




• A vuutas-sz8ks%erVezet áJlásfoglalásai a kétór4s sztrajkról 
A V ... tuft 8sabserveaete • IIIL jaaam ...._ JEi• nyelt Wrfiarlfarendszer köz- egyerue,ngú képvlleletét. Meg­

...... helyeset& - a MNdon,veseta ._..ltel'Y_.,.. vetlen bt'Vezetését hivatott éni a mozdon111>ezet6Jc a4j4to� 
61W keademmayese«: - eaet1esea ftoelmmetl �- előaeg(t.eni, problémdU és cu:ok orvoalúit 
leUjirilul kapceola&baa. a Tailletl N Tasoi!úf Taaáel NVU1'á11vcló, 1&of1tl a MÁV a többi maJcmdvcd em,etiraf.l• 
1111. 4eeember 11-úa mecteplm...tt illúpoa&Ja .._. oezefiae a tárm,alúolc fMfl.t!- gúan fcmtomalc éa mlJcaéoe•• 
,tla u aWtbt.k aerba& feslal 61161&: U1M11 lcompromiuzumlcésmek nek tartja, jogos törekvéseik 

A VSz elhatárolja magát 
tuba helyezett akciótól, 
az a ivaautuszolidaritás 

megbontására, a dol­
vas11tasság érdekérvé­

táli lehetőségeivel való 
ú vissmélésre, a szak­

érdekegyeztetés keretei 
biztosított lehetőségek fi-

kívül hagyására, 
vételére irányul. A 

mulcb céi,a szíík. par-
bdekeJc - tényleges je­
l(iknél nagyobb súllyal 

- megjelmíté,e, a vaa-
kmak értékrendjéneJc 

IQnU..:a, egyoldalú elő-
a többi szakma, il-

az összvasutasság rová­
történő kikényszerítése. 
A VSz megítélése szerint 

ezett megmozdulás el­
a. Mozdonyvezetők 

ezete vezetői öncélú 
'nek és ambícióinak ér­
itését hivatott szolgálni, 

hintett szűkebb szakma 
oban létező sérelmeinek 

ovaglásán, az érzelmi, 
ti befolyásolhatóságnak 

az által4nos pzdasdat helnet 
ált.al is könnyen mozgásba 
hozható tudatos, felel6Uen ki­
használásán keresztül. 

3. A VSz megfelelőnek· és 
biztatónak tartja a munka­
vállalót érdekérvényésitésnek 
ezt a tárgyalásos 1Yakorlatát, 
amely a Vasutas l!:rdekegyez­
tet6 Tanács, illetve az abban 
közreműködő suakazervezetek 
- köztük a Mozdonyvezetők 
Szakszervezete - tár1Yalá­
sain keresztül, 1tzok eredmé­
nyeként lehetővé tette, hogy 
1991. január l-jével a vasutas­
ság egészét egyaránt sújtó 
infiáció hatásának mérséklé­
sére 25 százalék átlagbéreme­
lésre, illetve ezzel legalább 
megegyező mértékű alapbér­
növekedésre vállalt kötelezett­
séget a MAV vezetése. 

Ugyancsak e tárgyalások 
eredménye, hOIY 1991. Július 
l-jétől második ütemű, bér­
fejlesztés is · esedékes, amely 
a kilátásba helyezett, a vas­
utasság által már régóta igé-

m.utatJco.dle, de um,anU11en megvalósításiért - melfelelő 
aVU1'án1101ó a il, hom, em, időben - minden rendelkezé­
esetle,-, munabearintetés, sére álló eszközt igénybe 
illetve a ól'tala el6idézett be- vesz. 
11étd11eam1ég - különösen, Az adott szakma érdekeire 
amikor a tárl)'alások melfe- nézve is sérelmesnek, rövidlá­
lelő ütemben haladnak - tónak tartja ugyanakkor a 
a ,mJcazervnetek, ím, a Moz- mozdonyvezetők egy részét 
don111>ezet6Jc SmJcazervezete magába foglaló Mozdonyve­
tcirm,alciai pcmcióit t, csa.k zetők Szakszervezete vezet6i­
rontaná, illetve veszélyeztetné. nek különutas, öncélú map­

Az utóbbiak részéről e ma- tartását és törekvéseit, ezért a 
gatartás annál is inkább ért- sztrájkfelhívást• egyértelműen 
hetetlen, mert az 1991. évi károsnak minősíti. 
bérfejlesztésről szóló megálla- Az eddig beérkezett és a 
podás aláírásával e mechaniz- folyamatosan tudomásunkra 
mus l)'akorlatát a Mozdony- jutó tapági vélemények alap­
vezet6k Szakszervezete is el- ján is kérjük szakszerveze• 
ismerte. Most viszont a külön tünk tagságát és tisztségvise-
tá al · k k'cs'karásával il lóLt hogy a terver.ett m�oz• rgy aso 1 1 

' - dul'as· sal kapcsolatban közvet­letve e sztrájkkal való fenye-
getőzéssel a más munkakört len tagságuk véleményére tá­
ellátó vasutas dolgozók rová- maszkodva foglaljanak állást, 
sára kíván jogtalan előnyök• s az új gazdasági év megkez­
höz jutni. dését a forgalom lehetőség 

4_ A VSz leszögezi, hogy to- szerint fegyelmezett és zavar­
vábbra is feladatának tartja a talan lebonyolításával is se­
vasutasság egésze, köztük a gítsék elő. 
mozdonyvezetők érdekeinek Budapest, 1990. december 29. 
határozott, következetes, Vaauuaok Ssauzervezde 

1 
lesztésen túl további �edvez- teljesítéséhez csak a tarifák-Az 1991. január 2-ára kilátásba helyezett MO?J• ményeket kíván kicsikarni _ nak a tervezettnél nagyobb 

yyezetói sztrájkkal kapcsolatban, illetve Borsik ismét a többiek rovására - mértékű emelésével, így a 

osnak, a Mozdonyvezetök Szakszervezete ügyve- annak a szak.mának, amely terheknek az egész társada­
ale'-ökének a Kossuth Rádió 1991. január l-jei, munkáltatási feltételeit és jö- lomra való szétterítésével biz• 

aµ 

1 tk tá vedelmét tekintve - minden tosíthat forrásokat. • Krónika című adásában elhangzott nyi a oza • jogos sérelme és igénye elle- ' 4. A végs6 eszközzel tiGló kapcsolatban a Vasutasok Szakszervezete az alá� nére _ a vasutasság egészén meggondolatlan és felel6tten 
szerint foglal állást: 

· 
. belül, más hasonló fontossá- fenyegetőzés az olyan szerve-

• gú rétegekhez képest ma is zeteket jellemzi, amelyek nósithet6 ,naga,tcirta, minde- viszonylag jó helyzetben van, eredményeket nem képesek nekelött a. Mozdont1v!zetö_k bármilyen ellentmondásos le- felmutatni, identitászavarral Szakszervezetének vezetoi re- gyen is ennek a helyzetnek a küzdenek, térvesztéssel kell széról nyilvánult meg eddig, s megítélése abszolút értelem- szembenézniük, ím, kénysze­;elenleg is. Az általuk jegy- ben. rúen sodródna.k a radikalizcí-
a Vasutasok Szak. zett �rvezet 1990 augusztu-

Antiszociália � · a �ga-tar- Zódlis felé. Jbl:)ől lqi!ldul�a, s 
er;e1;e "craais.i:ociGwa" ma,.··siibán történt létrehozásával, tú, e.mely ea sZllk�b kör a vasutassij legisze ¼!'ánti f!• · tanúsít. a 

V&BUtesek_ 
S

Zá
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v
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ét.é- számára érvényes célok. meg-_ Ielösségtól vezérelve � aktív 
,,A Yasutaso.k Sakszerve· �- történt kiszakítúaval 

• hirdetésével munkabeszün• vasutá'ssig 1M> százalékát ösz-
visszautasitja azt a kife• míntegy 8 &,ier fős' mozdo�y-

tetést kezdeményez, mert az szefogó Vasutasok Szakszer­
ódot. amellyel a Moz- vezetői smkma egy része er-

ezzel okozott kár és bevétel- vezete -:-. a m?zdonyvezető� 
zetók Szakszervezete dekeinek a 125 ezer fó's vas-

veszteség következményeit pr_ob�éma1_ és Jogo� érdekei 
i saját tagságuk ponto- wtas-tánadalom érdekeivel nemc,ak a:e adott szííkebb irant1 nyitottságát ismételten 
körülírása: helyett álta• szemben, annak rovására tör-

körnek hanem az annak elő- megerősítve - a január 2-ára 
ágban „a mozdonyveze• ténó öncélú, felelőtl«:�• els6d- idézésében vétlen többi vas• kilátásba helyezett �kciótól 

"-ről beszélnek, holott kö- legesen saját ambícioikat e;ó-
utaana.k is viselnie kell. Anti- változatlanul elhatárolJa ma­

k jelentős számban van- segítő különutas kifejezese 
szociális az a magatartás, gát, s annak következmé­

blyanok akik más szer- mellett tették le a garast. 
amely az egyébként is rend- nyeiért a felelősséget a Moz-�!tel!.nek :.._ köztük a Vas- Antiszociális az a �agatar-
kívül nehéz pénzügyi helyzet- donyvezetők Szakszervezete 

Szakszervezetének - tás. amely a vasutassag egé- ben lévő MÁV-ot zsarolással vezetőire hárítja. ·, s akik kezdettől fogva sze számára a �zerv�zetek 
ké ·1 · 

B d t 1991 · • 1 f(ják a sztrájkfelhívást. által ho..�zas tárgyalásoko_n kívánja o}yan nyszerpa yara u apes , . Januar . 
a. .,Antilzociália"-na.k mi• kivívott 25 száalékos bérfeJ• terelni, amelyen a követelések Vasuialok Szakszervezete 

Mindöaze öt vonat veszte. 
lelt két óra hosszat az állo­
múokon a Budapeat-Na1Y• 
kanizsa, illetve a Dombóvár­
Kiakunhalas vonalon, valamint 
a pécs-budapeati személyvo­
nat állt két órát Pincehelyen. 
Nim, szerelvény nem JclJzleke­
ddt é, Neumaver Ferenc a Sellye­

Barcs között közlekedő vona­
tot vezette, nem v�t részt a 
sztrájkban. 

- A ta114l1/i 11cuutu1máJ1& 
em,ilc azerve:e6Je, nt•we 4 

. &=, v.aatltnat mlDftle M,t! � �--·dM piilll­
A �ban a MAY �(�• .. � 

dfa•tda.j��ét•�---
az 'élesad6 kóntllktueok 61it. • á v� mermt• 
kell • � ha n1it mc,on �•hurok, a .kor­
mány a küebb-nqyoblt � Sa�t,- mtadtl 
beadta a MAV� • • vu1U Jnent �� b6r :az ldG 
tájt a Jól énesfll& ctWJrnaok oaut:ta DlfllfJ� 
hogy egy olyan ors...,_, ahöl � B� 
mig k�pt.elen pontol(lm �l eo Yonet, lleQl, lebö 
remélni semmit. 

No,, u új eutndc1 eW •--MP1- j6aw&tl "blhW..: 
cfók alap;cín aHoh4 lehet � Jaoos, ltU•t6' Nlili­
san mi rem.élhet6. Borból mindeneMtn több � D'li�! 
kellene, a blUJa Is Jócak4n töld}?e kerillt tavaly &nel -
esztendőre feleséaet is kaphat a-. ak:lnek ·eppéll erre Vart 
szüksége. A békesség az, ami a -poittilmi propa,anda„ 
6Z<Sv� emelt népi rllffluaból csak hagy optirnizmuitiil 
garant.áiható - mindene.,etre január 3-án Jlajn.albu. a 
vasút nem menti 

A mozdont/1'8:eet61& 16 hett,n uácafi1c4taa1c aor,a1lff a 
feleJc uerint elege lett abbó� hom, rei az epikua 116, dl• 
rep_köre osztatott. A mozdpnyvezet6k egyéi'telm(len él 
csak bérmunkások akarnak lenni. Azt akarják, hol)' fi• 
zessék meg őket, mert a h6si belyWlúért nem adnak 
kolbászt az üzletben. Nekik nem lehet huazonöt 11zázal61: 
béremeléssel kiszúrni a szemtlket. Há a lmlauzoknak 
ennyi elég az az ő dolguk. Ha a sarusok belenyugszanak 
az érdekegyeztető fórumon született mélfillapodásba, az 
meg az ő dolguk. Ha a 'Y&Sutas-szakazervezet, meg a 
Vasúti Dolgozók Szabad Szakszervezete eladJ4 a kor­
mánynak a vasutasokat, akkor le� rajta A Mozdony­
vezetők Szakszervezete nem megvesztegethet6. -Ok meg­
mutatják, megmutatták az obskurus meplkuvókna,Jc. 
hogy van még ebben az o�bao olyan erő, amelyik• 
kel nem lehet packázni 1 

Elkeserítő. & nem azért, mert abb6J, ho1Y met, a 
vasút vagy két órán át n,em meo, mO&t valamiféle IZim• 
bólumot kellene kreálnL Végtére is volt már a �� 
lemben vasutassztrájk. Volt mozdonyvezetősztrájk is. 
Még csak azt ,em. lehet monda11'9 hOfltl a mozdotitl'Dae. 
tők béTkövetelése nem jogos, hiszen egy létfontolsá.lq 
szakma képviselői - csakúgy, m�nt mind� munkaV'I• 
laló - o�al várnák el, hol)' fizetésük legalább az inflá­
ciós rátával lépést �rtson. Rendjénvaló, ha ilyenkor 
bárki tiltakozik. Csak hát tavaly az év végén volt ea 

többfordulós érdek�1Yeztet6 folyamat, ahol kompro„ 
mi.sszum született a szemben álló felek között. euiel azt 
a látszatot keltve, hol)' a korporációs mechanimuu mű• 
ködik. A láts.za.t ha.mii 1'olt, t, n az, ami ellce•ffÚÖ. 

A több tízezernyi munkavállalót számláló vasutas-tár­
sadalomnak e percbe11 leplább öt szakszervuete van. 
Minél több lesz be16lük, mármint a vasútnál mdköc:16 
szakszervezetekből, annál keveaebbet fognak .-ni, annll 
�á� m,eakérdőjelezik majd eomú létjo&olultdpt. 
egymás leiitimitáaát és leplitását ii. Moat a � . 
"ezetölc hel1tClték G többi amJcmc& 16lé '4;dt 'fele� 
Holnap a kalauzok fogj4k, holnapután a sa\"ulók. Mifeie 
munkavállalói érdekkipviselet az, aöol a muttkavállal6k 
érdekeit nem a munkáltatóval, hanem a többi munka­
vállalóvel szemben próbálják meg érvényre juttatni? 

A dadogva artikulálódó ma11ar demokráciában oly ke­
\7és dologhoz lehetett és lehet komoly reményeket tüzel, 
de abban mindenképpen bízni lehet, boa v.iszonylag 
gyorsan kialakulhat az érdekegyeztető mecbanil!nus. A 
sokkoló hatású taxisblokád egyetlen reményt lwt6 mo­
tívuma is az volt. hol)' kormány és állampolgár konf• 
liktusa nem erőszakkal. hanem érdekegyeztétó táráa· 
lással látswtt megoldódni. Akkor •• ott még ca m.staJcdJ„ 
tatók és a munkav6llalók éTdeldcipt,i,elete il ot,onca• 
közös neve%6re jutott. Pedil akkor ennek iaazán nem 
volt nálunk sémmiféle mi1ltát adó előzménye. 

Kár, hogy bimkodáara okot adó követk� Nm 
lett. Mert a legkWönbözóbb konfliktusok rendense é:­
dekében ugyan sdn'.in összeült ezutin az � 
Tanács, de szinte minden alkalommal láts:utmelálJ&po­
dások születtek, az érintettek: csak legymt,ettek az 2T 
ülései után. & ezt nem valamiféle nemzeti átultként fel• 
tüntetett s}Jkepticlzmus okozta. Hanem például � boa 
miután a földmiivelésüeyi ministter egyszer leillt tár• 
gyalni az agrárvilá's érdekvéd6ivel,, máeodazor, a mc­
beszélt időpontban, több mint másfél otán át az �­
védők egymás közt beszélgettek a �ri 1:anActte• 
rembet), majd miután � sem. közölte velQk senki, hOIY 
a tanácskozás elmarad, szép csendben felcihe16dtek • 
hazamentek. 

Ha az ilyen & ebhez huon16 .Dltuácl6kb61 a tapiai­
talatlen és az önmaguk szerepében, Jecitimitáaában aetn 
biztos újdonsült szervemt.ek saj6tos követk._télMel 
vonnak le, azon nem i8a7Ján kthet � 

Int1e11 t&á1'e a ,.,. meolepcS, ·Jaon • � � 
de1cképoiseleteJc nor• á � � MM11 � 
Jcerek1cel aereméle aaj,U leOitún� � 
Pedig ha alaposan V6Ciaonclolll6k sajit � 
ami egy csöppet sam toaetlen a lllll1'ár � ._ 
a magyar gazdaság pUlabatn)'l b� ltkkőr nqJ<lll 
hamar rájönnének a IDZ.do,nyv_. ·�fiél,eJl 
is: gyOl"tl és látványos •kerek��•--� 
Mt a dolgok �U.. "1-z"�Z� AUt1� 
mUrt pont" M�Jc -�T-� � 

aiolqon7 Ha olyan .i.l.U Y'11elei1:Nitl �-� 
mint a Mqfar T.i� el1l6ke, ti�•--� 
az dhatmQúsra j!;lt. hl)o Qniaep,el&M-Jdlff. • f6ff 
mbtden mllacdt, 111,r♦« *éllülk 6t- � 
csak így - Jra�-----
�éli�-�-1 ...... 

Gbdaff.U 
{llleoleleJ,t • Jf� ... .._....� ...... 
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UPOI SZAISZEnEZRÜNK 1945 ftANI TÖRTÉNETÉBŐL 

Lejárt az ígérgetések ideje 
Az 1953 júniusi párthatáro­

tat, Nagy Imre júliusi kor­
mányprogramja munkájuk ja­
vítására ösztőnÖZte a szakszer­
vezeteket. A termelésközpon tú 
s-.t.emlélettól való elmozdulás 
jeleként új beszámolási szem­
pontok tűntek fol: a kollektív 
izerzodések végrehajtásának 
ellenőrzése, a lakáshelyzet, a 
szociális létesitmények álla­
potának vizsgálata. 

A Miskolc környékén íol.yó 
,'1.iz�gálat például feltárta: a 
sajószentpéteri, a kazincba.rci­
ka.i szálláshelyek falai pené­
Mesek, az ablakok be ,·annak 
s-.1.ögezvej a miskolci rakodási 
fönök.ség 1953-<ban épült s:t.áil­
láshelyén a fürdószobából a 
hálóhelyiségbe folyik a víz, a 
konyhában nincs vízcsap,, s 
WC-t sem -terveztek az épület­
be; a diósgyónek szálláshe­
h en 3 hónapja nem c:,erélték a 
ilepedóket. 

Visszaf�ni 
az aktivitást 

Kedv-ezó visszhangot váltott 
ki 195� vegén a munkaváUalók 
:--zabad munkahelvválaszta i 
jogának , isszaullítasa, a hú­
til"gjutalom be,ezetése, a há­
ború utani elso v.a utas laká­
sok felépülése. A taggyúlése­
ket többen látogatták, az el­
nökség fogadkozott, hogy ér­
vényt szerez a dolgozók ;ogai­
tiak. 

ugyan csak 1955 márciusában 
lett nyilvánvaló, de a vasuta:,-
1Szak zervezetben már 1954 
nyarától nyoma incs megúju­
lási készségnek, említésre mél­
tó kezdeménye1..ésnek. Pedig a 
halmozódó feszültségek a meg­
újulást sürgették. 

A boglárlellei üb-i�ola 
résztvevői 1956 januárjábain 
számos példával bizonyították, 
hog}' nem lehet érvényt sze­
rez.ni a kollektív szerződések­
nek, a Munka Törvénykönyve 
előírásainak. A ktlsvárdad üb­
elnök szerint náluk ,,nagyon 
sok dolgozó felveti, hogy a 

szakszervezet csak ígér, de ígé­
Tetét nem tartja be". 

Egyes szakszervezeti taggyű­
léseken meglepő határozatokat 
hoztak : Sárbogárdon azt, hogy 
csak felemelt bérért rakják k i  
a kocsikat; a miskolci jármú­
Javító dolgozói alacsom• fize­
tésükre hivatkozva csoportosan 
kérték a munkából való elbo­
osátásukat. De e jelekre még 
nem reagáltak megftlelóen az 
illeték,esek. · Az SZKP XX. 
kongresszusát kóvetó taggyűlé­
seken elhangzó bírálatok a.zon­
ban már nemcsak figyelmet, 
de tetteket is igényelrek. Ettől 
kezdve szaporodtak o dolgo­
zó-k Jogos panas.7.aira hi:vatko­
zó al:.ásfoglalások. 

A törvényesség· 
megsértése 

Az 1954-1955. évi bérrende- 1 956. március 30-i keltezésű, 
v.t,:,ek eredmenyeikent az egy Gaspár Sándor fclter.ies1stése a 
tore tso keresetek 1 952-hói szolgálati és rész,;zolgálati 
vi- wnv1 tva 17 szaza!ekkal not- nyugdíj megá11apítására azok­
tek, de az utazószolgálatot nak, akik vasúti szolgálatra 
1e:ljesítók egy órára eső ikere- orvosilag alkalmatlanná vn:ltak 
sete így sem érte el az ipar és legalább 25, illetve 10 évi 
egyéb területe:n towa&oztatott vasúti s1.ol.gálarti idővel rendel­
Sl'..akmunk.ások átlagkeresetét. keznek. A szolgálati nyugdíj a 

A vasutasok helyzetében be- javaslat szerint az öregségi 
l<Ó1/E:tkezó kedvező, de szerény nyugdíj mértékével lenne azo­
változásckat regisztrálva �g- iws. 

fopó fe1fedezést teh,�tt4nk� . Áprilisban az anyaghiánvra 
s1..ak..<,zen czetünk 1954. június pan.a-zkodó muhelymunkások-
30-1 elnbkségi ulé én mar meg- fia hivatkozva a KPM Va<;iíti 
kezdódoLt az 1953-ban indulö Föo ztály Gépészeti Szakoszta­
pozit,Í\ folyamat biralata. lyanak vezetője azt tervezte, 

Gáspar Sándor kijékoztatta hogy „bércsalm; miatt"' felje­
gz e' nókseget arról az értéke- lenti a j.árműjalVitók anyagel­
lésröl amit Rákosi Mátyás látásáért felelős KGM-et. 
adott' a SZOT vezetőinek a Májusban Bebrits Lajos köz-
6Zak:szervezeti munkáról. En- lekedés- és postügyi miniszter 
nek SZEilemében intett elnö- tiltako7.ot.t a Minisztertanács­
künk a szakszervezet bérpoli- náJ. a MA V t>g��zségügyi ellá­
tikai a,k:tivitásának ,·isszafogá- tásának további áhlami beke­
sára · arra, hogy az egyeztető belezése �en. emlékeztetvén 
bizottságokban a zakszervezet arra. milyen súlyos rést ütött 
kép\"i.�elői nem ,·é<ihetik mar a pályaorvosi szolgálat 
.,mmdenáTon" a dolgozók ér- meg.szüntetése is e vasútegész­
dekei-t; s erzékeltette. nem kell s€gügy:i el1f1tás szervezetén; jú­
�zó szerint értem, hogy a mun- niusban pedig javasolta a 
kaváhlalók szabadon kereshet- szakszervezet elnökének, lép­
nek maguknak masi:k munka- jenek fel együtt a vasutasok 
helyet. nyugdíjának emeléséért. 

Az igazodni készek Rákosi Ugyanakkor a 5zakszen•ezet 
üzenetéből megértették, hogy elutasította a miniszter javas­
a vonal" változása várható. A latát az áblomási tartózkodási 
re'iormpolitika elgáncsólá!>a normák 20 -százalékos csök!ken-

tésére, mert az - műszaki fel­
tételek hiányában - a dolgo­
zók terheit növel.n�. 

A szakszen·ezet budapesti 
területi bizottsága augusztus­
ban a töl vénye.sség durva 
megsértésének minősítette, 
hogy a moulony- és vonatkí­
sérő személyzet havi szolgála­
ti ideje meghaladja a 300, ese­
tenként a 400 órát. Az elnők­
seg a szakvezetok felelosségre 
vonását követelte, s feUépett a 
Tendszerint a minisztertöt ere­
dő, fegyelmi vizsgálat nélküli 
elbocsátások ellen is. 

Közé,ppontban 
a termelés 

Az elnökséget az erélves fel­
lépésre nemcsak az MDP Rá­
kosit lev-óltó júliusi KV-i.t.'és 
határozata bátorította, hanem 
a vasutasok elégedetlenségének 
fokozódása. Augusztus elején 
mar a Debrecenből Budapest­
rie tartó vonaton i s  vita folyt a 
szakszervezet szerepéről, s a 
debreceni j árműjavító dolgo­
zói kétsegbe vonták a párt é.:i a 
s1,akszervezct szükségességét 
is. Bp. ferencvaro. i gócpont 
augusztus 23-i aktívaértekezle­
tén pedig Gáspár elnök sze­
mébe mondta Somogyi (a for­
galomtól) : ,,A szakszervezet 
inkább a munkaadók érdekvé­
delmi szerve és nem a dolgo­
zóké." 

Szeptember 21-én a SZOT, a 
közlekedési szakszervezetek és 
a KPM képvise:ói határozt.ik 
a �zolgalatt nvugdíjtervezet 
sürgős felterjesztéséröl, az egy­
folytában végE:'zhetö munka 18 
ór.1ra korlátozásáról, a koc�í­
rendezók es váltókezelők 1957-
es fizetesemeléséról. 

Gáspár Sándor beszámolója 
a vasutas-szakszervezet IV. 
kongresszusán (1956. október 
18-20 ) meglepően idi,iszerút­
len volt. A balese•ek kikü zö­
böléséért folyó ha•rc lanyhulá-

át példaul a Jobboldali elhaj­
lassal hozta összefüggésbe, s 
változatlanul a termelést kí­
vánta a szakszervezeti munka 
kózéppontjába állítani. 

A felszólalók keményen bí­
rálták a szakszervezet és a 

vasút vezetőit, s a minisztert 
sem kímélték. A szakszervezet 
Mvatásáról 1s másként ,·éle­
kedtek. mint az előadó. Kiss 
Lajos (Bp.-Keleti fűtőház) vé­
leménye szerint a szakszerve­
zet az SZKP XX. kongresszu­
sáig a szakszolgálat függvénye 
volt. l::liás József (Soproni fú­
tőház) üb-elnök szerint: ,,Az 
ígérgetések ideje lejárt! . . • a 
dolgozók azt mondják, most 
már tettekre van szükség. Jöj­
jön el már IJ.Z az idó, hogy a 
szakszervezet váljék a dolgo­
zók érdekképviseletévé." 

Gadaneez Béla 

A szovjet „Gu inness" 
Ki ne ismerné a Guinness­

féle Rekordok Könyvét, 
amelyben megtalálható va1a­
mennyd ,,il.eg" a v:füágon ! De 
ki i-smerii a PARI-féle rekor­
dolk könyvét? E7lt Alekszej 
Szvisztunovnak, a Komszo­
moils7Jkaja Pra.vda című lköz­
pontii. ifjúsági lap voilt tudósí­
tójáinalk !kezdeményezésére ad­
ják llci. {A Paradoxonok, Re­
kordok, Ideák rövidítése.) 

A PARI által bejegyzett re­
kordok 70 százalléka ,,megdön­
ti" 02 1989-es Guilnnessben 
szerepló hasorll.ó mutait&a.t. 
Tulajdonképpen éppen o 
Guinness-féle rekordok köny­
vében előforduló pontatlansá­
gok miatt uüwuitt az a gon­
dolat, hogy ösaze kell á,Uíta­
ni a PARI-féle Tekordok 
köntfl,ét. 

A Guinness pél)dáu:1 Mt ál­
litotba, hlMlV a vóllágs7.erte 
rnegjeilenő-� közi.Wl a 
japál!l Jomi\lI\i Szimbwt pél­
dányszáma a �obb 
t.ll>b mint 14 mi!Mó. Nézhet­
te nyugodban erDt a közllé9t a 
d>b mint 21 mllllnós példány­
számú Komszomd}sakaja Pnw­
da tudósítója?  ]8.az, a Guirl­
!ll!IIIL'I kövelrer.6 éVli k.öllétlében 
,avitút közöli, éa a Trud cf­
mll szovjet újságot említette 
(31 millió). Meeint bakot l6tt, 
IIIIMI. a �:Rja 

Pravda abban ,az ldóben már 
22,5 millió péJldányiban je!len,t 
meg. 

Tava?11 az Egyesült ÁLia­
mokban átnyújtották a világ 
legöregebb embeTének, egy 115 

éves nőnek járó oklevelet. A 
PARI sajtóügynökség pedig 
körüllbelül húsz. ugy.amlyen 
korú embert vett ny.Ll:vántar­
tásba, többek !között egy 128 
éve.s fél".fit és egy 135 éves nőt. 
Va1amenlllyien a Szovjetunió­
ban filnek. 

,,Bdlygónlk lEenagyobb és 
}Egk!i<Sebb embere is a Szov­
jettmdóban éL A 240 centimé­
ter magas .AllelkSUl!Ildr �o­
nyen;ko volit lrujb�i kosár­
labda�átékos és egy 65 cen­
timéter mag.a&, Taltyjána ne­
vű n6, a!ki 8Z00iáliis otthon­
ban él. 0 tailá1Jt gyermek volt, 
ezéilt vezeti,k- és apai nevét 
miod ez idáiC nem sikerült 
megál!lapítand" - közli Alek­
aze; Szt1iaztunov. 

A PARI - nemesek a szov­

jet eredrnéslyeket tall'tja nyil­
ván. hal'Jlem 8,2'JI; i6, ami a vi­
lág egyetllen más kémltönyvé­
ben i,em sr.erepel. nr,enek éle­
tünk paTadoxOMi, a repüló 
c,éaedjak, G mit&de-nféle 
�. G e.lepátia 
és Cl tielekifláia •br 

Másfelffl • PARI e1vbffl Mm 
1-talmazza pél1dául a falánk-
• � NI. dyan ll&o 

kordokat, amelyek ea: ember 
egészségét fenyegetik. ,,A re­
kordok kedvéért való rekor­
dokat" SE-m isme-rl el. Például 
a liegnagyobb cipót, ame1yet 
senki sem hord, a ilegh,atalma­
sabb tortát, lepényt, palacsin­
tát stb. 

A PARI .sajtóügynökség sok 
ezer J.eve'let kap a Szovjetunió 
különféle körzeteiból. Feldol­
goua a különböző váro.sok­
bain ilévó i,rodáiból éiikező in­
formációkat és azokat az 
egyedülMló rekordokat, ame­
lyeket a tel'l!Ilé6zet v.filága 
nyújt. 

Mint kiderült, Moszkvában 
él és dolgozik Juri; Szoloma­
hin újságíró, aki 38 nyelven 
beszél, Marina Popovics, u 
ellsó olyan swvjet nő, a1cl a 
nemzetiközi vadászk!Jub tagja 
� - az Egyetlen olyan nő a 
v.wágon., a.kii több mint száz 
�lőgép-.relkordot áli.ítotit fel, 
és a Nemze1Jközd Léghajózási 
Szövetség aranyérmével tün­
teutJéJk ki. 

A PARI do&wJiéiban titok­
za� mulatságos és csodála­
tos rekordok 16 V8lllDalk. Ki­
rill Makutmoo, az 119. mo&:IJk­
val iskdLa tfzéws tanulója 
egy 6ra elMt 3830 fekv6tá­
maat és 1ecaDé,bb három térd­
bajlitáat vég-. 

Fókuszpontok 

Változatok a szakszervezetre 
Agonizáló szakszervezetek? 

- kaptam fel a fejemet a 
Népszava egyik tudósításának 
címét látva. Hát már itt tarta­
nánk? - gondoltám leher­
vadva. mígnem jött a meg­
nyugtátó helyreigazítás. An·ól 
volt szó, hogy Nagy Sándor­
nak. az MSZOSZ elnökének 
Debrecenben megtartott szak­
szervezeti fórumán elhangzott 
beszédéből egv szót elírtak. 
„Atomizálás" helyett az állt 
az MTI kozlemenyében. hogy 
,,agonizálás". Micsoda különb­
ség? !  Bár a szakszervezetek 
atomizálása sem kis problé­
ma, hiszen jelenleg hét ér­
dekvédelmi tömörüléshez 150 
szakszervezet tartozik, de ez 
már egy másik témakör. 

* 

Csökken \"agy no a szakszer. 
vezetek szerepe a kóvetkezö 
időszakban ? Gyakran találko­
zunk ezzel a kérdésfeltevéssel 
mostanában. Minek legyek 
szakszervezeti tag - halljuk 
-. ha már az údillés is alanvi 
Jogon jár m'tndenkinek'! Az 
így gondolkodók véleménvét 
látszik megerősíteni az a ténv, 
hogy emelkedik a szakszerve­
zeten k1vüli munkavállalók 
száma. 

Mi, akik belülről látjuk és 
éljük át a szakszervezeti életet, 
tudjuk, mennyi gonddal küsz­
ködünk. Mégis valljuk, hogy az 
uralkodó tendencia a szakszer-

vezetek szerepének és jelentő­
ségének növekedése. Ez nem 
kincstári kinyHatkoztatás és· 

kívánság csupán, hanem tár­
sadalompolitikai szükségszerű­
ség. Ezt erósíti a privatizáció 
felerósödése. a piacgazdaság 
kibontakozasa, ahol nön2k az 
érdekellentétek, erősödnek a 
szolidaritás követelményei. 

A gazdaság racl-onális 
szempontjai mellett ugyanis 
szükség van az emberi olda}, 
a szociális igények érvényes1-
tesére. Nem beszélve a mun­
kanélküliség. a fokozódó el­
szegényedés, a kiszolgáltatott­
sá<Y ellensúlyozásáról. A s1.ak­
sz;rvezet ily módon stabilizáló 
és szintetizáló szerepet tölthet 
be, ezért mind a hatalmi cent­
rum látószögéból. mind a 
bérből és fizetésböl éló dolgo­
zók nézópontjábó] felértékelő­
dik a mozgalom. 

* 

Mitól szakszervezet a szak-
szervezeL? Ez a 'kérdés is kör­
bejár. Többféle válasz adható, 
de talán nem járnak távot az 
igazságtól, ha azt mondjuk: 
Attól szakszervezet a s7,aks1,er­
vezet, ha rendszeresen képezi 
aktivistáit és tisztségviselőit, 
ha megfelelő Információs há­
lózattal és szakértői háttérrel 
rendelkezik oz érdekvédelmi 
munkához, és ha van feltöltött 
sztrájkalapja. Ettól 1esz szak-

Példaértékű vállalkozás 

szervezet. és ettől nern lesz 
sem vasárnapi egylet, sem Öll· 
segélyezö egyesület. 

* 

Szakszervezet és szolidaritá 
testvérfoga lrnak, hiszen 

egyik nincs a másik nélkül. 
Ezért sem mindegv számunk­
ra. milyen a kettó viszonya, 
milyen erós a szolidaritás ér­
zé e körünkben. Sajnos. látunk 
lehangoló jeleket. Nem vélet­
len, hogy az újságíró is így fo­
galmazott Göncz Arpáddal ké­
szített interjújában : ,.A szoli­
daritást mintha kigyomlálták 
volna társadalmunkból. Mi­
után ml most egy kezdódó ka­
pitalista rendszer sok tekintet­
ben kaotikus korszakába lé­
pünk - mondta az elnök -
hiszem. hogy ez erős közösségi 
igénrt, szolidaritást ébreszt." 

Azt gondolom nem elég csat 
hinni. Élesztgetni. ápolni, er6-
siteni kell a szolidaritást. Ogy, 
hogy vigyázunk egymásra él 
segítünk egymásnak. Vigyá­
zunk a -pagy családokban lévö 
gyermekekre, az elszegényed6 
középrétegekre. vigyázunk az 
infláció sújtotta nyugdija­
sainkra. Értelmet és új tartaa. 
mat adva ezzel a szolidaritá1 
fogalmánák, különösen most, 
amikor „egy kezd6dó kapita­
lista Tendszer korszakába lé· 
pünk". 

(Kárpáti) 

Magyar vasútép ítők 
dolgoznak Törökországban 

Az osztrák Switelsky cég fakadó nehé1.ségek.hez még azt megnyugtatásul, elmondtuk 
közremúkódésével a múlt év is hozzáadjuk, hogy az alagút- munkatársainknak azon a 
közepe óta magvar Yasútépí- ban nincs megold\'8 a szellóz- megbeszélésen. amelret a lá­
tók dolgoznak Törökországban, • .te.� $ �s�. akkor el le- "'tógafflublé vegén •

-::.\falat} a város térségében. Tu- -rmntep2elní:'mennyí port kell Halmai Arpái:l el ta 
lajdonképpen üzleti vállalko- nyelniük a gépkezelőknek. még. hpgy ,!,sztam1) és 
zásról van szó, olvan munká- _ A magyar vasútépítók Ankarában is folytatt -
ról, amelyhez a pálraépítő gé- munkakörülményeiben várha- gyalásokat. egyebek ki>�tt a 
peket - természetesen a gép- tó-e javulás? tórök vasutak palyafenntartási 
kezelő sz�mélJ:zettel együtt - _ Erre határozott ígéretet igazgatójával és a páliafenn-
a MA V b1ztoS1totta. kaptunk mind a Swietelsky tartási osztály vcietöfevel ia, 

Halmai Arpád, az építési és cég mir{d a török STF A kép- A megbeszéléseken olyan be-
' nvomást szereztek, hogy a pálvafcnntartáJ_i fóoszt�ly h�- viselóitól. Ezek a cégek egyéb- MA v számos kérdésben tudna lyettcs v_ezetoJe, 8 mult e� ként elismerően nyilatkoztak a török ,·asutaklrnl együttmú-decembcreben egy tárgy_alo . . , w  • • _ 

delegáció tagjaként a hely szí- ge!'emkrnl es ? . kez:lo sze- ködni. 
nen járt. melyzet helytallasároL Ezt Visl Ferenc 

- Mit tapasztalt? - kér- ________________________ _ 
deztem a foosztályvezetó-he-
lyettest. 

- Egy teljes munkanapot 
töltöttünk Malatyában, ahol 
személyesen is meggyőződhet­
tünk azokról a munkakörül­
ményckról, amelyek embert és 
gépet egyaránt próbára tesz­
nek. A munkaterület ugyanis 
nem nyílt pályán, hanem alag­
útban van. A mostoha mun­
kakörülményekhez sajnos 
egyéb problémák is társulnak. 

- Hallhatnánk ezekről bö.: 
vebben Is? 

- Természetesen, hiszen 
nincs mit eltitkolni. Kint dol­
gozó kollégáink legtöbb prob­
lémája abból fakad, hogy az 
építési munkák nincsenek jól 
megszervezve. Csak néhány 
példát: tényleges vágányzárba 
történó kivonulás előtt fél 
órával még senki sem tudja 
pontosan közölni az indulás 
időpontját; a gépek tárolási 
helye és a munkaterület nagy 
távolsága miatt a kivonulási 
idó rendszerint a vágányzár 
rovására megy; a szerelvény 
mozgatására rendszeresített 
mozdonyok olyan gyengék, 
hogy egy-egy emelkedőnél a 
munkagépeknek kell segíteni; 
a munkaterület is csak rész­
ben van előkészítve; a munka­
kezdéshez a rostálógéppel kell 
oldalirányban eltolni a vá­
gányt. 

- A :rúzottk6 ágyazatból, 
főleg az alagút bejáratánál, 
munka közben jókOTa aziklák 
kerülnek elő, ezeket a gépke­
zelóknek kézzel kell eltávolí­
taniuk - folytatta a felsoro­
lást. - Ilyenkor a gépnek né­
hány percnyi munka után öt­
tíz perc várakozási idót kell 
beiktatni. Ez nagy időveszte­
séggel jár. Itt jegyezném meg, 
hogy egy nehéz, fárasztó mun­
kanap után a gépkezelőknek a 
rostagépen 70-80 bontótüskét 
is kell cserélniük. Ha ezekhez 
a szerve7.ési hiányOlllágokból 

Találkozott a két alagút 
A La Manche-csatorna alat• 

ti vasúti alagút két éve tartó 
építése fontos állomáshoz ér­
kezett. Az angol és francia 
építők egy szűk furaton már 
t.tkiabálhatnak egyrPásnak: a 
két alagút találkozott. 

A kereken ötven k.i.Yométer 
hosszú mű épf.téséhez hét és 
fél millió köbméter földet 
eme1nek ki. A becslések sze­
rint az alagútban közlekedö 
vonatok évente 45 millió jár­
művet továbbithatnak majd a 
két part között. Az építkezé­
sen a szinte teljes gépesítés el­
lenére hétezer ember dolgozik. 

Az alagútban hagyományos, 
és járműszállító vonatok fog­
naik közlekedni, de ez utóbbiak 
csak a két alagútvég, Coquel­
les és Chariton között járnak 
majd. Megrakásukat számító­
gépes rendszer és kit.erjedt 
rámpaháJóza.t segíti. 

A hagyományos vonatok 
közlekedtetésének egyelőre az 
az akadálya, hogy Anglia te­
rületén kisebb az űrszelvény. 
Ezért, meg a nagyobb sebe&­
ségigény miatt legaMbb Lon­
donig új vonalat kelllene �f• 
teni. Ettől azonban az angol 
kormány mindeddig elzárkó­
zott, és - a várható zaj mlaitt 
- a tervezett nyomvonal meo­
ti települések lakói Is tiltakm­
nak ellene. 

A tét nagy: . az alagútMlc 
csatlakozása lesz a francítl 
TGV-hálózathoz, az pedig ,.. 
mény szerint európai kiterje­
désű, rendkívüli sebes,égt 
vasúthálózattá fog bővülni. 

Van az alagút.építésnek ma­
gyar nevezetessége is: a terve­
:,,ésben részt vett az Uva,fa'\' 
három fia,tal mérnöke, öregbft­
\'e a magyar alagútépítő tudo­
mány nemzetközi hímevét. 

(d.) 

I lyen ma is van 
Ilyen ma már nincs (Vao,, 

mégis • • •  ?) címmel összeáW­
tás jelent meg lapunk tav&l.yl 
utolsó számában. Az 1953-as 
esztendőben megjelent Otköz6 
című füzet.ecskében talilóztunk, 
amely az a.klkori fonákságokat 
túzt.e tollhegyre. 

A MAV Bevételellen6tzé&J 
Igazptősáiána,k vaet6je, AJ­
tai IBhHin ipzrató úr úo vél-· 
tie, hogy a zárójeles cfm meg­
tévesztő, omn teszi ecyénel­
múvé, hogy az lanertetett ano­
rnáMk 1953-ra vona11komak, 
• nér.t uram bocs6', valaki 

azt hiheti, hogy ezek a sa­
bál�ok mai keletllek. 

Nos, megnyugtatunk mf,a. 
denkit, nem tudunk arrM. 
hogy a Bevételellenón6 100' 
gatóságon moatanában 'f'fllCHi' 
lenességet tapasztaltak 1'0lftll. 

Az ismertetett archív friloi 
viszont olyan jeleni.,égeket pel· 
lengéreznek ki, amelyek ma 11 
fel-felütik fejüket tánadal• 
munkban és így a vesdt flel'tl• 
letén is. Ezért gondoltuk 61:r, 
hogy mindaddje, a-mfg Uymlk 
léteznek, sajnos � • 
köa!I negyven esa1iend6vel .S 
IOl'Ok, kWönöaen. 1117 � 
Alimban. 



�MIÍN 
----•• vtWIN 

4. Vend611át6-� Vaa
Y 

eeyjb váUala konyb4ján cso-
portosan ••� illetve 
onnan dazálll ott és MA V ke­
zeW&(i t,AW«c.onyhán felazol-
1ált étkeztet.hben rélaeaill6 
dolgozó a smr� arat té-
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FiLELMETES MÉB'ÍÉKŰ AZ ADMINISZTRÁCIÓ 
rendbe tesszük az állomás' 
előtti teret. Új fcrgabni rendet 
alakítunk ki, a teherforga,lmat 

Fizetésnapi nyavalyák 
' 

Bízni ktll az dllomáslőlliikhen 
kitil-tva az  utas.oké lesz az  ál-

d } "" 'b Jomás előtti terület, ahonnan L;itogatás Fertetics do\dor r en e OJ C en:: 
gya.Jog, vagy autóbusszal köze-
líthetik meg a \"áras központ- Dr. Fértetics János, Tatabá- hogy a �árójelentése sze�int 

ját. nya MAV-üzemorvosá!nak kör- egy k is vizes bort kockázat 

�.Nos én úgy gondolom, hogy az állomásfőnökök a 
legjobb kereskedelmi és forgalmi tapasztalattal, tudás­
sal rendelkező szakemberek. Több mint hétszázötvenen 
vannak. Ök legyenek az első kereskedők, ők lépjenek 
kapcsolatba először a fuvaroztatóval. és az utasokkal is. 

:Vissza kell adni az állomásfőnökök szakmai, társadalmi 
rangját. Legyenek újból városuk, községük első embe­
rei között. Ehhez persze megfelelő jogkört kell kapniuk 
a megnövekedett felelősség mellett". (Részlet Csárádi 
János vezérigazg3tó tavaly augusztusban lapunkban 
piegjelent interjújából.) 

södjön a keres!<edelmi szemlé­
let az üzleti érdek. 

Rostás Tibor Nagykőrös ál- zetéhez mintegy 1200 aldiv és nélkül megihat. 
lomásfónölte : nyugdíjas vasuts.s tart02:ik. Ok - Savlcépzés szempontjából 

- Az állomások önállósága évente nem kevesebb, mmt hat valóban hasznos lehet · 

;,>- ·--·��' 

Az érintettek hogyan t•udn.ak szün.k ver�enyképesek .a töb­
e!ni a meg.,."löve';:edett hatás- bie!;:kel. legy€n az magáníuva­
körre:'1. mi:,ér.� l;í ! ják a kibon- 10zó, Yagy Volán, ha a tarifá­
t;;.kozás lehetéségét, a piac- ná,l onr.an indulunk ki. ahcl 
orién�C� rnsút megteremtését '? legalább ök \·annak. Ez a pla­
- erről teszélgc.ttünk a sz.e- fon-tarifa, ha mi e fö�ött ke­
gedi ig.azg:at6ság területén há- reskedünk : megha,lurl,, mert 

Jó lenne, ha a jö\·őben a ki­
alakult gazdasági helyzel függ­
vényóben. a helyi \·i�zonyok­
nak megfele'.5en nagyol:fü súly­
lval beleszó.lhatnánk a fuvaro­
zás mernctlbe, psld.ául eseten­
ké1:t az alkalmazclt tarifa 
meJá! lapí'.ásá,·al. Hiszen az ál­
lomi.sfcnö:;: - mint az állo­
más els5 számú kere�kedője 
-. jobban ismeri a he!y! lehe­
tc.,égc',et. tud,ia, me:yik fz.ltől 
mit Yúhal e! .  tudja, milren 
területet, helyiséget adhat 
bérbe. 

lényegében azt j e�enli, hogy és fél ezer esetben keresi!{ föl mondja az orvos -, csakhogy 
,·is�zatérünk a KÜF-ök meg- a rendelőt. húsz százalékuk az emberek a kevés vizes bort 
a lakul ása előtti á'lapotc!,hoz. Vé!,!amilyerí krónikus betegség hajlamosak összetéveszteni tíz­
A régi állomásfőnökök a meg- miatt rendszeres „vendég". Az· tizenöt nagyíröccsel. 
rnondhatói. hogy mi annak ide- tán akad egy négy-ötszázalék· A fiatal cigányfiúnak - ko­
jén úgy készültünk föl erre a . nyí „l�emény mag", amelyi!( a csire�dező külön�en - a tor-
1 isztsé�re, hc-gy mindea egyes Jeg\·áltozatosabb trükkökkel ka faJ. Eszembe Jutnak a Vas­

fel-é!datot, problémát nekünk időről időre visszaél, vagy . ú� utcai kol_ónia . egy!rnt�i �i: 
k€ -1 mego!dani. Az állomáson megpróbál ,·isszaélni a társa- g�nygy_ereke1: �ktk t;rdt� ero 
meghatározó a főnök személue. dalombiztosítás nyújtott.a lehe- hoban :� mezitla1? szaLadgálnak 
Meggyőződésem, minden álla, tőségekkel. a1apos.an meglH!se- reggeltol napestig. Soh_a, .. f:!:'S 
más::m részlete:te menően is rítve az eredetileg gyógyításra sem betegedet� t;1eg koz!-11.u�. 
úgy megy a mun'.rn. ahogy azt hivatott orvosok életét. Változna� az 1dok, 1:1eg1téle: 
az ott l�\·ö á!lcmásfőnök meg- _ Nincsene!{ statisztikai �em szer!nt ez a l�?cs1�

1
�ndezo 

követeli. Ezért tartom fontos- adataim, ám gyanítom, hogy 1� � kar�cso-nyra �atszLK_, csa ­
na.!,. hegy az állomásfőn5'.;:ö'.t frekventált ünnepe,< előtt, lodasa a'.•1g lefleze ,t, . a1;rnkor .• 
\-ez€tői felkészültsé\!e kifo\!ás- d' , .. 1 · s· sz,,,zonban fiz<>tési dc!�tor t1ze111kilenced!kere ki-

rom állomisfér:�1l:ikel. sem az ánifuYarozts minősége. 
Kenderessy Szabó Péter, sem a fel.,étele r.e m azonos az 

Szeged-Rókus állomásfőnöke : ö\-é!,kel, · a 1dk e1yi', háztól a 
- Alapvető követelménynek m�sikig fuYarozzák az árut. 

ta rtom, hog11 a lkcilmas embe- Másik fontos követelmény: 
niket kell főnököknek kinevez- az es-:közök biztosítása. s h.ar­
?li. Olyan személyeket, akik mads:)rban az állomásfönökök 
szakmai téren a legjobbak, s oldaláról nézn� : módot kell 
akik a megnövekedett követel- adni ne:d,, hogy üz1et.kötéskor 
m ényeknek is megfelelnek. Én fuvardíj-:,.ed\·ezményt adja-
1:gy lá'.om, az a fönök. a ki na!;:. Bízzui:k abban. hc-zy he-
je:e:-!EJ is a::,almas. hogy álla- lyesen C:öntenek ! · 
mását vezes:;,�. az mcst is tud E.ev másik m egú!d{sra ,·áró élni  a jcg:h·al t.., a lehetösé- ké ! dés : a vastítnah sol� olyan gekkel. A prcöLi-m2.t inkább ép;ilete, raktára. irodája 1.:an, abban Játcm, ho,zy félelmetes amit mcst a válLalho:::ásoh ide­mérté!{ű az admin:-sztráció : jín jó pénzért bérbe lehetne rnLndenben igazolnia kell az adni .. Jelenleg az a gyakorlat: embernek saját magát. Ma ha én. íelkutatck egy ,·á! lalko­még a kimondott szónak kevés zót, hogy üzletet kö.%ön ,·e­a becsü1ete!  Jem, �z e:ótárgyalás.c-!, után az 

Ahhoz, hegy a jö\-óben jól ÉHF-hez kc:::l küldeni, oa kö­
éljünk az öná:-lósággal. a 1n- tik meg a szerződést (néha 
tffOub haü:.s'.,örrel .  feltétlen iöbb hél utá,n), és én, az állo-
1udr.i k€:l, hegy mi lesz; egy má:ofőnök nem tudom. milyen 
hónap múh·a. Yagy c:,'.<ár egy szerzé-d•ést kötnek Yele. Ped:g 
é,, múl\-a. Mire számíthatok cn2;em érdekelne. hiszen én 
például a létszám- és bérgaz- ad�am cda a helyiséget. .Jó pé1-
tiálkodás terén, milyen megkö· da erre, hegy az állomás WC­
tés.ek leszn$, mennyi létszá- jét bérbe adhattam, de már a 
mot J,;:eU csc!--kenteni sib. Az 6 négyzetmétere.<; o:aj,kamra 
embereket is a.z érdeldi. mi szerzőcl-ését az ÉHF kötötte 
1.esz a -i:asúttal. a munkahe- meg. Miért nem bízzuk eze­
lyükkel, mi les.z velük. Há · kel' a bé,·teadásokat az álla­
ezekre a kérdésekre időben má:sfőnö:;:ökre '? Esetleg úgy. 
tudunk ,·álaszt adni. akkor azt hogy a sze,ződéskvtéskor az 
Jli.sze:.11. a 'főnöke-:-: 1111.m!'.,ája is ÉHF megbízottja is jelen l :m-
1,önnyebb lesz. ne. 

- Piacorientált vasút kiala- Varga Zoltán, Gyula állo-
kításán fáradozunk. Hogyan másfónöke: 
látja a cél megvalósítását? _ Az öná-Llóság és a hatás-

- Ahhcz, hogy kereskedő hör visszaadásával együtt az 
\·asút legyünk, vélemé,nyem áilomásfőnökök presztízsét i:; 
5„eri,nt e : sősorban �.zemléletün- újra vissza kell áltítani. Ezzel 
a,ön kell vált-0ztani. Fel kell az a kapcsc.Jat. ami vett ko­
adni azt a go.ndc:rndás.módot, 1 ábban az til!omé.�c:c és  a fu­
hogy monopolhelyzetben \'a- va,rc,zt.ató felek •között -. s 
gyunk. Tudomásul kell venni, ami az üzemfőnö�ségek közbe­
hegy egyre több a fuvarozó, s i,ktatásáva,l meg!.azu�t• - ismét 
nekünk velük lépést keU tar- helyre á,11. Termf-sretesen eh-· 
tani. Abban a pi.fümatban le- hez az is szükséges, hogy erő-

Szófiából naponta egy vonat járat felé. C.sak a:mikor már 
indul Isztambu.tba, néhány taszigálni kezd. :::;:;:kcr jövök 
perccel éjfél után. Jegyet ki- rá, hogy eze!rn§l a bólogatás 
zárólag valutáért adnak, cdáig jelenti a tagadást, .a: nemet. 
19. dohlá-rért. Ekkorra már egy ősz hajú 

Az információs khsasszonyból egyenruhás is gy5:::k.őd ben­
nem kis nshéz;sége,�-: árán si'ke- nünket. Olyasmit bizonygat, 
rül végre kiszadrui, hogy job- zsebre tett kézzel, s.zéles ter­
ban járunk, ha a haitá•r menti peszben álZva, hogy ne111, érde­
bolgár városig, Szvilin:grádiJ mes várnunk, az expresszre, 
helyi vonattal megyünk, ami mert az nem mindig . szokott 
n13!gyjából akkor ér oc,a, ami- megérkezni. 
kor az isztia.mbuli expressz Sebaj, itlőnk van, mi akkor 
Szófiából elindul. is megvárjuk, közlöm \'elült 

Román fiatalemberekkel gesztikulálrn, többször i.s ki-
utazunk egy ,kupéban, egyikük ha•n;;;:súlyczva, hogy no prob­
kis, szakállas figura, . sziínte lem, és még annyit teszek hoz­
rilegá:l:láis nélikül számológépje zá: most máx húzzatc1k el, 
gorpbjá,t nyom,ogatja. Szvilln:g- gyerekek, de ezt már ma.gya­
rá-c!;brul, ahova közel öt órát rul. Példátlan makacsságunkat 
ta.rt az •út, ők is leszállnak, nem akarják elhi.nni, az 
ket honfi-társnójük:kel kiegé- egyenruhás sértődötten ma­
szülve. gy.arázza, hogy neki pedi.g hi-

411-oU.Y iiz állomásépületbe hetünk, h iszen ő itt az állo­
lépünk, taxisok rohannak meg másfönök. Mikor végre elóda­
bennünket. Olyasmit maigya- log.nak, olya,n pofát vágnak, 
i-aznak német-orosz keverék- m inrt a gyerel{ek, a,!üknek el­
nye1v,en, hogy menjünk velük, rontották a játékát. 
ötven leváért levisznek a Szemben a padon már nagy­
húsz-egynéhány kilométerre le- ban kajálnak a romcínok, vala­
vő határig, ahonna,n éjjel ket- mi azt súgja, hogy ők profik 
tákor indul a busz Sztambulha. az isztambuli vonatozásban, 
A':Z öt román srác közÜil három A kisebbi1!c szakáll:assail már 
rögtQn igent mo:nid, de a má- a vonaton is váltottunk néhány 
sil!t �. a hfügyek:kel egye- szót. magyarul nem tud (vagy 
temben szóra sem mé1tatják a nem akar), de angolul ért, 
m*ehetósen rámenős fuvaro- Olyasmit vfüünk kiolvasni a 
sókat. 'Róluk let-eszne:�, de ró- tekintetéből, . hogy díjazl3, 
lunk az isténnek sem .akar l e- ahogy elhajtottuk a határipax­
szállni egy fe!cete pufidzseltis, ban utazó neppereket. Amik:ir 
nagy . f.ejű boLgár. Hiába mon- brátnőm érdeklődik tőle, kide­
d<irn neki, hog_v nincs annyi rül, jól tettük, hogy nem ug­
léV'ánik, ó int, hogy sebaj, a rottunk be a taxisoknal:. 
!Párka vagy a dollár is meg- Ugyanis ők Kapilmléig, a ha­
teszi. Sót, ak.ko1· még olcsóbban tárig elvisznek ugyan, csak­
is me�ítia, hiszen ó!t szin- hogy onnan fe]en.ltént még 1 1  
t e  m*r csak valut!lért tudnak dollár a busz a Dardanellák 
ti,.hokolni. városáig. 0 sokkal jobbat tud, 

Rá;Eom a fejem, mire ó rno- · és szívesen megosztja haditer­
lO'l.ycgva invitátl minket a ki- viLket velünk. 

Arra kell törekedni, hogy az 
C:-pületek. raktárak átad;isúnak 
álfu'.ási idejét lerö\·:díts'.ik és 
eoból a , asút mie:őbb ben\, 
te!� J �  ,,c:1 .  Ezért is kell jobban 
támas-:lcodni az állomá;Jönö­
höh véleményére és döntz;eik­
re. Ha egyszer megbíztuk az 
i: 'le mis ,·eze::':sé.vel. bízzunk 
benne, adj un:c neki felad a tol, 
an,u:'c \·égrehajtásá,ré-1 időn­
ként számc1tassuk  el. s ha nem 
tud megfe'elni a vára!wzás­
na:k. meg kell köszün.ni mun­
kájtt. 

- Gyula fiirdöváros. Milyen 
lche'.öség kínálkozik a sze­
mély.szállít.is icrületéll? 

Az országszerte híres 
gyógyfürdő, a várjátélrnk, va­
lam:nt a SZOT-üdülő jó\·oltá­
ból e,gés.z évben je!·entős utazá­
�i igényeket elé6ítün'.< ki. úgy 
érzem. az uta-ski�zolgá!ásra 
jobba-n cda ke:1 figyelnünk. 
Mi-re gondc !c,', '? Egy-két büfé-, 
pavilon fe-lillítr.-sával mq kel l 
t e:-emte·rA a gyors étkezés l�­
hetc.sé-:;ét. Az utas, a;;;i cs2k rö­
vid időt tölt itt a pá1yaud:i:a­
ron, igényli, hogy gyorsan, jó­
i;:,ű és olcsó ételhez jusson. 
Ez.ért el ke;J érni. hogy az ál­
lcmáslőnc,;, döntse el, hegy m i  
legyen a z  állomo:s:;on.  Ne a 
szerzcd:!:ses üzemeltető döntsön 
arról, hogy ne•'.d mi a ,ió, min­
d,;,� az u:ascú. ig:Snyéhez keil 
a!k:llmaz.kodni. 

Egy másik példa : az i:•'eté­
kes sze·rvekkel együttműködve 

- - 1sznoc-.e 1 - • • � , . .. 
talan legye:.1. napc'.rnn országosan m egnó a trJa ot. .. . 

- Hogyan tovább? ,,betegek" száma. E ciklusok - V�n, �gy nob�tege1_:1, akt 
- Biztosíta,n í  keH. hegy a jellemzőek a vasútra is '? olya_n �telessel a<;11a elo S'f,en-

\-cnzáskör7.etben lévő személy- - Bál' lcétsígtelenül eZöfo�- �--�d��eit: .  ha 3a1tam_ mu,n:, 
és  áruszállítási fe-lad.a tckat a duZnak iinnepi meg betege de- 1 og�on; .  kwtaln�.{ neki egy Ja­

jó i;,azda módjára Y.é.gezzü.!{. A sek, és a disz11óölis is nyomós sza1-d1Ja_t. 
privatizáció ki.alakulásával új érv, a vasúton inkább a fi.ze- �e_rtetics , d�•k;tor szav�in� 
váll'.l.latok. kft.-k, ris.z,-énytár- tést lcövető egy-két napon ível a�:=itamas�tasa.rnnt _a� 11le�o 
sasá�ck jönnek létre. Az álla- fölfelé a görbe. Az effajta nya- h?lgy ';Y�t b� az aJto1;. MaJd 

másfőnc-�;ö\mek erre jobban rnlyák k iala•kulás.ában majd v1sszater _a pa-ly�mu:l'kas azzal. 
oda kea figye:ni. Már a tár- mind.ig a mé.r.ték.1elen alkohol- hogy a ?eten ,m:g„p1henne. de, 
irraliw'( menetébe beka.pcso- (ogyasztás a yezérmotivum, ?.e h� lehe

'.
nc, �etfotol. Ig�z, ha.gy 

lódva összehz•:inlítási lehető- az a;:kcho1os állapotban bek.o- ma s_zer_da \?:n, ?·e h�t nem 
séget k�! 2.dr..-i a yá!,laJatok- \·etkező sérülések száma sem ''?,l• t ideJe elJ�nn1. '>- \'1ssza:ne­
nak. ]e)!yen konlff::.t piaci cse:<élv. Lerészeged�k a vas- n?leges beteg:3-llcmanyba vet�l­
ajt,::i la tun:,. ja,·aslatunk. s nem uta� ·e'esik összetöri ma<>á !. rol persze szo sem lehet, mire 

csa 1{ a.iánlrni. hanem propa- va;;, kölöz!�ödik, jól me-gv:i-ik a férfi formálisan legorombil-
gáln í is kell azokat. Arra kell őt, esetleg még a fizetését js ja az on-ost. . . 
törekeání. hogy ott dönts!::r.ek, elveszik, mert erre is volt mar - Persze, nem rolt idele : • • 
ahcl azt yégrehajtják. példa. Két napig itt i"?ott a szaZlon, 

_ Nálunk megnőtt a nem- - Doktor úr miként reagál magam is talalkoztam vele. 
O
„ n am1··kor· beJ'ön  a páciens, Most már számoljon ez a hét• zetközi jegyvásárlási igfoy. El-

hatá.ro:tuk, idén ebben is az ,eltáncolja'' a hattyú halálát, fő-keddel, ahogy ttld. 
utasok rendelkezésére állunk. i{özben biztos abban, hogy az - A fizetés.napi „szív"-be­
H a  kérik. az IBUSZ útján a ílletc-ne!c semmi komolyabb tegségek Yalamennyi szolgálat! 
repülőjegy árát is megtuda,!rnl- baja sincs? ág dC:lgozóira }elle_mzőek, va�y 
j uk. b :zcnyítván, a Yasút még - Igazság s:erint nekem el csupan egy szuk retegre korla• 
m i ndig oicsóbb. Többen (clYc- kell hinnem, ha egy vasutas tozódnak '? - folytatjuk a be-
1 ették. a vasút évről éYre dl- a::.t állítja magáról, hogy meg- szélgetést. amikor elmegy az 
üiztat a vona:tok menetrend- romlott az egészsíge, már csak utolsó beteg is. · 
jén, i Jaz. cs:::1:c perceket. Az a:::ért is, mert a fájdaloms.zin- - Tapasztalatai1;1_ s�erint • 
utasok azt �zetetnék. ha p:§1- tet mé 1·ö műszert még nem ta- magasabban kvahf1kalt vas• 

dául a fél 6-cs vonat mindig lálták föl. De ha valaki már u tasc,:c szinte soha nem pró­
egy időben indulna. s ne kel- feltűnően hülyének néz, azt bálkoznak hasonló módon táp­
lene személy,-onatí utazásnál azért át'.,üldöm szakrendelésre, pénzt kicsikarni. Ugyanezt. el­
Sze-ged-Budapest között két- és a. leletek alapján döntöm el, mondhatom a régebbi dolgo-

szer is átszállr:iuk. hogy keresfürépes, avagy sem. zókról is. 
Gellért József Engem egyébként roppantul Más a helyzet a fiatalabb 

irritál. ha olyan akar meg- korosztálynál akikben még 
győzni .. halálos" betegségéről, nem alakult 'ki a kellő mun­

Japán szupervonat 
a.ki saját maga állítja ki diag- kafeo-yelem, akik a vasutat 
nózis.át: véreres sze171ek, aZko- csak:

0 

átmeneti foglalkozás.na!, 
holgőzös Lehelet. És azt i s  tu- te.:dntik és nem i s  ragaszkod• 
dem, ha táppé:1zre v�sz�.1:1• nak hozzá annyira, mint akik 
eseLleg \·alamely1k koHegaJa- már húsz-huszonöt évet eltöl•• 
Yal szúro'.{ ki. aki majd helyet- tötte!, a vá.<>ánvok 1$:özött. 

A japán \'asutak mérnökei 
elkészítették a jövő évezred 
Yonatján;ú tervét : 1997-ben 
állítanák üzembe az óránkén­
ti 250 kilométeres sebességű, 
keskeny nyomtávú vonatot. 

A tervezett új szerelvény 
hetven centivel alacsonyabb 
lesz a ma ismerteknél, súly­
pontja sokkal alacsonyabban 
helyezkedik el, többnyire alu-

Azt javasolja, ne vegyünk 
jegyet. majd meg!Ú;1jük a ka­
lauzt, hogy a határig hadd 
menjünk a vonaton. Onnan az 
expresszel mindössze tizenkét 
perc az első város. Edirne, az 
egykori Driniápoly. Ha azt sike­
rül - és tuti .  hogy menni 
fog! - elbliccc:ni,  �_i�kor már 
nyert ü�yün.k van. Besé�álunk 
a·� edirnei buszál!omásra, 
ahonnan egy charterjárattal 

míniumból és megerősített 
műanyag szerkezetekből épül, 
és egy-egy kocsi súlya nem éri 
el a 1 1  tonnát. A megszokott 
vonatoknál kevesebb keréken 
jár majd, a kapcsolódó J�ocsik 
találkozásánál szerelik ugyan­
is fel . a közös forgó alvázát, 
ami szintén súlycsökkenést és 
kényelmesebb utazást eredmé­
nyez. 

z�s t.öríhl.közőt vesz elö, s a ra­
diátorra teríti. Alázatosan pis­
log körbe. mhn,t aki tart va:la­
mitől. Nyi'lvánvalóan török, 
aki a határról érkezett. 

:r1Iost a peronról bejön egy 
korábban is már itt s�rteper­
té:ő nagJr.kabátos, · b:amba képű, 
borostás figura, ak.it magunk 
között elnevezünk az állomás 
bofondjinak. Kiszúrja magá­
nak a törököt, aki láithatóan 

Isztambuli vonat 

ketten mindössze öt dolcsiért hálás, hogy emberszámba vet-
Isztambulban lehetünk. ték. 

Ez már döfi, bár az öt dol- Ekkol' lép a terembe az a 
lár gya,núsan kevésnek tűnik. zöld egyenruhás, felettébb ez­
Mindenesetre a román fiú, lenszenves férfi is. akiróZ süt 
akiről kiderül, hogy egyete- pitiáner hatalmának minden 
místa, és kicsit · rös.:elkedve gőgje, s aki már többször is 
szabadkoz�k. ami.ért is ó kizá- sunyin szemrevétedezett ben• 
ró:-ag a bizni,sz miatt utazik nünket. Előbb a mamát és a 
álmaink városába, szóval fiát, a:?Jtán a törököt igazoltat­
men.torunk, még térképet is ja. Az egy papírt ad neki, s 
rajzo1, . ha esetleg el❖észíte- kérdéseire fejét mindannyi­
nénk egymást sza.'ll elől. szar alázatosan meghajtva vá-

Miközben, meglehetős kö- laszolgat. 
zön.ségességgel kacérkodó lá- Tőlünk pasport-ot kér, mire 
nyaik.nak Jt.ösZÖ�hetöen, ro- én vissza.kérdezek. hogy wa­
mánjainkat a vasutasok az rum? Hogyho"'y miért, bődüli 
irodába invitálják a hideg vá- el magát, s hozzá bolgárul 
róteremből. minkent továbbra (nyilván) káromkodik Elvégre 
is barátságtalanul vizslatnak. nem vagy te pol.icál gondo­
Rajtunk kh,:iil már csak egy lom és mondom is neki. abból 
népvisel et-be .öltözött bolgár- az egyszerű t.ényból kiindulva, 
t .. .. , · • • 

l' 
- . k , hogy nem létezik, hogy egy or� ?,em. es e o1enz?5 sap as, zsarut ne ismernék föl. Ez pe· Lak.u fia marad. Aztap egy ta- · di" · hiába mutogatja a kabát­xival kopottas öltözetű, húsz ja "'ujjának hajtókájára varrt 

év körüli fiatal férfi érkezik. szürke paszományt, legföljebb, 
ócska utazót_áskájából egy vi- ha vasutas . . • ők pedig, ._n.á-

te is kénytelen dolgozni, a táp- Ez persz: nem azt jelenti, 
pfnzcsalásról llem is beszélve. hogy a?. öregek között nem 

Miközben [,'ertetics doktorral akad néhány minden hájjal 
társalgunk:, a rendelőben zaj- megkent rúka, de azért a túl• 
Hk az élet. Pályamunkás érke- nyomó többség e szempontból 
zik, gyomrának kétharmad ré- is tisztességes, mi több, akár 
szét perforá,lódás mi,att 1.-ivet- betegen is képesek szolgálni, 
ték, most arról győzködi:k, csak orvost ne lássanak. 

lunk legalábbis. r.em szoktak 
igazo1tatósdit játszani. 

Immár több, mint kínos .a 
helyzet. mert a fazon nem tá­
gít, s egyre csak azt sziszegi, 
hogy pasport, pasport. A b :i­
lond óvatosan mehlénk oldalaz, 
és mutogatja. hogy adjam oda. 
mert ez tényleg policáj. N�ki 
elh:szem. Lapozgatja az útle­
\·eleket. aztán. mi,nit egy dög­
lött verebet, undorkodva dob­
ja vissza. 

Éjjel három óra van. Hogy 
Isztambul felől megérikezett a 
gyors, azt onnan tudni, hogy 
vagy két tucat álmos képű tö­
rököt kís.érnek a vámosok, 
akiknek ugyanolyan zöld szí• 
nű ruhájuk v.an. mint az én 
előbbi policájomnak, a váró­
teremben. Némel11iken csak 
vékony ing, papucs van, nyil­
ván a háZókocsiból emelték 
őket ki. Föltere1iilc mindnyáju­
kat az emeletre, aztán össze­
gyűjtik tólük az út1eveleket. 
Bánatos beletörődéssel veszik 
tudomásul, hogy a vonat nél­
küfük megy ·tovább. 

A taxi.sok új,ra . hiénáznak, 
egy terepszínű. katonai ruhás 
szerint vonatunlk jó, ha reggel 
tízre ideér . . . Három lengyel 
srác érkezik, utánfutós ki-sko-· 
csijukat több emelet magasra 
pakolták. . Nekik csa,k idáig 
vol.t jegyük. innen viszont Szó­
fia felé csak este lesz vonat. 
Egy szintén Jeszállftott néger 
fiatalember arra próbálja rá­
beszél,ni őket. hogy adjanak el 
egy útlevelet. mert hogy az 
ni.ncs neki. 

Nem valószínű, hogy ciz üz­
let létrejön. mert a poZákok a 
taxisokkal tárgyalnak, s az 
egyik rááZl, hogy ötven dol­
lárért ,eLviszi őket Szófiáig. 

Pillanat�ri me�á,!•lás nél•k�J 
folyik az e.1sza.ka1 elet a szv1• 
lingrádi pályaudvaron. Magya• 
rok<}.t is kapunk. Ok itt alud­
tak Szvilingrádban a szállo• 
dában, és most jegye.t szeret• 
nének. venni. Csakhogy a 
pénz'.áros valu táért nem · ad 
nekik. Nőnek álcázott Stan és 
Pan, ráadásul képzeljüJc e1, 
hogy a szőke Stannak egy 
percre sem áll be a szája. A 

helyi vasutas-taxis nepperek 
persze szívesen váltanak neki. 
Utána a másiknak hangosan. 
kiszámolja, hogy mennyire át• 
verték. De sebaj, igy is ol• 
csóbb. mintha a Devrantou• 
risttaZ jöttek volna! 

Nyolc óra is elmúlik, mire 
bedöcög az isztambuli ex• 
pressz. A vágányok között ott 
látom policáj haveroma,t iS. 
Megvetően nézek át rajta, mi• 
re ó a magvarok anyját entle­
getve szakállamra bök. és 
olyasmit mutogat, kár is ne• 
kem fölszállni, úgyse ·en-ged• 
nek át. hiszen az útlevel�m• 
ben csupasz az arcképem. 

KiröhögQlll, ám meghűl ben• 
nem a vér, amikor meglátolll 
őt is az út.leveleket el,lenórzó 
határőrök között. Hiába. aka• 
rom kicselezni. egyenesen rám 
hajt,.. Vagy levágom .a SZl.lkál• 
lamat var:m leszállok. Elcsig�• 
zott barátnőm kétségbeesve 
néz rám. mi.re én · megadom 
magam, és sűrű sorykat em• 
tegetve kénytelen-kelletlen, dt 
megkövetem ezt a fasisztát. 
Ollóm és borotvám ugyati 
nincs. Szerencsénkre ők ln• 
kább az oroszol,ra hajtanak, a 
-niután vagy másfél (irát sz�­
koznak velük, végre elindul a 
vonat A hőn vágyott iSitatll• 
buli. 

. /  







Naa eebeallild vonetdc 
közleked. * leb.et6v6 tév6 
vasúti pálya el6tanuJmányal­
r6l � � aers6dNt' -a 1u-
1osztév vasútUnadC egy öt 
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fontos az egységes fel lép.és 
(J'ol1/fó"8 u t. Oldalról.) 

,A szakszervezeteknek ma ' 
leafontosabb fela<l,ta, hogy 
ott legyen és befolyásoljon 
olyan döntéseket, mint a pri­
vatizáció, a foglalkoztatá&poU­
tika. a megélhetés, valamint 
az érdekegyeztetés · mechaniz­
muaána:k a kialakítása. 

A továbbia-kban tájékozta­
tást adott a szövetségi tanács 
következó ülésének tervezett 
napirendjéről. Elmondta, hogy 
• szövetség olyan kardinális 
kérdésekben készül állást fog­
l6lni, min•t például kezdemé­
nyezni az adótöt-vény módosí­
tását az Alkotmánv Bírósál(on, 
a kál'J)Ótlási törvénv kérdése, 
az üzemi tanácsok választásá­
v-al kapcsolatos feladatok. (A 
Népszava 1991. február 8-i «;zá. 
mában megtalálható.) 

Papp Pál, szakszervezetünk 
elnöke a vita összefoglalójában 
kifejtette: Nyitott kapukat 
dönget az ifjúság, a VSz vár­
;a awkat, akik tenni tudnak 
•s akarnak. jöjjenek azok a. 
fiatalok, akiknek kedt•iik, ener. 
oiájuk és elképzeléseik van­
nak a szakszervezeti munka 
megerösítésére. A választmány 
támogatja az it;úság ügyét, és 
azt, hogy képviselőik minden 
fórumon megjelenjenek, véle-

As illés "'észtvevóinek efY ceoPortJa 
mlnyükktl bef ol11ásol;ák a képvire!je. Elfogadta azt a 
döntéseket. kezdeményezést, hogy a szer-

A választmány az „Ifjúsági vezet kialakítását, müködési 
tago.r.at múködési irányelvei'" irányelveit három hónapon 
című elóterjesztessel kapcso- belül az országos vála.sztmány 
latos állásfoglalásában leszö- ismét tárgyai1ja meg. 
g,ezte: támogatja és segíti az Az ülés harmadik napirendi 
ifjúságnak a VSz-alapszabált1 pontjaként Pallos György alel­
szerinti szerveződését, és ehhez nök tájékoztatást adott a szak­
kéri az alapszervezetek véle- ági gazdálkodási és irányítási 
mé nyét és támogatását is. Fel- rendszerhez kapcsolódó VSz 
hatalmazza az ifjúság képvise. szervoezeti változ�okról. Erről 
Jóit, hogy a vasutas fiatalok lapunk más helyén részletes 
érdekeit külső .szervek előtt is cikket közlünk. · 

, 

Az Erdekegyeztetá Tanács napirendjén 

A vállalati bérszabályozás 
A kormány, a munkáltatók 

és a munkavállalók képviselői­
ből, illetve érdekvédelmi szer­
vezeteiből álló Érdekegyeztető 
Tanács (E:T) 1991. január 18-án 
és 25-én tartott ülésein foglal­
kozott az 1991. évi vállalati 
bérszabályozás kérdéseivel. Az 
értekezleteken dr. Péter Mi­
hál11 alelnök veretésével a 
Vasutasok Szakszervezete tár­
gy.elée9eportja, is- · 't'észt 'Vett; s 
amint az az állásfoglalásból is 
kitűnik, eredményesen képvi­
selte a vasutasság jogos igé­
nyeit, dlletve érdekeit a MA V­
ra én•ényes bérszabályozás 
1991. évi kialakításá,·al kap­
C60latban. Az alábbiakban az 
'grdekegyeztetö Ta.nács állás-
10Qlalásának legfontosabb, a 
MÁV-ot, illetve a vasutasokat 
közvetlenül érintő pontjait u­
mertetjü-k. 

A Az Érdekegyeztető Ta­
V nács megtárgyalta az 
1991. évi vállalati bérs.r.abá­
lyozásra vonatkozó kormány­
zati javaslatot. 

a.)A tárgvaló felek kinJ/Ílvá­
ftitották azon szándékukat, 
hoUll a tel;es bérliberalizálás 
feltételeit minél efőbb meg 
kell teremteni, annak érdeké­
ben, hogy a bérszabályozás 
1992-től megszűnhessen. Meg­
bízza ezért az 11:T bér- és mun­
kaügyi bizottságát, hogy 1991. 
június 1 -jéig a szükséges tenni­
valókra, i lletve a feltételekre 
vonatkozó konoepciót �zít­
ae el. 

b.) A kormány álláspontja 
1zerint azonban 1991-ben még 
nem valósítható meg a teljes 
bérlalberalizálás. Ugyanakkor 
indokolt az eddig alkalmazott 
nabályozási konstrukciók át­
alakítása : 

ladja. akkor az adómentesség 
elvész, azaz a teljes bérnövek­
mény után kell az; adót meg­
fiz;etni. 

d.) A létszámleépítésből szár­
maZó bérmegtakarítást a vál­
lalatok 5 százalék létszámcsök­
kentésig használhatják fel 
adómentesen. 

e.) A tevékenységüket kiter­
jesztő vállalatok a létszámbő­
vttrés � '6záza-!-ékor- me�alado 
mértéke <!Setén számolhatják 
el a teljes létszámnövekedés 
miatti béremelkedést adómen­
tesen. 

A munkaadói és a munka• 
vállaló! oldal a tárgyalások so­
f'án - utolsó kompromisszum. 
ként - a következő előterjesz­
tést tette a 2 a., b., c. pontokra 
vonatkozóan : 

- 25 százalékos bérnöveke­
dés adómentes, 

- 25-35 százalék közötti 
sávban a bérköltség éves nö­
vekménye a vállalkozási nye­
reségadóval adózik, 

- 35 százalék felett a teljes 
bértömegnövekményt vállal­
kozási nyereségadó terheli. A 
d.l és e.) Pontokkal a munka­
vállalói és munkaadói oldal 
egyetért. 

A felek a javasolt mértékek 
kialakításánál az 1991. évre 
prognosztizált 35-38 százalé­
kos fogyasztói árszínvonalat 
vették figyelembe. 

A Az trdekegyeztetó Ta­
V nác& egyetértett azzal, 
ho{IIJ a szabályozás általános 
mértékeihez képest a közszol­
gáltató vállalatoknál kedvez­
mén11eket kell érvényesíteni. 

a.) Az egyes vállalatoknál a 
kedvezmény konkrét mértéke 
az árbevételben mért közszol­
gáltatói tevékenység részará­
nyától f"""J0ön. - a teljesítményfeltételhez -

(mutatóhoz) kapcsolódó .sza• b.) Ugyancsak eQ11etért az tT 
bá.lyozás szűnjön meg, azzal, ho{IIJ a kedvezmény 

- az átJaooanál alacsonvcibb ma.nmá.Us mértéke - amel11 
bémlh>ekedés terheit mérsé- a 100 azázalékban k6zazolgál-

dasági átlagnak megfelelő -
számított átlagbér hányadosa­
ként kell megállapítani, 

0 Az 1991-e.s bérszabályo­
dist továbbra is a vállal­

ko;:ási nyereségadó törvény 
hatálya alá tartozó gazdálko­
dószervezetekre kell alkal­
mazni. Két jelentős kivétel 
1:an: a 20 millió forint alatti 
éves bérköltséggel gazdátkodó 
szervezetek, valamint azok a 
ve{llles vállalatok, amelyeknél 
a törvényben meghatározott 
mértékú a kedvezményre ;o­
gositó külföldi töke részará• 
nya. 

A munkaadók és a munka­
vállalók álláspontja szerint 
1991 -ben a 20 millió forintos 
határt valorizálni kell. 

Az ET szükségesnek tartot­
ta, hogy a munkaváHalók bé­
re1,ési lehetóségei minden gaz­
dálkodóegységnél a verseny­
semlegesség feltételei szerint 
alakuljanak. 

Az ÉT egyetértett a bérsza­
bályozásból befolyt adóbev�te­
lek bérpolitikai célú felha:.z­
nálásával, amelyről az 1991. 
évi bérkiáramlás! statisztikák, 
a béradóból származó nye­
reségadó-többlet prognózisa 
alapján, az 1992. évi költség­
vetés kidolgozása során törté­
nik döntés. 

Az tT megerősítette, hogy 
a bérszabályozás általános 
rendjétól eltérni csak az ÉT 

e{llletértésével lehet. 
Az 11:T 1991. augusztus 31-.fg 

napirendre tűzi a reáljövedel­
mek évközi vizsgálatát. A kor­
mány vállalta, hogy az 1991-re 
prognosztizáltnál lényegesen 
gyorsabb (egész évre s zámítva 
5 .százalékot meghaladó) év­
közi fogyasztólár-növekedés 
esetén az tT-ben új tárgyalá­
sokat folytatnak a bérszabá­
lyozás mértélreiról. 

A SZAKSZOLGALATI GAZDALKODÁSilbZ ICiAZODVA 

új testQféte k 
a VSz szervezetében 

A szakszolplati gazcWkodúl és ldnyftúi rendner­
re való áttérés a MA V területén indokolttá tette a szak­
szervezet szervezeti felépitésének és testületei m6ldklé­
si mechanizmusának módosítását, a gazdasági struktú­
ra változásához történő igazítását. 

A kialakított testületeknél 
arra kellett törekedni, hogy 
azok, a kongresszuson elfoga­
dott alapszabály adta lehető­
ségen belül jöjjenek létre, ne 
sértsék, ne csorbítsák a jelen­
legi köz.ponti és területi tes­
tületek jog- és hatáskörét, a 
szakmai tagozatok mozgáskö­
rét. 

tűi S11akszolpla& Sukszene­
zeti Tanácsa a következő ösz­
szetétellel alakult meg: 

testülete lett. Ennek a testd• 
letnek tagjai a szakszolgálat• 
hoz tartozó valamennyi szol„ 
gálati fónökaég szakszervezeti 
bizottságának titkán, illetve 
képviselóje, tehát a képvisele, 
közveUenül biztosított. A tes­
tület vezetőjének Mohui1' 
Akost, a MA V TBF Szolnok: 
Szakszervezeti Bizottságának: 
t itkárát választották. 

Ugyanakkor - az említett 
korlátok ellenére - olyan 
testületeket kellett rövid idő 
alatt felépíteni, amelyet szak­
mailag felkészült, a szakszer­
vezeti murika különböző szin­
tű területein már bizonyított 
és - jelen!c-� is - váJasztol;; 
tisztségviselők a!k'ltn&.k, ame­
lyek a vezériga":gat:,i;ág egy. 
egy főosztályának partner 
szerveként érdemi módon lát­
ják el a szakszolgálathoz tar­
tozó dolgozók. érdekvédelmét, 
érdekképviseletét. 

A MA V Jármüjavító üze­
mek Intéző Bizottságának tag­
jai (11 fő), valamint az igaz­
gatóságokhoz tartozó vonta­
tási főnökségek szb. titkárai­
nak képviseletében 14 fő, a 
Villamos Felsővezeték Fenn­
tartási és tpítési Tagozat, a 
Műszaki Kocsiszolgálati Tago. 
zat és a VSz Moz.donyvezetói 
Tagozatának Országos ügyvi­
vői (3 fő). E testületnek Is két 
vezetője lett: Kis Tamás, a 
VSz MA V Járműjavító üze­
mek Intéző Bizottságának tit­
kára, és Pszota Arpád, a 
MA V Ferencváros Vontatási 
Fónökség szakszervezeti bi­
zottságának titkára. 

A változtatás szinte va.la­
mennyi szakszolgálatot érin­
tett, elsö lépésként azonban 
azokon a területeken kellett 
végrehajtani, ahol az irányító 
fóosztályoknak eddig ú volt 
partner szakszervezeti. szer­
vük, de azok hatásköre nem 
·terjedt ki a szakszolgálat egé­
szére. (Pályaépítési és -Fenn­
tartási Főosztály. - Építési 
Főnökségek és Ipari üzemek 
Intéző J3izottsága, Gépészeti 
és Járműfenntartási fóosztály. 
- Járműjavító üzemek Inté­
ző Bizottsága). 

Ezt a „féloldalassáfot" kel­
lett kiküszöbölni amikor eze. 
ken a területeken olyan testü­
leteket alakitodunk ki, ame­
lftknek a szakszol11ilat esé­
szére van jogositvlinya, bele­
értve az igazgatosigl sserve­
zeten belül, de f6osztályl lrli­
nyítással múködó szolgálati 
fónökségeket is. 

A fenti elvek alapján - az 
érinte\t területi és szakszol­
gálati középszervekkel, tago­
zatokkal történt egyeztetés 
után - az alábbi partner 
szakszervezeti testületek ala­
kultak meg: 

A Pályaépitésl és -renntar• 
tási Szakszolgálati Titkliri Ta­
nicsa egy 32 tagú testület, 
amely az eddig is középszerv­
ként működő Építési Főnöksé­
gek és Üzemek Intéző Bizott­
ságából (16 fó), \"alamint az 
igazgatóságokhoz tartozó pá­
lyafenntartási, épület- és híd­
fenntartási főnökségek szak­
szervezeti bizottságainak kép­
viselóiból (16) jött létre, amely 
a gyakorlatban eddig is mint 
tagozat működött. 

A testület vezetői : Balogh 
László, az 11:pítési Főnökségek 
és üzemek Intéző Bizottságá­
nak t itkára, és Tóth István, a 
MA V Pályafenntartási Főnök­
ség Szolnok Szakszervezeti 
Bizottságának titkára. 

A Járműjavító Osemek in­
téző bizottsárlinak együttmű­
ködési készsé,e a szakszolgá­
la& e,észéért érzett felelőssége 
ebben az esetben is kedve­
zően ba&ott A &estillet kialakí­
tására. Mindkét testület ese­
tében elmondható, hogy mű­
ködésük akkor lesz zavartalan 
és eredményes, ha a most ki­
alakult „blokkok" kölcsönös 
bizalommal lesznek egymás 
iránt és a jó értelemben vett 
szakmai sovinizmusukat a 
gazdasági vezetéssel történő 
tárgyalásokat megelózóen tisz­
tázzák, i lletve alakítják ki 
tárgyalási pozíciójukat. 

Az üzemviteli Szakszolgá• 
lat szakszervezeti testületének 
kialakítása igényelte - ez a 
-ji,iaj'-§zolgálat jellegéből adó­
dóan természetes is - a leg­
szélesebb, legkörüftekintőbb 
egyeztetéseket, a különböző 
változatok kidolgozását. 

Az üzemviteli Szakszolgálat 
területén működó tagozatok 
ügyvivő testületei és az üzem­
viteli szakszervezeti bizottsá­
gok igazgatósági képviselőinek 
eredményes tanácskozásán 
megalakult a VSz tJzemvitell 
Szakszolgálat Területi és Ta­
.-ozatl Testülete 19 fővel. 

A testület összetételében is 
tükrözni kívánta a szakszolgá­
laton belül szakági és területi 
szakszervezeti képviseletet, 
amely az alábbiak szerint -
remélhetőleg - sikerült Is:  

A forgalmi végrehajtó tago­
zat, a forgalmi utazói tagozat, 
a kereskedelmi tagozat 3-3, 
a területi Igazgatóságok cso­
móponti szq�sz.!1 vezeti bizott­
ságai, az Utasellátó és a Köz­
ponti Hivatalok Intéző Bizott­
sága, valamint a Gépesített 
Rakodási Főnökség Szakszer­
vezeti Bizottsága 1-1 fővel 
képviselteti magát a testület­
ben. 

A testület vezetőjének Orosz 
Pétert, a forgalmi tagozat ügy­
vivőjét, helyetteseinek Baráth 
Ferencnét, a kereskedelmi ta-

A 9 tagú Anya,cucllilkodá-
11 Ta,osat ügyvivő testülete 
- amelyben valamennyi terú• 
leti igazgatóság és az Anyag­
ellátási és Külkereskedelmi 
Igazgatóság 1-1 szakszerve­
zeti tisztségviselővel van kép. 
viselve - az Anyaggazdálko• 
dási Iroda partner szakszer­
vezeti szerve. A testület veze­
tője E{llled Ferencné, a tago• 
zat országos ügyvivője. 

A szakmai fóoszülyok part• 
ner szakszervezeti testületei 
mecválasztása. klalakitása 
mellett a vezérlcazgatóságl 
struktúrához igazodva, a:a 
alábbi 3 blokkhoz is érdek­
e,yeztetó bizottságot kellett 
lé&rehoznl. 

A vasútigazgatósági közpon. 
tokhoz, a Munkaügyi és Hu­
mánpolitikai Főosztályhoz, \"a• 

lamint a Közgazdasági és Fej­
lesztési Főosztályhoz tartozó 
szolgálati főnökségek, hivata­
lok, irodák stb. képviseletét 
a hét területi középszerv, a 
Központi Hivatalok és Intéz­
mények IB-titkára, az Alka!• 
mazotti és Vasútvédelmi Ta­
gozat vezetői, valamint a kö• 
zépszervekhez nem csatlakozó 
debreceni és pécsi vasútigaz„ 
gatóság szb. titkára összetéte­
lú bizottság látja el. 

E bizottság kialakítása.kor 
az volt a rendező elv, hogy " 
3 blokkhoz tartozó valameny• 
nyt szolgálati f önökséo leg­
alább közvetett képviseletet 
biztosl,tott �e1111e• az érintetC 
föosztályok/ca.l történő tárgya„ 
lások során. Ennek a blokk„ 
nak a munkáját központi 
szinten Pallos György, a VS:a 
alelnö.ke koordinálja. Szóvivő• 
nek Koródi Lászlót, a VSz 
szombathelyi tib-titkárát vá„ 
lasztották. 

A partneri rendszer akkor 
lesz működőképes a VSz egéss 
területén, ha a felsó szinten 
kialakitott testtiletek felépité• 
sét igazcatósáa'I (klzépszervi) 
szinten Is me,val6sitJik. 

A kialakított testületek, bt. 
zottságok elsó valódi erőpró• 
bája az 1991. évi bérfejleszté­
si tárgyalások. 

Az itt szerzett tapasztalatok 
alapján, valamint a MA V 
struktúrájában bekövetkezó 
esetleges további változások 
miatt elképzelhető, hogy to­
vábbi pontosításokra, finomí­
tásokra, átfedések kiküszöbö­
lésére kerülhet sor. 

E szakszervezeti szerv kiala­
kítását nagyban elősegítette 
az érintett intéző bizottság és 
tagozat példaértékú együtt­
múködése. 

gozat képviselőjét és Marosi 
Bélát, az Utasellátó Intéző Bi­
zottságának titkárát válasz­
tották. 

Valószínú, hogy ennél egy­
szerűbb és áttekinthetőbb tes­
tületeket is ki lehetett volna 
alakítani, de nem lehet figyel­
men kívül hagyni, hogy u 
Alapszabály - dönt6en a tes„ 
tületek esetében - rendkívQl 
statikus pillérekre épült, 
amely behatárolja a mozgási 
szabadságot. Az azonban már 
most is látható, hogy ezek a 
szervek a VSz szervezeti és 
irányftáai rendszerének átfo­
gó kimunkálásához jó alapul 
szolgálhatnak. 

A Gépészeti és Járműfenn­
tartási Főosztály 28 tagú part­
ner szakszervezeti szerveként 
a �zetl és Jinnifenntar• 

A Tbközl&l és Biztosító­
berendezési F6osztály partner 
szakszervezeti szerve a tiv• 
kl:désl és Blzto8H6berendeú• 
sl Ta,oza& 12 tagú ügyvivó SL P. 

1calni kell, és a átlagon felüli tatást végzö azen,e.zieteknél, i--------------------------------------------------­

birfejleaztéahez kell kapcaolni vcüamlnt a MAV-nál éa a Pos-
mélcelhet6 adókö&elezettsé- ta Vállalatnál érvén11esiil -
,-. az adómffltes cUtaláno., mérté-

Ezt a liberalizácl6ra vonat- ket 10 azázalékkal, a kedvez­
kozó egybehangzó szándék ménvez adózcisú általánoa mér­
alapján a munkaadói és mun• téket pedig 6 uázaUkkaZ ha­
kavállalói érdekké;pviseletek ladja meo, 

tudomálvl -vették. c.) A kedvezményes szabá-
lyozás a menetrend szerinti 

A bérnövekmény adózta• helyközt autóbusz-közlekedés t:áaának mértékeirol nem személys7.Allításl tevékeliységé-
billetett megü1apodás a tár- u tk zJk. 
11al6 felek között. A kormány re vona 0 

1991-t"e a követJkez6 mérték.e- e Az tT egyetértett azza.l, 
ket határozza meg : hogy ha a feletnelt minl-

a.) A b6ritölúég éves növe• · málls bérek eléréséhez szüksé­
kecláe 18 mza1ékic adómen- ges bértömeg as éws vállalat! 
tel. bértömeg 3 százalékát megha-

b.1 H11 cs bhklntséo éHa -6- ladja, akkor nt az öau.eaet az 
-� JI azázcllikftál -- adó ne terbeije. 
no,bb, c1t II ZB ncizaUkoe aem 
Jacaladjcs --.,, Akkor cs 11 ad· A Az tr eoet6nett ·aaal, 
.Ufcóe ftlt'fhcaZaclcS réaxt hoc- W hoa a r'8zmunkaid&ök 
,. ba adni cs oállalrcorált llv• 16tazém6t a rélzükre ki• 
�lflmdcS calapjcil&Qt. fbele&t b6rtömeC, valamint a 
· ·e., Ba a b6rt6HNI n6vtk• b6JJi8- .. a télvnn közpon. 
lll6a.1'I a 28 ezézeJékot mesba· 1ila& ri!P(tett - nemzetpz-

Közlemény a kiszegi MA V Neveli­
és Diákotthonba történtekről 

A \?ez&tgaqatcSsqt hetyszt. 
ni viza�t január 1'1-én fe­
Jez6dött be, Ennek során 
Calhades JáftOI igazgató kérte 
azonnali nyu1díjazását, amely. 
hez koma való tekintettel -
80 éves - a MA V Vezértsaz.-

A 188 6ra december 15-el és 1'etkeztlhffl a tamdcS dpol4ma 
Január 19-ei adásából a rádió. azon&lt, a f•ovelmi eljciráa 
hallgatók, az írott sajtó külön. után a toftát1 eov hiten belül 
böz6 publikációiból pedig az elbocacitottáJc. 
újságolvasók már megismer- Az ügy vizsgálata során fel­
hették a kőszegi MAV Nevelő- merült, hogy az egyik gyer-
és Diákotthonban történt mekfelügyel6 „vizes kézzel" 
anomáliákal A történtek verte a gyerekeket. A felügye-
miatt a vezérigazgatóság vizs. 16t azonnali hatállyal, fegyel­
gálatot rendelt el. mi eljárással alacsonyabb 

A vizsgálók mqhallgatták a munkakörbe he)yezték, ám az 
diákotthon 22 neve16Jét és u Ulet6, amikor ezt meatudta. 
intézet gyermekeit. azonnal felmondott. 

Miután bizoftVUáaf flt,ffl, A ftáripzptódl '1tal 
1aoov a df4kotthoR wJc to- elrendelt alkoholnondú vm­
•ul6� • neoel6toúr ntlfla&- gátat alkalm6val u eofk 
JcvNZ meovme, camelpelc "ldS. nevel4 v6riben 1.aa ezrelék 

&atóaála hozájárult. Ea 
alkoholszintet mutattak ki. GZORbfm ;aem jelenti azt, hop A ftffe�toftát1 UOflGncaCllc fe- a 1'izsgcUat t,lgleoea lezáráaciC ,welmf úton, azonul elbocaá- .... _ .... _ ak _ _._..._ "' iottdk. -.n1e ......... - ann ��Q,1111,:,aaY-

A vizsgálat Ideje alatt - Ja- t61 függ6en -, C�, Já­
nuár 9-én - a kőszeli MAV "°' foazocat6NI lfffflhffl • 
Nevelő- és Diákotthon lpz- �zabcilJ10kbc&n foolcaUak ,..._ 
gatóhelyettese 50 éves korá• tim nem jr:ln&a1c eL 
ban, tragikus hirtelenségel A k&zelf MA V Neve16- fi (agyemból�a) elhunyt. Diákotthon lguptól '1lM4ra A% elmúlt hetekben a ve- • MA V pályúatot fr ki. A p6. drlgazgatóság Viugálta az '-"'-t i-...c...c • .c,.. "'"-otthon teljes folyamatrendaze- "'"-- - -.. u o.,_.,u ve. 
rét, 61 klllön II mepatlptta a � IDll8bfzott � •L 
diákotthon lpqatóJ6t, akit ja eJ. 
ld1Yos felel&.g terhel u ott­
honban történtektki. 
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IIHALÁZÓ ILIIDOÚS Zsíres k•yír és ••• dolllír 

l(eleti pály•dvari 11nzix Mit,U sz•W lfY sz•kszervezet 1 
Válasz 1Yanánt a rf&f vlc• 

'4'et is idézhetn�nk: szabad ór• 
azágban szabad uakszerv�t, 
azt teszi, amit szabad. Bár ezt 
annak idején az újságírókról 
'1litották. A dolognak azon­
llan most a szakszervezetek 
\'onatkozásában is van némi 
aktualitása. Nézzük csak meg 
kc,zelebbről a következő doku• 
mentumot: 
ELOZETES MEGALLAPODA8 
- amely létrejött egyrészt a 
MA V, mint munkáltató, más­
részt a MA V Allomásfónökség, 
Kecskemét, munkástanácsa, a 
MA V Miskolci Igazgatósága 
független szakszervezete, a 
MA V Vontatási Főnökség, 
Kecskemét, munkástanácsa, a 
Mérnökök és Technikusok Sza­
bad Szakszervezete vasúti ta­
gozata, a Mozdonyvezetők 
Szakszervezete, a Vasutasok 
Független Szakszervezeti Szö­
vetsége, a Vasutasok Szakszer­
VEzete, a Vasúti Dolgozók Sza­
b&d Szakszen·ezete. a MA V 
Kó1·ház és Központi Rendeló 
Onálló Szakszervezete, 

mint érdekképviseleti szer­
,·ezetek között, a munkaválla-
101 érdekképviseleti szerveze­
tek munkáltatói támogatására 
Yonatkozó megállapodás irány­
elveire vonatkozóan, az alábbi 
!eltételel, szerint: 

l .  Az 1991.  é\'re én·ényes 
kollektív szerzódésben szerző­
dó felek az érd�kképviseleti 
szervezetek munkáltatói támo­
gatását külön megállapodás 
ke:retébe utalták. 

2. Az anyagi támogatás al:ip­
j.1 az, hogy a MA V anyagi tá-
mogatásként legalább 100 
Lzáz) forint 'dolgozói lét-
s;.ám év összeget biztosít. Az 
anyagi támogatás mértékénél 
az érintett érdekképviseleti 
szervezetek lnglétszámából 
kell kiindulni, figyelemmel e 
szervezetek esélyegyenlőségére 
is. 

3. A Vasutasok Független 
Szakszervezeti Szövetsége, va­
lamint Kecskemét állomás 
munkástanácsa munkáltatói 
anyagi támogatásra nem tart 
igényt. 

4. Az 1. pontban meghatáro­
zott megállapodást, Yala­
mennyi \·asúti érdekképvis�­
leti szervezet egyetérté.,ével, 
lt>gkésóbb 1991. íc.bruár 28-ig 
kell megkö.ni. 

Budapest, 1991. január 30. 

* 

A ten·ezett megállapodással 
kapcsolatban megkereste szer­
kesztóségünket a Vasutasok 
Független Szakszervezeti Sző­
' etsége, és a kö\·e�kezó felhi­
,·ás közzétételét k �r.:?: 

Kedves ,·asutas Barátaink! 
Ez a „megállapodás", leg­

alábbis, ami annak anyagi ré­
szét illeti, az úgynevezett Vas­
úti Dolgozók Szabad Szakszer­
vezetének pressziójára jött lét­
re. 

A V DSZSZ szerény igénye 
50 OOO OOO forint, azaz ötven­
millió forint év!!! Ezt a pénzt 
a Magyar ALlamvasutak 1:lzá­
,-ólag a vagyona.lap terhére 
tudná elóteremteni. Ez annyit 
jelent, hogy a MAV-nak eset­
lelt áruba kellene bocsátania 
egy ingatlanát azért, hogy 
f!!D es „szakszervezetek" veze­
töinek követelését kielégítsék. 

A Vasutasok Füuetlen Szak­
szervezeti Szövetségének tag­
sága tagdíjat fizet. Az. így be­
folyó összeg elegendő a szak• 
szervezet működtetésére. A 
MA V-tól kizárólag közvetl�n 
pénzkiadást nem igényl6 tá­
mogatást (helyiség, telefon) ké­
rünk, és csak ezt- vagyunk haj­
landók: elfogadni!  

KhliUc a tár,suJcuenueufe 
fagscigcit, '1114koroljcs114Jc nva­
mcíat azalcszen,ezeteik lcO,cSbb 
wezetisire, hoOfl 4 MAV Nnc>­
úft41c feliliaét á 11 1'111Út m4-
,CMákiptelental NláatiC IMO• 
Oléad4tvomdcJ 

Budaput. 1991. Janu4r 30. 
A vrmi ....._.. 

* 

!Úr a �lam,mtl v'1&NU-
,tpkra �lktlS, �ta �be 
Vt!IM\I p6rfQcak6li 11 Jól U'.A· 
dll�� �ikor tzerV�­
lm MW� if6írioáatú 
8)'8,116at l .... f!Se� t6bmJ,li6 
ledM iltOlle •  � .,v6L-
.... ,.,,,#.,. .... 

� .... 

bo&tatták a der:nokrAcia zászla­
ját. Lehet, boa mégis lenne 
közöttük - le�bbis a MA V­
nál - amelyik az MSZBT, a 
BHcetanács , vagy a Putizán­
szCvetséc nyomdokaiba lépn�? 
Mú ami az; anyagi. 11 ennek 
k(wellkeztében - végül is a lét 
he.tározza meg a tudatot - a 
l)('litikai füuetl,_enséget és ön­
állósá:ot illeti? 

* 

dóul 4 forgalmi utazók napi- ságon nyugszik - csak dühös Cefetül hideg van, is m06l 
dijára oaav a nag11caalcídosok fröcskö16désben képes kime- kezdett el nagy pelyhEtd>en 
aegél11ezédre forditsa ! . . .  rülni. esni a hó. A Keleti pályaud• 

A vállalati támogatás - A legnacn,obb baJ per,ze az, var oldalában. karnyújtásnyi-
aLon túl, hogy el:?ve lekenye- hOfltl 4 Jogoa elégedetlemég ra a benzinkúttól és a busz­
rező - csak az újabb hazar- azülte kezdemén11ezisek és \'égállomástól a Vöröskecesz.l 
dirozást segítené elő, például c&oportosulcilofe cirnt1élcában missziós irodája. 
egyfajta tagdíjverseny bein- ma.na.paág hamar azínre lépnek . -

...,_k 1 f-" ább 
azok az akarnokok, akik el Kivülrol s.- a us< 

dftásá\·al. Vállalati pénzek bir- ly akár kanti h 
tckában. könnyen jelképes akarják lopni, ki akarjcík aa- o an, egy n, a on-

t;zintre lehet leszállítani a tag- Játítant mind 11 ;ó azcindikot, nan ablakon kere6ztül szolgál­
díjat, ami rövidebb távon elő- 1r, ind az indulatot, a maguk ják ki az embereket. A válasz­
segítheti ugyan a csak tagdíj- támogatóinak akariák /eltün- tl-k itt meglehetősen szerén)•, 

Kalmár Tibor, a felhí\'ást ból múködó szervezetek eró- tetni a tömegeket, s - Agh meleg citromos tea és zsíros 
közreadó VFSZSZ veze�je sze- • .  • á Attila szavaival élve - ordító , k b · l rint: ,r • •  az anyagi támogatás z10jat, hosszabb t von \"iszont egérként a nép szavát vélik kenyér, de aki.t el sor an a -
iránti igény - csakúg11, mint 

a támogatásra utaltság kény-
hallatni az ó disszonáns hang- tok, azoknak olyan ez, mint az 

a vasutas érdekvédelmi szer- szerűen kiszolgáltatja a dolgo-
jukon. égi manna. A családjától el-

t:f'zetek Tivalizálása, szemben-
zókat a munkáltatónak, ami üldözött. szerencsi illetékessé-
e.lig fokozható felelótlenség. Ez jellegzetes parazita poli-

állciaa - a munkáltató malmá-
Persze ez a hazardirozt.s tizálás, amit más vonatkozás- gú Oreg, akit még Teréz Anya 

lyes társaikat. Ok t,tlem 
együtt csak teát isznaJc. 

Az ablak mögött fehér kS. 
penyes úr ül. s miel6tt se­
gédje. aki ránézé!t"e szlinté11 
e-1v lehet a csó!akók közül. 
kiadja az ételt és italt, akku­
rátusan mindent b�9nyvel 
e�y \"astag táblás füzet-be. No 
persze ez a „mmden'' nem 
több. mint a delikvens neve, 
e,e•:ci a szállás. ahol " lakik. 
Valós;.inúleg erre a nyilván-­
tartásra a kaL:.Culáció miatt ie. 
het szüksé�. Hogy a misszió 
\"al:'ídi küld�tést teljesít, azt 
bizonvítja. hogy már több száz 
név sorakozik egymás alatt a 
füzetben. 

* 
r11 hajtja a vizet. a munkavál- ran _ gondolom _ mai be- ingyenebédjén ismertém meg, 
lalók érdekérvényesítési esé- nem meglepő az olyan sz�r\'e-

, .r.  kr 1 • p  Bent a csarnckba.n a szc.!<á-
zet re·sze· i·ől, amei,,nek alapve- szélgetésün!t apropója is alá- az..,.n pedi& gya an ta a .rnz- t . . k .  1 _  lyeit rontja. Ennek kézenfek- J so� �J ·ep - egye Qre szeren• 
to• es· szi·nte •·i·za'rólagos létele- támaszt. Félreértés ne e;sék, tunk a Keleti várócsarnok:i- � · ., t , •tt. A ,·o példája a VC.3ZSZ-n:?k a "" rc�re mE„ csa a e.o z 

szóban forgó ügy kapcsán a rr.e a mások lejáratásá\·al való a VDSZSZ �gát alkotó vas- ban, ahol ma is lakik, be\·allja, Öbü'.-h:iború koránts:mt sze&• 
' lla d · óbálk ás. Jól él t:tasok túlnyomó többségének d • I t · . 

kolle:<tív szerződé;; egyik tár- a n ° pr oz P - hogy a délben elfogyasztott te ke nt a \"a u azo a-rabok-- d · t · t ·· • ek füztességét senki meg nem , . k . gv. alásakor kifeJ·tett  szándéka. azza ez a \"asu ugyen M - -dé on·· k1"szolga· 1o· s marade'ko'.' u•-'n n t ,. 1 2::z. akar csa nyare11 
la t lé k ··1ését · 1 • kérdőjelezheti. eggyozo - .� .... 

A nevezetes alkalommal a par men e ·eru ce zo \"U!!V C ·szel most i s  ugyan. 
VDSZSZ képviselőJ"e - ml 1a- a:áírasgyújlés körül kialakult sem, hogy rövidesen meg fog- ez a „zsírosdeszka" lesz az e5l- nzc·, r 1 arco!i:, akikkel már 

h 1 t . j ák találni a törek\'é.seik tisz- béd · d 1 · · .-.. · gadás, ilgres húzással - azzal e yze 13• e • s m:n en va oszmu.seg e"y rn (Zia-riportom kapcsán 
á taságába illó módszereket és l a 

1
·avaslattal állt elő. hogy a A VDSZSZ szám. ra szem- szerint a reggeli is. Fiata \ 0;t szerenc.;ém név szerint is 

"� V - ,  ··d · · · éb l J · th tóa k � bé tisztségviselőket. Anélkül, hogy m - mu.rn 2s1 es egy me a a n egyre ev�s csövesek érkeznek most a mzs.;:<merkednl. 
költségeik finanszírozása cél- a:r. ügy a fontos, hanem saját ahhoz a MAV pénzére kellene 

l l k " busszal, s régi ismerősként A::kor pedig az derült kf, jától - részesítse mintegy maga körül játszott szerepe, szoru n u • • •  
5!1 OOO OOO forintos túmoga- ami - tekintYe, hogy rnlótlan- (v-1.) üdvözlik sorban álló menhe- hogv cze:1 a fronton Allahot 
tásban a szervezetet. aminek _______________________________________ 

7 
e;,;\"iptc:11i fiai képviselik, né• 

fejében ók hajla;Jdúk mér- hány szudáni és angolai va-
s.;kletet tanúsítani a túlórapót- rúzslóv;il kisegftve. Velük 
lék, illetve a müszal;pótlék Telefonon lenyefelóznef szemben állnak föl a gyaurok: 
emelése iránt támasztott kéive- a magyar gépesített ereik (ta-
tdéseiknél. A l\IAV - ha nem 

e g 'k , , t ,  . t ,  k D b 
;risok) és a munícióiukat ma-

t.:::::��
te 

r:u!�ft
t 

� f�ri:1 sa var O es sa an1s a a ason gulc után vonszoló lenui,el 
l. &nt, aminek köszönhetően a ,,gyalogosok". A Militar Poli-
s·;akszen·ezetek an,·agi támo- . - 1 ce szerep1t n megcsappant ön• 

J Ma már nyilvám·aló. hogy a dik egy személyvonat, az első hajnali kettő körül zar. Ai a -
gatására rnnatkozó pas<.zus (G. főváros pályaudYarainak .. haj- pedig a hajnali órákban indul !omáson reggelig annyi tízen- bizalmú és hat::kony jogszabá­

§
. - A sze

r
k

.) 
helye

t kapott Jé:,talan"-gondjait minden - ke�ereg Szentesi Sándor, az éves randalírozik, hogy már a lyo!t híján  tessék-lássék ala­
i& kolle.",tív sz�rzód�sbcn. jó szándék ellenére sem sike- állom.is forgalmi szolgálatte- léts=ám!1elt fölényük miatt i:; pon in:ézkedgető pályaudvart 

F.gy füst alatt k�l!ett tehát rült megoldani. Nagyobb baj, \'Ője. - Ha csak aludnának, lehetetlen relük szemben fel- rend::ir�éi látja el. Mindenki 
dönteni a dolgozó:, élet- és ho�y ezek nz emberi lét leg- talán el tudnánk \'iselni őket, lépni. örök frászban élünk, által köztudott, milyen ered• 
munkakörülményeit, valamint , . , b öd • é d . 1 k t 1 k k" hog�.· a vas1.HI kocsik alátétfai . egv szer\'ezet öncélú érdekeit also rég10i an \"erg o s a e 1ta ozna , szeme e ne ·, ·1- ., menny�!. 
érintő kérdésekről. kisebb-nagyobb bűnözésektől törik az ablaküveget. A rend- egyszer a kö1Jekedó rnnat előtt Nekem nincs poiákos után• 

sem visszariadó „elemek" egy_ őrségre nem számíthatunk, ha kötnek ki. mint a napokban a 
A kollektív szerzódés meg- . . . . k"j ·· k t t kunszentm"ikto·s·i ,·onalon 1-5 futóm az. elsó göndör hajú 

k • re inkább ütnek tanvat a v1- meg1s I onne , egye -egye , _ 
·öte•e érdekében végül \"ala- déki \·asútállomásokon, ki. igazoltatnak, de csak a !egrit- megtörtént. Van egy vékony- nepper mégis lengyelnek néz, 

mennyi fél elfogadta az előállt •használva a rendóri ellenőr- kább esetben visznek el vala- pénzű s:r:olgálatte\·ónk, aki éj- és osemsedem�ért (vasyis 78 
kfo:rszerhelyzetet, annyit zések r itkas:igat, a hatósági in- kit. �n megértem, ha valaki szakánként az ajtó mellé ké- forlntérl) akarja csencfzaehai 
azonban sikerillt elérni, hogy tézkedések lagymatagságat. önhibáján kh·ül \'álik hajlék- szfti a feszítővasat, mert soha a dollárt. A nyomateil ked-
az anyagi támogatás részletei- l\" "  ' ld . 1 D b . tal � t b" t k d nem lehe• tudni, mikor kell ,.;.;,rt ezt szarn' o"o'\.J,tp'"e·o-...., "'---. \'Cl külön megállapodás foglal- ,mt pe ao a ason 1s. ann.., mer 1z osan a a • 

R d 
.... i, !:\'- n ,:t . � 

kozzon. EJ.: a fentebb idézett - A: alacsony fizetés mez. ilyen is, de ha arra \"an esze meg,·édenie magát. 'en szere. pötyögteti. Azt már magyaml 

s;-◊\·eg. lett a:: a legnagyobb gondunk, és pénze, hogy naponta leré- sen felhivogatják őt : vigyá:::- t:!Szi hozzá, hogy ötven• 
• hogy kéizel a fóváros, a csa- szegedjen, aztán bepiszkoljo.n zon, mert eljönnek érte a :;á- 1 Történ

t 
pe

n
ze ,·al

i
oz

:i, 
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vargúk éjszakára ide jönnek a váróterembe, akkor a1Ta 1s tánisták. A közeli sorompóke- négvért \"an márkája is. gy 
VDSZSZ alkujában felkínált 

aludni. Képtelenek 1:agyunk legyen, hogy fedelet teremtsen :z.előnónek meg le\"elet írtak, feSlenek tehát a fe.'<etepi�ci 
pótlékok ügyébe'l i;. ami vi- bárm!t is tenni ellenük. A \·á- a feje fölé. hogy készüljön, mert ö lesz a árak február havá:1ak hete• 
nont már nem az ő érdemük... lb k"" tk • " ld  t d;,_,. n:ipJ·-111. 
Szeretném még egyszer Jeszö- rótermet nem 1,árhatjuk be, Aztán itt van a köze en ·o,·c czo n oza . ..... .. 

gezni, amit már a megállapo- mi\·el még éjfélkor is közleke. egy hétvégi diszkó, amelyllc -thorday-
dásban is kifajtettünk. A 
VFSZSZ saját önállóság.1 és 
függetlensége záloaának t �kin­
ti, hogy tagdíjaiból fenn tudja 
t!Jrtani maqát, s bizonuo� tár­
Q?li feltételek biztosításán t1il 
a MAV-tól anyagi juttatást 
rem most, sem a jövóben nem 
fo(lad el • . .  " 

Mielyik szakszervezeté legyen � babér ? 

Galántai Ferenc, a _VD:3ZSZ 
Mé/ egyszer a munkavállalói érdekek érré11yesítéséról 

volt elnö"ke 6Zlgorúan ragasz- Az utóbbi napokban a MA V tömjénezés helyett elsősorban 
kc dik hozzá, hogy mondaniva- területén több szolgálati fő- az érdekli, hogy jogos igényei­
lój.a egy magánember vélemé- nökségen olyan felhívások, tá- ket, követeléseiket, javaslatai­
nye : ,. . . .  nagyon furcsának jékoztatók, falragaszok jele.'1- kat képviseli-e a nevükben el­
tartom, hogy a „szabadff szak- tek meg, amelyekben a kibo- j áró, ezzel megbízott szerve­
szervezet most a1:t követeli. a csátó érdekvédelmi szerveze- zet,. illetve képes-e azoknak 
munkaadó pénzelje őket. csc- tek a kollektív szerződés tár- érvényt szerezni. 
ri!be bizonyos engedménye- gyalása során érvényesített 3. A kollektív szerz6dés tár­
kfrt . . .  Ez az üzleti szellem, ez pozi tívumokat, a vasutasság gyalásait megelözóen a vas­
P.Z alkudozás méltatlan azok- javát szolgáló változásokat utasok szakszervezete a meg­
hoz az eszmém·e1-he7., amelvek szervezetük kizárólagos sike- oldásra váró feladatok fsme­
iellVében a VDS7..SZ mega1a- rének minósítik. ,-etében cikksorozatot tett 
kult. de mel!alázó a szervezet A vasutasok szakszervezete közzé a Ma1111ar Vasutasban 
tagságára néz\·e is. á lláspontja e közleményekkel azokról a törekvésekr6l, me• 

Az üzletszerúség rövid úton lca.pcsolatban a következő: lyeket az új KSZ-ben irvé-
mlndenfajta érdekvédelem hi- nyesíteni kivánt, illetve ame-
teh-esztéséhez vezet. Ebben a l. A kollektív szerződés lt1eklcel a szolgála.ti fónöksé­
mostani  zűrzavar�, érték\·ál- megalkotása során érvényesí- geken folytatott vitákhoz igye. 
ságo., helyzetben sorra buk- tett, a dolgozók számára a kezett segitséget n11újtani. 
kannak fel az önjelölt forra- korábbiakhoz képest elónyö- A testületi tárgyalások me­
dalmárok. Sajnos, még mindig sebb megállapodások elérése netél>en az üléseken közremll­
s<.kan vannak, akiket demagó- a tárgyalá.9okon közrem(ikö- ködő tisztségviselők folya­
giával, á1radi:káll.; követelőzés- dött valamennyi munkaválla- matosan kaptak olyan anya­
sel meg k!het szédfteni, s köz- lói érdekvédelmi szervezet gokat és összeállításokat, me• 
ben nem látják, hogy a ku- együttes vívmánya. E válto- lyek a munkavállalói oldal po­
liH:4k mögött az 6 bőrükre zások létrehozásában - súlyá- zícióit erősítették, céljaik ér­
megy •a játék • • •  " nok, befolyásának és szakér- vény'5ítését segítették. E clk-

MI • v ... taaolr Saknerve-- tói hátterének megfelelő mét"• kekb61., illetve anyagokból a 
sei6Belt 6DisponJJa1 ték.ben - valamennyi szerve- vi ták során természetes m6. 

P n"'l _.,__ l A zet legjobb tudása szexlnt mú- d --'tettek MAV ál app r• v..,..zo : ,,. . • ködött közre. 
OJ) . m ... , a -n 

VSZ a közép- és u alapazer- mfflcöd6 társszakszenreietek 
vezetek, valamint a joese- 2. A 0111Utaaok azalcazen,e- testületei és tiaztségvlsel6i is, 
g�lyszollálat részére nyújtott zete eddig aem folytatott, a 4 akik - a feladatok azonossá• 
dol� feltételek biztosításán jövóben aem folytat prope- gára való tekintettel - kü• 
túl nem tart i1ényt semmilyen oanclakampcinyt létJoaoault- lönböző megnyilvánulásaik­
pém.beli támogatásra, és az ez- aciga btzonvftciscíra, a tagscíga, kal és törekvéseikkel szintén 
zet foglalkozó tirgyaláson Is illetve azeroezete ciltal elirl hozzájarultak e célok mesva• 
ezt az állásponfot iogja képvi- eredmm11elc öncélú, propcrgan. lósulásához. 
eelnL A kolilektlv szerz6dés vi- cifs.ztikt&8 fel�OJlitálcíra. Esz• 4. A Maaar Vasutas ez 6vl 
ti,t6bln la nyomatékosan mec- közeit és szervezeti �rejét a második azám4ban tudósítú 
fOfla,li'naztu� h9'f ha a MA V VSZ a vasutas dolgozók jogos jelent meg a VSZ országos 
- amli persie a más tételek• érdekeinek és követeléseinek választmánya 1991. jlmtlár 22·1 
bez k6\&16 h,ves viták Lgme- megvalósítására, az e7.eket lllésér61, amely a kollek• 
ret6ben •11.1Mn aiól\ta kétlék �6 jelenlegi és várhal6 tiv � VSZ ütalt tár­
- m6&1a el Uld venni pmzt megeldások, lehet6ségek fel• 11atWnak utolsó fórdul6Ját 
�nnan, .aJctor • u • tárlsára & baszrloút484ra far- 'Jelentette. B tudóe(tú rfale­
llllJc•r1„cerc. 9'1¼.IOIICd„ra, d,itJL TelZl ezt annak tuda- •• llmertetl a 11A v veze­
,._ • ......,

� 
téban, � a aáabaervezet t6i ál a v'1autm6ny '1tal u 

.,.. _,.., -:dl  r•· ta,Jait, f muat,lv'1Jalókat aii- 1IWiifi tipvlatt 6UilpontCJbt. 

Yalamint a közösen kialakított 
kompromisszumokat, megál­
lapodásokat. Ezek te!jes körü 
ismételt felsorolása helyett ta­
lán elegendő csalt a követke­
zőket felidézni :  

- A MAV eredeti javasla­
tával szemben az átszervezés, 
a létszámleépítés és a priva­
tizáció kérdéseiben sikerült 
olyan kompromisszumra ;ut• 
ni, amely a korábbi elképze­
lésekhez képest na.avobb fo­
kú létbiztonságot garantál. 
Atszervezésre, · létszámleép{­
tésre, privatizációra irá­
nyuló intézkedéseket a mun­
káltató egyoldalúan nem foga­
natosíthat, azok ker..elésére bi­
zottságot kell létrehoznia. 
amelyben egyenrangú félként 
a munkavállalók képviselői is 
helyet kapnak. 

- Legalább hat hónapi át• 
lagkeresetnek megfelelő vég• 
kielégítés iár a legalább tíz­
évi MA V munkaviszonnyal 
rende1kező, a létszámcsökken• 
tés során más munkakörbe át 
nem helyezhet6 dolgozóknak. 

- A túlmunka di;a.záacz az 
eZ&cS órcitól kezdoe 100 ncíz4-
Uko1 pótlikkal t6rtini1c. 

- A forgalmi utazó szolgá­
latnál csak a hat órlit me,ha• 
ladó időtartam min&QI vúa• 
kozásl időnek, ami javítja a 
tény.legesen elismert és . .fize­
tett munkaidő arányát. 

- A fordulószolgálatoa dol• 
1ozóknál megszdnl.k az lit• 
vezénylés, így a munk4rá be­
rendelt dolsozót a IJlunkálta­
tó minden esetben köteles 
fo&lalkoztatnl. 

- Nec,venadzalfkoa m11-
aakp6t.1& Jár • t&uhAlda­
tl vonaiob Mv6 1-t1-m-a1 
aopoml 9&0ldla&I f&lGb• 

(T-r) 

kc-, folytonos munkarendben 
dc,lgozóknak. E rendelkezés 
sz üzemirányító központokat 
cs a nem üzem,·iteli szakszol• 
g ii:it érintett dolgozólnák el• 
1,zrimolását is érinti. 

- A munkahelyi étkezte• 
téshez - javaslatunknak és 
torekvéselnknek megfelel6en 
- az adómentesség mini• 
kéio, azaz jelenleg 800 forin­
tig munkavállalói ;ogon ;cír 
a vállalati hozzájárulás. Eh­
he1. kapcsolódó feladatként � 
zellük, hogy a szervezett 
melegétkcztetés sehol ne sziin­
Jön meg, és a vasutas nyug­
díjasok, a kismamák, az 
üzemorvosok, \·alamlnt a 
részfoilalkozású dolgozók io. 
vábbra is kedve:unényea el:lá• 
tásban részesüljenek. 

- Atlagosan 35 százalékkal 
emelkedik a különböző törzs­
gárda-elismerésekhez kapcso• ' 
lódó jutalmak összege. 

- 80 forintra emelkedeHas 
építóipari különéléii pótllJc 
összege, amelyben ezen túl az 
építési munkán foglalkoziátott 
fenntartási dolgozók ia rán• 
sülnelc. 

Bár e változások a vasuta• 
sok szakszervezete er6feszfU­
sei nyomán születtek, k(llön• 
kérés nélkül szívesen „oazto­
zunk az elismerésben" azok• 
kal a szervezetekkel, amel)'ek 
ugyancsak szót emeltek e c:6-
lok megvalósulásáért. So---.i 
fontosabbnak ítéljük u� 
a vasutasság élet- és munk,J­
viszonyait kedvezc'Sen érlnl6 
változásokat, mint az ezek 
körOli bábáskodás klaajlu\aé• 
ra irányuló meddő és mfltat­
lan vitát. S11;iM!ato1, bifPJ 
Nnnak aktk ener0f4Ucót m• 
oeaebben /ecaéreHlo il� 

A vasutasok s� 
ezúton is kGs:4'Snetet ffl9dél 
minden tagjAnak 61 �­
vi.lel6Jmiek a kollettíV' . .._,. 
z6dés vitáiban val4 lt6a1di0• 
ked&ilk6rt, u � . � 
kotása során vqzett � 
n.,ee munkáét. 
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A né1net , asút nem vesz r el 
Szovjetunióba irányuló árut 

.\ dél-balatoni burok ,·onalou Állomásfőnökök tanácskozása 
Folytatódik a vonolvillamosító.s Rendhagyó állomásfőnöki orientált kereskedelmi nsút 

Az elmúlt ten időszakban - forrásokat is si1,erü!jön bet:011-
ni. Ha ez sikerülne, a dél-bala­
toni hurol5,rnnalon már l !J!):J. 
ban fel lehC'tnc \·enni a \'illa-

tanácskozá�t • tartottak február megteremtésében különösen 

A német szövetségi , asutak E=:el együtt 3700 1dlom:?tcrre 1986-1990 között - a l\1AV 
lgazgatosaga beJelen:ettC'. hogy nöi:ekedett a villamosított vo- ten ei szerint a del-balatoni 
azonnali h.ilal:yal leálhto!Lak 11alak hossza a 1,elet11émet te- fővonal és a Dombóvár-Gyé­
azoknak a Sldllítm"nyoknaK az rületeke11. Ez a telj2s hálózat l�e 11yes �töz'itti vonal \ illamosí­
at\·ételét, amtlye·wt C,ehszlo- 26,2 szazalékána', felel meg. tási mun·rnit i�ellctt \"olna be­
' ákián keresztu� a Szovjet- A ten·ek szerint az idei é\ fC'jc zni. A ten ezett 354 kilo­
unióba, i!!et,·e azon t..ilra kel- szeptemberében ujabb, 62 k1- meter hc szu , onal \ illamo.-,1-
lene to\ i.bbít mi A , asút l:e- lométeres szakaszon térnek át tá,1nal szemben C!'ak 214 kilo­
res:<edelmi ignzgatósaga r;rra a ,·illamosított ,·ontatasra, a métcn n lehetett a \ illamos 
Yaló hirntkoz:.is al rendelte el R:e�-Döbeln-Chemmtz vo- l'Zemct fe!\enni. A lemaradá� 
az rí�w.el felíugg;,,sztés<.'t, nalon. Halle térségében egy 38 'egföbb oka : a.z epitési kö!tsé­
hogv meg\'di tozott a ke'et- kilométeres vonalon folynak gek nfü,ekedese és a M 4:V be­
európai orszagok egymás ko- munkák, a hajdani NDK észa- ruházasi forrásainak a csök-

1 4-én szegeden, a Vasutas nagy le!adatok hárulnnk nl• 
i\hivelödé�i ,Házban. F.l alka- üllomásfónökökre. Kiemelte a 

lommal zárták azt az éi:tekez- • szolgáltatások javitasának 

�ötti elszámolási rendsiere. ki részén pedig egy további, 73 l;enese. 
A tilalom alól kivételt ké- kilométere.s szakasz \'illamosí- A l\IAV ,·ezetól áttekintették 

pezne'< azok a küldeménye {, ta�:1 is napirenden ,·an a Ros- a \ ona:,·illamosítás he!vzetét, 
amelye'.mél a célország Irán, toc!< és Stralsund közötti \ i- megvizsgálták a kove�',czo 
Japt.n rngy Afganic;:_�t,m, , agy szonylatban. évek fejlesztési lehetőségeit. 
azo'.< az esetek, ahol a bér- r-------------- l\1e6.:U1apítottúk: kizárólag sa-
mentesités csehszloval� •zov- ;at erófo:.-rásbó! csak a már 

mos üzemel letsort, nmeh·eknek során az. 
A terv szerint  a következő elmúlt hetekben az igazga­

feladat a S=ékesfehérvár- tósag ,·ezetoJe és munkatar­
S;om�afhely Közötti \·onal \ i l- . sai valamennyi gazdálkodó 
lamostt�sa 1�:1e- Ezt ebo;<;o;� 1 szakág \·ezetoi\el, az. érdek-
ban az mdoko,Ja, hC"gv a d1ze.- 1

1 • 1 1 k · , 1 • · , 1 k„ 
üzemű von::ilak közül° ma ezen '7pnse etet ·ep\ ise o1, e o-
bonvo:ódik a legnagyobb zo:.�_n ha_�a�oztak �meg _ az 
ío1·galom. A \"�l!amosítü5 mel- egyuttmúkodes lehetosége1t. 
lett .szól az is, hogy a ba!rnnri Dél-Alföld állomásíónökeit 
emelkedők miatt a nagv telje- először Tóth Imre vasútigaz­
s_ítmény ú .  ,·!11.amos mozdonyok gató tájél�oztatta az 1990. é\'i 
ú���be all��:a a JY�•;s,·ona- eredményel:ról, majd meg­to.,nal -:: e.,) e? elo;1J, o t mel- S7'lt>ta a soron levő feladuto-le1t - tobb mmt felorái: me- � . 
netidÖ-rövidülést eredménye::. kat. ,,1mt mondotta, a ptac-

A MAV \" ezérigazgatós:igon 

szükségességét. 
Abrahám Lajos üzemigazga­

tó-helyettes felhivta a szolga­
lati !ónokok figyelmét arra, 
hogy az itt megfogalmazott 
f-eladatok jussanak el a \'ég­
rehajtásban közremúkudokig, 
mert nelküli.ik nem ,·úrha­
tunk eredményt. Kiemelt fel­
adatként emlitette a forga­
lombiztonsági intézkedések 
megtételét, a balesetmegelóző 
ellenőrzések szigorítása t is. 

G. J. 

jet határparitasra szól Az úton 
T , bb 

meg'.,E.'zdett dél-balatoni lm-
léz:ó 1;üldeményeket feltartoz- o,·a ra is 10\:vonal, a Balatonszent-
tatják, és bekéri', a megfelelő gyórgy-1\•agykanizsa-Mura-
instru'.<c,ó!rnt attól a féltő!, · a){1írásd-,·íij éés 1;eresztúr-Gyékénycs, s a Ka-
ame1ynél a- rendelkezési jog e. posvár-Gyékényes közótti 

eg} C:bkén t már ÖSSZC'állították 
a 2000-lg, illetve a 2010-ig szó­
ló műszaki fejlesztési tervet. 
amelynek szintén fontos feje­
zetét képezi a vonalvillamosí­
tás !olvtatá,;a A korábban é� 
az utóbbi időben ,·égzett gaz­
da�ági számí�ások szerint a 

M.A V hálózatának közel 50 
százalékán a dízelnél jórnl 
g;izdaságosabb a , i llamos 
üzem. Ez érthető. h iszen az 
üzemeltetési költségek G5 sz.í­
zalékkal 'kisebbek a dízelnél. 
An·ól nem is �zólrn, hog)' vil­
lamos vontatással gyoFsabb az 
eljutás. ugyanakkor csende­
sebb, környezetkímélőbb. 

Háttérbe szorult' 
van. A közlemé'lyben a német Tisitelt vasutas munkatár- szakasz 1993-ig történő , illa-
szo,·etségí ,·asutak igazgatósá- sai n k !  mosítá�ára láttak pénzügyi ga­
ga arra is utalt, hogy az lrún- A vasut:is-szakszerve��t ál- ranciát. Ez a \ isszafogott ütem 
ra. Japánra és Af�ar.isztanra tal a MA V helyzetének kl)l"- azonban olyan kedvezőtlen 
Yonatkozó kh-étel azokra a rn- múnvzati, i l letv� parlamenti ' penzügyi és \'asútüzemi követ­
gonrakom�inrokra i s  fenná�!. megtárgyalása é:s rendezését kezményekkel jár amit kerül-
amelveket a lengycl-szoviet célzó népi kezdemény��:s ke- ni ke'\ 
hatá:on keresztül kell továbbí- reteben eddig több tízezer ala- E ·t 11Av . tói • 
tani. írás érkezett a vasutas-szak-

! 
·�u a • . ' eze .. ugy 

A hajdani NDK-s területe- szervezet középszen•eihez és hatdroz.tak :  mmdent elkovct­

ken te\ JkenvKedó Deutsche kozpontjáb:1. nelc azert, hogy a vona!villa­
Reich�'lahn <DR) dC'cemberben A kezdemtnyezés felkarolá- ' mositás kíi:ánatos ütemű meg­
eredménye„c>n befe ·ezte a ta- sáért. a vasút gondjainak a !  i:alósításához külső pénzugyl 
, alyi évre k1tC.z ,tt nllamc í- torvE.'nvhozás erejével valo 
tási progratnpt. Uto.soként a • megoldása támogatásáért ez- !1 ---------------

---------
-

Berlintől keletre e\5 térség- 1 út 1n ts köszönetünket re· e'7.zük 
1 ben adtak át egv l 19 kilome- 1 kl mind 1zon kollégáknak, akik 

tere, s.::.. .. a • a Fu ,. .. nwalde alu1rásukkal bizonyították a 
-(Od..!ra Menti) Frankfurt- .asut ugye 1ránti fe�elósségér­
Eis..'nhUttenstadt-Cottbus al- zetüke•. 
lomások kuzot� Kérjuk munkatársainkat 

Koráb ,an, még mi,jus tájé- hogy az ai-ció eredményes be� 
kán átadtak egy m�slk, 30 ki- fe1ezes�t, a kedvező parla­
lomt'teres vonalat Cottbu<; kör- mE.'nti döntcshez szükseges 
nyé'.<e.1, ,·alamint Berlin kör- nvomatek megteremtését to­
�etében egy 9 kilom�teres és \·abbra is támogas-.;ál, ! 
egy 35 kilométeres i;zakaszt. Vasutasok Szakszervezete 

Különvonatok,. emléklap 

Mit rövetel az J\1SZOSZ? 
1. Törvénnyel szabályozott privatizációt, tulajdonrészt a 

dolgozóknak is! 
2. Olyan jövedelempolitikát, ami közteherviselésen alapul, 

és nem esupán a gazdagok további gazdagodását, a nehéz 
helyzetben lévök további elszegényedését eredménye,:!. 

3. Cj munkahelyeket, Jcgalabb a létminimumnak megfe­
lelö munkanélküli-ellátást! 

4. Szabad béreket az elszabadult árakhoz! Bérmegállapo­
dásokat! 

5. Ha ternl<et szóGek az ártlimogatások leépítéséről szője-
nek hozzá szociális védőhálót Is ! 

' 

G. Uj, átfogó lal<áskoncepciót, olyat, amiben mindkét szer­
zödö félnek van hitele! 

i. Adómentességet a szakszervezeti tagdíjaknak és az 
üdültetésnek, évi egyszeri utazást féláron! Előkészületek a pápa látogatására 

II. János Pal pápa idén ese­
de'.,es magyarorsZág1 látoga­
tas.:ira megkezdódött az e;;:y.k 
legfontosabb előkészületi mun­
ka. A MA V ,·ezérigazgatója, 
Csárádi Janos levélben aján­
lotta fel Paskai László bíbo­
rosnak, hogy a , a,;út maximá­
lisan kielégíti a �zállítási igé­
nye'-tet. A magyar katolikus 
egyház.fő örömmel fogadta a 
kézdeményezést, és a minap 
Esz!ergomban már meg is 
történt az e!s6 megbeszélés. 

dapestre, Esztergomba 
8. önmérsél;,letet az önlrnrmányzatoktól a helyi adók kive­

és tésében ! 
9. önálló, ellenörizhetö, elszámoltatható, vállalkozó társa­

dalombiztosítást, szuverén TB-önkormánvzatoka.t ! 

A MAV Vezérigazgatósága és 
az érdekelt vasúti igazgató­
ságo1c vezetö szakemberciból 
megalakult az eló1cészító bi­
zottság. Az clózetes becslések 
mintegy 100-110 ezer látoga­
tóra számítanak. Ebból mint­
egy 40 ezren feltehetó!.'n vas­
úton utaznak a különbózó 
helyszínekre, elsősorban Bu-

Szombathelyre. 
A MA V a különféle irá­

nyokból, így a nyugati ország­
részből - Gyórból is - kü­
lonvonatokat indít Esztergom­
ba és a fővárosba, ezenkívül 
megerősített szerelvényeket 
és mentesítő járatokat közle­
kedtet. Nagy tömegben kiad 
<'gy levclezőlapnál nagyobb, 
ósszhajtható emléklapot, ami­
nek belső oldalán a pápa ké­
pe látható. és látogatási he­
lye;nek útitérképe. Ezt a la­
pot az egyház és n vasút áru­
sítja. Ez 33 százalékos ut<1zási 
kedvezményre jogosít, azon­
kívül belépőül is szolgál a 
he:yszínekre. Szombathelyre az 
osztrák vasutakkal közösen 
Burgenlandból, Stájerország­
ból ic; közlekedtetnek külön­
vonatokat, ha igény mutatko­
zik rá. 

A kedvezményes üdiilésről 
Februá-: 15-én k.aptu� meg 

a Pénzügyminisztérium helvet­
tes államtitkárának, dr. Su­
gár Dezsönck a pozitív vála­
szát arra vonatkozóan, hogy 
az Üdülési és Szanatóriumi 
Fóigazgatóság által szervezett 
kedvezményes üdülés nem 
esik személyi jövedelemadózás 
alá. 

A ,·álasz arra is kitér, hogy 
nemcsak a jegy árában Je­
lentkező központilag biztosí­
tott támogatás mentesül az 
adózási köteleiettség alól, ha­
ntm- a munkaltató \'agy az 
érdekl,tépviseleti szerv által 
átvállal, teljes térítési díj ősz­
szege is, miután az nem éri 
� Jz önkQlt$ég 50 százalé­
kát. 

Az utóbbi e�yben azt Is je­
lenti, hogv há például az 1 
A. kategóriáju, 9000 forintos, 
ajánlott térítési díjú, 2+2--es 
családos beutalóhoz a dolgozó­
nak hozzájárulást biztosít a 
munkáltató vagy az érdek­
képviseleti szon·, netalán az 
említett összeget teljes egésze­
ben átvállalja, a beutaltnak 
nem kell személyi jövedelem­
adót fizetnie. 

Megjegyezzük, hogv a PM­
válasz teljes szö\·egét - amely 
nem csupán az Octiilési Fö­
igazgatóság által szervezett 
kedvezményes beutalásra vo­
natkozik - a Népszava feb­
ruár 16-i (szombati) száma kö. 
zölte. 

10. Törvényeken nyugvó ér<lekegye;tetési rendszert, ga­
rantált jogokat üzemi tanácsnak, szakszervezetnek! 

Az füzakl Jármújavitóban az év els6 bónap]alban 1öbbsé1ében 
villamos mozdonyokat javí&anak. Fotór-i))Orterünk a szerell,s 

egy-egy mozzautát örökítette mer 
(Foió: Tüttő Tibor) 

u munkavédelem 

Tavaly 19-en vesztették életüket 
A �IAV-nál és a GySEV­

nél 19!J0-ben a foglalkozást 
balesetek szarna 198!J-hez ,·i­
szonyitva kisebb mértékben 
csökkent. Ezen belül a foglal­
kozási, üzemi balesetek szf1-
ma növekedett. A foglalkozasi 
balesetekből credö táppénzes 
napok mindkét vállalatnál na­
gyobb ütemben csökkentel;, 
mint a balesetek száma. Több 
mmt ötezer nappal keVC'-ebb 
,·olt a tappénzes napok sz.i.­
ma, mint  az elóző évben. 

Tai:aly 19-cn vesztették éle­
tüket a .MAV-nál foglalkozási 
balesetek következményeként, 
néggrel többen. mint 1989-
ben. Ebből 18 volt foglalkozá­
si üzemi baleset. Hatan szen­
vedtek súlyos, c5onkulásos bal. 
esfitet, kettővel kevesebben, 
mint 1989-ben. 

A baleseti statisztika íajla­
�os mutatóit ,•izsgálva meg­
állapítható, hogy 1989-hez vi­
szonyítva az 1000 !őre eső 
balesetek száma 22,1-ról 21,0-
re csökkent. Kisebb mértékú 
csökkené� jellemzi az 1000 fő­
re eső üzemi baleseteket. Ez 
a szám 16,G-ról 16,5 mérséklő­
dött. 

A legtöbb halálos baleSC't 
még mindig a vasuti \·ága­
nyokon figyelmetlenül közle­
kedő gyalogosok és a körülte­
kintés nélküli munkavégzés 
miatt ko,·etkezett be. 

A balesetek számának cse­
kély csökkenése ellen�re a 
,·asúti dolgozók potenc:álls és 
tényleges ,·eszélyeztetettsége 
nóvekeaett, elsősorban azokon 
a területeken, ahol a techno­
logiaí múi;eletelc veszélyese1' 
voltak. 

A munkavédelem a MAV­
on belül egrre inkább háttér­
be szo!:"Ul. A munkavállalók 
is e;;:yre jobban elbizonytala­
nodnak, és nem merik felvet. 
ni a munkavégzéssel kapcso­
latos észrevételeiket. Figyel­
mük a megélhetési gondokra. 
a munkahely megórzésérc f or­
ditódik. 

Szakszervezeti bizot ts:igain k 
is egyre ke\·esebbet foglalkoz­
nak a munkavédelemmel, 
Nem élnek a felso szintü jog­
szabályokban, vélllalati · mun­
kavédelmi szabályzatokban 
biztosított jogaikkal. 

P. J, 
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Fütetlen, koszos várótermet 

Alldl az ulazási tultlÍla véget ér 
A művészet erejével 

Mostanság - főleg az emel• 
kedó me!letdíjak kapcsán -, 
annyit beszélünk a kuHurált 
utazásról, hogy végre érdemes 
lenne elgondolkozni : tulajdcn­
képpen hol is kezdódiik az a 
bizonyos u�zási kultúra. Sze­
rintem ott és amtkor az utas 
a vasút területére lép, ahol az 
első és klassztkusan döntő be­
nyomásait szerzi. Ez lenne az 
állomásépület. És mi kell ah­
hoz, hogy az utas érezze, kul­
turált környezetben fogadják 
őt n:ml kevés kiadott t,én­
:zéért? Először Is tismaság. (Az 
udvarias kiszolgálást most 
hagyjuk . . .  ) Aztán. mivel 
mostanában január végén haj. 
nalonként gyakran süllyed a 
hőmérséklet mínusz tíz fok 
alá, és a vonatok most sem 
közlekednek az óramű · pon­
t�ságával, kellem89El!l meleg 
váróter,em. Nézzük hát. hol i.s 
állun!t mindezek te:ünteté­
ben ? 

A „kultúrkörkép" első állo­
mása Budapest - Zugló. A 
megálló már tíz évvel ezelőtt 
is rászolgált voLna a felújítás­
rq. Idén végre sor kerül Tá. A 
hosszú váróterem falainak tö. 
vében levert vakolatdombck 
magaslanak, az abla,ko!rnn ki­
vtrított a jégvirág. Fiatal gyer. 
mekes pár a meleg illúzió;át 
keresve húzódik a kályha mel­
lé, testközelségüktöl a platni 
hőmérséklete néhány fokkal 
emelkedik. Bár a falra szöge­
zett tábla szövege szer-int  do­
hányozni tilos, a cigaretta­
füsttől alig lá�ni el a pénztár­
ablúig. A kcsz és a büdös 
elől kimenkülök a peronra, 
szívni némi „eglszséges" pesti 
levegót. 

Pá1·át vet 
a lehelet 

Tanácskoztak a programszer ,,ezók 

Orbottyái!l. Régmúlt idók 
emlékét idézi a másodi k  és 
a harmadik vágány kö:zött 
mélázó vízdaru. A múemléki 
látnivalókban gazdag faluhoz 
méltó a tavaly fe1újított ál­
lomásépület. Szemne!c tetsze­
tősek a fehérre festett falak, 
az oszloptomácos előtér. A 
váróterem tiszta és - amit 
ma első fzben elmondhatok 
- jó meleg. Hiába tekinge­
tek, képtelen vagyok bármi­
be is belekötni. Hacsak . . . A 
vasútnál létszámstopot ren­
delt el a vezérigazgató, az 
őrbottyáni pénztáros:>k meg 
két kollégájuk megbetegedése 
miatt huszonnégyeznelc. Ha 
ennyire jól állunk munkaerő­
vel, akkor tessék már meg­
mondani, hol vannak a tar­
talékosok? 

A'l utazók 
szolgálatában? 

Menjünk tovább Nagyma­
rosra ! Egy sal"kvidéki iglu 
nem lehet hidegebb a váró­
teremnél, két fogvacogás kö­
zött a fali hirdetményeket 
böngészem. ,,Igényes munka­
hely, igenyes munkaeröt ke­
res." Fizetés : mozdonyvezető­
nek 12-20 ezer forint. Ami 
igaz is. Húszezer bruttóból 
hazavisz tizenkétezret . . .  

Van itt egy másik plakát 
is : ,,A Magyar Államvasutak 
az utazóközönség szolgálatá­
ban." Hát, ha abból indulunk 
ki, hogy hidegben tovább „el­
áll'' az utas, a'.cltor engem 
most maximálisan kiszolgál­
tak Nagymaroson. M indegy, 
bent, yagy kint fagyoskodom, 
át\·ágok a sine<ken. Szemben 
holdbéli táj, csakhogy az it­
teni krátereket előre megfon­
tolt szándékkal vájták a Du­
na medrébe. Mi meg majd 
megfizetjük, mert benne lesz 
az a tej, kenyér árában . . .  

Festővászonra kívánkozik a 
zebegényi faluszél. (Szőnyi 
meg is festette.) Legalább 
ennyire szép a tujával körb� 
ü ltetett állomás is. Az MDF 
és a Fidesz idejét múlt pla­
kátjait viszont Szívesebben 
látnám aktivistáik homlokán, 
mi,n-tse:n a műemlék felvételi 
épület falán. Z�begé:'lybzn a 
vasút is jelesre vizsgázott -
ostobaságból. Amikor az új 
,kék-sárga táblákat kihelyez­
ték, vele párhuzamosan eltá­
volították a régi, egyébként 
jó állapotban lévő állomási 
névfeliratot. A helyén szür­
k(? téglalap alaikú folt maradt. 
Erre már szólni sincs mit. 

A nagyváróterem ajtaja zár­
va, az odabenti összevissza­
ságból elótűnik egy pár cipő, 
néhány ruhadarab. A pénztár­
csarnok nyitva, a hideg itt 
is dermesztö, de legalább nem 
hirdetik plakátok a MAV 
odaadó gondoskodását. 

Másnap hajnalban Török 
bálinton fdlytatom a „szem-

lét". Itt aztán nincs alterna­
tíva hideg és meleg váróte­
rem között, merthogy váróte­
rem sincs, csupán a „páros" 
vágány mellett félig lebontott 
szolgálati la:kás romjai kínál­
nak némi enyhet a csípős 
szél elől. Negyedóra eltelté­
vel - akár kutya a kilence­
dik kölykét - már bánom 
rossz sorsomat, amelyik le­
szállított a fűtött vonattól. Azt 
már napi utazása1mból tu­
dom, hogy Törökbálin t meg­
állójában naponta összesen 
sincs húsz utas. Jogosan ve­
tódhet föl a kérdés : minek 
állnak meg a vonatok, ami­
kor kétszáz méterre a kék 
autóbusz'? 

Szépen kitatarozták a száz­
h!Zlombattai vasútállomás fel­
vételi épületét is. A belső fa­
laikra műanyag lambéria ke­
rült, amelyet a mókásabb 
kedvű „vendégek" azon nyom­
ban megpróbáltak felgyújta­
ni.  Szerencsére ez a fajta mű­
anyag nem táplálja az égést, 
füstölt, karmolt, kilyukadt, d� 
nem gyulladt meg az isten­
nek szrn. A kisebbik váró­
helyiség hátsó falára ki tud­
ja milyen okból, nem jutott 
lambéria. Helyette dekoráció­
ként néhány felirat és ocs­
mány rajzok. 

Az ajtót is 
kiszedték 

Végül egy másfajta vasút, 
csupán a tünetek azonosak. 
Az elővárosi vasutakat 1968-

ig a MA V üzemeltette, ekkor 
sokszori próbálkozást köve­
tően • sikeresen megs�abadult 
„púpjától". A BKV még egy 
ideig megtartotta a HEV 
nagyvasúti jellegét, mára 
azonban gyökeresen változott 
a helyzet. 

Budakalászon hiába kere­
sem .a régi, picinyke, meghitt, 
mondjam azt : szobát. A pénz­
tár is úgy tűnik örökre be­
zárt, előterét vécé híján vi­
zeldének használják az uta­
sok. Rövid életű lenfonós ko­
romban so!{szor melegedter:a 
váróterem cserépkályhájának 
testén, várva a Margit híd 
felé tartó „zöld" villamost. 
Azót:i eltelt húsz év, Buda­
kalász Lenfonógyárnál se 
cserépkályha, se meleg, de 
még az ajtókat is kiszedték. 

Hazafelé olyan személyko­
csiba találok fölszállni  a sop­
roni gyorson, amelynek egyes 
elemei már porhanyósra kor­
rodálódta,k, de az utastér leg­
alább tiszta, a mellékhelyi­
ségben bontatlan tekercs vé­
cépapír és papírtörölköző is 
található. Amikor Bicske után 
,.kinézek", már eltűnt mind� 
kettó. Furcsa, tudom, hogy a 
végállomás a nyugati határ, 
de egyben érzem : ez a vo­
nat nem Európ:i felé halad . . .  

Thorday Zoltán 

Mekkora a müvészetek von• 
zása a vasutasok körében? 
Melyek a mffvészeti munka 
Jellemzói? Milyen programo­
kat kínálnak és milyen gon­
dokkal küzdenek a program­
szervezők? Eze�re a kérdések­
re kereste a választ az a ta­
nácskozás, amelyen részt vett 
Papp Pál elnök es Pallos 
György alelnök is. 

LESZÁLL.Ó ÁGON 
Szakszervezetünk központ­

jában megtartott értekezleten 
Horváth Ferenc vonta meg a 
vasutas dolgozók körében vég­
zett művészeti munka mérle­
gét. Milyen összkép bontako­
zott ki az előadói beszédből ? 
Az imponáló eredményeket 
mind több gond árnyékolja, 
egyre nagyobb bizonytalanság 
nehezíti. Keserü, de a tapasz­
talatok által hitelesített tény, 
hogy a magyar szakszervezeti 
mozgalomban példaértékűnek 
számított, s országosan is fi­
gyelmet keltett vasutas művé­
szeti tevékenység leszálló ág­
ba került. 

A társadalmi, gazdasági kö­
rülmények folyamatos rosszab­
bodása következményeként. 
Annak okán, hogy csökken a 
kultúra rangja, mind keve­
sebb pénz jut a művelödésre, 
a kulturális művészeti intéz­
mények működtetésére, a mű­
vészeti csoportok fenntartásá­
ra. M indennapi jelzés, hogy 
ellehetetlenül a közmüvelődé-· 
si munka, fogy a népmÜ\'elők, 
a művészeti aktivisták türel­
me, elapad lelkesedésük, meg­
fakulnak ·reményeik. 

Nem arról van szó, hogy az 
önként vállalt, szeretettel vég­
zett áldozatos ismeretterjesz­
tő és közönségszervezői mun­
ka nem érlel szép gyümölcsö­
ket. Még érlel. Horváth Fe­
rettc liosszán soroltá a kapos­
vári, a pécsi, a debreceni pél­
dákat. Vasutasbálok, hazai és 
külföldi kirándulások, szarnló­
,·ersenyek, művész-közönség ta­
lálkozók, gyermekeknek szc>r­
vezett szórakoztató előadások, 
kihelyezett műsoros estek, to­
\·ábbképző tanfolyamok jel­
zik az igényébresztés és az ér­
deklődés kielégítésének ténye­
it, formáit, eseményeit. 

A tartósan jelentkező gaz­
dasági válság terhei, az ijesz­
tően emelkedő árak. a napról 
napra fokozódó megélhetési 
nehézségek azonban elvonják 
a figyelmet és az energiát a 
kultúrától, a művészettől. 
Egyre nehezebb szervezni az 
embereket a színházakba, a 

hangvers.enyekre, tárlatokra, 
mert nincs pénz. A kínálathoz 
nincs elég fizetőképes keres­
let és energia. A túlhajszolt­
ság miatt fáradtak, a kilátás­
talanság miatt fásultak, elke­
seredettek az emberek. 

Pedig éppen ebben segít a 
művészet. Ebben van ereje. 
Abban, hogy felpezsdít, szép­
séggel tölt el, örömet nyújt. 
hitet, reményt nyújt ahhoz. 
hogy bízzunk az értelmes 
életben. Ezért terápia is a mü­
vészet. Érzelmeket dúsító lel-

Felújítják vagy összedől? · 
Aki mostanában a ' tatabá­

nyai vasútállomás környékére 
téved, a régi, már üzemen kí� 
vül helyezett felvételi épüle­
ten a bontási munkt.i'.t félreis­
merhetetlen je:eit vélheti fel­
fedezni. Elbontanák a látniva­
lókban amúgy is szegényes va­
ros 1912-ben emelt, jobb sorsot 
é1'deml<S, akál" közlekedéstörté­
neti míiemlék.nek is beillő ál­
lomá�pületét ? 

- A főépület megmarad, 
csupán a hatvanas évek végén 
„hoz.záragasztott" toldalékot 
tcívol�jdk el - nyugtat meg 
Varoii Rezsc5 4-llomásfónök. -
Erte azért van ,szükség, mert 
a vo.J,t 'forgalmi iroda éppen 
be!eesi.k. az ets6 vágány nyom­
vonaláb-, amfg le nem bont-

tl5, s5t, megkockáztatom : ép­
pen ocsmány „fizimis.kájával" 
rí ki környezetéből. 

- l\!Jár elkészültek a felú;í­
tással kapcsolatos tervek, 
amely szerint századeleji szép­
ségében állítanák helyre a.a 
épületet - feltéve, hogy jui 
rá anyagi fedezet. Ha nem, 
akkor érzésem szerint az enyé­
szet t eszi birtokába, vagy is 
helyrehozhatatlanul lepusztul, 
timkremegy. 

- Tegyük hozzá, mi nem 
rombolunk, dózerolunk, mint 
nemrégen román szomszéda­
ink.. Egyszerüen kivárjuk, am1g 
osszedöl saját ma.-gától . . •  

- Sajnos, ez sen1 e1képzel­
hetetlen . . •  

- Pedig, gondolom, n á-110-
másfónök.ség is sokoldalúan 
tudná ti.Mznosítani a felúj1 tott 
ép�t helyiségeit. 

- Iaen.. Elterveztük például, 
hogy a földszintre orvelli ren­
del6 Jterö,1, amely m<H1t lJí'- epi­
té:11 föilöksécen múköd1k, elé&· 

gé mostoha körülmények kö­
zött. Fogorvosi rendelőre is 
sziikség volna, mivel a körzet­
hez tartozó ezerkétszáz vas­
•itas csak Komáromban, vagy 
az amúgy is túlzsúfolt vár�si 
kórházban .kaphat fogorvosi 
szakellátást. Az emeleten ok­
tatóhelyiségeket rendeznénk 
be, ahol a környező nyolc ál­
lomás új felvételeseit képez­
nénk ki a lehető legmagasabb 
sz:nvonalon. 

A nemrégiben átadott üzem­
épúletben erre nincs lehetóség. 
De kultu rális rendez\·ények, 
ünnepségek, különféle összejö­
vetelek megtartására sincs 
megfelelő teL'münk. Ezen túl 
vasuta.sain.k · bizonyára öröl'Jl• 
mel fogadnának egy klub cel­
jait szolgáló szobát Is. ahol 
nem csupán kényszerüen elQt­
ni lehetne az időt. Csakhogy 
mibdehhez, akár a hadviselés­
be� bárom dolog szilk5'ges . 
pénz., pénz és pénz • . •  

T, z. 

ki vigasz. Ezért nem nyugod­
hatunk bele, hogy méltatlanul 
háttérbe szoruljon, s hiánya 
elszegényítse, sivárrá tegye 
mindennapjainkat. Ezért kell 
megadni az erJcölcsi, anyagi 
támogatást azoknak, akik ezt 
a munkát szervezik, irányít­
ják, végzik. 

Ezekre az érzésekre és gon­
dolatokra rímelt Papp Pál fel­
szólalása, aki reagálva a fó­
rumon elhangzottakra, átfogó 
tájékoztatót adott a vasutas­
szakszervezet helyzetéről és 
soron lévő feladatairól. A vas­
utas-szakszervezet elnöke visz­
szatekintett a múlt évi kong­
resszusra, és vázolta a közel 
egyéves tevékenység főbb ál­
lomásait. Emlékeztetett arra, 
hogy szakítottunk a demokra­
tikus centralizmussal, az alul­
ról építkezés vált a szervező­
dés fő elvévé és gyakorlatá­
vá. átlakultak a vezetőtes­
tületek és újak jöttek létre. 
(Megszűnt a- titkárság, az el­
nökség, s létrejött a választ­
mány, a tanács, megkezdték 
működésüket a tagozatok.) 
Mindebben kifejeződik a te­
rületi és a szakmai szervező­
dés egysége. 

KÖRTÁGÍTÁS 
A szakszervezeti munka 

egyetlen, fö feladatává az ér­
dekvédelem és érdekképvise­
let vált - húzta alá az elnök. 
Ezen belül most két témakör 
áll előtérben : a foglalkoztatás 
és a bérezés. Az előbbinél a 
foglalkoztatási szerkezet át­
alakításán, a munkanélküliség 
kezelésén, a munkahelyek 
megőrzésén, illetve új mun­
kahelyek teremtésén van a 
hangsúly, az utóbbinál pedig 
a bérrendszer átalakításán. Az 
eltorzult bérarányok és a ve­
zetés általános színvonala ma­
holnap már emberhez méltat­
lanok. A bértarifarendszer 
bevezetése azonban hossza­
dalmas folyamat, és kemény 
vitákkal jár. 

A tájékoztatóból azt is meg­
tudták a művészeti munka ak­
tivistái, hogy - sok előnyös 
változtatással - elkészült a 

kollektí\1 . szerződés, am.elí 
számos paragrafusával javft1 
ja a dolgozók helyzetét. KI­
szül az új Munka Tö� 
könyve, amely a nyár ele;� 
kerül a parlament elé. Ebbciit 
a dokumentumban azonba,;i 

csak a legfontosabb kérdéfté. 
ket szabályozzák, a többi a 
munkáltatók és a munkaváJ, .. 
lalók alkujában dől el, és k� 
zös megegyezésükben ölt tes• 
tet. 

Ugyancsak szület�ben van 
az új közlekedéspolitikai kon• 
cepció is, amely a kormány és 

az Országgyűlés jóváhagyása 
után hosszú távra rendezi a 
vasút helyzetét és meghatároz­
za fejlesztésének teendőit. 

MEGMÉRETTETÉS 

Papp Pál szólt a szakszer„ 
Yezeti pluralizmus szabta kö­
vetelményekről, a szakszerve­
zeti jogok és hatáskörök ér• 
vényesüléséről, az érdekegyez­
tetés gyakorlatáról, jellemei,, 
te a vasút területén működ6 
különböző szakszervezetek 
egymáshoz való viszonyát, fi­
gyelmeztetett az atomizálódás 
Yeszélyére. 

Kérdésekre adott válaszában 
hangsúlyozta, hogy a szak­
szervezet eredmén�'es műkö­
déséhez két 'feltétel nélkülöz­
hetetlen : a bizalom és a pénz, 
Mindkettővel jól kell gazdál­
kodni. Mindkettőt nehéz meg• 
szerezni, de könnyű elveszte­
ni. Hangsúlyozta, hogy a 
szakszen·ezeti testületeknek, 
tisztségviselőknek és aktivis­
táknak gyorsabban kell rea­
gálniuk az eseményekre, a 
körülmények változásaira. Kí­
vánatos, hogy minden nehéz• 
ség ellenére hallassuk han­
gunkat a kultúra, a művészet, 
a művelődés területén még 
akkor is, ha most a foglalkoz­
tatás és a bérproblémák meg• 
oldása áll a szakszervezet( 
munka homlokterében. 

Papp Pál befejezésképpen 
elismerését fejezte ki  a jelen­
lévő programszervezőknek, a 
kulturális munkatársaknak. 

Kárpáti Sándor 

Missziós i1·oda a Tiszain 

A közelmúltban kezdte meg 
működését a Magyar Máltai 
Szeretetszolgálat miskolci cso­
portjának kezdeményezésére a 
Tiszai pályaudvar előcsarno­
kában a missziós iroda. Segít­
séget nrújtanak és felvi lágo­
sítást adnak a betérőknek a 
városban található szociális 

intézményekről, szállás- és ét­

kezési lehetőségekról. 
Délután 2-től 5 óráig, az iro. 

dában lelkisegély-szolgálat is 
működik. Hétköznapokon a 

szeretetszolgálat önkéntesei, 
hét végeken pedig a vasút dol• 
gozói vállalták az ügyeletet. 

Szakmai szemináriumok 
A gárdonyi vasutasüdüló­

ben még decemberben a MA V 
középvezetői számára szakmai 
szemináriumot tartottak tizen­
két témában (például : az ál­
lam politikája a vasúti szállí­
tás területén).  A „piaci" irá­
nyú továbbképzés előadói 
franciák voltak, akik naponta 
repülőgéppel érkeztek Ma­
gyarországra ! Költségeiket a 

francia állam állta �nnak a 
programnak a keretében, 
amelyet a francia kormány a 

volt szocialista országok szak­
embereinek piacgazdasáai 
képzésére dolgozott ki. 

A vasút „francia kapcsola• 
ta" azonban nem merül �i e� 
ben. Rövidesen tíz-tizenöt fia• 
tal. angolul, franciául vagy 
németül legalább középfokon 
tudó MA V-szakembert fogad• 
nak Párizsban szakmai ÖSZ­
töndíjasként; és az ő költsé­
geiket (5000 frank havi költő­
pénzzel együtt) szintén a frao• 
ciák állják. 

A Locomotiv Tourist 
k�dvező ajánlata 

A GYSEV ufazási h oc'ája, a Locomotiv Tourlst 
tájékoztatja a kedves olvasókat, hogy 45 személyes, lég­
kondicion ilt l "&rus aut<'IJuszával kedvező áron vállal 
szállítást vállalati kollektívák, iskolák külföldi és bel• 
földi útjaira. 

Az önök igényei szerint "\ltazásokat bonyolítunk, kí­
vánságra 1h·uJ,.ramckat nervezünk. Ajánlatunk k&lJtt 
szerepel többek klJzött tavasszal, ősszer span11ol tengff• 
parti üdülés autóbusszal, esetleg saját szeruezésben vo• 
nattal. Gyermekeknek ajánlunk budapesti városnézést. 
Többnapos -kirándulás esetén, nyári időszakban szil\, 
lást. étkez�-it is tudunk bi7.tosfta.ni. 

A csoportok szervezői ingyenesen utazhatnak. 
Kérjük forduljanak hozzánk bizalommal, mind au� 

buszigé�ükkel, mind -utazási terveikkel frásball' vaO 
telefonon. 

LOCOMOTIV TOURIST 
Bp. 1„ Szi14gyt Dezs6 tér 1. lOU 

Tel.: 201-1397, vasúti telefoni ,01"9-� 
S8·28. (01. : CsQlltoalW) 
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A kormány előtt a MÁV helyzete 
Bérharco6 6öselról 

N ézeieltérések a szakági tárgya lásskon 

l'ersenyt teremteni a közlekedési piacon 
A Magyar Vasutas (idei) 3. számában leírtuk a bérfej­
lesztési keretek, százalékos mértékek megállapításának 
mechanizmusát, illetve azokat az érdekegyeztetó fóru­

mokat, amelyeken a béremelési összegek kialakuln�k. 
A legtöbb szakágnál február közepéig megtörtént, ám a 
vontatási szakszolgálatnál március elsó napjaiban sem 
ért véget a munkáltató és a szakszervezetek közötti tár­
gyalás a bérfejlesztés mértékéről, a felosztás módjáról. 

VSz, Illetve a MA V vezetői Is 
1észt vettek - olyan el'ed• 
mény, amely mindkét felet 
megnyugtatta volna, március 
5-lg nem született. Közben el• 
téro formában és mértékbea 
a vasútigazgatóságok gépésze­
ti osztályain, Illetve a vont 
tásl fónökségeknél megkezd0i­
dött a bédejlesztés személy1:e 
szóló megállapítása. 

A kormány február 28-i il!é­
� tárgyalta a vasúti közleke­
: !� helyzetét, s annak múkö­
d� korszerésítésére ,·onatko­
JÓ elképzeléseket, amelyet az 
�ekelt tárcákkal való egyet­
ér,tés alapján Síkrós Csaba mi­
Dllzter terjesztett elö. 

A koi:mányelöterjesztés meg­
'1lapítja, hogy a vasút jelenle-
11 helyz<!téböl adódóan nem 
lesz képes kielégíteni azokat a 
követelményeket, amelyeket 
egy dinamikus gazdaság tá­
maszt a vasúti szállítással 
azemben. Az elmúlt évtizedben 
ir'v.ényesülö, az infrastruktúrát 
elhanyagoló gazdaságpolitika 
következtében a Yasút színYo­
nala mind távolabbra került az 
európai vasutakétól és napja­
takra a gazdasági fejlődés és 
ez Európához t:aló csatlakozás 
�ik akadályozó tényezőjévé 
d1t. 

A piacot nem érzékeló, az 
4llaml hozzájárulásoktól egy. 
re Inkább megfosztott és ön­
finan!izfrozásra kényszerített 
vasút ma a szállítási igénye­
ket rossz szolgáltatási színvo­
nalon és igen nagy élő- és 
holtmunka-ráfordítással, rossz 
hatékonysággal és csak meny­
nyiségileg képes kielégíteni. 
11,:r,,. ,,önfinanszírozás elve" a 
vuutat arra kényszerítette, 
h a személ:rszállítás vesz­

•-'1""""-1,\ruszállitás bevéte­
fedezze. 

A t:iiit kenytelen volt a 
�t az állóeszköz-feJ­
leílUsbcll és a jövedelemf�j­
teisliibal elvonnJ. Figyelmez­
teti, hl!JY a beruházások volu­
••e Uz év alatt a harmadára 
Allll!tent. 

A MAV gazdálkodá5i hely­
-te az , 1991 -es feltételrend-
1Zer keretei között tovább rom­
lik és a tarifaemelések ellenére 
Jamételten veszteséges lesz. 

Hozzájárult a hatékonyság 
aökkenéséhe! az is. hogy a 
MAV sem tett meg minden le­
hetséges intézkedést arra, hogy 
kervezetét és eszközállomá­
nyát a csökkenő szállítási igé­
,syekhez igazítsa. A fejlesztési 
-1maradások akkumulálódtak, 
nőtt az élőmunka-igényesség, 
az üremanyag-fogyasztás és az 
�özök fenntartási igénye. 
Allandósult a bérfeszültség és 
megkezdődött a vasút által ki­
llipzett · legjobb szakemberek 
élftndorlása a MA V közel 30 

Rlzalékos általános béclema­
radáaa következtében. 

Napjainkra a vasút válsága 
enTe mélyül. A hál6zat nagy 
részén korlátozni kell a t�n­
gelyte:-helést va;-y a sebességet, 
a pálya műszaki állapota 
m!att. A személykocsik állapa­
ta még kelet-eur6pal mércével 
mérve Is rossz. 

Hiányoznak a spe:iális te­
herkocsik. Lassú a kereskedel­
mi szbesség a hálózaton. A 
vasút nem tudja kihasználni 
Magyarcrszág ked\·ezó fekvé­
s�t. Nö az alulfizetett, de tec;i­
nikai eszközök hiányában túl­
terhelt vasutasok elégedetlen­
sége. A sztrájkfeszültség válla­
lati eszközökkel már nem min­
dig kezelhető. 

Európában a fejlettebb or­
szágokban a vasúti közlekedés 
a reneszánszát éli. Ennek 
egyi!c legföbb oka az, hogy a 
vasút fokozatosan átveszi az 
egyre inkább ellehetetlenülő, a 
környezetet sokkal erösebben 
terhelő közúti szállításokat. A 
rnsúti szállítások előnyeiről 
Magyarorsz�íg sem m:.mdhat le, 
ezért a készülő közlelcedéspali­
tikai koncepció is figyele:nbe 
veszi az. európai tendenciákat. 

A vasút jelenlegi helyzetéből 
a kiutat három. egvrnással ösz­
szefüggö feladat megé>ldása je­
lentheti. Ezek a következők: az 
állam és a ,•asút kapcsolatával 
p!.ackontorm megoldása ; a mű­
szaki dma� rnosates pót­
lása; és a vasú& fel19 szerve­
zetének, működésének megújí­
tása. 

,A vasút működési feltételei­
ne1t új alapokra helyezése ke­
retében alapvető feladat a vál­
lalat és az állam kapcsalatá­
nak gazdasági alapon történő 
rendezése. Mit jelent ez konk­
rétabban? A közlekedési pia­
con valódi versenyhelyzetet 
kell teremteni, azzal, hogy a 
pályaköltségeket az állam va­
lamennyi közlekedési alága­
zatnál azonos mértékben vál­
lalja magára. A pályát hasz­
náló vasutak az államnak pá­
lyahasználati díjat fizetnek. A 
vasút tevékenységének nagy 
részében piacorientált, önálló 
vállalat legyen, mely ténylege­
sen érdekelt hatékonyságának 
állandó javításában, csökkent­
ve ezzel a költségvetés terheit. 

Az alapjaiban új finanszíro­
zási rendszer kidolgozása 
hossmbb elókészítő munkát és 
széles körú érdekegyeztetési 
folyamatot jelent. Az állam és 
a vasút viszonyának új szabá-

Btgfonális tanácskozás Sopronban 
idegenforgalmi velése a fontos. hanem az, 

hogy milyen összegű valutát 
költenek az ide érkezők. 

A GySEV újjászerveződött 
Raaberyast elnevezésű idegen. 
for2almi és vendégLátóipari 
ágazatának igaz�tója, PTát­
ser Ferenc szolgáltatásaikat 
i smertette, illetve összefogás­
ra kérte a régió szakembereit. 
az önkormányzatokat a turiz­
mus további fejlesztése érde­
kében. 

Siklós Csaba miniszter ígé­
retet tett arra. hOl!Y a tárca 
mindent megtesz Nyugt1t-Ma­
gyarország infrastruldúrájá­
nak korszerűsítéséért, Véle­
menve szerint két-három éven 
belill me_goldjá:k a telefonellá­
tbst és új gyorsforplmú autó­
PálYá.k építiéRt kezdhetik 
meg; A uomsiéd orszá�kal 
összekötő vasúthálózi&tot pe­
dig modernlzálJtilk. 

A két mlniate; a tadcsko­
zú béfejézéee uth �ál)a 
utaiott. ahol B�nd tar­
�emtnlvil·. w : 1deilefrt 
�Jmf-' -lltfflílköfWa da­
�laü �� folttat­
J.lli �t. 

f- kld) 

lyozását elfogadás után tör­
vJnybe:i kell rögzíteni. 

A vasút helyzetével kialakí­
tott képpel és a felvázolt feJ­
leszt�sl teladatokkal a kor­
mány e;yetértatt azzal, hon 
az állam és a vasutak pénzügyi 
kapc3olatrendszerének újra­
szabályozása szü�:•ges. 

A kormány tudomásul vette. 
hogy a közlekedési, hírközlési 
és vízügyi miniszter az állam 
és• a ,·asutak kapcsolatrend3ze­
réne!{ lehetséges változatait a 
köve�kezö alapelvek szerint 
dolgozza ki :  

Az állam feladata a vasúti 
pályákkal kapcsolatos költsé­
ge'.{ teljes vagy részleges át­
vállalása; a pályát használó 
vasuta!{ az államnak pálya­
használati díjat fizetnek; a lce­
reskedelmi alapon nem vége'!­
hetó, az állam által hatósági 
árnn igényelt szolgáltatásoknál 
az önköltséget fedezö finanszí­
rozás felosztásának i:iráTtvát az 
állam és az utasok között az 
állam szabja meg. 

Az állam és a vasutak kap­
csolatrendszerének újraszabá­
lyozása alapján a vasutakról 
s?:óló törvényt a kormány elé 
kell terjeszteni ez év október 
végéig. 

Sajnos néhol több nézetelté­
résre, Yitára került sor, mint 
az vá'rható volt. Elófordult, 
hogy a megbeszélések, egyez­
tetések késö estig vagy egy 
huzamban több napig is el­
tartottak. 

Az egyik vitatéma n lét­
számcsökkentés mértéke, illet­
ve annak végrehajtási módja 
volt. Ismeretes, hogy a de­
cemberi bérmegállapodásban 
a 20 százalékos effektív bér­
tömegnövekményen túl rögzí­
tésre került az. 5 száza!ékos 
létszámcsökkentés, illetve az 
így megtakarított bérköltség 
bérfejlesztésre fordításának 
lehetősége is. A szakszolgála­
tok vezetói és a szakszerveze­
tek között elsősorban arr6I 
folyt a vita, hogy milyen lehe­
tősége van a létszámcsökken• 

tésnek most, amikor több te­
rületen Is létszámhiány van és 
a dolgoz6knak Jelentős szám­
ban kell túlórát telJesítenUlk. 

Megalakult az ISZtB 
Március 4-én, a Közlekedési 

Dolgozók Szakszervezetének 
székházában sajtótájékoztatón 
jelentették be, hogy a közleke­
dés, hkközlés, vízgazdáfkodás 
és kommunális szolgáltatások 
területén foglalkoztatott □un­
kavállalók hét érdekképvisele­
ti szervének kezdeményezésé­
re február 28-án megalakult 
az Infrastrukturális Szolgálta­
tások :E:rdekegyeztetö Bizottsá­
ga. 

A bizottság országos gazda­
sági, munka- és bérügyi ér­
dekegyeztető fórum. A makro­
szintű érdekegyeztetés rész:?, 
amely a gazdasági infrastruk­
túra ágazataiban a nem ver­
senyszférába tartozó tevékeny­
séget végzők körében illetékes 
munkavállalói és munkáltatói 
érdekképviseleti szervezetek, 
valamint önkormányzatok és 
a kormány megbízott képvise­
lőiből ál:l. 

Az új bizottság célja az Inf­
rastrukturális szolgáltatásokra 
vonatkozó, szakmai színtú 
gazdasági koncepciók, jövede­
lemelosztási, munka- és bér­
ügyi javaslatok megvitatása, 

véleményezése, valamint bizo­
nyos foglalkoztatási bérpoliti­
kai kérdésekben megállapodá­
sok kötése. 

Ennek a bizottságnak a lét­
rehozását az év elejétől hét 
szakszervezet szorgalmazta : a 
vasutas, a hírközlési, a közle­
kedési, a közúti-közlekedési, a 
környezet- és vízgazdálkodási, 
a vízügyi közszolgáltatási, va­
lamint a kommunális dolgozók 
szakszervezetei. 

Az infrastruktúra öt ágaza­
tát képviselő szakszervezetek 
egymástól függetlenek, nem 
avatkoznak be más ágazatok 
ügyeibe, de belsó ügyrend­
jüket együtt fogalmazzák meg. 
A cél az, hogy ezek a szerve­
zetek az országos érdekegyez­
tetésben részt vállalhassanak, 
és vállalati szinten is hatéko­
nyabb legyen az érdekképvise­
let. 

A b izottság „jogosítványai" 
közül az ajánlást és a megál­
lapodást kell kiemelni. Az 
utóbbi a lényegesebb, hiszen a 
foglalkoztatás, a bérpolitika, a 
bérszabályozás kérdéseibe je­
lent beleszólást, 

Milliárdokkal tartoznak 

Benczédi Mihályné, a MÁV 
gazdasági vezérigazgató-he­
lyettese elmondta, hogy jelen­
leg 2000 belföldi vállalattal 
állnak kapcsolatban, közülük 
több száz nem t.ud fizetni, 
Akadnak 10 ezer, de akár 400 
millió forintos adósságok is. 

Januárban 80 olyan vállalat­
nak küldtek felszólítást, ame­
lyek 30 napon túl sem fizették 
meg az 1 millió forintos tarto­
zásukat Azokat a vállaZQtokat 
pedig kizáTják a „hitelezett fu-

vaTozási köTb6l", amelyek ki­
lencven napon túl sem hajlan­
dók a MAV-val tároi,alnt. Ez 
129 1'állalatot éTint. 

Mivel a MA V is tartozik -
a bankok kikapcsolásával -, 
egy körváltós rendszert alakí­
tottak ki. Tavaly például ily 
módon 2,5 milliárd forintot 
sikerült behajtani. Jelenlee is 
bíznak e módszer sikerében 
Fontos is a bizakodás, mert 6k 
viszont 5,5 mllliárd forinttal 
tartoznak partnereiknek. 

ldöszakos üzemszünet 

A szakszolgálat terveit a Lapzár�kor a GJF és a 

differenciált Jétszámcsöltken- szakszervezeti tárgyaló csopo,i 
tésre szinte sehol sem fogad- között még mindig nincs meg• 

ták el, me11 a szakvonali ve- egyezés - bár a főosztály ve,, 

zetöknek általában nem volt zetése táviratilag rendelkezett, 

kellö é1·vük a differenciáliili hogy ahol a személyre szó:p 

okaira. Az üzemviteli szak- bérfejlesztés megállapítása a 

szolgálatnál, ahol több mint február 1 4-i megállapod� 
40 ezer fő a létszám, valamint szellemében történt, azon utó:­
a vontatási, gépészeti szakág- lag változtatni nem lehet -
nál, ahol kb. 32 ezer a mun- ilY a szakszervezeti tál'fl'&lói­
ka vállalók száma, a létszám- csoport a sztrájk eszközénel 

csökkentés konkrét feladatai- alkalmazását helyezte klli&á.,;e 

ban, a mértékek esetleges dif• ba. 
ferenciált megállapításában A vorttatási szakszolgálat 
egyáltalán nem s ikerült meg- kivéte:ével a többi területen a 
egyezni. Ezért itt olyan meg- bérfejlesztés vetítési alapja a:& 
állapodás született, hogy a 1990. évi átlagos kereset, illet­
szakvonall föosztályok néhány ve átlagos alapbér. 
hónapon belül - még az első Vitatéma vo:t ,·lszont az. 
félévben normatívákkal hogy a bérfejlesztésként meg­
alátámasztott munkaerő-szük- határozott mérték, illetve ösz­
ségleti tervet dolgoznak ki és szeg mit tartalmazzon. A ko• 
azt egyetértésre a szakszolgá- rábbi tárgyalásokon megálla• 
latokat képviselö szakszerve- podás történt arról, hogy a 
zeti szervek elé terjesztik. fentiek szerint megállapított 

Egy másik vitatéma, amely keret teljes egészében a ja­
csak a vontatási, gépészeti nuár l -jétől bérfejlesztésre 
szakszolgálatnál vált éiessé, a felhasználó összegeket jelenti. 
bérfejlesztés mértéke volt. A va1Yis uem tartal� a m�Ji 
vOQtatási szaks1MVezet1 k..- �jleut•wc f. m, 4&• 
vtsetOk" tátbidaat efflft e �'11.■N � "b a � 
szaJuzoloéla& oezmSi meo- szffz6dis bh'kihatáasal ·J4"6 
egyeztek (külön .,megállapo- megállapodcuai& (emelt túl­
dást" kötöttek) a Mozdonyve• órapótlfk, műszakpótlék, 13. 
zetök SzakszeTVezetével, melv havi fizetés .stb.). 
szerint - a túlóra-megtakarí- A hiányos utasítások, a nem 
tást i� figyelembe véye - az megfelelő szakismeret miatt a 
alapbereket 28 szazalékkal személyre &:&óló bérmegáUa­
em11li1c, . és az �z emelés a de- pitás terén is tapaszta,l:ható 
cemberi alapberekre vonatko- volt olyan végrehajtás, amely 
zik. nem felelt meg a központi 

Hasonló mértékű béreme- megá•l!lapodások előírásaLnak. 
lésre kerül sor a járműjavító lgy több helyen a rende�•kt!C­
üzemekben. A vontatási nem zésre bocsátott keretekből 
utazók képviseiói - joggal akartak különböző célokra_ 
- ugyanilyen mértékű bér- például a ksz vonzatainak te­
emelést követeltek a szakszol- dezetére tartaléko1ni - he­
gálathoz tartozó többi mun- lyeoként jelentós - összege­
kavállaló részére is. A bér- kel 
emelés vetítési alapjául szin- Több szolgálati helyről for• 
tén a decemberi (január l-jei) dulta.k ilyen irányú panaszok,. 
alapbéreket tekintették. kal a szakszervezeti tlsztaét-

A GJF. vezetői végül l.s eh- viselókhöz, illetve a VSz kör..­
hez hozzájárultak és a tár- pontjához. A VSz képviael61 • 
gya!ó bizottsággal ebben feb- helyes végTeha;tás szabcilva(• 
ruár 14-én megegyeztek. Né- nak ma911aTázatán túl több al• 
hány nap múlva azonban az& kalommlil kérték a vezéngu:,. 
a ,,Me1állapodú&" a voniai4sl gatóságot em,h'telmií uta.d,..,_ 
nem utazó dol1ozók vona&ko- sok kiadásáTa, A szakszollála"' 
zásában a GJF. e,yoldalúan ti irányítás és gazdálkodás né• 
m6dositoUa ot,an formában. hány heie fennálló rendszerét 
hogy a béremelés mértéke nehéz próba elé állitotta a 
csak 25 százalék lebe& és as bérfejlesztési i ntézkedések ki-
1990, évi áila,os bérekbea kell dolgozása, az érdekképviséleU 
viszenyítanL szervezetekkel való egyezteté,, 

A Vasutasok Szakszerveze- se, a végrehajtásra vonatkoz6 
te, Uletve a vontatási szak- utasítások kiadása. 
szolgálat testületei t iltakozást Be kell lamernl, 6J UPIIIII 
jelentettek be az egyoUlalú ln- feladato& Jelen&eU • a maa• 
tézkedés és a hátrány01 meg- ka a l�bb f� 111• 
különböztetés ellen és újabb nen kheÍ ZO 6ve nem ractal• 

tárgyalásokat sürgettek. 4 koa'-k bér- és munkaer6-sü, 

tárgyalásokon - amelyeken a CFoZvtattb a 2, oldalon.) 

Munka- és környezetvédelmi 
konferencia Bécsben 
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Versenymű két hegedűre 
avagy, ki védheti eredményesebben a dolgozók érdekeit? 

Negyven évig úgy ,·olt, hogy egy nagy közös zenekar­
b�n J?_tszot� �n?en _zenész, egy k?ttából, egy dirigens 
palcaJanak mtescre figyelve. Szárnyalt a nagy össznépi 
unisono, néha botlott a ritmus, néha egyesek melléfoa. 
tak,• ám a �zimfónia, ha lassan is, ha gyorsan is, ha a�­
dante, ha allegro - együtt szólt. A karmester is jött, 
ment, csak a partitúra maradt a régi. Lassan unalmas­
sá, később játszhatatlanná vált, ki kellett találni izgal­
masabbat. Ekkor jött a versenymű. 

sal állnak mellettem, nvilván­
való, sokkal 1öbbet tudunt_ 
lépn:. l\lert a helyi ügyekről 
mi dön;ünk és nem az törté­
nik, amit felülről halaromak:. 

- l\I'ért nem álltak maga 
me:lett? 

VSz: - Tnlán azért, mert 

to1, s minket, hogy ezzel i, 
többet tapasztaljunK. Ehelrett 
c-,u:� egy papírt kaptunk : XY 
k ilépe:t. Se jogilag. :;e erköl­
csi.le� nem vc;:� fair. 

Ki lesz o szólista? 
más a vetélyt:írsi :,;zerep, .., VDS:Sz: - Ez így hamis. 
mo�t meg lehet mutatni a mú- l\Ii egysierüen csak a felesle­
s1knak, hogv :ám. tudunk mi ges adminisztrációt al{artuli 
többet. E.1: persze nem rossz el:{erülni, ezért volt a nri.la:t.­
így. kozaton kilépés és belép&., Lám, a1. állomás döntéseinek 

szuvereníátasban nincs e,térő 
\'é;ekedés a két szakszeryez.et 
között. 

Új színekben 
o régiek 

Ketten, más ,·agy ugyan­
olvan hangszeren, más-má, 
szólamban kezdtek játszan . 
Ha öss1:e„timmeitek stílusban. 
ráét"zésben, a produkcío a 
gyönyör forrása lehet�tt. De 
ha nem, ha egymás ellen húL­
z,ú a \onót, az e�,• ik hango­
sabb a kelleténél. akkor a mu­
zsika i degesítoen zavaró. 

szakszervezetből is eddig Nézzünk egy másik problé-
egv vo:t ága;.a:on!,énl. Most mát, a nemreg tentékre ke-

VDSzS.: : - Csakllogu egye,: egnzerre. Egyil{ felől, a másik 
kollégák, akik átjöttek l!o-:- .::.ul. De ha ez nem e.cg éi·v, 
zánk. bizo11y kapta/� jócskan mondolc mást. Az önkéntesséu 
cinikus, sértcJ megjegyzéseket abban is ntl'gnyilt•ánulhat, ha, 
es ez nem tes: jót eayil� ne1 - i:alaki eg11ik s?en·ezethez sem 
1:ezetnek sem. Mert nem eUen- megy el, hanem egyszertien a:: 
.�égne/; kell lennünk, hanem igazgatóság számítástechnikai 
uersenytársnak. Ugye erre volt kö:pontjába megy. és ott ke­
jó példa a bérfejlesztés: \'ila, ri. hogy a;: egy szá::alékot ide 
ahol külön-külön alakítottuk •cagy oda, vagy sehová se 
k i  a vé:cményü,1.kei és azután utaljak. 

már nemcsak érdekvédel1;1i rült bérfejles1.tést. egyezteitün!,. VS:: - Ez jól hangzik, de 
VSz: - Van a VSz-ben po- nem gvoz meg. A VDSzSz 

zitiv kezdeményezés, de az uj- is-métlem. mégsem mer.e v:i'­
donságot manapság könnyű laln i  a kockázat lehetóségé t. 
meglovago:ni. Mondok err"' 1\Iost már nem is c�íná!iá ,,, 
egy példát. egyben azt i ,, be'.átták a hibát, és ez bizo­

szerve::etböl i,an több, hanem - Olyan berrende:és. ami 
ága:::atonké,it os:.tódaRsal to- mindenl.:inek tet�:ene. nincs 
vább szaporodott. l\Iindegyi- - mondja Zlatnyik Ferenc -. 
kű!;: cél.ín a dolgozók érdek- de mm mum 15 százalékot 
képviselete. l\Iár csak az az mindenki, az átlag p:idig 
érdekes, hogvan lehet egy ér- majdnem 2:! százalékot kapot .. 
deket - mert ug�·e a dolgo- - l!:n is rendben ta,álom a 
zónak általában egv, a mag,, bérfej!esztést - helye:,:és a 
sze1•int jú! felfogott érdeke van VSz-tőJ - bár szép�éghibája, 
- többf�le módon. stílusban hogy 25 �ett beígérve. es a ví­
képvise:ni N'etún az érdek is dékre elvitt hányad miatt JU­
aru. melyet a piacon Yerse- tott enn:,, , .  Poziti\·uma vhzont 
nye7.tetm lehet, egymással a difCerenciala,; lehetosége, 
konkuráló .,cégek'' üllapítjúk 1gy a1. eddig elmaradt bérer.:tt 

hogy nem minden új ti.'-zta. es nyíté'.,. 
az er!,ölcsi újuláss:il hogyan Eddig tartott n vita. A lé-Jt>h�t \·is.qzaelni.  Hajda11án u 

l tb t ti. 1weges xérdésekbe11, mint lát-sza ,�zerveze e au oma ,_u- tuk, mindkét szervezet egYet-san !épte:, be az emberek. :.\1a, • ,,. 
· d VDS s •· k ,  t ért�tt. Ugy gondolom. ez ,-ez-

lur eli a z z on ·en e- deti, formál,, rJvalizálás, s a sen.  Ez rendben lenne. ha ne,n valódi küzcle'mEt a vállalt cé­követnéne.;: el egv e„i '<ai h1- lé:t, m hzerin. a dc!gozó:-: lr-bá t. A belépési nyilatkozaton dekeinek való<; képvheletet ugya11i.� szerepelt a V Sz-böl ki látja el jobban, m.'..-g a jö-meg napi árfo·yamát"? l\1egle- 1.:, lehetett emelni. 
. rn!ó kilépés ?S, a mit a dolgo- vőre bíhatJ"uk. De ne leg,·en het. a felve'.é� ilv módon ;ro­

nikus, .s a gyakorlat mást iga­
zol. 

Hol von 
uz önc:llósóg ? 

- Per„ze - \ eszi át a szot ::ó kiilön aláírt. E7. a regi. !-Ok-
' 

�z u·· g,•\ 1· \·o· 1110 t · · harc. Legyer ver�nymű. :\Io,� 0 • • -. s ,s \ an- szor elátkozott és a VDSzSz • 
na,. ak1·k ·1gaz ··' "tal ! t t készíti!;: elő a kottuáll\·án,·o-", -'>do 

anna { ar - álta: b eliti:'>!t g.vakorlat. Mert , 
J·a• k a be· 1·feJ·le•zte'st · ., , g n kat. késöbb kerül fel a parti-� · •· · u,,.,) 0• - miér• írat na!, alá o!yan n) 1-a·o1J•a· k l1ogv egy 111:s ·k mu 1 túra, s csak azután vesz.ik eiö • , - a ·1 1 - latkozutot, amire .a mási < l ·ate1·u·· ·eten do'gozo· 1 "'\'e'ebb � han0"szert és e2,. · lélegzetvé-' · ' ,� :, szervezet jogosult ? Ez nem ,. · 
munkáYal annyi vagy több tiszta 1 Akkor :ett volna kor- telnyi szünet után stóla!tat-
))e·,n·,t ke1·e C•·a'·1·10gy e" d . 1 'bb 1 .1

.ák me2. Mo�t szünet van . ., · · •' " - re�,t. ha a olgozo e.o e - ·-· helytelen nézöpont. mert \ a- megv a VSz-hez, és ott ki- Rövid szünet, mert hamaro-
'ójúban csak al ugyanazon 1 ,;:in f:c:c�endül a zene. és at 
1 1 . h 1 · l 

. .. lép. gy azt a Jehetöséget sem le<Z .a szólista, aki J·obban mu-1e yen es u.-,on o mun rnKor- adtúk meg sem a vsz-nek. ben dolgozók eseteben lenne sem a dolgozóna'.:. hogy elbe- zsi.,al. 
,iogos az összevetés. Honnan é' él lVI r t •t ·, Ha_Uaassuk a zenét! 
tudJ·a. kérdem én, e0°y \·alto- .".Z ,gessen '· • e:( o�z e .  a., a • .,_. 

A Déli pályaudvaron több 
m.nt négyswzan do.goz.nak, s 
ebböl �✓-inte \·alamennvi szai---
1-zervezeti tag. Az ugy;1e\·ezet� 
hagyománya; \·asutas-szak­
:-zervezeten nyáron tisztújítás 
, onult \·égig, uj re:épités. új 
elapszalníly. uj mun:rnmódszer 
'\·ezetődütt be, s most nap­
lainkban, fc-bruár ,·egén iS­
mét egy újabb Yálasztá, fésü:­
te- at. Ugyancsak ezen az állo­
,nasfönöl.;sége n  alakult meg 
1ebruar elején a Vasutasok 
Demokratikus Szabad Szak­
szeri;ezetének helyi szervezete. 
ker.delben ötven-hatvanan Yoi­
tak. március elejére százhét 
tagga. büszkélkedhetnek. Be­
Jetartoznak a kereskedelmi 
dolgozóK. az utazószemé'.yzet, 
a forgalommal foglalkozók, a 
k?zponti Ié!,;zam, .a gondno:�­
sag, a rendeszet bizonyos �za­
mú dolgozói, A jelen'.egi helv­
zet tehát : kétharmad VSz, 
egyliarmad VDSzSz. 

- doigozót a krÍtik.1i VU€mén/.: Váczy Andras kezelő. hogy menn} it <lolgoz1k ___________ _:_ ____________________ �����rJij�--i.!i;i j egy személypénztáros '! 

Hog_v az imént fe'.iett kér­
dést megvúlaszolhassuk, konk­
rétumokat ke:: keresnünk. 
1olyan fontos erdek\'éde:m1 té­
nyeket. amelyek jól mutathat­
ják a két szervezet különböző­
ségét. ugy„nakkor a hasonló­
ságot is. 

Néhány lénvee1beváe1ó kér­
<'lést gvüjtö!,tünk "össze 

O 

beszél­
getöpartnereimmel, Simon 
Istvánné számadó pénztáros­
sal. a VSz he:yi alapszen·eze­
te tanács{mak volt e:nöké\·e1 és 
Zlatnyik J<'erenc térfönö!,kel, a 
VDSzSz ügyvivójé\·el. 

Elsőként a központi utasitás 
gyanánt érke1.ett létszám­
stoppról beszelgeLtün!,. Szin­
te. mint egv jól összehangolt 
zenekar tagjai, úgy beszéltek 
partnereim errő.l, kiemelve, a1. 
állomás öná:·tóságának fontos­
ságát. M indketten kifogásol ­
ták, hogy a kilépettek helyét, 
kivéve az utazószemélyzetet. 
nem lehet pótolni, példáu: a 
tolatószolgála tnál. 

- Tarthatatlan helyzet. 
1zogy kilépés, betegség miatt 
egy emberre több munka és 
terhelés hárul, nő az igénybe-
1'étel és a bale.�etek forrása is. 
Szeretnénk elérni: oldják fel 
a létszámstoppot a koc.�irende­
zök esetéb,m - mondja a té1·­
fönök. 

- Lehetetlen, hdgy fe:ülröl 
rendeljék el, mekkora lét­
számmal do:gozzon az adott 
állomás. És ebben az a fele­
más. hogy éppen a vasút fels/j 
vezetése hangnztatta a sajtó­
ban : vissza kell adni az állo­
mások önálloságát. Miért nem 
adják liát vissza? - kérdezi 
Simon Istvánné. 

Lám, ebben a kérdésben 
smcs nézetkülonbség. így csú. ! 
u1ök es magamban morfondí­
rozok ; meg is. minek akkol· két 
Makszen·e;,;et egy helyen'? S 
ha már v.in, loc::.ít meg kelle­
ne kaparni. 

- i\Iít tett eddig a VDSzSz? 
- kérdezem a képviselőjétó!. 
Ettől kezdve felmelegedett a 
levegő, tes�ék figyel111. 

VDS;:S::: - Kiharcoltuk a 
müszakpo"lé'.rnl. elértük, hogy 
minden megkezdett túlóra 101) 
szazalék, a7. új fel\·ételist be­
tanitot t dolgozó a tanítás ide­
jére bérének plus1. tíz s1.aza­
.é!,iit. kapJa. Javaslatunkra 
�zületett meg a 800 forintos 
nettó étkezési hozzájárulús . . .  

VSz: - Ez így 11em igaz. 11 
vasút hat szervezettel egyezte­
tett, nemcsak a VDS:Sz-szel. 
bárkitől ered is az ötlet, azt 
nem egyedül harcolták ki. De 
elmondhatom még, hogy a száz­
százalékos tülórapótlekot mar 
a VSz is bei,ette a kollektív 
sze rzód és elökészitésé nél. 

- Van-e szükség két szak­
szervezetre ? 

VS;:: Szükség van, de nem 
helyileg. Szerintem ez most 
szokás. mint mindenütt az or­
szagban. Kétségtelen, mi még 
küszködünk a régi hibákkal. 
amlt magunk után h urcolunk 
a régi rendszerból. Jó néhán:v 
volt VS1. helyi vezető most a 
V DS�;,; vczet,,ségi tagja lett. 
vannak ötl�teik, lelkesek. Va­
jon miért nem voltak ilyenek 
a VSz-beu? Volt r(t lehetőség. 

VDSzSz: - Mások helyett 
nem nyilatkozhatok . . .  

- Több lehetőséget nyújt a 
VDSzSz'! Szabadabb? 

VDSzSz: - Erről az a véle­
ményem. csak akkor szabad 
iga1.án egy szakszervezet. ha 
nem függ a munka:tatótól. Par 
hete müködünk, sokat még 
nem mondhatok, csak hónapok 
múlva. Anriyi biztos, a jelek 
b iztatóak. mert már a vála<;z­
tús is c ivakodásmenles és de­
mokratikus \·olt. 

Vetélytárs 
vogy ellenség ? 

VSz: - Nálunk is az ,·o: t. 
én soha nem éreztettem, hogy 
én \·agyok az elnük, ti vagy­
tok a tanácstagok. De már 
más a helyzet. Ha azok, akik 
átléptek, uiJ,·anolyan kitartás-

A K E V E S E B B  T Ö B B  L E N N E  

A maszek fuvaroz.ók 

olcsóbban szállítanak 
Horvath Sándor. Kalocsa ál­

lomas forgalmi szolgalattevo.1c, 
és egyben mindt>nese, h iszen a 
rnnatközlekedéssel összefüggő 
teendői mellett rea hárul a 
poggyász- és sr.emélypénztár 
is. Sőt, mivel éjszaka nincs 
vfütókezelö, a napszállt.it kö­
vető vonatok érkezése. indu­
lása esetén e feladatköri is ne­
ki  kell ellátnia. 

- Azért azt meg kell mon­
dani. hogy mosta,1ában már 
mind ritkábbak az eJszakai 
tehervonatok, fiileg, hogy az 
oroszok befejezték a kawnai 
rakodast. Menetrend i,zennt 
továbbra is két páL· tehervonat 
lenne naponta Kaloc:;a és Ki!:.­
körös között. dc a mai tol'ga­
lom lebonyolításához mar egy 
pár is bő\·en elég. tizenöt-hu�z 
kocsit megeröltetés nélkül k1 
tud hozni. Per:,zc nem mindig 
volt ez igv. Néhány éve mc.;,: 
1200 kocsi körül mozgott a ha­
\' i  forgalom, de tavalv múr 
csak 600 kocsival kellett dol­
goznunk havonta. A csökke­
nés gyakorlatilag mindegyik 
üzletlelünkre Yonatko;,,' k, 
amelynek egy ik oka az általú­
nos gazdasági visszaesés. Az 
agráripari egyesüles, a KAGE 
raktárában plafonig ér a mü­
trág,•a. nem \'iszi se tées1:. se a 
magánszektor. mert mncs ra 
fizetőképes ke1·eslet. A kon­
zervipar megszámlíilhatatlan 
tonna árnt szállított a Szovjet­
unióba. most Ila-vonta <"a11 ua­
gon paptifrát, ha fölad. Mindez 
nem a::t jele,iti, honi1 nincs 
több termékük. csak éppe1i eL­
vis.zik kamionnal. 

A Füszért Vállalat külön 
fölhiYta vidéki telepeinek fi­
gyelmét. hogy amennyiben le­
hetséges. minden úrut tEhe1·­
autúd1l szállíttas�anak. mivel 
az egyrészt húztól húzig fu­
Yaroz. n vasútnál jó,·al gvor­
sabb, rnegtakarítan�k egy át­
rakodási költséget es , égül. de 
nem utolsósorban, a fölemelt 
vasúti tarifa miatt a közút sem 
drágább. A maszek fuvarozók 
egyre inkább a vasúti árak 

alá ígérnek, és nyil\•án még 
így ,s megtalálják számitasai­
kat. a ruvaroztnto pedig egy­
értelműen jól jar. 

- Szerencsére az egész or­
szagra oly Jellemző káo�z időn• 
ként a vasút segítségére siet 
- derül az egyébként szomorú 
tényeken Horváth Sándor. A 
T;alocsai malom részére tüme­
qével érkezil: a J.:ukorica, 
ugyanakkor a gazda�á.g vas­
ilLon küld kukoricát az ország 
túlso részébe. Vagy itt a helyi 
tésztagyár, ami a Magyaror­
szágon forgalomban lévő vala­
menyi tésztafélét előállítja. 
Ugyanakkor Békéscsabúról va­
gonokban küldik a tésztát Ka­
locsara. Miért ne mozogjon, 
le\·egozzön a áru, nem i;::a1.'! 
Egyébként, ha már a kuko­
ricánál tartunk : naponta tíz­
egynéhán,· Yagonnal érkezik a 
jugoszlaviai kikötőkből. Annak 
idején a kormúny nagy garral 
beharani:(ozta: a7. Ameril«iból 
\'ásárolt kukoL'icaval fogják le­
törni a hazai úrakat. 

Most. hogy már telnek \·ele 
a rakt.irak. fölhívtam a Gabo­
naforgalmit. mégis mennyivel 
és m ikortól árulják olcsóbban. 
Mit mondjak, beleröhögtek a 
telefonba . .,Uram. hol él ma­
ga . . .  ? ·' Körülbelül ig\' lesz a 
kilónként hatforintos búzából 

herfuvaro 
az utas 
ne szállit 
Volánnal, 
rendelkez 
vasút. Há 
ne a rug· 

,,Elrendelem, uta 

- Az állomásoknak kiadott 
rendeletek. táviratok mind­
egyike aZ7.al a szigorú intéssel 
végződik. hogv amennyiben 
nem lesz végrehajtva. a főnö­
köt vonják felclőc:ségre - pa­
naszkodik egy állomásfőnök, 
rnlahol Záhony és Nagykani · 
zsa között. - Azzal, hogy visz• 
szakaptuk a hón áhított rég, 
önállóságot, jól tudjuk. a fő· 
nök a felelős az állomás mun 
kájáért, de minek kell erre 
nap mint nap figyelmezteni, 

riiadásul 
örökké e 
ben ? 

Mi eze 
táviratok 
rancskön 
vassa a s 
kezE'ló. 
qukban e 
tapasztalj 
ldsiskolás 
'egyeLem 
munkára 
tem azt, 
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Javaslat u érdekegyeztetés jogi szahályozisírí 
Mú ll6napok 6ta vúja a k8zvélemény az Onzig­

t61 az érdekvédelmi tenezet me,vitatását. Tör­
re emelkedése az. érdekvédelmi szervezetek vi-

JAan fennélló jelenlegi '1datlan helyzet megszú­
, a téma egyértelmű szabélyozésait szolgálná. Az • 

ban a tönénytenezet első részét adjuk közre. 
-· ·· e ' zö számunkban a második részt közöljük. 

A favaalat alapvet6 célja, 
a jelenlegi normákat és 

�ezeti megoldásokat figye­
be vfve, de azok lényeges 

�osulásával számolva, egy 
w,.n szabályozást, kezdemé­
�• amely az autonóm 
Ji')ddon szerveződő és saját 
i)mratukból egymáshoz kap­
c'lllllódó éf'dekképviseleti szer­
� tevékenységét lényeges 
lik'dések.ben elősegíti, s egy­
ki egy működőképes érdek­
eeztetés jogi alapjait rakja 
le, 

A szabályozás során szüksé­
'C81 a következő alapelvek ér­
ftllyesitése : 

- a merállapodáaok szabad. 
*' amely biztesítja. hogy az 
4'rdekegyeztetésben részt ve­
"6k szabadon, érdekeik figye-
9,embevételével egyeznek meg, 
.-.Vényesítve a két- és három­
caldalú érdekegyeztetés elvét: 

-, a munkavállalók gazda-
8'1I aláveteUségének enyhité­
• a jog eszközeivel. amely el­
a6sorban dolgozókat védő tör­
myes garanciák kidolgo1.ásá­
uk szükségességében jelent­
kezik; 

- a megállapodások meg­
�kor a többségi akarat 
.-Vényesülése. amely lehető\·é 
teszi az érdekegyeztetésben 
részt vevők kiválasztódását és 
�llapodás megkötésére va­
ló fal11atalmazását ; 

- a kisebbségi jogok t iszte­
s.tben tartása, amely körülha­
tárolja a többségi akarat én·é­
nyesftésének lehetőségeit :  gya­
korlati aHcalmazása során brz­

�ta,.'1 i  kell a kisebbség jogát 
arra, hogy bekapcsolódhílssék 
az erdekegyeztetésbe. illetve. 
hogy véleménye többségivé 
váljék. 

Az érdekegyeztetési rendszer 
Aovábbfejlesztésének alapvető 
Wrdése az alanyok meghatá­
-rozása, jogaik és kötelezettsé-
-k rendezése. az érdekegyez-
tetés szintjeinek kijelölése, to­
vábbá az érdekegyeztetési el­
,14rás minimális kereteinek 
�tése. Az érdekegyeztetés 
alanyainak újragondolását 
.részben a napjainkra ténnvé 
Yált szakszervezeti (munka­
flllalói érdekképviseleti) plu­
tlÍJilDl\lS kialakulása, az azo­
nos területen is „versengő'' ér­
dekképviseletek megjelenése, 
111áarészt a szakszerve1.eti ta,t­
Jlál létszámának csökkenésé­
b6i eredően a munkavá!laló­
bt e minőségükben képvisel­
;ill jogosult szerve1.etek kiala­
'Wsanak igénye teszi indo• 
lrólttá. 

As alanyi Jogú munkaválla­
la Ml,visele& lehetósége stabi­
._ visz az érdekegyeztetés 
�ébe. Ezzel kapcsolat­
ban szükséges megjegyezni, 
1lOIY a ma működő munka­
fillalói szervezeteknek ma­
lU}mak kell - alapszabályuk­
ban megfogalmazott célkitűzé­
� figyelemmel - .,defi-Eiuk" magukat. eldöntve, 

szereplőivé válnak-e az 
egyeztetés rendszerének, 

rwa azon kívül maradnak. 
A javaslat az érdekegyezte­

szereplől által is elfogadha­
Jo1oaitványokat törekszik 

&tározni, amelyek alap­
e szereplők az érdekkép­

et és érdekérvényesítés te­
közel azonos er6sségű jogi 
cióba kerülnének. Emellett 
ban figyelemmel van a 
zervezett Jotok terméae­

aaJátoasápira is. 
A jelnleQ'I. de Cl leenc:16 h­

atnia retadau,oébffl ia 
illl.l!aw.,.,u, u infonnác:icShoz 

• Ez 1'tazóla1 rendezhet6 
ftdekegyeztetés alanyaira 

JOilttmOködést kö­
el6frisával. illetve 

ekkékpvtseleteknek btz-
rilfm6D7ez&i jOflBL 
�--=toll� 

� � 
...... ... .  .......... 
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A Javaslat törekszllk arra, 
hogy a felvázolt szabályozási 
megoldások egy megfogható, 
megvitatható keretbe összegez­
ze, közelítve egy lehetséges 
jogszabály szer.kezetéhez. 
Ugyanakkor a javaslat nem 
kívánja érinteni az érdek­
egyeztetés azon rendszerét, 
amelyek kialakítása és működ­
tetése töcvényi segítséget nem 
igényel, amelyról az érintett 
felek a kollektív szerzódésben 
vagy egyéb megállapodásban 
egyeznek meg. Az érdekegyez­
tetés j ogi szabályozásának te­
hát tö1-ekednie keU arra, hogy 
a kialakuló vagy már múködö 
érdekegyeztetési rendszernek 
csak a legminimálisabb alap­
feltételeit rendezze. Az azon 
túli  kérdések rendezését az 
érintettekre kell bízni. 

I. 

ÁLTALANOS 
RENDELKEZ2SEK 

t Az tórdekegyedetési tör­
vény hatálya: 

a) Személyi hatálya kiter­
jed az erdekegyeztetés alanyai­
ra. 

bl Területi hatálya k i terjed 
a Magyarországon vagy ma­
gvar munkáltatóval külföldön 
kötőtt kollektív megállapodá­
sokra. együttműködésekre. 

2. Az érdekegyeztetés ala­
nyai : 

a) ;M.unkavállalót érdekkép­
viseleti szervezetek (szaks:>.er­
vezetek es egveb munkavalla­
lói sze1-vezet�k}. 

b) Munkáltatók - feltéve, 
hogy legalább öt fófoglalkozá­
sú munkavállalót alkalmaz­
nak -, és munkáltatói érdek­
képviseleti szervezetek. 

c) Allami szervek (tág érte­
lemben, ideértve az önkor­
mányzatokat is). jogszabály­
ban vagy megállapodásban 
meghatározott egvezteté�i kö­
telezettség keretein belül. 

3. Fogalommeghatározások: 

a) A szakszervezet f�alma. 
A munkáltató es a munkálta­
tói szervezetek fogalma. 

b) A munkavállalók vezetés­
ben való részvételének fogal­
ma, e jogosítványokat gyakor­
ló fórumrendszer meghatáro­
zása. 

e) A kollektív mecállapodá• 
sok fogalma. 

A szakszervezetek az egye­
sülési jog s1,abályai szerint lét­
re jövö, feladatkörükben 4 

munkavállalók érdekeinek vé­
delmét és képviseletét megha­
tározó társadalmi szervezetek. 
Ugyanilyen módon jönnek lét­
re a más elnevezésű munka­
vállalói érdekképvíseleti szer­
vezetek is, érdekvédelmi szem­
pontból eltérésük a szakszer­
vezetektől csupán rrévbeni. 
Nem az egyesülési jog alapján 
létrejött szervezetek nem vál­
nak az érdekegyeztetés ala­
nyaivá. 

A munka1'állalókat - társa­
dalmi szervezethez való tarto­
zásuktól függetlenül - dolgo­
zói min6ségükb61 eredően ;o­
goault 1cépviaelni az általuk 
tiáuuztott munkatiállalói bi­
zottság (Ozemi bizottság, al­
kaJrnarotti bizottság, munka­
helyi tanács atb. elnevezés­
sel). 

Munkáltató a j&vaslat azem­
pontJAból minden olyan jogi 
azeméJyiséUEI rendelk-6 
vagy nem rendelkez6 szerve­
• és mapnszernély - a 1az• 
dasigi t4rsaúgokat, llletve 
maa,arorszqi .tephelt6 
ldllföldl szervezeteket és ma­
p,nszemél)'eket \a ideértve -, 
amely, Uletve aki megbatáft>. 
sott szArnban munkavállalókat 
Maa,arorllálOD munkavlszoby 
t.eret6ben tört6nd. muntavfl&• 
a6e � albfrnaz 

ll�tat6l aervnetnek -.a 
� Jol, illetve � 
' • llfilr NAilllrmh■I .... 
- --- • mGWkM. fel• 

adatköre alapján a munkálta­
tók érdekeit véd6 és képvisel6 
szervezetek minősülnek. 

Kollektiv merállapodú min­
den olyan, a munkálta&ólmil 
alkalmazottak er�zé& van eey 
riszéi érlntó egyezsé(, amelyet 
az érdekegyez&etés alanyai 
kötöUek meg. 

II. 

A MUNKAV A.LLALÓK 
KOLLEKTfV JOGAI 

1. A vezetésben való réuvé• 
teli jogosultságok: 

a) üzemi (alkalmazotti) bi­
zottság létrehozásának joga, 

b) közös döntésekben való 
részvétel a munkaszervezet 
belsö viszonyai tekintetében, 

c) egyetértési, véleménye-
zési, java�atteteli és állasfog­
laláshoz való jog, 

d) döntéselókészítés külön­
böző megállapodásokat létre­
hozó testületekben, 

el védöjog, 
f) ellenőrzési jog, 
g) a szervezeti működéshez 

szükséges jogosítványok (pél­
dául információkhoz jutás jo­
ga, rendszeres tájékoztatáshoz, 
rendszeres működés technikai 
feltételeihez való jog stb.). 

h) egyéb i ndolrnlt jogosítvá­
nvok (szervczettípusonként kü­
lönbözőképpen ellátandó re­
gisztratív. szolgáltató stb. fel­
adatok érdekében). 

A TISZTStGVISELOK 
Vf:DELMtNEK JOGA 

dotgo7.61 fórum meghatározó 
jogosítványokat kaphat (a mű­
ködtetésig bezárólq) a mun­
káltató jóléU ntézményei te­
kintetében. 

z. 

SZAKSZERVEZETI 
(MUNKA V ALLALÓI 

DDEKK8PVI ELETI 
SZEBvn JOGOK 

a) a munkahelyen való szer­
vezkedés és működés joga, te­
rületi, országos szervezetek 
fenntartásának joga, 

b) a jogalkotásban való rész­
vétel joga, ideértve a jogsza­
bálykezdeményezés, a jogsza­
bálytervezetek véleményezésé­
nek jogát, az Országgyűlés 
plénuma, és bizottsága elötti 
meghallgatás jogát, 

c) kollektív szerződés, kol­
lektív keretszerződés kötésé­
nek joga. 

d) a munkáltató szabályza­
tai megalkotásában való rész­
vétel joga, 

e) működéséhez munkáltatói 
támogatásra való jog, 

f) döntési jog, 
g) egyetértési jog, 
h) véleményezési jog, 
i) vétó (kifogásolási) jog, 
jl i nformációhoz való jog, 
k) ellenőrzési jog, 
l) a munkaügyi konfliktusok 

eldöntését-e hivatott szervek 
létrehozására és működésében 
való részvétel joga, 

m) munkabeszüntetés kez­
deményezésének joga, 

n) t isztségviselői védelemhez 
A munkavállalókat ezen való joga, 

h eiyzetük alapján ma is meg- o) üzemi bizottság választá-
il:eti Q kollektív munkaválla- sában való részvétel joga, 
Jói jogok gyakorlására joga- ö) nemzetközi azervez6dés 
sult fórumok létrehozásának Joga. 
joga. Szükséges azonban ezt A szakszervezeteknek tevé­
törvén:vileg rendezni és egysé- kenységük ellátásához rendel­
gesíteni.  Az üzemi bizottságok kezniük kell a munkahelyen 
fenntartása a munkáltatókat való szervezkedés és működés 
terhelné, amely elsődlegN1en a jogával, továbbá szervezetük 
mukidés· feltéfeHia\!k �blfiflMI- ·stablld' ' atakítás&nak lehetósé­
túát Jelentené. A mílkodés gével. E jogosultságok maguk­
technikai feltételei mellett el- ban foglalnak a munkahelyi 
engedhetetlenúl szükségesek a gvülés és á!talában a tagsággal 
megfelelö információk, tájé- való munkahelyi ka!)csolattar­
koztatások, amelyeket a fel- tá,; lehetőségét, jogot arra, 
adat ellátásához szükséges hogv a munkavá1laló képvise­
k örben a munkaltató köteles lójével a szakszervezet kapcsa­
biztosítani. Indokolt a tisztség- latba lépjen, továbbá a bi7.al­
viselók .képzéséhez szükséges miak szabad moz�ását és sza­
feltételel<et is a munkáltató- bad érintkezéset. E körbe tar­
nak biztosítania. tozik még az agitációhoz való 

azqban követett jopzab4ly 1� eieWre. A ftt6 ,o,k&­
alapján, a ta1létszám6ban, V!'tle�el 4 bfr6úabos 
gazdasági jelent&ége teldnte- való fordulM ldlzvetlen lebe­
tében legjelent6sebb szervezet t&lélét meg kell boa teremt­
kijelölésével, vagy pedig más ae. mlc -eoa> eeelben • bf• 
országokban érvényesW6 azon � való fordulAe e16tt 
gyakorlat alapján, hogy az indolt.olt e lcMelffcS •avat-­
üzemi tanács választások ao- tá. Me,focltolandó a vétómtt 
rán mely szakszervezet kapott intézkedés vélNh&Jtésának 
több szavazatot. A munkáltató felfOgeszt.ése, ea eaénl 
egyéb szabályzataiban - ha jopérelem e1etál feltétlenül 
a dolgozók élet- és munkakö• mdokolt fenntart.am. 
rülményeit közvetlm1ll érin- A swszervezet Joplnak 
tik, például munkavédelmi aza- gy.a1tor1'sához elen,edhetetle,. 
bályzat - a szakszervezetek nül azükaégesek «nformáci61c elegend6, ha a béfolyásoláa é, a a,a.zdaadgi fa azoddHa (véleményezés) vagy egyetér- üm,e1cról való tájéJcozt4tlÍL 
tés jogával rendelkeznek. Ezt jogosultsálként illdokolt 

Indokolt, hon ldllln Jos· megfop,kna:ml azzal. hogy 
kén& foralmuódJék mear a mellette biztosítani keU a 
szakszervezet munlilta&ó il- dolgo21Ó11tat élet- él munka• 
tal való támogatásának Jora. körülményelkikel kapcaol,atoa 
Ez az eddigi és a jelenle«I ügyekben ez eUeflÖrzéai jo• 
gyakorlatban Is Ismeri, a prl- got is. Ezt a jogot csak a 
vaUzációt követ6en la mervan ttk)tkhoz fúzód6 jogok kor­
az együttműklSdés készs�e a láto7.hetják. 
legtöbb mankáHa&ónil. A munkaügyi konfliktusok 

Célszerű e jogosultság gya- eldöntésére h ivatott szervek 
korJá,ánaik feltételel.rol és létrehozásában és mQködte-
módjáról külön is rendelkez- tésében való részvétel joga 
ni, de a legalapvetőbbek tö1·- megfontolást és kidolgozást 
vénybe kívánkozna.lt. érdemel. A viták eldön�-

A szakszervezetek önálló nek kLaladdtás alatt álló fő-
döntési jogkörét, saját esz- rumrendszeréról való döntés• 
közeik felhasználásán túl a kor - annak i smeretében -
munkáltató és bárki által érdemes a szakszervezetek jo• 
tagjaik jóléti és kulturális gait rendezni. 
helyzetének jobbítáwa adott A munkabeszüntetés kez• 
anvagi eszközök fölött indo- deményezéaébez való Jo« a 
kolt biztosítani. dolgozók mellett mecllleil a 

Az egyetértési jog a mun- szakszervezetekei is. E jogo­
káltatói döntések jóváhagyá- 11altság ttyakorlásának szabi­
sának  jogát jelenti, íigve- lyal& érdemesebb külön tör• 
lemmel arra. hogy az i lyen vényben rendezni. 
elöntések körét vagy jellegét A tisztségviselők védelmét 
törvényben kell megh4tároz- a mai szabálvo?.ás tartalmá­
ni. Ide ken hogy tartozzék val változatlanul fenn kell 
.a munkáltatót vagy nagyobb tartani. A konfliktu.,ok élező­
egységeit érintő. a munkavi- désével ugyanis a tisztségvi­
szonyra vonatkozó, de a kol- selő kiszolgáltatottsága nö­
le-ktiv szerzódésben nem s1.a- veksz ik. más oldalról pedig a 
bályozott kérdések rendezése. védettség a tisztségviselő 

A véLem;nyezéai jog a . pa.ftll�tj elfogadását se-
munkahelyeken az.oa.. mun- �ti elo. 
�Ulttói dön�� befolyáso- A szakszervezeteknek biz. 
lásának jogat jelenti, amelyek tosítani kell az üzemi bi• 
tekintetében nem áll fenn zott.sá�k választása során a 
egyetértlsi jogosultság és el- jelöltállítás jogát, dolgozói 
dönté,;e nem t.artozík kizá,ró- megmérettetés és megválasz• 
lagosan munkált.atói jogkör- tás útján az üzemi bizottság• 
be. ban való rúzvétel lehetősé• 

Szükséges a szakszerveietek gét. 
részére hatékony Jo«osultú- Az érdekegyeztetésben részt 
got biztosítani a munkáltatói vevők !el-sorolt jogainak meg­
döntések elleni tiltakozáshoz. sért-ése esetére indokolt jogi 
Ez ma a ,·étó vagy klfogáao- szankciók kidolgozása, A 
lási jog. törvényben elég az erre vaJó 

Ezt változatlanul b i ztosíta- utalás, amely a szankciót más 
ni  kell jogsérres, kollektív jogterületek (például szabály• 
megállapodás megsértése, va- sértést jog, polgári perrend­
lamint a dolgozónak okowtt 1a-rtás) A&bályozási feladatá­
egyéni jogsérelem elleni fel- vá teszi, 

A közös döntésben való rész- jog: a szakszervezeti közlemé­
\·étel a munkavállalókat érin- nyek meghatározott helyen va­
tö megállapodások megkötésé- ló kifüggesztése, dolgozók kö­
nek előkészítésében közremu- zött röpl&pok. brosúrák, publi­
ködés lehetóségét. esctenkent kációk és szakszervezeti anya­
pedig egyes döntéseknek az er- gok kiosztása. Ide értendó az 
dekegyeztetés alanvaival törte- önfenntartáshoz való jog is, 
nő együttes meghozatalat je- amely magában foglalja a 

lenti. ·zakszervezetek szabad dönté- _______________________ _ sét anyagi eszközeik létrehozá-Az egyetértési jog a vállala- sáról (tagdíj), annak módjáról 
ti szociális terv kialakítása, a és felhasználásáról. Oneróból 
végrehajtásáról szóló beszámo- jogosultak megtenni azokat az ló elfogadása, valamint a mun- intézkedéseket, amelvekre sa­
káltató szervezeti és müködési ját anyagi erejük lehetőséget 
szabályzatának az üzemi bi- ad. Mindez összhangban van a zottságokra vonatkozó rendel- hazánk által is elfogadott nem­
kezéseinek meghatározása te-
kintetében állna fenn elsődle-

zetközi egyezménvekkel, to-
vábbá az egyesülési joggal. 

gesen. Az egyetértési jog széle-
sebb körben. a munkavállalói A szakszervezetek jogalko­

erdekképviseleti szervek tás terén meglévő jogait - a 

(szakszervezetek) ilyen jogosít- korábbiakhoz képest a manka­

ványai nak tartalmára is tekin- vállalók élet- és munkakörül­

tettel bővíthető. ményeit értnt6 jogszabályok 

A véleményezési. javaslatté- elókészitése esetében fenn kell 

teli és állásfoglaláshoz való tartani. 

jog a napi müköclése során E tekintetben azonban indo­
helyben gyakorolható. E körbe kolt az egyetértési es vélemé-
az adózott eredménv felhasz- nyezési ;or,ok átrendezése a 
nálásának elveivel. a munkál� jogszabályok munkavállaló­
tató szervezeti és működési kat közvetlenül érintő súlva és 
szabályzatával, a munkáltató tartalma alapján. Nem tartha­
átszervezesével. átalakftásá- tó tovább az említett jogok 
val és korszerűsítésével, a gyakorlásának mai rendje, 
munkáltató vagy egysége ál- mely szerint a jogalkotó hte­
tal meghirdetett anyag; vagy rarchiában elfoglalt helye az 
erkölcsi el ismeréssel járó pá- irányadó, nem pedig a jogsza­
Jyázatokkal, valamint a veze- báty tartalma. összhangban a 
tők alkalmazasával. minősité- jogalkotási törvénnyel is, kü­
sük.kel kapcsolatos témák tar- Jön rendelkezni kell arról, 
toznak. hog_v a dol1ozókat érintő les-

A "'6.tos u llzeatl blsottá« alapvetőbb kérdések törvényi 
feladatklribe &arioa6 Josok és s1.abályozása előtt a munka­
merillapodúek mep6riáe vállalót érdek�vtseleti szer­
esetm s,akorolbató. A vé&ó vek véleményüket az Ország­
Nldlvetkean6aye a llhWs gytilésben közvetlenw la ki­
mesbat6naoH ldejt felfls- leJthessék. 
se■iattle. toribbi kltelft6 A koDellU• ssenN61 klt6-
tlffez&e&61. este& nem ú&és sinek Jop a1 eolk lelfoaa. 
ese16a petis ltiról 6& bldoú&6• ■abb nabservaetl JosGli� 
-. rianyi kell bou vilJ6k. E 

Az ellen6rziat jog a dollo- téren blztosftani azilks_éiá a 
zók élet- él munkakörillmé- szakszervezeti oldalon - meg­
nyeivel kapcaolatQJ termete- eoeaés hiányában Yéo6 soron 
ken, a munkáltató azeA"esetén a repréaentatt'Yltú elv6net ee-
belOI oakorolbtlt6. �évei - a_ kon� lel 

Az ..,.,.., � � bataln,ai4)t;t sze,epl6 ltll: fflfé 
el14taild6 feladatoldlos � ,.lik. A ��,�• 
JMDl:k Nld6al u tm!f,_ .-iw pQi:UIIR a or-

Ki fizeti a rámás csizmát? 

Lapunk január 17-én meg­
jelent számában egy. a Tö­
rekvés Néptánceg_vüttesról szó­
ló írásban Manninger Miklóa, 
az együttes ,,ezetöje azt nyi­
latkozta, hogy az együttes ki­
emelt támogatást kap a MAV­
tól. Székel11hidi Ferenc, a Tö­
rekvés Múvelódési Központ 
igazgatója ezzel kaocsolatban 
a következók közzétételét kér­
te lapunktól. 

A Magyar Allamvasutak 1989 

óta nem támogatást nyújt • 
vasutas művel6dési házaknák. 
hanem keretszerzödés formá­
jában. számla ellenében fedezi 
a kulturális kiadásokat, ame­
lyek a vasutasmGvelődél;t 
swlgálják. 

Ebb61 következik. hoty a 
Törekvés Néptáncegyüttes 
költségeit a Törekvés 'M0vel6-
dési Ház btttosítja, nem pedil 
a MA V nyújt kiemelt támoga­
tást az egyilttelnek. 

Öniáró Y„CÍl'IJÍCIYitó 
Önjáró kitér6szabályozó vá- sara és karbantartására alkal­

gánymegmunkáló gépet állí- mas. Az osztrák-ma11ar ko­
tottak munkába a záhonvt operáclóban készült konstrult­
MA V Uzemigazgatóságon. Az cló a MA V JászkiNrl ..,.t6-
Európában egyedülálló berf!n- gépjavító Ozemét dtcs6rt. A 
dezés a Záhony téra�ében ta- szerkezet külön érdekessige. 
lálható széles nyomtávú afn- hogy fedélzeti számítóléppeJ 
hálózat vágányainak fellljitá- Is elláttálc. 

S Z  f N H Á Z,B A R ÁT O  K 
Az tszaki Vontatáll Főnök­

ség nyugdíjasklubja kö7.ÖI 
színházlátogatáson vett részt a 
közelmtlltban. K411'14n l�r• 
Marica ,n:ófn5 clm11 n� 
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' A . Pesti Vigadóban Elmaradt a sztrájk' 
Napirenden : a költségYCtési irányeh·ek, nlapílnínyok, nem zclközi teYékenyst:g, 

Nemzetközi áruszállítási konferencia 

mozdonyyezclői tagozat 

Szakszervezetünk területi és tagozati tanácsa - a már­
cius 7-i tanácskozás folytatásaként - március 1 1-én 
ülést tartott. A Pallos György elnökletével indult fó­
rum visszapillantott az előző tanácsülés eseményeire 
• ennek keretében elsőként meghallgatta Pszota Árpá<l 
tájékoztatóját. A Vsz. Gépészeti Szakszolgálat Taná­
csának képviselője, a tárgyaló delegáció ügyvivője be­
számolt a sztrájkfelhívás történetéről, legfrissebb fej­
leményeiről. Elmondotta, hogy a MAV képviselőivel 
folytatott hosszas tárgyalás és kemény vita eredmé­
nyeként kompromisszumos megállapodás született. 

A testület tagjainak kérdé• 
sei és megjegyzései alapján c1z 
a vélemény alakult ki, hogy 
a sztrájkfelhivás tanulsága­
ként vissza kell térni a bér­
fejlesztés tapasztalatainak éf­
iékelésére. 

A Nyugdíjasok Alapítványá­
nak célja a Magyar Allam­
,asu taktól ; a Györ-Sopron­
Ebenfurti Vasúttól, a Vasuta­
sok Szakszen·ezeteitöl, a Vas­
utas T .írsadalom b1ztositási 
Igazgutóságtól, a rnsutnsin­
tézményektól nyugd1jba rn­
nultak - rászorultság e�etén 
történő - nyugdíjon felüli 
eseti és rendszeres szociális 
segél) ezése, támogatása. 

seit az alapító okirat tartal­
mazza. 

Mint Krassói Sándor hang­
súlyozta, az alapítványokba 
befizetett összcgei:;kel az adó­
alap csökkenthető. Néhány to­
vábbi pontosítással, javaslat­
tal együtt a testület elfogadta 
a két alapft\·ányra vonatkozó 
előterjesztést, amely azt je­
lenti, hogy - bejegyzésükkel 
egy időben - meg lehet ke�­
deni működtetésüket. 

A VSz. 1990. é\'i nemzetkö­
zi tevékenységét tartalmazó 
beszámolót és az Idei év nem­
zetközi tc-n·ét Gyári Isti·án 
alelnök terjesztette elő. A ta­
nács azzal n megjegyzéssel 
vette tudomasul a jelentést, 
hogy fokozottabb mértékben 
kell hasznosítani n külföldi 
utakon, n beutazások alkalmá­
' al és a különböző nemzet­
közi fórumokon szerzett suuc­
szervezeti ismereteket, infor­
mációkat és tapasztalatokat. 

East-West Interfrelght '91 
címmel marcius l!l-21. között a 
Pesti Vigadóban nemzetközi 
árus1.állítási. konferenciát és 

kiállítást rendezett az angol 
Cargo System International és 
a Közlekedési, Hírközlési és 
Vízügyi Minisztérium megbí­
zásából a Közlekedéstudomá­
nyi Intézet Kutatásszervezési 
és Fejlesztési Irodája. 

A megnyitót Siklós Csaba 
miniszter tartotta. 

A konferencián harminchét 
elc5adás, illetve korreferátum 
hangzott el a tizenkét ország­
ból érkezett kétszáz szakem­
bernek az áruszállítás sz.er\"e­
zési, technológiai kérdéseiröl, 
az európai együttműködés új 
lehetőségeiről. 

Térséounlc társadalmi, gaz. 
dasági átalakulásával össze­
függésben például Csehszlová-

kia megoldást keres a szövet­
ségi szerkezetböl fakadó gon­
dokra; arra a kérdésre keres 
Yálaszt, hogy a valuták kemé­
nyedésével miképpen tudna 
tranzitországként a legjobban 
kihasználni földrajzi fekvésé­
ből eredő előnyeit. 

Lengyelorsz.íg jól megalapo. 
zott infrastrukturális beruhá­
zási tervekkel rendelkezik, ám 
megvalósítását gátolja a túl 
gyorsan váltoZó politikai kör­
nyezet. 

Románia az Európában ma­
ködó nemzetközi áruelosztó 
központokhoz csatlakoztatható 
útvonalakat szeretne kialakí­
tani. 

Bulgária attól fél, hogy az 

európai közlekedés perifériá­
jára kerül. 

Az ENSZ Gazdasági Bizott­
sága (EGB) szab,·ányaj{mlá-

A PROGRAM MÁR ELKÉSZÜLT 

sokkal és szakemberek képzé­
sének elősegítésével támogatja 
a kelet-nyugati közlekedési 
kapcsolatokat ; a Világbank 
pedig keresi a Közép--Kelet­
Európára vonatkozó finanszí­
rozási lehetőségeket. Az oszt­
Ták és német szállítmányozók 
különösen szoros kapciolatokat 
tartanak fenn a korábbi szo­
cialista országokkal; elmél11ül­
ten vizsgálják az együttmúkö­
dés bővítési lehetöségeit. 

A konferencián elhangzott 
egy előadás az elhagyott kato­
nai repülőterek légi áq1száilí. 
tásl központokként lörtéuő 
hasznosításáról ; téma volt a 
víZi szállítás jövője is. 

A tanácskozás fórumot te- # 

remtett a keletről és nyugatról 
érkezett szakembereknek, fel­
tárták az együtlműködés új le. 
hetőségeit. 

Ezután dr. Péter Milzály al­
elnök ismertette Csárádi Já­
nos levelét, majd annak a , á­
laszlevélnek a szövegét, ame­
lyet· - a VSZ tanacsa nevé­
ben - Papp Pál elnok kül­
dött a MA V vezérigazgatój.i­
nak. (Mindkét lcvc:let te!Je:; 
terjedelmében közöljük la­
punkban.) Ezekből , 1lágos:;J 
, álik az olrnsó számára a 
kompromisszummal vegződü t 
sztri1jk helyzetértékelése. :E:r­
zödik a köziis szándék, hogy 
a !elmerült problémákat, er­
dekegyeztetéssel. a konfliktu­
sokat minél kisebb kárral, 
magérté.;scl. tárg,·al.ís útján 
kell megoldani. 

Mindkét alapítvány nyitott 
jellegu, ahho:: bármely termé­
s::etes cs ;ooi személy csatla­
kozhat, felajánlást tehet, 
ame1111yib.en az alapítvány cél­
jái:al egyetért és azt támo­
gatni kívánja. Az alapít,·,i.­
nyok kezC'ló szen·e: a kurató­
rium. A mukódés szabályait, 
a vagyon !elhasznalas,1nak n 
modjat, az alapítvány kép\·1-
seletét és ero eb rendelkez1-

Néhánv módosítással ugyan­
csak elfogadta a testület n 
VSz. Munkaügyi Szabályzatát. Fokozatosan korszerűsítik ,2 vontatási telepi rendszetl 

.!\lásodlk napirendi pont-
ként nz 1 9'.ll -cs k,,Jtseg,·ew, 
iranrel veineí, vélemem ezésé­
re kerGlt sor. J{rasso1 Sándor 
főpénztáros bc\'czctójében -
többek közott - elmondta, 
hogy a kcilt'>ég\·t:1es1 ir.im el­
vek szcn·ezett�égcsükkenéssel 
számolna!,. ::vregcrósítette azt 
a korábban kialakított elvet. 
miszerint a kózponh appo.r,1-
tus bérét mindig a , asút te­
rületén kialakult t.én iszo­
nyokhoz, a .MÁV dolgozóma,, 
beremeléséhez keH kozelíteni .  

Az ülésen dr. Péter Mihál:1 
alelnok bejelentette, hogy 800 
taggal úJjáalakult a VSz. moz­
dony\·ezető, tagozata, ame I v 
- a vasutas-�zakszervcu.>t ke­
retein bE'lill - a mozdonyve­
zetők élet- és munkakörül­
ményeinek ja,·ítlisát, a haté­
konv érdekvedclmet tekinti 
fo !eladatunaR. 

11e111zetközi elis111e1·ése 
A németországi Wlesbaclenben 1991. március 11-12-én 

ülfsezett a ,·asutas-szakszernzetek kelet-nyugati nem• 
zctkiizi szemináriumának állandó munkacsoportja. Az ál­
landó munl,acsoport tizeniit tagja többségében nyugat• 
cur,ipai szaltszen•czetckhől tevödfü össze. 

Az értel,ezleten a szeminárium lcgmaga abb szintű 
operatfr yezchí tesliilctc az elnökség tagjai sorába vá­
lasztotta l'a1>11 Pált, a Yasutasok Szakszer\'ezetének cl• 
nökét. Magrarországon kí\"ül egy-egy szaltszcrvczcti n­
zetö tagja még az elnöl,ségnek :\'émetors1.ágból, Francia­
országból. Angli.iból és a Szo\"jetunióból. Az értekezlet 
tapasztalatairól, valamint az ott «"lhangzottakról interjút 
készitcttiinl, Papp P,illal, amelyet lapunk köYCtltezö szá­
m.iban ismertetünk. 

A MA V Vezérigazgatóság 
gJpészeti é<; járműfenntartási 
fóosztálya - a korábbi évek 
tapasztalatait is felhasznál\-a 
- clké�zítette a vont.atási tele­
pi rendszer korszerúsítés{!nek 
pro�ramját. Az elemzés nem 
korlátozód;:.< a ,·ontatás és jár­
mű!enn tartás területlre, mert 
u szakvc-na 1 i mur.kn mellett 
a szemé:n�tct ér;nto, továbbá 
a vasút fotev ... �enységét be­
folrásoló szempontokat is Ci­
gr�Iemb-e kellett venni. 

Az ele:nz�s elkészilését meg­
előző viz�gálat eredményeként 
m.1r megkezdtt-k a vontatási és 
jtírműfenntartó bázisok fel­
adatainak az átcsoportosítását, 
szűkebb hálózatra koncent­
rálását. A meglevö 56 von­
tatási főnökség, illeti,e kiren­
deltség kö.:-úl az idén hét, 2000-
ig pedig további ti:: önálló 
szolgalati liel11 felszamolá.sát 

kell - fokozatosan - végre· 
hajtani. 

Mint azt a főosztályon meg­
tudtuk, a vasútigazgatóságok, 
.az érdeke:t szakszervezetek­
kel folytatott egyeztető tár­
gyalások után, megkezdték az 
ats:zert•ezést. A suikági veze• 
hk a vontatási főnökség .&Zá• 
mána'.i: C'Sökken1é!'é,·el szeret­
nék e.érni, hogy a szakszolgá­
lati feladatok kevesebb - a 
fej lesztés szempontjából arra 
érdemes - •e1e-phelyre ös�z­
pontosu!Janak. ahol a kapaci­
tás a lehetö legjobbun kihasz­
nálható, a munka optimál1san 
sz,�rvezhetö. A nagyobb fel­
adatokat igénylő járműfenn­
farlási munkára n megmara­
dó fonökségek mind szellemi, 
mlnd műswki felkészültségük 
.ilapján alkalmasak. 

A megszüntetésre javasolt 
személyek között vannak 
olyanok, amelyeket, min! 6ze-

Mi történt a kulisszák mögött ?  

mélyzetet biztosító bázisokat, 
hosszabb időre még fenn kell 
tartani. Emellett szól az az 
érv is, mely szerint a szakkép. 
.zett dolgozók megtartása is 
alnpvetó célja az átszervezés­
nck. 

Elmondották a gépészeti é! 
járműfenntartási :föosztályon 
azt is, hogy szakembereik 
hozz:ífogtak az új \.11lama.; 
motorvonato'.-: karbantartó 
és vi1.sgáló telephelveinek : a 
felhasználó körzetekben tör­
ténő kialakítá:-:ához. Az el.5ó 
ilyen szervizállomás Budapes­
ten, az lstvántelki Fömúhely­
ben (volt Land�er Jenő jánnú­
javító), kezdi meg működését. 
Ebben az üzemben a jármú­
fenntartási munkák átcsopor­
tosításával szabaddá váló ko­
csiosztályi csarnok és más lé• 

tesítmények hasznosítás.iként 
megvalósítható a szervlzállo­
más, 

(n·O 
A költségvetési irá11yelvek 

1zámtalan dilemmát hoztak 
1elszínre, s több eszruétett 
váltottak k1. Fclvetodött : mi­
lyen ,·állalkoz„sokkal lehetne 
még nagyobb bc\"ételre sze1 t 
tenni, s forgatni n megle\Ú 
pénzt? Mert nagy szükség vo.n Le,uve,i v1"la'gk1"a' ll,'ta' s ·' rá. Erós szak�zer\'C:zet csal, a1. O.l 
lehet, amelyiknek van pénze, Az építési főnökségek és 
van vo.gyona. A gazdag(abbJ 1 � • 
szakszervezet sz{imárn több ü1.eme , intezobizot-tsn�a már-

munkanélküliség gondjait, fel­
lendítené a termelést a bcru-

Dokumentumok a bértárgyalásokról 
lehetőség kínálkozik. Sokan cius 5-én t,rtott ulést, ame­
hangot adtal; azon vélemé- 1\ en n ta, ah i tevékenvsegü­

nyülmek, hogy e'rösiteni l:ell 1.ct elemeztfa. de S<.óba ke-
rúltú mns témak i . 

� ���1:s�er��eti kö_ZP?_nt s::a.',. A testület egrhangúlag al­
!r.01

_ 
gardaJat. !3=nelku_l ugyan- !ast foglalt a , ilagkiá' lítás 

�el�
mcs ered_mcn_ye� crdel;�e- ! megrendezé�e<?rt : álláspontJui, 

• .  
3
:m. A 3� s�a:,em�ereket szerint az Expo meg1 enc.ezc-t;,. -0nt meg 1,ell /t-et111. se az orsz„u: hasznára ,·úlna. 

l\legoszlottak a vélemények Tobbek kozott ; csokkentcné a 
a várható taglétszám alakula-
sáról. 

Jávor Miklós úgy \'élte -
a határidők megjelűlésével i s  
- konkrétabba kell tenni a 
költség\·et{-s irányelveit. A je­
lenlegi helyzetre kell  költseg­
vetést készíteni, s azt menl:!t 
közben, a ,·altozó körülmé­
nyekhez. igaz.1 tani. 

Krassói Sándor reflexiói 
után Pallos György azzal 1.ár­
ia le a napirend \ itáját, hogv 
a részletesen kimunk:11t költ­
aégveté.t a tanács kö\'etkez0 
ülésére \'issza kell hozni. 

A kö\·etkezö témakörök a2 
alapítványok Yoltak. A Vas­
utas Kulturális Alapitvánv 
anyagát Pallos György, a Vas­
utas Nyugdíjasok Alapítvá­
nyát pedig dr. Péter Mihály 
terjesztette elö. 

A Kulturális Alapit\•ány 

hazás _:3nvngell_át,ísi iparága}-
1
, Kínnal, keservesen többszöri egyeztetés és kompro-ban, novekedncnek a :-z.alhta- . l • • • .. 

si feladatok, Je)entós kulföldi m_1sszumo < aran vcgre megszuletett az a megállapo-
tókcbefektetesckkel lehetne das, amely clkerülhetövé tette a sztrájkot. Azt a 

számolni. �ztrájkot, amely sem a !\IAV-nak, sem a dolgozóknak 
Az intézőbizottság , élemé- nem tett volna jót. Am egy pillanatra sem szabad el­

nye szerint az Expo elsza- feledkezni arról, hogy egy „majdnem sztrájk•' is ko-
lasLt,;sa konzen.tlm, a gazda- É sági , ub:ígot. moly figyelmeztetés. "rdemes fellapozni az egyezte-

tések, a véleménykülönbségek, a tárgyalások doku­
mentumait. Tanulságul a jövő érdekvédelmi munká­
jához, tanulságul a MA V-nak. 

1991. február 11. 

A Vasutas Szakszen·ezet 
gépé::,zeti és járműfenntartási 
szakszolgúlatának szakszer­
vezet i tanácsa a szakszolgálat 
Iönökségénék bérfcj lesz.tési 
clképzelései\·el kapcsolatban 
egy állásfoglalást tett közzé. 
Ebben kifejtették. hogy a fő­
nökség elöterjesztése érdem­
ben nem tárgyalható. Új elő­
terjesztésnek kell - meghatá• 
roznia a lét$zámcsökkentés 
kérdését is. Nem járulnak 
hozzá GJF szinten a tartalé�­
képz.éshez.. 

re adottak a feltételek, a kó­
tetl 'n létszám és bérgazdálko­
dást. 

Az állásfoglalás csupán a 
legalább huszonöt százalékos 
qlapbéremeit'..;t tartja elfogad­
hatónak január 1 -jétol vissza­
menóleg. Ezt a béremelést a 
dolgozóknak a március 1 2- i  
fizetésnél már „érezniük" kell. 
Ha ez nem történik meg, a 
következményekért a MA V­
ot terheli a felelósség. 

Február 14. 

célja az, hog,• rendszeres anya­
gi támogatással járuljon hoz­
Zá a vasutas mú\'elódési in­
tézmények, mozgalmak, ak­
ciók költségeihez, segít,·e ez­
zel a va,;utas dolgozók szel­
lemi g,·arapodását. művelödé­
si, közösségi tracliciólnak me;;-
6rzését. 

Március idusának helvégéjén (március 15-16-17-én) rend­
lúvül nagy érdeklódéstól kísén·c zajlott az ,.utazás '91" kiállí­
tás és vásár. Sok látoiató kereste föl a MA V TOURS pavilon­
ját, ahol arról tájékoztatták lapunkat. hogy a lakossár meg­
csappant pénztárcája ellenére. úgy tetszik, az utazási kedv 
töretlen, mi több, az elózó évekhez képest számottevően nót& 

Az állásfoglalásban felszólí­
tották a munkitltatót, számol­
jon be a tavalyi, úgynevezett 
eredményérdekel t rendszerből 
származó bevételek felhaszná­
lásáról. egyben tegy,. lehetövé 
a járműjaví' 1 üzemeknél 11 

bérfejlesztést 1990. novemb':!r 
1-jétöl visszamenőleg. Ugyan­
csak le1,etóvé kell tenni a já:-­
mújavüóknak1 ameru1ylben er-: 

A tárgyaló felek asztalhoz 
ültek. A GJF és a szakszol• 
gálatnál működő érdekképvi­
seletek Egyeztető Fóruma 
megállapodott a január 1-jélöl 
esedékes bérfejlesztés mérté­
kében, felosztásában. és vég­

rehajtásának módjában. 
A megállapoddsban a MAV 

vállalta, hogy a bérfejlesztést 

a gépészeti osztályok és a 
járműjavítók _lcözöi� a bért{)• !'o&ó : l'ilttó Tibor 

meg arányában hajtja végre. 
A gépészetnél létszámara• 
nyos, a járműjavítóknál ber• 
és létszámarányos lesz a fej• 
lesztés. A gépészeti osztályol,• 
nál differenciálnak vontatási 
utazó és nem utazó kategóna• 
ban. 

Az emeléshez szükséóes 
összeget a bértömeg-növeke­
désből, a bérszerkezet módosí ­
tása által. és a z  utazói lét­
szám csökkenéséből származó 
pénzből kell elóteremtenl. A 

vontatási nem utazók alap­
bérfejlesztését szolgálati fő• 
nökségenként átlagosan llu-
swnnyolc s::ázalékban kell 
végrehajtani. 

A létszámleépítés módjáról 
és mértékéről folytatott tl:ir­
gralások határidejet április 
30-ra jelölte meg a munkál­
tató. 

lgéretet tett a MA V. hogy 
a járműjavítók érdekeltségi 
rendszerét fenntartja és no­
vemberig visszamenően ren• 
dezi a bérfejlesztést. Eg)'ben 
lehetóvé teszik az üzemek kö• 
tetlen létszám- és bérgazdál• 
kodását. 

A megállapodás meghatá• 
rozta a bérfejlesztés tizenöt 
százalékos és az alapbér hét­
ezer forintos minimumát. 

{Ugyanezen a napon délelőtt 
tfzkOl' a GJK képviselői kü­
lönalkut kötöttek a Mozciony• 
vezetők Szakszer\"ezeté\"el , 

(Fol11tatá1 � · 9ldalon.) 



A Vasuta,o1c 'Sza'luzeroezete 
a k6uhnúltJ)J&n t, ffibb ��­
lommal tett tanúbizonvsá'1ot 
1comJ)1'omisszumlcéazségéról, to­
ler11nci4;4róZ, a MAV tmiköd6-
képességének megórúae iránti 
fele16ssér,érzetér6L Talán 

MAV-GYSEV 

Papp Pál 
Budapest, 1991. március '1 • 

Együttműködési megállaJJ()dás 
A két vasút, a MAV és a 

GYSEV kapcsolatát egyiitt­
m1'.liklödését a koribbi évtdze­
deld>c • melállapodá&báu 
rögzj� S mivel napjaink­
brm & véltmások koffl éljo.tt, 
a dgi megál!lapodást is flólla. 

kon nyugvó keretszerz6dést 
Caárcidi JánoB, a MAV vezér­
i,ga7.Pló:Ja és dr, Ber� Já· 
no,, a GYSEV vezéri:gar.gatója 
JI\árdUS 11-ffl ina alá Buda­
pesten. 

� új � piaci 
alapokira heb-ezi a kiét vasút 
ké>7.ötti egyfi�ötM&t .- a 
kooperációt lcitierjeszti a nem­
zebközi veisűbi áinifuva.r03ásra, 
a aállitmáriyozá.tra, ez ide­
genf0l'l810Dll"a, a �• 
deleml"e, valemtnt közös :k,ül­
töldi képviseletek nyituéra. 

MORVÍGL\ V ASÉTJA 
llírllll rWllt ll/fllt,/6 ríjt #111 



A -.ltaUaelyröl Budapest felé tartó. oonvenat Ml­
�- Sreiber László 11t&Hl16tös két slrislmpat 
-� közben arról panaszkodik: a ml'ilt h6tén 
- feltinék a kocsijji a D6liben. Nem ejjel, Dem bi-
.. )'. Fényes nappal, délelött taenea órakor. A kú 
;'ffÍl7 iúezer forint. Már nem is jelentette a reaclir­
tlpek. Minek, úgysem csin61nak sémmit, leplibbis 
..._ a remény a tettes leleplezésére. Az id61deaés vi­
,._t nagyobb kárral jjrhat. Az utóbbi idfiben csak a 
Niben tíz büfékocsi-feltörés volt, és a vasút terllletm 
fi rohamosan növekszik az erőszakos és gazdadgi bíin­
cilelekmények száma. Vajon képes-e felvenni a harcot 
• mú sok sebből vérző, térdre kényszerült MAV? A 
dr r�ert is használó támad6k ellen csakugyan 
;-.na más eszköze a rendésznek, mint egy elemlámpa? 

.Bencsik Lászlóval, a nemrég 
• méplakult Vasútblztonság1 

Iroda vezetőjével a vasút va­
ayonvédelmi feladatairól, a 
rendészek lehet6ségeiröl be­
ádllettünk. 

létszámát különben nem a 
vasút, hanem egy külön jog­
szabály üllapitja meg. Ha igaz, 
még az idén változik a helyzet 
és a 'módosított jogszabály az 
érintett vállalatokra bízza, mi­
re és hány fegyveres őrt sz�r­
ződtetnek. Nekünk mtndene.set­
Te olcsóbb lenne, ha  s4jdt em­
bereinkkel és nem küZ,ó .&e• 
gitséggel kisértetnénk 4 na:111-
értékíl, vaai, veszll11e1 &Zál:it­
mán71okat. 

- A statisdlka nerla& a 
vasútnak okosott k6rok köd" 
arlÍD7alt tekintve. rohamosan 
növekszik a lopások '8 déu­
má1'sok száma. és ljeszlócn 
emelkednek a vasát blstonaáca 
elleai caelelunények la. 

tlapoJdc lleaorió �onok fet! 
kelttk a tólvajök 6rdek�sét. 
1'altn nem 1s tLidJák rn.i!éle a 
szállítmány, de kfviincslak rá. 
A lomha, """" ánuzdlRtá,aal 
1%i11te felkífldlJ•k a .uálcmánt,t 
A felt6rések utáni vizsgála\Ok 
bizonyítják, hogy a kotsi la•ú 
tovibbítáaa is köZl"eJátazott a 
ldrban. 

- Mikor l"8S vésre me,te­
le1' VMIÍU readónésl bálósM'l 

- Sajnos még csak nagyon 
kev& helyen alakultak 6rsök. 
A rendőrsé&nek sincs pénze. A 
korábbi tervek szerint április 
végéig az ország keleti része­
ben meg kellett volna szer­
veződnie, de hát erre sem.ni 
remény. Tennészetesen mi 
nem tehetünk le ennek a szor­
galmazásáról, hiszen a rend­
őrnek nagyobh jogosítványai 
vannak, rrun• a rend-észnek, 
vagy a polgári órnek, és ezek­
r.e a jo&osítvá.nyokra a közbiz­
tonság romlása miatt egyre 
nagyobb sziikség van. 

- A vasa&asok mesélik, 
boa többször feltörik u or­
snson á&baladó fe,yven és 
•� súlUló vasonokat is. 
&s ez már nemcsak anyap kár, 
n már lsen vessélyea doloc. 

- A vagyonvédelem első­
aorban szakági feladat. Ezt se­
l(Uk az irodához tartozó, á 
noltillati főnökségek hálóza­
•ban működő rendészek. A 
'tulajdonvédelem a szolgála.i 
'.f5nökségek és természetesen 
wftden 1'48U -�feladata.Ami­
kar vagyonvédelemröl beszé­
)Ol>k, akkor nem csak az erö­
,za,ltos cselekményeket kell ér­
t.ti, hanem egyebek között aL 
•� szakszerű kezeléset, to­
vjbbftását is. A rendészek J.:J 
a f,!i)'veres polgári őrök janu­
irtól új szervezetben működ­
nek. A rendészek körülbelül 
harminc százaléka a szaká6-
hoz került. 

A jelenlegi üzembizton.;ági 
& védelmi szervezetben a 
rendészek úgynevezett vonali 
tevékenységet is ellátn�k, illet­
:ve kisérik a különlegesen ér­
�. árukat, és ügyelnek a 
rendre ott, ahol nincs ön.illó 
rendészeti egysée, 

- Arányesan növekszik-e a 
•uú'1 rendlenntanó erők •aá­
_.. a búnözés növekedésével? 

- Tény, hogy néhányszor 
elc5fordult ilyesmi a nemz�t­
közi fuvarban feladott, n�m 
katonai, hanem ipari rendelte­
tésű szállítmányoknál. De 

- A lopások, dézsmálások hangsűlyozom ezek nem ka­
kárainak aránya az összes áru- tanai fe(ll/verek és lőszerek 
kárhoz viszonyítva 1988 és voltak. Mindenesetre szigoritá-
1990 között, csaknem a dup?á- sokat vezettünk be. A futás­
jár� nótt. A vasúti közlekedés felügyeletet kiterjesztettük 
bizfunságát veszélyeztető szán- mind a külföldi, mind a bel­
dékos cselekmények - e1.ek földi szállításokra. Ezeket a 
n:igy. ré�ze lo�� -, 1988-�an szállítmányokat a feladóállo­
ket es fel mllho forintos kart mástól kezdve folyamatosan 
okoztak. 1990-ben több mint figyelemmel kíserik. Az új 
tizenhétmilllót. A rendészet.La-. BZabály .érllelmében egyébként 
valy majdnem nyolcszáz elkö- a feladónak kell hiaér1ietme 
vetőt ért tetten, és u .ilY meg- ezeket .a kocsikat a belföl-:li 
mentett érték hatmillió három- áruknál. Ez pers1..e csak átlll':?­
százezer forint. nett megoldás, mert hosszabb 

- Sem -létszámfejleszté\re, 
sem a nélkülözhetetlen tech­

- Mii tehet a rendMZ. ha távon ez is a vasút feladata 
uanús neki valaki? lpzoUaC.- lesz. Ha a MAV a fuvarpiacon 
hat állampol1án? versenyben akar maradni, meg 

kell oldania. biztonság06abbá 
kell tennie a szállítást. � eh­
hez nélkülözhetetlen a több 
1'!11dész és polgári ör. a megfe­
leló szakképzettség, a korszerű 
techn-ika és nem utolsósorban 
a jó szervezés. 

iu'kai eszközökre egye,löre - Zárt, az utasok, fuvaro­
ninca pénz. Jelenleg körülbelül zók számára nem nyitott terü­
f.ltf' rendésze van a MAV-nak, leten igen. Tavaly húszezer 
ebbe a számba beletartoznak embert igazoltattak rendé­
'C poZQári ruh.ás f eg71veres örök szeink, közülük négyezret át ifi 

ii. Nagy problémát okoz, hogy adtak a rendőrségnek. A ren­
a Tendészeket még gázspray- désznek ezeken a helyeken Jo­
V.l sem láthatjuk el. A rend-. ga van a táskát ts átkutamL 
lnég nem dönthetett, és most �vente a százmilliót is eléri cu 
az illetékes miniszté,:,!umok árukár, é, ennek a fele ma 
e16tt van az ügy. Fegyve- már lopás eredmin71e. A ká­
n és spray-je csak a polgári belek, akkumulátorok eltulaj-
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- Honnan lesz minderre 
Déns1 A vasút Jelentest anya-
11 hel,aete me,térdctJeled eze­
ket az elképselNeket. 

- Ha arra gondolunk, hogy 
évente kétszázmillió fo.rmt 
kárt okoznak nekünk és ennek 
csak egy töredékét kellene az 
említett telJesztésekre fordí­
tani, akkor teljesen nyilván­
való. hogy nemcsak elodázha­
tatlan a korszerűsítés, de anya­
&ilaa is meprné. 

P. L 

Távirányítás 

Szakszervezeti küzdelmek 
- parlamenti döntések 

A közelmúltban Jó néhány 
parlamenti, kormányzati din• 
téli sdlefett, amelyek kllne&• 
lenfil érintik szakszervezete­
ink &apácát. Fontos te� 
hou ki-ki tudja, milyen 
eredményeket hoz&ak a szak­
szervezetek erőfeszitéaeL 

szervezett vállalati tidü1éi 1s m .b[\l� jöv.edelme 15 OOO ro­
adómentes legyen. A sza.ksteY- rint, k4P a. vál}aJatától H 
vezetek SáJát szervezésű, . napra sa6ló beutalójegyet, • 
vagyis nem á2 Odiltési és Sza- négytagú, család üdülési költ­
natóriumi F6igazgatóság ál- sége a V'állalatának 56 OOO fo• 
tal lebonyolított üdültetési rintjába kerül. Ennek 50 IZá• 
költségei után is adót kell fi- zaléka adómentes. Ha azt fel• 
zetni. tételezzük, hogy a valódi költ• 

Az adó alap;a az üdültetési légekból (napi 1000 forint ft1) 
költségek 50 szcizaléka, levon- a dolgozónak csak 300 fortn­
va belőle a saját befizetést. tot kell naponta és szemé• 

1. A SZEMtl.YI 

JÖVEDELEMADO­
TÖRViNY 

M0DOSITA8AR0L Álljon itt egy példa: ha egy 
kétgyermekes apa, akinek ha- (Folutatás a 4. oldaZon.) A törvény kidolgozói - a 

pénzügyi kormányzat .- csu­
pán a költségvetési szempon­
tok érvényesítését tartották 
szem előtt. lgy a többi között 
még a gyermekkedvezmény 
teljes eltörléséről Is készítet­
tek javaslatot. Az MSZOSZ-t 
alkotó szakszervezetek véle­
ménye mindvégig az volt, 
hogy elsősorban a közepes és 
alacsony jövedelmíiek számá­
ra előnyösen kell változtatni 
az adómértékeken és nem 
szűkíteni, hanem újabb, egy­
re nehezebb körülmények kö- , 
zött él6 rétegekre Is ki kell 
terjeszteni az adókedvezmé­
nyeket. Ne adóztassák a mi­
nimális béreket - ez ia kö­
veteléseink egyike volt. 

Van remény 

A parlament döntött. A vál­
tozások - melyek kikénysze­
rítésében a szakszervezetek­
nek · is része van - az ala­
csonyabb jövedelmQek számá. 
ra kedvezőek. A munlc4-al• 
kalmazotii kecloezmén1,& t., f',­
avelembe "'1,e llaoi 6610 'fo­
rintig nem sd6zUc ti Jat,ccl. 
lem, i,n, Cl jelffllivi fflfflfflllift., 
Wrek (5800 Ft) fi � 
aek. A kedv� hatúok .J évi 
kb. 250 OOO !orintos (havi 
ZO 830 ft�) brutt6 jlmlile­
lemhatárig érv6ny= 
.8ri llO OOO forint aeeaet 
havi ., lc:dim, 400 080 fm1nt,;, 
b6l peclia ::han ' IGrlat. ·

·� 
.-cl4fí' ... klt!i._ l U.. � 

�..-..�--'= �16 A ha� lOOQ f� 
�� 

u. 
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Ttz /,ónap semmiért 

A bl1Nyításl eljárás kudarc• fuNadt 

Ha sorra ,·ennénk az elmúlt 
- és sajnos egyáltalán nem 
Jetúnt - rendszer által elkö­
,·etett politikai búncselekmé­
nyeket, hosszú ideig minden 
napra jutna egy történet. Ám 
sokkal kevesebb szó esik azok­
ról az úgynevezett köztörvé­
nvesekről, akiket a sikerhaj­
hászó, a tényeket semmibe ,·e­
' o vagy éppen meghamisító 
rendőri „vi1.sgálat", a már ele­
,·e rosszindulatú ügyészi hoz­
záállás, az ügv\'édi közömbös­
ség, súlyos bírói t é\'edések jut­
tattak rövidebb-hosszabb idő­
re a rácsok mögé. Troll Zoltán, 
a tatabányai vasútállomás vál ­
tókezelője például tíz hónapot 
ült betöréses lopás vádja miatt. 

Vasutas, pajszeml 

- Amíg élek nem felejtem 
l'l azt a napot, 1972. május 
22-ét írtuk - l:ezd i elbeszé­
lését Troli Zoltán. - Szombat 
C'Ste fölmentünk a t ízes kör­
zetnek nevezett, ma már nem 
létező, amob·an i fjúsági köz­
pontba. A b:H ti;: óráig tartott, 
jgaz. az estének ,·olt eg:v apró 
s;:épsé�hibája : nekem ti:: órára 
munkába kellett vo!na állnom 
a cementgyárban. De hát tizen­
nyolc évesen az ember még 
ne m  mindig törvdik effajta 

konvencionalitásokkal. Ede ha­
,·erommal megegreztünk, hogy 
�•tcsa,·arogjuk az éjszakát. az­
tan reggel majd ki-1,i haza:illít, 

- mintha éppen munkából jönnC'. 
E.ífél körül, az utol!'ió bus;i:­

szal kimentünk Kertnírosba, 
leszálltunk m; egyik fedett 
meg.'lllóban, azt.ín a pad1111 
próbáltunk swn) ókálni. Hú­
rnm óra után egy szolg{t!atba 
tartó ismerős mozdony,·ezetó 
haladt el a bódé előtt. Akkor­
ra már minden tagunk clme­
J e\·edett a kemény padon, meg 
fá;i:tunk is, elkísértük a moz­
donyvezetőt Tatabanya alsóra. 
Ot t ó elment telefon.ílni, ne­
künk meg kapora jött a pest i 

i;;i:emélrvonat. fölutaztunk ,·e­
le a „középsói ' ' megállóba, ott 
betelepedtünk a níróterembe, 
hogy ki\'árjuk a virradatot. 
Ekkor háromnegyed nég:r le­
hetett. Húsz perc sem telt e!, 
amikor,; 37, ajtón becsörtetett 
egy melegítőbe öl tözött férfi, 
nyomában hatalmas pajszert 
szorongató ,·asutassal. A mele­
gítős közölte ,·eli.ink, hogy ő 
rendőr és a Magyar Népköz­
t ,írsaság ne,·ében letartóztat 
betöréses lopás alapos gyanúJa 
miatt. 

Kil,a.'lgatás 
reggeltől . . •  

- Kértetek töle rcndöriga­
zol\'ányt ? 

- Ugyan ! Köpni-nyelni sem 
tudtunk az ámulattól. Meg az­
tán t izennyolc évesen mit tud­
tuk, hogy egy rendörnek mi­
ként kell és egyáltalán kell-e 
magát igazolnia. Kihívták az 
L RH-t. a szó szoros értelmé­
ben berugdostak bennünket a 
kocsiba és meg sem álltunk a 
városi kapitányságig. Engem 
egy Csernyisov nevű rendőr­
t iszt vett kezelésbe. A kihall­
gatást úgy kezdte, hogy szét­
' ágja az agyamat, ha be nem 
,·allom a betörést. Közben a 
nyomozók szállingóztak befelé 
az éjszaka híreivel : betörtek 
ide is, meg oda is. I,áttam, a 

• Csernyisovnak kerekedik a ké-

pe a gyönyört& : elfogták e(11J · kodtunk, de vallomása vala­
hármas betörés tetteseit, di- hogy elsikkadt a nagy igyeke­
cséret, elóléptetés • . •  Mert ak- zetben. 
kor már világossá vált, mind- Fölhívott a k-1 fűtőház három betörést ránk akarják akkori főnökhelyettese és a tu­verni. Ha azon_ az éjjelen Ta�- domásomra hozta, hogy a bíró­bányán meggyilkolnak valakit, ság gyanúsítottként nyomoz azt is „elvitették" volna ve- utánam - mondja a szóban lünk. . . forgó mozdonyvezető. - Sze-Reggel nyolctól estig pilla- rintük én falaztam nek ik  a natnyi s�ünet nélkül folyt a betörésnél. Figyelmeztetett a k1h.�llgatas. hol durvábban, hol helyettes, hogy ennél a fűtő­nyaJa�abban. E�yszer azt háznál nem szeretik az i lyes­
mond�a a Csernyisov, ha b�- mit, még egy. hasonló, és ve-1smero vallomást teszek, ala- hetem a munkakönyvemet. írom a jegyzőkönyvet, akkor Mintha bármi részem is lett hazaenged. �-ki t  ,·�llatt�k �ár volna az egészben. A bíróságra átalvatlan eJszakat ko,·etoen kétszer is ,meghívtak" az töw· , óra hosszat, az tudja, űgyésznij a Úgrafináltabb ke­hogy az. embernek megtörik resztkérdésekkel próbált za­mind�n ellenállása, , �kk?r , is, varba hozni. Amikor rájött, ha beget az �rtat��nsagtol. Én hogy nem megy a dolog, több­meg már �zt 1s alair!am voln�, ször nem idéztetett meg. Évek­hogv me�ol�em anya��t, apa: kel később hallottam. hogy a 
�at �z ar�·ak_ ,·acsoraJ_3:n valo v,íd végül is ,,megállt''. resz,·eteli Jogert, csak uJra ott- Az • utolsó tárgyaláson ki-hon lehessek. mondhik a búnüsségünket. En Elbocsátás helyett azonban tíz hónapot kaptam. nmel�·nck k ivittek bennünket helyszínel- leJ,írta csodálatos véletlen foly­ni. Megállapították, hogy tán megeg\'ezett a t{1rgralüs m indketten a két méte1· ma- napjá,·al. A küvetkezci napon gason lévö ablakon l,ercsztül m:ír otthon voltam. Az ítéletet hatoltunk be n raktárba. nosza megfel/ebbeztem, cle szinte ismételjük meg közkívánatra. azonnal el is utasították Ez­Kiderült. hogy a nyíláson a u tún sokáig nem történhetett vállam se fér be. már akkor ü búncse!ckmény Tatabányán, kilencvenkét kilót nyomtam. hogv a rendörség meg ne Iá­Ede llat:eromat két rendúr togntott \'olna, amikor bevo­t uszkolta át, mindegy, átfért, nultam, a feleségemet zaklat­az a lé11ycg. Aztán a patak- ták rendszeresen. Egyszer az­partról összeszedtek pár darab tán meguntam. szóltam a üres ü,·eget, ezt meg biztosan hnd1sztály politikai tisztjének. mi hajig:iltuk cl. Igaz, ujjk- Ettól kezdve elmaradt a rcnd­nvomatot nem vettek, rendőr- őrség. 
kutyás szagazonosítást sem Yé­
geztek. dc még cs�k le sem 
szond,iztnk, holott nyilvánn1-
lóan azért lop valaki alkoholt, 
hogy azt megigya. 

Ennél csak a felismertetés 
Yolt komolytalanabb. Kiiillí­
tottak néhányunkat a fo�:vosó­
ra, odahí\'ták a „Sarokház'' ta­
karítúnojét. rám mutattak : 
,.Jól nézze meg, mert e: t·olt a:: 
egyik!" Rutinos búnozök ott 
helvben halálra rúhögték ma­
gukat. mert ilyen azonosít.is­
sal még ók sem találko1.tak 
hosszú „pra::isuk· · alatt. 

. ,,Az ítéletet 
meglellebbeztem ,, 

Az ügyészi kihallgatúson 
mindketten ,•issza\·ontuk a 
rcndörségi ,·allomásunkat. Et­
től kezdve semmi jó dolgunk 
nem volt. A kápi túnyság fog­
dájában ket priccs jelentette a 
komfortot, fölvúltva aludtunk 
rajta, kettő fönt, kettó a föl­
dön. Kilencven nap elte1téveI 
átszállítottal: bennünket a me­
gyei börtönbe, darócba öltöz­
tünT.: és vártuk a sorsfordulót. 

úgy áll ítottak bennünket a bí­
róság elé. hogy a rendőrségnek 
gyakorlatilag semmiféle tény­
szerű nvomozati anyag nem 
al!t a rendelkezésére. A „Sa­
rokház·• takarítónője a tá1·gva­
láson kibökte, hogy ö tulaj­
donképpen a rendöL·ségen lá­
tott engem először. A minket 
letartóztató rendőr látott min­
ket átmászn i a kerítésen, ám 
k iderült, hog.v az a rész éjsza­
ka teljesen sötét, legfeljebb el­
mosódó árnyakat fedezhetett 
föl. A ,.Vértes" étterem veze­
töje is látott bennünket, aztán 
kiderült, hogy a hiányt csak a 
délelőtti nyitáskor fedezte föl. 

Voltak persze mentő tanúk 
is, köztük az a mozdonyvezető, 
aki bizom·íthatta, hogv a meg­
állapított elkövetés idején mi 
a város másik végében tartóz-

Talán to\·ább kellett ,·'>Ina 
,•innem a1. i.igyet, egé:;;:cn il 

lcgfclsíí Iürumig. clc úgy \ ol­
tam vele. hogy a tíz hón 1pot 
leültem, kúrtéritésrc...még c�ak 
esélrt sem Jattam. minek húz­
tam volna újjat a szocial 1sta 
,,igazs,ígszolgáltatússnl''. A fur­
csa csak az \'olt, hogy a het­
,·enes években büntetett elő­
é>letűcket nem osztották be 
fegyveres katonai szolgúlatra. 
én p�dig ilrcn alakulatnal , ol• 
tam minch·égig. 

Aztán nemsokára a Füszért­
nél al;ai·tam elhelyezkedni. 
c-sakhogy ott rögtön crk•5lcsi 
bizon.rít,•;inyt kértek. l\Iit te­
hettem. megszívtam a fogam, 
és rnlamiféle csodában remény­
ked,·e elküldtem a 11\'omtat­
Yanyt a Belügym inisztérium 
címére. A ,·Masz.on pedig nem 
úllt egyéb. mint ,.llüniigyi 
1111iLvántartásban nem s:rrc­
pel'' . . . Lehet, hogy a peril a­
tok nyomtalanul eltűntek . . .  ? 

Tborday Zoltán 

A liga sajtótújékoztatójára 
meghivtúk azt a hat meghur­
colt embe1·t is. akik a saját 
bőrükön tapa.5ztalták, mit je- · 
lent a gyakorlatban a szak­
szervezeti szabadság megsér­
tése. Az elhangzottak tragi­
kus képet festettek a mun­
ka\'á l lalók helyzetéröl. A dol­
gozók k iszolgáltatottak, a 
munkaadók semmibe ,·eszik 
a törvényben garantált szak­
szervezeti jogokat, a munka­
vállalói érdekképviselet tag­
jait zaklatják, fenyegetik, át­
helyezik, értelmetlen és cél• 
talan munkára kényszerítik, 
végső esetben munkahelyük­
ról elbocsátják. (Népszabad­
ság, márc. 8.) 

* 

Kupa Mihály pénzügyml-

Kis•olgáltatott utasai. 

nisztt?r kt;elentette, hogy hí­
ve a szabad bérgazdálkodás• 
nak, az érdekeg,,eztetésen ala­
puló béralkunak. Ez utóbbi 
feltételei azonban még nem 
alakultak ki, mert - nézete 
szerint - nem tudni, hogy az 
I::rdekegyeztető Tanácsban ki 
kit képvisel. S amíg kialakul 
a béralku rendszere, addil az 
állami tulajdonban lévő vál­
lalatoknál szabályozni kell a 
béreket. (Népszava, · márc. 9.) 

Március 8-án szálltam fel a 
Szolnokról induló 5715-ös szá­
mú, menetrend.szerint 14.03-
kor Hatvanig közlekedő vo­
natra. A 1'0fl4t több mint fél 
ór4 késéuel indult, oka isme­
retlen, fel1'ilcioosítást az uta­
ao1c nem kaptak, Az újsz4szl 
elágazásnál az addig az úgy­
nevezett helytelen vá&á,nyon 
k6zlekedó vonat az áttérésnél 
nem csökkentette a sebességet, 
és a váltón keresztülhaladva 
az álló utasok nem tudtak lá­
bukon meg411nl, a csomagok 
leestek. az asztalkán elhelye. 

zett üvegek és élelmiszerek a 
padlóra hullottak. 

Rövid idó múlva a vonat 
rnegállt, a késés ismét növeke­
dett. Útitársaim zúgolódni 
kemtek, szidták a vasutat, 
sz-óba hozták a nagymérvű ta­
rifaemelést, a piszkos kocsi­
kat, a tájékoztatás hiányát. 
Rossz érzés volt hallgatni a 
panaszáradlltot, hiszen jóma­
gam is évtizedekig a vasutat 
szolgáltam. Ezt a tényt azon­
ban titokban tartottam . . .  

l'lldl 16-el 
Szolnok 

* 

Vnnepel;ilnk eQVlletl - szól 
az MSZOSZ felb(vása abból 
az alkalomból, hogy Idén 101. 
alkalommal köszöntJUk május 
1-jét. A szakszervezetek szi­
vei1en látnak a maJAlisokon 
minden olyan politikai és 
t;lrsadálmi szen·ezetet, amely-

Szakszervezeti küzdelmek 
- parlamenti 'döntések 

(Folytatds 1 3.  oldalról.) 
lyenként fizetnie, akkor 11 200 
forint után adóiik, és az adó, 
amit a beutaló miatt fizetnie 
kell, 3360 forint. 

Ha i,iszont a dolgozó inQ1Jen 
kapja meg a beutalót, az Adót 
akkor is meg kell fizetnie, 
ennek mértéke a példában 
8400 forint. Felhívju k  a fi­
gyelmet arra is, hogy üdülte­
tési támogatás címén szociá­
lis segélyt is kaphatnak a 
dolgozók, ennek viszont teljes 
összege adómentes. 

III. SZAKSZERVEZETI 
TAGDI.JAK 

A Pénzügyminisztérium ja­
\'aslata el akarta törölni a 
szakszervezeti tagdíjak adó­
mentességét, majd a szak­
szervezetek tiltakozása miatt 
előbb 150 forintos adómentes 
tagdíj határt indítványoztak, 
\'égül 300 forintig lett adó­
mentes havonta a szakszer­
,·ezeti tagdíj. 

Sok kollégánk a szolidari­
tás ;eg;;ébe11 vállalja, hogy 
I szá:alékos tagdíjának a 300 

forinton felüti része után ki­
fizeti az adót is. Sok szak­
szervezetnél olyan alapítvá­
nyokat hoztak létre - és ide 
fizetik a 300 forint feletti 
részt alapítványi hozájárulás­
ként adóalap-kedvezménnyel 

amelyek szociális vagy 
más munkavállalói célokat, 
például a munkanélküli-se­
gély kiegészítését szolgálják. 
•. Sajnos" szakszervezeteink 

V. B�ZABALYOZAS 

Még mindig van. ts ráadá­
sul indokolatlanul tesz kü­
lönbségeket, hiszen nem vo­
natkozik a 20 millió forint 
alatti bérköltséggel gazdálko­
dókra, valamint a legalább 20 
százalékig (5 millió forintig) 
külföldi tókével működő ve­
gyes ,•állalatokra. A szakszer­
vezetek csak azt tartják elfo­
gadhatónak, ha bértárgyalá­
sok során alakul k i :  kinek 
mennyi a fizetése. Ezt az idén 
a kormány a munkaadók és a 
munkavállalók érdekeinek fi­
gyelmen kívül hagyásával 
egyoldalúan megakadályozta. 
Ezért az MSZOSZ e kérdésben 
is áz Alkotmánybírósághoz 
fordult azon az alapon, hogy 
a bérszabályozás diszkrimi­
nációt tartalmaz, azaz nem 
egyformán ítéli meg a gaz­
daság szereplőit. 
VI. SZOLIDARITÁSI ALAP 

Július l-jétől új rovat je­
len ik  meg a fizetési cédula le­
\'onásokról szóló részén. A 
parlament - a szakszerveze­
tek álláspontja ellenére 
úgy döntött, hogy a bruttó 
kereset 0,5 százalékát minden­
ki tól levonja annak érdeké­
ben. hogy a munkanélküliek 
segélyalapját k iegészítsék be­
lőle. Ez az öss::eg 15 OOO fo­
rintos bruttó kereset esetében 
75 forint, de mert nem kell 
utána személyi jövedelem­
adót 1izetni, a borítékból /ta­
vi 51 forint hiányzik majd. 

Ha a szakszervezetek a �r• 
tárgyalások alkalmával külön 
is figyelembe veszik, hogy jó­
liustól levonják ezt a 0,5 szá• 
zalékot, és k i  tudják vívni, 
hogy a béremelés mértéke • 
már eddig megállapított mér• 
téknél 0,5-1 százalékkal ma­
gasabb legyen, elérhetik, hogy 
a munkavállalók ne fizetés• 
csökkentésként éljék meg a 
Szolidaritási Alapba való be­
fizetést. Érdemes arra is gon• 
dolni, hogy a munkanélkilli• 
ség egyre több kollégánk szá­
mára kerülhet kézzelfogható 
közelségbe, és e 0,5 százalék• 
kal szerezzük meg a jogot ma• 
gunk is arra, hogy munka• 
nélküli-járadékot és más szol­
gáltatásokat kaphassunk, ha 
átmenetileg nem tudnánk el• 
helyezkedni. 

Mindezt azért adjuk közre, 
mert a parlament, illetve a 

kormány láthatóan több kér­
désben is a szakszen·ezetek 
álláspontja ellenére döntött, 
illetőleg csak részben vette 
azt figyelembe. Viszont ebben 
a helyzetben is fontos, hogy u 
é1•intettek tárgyilagos szám­
vetést lássanak, melyik dön• 
tésnek mi a következménye és 
konkrétan - pro és kontra -, 
milyen mértékben érinti a:1 
�gyes munkavállalókat. mi• 
1ycn tovabbi lépéseket tett a11 
MSZOSZ és milyen módon 
lehet mérsékelni a hátrány� 
következményeket? 

l\lagyar Szakszervezetek 
Országos Szövetsége 

tags:ígát egyelőre csak kis hú- .-------------------------­
nyadban érintik ezek a val­
tozásolc, h iszen a többség 
messze van attól, hogy ha­
\'Onta 30 OOO !o1intot keres­
sen . . .  

A Magya r Szakszervezetek 
Ors:ágos Szöi,etsége az Al­
kotmánybírósághoz fordult, 
liis::en a m unkavállalók szer­
vezeteinek hátrányos megkü­
lönböztetése ez a bi:onyos 300 

forintos határ. Választ még 
nem kaptunk. 

I \'. EGYSZERI. 
50 SZAZAI,f;Kos Y ASÚTI 

KEDVEZMtNY 
A kormány egy tollvonással 

megszüntette a szakszerveze­
ti tago!, részére járó évi egy­
szeri, 50 százalékos utazási 
kedvezménrt. Ehhez az előké­
szítés során nem kérték ki a 
s7.akszer\'czetek véleményét, 
így az eljürás . tör\'énysérto. 
Az MSZOSZ indítványozta az 
Alkotmánybíróságnól, hogy 
helyezze hatályon kívül e tör• 
vénytelen úton meghozott 
kormányrendeletet. 

N y11gdíjnsok lig,·eln1éhe ! 
A Vasutasok s,.akszen·ezeie 

Országos Nyugdíjas Tagozata 
és a MA V Nyugdíj Igazgató­
ság a vasutas n\·ugdíjasok tá­
jékoztatása céljából összejö­
\'eteleket tart a nagyobb Yas­
úi'i' csorhopontokon. 

Az a szándék vezérli a szer­
vezoket, hogr a nyugdijac;o­
kat foglalkoztató aktuális kér­
dése!u·öl. a végrehajtott m·ug­
ellátá sok emeléséről, a nyur;­
dijaSokat érintő egyéb k�r­
désc!uől köz\·ellen beszélgeté­
so:ue kerüljön sor. A rendez­
vényeken a nyugdijügyi s:;ak­
embcreken kii:ül  a MAV 
Eoyesiiletek, a I 2 százalékos 
ő'I'A képviselői is megjelen­
nek. 

Na.gv elónye lehet ezeknek 
a wlúlko1.ásoknak, hogy a 
nyugdíjasok minden óket ér­
dekl5 tc.'.:mában köz\·etlenül 
tehetnek fel kérdéseket. 

Az alábbi időpontokban és 
helyeken Yárjuk mi'nél na-

gyobb számú rész\'élelükct : 
Budapest, l!l!J I .  május 5, 

1 0.00 óra. BEIG kongresszusi 
terem: Gyúr, 1991 .  május; 
Debrecen, 1 99 1 .  ápril is 15. 
10.3U óra ;  Debrecen állomá s 
kultúrterem; Nyírcgyhá::a, 
1 9!1 I .  ápri lis 10. 1 0.30 óra, 
MÁ \'-kultúrház: Szolnok, 
19!Jl .  ápril is 29. 9.00 óra, 
MAV-kultúrház :  Szeged, 1991 .  
ápr·ill s 25. 1 0.00 óra, MÁV„ 
kultúrház; Békéscsaba, 1991 .  
ápril is 17.  1 0.00 óra, MAV­
kultú rház; Pécs, 1 99 1 .  maJus 
3. 1 0.00 óra, Vasútállomás 
Szoc. épület : Dombóvár, 1991 .  
áp.· i l is  2-t. 1 0.00 ór.a, Városi 
l\lúvclődési Köz.pont; Nagy­
kani:;sa, 1991 .  május 20. 10.30 
óra, \'Sz művelód�si ház; 
'Miskolc. 1991

1 
március 26, 

1 0.00 óta, Vörösmarty múve• 
I idési ház; Szombathel11, 1 991 .  
május 9. Vasútigazgatósá.l 
nagyterem. 

i\lA V Nyugdíj lgazgatósár 

Érdekvédelmi krónika 
árusított hullámcserép ára fs 
alacsonyabb. A \'ásárlók ke­
g\·eit kere,;ik a fürdőszoba• 
berendezéseket és ablakpárká-
1n-okat forgnlmazó PannonJu,c 
On töttmárvúnr Kft. üzletkötői 
is. A ve,·ő� 20 százalékos ár­
cngedménrre számíthatnak. 
(:'\épszava, márc. 18.) 

nek cél.ia és gyakorlata a 
munkavállalók, a nyugdíja­
sok. a munkanélküliek hely­
zetének ja\'itása, érdekeik 
képviselete. Legyen ez a nap 
a munkavállalók szervezeti 
összefogásának, együttes fel­
lépésének kifejezöjc, a mun­
kásszol ída ritás iinnepe !  (Nép­
liZa\·a, márc. 1 1 .) 

* 

Az tpltők ' S=aksze,•lf'ezete 
titán a textilesek is állásfog­
lalást tettek közzé, mis::erint 
sajnálatos és sülyos hiba len­
ne, ha a világkiállítás meg­
rendezése a pártpolitikai csa­
tarozások áldozatául esne. 
A szakszervezetek úgy ,·élik, 
hogy a világkiállításhoz kap­
csolódó befektetések és beru­
házások lehetóséget adnának 
a foglalkoztatási gondok eny­
hítéséhez, a gazdasági fellen• 
düléshez. (Népszava, márc. 12.) 

* 

A Foglalkoztatási Alap el-
osztásáról tárgyalt az Érdek­
egyeztető Tanács munkaerő­
piaci bizottsága. A kormány, 
valamint a munkavállalói és 
munkáltatói oldal képviselői 
megegyeztek a rendelkezésre 
álló 1 2,6 mill iárd forint fel­
használ4sáról. Ennek megfe­
lelően az alapbóJ 5,2 milliárd 
fQrlntot a már kifizetett új• 
rakezdési kölcsön kamatter• 
heit4' kill6nítenek el. a mun­
kán�lkllliek szolidaritási alap.. 
jinak Javára ped1g másfél 
milliárc16t csoportosítanak at. 

A fennmaradó 5,0 mill !árd 
forin tból 3.4 mill iárd forin tot 
a meg\·ék között osztanak szét, 
2,5 mil l :árdot pedig a log­
lalkoztatáspol i t ikai központi 
programok finanszírozására 
fordítanak. (Népszabacbág, 
márc. 14.) 

* 

A Társadalombiztosítási Fő-
igazgatóság egyetlen megol­
dásnak azt tartaná. ha Ma­
gyarországon is be\'ezetnék 
azt az Ausztriában müködő 
rendszert, amely szerint, ha 
,·alamelv vállalat visszatartja 
a TB-nek járó összeget, a ,·ál­
lalat \'ezetője, illetve a pénz­
ügvekért felelős munkatárs 
két évig terjedő börtönbünte­
téssel sújtható. Botos József 
fóigazgató ug\'anis elmondta, 
hogy az elmaradt befizetések 
összege 199 1 .  január 3 1 -ig  
23,8 milliárd forint 1.-olt •. (Ma­
gyar Nemzet, márc. 15.) 

* 

A Tilzép Kereskedelmi Vál-
lalat telephelyein majdnem 
valamenn3•i építőanyagból túl­
kínálat van. A Fűrész-. Le­
mez- és Hordóipari Vállalat 
budapesti és szolnoki Uzemei­
ben szolgálják ki a hozzájuk 
forduló vevőket. A kaliJnféle 
JMretú tet6- & bels6burkolati 
faan1140aikat termel6l 4ron ld­
náZják. Méretre vágott szaru• 
fákat. fogópáfokat, deszkákat 
és pallókat árulnak olcsóbban. 
A békéscsabai Janlna Tégla­
és Cserépl)'ártó Vállalatnál 

* 

Dr. Holló Andrásnak, az Al• 
kotmánybíróság főt i tkárának 
információja szerint. az Alkot­
mánbiróság zárt ülésen meg­
kezdte a lak;íshi telkamat-ügy 
tárg�•alását. A.: iigy hordereJ• 
és a felmerülö alkotmányossá• 
gi problémák arra engednet 
k5vetkeztetni. hogy többfordu. 
lós, teljes üléssorozatra kell 
számítan i. Köriilbelül április 
második felében ,•árható ha• 
tározathozatal. (Népsza,·a, 
márc. 19.) 

* 

Megkezdódött az összes isko­
lában az ingyenes tejosztás a 
tanév végéig. Az akció alkat• 
mával minden kisJlák kap.. 
hat tejet vagy kakaót, I ngyen 
vagy térítés ellenében, tetszés 
szerint. (Magyar Hírlap, márc. 
19.) 

* 

A TársadalombLzto!ítdst F�-
l.gazgatóság e(/1/etleMOV 
wóWfürdd ktt,ételnei 
megkötatte � Júnfus 30-ig lr• 
1'1ha11es azerz6dcbéfcet A be­
utaltak eddig az ldcSpontra 
változatlan feltételek szet1nt 
Juthatnak hozzá az ellátáshoz. 
(Népszava, márc. 19.) 
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Természetes társadalmi  ie lenség (1 .) 

Konfliktuskezelés a gyakorlatban 

s 

Javaslat az érdekegyeztetés 
iog i szabá lyozásár a  (2 . )  

Az utöbbi hónapokban a rendszerváltást követocn kénytelen- Tiplku,; esete, amikor • 

l\lár hónapok óta várja a közvélemény az Ország­
gyűléstől az érdekvédelmi tervezet megvitatá át. Tör­
\'ényeröre emelkedése az érdekvédelmi szervezetek vi­
szonyában fennálló jelenlegi áldatlan helyzet megszű­
nését, a téma cgyértcJmű szabályozását szolgálná. Az 
alábbiakban a tfüvénytervezet második részét adjuk 
közre. (Az első részt lapunk előző számában közöltük.) 

kelletlen régi fogalmakat, kifejezéseket gvakrabban hasiná- tárgyain felek „presztízskér­
doko1t esetben Javaslatot tesz lunk a kózeletben, I lyen például a konfliktus és annak keze- dést" csinálnak egy ügyból. a tárgyalasokra felJogo5ttható lése a mindennapokban, a szakszervezeti munkában. ElPl L l\lncl nnapi élctunk hemzseg 
(reprezentatív) feleknek. ajánljuk f1gvelmébe m inden érintettnek az alabbt tanul- n h '.rt.>crtesckcn, bmmytalan-

7. A koilektiv keret ze1·.:ö- manvt. ameln•t Balogh László, a MÁV Ep1tes1 Fonokscgek .1go,.on e,01teleteken ala-
dcst aláíró bái melyik fél keré- Intezo B1zottsaganak titkára ké z11t•tt. p1 lu konfl I-tushel�·zetektól, 
scre, vagy a munkaügyi mi- u:f'k ront1ak a munkahelyi 
niszter kczdeményezesere az KonCliktusok eló!ordulása dékatol vagv spont ... n real·- kgkoi t  l'rositik a bizalmat-
ebben a Jogszabalrban megha- és értelmezése. c10Jától fuggoen a konfhktu- lan'lügot, nővehk a feszl.iltse-
túrozotl feltételeknek megfele- A konfhktus a társada lom sok kct iranvba feilodh1..•tnck. 1-W . 
ló kollel,tlv szet'7:ődc - az 01·- normális jelensége. de ahhoz, lehetnek konstrukt 1\·ak e� Tt>r,neszetesen befolyásol• III. IV .szagos Erde'.,egyeztetó Tanács. hogy crrol be.szeljilnk és ér- dcstruktív.ik A megolda� i<1k a LelJesnmén.vt negattv Az érdckegyeztelő rendszer Agazati, szakmai együttmli- csal (tT1 való egyeztetes utáh telmezzúk a fogalmat kell konstruktiv akkor, ha az el- ,, 

lizer\·e·1 k�c,des·c•k (f r n k) · 1r,mvba, �-s itt mar az ,,ügy · o u 10 , egye7.me- kiterjesztheto Otcitelezci\'é pontosan tisztázni. lentetek okozta feszültseg fel-
1 .  H,,1, 1· sz�1•vn,·, nyhk es· - kollckt ·v kcr •s h � K .k O ld d k  I k nagion ,s komol\'. 

� ,  " " • " 1 e. ·zerzo- te eto) a.: agazat, szakma ege- onfh tus: ,, sszeillkö- o o 1 . cs a fele , elfogadJ,1 
a) Üztm1 (alkalmawlh) bi- dések. szere. z<tS, ktizde:em, egymásnak el- a mcgoldast Oestrukttv uk- A \ alvdi lcon.hktusok \'1zs-

zottságok a pnrtic1pác1ps Jogok l. IIatálvuk lehet .  helvi, me- 8_ Az érdekegyeztetés kereté- leni mondó erok, nezetek, er- lcor. ha a reszt\'cvok elegc-d<'t- gal.itn 1s nagy hozzáértest, 
gvakorlus;,naic forumo1 .  Kep- �yu-regionalis, 01szugos erve- ben Letrehozott orszagos érve• dekek, cselekvési igénye i< lenek uz en•dmcnnve', ugy emp.ihr..t kív,u1, mert tcibbfe­
vise:.eti elven mukodne:,. J nyu. nyú megállapodas akkor ter- harca. A nemzetközi po!1ti- ér;,Jk, hogy mmdannv.an \ ,,_ le ,,k reJ Luz.het a háttérben. 
munkav.:illulok es sze1-vtzete11{ ,rem tart ilmazhatnuk rosi- ;esztheto ki valamely agazat kában az érdekek ele� os ze- szítetlek, a megold.1s . enhi- e .. ,;, nt>m mmd1g nyilvánva­
Je!ölese alapJan, v.itas1.t�s út- -.1.abb feltc ll'lekn, min• .i • z.e- egeszcre, Ila megfelel a követ- csap:i. a, amely háboi:uhoz is nek sem jo. lu·ik,, C:Le1·t clrmzo meg

1é
k�zeli-

jan junnck Jelre. lesebb hdtalyu, maga abb szin- k<'zö feltételeknek: vezethet." A konfliktus értclmezésé- te, t •·  .1 !enyeg k1eme set es 
b) Kozvetlen forum. Az 5 t u  l·gyezmem CK, sL.e1~1.odeseJ... - ha intézked ik a szakszer- A kont!Httus,)k főbb Jel - hcz nélkülözhetetl<>n az elem- edc·lmc·hS( t kell eh égezni. 

foncl k"\'E• - •bb n1u111,.1\'allalot l" J·o,,0z·,• balv·ol · t · · 1 · ·1 M ·nk m·c során hasznos lehet ' � · .,., '" · ' · vezeti es partu.:1pac,ós Jogok lemzói a kovetkezok : zes megvizsga m. nu ycn 
alkalm:..zo munkallatoknal a 2. Az aga.rnt1 .  s1.aknMi foru- betartasarol ; a) A konfliktusban alló e.settel üllunk szemben. Tisz- es scgitsE•gf't adhat. ha scgít-
participadós Jogokut kozvetle_ mok.  kollr.,t tv szcr.i:odes1:k _ az uzemi (alkalmazotti) felek cgymáStól kölcsönösen tázni kell, hogy valós:i�os !-. Qul hivJuk a matnxtechni­
nül gyakuro!Juk cc;etenkent, <1láiro1 kg,.l<1bb < ffntP e';:vszer tanácsok tevékenységenek, a függő kapcso!atban vannak. okai ,·annak-e ,·agy hamis, k& te!haf;lfic :cl.Sa\•al tipizalt 
ertc!cm zeruc:n v..1las1.tott meg. folytatnai( tbe1 ) tai·i:;., al ... sokat :szakszervezetek munkahelyi Az egyik cselekedete befol va- ál- ' agy tévkonfliktusokrol ' aln Jgos l,onfliktusfajtakat. 
bl·zott u· 1J· - •n. 0s , ,u·· 1{c", z.erint c'c • ,,gal•'ibb ,•an z · ., Az alábbiak lehetnek: u "· u� '''0 ' ·• ' szervei mükodcsének túmoga- soIJa ,a másik  helyzetet és íor- -e s O • 

cJ A s:akszervczctek mun- 2-3 e\ ente tárgvaljak ÚJra tasaról ; dítva. Valódi konfliktusnak aw- 1 É.rd('keJ;C'nteten alapuló 
kahcLyi szert•e1. Figyelemmel megállapodásaik, -;ze:rzodé,eü, _ a szakméli besorolásokról ; b) A fel�k ugy velik, hogy kat a hdy;:eteKet nc>vczhet ,uk, konf..__ tuso1,;, azok a koráb-
az egycstilési egyeztetés sze- fobb pontjait .  A targ) alasok _ a berkategóriákröl és ja

_ egymást kölcsönooen kizáró amrn:01· n rtszt vevo felek cEI- ban ms.11· emlltett helyz.etek, 
Teplöine!c szerve:::odéi;i sza ba- eredmennssege erdC'kében a ,· ítasukról ; célokat szoretnének megvaló- kitüzésC'ikC't. tor<.'kvésciket, UIT' ' 01· . .i felek. co;ak egymás 
lya1ra, de az <'rdekegyeztcte� munkalwtok a targyalas előtt _ az elboc·s:íwsok és a sítam. akaratukat csal, ugy \.alos1t- roH,sára tt.>hetnek szrrt 
szerep!v nck mcltanyla 11do er- 1 5  nappal 1rasbun beszamolot munkanélkúfüég kezelési A kölcsonos Jüggöségból hat.Jak mPg, hogy ezzel l,ril- donyrc, n. ·creségre. A koní-
dekeirc, egy lcoralhataroló adnak at a munkuvallalók módjáról ; csönosen sertil, y ma<;1k fel l tk 'us l' 1..1,t:iJanál a nyereség 
megfo:;,ilma_as kidolgozása kepv1 C'lomek ga.i:dasagi,  fog_ kö\'etkezik, hogy 6 konfl iktu- erdekeit. c:elJait. E:onvoket e:, \ ,  'l.i.t <,e� lehet oszthato és 
szüksegc.�. lulkoztatasi, stb. l,f.l'dt.:Sekro:. 

- .stb. :;o'.kat �s cs�� � fel
,
ek kölcso- csak a másik fél ro,a„a1 1 szt>- os t 11tatl,m. 

d) Ag nati-szakma. szak- 3. A ti:lrgyalosol-: alatt a 9· A kollektív keretszer-lödés n,os e�ofeszit�cvel �ehet meg- , rezhetnek. Osz'hato helyzetnek tekint-
szerve·�e,ek. munkáltatók nem valtoztathat- megsértése esetén az érdek- o.d��1 · Termes�te.'<m vala- Alkonfliktusnak nevl"zzuk J ·k 111.okat úz eseteket, anu-

e) ll.1unlrnltatók es munkál- Ják meg (nem torekedhetneK képviseleteket s7.ankció kczde- m_c,yik Jel ha:t�.mi hely.zete: azt a helnetet. amikor .i kor a felek kozott megoszt-
tatói érdekképv.selete". erre) a korabbi meg1l l.ipoda- ményezésének joga és jogor- nél . �o„va, .r��kénysz�ntbeti reszt vevó fe'ek u ,Y 1 td1k hav,k nz elónvok és hátrá-

f) Kétoldalu es haromoldalú so a� a mun rnvállalók hely- rnslati lehető ége kell hogy a k;tata!t 
� masikra, e.nyom- meg, hogv érdcheiket csak o nvo'< egv al,rnfol_vamatb.m. 

egrcztetö forumok. 1.etere hatrán:ros.1bb irányban. mc�illesse. l\legfontolandó a ha �a a · de. ezt nem fog�d- mas k rova :U"a én énve-;íthc- Napi rnunk nk során tóbb-
I megoldások kapcsán eliiállott hatJuk el valosagos mcgoldas " k d" ,. k •· k 1 

2. Középszintű szen ek la nem szuletik megegyezés, Jog,•iták intézésére külön, jogi nak. Módot kell találni. a �1
t , t
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zos 'L'W ·e ru un , yen helyzet-

a) Munkaltatói erdekképvL a:: eltéro alláspontokat írásba s-embe ' l l . f I ld . . A s ra eg1<1 a <.'gvu mu o e� be hp ms esetE t•nnek a bér-
,eletek. kell foglalni es ny,Zvánossagra <>rcjú clöntcseket hozó szen "" . na as e O asara. se! mindkét l�l elon ·oscbb tu· ,, a:a, f0lyamnta, de a kol-

kell hoz11i. létrehozása is. �_onföktus?kat nem .tekinthet- pozícióba kerulhetne. T,p1ku- le d1v szerzodes m inden 
b) Ágazati-szakmai szak- 4. Kollektív keretszerződés V. Juk i:1egat1v jelenseg�e�. ez san 11\ en eset amikor kúlon- olvan pontJa amely juttatás 

�zervezetek, illetve orszagosan l,ötésérc az a munkáltatói cr- Az országos szintú, általános t�rmes�etes
_ 

túr�ada�m1 Jelen- bózo sz.aksze�ezetek taglét- es Jowdclem, tobb menetben 
megszerveződott egyéb dolgo- gazdasági·, 0�oc1·a· i,·s e·s 111un'·a- seg. Kovf:tkezmenyei_ sem ele- szamuk növelése vagv meg- tortfo1k az alkudozás, .., felek 

· · · d kk · · 1 l k clckké1,viselct, illctólcg - a u4 "- ve negahvak a t r ad 1 .. 
zoi er e ·epvise e e·. úgyi megállapodások • • . . a s . a ?m tartása érdekében e=mast Vt �ti engedve saJ·at pozíc1·0-re1>rezentativit.is l'lve alnpJ;in ege0ze egyes 1·esz"' szam· r 0•• '' 

e) Állami - kozóttük onkor- például _ az a szakszen·ezet l. Hatálya É1' ügyrendje '' .' � . . A.� • • a a kolcsonösen támad;ak, leja- Jukból, megegyeznek. 
mányzati - szer\ ek. szeri· nt fu
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t. ratJ'ák annok remém·ében, Oszthatatlan érdckellente·. Jogosult, a mell ct tag,iai erre - on I uso 1anya 

Az érdekegyeztető rendszer felhatalmaztak. és amely a l\Iúködése ÉT ügyrendje t 1 . b t 
. 

1 . h 
- hogy elnyerik tagságukat. Az- 1l'n alapulo konfliktus az 

múködésébC'n a s.zakszen eze kollekti,· keretszerződés ;iltnl �zerint a ? a1; az
_ 

JC enti, . 0�.Y zal nem számolnaK, hogy a olyan szltuació. mikor csak 
tek helyi szervem tul az ors�"-

2 .Hatáskiire: Az tT ;;.,.'-'_ egyenlotlenek a hatalmi \ i- szervezet atomizúlásúval ld- ob an · mcgolclás lehetséges, ...., érintett ágazati, zalm1ai, terij- "O.J szonyok, a felek bemereved- sebb lesz a• ere· lvu· ic az ·ei·-
• •k r ·  gosan szakmúnkent, ágazaton- Jeti körben, különösen lnglét- rendJen kívül : k t k d ll ,. , , am1 az egy1 el gl·ózelmét és 

ként vagy más elvek erdek- száma, gazdasági jelcnfóségc a) javaslatot tesz a munka- te ' a �sz_�rveze e - ren e ene• dekervenvcs1tf.'sre, es a tag- ebbol kö, etkezóen a másik fél 
kepviselC'l<'knek heh et kell tekintetében a Jegjclentösebb, ügyi miniszternek a kollektív 

sen mukodnek. ságnak egy részét eh eSL.1t.1,, kudarcát l1ozza, 
biztosícani. Ezek a munkálta- és érclekl<épviseleti tevéken�·- tárgyalások e& szerzéldésköté- A szervezetek müködésébcn mert az ha tat ford1t a szak- nmcs le .. eto. eg u kompro-
tokkal megállapodásra 1uthat- ségében a kollektív keretszer- sek elósegítése erdekében, a konfliktus hozzásr.gíthet ah- szen•ezeteknek. m 1sszumra. Péld,k talalhatók 
nak. A kollektív szer;,iídéseken zóclést küto másik féllel szem- b) véleményezi a kollektív hoz, hogy a problémák ki- Tévkonfliktuson azt ért- gazda<;..ig1 szféraban, mert a 
1úlmenöcn a torvenyben ennek ben független. megállapodások és szerződések kri tályosodjanak, megfo• jük amikor a részt vcvö fele- rossz.ul es gnzdaságtalanul 
legfeljebb táf kereteire érde- tartalmát érin tó jogszabályter- galmazódjanak, a lappangó ket ,·alamely harmadik ug- ü,·eme b termeloegységek meg-
mes ulalni, az együttmúködés 

5. Egy adott ág,1Zatban vezetekel, ellentétek felszínre kerülje- ratta össze, uszította egy1nás- szuntctese eseten ilyen hely-
(szakmaban) enntett bármely nek A h t J • · 1  h · 1  1 t Jl 6 kialakuhísát érdemes a gva- e) javaslatot tesz a kollektív · ra. a a om JO eva t e - ze a e- . ' reprezentahv munkavállalói A k t' t· t · · · �l ·tt · o d 2 Ré b - d k · korlatrn bízni. Az állam llevo- kerelszerzcidésck hahilyának sza szerveze 1 1s2 segv1- vcro van I szo, az „ sz . sz cn cr e azonossa-
vagy munktiltatói szervezct ké- 1 ·k d t "k  · · - lk d . ,,, 01 b · d k  11 ·t násával az érdeke"'"eztetes há- kiterje�ztésérc vagy szükitéi;é_ se o , e veze o szamara meg cs ui·a o ., . . g 1 , re<;z en cr e e cnte en 

oJ résére a munkaügyi miniszter, f t l á h s · 1 t k · l 1 • J fl"k' k romoldalúvá tehetó. re, on os an cs, ogy egy-egy aJnos a magyar po 1 · ·a1 a apu o ton 1 .uso -. 
regionális kérdésekben a meg- k fl'kt h I t ld · k"  ·1 t ' d tt éld t E t k fi k 

Törvénv. ben <·élszerü sza bá- h d) segít egy adott kollektív on I us e yze mego a- oze e 1s a o erre p a a 
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k-· bízottja ossze ívhatja a meg- keretszerződes vitatott Pontjá- sához és megértéséhez ne elő- gazdasági \'CZetőknek kínálj J Jyozni az állam beauitkozási felelő osszetetelú tárgya!ást. nak értelmezésében (például ítéletekkel, érzelmileg telit- íel ezt a lehetoséget. A legna- dckkoz .., é6c·n nyugvó koope­

lehetóségeit, például a kötelezó Két szervezel kércsere köteles jószolgálati bizottságként) ,  ve közelítsenek, hanem elem- gyobb gond a kérdés megol- ratfv kilépés a résztve, ok­egyeztetésre való felhívás jo- ezt megtenru. e) követi a bérrendszer és 8 zöen, racionálisan gondolkoz- dásában a polttikai kultúra rek haszonnal jár de az 
rát, határidők megállapítását, 6. Ha olyan szakszervezet bérek alakulását a szerződé- va, a megertés szándékával hiánya. eg,rnttmuködes k1jatszása 
u állami döntések határait. kezdeményez megállapadást, .'Sekben, A megfontolás nélküli reak- Hamis konfliktusok azok, \.agy megszegése valamelv 

A fórumok meghatározá�á- ,·agy korábbi megállapodásban f) ügyel az általános elvek és ció elmérgesítheti a kialakult amelreknek nincs objektív re�ztve\ öt, esE:tlcg m1 ndkettőt 
nál szerepet kaphatnak az ón- valtozást, amelyik nem ismer- feltételek betartására a kollek- helyzetet, megno a lehetösége, alapja es valoságos tétJe , e„ztcssé teheti. Vannak pél-
kormányzatok munkaügyek- hetö el az adott ágazatban, tív keretszerzc5désekben. hogy hamis. vagy álkonflik- Ezekben az esetekben \'ala- dJk az c'mult, i do.szak esemé-
ben illetékes szervei is, akar s1.akmában, tc·1·ületen repre- tusokba keveredünk, idöt és milyen torz szemlélet, vagy 11\ e1bol, hogy a munkáltatói 
a fórumok reszesekent (példá- zentativként, a munkaügyi mi- Magyar Szak!!zervezetek energiát pazarolunk lényegte- magatartás váltJa ki a fes:zult- es munkavüllaloi oldal sikere-
ul középszintű vagy területi niszter vizsgálatot indít és in- Országos Szövetsége len kérdésekre. A felek szán• séget. sen tudott összEfogni a kor-
fórum). many ellen, _ de a különfele 

3. Az üzemi (
alkalmazotti) ,----------------------------------.---------------------i ágazati szö\·etségek is akcio-

bizottság - Még harom nap az élet • • • tattak, többek köZÖtt a , ilág- szovct.5t'-get alkotnak f!gy-egy 
a) megalakulása, - sóhaJt Tóth János bácsi, 

o t 

· , hírű. lengyel származásu tarca ellen. 
b) létszáma. a MAV Egészségügyi Ellátási ve n eve Hrabowszky Zoltán. (Ilvenek voltak a közel-
c) múködése. Főnökség dolgozója - azután Munka böven volt, szeret- múltban az ÉT-üléseken a 
E fórumok tekintetében a átadom a helyemet, jöjjenek 

1 1 b 
tem 15 csinálni. bar a politi- munkaadók es munka\·állalók 

törvényi s1.abályozás indokolt, a fiatalabbak. Több mint öt-
sz O g a' a t a n . 

kai légkör ugyancsak kegyet- teljes eg:ve-•t:rtésévcl emelték 
a létrehozás módja a létszám venévi szolgálat után mondok len volt. Akadtak nekem 1

� l«:tszer a m inim i lbét'eket, és a 
és a működés tekintetében, a búcsút munkahelyemnek, 73 konfliktusaim. Artalmatlan 

taxis•untctlskor a rende-
már korábban felsorolt és évesen i lhk múr félreállni. dolgok, de akkoriban könv- zés e� megoldas A Közleke-
részletezett jogosultságokon Életútjárol, tapasztalatairól nek, de én inkább tír:,y mon- metors2ágba1i - kellett a lia- nyen fajulhattak volna ko- des1 és Hlrközléshez tartozó 
túlmenően. Megalakulásra a így vallott. A vasúti szolgála- dom: fecsegnek. Mert a szín- jókat a víz alatti bombáktól mollyá is. Például az egyik szakszcneietek (Vasutas, 
helyben dolgozó fófoglalkozású tot ki lencszázha1m!ncnyolc- tiszta Igazságot még ma is megvédeni. S1.akmailag is ér- akkori párttitkár a nyakam- PoStas Szovetség, Közlekedé­
munkavállalók részvételével ban kezdtem ; akkor szaba- ,,színesítik" egyesek. Szemta- dekes volt, ám a legfőbb elö- ban lógó aranykeresztet ki- st Szcivetseg) a1{ciószövetség­
tartott választások útján kerül dultam mint elektromúsze- núként kellett életünket fenn• nye mégis az volt, hogy nem fogásolta, ráadásként meg az- re léptek. bizonyos kérdések­
sor. A dolgozók és érdekképvL i·ész, majd n telefongyárba tartani. Ma is meggyözódé- kellett katonáskodnom, a zal vádolt, hogy harcoltam a ben közösen fognak tárgyalm 
seleti szervei k  szabadon áll ít- kerültem, a vasúti részleghez. sem, hogy nem a fizikai álló- front közelébe többé nem ke- Vörös Hadsereg ell.en • . •  Nem 

a lVhnisztériummal) 
hatnak jelölteket. Szükséges A vasút mindig is vonzott, képesség volt a döntő, hanem rültem. s a Don-kanyar után hunyászkodtam meg, elma- A taxisok sem akartak kii­
szabályozni a szavazás módját ami nem csoda, mert édes- az erkölcsi erö. Az a bizonyos nem is vagytam különösebben gyaráztam neki, hogy oseim lönalk1H kiHni, így lehetett 
is. Megfontolandó egyes na- apám és számtalan közelebbi- felebaráti szeretet, amelyre rá . . .  hitét semmilyen politika mi- az akciójuk erclményes és 
gyobb munká1tatóknál az eset- távolabbi rokonom is a masi- még gyerekkoromban tanítot- Jelenlegi munkahelyemre att nem adom fel, a harcról ezért ,,áJtotta ki a lakosság 
leges közvetlen (választások niszták nagy családjához tar- tak. Hogy nemcsak a magunk 1947 májusában kerültem, pedig csak annyit mondtam, 80 százalékának a szimpátiá-
nélküli) delegálás lehetősé- tozott. Gyermekkorom óta élete fontos, hanem a társa- mégpedig nem akármilyen hogy jött a behívó, menni ját. 
1e is. tisztelek mindent, ami a vas- inké is. feladatokkal: a MAV-hoz tar- kellett, próbáltam volna meg 3. Az e-rdekkúzósség esetén 

Az üzemi bizottsárok els6 úttal összefügg. Családom er- Alaposan lerongyolódva, ki• tozó egé1zsér:,ügyi intézmények mást csinálni . . .  jC'lentkezo konflilüusok sa-
alkalommal förténó létre- re nevelt. Konkrétabban :  ná- merülten, de még jelentős orvosi műszereit kellett fel- Szerencsére elmúltak azok játoss:iga, hogy a felek érde-
bozásában a munkáltatóra lunk hármas alapelv uralko- életerővel bírva szereltem le, újítani, ;avftani, rendbe rak- az idök, átveszeltem szeren- kei alapvetoen eg\·beesnek, 
kGzvetlen kötelezettségeket dott : imádkozz, dolgozz és s hamarosan az Északiba ke- ni. A zömében nyugati gépek csésen, és tulajdonképpen ezt mégis , alamilyen szempont, 
kell hárítani. A létszám a szeresd felebarátodat . . . Igye- rültem, ettöl kezdve számi- - Siemens, Phillips - szak- annak köszönhetem. hogy nli• vagy véleménvkülönbsl'g m1-
fófoglalkoztatottak Jétszá- keztem ezek szerint élni, a tom magamat „igazi" vasutas- emberei eltávoztak, az orvosi lam a munka volt a

z elsódle- att. frszt.iltség keletkezik ko-
mától tngghet, de érdemes mai napig ezeket az eszméket nak. Ezt azért hangtúlyozom, müszerekhez jószerint senki ges. Minden baj és vész el- zottt.ik. KiváltJa például ezt 
a munkáltató tagoltságát vallom. mert az tszaki akkori vezetői sem értett. Föleg a röntgen- len a szakmai érdeklodés. az az, hogv a felek a problt!ma 
(telephelyi, területi) is fi• Ez nem volt m indig könnyű, érdemesnek tartottak arra, diagnosztika állt csehül akko- orvosi műszerek iránti ki- rendezését mas úton és esz-

gyelembc venni. különösen nem pályám ele- hogy az ájabb behívástöl riban, gépek nélkül pedig le- váncsiság védett meg. Bejár- kózökkel, technikaval kepze-
A múködés demokratikus el- jén. Kezdö műszerészként ha- megmentsenek. hetetlen a gyógyítás. Nos, ne- tam az országot, Záhonytól ltk �l. 

vekben t6bbségi döntéssel tör- marosan megkaptam a behí-
Különlega megbízatci.Bt kap. kiláttunk, mint hályogkovács, Kőszegig jó néhány vasúti erdemes tehat az alaptipu­

ténjék. A törvény e tekintet- vót, Szerbiába kerültem, táv-
tam, az úgynevezett Folyam- ám lassan-lassan, egymástól rendelő eszközeit javítottam, sok meghatározásán tul meg­

ben az al apelvek rögzítésén túl írászként dolgoztam, de sza- s így közvetve azt hiszem, vizsgalni a konfliktus mag­
bfzza a működés részletes sza- nitéci feladatokat is elláttam. erők Mérnöki Osztálya alkal- tanulgatva szépen belejöttünk. 

sok ezer vasutas gyógyulásat vát ·. azokat az okokat. forra-
bályainak megfogalmazását a Szerbia után az orosz front ma%'0tt, s ez a kűlótilegea Késöbb, a z  ötvenes években 

segítettem elő. sokat is, ameh·ek közre1átsza-
rnunkáltató szervezeti és mű• következett: a Don-kanyar. munka azt Jelentette, hogy tanfolyamot szerveztek, ezen nak a konfliktus kialakítása-
ll:6dési szabályzatára, Manapság erről sokan beszél• külföldön - Leno11•Z· éa Né• pedia nevea professzorok ok• Sárközi Gábor ban vagy motiválJák azt. 



Lapunk fe� 14-1 •:tAma haánk sem �tt jelen. 
frdekessiaeket közölt az úJ· Eaedül itt Iktatták mtlsorba. kori olimpiák történetéből mint önáUó ti4Jl'1gt. a nehéz­
llost tamét közreacfunk néhá- sú]ydobáat. A sport.szer súlya 
nnt. 25,5 ki, a 1Y6ztes .!zzel 1 1  m 

Különle,es versenyszám 26,5 cm-t ért el l Ezen és az 
•olt él csak 1904-ben st. 1924-es másód\k párizsi olim­
Louisban szerepelt az összetett plán még rajthoz áltak a me­
ba;nok8cig, (Angolul all round zei futók. a változatosság ·ked­
állóképes sportembert kívánt · véért . most 10 OOO méteren. 
ez a vetélkedés.) A következők- Befe;aédl meg kell emU­
b61 állt: 100 yardos síkfutás tenilnk ci ,.,kordot ;elenM kit 
rúdugrás, 120 yardos gátfutás' rendkfril hosszú idc5tcirtamú 
·nehéza)ilydobás, távolugrás � olimpiát. Az els6 párizsi ollm­
egymérffüdes síkfutás. Mind. Pia 1900. május 14-t61 október 
ezeket ugyanazon a napon bo- 28-ig, az ugyancsak első lon­
nyolították le. doni pedig 1908. április 27-t61 

- Az újkori olimpiák kez- október 29-ig tartott. Az ese­
detén az angol nvelvter«leten tek némileg érthetők. 
miterben és mérfmdben ve- A francia főváros akkor a 
gyesen irták ki a számokcit. világkiállítás lázában égett, a 
lgy történt St. Louis-ban és torlódó események megosztot­
négy évvel később Londonban ták az érdeklődést, gátolták a 
iS. Ez utóbbi helyen volt pl. a szervezést. Ezért csak nagy 
műsorban 3500 m-es és tíz- időközökben rendezhették a 
mérföldes (16 093 m) gyaloglás különböző sportágak verse­
és ötmérföldes (8046 m) sík- nyeit. A londoni játék rende­
futá. A ma már nem rendezett zési jogát viszont Anglia ké­
versenyek közé kell sorolnunk són, az olaszok lemondása 
az 1912-es stockholmi 8000 m- után kapta meg, így az elóké­
es mezei futás egyéni és csa- születeket nem tudta időben 
patküzdelmét. A csapatok há- megtenni. Ennek ellenére ez 
rom-három fővel léptek pá- volt az addigi legsikeresebb 
lyára. olimpia. 

Az 1920. évi antwerpeni já- (A közölt adatokat dr. Föl-
tékot csonka olimpiának ne- dessy János: Olimpiai Kis Le­
vezik. Oka az, hogy - ellen- xikon és dr, Mezó Ferenc: Az 
tétben az olimpiai eszmével - újkori olimpia című könyve 
nem hívták meg Szavjet- tartalmazza.) 
oroszországot és az úgyneve- Összeállította: 
tett központi hatalmakat. lgy Horváth Károly 

Középiskolás sportvetélkedö 
Idén március 1 ..... 3.-a között 

Bé�csaba adott otthont a Bé­
kés megyei középiskolások 
II. Kollégiumi Kupa sportren­
dez.vényeinek. A verseny há­
zigazdája és rendezője a 
MA V Nevelő- és Diákotthon 
volt. A megyei seregszemlén 
több mint 500 diá,ksportoló 
négy helyszínen, hat sportág­
ban mérte öS&ze tudását. A 
verseny két napján vasutas­
fii-kerektól volt hangos a vá­
ros, hisren akárcsa.k ,az elmúlt 
évben. idén - VaTga József 
n�velötanár irányításával - is­
mét ólí: vitték el a pálmát. 

Eredmények. Fiúk : Lövé­
ezi:t (27 induló) : 1. Flórián Ist­
ván 77 körrel : Röplabda (7 
c.sapat). : 1. MA V Nevelő- és 
Diákotthon. 

Pontversenyben : MÁV Ne­
velő- és Diákotthon. 

Leányok. AsztaMtenisz (16),: 
1 .  Takó Tünde (MAV). Lövé­
szet (16) : 2. Héthy (MA V). 
Röplabda (6) , :  1. MAV Neve­
lő- és Diákotthon. Kézilabda 
( 1 1 )  : 3. MA V Nevelő- és 
Diákotthon. 

Pontversenyben : 1. MAV 
Nevelő- és Diákotthon. 

összetett pontversenyben : 
1. Békéscsabai MAY Nevelő­
és Diákotthon. 

A sikerhez a nevéll'Sottlrt,n 
valamennyi dolgozója és 
diákja hozzájárult. A támoga­
tók között �ig a MAV Ve­
zérigazgatóságát„ valamint a 
békéscsabai pályafenntartási 
és vontatási főnökséget is 
ott taláhattuk. A sportrendez­
vények mellett gazdag kultu� 
rális programról is gondoskod­
tak a házigazda MA V-osok. 

(Gellért) 

Pályázati felhí,·ás ! 
A Magyar Államvasutak Budapesti 

lgazg atóság a gépészeti osztályának vezetője � 
pályázatot hirdet 

főnöki 

I. (első) cso-

S•lp.latra készen a sport,� 

A Mawyar Államvasutak 
gyakorlatilag a hazai vitorlázó­
repülés kezdete óta szoros 
kapcsolatban van a repüléssel, 
hiszen a farkas-hegyi sportre­
pülők egyik klubja immár több 
mint hat évtizede viseli a MA V 
nevét, s e kollektívában szép 
számmal voltak (\1 ma il! \'an­
nak) vasutas dolgozók. E kap­
csolat révén jöttek létre, majd 
váltak népszerűvé a repülőtéri 
gyermektáborok - hogy csak 
a legutóbbi fél évtizedet em­
lítsem -, melyekbe ezen a 
nyáron is másfél száz vasutas 
gyermekét várják. 

Nem véletlen, hogy Emódi 
József aranykoszorús vitorlázó­
repülő- és motorosrepülő-ok­
tat9 (egyébként ó is MA V-dol­
go29), már régóta foglalkozott 
azzal : hogt,4n lehetnének még 
naa11obb hasznára a Magya r 
Állam1;4sutaknak? 

A vaslilttal összefüggő fel­
adatok. gonaok ismeretében 
UJ87-ben kidolgozta javaslatát 
a MAV vasútüzemi légi szol­
gálatának megaltkitására, me­
lyet a repülőklub vezetése is 
lelkesen tá�IIWt. t\ '\-"ttér­
i&azeatok cs��l�é!!ie, m:ijd a 
rendszewáltás és a gmica.�ági 
fwltételek módosulása, tavaly 
pedig a honvédség kiselejtezett 
KA-26-os helikoptereinek ked­
vező megvásárlási lehetőségé­
nek ,,elszállása" hátráltatták 
az érdemi lépéseket. Az elmúlt 
év Vj!gén aztán ismét megte­
remtődött az alapja a jelenlegi 
helyzethez . igazított · javaslat 
megvizsgálásának. 

honyba, ez a 300 kilométeres 
út repülőgéppel, illetve heli­
kopterrel általában alig kettő 
és fél óra alatt megtehető. 

Ami ugyancsak előnyös ab­
ban az esetben, ha néhány sze­
mélyen túl csupán kis méretű 
(repülőgépen is szállítható) fel­
szerelési tárgyakra van i;zük­
ség. tgy például csőpögést 
megszüntető, felfújható pár­
nákra, kis súlyú szivattyúra . . .  
S ha például abból indulunk 
ki, hogy a repülőgéppel való 
helyszínre érkezéssel több órá­
val korábban kezdődhet meg 
a környezetet is szennyező 
sav, olaj, vegyszer elfolyásá­
nak r · egakadályozása, átszi­
vattyúzása másik tartályl(ocsi­
ba, valamint a baleset követ­
kezményeine}t felszámolása, 
n:romban jelentéktelenné vá­
lik a repülőgépes szolgálat 
költsége. 

Ugyanez vonatkozik il ese­
mények helyszínelésének meg­
gyorsítására is. Kedvczö elő­
jel, hogy a repütési útvonalak 
e ngedélyezésénél a MAV-os 
sportrepülők számíthatnak Ur­
bát1 JétWa vezffÖf'naftlMk, a 

I\fogyar Honvedség repülófö­
nökének hathatóa támogatá­
sára. 

Csárádi János, a MA V ve­
zJrigazgatója a közelmúltban 
munkatársaival álaposan meg­
vizsgálta a sportrepülők javas­
latát (melyből itt csupán íze­
lítőt adhattam), s összességé­
ben pozitív választ adott a klub 
vezetésének. 

Igaz, a helikopteres változa-
A M!-V Repülő és Ejtőernyős tot - érthetően - a MA V 

Sportegyesület vasútüzemi légi jelenlegi nehéz gazdasági hely. 
szolgálata az üzembiztonság, a zete miatt egyelőre csupán gazdaságosság és az informá- elvben támogatja, ,·iszont a cióáramlás stb. felgyorsítása sportegyesület - immár hú­érdekében a kö\'etkező mun- rom - motoro ; repülügépei­kákat végezné: · 

nek szükség szerinti igénybe-
Futárszolgálat, vasútüzemi vételét célszerünek tart ia. s 

hálózati ellenőrzés keretében már folyik a részletek kidolgo­
NSÚti páli(ák ellendrzése: állo- zása. 
mások, nagyobb rendező pá- Ezen állásfoglalásához min­lyaudvarok légi fényképezése, den bizonnyal az is hozzájá­videofilmezése· (a kocsik meg- rult, hogy az elmúlt év szep­számolását is segítené) ; termé- temberében a MAV mőcsényi s�et! csapás�k! időjárás 9k<:)zta balesetelhárítási gyakorlatán karok (tavaszi belvizek esetle- sikeresen mutatko::ott be a ges vizalámosásai (elmérése) ; sportrepülők légi szolgálatra 
jelző- és biztosit4-. valamint felkináll Tepülögépe, valamint 
egyéb berendeiések vizsgálata, a pilóták és a ·  földi team. Má­
pályauqvarokon 'raktározott jos 6-án már jó előre ter\'e­
anyagok és elfekvő kétlzletek zett feladatot kap a születőben 
megfigrelése. tűzvédelmi elen- lévő légi szolgálat a magyar és 
órzése ; vasúti rendészettel Qsztrák vasutasok, közös - a 

n,vugati hatál' köz�!ében lebo­együttmüködve a lopások, va- nyolítandó - balesetelhúrítási ·gon!e}töi-ések .csö,lµ<eiitése (éj- gy�korlatán ; amelvre már szaka e nagy erejü leszálló- rnegigéJwellék. az · e�·esület 
fénvszóróval jó\ megvilágítható- PZL-;;- 101 -es gépét, ám ha 
az ellenótlzendó terep) . . .  szükséges, . ők a PZL-1 04-est 

Légi "'1lszaki mentés, 'kárel- i& készenlétben tartják, Far-
h'li,;ittis céljából vé,zett nu.Jjl- ka!r-hegyen. 
kájuk'ntl< kWönöáeo t Uvá- . · A:-. doloi jelentőségét emeli, 
rQ$tói tjvolf v�útll7�ki,s�ok� ho.l)!t'.kevé$ oI:,van sportág van, 
-ál fomások esetében var) egy áfi:i� t��ktnységéye! a M � V 
""l �oA 

• sbiztonság1 t!.'I egyéb ,,,. «:O�--.�e. 1!,ranls, a.mfg a töre�szik szolgálni, s vasuh t\lbaellyír_1tók konténere11 k is e Jel�datok meg{aló-teh�raut6Ja mm�gy hJt-hét: sftását.1. Ii. ,.vasutas·• repülök� (csµ,,:stqq�n ennél is n� ez már régi h�gyornány több). óra alaltl jut el Buda- • · · 
pestrór (é �zsefv"'°8�1) Zá- Bllkl Péter 

Az el6privatlzáóldl törviny 
átte�en az Utase!Wó .60Q 
iizl'et.ét bocsátják án.tba, 4300 
dolgozója közül csut,4tt az al­
kalmazottak egyharmada ma• 
rad, míg a tervek aerint 
négymilliárd forintoe éves 
forga,lma legfeljebb a felére 
csölGken. A ooncitokon igen­
cscik MW haszonncil miíkiid6 
mo.zgóán&dtás '3 a kezelésében 
marcid. 

Hazánk legnagyobb vendég­
látó-vállalata, az Utasellátó 
1990. január l-jétől a MAV 
részeként végzi munkáját. A 
közelmúltban bírálták el a 
privatizálandó üzletek va­
gyonértékelésére kiírt pályá­
zatot. Maga a privatizáció 
egyébként négy ütemben lesz. 

Az elsó 60 egység versen11-
tár(lflalásai várhatóan május­
ban, a következök pedig no­
vemberben zajlanak majd. A 

Eladó 640 négyszögöles telek területen, ráfizetéssel, MAV-d 
szc51ö és gyümölcsössel (víz, vll· · zóval. Erdeklődnl lehet: a 1 
lany, portalanított út) .  J;;rdelclődni as telefonszámon 18 óra után. 
lehet: _Ficsor Fe1·enc, Kál, Lehel Elcserélném xv. ker., . Lenin vezér ut 55. 1 1 .  II. lh. 7. ajtó alaU · te Elcserélném budai 2 szobds, mo- négyzetméteres 10 helyi dern M A".'•lakásomat �asonló ta: MAV•bérlakásomat két klseb nácsl lakásra. �rdeklodnl lehet . retü tanácsi vagv M AV-bér a 156-5141 városi teleronsZámon. ra két 1 + félszÓbás takúra. Elcserélném oalatonl kertes 2 : 
szoba komfortos MAV-lakásom alabb �9 né�yzetméter n 
budapesti tanácsi hasonlóra MAV- ra. �Rakospalota_ előnyben.) 
dolgozóval. J;;rdeklődnl lehet : a deklodnl lehet � özv. Darlaczl l 
H9•9702 vát"oSJ telefonszámon reg- n_osné. BP. X\: ·• Lenin u. 11. 
geltől estig. lepcsöház IIn. sz. 1155 •• 

Elcserélném IX. kerOletl 64 négy- Elcserélném Rákos ut lot. 
zetméteres MAV-lakásomat kom- alatti 2 szobás. távfatéses 
fortos, gázfütéses kl<,ebb lakásra, MAV-bérlakásomat hasonló, 
kis kert e!Qnyben. MAV•dolgozó- lenföldi u. 20-28. sz. alatti l 
val. �rdeklódnl 1e11et :  Péterné, ra. munkahely közelsége 
142-6526 47 várost telefonszámon. Érdeklődni 1e11et: a 21-57-es 

Elcserélném MA V-telepi, Salgó• telefonszámon. munkaidőben. 
tarján úti lal,ásomat, I. emeleti, Eladó családi okból karb 
komfortos (5 helyiség. plusz pin- tott kordonos, 1500 négyszög 
ce, padlás. kis kert) egyszobás �a- éves szóló. borházzaJ Tokaj­
nácsl komfortosra. vagy Pest kor- alián. Érdeklődni lehet: a 21 nyéki kis családi házra. Érde�- üzemi telefonszámon. vag lodnl lehet: este. a 161-fl3t-es va- 111-011 1t06 városi telefonszá rost teletonszámon. vag)! levélben : 
Batar Lajos, Bp. MAV-telep 27• . Elcserélpém R�kospalotán t 
I/6 1 101 felswbas. gázfutéses. tele(OJI 

Elcserélném családi okok miatt M A  \"·bérlakásomat két 1 
kettőszobás. étl,ezős, központi fú- Az egy,l,hez kerthasználat 
téses. utcai. teletonc>$ OTP-laká- séges, vagy kisebb csalAdt 
aomát hasoméra, vagy nagyobb, (Minden megoldás érdekel,) 
52-60 negyzetméteres takasra. le- dek:lődnl lehet a 118-1966/t!f 
het taná<;si i,,,. értékegyeztetéssel. ros1. vagr a 12-76, 12•77 12t 
Érdeklődni lehet tev.,.lben : Hollós telefonszamon. 
Arpttdné, 1393 Bp. 62. Postafiók 616. Elcserélnénk kőbányai ko 

Elc•erélnénk dunakeszi 2:;n négy- tos. 60 né�yzetméteres MAV 
szögóles telket 1�posztásmegyer- galati és 30 négyzetméteres 
tői ! km-re) és rákospalotai 48 csl. komfort nélküli 1kom

l 
négyzetméteres szoba-konyhás fél- ható). gázíutéses belvárost ta 
komfortos. kertes, földszinti. ala- inlcat egy minimum ké 
csony bérü MAV-bérlakást 1 + komfortos Jakásr,. (Minden 
2 fél VMY 2 szobás megvásárol- oldás érdekel.) l!!l-deklődnl 1 
ható t!lnácsl: vagy MAV-bél"lakás• a 62-36-os üzemi telefo 
ra, értékegyeztetéssel, lel1etőleg 8-1;; óráig. 
R:í-kospalotán. A lakás külön el.- Elcserélném családi okt,61 ".\:Wf:: cserélhető. Illetve a . telelc elado. négyzetméteres. kertes. földllliílll (.\fln�en me11:oldás_ erdekel.1 �r- 1 szobás komfortos vállalal,l � dcl,lodnl lehet : d '!után és este, lakásomat (nem kerül eladAlll'll': Bp. XV.: Test·,érlsjg ter 1 .  fszt._ t .  maximum 40 négyzetméteres �� 

_Elcserl'_lnén_k �a,zykan lzsal mas: vagy tilnacsl lakásra MAV.CSollP­fel szobas. oss1. ,omforto!I tan�cst z<wal. Em�lPtcn is lehet. &:rcYt­lakasunkat budapesti . hasonlora, lodnl lehet : Vigh Jánosné {fii lehet l\1AV-lakns IS. 1M1nden me'!- Bp PC 2"2 
' 

oldás (•rdekel. l f;rdcklödnl lehet : . ' . J • 
Németh. 01 27-07 : 01 26·08 -vagy • Elcserelném Budapes�. Ker

?t 11 4-0031 telcfon,zámon. ut  1-3. sz. alatti. 53 negyzetm 
El�serélném Landler Jenő MAY- res. m.ásfél szobás komfort"­

állomásnal tevö 5;; né'!YZetméteres emel.el!. '-!dvarra néző ablakQtk 
t + 2 f,'lszobás. i;:ázfútéses szolgá- M AV-lakasomat nagyobb 1ak 
lati lakasomat. Jcerttel. műhellyel, �in�en megoldás érdekel. &i'H 
végrehajtó szoJoafatban dol"Ozó lodm lehet : Nagyné. Buda 
vasutassal. Kérú"nk kl�ebl;) 11 + Kerepesi út 1�3. \'II ép. Q/tt. 
1 2 szo�lisl MAV- va!lv tanácsi la- Elc1erélném 56 négyzetml!t 
kást Ralrnspalotan. (Minden meg- másfél szobás összkornfo 
oldás érdekel . )  F rdelclődnl lehet: M .\ V-bérlaki'i.�omat vidé�i l1tkl Bp. xv .. Domaháza u. 43. 1 1 34. M A V-dolgozóval. J;;rdelfüldnl 

Elcserélném a �zobas. gázfűtéses, het : Batáné. {)I 34-34-es uzeml 
te!etonos. félemeleti MAV-bérla- lefonszámon 8-1 3  óráig. 
�!!omat 1 �z�bás tanácsi !al.:ásra. Elcserélném f5 négvzet� �Y Pest köt nvéki családi házra

_. budai komfqrtos telefonos. • �� M A':' ·dOlilDZ�val. Négy-llt tagu s1.intl bérlakásomat a3-80 1 csal_adnak kenyelmf's.  (l\ffis meg- zetmt"tf'res t1\ldszlntl kOf\llf? old:'.s .f' é'.dekel.) Er:,deklodnl le- tele'onos M AV- vagy. tanádit h�t . 1.7-3963-as. !6t-2,3G-os varost lak-.\sra. lehetőleg · Budán te,eron,;zómon. .. 
Elrsu.Slném Bp. XX. kerületi 75 Pe�� belteruletén. Érdekl6dN.,_l.ii 

nég\ zeun<'teres. kettöszobás kom- het . 166-GOIO telefonszámon � 
fortos. �azflitéses MAV-bérlakaso- nap. 
mat. kúlönálló konyhakert tel, Elcserélném 37 négyz�tm 
mellélcépulettel. kisebb alapteru- kertes. déli fckvésu, eb6 ern 
letú kettö- vastv egy plusz f lszo• má$fél szobás komfortos 
bás bérla!casra. (l<i:erepesl úti bPrlakáso•nat basonló 
elonvben.1 Ér-dekl,idnt lehet:  Tóth MAV- va<1v tanácsi lakdsra 
Zoltán 6j-04-es azeml, vagy a dolgozóval. Érdek16élnl lehet, 
147-1565 városi telefonszámon, vagy 122-11195/187 &e.le 

Elcserélném Budapest Xl ., Ke- 9-11  órái((. 
I e_n foldl u. 20-28. szám alatti 53 Elcsnétném 11Jpesten tev& 
ne�yz„tméteres. modern. els6 eme- néi::yzetméteres. 2 fZObá11. l�t•. napos, 2 szobás komfortos. félkomforto11 M AV·t•kásoma tE:lefonos, parabolaantennás. gáz- sebb. gáz• vagy kl!ZC,Ontl futéses (kevés lakbérü. értékesltés tan$esl lakásra a IV-XUI előtt álló> MAV-bérlakásomat ha- Jetben MAV-dolgo,:óval. trd sontó. 3 szobás. 80 négyzetméteres ni lehet: a 1811--5102 telel tanácsi lakásra. Budán vaay be!- délután, 



14'rml'.iJavít6t, amelynek 
a Nyugati-pályaudvar 

n 184-7-ben épült Pes­
Qhely volt, 1950-ben 
r Jen61'6l nevezték el, 
zú évtizedek után kap­

ésak vissza eredeti, tör­
i nevét. 

ciua 26-dn ünnepilyes 
klJziJtt tanottcik ciz év 

<munkásm,útését. A · ha­
Y szerint ezt általában 

u n tartják, ám az itt 
zók között ebben az id6-

tillságosan nagy volt a fe­
számos kérdés meg­

latlan volt, ezért dön­
a mostani idópont mel-

mennyivel nyugodtabb 
t, mennyivel jobb a 

ozOk hangulata? Mennyi­
lesz több pénz a boríték­
.a névváltoz.tatás után? 

uk a m011t választott 
azgatót, Murcírik .Láaz-

Több m•úttal is /olynah a tar8Y1JlÖBo1' 
A szomsiédos Ausztriában A f'ostán fe11nmaradók foo• var mozdonyvezet6ket •• 

a menetrendváltozú ebben az lcük(>.ztatciaa i.t felvet bfzoátlOI osztrAltokkal megegyem felté­
év.ben is tó'bb vonat közleked- kérd6jeleket. Idegen munrca.- telekkel alkalmaaák, 1 termé• 
tetését, a járatok sűrítését ffó alkalmazáaához, di�- szetesen k&rem6ködlk az err• 
eredményezi. A nagyvárosok naJc meocillapítáaához feltffle- irányuló tAra,.aláaokQn, Fel• 
vonzáskörzetében sok helyen niU sribéo van a fooad.6 11u- hivta • fimlelmet af'f'a, hon 
már eddig is lmV-szen'len ol- út, 1'11111/ÍB az OBB munka1'Cil• az csuamiat mufllcdltatáa oala­
dották meg a személyszálli- lalói éf'delct,édelmi szen,ezeté- mennvt feltételét - az ottani 
tást. Az áruszállításban sem nék, ;ezen esetben az Osztf'cilc .iLiemoiteH, technikai, dombor• 
csökkennek az ÖBB feladatai. VcuutcuoJc Szabzen,ezeténe1c aff, mutaJcaintmzitcisi, .1't• 

A technikai feltételek a 4 tci1'Q114lcisokba 1'1116 be11oná- .zénvZéri és e.m,éb sci;citoHCÍ• 
nagyobb feladatok ellátásához aci1'a, illetve a. 11ele 111116 8/TIJeZ• ook1'a. iB tekintettel - az 11' .. 
adottak. Am személyzetből tetéffe. Ez eddig még nem dek-lcipt,iaeleti azen,ek kazf'e• 
már közel sem állnak ilyen történt meg, annak ellenére, mtllclldéanel minden 1'észlet1'• 
jól Márpedig köztudott, hogy hogy az osztrák szakszervezet .kitffjed6 pontosmooal és -
a technika csak akkor ér va- elvben nem zárkózik el a ma- ta.Zcin ami ci leof6bb - el6zt• 
lamit, ha van, aki működteti. gyar mozdonyvezetők idelgle- ttsn keU ,zpbcil11oni. El• 
Az osztrák vasút vezetői ezért nes alkalmazásától. Mint az mondták azt is, hogy a szó. 
több európai v.asutat megke- osztrák szakszervezet vonta- banforgó ausztriai munkavél• 
restek - köztük a MA V-ot is tási tagozatának vezetőjétől 1a1ás csalt átmeneti lehet. 
- mozdonyvezetók ideiglenes megtudtuk, bevonásukra eddig ezért a magyar érdek-klpvise• 
átvé.telének kérésé:vel. Elmon- azért nem került sor, mert az leti szervezeteknek naQ fi• 
dották, hogy elsósorban a to- öBB egyidejűleg több vasúttal gyelinet kell fordítani az an• 
latószolgálatnál, a tolatós te- 1s tárgyalásokat folytat, fgy a nak lejártát k6vet6 Ismételt 
hervonatok, és a munk.avona- magyaron kívül a volt NDK• �agyar.o� follalJtozi.tás 
tok továbbításánál foglalkoz- beli, a csehszlovák és a len- blztonsAgának me,teremtésé• 
tatnának idegen munkaer�t. gyel vasutat is megkereste, 1 re, illetve annak e16zetes, pon„ 

A MAV 1'ezet6i nem zcirkóz• csak a számára legel6nyösebb tos rögzítésére. 
tcik ti az 01;1B kérésétól és ��goldás kiválasztása után Meggy67.Mésünk, hogy szak„ L ci é dont véglegesen, 1 ennek feiaiánlott k seQits güket. A konkrét végrehajtását eaez- mai felkészültségük 61 hlva• 
döntés mellett szólt, hogy a teti majd a szakszervezettel tásszeretetilk alapján a ma• 

A dolgozók egy rész6nek nemzetgazdaság jele�legi stag- Azt sem titkolták el, hogy el- gyar vasutasok a. világ bár• 
tehát bOcsút mondták, fgy vált nálása és � KGST-piac _össze- sődlegesen a keletnémet vas- meb" vasútjánál helyt tudnak 
csak lehetsé&$6 h«>a az ltt- arra is, ho11 a páJ$'ahA16Ut omlá,,a nuatt 8 v�rtnál na- utasokat lárinJAk ilénybe. 6llnL llem�(Ur, boa, ezt • 
maradók január 1-jét61� állami �·. 11 IP'Q h.M�bl,fl .csökken� a Venhi. S esak abban U eset- kö-1� Ausdrtáball 1■ 
men&eg harmfilc izualatót �:-� . . � � beia-. 'h« innen .uic:a 911-1111� � � �1 
béremelést kaphattak. feJlestléai Pl'Ol?'Jmla m d1g e11enes köveutezm.énye: alkalmas jelentkez6 akkor ban, 't»a klrilbé 

Á munkás
-

,ésen 1 
..... �

v met\'80, "csupánu pénzre len- a keve$ebb vonat kisebb lét- foglalkoztatnák más• vasutak _.,111, :ö szflbé� i"'
e-

l!U'"" aiA ne szükség. szárad személyzetet igényel, dol ozóit. 
.,.l,U.Ueaen m, 1 esa 

képviseletében jelenlév6 Kia- Amikor ez a mdb,eJy 1905„ más azóv.al, foglalkoztatási 
g az 6rlntett két �ar, vala• 

teleki MihéZ11 8 vontatási ága- ben elketdte működését, el- gondokkal is számolni kell. · Az osztrák •�zenezet mint az osztrák vasutas• 
zat nehéz helyzetér61 és ar- kezd6dött a tanonckép� l8, Kik és milyen féltételek felajánlotta segítség_t annak szaksprvezet IZOl'OI eaQtt­
ról szólt, hogy • a feladatokat ahová szívesen hoztak a Szé- mellett vállalkozhattak auszt- ér�ekében, hogy - ameny- maködWi'e ii. 

(V-L) olyan telepekcm kell mf!&ol- kelyföltlr61 fiatalokat. (Jelen� rlai munkára? 
,ny1ben sor kerül rá - a ma-

dani, ahol erre a lP.ga)ka)rna- leg h"\:15Zonöt erdét�l menekfilt .Mint a 1&..Aazeu fs •árm1l- _______________ ,..... _______ ._ 
sabbak a fel�elek. dolg,ozlk itt.) A jöv6 szer'eldi ,....,.. w ' 

Tauáeskozás 
LnxeJDb�lian 

Mag11aror•.-,,é • .,..., • .,.. ... ,. 

_ A iöv6bm II feladat 1c Is · i!t tan?Jhak a nyolcvan fenntartási f6osztályon meg­
•. 

· 0 millió fonntos . támogatásban tudtuk, a követelmények k� 
csokkenés,, ám e1111,s tffiile- reszesül6 1Íjjá�fil6 tanm6- zött els6 helyen áll a német 
teken anncik növekedlse szab- helyben. · Taiiu1n„ de hoiY nyelvismeret. EnélkQl a szak­
;11 mci;d meo a jcif71'újaíntó lesz-e belfflilk ,�1ljavftó az .ma légjoti�al sem boldogul­
;öv6Ut - fejtegette Kiateltkl \stván�� az egy cseppet nán1',k az öBB-nél, ahol a to­
MihcU11. A régi-llJ nfv, az lit- &f!Jll blztós, hiszen a kltszáz- latásl m<iveletek D)ár régóta 
vántélkl F6mllhely nevében ötven l�I. tanulól>óJ csak hat- rádión közölt utuftások alap. 
bénhe van a ffimllheb' szó, és ra tart igényt a f6m4bely. ián tarténnek.. Nem véletlen, 
ezt a MA V is tlsztelettien tart• Elmlllt hát a Landler kor- boa a mintegy 150 Jelentkez6 

területeket, és a tffve1c ja. · · · · szak, Jan moat az tstvántelld. közül - az els6 mlr6n - ki-
íznepel a •vuoat� t6• Ezutin arrd1 beué1, hoa. • Hogy jobb lesz-e, vagy roaz„ zárólq a nyelvismeret hiánya 

b.tt,onásca cs j41'fflílJavltcia- vasút lehet&ftet: szerint kész szabb, erre ma m61 nincsen miatt, csak kb. ötvenen ma-
a megújulura. azonban ezt válas7.. · i-adtak. fenn. 
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Nyugdíjra készülve 
' t 

T ermeszetes_ társ,adalmi jelenség (2.) 

Konfl ik�uskezelés a gyakorlatban 
Jogszabályváltoztísok, kedvezőbb elbírálás 

A nyugdíj megállapítására vonatkozó jogszabályok 
ebben az évben ismét változtak, amelyek túlnyomó 
többsége az igénylőre nézve kedvezőbb elbírálást biz­
tosít. Most, a teljesség igénye nélkül, a változásokra, 
valamint · a  leggyakrabban előforduló és az igényelbí­
rálást nehezítő hiányosságokra szeretnénk rámutatni. 

1 

Fontos szabály, hogy az 
igényt, az erre a célra rend­
szeresített nyomtatványon a 
szolgálati főnökségnél kell be­
nyújtani. Ha az igénylő mun­
kaviszonya megszűnt. de a 
legutolsó munkaviszonya a 
MAV-nál volt, az igényt a 
legutóbbi .MÁV szolgálati fő­
nökség)iél kell benyújtani. Ki­
vétel e szabály alól a nyugdí­
jasok esetében van, mert mind 
a nyugdíj újbóli megállapítás 
iránti igényt, mind az elhunyt 
nyugdíjas utáni hozzátartozói 
ellátás iránti igényt a nyugdí­
jas nyilvántartó .MÁV állo­
másfőnökségnél kell lMdni. 

Az 1990. évi LXXXIV. tv., 
az 1991. január l-jei hatályba 
lépésével megszüntette a szol­
gálati időben egyhuzamban 
öt évnél hosszabb megszakí� 
iáshoz fűződő joghátrányt. 
Az, akinek az i gényét ko1'áb­
ban erre tekintetiel elutasítot. 
ták (1975. évi II. tv. 56. �) 
vagy emiatt igényt be sem 
nyújtott, most az előírt igény� 
bejelentő (,.A"") lapon, a Leg­
utóbbi szolgáhti fónökségén 
keresztül, 1991 .  január l-jei 
igénymegnyílással. igényt 
nyújthat be. Indokolt ezen igé_ 
nyek mielóbbi benyújtása, 
mert aki már csak a II. félév -
ben nyújtja be az igényét, leg­
feljebb csak hat hónapra visz­
szamenőleg állapítható meg a 
nyugellátása. 

a korábbi szabályok szerinti 
jogosultsága változatlanul 
fennmarad. 

Az alkotmányos egyenlőség­
re tekintettel az 1990. évi 
XCVII. törvény az özvegyi 
nyugdíj terén, az öregségi 
nyugdíjra jogosító életkorb.an 
fennálló 5 év differencia meg­
tartásával, azonos jogosultsá­
gi jeltételeket állapított meg 
mind a nőknek, mind a fér­
jiaknak. Erre tekintettel an­
nak a férfinak, aki a korábbi 
szabályok szerint ideiglenes 
özvegyi nyugdíjra volt jogo­
sult és az új szabályok szerint 
állandó özvegyi nyugdíj illet­
né meg (például a leggyako­
ribb az elhunyt házastárs jo­
gán kettó vagy több árvaellá­
tásra jogosult gyermekükról 
történő gondoskodás), az ál­
landó özvegyi nyugdíjat új­
ból kell igényelnie. 

úgy véljük, fontos tudni, 
hogy 1991-tól csak a Magyar 
Köztársaság rendjeleihez, ki­
tüntetéseihez és díjaihoz kap­
csolódó jutalom mentes a sze­
mélyi jövedelemadó alól. 

A nyugdíj alapjául szolgáló 
havi átlagkereset megállapí­
tásánál az alkalmazotti ked­
vezményen túl más személyi 

jövedelemadó-kedvezmény 
nem vehető figyelembe. 

Az alkalmazotti kedvezmény 
1991-ben változott, nem az 

Az 1975. évi II. törvény egy adóalapot csökkenti havi 100 
évtizeddel ezelőtt történt mó- forinttal, hanem a megállaoí­
dosítása szerint 1990. decem- tott havi adó összegét havi 250 
ber 31-e után öregségi nyug- forinttal. 
díjQ'a az jogosult, .aki áz élet:-- · ·k k A kor edvezményt--is-,fig�-óri feltéie!ek�,. mellett leg- lembe véve a nyugdíjra jogo-a!ább .20 év szólgálati idővel sító életkor betöltése előtt egy rendelkezik. Az ellátatlanság évvel a szolgálati főnökség kiküszöbölése érdekében a köteles szolgálatiidő-elisme­jogalkotó bevezette az öreg-
11égi résznyugdíj intézményét. rés iránti igényt előterjesz­

- Erre az ellátásra az jogo­
•ult, aki az öregségi nyugdíj• 
ra jogosító életkort 1990. de­
cember 31-ét követően tölti be 
és 20 évnél kevesebb, de leg­
alább 10 év elismerhető szol­
gálati ideje van. 

Az a személy, akinek az 
&-egségi nyugdíjra jogosultsá­
ca (nőknél az 55. férfiaknál a 
80. életév betöltése és legalább 
10 év szolgálati idő megléte) 
már 1991. január 1-jét meg­
előzően fennállt, de nem ment 
nyúgdíjba, öreg'Ségi nyugdíjra 

Az infrastrukturális szektor 
érdekegyeztetési fórumán tett 
javaslatok alapján - mint azt 
lapunkban is közöltük - feb· 
ruár 28-án a Munkaügyi Mi­
nisztériumban megalakult az 
Infrastrukturális Szolgáltatá­
sok Jl:rdekegyeztetó Bizottsága, 
amely a hatásikörébe tartozó 
ügyekben az Érdekegyeztető 
Tanács (ÉT) feladatkörét tölti 
be. 

Az alapító s-zei,1ezetek: Vas­
utasok Szakszervezete, Postai 
és Hírköz,lési Dolgozók Szak­
szervezeti Szövetsége, Közle­
kedési Dolgozók Szakszerveze­
ti Súivetsége, Közúti Közleke­
dési Szakszervezet, Környezet­
védelmi és Vízgazdálikodási 
Dolgozók Szakszervezete, Víz­
ügyi Közszolgáltatási Dolgo­
zók Szakszervezete, Kommu­
nális Dolgozók Szakszervezete. 

A koff)lány részéról :  Népjó­
léti Mint.:ztérium, Pénzügymi­
nisztérium, Munkaügyi Mi­
nisztérium, Közlekedési, Hír­
köz,lési és Vízügyi Miniszté­
rium, 
. A nnmbadók részér61 : Víz-, 

Csatornamű- és Fürd6vá1lala­
tok Országos Szakmai Szövet­
lége, _ Közúti Közlekedési 
Kamara, Településüzemeltetök 
Országos SWvetsége, Magyar 
'Vasúti, Vízi és Légi Közleke­
dési Kamara, Magyar Posta 
'Válla.lat, Magyar Műsorszóró 
Vál� Távközlési Vállalat. 

Az Infrastrukturális Szolgál­
tatások ll'!rde'k�eztető Bizott­
dgának (ISZÉB) ügyrendje: 

1. Az . IS�B országos gaz-

teni, ,,A" lapon, a 113560/1978. 
(HL 48.) sz. utasítás 6. §-ában 
előírt mellékletekkel együtt. 

Letiltás esetén a „B" lttp­
hoz minden esetben mellékel­
ni kell a 919-317 r. sz. Letil­
tási adatlapot és a végrehajt­
ható közokiratot is. Családi 
pótlék igénylése esetén is, a 
,,B" laphoz tartozik az igény­
bejelentés mellékletét képező 
Családi pótlék folytalólagos 
igénylésére jogosító igazol­
vány. Nem szabad viszont a 
„B" lapon feltüntetni (ezt a 
,,B" lap tájékoztatója is egy-

dasági, munka- és bérügyi 
érdekegyeztető fórum, az ÉT 
bizottsága, a makroszintű ér­
dekegyeztetés része, amely a 
gazdasági infrastruktúra ága­
zataiban, a nem versenyszfé­
rába tartozó tevékenységet 
végzők körében illetékes mun­
kaváHalói, mtmkáltatói érdek­
képviseleti szervezetek, vala­
mint az önkormányzatok és a 

kormány megbízott képvise­
lőiből áll. 

2. Az rsztB működési célja: 
az infrastrukturális · szolgálta­
tásokra vonatkozó makroszin­
tű gazdasági koncepciók. ;öve• 
delemelosztási, munka- és bt!r­
ügyi kérdések, intézkedési ter­
vezetek megvitatása, vélemé­
nyezése, valamint a 9. pont­
ban meghatározott kérdések­
ben megállapodások kötése. 

Az ISZ8B szervezete 
3. Az ISZ�B munkáját ple• 

náris üléseken és - szükség 
szerint kialakított, vagy állan­
dóan működtetett - albizott• 
ságokban végzi. 

4. Az ISZÉB tagjai (továb• 
biakban : partnerek) : a kor­
mány; az önkormányzatok 
szövetségei ; a munkáltatói ér• 
dekképviseletek; és a munka­
vállalói érdekképviseletek tár• 

gyaJ.ás,ra, megáilil!ipodásra jo• 
gowlt képviselőkből álló ' tár• 
gyalócsoportok. 

5. A maximálisan 8-10 fób& 

álló tárgyailócsoportok önszer• 
vezódéssel jönnek létre, egy­
mástól függetlenek, bel.s6 ügy­
.rendjüket önálló� alakítják 
ki. 

értelműen tartalmazza) a raj• 
ta szereplő négy vasúti bizto­
sító egyesületi tagsági díján 
kívül más biztosító intézmény 
részére fizetendő díjakat. (ezt 
a nyugdíjas kezdeményezésére 
a biztosító intézmény vonatja 
le a nyugdíjból), valamint a 
lakbért (mert ezt a lakásügyi 
utasítás előírása szerint külön 
kötött megállapodás alapján 
lehet csak a nyugdíjból fi­
zetni). 

Az előírás be nem tartásá­
ból származó hátrányért, a 
nyugdíjas megfelelő tájékozta­
tását és az előírást be nem 
tartó szolgálati főnökség teljes 
felelősséggel tartozik. 

Végül csak egy gondolat­
ként utalunk arra, hogy meg­
felelő időben nyugdíjat meg­
állapítani 'csak akkor tudunk. 
ha az igénybejelentés kellő 
időben és az előírt módon fel­
szerelten érkezik meg a 
nyugdíj igazgatóságra. A ha­
táridőt á 106537 /1978. (HL 48.) 
sz. utasítás tartalmazza. 

Az 1991. évi n. tv. 5. §, 
szerint az 1968. előtt szü­
letett gyermek után a szü­
lőanya gyermekenként 365, 
ha a gyermek tartósan be­
teg vagy fogyatékos volt, 
550 nap szo,lgálati idő nö-

velésére jogosult, 

Az erre vonatkozó igényt az 
,,A" lapon jelezni kell és mel­
lékelendó a gyermek születési 
anyakönyvi kivonata. továbbá 
- tartósan beteg, illetve fo­
gyatékos gyermeknél - az ezt 
hitelt érdemlően tanúsító or­
vosi igazolás is. A fenti sza­
bályozásnak visszamenőleges 
hatálya nincs, alkalmazni a 
kihirdetés nap-ján még másod­
fokú határozattal le nem zárt 
ügyekben kell. 

A törvényt 1991. ja:riuár 28-

án hirdették ki. A gyermekek 
után járó évek csak a szolgá­
lati .idő_t ..,p.öv�ik, korkedvez­
ményre nem .jogosítanak, a 
nyugdíjra jogosító életkor nem 
változik. 

Dr. Bábiczky László 

, 

Leggyakoribb okai a kon- leg a gazdasági válsághelyzet munkavállaló között, vagy az 
fliktusok létrejöttének a tár- mellett társadalmunkban je- ót képviselő szakszervezetek 
sadalom, de valószínű, az élet len van az értékek válsága is. között milyen gyakran lehet 
minden területén, a közösen Az értékek különbözőségén konfliktushelyzet. A széles 
kigazdálkodott javak elosztá- alapuló konfliktusok általában skála kezelésére két megoldás 
sáért való küzdelem, s az itt mlyan esetekben válnak ment- kínálkozik. A konfliktusokat 
jelentkező érdekellentétek. hetetlenné, amikor az értékbe lehet rendezni jogi úton, eh• 

Ha az eredményt kettéoszt- vetett hit nagyon mélyen gyö- hez megvannak a különféle 
juk nyereségre és jövedelem- keredzik e� olyan eszme- szakszervezeti jogosítványok, 
re, akkor egy piacgazdaság- rendszerben, amelynek téved- de az sem lehet kategorikus, 
ban, J-.a a jövedelmek nónek, hetetlenségéról valamelyik fél mert könnyen kommunikációs 
a nyereségek csökkennek. meg van gyózódve. (Vak. hit.) rövidzárlat keletkezhet a felek 
Minden vállalkozó és munkál- A konfliktusmegoldás so- között, vagy az ügyek tárgya• 
tató lépéseket tesz, hogy a rán problémát okozhat az el- lásos úton rendezhetők. 
nyereséget újra növelje. téró preferenciák érvényesíté- A tárgyalásnak vannak oly;pt 

Tisztában kell lenni, hogyha sére való törekvés. Ebben az általános szabályai, amelyek 
követeléseket támasztunk, rö- esetb� a résztvevó felek ér- elósegíthetik a megállapodás 
videbb munkaidőt; jobb mun- dekei vagy értékei lényegében sikerét. Ezek : 
kakörülményeket, magasabb megegyeznek, de valamilyen „A tárgyalás c�lja. csa.Ji 
bért követelünk, akkor erre az ok miatt azokat rangsorolni mindkét fél számára elfoga.d• 
ellenkezó reagálás rögtön be- kell, nem érvényesíthetők egy ható megállapodás lehet, am• 
következik, a műszaki fejlesz- időben és a felek nem azonos mia.tt megfelelő kompromisz• 
tés, az ésszerűsítés és a mun- sorrendet akarnak. szumkészség szükséges a meg• 
kaerő elbocsátás formájában. Nem kívánatos a gyakorlati egyezéshez." 

Természetesen az érdekel- munka során, ha a felek elté- A hatalom érvényesítésével, 
lentétek nem mindig ilyen vi- rő tudás- és információsszint- fenyegetésével vagy félreveze• 
lágosan jelentkeznek, hanem tel rendelkeznek. Az informá- téssel kötött egyezség, alku, 
közvetett, áttételes módon is, c10, ismeretek hiánya azzal nem lehet hosszú életű. Nem 
attól függően, hogy kinek járhat, hogy a helyzetet, a le- oldja meg a konfliktust, sőt, 
mekkora a hatalma, befolyása hetőségeket, a megoldási var• a törvényszerűen következő 
az erőforrásokkal történő gaz- riációkat rosszul ítéli meg va- folytatáshoz nagyon kedvezőt• 
dálkodásban. Adódhat olvan !amelyik fél. len körülményeket teremt. A 
helyzet, hogy az eltérő éi·té- Külföldön van már arra pél• tárgyaláshoz elengedhetetlen a 
kek érvényesítése válik a da, hogy a munkáltató nem felek bizalma egymás iránt. 
konfliktusok forrásává. önma- sajnálja a költséget a tisztség- A tárgyalások megkezdése 
gukban az eltérő értékek nem viselők oktatására, képzésére, előtt saját céljainkat és ezek 
feltétlen okoznak feszültséget, mert felfogásuk szerint a kép- megvalósulásának feltételeit 
csak abban az esetben, ha ér- zettebb, okosabb emberrel tisztázni kell. 
vényesítésük más értékeket könnyebb megegyezni, persze Ha a tárgyal6 csoportunk• 
sért, meggátolja érvényesülé- nem elvtelenül. ban nincs megegyezés a célo• 
süket. Az előnyök és hátrányok kat illetően, a partner nem 

,,Társadalmi értékek volta- egyenlőtlen elosztása is lehet tudja kivel kell megegyeznie. 
képpen azoknak az anyagi, konfliktusforrás. A megállapodás egyik akadá• 
szellemi javaknak, érték és A dolgozók az előnyöket lya lehet ac tárgyaló felek el• 
munkakörülményi szinteknek, vagy hátrányokat sem csak téró tudása, információs hát• 
értékeléseknek és megítélé- önmagukban vizsgálják, ha• tere, és ezek eltéró értékelése. 
seknek, szándékoknak és kö- nem viszonyítanak is. Csak megfelelő kompro­
vetelményeknek az összessége, A gyakorlat azt mutatja, misszumkészség és az alapos 
amelyek az emberiség törté- hogv a konfliktus annál bo- tudás teszi lehetővé az ún. 
nelrne során felhalmozódtak, nyolultabb és komplexebb je- kompenzációs tárgyalási stra• 
kialakultak, elért és megtartan- lenség, hogy egy okra lenne tégia érvényesítését: ,,valami• 
dó szintekké, orientáló társa- visszavezethető. A tipizálás is nek a megnyerése érdekében, 
dalmi erővé váltak. A társa- csak az eligazodást segíti, más területen engedni kell". 
dalmi értékek felismerhetők mert minden ügyet a saját A tárgyalások higgadt, 
arról, hogy megtartásukhoz környezetében vizsgálva lehet tárgyszerű légkört teltételez­továbbfejlesztésükhöz, érvé- legjobban megérteni, megítél- nek, az indulatok teljesen 
nyesítésükhöz a ma embere ni és talán megoldani is. félrevihetik a tárgyalás me• általában ragaszkodik, hajlan- b) A konfliktusok megold6.:. netét és elősegíthetik a fe-, dó őket védeni és áldozatot sa. §Zültség elmérgesedését és ki• 
hozni értük." 2. A konfliktusok fajtái és elő- "terjedését" 3. 

A társadalmi értékek folya- for_dulási lehetőségei, érzfke!- A tárgyalások során a fen-matosan változnak, de jelen� tetik, hogy a munkáltató es tieken túl mindkét félnek 
kompetensnek is kell lenni, 

Atépítés miatt forgalmi változások 
ami azt jelenti, hogy saját 
tagságával is el kell tudni fo­
gadtatni, vagy amiben megál­
lapodtak, a munkáltatónak is 
garantálnia kell. Április első hetében nagy­

szabású pálya-korszerűsítés 
kezdődött a székesfehérvári 
fővonal Budapest-Kelenföld­
Érd alsó-Tárnok állomás kö­
zötti szakaszán. A mUJll!kát már 
nem lehetett tovább halogatni. 

A MÁV Vezérigazgatóság 
építési és pályafenntartási fő­
osztálya a budapesti építési 
főnökséget bízta meg a vonal­
sz�kasz átépítésével. 

A nyílt vonal teljes át­
épitése mellett az állomá­
sok közül Nagytétényen, 
Nagytétény-Érdligeten és Érd 
alsón, a fel- és leszállás meg­
könnyítésére, magasított pero­
nokat is építenek. 

A pályaépítők folyamatos vá­
gányzárban dolgoznak. Emiatt 
a vona.:tok ,mindkét irányban 
Budapest-Kelenföld-Érd fel­
ső-Tárnokorn át közlekednek. 

Budafok-Albertfalván szüne­
tel a forgalom. Nagytétény­
N agytétény-Érdliget-Érd al­
só között pedig vonatpótló 
autóbuszok szállítják az utaso­
kat. Ezekt a változásokat a 
Hivaitalos Menetrend március­
ban megjelent 3. számú pótlé­
ka is tartalmazza. A forgalmi 
változások április 2-án léptek 
életbe, 

(vf) 

Erdekegyezfető fórum alakult 

Az ISZÉB ügyrendje 

14. Az ülések !!lapli-endjét a 
bizottság szótöbbséggel fogad­
ja el. 

15. Adott téma tárgya�ása• 
kor a tárgyalócsoportok bár• 
melyike érdektelenséget je­
lenthet be, mely nem akadá-

6. A tárgyalócsoportok egy­
egy ügyvivőt választanak, aki 
jogosult a csoport nevében az 
álláspont kifejtésére, szavazás­
ra és a megállapodások alá­
írására. A tárgyalócsoportok 
által megbízott állandó képvi­
selők koordinálják a plenáris 
tárgyalások elókészítését mind 
a tárgyalócsoporton belül, 
mind a csoportok között. 

7. A tárgyalócsopof'tok a bi-
2ottságí ülésekre maximum 
8-10 főből álló szakértői cso­
portot hívhatnak meg. A szak-

. irtóknek a. Bizottság, a. tár­
gyalócsoport kérésére, eseti ta­
nácskozási jogot adhat. 

As ISZlm jogosítványai 
8. Az ISZ:IIB ajánlási, véle­

ményezési illetékességgel ren­
delkezi.lk az infrastruktúra mű­
ködésére és fejlesztésére (ide­
értve a tulajdonlás vrutozásá­
ra Is) vonatkozó makrogazda­
sági kérdésekben, az ezekkel 
kapcsdlatos jogszabályok elő­
készík'> munkáJa.tai, tervezetei 
tekintet.ében. 

9. Az ISZ:IIB megáilápodási 
idletékessé11tel rendelkezi'k az 
tr hatáskörébe tarto7.6 foglal­
koztatási, bérpolitikai (bérsza­
bályozási) ügyek szektorspeci­
fikus kérdéseibea. 

Megállapodások rendje, 
döntéshozatal 

a lyozza a megáUapodás létre• 
jöttét. Az ilyen megállapo­
dás ISZÉB-megálfapodásnak 
tekinthető. 

10. Az ISZÉB megállapodá­
sai kötelező magatartási sza­
bályt jeJentenek a bizottság­
ban részt vevő partnerek szá­
mára, amennyiben : 

- a megállapodásban részes 
valamennyi fél köteles Hleté­
kességí k_örében a maga sajá­
tos eszközeivel el&!egíteni a 
megállapodás végrehajtását, 

- a megállapodások reali• 
.zálása érdekében az illetékes 
kormányzati szervek szükség 
szerint jogszabály kiadásával 
intézkednek. 

11. A Bizottság ajánlásokat 
adhat ki a munkáltatók, a 
munkavállalók és az önkor­
mányzatok részére a követen• 
dőnek ítélt eljárásokra, maga­
tartásra. 

12. A partnerek kötelesek a 
tárgyalásos út betartására és 
a megegyezésre törekedni. 
Amennyiben vai1amely kérdés­
ben az érdekegyeztetés nem 
vezet eredményre, akkor ez 
nyilvánosságra hozható. Ez 
esetben a tárgyaló felek saját 
hatáskörükben döntert'ek az ér­
dekérvényesítés módjáról. 

13. Az lSZtB megállapodá­
sai, ajánlásai nyilt szavazással 
születeu lcon&Zemuson alapul­
taak. 

16, A szavazás. rendje: 
a)• mellette - a szavazó a 

javaslatot elfogadja, 
b) ellene - a szavazó a ja• 

vaslatot nem fogadja el, ami 
vétót jelent, 

c) tartózkodik - két „mel• 
Iette" szavazat esetén a tar• 
tózkodás a konszenzus létre• 
jöttét nem akad@yozza meg. 

Az ISZtB múködési rendje 
17. A tárgyalócsoportok lét­

számát és az összetételét (a 
8-10 fős kereten belül) a part• 
nerek önmaguk határozzak 
meg. 

18. A Bizottságot megállapo­
dás alapján húsz napon belül 
össze keH hívni. Rendkívfil.i 
esetben bármelyik tárgyaló 
partner kezdeményezheti a 
Bizottság legrövidebb idön be• 
lüH összehívását. 

19. A bizottsági ülés napi• 
re�;ére bármely tag ;ava.sla­
tot tehet és előterjesztése 
nyú;tha.t be tárgyalócloportja 
ügyrnv6;ének az ellen;egyzé­
sével. Az előterjesztést az ü1és 
előtt 10 nappal a partnerek-
hez el kell juttatni. 

20. Az előberjesztó a U... 
gyalócsoportok részére kelió 

Felhasznált irodalom.: t. 
Akadémia Kiadó: Akadémiai 
Kislexikon, Bp. 1989, - 990, 
oldal 

2. Pirityi Ottó: Az érdekek 
hálójában, Kossuth, 1986. (18, 
oldal), 

3. Kisgyörgy Sándor: Kon� 
fliktus füzetek, 1. szám. (25-
26. oldal). 

Balogh László 

fdóben biztosítja az ál!láspon­
tok megalapozásához és a 
megáiMapodások kialakításához 
szükséges, rendelkezésére álló 
információkat. dokumentumo­
kat, statisztikákat. 

21. A bizottsági t.h-gy-alá., 
szakmai előkészítésére a tár• · 
gyaló felek szakértői csopor• 
tot bízhatnak meg. 

22. Az üléseken a kormány• 
a munkáltatók, a munkaválla­
lók és az önkormány2a,tol< 
képviselője felváil.tva elnököl. 
Az ülések technikai előkészí• 
téséért a kormányzati ügyviv6 
felelős. 

23. Az ISZES fHetékességi 
körébe tartozó témában készü„ 
lő törvényt,ervezetekl.rel kap• 
csolatos bizottsági észrevéte• 
Jeknek a pa:rlamenthez. való 
eljuttatásáról a kormány ille• 
tékes képviselői gondoskod• 
naik. 

24. A Btzott8'g a megillapa­
dása.it íráaban rögziti. 

25. A� ISZ:IIB üleseiról hang­
felv:étel és eml�eztetó készül 
Az emlékeztető egy példényát 
az ISZ� tagjai megkapják. 

2i. Az ISZ:ltB Oléselre az ff 
TJtkárság kép"Vifflc:Jit meg kelt 
hívni. 

27. Az ISZ:eB ülései nyilvá­
nmak., az ülésekr6I - ha .a2t 
szükségesnek tartják - k&ös 
tájékoztató kerül kiadáSra 

28. Az ISZ:IIB tagjai (szerve­
zetei) álláspontjukat - mind 
az ülés előtt. mind azt követő„ 
en - a nyiivánOMác előtt ki• 
fejthetik. 
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We- elf� 300 •-- ttlape- boa, arrafelé Is mélt6 ver­

moataná� sok mt!.t autónak beiá6Uel önjJ}c5aitja mapt? senytársl"fl lelt az elkényezte­
hezíti a h� im!� ,:; A 

A 300 km-ea 6-nkéntf tett aa.rtóoirtás. Hétéves fej„ 
hare folyUc minden talpalat- na-:.� normálianak lesztéa után végre nekilódul­
llYi hely6rt az utakon -és a :, áZ i:o S::::'::

orc1
� hatott a Róma-Firenze aza„ 

parkolókban, a �á- (kiaérJetl pé]yákon «t& el) kaazon az ETR IJOO-as, mt\17 
tozúok pedig vimtlftorukat 'Ul1anls Delll val6sfthat6k mec könnyedén elérte a 300 km-es 
= �----�- iGnln Ja„ a fotplomblin pzdaság08all., óránkénti fantasztikus sebes-

kon-, pélc,éul mei:t' 11 Jdll6nlécJa bfztoMciai Ntet. s a - szerelvénre kü-

Érdekvédelnii krónlka =�6:°;.�ep�p �- Ja4Uh tMQteremtáe áurit- lönleges felépítése és szigete­
tak a lé&ifoly� és a r:_ 1ft 1'Cillclfcozáa4 tenni • azu- lé8e miatt - 100 utas s a 
p(ll6terek J>efopdóképeaséée JtffOOtllltolmt. személyr.et ebből szinte sem­
is neheaea növelhet6 tovább. -�1..1

vfll
• aoo
el

„:_M ..... sebesség II mit sem érzékelt. A teljes A 1Y.�dijasklubok s ld6- térés és a szovjet fizetési pén.zügylicitre . • • MOi& 
A légtérben nyert i(:16 IY&k· .. _.wu ... y.,.. a vuút szá• automatizáló, lcizár;fa, illett,• sek n-.ac:tet az évektlek" or- késr.ség hiánya, az ezek okán hOOfl hosszú távon ki, 
ran elvész azzal, hogy a re- �a, mert eredmén,eeen ve- • minimáliml csökkenti az szágos uövetsé16nek elnöke. akadozó szállítások miatt, az t,dgyoni lcöriilmffl1te1c 
pilJ6terekről kö,rfllméQyes el• heti fel a versenyt a többi ember által okozható hibale- Knoll latván nyfit levelet írt év első negyedében a tavalyi ril. ki áll majd az 
jutni a vá'rosközpontokba, köZlekedési eszközzel a 30C)...;. Mtr51égeket. a· miniszterelnöknek, amely- átrakóteljesítménynek csak 70 konyha előtt, 9 ki kmlll:I! 
vagyis: aMit fl1/ffl az 11,-_ 11 ::» km-es tfvoko� �=-ui. Az ETR 500-as elején és vé- ben ·k-1, • hozzon a kormány Százalékát tudtuk produkálni. többet a húsosfázékból -
rá7fl\ an ,Zoemllni a t,c1. g • repülővel 18, a gén e,y-eo mozdony van, 5 olyan döntést, amely szerint Fegyelmi okokon kívill méa Bodúr Lojoa, MI, flle 
mon . • • vonatok a köq)ontokba viszik a vasúti kocsik egyenként is az idősek ingyenes utazési aenkit nem küldtünk el. de mult? cfrrul cikkében. 

A fi1Yehlm ez&t sok he- az ��okat, . míg • repül6 lekapcsolhatók, vagyis hosz- kedvezményét - az eddigi '10 melkaresúsftottuk és részben a aava, április 3.) 
1,-0.tt Európában, iSOlét a vu- �k � rep�!ll'1lft, azabb 6s rövidebb szerelvé- éves korhatúTal szemben - szolgálati helyekre 
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,delegál- * 

út berkelb61 érkezcS birela'e 1,fzto'ftdg,: ei
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� is ia!:r� nyek is indíthatót. Az olasz =�:Jte=�� �
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� !1�:c1�i!iu 
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:: 1991 februárjában 
� -a franei6lt fflV- -�ák a 'en:::M... ����ek szerint az el.6nye 

lev"'' ..:t.u •• ua -'--•�-...;.
�

- '"en ........ munkaid" bev..-.&>L..t.. �� �!ogyasztói 
:.,ere,.• n6metek � éil - _.... a u .. ""'"""" TGV-jével fs ané- �"....,..u.VJ A--- °' -•• "' -- .._....,... - sa:á:raJlkJr;-1 
az olaszok egy � mé& ti- Macfadn: a 9U\Ít -, metek ICE-jével 87.emben, me- dolto,� (Nlpazava, m us gonctolkodunk. Mindazonáltal fa' maősabbák az eg-J-

tokzatos E1,i BOO-aa jelzésll amely ellen az elmútt évtize- lyek kOCBijait csak néhán)' 26.) ötszúalélmyi leépít. elkerül- korábbiaknál. A fehr-uifioJilt 
szupervonatára, melyek olyan dekben minden öuzeesküdMt "támaszponton" és killönleges * hetetlen lesz, mert ez a fede- jén életbe lépett 
•t>essdleket � )IJ. hoa-- ismét �ecragadhatja a sze- felszerelés&el lehet elváJaaztant Kell-e mée a színház? tr- aete a 25 szá7.alékos bérfeJ- közQI a legjelent&le 
mfg a Forma-l-es VeX'lléDY• reneséJét. A mdlzakl fejl6dés e&flllást61. dekli-:e még az embereket, lesztéanek." (Népszava, áprllla vaaóti azemélya2'llitáa 8t 
autók is béna kacianak aln- ehhez mAr (lűd a fr�iák A u,z tontlCb olasz moz- ami este hétt61 tízig a szín- 2.) zalék, távolségi autóba 
nek mellettük. 01 -'1a6Ho 1•· szédületes vasúti eredményeit) donv csaknem a feUvel Jcönv- padon történik? Van-e rá pén- * záai díja 55 mzaIEc, 
lntkezett tehát ii �nek acil• el�tette • terepet, és ahol ft11ebb oersenytcirsaincil, bej, ze éppen annak a rétesnek, A kárpótlás kérdésében temetk�i szolgálta 
erezet... a e tényt jQggal ha- 11 .. --lózca, m.o/eZ.16 Is lrin- JJOO kilowatt, fo� pe- melyhez a színház szólni megosztott az ország, • emiatt •zázalék, telefon lGO 
aonlítjill ahb0$ a JDtiH száza„ tt • drlia JCIJcott Jcazpontolcat, dto tgen oa.zdasciooa A ko- 'l�? &het-e a szmház a mind többen vegyes érzelmek- moaó- és ,tisztítószerek 
dl fejleményekhez, amikor a ott ffl4ria ,ou6zteme� fflOtldha„ csikban zárt csomagteret ala• köZJ24Pi szüksé1Ietekkel szem- kel tekintenek az onzél tu• zal6k. (MalYar Hfrlap, 
&6zmot.dony ,o km-ea sebes· t6 11 va,ut, Az úJ vonalak kitottak ki, pon'°8an ligy ben? Mi USrténllc a mnl&cizml, laJdonviazonyatban maradan- a .) 
Hlével pánikot keltMt a me• mea6P(WlénQ (például a re- ahogy az a repillőkön vatJ' ha • kultúrale'i>Ués foluta,tó- dó nyomokat okom politikai, 
s6lc6n �6 tllatok � a Wli6terekbez ftllt6 �) vi• Az ETR 500.88 vonalait k� diJc. .s6t fokozódik? Nem va- t· -----�-�-----..;_ ____ _;.; 
tadál embelek egy r6sze pe- uont uoanóaY uembétalál- s6bb ki akarják terjeszteni &YUDk ,azdagok. De nem le-
dil aaMott. boa az utuok hatja ma,it a kön1Yezetvé- egélz Olaszországra, majd pe- hétOnk olyan 1ze,ények, hogy .,. _ • 
nem TiaeUk e1 IPlroBodis n'1- d6kke,t, mint az aut6pálya- dig a csatlakozást is más lemoltdjunk a m(ivés7.etr61. ......eseti 6el••et'l,:Aá.. 
kfll a ,.uOm1'4 -..i�.. fpft6Jr, hisz m3Al1alom és \AJ· európai szupervonat-azaka- <N�va, március 27.) a· � 

Jra m'Gl pérlllé m6r sz6 rombolja mindkét tletben he- azokhoz, hogy az elő�jel:r.ett * - G téftg@6 tiil,ré .... 
...., inkább a )ú&onséli "7mkmt alll:� növekv6, kontinensnyi turi&- A Zéhon:, ny11t város cfm(I • � 
aondok � mert• A �onatok térh6dfti• ta-, menekül!- és utaaforga„ riportban. ílY t6J$oztat Her- Az e1múlit ueved&vaen, a kem. z.i belül me.Jdnl 
b• Jbiaoc.fa 

pokol l\ltl•� a6r61 i
.au

ióbb 01Mzoruá8ból �=� • vuutilak minél több � Gclbor, a vasútüzemi ta� Vlfezonyftva, a q- � kevelebb 
bet:; ha ec, nuperWíbai u 111 biltató hfN1t __ _.. �-- -· P-"--

lg&zptósig helyettes vezetője: JaJkillriail balaHlek azmna 1r;ö- z6it üzemi baleset 
-- -., --- ,.,._. nA dollérelszámolúra Való át- z:e1 � S71halHmkel «-11:• mfot a múJit év UCX11C11 

��--7'.""���--'.""'---�� ....... ---------------...;_�--------.---....:.--...;.:.,;,, ____ ��
----kában. Itillebb --· · kedé8, m1Jlalkoat 811 

ml balelet.eit mm6bm,i 
nAU(tottak, ahol m4r várta A foda)kodll 
6ket ea úmet teheiwAlltt6 arllllvoac. dilsm1111lt'"� 
ható, holY 6h E\aróp6ba hoz,. ............ ---
za az .e1�. Ha lilln- emellDedeit a blPIH• 
dm J61 mec,, aldi:w ldén nyi- --. D>beU a 
l'OQ naoot dobbanhat a 80'00 ,_.. ventdtlt 
eo,ieill4ttl � • a lPurJr.a-bi- l!oabf, ltöaGIUk 
iii'it.sedvéta turi� azfve: u ..... m!at A. 

� .. 
�t j� JDOlldony f:IT vaawtut át 
hidUl �� fv .�� t»Ju t 

lamltas.Aljok��-- A-C SI S fd 

..., =ilbtN& 
... ,. ... 
IICII• fla.t5tllU, 
.. " .  



* 

A fenti let,éh,ciltút ciktuali-
tcisa és tanul8ágoa mivolta 
miatt kommentár nélkül kö­
Z<>ltük. Két rövid megJe1111zéú 
cizonban mégia mgedtesaék 
meg tnm hozzá. 

A munJocivcUZalói érdek -

terméazete fol11tán - e11111ége1 
és omhatatlan, nem parcel� 
lázható fel .szervezeti i8 külö­
nöaen vezetö tisztaégviselöi 
ömi.s érdekek mentén. Szak­
szervezet részéról , különösen 
visszateUz6 és hitelrontó az 
önn6n 1 ontouágot cdátá71114sz­
tant hivatott azereplést vá1111-
nak él ma{1amutogatálnak a.i 
a fajtája, amel11 " képwelni 
kívánt érdekekei nem a ma­
guk valóságában, hanem e 
n11ilvánosság elött val6 meg­
;eleníthetóaég és az ehhez kö­
tödö közszereplés éppen ak­
tuáU.s kiwetelmént1eíhez iga­
zítva Jeleníti meg. 

Galántai kolléga azon kí;e­
lentése, amelyben 4 VDSZSZ-t 
- anMk létrehozcí.sakor - a 
VSz kritikájaként htelmezi, 
megfelel a val6aágnak. Hozzá 
lceU azonba,i tenni, hoOr ma a 

um,anaz, 

Vegyétek és egyétek 
tató ........... hft m.tözetiiltöD 16taik. Jik k.l4alálni, merre la Járhat-

A nagy kék neonmu 
a K�l;� nem a poros lenini nak, jóizGeo elfogyaasú.k a 

tizendtettes = :1°t!: .:. útját járták WCIC. Let.eezW[ a huait. 
b6röndöt', egy-Wtük bedqja a Nos, aki fgy g�, az 

fejét az egyi;k kdis büfébe. l»zony alapc,san téved. Bál' 
- Hott-dlJg. Hofe-dljg. - la- vannak rántott cslr�ét majszo-

mételgeti á7SJal moeaüyal. ló jobbmódűak, es vannak 
A tulaj m6tis � egy ÜN!S ki&lt � az ll'ta• 

•J.oil kd1lü elveszti aulMH� a zás v811,fis inkább az utas lé,. 
... ., lektana � az elemózstil 

a pályaudvaron. vagy a moz• 
gó VOrl&tClll � megrisál'oini. 

6ralret, � 







A MAGYAR ALL.üll'ASUTAK 
ANYAGGAZDÁLKODÁSI 

mODÁJA 

pályázatot 
hirdei 

liHt/, o lí41'at6Hum trüílclk1te­
timteJt Jlld&s Jellihlo« a f'ffi­
tfslbz.,._ 4116 alap l azúal� 
kdt ._ htüdja. meq. A kür.a­
tóri.urn lnünkájának legi� 
re, -a P4)y4J:atók ny:Il\'4ittal'U• 
� az .elbfrAlú el6készité­
sére, az �en6rzés megszerve-. 
�e titlQinqot hozott 1étre, 
� u Orsz4Ros Társada• 
lombiztositási F6hlQP.atósq 
szerve�ti kere�n belOI fog 
nfüködni. A f6igaz.l(ató&áC ve­
zetője a Utkársáll! iránvftásával 
Mac,ua Grí{Jrot1iit bízta meg. 

A Nem%eti Ifjúsáll!i fa .Sza­
badid6soort az Egc§szséges 
�etmódért Alap Kuratóriuma 
pá]vázat.ot hirdet az Ország­
gyúlél által a társadalombiz­
tosftá11i ala1>'bó1 ifjúsági és sza„ 
badld&t><>rt célokra elkülöní­
tett 450 milll6 forint felhasz­
nálására. 

A pdlv,l.tat clZ,,i: a ifl111ágl 
U 1zabaclid6sportbcin részt "'­
o61c fnluamato, te1'1ken-yi1iai­
nek támor,atáRa is a te11i­
lce7Wséa' feltételek kiegiszfti­
" az. egi1uit1 mea6nii1iirt. 
Az alan költsé1?Vetéal felada­
tot nem v!\Ual át. Pálvázhat­
nak: az ifiúság testf'd,:ésében. 
a diák- és a szabadld6soort­
ban konkrét és ellen6rlzhet.S 
fe1adatot vállaló helvi szerve-

REKLÁM 
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'.Az l\lSZOSZ új javaslatai 

l\re feszüljön tovább a húr!' 
Munkavállalók 'milliói' válasziíf előtt 

� 

,,A törvény ereiével is 
védeni kell a dolgozót ... " 

A Magyar Köztársasag elnöke is 
szorgalmazza a szakszervezete!< megerősödését 

Öngyilkos vitának minősíti a Magyar Köztársaság 
elnöke azt a torzsalkodást, ami a régi és az új érdekvé­
delmi szervezetek között a rendszerváltást követően 
alakult ki. A megegyezésre, és főként az együttmükö­
désre tett eddigi kísérletek kudarcot vallottak. Göncz 
Arpád köztársasági elnök szerint ez a helyzet nemcsak 
a szakszervezeti mozgalom széteséséhez vezethet, ha­
nem az ország politikai stabilitását is veszélyeztetheti. 
(Az alábbiakban részleteket közlünk a Magyar Köztár­
saság elnökével készített Népszava-interj�ból.) 

Tapaszlalhatök törekvések 
arra., hogy a pártok a &zava­
zói bázisukat az érdekvédelmi 
szervezetek segítségével bö­
,·ítsék. s a félelem éppen on­
nan ered, hogy ebben az eset­
ben a pártérdekek összemo­
sódnak a sza]u;zervezeti érde­
kekkel. 

- Az összemo.sódás nem, de 
az füszekapcsolódás a vilá�on 
mindenütt természetes. Ma­
gától éntetőclö, hogy mind­
egyik párl. a saját, bá.r.isát az 
érdekek i;zúkebb va�y s�le­
s.eb,o körének vállalásával 
ig�·ckszik kialakítani. A pár­
tokat é3 a .smks1.erve1.et!.'iket 
nem lehet sterilen elhatárol­
ni. De elk..!!pzelhete1lennek 
tartom ennek nz cllcmkezöj�t 
JI!, ,IP', hogy �� pá.ttvo-oo­
lon szervczód}ék si-okszerve­
zet. Va'{y csa:< valli2.-,i a!apon. 
Az érdekvédcLmi szervezödés­
nek elvileg és m,akorlatUai:, is 
szabadnak kell lennie. Egy 
ponton in!incs mega::an'ás. A 
ta...<?-c;ág érd<lkeind:t a-:épvi:Eelc­
tében, Különboo a 1,1.ervezet 
erkölcs.le,g és poi!H,ikallag 
megbu!-0ilk. Azt viszont elfo­
gadha.tóna:k tar'tom, ha ,az ér­
ao'tvédelmi sZJervezc-t cllja.i 
elérése érdekében pártpoliti­
":rn.i erőket L� igénybe ve.sz. 

Ha a vitá.5 kérdéseket nem 
sikerül · megoldani, széteshet-e 
a szakszervezeti mcngalom 
Magyarországon? 

- Nagyon is elképzelhetó. 
.Ez pedig k.ataszt-..ró!a volna, 

hiszen a társadalmi önszerve­
ződés legfontos::ibb eleme 
mondana csődöt, s ez rendkí­
vül károsan hatna az ország 
helyzetére. 

Az elnök úr érvelésében 
tehát benne rejlik az a felte­
vés is, hogy nehéz idöszak 
elött áll az orszáJ, s ezen 
csak akkor tudunk túljutni, 
ha erüs érdekvédelmi szerve­
zetek stabilizálják a politikát, 
és a lehetőségekhez mérten 
stabilizálják a munkavállalók 
helyzetét is. 

- A helyzet nehéz volt.át 
senki sem tagadj.1. A sz.ak­
szervezet a társada,rru szolida­
ritás gyakorlaU eszköze, és 
erre az előttünk álló hónapok­
b:m, években nagy szükseg 
les:>- Az embe-c'.< mári� tele 
Yann.ak cgz.isztenciáliS (é!e­
lemmel, teljesen érthe.tó, h:i 
a napi poJ.tika h·ant érdekte­
lenek. Ilye;1 kcbi'.m�nyek kö­
zö�t Yhz'>nt az ország politi­
kai aktivitá;at az erdelct<épvi­
se!eteknek kell fenntartaniuk. 
Ezért hiszem. hogy jelenleg 
az összes politikai erö közül 
most az érdekképviseletek 
vá-'.1án nyugszik a legnagyobb 
felelőssé 6. 

Ám a munkavállalók azt 
látják, hogy a szakszerveze­
tek semmit sem tudnak elin­
tézni. Sem beutalót nem tud­
nak szerezni, sem a privati­
zációban nem tudják őket 
képviselni. 

- Rossz beidegződés az, 
hogy a beutaló egyértelmű a 

szakszervezettel. Amíg a szak­
szervezet a párt akaratát köü­
vetitette és a munkaverseort 
szervezte, addig lehet, hogv 
c.-sak a beutaló volt fontos a 
munkavállaló sz'.'1már::1. De 
ezen túl kell lépnünk. Em­
lé'.�szem arra a� időre, ami:. 
kor vasmunkás voltam. Az 
öreg szoci:11demokrata szak­
szervezeU bizalmi azt mond­
ia, ha ma becsapnak fönn ket 
forinttal, holnap hússzal íog­
n:ik, holnapután kétszázzal, 
fölment a bérelszámolóba, és 
Mancikára raborította az író­
asztalt. 

De elnök úr! Hol ,·an ma 
nálunk l\lancika? & hol vall 
az igazi tulajdonos? lliszen 
még mindig az állam a tulaj­
donos, a kvázitulajdono!. 
Olyan tulajdonos, aki a ha­
talmái politikai eszközökkel 
gyakorolja. A szakszervezetek• 
nek ma már nincs trans:,,­
missziós szerepük, de a körül• 
mények azt sugallják, hogy 
igazi érdeln·édelemrc sincs 
még lehetőség. 

- Ez íg::i.z. De megindult 
e� folyamat. Ahoav a 
vállahrtok sem irányítha-
tók már „kézi vezérlés-
sel", úgy a szakszewezete!c 
sem. A v>'lllalatvezet.éssel 
szemben jelen pt1lanatban 
csak a szakszervezetek össze­
fogása állhat. f::n · úgy látom, 
az egé�z mostani hely�et 
meghatározza az a régi, be­
idegzett félelem, hogy akinél 
a pénz, annál a 'batalom. Pe1·­
sze, hogy félnek a dolgozók 
szervezkedni. Dc épp itt mu­
tatkozik meg a szakszervezeti 
törvény je1en�e. Meg kell 
védeni a dolgozót, az aktirJis­
tát, a törvény erejével is, 
Csak így oszlatható el az 
anyagi függőségből származó 
félelem. A legfontosabb gaz­
dasági folyamat ma, amelyben 
a munkavállalók érdekeit ve­
delrnezni kén-e, a privatizáció, 

(Folytatás a 3. oldalon) 

• 





Megszűnt a gepcsere 
A MAV hálózatát,. RaJk41c lamost:tását a llAV rilzl,_!i. 

ftllamolmozdon,y onnan Ru- A �lovak oldalO'D, a 3,l ...... 
eovce (Orosi.V6r) határMme- es sza'kasat, PecliC a CSD wl­
netben Pozsonytc dfzelmoz- lamosí-totta. 
donyok továbbftotük a vona- A budapeatt vasú+lpllPf> 
tiout. Ellenirányban Pozsony- sáat6l kapott tá;Jélr.oztat'8 ne­
ban váltolltMc fel dízelek a riot, a két vasút jó -ec,iltt­
villmnos mozdonyolcat. Moa- múködés;nek �elmot, 
dani eem kell, bolY a pp- nem egészen báromnelYed "'1 
csere mindkét oldalon jete- alatt befejezték a munüt.. 
mea ld6ve&zte1qet endmé- Jgy liprlJia 22�\Al ,_ BáJli;a 
nyesett. -Po7.SG8y k�tt Ja a6Pcs_. 

Noc, • a hel,-t mir a néftOl, vWaid �1 
tnlllté. A 1Cl6t •asút közllW közlekednek a vonatok.. Ez • 
mt!lpl.Japodás értelmM>ea • kétszerl �• tneaszOnte-, 
múlt n tú,odllc fellbn Ra;- tés6rl t4l azt fif"jelarti, ... 
A:a 11 Pouoat, t628tt Jaoad,o bá béháh1 � 11,, dé 1'6-
fogtolc • t10n4I � vidW a menetid6, • ami ... 
,._ M _,..'S� _., � �d...._ 
�-Ba��� *"'• ..... 'V: 





,_ � csornai „1ac valaha hí­
t - folytatja a forpl­
-, messze környéken 
t& leiYezteg, bOIY szer­

.-�• ide u� 
k �Wt .hoztak 1� 

._, , ebb61 a vuut II pro-

Szemelyfuvaroz6k 
együttmüködése 

A Maaar-O■ztrik Vaadt. Wnoptja a kazleüd&t N-

��':r.: .u�:, :,..�,J.1il! 
náclalloZá1N llla6baiMrllt 9IJ' --�� ckl m�lr.. 
olyan kMlekedést kö$Sél A �varozók � 
létrehcnása. ame� a ae- tik fe:,Ieaztén elképzeléseiket. 

"""' )la la vannak vásárokr mél,tuvarozók nem ea,m6a menetrendjO:ket éi t#iWkat 
-.«la C..C,mán ma is piac- rirililakht, htnem ki-■zi• is. lfaránlthan a 114A V, a Vo­

Üi • wsút szempontjá- t6�t látn4k el feladataikat. l4aa ú a BKV vezet&re Vár a 
• wnmit sem jelent - A kö&lekedisi tárca 6B a f6- lmrll116& mie!Clbbi m.,...-ve-

át • Gót Mészáros Gr,u- várost önkormányzat epar6nt --. 
• allomás főnökhelyettese. 

Vlllcha a laeh,i malom 
-�• • pitdciul &Rftt/Í 1!10lt, 

•M,61 mate megélffinl't. 
tcmaslc, hon azokról az 

,ntu a b6a4g korazalcá­
fft. fMMtedflJc. Pedig hát ak-

1 a 10-as években � volt 
�;r.l-m&zel toly6 Xáoa-

• • .. Cadnyán JJletVáltozott 
• u itt dolgoaó alig 

,,.__, nem érzi bizton­
maaáL Plllanatnytlag 

a6 .arr61, hOIY elboclá-

NyugcllJasok tanacskozcüa 

.A VÁ.81iliil eaelii • '4rtJtiil 

Zare- a,i:loilbban halluú k..._. MlaPMn 18 •aM,, 

la olvuuQk a vállalati • kot telZQiek ki, de a �!1lh
óeéa• 

azakazervezetl OdWN probl6- ban •�oribb uio ua­
m4k61. A �k aaildll- Qálai!!!illllmlt tekfntve a 80·'1• 
tet6 a a uol&iltatút IPDtbe aiüal�ot 11 �hetl � ar.!f 
vev6 riazér61 ..,.aránt faQn- � �Ooklet. b.OO -
állnak. A tlnb6lyésedG, :Ruda- már februtrban !elemelJük n 
•éli váWI Mllyoeaa 4ria$1 Qelmiazer n;,eraalíJalPIGl1DÜ 
mindk� felet. � emr!W a HO Ft-ra. Ez ea fvvel ko­
fenntartúl • Uzcmel.W.i rábban métl -=supán a fele 
köl�ek íUanc:16 emelkedése, volt! Moet ott tanunk. boa, 
a múikat a Mr(Mal .Wak ma- aa Qdültetés e,cy f&-e es6: .,. 
1U öuze,w. SlijtjL lclRfaiae napl 740 Ft. 

Köaeledlk a f6aznoa. eárt - Mit teunelt ebben a 
�rdek16dtünk Lalcatoa Jóuet belyzett,eo? 
ügyvaet6 �kt61, boa mi- ..,_ A 'Clrithi clft fefemalll­lyen 1ondokkal ktid e tekin- re -

�ltiinlc. Bn tat, tetben a Vaautaaolt Altalánoa � GiJ4 4'0 Ft a 1-1, 
Biztoaft6 Eaesülete? n,a- lcorú nerm•1' �tá• !50 

- El61JlÖC' u �últ 6v e1Y• ft-oC lc8ll fiZmd,. Példakénl: 
két jellemz6 adatát aeretMm eimpndom, ho.R.v e uerlnt elY' 
elmondani. Mindent meetet- néa:,taiú caalád (két feln6tt él 
tünk aa OdOJó «uduiao• Oze- két H év alatti uermek) k!t� 
meltetéséért, dl kih,asmáltdg betee b-1atonfilredi nyaralási 
és az üdülő bevételeinek nö- költsége 22 400 Ft, Figyelem„ 
veléséért. Az erMeazít.Nek be kell venni azonban azt. 
rnedlozták a kívánt er«t- hogy a vúható önköltsége! 
ményt. A 1tihasználtsá1 1,9, a számolva ehhez az üdWéshez 
bevétel 7,1 szAzalékkal halad- az egyesület mintegy 18 tter 
ta �- 1980-.en ,a � FMar járo) bozi4, mert • Ml• 
aaintet. ;er-.tdi.Déri kiffiria tlbb •tftt 

TOfljaitl1cat 'tfW,- tlanbelH- 31 ner F-t. Tudotn, hO&Y Ja 
foo'4Uco21tatja a bdtlftfflfflue• csalid által flzetenél6 öa■-
ii.df.iltetá hel-.,ute aiaua a nem csekély. de az elbelyezea 
szolgáltatásaink egf/ik legked- és az ellátás színvonalára is 
veUebb fonníJjo. 1'.o,tudott, i;o090J.n;. kell. Továbbá an-a. 
hon- évek óta mjrtdl1t° tlbb a hoO tliej�nltnalt csupán kis 
f6id;ny egy-egy tut11Ullál'• a héDY&dil 'feszt li6!1Yl>e at 
jelentkezö, mint az ágyak szá- Udilltetélt és ezt a 1f1aebbléget 
ma. A mqoldAs soha ne ·méi enn61 is nagyobb � 
volt kö�yú és nem lehetett tékben ..- tiuhbgathat1tlk a 
tel1ea. Az Idén csak fokoz ód• többN8, •rc,vhára. &. meuae il 
bak a Qrob.lémák. van ds az év véée ••• 

- Miben ny,ilv61lulnai: m.. . ��&em JZ egyaO)eU � ezek? 9Wlne_g«1ését éa további _. 
- Ela6sacban • folyamat• �- Vegye tfoeternbe aa 

iremelésben. Az élelmiszer, u "1ta� gazdasqi �lapoto­
anya,költsél, q �Ila, a bt fa iz.l; � - 98Jnoa -
víz- 6' csatornadft a Mtlti otthon ._,PC>dosak a kfadj.t 
adó� emelést óriásit tih1ék- sok a kori� - m� 
ben növeU az üdül�

'4{
- az ÜIYVe&et6 � 

■-l. Az el6re�IJ:d • � � 

• 









llkizln 

unkaadó es munkavállaló 

egyenrangú fél 
Kollektív szerződés kötésére 
vállalati ninten 1a Jesz lehet6-
ség, de a vállalati szférában 

Elindulunk. MellettQnk a 
vágány jobb oldalán levő föld­
úton Kamaz gépkocsik hord­
ják a pályából kikerülő, újból 
már nem ha!Jznoaftható ágya­
zati anyagot. Mint megtudom. 
általában a h�lyi önkormány­
zatok kérik qtépítésre ezt az 
anyagot, Dlost ia nekik szálill­
ják a Multitrans Kft. gépjár­
mGvei. Egy. csoport pályamun­
kás az ágyazatrende7.6 gép 
után el'r.� a bán:t.kaavics. 
véfA§rétegef� :ei-kezésünkre egy 
!IZUS5Zanásnyi id6r� abbahagy• 
... -.itrdliátl 

- Hányan dol&onak a Pla-
tov mellett? 

- TizennégyeDJ 
- Milyen a es&l'flt! 
- Nagyon jól összelzokoll 

gárdá Régi vasutasok álkotjáll 
a többségeL l

� 
például e 

Ja� bácsl� yl J,ánot. 
elómynlí:as, aki xnar 31 -"bi 
dolko�ik az .épí�� Klsui• 
szálláson kezdte a vasui.� 
mint pályamunlqas. onnan jött 
át 1977-ben az �flőkhöz. La• 
kása, családja ma iS Kisújszál„ 
láson van, hetente jár baza, • 
töJ;:,bi éjszakát a kiskunféle11• 
házi munkásszállásón tölti. 

- Megs;okták máf', � 
csak hét 11igén mem,ek haza. 
Nehe%ebb így a megélhetés, 
több a kiadás, bl$ien önellát6 
vagyok. Hetente 500 forintot 
hozo� el, abból � a re&• 
gelit, az ebédet és a vacsorát. 
Méc tlZ a jó. hogy ci.,ai,ettára 
nell\ kell költen� sört pe4i8 
csalt néha 'V�k. 

- b'flben mele, ételt __ ,_ 
- AMi6ta • - lqriatottJI. 

.-ff1o, lemondtuú 4 tneZ., l&el-
f'c51. 4 tlH>Wo 1leffl i(Já,elU. 
Mtif'acl &eMi a la� a tál• 
Ica. 





1 politikusokkal lwm:.-V.tfvoldral frli.tták M a 
bellé}letéleún aorán 1azdasá1i és társadalmi 12&b­

u állúponttal a:iembe- ványrecepteket. S6t. ,ppen el· 
hOO az Jl:l)'eaült Alla- lenkez6le1. Bármennyire ia 

a,máaodik vilálbáború hangos-zajos az örömmiror 
az Európának nyújtott konzervatív körölroen annak 
OJWÚ segítségével szín- okán. hOIY, ú1Ymond, végre a 
Ja teljesíteUe Európával szabad piacgaulaság elvei 

kötelezettségét. Nyu- diadalmaskodnak, azért job­
ma már, úgymond, ban oda kell figyelni, hOlf ki 

cazdaságilag. mind poli­
elég erős ahhog, hogy 
vállal,ja. ezt a kötele• 

et a földrész keleti felé-
,-nben. Bizonyára \gazuk 

� A kihívás velünk szem­
jelentk.ezik, -és rajtunk 

hogy megmutassuk: 
t vaoi,u11k válalzt adni 

A kommunizmua bukásának 
sZámos - bels6 és küu6 -
oka van. A küls6 . tényei.ők 
mindenekelőtt a& alábbiak vol­
tak: 

- a. demokratiku. társadal­
mak kézzel tolható jobb ered­
ményei, 

, 

Mennyi a létminimum? 









- Gondolom, nem csupén a 
fosz1énb61 eredő bev�lek 
fognak hiányozni az iUlomás 
kasszájából ..• 

- Sajnos nem. Borsod ipa­
rának jelentős hányada erre a 
vidékre települt. Allomásunk 
szolgálja ki a vegyi komblnií­
tot, az üveggyárat, a könny(l­
betongyár telepét és a bánya­
gépjavító üzemet. Nos, e 1'101/• 
ipar az eddfoi leostil11oscbb 
tJCilságlU éli, a BVK aalc fél­
o6zzel termel. A közeljövőben 
megrendelések hiánya miau 
vathat6-n leáll a máaódik ma-

-. Vii'JM116,e SóYibDI Wt',, 
-•pjltlenláf 

-A napet1,u terltril eo 
fsaile�le�ad,y 
az '110...V 16tawnit �-­
nfgy �lt.1'\ta- �­
Iisnlt. Atképzfsekldil, Atdle>­
�rtosf�kQJ _.13re $161 
tu�k vé'nnt ü elbocsátások­
nak; de nem tudom.. medd"­
h embe+elc fatre'k, NftJcl tana 
lehet bktoa s podefóJ4b,in, 
,enki 11em tuclhalA mtkor rce­
TGZ ni 4 sor. Ám nincs abszo­
lút rossz, amióta ilyen lat;>m, 
a helyzetünk. a mun� 
lem óriásit Javult. A renitens� 
ked6k már vagy önként tá­
voztak, ngy feaelmUe, bo­
csátottuk el 6ket. Moatanra ki• 
alakult egy megbizha'tó töns• 
�nitúra, nekik már minden­
k�pen lnaradnluk kellene. 
Fellendillés eset�rt velOk nyu­
godtan neki lehetne v�I 
11kármilyen naaaégú foi:&a• 
lomnak. 

.. -.. ,.,..,...,.,.n••�·•-11rr 111rr••--11--.sumrw:·r1111,-U1-11111&11:u1a1wm-·1111W11-lnr1:1�111-••-••·112na1rrw=, 

Az ötvál4nyos SaJókazáp 
csak az olthatatlan kiváncslSál 
parancso\, .\e á vonatról. A to­
méntden leállított teherkocsi. 
a vakolatát ved16 felvételt 
épül� a kopár pénztárcsar• 
nok. a kitört Qvegajtajll, le• 
zárt váróterem, m!nd-mincl en 
� 1)4fft feptezhcleeln 
bwti1t..""tei. �rhet-e mfl" � 
lepetés? A választ a szolgá„t• 
tevőnó adja meg. aki el6bb a 
szó szoros &-telmében, kiolvea­
sa Igazol\1ányomat, majd vá• Nikó, a. mozdonyőr 

talam4ookat •tlotak azlp 
cuszoni,okról és ,a;átosan 
érlelt sop,'oni borokról, 
k6zben sokat srJtet6en kul­
caatkllt ziJroették pásztor-
6r4kra ajánlva rozooa la­
kásailcat. A mcsszt fiJldriH 
érkezett 1'4s4rozók beugrot­
ta1c a trltkknek, kiJoették 
ocirosunk smhdkfait, akik 
aiután alaposan megko­
pasztották a ui" atvafia­
kat. 

NUc6uJc u Jced1'ene tere­
pe 1'0lt a piac. Az 1100-a 
ét,ekben éiriilt baroJck 
templomanlct6l 1c6ha,U,­
n11tra Mrki meotalálhatta; 
betonlábú aztalolcon eUcé­
peaztö ocilaszttlcban �­
ték az eladánil Jdúlt Nl• 
mUc. Badr volC -ez e '81'á­
ból, a em,Ue NOH dale­
de%6 . ��vcdc1141. 
amelt1 • tüiiMJc1cetaf6 „Pc­
mnan neoet 1'itelte. Picld 
upolcota laaJflGINn ..,uc,tt; · 
trafretu � •16N W­
adooofff tildeeu pohcrü­
lHJ• �•PII�. 
fllaum,i: �"°' "'-• 
·--- �u. Jd to­
rútNffl dti �- Ila• 
rtíliOnó ... tMffl ,o1dtal 4 
,. .. �.ü .... w.: 

i 
,i laszt kereső kérdéseim elhan1• 
i zása után tekapcsoltatja velem 
!
I!
- a magnetófont. 0 nem mond 
„ semrnitl 

i 
1 

A 1..,.,,,;sta 
_., ... 



N� f.elétt � a vplt JU)Jt - Most mindenld t5fem 
,. ��-�i,�: ;ái·� nril A mJa a csodákat - mondja 

tséhe -• -"'"' �.:..�J�ü L..'11..: 1:..,,,;_'l ..! Máyer Jóaet. ...... J)e Magyar-.wl ,. -.u,.. van el1•1111& aoSött orst4goa a nyucaton elff.$ld• latadlltisfá, ·,p. ni ffl iilY hfvj6k, hOI}' gazdad- ható e:,tport még nem igai4n 
��- Utel. 1� hetvenlt__. � JteU elküldeni feJI6dött ki. Valamikor, a ,két 

DB-t61. Jé� 250 ezer ember dc,lgoldk a H aer háború között egy" bodrogközi 
kilom6teres h616aton. . áll01Jláave;et6 Párizsba tudo_tt 

.doktor. - Pedig mennyt nagy­
szerű exportképes árunk vol­
na, ha megfelelően tu<fnánk 
adjusztálni azokat. A zöldpap­
rika, a paradicsom, amelyek 
illatukkal betöltik az egész 
kopy.hát, messze megelőznék a 
szép, ám ízetlen és szagtalan 
más országbeli társaikat. A 
mez6gazdasági termékekkel 
kellene betörnünk a német 
piacokra, 

Persze a volt NDK 1' ha­
sonló ci�ben jár, mint m.i. A 
DR mondta, ide nekem az 
oroszlánt is, va1711nk mi is 
o� jók, mint a DB. Meg­
kapták hát a darabáru-fuva­
rozást. Kilenc nap alatt cs6döt 
mobdtcik. Nem számoltak a rá­
juk zűduló áru mennyiségével, 
ráadásul náluk is rossz, el­
avult a kocsipark, szervezet­
len a működés. 

- Nvuo,iton mindto mtn­
dd.nek a meoad9tt id6pont­
ban kell tiSrténnié. Berlin nvu­
gati rdszében, ha építkeznek, 
csalc fél métert szabad elfog­
lalni a jcirdáb61, és a cement­
nek is percnyi pontossággal 
kell érkeznie. 

A bels6, ilzleti problémákat 
a lehet&ég szerint az utolsó 
pillanatig titkolják, nem verik 
nagydobra, mint nálunk, a saj­
tószabadságra hivatkozva. 

. libát exportálni, méiPe<li& 
megfelel6 id6re, szerz6dés sze­
rint. Az egyik nap levágták, a 
másik nap Pllrlaban volti a 
tollaltól megfosztQtt szárnyas. 

A magvar 1>411iti kipvUelet 
abl>Gn bizik, bof1f/ rövidesen 
Berlinben leaz umlt a német 
fóoároa, és eot1ben a ga.iclcuá­
gi ilet kiJzpontJa. 

Ha mi Európához akarunk 
tartozni, alapvető feltétel, 
technikában és életszínvonal­
ban is felzárkózzunk. 

A keletnémet területeken 
már két millió munkanélküli 
van, és számuk az év végére 
megduplázódik. 

A munkanélküli segély alap­
ja, hogy valaki legalább há­
rom évig fozyamatosan dolgoz­
zon egy munkahelyen. Itt is 
sokat medítálnak azon, milyen 
legyen az optimális tárSJada­
lombiztosí tás. A betegségbiz­
tosítás egyébként kötelez6, 
csak akkor vállalhat munkát 
valaki. Ennek lJaszege a fizetés 
8-10 százaléka. A biztosításra 
szükség van, hiszen egy-egy 
komolyabb gyógyszer ára száz 
márka körül van. 

Dr, Maver József az elmúlt 
néhány hónap tapasztalatairól 
a következ6ket mondta. 

- Ha a német, elsősorban a 
· keletnémet gazdaság talpra 
áll, mi leszünk az egyik les­
főbb szállítói. Az elYilttmúkö­
dás eddig is jó volt a MA V és 
a DR között. Biztosak va1YUnk 
benne, ha egyesülnek majd a 
DB-vel, a jó kapcsolat tovább­
ra is megmarad. Bár· a német 
állam egyelőre nem akar két 
deficites vállalatból egy -
nagy deficitest csinálni. Egye­
lőre nemcsak színvonalbeli 
különbség van, az árakban, a 
tarifákban is megmutatkozik a 
gyengébb szolgáltatás. 

Amit a magyar állam vas­
útpolitikájának egyebek kö­
zött tanulnia lehetne a néme­
tekt61, az az, hogy a pályaépí­
tést például az állam finanszí­
rozza. ts nem utolsósorban a 
zöldek propagandájának hatá­
sára, pénteken, 16 órától hét­
főn reggelig nem közlekedhet 
teherautó a közutakon. 

- Pataki -

- 1970 óta dolaozom D�- tal vJlómQG);q alaposc ,t. állított Bz-mototok 'Ila.,._. 
újdrosban, de a vasutas sajtó rendez6dött? rien me,feleblú. SáJ� .a 
e&. ideig egyszer � foglalko- - A Dunai VumG. $t tö- f6yárossal való kapcfolathk 
zott velilnk, pedig az állomás m.egáru-fuvaroztat6, export- korántsem ilyen tóidiL AV„ 
az egész �si igazgatóság tel• száIJftttlánYaira epn év� lci1' elómive& bh- a � 
jesftményeinek 25 százalékát kedvezményt Jtapott, a belföldi azembeta, esz- csutóbuaofcaC 
hozza - panuzkodik enyhe tuvardfjakat pedit - intt te- óránJcfflt incHtjdk, a menaid6 
lieh&telés11el l.,jakatos GJIUla betett volna mást - tudoqiá- t'61,idebb a 1'ona.téta41 A, N• 
állomásf6nök. Ha fgy v•n, hát sul vette. llven mnn.vuio:4 roakiSzpomból 1'4,-q•� 
legfőbb ideje pótolni a mu- árut k'i>telens4g lenne gipkó- sz41Ht;a a,z utaaokat. • U­
lfsztást. csin elvinni. Mdskétlt viszo- zenfekvó megoldast a:t tU YP.• 

- Allomásunk forgalma ja- nyult a papírgyllr és a beton- lainos motorvonatok beülitá• 
varés� a Dunai Vasmiire épül tizem. Az 6 tavalyi feladásaik- sában és olyan menetrend ki• 
- kezdi a tájékoztátást Laka- nak már csak harminc száza- alakításában látok, amely Ote• 
tos Gt,ula. - Rajtunk kívül a lékávaJ. találkozul'l\c, nagy ré- messé tenné a Buda� feJ6 
papírgyár és a. vasbetonüzem szét közúton fuvarozták el. A irányuló vasúti közlekedést. 
a legjelentősebb fuvaroztató- Volán és a különböz6 spedit6- Optimálisnak az óránk6ntl vo­
ink. Termtazetea, hoO'fl 4 vCJS- rök sorra lgérnek a vasúti natindítást tartanám, de a két-­
útra jellemz6 1'ial%Clesda min- árak alá, ha tárgyalásokra ke- óránkénti indulás is soltat len• 
ket sem keriilt el, legfeljebb a rill sor, tonnánként két forint- dítene a jelenlegi helyieten. 
csökkenés nem 1'olt olvan tal olcsóbban vál1alják a szál- Visszatérő gondunk a SZO!I'• 
fl40tlmérvú, mfnt a.i ioazgató• lítást, ami eJY vállálatnak ko- jet gigantománia majmolisll• 
ság más áUomáaafn. A szállí- moly megtakarítás. Konkrét kéht létesült, alaP9S&n lerob­
tanivaló megfogyatkozása leg- példát is tudok említeni: apa- bant állagú felvételi ép_ület. 
inkább a papíripar és a beton- pír{111ár most éppen N1/freot1- Most már elodázhattatlanul il• 
üzem esetében számottevő házára továbbít nag11 mennt1i• dozni kellene rá néhány mU• 
mfg a vasmíi termelése nem� ségú árut - kamionnal. • liót, mert az évek múl6:d.val 
hogy kisebb lenne de folya- - Miért nem mondhatja ön, hatványozottan növekednek a 
matos növekedés tapasztalha-. hogy akkor a vasút még en• felújítási költségek. Ezzel a 
tó. ged egy forintot? ho4ált1szerú várócaamokból 

- Lehet, hogy a vasma az 
ózdi és di6sgy6ri kohók rová­
sára növelte a termelését? 

. Keresett áru 

- Mert az állomáaok nem Ú{111sem tudunk aokat Jdhonf, 
kaptak lehet6aéoet a pUlanat- váróterem meo eovcllta14n 
nyí fu1'aral1cura. nven enge� nincs. Dehát bizonyos tekin­
délyt csalc az igazgatósáo, il- tetben úgyis változtatni kell a 
letve a vezérigazgatóság adhat, konzervatív szemléleten: nem 
külön-külön elbtrálcis alapján. váróterem kell, hanem utaso-

- Ez . viszont alapjaiban kat váró vonat, amellyel a le,• 

. az acéllemez kérdőjelezné meg az állomás- rövidebb időn belül céljáhoa 
főnök sokat hangoztatott ön- ér az ember. 

_ Erről szó aincs Dunaúj- • állóságát. Nem bíznak a főnök - A vasút egyik Iegna,robb 

városban egészen más jellegű józan ítélő�épessé�ében? problémája, �agy a korábbi 
termékeket állítanak elő mint - Nem 1s annyll'a bizalom évek létszámhiányos ilzemvi• 
Ozdoii, vagy Diósgyőrbe'n. A �érdés�, _az igazgatóság több teléhez képest óriási munka• 
vasmű fő profilja a hideg- és 1nform_ac1óval rend�lkez�egy• eró-fel_esleget kell 4:-5etl�g le­
meleghengerelt acéllemez, egy vallalat kapac1tás�t . ille- építenie. Dunaujvárosban 
amelynek azelőtt is jó piaca tően, e�ek alapján döntik .. el, hány vasutas retteghet az el• 
volt és most is keresett világ- hogy k1 kaphat például ot-, bocsátás rémétől? 
szerte. Komoly nyugati piacot vagy tízszázalékos . kedv�z­
mondhatnak a magukénak, ménrt, Am amennyiben min­
rengeteo dru mew OlCJSzor- ket i.s bevQ11nának az üzleti 
,zágba, kisebb tcUelekben az tá�gyalások� elén� tárnák a 
E{111eiült Allamokba, a Fülöp- s�ukséges információkat, aze­
szigetekre, Déi-Koreába és nntem er,y állomúfónlJk u 

még sorolhatnám tovább. Vál- meg tudná itélnt, hoov adott 
tozás csak annyi történt. hogy esetben meddio mehet �l . az 
eddig lengyel kikötőkben rak- eno�d�én11ekben, és !' döntés­
ták hajóra a szállftmányt, most sel 3áro_ felel6sséget is el tud­
pedig a jugoszláv és a román �nk viselni. Most _még ezek­
tengerpart az úticél, mivel az bo� a ��r-�alásokbol .az áll�­
ottani kikötők olcsóbbak. Min• masf�nokot egyszeruen k1-
dent összevetve, az idei ne- hagyJák. 
gyedévben tíz százalékkal 
csökkent a forgalmunk, ami 
tudomásom szerint kedvezőbb 
a vasúti átlagnál, Bevételeink 
viszont 56 százalékkal növe­
kedtek, elsősorban a legutóbbi 
nagyarányú tarifaemelésnek 
. köszönhetően. 

- A szállíttat6 vállalatok 
miként reagáltak az áremelés­
re, hiszen költségvetésük ezál-

Az autóbus!l; 
óránként indul 
- Térjünk át egy vélhetóen 

kellemesebb témára, a sze• 
mélyforgalomra. 

- Dunaújvárosnak az úgy­
nevezett hlvatástorgalma mél­
tó említésre. Erre a célra a be-

Korszerűtlen 
technológia 

- Az állomás megközelítl!­
leg ugyanazzal a techno161iá• 
val dolgozik, mint amellyel . 
1846-ban az első magyarorszá• 
gi vasútvonalat megnyito�k. 
A váltóink helyszíni állítá• 
súak, ami alaposan .besZ1lkítl 
a keresztmetszetet. Az 4.Lzem• 
vitelhez tov a normálisnál jó­
val nagyobb létszám sz«Jcri. 
ges, ami eovelőre nem ,m ren• 
delkezésre. Mindent iSsszn,et­
ve, a létszámknetnelc CSf11c 
mtnteov 50 százalékával dol• 
gozunk. Kevés a váltókezelc5, 
a kocsirendező, az utazósze• 
mélyzet. Tudni kell, hogy Du• 
naújváros nem tartozik a ha• 
nyatló települések közé, nem 

jellemző a munkanélk{llls6g, a 
vasműnek ma is óriási a mun­
kaetklmvó hatása. 

Keszthelyi körkép 
genlorga,Imi vonzereje pedig 
vált.ozaotlan. 

- Miként jelletnezhetc5 az 
árufuvarozás? 

Orlási bels6 vasúthál6!atot 
tartanak fent, vasutualk 
ugyanazokat a tntlveleteket 
végzik, mint mi, csak kit.-hi• 
romezer forinttal magasabbfi• 
zetésért. Bár idén az állomá• 
son is történt egy tetemH bÍ&'• 
fejlesztés, a ;elelc szeriU -a 
még mindig lcn,éa a � 
felt6ltéséhez. Am nincs abem­
lút roMZ. ha tel'let kei'effel 
üzemelnénk, a szociállJ helil• 
ségek - fúrd�, öltöz6 - wl6-
1zín4leg kicsinek blzob1Utná• 
nak. lgy még éppen megfeld· 
nelé a minimális elvárdsokiiak. 

Gyorsabb kö:zlekedés - Nosztalgiavonat 
- Visszaesett. miint mtncte­

nüt.t. 1986-ban ml.n.d a feladás 
mind a kirakás ·100-100 ezer 
tonna volt, 1990-ben pedig 60-
60 ezer tonna. !rdekes, hogy 
cukorrépát, korábba.n keveset, 
évenként mintegy 3 ezer ton­
nát szálilítottun'k, ez tavaly 20 
ezerre emelkedett. A tenne16 
ugyanis itt adja fel Sánnellék 
helyett. A szol�tatúsal eW­
gedet.t a fél. nért az 14& f.s 
hasonló m� szánú­
twik. 

T. � 

Konferencia 



GazdaQ turistákat szálht 
a luxusvonat 

Nem menetrenllazer(l luxus- MA� Toun tervel nerlnt. A 
vonat indult május 18-án dél- mam,a" konnánv áUUdlao m4, 
előtt &ombathe)yr61 Debre-. nem tart „ti ioénvt. 4hl&oá pe­
cenbe: a hajdan1 kormányvo„ dig elég df'ága a fetanta"'4H, 
nat - me)y 1'ódár Jciaoa rea- hOflf1 ldlaaszRálatlanu& cilljotl 
delkezésére is illt, s lelutóbb ca kocaúánbeft. 
1988-ban Gf'óu Kcif'Olvt szállí- A mahagóni borftásd, IIZ6-
totta - gazdag ldllf6ldi tut1B- nyegpádldil, egy-két személyes 
�a� vitt valutáért „próba- kabinokbán mosdó, illetve egy 
utra az Alföldre. fürdószoba á1l az utasok ren-

A hatvanas években terve- delkezésére. A vonaton néme­
zett minden kényelemmel el- )yik fülkében telefon is van, 
látott,. hárotn kocsiból illó és nágy hide1 esetén c&ka· 
kétmotoros 9-elvényt 1970· zán ,,:segít rá" a flltésre. 
ben Qártották a Rába aár- A pápalátogatás idején Ml 
ban. A kllmattúlt, konyhával, ezilstkék, killönle1es szerel­
tárgyalóteremmel, társalgóval, vény Szombathelyen tartózko­
rádióval, televízióval és videó- dik maj� boa légi közleke­
val felszerelt luxus gyorsvonat dési gondok esetén k�zenlét• 
ezután maxhnurn ML t� :.iél ben ·. -�jen. &r se� 
fizeti' �pbttokal IWlit' a ·:,�2a1tltmnéter 6rán"'6Qt, 

Van s·zahad heutalé 





, Papp Pál elntik mern)'ltJa a konrresams& 

minden fontos kérdésben egy­
seg kell hogy legyen a szak­
sz.enftet tagsága és vezets> 
test etei k z6 • m tfileg a 
ti"Zl:ségvtselők között. :f:n úgy 
gondolom, hogy itt a mai ren­
dezvény összeh,vása :ilkalmá­
val a tagság ig�nye találkozott 
a vezető testületeknek a szán­
dékával, ezért ezt a gyakorlá• 
tot a jovőben is folytatni kell. 

Kedves kollégák, ezzel kap­
csolatban szer�tném elmonda­
n:, hogy amilyen komolysággal 
igényelte- a kongresszust a tag­
ság, illetve a tisztségviselők, 
kérem önöket, hogy legalább 
ilyen komolysággal és méltó­
sággal végezzük el munkán­
kat. Gondolom, én nem árulok 
el titkot, amikor azt mondom, 
hogy ezt a mai rendezvényün­
ket sokan árgus szemekkel fi­
gyelik. 

Valamenni,ien tudják, sokak­
nak ross%ul esik �. hon ez a 
szervezet il, ez a szertJezet li­
tezfk, ez. a szervezet IJ'lúkl>dtk 
Is az elmúlt en éi, megráz­
kódtatásoit küUmösebb tJe&zte­
séoek nélkül képes volt túlél­
ni, illett/e eli,iseJni. Szeretném 
elinondanl, ho� a vasutasek 
szakszervezete, létszámát te-

Vélemén11em szerint ez egu 
olyan toke, amit meo ken 
Ö1'iznünk, ttmjC d'51ftealialc 
kell a vasutasság, taqJatnk, a 
,zakszeroezet Javára. Jó lenne, 
ha a mai napon is bizonyíta­
nánk a kételkedőknek. hogy a 
Vasutasok Szakszervezete meg­
határozó jelent6ségű a magyar 
szakszervezeti mozgalombar>. 

�en az egy napos kongresz­
szuson a rendelkezésünkre ál­
ló idő rövid és korlátozott 
Ezért szeretném kérni önöket, 
hogy jó vasuta�hoz méltóan, a 
magunk által meghatározott 
menetrend szerint, időben jus­
sunk el a kitúzött célállomás-

arra kit6rnem, hoa u: a kö­
zeg, az a cazdas$11 és tána­
� k6rnyez.et, amelyben 
munUnkat vépzzOk,; m lyen, 
akkor azt lakonikus tömörség­
gel így fogalmazhatnám meg: 
a helyzet rossz, Ú'1II tiintk, hom, 
ma nem az t)l&n, mint amire 
szamítottunk. Ennek ellenére 
ebben a kórnyezetben, ebben a 
zak.l.átott légkörbe!), az indula­
tok és az érzelmek által vezé­
relt politikai és. gazdasági erő­
térben, ahol az éaszenlségnek 
és a logiltának. ú&Y tűnik, bogy 
kevesebb tere van, nos ebben 
a kör,nyez�tben a Vuuta&ok 
Sza1c&zervezete mag� em,­
sigét 41 m41c6döklpessiglt. 
En azt hiszem, hol)' ez olyan ra

Áz elnök végezetül eredmé- korülmény„ hogy .ha semm..i 

nyes munkát kívánt a kong- m4s_ról nem t\ldnék itt számot 
resszusnak. majd átadtá a szót adni, akkor lS vívmányként 
Márt Gábornak, a tnandátúm'- .kellene elköo/"elnilnk. Ez 
vizsgáló bizottság vezetőjének, oly�n t6ke, amivel .élni kell, és 
aki közölte a résztve.vGkke,l, amit a Jöv6, a -vasut ú a vu­
hogy 246 kQldölt j��t Qlet, ui.sok érdekében kl kell hasz­
tehát a soronkívüli kongresz- nálhunL 
szus határozatk�. Ami a 1aidasá1POliUkAt n-

Ezután Pano, G.Jl(Jrw alel- Jeti, azt hli� aqat sem 
nök tett javaslatot a kon,resz- mondok senklu&k � hol)' 
szus (tgyrendjére a közretnú- sorban állás van� ei,vik villa­
ködó bizottságoltta és uok fel- lat nem tud fiatnt a miaik­

adat11ira. majd Papp Pál elnök nak. Ez a helnét nem eatben 
fuzött szóbeli klegészit6t az az. aini egy 6vv� ,e,ild$t voll 

Igaz, az ()� IÚIJ'OI, de en-

� Vasutuo1i: Slidllli(VeSéio Jll� �Ust 
te llmíetl 6a mfltiqyo)ja a m\m • felada'°t 
MAv nehéz .. ,.,,.,,., Wlt• �r,e }dttsi;sf ,tv� "-11 
zetét, fizetési nebéza6plt 4SI tolftaftt A Wl.uiglt � 
növetv6 lltvidltúl �ndjait. � Waee6•• •t-­

Mindezek tilenti a nk-J., �- �1/C � 
�tótól l!lvál'Ja, bóíY a mée· rilll �Wnf � � 
oldást ne az olyan intézkedé- tmileten ado&f. (El�nlhid 
Sek meatételfben � � U �� 
amelyek tov•bb ront:,a .- .t � idNtemelt •

· eddfc is lok '1dozatra kal7- �OiUJ.11-'.közlekédá ;) 
&zerült vuu• aankavtllalók A ;fql)alko&tatúpo 
élet- éa m�ell �ben <nJ.uadí'l dM 

&én • Vauta,oJc SZak- illók, �ljaso1c fóa)alkoz­
uen,ezete CNJc olvan fftfáke- tatása. �l&, h�• 
dúeqt tcimogclt •melr,eJc nem tés •tb.) a kollektfv szenOdM 

;ámalc " munk1HlUal6k t&CI• és helyi filaelékel}>en• eJI.. 

cn,obb ar4nw' elboaa4Jtdaloal, frtak afapjáa he}yl � 
nem Clákkep� • munkucl6- 8 &a2duágos 1lf.em 

oel esn,fltt _ beleértve a zet muilkadvel való elláfatt. 
1tényszenzabadl4gnlú Int&- �� biZtosftva - kell d&J,., 
ményét la - Adott eaetbffl t�1:, ..._. u-..u.-...n...­onalcn>ni&lüku bm16ircbolc- A6o ez ICYl uicq,u.uw--
t'II hwatfcoalual a Jcere1ete- e116dlegesnek tartjuk az ed· 
Jcet, nem mir1lkHlc , 1zoci4- dll elhatározott; bérlnté/&tte-

U1 ellátcbolc &át11'0fltllát. dések maradé� � 

A fOllalkoztatélpolitlkában hajtását. (13. havi ftzeUI; �l• 
tudomásul vesszilk a tenné- lektív aerz6dés 'béridnf• 
netell fogyú következtében r1:ndelkezéselnek fiaanadro­
megvalósuló létlzámcsökke- zasa. keresetek elfopdoti át.. 
nést. Ennek mértéke - már lagos $lövekedéai mértaének 
1991-ben - éves szinten a '1 ffiel\talóéttása.) Kndemlftva­
sá?Alékot is el&hetL Ua,an- ri1c d in'f!Adt) toi,cibbi ola• 

akkor a vasutassq tartós bér- lculásától fiJIIJl6 bif'emetláek 
lemaradásának félaémolása (például minim4lbér-emelés) 
céljáb61 a MA v psdad.gf ve- megtiie1ét; 1991. július 1-jé­

•� a•■rnet.etünk től a vasutas munkavélla1ót 
táln<>P� á .)4uhka0&vi brut'tó �l is 4':C! 
Mi.Dla.z� � ._. � M sézliJ 
.Sem�emle *ell .r mn- kavállalói :fii;dék � 

csokkentéa bérmek korlltok téssel 1ortén6 � 
(adó) nélküli felhucnalási le- Az 11112. évi bérintézltedi-
bet6ségét sek alapkérdése: a bérli� • ll7Acló megvalósí� a bél'� A ""811« 1c8de1cecll,ben do?• maradáa mérséklése miatt az ooz67cncU a fooR:i&lcQncatá&t ••- infláció mértékét 5-8 szua­Mzségelc nahrikUH �Oából lékkal meghaladó bérenMé­meo &ll szflntetnf " túfó,-á- sek elérése, az úJ bérbeaoro­tatást, ehhez a méltányos lét- lási és bértarffarendsZér al• szám-átcsoportosítást ls fel kalmazása. kell h�ználnt. A. t1)16rák fel- A Vasutasok Snkszervezete számolása természetesen nem llletve a taaja1 sotába t,µ:to­eredményezhet keretcsökke- zó munkavállalók tAmQPtJ4k n�t, hiszen a t6lói'i� vonza- a MA V vezetőit minden o]yah tait. az éves bérfeJlesztések törekvésükben, ameJ3,ek a edcbg egyébként is tartalmaz.. vasút gazdasági h� ták. javítására, a vasutas5'1 élei-

A wsút Ipari. fp(t6iparl, és munkakörillményelnet Job­
fenntartásl. tevtkenJlélf kö- bá tetelfte tranyulnak. 
reiben foalalkoztatottaknál Bízunk abban., hoCY' a mUJh 
kills6 azervekt61 v4llalt mu.n- káltat6 & a munkavAIWmi: 
kák!kal kell CSOkkenteni a érdéttl �k n6'Utill 
foil'alkoitatásl Jaebafieket, ösazban1ba �tók. 
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K Ö N G R E S S Z U S I  K R Ó N I K A  
hiny szót, néhány gondolatot 
az üdvözlő szavak kíséretében 
elmondani. 

Mindenekelőtt arra felhív­
ni a figyelmet, és ez közös ta-
pasztalatunk azt hiszem az 
egész országban, hogy nem 
lehet társadalmi ern,üttmúkö­
di1, mégpedig megbékélesen 
11tapuló társadalmi együttmű­
ködés ott, ahol a társadalom 
ktlönbözó nagy csoport;ai 
ú1711 érzilc, hog11 az átalakulás 
vesztesei. Azaz nyílt beszédre 
van szükség, s olyan helyzet 
megteremtésére, amelvben ép­
pen a társadalom legnagyobb 

csoportjai szót érthetnek egy- vánulásnak, é!l az is kétségte­
mással, érdekeiket pedig a len tény, hogy enélkül ugyan­
legközvetlenebb módon kép- ezen kérdésekben nem tarta­
viselhetik. Hiszen mi az a ta- nánk ott, ahol tartunk. 
pasztalat, amely a közös él- Ez másként fogalmazva azt 
ménvt adta az elmúlt egy Is mondatja velünk. hogv a 
másfél esztendőben. Talán az'. munkavállalónak, aki bérből 
hogy a történelem gyorsító és fizetésből él, nem egyéni 
injekcióinak hatásara egy kis- túlélési stratégiái vannak, ha­
sé koraszülött, parlamentá- nem a kollektiv összefogásban 
ris pártrendszer jött létre, van az ereje. Én ezen ll helyc.J 
amelyik azelőtt raga,dta ma- i� szeretném megköszönni a 
g:.hoz a hatalmat és a kezde- vasutas-szakszervezetnek azt, 

hogv az első pillanattól kezd-' ményezést néhány fontos ügy- ve. ha eltél"ő formakat. és el­ben, mielőtt még azokban térő módokat is vá!i1sztva, de 
közmegegyezés született volna . .  végig ennek az akciónak a tá-

mogatói között \'olt. Nélkülük 

Sorsdöntö szerep 
nvilván nem lett volna olran 
ez az eg�sz történPt, mint 
ahogy végül is alakult. 

Az ügy körül akkor is. és 
most is  különféle ellPnpropa­
gandát fejtenek ki. Egvfelől 
próbálják elhitetni velünk azt, 
hogy ann�•ira nyit\•a volt a ka­
pu, hogy majdnem hanvattes­
tünk, amikor bl'alrnrtunk mPn­
ni a kapun, másfelől pedig a 

szervezetek .,-észérol probáljál; 
k1sebbíte11i e1mek a megálla-

Magyarán szólva, a társada- jöjjön létre. Komprom isszum 
lomnak kétségbevonhatatlanul pedig csak ott köthető. ahol 
torvényes és :;zabad alkalma, valóságos erők, és \·a!óságos 
lehetösége ,·olt a nilasztúso- politikai hatalmak \"ónulnak 
kon legitim parlamentet, legi- fel. 

podásnak II tén11ét. A tények 
azonban ·magukért beszélnek, 
:-1 megállapodás működik. Tu­
dumásom szerint a kormány­
ülésre hamarosan bekerül a 
kereset-szabályozást érintő két 
kérdés, az utazási kedvezmény, 
és folynak a tárgyalások a töb­
bi témában is. 

Sokan azt állították, hogy az 
MSZOSZ és azok közé tömö­
rillt szakszervezetek valóJában 
nem tárgyalni akarnak, hanem 
erődemonstrációt Tendezni, 
Hogy mennyire nem így volt, 
ait bizonvította, hogy az 
MSZOSZ valóban megállapo­
dásra törekedeti és képes volt 
a1. utolsó pillanatban az elfo­
gadható kompromisszumok· je­
gvében az akcióval kapcsolatos 
felhívását visszavonni. Volt 
e··ó ebben a szakszervezeti szö­
vetségben, hogy meg Is állítsa 
a maga által meghirdetett ak­
c.ót. Ez legalább olyan fontos 
tér Y, mint az, hogy eljutott ar­
ra a pontra, hogy egy ilyen 
figyelmeztető demonstrációt 
meghirdessen. 

t im pártokat oclajuttatva, kor- Az elsó idők tapasztalata azt 
mámt, végrehajtó hatalmat mutatja, hogy ezt az ,1tah.1!-u­
Jétrehozni. Ám arról mi1r nem lást nem kcvesen a tör,·ényho­
kérdezték a tarsadal111nt, hogv zúsban is, a kormanrb:rn is 
milyen lepyen az 11j rend- ·  úgy képzelték el, hogy saját 
szer, vagyis szavazhatott ar- c(lfaikat követik, anélkül, 
ról, honu mPgta rtJa-e a régit, hogv megkérdeznék O?rról a 
s kétségbevonhatatlanul el- társadalmat. Teh:it ha nem 
utasította a::t, de arról, lwgu. akarjuk a rossz emlékú és le­
mil11en legyen az ttj, nem szC'repelt osztályharcos élme­
dönthetett. r,;zt az ellcntmon- n, eket mégegvszcr feltamasz­
dást fel kell oldani. l\leg kell t1ni ebben az orszá2ban ak­
oldani. mielott még túrsadal- kor a kompromisszum 'útját 
mi békétlenséggé, mielőtt ·meg kell vállalni, valasztani a toke 
ol:vanfajta elégedetlenségg<.! é� a munka közcitti k1cgyez(•s 
valna, amdynek kö, etkczmé- , � megallapodás lehetőségét. es 
nveit �enki nem kívánja iga- ebben, nc-m kétséges. hogy 
7.án ebben az orsztu:ban. sorsdöntő szerepe van a szak-

Szak·értö-apparátu�t 

Ezért sok egyéb mellett, ép- s:ervezeteknek és a szal:szer­
pen mert ezen a fúrurnon le- i·e;;eti mozgalomnak, az érdek­
heti:k, az érclekkép\'isc-letekről /..:épviselet11ek. 
szeretnek néhány szót szol ni .  örömmel tapasztal luk, hogy 
Mégpedig, ug_v vékm, nc-m az ennek felismerésére eljutottak 
"E'szél.vt•ztcti a tarsaclalmi bé- a munkások. a munkavállalók, 
két, ha az érclc>kkép\·ise!t•tt>k "agyis az erógyűjtés azt is je­
és tagságuk kifejezi a mun · lenti, tudják. hog,· egyéni ma­
kavállalók törekvéseit, hely- ganstratégiiikkal ·csak haztar­
zetéröl in1ormúciókat ad. es tasuk falai közötti n,·üglődést 
ha kell. a k�szigorúbb eszkö- képesek iolytatm, a szolidari­
zöket is igénvbe veszi ennek t:,s az egyetlen lehetséges for­
az inforrnaclónak a közlésére, ma. hogy ennél a tárgyalóasz­
hanem az. aki nem méltányol- fa !nal a komprom1 ,zum meg­
ja elsósorban a mu11ka1Jállalók kciteséneJ ,·alosagos �s e1·-0s 
éfdekeit. é� a t·álsag ke:elé- partnerként ott !egyenrk. 
sét .,-ovásul.:ra akarja eh:ége:- Én úgy h iszem, ennek a mai 
ni .  kongresszusnak a k1mPnetele is 

Ez az egnk dolog, {,,; gondo- efelé mutat. vagv P7t ígéri. 
lat, amit szerettem volna meg- Természetesen Oaökön a clün­
említeni · és ezzc-1 nu'gCl'Ösíte- fe,. ígéri e�r olyan, az orsz:íg 
n; amit \tt a bevezetííbűl és a1. Pgész sor át. letét be[olyá:soló 
eddigi megnv(lvanulasokb61 p; foglalkozá munkásainak, al• 
hallhattam, hogv 1g2ní • erre kalmazottainak körébrn, akik­
szüksége van az országnak. H1- rr most az ország figyel. Az 
szen. ha azt az elkerülhet�!- ország és a döntést ho:ó ha­
Jen döntést a társad:ilom meg- talmak a jövoben nem liaou­
hozza. hogy n tokeviszonv hatják figyelmen l;wul azt, 

helne:íllítáo;á,·at é,; a piacgaz- amit őniik k1vánnak. 1tmilye11 

dálkodassal lehet ujrn eredmé- el/1atározasra jutnak. Ebben az 
nyes ip::irt, mc-z6gazdasagot tt>- elhat�rozásban �ívfinok elti?• 
remteni ebbPn a honban. ak- kéltseget. eredmenyes munkat 
kor azt jó lenne már ,·1gv cs1- a kongre szusnak, és köszö­
nalni, hogy ne valamiféle uad nöm, ho;v alkalmat adt:ik 
kapitalizmus kisemmizó és ha- megfigye!oként tapasztalata,­
rácsoló formáira emlékcztes- mat összegvú.Henl, és ha kell, 
,en, hanem a társad:ilom rés1.- a törvénykezésben is érvénye­
vételével kompromisszummal síteni. 

Az összefogás ereje 
Pozsga11 Imre nagy tetszést 

aratott hozzászólása után foly­
tatta munkáját a kongresz­
szus. Több hoz1.ászóló fejteget­
te az MSZOSZ-hoz való tar­
to1.ás szükségességét. feltéte­
leit. Az ebédszünet előtt ünne­
pi hangulatú esemény részesei 
l�ttek a jelenlévők. A vas­
utas-sz:ikszervezet, mint  arról 
már lapunkban beszámoltunk, 
a tisztségviselők és aktivisták 
�redményes munkájának elis­
merésére Arany Jelvénv és ok­
levél kitüntetést alapított. A 
VSz tanácsa 1991-ben, a moz-
1alomban végzett több évtize­
des munkájuk elisme1·ésekép­
pen harminc személynek itél­
tet odll a 14 karátos Arany Jel­
J1in11t. Közülük hatan a kong­
resszuson vehették át, 24-en 
�dig a vasutasnap alkalmából 
kapják meg a rangos kitünte­
tést. 

P11pP Pdl elnök ilnnepélyes 
küla6aégek között nyújtotta át 
u Arany Jelvényt Bentczky 
1a"'4nnnalc, dr. Holdonne,­
Fet'encnének, a vsz-.központ 
m ugdijasainali: ; PóUk András­
niénclc, a VSz miskolci területi 
ib valt titkárának ; Geiger Pé­
tfflle1c, a MA V építési géptelep 
tab-titkárinak;  J411Jco1'ih Je­
llÓMIC; a MA V pOnaöal klté­
rtlrártó Qzem szaklzerVezetl 

=-
közml'.ivel6cl6s.l bi-

vezet6Jének; • Feleld 

Pálnak. a VSz országos nyug­
díjastagozata elnökének. 

A kitüntetettek nevében Fe­
leki Pál mondott köszönetet és 

fejezte ki a szakszervezeti 
mozgalom iránti elkötelezett­
ségét. 

Szünet után érkezett a te­
rembe Siklós Csaba közlekedé­
st, hírközlési és vízügyi minisz­
ter, Csárádi János, a MÁV ve­
zérigazg::itója, valamint d r. Be­
rér.11! János, a GySEV \'eze1·­
igazgatója. Papp Pál üdvözlö 
szavai után a küldöttek hozzá­
szólásaival folytatódott a ta­
nacskozás, majd Nag11 Sándor, 
az MSZOSZ elnöke kért szót. 

- Két kérdéskörről szeret­
nék röviden szólni - kezdte 
felszólalását Nag11 Sándor. -
Az egyik összefügg a közel­
múlt fontos eseményeivel, tör­
t6néseivel. Erről, az MSZOSZ 
sztrájkkezdeményezéséről min­
denekelőtt azt szeretném el­
mondani, hogy kollektív mun­
lcaocUlalói ö1szefoglu1al ol11an 
problémák megoldásában is 
elónrha.tadás& lehet rlérni, 
amel11 kérdésekber& e{1Jlébként 
ho81zú idór& kere,ztül nem 1i­
került nedmén11re jutni. Az én 
szememben ez a legfontosabb 
tanulsága ennek a június 13-
ára te�ezett akciónak, mert 
kétség nem fér hozzá. boa na­
gy.Qll so]pm akarták választani 
valamilyen módját a meanyil-

r-.'agy Sándor ezután a szak­
SZET\·ezetek feladatairól be­
szélt. leszögene. ho'(\ ha szak­
szcrvez.!teink a jövóben is íg_v 
működne:,, mint eddig ('l tag­
díJmegoszt.hra, u m1íkodőké­
p,sség kondícióira <::élozva). 
akkor az MSZOSZ-hoz tartozó 

sza�szen ezetek fdszámolják 
saját létal,1pjait. 

- Az az állúspontom -
folytatta -. hogv a j,•Jenlegi 
szakszen·ezeti múköd5s jóval 
közelebb a/l egy feh•ilágosult 
ö 1isegelye:o pJnztárkoncepció­
hoz, mint egy szakszen·ezeti 
koncepcioho,. Egy knllé"a em­
htette. ho�y a szakszervezet 
mar az üdültetésr61 is lemon­
dl•tt. Akí üdülésbt> akarjJ• a 
tagdij:it befizetni, az f'.)rduljon 
egy utazási irodához. E�y i.ak­
szervezeti szövetsegnck végre 
ei kell tudnia érni. hogy a 
munkavállalók legalapvetőbb 
érdekeit képvisel\ e tudjon 
megállapodásokat kötni, ered­
ményt felmutatni, mert ez a 
dolga. 

Egy szakszervezet attól szak­
szervezet, többek között, hogy 
van felkészült szakértó-apparü­
tusa. Kijelenthet2m, hogy ma 
sem az MSZOSZ-ban. sem az 
ágazati szakmai szakszerveze­
tekben egy európai értelemben 
vett szakszervefeti normát te­
kintve nincsenek meg sem lét­
számban, sem minöségében 
azok az erők, feltételek, ame­
lyek egy il11en nagyságrendü 
szakszervezethez kellenek. · 
Tudniillik, hogy olyan szak­
szervezetek. amelyeknek nincs 
szakértői gárdája és szakma1-
lai; megalapozott álláspontja, 
az soha nem lehet elég biztoi 
abban. hogy amikor a nyomás­
gyakorfas eszközéhez nvúl 
(például figyelmeztető sztrájk), 
akkor valójában Igaza .van-e, 
vagy nincs. 

A továbbiakban Nag11 Sán­
dor elmondotta, hogy a nagy 
szakszervezetek muködtetésé­
hez, mint például á vasutas, 
vagy a MSZOSZ, pénzre van 
szükség, Korszenl információs 
rPndszert kellene működtetni, 
meg kellene való,ítani eg11 
ol1111n képzé,í rendnert, amt a 
1zoclcili6 piac /elé haladó gaz­
dasági, ..ecír1adalmi, i,oHtUcat 
,trukturáblln 11 1mJc,zen,eze­
ietk uerepköt'é#au vaZ6b11n- ér­
demi ilmereteket, infonn4ció­
kllt aolgáltlltM II mvnklltHil­
Zlllók érdekében. Mindez sok 
millió forintba kerW. Ezzel 

szemben a mi tagdijsziszté-
mánk segélycentrikus. Az 

M!:>ZOSZ elnöke ezután Jeszö­
g.czte: 

- Az a kevés, amit ma se­
gélypoliti�i,val megoldunk, az 
holnap, holnapután esetleg 
kétszer annyiba fog kerülni, 
amiatt, hogy a szakszervezet 
nPm bírja majd bizonyos kér­
désekben a maga igazit kihar­
colni. Elóbb-utóbb az egész 
szövetségen belül szembe kell 
tudni nézni ezzel a problémá­
val, és világosan kell látnunk, 
hog}' mttól szakszervezet egy 
szakszervezet. 

- Én nagvon örülök annak, 
hogy az eddigi hozzászólásol� 
az 1\'lSZOSZ-tagság mellett 
s, óltak - folytatta. - Többen 
elmondták, hogy bizonyos fel­
tctelekkel tudjuk elképzelni a 
csatlako::ast. Szer.:!tném meg­
említeni. hogy tavalv a kere­
sctszab:ih·ozásban kedvezmé­
nye vol t ·  a vasútnak, s az nem 
az: MSZOSZ ellenere történt. 
Vc1gy mondhatom a bérfej­
lesztést 1s. Tudni kell azonban, 
ho�r a szakm:ií, ágawtl kérdé­
sek kezelési színtere a szuk­
mai-ágaz,iti szaksz:.-rvezet. 
Azért kell szövetkezni egy or­
s,agos szövetségbe, hogy le­
gyen e;w ol.nin eró, amely 
képes a szakmai megallapodá­
sokhoz a legjobb mozgásteret 
megteremteni. Az l\lSZOSZ 
s::intjén nem szakmai-ágazati 
problémákat kell tudni megol­
dani, mert ez képtelenség. 
Azokat az általános munkaval­
lalól kondíciókat kell tudni vé­
deni, i l letve azokat a kerete­
kc-t kell megteremteni, amiken 
belül a vasutas-szakszervezet 
a legjobb kollektív szerződését 
kötheti, ami bérre, végkielégí­
tésre és minden más (!gyébre 
kielég1ti a munkavallalók igé­
nyeit. 

Az MSZOSZ elnökének fel­
szólalását követően m� töb­
ben kifejtették véleményüket 
a 4. napirendi ponttal kapcso­
latban. S:zót kapott többek kö­
zött Karádi Láázló, Simon De­
u6, St,szter Csaba, Pál Attila, 
Orosz Péter, Németh Tibor és 
Szarka Láazló. A szakszerveze­
ti \agdfjfizetéssel kapcsolatos 
\."itát Krciasói Sándor foglalta 

össze, majd a kongresszus 31 
ellenszavazattal és 7 tartózko­
dással elfogadta a napirenden 
szereplő téma módosított vál­
tozatát. 

U0114ncsak elfogadta, illetve 
megeTÖIÍtette a Mam,ar Szak­
szeroezetek Országo, Sz6vetri­
gé ben . való tagságunkat. Ez­
után Siklós Csaba mh&tszter 
lépett • mikrofonhoz, 

Fejles:iten· i a vasutat 
A miniszter azzal kezdte fel- ra fejlesztésére, ezért is keze­

szólalását, hogy - tapasztala- l ik  kiemelten a közlekedést, 
ta szerint - ez a kongresszus ezen belül a vasutat, mert az 
már más szellemű, itt nyíltan szerte a v ilágon ismét rene­
és bátran lehet kritizálni, nem szánszát éli. Gondolji.ln.k cs,ak 
úgy, mint a korábbi években. a légterek zsúfoltsága miatt -
Példaként említette, hogy a a nagv sebességű vasutak tér­
GySEV-nél, Sopronban, 1989- nrerésére, vagy a körm·ezet\"é­
ben volt olyan szb--Olés, ame- delem, az úthálózat tehermen­
lyen a városi pártbizottság tit-
kára azért rótta meg őket, 
mert olyan személyt választot­
tak a szak.szervezeti bizottság 
titkárának. aki nem tetszett a 
városi pártbizotts4gnak. 

Ezután a k i s  kltéró után 
Siklós Csaba a miniszterré 
történt k inevezése óta eltelt 
egy esztendő kül- és belpoliti­
kai változásait  tag!alta, kózéP­
pontba állítva a kormány 
munkáját, a gazdaság fellen­
dítéséért tett erőfeszítéseit. 
Mint mondotta: ahogy a dol­
gok az országban történtek, 
ugvan.az képződött le a közle­
kedésre. ezen belül a ,·asútra. 
A termelés ,•isszaesése. a kele­
ti piac összeomlása drasztiku­
san csökkentette az áruszállí­
tási teljesítményeket. Az év 
elejétől hiába \'Olt az utóbbi 
évtizedek egyik legjelenlósebb 
tarifaemelése. a bevételek 
messze eimaradtak a szüksé­
gestöl, és a költségek növeke­
dése élesen felszínre hozta 
azokat a gondokat, amelyeket 
a vasút több évtizede hordoz 
magával, kezd,·e az elavult 
stru!dúrától, a korszerűtlen 
utasftásrendszeren át, eiészen 
az elörege6ett. a mai korna:, 
már nem meg!elelö műszaki 
eszközrendszerére. 

- Most pedig nézzük meg 
mit is tettünk, hol is állunk, 
de legföbbként, milyen felada­
taink \'annak - tette fel a 
kérdést, majd így folytatta : 

- Közhely már és mégis új­
ra el kell mondanom. az or­
szág gazdasági fellendülésé­
m:k. a:G elengedhetetlen társa­
dalmi mobilitás megteremtésé­
nek. a gazdasági szerkezetvál­
tilsnak és ezen keresztül ha­
zánk függalenségének alapja 
S:échenyi gondolatával, de 
mai szóhasználattal eh·e, :iz 
infrast.,-ukt úra. Sza\·akkal oly 
sokan elismerik, de oly keve­
sen tesz..'1ek érte. Európáhc 1: 
akarunk csatlakozni, de egyes 
\"asúti mellék\"onalakat lassan 
be kell zárni,  autópályáin.k 
h iányoznak, telefonálni nem 
lehet. szennyvizeink csa torná­
zatlanul, és tisztíttatlanul foly­
nak el. Korszerú, hatékony 
jnfrastruktúra nélkül nincs tő­
keimport, és sorolhatnám még. 
Ezért is fordítanak gondot a 
világban mind az infrastruktú-

tesítése miatt a kombinált fu­
,·a rnzásra a1. áruszállításban. 
Ebből szá-mu,1kra is egyértel­
műen adódik a következtetés: 
nagy erofeszítéseket kell ten­
nünk a korszerű vaS1it megte­
remtésére, hiszen csak ig11 
juthatunk megfelelő szerephez, 
az egyre erósödő nemzetkozi 
egvüttmúködésbrn és így áll­
hatun'.· helyt az ero es orszá­
l(0k között folyó kemény , er­
sen_vben. 

A vasút korszerü-.itését cél­
'lÓ teendók három egvmá�sal 
szoros kölcsönhatásban lé\ ó 
témakörben foglalhatók össze. 
Először az állam és a rnsút új 
kapcsolatrendszerének kialak1-
tása és törYényi s7.ab[,lrozása. 
Má odszor az előző évtizedek 
h ibás gazdaságpolitikájának 
következményeként létrejött 
elmaradások fokozatos felszá­
molá9a. Harmadszor a vasutak 
müködési, gazdálkodási. és 
szervezeti rendjének korszerú­
s1 tése, racionalizálása. Ezekrol 
kissé bóvebben. 

Az ország gazda&'Ígi fejlődé­
se, a vasúti közlekedéssel 
szemben nemcsak új követel­
ményeket támaszt, hanem egy­
ben új feltételrendszer kialakí­
tását is szükségesé teszi. Az el­
mult évtizedekben érvényesí­
tett, a vasutakat is rendkívül 
súlyos helyzetbe juttató hibás 
gazdasAgpolitikai döntések t.a­
nuságai,uik levonása alapján, 

(Foyltatás a 4. oldalon.) 





'°8Ml blstoaitaitt 
.u al,áp.. 6s kWpirinY{tó 

arver.&!tk p6naQQi mwi-

:A kongresszus felhívása 
I 

Y osutas Nyugdíjasok Alapítv6nya· támogat6sára 
A nyqdíju ta1ozat ja- Zétminim1&moa, tlletoe a lét-

tára a VSz vezető testü- minimum alatt. Sajnos a jij­
felmérve a vasutas nyug- v6ben egyre többen kerülnek 
k helyzetét, a nyugdí- közéjük. Hogy a rászorulók 

rdlértékének folyamatos . valóban támogatásban része­
en4eével, az infláció és sülhessenek, az alapot jelen-

6rak növekedésével járó tősen növelni kellene. Ezért 
elszegényedését, az felkérjük a MA V és a 

elején létrehozta a NVUQ• GySEV vezérigazgatóját, az 
Alapfwánvt. OTA-t, a vasutas biztosító 
aZapft1'án11 célja: segf- egyesületeket, járuljanak hoz­
támogatni az id6s, arra zá az alapítvlÍ'rtyhoz, mely va­

mló nyugdíjas vasuta- lamennyl rászoruló nyugdíjas 
t, azok özvegyeit. Tekint- támogatására jött létre. hova­
holY a XII. konaresszus tartozásuktól függetlenül. 

k�nti tagdíjrészesedést Ezúton fordulunk minden 
t6sen esökkentette, az vasutas kollégához és nyugdí­
tvány induló tőkéje jashoz, hogy ki-ki anvaai le-

OOO forinttal került be· hetóségeihe� mérten 4Z egy­
e. Segélyezésre csak máa iránti szolidaritás ;egyé­

• . alaptőke kamata és hoza- ben - az önkéntesség mesz­
alb huználható fel, első íz- szeménő figyelembevételével 
llien 1992-ben. - segítse a Tászorulókat. 

A � eledd1« 
ismeretlen cél. • Hua/&r X... 
realceclelmt Kft. nyerte a MA V 
reklámpályázatát. 

A l!ifAV korábban zártk6rd 
pályátatokat frt ki reklámfe­
lületeinek hasznosítására., egy­
útlal a reklámold:>61 származó 
bevételei. növelésére. Tizenhá­
rom vállalat kapta meg az ér• 
tesitést, olyanok, amelyek már 
jelezték, hogy érdekeltek az 
ügyben akár bérleti vagy ve­
gyes vállaLMII, akár ilJCYtlökl 
megbízás formájában. Vél{ill ls 
kilenc cég nyújtott be pályá­
zatot, é.1 közülük voLt a legsf. 
keresebb a magyar-amerikai 
érdekeltségű Huszár Kft. 

A MAV a reklámok r�m 
eddig ét>mte Jwrülbelül 10-lZ 
millió forintos hauonhoz ;u. 
tott. A Huszár Kft. ennél jóval 
nagyobb bevételt garantál 
Már az idén 250 e2'J81" dolláros 
bevételt ígér, a későbbiekben 
pedig évenként bizonyos fix 
összeget, valamint az értékesí­
tés arányában további - egy-

re nGvetv4 - bwMe!t. A 
nyertes � a VMÚt edss 
hálózat4al l)'elembe veal a 
kihaszn4lbató reklálnfelUlete­
klet. és fléti, hot.r ldllf6ldt és 
huai célek aámAra e&Yarht 
Jebet6v6 tenl a vas6ti reldá­
mozáat. 

Ellcipzeliad u.,._, olps• 
Mt1e1 1'4Ualato1c u htrdehli 
foguk 4 MAV re1cl4mtelale­
tdn, mint u American B:rr>· 
,..,,, a Brituh Atnoa111, u 
IBM, a Pane&1onic, 4 FlAT, a 
Shaf'f) is e& General Moton. 

A MA V és a Huszár Kft. 30 
napon belül vegy.es vállelatt 
megállapodást köt a k6� 
reklámtevékenységre. Ameny­
nyiben ez id6 alatt nem érke­
zik megfelelő banqarariola a 

partner cégt61, a MA V auto­
matikusan új versenytárgya­
lást ír ki, amelyen egyen.16 
eséllyel indulhat a pályiut 
második és harmadik helye­
z�je, amz az osztrák ÖVB 
Bahnwerbung é., a svájci Pla­
kia,nda cég. 

Számítógép segítségével 
hatékonyabb g,událkodás . 

Nemzetközi fuvarpiaci hely­
zetének javítására szánútógé­
pes információs rendszert épít 
ki az el:következend6 években 
a MA V. A rendszer megvalósí­
tására kiírt többlép� nem­
zetközi pályázat eredménye­
képpen a kivitelezésre a svéd 
Andersen Consulting kapott 
megbízást. 

Al'VállaLkozóként a Tandem 
cég a számLtógépeket, a Sie-­
rqens pedig a csomagkapcsolt 

adatátviteli hálómtot szálilit,ja 
majd. Az új rendszernek kö­
szönhetően a jövóben lehető­
ség nyílik arra, hogy a fu\/'a• 
ro2ltató a kocsimegrendeléstól 
egészen az értékesítésig a neki 
éppen szük5éges információkat 
me�hassa. A számftógépe­
sités emellellt a vasútüzemi 
technológiáik fejlesztését, vala­
mint a kocsiildcal és kon.téne­
reldcel való hatékonyabb gaz­
dálkodást Is elősegítheti. 

Bízunk benne, hogy a ma 
élö nemzedékben is élnek 
még a vasutas összefogás, 
nagyapáink, apáink nemes 
példái, felejthetetlen tradí-
ciói. Gondoljunk az önálló Nyugdf1asok kamará·1a vasutas baleset- és betegbiz-

J6hony, a vasutasváros ha• 
osan újabb jelZőt kaphat: 
rváross-á fejlődhet. A kis­

Wros polgármestere nemrégi­
szerz6dést írt alá egy 

cé,c képviselőjével ar­
hogy az osztrákok két-

om hónaoon belül megkez_. 

egy kétstintes mŰ5zald 
b építését. Szóba került 
nemzetközi szálloda épí­

tille is, ugyanis a városnak er­
� lenne a legégetőbben szük­
...., 

A �ilpénzú szovjet és len­
turisták százai kénytele­

az autóikban vagy a vas-
vú6t«emben tölteni az éj­

t. A pályaudvarral szem-
lév6 munkásszálló v�ndé­

fo1adúára egyelőre al­
tlan, harmadosztályú 

• aí.t.tV:- kell rövid id6n- bel!!I 
�tani. Az említett nem­
:tllltközi szállodát amerikai vál­

Ozók nyolc hónap alatt 
'1,ftenék. ám IM!ffl vállalják 
üzemeltetést. 

� osztrák Cél valamivel 
bhan építene, viszont a 

mdködtet.éeét is blztosí­
'A tártyalá&ok folynak, 

, életképesnek látszó 
- szWetnek. Ezek egyl­
•Aron e,o, maa,ar-ka-
1 frdllitfitaélíl kft. szer­
bn oermetközl klélli­

VUArt rende_. ,a 
llltllm'I""'"" 'kOzpontJ'ban, 

tosítás létrehozására, a MA V Közel fél éve ala:kult meg a 
Kórház építéséhez téglaje- NyugdfjMok Orszálos Éa·dek­
gyek:kel való hozzájárulásra, a egye1Jtet6 Kamarája, amelynek 1 í2 százalékos OT A létreho-
zására és más önzetlen csele- nyugdíj.as egyesü1etek. klubok, 
kedetekre. Rajtunk múlik. szövetségek, szakszervezetek 
hogy a vasutas szolidaritás nyugdíjas tagozatai is tagjai. 
szelleme ne haljon ki. Befi- A Vasutasok Szakszervezete 
zetéri számlaszám: 514-015.800 Országos Nyugdíjas Tagozata 
OTP. VII. kerületi körzeti is tagként képviselteti magát 
fiók. • a kamarában. 

EGY MEGSZÁilOTf CSAPAT 

A kamara több olyen kér· 
dést tűz napirendre, és folyt.a,t 
eredményes tárgyalásokat, 
amelyek a vasutas nyugdíjaso­
kat érinti. Erek közé tartozik 
többek kö7.ött az Is, hogy az 
idén először a nyugdíj eme­
léséoo figyelembe vették az 
elismert szolgála.ti időt és a 
nyugdíjba vonulás évét is. 

H. R. 

Nosztalf iavonatokat javítanak 
do�y tervezése, megép(tése és a no.aztalgiat,onatok milyefl 
üzemeltetése nem akármilyen összegtl bevéteU hoznak a 
feladat volt, bűn lenne megfe- MAV-nak, de azt "114nitom., 
ledkezni a régi idők „technikai hogy éwrdl évre növekvő a ha­
csodáiról", A tíztagú csapatot szon. 
egyébként a pénz nem érdek- - Ha jól értem : a szolgálta• 
li, számuokra a feladat érdekes- tásból származó pénz beleke-­
sége a vonzó, his:r.en gyakran , rül a M.AV „nagykalapjába", 
előfordul, hogy egy-egy alkat- és önök nem érdekeltek eb­
részt egyedileg kell megtervez- ben? 
ni, elkészíteni, beépíteni. - Jól értette, ám azt ne 

Munkájuk május t1égén kez- higgye, hogy mi ezt különös­
dödík és szeptemöeT végéig képpen kifogásolnánk. Főnök­
taTt. Nem unatkqznak, mert a:& ségünk egyik fontos feladata 
einlft.ett 424-esen kivül nálu� et, régóta csinalJuk, és to­
javftjáik az Árpád motbrvona- vábbra is szeretnénk, függet­
tot, egy 275.;.ijs k.\sgőzöst. aa lenül a haszontól. Ez utóbbi a 
úgynevezett 100 éves vonatot, MAV-Tours ügye, ők sr.ervezik 
a DSA négy kocsiból álló sze.. a programokat, nyilvánvaló, 
relvényét. A szezon kezdete hogy a haszon is hozzájuk 
el6tt akl,pösa,n átMznek min- vándoroL 
dent. A külső�ek ts fontosa!k - Atta nem gondoltak, 
tei:mészetesen - a Hist.ória- bogy az egész ,,nosztalgu,. 
bizottság útmutatása alapján ügyet" önál,ló érdekeltlé&d vál• 
dolgoznak, hogy a korabeli stf• lalkozáasá teffllék? 

lus hd maradjon -, de a � - Akadtak, � felvet.ették 
""811 u, hon biztoria4gtecbni- e&t, de véi.m6nyem SZét'iDot .ti• 
kai usmpontból hibcítla11t1C hez olyan mér�(i szer.vezeti, 
HfdiZ;eneJc ki e& 1'0fl4lakra a szervsést váltcmatálokra len-

S� ------- •-�- = �  
„bart aertpelnek a 

aei---y-ae--tl Vedrr6 azonban eaak � �. · 1 a 
S411dor a6ti, ki ma,it u� ,töft' �  s; 
teh� wtelJnes kl'el'idm; mladamell� � .  � 
boa a nJi19'nollél el.Gtit ne él'telmiaéll � 
csiU� htuen "911, - � nr.ér ---­
a plebejusi ala� 1lllk a � A. nakner­
vezetl vezet6k a nyup" �olttkWtban Bem népleJtek, 
tudóe Jnt�tuelek,. hanem i�sttéllekkel dofao­
z6, bulldopzfvósséad, ravaaz 61 � poll1Jl-kusok : á 
u még a jobbUc ent, �iaet& A� aclmoaan lcO­
riHUc a ,zó Jcla,uUct&, btelnaéhn 09110atffelc t>Oltalc. 
Nem tudom. &értés-e vao dl� de erre a aerepre 
Magyarorszáion Ne&f/T/ S4ndof' a legalkalmasabb. Mindil 
megnyugtató. látni, ha valaki a helyén van, ha •� ami 
- márpedig ez a � dt mAr �la6 pufantúra 1s map 
a jellegzetes SzakszerveBetl Vezér. 

A különböz6 6rdeke1Yeztetésl t6roal4sokon részt riv& 
& a Ligával vagy a munkástanádlokkal rokonszenvezél 
ismerőseim egybehangzóan állítják, hogy a ua� 
oldalon Ne&'1t/ Sándor á c,apeta aokk&Z feZkédltebb á 
profibb a többi érdelckipotseleti deleoációndL .,8ajnOI", 
teszik hozz'á : de a politika nem a vágyak, hanem a rea• 
litások mestersége. A munkavállalóknak és az egész tár­
sadalomnak talán soha nem volt égetőbb szüksége er6a 
szakszervezetekre, mint ezekben a hónapokban és évek• 
ben. Ilyen körülmények között 6rül�ég lenne a legna­
gyobb szakszervezetet szétverni és néhány kis uakszer• 
vezet lassú, organikua növekedésére várakoznL 

Tudom, nem népszen'.i vállalkozás Nagy Sándor H u 
MSZOSZ tevékenységéről ellenszenv nélkül írnl, hiszen 
nemcsak a kormánypártok, hanem a sajtót állít.ólag be­
folyásoló liberálisok szeméJ:>en is valósággal vörös poszt.ó 
az ágazati szakszervezetek szöve�ége. Magam két éve 
figyelem a szakszervezeti harcot, és mára megérett ben• 
nem a felismerés, how az MSZOSZ elleni tcimad4so7c 
többsége túlzott vam, majdnem teljesen alaptalan. De 
még ha igazak is lennének a vádak, akkor is másodlago­
sak azzal a ténnyel szemben, hogy az MSZOSZ él, léte­
zik. változatlanul a legnagyobb magyar szakszel"Vezet. és 
ráadásul ügyesen politizál. 1989 augusztusában Pécsett 
tanúja voltam, amikor a tüntető uránbányászok ki• 
fütyülték a megyei szakszervezeti vezetőt és az ipari mi­
nisztert, Nagy Sándor t1iszont peTcek alatt maga melli 
állította a rendkívül feszült hangulatú tömeget. Az azóta 
elte1t két esztendőben a független és demokratikus szak• 
szervezetek a számukra kedvem történelmi széljárás el• 
lenére sem tudták leszorítani a képzeletbeli pódiumról 
a MSZOSZ-t és annak elnökét-: holott ehhez még kor­
mányzati nyomást is kértek. Antall József politikai � 
zanságát dicséri, hogy a szakszeT1Jezetek bels6 'Üf/T/eibe 
mindmáig nem avatkozott be - annál meglep6bb, hogy 
egyes „liberális" politikusok természetesnek tartanák a 
szakszervezetek álÍami megrendszabályozását. Azt hi• 
szem, elérkezett az idő, hogy a szakszervezetek elfogad­
ják a status quót, és azzal foglalkozzanak, ami a szak­
szervezet dolga: a munkavállalói érdekképviselettel. 

Az országos figyelmezteti> sztrájk körüli színjáték Nagy 
Sándor egyértelmű poitikai győzelme volt. Nem tudom, 
valódi sztrájk esetén hányan követték volna az MSZOSZ 

felhívását, de az ügyes taktikai visszavonulás miatt nem 
került sor létszámellenőrzésre. A kormány mindeneaetTe 
láthatóan -komolvan t1ette a sztrájkfelhítní8t, és u adott 
esetben egyedül ez számitott. Míg a kormány és a leg­
nagyobb szakszervezet tárgyalt és megegyezett egymás­
sal, addig a pálya szélén álldogálók ismét Naa Sándor 
szidalmazásával múlatták az időt. Erdemes sona vennJ 
a leggyakoribb vádakat. 
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Képviseló urak, 
nem felejtünk! 

Visszatekin tés a közehnúlt szakszervezeti ese111ényeire 
fejlett vi lágban is általában erős szakszervezetek ké­

pesek hatékonyan képviselni  egy-egy szakma, vaay 
,·állalat munkavállalóinak érdekei t .  A kis szakszerv�­
zetek nem ,:úgnak labdába, csak zavart okomak. Ná­
lunk az a baj, hogy az erők megosztottak. Az új szak­
zervezetck pártokhoz kötődnek. A munkástanácsot az 

MDF mozgatja, a Ligának az SZDSZ-szel van kapcsola­
ta. A politikai hatalom ráébredt, hogy a szakszervezet 
az egyetlen erő, amely felléphet d iktatórikus törekvései 
ellen . Ugyanakkor ez az az erő, amelyikkel a hatalom 
1aem tud a színfalak mögött megegyezni. 

Hol sielllei..·, 

hol ráérnek 

fo1yásosa bb szakszervezet. Ez 
folettebb idegesíti a kormánv­
koahciot és - az MSZP-t 
k1\'é\'e - a parlamenti pár­
tokat. Az MSZOSZ szálka 

A szakszer\'ezeli vagrnn lett a jobbközépre nézők sze-
korüli huzavona már \öbb mében. 
tnmt eg_v cve tart. Az lgy már érthető, hogy a 
l4SZOSZ több alkalommal tcr- szakszer\'czeti vagyonnal es 
Jesztelt elo l,ülönbözo javas- a szakszervezeti tagdíjCizetés­
l,atokat. Néha már úgy tűnt, sel kapcsolatos tön ényt miért 
likerül a megegyezés, de az túzte sürgósséggel napirendre 
\rtolsó pillanatban mindig az orszaggyúlés, és - az 
!meghiúsult. Lcgutobb június MSZP ki vételé\'el - miért 
25-én úlllak a lcgkozelebb a fogadták el messzemenó egyet­
megallapodashoz, amikor a értéssel a képviselok. 
Liga kn étele\ el a hat szak- l\1íért volt e nagy sietség? 
szervezeti tómórulés mar Hogy megakadályozzak az 
�1Yetértésre J utott, késobb l\ISZOSZ ,.rngyonátmentését"', 
azonban a munkastanac:sok mcgg:·orsitsák a s7..ö\·etséghez 

szavonták belee � ezesúket. tartozó ta,i;zervezetek szét-
ltit!IJff1r-11 !'-1:,,i-- t t. Peö1g le tek volna 

sii IZ SZDSZ ha asa alatt all, surgosebb teendői is a képvi­
• munkastanácsoKat pedig az seloknek, a ,adtak volna fon­
MDF mozgatja. A megallapo- tosabb témái is a parlament­
dást egyrészt azért nem írták nek. Például azoknak a kér­
alá, mert nem elégítette ki deseknek a megtárgyalása, 
oket az ajánlott \ agyon rész, amelyekre a kormány ígére­
anásreszt, mert nem is akartak tet tett a jún ius 13-i figyel­
megegyezni. Ha ugvanis lét- meztetó sztrájk lefújásakor. 
rejón a megállapodás, akkor Olyan tárgyköröknek kelle­
a vagyon ürügyén nem lehet ne kapniuk sürgősséget, ame­
tovább bírálni, támadni az lvek a gazdasági rendszer­
M&ZOSZ-t. Márpedig az volt váltást segítik, a munkavál­
(és maradt) a fö cél : meg- lalók nagy tömegeinek életvi­
eyengíteni, szétzilálni az szonyait meghatározzák. EI­
MSZOSZ-t és tagszer\'ezeteit, sóbbséget kellene élveznie 
hogy a Liga megerősödhessen, például az érdekegyeztetés 
is átvehesse a vezetó szere- rendszerének, az üzemi tanács­
pet a szakszervezeti mozga- választásokat szabályozó tör-
lomban. vények megalkotásának. 

Az új hatalmi elit ugyanis 
'llgy ítéli meg, hogy a politi­
kai rendszerváltás csak a 
szakszervezet i  mozgalomban 
nem ment végbe, h iszen meg­
maradt a SZOT utódszerve, 
az MSZOSZ. Nemcsak túlélte 
a rendszerváltást, hanem ez 
• uövetség jelenleg is a leg­
lMIOIIObb létszámú és legbe• 

Csupa 
képtelenség!  

Nem tekinthetjük véletlen­
nek a szakszervezeti törvé­
nyek napirendre ttlzésének 
idópontját 1ern. Miként az 

egész akció ideológiai  tólté­
su volt, az idoz1tés 1s magan 
\·iselte a pohtikai szempanto­
kat, minthogy a nyar kózepé­
re esett. Ennek megfeleloen 
akkor kell megújítani a szak­
szervezeti tagsagot, amil,or az 
ískolak. kulturalis intézmé­
nyek zárva \ annak, a csalá­
dok tóbbsége udul, az üzemek 
kényszerszabadságra küldik 
dolgozóikat. 

A napirend előll'rjeszlóit az 
sem akadályozta, hogv a tór­

t•é11ytervezetek beat•at ko:ást 
jelentcnrk a s�akszerve:zetek 
belügyeibe, alkotmúm ellene­
sek, sértik a hazai törvénve­
ket, ellenkeznek a nemzet'm­
zi megállapodásokkal. A kép­
,·iselőket az sem zavarta, 
hogy rossz a tor\·ényterveze­
tek alnp:i lhisa. tele vanna!c 
jogi képtelenséoe1.1:el, szak­
mail;:,g megalapozatlanok. és 
politikailag kifogásolhatók. 
Könm·en elképzelhetjük, 
mennyi tapasztalatuk és m i­
lyen ismereteik vannak a 
képviseloknek a sz� ',szl'rveze­
tek múküdeserol, bel,;o eleté­
röl. mit tudna•< a srn'·szerve­
zet1 munka �ajatoss gairol. 

Ők azonban - a szocialis­
ták t,l\ olteteb n megtartott 
s;r.a\ a;,: son - 2 1 1  i n 2 nem 

4 tat1tón:od1rs 
sza\i aztak ,.A . .. akszervezeti 

t•agyon i-edelmérul, a mu11ka­

vá1lalok s:ert·ezkedési és szer­
vezeteik mukódési ese'yegyen­
lóségérol" szóló tbn ényt. 
Göncz Arpád köztársasági el­
nök pedig néhány nap múlva, 
aláírta a dokumentumot, s így 
az kihirdethetövé \ ált. 

Mit jelent ez tulajdonkép­
pen ? Ket tón énHól van szó. 
Az Pg) ik kótelczövé teszi -
a halai ·ba lepés napjatól szá­
mított 30 napon belül - min­
den szakszen ezeti tagnak, aki 
a jö\·öben is az akar lenni, 
hogy nyilatkoznia kell: tagdí­
ját átutalhatja-e \iallalata a 
szakszervezetéhez. A munkál­
tatók pedig, ha akarják, val­
lalják ezt, ha nem, hát nem. 
Ezzel gyakorlatilag az érin­
tett munkavállalók korábbi 
nyi latkozatait semmisnek nyil­
vánították. 

A másik törvény szerint a 
szakszervezeti vagyonról, il-

{Folvtatcil a 2. oldalon.) 

Kitüntetés-átadás a Vezérigazsat(>ságon 

Az idén szerényen 
ünnepeltük a vasut asnapot 

A 4 1 .  vasutasnap al kalmá­
bol. juliw; 1 2-en kitüntetési 
únnepSeget rendeztek a MA V 

Vezénga7.8atoság konferencia­
termében. Az unnepségen 
megjelent és az. elnökségben 
foglalt heh et Siklós Csaba 

közlekedési. hírkozlesi és Y1z­
ugvi miniszter, Csarádi János, 

a MA V vezérigazgatója. aki 
rövid beszédet mondott. Ab­
bol indult k i .  hogv ebben a 
súlrns gaz<lasági helyzetben. 
amel\'be az ország_ s benne a 
vasut is jutott. ma nincs mit  
ünnepelni. Am. nyoml>an hoz­
zatette : nem a vasuta�ok te­
hetnek arról. hogy kevés a 
fuvarozásra felkínált áru. el­
öregedett az eszkú1..állomány. 
A vasutas.ok dönto többsége 
ma is becsülettel. fe,n elme­
zetten végzi munkáját. s bí­
zik a felemelkedésben. 

Ezután röviden szólt azok· 
ró! a tervekről. eLképzelések­
rol. mclvek arra h ivatottak, 
hc-gv segítsenek kijutni a ká­
tyúból. A helrzetértékelés és 
a kiúlkeres,,c; icgvébPn készül t  
a M A  V 2000 címú tanul­
mánv. De ezt a celt szolgália 
a kormány és a tárca eloter­
,c zté e 1s. amelv az állam és 
; M:\ V heh-zetét hivatot t ren­
dezni. Ha ez é\' őszen a par-

1 álságterv kés;ül 

A miniszter kitüntetést ad át 

lament is elfogadja az új vas­
úti törvényt, akkor elindulhat 
a MAV azon az úton. amely 
elvezethet az európai csatla­
kozáshoz. 

A MAV vezérigazgatója vé­
gezetül megköszönte az elis­
merésben reszesülok munká-
1at. majd felkérte S klós Csa­
bát. a tarca \·ezetöiét. a Ki­
"1. aló Vasutas k1tuhletö CUD at-

(Foió: Laczkó lldikó) 

adására. A min iszter után a 
Vezérigazgatói D cseretet C!iti• 
rádi Janos nyúJtotta at. 

A 41. vasutasnap alkalmá• 
ból a Kiváló Vasulas k1tim e­
tó címet 96-an kapták meg, 
Vezérigazgatói Dicséretben 
ped g 170-en része ultek. (A 
Kioáló Vasutas kituntetésben 
rés:esultek névsorat lapunk 7. 
oldalán kozolJúk.) 

A kör hezá1·ult 
Az éhenhaláshoz sok, a tal­

pon m!lradáshoz kevés az a 
4,-1 milliárd forint költségveté­
si támogatás, amelyet 1991-re 
kapott az államtól a Magyar 
Allamvasutak. Helyzete egyre 
reménytelenebbé válik, mert 
bár papíron nem áll túl rosz­
szul a vasút, hitelezói egyre 
türelmetlenebbek. Legutóbb 
haladékot kellett a MA V ve­
zetőinek kérniük arra, hogy a 

társadalombiztosítás majd' 
négymilliárd forintos követe­
lését kiegyenlítsék, s egyelőre 
azt sem tudni, hogy a többi 
hitelező 6,5 milliárdra rúgó 
számláját miből és mikor fize­
tik ki. A MAV-nak pillanat­
nyilag nyolcmilliárd forinttal 
tartoznak a fuvaroztatók. 

A kör tehát bezárult:  az or­
szág legnagyobb vállalata 
csak készpénzért laap üzem­
anyagot az AJortól, amelyhe-z 
nemritkán a napi bevételt ci­
pelik át táskában némi ola­
jért. A MA V viszont mind 
több - egykor megbízhatónak 
tartott - partnerével közli : az 
árut csak készpénz fejében 
szállítja el. 

A 114 ezer f6t foglalkoztató 
óriás vállalat ma talán távo­
labb áll attól, hogy önfinan­
szírozó legyen, mint valaha. 
Tavaly a mt1kl:ldéd kl:lltaigek 
1 1  százalékcit kapták az állam­
tól támogatásként, míg idén 
csupán B,1 azcizalékkal ,.aján.­
dékoztcik" meo 6Jcet� Cserébe 
viszont továbbra is a vaaúttal 

foltoztatják - többmil lil.rdos 
értékben - a szociális htló jo­
kora darabját. Eredetile& arról 
volt ugyan szó, hogy például a 
70 éven felüliek i ngyenes uta­
zási lehetőségét a költsegvetes 
fmansziroua majd, de a MAV 
eddig még egyetlen fillért sem 
kapott kompenzálaskent a fel• 

adatért. 
A kérdésre : kértek-e több­

lettámogatást a költségvetés­
tól, s van-e remény arra, hogy 
kapnak valamennyi pénzt, Bo• 
kodi Béla sajtófőnök elmond• 
ta : folyamatosan bombázzák a 
közlekedési táreát - végső so­
ron tehát a kormányt Is - k1• 
m utatásaikkal, jelentéseikkel, 
szakértői véleményekkel és tá­
mogatást kérő beadványokkal, 
m ind ez idáig azonban vajmi 
ievés eredményt értek el. 

---------------------------------. K6.zbeft 1'álacigten,et cilfff4M7c 

.Jogot sérteii 
a parlaJDeni 

öiaze. A három fokozatú terv 
elkészólt, s amennyiben nem 
változik rövid id6n belill a 
� elképzelbet6, hol'.Y 
eotk �t a ma közleke• 
d6 2500 vonat közQ.l pár szá­
zat ma,id nem Indítanak., vagy 
'Jóval rövidebb azerelv6n)-eket 
lcöz)ekedte1nek. 

Ami, hogy a krttlkut hely­
zetben terviezt-e a fuvardíjak 
eniel-élét a MAV, a sajtófooök 
neln tudott vát1aszt adni. l4.int 
mondtá : a 1'a.hít aoaem akart 
4t'Clt enN?ni, im, uc ellwe nem 
ta ten,ezhettl� Kotibban -
am(c erre mód njilt - a nye­
� teberszálUtésból flnan• 
�k a ste1Uél1'szá1Utú 
vemesé,-t; Caakhoa az et­
tile átt,JIIJ\P'Já•ak, breaztfi. 
nanszfrozünak flr qnaat ha• 
túaL Az Idén a flrt nyolc­
vanmtll.i6 tanná Ú'Uból lNfel• 
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SZÖBÖ ÁLLT SZTRÁJK 

Többpárti tániadlls 
a szakszervezetek ellen' 

A vagyon ürügyén - Mi okoz válságot ?  
Ami jogos, az időszerű - A parlamen tnek mindent  lehet 

- A  választók nem kiskorúak 
Sokan nem akarnak, vagy 

tudnak tanulni a tórténe­
lembol. Nálunk a par:amenti 
pártok a júniusi figyelmeztetö 
,,zttajk.felhívás sikerén elbu-
1ulva, úgv tttnik, nem találtak 
obi> megoldást. mint elöven­

Jl a horpadt tarsolyból a szak­
�en ezeti vagyon kérdését, 

Erőpróba . . .  
Bársony Andrással, az 

.MSZOSZ főpénztárosával. a 
N omdász S1.akszenezet elnö­
Jrével. aki a még ma sem fel­
oszlott sztrájkbizottság elnök­
segének a tagja, arról beszél-
1etünk, milyen eredményeket 
hozott a sztrájkfelhívás, és ho­
,&Yan függ össze a parlamenti 
pártok többségének mos'.ani 
okó!rázogatásával. A feszült 
állapotra jellemző, hogy so­
kan kárhoztatták az 
MSZOSZ-t, amiért nem lép­
tétte életbe a meghirdetett 
az rájkot, míg sokan meg­
könnyebbülést éreztek a 
kompromisszum u tán. Tény, 
hogy sem nekünk. sem a kor­
manynak nincs rutinja hason-
ó jellegű prob:émák megol­

dásában, ezért az eseményeket 
elemezni ke:1. Az már most is 
'\/ lágos, hogy eg,· figyelmezte­
to sztrájk nyomatékot ad, és 
befo!yásolni tud egy-egy tár­
&Yalási folyamatot. 

- Sokan azt vetették a sze­
mére az MSZOSZ-hoz tartozó, 
a�ájkot hirdető szakszen·e­
zeteknek, hogy ez a módszer 
most nem aktuális, és csak e1-
me.yíti e gazdasági \'álságot. 

- A sztrájk nem erósíti a 

';,4t.fagot. A ,·álság miatt jön 
le re a sztrájk. És egy szakma 
nem azert erös, mert meg tud 
hirdet.ni egy i!yen mcgmozdu­
last, hanem azért, mert cl 
tudJa kezdeni. és ha úgy látja, 
be 1s tudja rekeszteni. Az erőt 
az bizonyítja, hogy kezelni 
tudja a sztrájkot. Ezt az esz­
kozt, ezt a fegyvert éppen 
azért csak akkor szabad hasz­
na'ni. ha „helrzet van", Már­
pedig most júniusban i \y'.:!n 
\ olt. A sztrájkot berekesztcl­
tuk. 

- Azt Is az MSZOSZ sze­
mére vetették, hogy ez a 
sztrájkfelhlvás nem volt má.�. 
mint erödemonstráció, a szak-

tagság akaratának megfelelően 
cse.ekszik-e. 

- Kik képviselték a szak­
szerveze, i  do:gozókat és mi­
lyen légkörben zajlottak a tár­
gyalások? 

- A 75 fös sztrájkbizottság­
ban vala menn11i szakszervezet 
képvisel tette magát. Az elnök­
ség a hagyományos és erős 
s7..akszervezetek vezetöiböl állt. 
E�nek tagja voltam én is, 
mmt az NYDSZ elnöke és 
mint az MSZOSZ fópénztáro­
sa. A tárgyalások, amelyeken 
a kormánv rész.érő! Herc::og 
László államtitkár-helyette� 
vett részt, korrektek és tárgy­
szerűek voltak. Ez a korrel,t­
ség azonban nem mondható 
el a tárgyalásokat mege!ö1.ö 
és az azt kö\"ető sajtóhíradá­
sokról. 

Szolidárisak 
- Volt-e nemzetközi vissz­

hangja a magyar szakszerve­
zetek sztrájkfelhíYásának? 

- Annak meghlrdetésével 
szinte egy idoben ü:ésezett 
Brüsszelben a Nemzetközi 
Nyomdászszö\·etség. Az ou 
reszt vevó, különböző országo­
kat képviselö szakszervezetek 
a magyar kö\·etelések ismere­
tében teljes szolidaritásukról 
biztosították az akciót, és az 
e„t demonstráló levelüket el­
juttatták a magyar kormány­
nak. Szerencsére a nemzetközi 
munkának van olyan ereje, 
amelyik nyomatékosíthatja a 
he!yi köYete'.éseket. 

- Nevezhetjük erőpróbá-
nak vagy erudemonstrációnak, 
\ agv akárm:nek, a magyar 
szaktszen·eze:ek porondra lép­
tek, és bizony1tották, hogy van 
erejiJk, mert van társadalmi 
báz�uk. Hogyan reagált erre 
az ellentábor'! 

- E:lenfeleink elővették a 
sokszor lerágott csontot. a 
szakszervezet i  vagyon .,prob'.é­
máját", újra elökerült a 
szakszen·ezeti tagdíj kérdése, 
és a pártol, többsége fö:sora­
kozott az öt!et mellé. úgy tű­
n;k. érYénresül a „parlament­
nek m indent lehet"' demagó­
g1aJa. Elképzelések szerint 
, izsgálatot ke!lene indítani, 

zárn�n i  kellene a szakszen;e­
zeti vagyont, a haz1 penztára­
kat, be ke.!ene szüntetni a 
szociál is segélyeket, a szülő 
nők és egyéb rászorultak tá­
mogatását, be kellene fagyasz­
tani - egyebek között - a 
nyomdászok számára létrejött 
segélvpénztárt is. Mindenki 
számára akarják hozzáférhe­
tóYé tenni azt a vagyont, 
amelyik a dolgozók tagdí;ából 
;ött óssze, olyanokat is részesí­
tem akarnak belo\e, akikn•·k 
ehhez semmi kózük sincs, es 
nem is volt. 

- Mire hivatkoznak az in­
dít \·ányozók ? 

Ellen tétben 
az alkotmánnyal 
- Szerintem, akik a jog­

szabá:ytervezetct elökészítet­
ték, vagy nem tudnak olvasni, 
vagy nem állt módjukban ta­
nu.mányozni a Magyar Köz­
társaság alkotmányát. Sem a 
jogalko,ásról szóló l!J87. én 
tön·ényt, sem az 1989-cs egve­
sülési 1orvénrt. sem a jelenle­
gi kormány altal a\airt és a 
par!ament a:tal ratifikált 
nemzetkö.d egrezményeket. 
Akik ezze! az abszurd ö"1ettcl 
clühozakodnak, nincsenek tisz­
tában a magyar ;ogrenddel. 
Egy demokratikus parlament 
mindenre kiterjedöen szabá­
lyozhat, h iszen erre van fel­
hatalmazása. De a demokra-
1:zmushoz hozzátartozik a j:5-
::an önkorlátozás is, és az, 
ho�;: nem a,·atkozik erőszak­
kal annak a ci\ 11 farsadalom­
nak az ügyeibe, ame!y c·v;I 
tar ·adalom ,·égüJ is ezt a par­
lamentet meg\·a la:sz•otta. Ha 
akkor érettnek bizonyult. ak­
kor most ne tekintsék kisko­
rúnak, kor la tozottan cselekvó­
képesnel<. Az állampolgár 
döntse e l :  akar-e egy szerve­
zethez, szakszervezethez tar­
tozni vagy sem. 

Aki nem tagja szakszerve­
zete:nknek, ne szóljon bele a 

do!gainkba. Ha pedig be'e 
akar szólni, lépjen sorainkba 
és beli.i:rül alakítsa ezeket a 
szen·ezeteket. 

Pataki Kálmán 

szervezetek kíváncsiak ,·o� t .ik ..-------------------------­
arra, m ilyen tömegeket tud-
nak maguk mellett . . •  

Kik és hányan ? 
- Azt a bizonyos hatpontos 

kóvete:ést nem az MSZOS2 
tagszervezetei találták ki. A 
problémák a munkahelyeken, 
az ott dolgozóknál keletkeztek. 
Mi nem szoktunk kérkedni az 
erőnkkel, pontosabban nem mi 
szoktunk kérkedni, például a 
tag!étszámunkkal. Pedig tag­
jaink száma, a nyugdíjasokat 
1s ideszámíitva, több m i nt két­
millió. Követeléseinkről ellen­
feleink aem vitatták el, hogy 
,o001ak, csak éppen azt mond­
ták. hogy nem időszerűek. 
Pedig hogy mennyire idósz'!­
'rűek, bizonyítják azok az a!á­
fráSok, amelveket a sztrájk 
lefújásáig gyűjtöttünk. Ponto­
'811 tudJuk - érdekes módon, 
nem szakszervezeti forrásból 
-. hogy legalább másfél mil­
liócan 1ztrá;JcoUak volna, és 
aen Jelentős volt azok száma 
, akik szolidaritást vállaltak 

veUlnk. 

• 

Ta nácskozás Bé 
„A parlament meBserl:ette 

a szakszervezeti autonómiát" 
Ausztria, Némerorszá1,, vedelmek feJ16dése tov6bbra vasútpol ltlka ausztriai ered• 

ményelt mu.tatta be. 41 1r.ed• 
vez6en érukelte a vuót vél.e• 
tése és a aakuervezet tözöt· 
t1 egyilttmGkMéat. 

S\ áJc, Luxemburg, C:.ehszlo- is a szakszervezetek célja 61 
vák1a és Magvarorszái , as- első számú feladata. 
utas-szakszervezeteinek veze- 4. A nemU!tl vas\lttffl84l­
tói július 16-18-a között Bécs- gokat nem szabad r6szle1es 
ben tanacskoztak. A szakszer- privatizálásokkal tönkretenni 
vezetek oftenz1\·abb európai és szétzilálni. Az e�es részle­
\"a�úti pol i t ikát követelnek. gek és te!jesftménvhordozók 
Ezért felhívjak a vasúttársasá- opti mal is összekapcsolása a 
gokat :  erősítsék nemzetközi , asúttarsaságokon belül ca­
eoyüttmuködésüket, hogy a rantálhat ia a vas\lti közleke­
kózúti közlekedéssel való ver- dési kínalat optimális blzton­
senrben jobban meg tudják ságát és minőségét. 
álln i a helyüket. Az offenzív A tanácskozáson megjelent 
va.;útpol i t ika érdekében a vas- dr. Heinrich Vbelet.t, az Oszt­
utas-szakszervezetek a követ- rák Szövetségi Vasutak vezér­
kezókre irányítják figyelmü- igazgatója, aki az offenzív 

A tanácskotq rilZWfVGl. '1• 
lá.sfoglalAst fogalmt.ztu me1 
a magyar parlame1't 4Jtal 
1 991. július 12-én elfo1adott 
kél a szakszervezeteket 61111• 
tő törvénnvel kapcsolatban ls. 
Ezt az {lllásfo&lalást vala• 
mennyi résztvevő a köze)! na­
pokban frásban juttatja el dr. 
Szabad G11öro,ihlJZ, a magvar 
parlament elnökéhez. A nyl• 
latkozat szöve,te a kö\·etkezö: 

ket : 
1. A ,·asutak ellátása, anya­

gi támogatása nagyon fontos. 
A \·asút szállítási teljesítmé­
nve:nek további növelése csak 
a· váganyhalózat megfelelő k i ­
építfaével, korszerű gördülő 
anvaggal és az i�énrekhez 
jobban igazodó vonaUtínálat­
tal lehetséges. 

A közúti közlekedéssel 
szemben tapasztalható Jema­
rndást a lehető leggyorsabban 
pótoln i  kell. A közúti és a 
vasúti közlekedés összehason­
lításánói a közúti közlekedés 
_járulékos költségeit is (bal­
eseti költségek, körm·ezeli ká­
rok stb.) figyelembe kell ven­
ni. 

2. A \"asutak közlekedés! út­
vonalait a közútnak megfele­
lően az államnak kell finan­
s=íroznia, miközben a vasutak 
a pálva használatáért egy gaz­
daságilag és a környezet szem­
pontjait figvelembe \·evő mó­
don elfogad!1ató nagyságren­
dú használat i díjat fizessenek. 
Csak íg_v lehetséges. hogy -
különösen a tranzitfor�alom­
ban - nagyszabású Infra­
strukturális javaslatokat le­
hessen megva\Ö-$itanl. 

3. A vasúttársaságokon be­
lül történő szerkezetvá\tozá­
sak tlerii jlírhathak káros kö­
\·etkezményekkel az ott fog­
lalkoztatott dolgozókra néz,·e. 
A fennálló s;;ociális és mun­
kai:állalói jogokat meg kell 
óri::ni. A munkahelyek b izto­
sítása és a munka\·állalói jö-

A Mar7ar lthürsu's Parlamentje 
Dr. Szabad Gylro elnlk ár risúre 

Badapen, ltouatb LaJos tér L 

Tisztelt Elnők Orl 

A magyar parlament két olyan törvényt ha1111ott jóvá l99l. 
;úlius 12-en. mel'Jlek a szakszervezeti autonómiái dun,411 meg• 
sértik. EY11 il'Jlen lépé1 az ciltalunk ismert, és a történelemból 
származó példák alapjá n: 

1. Csak politikai fnditékú lehet. 
2. Az egyedill ilt6képe1 e11111égea szak&zef'vtzetf mozoalom 

szétforgácsolásához vezethet. 
3. A szakazervezeti mozgalmat, mfnt a szoefcUis ptntnef'dg 

kiegyenlítő erejét - amel'II a demokratiku1 tcirsadalmi bef'en­
dezkedés alapvető hordozó oszlopa. - általában il meg• 
gyengíti. 

Ez a lépés semmiféle viszonyban nem áU a fflll01IG1' s,oliti­
kának a rendszerváltozás óta tapasztalható i,ozUio oonciaat• 
t,az, illetve Magyarországnak a kelet-euTór,ai clemolcratiZcilcili 
folyamatban betöltött szerepével. 

A szakszervezetben való iags4r,r6l, illetve a taodf;a.Jc meo• 
fizetésének módjáról éa formájáról ki.zárólaa a.z érintet& ,agolc 
illetékesek dönteni. A munkavállalói érdekképvt.tele&i lut'Ve• 
zetek közötti vitás kérdéseket - beleértve a 1'tJQ110t'&Í tenné• 
szetú vitákat is - kizárólag ezen szervezeteknek kell em,má• 
között eldönteniük, minden fajta. küls6 befol11áa oaav akaclá• 
l11ozás nélkül. 

A magyar parlament beavatkozása a azakneroezetek bel„ 
ügyeibe - történjen az b4rmely okból - olvaft intézkedé1, 
ami legjobb esetben t., csak rövid távú megfontoláaokon ala­
pulhat. és hosszabb távon. kétséakivül hibcí, clöntéanelc bi.zo• 
n11ul majd, 

Mea vagyunk 0116z6dve, hogy az ú1 ma1111ar t01'vln11h«4• 
eleaendő erővel rendelkezik ahhoz. ho01I döntéaé& f'Ctnclicilj• 
és az érintett szakszervezetekkel J)eclio - különlhké,,,,.n •a$· 
kal. t1mel11ek valóban meQfelelneJc a azaknervezet �­
mainak, és amel11ekkel eredmén11ea kaJ>CSottitokat tdnu,i1c fenn 
- messzemenok1a ,z0Ucldri1nak 'nvüv4nf&juk magunJcat: 

Ausztria Vasutas Szauzeneze&e. 
Németorszás Vuatu Szaknerveze&e, 

SváJo Vasutas Szamenesete, 
Luembars Vasu&u Szauze"eze&e 

Mit mutat a� elemzés? 
,oglallcodalósi boleselelc a amolc tiilaé6en 

Az év első fé!évében a MÁV 
foglalkoztatasi baleseti helr­
ze:e a múlt év azonos idősza­
kához \" iszonyít va jelentősen 
javult. A balesetek száma 
csaknem 13 szazalékkal csök­
kent. Néggyel kevesebb halá­
los baleset következett be, 
mint 1990 első félévében. A 
csonkulásos esetek száma · vi­
szont eggyel emelkedett. 
Hatezer-háromszáznegyvenhét 
nappal kevesebb volt, ezzel 
szemben 

tovább emelkedett a:a egy 
sérüUre Jutó táppénzes na-

pok száma, 

és kisebb mértékben csökkent 
az ezer főre jutó baleseti mu­
tató. 

A foglalkozási baleseteken 
belul körülbelül 25 százalék 
az uti lizemt baleset. Az ú • i  
baleseti sérültek gyógyulási 
ideje 13 nappal több, mint az 
üzemi baleset i  sérüléseknél. A 
statisztikai összefüggé6ek E1> 
tapasztalatok azt 1gazo\ják, 
hogv a balesetek számanak és 
egyéb mutatóinak csökkené­
se nem hozható összefüggésbe 
a munkab1ztonsa1i feltételek­
kel, a biztonsági elöirások ér­
vényesü!ásével, a munkakörül­
mények javulásával. Okai 
másban keresendők. Az, hogy 
az első félévben kevesebb bal­
eset torlént, elemzésünk alap­
ján a követkn6kre vezethe­
tok vissza : 

- klhasznllatlanok a MA V 
szállítást és fuvarozási kapa­
e1 tátai. lgy Cl6kkent az él6-
munka ráfordftás a vasótl te.. 

vékenysé1 Je,USbb tenlletén, 
ezért a veszé eztetet éa ld6-
faktora 11 kisebb lett. 

- a IétsdnaCIOkkené ,n alt  
kevesebb muftU41d a 6 van 
kitéve muokav.,_. sorp a 
veué}f�tettljpek,, 

- a meglévő l étszám mun­
katempója mérséklődött, sót 
egyes, korábban veszélyesebb 
technológiai mllveleteket a 
biztonságos munkavégzéshez 
szükséges Jétszámmal végez­
nek el. 

A balesetek számának csök­
kenése mögött tapasztalható 
olvan jelenség Is, amit nehezen 
lehet feltárni. Nevezetesen 

a mankavillalók balese­
,elket eltitkolják, félve u 

esetleres szankcióktól, 

például ha balesetből eredően 
hosszabb idóre kerülnek be­
tegállományba, úgy elveszthe­
t ik munkahelyüket. Ezzel elY• 
idóben felerősödőben van egy 
fegyelmezettebb munkahelyi 
magatartás is, amelynek jel­
lemzöje a b"ztonsági előírások 
szerinti munkavégzés. 

Az üzemi balesetek többsé­
ge továbbra i s  a veszélyes 
technológiai műveletek végzé­
se közben következik be, vaa 
a veszélyes m0veleteken törté­
nő gyalogos közlekedés során 
fordulnak el6, Az Ozetnl bal­
esetek 68 százalékát az alábbi 
okozati és körülményt ténye­
zők határozzák meg : 

tása, ilzemeltet&e, kiszol1All.1 
közben. 

- anyagok, tár&Yak, .zer. 
számok eséséb61, 

- a vasúti jánndvet W­
helyzetű kapcsoláal mllveletel 
közben, 

- takarítási, tieztítúl D\Un• 
káknál. 

A bekövetkezett hat halálos 
foglalkozási balesetnél három 
elhaltnál 

ldmatatba.&6 Tol& a alko­
holos befol7'aoHlli1. 

ami arra enced következtetni, 
hogy az utóbbi időben a mun­
ka közben i  ellenörmsek va,y 
elmaradnak, vagy hatékony• 
ságuk mérsékelt. 

A foglalkozási balesetek azA. 
mának csökkeMSe uaan ked­
vező Jelenséc, de a vasutu­
szaknervezet tlszts6,vtse16lt. 
aktivistáit nem téventbetl 
meg, hogy a mlkebb • ti• 
gabb vasút.! munkahetyl kör­
nyezet állapota romlik,, a IOD· 
dok halmozódnak. 

Tal)88ztalatalnk smertnt • 
pzdátkodási nehézl6,ek lekö­
tik a vezet6k enerlf'jtt_ 

t!Ure keTtlebb no•e1 
fordítanak • maau ....... 

....... 
- kényszerpályán k6zleke­

dó járművek j�vftúa. 
- egyéb meghatározott k6- Ennek k6vetkeztAben n6 a doJ. 

rülményekbe Qem 90rolbat6 gozok potenciális vesz61,ezte­
esetek, teltsége. 'El,peo mn ,.. 

- gyalop tazleked6a k6z- szervezetünk minden saerv,-
ben, zeténelt az életszfnvonal rom-

- vasótl J6rmGr61 1&16n6 Iá ával összefQg6 bér· • jö-
le- fa feladllú k6abea. vedelmi kérdsek meflcttt. na• 

- ktzl 61 16pl aa,asmor.p- IYObb gondot kell fordftant a 
1únál. mun tavédeJeinre. J6 azolp-

- tet�tyen blllml !dSz- latot tesz nk �nk_. p. 
� 1161· bet6ve keaett .... za!.: hO-, • dolao• �dqef.  
aek n nf" véde mtt ts �l�-

- rikom4n,ot 6 trak41a, =k J nalt.-V�� 
tgatftésa, me,bontása tcrin, k.4WO ftv-:::• fii1i - :llOz6U Jámi6vek tapesó. � 

JQa. üzembe belJeláe, PlCllllil• � J---
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Borsodi helyzetkep Vidámak, kiegyensúlyozottak 

Vasutasgyerekek Kenesén Putnoki „sakkparti" A rekken6 forróságban tíz 
év körüli fiúkból álló kis cso­
port sugdolózik az ebédlő előt­
ti forró teraszon. Végül egyi­
kük összeszedi a bátorságát és 
felénk indul. 

A válságban lévó Borsodi 
Szé11!Jányák néhány évvel ez­
előtt a putnoki mélyművelés 
megnyitásában látta betegsé­
gének orvoslását, elképzelé­
seik szerint ez lett volna Kö­
zép-Európa legnagyobb szén­
kitermelő bázisa. Evi tervük 
egymillió tonnával számolt, 
napi haromezer tonnás lebon­
tásban. A tervek azonban nem 
találkoztak a realitásokkal. 
(Mint ez már a hazai gyakor­
latban annyiszor előfordult.) 
Nem tudni, a bánya szénva­
gyonának felmérése milyen 
geológiai kutatásokon alapult, 
mindenesetre már csak utó­
lag derült ki, hogy a szénme­
ző „hullámzik". amit a bányá­
szatban alkalmazott általá­
nos technológiával lehetetlen­
ség, vagy legalábbis csak 
óriási pluszköltségekkel lehet 
követni. 

tgy aztán nem csoda, ha 
több a sifer, mint az értékes 
ásván�•, a napi felhozatal 
nem hogy a háromezer tonnát, 
de ennek felét sem haladja 
meg. A lemaradás súlYosan 
érinti a bánva kiszolgálására 
hivatott ,·asút,íllomást is. hi­
szen létszámát annak idején 
éppen a várhatóan megnö­
vekvő forgalomhoz szabták. 

Karcsúsodó 
létszám 

Elmúltak a szép idők, ma 
már egyetlen cég sem enged­
heti meg magának, hogy im­
produktív munkaerőt foglal­
koztasson. A bányánál már 
megkezd(idtek az elbocsátások, 
a vasútállomás is „sakkozásra" 
kényszerült. Bár nyugdíjazá­
sok, áthelYezé,;ek l,övetkezlé­
ben másfél ev alatt mintegy 
hússzal lettek kevesebben, a 
fókák szamához képest még 
mindig soknak bizonyult az 
eszkimó. Ezert a tolntócsapn­
toktol tú.ro;.ként ,,lePpítettek" 
egy kocs1rendezot. a mellékvo­
nal felé megszüntettek ket val­
tókezeloi allást, a fel.szabadult 
vasutasokat más munkakörbe 
vezényelték át. (Kocsi rendezőt 
példának okául kocsilakarító­
nak.) 

Csaknem nullára csökkentet• 
ték a túlórákat. A sikeres 
„sakkpart: nak" köszönhetően 
eddig senkinek nem mondtak 
föl, de Kotó Mihály állomás­
főnök szerint nincs biztosíték 
arra nézve, hogv ez a Jövőben 
is íg_v marad. Kinek kell fél• 
nie? Egvszerűbb megmondani, 
hogy kinek nem kell. A ki­
emelt munkakörökben dolgo­
zók, a forgalmi szolgálattevők 

MSZOSZ-nek, ám a júniusi 
sztrájkkészülodés idején, ami­
kor azt közölte a rádiéi, hogy 
már 800 ezren kötelezték el 
magukat a kékszalagos akció 
mellett, kételkedni kezdtem· az 
MSZOSZ-t lekezelő nyilatko­
zatok megbízhatóságában. (A 
rádió egyebként 800 ezernél 
abbahagyta a jelentkezók szá­
mának közlését.) 

Mindent egybevetve, a szá­
mokból egyértelmű, hogy csak 
a munkavállalók töredékére 
terjed ki a MOSZ és a Liga 
befolyása, s ha sztrájkról van 
szó, még e szervezetekben is 
sok a kékszalago� rebellis. Eb­
ből ítélve viszont érdekes 
helvzet alakult ki a magyar 
Politíkai arénában. Miközben 
ugvanis a parlamentben még 
tízszázalékos képviselete sincs 
a baloldalnak, a kisemberek 
többsége a valóban független, 
baloldali orientációjú szakszer­
vezetekben maradt. Megjegv­
zem, ebben semmi furcsa 
nincs, hiszen Nyugat-Európá­
ban is a szoci1 !demokrácia a 
legnagvobb mágneses erö a 
szakszervezetek körében. Az 
MSZP-t megállás nélkül sza­
pulják. azt azonban aligha le­

het' 11:éts{>gbe vonni. hogy szo­
ciáldemokratízálódik ez a pá„t: 
egyedil! ő áll k:i a parlament• 
ben az állami beavatkozástól 
mentes �zaks?.ervezeti szervez­
kedés joga mellett. 

ÉrthPIÖ, hogy ezek az 
eróvlszonyok mind az MDF-et, 
mind pedig az SZDSZ '1.angadó 
köreit ideqesltik. (Sajnos, a 
�abad demokraták körébeD 

és a megmaradt váltókezelők 
most még nyugodtan alhatnak 
a kereskedelmi ügyekkel fog� 
lalkozók már nem annyira hi-

.. ,, ' s.zen osszevonasokkal út nyíl-
hat a további létszámcsökken­
téselrre. 

Nem titok, az igazi megol­
dást a bánya kínálhatná 
amennyiben ezután meddő he� 
lyett szenet termelne. És ami 
még figyelemreméltó: az állo­
más bármilyen nagyságú for­
galmat képes lenne lebonyolí­
tani a jelenlegi „karc.�úsltott" 
létszámmal - legalábbis a leg­
frissebb felmérések szerint. 

Az ózdi vonal felújítására 
szánt keret Putnoknál fogyott 
el. Innen már csak negyven 
kilométer a vonat sebessége, 
legyen az gyors, avagy sze­
mély. Bánréve állomása csak­
nem üres, ami nagyjábol jel­
lemzi a határátmenetet. Foly­
tatódik a döcögés ózdig. 

Kritikus 
helyzetben 

- Az előzetes tervek már 
elkészültek. az épületet az 
egykori durva beavatkozások 
korrigálás{irnl eredeti állapo­
tú ba akarják visszaállítani -
vigasztalja önmagát Langer 
László állomásfónök-helvettes 
Aztán némi lemondássai m.:g 
hozzáteszi : 

- Feltéve, hogy lesz rá pénz 
hiszen mindannyian ismerjük 
a vasút an.vagi helyzetét . . .  

- A napi híradások egvik ál­
landósult témája: ,·álságban az 
ózdi kohászat. Önök pedig ép­
pen belőlük élnek, helyeseb­
ben élnének. 

- Az Ozdi Kohászati Mű­
vek termelésének mélypontra 
esése valóban kritikus hely­
zetbe sodorta az állomást. En­
gedje meg, hogy érzékeltetés­
képpen segítségül hívjam a 
statisztikát. Tavah·, hasonló 
idószakban naponta kél.száz 
kocsi tartózkodott a gyár te­
rületén, ma reggel huszonhat. 

A kohászat rendszeres napi 
igénve 150-200 vagon volt, 
jelenleg nem több huszonöt ko­
csinál. Centeren jó néhány év­
vel ezelőtt salakfeldolgozót épí­
tettek. Beindítása után azon­
nal akkora igénv mutatkozott 
a kohósalak küléinbözi, fajtái­
ra, hogv naponta háromezer 
tonnát, két teljes fordavonatot 
megraktak, de volt rá példa, 
hogy három vonat is elindult. 
Ez a kohászati melléktermék 
remekül használható például 
útépítésre, a hasonló profilú 
cégek annak idején tízezer 
tonnás tételekben rendelték, 

nem a szociáldemokráciához 
közel álló humanisták befo­
lyása a meghatározó.) Az 
MDF-et azért, mert ó a vezető 
kormánypárt, övé a kormány­
zati felelósség. s nagyon jéil 
tudja, hogy forró őszre és tél­
re kell felkészülni. Kiszámít­
hatatlan például, hogy milyen 
lázongásra vezethet majd a 
mintegy 70 százalékkal emel­
kedő fűtésszámla. 

Az SZDSZ viszont a követ­
kező fordulóban szeretne be­
kerülni a hatalom bástyái mö­
gé, és semmi kedve „akadé­
koskodó" nagysándorokkal 
bajlódni. Jól emlékszik még 
arra. mllven sok bor,ot tört 
hajdan Margaret Thatcher or­
ra alá az angol bányászok ve­
zére. Igaz ugyan. hogy a ha­
sonlat sántít, mrrt semmi ie 1e 
annak, hogy az ötök, vagyis az 
MSZOSZ es a vele összefogó 
szakszervezetek ölre menné­
nek a halálraítélt Ipari struk­
túráért (mint ahogy az angol 
bánvászok tették annak Ide­
jén). ám Tölgyessy Péter és 
követői minden iel szerint ak­
kor éreznék nyugodtan magu­
kat. ha alaposan „szétcsaphat­
nának" az «>tök között. Recept 
is van erre: a hajdani MDF­
SZDSZ paktum. Igaz ugyan, 
hogy efelett már rég elénekel­
ték a circumdederuntot. de 
miért ne lehetne szakszerve­
zeti ügyben feltámasztani? 
Végtére is  jól megérti egvmást 
a MOSZ és e Liga, mondtam 
már, hogy sziámi ikerként vi­

selkednek. 
Csak a játék kedvéért téte­

lezz.ük fel ho&Y az ötök. a nem 

ám ahogy romlott a gazdasági 
helyzet, ahogy fogyott a válla­
latok pénze, úgy esett vissza a 
salak iránti kereslet is, ma már 
csak minimális mennyiséget 
adnak föl belőle. De hát a ko­
hászatnak is ez az alapvető 
problémája, hogy tudnának 
szállítani. csak éppen nincs ho­
vá, elfogytak a megrendeléseik. 

Hétvégi 
üzemszünet 

- Tényleg újságírók tetsze­
nek lenni ?  - fordul hozzánk, 
Mondjuk neki, hogy Igen. 

- Ugye mondtam - kiálta­
nak a fiúnak hátrébb maradt 
társai. A kérdező fiú felbáto­
rodik. 

- A Playboytól? 
Felcsattan a lányok vihogá­

sa, akik a fiúkhoz hasonló kis 
csoportot képeznek. 

A MA V balatonkenesei gver­
meküdüló.iében később Kiss 

János táborvezető, a hír­
hedtté vált kőszegi nevelőinté­
zet új igazgatója és Szécsi La­
jos üdülővezető arról mesél, 
hogy ki tudja miért, ez a mos­
tani nyár sokkal kiegyensúlyo­
zottabb gyerekekkel lepte 
meg őket, mint a korábbi 
években. Alighogy ezt kimond-

Ez már majdnem 1ztárfotó a napfényes parton 

ják, gyorsan le is ko'logják, MÁV Jóléti Hivatalának veze­
ahogy illik, alulról fölfe�é, igaz, tője elmondj� hogy a jövőben 
hogy csak egy fém asztalon. a szülőknek, sajnos, nagyobb 

- Kelet-Európában egye- részt kell vállalniuk majd 
dülálló ez az üdülési forma - gyermekeik üdülletésekor az 
mondja nem minden büszkeség anyagi terhekbóL 
nélkül Kiss János. - És az is A több mint tíz hektáros te­

csoda, hogy még a MA v állja rületen öt turnusban 450-450 

a sarat, elsősorban ami az gyerek élvezheti a nvár és a 
anyagiakat illeti. Balaton minden örömét. 

Kiderül, hogy a létesítmény Kint a tó partján éppen 

A forgalom nagymérvű csök­
kenése következtében az állo­
máson szükségtelenné vált 
egyes munkahelyek fenntartá­
sa, munkaköröket szüntettek 
meg, 1Jagy vontak össze, né­
hány dolgozó más beosztásba 
került. Rendszeressé váltak a 
hét,·égi üzemszünetek, amire 
az állomás történetében talán 
még soha nem volt példa. Az 

már szinte természetesnek 
mondható, hogy ilyen forga­
lom mellett semmiféle béreme­
lésre, juttatásra sajút keretből 
nincs mód. l\!ert ha nincs be­
vétel, honnan várhatnánk 
pénzt ? És ezt akkor is meg 
kell érteni, ha vasutasaink nem 
tehetnek arról, hogy az ózdi 
kohászat idfüg süllyedt. 

P\;\ 
f:� 

fenntartása 5 millió forint, és azok vetik magukat a vízbe, 
az üzemeltetési költség évente akik elhatározták, megtanul• 
meghaladja a 23 mlllót. (Ez nak úszni. Egy turnusból álta• 

, 30-35 százalékos emelkedést Je- lában hatvanan jelentkeznek és 
lent.) az úszómester keze alatt hu-

- Utcára kerül-e valaki a 
közeljovőben ? 

- Mostanáig senkit 11em kel­
lett elküldenünk, mert az em­
bereket olyan területekre tud­
tuk átirányítani, ahol eddig 
létszámhiány volt. Szerencsére 
az utóbbi években már nem 
törekedtünk mindenáron be­
tölteni olyan munkaköröket, 
amelyeket nem véltünk élet­
fontosságúnak. Ennyivel most 
ke,·esebb a gondunk. , 

Pillanatnyilag ózd és a hoz-
zá tartozó Center létszáma 127 
,·asutasbéil áll, ezt az igazgató-
ság 1 18-ra tartja k1vánatosnak 
csökkenteni. A nyugdíjba vo­
nuló dolgozók helvére nem ue­

szünk fel"ú"j e·m·oerél,et. AZ-Ok:. � nak viszont, akik gyesről jön- _ 
nek vissza, valószínúleg nem 
fogunk tudni munkát adni, fő-
leg akkor, ha csak egy szak­
v1zsgá\'al rendelkeznek és ál­
lasukat időközben már betöl­
tötték, vagy munkakörük meg­
szűnt. Számítanunk kell a ko­
hászati üzem tartós \'álságára. 

Most a kapun belül tíz rak­
tárnokunkat a gyár fizeti, ha 
szerződésmódosítással állnak 

Kiss János táborvezető 

Egy gyerek ellátása 470 fo- szonöten meg is szerzik a „vi• 
. � zijártasságot". rintba kerül naponta, es ebbol Kiss Istvánné szerint reális csupán az étkezés százhúsz fo-

rint. A koszt kiváló, napi négy- az esély arra, hogy egy vas­
szeri az étkezés, ottjártunkkor utas gyermeke tizennégy éves 
uzsonnára éppen a még igen• koráig legalább háromszor 
csak drága görögdinnyéből fa- igénybe vehesse ezt a rendkí• 
latoztak a csendespihenő után. vül kedvező üdültetést. 
A szülők hatvannégy forintot - Ez a két hét nem csupán 

_31 fizetnek naponta csemetéik vfzi életből áli - magyarázza 

után. Kiss János táborvezető. - A 
Később Kiss Istvánné, a gyerekeket kirándulni visszük 

Veszprémbe, Tihanyba. Sport-
foglalkozásokat szervezünk ne­
kik, sót még diszkóba is me­
hetnek, természetesen, itt há• 
zon belül. 

A lágv hullámok a part men­
ti köveket csapdossák. Körü• 
Jöttünk fürdőgatyás srácok. 
EgyTh:ük gvakorlott nyilatkozó 
módjára kezdi. 

- Itt minden nagyon szép, 
nagyon. jó, nagyon jók a prog• 
ramok . • •  

Akárcsak egv felnótt egy 
protokollfogadáson. Lassan• 

- kekkel van dolgunk. 
•q · i:6 _ _  

. 

. 

,·� 
ként mégiscsak kiderül, gyere-

- Te már számolod a M• 
pokat, mikor mehetsz haza ,­
veti oda egy, az erős napfény­
től kiszókült nyolc év forma 

,. fiúcskának a társa. elő és azt mondják, hogy ez­
után csak öt rakt.árnokra tar­
tanak igényt, akkor legrosz­
szabb esetben munkaviszonyu­
kat kell megszüntetnünk, mert 
más megoldás aligha kínálko-

A fiúk az újságíró kérdéseire válasz'.>lnak 
- Na igen - vallja be -, 

de a Viktor meg sírt ma reg• 
gel, mert haza akar menni. 

zik. Thorday Zoltán 

utolsósorban az egyre inkább 
szorongatott-nyomorgatott kis­
fizetésúek szájtátva nézik, mit 
akarnak művelni velük. Te­
gyük fel továbbá, hogy az Al­
kotmánybíróság is jóváhagyja 
a parlamenti merényletet, tap­
sol hozzá a nyugat-európai 
szociáldemokrácia. a sok nem­
zetközi társszak-szervezet. 

Ha minden (gy alakulna -
amit enyhén szólva kétlek -, 
akkor úgy érzem, mintha sö­
tétbe ugrana a kormány. Hi­

szen - gondolom - minden­
ki világosan látja, hogy fel­
gyorsult az elszegényedés fo­
lyamata. A Szakszervezetek 
Gazdaság- és Társadalomkuta­
tó Intézetének adatai szerint 
ezyre több az olvan család. 
amelynek nemcsak élelemre, 
már szappanra sincs elég pén­
ze. 

Képzeljüli magunk elé a 
vac1 henteseket, akiknek a 
hoz1.á�artozóik majdnem éhez­
nek. mert olv kevés a iöve­
delmük. A húshegyek árnyé­
kában nélkülözni - önmagá­
ban is lázító. S ha ilyen kö­
rülmények között csak sárga 
szakszervezet maradna a po­
rondon (tegyük fel. hiszen a 
többit törpévé akarja z.,_ugorf­
tan I a hatalom). akkor ki tud­
ja garantálni. hogy szabálvoz­
hatók maradianak a forrnngá­
sig hevüló társadalmi folya­
matok? 

Ahhoz erós, befolyásns ,zak­
szervezetek és tisztességes al­
kuk kellenek! 

Magyar László 

Miudezek ellenére egyikük 
sem tűnik szomorúnak. Lopva 
a bikinis lányok fűben heveré­
sző kis csoportja felé sandíta• 
nak. 

A lányok, külön kis sziget, a 
Balaton-parti nyárban. Kicsit 
panaszkodnak a fiúk miatt. 

- Szemtelenkednek? - kér­
dezzük tőlük. 

- Hát néha - De azután 
hozzáteszik. - Nem vészes. 
Ketten sugdolózni kezdenek 
és csak foszlányokat lehet hal­
lani abból, hogy egy bizonyos 
Laci, kinek milyen ajánlato­
kat tett. 

A víz legalább huszonhat 
J fokos. Nyár van, 1991 júliusa 

A vasutasgyerekek most 161 ér-
Napfilrdőzö lányok (Fotó : Tiittö) 

Megalakult 
a Baross Gábor T ársasag 

Vasúti és hajózási szakembe­
rek megalapították 1921 -ben 
a Magyar Vasúti és Hajózási 
Clubot. A klub a vasúti és 
hajózási {>rtelmiség javát gyűj­
tötte össze. azokat akik tu• 
dást és energiát éreztek ma­
gukban arra. hogy tegyenek a 
magyar közlekedésügyért. 

E nemes hagyomány foly­
ta1ó1aként mznteQ'II 50 vasúti 
szakember rés:wételével má­
jus 8-'in megalakult a Baro�s 
Gábor Társaság. A társaság 
célja hogy tudománvlJs és 
la(vakorlati tevékenyséeével tá• 
mngassa a mai;(Var vasutak 
működését. valamint az eu• 
rópal társvasutak közösséeelbe 
való beilleszkedését. Ennek ér­
qekében ae&iU a kormán1• 

zatot a célszerll vasútpolitlka 
kialakításában, tudományos 
munkával igyekszik feltárni a 
közlekedés- és a vasútpolitika 
megoldatlan problémáit, to­
vábbá állást foglal a vasút­
működés gyakorlati kérdései­
b n., 

A társaság fgy széles közre­
működési teret klván bizto­
sítani mind az elméleti, mind 
az ötlet1a?azdag la(Vakorlati tevé­
kenvséget folvtató és segftenf 
akaró szakemberek számára 
Az alakuló ülés résztvevöt 
me1witatták és elfoaadták a 

társasáp 1Jlapszaf>ál11át. ma3d 
mf'e·.,álRc:ztották a társaqá" ve­
zetnlt. tisztségviselőit. Tlszte­
Jr+bell elnök: dr. Czéf'e Béla, a 
Közlekedési Múzeum oyu&al• 

zik magukat. P. K. 

mazott főigazgatója, az elnöki 
tisztre dr. Kiss Lászlót. a 
MAV Vezérigazgatóság osz­
tályvezetőjét találta a legalkal­
m· sabbnak a közgyűlés. 

Megalakulása óta a tagok 
rendszeresen találkoznak, hogy 
megvitassák a vasút aktuális 
kérdéseit. A társaság tagjai 
u�anis elkötelezték magukat, 
hng,, munkájukkal, kutatásaik­
kal Rktívan részt vesznek a le.. 
hetóségek feltárásában. kiak• 
názásában, a vasút felemel• 
kedéséhez vezető őt kijelö­
lé!lében. 

Cfm:  Baross Gábo,- Tdrsasdo 
Budape�t, VI., Andrássv út 
73-75. Bővebb felvilágosítást 
Rolló János a 37-76-os vasúti, 
illetve a 142-8545-ös városi 
telefor-,n vai;n, Szalai Ttmea.. a 
17-57-es vasóti. Illetve 
1 13-4212-es városi telefonon 
ad. 



Tanács 

36 A PEB a k 
tal vála&ztott 

PEB pénzügyi, 
záértéssel. szakism 
delkezó tagokból á1L 
a kongres&zus név 
kosan választja. 

37 Vezetője és 
léhet;n,ek más sza 



gy hagyomány megszakadt 

Tisztavatás helyett 
dip/omakiosztás 

A nappali tagozaton 147-en n:ereztek ké pesítést 

uJc flVlijtatd, atnit moal el­
mrulc c6U1fllc -, hanpúlyoz­
ta. majd fa folytatta : - eb­
ben a munkában Onökre la 
nagy szerep hárul Mint a vas­
út friss diplomával rendelke­
ző tisztjei.Dek ezolgélati he­
lyükön vállalniuk kell a mun­
ka szervezését, beosztottaik 
irányítását, a fiatalok nevelé­
sét. 

A vezérlgucató ezután kl­
tért néhány, a közeljövőben 
várható inté2Jkedésre. Első he­
lyen említette az o!Qtatási 
rends7.er felülvizsgálatát, meg. 
reformálását. Már a követke­
ző tanévben a tiaztképzést 
részlegesen szüneteltetik. He­
lyette speciális tanfolyamokat 
indítanak, els6sorban jegy-
vizsgálók, jegypénztárakban 

""f Csárádl lános beszédét mondja dolgozók, olyan Utasellátó 
munkatársak részére, akik 
közvetlen kapcsolatban van­
nak az utasokkal. 

A kitüntetések átadása után 
• MAV Bevétel-ellenőrzési 
J,azgatóság kong1·esszusi ter­
mében tisztavatással, ponto­
aabban fogalmazva diploma­
kiosztással folytatódott a 41. 
vasutasnap központi rendez­
vénye. A hagyományos tiszt­
avatás - a korábbi évek leg­
látványosabb rendezvénye -
ezúttal elmaradt. Ez érthető, 
hiszen olyan időket élünk, 
amikor sem teljesítmény, sem 
elegendő pénz nem áll rendel­
kezésre. Pénz nélkül pedig 
nem lehet, nem is lett volna 
szerencsés, külsőségeiben is 
látványos vasutasnapot ren­
dezni. 

Fodor István, a Baross Gá­
bor MA V Tisztképző és To­
vábbképző Intézet igazgatója 
köszöntötte az ünnepség részt­
vevőit, majd rövid tájékozta­
tót tartott a tanfolyam mun­
kájáról Mint mondotta : az 
J990191-es tanévben. 147 tiszt­
jelal& szerzett képesítést a fpr­
,almi-kereskedelmi, épltési 
és pályafenntartási, valamint 
• mozdonyfenntartási tagoza­
ton. A tanfolyam halliatóinak 
itlagos tanulmányi eredmé­
nye 3,96. A forgalmi-kereske­
delmi tagozat hallgatói közül 
Kovács Ernő, Meszesán László, 
Mészáros Attila és Csányi An­
"" kitűnő eredménnyel fejez­
te be tanulmányait. Ezért ők 

soron kívüli előléptetésben ré­
szesültek. 

Az intézet igazgatójának tá­
jékoztató jelentése után Csárá­
di János vezérigazgató mon­
dott beszédet. Bevezetőjében 
azt fejtegette, hogyan próbá-1-
ják a MAV-ot kivezetni ab­
ból a kátyúból, amelybe az el­
múlt tíz év elhibázott gazda­
ságpolitikája juttatta. 

- Nekünk keresked6 szem­
léletú vasutat kell működtet­
ni. Olyan szolgáltatást kell az 
utasoknak és a fuvaroztatók-

- Az új közlekedéspolitikát 
és vasúti törvényt igénylő vál­
tozásokat megvalósító munka 
megkezdésének huszonnegye­
dik órájában vagyunk. Ne­
künk mindent meg kell ten­
ni azért, hogy a Magyar Köz­
társaság vonata ne ké6se le aJ 
európai csatlakozást - fejez­
te be beszédét Csárádi János, 
majd átnyújtotta a diplomákat 
a vasút új tisztjeinek. 

A fiatal tiHtek eff eaeportJa 
(Lacaü Ildikó feldMlel) 

VAS U TA S N A P I  K I T ·Ü- N T ET É S E K  
A 41, va■utasnap alkalmából -

eredményes munkájuk elismeré­
aeként - a közlekedési. hlrközlé· 
11 és vízügyi miniszter a 

KlVALO VASUTAS 

Koltai Gylll'ffJlé osztá!yvezet6-be- MAV Tervez6 tnt.� llo6• Endre 
lyettesnek, Kozlekt.'Clésl Múzeum : üzemvezet6 főmérnöknek, MAV 
Kovács Béla milszerésznek. Sze- Eszakl ,JJO . :  Szabó Láaló gazda­
ged-Rókus MAV TBP' :  Kovács sági igazgatóhelyettesnek, Szom­
lstván állolnás[onöknek, Nyék lád· bathely MAV Ig. : Szab6 Lánló 
háza állomásfőn . :  K.ovác8 Lajos- múvezetőnek, S:&0lnok NAV TBF. : 
né üzemgazdásznak, Püspökla- Szentmihályi ,Jáno■ szolgálati f6• 

ltltüntet(l címet adományozta : Ba• dá.ny MA v vont. főn. : dr, Kovács nöknek, •ratabánya vlll-vona!f6n. :  
rt J6&1ef maszei·észnek, Miskolc László osztályvezető-foorvornak, Szögi Tibor mozdonyvezetónek. 
'l'al': Besze JstvAnné lrodaveze- Budapest MAV Kórház és Kö:i:p. S;;cged MAV vont. fc5n . :  Sz0c1 
t6-belyettesnek, MAV vezérig. Di• Rendelőlnt. : Kovtcs l■tvAn Iroda- Endre munkaügyi csoportvezeto• 
ró Gna&áv üzevmezetönek, Zá- vezetőnek, Záhony Ozemlg. :  Kör- nek, MAV Utasell. és Idegenforg. 
bony GRF: Biró Imre váltókeze• nyel Mibály állomásfőnöknek, To- Ig. : Teke Bertalan oszt.ályvezető-
16nek, Celldömölk állomásfon. : kod állomásfőn. :  K6vec■ Lás:i:ló helyettesnek, Budapest !llA V Ig. : 
BOID'al Csaba kábelszeter6 csop. főmunkatársnak, Szeged MAV Ig. :  Tóth Ferenc csoportve;;etőnek, 
vezetőnek, Szombathely TBJe:F, : dr. K.rucsay Béla csoportvezeto- Közlekedési Fc5fetüiiyelet : Tóth 
Bonos Imre olaJkútkezelönek, nek, Ml.skolc MAV lg. : Lakato• Gy6l'ff ralnárkezelönek, Pécs 
Debrecen osztószertárfón. :  Bo:nó Károlyné ügyinté7.6 csoportveze- MAV Szertárfön. : L Tóüa Gyula 
Aatri■ tolatásvezetc5nek. Záhony tőnek, Miskolc MAV Ig.: Leng,el hlvatalvezetc5nek. Debrecen MAV 
állomásfön. :  Bódi István felé pit- József rendelkezo forg. BZOlg. te- Ig. : Töke Uul6 osztályvezető­
ményt munkavezetőnek, székes- vonek, Bp.-Ferencváros állomás• helyettesnek, Szombathely .MAV 
febérvár pft. : Bruckner János ke- fon. :  dr. L6kal Gyula MAV-nyug- Ig. : Udvart llltftn fuvardlJ-szám­
"-kedelmt állomásfon,-helyettes- dijas főtanácsosnak : Major Ut• tejtőnek, Rákos állomállfön. : Vad• 
Dek. Tapolca állomásfőn. :  cso- ván állomásfönöknek, Gyékényes nal Jóuef szolgálaú főnöknek. 
llllW József gyáregységve1.et6nek, llllomásfón . :  Marlnkl Andri■ ál- Miskolc ontószertárftln. : Varra 
Szolnok JJO : Daróczi Gyula f6- lomállfonöknek, Makó állomás• Láaló főmunkatársnak, EHV.M 
m1111ka&ársnak, MAV Vezérig. :  főn. ; M•a:ároa LajOI fö-épftésve- Közgazd, és Privatizációs Foo. : 
Derdák Pá1 TVG-vezetőnek. Mis- zetőnek, Miskolc MAV ép. főn . ;  Vámo■ Andri• csoportvezetőnek, 
kolc pft. : DomJin József osztuly- :&lolnár JenG dlzel-daruvezet6nek,. Budapest Landler Jen6 vtll. vo­
vezetó-helyettesnek, MAV ve- Debrecen MAV vont. tan. ; Mol• nalf6n. : Verea Ferenc vo1U1tve­
Zérta. : Dzurek Sándorné személy- nár Lá■zl6 ügyvezet6 elnök• zetönek, Bp. Keleti állomásfc5n . :  
�ztárosnak, Békéscsaba állo- nek, VABE:  Nagy Józ■ef főpálya- dr, Wa,ner GyGrcr f6munkatárs­
lDAllf6n . :  EDJ'eCH Zoltán kocsUrá- mesternek, Nagykanizsa pft. é- nak, KHVM Vasutt Főosztálya : 
nyttóQ.Ak, Záhony Ozemlranyiló meib János hidvtzsgáló lakatos- ZullCÁk Tibor személyszá!Utás­
Kazp. : dr, 8rteJmes Láa:16 MAV• nak, Szeged l:HF : Palkovi&J J6- vezetőnek, MislROlc T1aza1 pu. 61• 
�dijaa főtanácsosnak : Farka• aef m0szer&znek, Szombathely lomásíön. 
Jállo• térfőnöknek, Nyíregyháza MAV TBF : Papp .JáDOI iroda- A szovjet csapatkivonás lebo­•uemhflln. :  l'erencsl G:,ala TMK- vezet6-belyette1111ek, IIAV Ter- DYol1tása érdekében v61zett mun­Jakato• csoportvezet6nek, Dombó- vező Int. ; Pet6 Imre fő-épfté!I- kaJuk ellsm�nt a 111:özlelr:• 
..,_ -..i. f6n. : Gal«óat 8áado2 vezet6nek, Budapea& 11A V Bal- dési, hirközlésl és vfzQgyt mÍDlsz• ti&f4nöknek, Debrecen állomás- parti éJ>ületfennt. f0n. ; Plestyálll: ter a 
tffn.:  Glllyú AD&al e16munkás- Jatváml6 námVitell-pénZillYi osz- -.VALO VASUTAS 
mii:, Soproa ptt. : GIIIYú &Moll' ttfyv�-=reff.: 1:,C:,i:;,� .:.!a! klt0ntet6 efniet adom,-• :  kocálvtzscálónak. Bp. Keleti � elt, tllltskolc MAV A-..... .......... -.. -�-•Gszakt kocstszotg. Ma. :  a,,Grfl .... _., .. _ ,..__ ....... 1 -•r Qgytnté''°°ek, MAV r.n vonalgondozonak. Debrecen J„ u . :  dr. P6rsN ..,._ f..,.,_.. Vezérig. : Jubáall P6ter szolgálau Dft, : Halmai A.DMr& lrodavezet6- WyvezetG-belyett.-iek. MAV Ve- fc5nökne� . �perjake állomúfön. :  
balyettesnek, IIAV Vezérig. : Bar- zérllJ. : ... ,es Perene rendt>lkezG lllaro• - . feloudlyveaetOnek, 
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f6n. :  ..... ._..., ft86pJt- da,_ IIAV GTAO: B6P6I &Dd• nek. llr.Omb11t11ei. IIAV q, :  ..._ 

YOnalbtztoma� Buda� rá•• oaná1Jv�yette8nek. rálE B61a f�P,at6Dü,, 11B Ka• 
11,: 

•�mölk 90� � iiA.\t fi, : -■- 9'1ulor �--- tonat 8Zá1l1 : Simon � ,o-
onUlyveu:t&lell:. pt6nall:, BUdapat IIA9 l:p, Gé► oál6lyvilNl,l,,beiyefteaell:, MAY 

-�l--- ....._ , ....... telep f&l. :  .... � maedODJ• V ...... : U 7 9■ IIIM3p ---­
ipft61v� Dombóvllr vezet:Gnetc. 811oanbat'1ely IIA.V Utyyez.aae1e,. IPI xa-.. 81& 

!OD, : .i....- � Ootnt6- -. ... , ..._ ftm6a 1t0111:.. Jftú. 
111&4apea& IIAV Ja, : Jer- ,-111:edellld flulatóhelyettelllélt. .t ldMI.---. � .. Yfll­
m•::r-..:,:.-1..*.::- �pi!si MA.V AllPlell, • KQI- 11,t Od!lt-- ...,,.. ,_., 

. 

!'18. 

- � fi,: .._ ...... N- IIV-\IIIIG ..... .. ....... .....  
• ·• ·-•�ll'l!ll'!IIIIO� _, ---.l!hat. 'Bp, H:,upt,I 'l'OOt 1511616 v-. IIMl*l•tea•1 

.. -- �-= ...... ..... .... � -- ....... ... 
lhltibMll•• iHI C ,., ■ - IIDIMbl '11 ■.-. ..._._ ........ 

Mint Ismeretei, 87.e,ed & 
Szabadka kazöU 1971-tól 87-
ig szünetelt a vasúti azemél,Y­
for&alom. Négy évvel ezelőtt 
iamét lehet6vé vált 90Dattal 
eljutni a batár múik oldalá­
ra Kevesen gondolták akkor, 
hogy ilyen sikerei leu a for­
galom újbóli meginditúa. A 
kevesek egyike GiHcie Atltol 
röszkei állomúf6nök volt, 
aki az állomás veze�ek 
átvétele óta ennek érdekében 
igen sokat tett. A változások­
ról itD' beszél. 

Átképzéssel . • •  
- Az előzményekr61 talán 

csak annyit: a meglévő sze­
mélyzetből nemzetk6zi ,ze­
méli,pénztárosoka& képeztünk 
ki, erősítettük a kereskedel­
mi felkészültséget. Az igazga­
tósággal köwsen személ,Ypénz­
tárt alakítottunk ki, megte­
remtettük a vám- és a határ­
őrség működésének feltételeit. 
Nemzetk6zi utasforgalmunk 
er,ure erősebb, amit jól pél­
dáz az is, hogy a napi két pár 
vonat mellett pénteken és 
szombaton egy plusz belép6 
személyvonatot is közlekedte-

- Az tguvt616111J k0r6-
aen keress1lk az utazások b6-
vft&ének lebet6NléL Jélent& 
utasmennyfsél nfSvekedáe 
esetén mlndenk6ppea ln.., 
kedflnk.. � Itt van az 
előre jelzett S7.0'Vjet turista­
forgalom ; ha az beindulna, 
akkor állomásunkon kereez­
tfll közlekedik majd a Itta 
Puskin- vagy ahOO a ldSz­
nyelv elnevezte: • .Gorlla­
caoo-upruaz". 

- Apropó. A jupzláv eae­
mények milyen hatáual van­
nak a személyfor1alomra? 

- Nálunk tovább er68M8tt 
a belép6 utasforplom. mind 
az egyéni, mind a csoportoe 
utazásoknál. Főleg QdOlésl'e 
és rokoni látoptásra &kez­
nek sokan . • •  

- Hogvan alakul a teher­
forgalom? 

- Napi egy pér vonat kGz­
lekedik, általában hazatél-6 
üres kocsikkal. Osszel a cu­
korrépa ad munkát. tavaly 
például 140 ezer tonnát ad­
tunk át feldolgo7..ásra. Helvl 
forgalmunk jelenleg nem er6s. 

Esetenként a mórahalmi 
malom, · a paprtkafeldolgom 

Vqetia-0Art6 a.me, a ... 
ek • u erd6pzdas„ sdW-
tanak. A9 -� ... 
rbit a máodtlr -ffl69ben l,e,. 
Indul a b4sa aállftúa bel­
földn & 1ö&ilk u:poc„ 

Domlndrend.zerD' 
fog/alkoztatú 

- As emlftett teladatokbos 
elegend6 létsúmmal rendel• 
keznekT 

- Allomúunk létsz6ma 11 
f6, amely a Jelenle,i forp­
lomhoz elepnd6. Dominó­
rendszerd follalkoztatást va­
lósftottunk me& ami azt je­
lenti, hogy egy uemé1y több 
beoutást is el tud látni. fa 
nem uQkaégea tartalékol, nem 
merül fel túlóra. Vaat)tl �­
lyafutásom alatt houzú 6ft. 
Jdg voltam tartalékos, aJckor 
tapasztaltam, milyen el6nyel 
vannak annak, ha valaki több 
munkaterOlethez á-t, b6rbori 
beosztható. Ezt a ta� 
tot próbálom most buznOlf• 
tani Röszkén ... 

Ge116rl J6aef 
tünk. Most, az új menetrend- .-----�------------------
től pedig a vonatot belföldi 
utasok is igénybe vehetik, 
vagyis Röszkéről Szegedre és 
vissza is utazhatnak. Rövid 
pár hét is igazolta, nem volt 
hiábavaló ez a kezdeménye­
zés. 

- Milyen szolgáltatást 
nyújtanak a Röszkén átuta­
zóknak? 

- Valamenyi belép6 vona­
tunknak van Szegeden csatla­
kozása, így az ország más ré­
s1.eibe rövid időn belül el le­
het jutni. Természetesen itt, 
helyben előre megválthatók a 
menetjegyek és helyjegyek. 
Nem ritka eset, hogy Jugo­
MlávJ.a -- �9).j. �zeiből is 
Röszkén át érkermek a ha­
zánkba látogató turisták, 
egyéni utazók. IBUSZ-kiren­
deltség működik az állomá­
son, ahol valutabeváltás le­
hetséges, és az t:Jtasellátó pa­
vilonjában is készségesen áll­
nak vendégeink rendelkezésé­
re. 

Félaron 
es díjtalanul 

- Beszélgetésünk közben 
az állomásfőnök emlitette a 
vasutasokat érintő kedvezmé­
nyeket is. Hallhatnánk erről ? 

- Igen. Szeptember 15-161 
az arcképes igazolvánnyal 
rendelkező tényleges és nyug­
díjas dolgozók és családtag­
jaik a MA V és a JZ terüle­
tén 50 százalékos kedvez­
ménnyel utazhatnak Szeged 
és Szabadka között. Ez érvé­
nyes a FIP-igazolvánnyal uta• 
zókra is. Szint.én újdonság. 
boa a tényleges dolgozók 
gyermekei 14 étia Jcorio ,u;. 

memesen utazhatnak Szabad­
kára és vissza. �d,mies tehát 
vasúton utazni. 

- Lát-e lehet6séget az uta­
zások további bővítésére? 

Nyugdíjas-találkozo 
az Északi Jármüjavítóban 

Az � Járm11jevffll1 A meghfvdn � 
07.emben a �díjas 090POl'l P?'Olll'&Dl szer1ot 13 és 14 n­
v� kezdeményezé- k<r a Töl'ekvéa MQvel6cNil 
sére nyugdfjas-talállcozót szer- Központ helyi!légel;ben IDll­
vellt.ek, melyen Budapeetr61 és vencié8elték a volt · m'tlllkat,6re 
tá'Volebbi liaikóhelyek:r6l 300-a.n sakat. ftezés után fi sz'nbAa­
vettek részt, a f� Je- teremben Balogh Sándor tipz. 
len voltt Palloa Gylir(l'IJ, a Vu- gató meleg szavak!kal kömkl­
utasok Szakszell"veaete ale1nö- töbte az Üa!m nyull(lfjeaait. A 
ke. kö.v.önt6t magyar nótákb61, 

Németh •Tibor � az operettdalokból és az üzemben 
üzem nevében � a � ,.Noutalgia eovfi� 
megjelent idős embereket. Ezt m69oráb6i· ö6- kedves � 
követően ruz; oezt.á!Yok jelenlé- koz1ató Pl'08l'8ID k6vette. 
v6 vezetőmek irányftásáv911 A nyugdíjas csoport keme­
milJldenki elment a volt mun- ményezésének: 8'keres mecva,­
kahelyére, ahol a réd munka- lósitása a smk:'8.,..,,emt köae­
társak fogadták őket. Me,Jnéz- működésének és • Ü7Affll vsie­
ték, hogy nyugdíjba vonuláeuk tösége megért6 segítségének, 
óta IDeDlllY'5 v.álll:07.IPt& a ml'.1- anya.,I támoaa,táaérn&k kövöll,,t 
hely. .i;, het6. �' 

F E L H iVAS 
A Baross Gábor T4npóg azzal a felhívással fordul 

a vasútassághoz, boa azon kldolgcnott javaslataikat. ta­
nulmányaikat, vaaúU témájú diplomamUQ:kájukat stb„ 
amelyek még a �akorlatl munkában nem hasznoeulitak, 
a vasúti szakmai közvélemény előtt més nem ismertek,, 
bár arra véleményük szerint érdemesek, killdjék el a 
Társaság részére. 

A Baross Gábor T4r3G4dc, • behkeutt na7ctllat mun­
kákaC 

- nyilvántartásba veszi, rendszerezi, & err4l a tae• 
ágnak tájékoztatást ad, 

- a beküld6 Igénye esetén frásban vél4!máyezl, 
-,- a jelent&ebb szakmai alkotúok basmositásM • 

szerző kérésére segíti, 
- a közérdekl6désre számot 1lal"t6 munka: nak:mal 

vitáját a szerző kérése. Illetve hozzájárulása esetén mec­
rendezi, és az e7MI lrapcsc,)at(w publlkációe lehet&sép& 
biztosítja, 

Levélcfm: Baro,1 S4bor 'l'4r,udg 
1062 Budapa&, Andrássy 6t '13-75,; .. 

Tisztségviselók kitüntetése 
Július lC)-ffl, a Vasutasok Szalmzervezete Benczűr utcai 

székházában ünnepséget rendeztek. PalZot Gt,iJrgv alelnök Qd­
vözölte a megjelenteket, majd Papp Pál elnök mondott köszö­
netet a vég7.ett munkáért. Hangsúlyozta : az. hOIY a Vasutuok 
Szakszervezete él. • eredményeeen működik, ela6Borban kitar­
tóan, hittel, lelkesedésset doleozó tisztségvi.sel6lnek. aktivis­
táinak kös7.l)nhet6. Azoknak, aktk nem hátrálnak me1 a ne­
hézlégek e161, s akik munkatársaik érclek6ben. a ltözOBaélér& 
mindie készek fSn1:etlenül cselekedni. 

Az elnök ezutén a tagság érdekében ripett llllemeUaicl6 
munkája eliemeréséflll. a Vasutasok Snt.11:sae,:veaete 

Arun.r /elfJény 
a IIAV Rfdfeaatuull '6n6-.e, 
VOII aMt\ként; iEardee ,.,,... • D6t. a Domb6Vllrl MA.V VOntetalld 
J'6n0kllél •b ,Uduáll lelei6i,é&j 1Uba7ml vu■u... a IIIIQmbllatllYI 
MAV-illom'9 •IMltkárit.&:ili: .... � . Vla 08 
Nyugdiju Taaout l:l\drát ; 
'I• lt6ba1á., a UAV TBID' -� 
t:ai1W'41: Nau-� IIAV 
Mr Dtb'nll!iia. . ..... 
... ,.,...... � 
mmt; • �•- ·.•. y 
.. Rt1!1l .� - -� 
-- .. . . . 
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Ujahh vendégkiállítás 
a l(özleke-dési Múzeumban 

A Közlekedési Múzeum az 
állandó tárlatok mellet,t rend­
szeresen szervez időszaki kiál­
lításokat is, amelyeken a köz­
lekedéstörténet egy-egy érde­
kes fejezetével ismerteti meg 
11 látogatókat. Ez történt jú­
l ius 12-én is, amikor a ma­
�yar óceánrepülés 60. évfor­
dulójárél emlékeztek meg a 
Petöfi Csarnokban. 

Katona András !óigazgató 
Üd\·öz.!ő sz.a\'ait követően 
dr. Koi:ács Ferenc, a Közleke­
dési, Hírközlési és Vízügyi Mi­
nisztérium helyettes állam­
t itkára nyitotta meg az em!ék­
k iá!litást. Beszédében utalt az 
elsó magyar óceánrepülők, 
Endresz György és Magya r 
Sándor Yállalkozásának me­
részségére, hősiességére. az ak­
kori technika kezdetlegességé­
re és az abban az időben meg­
n_vilvánult társadalmi érdek­
te:enségre. 

Endreszék azonban ilyen kö­
rülmények között is végrehaj­
tották küldetésüket, és ezzel 
t'tligraszóló elismerést szerez­
tt'k hazájuknak. Az egymoto­
ros spor;gép a ,.Juslice for 
llun�ary'' (Iga;,.ságot Magyar­
or�zágnak) nevet \"iselte, és 
emiatt a nagvszerú teljesít­
ményt az utóbbi é\'lizedekben 

nemigen mé1talták. Repü1őink 
1931-ben az. I-";szuk-amerikai 
Uj-Fundlandból indultak, «Z 
Atlanti-óceán fe]ett tették meg 
az utat Európáig, és Bicske 
mellett landoltak. Akkor 5700 
kilométer Yolt mögöttük. ezt 
2!5 óra 40 perc alatt abszoh·ál­
ták 400 lóerős gépükkel. 

Endresz György első Yilág­
háborús pilóta \"Olt, később 
századossá léptették elő. Az 
egész országnak dicsőséget je­
lentő sikerének nem sokáig 
örülhetet-t. A küvetkez6 évben, 
1 932-ben az óceánrepülők ró­
mai kongresszusára utazott 
Bittay Gyulával, és az olasz fó­
Yáros mellett lezuhant. A kél 
repülő szörnyethalt. 

Az Első magyar óceánrepü­
lés 60. évfordulója című kiál­
lítás a hős pilótákra em1éke­
zik. Bemutatja I•;ndresz György 
életútját tablók. makettek. 
fén:vképek, térképek, okiratok 
és korabeli újságok segítségé­
\'el. Láthatók kitüntetései, 
bronz koszorúja, díszkardja is. 

A jubileumi ünnepség záró­
akkordjaként július 14-én a le­
szállás helyén, Bicskén bemu­
tatót szerveztek neves moto­
ros- és vjtorlázórepüluk, ejtű­
ernyősök rész\'étclévcl. 

Ho1·váth Károly 

Nőtt az árnyék, 
lomha ten/er . . .  

\"ízszlnles: I .  Néger törzs. 4. Kö­
zcp-amerikai !óváros. 10. • • • bár, 
gabonatárolo. 1:1. Hul!adék, törme­
lck. 15. Afrikai fóváros. 16. Hon­
foglalas kori magyar Wrzs. 17, 
Dutyi, fogda. 19. Me5terkélt test• 
tartas. 20. • • • ltás, vidámság, jó­
J,ec!v. 21. Előle". 22. Egy amerikai 
költó (1809-1U9) ,•ilághini versé­
nek címe. 23. Szolnok me�xel 
kozség. 2¾. Nagy ellentéte. 26. Vá• 
1<lonfajta. 27. Molrnmedán pap. 
28. Buelapesti kórház. 30. !gy Is 
luvják a Pancse!'\ lámát. 31.  Utó· 
:Irat része. 32. Bllrnviadalok sze• 
replóje. 34. Tízet, de hangtalanul. 
35. Kettözve b11.n:vaváros. 36. Aa 
:Ilyen oroszJant nem jó Ingerelni. 
n. A festmény. 39. Kimondott be• 
tu. 40. Laún parancsoló mód. 43. 
Svéd valtópénz. U. Zamatos gyü• 
molcs. 45. Verssorok ösSzecsengé• 
i,;e. 47. Tettrekész. 49. Kemény 
kérdés. 50. Minta. szabvány. 52. 
olasz város és tartomány. 53, 
:f:"ettségt vizsga. 51. L6verseny• 
pálya. 55. A Tisza mellékfolyója. 
67. Hálát kifejező. 58. Melegen tá· 
lalt mártás. 59. Odit6 Ital, 61. Ke• 
'1ert úton, 62. zugni páratlan be­
tut. 83. Ausztráliai állat. 64. Nem 
clombos vidék. 

Fll,nrllteges : t. Jddás m4slk ne­
ve. 2. &etvegytan. 3. RI� férfl­
:n v. s. Ranl!jelzcJ. C: ett!t�. '1. 
:,enel mOszó. a. . . .  Í6!J"ka, a Tal­
palatn>'I föld regényMse. 9. Unlted 
stat.es. 10. Nf'm bes él. ti. Hárem­
h Jgy szolgáló li. 12. Libanoni ke­
�ek., Ho y1111,a,. • • •  

Edouard (1832-1883) francia festő. 
16. :tletet elvesz. 18. Rétes egyne­
mű betul. 20. H. IT. A. 24. Ilyen 
verseny !.s van kutyák részére. 25. 
Izzadmány (latin) . 28 • • • •  .Mauri­
ce. francia zeneszerz6. 29. Nem­
csak elég. 32. Máltai. luxemburgi, 
portugál autójelzés. 33. Védett ki· 
kötőhely. 36 • • • •  Vespucci (1451-
1112). róla nevezték el Amerikát. 
38. A külsőségeket megvető em­
ber. 40. Hátsó-Indiai folvó. 41 . • . •  
Friedrich (1768--1843), n/,met nyel• 
vész és történetíró. 42. Z-vel a vé• 
gén Rákosi Viktor fról álneve. 43. 
• • •  la, környezettan. 46. Külföldön 
E'ló magyar színésznő (Lili) . 47. 
Kezdetleges hosszmérték. 48. Ideo• 
lóglában van. �O. Visszahat! 51 . 
Hatalma,; madarak. s:;. Halfajta. 
56. . • .  -Klu, 1apán sT.i�etek. 59. 
személyes névmás. 60. Kripton 
vegyjele. 

Bekllldendó : a vlz�zl•tell Z2. 
alaut vers lró!áinak neve. 

BekWdéd batA.rldö : augusztus 
11. 

As el4s4 'keresztrejtvény me,­
teJ'6N: Sebtuer. 

Lapon tstv!\n Plllsvörösv4r. rs­
kola, köz 2. 2023: Horváth .Magdol­
na Bpest, Karikás 'Frigyes u. t 'A. 
1138 : Vas.tag Antalné Szeged, Od· 
vardi 1 a. 22. 1129 : Kiss László 
Bpest, Ltllom u. tl. 1094 ; Guv 
OUkár "Debrécen_ Wesselényi u. 
I. MaA. 
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l\lAGYAR VASlJl�\S 

A 10 7. közgyűlés napirendjén 

Tisztú i ítás 
az E BSE-ben 

Elcserélnénk 3'1 négyzetméter!'�, 
kertes. földszinti mást�! szobás. 
1,omforto" szol�álatl bérlakásun­
kat nagyobb méretü lakásra. (Mln­
den me�oldá,i erdekel.) �rdeklőc!­
nl lehet : Tóth Imre, 81•75-ös üze­
mi teleforu,zámon. 

Elcserélném Gyáli úti 27 négy­
zetméteres szuterén. 1 szoba össz­
komfoNos MA \'-bérlakásom, más­
fél. vagy 2 szobás. alacsony berü 
MAV•laká5ra. me!?e;?;·ezéssel. Er. 
deklödnl lehet: MII.Jós zo·lán 8�-
63-as üzemi telefonszámon. i-14 
óráig. 

Eladó \'erőcemaroson 320 négy­
szogiiles zártkerti gyümölcsi.�. 
Gépl:oeslt Is beszamfthatunk. Er­
c!E'klödni leh"l : Végh Kálmán 1 1 4�. 
Bp. XIV„ Pillangó u. H„ fszt. 7. 

Elcserélném esztergomi kettö és 
fél szobás komfort�. kerte" e:::y,,. 
dülálló �zole/ilatl MA \'-bérlal,á•o­
mat budapesti. gyón vae:v szom­
bathelyi Jaká�ra. F.rdel,lódnl IP• 
het : Horváth 02 íl-61-es uzeml te-

EJcsert'lném 37 négyzetméteret 
f;,ld<zintl. cr:v szobás komfortot 
I\I A  \"-bl>rla!-asomat kicsit nagyobb­
ra. esl?tle<z 11alérllizható. va11y ••· 
lérih lakásra. f:rdeI;:Jodnt lehet: 
\" l�h Janosné. Bp. 1475. Pt, 132. 

Elc�erélném XIV., 59 négyzetm� 
teres. másft'I szobás. ÖSS7.komtor. 
tos. etázsfűtése,; MAV-bérlakaso­
mat. l ölJ n('�vzetméteres. kerttel, 
egy és fél. \'agv egy plusz két �l­
szobus MAV-. vas::v tanácsi pa. 
nel!akásra, me�egyezésseJ, csak 
MAV-dol�oz,,11al. €rdeklodn! le­
het : Toth, Hp. XV., Tatai ut 85A, 

Eladó Gvi,n<!�ős közoont11iban 
eqy 2 ,7.0h:L<s. 5'i nés:;•zetméteres, 
összl,om for10« orliklakás. trdek• 
liiclni lt>11el · Gvönt:�•ös. Mérgea u. 
6. vu. 16 .• vas:v a 04/411-71-ea üzemi' 
tc�?fonc.z:-1,non. 

... tefonszfunon. 

Elcsert'lnrm VT. kerületi. t noo 
b!I knmfortns. pa!,ad rendelkezé. 
sú t!lnj;-si btrlakásomat. hasonl6 
MAV •IJi•rlaltásra. €rd!'klodni lehet: 
munlrnidoben a 117-8664-es varost 
telefonsz:ímon. 

Elcserélném 2 szobás. 53 néi:iv-' ,t,_ , -. ............ --.....�--•...f'"""-,,;+ �",t.;...,.:. ... ,a,,,. ..- .,_ M ..... +>,. -

zetméteres budai MAV-bérlalcaso­
....w •""-... ...,.,.., ..... »H;u.,,...r :-.,� ......... � mat l's e�y budai 105 ne;:?yzctmétc ... 

Elc-�erélnrm komáromi � szobh. 
49 né�;-zetméteres OTP-öröklalá­
�omat budapc· sti vagy Budapest 
ki"otn\"Pl,i hason!() laltásra. trdek• 
Joclnl lehe t :  a 01163-26-os .uum1 &e­
Icronszámon. 

Oroszvári László megnyitja a közgyűlést 

A 1 1 6  évYel ezelőtt, 1 8i5-ben 
alakult 11-lagyar Allamvasúti 
Alkalmazottak Első Biztosító­
é.� Segélyegyesülete (EBSE) 

június 29-én Budapesten, a 
Keleti pályaudvar kultúrter­
mében tartott.a 107. közgyúle­
-;ét. 

Az utóbbi öt év munknját 
Rétfali:i Tibur ügnezetö elnök 
értékelte. Beszédi:":ben kiemPl­
te, hogy az; egyesület az év­
sZéizados h2gyománynak meg­
felelőf'n elsődleges feladatának 
tekintette a tagság szo!gálatát, 
és különös gonddal foglalko­
zott a nag\·cs,?!údosok, a nvug. 
díjasok e� a fiatalok támoga­
tasú \·al. 

A taglétszám alakuhisát ille­
töen megjegyzendú, hogy az 
193fi-ban Ia6.5 ezer volt. de ta­
valy már nem érte el a 1 :33 
ezret. A visszaesés egyil. oka, 
hogv nem élnek a többszörös 
tagság felvételént'k kedvező 
lehetöségé\·el. Bizonyítja ezt a 
köYetkező két adat : december­
ben mindössze 6646 fö rendel­
kezett kettós, 998 személy pe­
dig többszörös tagsággal, vagy­
is az összlétszám csupán 6.5 
százaléka. A balesetbizto5ítást 
kötöttek száma is csökkent ;  az 
e címen biztosítottak száma 
104 ezer volt. A beszámolási 
idószakban a tagsági és a bal­
eset-biztosítási díjbevétel éven­
ként mintegy 40 millió forin­
tot tett ki. amely az egyesület 
bevételének kb. a fele. 

Az alaps7.abály biztositásjzl­
legü és családvédelmi segélye­
ket különböztet meg. Az első 
csoportba a temetési és a kü­
lön balesetbiztosít.'isi se�zlv, 
a másodikba a nyugdíjazási. a 
házassági, a gverrnekszület�si, 
a gyermektemetkezési, a beteg­
ségi, a kórházi, a műtéti, a 
rendkívüli segély tartozik. 

Az elmúlt öt é\'ben az emlí­
tett két segélycsoportban a ta­

gok részére 150,7 millió forin­
tot folyósítottak, amely a ta,J­
díjbevétel közel 80 százalé�a„ 

A segélyek fizetése iránt! igény 
évről évre emelkedik. Jellemző 
erre, hogy amíg 1986-ban a 
tagdíjbevétel 73, 1990-ben már 
83 S7.ázalékát keUett segélye­
zésre felhasználni. Ez a növe­
kedés elsősorban az orsz:íg 
gazdasági helyzetének Das'f­
mérvü romlására, az életszín­
vonal csökkenésére vezethető 
vissza. 

Az egye.5ületnek Hévízen, 
Parádon és Ha;dúszoboszlón 
öt üdülőháza van, összesen 220 
férőhellyel. A kihasználtság 
az utóbbi években - az anya­
giak hiányában - visszaesett. 
különösen az eló- és utósle­
zonban. A szabad szobákat 
bérbeadás útján értékesítik. 

A beszámolási időszakban a 
fentiek ellenére is 5937-en 1 é-

szesültek díjmentes és kedvcl­
mém-cs üdültetésben. am�:y­
nek. pénzügri kihatása 6,3 mil­
lió forint \·olt. Az ingre:1:-s 
n'Í.;wtas üdülést :J:32-en vet­
ték igém\·be. ,Jelentős öss:a'Jcl, 
öt és fél mil liót fizettek ki 1j jj-

lésmegvúltús címén 7530 ,1.c­
mély részére. Természetc-;en a 
nag\ arnnvú áremelke-lések 
m:att az üzemeltetési és e;;yéh 
koltsé�eket nem fedezték az 
üdül01, bevételei, így a több­
letkiadús nem kevesebb min( 
hús1 .• millió forint volt. 

A tagság anyagi ja\·ai\·al 
va!ó g,\Zdálkodást a tudatos­
sag, a ter\',-zcrüség és a gal­
daságoss.",g jellemezte. Az Lidü• 
lfopület eken kívül az egyesü­
letnek Budapesten két bérháta 
é.s a Vasutas Biztosító Egv0-
sülettel közös ven<légszobaMza 
\·an. Az ingatlanok karbantar­
tása, felújítása. korszerüsí• �se 
jelentós összeget emésztett fel. 
Figyelemmel mindezekre, a 
vagyon az 1986 évi 66.4 millió­
ról tavaly év végéi� 73,8 m.1-
lió forintra nőtL A jelenlegi 
megnyugtató helyzethez hoz�·i. 
járult az is, hogy időközben & 

vendégszoba és az üdülő hasz­
nálati díját eme1ni kellett. 

A közgyűlés a bes;,.ámolót és 
az azt követő számvizsgáló bi­
zottsági jelentést elfogadta. A 
következő napirendi pontot áZ 

egyesülési jogról szóló 198J. 
évi I I .  törvényen alapuló a.lap. 
szabály-módosítás képezte. En­
nek lényege a tagdíjak E'S 

egyes segélyek összegének tei­
emelése, valamint néhány SZ'Jl­
gáltatás kedvező változtat,ha. 

A 107. közgyülés, a módo,í­
tott alapszabál}' értelmében el­
nököt és ügyvezető elnököt vá. 
lasztott. E1nökké Rétfalvi Ti­
bort, ügyvezető elnökké Jr. 
Alberti Sándort, a MA V Vezér­
igazgatóság Vállalkozási Irod;i. 
ja vezetőjét választotta. Ugyan. 
akkor megválasztotta a vá­
la,sztmány és a szám\•i�gaió 
bizottság tagjait is. 

* 

Az új ügyvezető elnököt, d,. 
Alberti Sándort, kérdeztük : 
melyek legfontosabb törekvé­
sei mostani választott funkció. 
jában ? Megfelelni a bizalom­
nak - válaszolta. Szeretném a 
megőrzött értékeket az egye­
sület érdekében hasznosíta'lt. 
A hagyományoknak megfele1ö­
en a jelenlegi gazdasági hely­
zetben is növelni kell a közös 
vagyont és ezzel biztosítani a 
tagság emelkedő igényeinek ki­
elégitését. az egyesület alku­
mazottai.nak létbiztonságát. 
Feltétlenül szükséges új pénz­
intézeti és biztosítási tevékeny. 
ségi formák bevezetése. 

Bo"áth Károly 

Miskolci h·olograniok 
A hologram lézerfény segít­

ségével készített térhatású 
kép, amely a tárgy háromdi­
menziós képével ejti csodálat­
ba a nézőket. tgy bizonyos 
tekintetben körbe is járható, 
tehát nemcsak szemből, ha­
nem oldalról is megtekinthető 
az ábrázelt tárgy. 

A lézer felhasznál"lsa tér­
hatású képek elMlHtásában 
egy Angliában él6 magyar 
szánnazásó tu�. Gábor Dé­

_nq pe\'._éhq �úzMik. � 11 

hetvenes években Nobel-díjat 
kapott ezért a találmányáért. 

Magyarországon nemzetkö­
zi hologram kiállítást elg6. 
ként a miskolci vasutasok Vö­
rösmarty Múvel6désl Háza 
rendezett, amelyen kfilönle­
ges kőzetek. régi fegyverek, 
a magyar királyi korona 
csendéletek. á llatok hologram­
jaiban és más érdekes térbeli 
kompozíciókban gyönyörköd• 
hete" ,-a érdekl6dó »�mél-

rcs tetötér-beépllési lehetősé:,:em<'t 
(io,::eréís építési en,::edéll�·el) H0-100 
négyzetméter l,örüli tan:1rsi lakás­
ra. Érdeltlüdnl leh-et: este a 166-
�843-as városi telefonszámon. 

Elcserélném szolnoki. zöldóV!'.7Ctl, 
s:; ncgvzetrné!ere,. renrezent.,tív 
MAV-bérlaká,omat. \'alamlvel ki­
sebb budape�ti l nl::ísra. (ZU'.!16 t•s 
e�é<-;T.Sé�i.it'.!Yi Plcin,•ben.) F.rrlel\lhcl­
ni l<'het : dr. Pentz Attila. Szolnol,. 
\ia rustna1nr ut 2�. n. q_ !5000 .• V,'l'?V 
az S6 36-633 372 városi telcfonszá­
rnon. 

Elcscrl'lnl'm Landler ,Ten/5 l\l AV­
:5.Uomá•nul !Pvő 55 négyzetm<'t„rc� 
2 plu<sz 2 félszobás. :?áziutéses 
szolgálati Ja!;a5omat. kertlel. m(i­
hellvel. végrl'h�hó szo!'(á 1atban 
doWozó vasutas•al. Kl>rilnlc ki•elJb 
(1 pl u.,z fél srnbás) J\I.'\ V- �-11gy 
tanácsi laknst R.f1'.cospalotf1n. (:\lin­
de,, nw<zo!cl:ís érdnlrnl.) Brde!; 'ódnl 
lehet: Bp. XV •. Domaháza u. H. 
1 1:;4, 

t::ll·sPré-lnrm Kfibánya-KL,prst 111 . 
lomcts felvétel! épüietébPn lévő há­
rom szoba 11allos, komfortos b<"r­
Jakásomat kisebb tanácsi. va,:y 
MAV-bérlakásra. Érdeklődni le­
het : Bánságl János, Budapest X., 
vaspálya u. 1 10;;. 

Eladó dunahoi:dányl he1'�'tet6u 
2H n<'t:yszögiil ü res üdülötelek, 
d7-. villanv helvben. Erdekl<'ldnJ 
l et1et : a 7:;.92, va,zy a Hi-1970 tele­
fn:1"'i1amon. 

E)l'SNi'lni•m 3 S70bás. S(�Ztútt'.set, 
tele fonos r:1r,11e'et1 MAV-bérla• 
t-.asomat I szot,ns 1 an:\cs; 1a1,á�ra, 
yagy P<'�t k<,rnyéki családi házra, 
!\!.\ V-clll!gOZo\·al. Négy-öt talli 
t•c;;�,!ádnak kf'nvehnPc.. (1'.1ác; n1e,:. 
otc:'-\s iS l'rdf'kel.l E:·dl'k'.ödnl le• 
h ·-t : a 1�7-�%�-as. 164-2536-os vá• 
rost tekfonszámon. 

Eladó H•ves me�vt'ben Kál köz• 
s�-::i>en r.rn n<°f!Y'-?ii'!öles háznely, 
szótő. VC0\ f>S <'VÜ•nl\1e�ös rvlz. vii. 
lanv mPgo:e111at() ) .  f:rnel,tödnt lf'• 
het : F!esor Ferenc. Kál. Lellei ve­
zér út 33. 

Elcsrréln�m 2 és UI s?Obás tele. 
fO'lOS, kom fortos. munkaköri szol. 
J?á!ati lakúsumat <kert. 11arázs, ba­
romfiudvari IX.. Soroksárt út 
117 D. szám kiseb!J komfortos ta• 

nácsi. vagy l\IAV-bérlakásra. vá• 
ro,;i telefon szükst'>t:cs. MAV-dOI• 
gozóval. Érdel,l<'idnl leh<'t: estt 1 
1!7-8958-as telefonszámon, 

Kerékpárosoknak is 
A GrSEV Fertőszen!miklós­

ról induló járatain a vagonok 
kerékpárok száll ítására is al ­
kalmasak. A Fertö-tó keleti 
partján közlekedö vonatok a 
Lövér éxpresszhez csatlakoz-

nak, amelvek a Keleti pálya• 
udvarról reggel · 7 óra 5 perc-• 
kor indulnak. A GxSEV ter• 
vezi, hogy jövőre valamennyi 
állomásán lehet kerékpárt köl• 
csönözni. 

A Magyar Államvasutak Pénzügyi Főosztálya 
pályázaioi hirdet 
a MÁV Vezérigazgatóság Pénzii.gyi Föosztályán 
fömunkalársi munkakör betöltésére. 

A munkakör megnevezése : pénzügyi főmunkatárs, 
Betölthető : azonnal. 
A munkakörhöz tartozó feladatok: 
- o MAV pénzforgalmi egyensúlyának biztosítása érdek,. 

ben elvi i rányító-elemző feladatok, valamint napi bankközi 
kopcsolotta rtás. 

Ezen belül: 
- optimális hitelojánlotok, pénzkihelyezési lehetöségek fel­

kutatása o kereskedelmi bankoknál, 
- hitelszerződések és egyéb pénzügyi megállapodások 

előkészítése, lebonyolítása, kamotszámítások, 
- o MAV pénzforgalmi rendszerének felügyelete, ennek 

korszerűsítésében való aktív részvétel, 
- elméleti igényességű elemző munkák készítése a MA.V 

legfelsőbb vezetői, illetve o kormányzati szervek részére, 
- egyéb pénzügyi konstrukciók (például lízing, faktoring, 

értékpapír ügyletek) optimális lehetőségeinek feltárása, meg­
valósítása. 

Alkalmazási feltételek: 
- közgozdosóg-tudományl egyetemi, pénzügyl-számvltell 

főiskolai vagy/és állom és jogtudomány egyetemi végzettség 
- 2 éves pénzügyi, számviteli gyakorlat 
(angol nyelvismeret, valamint pénzügyjogi Jártasság elanyt 

jelent). 
Bérezés : 28 000-32 OOO forint. 
Pályázni írásban vagy személyes Jelentkezés útján lehet. 

a pályázók személyes elbeszélgetésen vesznek részt. 
A pályázattal kapcsolatban felvilágosítást ad :  dr. Schmidt 

Attila osztályvezető, üzemi telefon: 35-38, 

•� lt611 ;Q\1■ a., 
A Vasutasok Szakszervezetfnek lapja 

Felel6s 1zerkeszt6: Kaszala Sándor 

Szerkeszt6ség: Budapest VL, Bencztlr u. 41. tOA 
Telefon, várost : 122-9872, Ozemf: 19-77 

!Ciadja és terjeszti a Vasutasok Szakszervezete 
Bp. VI„ Bencztlr u. 41. 1068. Telefon : 122-1891. 

Felelős kiadó: Papp Pál, a vasutasszakszervezet eln6ke 
El6fi7.etésl díj egy évre: 120 forint 

91-5171,  Szikra Lapnyomda, 
Budapest 
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KI KEVERTE? 
S zeretnl!m komoly� venni mindazt, aml irint el-. 

köteleztem magam és 111.IU'etném •7.dkat 1a ko­
molyan venni, akilcket együtt akikért • akikkel 

:efmnben képviselni és érvényesíteni 'ts akarjuk a mun­
WnálWók. érdekeit. l'orgác, Pdl szt írja: ,,Egv noklzer.­
.,_U mozgalom ereje nem a taglitaúmban rejlik, ha­
� ela6sorban hitelnsigében." Ogy hiszem, ho11 a Liga 

ökének, a magyar szakszervezeti mozgalom doajenjé­
aet 6s mint a volt pártállami szakszervezet apparátusa 

Sjának tudnia kéne, hogy a hitflesség Iegflíbb mérc6-
a tagléts7.Am, ami természetszerfile1 tagdíjat fizet6 

ot jelent. Ami nem azonos egy munkás mámoros 
'1illlabatában aláírt belépési nyilatkozattVál. 
1�-llindez a faramucl, gondolkodásmód, ami a Up 1zer­
�i elgondolását jelenti. azt mutatja, hogy valójábu 
1úlsál nélküli, ellen6rizhetetlen szakszervezeti moega­
tinban gondolkodnak, mintegy önjelölt népboldogító ap. 
iarátcsikok. Ennek a gondolkodásmódnak másik vetüle­
fe:''az, amit Ory Csaba nyilatkozott: ,.Bizzunk abban, 
J,u,oil vége szakad annak az elmocsarasodásnak, ameltt a 
-1cszervezeti mozgalmat jellemzi." Ha már elmocsara-
1odásról beszélünk, akkor illene világosan megfogalmaz­
� hoJlY ki keverte és ki keveri. 

ru�e vllágosan fogalmazni és nem tudatosan fogalmi 
avarokkal operálni, hanem meghatározott, tartalmilag 
1a kOlönálló szavakkal megfogalmazni a célokat és nem 
Gsszezavarni a munkavállalók gondolatait. Hiszen a 
4ZJkszervezetek hitelességének fontos része a világos, 
tiatta beszéd, a szándékok és célok világos kifejtése. 
JN,részt a szak&zervezetek hitelességét, erejét a szerve­
nttség, a szervezhetóség, a szakszerűség, az informáltság 
.,JjG. Ami igen kötött szervezeti és strukturális felépítést 
�lent. Mindezek függvényében érthető, hogy az ellenér­
dekelt hatalom hozzáill6 partnert talált az érdekvédelmi 
szervezetekben ahhoz, hogy politikai érdekének megfe­
Iel6 érvrendszerrel szo!gáló, kvázi 1zakszervezeteket 
el6nyben részesítse. 

P'elvetódik továbbá maga az a kérdés, hogy ki mit ért 
szakszervezetek alatt, hogy a tagdíj mire való, hogy mi­
Jyen jog- és kötelezettségi szintek vannak, hogy egy 
siakszervezeti vezető meddig képvisel és vezet, hogy 
Jalnysrpr kell bizonyítani egy tagdíjat fizető tagnak, hogy 
.�ban tagja annak a bjzonyos szakszervezetnek. 

Rf Cl mai napok legfontosabb kérdése, hoQ1I Cl szqk­
_,,,ezeti tagság me11n11tre "eszi kofl\Ol11G11 • Ullllcnffoe• 
�cho:y a polifütaj és gazdaságj állapotokat látva. 
-.,ja,e, hogy szétzilálják szervezetét, bog enpd-, a 
,oiitikái nyomásnak és hátat fordít-e a szakszervnett 
mozgalomnak, vagy veszi a tollát és csak azért Is szak­
szervezeti tag marad. Nem kis próbatétel ez a szakszer­
vezeti tisztségviselőknek és aktivistáknak, hisz lépten­
nyomon fel fogják tenni nekik a kérdést, hOIY eddil 
miért nem léptek fel ilyen harcosan. 

A ktrdésfeltevőknek csak,annylt szeretnék gondolatéb­
resztőül megjegyezni, hogy a. nemzetközi � hazai körill­
mények hatásaitól egyetlen szakszervezeti mozgalom 
aeqi függetlenítheti niagát, hiszen a magyar valósághoz 
hozzátartozik a jaltai szerz6dés ugyanúgy, mint az ebb61 
fakadó egypárti diktatúra, aminek minden állampolgár 
iészese és vesztese volf. 

S ajnos ma megint az a helyzet, mint 6tven mel 
ezelőtt. Hogy a hatalom fel akar kapaszkodni a 
szakszervezetek hátára, hogy a politika árnyéká­

ban mozdulni se tudjanak. Minden munkav4llalónak fel 
kell tennie magába azt az egyszertl kérdát, hogy hogyan 
'8 ml.képpen viszonyul mindahhoz, ami ma történik a 
szakszervezeti mozgalom körül, mert nem kevésről van 
IZÓ. Takáes Anílrú 

Kollelttí-,, uenödé,t m6dosító javaslatok • Elnöki vétó 
Nem les�ünk tagjai a Vasúti Érdekegye.tetd. Tanácsnald 

A Vasutaáok Szakazervezete 
Területi és Tagozati Tanácsa 
augusztus 8-i ülésén több fon­
tos témát tárgyalt és egye$ 
kérdésekben határozatot ho­
zott. 

A MÁV Veúrlgazgatósága 
,,114�gállapddástervezetet" ké­
szített, a sza.kszervezeti tagdí­
jak levonásáról és átutalásá­
ról. A tervezet szerint a MAV 
a munkavállalók felhatalmazá• 
sa alapján a jövőben csak ak­
kor vállalja a munkavállalók 
felhatalma7.ására a szakszerve­
zeti tagdíjak levonását, ha tag. 
díjanként az eddigi 1 forint 
helyett 4 forintos költségtérí­
tést kap. 

A Tanác, az eddig fizetett 
6sszeg nét111szeresére emeU,it 
hadokolatlannak tartotta. de 
tudomásul 1'ette, kérte viszont, 
hogy a megállapodásban sze­
repeljen az, hogy a levont tag. 
díjakat a MAVa bérátutalással 
egy időben a szakszervezet 
számlájára átteszi. Szíinjön 
meg a tagdíjak többhetes késés­
sel való átutalása, amely eddig 
gyakran megtörtént. Azt is 
rögzíteni kell a megállapodás­
ban", hogy a költségtérítésként 
levont összeget teljes egészé-

ben a bérswnfeJUsben, Illet­
ve az átutalás vé,rehaJtúA­
ban részt vev6 dolgozók között 
osszák el. 

A munkáltató jGN1lcatot tett 
11 koUelctú, 1zen6dl1 31. 
f-á11e1Jc mó4ontás4rci. A módo­
sítás szerint jogszabályi lehe­
tőség nyilik a heti 40 óra 4 nap 
alatti ledolgowára (4+3-as 
munkarend), ha a né1YDapos 
munkahét bevezetésének gaz­
dasági el6nyel vannak 6s a 
helyi érdekképvl.seletl szervek 
a „4+3-as" munkarend beve­
zetésével egyetértenek. 

Ilyen munkarend c:,ak az 
adott szol1álat1 hely eg�re. 
vagy nagyobb egységére kiter„ 
jedóen vezethető be. A módo­
sítás tartalmazza a „4+3"-as 
munkarend alkalmazása ese­
tén a szabadság kiadására vo­
natkozó szabályokat is. Ezt a 
munkarendet már eddig Is 
több szolgálati helyen (pálya­
fenntartási, építési főnökségek) 
alkalmazták. A módosttás ter­
"ezetit a Tanáe, elfogadta. 

A 114A V módosítást terjesztett 
elő a kollektív szerződés 18. §-á­
val kapcsolatban Is. Ennek 
lénye1e, hogy nem jár válla-

lati végkielég(tM annak, aki­
nek munkahelye privati7.Ació 
következtében szűnik sheg, de 
a tevékenységet tovább foly­
tató új munkáltató a dol10-
zót a korábbi :feltételek szerint 
vagy annál kedvez6bb körül­
mények között tovább foglal­
koztatja. A módosítástervezet 
nem tartalmaz garanciákat ar­
ra, ha az új munkáltató a dol­
gozó munkaviszonyát rövid id6 
múlva megszünteti. 

A VSz TanáCBG a m6do8't41-
ten,ezetet 1emmil11e11 fonná· 
bcan nem fogadta. el. Szüksé­
gesnek itélték, hogy a :MAV 
vezérigazgatója a privatizációs 
tervekről a Tanács részére ad­
jon tájékoztatást. 

A 114A V módosítási Javaslatot 
tett a 133001/1963. I/2. sz. uta­
sítással kapcsolatban. Ez aa 
utasítás az államvasút! dolgo­
zók rangfokozati rendszerét 
szabályozza. A közel 30 éve 
életbe lépett utasítás az egyes 
szakcsoportokba történő beso­
rolásoknál figyelembe vehető 
képesítésekben sok vonatko­
zásban elavult. Ezért módosí­
tásként azt tervezték

J 
hogy a 

szakcsoportokba valo besoro­
lásoknál - ha külön utasítás 

eltéróen nem rendelkezik - • 
kollektiv sze.rzlídés munkak&rJ 
besorolásra vonatkozó szabá­
Jyai.t kell, megfelelően � 
maznl. 

A módosítú úszerG, szük.d­
ges, ezért a Tanács a k1ac{áá,. 
val egye�rtett. 

A Tanács tudomcbul t,dte, 
hot111 a VSz elnöke "Mó· 
emeu ca MAV "ezérigazgató• 
hel11ettesine1' az011 utasi&41G 
ellen, melv .szerint cu: tlo 1'é„ 
géig kit pál11afen11tart41& f� 
nölcléget meg leellett uolu 
szüntetni, két f6niJk&éget pedt, 
a,sze lcellene vonni. A tervezett 
szervezési intézkedések Indo­
kai nem ismertek, az érdek­
képviseleti szervekkel és az 
érintett munkavállalókkal nem 
tárgyalt� meg. nem tartották 
be a kollektív szerződés 17. 
§-ában foglaltakat. Ezért kellett 
kérni az utasításban foglaltak 
végrehajtásának · felfüggeszté­
sét. 

A tanács tátgyalt arról 

Is. hogy a Vasutas �dekegyez­
tető Tanács a VSz-szel szem­
beni ,Jóindulat" újabb meg­
nyilvánulásaként kezdemé­
nyezte a Vasutasok Szakszer­
vezete megfigyelői státusának 
megvonását a VÉT ülésein. A 

----------------------------------• tanács 1ÍQtl elöntött, hot111 • 

Esélyegyenlőséget 
a szakszervezeteknek! 

VSz ennek ellmére sem lép 
be, tMrt Cl%,- aza1caetwáftfhak. 
tagUtszdtndnak megfelel6 ue­
repét, súl114t cs6k1centeni. 114i• 
vel a szakszervezeti jogosítvá­
nyok magukat a szakszerveze­
teket, nem pedig azok egyez­
tető fórumait illetik me& a 
MA V vezetése minden olyan 
kérdést, amely a munkaválla­
lók élet- és munkakörfllmé­
nyeit érinti, a Vasutaso.k 
Szakszervezete illetékes szer­
veivel, a vt'r-tól függetlenül 
is köteles megtárgyalni, 1 a 
tervezett Intézkedések csak 
ezt követően alkalmazhatók. 

Eliü.nt 
eg,r állomás 
A Debrecen-FOmsabonf k&­

zl>ttt vonalon megsztlnt ea 
állomü. De}>recen-V4sá"'1' 
neve már a leglljabb. a jdnlu, 
2-től érvényes hivatalos me­
netrendben sem található. 

Hová tdnf? Ml 'tiSrUnt vele? 





A GYSEV f6vonalának ID&ff&ftH'IDII uaumn - Pe-
116111....,G:,6r kW&& - 1985-bea ktllldNIU a pAIJa 6&épf&éae, 

IM&. iven&e 5-6 kilomé&er besná uakau& áJ(&ot&ak fel. 
�Mt a terilletile, illetékes MAV Celldimllkl &pftésl 

vésezte. A GySEV. mint berabú6 elé,edett- vol& a 
llkl vasútépíUik m11nUjival. As 1•6a mépem a. Ila­

a Szentesi tJ,ítésl Fónlkséc kapott mecbfmt. Bmlatt 
ak a celliek nehezteltek, 1zakmal berkekben is sokan 

tAk a történteket. Olyan vélemények Is elbanpottalt, 
a 11entestek nem Jának el korrektW. mert ,áron alul" 
ták el a munkát. 

"Valóban így történt volna ? éjszaka i és a hétvégi, szom­
ek jartam utána a GySEV bat-vasárnapi munkát  is. 

éZérigazgatóságán. Józsa Ká- - S amit váUaltak, azt 
, az üzemvitel i és müsza ki teljesítették - szólt közbe 
ztály vezetöje, Franyó Fe- Zombor-i Ferencné szakelőadó 

el, a Szentesi l!:pítési Fő- -, mert, hogy már befejezó-
kség igazgatójával éppen dott a munka, elmondhatjuk : 
n a napon értékelte az el- a azentesiek nemcaak alkal-

tt mun)<át. mazkodtak az üzemi viBzo-
- Ami történt, a b ban ninca nyokhoz, hanem szolgáltattak 

mi különös, legfeljebb ma is: Jó példa erre, hogy a Ló­
fi szokatlan - kezdte a ver-expressz utasai nak nem 
zélgetést Józsa Károly. - kellett vonatpótló autóbu-

ezn-igazgatóságunk ÚfJY ha- szokra áts7.állniuk . 
ozott, hogy 199 1 - ben a Fa- - Mi késztette a főnöksé-

d-Bágyogszovát közötti 6,6 get arra, hogy szentesi köz-
éter hosszú szakasz át- ,pontjatól i lyen távol, a Nyu­

llJritésére versenypályázatot ír gat-Dunántúlon válla ljon 
li; Kóvetelményként, a minö- munkát - fordultam Franyó 
._, mellett, a vágányzári idó- Ferenchez. 

rtam csökkentését ;elöltük - A megváltozott · körül-
meo. A pályázatot a celldö- mények - hangzott a válasz. 
t1nölkl ,  a dombóvári. a szen- - Mivel a MA V beruházási 
lesi epítési fónlJkségnek és a és fenntartási költségei, évröl 
azombathelyi igazgatóságnak evre apadnak, 1989-tól már 

üldtük el. Csak ketten, a cel- a katonák nélküli  - az úgy­
?liek és a szentesiek pályáz- nevezett civi l  létszám foglal­
tak. A két pályázó közül a koztatása is gondot jelentett. 
,szentesiekét talaltuk jobbnak; Mi egyébként a MAV-mun­
Jgy született meg a dön tés, kákon kívul, a kapacitásunk 
hogy vel ük kötünk szerződést. kihasználása érdekében, eddig 

- Mi szólt a szentesiek is vállaltunk idegenfelea 
.mellett ? �unkát. Versenytárgyalás út­

- Mindenekelótt az, ho(JY 
alkalmazkod­

tak az üzemi viszonyokhoz. 
.Ennek érdekében ,·állalták az 

Ján nyertük el például Sze­
geden a Merkur-telep k i­
kötői vágányának építését, 
Budapesten a Taurus, az 
Orszak és az SG V közös ipar-

Kompromisszumok robotosai 
Képzelet/Jeli - de szókimondó /Jeszél/etis 

efy sza/Jaddemokrati ra.l 
- Onök, l i berális nézeteiket 

megvilágítandó, (JYakran folya­
modnak amerikai példákhoz. 
Mil11en szerepet játszanak a 
1141111 azakszervezetek az E11J1e­
at.iU Allamokban? 

- Fajsúlyos, drámai szere­
pet. Részei a hatalmi sziszté­
mának. Nemcsak a meglehető­
aen magas mun kabéreket és a 
biunkavállalói jogokat képesek 
.navatolni, de nagy befolyásuk 
ivan számos l)Olitikusi pályára 
II. Karriereket egyengethetnek 
'8 törhetnek ketté. Egyetlen el­
n6kjelölt sem fumigálhatja 
6ket. 

- trtem. Erre mi megfúr­
juk ! Ön szerint mondvacsinált 
indokokkal, az MSZOSZ legi­
timitását vitatva csináltunk 
egy újabb paktumot az MDF­
fel. A vagyonmegosztás csak 

ürügy, célunk a szétaprózás, a 
Liga is - trójai faló? 

- Nem én mondtam. 

vágány-rendszernek az ép1té­
séL E munkálatok elvégzésére 
hat válla lkozó pályázott. 

- Szervezetunke& i1111eftez­
tünk ugy átalakítani, ho{111 
m inel versenyképeaebbi vál­
;unk - folytatta. - Azokat 
a tevékenységeket, amely'ek 
általanos költségeinket nö­
velték , fokozatosan leépitet­
túk, i lletve leépítJük . Az sem 
t i tok, hogy a vasútépíto fő­
nökségek közül a mi bruttó 
fedezeti kulcsunk volt a leg­
a l acsonvabb, s még ezt 1s to­
vább szeretnénk csóickenteni 

A vallalkozásoknál nagyon 
fontos szerepe van az átfutási 
idónek. Jó elökészítés után, 
ha rövid átfutási idovel vé­
gezzük el a munkát, je lentös 
költsegeket lehet megtakarí­
tani. Ezt tettük a Pusztasza­
bolcs-Szabadegyház és a Pé­
cel-Isaszeg közöt t i  \ ona lon. 
Mindkét helven betartottuk a 
vágányzál"i időt, és az utómu n­
kákat 1s elvégezve, határidö­
re elkészi.tlttink az átépítés­
sel. lgy dolgoztunk a GySEV­
nél is. Osszesen 6613 vágány­
folyóméter átépítését végez­
tük el 29 naptári nap alatt. 

- l lyen rövid ideig tartó 
vállalkozásoknál hogyan old­
ják meg a munkások szállá­
sát és étkeztetését. 

- A munkát a békéscsabai 
építésvezetöség végezte. Bá­
zisuk Csornán volt. Napi egy­
szeri melegétkezést sikerült 
biztosítani. Szálláshelyül a 
lakókocsik szolgáltak. A 

mun káltatást pedig úgy ol­
dottuk meg, hogy hét nap 
egyfolytában végzett munka 

után, hét nap pihenő követ­
kezett, amit dolgozóink ott­
hon, a családdal tölthettek . 

lgy is lehet ! (v[) 

Egyezmény 

Kö�i egy é"e• 11l •JJ-..,. )Jertllt&r rtet �:- , :.:� � • f i  
besorolási, i l letve Gttaffli�dsWl' a; � dOlaphill � 
aDlélynek. azéla � változatíat k elkél•� a �y re��td • � 
Vezérigazgatóság. &aeket a ter-..eteka a nsátl kölle- AUkY • a1 � 1. cn• 
keclés munkavál lalóinak nagJ r&ie: lllllltlsmerbeUe so,,. �onrsaólJilatl WI � � 
kan mondtak véleményt. Az érdeld6dés- riltoutl• az �v :"v:J,.,:réa 

:li t 
üj tarifarend� iránt. Az új bérr.endnet- lept6bbi ter- 1: � :nöeliutJG r:,.� 
vezetét máju ban készítették el. & a Vasutasek Szak• vezet& 
szervezetének egyeztet•e elk61dték.  Sajnos a hértari- A lcord � W,,.d • 
fa-rendszer továbbra sem terjed ki a MAV· Jinn6� 111oatam e� • � 

t.t:. : • • • it · · r · ök · · k -11a1i--- A nobb uálcozcb ho01I te�• u-ipar1 es ep es1 on seg1 mon ••• ua�•• z egyes t ztk éi� lapbff dif • 
bérosztályokba tartozó munkakörök felsorolWn és a ,:�usz,:'Qálla;t4sát. A fix 
bértarifa-táblázaton kívül az összeál l í tá!t' tartalmazza ÖSs� bértételekhez lcépeet sU 
azokat a szabályokat is, amelyek a · szakképesítésre,  a eltérés felfelé és lefel é is le• 

gyakorlati idő figyelembevételére,  az alapbér-diff eren- hetseges, amelynek m«téke a 

• • 1 • · 1 • ótlék k k k E • 1. k  k 
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c1a as e veire, a p o ra vonat ozna • caa ere- száza lék. A d1 fferencialt bér-
tében összefoglaljuk az új bérrendszer legfontosabb me1a l lapitás helyi sz.abályai• 
elemeit. nak k idolgozását és d1 fferen• 

c1ált bér megállap1tását a bér-
Az új bérrendszer a közle- a kik  soron kívüli előléptetés- besorolásra jogosult  szolgálaU 

kedés1 tevékenység mun kakó- ben reszesü ltek. vezető hatáskörébe utalja a 
reit 21 fizetési osztályba és a A tervezet szn-int fizetist tervezet. Ehhez a szaká,rak ve­
gyakorlati 1dot6l fúggő 14 bér- osztályon belüli visszaminóst- zetői iránymutatást adhatnalt. 
tételbe soro!Ja. Tehát az osz- césre, alapbércaökken&úsel Az alaptétel marad. hogy a 
szes bértétel 294. ( 2 1Xl4). A ,wüttjár6 fe11J1elm1 búnt0tea di fferenciálás miatt bsszességé­
lega lacsonyabb, vagyis az l. és kiszabásakor kerülhet sor. Ez ben a szakág az alapbér-kere• 
a legmagasabb, vagyis a 2 1 .  ft• a ki tétel az új bérrendszer ha- tet nem lépheti túl. 
zetés1 osztály azonos gvakor- tálybalépésekor valószinü leg . Az u, berszabál11zat tervezett 
lati 1dÖ\'el rendelkező besoro- már nem lt!$Z a lkalmazható, azamba veszi a potlékok móc:fo. 
lasi alapbér közöt t i  különbség mivel a Munka-ttirvenykonyv sitását iB. A túlórapótlék jelen• 
5.4-szeres. A legkisebb bértől a fegyelmi büntetés lehetősé- tósége a túlórák erőteljes 
a legnagyobb bér 9-szer több. · gét nem adja meg. Az ál ta lá- c"ökkenésével (esetleg teljes 
A gyakorlati idótől fuggő bér nos és középiskolai végzettsé- megszüntetésével) jelentőségét 
3 évenként emelkedik egészen gű munkavállalókat a kikép- veszti. A műszakpótlékot át 
a 40. évig. I t t  a1 egves fokoza- zés idejére, az önál ló munka- k ívánják. a lakítani �jszakaJ 
tok kózött viszonylag a lacsony, végzés megkezdéséig  a betöl- pótlekká. Két variációt dol-
4-5 szazalékos az emelkedés. tendő munkakörre előírt be- goztak ki .  Az egy ik  szerint f ix 
Ez az 1 .  fizetési osztályban sorolási osztá lynál eggyel a la- ósszegú 35 Ft óra éjszakai pót-
5-600 forintot, a 21 .  bérosz- csonyabb osztályba kell sorol• lékot vezetnének be egysége­
tályban pedig 2-4001 forintot n i . A mozdonyvezető-gyakor- sen minden munkakörre. A 
jelent. A legkisebb bért a bér- nokokat a 6 .• az egyetemet, fő- masik variáció szerint a túl­
tarifa 9000 forintra tervezi, így iskolát végzett pályakezdöket órapótlék az éjszakai órákra 
a legmagasabb bér (főosztály- a 10. fizetési osztály Illeti meg. jutó törzsbér 50 százaléka len-
vezetö, vasútigazgató) 81 OOO A fizikai munkakörök ne. 
forint lenne. A tarifatáblázat- bérkategóriába sorolására A fix összea-G éjszakai p6t-
ban jelenleg nem a bérek ab- alapként a kollektív szer- lék független az alapbér-
szolút összege a lényeges - zódés 2. számú mellékleté• töl, valamennyi munkavál-
hiszen ez , a ltozhat -. hanem ben elöirt szabályok alkal- lalónak azonos összeccel 
a bérarányok. mazása marad érvényben. ismeri el az éjszakai mun-

A besorolás általánoa felté- Ez !lapján kel! fizetési kavégzést . 
teleként (JYa/wr!a t ilaQ négy té- . oszt!-lyba �rolni a fen�- Bérfejlesztések alkalmával 
nyezót írnak elö: az iskolai tartas. Jav1t!s t�tén nem kell „tartalékolni" a pót-
végzettségei_ a vasuti (·vagy foglalkoztato�t flzlbl lelinövek:ményre, viszont idő--
azzal azonos) szakképzettsége� !'1ónlu�vallal6kat. s7.akonként ,,karban" kell tar• 
a gyakorlati idöt, az irányítás . �z . üzemv, tellél összefügg6 ta■i, hogy az alapbérhez v i•  
szintjét, illetve a. főnökségek f1z1)ca_i beoszt�sok osztályb� s�- szonyított aránya ne romol• 
kategóriába sorolását. rolasanál pedig a szolgálat, fo- jon. 

Új magyar-osztrák egyez- Az elöírt fel tételek meglétét nökség csoP<:rtja a _ mérvad�. A A törzsbér százalékábaa 
ményt ir.tak alá  a közelmú l t- együttesen kell vizsgálni . csoportvezetot �bba az osztaly- megállapttott éjszakai pótlék 
ban Bécsben a közös határon Ha a munkavállaló a mun-
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z az alapbér szerint dl fferen• 
át lebonyolodó vasúti személy- kakörébez tartozó feltéte- a -�a .. a 1r nv tott mun ava a . ciá lt mértékü l gy azok a té-
forgalom ellenőrzéséről. lekkel em re delkezlk k�nul  a legmaga;,;abb besorola- nyezők, amelyek az alapbért 

n n • su munkavállalo van. A gya- meghatározzák. hatással van• 
Az egyezmény a két parla- e�gyel !lacsonyabb fizeté-

korlati idö alapján megállapit- nak az éjszakai pótlékra ia. 
ment jóváhagyása után lehetö- SI osztalyba k_ell torol�I  ható bértételnél viszont eggyel BerfeJlesztések alkal mával • 
vé teszi, hogy a jövőben mind- Azt a munkava l l alót. aki a 

1 szükséges képesítéssel (iskolai· magasabbat k_ell megállapf�m. pótlék összege automattkuaa ,a 
két ország i letékes azervei a . . . A szellemi foglalkozásuak növekedne, éa f'1'11 az alapbér• 
mozgó vonatokon - nem pe- és_yasut! ) n�m rendelkezi k, az közül az ügyvitelt ellát6knál a emeléseknél erre fíguelemmel 
dig a határállomásokon vesz- elotrt _kepesi�és n:iegszerzé�ére ;elenlegi szaMl11ok maradnak kellene lenni. Természetesen 
t !ők.. , ' k  l 

kell kotelezm. (Kivételt kepez · é b M d .. ká I " k  artá ó k ege on - vegezze e az .  ez alól az 50 év feletti férfi és e� �Y en.  egmara _ az ugv- a rme y, v c, erül be• 

útlevelek ellenőrzését és a a 45 év felett· nö ) A f t . 1 v 1_teh ll�k�lmazoU 1., il letve IL ,ezetésre, az éjszaka, pótlék 

vámvizsgálatot, továbbá a 
szomszéd ország több pálya­
·udvarán saját vámhivatalt ál­
lítsanak fel. 

Mindezek az intézkedések az 
utasok kényelmét szolgál ják . 
Csök kennek a késések, kultú­
ráltabbá válik az utazás. 

1 .• • ize es kepesites, fokozat. összege lényegsen kevesebb 
?s;tályo� belul  a uakorlati Az üm,intéz6 munkaköri lenne a je lenlegi mllszakpótléll: ido al:tPJán megállapitbtt bér- megnevezés hel11ett f6el6adót, összegénél tételnel �ggyel magasabba előadó, kell Jtaaználnt Fóelő- A jutalmazás dönt6 eleme-
kell soroln i  a tudományos fo-
kozattal második  diplomával, �dó_ az. aki eddig főmunkatárs, ként fenn kívánják tartani. a 

. • ugvmtéző, csoportvezet6 volt. 13. havi fizetést. Uoanakkor 
ket szakmával re_nde_lkezőket, Előadó I -be kerülhet az egye- megszüntetni tervezik a törzs• ha munkafdladata1 kna l ezek a . 
képesítések 1 hasznoslthatók tem,, főtskolai végzettségll gárda és a kiváló dol1ozó J u-

Ugyancsak eggyel magas
.
abb munkavállaló, és az a közép.. talmakat. 

bértétel be kell soroln. azok • Iskolát végzett, aki felsőfoká Tovább mftidnAaü a kl-
1 a„ vasúU szakképesftés.�el rendel- sebb jelent6sqi, de a vaa-

------------------------. kezik. El6ad6 II. kateg-Srtába u&as munkavállalói, köré--
tartozik a középiskolai vég- ben basyominJollkal bírö 
zettséqet, fels6fok6 vasútt ja4&lqaaáal rendaurek 
szakképesítéssel rendelkez6, ha (például balese&-el'-'ri..._ 
munkaköri feladatait közvetlen lleeslsérilésl felfedeúal 
szakmai lránYf téa mellen látja Ja&alom). 
eL A kereskedelmi terilleten 

A �loe1c "ezetMt, ,mrc- múk6d6 J1Jtalékrendazert ta 
mat tr4nt,ltoit az trdnvltáuJc fenn kivAnjAII · tartani. IQlvel 
ala tattozó neroczet kotec,6- az ok objektíven Ulkr6ZI a ke­
riájá él a besOf'Olást feltltcletk .ceskedelat forplmat á a Je­
ftmtelembevételhd keU on-- terhelé9t. 
tált1ba 101"0lftl.- Nem k&zlllt rnél el a j4r-

A bértéreibe va16 besorol• múJ&vitó Iparban & az �'6-
nál a rzya�orlatt id6 figyelem- l�ban foelal koztalottalr. Wr• 
bedtellilelt szabá'b'al hason• besorolúl. l ll•tv, �lta­
lóak: a Jel�hn. vqyta tel• ;µn� Az lelule. a lc(9'n„ 
,. � fl�lembe ked - boa· . kQlCkt•� miild• 
venni a. •asdtt noldlatf ld6' tit terUJet QlU Q lla�ól re­
& a ftl'6s unatatúl 118Qnc,a aére NY,ue)lyaa tMaosoJúl 
� $&JtMt Jdft llál- -� '1Q_,. a.a. a Ve­
•AJfafatn4J tm.onJO . � �� mint • � .. 
btn �tD1tO'i ill& fele rilláJJ.eil lrédiif : �,.... � 8olc 
vett et.s stifinf� - a k6:&ieied"9el � .. 

A � � � ownküör ... m tedkél 
lffl � - .......... .  � �--

·===---,. ------=-� = 
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Fatelítőból faipari üzem 

Nem csak a cégtábla 
Meg1epó tnblácskát olrnshat 

a jarokC'l6, ahg nehanv tíz 
rnéternvire al Oper.'itol, az 
Andrasw út 23-a,; szám alatt. 

l\IA V Fa1pan Ozc·m I I I. 
emelet, hirdeti a pap1r1apocs­
ka. Hatl'ani lAJo.� baro ha Jda­
n: berpalota 1anuk harmad· k 
eme.etén ma gepPK zúgnanak, 
i tl  a be!városbar ·> 

Perez,> l,aszló gazdasági 
tgazgatohelj ette; mosolvogva 
magyara�.ta. itt csa< az orsza­
gos központ mukod k. mar 
amennnre orszago nuk lehet 
nl'vezni egv olvan uzemet, 
amelynek három telephelye 
"an : Tokodon Dombm; uron és 
Plispokladanv ba:i, Kesobb 
megtudom, ez a kis uzt'm -
osszesen hatsuiz, ha•szazot\ en 
dolgozóJa "an - mcg1 or za­
gos · wlentos 15u. ot b zonyM 
�zempc;,n•Dól monopolhel) let­
ben \·annak a komvezo orsza­
gokban is. 

No de mi is az a fatelités? 
Mert ez az uzem jelenlegi 
alaptevé',envsége, es ez év 
apriltsaig Fntelítő O1..em volt 
a nevük. és a MAV Anyagellá-
1asi es Kulkeresltede-lmi Igaz­
gatoságahoz tartozt&k 

- A vasut ep1tcsenek a 
hoskoraba,� ;ottek letre a fa­
telíto üzemek - magvarazza 
Perczc Laszlo. - Elsosorban 

talpfakat majd később a \ illa­
mos vezetékek számara készí­
tettek ltt póznákat. A te' ftes 
azt jelenti. hogy magas nyomá­
son, 8-12 atmoszféran.il le\'e­
got es ned\ esseget szivatunk 
k, a fc1bol, !.'S kúlönbozo vedő-, 
eros1 tő-, e� tarto itóan.vagot 
préc;e:unk a he vukr<'. Kl-tfe­
le anvagot pre elunk bele;  
koszenkatranvolaiat \'agy pc•­
d1g i;peciuhs knrnyc·zetbarat 
kenreket. Ez utobb nkat To­
kodon és Puspo:dadanyban al­
kalmazzuk. Je.enieg foleg 
talpf/íka!, os7.lopokat es vagon­
ell'ml'ket, padlokat e5 oldala­
kat kec:z1tünk ilven e:Jár{1ssal. 

A korabl)1 telítőilzem, amf'­
•\ et most faipar uzemnei- h1v­
nak, komoly tl'l"\"l'k!."t i,zo\o­
get. A ;ot•o ei, 1anuar eleJétnl 
kft.-ee szeretnénk átalakulni. 
Igt•n am, de hogvan ' A be­
szélgetes sorun k1derult. hogy 
berendl'zése,, nagv rés;,:e mu­
zeális értélcu. A pu poklada­
nyi kazánokért es egyéb ipar­
torteneti értékű munkagcpe­
kért nemrég pgy nemet gvuJ­
tö komolv osszegeket kmalt. 

Allóeszközcmk erteke 
negyvenszazalékos. Persze 
ezek a számok közgazdasági 
kategoriák, használati crtékük 
ennel sokkal nagyobb. 

A MÁV jelen pillanatban 

vá ltozott 

'.\I .-\G\'.\ R \'.\Sl · ·r\S 

KETEG YHAZATŐL ELEKIG' 

· Mezőgazdasá'gi út 
a régi nyomvona lon 

5 

nem kénvezteti rl megrendc­
lesei\'el laipan uz('mét, ezei1 
a jövore te\mtn• S!."m haszon­
t:tlan, ha k1er!Pszífő, kisegítő 
p·acok utan n.-zne·, Remeny­
kedne.ci abban 1 • hogv a meg­
rl'ndezendó "1lagl,1alhtns nei-1k 
H, tobb m mk1t ad majd. Jt:len­
.cg h.1rorn nag\ lJ >b 1dento-,é­
gu uzlet 'van k1 lutu bun, ku!föl­
d1 par� nere kel, nm P.l"kről 
c-gve:ore nem ki\ annak bo\ eb­
ben szo, m 

Húsz év múltán is lenne rá ;gény 

A muszak1 igazgat,Jhelvettes. 
dr. Komnroc2:k1 lst ran l'l­
mondp, ho ;'li .1 hal.\voman\os 
munk ikon ki\ ul (•g_, ebtck ko­
zo•t lrrtlnenek bu•<Jrgvartas­
sal cs m.i m1\ e<; ma1 ... s sz·n­
\ onalu munK , a! for,lalko111 i .  
SzE'retnéne-k kc rn ez.l'tkí·nPló 

A \ eszprém-al oorsi és a 
godollő-vere,-egvházi mellék­
vonalak fehzámola"a utan az 
1970-es ev vegen megint e ak 
egy olnrn szaka z - Kétegv­
t ,ua-Elek ko1ótt - megszún­
tetc !.'re> kerult or, amelyet 
még a Vasúti Tvdomam o 
Kutato Intezct felmérése sem 
tudott e1;wértelmuen vesztesé­
gesnek iteln1. 

Az 1883-ban épillt ,,onal 
t>rcdetileg Kétegyha„a é� Kis­
Je11ö között teremtett oss-:ekót­
tetest. A nvugntJ nag\ hatal­
m«".c alt..il d1ktalt • be',es,r>rw­
des·• uL,:.inban alapm1ban ren­c�omagolo..im a� 'ml ;t,mbé- dPzte tit a kozép-t'urópm hat:1-r ,i ,cat p1 rkC'' tit e� e '!V�h a�z- rokat. amE.l\ ek I öve•keztt'bcn tnlostt>rmékt'kl't l' olall1tan1 a \ onal hrJsszusaga hat kllo• Mind nkt'ppen mmo E-"1 mun- méte ni •re ZSL'�o1·odott, vtgu.­k.lv 31 te n PZ k I ma�t k !',l .. á- �omasa Elek lett. m ira meghucntam a halai é� 

esetleg a külfo'di piacokat, Ké•egyhaza és Elc-k között 
m�gpedig Úg\, hogv a MAV 1967-ben 183 6:55 utas valtott 
berkein belul m'lraclnúnak menetJegvet; az utawk Jelen­

t� mE'g. Mai becslések szerint 
az ÚJjáépítés költségeit 100 
millió foi mt srm takarná l>e. 
De hát 1lyrn zuhanásszeru for• 
galomcsokkc nés mellett k1 be­
szél itt ujjacpftésrol '! 

�n gyermekkoromból 
emlékszem az eleki vasutra -
kezdte a beszélgetest a meg­
szüntetett vonalról Csáki 1st. 
t•an, Kétegyháza állomusfőno­
ke. - Eleve nagy forgalma 
kellett, hom, legyen, hiszen 
Elek számított a t•zdek kultu• 
rális kuzpont3ának, az iskola k 
u oda települtek. Arro1 nem 
beszel\ e. ho�y mmd•g 1<; g .l­

dag falukent :smerték, bi:i:t )­
san lett , olna mun., 1Ju!, az 
ottan• vasuta-.oknu e. Hogy 
lenne-e ru ,génv hú z év mul­
tan? Azt mondom : igény len­
ne rá, de hogy létjogosultsf,gn 
van-e, err!." már nem mernék 
hatiirozott valaszt adni. Ha 
csak a Sl"mélyforgalmat te­
kintjük, a munkaerö-aramlás 
a közelJó\ óben feltehetoleg 
gyókeresen megvaltozik. Bé­
késcsabára sokkal kevesebben 
fognak beJárni a környék fal­
vaiból, így Elekről is. 

,iatnt - á!,;ítja Gál Gábor a 
TBF blokklakatosa. - Ha ké­
s k a vonat, a busz nem ,ár, 
hiszen neki a követke 6 VO• 

nat1g meg kell csmulnia egy 
fordulot. ts ez rend zeresen 
megtörténik. A mó ik, amit 

hiányolunk, az a megszokott 
kényelem. A buszra Jóformán 
egv boróndd�l sem tudunk 
fölszá11ni, mert egyszerllen 
nPm fér el vele az. ember. 
Mikor neszét vettük a meg­
szimtetésne,, a faluból még a 
mimszteriumba ls fo1ment egy 
képv•selőcsoport. Nekik azt 
v, :ac;zolták, hogy azért kell 
fo'.szedni a smeket mert kicsi 
a •en�lynvom 1s, a nehez ko­
csikat nem lehet a pályára rá­
engedni. Pedig az alépftmény-
11yel nem volt semmi baj. csu­
pán a talpfákra kellett volna 

erosebb síneket szegelni. 
Az előz6 napi eső sz1ttv6sra 

:htatta a ma mezőgazdasági 
utként szolgaló nyomvonalat, 
már semmi az égvilágon nem 
emlékeztet arra, hogy nem ls 
olyan régen a cuppanós léptek 
helvett a vonatok zakatolása 

E6,·elóre amnban le.ilJíMt'ák tos ré�ét _az ot�hon es u mun­
a nt>mn g .{i r�1.er •nek k kiál- kahE:lv kozott mgazok, vala­
to•t O aJkaz,...iornt, mer• al!'. mmt a diru;:s.1g alkpttuk. Jgy 
ola I dr iga, es a matuz��lemi , tercnészetec;, . ho�y a \_onal fo:; 
kor,í mut'm !.'kekk,: futenek. galma a ny�1r1 iskolai szuni

K
ao

1 mert ab'.->an az olcsó és k •znél alatt _gv�ngebb volt. � VT 

lé\o hulladék 1s enL•rg,av<.1 \á- vizsgalati �nyaga sz�n.nt 1961• 

lik. ben a két alloma� kozott 40 652 
·---------------------------! A MÁV Fu pa i üzeme _ tonna árut szálhtottak. Ket­

jovo.e valoszmuleg MAV-FA egyh..iza felé a cukorrépa, a 
- A:: autobusz ennyi 

elteltevel sem potol;1a a 

"crte fel a táj csendes béké­
fd6 Jét. 
vo- T. z.. 

Példakép a szakmában 

A "MA V Utasellát,S bü<i uz­
ktében Péter Zoltán italmero, 
uz.Ietvezetö-hf'lyettec; azon ke­
:;ereg, hogv itt a nvár1 fősze­
zon, es kevés a vendeg 

- Nem ts banom, hogy -ró-
1·idese1, nyugdijba megyek -
Jegyezte m'-'g, 

Pedig, ha vnlak'. sze:etett 
dolgozni, ó igen. Helyi !akos. 
A belvbchek szeret11;:, a:i: at­
utaz.ó vendégek .s tiszte:.k. 
Szorgalmas, becsulet.es munka­
,1a, vidam és udvarias maga­
tartá!ia peldakep lehet a sz.ak­
mában. 

- M.kor került az U ,asellá­
tohoz? 

- Az nagyon -régen volt. 
1959-ben, a szombathelyi Utas­
el /áto egysegben kezdtem pm­
cemestcrként. Rövid időt Ta­
polcci n is töltöttem. 1962-tol 
egyfolytában Bükön dolgozom. 

Közben febzolgáloi, majd 
üzletvezetói képesltést szerzetl 
Nem vágyott többre I•t ma­
radt, jó1 erezte magat. Hos zú 
eveken at  b1zalmiAént seg1tet-
te {á�ciiC .., .. .  __ _ 

- 11iért készul a:my,ra 
.nyugdíjba"! 

- Azt nem mondhatnám, 
hQgy elfáradtam. Ha munka 
van, nem 1smerem a fáradtsa­
go•, Sajnos - a kuls6 körül­
tnényeK miatt - leszálló ág­
ban van a vendéglátás. Így 
nem jó dolgozni. Jön a pr1va­
ti1.ació ;s, az én koromban az 
már nem lc-het cél. 

Péte-r Zoltan tobbszörös ki­
valo dolgozó. Az 1de1 vasutas­
napon - megérdemelten -
Vezér gazgatói Dicséretben ré­
Ezesúlt. 

(Sz. Jakab) 

Jöjjön - velünk ! 
Vonattal és autóbusszal Velencén át 

az olasz és a francia Rh iérára 

- Két nap l"ele11cében· 

- Egy-egy nap lJfonte•Carlóban; 

Nizzában és Cannes-ban. 

Ot nap utazással együtt vasutasoknak és 
közvetlen hozzátartozóiknak vonattal 
MINDOSSZE 2585 FORINTTOLI 
Ugyanezen az útvonalon 1 1  napos utak 
5140 FORINTTOLI  
A francia Riviéra gyöngyszeme, 
a COTE D'AZUR minden évszakban v6rJa 
vendégeit. 
Különlegesen enyhe klímájával, 
a világon egyedülálló trópusi virógcsodáival, 
csillogó palotáival, játék.kaszinóival, 
ezernyi látnivalójával Ont is várja. • .. 
Az irodánk által ajánlott programokon luvul 

belátása szerint: 
- San Remóban 
- Milánóban 
- Velencében 
oda- vagy visszaútban az öt napot megtoldhatJa, 

A csoportok indulása: 

októbertöl minden pénteken. 
Jelentkezés és a szolgáltatásokról bóvebb 

felvilágosítást nyújt: 
MOTEAM KREATfV TEAM IRODA 
Cím : Budapest. Pf. : 192., Róna u. 17. 1511.  
Telefon : 252-9922. 

nev"'n lE.!>L !f gyzett m,,rkane- takarmanvkc\ erék a kender. a •-------------------------­
vük - mino n se• e f.awlít- tég,a nramlott, m1g eleki le-
Ja Slé,kemherg rd 11ut Olvan adasban a szén, ,a k6, a gabo­
fiataloka1 SZl'rzódtc-t, a'nk nem na, a tuzifa, a mutrágya. és a 
azt pröbulJ, s: megmagvará?'.ni, repa�ztlet alkotta a jellemzo hogy mit m,�:-t n.-m le�et arunemeket. megcs nálni. t>anem t'lyanokat, . . • . 

Klubtagok kerestetnek' 
akik az adott, tobbm.re nem A \Onal feluJ1lasát 1967-ben 
rózsas heh zetbó' kiindulva ke- 1 3 millió 695 ezer fo1·10tra tnk-
1·es1k a megolds1st. P. K. 1 sálta a VTKI. A ,kor nem ér- Utazni szerctö vasutasok jelentkezését v,irják 

A Magyar Vasutas február 
28-án megjelent szamóban 
,,Szervezzünk klubot, uta;:-
zu11k együtt" cimű felhí­
vásunkban a kulturális prog­
ramok irant érdeklődő, jö• 
vendó tagtársak jelentkeze. 
sét kértük a Tájak, Korok, 
Múzeumok Egyesületén belúl 
müködő önálló klub létrehozá­
sához. 

Felhívásunk óta nagy szám­
ban jelentkeztek a MAV•kór­
hazból, több szolgálati !őnók­
ségről. és amire külön busz­
kék vagyunk. egy kis község-

• Ml, Nagymányokról huszon­
egyen beléptek az. eg; esület 
tagjai sorúba. 

Célunk havi egy osszeJö,·etel 
rendezése kulturahs progra• 
mokka!, továbbá a közös ki• 
rándulások, muzeumlatogató• 
sok, városnézések megbeszéle­
se és lebonyolítása az igények 
fig;·elembevételével. 

Szeretnénk a miénkhez ha­
sonló vidéki klubokkal is fel­
venni a kapcsolatot és ezáltal 
érdekesebbé, színvonalasabbá 
tenni a csopo-rt életét. Nagyon 
jó klub működik a Pécsi Ja­
nus Pannonius Múzeumban, 
ahol négy-öt napos külföldi 
utakat is szerveznek elérhető 

' áron, amelyekre majd nálunk 
Téglás Géza a Déli pályaudvaron még kézi erövel állítja a is lehet jelentkezni. Tervezünk 

váltókat hosszabb-rövidebb be!- és kül-

Eg}"kedvi'i csikorgással fékez 
g megáll a vonat Alsógödön. 
Nyilik a peronajtó, valaki 
hnngos káromkodással veri le 
c1p6jéről a tegnapi esó nyo­
mát. Széles vállú, vastagnyakú 
férfi rántja fel a fülke ajtaját, 
s mögötte borzongató bagó• és 
kocsmaszag tolakodik közénk. 
A férfi - talán a negyven 
éven innen - lehuppan a ha­
todik, szabad ülésre; horkant, 
nagyot fújtat s csak úgy, ha• 
nyag mozdulattal elterpeszke­
dik mellettem. Vele szemben 
szemüveges, finom kezű hölgy 
- tanárnőnek vélem - olvas 
egy könyvet, s hogy az új utas 
ormótlan cipőinek helyet ad­
jon, a pad alá húzza lábait. 

Megrántja magát a szerel: 
vény s fölgyorsít. A könyvet 
olvasó asszony mellett öreg­
ember támaszkodik fehér bot­
jára. meg hozzásimuló asszo­
nyára. Az én bal oldali szom­
szédom - dlákféle, tizenéves 
fiú - egykedvüen bámul ki 
az ablakon. 

(Tüttó Tibor felv.) földi utazásokat, lehetőleg a 

A KERTÉSZ 

- Hazamegyek, megvicce• 
lem az asszonyt. 

Nagyot nevet a balga be­
mondáson. A tanárnc5 elfinto­
rítja magát; a V'ak férfi a hang 
irányába fordítja a fejét, s 
részvéttel kérdezi: 

- Mi a ba;a, Jóember? 
Munkaundorom van, 

öreg! - heherészik mellettem 
a férfi, s a kupé közepébe fúj• 
ja cigarettája filstjét. 

A fehér botra támaszkodó 
utas leveszi szemüvegét. Lá• 
tom, néhány könnycsepp gör­
dül alá világtalan lencséi tö. 
véból. 

- Munkaundo-r? Az mi? 
- Tudja azt maga jól, öreg l 

- nyerít mellettem a vastag-
nyakú. - 't-lo hall;a, aki en11-
nyit megélt. mint maga. csak­
csak büdö1nek éTezte a melót 
ol11kor. 

pökhendi hangú férfira, 1 a 
vak ember felesége idegesen 
rángatta vékony ajkait. 

- Nem akartam megbánta• 
ni, bátyám - szólt engesztelö 
hangon a mellettem terpesz­
kedő. - De hát nekem ma 
ilyen napom van, a fene egye 
meg. 

A fehér botos férfi zsebken. 
dőt vesz elc5, s megtörli sze• 
meit. Nagysokára szólal meg, 
hangján érződik, küszködik a 
sírással. 

szabadjegvek felhasználásával 
Is to'1abbi vasut i  kedve2Jlle­
nyek lgénrbevételével. 

A klub elsó összejövetelét 
szep•emoer 14-en 14 orató: a 
I<cteti• pák• 1udvar IfJúság1 
Klub k,s anácste."·mében ter­
vezzuk megtartani, ahova ez­
úton 1s szeretettel hívjuk a 
programiaink iránt érdekl6dó 
Jövendő klubtagokat, aktív és 
nvugd1Jas vasutasokat, hajóso­
kat. voláno ·okat, minden J,:oz­
lekedési dolgozót. 

SzerE:-tnénk az első alkalmat 
arm Is felhasznalni, hogy a 
Széchenyi István nevét felven­
ni �z.ándékozó klub a nagy 
magyar reformpolitikus szüle­
tesének 200. évfordulóJa alkal­
mából mc-gemlékezzen Szeche­
nvl élet1ítjáról, a kózlekedés 
fejlesztéséhez fúzodő munkás­
sagáról. 

Ezzel kapcsolatban is kérjük 
a 1elentkezóket, hogy elóadás­
sal, video- vagy diafilmme!, 
versmondással tegyék érdeke­
sebbé, színvonalasabbá a meg­
emlékezést. 

Aki minderre vállalkozik, 
kérjük, jelentkezzen a 134-2666 
budapesti telefonszámon Kota­
szekné Kováts Riánál, va(:Y 
üzemi telefonon a 01/17-14, 11· 
letve 01 14-46 szamon Zenta, 
Lászlónál. 

a gyilmölcsösben, jobb híján a 
kezemmel látok. meg tudom 
különböztetni a gyomot a kul­
túrnövénytc5l. Tragédia ez, 
kedves uram. Nagy tragédia. 
Szeretnék dolgozni s lám, nem 
tudok. 

A peronról bekiabál a ka­
lauz: 

- Vác következik? 
Fölkel a két öreg, a férfi be­

lekapaszkodik asszonyába. 
- Itt van a kertünk, Vác 

alatt - szól vissza. - Akárki 
megnézheti. De látták volna 
csak tíz-tizenöt évvel ezelöttl 
Akkor kerékpárral jártunk ki, 
Újpestről. 

A mellettem ülő férfi elrös­
telli magát, zavartan föláll, s 
kérés nélkül leemeli az öregek 
kosarát az ülésre. Kimegy 
előttük, s látom, lesegíti a vak 
férfit a magas lépcsc5n. 

Nem ült vis�za közénk. Meg­
állt a peronon s egykedvűen 
nézegetett maga elé. 

Talán az üres perceket szá­
molta Nagymarosig? Mert ott 
szállt le ez a ne�vvenes élet­
erős, vastagnvakú férfi a Nyu­
gatiból 12.30-kor induló vonat• 
ról. 

- No. ez a nap fs le van tud­
va, beteget jelentettem - szó­
lal meg váratlanul az imént 
berobbant utas, és rágyújt egy 

.1-----------.... ---------➔ c1garet�a. 

A fülkében megdermedt a 
levegő. Az olvasó nő letette a 
könnet. a diák rameredt a 

- Nekem soha nem volt 
11yen napom. €n kertész va­
gyok, azaz voltam, mlg láthat­
tam a napfelkeltét, a rilgyfa• 
kadást. meg a gyarapodó haj­
tásokat, a beérett �yúmölcsöt. 
Hetvenhét éves koromig t)Ju­
kokkal keltem, Esthajnalcsil­
laggal feküdtem. Három esz• 
tendeje azonban szempmre 
szállt a homály - és most 
csak tétlenül téblábolok a so­
rok kóZQtt. A feleségem vez:et -





w �01 6s dtuttJkldáft beavatko­
tdl mú alkótanánYol szervezetek ..... a szakszervezetet 
- ,belacS Clgyelbe, és rendelkezik azok vagyQDával kap­
•latban. megsértve ezzel az egyesülési szabadságot és 
a, tulajdon sérthetetlenségét? Arra a kérdésre: kié a 
••pervezeti vagyon? - mUn c,ondolj4 magát tueté· 
két 1'4lcuzodönt1.lc " JJGTlament? 

A törvény indoklása szerint a szakszervezeti & 41-
Jaml feladatok tisztázását a szakszervezeti pluralizmus 
llitipalósubíSát jelentősen hátráltatják az � téren ta­
puda1ható jogi és tulajdoni rendezetlenségek. A tör­
vétly célja mindenekelőtt a szakszervezetek tulajdoná­
ban• használatában levő vagyontömeg felmérése, és a 
rendeftetésének meghl'tározásáig megfelel6 blztosftása. 
l::ael az érveléssel csupán az a baj, hogy az cillam nem 
fllffhet fel é, rendelkezhet olyan 1'40tlonTól, amely nem 
u , tul4jdoftcit klpe.zt. Igaz, az sem világos, a �­
aervezett vagyonból ml állami eredeia, ml jogilag ma 
Is 6tlam1 tulajdon, s ml az, ami a kommunista dikta­
tclra �l(;tt eaértelmúen szakszervezeti tulajdon volt, 
Wewe az elmúlt néo évtized alatt a szakszervezeti taa· 
"C béflzetéseiből és „társadalmi munkájából" halmo• 
zOdott fel Enoek tisztázását azonban nem igazsá1011 a 
� nélkül, az érintett milliók feje fölött mégejtenJ. 

&l{QO' n-.m belfil nél11jtllü1' dönteni a sza1:_.,. 
v...u v�n haS�� esetleges felosztásáról sem. 

A �t veazedehn,s precedenat teremtett e t6r• 
�� amely .azt Is kllátásba helyezi, boa a azabad 
�telt kö7.iittl váluztásokat követ6en az Or­
-'1!l6í0Qléa JdUön törvénnyel dönt el6bb az ideiglenes, 
'8ld � 'VNle&ea v�megosztásról. 

A 
a 11114ml .�. m,4m1cocl4st elJcmlhai tfo4"6 

�klc ""4• mlo td6bffl � 
„ ,nu, lctkit ""4üűt, &�&Málcd 

-- todff �t, frtelm„ párbelltAd „ kölaö-
Ws � ó11,Ján. 1'ehoQ � jitJIUlú, mlbt 
� • ,Hl, áldt a fQlefmlépOrben nem •oltü � 

�J}'Ult.'I a (1$ön�)bttöt ae-1tsé&Ul hfván IIÜnd• 

� � ,A 'bító ua,anl.a .r,naquk Uflte a, 
lG*it. a � u.omai6cl Ped1I nr.- aebbe1 me-
.._ 

A Lel(6bb Oo� -•efJ.V�� tQcU�Ji_evod- taflására
41i.l altirt, ��

j
= az 

A
��� ,;1��..;: mai kapdotatben a' .S� �.n• 't� - a, a mu 

zavai,keli.e m1a" .... mes-alábblak köu6t6telét:- kfrté a Távirati "Iroditót:' adott megbfzbt. 
nyugtatja vaiamennyt. .. .,1. A Legf6bb O'q6stlé� nem feladata. bPIY hiteles • A Léof6b�.:.� MSZOSZ-ban t&nGrQl6 aü• 6rtelmezéaét adla a törvén)teknelL ticldott k6.z 

ja- aetve:zét talJit & a taldfJ. � 
2. A Lecf6bb Ogy�z� ._ �ek•k�seletl szervek rf- �e:•:�;:!"':,'!it':"

tenti .utaládra kész munkáltatókat, 
azére fizetend6 tagdíjak levónií4ra adott me1bízá10kat tar.tal- �

foglalásra, 11 a.i Qnlaz• hogy u e �eze� :-.S:! 
mazó nyilatko.zatokkal kapcso� �zi intéüedúfe okot 

110 mtndezfrl sajftdlkeaáát által az eJmult napo ;;!nöen 
nem lát. 

fejm ki. Az MSZOSZ Kon• frt ny�)atkozatok 
:, el6fní• 3. A Vasútl Dolgozók S.U.b•ct- SzakizerveZe116nek megkere- zuttatfv Te1tWete a Legt6bb =elnek a törv súére a Legfőbb Ogyészaég- egy. rnunkatál'aa tital adott, ú a 'Ogyé&Uég gyors éa hatbaiós 

* sajtóban közzétett állásfoglalű miatt a Legf6t;J> Ogy�zs6a inlézkedúét köszönettel venl. ..... _u álk_ . .,._,._ fej z1 ki" Sajtótájékoztatót WlliwH sajn U'4oCIDGt e • A Leef6bb 0.,.-&uéc közle-
augusztus 22-én a vasutalOk 

Az MSZOSZ Konzultatív 
Testülete és ,a Vasutasok SZak­
szervezete megnyu,vásSal vet• 
te tudomásul, lwgy a Legfőbb 
Ogy6szség közleményben ha• 
tárolta el Jnlllál egyik munka­
társa által kiadott állásfogla­
lásától. Mint közismert, a 

méaye ismételten me1er6sft 
Szakszervezete, amelyen P4PJJ LIGA-hoz tartoz6 egyik uer- bennüaket abban - amit 
Pcil elnök fejtette lti vélem6-vezet (VDSZSZ) felkérkére a eaYébkoént a l4'ijnka0&vt Mi- nyét arra a vidra, boa töt­r ,..,.,6bb Ogyészség'egyik mun• ui.sztérium k az Iaaz,sá&ülYi 11 n ilatkoxatminta btársa olyan állásfoglalást Minisztérium korábbi hivatalos 
;�l�s:1!:ap� vonták 'VOln� adott ki, amelyben tarvényel- all�Oll�a is �az -. +Mlaf kt6l szakszeryezeU lenesnek, érvénytelennek mi• lio,gy u MSZOSZ-t alkotó le ..._, n a 

nősíti az MSZOSZ-hez tarto� szakszervezetek tagJal az el• tagdíjat. 
áda I t na Vasutasok Szakszervezete tag- múlt hónapban a törvényi el6- Ezt a v t - m n az a • 

L ..,..,_.. pi sajtóból már �rn,ert - a frisoknnk mecfelelu m.,.a.,...,... VasúU Dolgozó� Szabad Szak-. ___ ...._ _________________ -, sokat adtak munkáltatólknak szervezete hQzta nyilvánossAI• szaksP.Ct?Vezeti tagdíjuk átuta- 6 o észsé ii06-Az Orient expressz 
- , 

visszatér Azsiáha 
T!Sbb mint egy évszázaddal 

azután, .hogy az Oi;:ient, exp­
ressz első alkalommal indult 
Párizisból Isztambulba, a ro,, 
mantikua emlék� � 

Ortental Express luxua \7Ulitt· tapl8"' 11 • llotiMkoMl,b ,.,._ 
tál'aa,sáa 1992-ben elindftJa, pó". 
1940 ldlOJ\'léteres szakaszon, Az els5 Orient 11xpreaz 
ren�es út járatát Szinga- 1883 ... ban futott ki Pá!lzaból -
púrból Kuala Lumpuron és a els6 oszt'1yú utasokkal szelte 
malajziai Butterwort-ön át áf Elu'ópát - és a luxus vas• 
Bangkokba. A 4l 6Ta hosl%4t úti utazás népszenisége gyor­
tm'tó •� S.ztqcipúrból san nőtt. A mésodik vlllghá­Bifflolcokba 861J amc,Jkat dol· ború után azonban a Jégl for• 
l4it'bo 1certU � 1álom birtéten n!Sv.ekedéae � A 25 �lb6l 'll6 szerel- V'aSutak ldbuzn61tágána 
� az Eastem and órlental érős ésakkenéséhe& � '1 
-press Ltct. túlajdoqá. A ue- az Orient expressz nfbén1 ro­
relvin:jnek három �ko- zo,a vas6tl kocsira korlAto­
csiJa lesz, tovübi .-;r- kocal z«rott. lffl fi -'1882 � tél· 
bárnü berendafe� -·ea, sia- jesen �t, am(I lljraibem 
Ion-, két SZóigálait; három ln.dftotWc a LoDdon-Vel� 
PGUY4sz- .á tö� bálókocsL úCVé>Pa\ön.. Jeletilél az Ol'f«.t 
A hál6tillkdk - három árosz... • eQ1'818Z London '8 � va­
tá)y� - mln4�� Ztl• laJnlQt LondoJI • Budapest 
haD7o14 fs tc>alett -�tó. _.zftt la közlekedik. 

lására; i&J a munkáltatók er- ra a Legf bb gy 1 
ré hivatkoZ\"a De!Xl tapdhat- szének, 4r. MolnáT Jcinoffl41c a 
Ják me, • mqbizás teljesíté- témával ltapcsola-tos illá.ro&• 
sét. U1n14na.lckor 4% elmált M• lalésára hivatkozva. A Lelfábli 
porc meon1/i14tkozást1.i meod6b- Ogyészséc - mifl!t azt e cikk• 
.. _.e .. "'• .... ,.,. vcUtottcilc ki • ben is kö7.iiljü� - id6k6zben us,....,. "' - visszavonta munkatársa azó, ,zo� taouo k6ribetl. ban forgó frúos értesítését. lmnm aoud•:mr találka..• A lf#ileo t.ut � hoW uci:-zunk --, hoCY mlliD,lkat 1%efl1CZ4't1ha� , a .,_üo_,• �t\t'Mfi---� 1 

{1111]M!9�� . ..,,_ .... ,o,., 
v�j 

---

tN1tfle'I,, �tbo� C:: pitJál( ,meg a ta.a<Wat hue. 
telróntáihoz - fel�aak lliit.. -� Iutrillhefett júlhis• 
a valódi er&vel él taPááal bán • nunta ten-.etére a 

reíldelkező szaks�rvezetek Munkafliyl és az Ip7Alill7i 
töDkt� lejál'atálla clljá• Minisztél'ium illetékeseinek 
ból.. Afnt még �(lb, jóv6hao6 aláírása él pe't:86t-
homl a.i 4ll4mh4tc1lom, cill4m- j

e
A sajtótájékoztatón Pan 

�":ű� .. L���J:.��. P41 egyebek között ldSsdSnétet .. •-"' w.,- - móndott a I:.egf6bb Ol)'ési.eé,-"""' mio aaJcit inté.zminyillc nek a korrekt és 1,Yora tntéz.. hiteW '8 lclpuelc lcockcir4 ten- kedésétt. Hangsúlyozta tov6b-tú. bé, bogy a „t&-vényNt'tél„ 
M� volt 1'tnl az nagy hangú beharancoúsa, a elmdlt na:po)d:)an, boa a LIGA VDSZSZ vádaskodó röplapjai qyes M&,vl,se16l � tudták zavart okoztak a azakazenae­pallatolnl afölötti örömüket, ti tagok között, s kbt okoztak 

boa, -esette1 eo tollvonúeal általában a szatazei ve.-tei. 
61"vfnyte!l�é vAHk több lilll• tekintélyének- la.. Kidlelte, 
Uó toun,karillaló alig néhán1 hoa a szatszervezetr 
na..,Sa aJ41rt nytlatk.Dzata. De taoál nyilván kfllönbt6,et I" tud tennf uon IZet'VeZetelc ismét, mint már annyiw,r - kö7.iitt, amelyek ' tén�• tévedtek. A v4oaikat Osszeke. védik. képVlsellk a érdebt­v�� � v�lós4111,1, '!U.eleJtet- llet, . illetve IQnelyek ets&or• 
ttk elolvaaol '8 j9zanul mér- ban mások lej 4ratádn ren• 
legelnJ annak a törv4nynek a dakednfllt be, ebb6l li,ekao 
olvegét, amit pedfl eredetilea ve '6két kevicsolnl � ... 
5k frtak: nak. 
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.... 
,,karcsásíltís" dldallli 

éllomásfónök, Km,ács 
Uveszl a vasutassapkát, 
te. ridekezon, pajzsként 
maga elótt. Sok fejfá-

'1matlan éjszakat okozott 
a létszámcsökkentés, hi­
zömében húsz-harminc 

a vastítnál szolgáló embe­
kellett azt mondani, 

: isten veled. 

•tartanák 
1 demokráciát 

- Milkolcról bizottság jött 
a szakszervezetei il meg-

lgatták meséli. 
uóval be volt tartva a 

lcrclcia. 
,,betartott demokrácia" 
énye, ha1·mmccal keve­

lettek. Igaz, kevesebb 
a munka is. Nem is olyan 
Nyéken naponta tizen­
zer tonna árut adta,k fel. 

ez egy hónapi forgalom. 
élgetés közben az állo­

nök föl-fölugrál, kisza­
mindcn érkezö személy­
tó szercl\·ényhez. Mert 

yforgalom azért még 
itt Miskolc kapujában. 

1. szoms,:édos forgalmi iro-
1 tisztán kivehctö sustor-

hallatsz k. 
J"8 mu /Oó kétaezni H 

kocsik adatait, '9 ahogy mond­
Ja. eh-é,ea mindent, ami bele­
fér. 

Kezében papírlapokkal har­
mincas fiatalember lép a szo­
bába. 

- A f6nlJk1cel benéle már? 
- kérdezi óvatoaan. 

& nyu,tatom, 6 ll\elnYUI• 
szik. Azután elmondja, ho­
gyan sikerült tízéves rendel­
kez6 szolplattevói múlttal a 
háta mögött tartalékos kocsi­
irányftóvá „felkil7.deni" ma­
gát. De nemcsak 6 járt la. Az. 
itt dol11ozók közül többen, akik 
már végigmászták a ranl}ét­
rát, most azt veszik észre, 
hogy újra elölről kell kezde­
niük mindent. 

- Jöttek a nam, 1zlh,egoel, 
hogy tanuljunk, mert így jut­
hatunk elüre - fakad ki TlJ­
rökné. - Azután nem elöre, 
hanem leaalulra keriililnk. 

A fiatalasszony egyébként az 
egyetlen a családjában ebben 
a pillanatban, aki fix havi jö­
vedelemmel rendelkezik. Mun­
kát találni nem könnyű több 
tíz kilométeres távolságban. 
Kovács István állomásMnök is 
aggodalmaskodik, ha további 
leépítések lesznek - tulajdon­
képpen milyen ostoba kifeje­
zés is ez az elbocsátásokra -
már nem tudja garantálni, 
hogy a?. innen elküldött em­
berek, még ha távolabbi állo­
másokon is, de a vasútnál ma­
radhatnak, hiszen minden hely 
foglalt, kitették már rég a 
megtelt táblát. 

Zerényl GyiJrgvné, most ép­
pen átmenő vonatfelvevő - a 
karcsúsítás előtt számfejtő -
panas"'olja, nyugdíjkorhatár­
hoz közel á!ló asszonyo�nak 
kell le-fel Ull'álniuk a vona­
ton. 

Reménykednek 
új munkakörök, csakhogy 

sokswr betanítás nélkül. Az 

A vasutasok a jöv6jílket il­
letően a szakszervezetben re­
m�nvkednek. Reménykednek 
abban, hogy • .,karesúsítást" 
ésszerú kemeJI ködt tartják, 
hogy karcsű vasút helyett nem 
nyomorék, béna vasút lesz. 

Fogyni akar? kilrdezi a tv­
reklámb!!n a tar fejd fiatalem­
ber. - fiát fogyjOft., de idejé­
ben haoy;a abba! 

Fo1;yjon, amí1 lehet, a ma­
gyar vastít is. Csak nehogy el­
fogyjon. 

Csökken a heti munkaidő. 
Japánban 1990-ben az e:őzó 

évihez viszonyítva átlagosan 
39 pei·ccel csökkent a heti 
munkaidó tarbma. A japá.n 
mu:1�aüio i minisztérium ta­
nulmán; a szer:nt az átlago!I 
heti munkaidő jelenleg 43 óra 
19 perc. 

A7. 5000 ma,á.nvál:alatnál 
végzett vizsgálat azt mutatja, 
hogy e vállalatok 88,9 száza­
léka 1990-ben bevezette már a 

.,legalább havonta egyszeri" 
ötnapos munltahetet. 

A minis2itérium közleménye 
emlékeztet arra, hogy 1998-ra 
célul tűzték ki a 40 órás mun­
kahét általénos bevezet�sét. 

A japán alkalmazc,tta.k á;ltal 
1990-ben igénybe v-ett &szeli 
szabad!lágnapok 1záma, bele­
értve a hétvége,ket Is, e:erte az 
átlag 88,6 napot. amely 3 nap. 
pal több, mint a me,elcnő év­
ben. 

Ez t,eir A VDSZSZ terjesd egy plak6W, reHebetien p­
b61 a célból. bon minél több ... o, &ol'Joroa•• N- hl„ 
mennyire len eredmén)'es ez a plak4t, Wn1an fopü enilelr 
batá!ára belépnL Oulniéa 1s6lva, minket Inkább mesmoao­
lyortatott. 

Lenne kéi kérdésem a VDSZSZ-bez: 
t. Uoan, uraim, hov, álUto.Uk a dl'6t'f 
1. Lá&lak-e már 14' m6don elbe)Jeze&t Jeld& a vuáton7 

Cdvhlet&el: 
Korm,n,os IDlre 

Klskunfélq)'laúa 

Relief a falban 
A mlivtu töretlen opUmiz., 

m1111t varázsolt a lányok arcá­
ra, feledve - feledtetve a 11411 
által rneghirdet-:ttt falusi osz­
tályharcot. amelynek célJa aa 
tíi)'nevezett guda3 par� 
sz6tzúzása, olykor tizlka1 me1-
MINDí.Sftése volt; Hogy a sok­
� k1csfnyu frdekek, va,y 









UGY ALNI SZERETNENtc l" 

Szófogadó szakszerv�etel 
E-redrnényes kísérle 

akar a hatalom 
Gyomirtó gépelt, lml0t1legee pál,ae�

l

étt 

Oruágos uakuervexeti tanácsko.am ,u Epitók &ékhtúában 

'Ítft országos Jellelld ta­
náakc;,zást sze,vezeU a kö­
ieli:núltbán a szombathelyi 
i�á& au1USZtus 2'1-én 
Gy&-lJen '5 környékén a 
vegysr.ereket kiváltó. a Plllfi­

oiankanélldlliség, a sú­
hpd6 megélhetési gon­

a kiszol1áltatottság 
a ·teherviselés elfo­

tatlan arinytalansá-
jelentik ma a legalap­

b munkavállalói gon­
t. Nem engedhetó meg 
bb, hogy szervezeti és 

thnációs, vagyoni és 
6b vitákban fecséreljék 

energiájukat a szakszer­
fék. Egyebek között 

jelentette ki Nagy Sán­
•• az MSZOSZ elnöke 
,a01,ember 4-én, az :tpítök 
Wbáúban közel ezeröt­

szakszervezeti tiszt­
-lVtc,eló elött. Az ülésen a 

mányos keretek kiSr.ött próbál- 1ton gyomokat irtó �et 
Janak érv-ényt azereznL Befe- mutattak be. Két nappal ké­
JuksGI felolvasott el)' részt sőbb a KTE szerve� 
abból a megállapodásból ame- s.>mbathe)yen alépítményi 
Jyet 1989 Júniusál;Nul ln ali konfereJ\clára hívták me1 a 
az akkor még ellenz&ben tevő szakembereket, a IYártó cé­
pát'tok nagy része a háromol- 19:1t és a hatóságok képvlse-
da.lú tárgyalúok végén. Ebben 161 

m,mbatbelyJ terillet aze­az áll, hOIY a konfUktusokat rézw lehetősélel ellénére is európai normák alapj4n, köz- élim Járt a körJ1Yezetvédelem­megegyezéssel kell megolda11l. ben Az országban az il&Z&a· ,,Ez ma u érvmves lenne, ha �gok között itt alkalmaztak az cizóta liat,Zomba kerilte� az elsők között környezetvé­erról nem feledkeznének meo del 1 za.krnémököt. - jelentette ki Hon Gvula. A
m 

n!stani találkozó ,ljabb Részt yett az ill&en HUde kezdeményezés. A 1'4SÜtt 114. Sef.!er, �z Osztrák Szakszerve- lt1cik is JciJrnVékilkneJlc a �1 Szövetség alelnök� aki a rn,omtalcin,tciaa els&cwban következőket mondotta . 1>eavsze,-es úton ta,,tlntt. Ez - Awnri4ban el1cipzelhe- ;elmt6, -Jcörnvezeti ártal1114k­tetlen- lenne, holltl a parlament kal is baleaetve,ziUi,el ;4, hozzon Uir,,éni,, a s.lCllcazerve- egvfitc. zetekre. Magam a szociálde- Augusztus 27-én Győrben mokraták képviseletében ve- két olyan gépet mutaitak be, szek részt a parlament mun- amelyek szükségtelenné te­kájában, s mint képviselő is 

szik az �uqre 4rtalmu Blr háromszáz mftetel da• 
YelYJZerek. ·. 'haszriAlatát. Az ral;>on kezd6dtek me1 ,a mql$ 
országoa bémutátón több mint fej�tek 'be az &redményea 
BO, a témlban érlntett azak- kísérle�k. Ehhez • MA V 2l 
ember vett részt. millió forintot upott az Or­

A MULAG RM DO típusú szágos KutatásfeJleaztál Alap. 
lánctalpas gép és az MTZ- bóL 
82 traktor .a 1eiszéls6séleaebb A kísérleti �zon öt cfr. 
terepviazonyQk közepette ia bét megoldú1 módszerrel je­
le tudja nyirni a töltésen lé- • lentkezett. Sbb61 három ke-

• -i.. f" ti,llt versenytárgyalásra. A bl• vő legfin.,.._.,b „vet vaa a rálóbimttság végül is a:a Al• vadon nőtt bokrokat. terra K-özmíi- és Mélyfp(t6 A jármtivekr61 szóló rész1e- Vállalat pályázatát tartotta tea szóbeli tájékoztatás után a legalkalmasabbnak a Qakor• résztvev6k Gy6rszabadhea '5 lati megvalósításra. A kedved& Pannonhalma között a Da· megoldás mecta14J,ásálban na&, korlatban la megismerkedhet- szerepe van a. !fIKOPLAST tek a fti., a 19.Z• és bokorirtó vízel7.ár6 BJlYágwk. Megt,i• 8'pek eredményes üzemelésé- tattdJc • Jcon/n-encián az al• veL ipttmmyek és a körnveze&t,é• 
Az alipftmlflvl konferencia delem kapcsolcitát '8. 

cél;ci az 1'olt, hOllf/ mfkippe11 Megtudtuk, hogy a két em• 
lehet: avenoe tehetbltású al- lített szakaszon rövidesen ez• 
talcijokon oasutat lpitenl. SaJ- zel a módszerrel megkezdik a 
nos ilyen t6ze,ea altalajú te- pályák átépítését. Megállapí• 
rülete is van az ip.qatólág- tották a résztvev6k, hogy ez­
nak, például az 5,9 kilométe- zel a módszerrel az egész or­
res Csór-Nlidasladány és Sár- szág területén ét lehet ép(te­
szentmihály, majd folytatása- nl a gyenge altalajú vasútvo­
k.ént B,1 km Székesfehérvár nalaltat. 
felé. S& .Jakab lstrila 

A és a Munkástaná­
:PIOk Országos Szövetségé­
nek kivételével valameny­
ayl országos szakszervezeti 
N6vetség részt vett. 

mondom: a szakszervezet ön­
kéntes társulás, saját alapsza­
bálya szerint dolgozik. Az 
osztrák szakszervezetek előtt 
rossz tapasztalatok állnak. 1934 
előtt különféle politikai irány­
zi.toknak megfelel6 szakszer­
vezetek múködtek az ország­
ban, m�d 1938-ban betiltották m(ilr

� 
&zt lc&I...,. 

1945-iQ ..... , .... 

Vá01udvar a vasútálloináson 
..utalva az ország, a munka­

ri.llalók terheire, az MSZOSZ 
elnöke arra figyelmeztette a 
�pµson r�zt veyöket: 
.- � a Iass:in divatossá 

Jdfeje!lésse�•mely szer· n t 
fori;ó 6szre lehet azá­

�- A nak,ze,-vezetek nem 
4i'de1celtek a tcirsadalmi fe'­
.OUalgek fokozásában, első­
torban tárgyalni akarnak, de 
.-Jnden törvényes eszközt 
t;.tnvbe i,esznek ci munkavál­
r,161c i,édelmében. Utalva az 
MSZOSZ szövetségi tanácsá­
nak megállapodásai-ra, Nagy 
,Undo1' elmondta: a privatizá­
cl6, a foglalkoztatás-politika, 
u adórendszer, a munkaügyi 
kapcsolatok, az ifjúság és az 
ldfl8, alacsony wvedelmú 
a,ugdijasok problémáinak 
megoldására tárgyalást kezde­
iD6nyeznek. Tárgyalóasztalhoz 
deretn& invitálni a kor­
'einy, a parlamenti pártok, a 
tllllDkavállalói és munkáltatói 
llt,wvuetek képvi.sel6it, és fel­
Mrl[ a köztársasági elnököt a 
Jiazvetitésre. 

Az ülésen lsmertetrték azt az 
8"sfollalás-tervezetet, amely 
WZÖlezi: az MSZOSZ válto-
1ratunúl szaikszervezetellenes­
»k és alkotmánysértőnek mi­
nlútl a parlament áJtal elfo­
� szakszervezeti törvé-iket, és várja az Alkotmány­

Wg mlel6bbi állásfoglailá-
Az MSZOSZ tagszen,eze-

9" tii Jcit,lttellel engedetlensé­
,-c tanúdtanaJc a "ciavonról 
iMélfce.zb tlJn,lnv e16írisai"al 
.-mbm, Is elutasU,14Jc 11 ,zak­
_,,,euieJc Mzlffti "6laattáso­
k D utóbbinak az az oka, 
�--lapáguk már v.álaaztoU 
� hogy a másik törvényt 
,.4créba.1tva nyllatkozqtt tag­

evonlaáróL 9ddtl. � 
7.á7.ezren :voksoltak az 

a mozgcüom. Akkor · döntöfltek 
úgy akkori vezet6i, hogy lét­
rehozzák az egységes szövetsé­
get. Tudom, ho1Y kívülrllit nem 
lehet megoldani egyetlen or­
szág szakszervezeti mozgalmá­
nak nehézségeit, de talán a ta­
pasztalatok elgondolkodtatóak 
lehetnek. 

* 

M orszázos tanAcskozás 
résztvevői 6lfogadták az írás­
ban kiadott állásf�t, amit 
lapunk 2. oldalán teljes terje­
delemben közlilnk. 

Slpos lsft,án, a MAV vezér­
Igazgató-helyettese szeptem­
ber másod'kán átadta rendel­
tetéeének a azombaUw,lyi vas­
ú��n léttehomu vám­
� 

,u export 6s lmport kmde­
ményeket eddig csak az or­
szághatárokon, vagy a feladó, 
illetőleg a megrendel6 telephe­
lyén kezelték és vámolták. 

Szeptember másodikától az 
országban nyolcadikként - a 
szornbathelyd i�zg.atóság terü­
letén Zalaegerszeg után má­
sodlikként - a s2l0mbathelyi 
vasúti teherpályaudvar keres­
kedelmi telepén alakítottak ki 
vámudvart. A beruhá.z4u a 
MAV és a zalciegernegi Vo­
lánspedfdó SzállftmánVozáal 
Kft. lbszefogtbát,al klsrilt. 

Utreoozúához, .,r6p'ke" két 
hónap alatt egy oldakakodót, 
és az időjárás vlszootagságai­
tól JlliitlV«l4. ÚS,UIV8Z8t$ � 
tetcSt" k6ultettek. 4 lcereake-
-delml-- � ---- alada 
adott lett a szol&ilt.atú bev• 
zetéséhez. 

Az átadástól kezd6d6en 
megfelelő körülmények között 
tudják majd a közúton, vas­
úton szállított anya,okat, áru­
kat vámkezelni. Ezzel csökken­
teni lehet ci határátlcel61cihs a 
i,ámkezelé, &o,lódá .. ,cdt. &e,övl­
ditik II f ela4oti ki.Udemmvek 
átfutási idejét, kc'J.zelebb ke­
rülnek eav1Rtbhoz a partnerek, 
az iiavfelek. 

A s2l0mbathelyl vasutasok 
később a vámudvar azolgi:lta• 

tásalt vámraktározúsaJ. szál• 
lftmányozással és más, kiep. 
szít<> tevékenységekkel kivi� 
jik pó�{l,i. Az,. ipzgat6s41 
uakemberel, köaben mAr 
V.-pv 5 n t en ts lwzzáklJild\$ 
•ILY úJabb vámudvar telep(ü,. 
séhei. 

Nem elhanyagolható a szom• 
bathelyiek előrelátásL A k6-
szilló környezetvédelmi tör• 
vény el6reláthatóla1 jelentcS. 
sen korlátozza a közúti szálll( .. 
tásokat. A vámudvaralt létre­
hozásával már most felkmzOl­
nek a többletszáll(tásokra, ar• 
ra l.s, hogy id6vef kamionokat. 
tehergépjármllveket Is tudja­

nak vasúton szállitanL 

(a. j.) 

Ba„i •"111 lorintérl 

A MÁV vállalja 
a tagdíj levonását 

• 

Amint az azaka2erY.eZeUlnk 
tagsága előtt is lsme4 az Or­
száayú}és július ll�n tör­
vényt fogadott el a munkavál­
lalóit taedfjfizetés6nek 6nkén­
tességér6L A törvén1 értelmé­
ben a uaazervezetl taaolmak 
a azaka�ezetl taldiJak anun­
kabérb61 való �ooúára tett 
koribbl nyiliUmatal � 
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]ii<a m 
� � 6fl!löpbtlti 

=�atta�� 
l;ak�f �el tlki� tételeinet'II� 
alaPból, vaa adóból t:6rtéD6 levonhajöilálát. 

A Maka� taiflljQ �tt6 terellftelc. 
1 ___ , t#J �� -ltlilAQ· 

�--� w ll� jMi,deíiííél:'.'l• 
hé-• �� mepdóztatúábc;,z miklti-
1es liitkkedélek �telét:. 

s. BaDíiR;..atauaa «, �.....,...-: ..-. 

.oia&naiapveN Untfl'elt ... ,Q'I.� 
áaa. BQelt ltetet61• ltlveteJjlk: 

-.u � •"k�ényaaen, h�­
f� dőli07.Ól turafdón loli, pénzügyi rtil­
�emek �taem� 

- 1' i>�•atizácioba €örtén6 munkáválla16l 
be� -l!W= \6ny� hatékonyabb 
,ataédáinilt ..,_emtését. 

fi. A Mao,ar S214A!l.ret"NffleJc Orl2'4goa 
� • leflt,tat41'oa:ottobbsta JcimrieH, 
Jaóav':ZffJ, � l"11t6l dnjön tneg 11 
blNJ:GMl1fOSáa Writldn formája, ut 1'4fml 
fel 8 ISft'\HMff birclllunteehatli,rn1". Eri• 
nek ér�ek� a lehét6 legrövidebb ld6n be­
lül mes kell hozni a nülUégea <löatéaeltet. 
Em:aek keretében dönténl kell a 1>6ralku­
m�animnua szifltjeil'6I, szerepl6k-61, intot­
m�idl b6zlaé56l, az Intézményesítés. jogi 
felté'tek'endsZE!Mr&. 

'5. � .....ufiúra nonal. Unadalom• 
�lztoliW � As MSZOSZ alapvet6-
nek tartja, hOiY: 

- a társadalombtztosltú forrállait döntó 
mél'!tékben létrehozó munkavállalókna.k, az: 
GQt lleVisel6 lfA!!l"Vezetekne� továbbá a 
�ak meiDhatArozó jellegtl helazó­
lása: -•�társadalombiztosítás mfiköclé-
861>, 

- Qe ke��n sor - tem foglalkoztatási, 
sem ---� � miatt - a nyugdíj-
korhatér err,eil,élére, . • 

- garanciák sz(llessenek a tArsádalomblz­
tol,f._i ellá•k értékállandóság4nak me1-
�zél6re. 

-e. A Magyar Szakszervezetek Orilzá1os 
Slöve�e haJ-.zthatatlannak í�li a költ­
lé_gveWáb61 gazdálkodó intézmények:, minde­
nek el6tt az oktatás, az egészségügy, a köz­
mdvel&lés helyzetének áttekintését. Erfogod• 
�tlllsflGlc íU�«_ e triZet

a
� '! .6nze,: f�}W!:! r. Jc hf föitba.t 

� 
feUl&a,ot, lü. 

9. A.,:� szabzervezetek:.'. �----
Szövets� aürgetl, hogy az összes érintett 
bevonásAval lefolytatott érdemi konzultációt 
köTet6en történjenek meg a szükséges lép� 
sek a háromoldalú, többszintű érdekegy�te­
téei mechanlzmua kialakítása érdekében. En­
nek keretében váilaszt kell találni: 

- a tepte:iientatl'vitás; a képvsieletl Jo10-
sultság mepatározáaának módszerére, a 
szakmai-ápzati kollektív kefetszerz6déáek · 
megkötésének &:/lerepl6ire és e megállapodá­
sok erftnyessé1i körere, a munkavállalói jo-. 
IOD biztosítandó beleszólás, a kollektív mun,. 
kavállalól jOJok & a szakszervezeti jqgok 
körére, eaymáshoz való viszonyára. 

• 

8. A Magy� Szakszervezetek OnÁIOI 
� -határozottan ehrtuitja azt a 
szándékot, amely a Munka Törvé,iykönyve 
� Dt6d�tá8'b61 kiolvasható, azaz, 
amely a laQ}lelrtw és egyéni QlUit�Vállalól 
Joe<*- megiJ'bélllára, a szakszervezetek 
�•k visazaazorftására irányul. Alllp• 
ectl 1chetelmént,ne1c tartja, h.Of111 az öj na­
_.,_, IJIHhatlQb(HI i.-wm " Eu1'ópai Sio,. 
-,Wft, Charta ,zeUeméoel, a Európában Jci­
•lüt&U JcoU.JcUo mutuca"4Ualói Jo00Jc1clll, 
,-11:affl,aeff �t1Volckal. 
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Durcás Antigoné 
A 

szak�z�:\·ezeti állóhábor� egyre inkabb egy görög­
tragedmhoz kezd hasonlJtani. A Magyar Szakszer­

. ,·ez�tc� Ország?s Szövetsége, mint rendíthetetlen 
�nhgone, to:etlen hittel tagad meg minden elképz:elhe­
to kvmprom1sszumot: míg ellenfeleinek széles tábora a 
�yers fenyegetéstöl a �ékülékeny gesztusokig Kreon 
osszes leleményét be\·eti. A Magyar Demokrata Fórum 
vidéki koriíeusa Nagy Sándor bebörtönzésére uszít 
Csurka István az MSZOSZ feloszlatását kö\'eteli egy 
ve:i:ető liberális politiku!'I kedvesnek vélt közvetle�ség­
gel a szakszervezeti s�övet.ség .,durcásságát" emlegeti, 
az FSZDL és a munkastanácsok pedig „sajnálkoznak'' 
azon, hogy az .MSZOSZ nem engedelmeskedik az ell�ne 
hozott törvényeknek. 
...... •- •·• ..... . 

:::::: :!:::: :::�;; 
... ... . . . . . . ...... 
...... ·· · · · · ·· • • ·•  

Nagy Sándor és csapata a két tör\'ény közül az elsót, 
a tagság megújítására felszólítót egyébként végrehajtot­
ta, azzal a logikával, hogy az: kóz\·etJenül nem a szak­
szervezeteket, hanem a munkáltatókat kötelezi a tagdíj­
lernnns szabályozásara.. Bar végleges eredmén}ek még 
nincsenek, tudomásom szerint az MSZOSZ tagságának 
többsége hú maradt az ágazati s::a7:szervezetek/lez, és a 

szövetség toi·ábbra i., milliós 11at111sá1rendben l;�pviseli 
majd a munkavcillalókat. Olyan politikai helyzetben, 
amikor a hat parl:imenti part a pótválasztásc,k tanúsága 
szerint együttesen is csak az állampolgárok tíz-húsz szá­
zalékának -támogatására számíthat, ez igen fontos fejle­
mén.v. Lehet, hogy a tagság megújításába bcleját.szott a 
megszokás, a tehetetlenség. egyes helyeken akár az 
l\ISZOSZ ellenfelei által emlegetett kényszer js -, de 
egymillió kürüli munkavállalú együttesen mégsem te­
kinthetö magatehetetlen bábnak. A munkanHialók pon­
tosan érzik. hogr aká1·milyenek is a,: ágazati szakszer­
Yezetek. még mindig többet remélhetnek tólilk, mint a 
politikai pártoktól. ,·agy a ko1·mánytámogatással az 
MSZOSZ ,·agyonáért marakodó új szervezetektől. Aki 
nem a pártpolitikai csatározásokba. a parlamenti mikro­
kozmoszba é� a múltról S7.Óló közhelyekbe szédülve, ha­
nem a munkahelyek ,·alóságából nézi a kormány és a 
legnagyobb ma,:n·ar :-zakszen·ezet konfliktusát, annak 
ne.m lehet kétsége afelöl, hogy munkavállalóként k1 mel­
lé álljón. 

··••·• uuoo 

iHH] Et� ..... . 

Lehet, hogy a tagságukat megújító bányászok vagy 
,·asúti kalauzok nem ol�·an h11'.1'"elt politológusok, mint 
a l iberál is partok Yezetöi, dt!' ösztönük ponto.�a.n jelzi, 
hogy ezzel a kormánnyal s.zemben a. staburvezetben a 
helyül:, m1g a libercil,sok, ók Judjá.k., miert. lelkesen a.qz­
szisztáltak a Jobboldali kormanu:at szakszervezet-ellenes 
akciójához. Feltehetően nem a leAjobb lelkHsmerettel, 
erre utal, hogy nyilatkozataikban mindenáron kic inyí­
tem igyekeznek a törvény jelentőségét. Félek. hogy egy-

.� rc:szt nz l\'ISZOSZ ellen uszí1ö szélsőj_obbolda\, m�:iré zt 
a ünd1szn6all111,ba merevedett zak\�er\'ezeti {szovei:.ség-" 
Jobban érzi n lém·eget:  a tét a szakszervezetek szabad-

. :cúga ,:agy s=éttJerése. Tavaly ilyenkor az MDF egj•ík \'e­
zéralakJa nyíltan meghirdette, hogr a „demokr,iciában ' 
csak egyetlen :-zakszer\"ezet múködhet. ezt pedig a par­
lamenti többségnek kell ll'ánvítnnia. Akkori cikkemt't 
- melyben nt•m éppen dic,érő szavakkal szóltam t-rről 
a korporatív modellröl - tudomásom szerint az FSZDL 
székházában a falra 1s kifüggesztették az egyetértés je­
leként. 

Sajiitos, hogy amikor t' program gyakorlati ,·égrehaj­
tása megkezdődött, az FSZDL és a két liberális párt 
maga is részt vállalt benne. Talán úgy látják, hog11 az 

elmult ec,y esztendőben a szoci6lis konfliktusok meg­
szűntek, a kormány pedig minden elesettek iigyének 
alázatos felkaroloja lett? Igaz, az i!I t!'lkerillte a figyel­
müket, hogr a szívüknek oly kedves törvény az 

MSZOSZ-t rendesen kiüti, a szakszeryezeti szervezkedé,: 
:,:i:abadság.ínak elvét ,·iszont elfelejtette rög?Jteni :  erre 
majd, úgymond, külön törvény fog születni. Aligha sür­
gősséggel, bár talftn még ebben az évezredben. 

Ha a cél esetleg mégsem a znkszervezctek szétveré.,e. 
a munka,·{11laló milliók kiszolgáltatása a legnyersebb 
piaci eróknek (és azok haszonélvezőinek). akkor a 

szakszervezeti állóhábornt illó lenne addig lezárni, amíg 
nem fajul valóban tragédiává. A parlamenti határozatra 
végrehajtott tagmegújítás eredményét ellenőrizni kelle­
ne, és ennek alapján lehetne rögzíteni a különbözc5 
szakszervezeti központokhoz tartozó valós tagságot. Az­
zal a matematikai módszerrel. amellyel n népsziwazást 
kezdeményező íveken az aláírások százezreit hitelesí­
tik, e munka néhám· nap alatt elvégezhető lenne a 
szükséges ellenőrzésekkel Pgyütt. fgy az eg?.akt számo.k 
alapján a szakszervezetek támogatottságának lassan ket 
é,·e vitatott kérdése megoldódna, és a szakszervezeti 
vagyon (vagy a kezelésükben levő állami vagyon) meg­
osztását a tagdíjat fizetó tagság aránya alapján gyorsan 
végre lehetne hajtani. 

:::::: :::::: :::::: 
::::t. :;;::: :::::z 

Ezután peaig mindenki tehetné a dolgát: a stakszer­
\'ezetek a munknvállalói érdekeket védhetnék, eg,,·szerre 
együtt és E;gymással versengve, a kormány ku,rmányoz­
na, az' ellenzék pedig nem a kormánnyal kötot� paktu­
mát magyarázná, hanem alternatív programot .kmálna a 
társndalomnak. Tudom, túl egyszerű ez ahhoz, hogy 
megvalósuljon. Vannak, akiknek a.z a céljuk, �og11 s 
szakszervezetek múködése még hosszú időre btna le­
g11en: hogv a privatizáció tetőpontján, a növ�kvó mun­
kanélkilliség és a szociális válság mélypontJán ne le­
gyen munkavállalói érdekvédelem. 

A liberális pártoknak azonban ill<5 lenne végre felis­
merniük, hogy a jobboldali kormány lehetséges altern�­
tívája csakis egy szociálliberális koalíció leheL Ez pedig 
csakis létezó és múködó erókre, és nem fantom szerve­
zetekre épülhet. 

A uocialista párt és az ágszati ,zakszirvezetek ellené­
ben politizálva a liberáli• pártok csak a Jobboldali kor­
mányzat megerősödéséhez asszisztálnak. Szándékosan, 
vagy jobb meggyózód'5ük ellenére, szinte egyremegy. A 
szociálliberális változathoz s�clalisták és liberálisok 
összefogására van szükség, és persze múködó szakszer­
vez�tekre. 

Beul GfU)a 

\1 \L\.\R \ \Sl 1 \S 1 

Szovjet gyerekek Balatonkenesén 
Balatonkenesén, augusztus 

27-én fejezódött be a szerve­
zett gyermeküdi.ilteté�. Az idén 
öt turnusban, több mint négy­
ezer vasutas gyerek élvezhet­
te a vakáció, a balatoni nyá.r 
örömeit. Az üdülo augusztus 
Yégén egyik naprol a m:'ísikra 
elnéptelenedett. Igaz, nem tel­
jesen, mert egy kis létszámú 
csoport - általános iskolis 
korú fiúk és lányok - 21l-ún 
még. érkeztek Kenesére. 

Kik ők? Honnan jöfü.l:? 
Hiszen a tanév mar szeptem­
ber 2-án megkezdődött. 

l\lint Győri lstt,á11t6l, n 

politikáért felelós alelnökétól - ·-­
megtudtuk, a csoport - 25 
tanuló és 5 felnőtt kíséró -
a Szovjetunióból, pontos:ibban 
Ukrajnának pbból a kürzeté­
b61 érkezett, amelynek lakos­
ságát, hn nem is kóz,·etlenül, 
de érinthette a csernobili ka­
tasztrófa nyomán keletkezett 
sugárzás. A felnőttek vala­
mennyien vasutasok, vezetó­
jillc B. Vaszllfj, a korosztcni 
,·asúti csomópont területi 
szakszer\'czeti titkarn. A gye­
rekek szülei szintén vasuta­
sok 

- A Közlekedés! és Szál!í- , 
vasutas-szakszervezet szociál- . tási Szakszervezetek Nemzet-

�· 
-

közi Szövetsége kereste meg 
• szakszervezetünket, hogy a: 

ominózus térségből i·dllaljuk 
el. egy gyerekcsoport .�zezo11-
1·éoi üdültetését - mondotta 
az ale1nök. - Ezt a kérest 
nem lc11etett visszautasítani. 

lg,, kerültek a szo\'jet gve­
rekek B:tlatonkenesére, ahol 
két hétig élvezték a vasutac;­
�zikszervezet és a l\IA V ven­
dégszeretetét. A c�oportot 
!ó-Zept.ember 3-án r.uórl István 
alelnök társnságá'Ja, Valeri 
Chanovalov, a Köz�ekedés· é,; 
Sz.-'illítási Szakszervezete:❖; 
Nemzetközi s-..övetségének 
szovjet ál lampolg:'.lrságú titká­
ra is meglátog:itta, é� szerény 
ajándékkal lepte meg a ru e­
rekeket. 

- Ho�y érzik maguk'.lt? -
kérdeztük a csoport vezetó­
Jét. 

- Ezt nem lehet .,zavakban 
kifejezni - hangzott a vá­

.(' !asz. - Az üdülö, az ellótás, 
s a program, amit biztosítot­
tak számunkra, kltún5. A 

gyerekek, s mi felnőttek is 
• remekül érezzuk magunkat. 

Ezért t•alamennylünk nevében 
kösz6netemet 1 ejezem ki ven­
déglátóinknak, a vasuta.�-szak­
szervezetnek és az üdülő ve­
zetóinek. 

A csoport magyar kí éróje, 
Nagyné Herczeg Mária. a!d 
egvben a to1mács s1.erepét i, 
beü:ifü, csnk megerösítette 
VasziHj sza\·a!t, mondván: 
nemcsak udvarias gesztus 
amit mondott 0. nkl reggel­
től est;g velük töltötte a na­
pot, lépten-nromon tapasztal­
hatta. mennyire örülnek a1. 
ellátásnak, s annak a gazdag 
programnak. amelvben részük 
volt. Kenesén kívül ugvams 
jártnk Ve�zprémben, Balaton­
füreden. Ti11anyban éc; Keszt-
1lelye11. Ezenkívül részt vettek 
e�y autóbuszos Balaton körüli 
kiránduláson, melvnek kereté­
ben a balatonboglári Vasutas 
üdülőt is megtekintették. Ha­
zautazásuk előtt pedig arra is 
nyílt lehetőség, hogy megis­
medkedjenek Budapest neve­
zetességeivel. 

Szöveg: ''isi Ferenc 
Fotók : Tüttó Tibor 

· Megá l lapodás a szakszervezeti 
· tagdí if izetés rendiéről 

A i\fagyar Államvasutak 
Vezérigazgatósága és a 
Vasuta,;ok Szakszervezete 
a munkavállalói érdekkép­
viseleti tagdíjfizetés ön­
kéntességéról szóló, az Or­
szággyűlés által 1 991 . júli­
us 1 1-én elfogadott 1991. 
ev1 XXIX. törvényben 
foglaltak végrehajtása ér­
dekében az alábbi megál­
lapodást kötik a szakszer­
vezet igazolt tagjai szak­
szervezeti tagdíjának· a 
munkabérből, a táppénzből 
és egyéb járandóságból va­
ló levonására. 

1. A MA V vállalja, h'>gy a 
szakszervezet tagj:1.1 által a h1-
ntkozot:t törveny k1hird;.�ése 
után tett NYILATKOZAT 
alapján, a szakszerve:let kong­
resszusi hat�roaitúbun meg­
határozott mértékú tagdíjat : a 
nyugdíjjárulék alapjaul szol­
gáló kere.s.!t. i llet\ e táppénz 
egy százalókát levonja, és azt 
a szaksz�rvezet által megha­
tárowttak szerint, a bérutal­
ványozással egyid"jÜleg a 
sza�szervezet részére átutalja. 

2. A szakszervezet vállalJ(l, 
hogy a tagjai altat kitöltött 
NYILATKOZAT-okat öss:e­
gyűjti és azokat a munkavál­
laló munkahelye s;:erint illeté­
kes MAV számfejtő szervek­
nek eljuttatja. 

3. A szakszervezet tudomá­
sul \·eszi, l)ogy abban az es;t>t­
ben, ha a munkav{1Jhlói NYI­
LATKOZATOT a bérszámfoi­
tést megeló1.ő 5 n:ipon belül 
jut,ta·tja el a munkáltatóhoz, a 
munkáltató azt c�ak a követ­
kező bérs?.ámfejtésnél köteles 
figyelembe venni. 

4. A szakszervezet kötelezi 
magát, hogy a munkabére-1{ 
számfejtésében jelentkezó 
többletfeladatok elismerése-
ként havi négy forintot térft 
minden szakszervezeti tag 
után a számfejtésben foglal­
koztatott, a tagdíjak levonásá-

ban és atuta15sábnn kóuemú­
kodű vasutas dolgozok részé­
re Ezen térítes felhasználása 
a l\IA V hatá-,:,ö.-ébe tartozik. 
A térités forrása a z.ím!ejtó 
szervek által levont bruttó 
sz.ikszervezeu tagdíj, melynek 
konyv..-lésc az alapszervezetek­
nél történik. 

5. A MAV, mint munkáltató 
hoz::ajárul ahhoz, hog11 a bér­
s::amfejtók és átutalást te!jesí­
tö dolgozók a tagdíjlevonással 
kapcsolatos feladatokat mun­
kavégzésre ircinyul6 egyéb joo-
1,iszony keretében vege::zék. 
Ennelc , égrchajtása m;a!t a 
s1.akszervezet valamennyi érin­
tett dolgozóval jelen megáLla­
pod1s mcllél;:letet k�pező meg­
bízási s.zerzód.!9t kót. 

6. A MA V vállalja; hogy az 
e�ózo pontban foglalt térítés 
alapJán, a' számfejtő szervek 
mind::m hón'lpl.>an tételes ei­
s,.ámolást készítenek és adnak 
át a szaksz.'rvez�t részére a 
levo!'lt �zakszenczé.>ti tagdíjak 
óSS:lC'gérol, a levonas útján tag­
díjat fizetó szakszernzeti ta­
gok szamaról, a szakszervezeti 
1.ervek részére átutalt, Illetve 

a MAV-ot illetó t.1gdfjhányad 
ös,zegéról. 

7. Je'en megállapodást a fe­
le:.: határozatlan időre kötik 
azzal. hogy azt bárme:vik fél 
három hónapi fe'mondúsi idó­
vel, indoklás n�kül felmond­
ha!j'l. 

Budapest. 1991. augusztus 27. 

A Magyar Államvasutak 
n°vében : 

Benczédi l\tlhályné 
g:izdasági 

vezérigazgató-helyettes 

A Vasµtasok Szakszervezete 
nevében : 
Papp Pál 

elnök 

* 

Joggal merül fel szakszerve­
zetünk tagjaiban, tisztségvise­
lóiben, mi változott, mi válto­
zik a megállapodái. megkötéset 
követően ? A me&állapod,ást kö-

tó két szervezet egyaránt ga­
ranc,á t vallal nrra, hogy a má­
sik féi érdeke,t ,s srem elott 
tartó : korre:{t pénzügy I eL5z..t• 
mo!ásl kapcsolatot a.akit ki. A 
rendszeres és pontos mform:i­
ció a mai gazd:isági korülmé­
nrek kö7.r::!pette létérdeke min­
den gazdálkodó szcrvezl'tnek. 

A megállapodas egyik lénye­
ges eleme - a sajm1lato költ­
ségeme�kedésen túlmenően -
az, hogy a jövóben a számfe3-
tésnél törté11ö levonásért fize­
tett térités1 díj nem csak az 
alapszervezeti 75 szazalékos 
tagdíjrés::esedést terheli, mtnt 
a? korábban volt. A jüvóben a 
t�rftési díj forrása (a megál­
lapodas 4. pon.tja alapján) a 
bruttó szakszervezeti tagdíj. 
Az alapszervezete:< szempont­
jaból elórelépés, hogy így e 
kö!tségak terhe megoszlik nz 
alapszE'rvezeti és az e.gység�s 
- 23° 

0-os - ágazati részese­
dés között. A felmerült költsé­
gek egyértelmű pénzügyi el­
számolása, a számfejtő mun­
katársaklkal kötött szerződések 
egyértelmű nyomon követhe­
tösége érdekében a néoyforin­
tos térítési dfj könyvelése to­
vábbra is, változatlanul a.z 
alapszervezeteknél történik. 
Ennek következtében az alap­
szervezeteknél jelentkező, a 
négy!orintos térítési díjakkal 
növelt tagdíjbevétel, a taglét­
szám függvényéb"n meghalad­
ja a teljes (bruttó) tagdlj het­
venöt százalékát. 

A számfejtésben közremű­
ködő vasutasokkal, így a szer­
zócléseket az önállóan gazdál-

• kodó szervezeteknél (járműja­
vító üzemek, építési fónöksé­
gek stb.) a szakszervezeti bi­
zottságok kötik meg. A szám­
viteli főnökségeknét történő 
számfejtő helyek esetében cél­
sterú, ha a szerződések meg­
kötésére a szakszervezeti bi­
zottságok a területi kőzépirá­
nyitó szerveket hatalmazzák 
fel. 

Többen felvetették, hogy ml 
lel{Ven u:ok:kal, akik valami­
lyen ok miatt nem kívánják a 
mun�tató által történő levo-

nás útján fizet.ni tagdíjukat? 
A szakszervezeti tag szuveré:1 
joga, ho;n· tagdíját készpénz­
ben vagy levonás útjan fize­
ti-e. Téves az az álláspont, il­
lct,·e nézet, hog�· nki most 
nem írta alá a törvény által 
megkívant nvilaL1;:ozntoi, an­
nn., szakszervezeti tagsága 
mcgszúnik! 

Annak a munkatársunknak, 
aki a ny1latkozatot nem írta 
alá, ett.öl a ténytől önmagában 
a tagsági viszonya nem szúnik 
meg, csak a t0n·ényi elófrá1. 
miatt a tagdíjat a munkáltató 
nem vonhatja le a munkabé­
réböl. Ug11anakkor továbbra i.� 
fennáll a lehetöség készpénzes 
tagdíjfizetésre. Ezt akár a 
szakszerve:leti bizottságnál, 
akár a szakszerve�ti bizalmi 
útján lehet teljesíteni. 

Ha valaki pé!dául megálla­
podást köt az OTP-vel átuta­
lási betétszámla vezztfsére. az 
csak egy másodrendű dolog, 
hogy az arra történő befizeté­
sek a munkáltatónak adott 
megbízás alapján, a munka­
bérből Wrténó levonással, vagy 
készpénzes befizetéssel történ­
nek. A befizetés módja nem 
befolyásolja a kapcsolat tényét 
és lényegét. 

A� alapszervezeteknél, i:az­
dasáti fe.lelósöknél számos, ma 
még nyitottnak tartott kérdé!o 
merülhet fel. Erre még az év 
hátralevő idószaká ban, oktatás 
keretében szakszervezetünf( 
fókönyvetósége visszatér. A 
konkrét, egyedi, helyi jelleg!í 
gondokkal, problémákkal az 
alapszervezetek közveUenüJ 
fordulhatnak a területi pénz­
ügyi tnstruktorokhoz. Tájékoz­
tatásként a következókben kö­
zöljük e munkatársaink nevét 
és telefonszámát: Dézsi Sán­
dorné (Pécs, 05/16-16), Horváth 
Csabáné (Szombathely. 07/15-
37), Kiss Tibor (Debrecen, 03/ 
18-44). Lovász Károlyné (Mi,;­
kolc, 04/12-75), Lukács Tibor 
(Záhonv. 03133-39). Szélpál Gi­

za (S7.eged, -04 15 -23), Varan­
nai Zoltán.né (Központ és Bu­
dape,t, 01/19-71/114). 





Lesz-e szupervonat 
Varsó és Berlin között? 

Lenoelország csatlakozni korsaerisftésében k�mt1k6d-
akar a nyupt-európai naa ni szándéko26 német lparvál• 
sebesség(l vuútl hálózathoz - lalatok képvllel6jével. Az kö­
jelentette be Ewaryst Wall- zölte, hoo a oorsvasúti ua-
1orski lenoel szállitúl mi- kuz kiépf tésffl fel tehetne 
niszter. Az elképzelés u.rint huz�lni azt a 145 mlllló dol­
szupervonat kötné öaze Var- 1'roe hitelt. amelyet a V11'8· 
sót Berlinnel éa esetlq B6c:s- bank szándékozik fotydl(tanl csel is. A tervet eo n6met t6- Len1Yelora61P1Bk a vullti 116-késcsoport valóa(taná me&, a lózat fejlesztésére. 
�

i
��� 

remélt pénz11lfl A 180 kilométeres ....._. 
A IYOl'ffUdtt 6uzek� &el -,uld6 aupervonattal 

terv'1 a minlazter megvita\ta n'&, & fél 6ra alatt lebeale 
a kelet-európai vuútl hálóat eljutni Vanóból Berlinbe. 

LEVÉLVÁLTÁS 

A fenti válaazb61 lSaln111 NJ• 

Kirándulás 

A TUUtaa-szakazervezet mf1-
kolci á)'t!,clíjas-alapszervaete 
és a Vörösmarty Ml'.ivel6dát 
Ház Barou Gábor nyugdíjas­
klub vezetősége kirándulót 
szervezett a Bódva völgyébe. 
A mialmlci vasútigugatólée 
kOlön vuúti kocsit biztoa(tott 
az idl5a emberek részére. M 
úti cB ,Szendr6lád volt. 

A mp természeti Urnye­
zetben jó hangulatban telt el 
a nap. Ezt csak fokozta a hely• 
bea 11:lnftett bop-écqulyü & 
a aneút6 és -kedvel6 nyuj.. 
dQuot szórakoztató ma.ara. 



Derekas rátermettség 
ltég� kiadott vasdti témá- t>elJfált� um mtnclennapi JclJte­

� ltönyv alr.adt a keaembe mi- lezettaéo el114oi4•�. a vaaút­
n�. �klődéssel kezdt,rni hoz 1� fonto• Jctjzgazdáact: 2apo!gatni, hiszen :tnipdjáft< az aj . problln\ct� el6aegfté.séTe. 
eli.6 feje�tben .ilyen goQdola- Az ld&.ett aorok után egy 
tc>�a bukltantam: syátos 'felvételt szisztémát 

.,A Msút e,n/Pc ..romoa.- tnutlat 'be' a siierz6; az úgyne­
llitcl lélJ� #...,.,. ..... -tb� 1,evt!U­
,u; orBZfioMlc. Nem lebd lfh4t � 11ör&éti.� .,Az ember � 
�. hoil,: " q;>,lrfft: � � �&Wel és testi 
ország 1'�t d&tive,I erejével 6ll a tffln'{gs töz­
mirtékben mozdítja el6; .tGri- pontjAban - fr)a -, a ennek 
taJJC)litikájcíoal, 110Mt;ctratczi- megiamerése_ felmérése és 

· nak metldrndnml 1Jf)11t08'4• megállapf Uft a �­
pi1'4Z mt111en hot4ual ú be- ni,itusok feladata." 
tol1/áual "'"" az Mszág köz.le- A módszer kétaqklvill el­
hedéai auzonvaira, �"•"" é, avwt, a l!j7.6 - pazichotech­
Jc«eskeci.lméTe, sót tcözmtl- n'lkua - ma m6r mosolyt kelt 
1'et6désére iB." Inkább, ám a s•dék, ti. az, 

Az érdek:l.ődés azután valtS;. hogy a vasúthoz megfelelő 
sá.gQ.9 ámulattá fokozódott. eqiber.it ketilljenek, tisztelet­
Möhón olvastam tovább, s reméltD, éa követendő nap­
mindin,kj.bb megyót6désemmé ja!nkb\n is. 
'Vált hogy a szerző nem akár- Végül egy utolsó idézet a zá. 
milyen egyéniség lehetett, a Tófejezetqól: · 
vasút iránti szenvedélyes sze- ,,Mindm 1'UUt41Mlc haza­
retete száncMka� tisztasága fúá, de füoatalbeH Jcötele,sége 
1enya,iöz6 mai � nézve oselekednével, teheuégé11�1 a 
is. ffefflZet 1'«(NOnOaodiscU aol-

Qlzony{tékul nélwny .-ze+ oiüni, a arszctg boldogu�t 
�vény: •�dítam, a tdegef14kel 

.- •• ha a 11""1t 4% ollcaZmti• t,cil6 érintkenabm fle'1Ullté­
,1ottak szakkipzettalgét, áUCI- nelc propagandát csinálnl, ha­
lÁflCS intell�t entetn.i •k'4&7c hí"elcet is baní-tokat 
a1car;a, akkor dmolnia kfll uermit." 
a�Z MQ.1/. a OGBúUl.oz esek A könyv éíme: A magyar 
oi.,,,,i: ern,mt ,zabad /aae,in!, va,utaa kép�. Szel'7,6je: 
aldt dere� t'ci�ége, Sctoi ErM Miklós. A kfadás 
qéZesebb IM61c�loe, izf.. éve: 1931. év 6s7.én. Vagr.i�: 
ura, fárfi4a jel,.., btztoa bal\Pjj évvel eze!l>tt szület,ett 
felZ�e el6ü7cfn, dri � gondplaw,król van szó. At-
dot'� el4Sre14tliot6 .alkat�- tµélit ma· ia. · 
ff t:1C1lóba11 k'IJ,eni te,_ • (úrkhl) 

Yíllúrl/lus,/ Ji /qJ,Jl1ad: 

Bevált a nemzetközi �ir 
Június másodikán nenmrt- azámttott bet,,telei1c ""fOhf• 

közi pénztárt nyitottak a ,�m- ladtcík a, egvmillt6-hat.szct.t,, 
bathelyi vasútállomáson. Ut- eze,r /orifftat. 
rehozását számos ok incloltol- Augusztus kötepét& a 'pénz­
ta. Többek között az, hogy a tár· sZQlgáltatása:tt ko?ff!rtlbi­
nyári idényben két ne�ö- lis ·valuta vásárlásával 'la ki­
zf vonat érinti a vasi me'1e,;. egészítették. l{� hét alati több 
székhelyet. Közvetlen v�úti mint hetvenezer forintiiYl kAl­
öss�öttetés van Graz-Si9m- földi val�oz jutott a vasút. 
bathely-Buda�t között. $zá- Ezt a tevfkenysécet to,...bbfeJ­
mítottak a pápa látoptásakor Iesztik. A közeljöv6bfn ei, 
jelentkező igényekre is. vasutas· a . grazi jlratof( mo,:-

A nemzetklSzi pinttár be- góárusként kfnAija a �JY:ar, 
1'dlt. ·Létesftr!se · mintew 6t- fÓrintot nyugati pénzn�ért 
s.?;ázeze, forintb11 keri.Ut. cserébe. 
Augusztus végéig /Of'intra át-

látogatás 

• • • 
t 

(a. j. L) 

A. -toülouse-1 Va�as Esz- eszperantó szakcsoportt,;t boz­
-�\ntó Csoport hat tagja Iá- tak létre ka�Iatol T��­
ir-r. tatják egym!st � .·. és togatott a közelm6Itbari a Jrlo7.Pfmf munkájukról; 1-..i­
szombatJlelyi vasút4igazgat6- túl sort kérftenék �lf014s 
$ágra. Az ott -dolgozó vasutas meglá�� is. 



elet-Eur6pa országaiban az 6az igazs4gosságl ter­
ve!tkel kezd6dik. Cseh és szlovák, ukrán és ma­
gyar politikusok gondolkoznak el azon hogy ezután 

szóval is kimondJAk: itélkeznünk. keÍl az elmúlt 
ítDr,t,elff,, iJtoen, hetven év biínei és biiniJsei felett. Ter­

tesen nem leszámolni, de elszámolnL Nem cél­
fsmét belebocsátko2111i abba, amit az el6z6 évi 

tervezetek kapcsán már tudósok és szakértők vitat­
Ibi is a bűnösség ki, kir61 ftélhet, lehet-e szabad-e 

�svégrehajtókat büntetni, vagy a para�csok ki­
tt kell stb. Erdekesebb maga a �lenség, mint a fe-

folyó jogi, etikai tartalmú vita. Miért éppen most 
lloraadnak fcl ismét az indulatok? Miéct mllködlk ilyen 
dldikussr.erúen az i:Jyen programok és tervezetek ki­
#llozása? Vannak egyszerű válaszok. A legegyszerűbb 
M, hogy- nem tudom. 

Az emJ:>eri lélek kiszámfthataUan reagálásait nem 
�uk átlátni. A másik egyszerű válasz, hogy a gazda­
Mii helyzet rom.lása, a távlatok beszűkülése. a társa­
•Imi konfliktusoktól való félelem igazítja az ítélkező 
�lltikát Justitia kardjának emelésére. A rejtőzködő el­
·�ég farlcaspofáját, a sötétben bujkáló forradalmár 
11:ipét ki lehet plakatírozni a munkanéllcüliek és az ára­
lgon kesergök elé. Harmadik egyszerű· magyarázat hoay 
valóban a titkos szabotázs, a hatalom- és tulajdonát­

:é)Jlentők fékező szándéka! miatt vagyunk itt, s lelep:ezé­
sOk erkölcsi megtisztulást, s majdnem anyagi jólétet 
Jtoz. Nagyon jó kis egyszerú magyarázatok ezek amit 
meg lehet támogatni azzal is: lám, a nép hangja' köve­
teli az elszámolást, én csak szolgálója vagyok a nép­
-pek, Vagy megfordítva: a nép végre nyugalmat és meg­
öóclátást akar, és nem megtorlásokat. Attól [élek hogy 
még az egysz�rű magyarázatokban is van igazság. Lé­
lektanilag érthető, hogy vannak kifáradási szakaszok. 

A tizennégy�tizenhat órás önagyonülésezők; feljegy­
�ések tornyain ülő, küldöttségeket fogadó, telefonoktól 
6rJöructi �olit!kusok, választóiktól dühített és elszomorí­
tott .kepviselok arra gondolnak, hogy csakis az ellenfe­
lek. mesterkedései miatt következhet be lgy,ekvésük 1.a­
vara vagy bukása. ,,Hozunk eg11 szabályt, és a kapcso­
liUoldcal rendelkezők, a „régiek'', az 1l11en-olyan volt 
1/4ti6kök, megtalálják a mentséget, a kibúvót a szabált1ok 
�.-..-u.q; oda ;pttunk, már régen elvitték az állam -ú a 

ililNI tulajdonát. Ra pedig ellenörzésseL, a szabály szi­
aorftás6yal. perrel, ügyésszel fenyegetjilk 6ket, akkor 
Q8)' röhögnek rajtunk, vagy sivítanak, hogy a jogállam­
lJan hogy lehet fgy fellépni. Jönnek-jönnek a levelek, a 
telefonok. Ha engedünk, ha nem nézünk oda, akkor 
hozzá em értő .balekok, szánalmas törpék: vagyunk, ha 
nem engedünk, ha felelősséget emlegetünk, akkor me­
ilnt csak hozzá nem értők, de diktátorok, etatisták, anti­
llberá,lisok is vagyunk. Hát most hogyan tegyünk kedve­
tekre?" 

glmondtam a lélektani folyamatot, leírtam a napról 
napra kialakult hangulatot. Az ostromállapot-érzést. 
Is a kormánypárti politikusok, szakértők lelki kifára­
dása mögött ott az önigazolás megrepedése is. ,,Istenem, 
mié1't is vállaltam én ezt", ,.kell ezt még nekem csinál­
aom", ,,ez már régen nem az,· mint amire vállalkoztam". 
Jts „hiszen még csak nem is ütöttünk", ,,még csak nem is 
bénlu-nk senkit", ,,legalább változna valami, ha már 
um szeretnek". Mindez párosul a makacs gyanúval: 
"ellenfeleink, akik mindent tönkretettek, most újra 
"raskodnak, elrabolják a maradékot is, és röhlJgnek a 
"'4rkukba. 

Sőt, "azzal dühítenek, hogy állítják, már minden ké­
llleD volt, amikor mi jöttünk, a reformkommunisták már 

Ulindeat elvégeztek, mi csak a készbe ültünk, • ahhoz 
� értünk, hogy megtartsuk". ,,A sikert is elrabolták, a 
múltat is megrabolják." Tudom, hogy senkit nem vigasz­
tal. hogy meg lehet érteni a fenti érzeményeket. Félek, 
liogy az ostromállapot-érzés csap át a bosszú, a leszá­
Jll(>lás -haragjába, mert a politikusok szeretnék, ha sze­
r.etnénk 6ket. Ha választóiknak végre nyújtanáina,k 
Valamit. A mezőgazdaságból élőknek, az elhibázott kár„ 
D6tlú mellett, helyett a sZÖvetkezeti vezet6k k.itaszítá­
iát. 

Az ftc§lkezés nem lehet politikai. A bossz\1 politikai 
• Az ítélkezés szakmai és erkölcsi lehet. A bosszú 
hcJuá nern ért6 és erkölcstelen lesz. ltéleUink azokat kell 
-� kje, akik az elmúlt évtizedekben hozzá nem ért6 
�n gazdálkodtak, vezettek iskolát vagy kórházat, 
-� sem ismerve trányftottak közigazgatást. (Az el6z6 
� nem azért dőlt meg, mert kommunista volt. 
� kellett öuzeomlania, mert vezet6k � beosztottak 
)#J 1Jt4n megdup,lázták az adósságállományt, 1Mrt kép­
tel�k voltak meJfelelnt a fogyaszt-ők, a v1161ot látott 

•r l)01d.r l1"nye nek. 
A ltknleo' rend, a ffllli lcoaJfdcS ,em art Jo, •lbufcnl 

.,._ � -, mert tlBfflZetf.. tner1 J&crinacWcutos, mert 
�lH ""1 1'flOJI 4gw 4gcilna1c, hanem mert a 1'álant6k 

ttlturc:- .,_.,re. 1&0zd 04W 1H'í.J A �d 11.otmt 
1i tome,eaen, akit � tu,_c!tak él6-r8,orsan b6i1: 

Wiltan1, akli Tilha� pii).t� �POl11UOI bbonyul­
il]lalmatlállllak. Az í�& M-kmcié v'6gre valódi 

:fQi; �et.: omtai.t a llIW=r-'• erk&· 
�nt -� aelmaAS • io1 ldta-
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MEGVITATTAK A TERVEZETET 

Az új hérhesorolási és tarifarendszer 
minden munkavállalót érintsen 

A VSz tanácsa nem javasolja a törzsgárdajutalom megszüntetését 

S'81tszervezetünk tanácsa s:zeptember 18-i ülésén 
több napirendet tárgyalt. Elsőként meghallgatta dr. Ta­
ri Endre igazgató tájékoztatóját a MAV egészségügyi 
reformjáról, majd dr. Péter Mihály alelnök elóterjesz­
tését a Mupka Törvénykönyv tervezetéról. Részletesen 
vitatta meg a testület a vasúti közlekedésben foglalkoz­
tatottak új bérbesorolási rendszer5nek tervezetét. Az 
alábbiakban erról tájékoztatjuk olvasóinkat. 

Lapunk korábbi számtban 
vázlatosan ismertettük a vas­
úti közlekedésben foglalkozta­
tottakra vonatkozó új bérbe­
sorolási és tarüarendszer ter­
vezetét. A MAV Vezérigazga­
tósága által kidolgozott terve­
zetet a Vasutasok Szakszerve­
zetének területi szervei és ta­
go:otai széles körben me"vi­
tották és számos észrevételt 
javaslatot tettek a módosítás­
ra, egyes munkakö1ök k�dve­
zőbb elbírálására. 

mondásokat megszantetnl. Azt 
a tanács elképzelhetőnek tar­
totta, hogy a speciális. csak 
egyes szakterületre jellemző 
kérdéseket a kollektív szerző­
dés szakági függelékében kü­
lön szabályozzák. 

Az itdolgozot& - a VSz vé­
leményét Is figyelembe vevő -
tervezetet októbPr folyamán 
dolgozói vitára kell bocsátanL 
Ezen még mindenkinek lebe• 
tósége lesz véleményt nyilvá­
nítani. Az ún. dolgozói vltá& a 

A munkaklrre1 eu0i&Jir6 
felelő� koekáza& (baleaetve­
pé�) u -osdályba sorolásDAI 
kapjon nagyobb ellsuler6st. A 
bcsorolúl szempontoknál kap­
jon ez Is szerepet. 

A beérkezett vélemények 
alal1ján nem Indokolt a mun­
kakörök minősítésénél a szol• 
gálati helyek csoportbesorolá­
sának figyelembevétele. A leg­
több munkakörnél a szolgálati 
hely nagysága ugyan• sem a 
képzettségi igényre, sem a mun­
ka jellegére (fontosságára, in­
tenz"tására) nincs hatással. 
Néhány beosztásnál (például 
szolgálati vezető, forgalmi szot­
gálattev6 stb.) az eltérő osz­
tályba sorolást Indokoltnak 
tartják, de ehhez más krité• 
riumokat kell alkalmazni. (Pél­
dául magasabb képzettség, 
hosszabb gyakorlati idő.) Arra 
is lehetőséget kellene biztosi-

tani, hogy szakági f(1Uelék.beni 
határozzák me1 az •aes szol­
gálati helyeken milyen �taly­
ba tartozó munkakört lebe, 
rendszeresfteni. 

A tanács elfogadta • bú, 
osztályok és a uol&álaU id6-
t61 függ6 bértételek közOtU 
tervezett emelkedési mértéke­
ket. 

Hosszu vHa u&An a &anúe 
611 d6n&8U, bOff nlnes sdk· 
� arra. boa a kiadott b6na-: 
rlfákboz képed a aolpla&I ve­
setii (V&ff nakárl veu&fi) dit• 
ferenciál&alt illapi&hUIOD me, 
alapbérL 

A gyakorlati ldc5 figyelembe­
vételéhez a következ6 javula• 
tokat fogadták el: 

a) csak a szakirányd iskolai 
végzettséget fogadják el gya­
korlati id6nek, 

(Fol11tat4s a 2. olda101l.) 
f:rthetően néhány kérdésben 

ne:n volt egységes álláspont 
(pálcliul abban, hogy legyen-e 
lehetőség a tarifához képest 
eltérő alapbér megállapításra). 
A VSz területi és tagozati ta­
nácsa a szeptember 18-i ülésén 
áttekmtette a beérkezett ;a11,u­
latokot, megr, tatt11 az .iiér6 
vélemér&yeket, és döntött a ve­
zérigazgatóság részére elkül­
dendő VSz-álláspontról. Eltérő 
vélemények esetén szavazat­
t6bbséggel hozott határozatot. 
A következőkben ösuefoglal­
juk a tervezett bérbesorolási 
rendszerrel kapcsolntban ki­
alakított VSz-véleményt. 

munkaadó szervezi, de a VSz .----------------------­
ezek lebonyolításában akUvan 

Egységes volt a vélemény 
abban, hogy elkerillhetetlenül 
szükséges az új... bérbesorolási 
és tarifarendszert 1992. január 
l-jétől bevezetni, mégpedig a 
MAV valamennyi munkaválla­
lójára vonatkozóan egyidóben. 
A részleges, csak egyes tevé­
kenységi területre. vagy csak 
bizonyos munkakörökre kiter­
jed6 bevezetést a VSz nem tá­
mogat. 

Jelenleg a három nagy tevé­
kenységi körre (közlekedés, 
ipar, építőipar) kU!önálló ter­
vezetek készültek. Szükséges 
ezeket egységes szerkezetbe 
fo1lalnl, a fellelhető ellent-

közre kíván míiködnL 
Az új tarifarendszer hatály­

ba lépésével egyidejűleg a 
munkáltató néhány olyan bér­
intézkedést is terveze t, ame­
lv k a munkavállalók széles 
körét k"tennék. Ilyen k: 

a műszakpótlék megszilnte­
tése, és helyette éjszakai pót­
lék bevezetése. (Az éjszakai 
pótlék tervezett mértéke lé­
nyegesen alacsonyabb, mint a 
jelenlegi műszakpótlék.) A ta­
nács ezzel nem értett egyet, és 
a műszakpótlék korszerúsíte•t 
formában való fenntartását 
tartja indokoltnak. 

A munkavállalói vélemlnyek 
alapján nem fogadta. el a ta­
nács a törzsgárdajutalom meg­
szüntetését sem. További meg­
tartása a vasúti munka ebben 
a formában való elismerése 
miatt szükséges. 

Egyetértettek a „Kiváló Dol­
gozó" kitüntetés, illetve jutal­
mazás megszüntetésével, de 
meg kell tartani a 13. havi fi­
zetést, a balesetelhárítási ju­
talmat és a helyenként jól md­
ködö jutalékrendszert. 

A tervezett bérbesorolásl 
szabályokhoz a követk•z6k fi­
gyelembev6telét kéri a tanács: 

Szdzharmincezernél több. 
a nyilvántartott tagok száma 

A lapzártáig beérkez•tt td.a- ze�sl s�t. �b&­
tok szerint szalcszervetetftaa'- '1:,unk � hat hóa\lpta 
díj-levonási nyilatkozatot tett még tagok maradhatnak, ha eC 
77 438 vasutas. Nyugdíjas tag- időn belül akár k�sz�nzfize­
jaink száma 48 355. A tanuló- téssel, akár tagdfjlevonásJ nyi­
alapszervezetekben lev6 tagok latkozat aláfrás4val meger6sí-
1728-an vannak. Készpénzben tik tagságukat. 
fizetnek tagdíjat 1857-en. A Mint az már kiSztudott, szel)-!­
jog- és tagfenntartók száma tember 19-én az Alkotmánybí­
pedig 2311. róság helyt adott az MSZOSZ 

Ennek megf elel6en a nifil• kezdeményezésének a sza.k­
tiántartott tagjaink száma szervezeti tagd(J adómentessé-
131 689. �zok a tagok, a.kik gér6L A taJdOak megadózta­
tagdíjlevonást nyilatkozatban tása tehát alkotmányellenes• 
nem erősítették meg tagdíjfi- nek: min6siYL 

A Szövetségi Tanács 
# , 

választ vár 
A Magyar Szakszervezetek 

Országos Szövetsége Szövetsé­
gi Tanácsa áttekintette a szep• 
tembft 4-ei Országos Szak• 
szervezeti Tanácskozáson el-

.. 
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vihart kiváltott nyflt le- slke'rilU tovibJt fokozni anal, ezen ld6n belill ntlndltét ' tél 
(megjelent a Népszava bon eil év risélr a llseMaB• indoklás nélkül felmondhatja 

ber 10-1 és a �agyar k8ll aabadápn lhl dolpák a m'1nkavlazonyát. 
s:&eptember 1 2-1 szá- ha� llSMé■& kapaall a k6rbá• Ml.._._ ...._,.._ ), amelyet a VSZ Nyug- tói. - sn van ••- erre 

Tagozata nevében Fe1.ek11 • pr6buclóre. amikor már 15-
elnök irt alá. Ennek nyo-

- Erre a megoldásra, amit 20 é\'e erYIU dolgoznak, tsme-
alkrázó pengeváltásra 

a jogászok eszeltek ki, azért rtk egymú ké�eHT 
101" a VSZ elnöke és a 

volt szükség, hogy a dolgozók - Mindenk!dek megadjuk a még egy évig élvezhessék a 
vezérigazgatója között. MAV-kedvezményeket. /itz lehetőséget, hogy blzonyftson, 

�k Szakszervezete utazásit, a kamatmentes köl- de aki az új, keményebb felté­
ra a Munka Törvény- csön változatlan részletekkel teleknek nem tud megfelelni, 
e 14. §-a 3. bekezdésére történő törlesztését. EIO'ébként 

attól kénytelfnek leszünk rneg­
kozva kifogást emelt a én figyelmeztettem őket, jól válni. Egyesek nem akarják 

V Kórház és Központi nd l 'á 
belátni, hogy a radikális lét­

deJőintézet fogtechnikai 
go O ' k meg, ho(1U alátrjcík-e számleépftés jövőre elkerillhe­a munkasze,-zödést. mert ez 

egének korlatolt felelőssé- automatikusan 4 MAV kórhcízt 
tetlen, független attól, hogy 

téi'sa1aggá to11énő átalakí- mun':aviszonyuk megszűnését 
kft.-ben vagy a jelenlegi kere-

tárgyában. tek között múködik a labora-
. " .. ki szelet tiet, vihart arat" 

is jelenti. Habár egyelőre ez tórium. .,...,. nem minősül munkaszerződés-
figyelmeztet a nyugdíjas nek, legfeljebb egyoldalú nyi- - Két dolgozó nem írta alá 

!QIUtasok felhú borodását tol- latkozatnak, mert a munkaadó a kft.-vel a munkaszerzódés&, 
ló levél. De vajon ki ve- é í al Enlkük éppen a VSZ kórhAzl 

Igazából szelet? Többek 
m g nem rta á · · • alapszervezeti tl&kára.; De úgy 

tt 'erre voltam kíváncsi, - Va1Yls Bn · · · értesültem, hogy óket, ha 
lkor az ür;g_vel kapcsolatban - Vagy a gazdasági igazga- akarnák, sem vennék be a kit.-

kikértem először a MA v Kór- tónk. Mert ezek után én biZtos, be. Ez egyértelműen dJszkri­
-Mz főigaz�ató főorvosának a hogy nem fogom aláírni. Szep- mináclónak Uinlk? 
1'1em6nyét. tember 25-én lesz a kórházi _ Igen, most már \·alóban 

- Nem akarom Feleky úr F.rdekeg_veztető Tanács ülése, s fgv ,·an, bár kezdetben ők is 
�zemúségét kétségbe t'onni, na ott bármelv sznhzervezet is ckatlakozni akartak. Természe­* mi1'den alapot nélkülöz, vétot emel, akko1· a kft.-ből tesen, miután a VSZ megvétóz­
..« világga kürtölt. A fog- nem lesz semmi. ta a kft.-t, az ő személyük nem 
:&ehntkán ugyanis nincs kft., A fogtechnikusoknak leesik kívánatos. E(1Uébként Both 
•• nem is lesz - mondja dr. az álluk, amikor az előbbi di- Zoltán aven.ge munkaerő. A 
WJJlfl József. rektori döntést tudomásukra szakmához való hozzáállásáról 

- Ennek enyil�n szólva el- hozom. Ok ugyanis abQan a csak annyit, hogy húsz év alatt 
Jén&mond az a munkaszerzfi- hiszemben vannak, hogv a kft. egyetlen továbbképzésen sem 
d611 amU a fogtechnlkán két smen van. csupán a szakszer- vett részt, pedig a technika 
i191soz6n kívül mindenki alá- vezetek értetlensége akadá- ezen a területen is rohamlép­
lrt, • amelyben munkaadók�nt lyozza a beindulást. tekkel fejlődik. És ne !elejtse 
tlAV DentM Szolgáltató és _ Egyszerűen nem értjük, el, hogy itt milliós értékú, kor-
-Kereskedelmi Kft. szerepel . . .  hogy mi köze van a szakszer- szerű műszerek vannak . . •  

- Ezt a J...'it.-ét a MA V hoz- t,ezetnek a kft.-hcz. - jegyzi - Valóban előfordult, hogy 
ta létre. s hangsúl�•ozom, hogv meg Németh Lajos, a laborató- hibáztam, valami nem úgy sl­
,ennet. a kft.-nek <"<cak ann:vi rium vezetőie, egyben az egy- került, ahogv kellett ,'Olna, azt 
köze lehet a kórházhoz - fel- személyes kft. ügyvezetője. - elismerem. De Németh Lajos 
� hOK.V ténylegesen feláll A kft.-t em,milliós ala1'tcikével azt is mondta n�em. hogy 
- holO' tolunk bérelne a fo�- a l\fAV hozta létre, és éppen számít a munkámra. mert én 
technikai laboratóriumot. a :ért i lyen konstrukcióban, vagyok a legjobb fo!!próbás -
Ugyanúgv, ahogy például az hogy s?ó se lehessen külső pri- reagál főnöke véleményére 
Utasellátóna!< is vannak a vati?ációróL Both Zoltán, majd így folytat-
kórház területen bérlemé- _ Dc én ógy hallottam, ja:  - Mi, a felesénemmel nem 
nyel · · · hou korábban a roirtecbn.iku- vagyunk hailandók aláírni e(l1J 

- Van tehát egy nem léte- sok !IZerettek vot-na kft.-t ala- olyan szcrz6dést. ami egyenlő 
116 lllt., amely helyiséget bé- pítanl. a-:zal, hogy harminc napon be-
reL • .  - Erről a kezdet-kezdetén lül a-: utcára kerülünk. Én 1962 

- Nézze az egy5-7.emélyel\ esett szó. ám egvikünknek sem óta dolgo1.om i tt, Innen szeret­

tft. jogi lag létezik de éppen a volt ehhez 1 50_'.!00 ezer forin- nék nvugdljba menni'. Meg­
szakszervezeti vétó miatt no tos induló tokéje. elégszem a kevesebb, de biztos 
meg azért mert két fogt�hni- _ Ml.ndenesetre a l\lAV jövedelemmel. Szerintem so-
tus nem kíván belépni, egyelő- rendkívül nauvonalú volt, kan gondolják még így, de Né­
.-. nem fun!<cionaL amikor megrlnan1zírozta a meth megíélemlítette 6ket, 

.._ :-:_ � Indokolj a azt h ogy a kft.•Jilket. arról nem is beszél- hogyha nem írják alá, elvesz­
.urnaz bérbeadJa a kft.-nek ve„ ho,y er)'6Vn flzetnnélkü- tik az állásukat. Ezt elmond-
111116pal színvonalú labora&ó• 11 nabadAisot biz&o,ltott iaök- tam a főigazgató úrnak is. 
l'lumitT nek, ráadásul úgy, hogy de- - ön szerint a szakszerv� 

cember vérélr az ecl«llgl nzet-0- zetl vétó miatt meghiúsul a 
süket Is megkapják. Ez enyhén kft.? 
szólva furcsa. - Nem tartom tial6szintI-

- Hit Igen. Mi is t'elvetet- nek, hisztn vezérigazgatói 
tük, hogy miért van erre a fu- sztnten határozták el a kft. lét­
ra megoldásra szükség, de a rehozá.sá.t. 
jogászok azt mondták, hogy ez (T6ctor) 

Diagnosztika : lelsólobn 

A M.fV V �:, �l!JJ dta._.,_ -

•P.14• - . ... "itfi'e""n. --­
lel'lf)efffe� - - � �t W 
ma, � ....... � ---·; aeriletla Jelenleg 'M4Jc&l6 lelt -•• fOrtlJbiQ 
en-eov tu.dG profiltt � � .,_,..,._, __. 
solla. A tn-aezett dtnen>ezlti f,.,.__lseféftJI� tatást azaJcszen,eu«l,dc UleUJca MvldlzlW .. • 

� --
zi1t agOZGtánalc iot,w1'CS uat111• f. h6 ti-& � ..,.. -� 
áUá.s/o01Gláaéiról u �élcta t6olztdtv& .._ ilclbMcilc;.; .... ; fd. hÍ a � �- •--�·i 
jékoztatta. aiffl•� 

--�·-,··-A tl.szta proflló Budapest el jelmt� enbell: ell1iM- - u ,UolJIIJdl � Jl(A'V 
Távközlési, továbbá a Bucla- re mélla mesbatAror.6- perepe � �- 'adldl• 
pesti Biztosítóberendezési Fő- vu. Sára - MAY fiv� � 
nökség szervezésével szakszer- A MA v mln1et, «rtiJlede ,at6Mpair � )lfYl)i. 111t 
vezetOnk távközlési és bizto- határozta el magát a- sr.6llfli- az elképzeled e � tr6ia. 
sitóberendezésl tagozata. mint at folyamatok korazenWW.. m6r U"r.t. óllWber IH 1_.,.li-­
véleményadá,ra illet6kea tes- re, forradalmalit6we a izü- � 1lll!flyet a J/fkV akkori ,,...  
tület, elviekben egyetért ; a Utáalhm:,ítúl � ($ZIR) �Jiqak' frt, telwt� 
szervezetkorszetilsités végre- kidolgot.úivaL · A szra ..,._ ' kme. hQlr u -1dil fJ5 •-� 
hajtására megküldött javaela- bcl,i taemcaa1c a saU&Wd fo- do1-6 � Ti,� 
tukat azonban a hatályos MA V Jvamaalc.u fórt'adalmaaU,S. p� na•�111t 84l 
KSZ. 17. §-ában előírt tájékoz.. hGtaem Cl t4i>fcklld t,. A j&- oMi:6lt- 'ft\. blmem or&ÁIOI � 
tatásnak nem fogadja el lenleli távköal6hálózathoz •l• �" 1el)'6k. s.!� .lel• 

Az átszervezés vérehaJtásá- muló, de tecbnikailaa � oalatták 6s beol-vantottö „ 

nak megkezdése előtt a hivat- más hálózat megvaI&ítüát te- akkori Bal-, illetve Jobbpar'il 
kozott KSZ-rendelkezés (2) szi lehet6vé az a tény, hogy a Blztosftóberendeúsl és Auto-
pontjának megfelelően - az hálózatba a COCOM-listáról matiZilásl Főnökségekbe. 
előterjesztésben foglaltakon [elszabadult legmodernebb A Távkazlésl ICazptóS4C 
kívül - kérjük az új szerve- távközlő-berendezések ker1ll- létrehozatala további el6DY6k• 
zetek várható előnyeinek szám- het:nek beépítésre. Ez tenné- kel járna a MAV részére, 
szerüsitését, különösen a te- szetesen köszönhető a ,távköz- mégpedig egy placor,entált 
rületi átcsoportosítások (pél- léssel kapcsolatos előrelátás- vasút - a Jó kereslted&e jel• 
dául a rádiósok, egységjavi- nak. mely a Világbankkal tör- lemz6en - mindent elkövet 
tók, órakozpont stb.) és a nem tént megecyezésben realizáló- bevételei n6velésére, még ak­
állandó tartózkodásra készült dott, vagyis a SZIR a nM!gva- kor Is, ha az a MA V égkz 
épületek (Kőbánya-Kispest) lósítás fázisába került. Továb- volumenéhez képest kevésnek 
átala'kitása költségkihatásá- bá megkezdődhet a digitális t\1nlk. A MAV-nak a távköz­
nak, valamint a helyiségei,t kapcsolóközpontok telepítése lés esetében ls ki kell lépnie 
állandó tartózkodásra alkal- Is, melyek első lépésben csak a piacra : 
massá tétele (beköltözés) ha- telefonszolgáltatást fognak ..... a Matávval vagy egyéb 

táridejének ismertetését, to- nyújtani, de később az ún. távközlési szervezettel jobb 
tiábbá az átsze,-vezésset é1'in- "nem beszéd" in.formác16k to- kapcsolatot tud klépltenl az 
tett dolgozók munkába járás- vábbitására Is felhasználhatók ezekkel kötött, vagy kötendő 
sal kapcsolatos idő- és költ- lesznek, i:zenódések alapján, a MA V 
ségnövekedésének felmérését. A SZIR kapcsán egy ún. x. érdekében ; . •  

A hianyos. tájékoztatás alap- 25-ös csomagkapcsolt adatát- - a -r,e1111es P'"!'filu 1ó1'lJk• 
ján az átszervezés javasolt vivő hálózat létesül mely csat- ségek megsz'ilntetesévez ffknd• 
1992. ;anuár 1-jétöl történó lakozást biztosít a' feldol«ozó két végrehajtó szoloá.lát one­
tiégrehajtását a tagozat elha- számitógépbázia és az állomá- tése uakmabéUek kezébe ke• 
markodottnak és megalapo- sokra kerülő PC-k között. Az rlll; 
zatlannak ítéli. Szükségesnek á.t1'itel részben haavománJIOS - egy szervezet eset6ben, az 
tartja viszont, hogy a bud':l- ún. analóg é, a ,-éazben új di� ez ideig eldöntetlen állam­
pesti vasútlgazgatóságon kí- gitcílis technikával történik. A vasút-ka�latból kialakuló 
vül a távközlési tiszta pi-ofil modern digitális átvitel céljá- hel� aí:lta lehetósétlek jqb­
mielőbb ors1.ágosan Is kiala- ra fényhullámvezetójú (opti- ban -elhatár?�at�k.. mint 8-'f 
kftasra kerüljön. Ennek elő- kai) kábelek, és rlíjuk telepit- vegyes pro.C1lu fonökség ese­
készitése érdekében cé13zertl- hető opt!kalátvitel-technikal tén. 
nek tartaná, ha az átszervezés berendezések ia kerülnek. összegezve tehát :  a MAV 
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távközlőhálózat kapcsoló- és a r e J t_ j szervezé5sel és ha­
kLterjedne. A tagozat vélemé- különböző jeleket, informá- tékonyi-ag�I. rugalma.s1ágá­
nye szerint a három fónöksé- ciókat átvivő eszközeinek fel- val, a távközlőhál67:at egyst­
gen végrehajtott egyidejű át- ügyeletét a modern technika gesséf(ét a CCITT-aJánlások és 
szervezéssel az országos táv- miatt célszerű Budapestre az UIC-döntvények betartá­
közlési hálózat központja koncentrálni_ Az Itt kialakít-

sával. �prakészségével, a nye. 
(Távközlési Igazgatóság) és a ható munkahely szoftverúton reség-orien!,áltság alkalmaá• 
budapesti terület igazgatása az ország bármely vasútigaz- aával. az idegen szerv�zetek• 
komplexen, a javasla.tlban sze- gatóság hllózatában mllködő kel való _jó kapcso�at k1alakf• 
repló elképzeléseknél gazda- bármely kapcsolóközpontjába, lásával. JÓ �zakma1 vezetéuel 
ságosabban, az előírt munk:a- bármely idóbeo közvetlenül jobban tudja szolgálni, mint. 
hely i  feltételek maximálill be3vatkozhat. ha példllul csak Budapesten 
biztosításával, és a lehető leg- eazv főnökséget szerveznénelc 
kevesebb személyi konfliktus- Ebb61, ha ez az egyes 1,az- más igazgatóság hatáakör6be 
sa1 lenne kialakítható. Ptóságok, mint bálózatgazdák való benyúlásaal 

Budapest, 199 1 .  szeptember 1'7. tudta n&Ql törtéaik, kereszu,- � ili,en at6°bbl uen,em 
Molnú Akoa z6 irányítási és fenntar:táai létrehozAtalG a aervneti á 
tagozatvezet6 problémáit merülhetnek fel. műazaki tmesioZdcbo1c teti.Het�• 
* 

A t4vköiléit ua.ká.gazat t•• telje, oá.tjcii,á 1'á.lilc a fejl6-
T" "ozatun,k állásfoglalásán 

hát megérett az á.tsze,--r,ezéSf"e, déane1c mér a �ulda pi&-
._ illetve az 1989-ben megkez- lanatá.ban. 

kívül egy távközlési dolgozó dett megújítást foli,ta.tnta kell, • L 
véleményét ls szükségesnek amikor is nei,ét 4 tcivkazlé," E aol'ok ir6ja tehát "11 ti•• 
látjuk �mertetni : · · ' " k.özJ.'81 szervezetnek u orai-

A vasútnál, országunkhoz !::/1aa�: �SZ:�� � �t 108 hatáskörNl bíró ilaZl8M­
hasonlóan, 15ajnos recesszió osztályán már távközl�i osz. sági". formát javasolja - hit­
van. Kevés az áru, kicsi a for- tály Is van, mely szakmai 06._ t6rtámol8,tú_t érezve a UvJdla. 
galom, kicsi a bevétel. Ez azon- tá]yt még 19'73-ban non.tették lésl •zakerhbettlt. által - ameJJ 
ban a vasúti szakápzatokat meg. A vflrebajléanál azou- �.�ll m1lszakl • adlm-­
nem csQgges�etl el. A pesz- ban mt& - qyedOl a TB-uaüc- �-v �f� 6t,. 

Egyéves e16készft6 munka tUcat kcJzpontot kezeZooroori sziml.sta Jelenből az optimlata azoldlatnél. de csak ott _ ,,._ rent1ez,h••et �d6 "•• 
eredményeként befejezéséhez beutalóval mindenki tomvbe jövőbe kell teklnteniök. A táv- gyes profll6 f„naklégek van- =•lrmal MablznlM• 
közeledik -nnak az orvosdiag- veheti, a tcirsadalombiztoritá.a közlést szwkágazat optiml.stá- nalc. Az Ilyen jelle&a f6n6u6,. ?.a... 

kkel a 1tOl' � 

nosztika1 központnak a kiépi- terhére. A központ üzemelte- nak érezheti magát, annak el- aeknél vaa �ezetetn6l -::_tk �e16 IAmOlllt611 
tése, amely Jelenleg még szo- tését végz6 orvoscsoport kü- len��• hogy csak egy o)y$ óbatalanul u eott a múlk• 

n.,._,,� • Vasút f6 � 
katlannak t\1n6, 11zínvonalas lönleges szolgáltatásaival éj- vasuti lnfrastrukt11ra, ameíy ka1 aemben el6flYt. vap hit. a �- • � � 
szolgáltatásaival fogadja majd Jel-nappal, azaz a nap buszon- minden más vasúti lntrastruk- ri.nyt él,tez. � el.,...f,._ 

nemcsak a főváros!, de az or- négy órájában a rászoruló.le túrának la az lntra&truktár4)a A tévközlOhüSZat, ía Pllp ,_, 
szig bármely részéről érkez6 rendelkezélére áll majd. (ezért aokan nem ts lamerik szm klalpiM•• ·• u .....,,;� .,,,.�..,.�..-,�!"""'�••;;::.. 
betegeket. Szere k már a dol-

.._. ��!f., ,, 
lám\ Ulókat ér6' m0szereket és 1--------------...... --------....;..i........;..::....=:=t m -
berendez�et, indu:lnak az 1616 �� �• 
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Kinek érdeke a megosztottság? 

A kormány és a pártok' 
gerjesztik a konfliktusokat 

Az ágazati szakszenezetek döntik majd el, hogy milyen csúcsszcrYel 
akarnak létrehozni 

A Társadalomkutató Intézetben a közelmúltban tanul­
mány készült a magyar szakszervezetek állapotáról, 
amelyet október közepén német és magyar szakértök 
vitatnak meg, s ennek alapján a Friedrich Ebert Ala­
pítvány oktatási segédanyagot tervez a magyar szak­
szen·ezetek számára. A tanulmány egyik szerzője, 
Thoma László szociológus válaszolt az alábbi kérdé-

- Sajnos, a pártok többsége 
és a közvélemény máig nem 
vette észre, hogy a killönféle 
„igazságtételi" programok, a 
rendszerváltást állítólag aka­
dályozó személyek és szerveze­
tek rendszeres fenyegetése, a 
sajtószabadság elleni támadá­
sok ugyanannak a láncnak a 
szemei, mint a nyáron elfoga­
dott szakszervezet-ellenes tör­
vények, a foglalkoztatási tör­
,·ény és a kormány által e1ké-

1ekre : 

- On szerint mi jellemzi a 
kormány szakszervezetekkel 
kapcsolatos stratégiáját és tak­
Ukáját? 

- Ami ma Magy·arországon 
folyik, lényegét tekintve nem 
más, mint a szabad,·ersenyes 
kapitalizmus intézményeinek 
vegyítése a pártállamtól örö­
költ centralisztikus-bürokt\:iti­
kus irányítási és szervezeti ve­
zetési szisztémával. A magán­
tulajdon szentségének, a vál­
lalkozás és a gazdasági verse­
nyek szabad�áganak hangozta­
tása valójában fügefalevél a 
menedzs:nentt&i előlépett ko­
rábbi etatista bürokrác'ának 
hatalma át:nentéséhez éppúgy, 
mint az új elitnek hatalma 
megalapozás�hoz. 

Kelet-Európa „nagy kaland­
ja'', az állami tulajdon priva­
tizációja, amiből nálunk nyil­
vánvalóan ki akarják hagrni 
a politikai és a gazdasági ha­
talom birtokosai a munkavál­
lalók millióit. E törekvésnelc 
e!sósorban az erós érdekvédel­
mi szervezetei. szabllatnának 
gátat, logikus tehát, hogy mind 
a kormányzat, mind a régi és 
új vállaiati menedzsment alap­
vető érdeke, hogy ne legyen 
Magyarországon egységes szak­
szervezeti mozgalom. Evégett 
a Jcormánv az elmúlt egy év 
alatt mindent megtett, hogy ne 
jöhessen létre érdemi érdek­
egyeztetési mechanizmus. ál­
landó politikai és propaganda­
nyomás alatt tartotta a „párt­
állami eredetű" szakszerveze-

teket, következetesen bojkot- szített munkatörvénykönyv-
tálta a közép-, vagyis ágazati• tervezet. 
szintű egyeztetéseket. Az Or.szággyúlésben és a 

Ezáltal kettészakadtak a közvéleményben is sok a poli-
szakszervezetek: a valóságos tikai, ideolóalai elöitélet a 

szervezkedés és érdekvédelem szakszervezetekkel szemben. 
súlypontja a munkahelyekre Alapvető hibának tartom, hogy 
szorult vissza, ahol a magukra mindenki a szakszervezeti kon­
maradt alapszervezetek két- föderációkra és a köztilk a 
ségbeesett és többnyire ered- csücson folyó politikai harcra 
ménytelen önvédelmi harcra figyel, pedig a munkavállalók 
kényszerültek a gyakorlatilag nem konföderációk, hanem 
korlátlan hatalommal rendel- szakmai szakszervezetek tag­
kező vállalatvezetőkkel szem- jai. A kétségkívül súlyos bi­
ben. Ugyanakkor a csúcson zalmi válság - amit n taglét­
egymássaZ rivalizáló szakszer- szám számottevő, de koránt­
vezetf központok találhatók, sem tragikus mértékú csökke­
amelyek között a kol'mány és nése is jelez - és a pártlogika 
a pártok gerjesztik a konflik- szerint vetélkedó, a tagságtól 
tusol:at. Másf P.lől az !;rdek- elszakadt csúcso'c gyengesége, 
e�•eztetó Tanác,; létrehozfü;á- tQ,·ábbá a parlament példátlán 
,·nl a kormány megu ztja sajJt beavatkozás:i, nPm F"� esélyt 
íele1ósségét a szakszervczt'ti nyújt a magyar szindikaliz­
központokkal. Az tT ügyrendi must l}legűjítanl és megerősí­
szabályzata szerint, ha nem teni törekvő munkavállalók­
jön létre konszenzus a három nak. 
oldal között, a kormány elő- Ami mégis n�ml bizakodás­
terjesztésének vitája során, ra ad alapot: a szakszeruezeti 
akkor a kormány eredeti ja- tagság nagy arányú megújítása 
vaslata érvényes, így a szak- legitimálta és megerösítette a 
szervezetek anélkül vállalják szakmat és ágazati szakszerve­
magukra a kormányzati fele- zeteket. Ez egyenlő volt a 
lósség egy részét ; hogy a kor- szakszerv;zetek közötti "..ál_asz­
mánr érdemben figyelembe tá:sal, ez.�rt �z�rlnt�rn folös;e-
venné álláspontjukat ge� konfoderc1c1ók kozötti , á-. lasztásokat tartani, mert az 

- l'.)gy túnlk azonban, hogy ágazati, szakmai szak�zerveze-
1\lagyarországon nemcsak a tek döntik majd el, hogy ml­
kormány nem ,,szakszervezet• lyen csúcso!cat akarnak létre­

hozni és fenntartani. A konfö­barát", hanem a pártok, a po- der�ciók jövője az ágazato!c-lltikal szervezetek, a 'könéle- tói és a szakmáktól függ, az mény, siit a munkavállalók ágazatoké és szakmáké viszont 
többsége sem • . •  csak a tagságuktól. Ezért szük­

------------------------, séges az érdekvédelem és az 

lli l  · ., · · ? r  o van mar az oszi csucs . . . . .  

Vagon bőven van 
- kevés a szállíttató 

A gazdasági recess·zló miatt 
egyre nehezebb helyzetbe ke­
rülnek a szállítási vállalatok 
ls, amelyeknek manapság nem 
ltönnyú fuvart, üzlc!-et szerez­
niük. 

Három-négy évvel ezelőtt 
szeptember táján bizony még 
a MAV-nál is sok megrendelő 
fordult meg, s nem volt ritka 
az sem, hogy kevesebb volt a 
vagon, mint amennyit �z üz­
leti partnerek igényeltek. Az• 
óta azonban nagyot változott 
a vi!á�. s már a vasúti áT11fu­
nrozók sem beszé!hetnek ó.5zi 
csúcsforgalomról. 

Simon László üzemviteli fő­
osztályvezető-helyettes nem 
kis szomorúsággal jegyezte 
rneg, néhány év,·el eze:ótt, ha 
tízezer vagont raktak meg, 
már félt, hogy a főnökségtől 
elmarasztalást kap, manapság 
pedig már ennek a felére sincs 
elegend5 árumennyiség. Ré­
gebben ilyen tájt biztos fuvart 
;elentett az úgynevezett tö­
megáru - szén, kavics, kó, fú­
tó- és gázolaj - szállltása. 
Napjainkban azonban ismert, 
hogy kevesebbet termelnek a eá111ik s megcsapPant az 

�� kedv is. A MAV 
viwli főosztályán azt ia 

érzékell:!c, hogy a mezőgazda­
sági termelők is értékesítési 
nehézségekkel küszködnek. 

Simon László elmondta. 
hogy a búzaszillftások már e:. 
indultak a Szovjetunióba és 
Albániába, s naponta ótlagb"n 
100 vagont rakn1k meg ke­
nyérg1boná,·al és tE:';1geriP�l. 
s szeretnék ezt még feltornáz­
ni 150-200-r.a. Bizakodnak ab­
b, n iS, hogy a jó ct1korrépa­
tcrmésból Is pro!itá!hatna',, 
egyelőre azonbn:-i mé:( a ter­
ménynél csak a be:füldi moz­
gás indult me;:, az exp:-,rtra 
2-3 h�'.et ,·árni kell. A MA V 
információi szerint , árhatóan 
Jugoszláviába, Romániába, 
valamint a c�eh és Szlovák 
Köztársasigba indulnak majd 
cukorrépával teli vagonok. 
Igaz, még itt is akadhatnak 
kérdőjelek, hiszen ·nem tudni. 
hogy a jugoszláviai események 
mennyire befolyásolják majd a 
déli cukorrépaexportot. 

Simon László hozzátette, a 
MA V felkészült egy ennél jó­
val nagyobb őszi forgalomra 
is, van elegendő vagon, s bíz­
nak abban, hogy a gazdaság 
élénkülésével a fuvaroztatók 
visszafogottsága is csak átme. 
neü les. 

érdekegyeztetés súlypontját a 
középső, ágazati és területi 
szintre helyezni, még mielőtt 
a privat,záció felgyorsul és a 
munkavállalók millióinak el­
nyomorodása visszafordítha­
tatlanná válik. 

F, S. 

Jól vizqáz&ak 

� 

Huszonhat százalékkal több édesáru 

Cukorrépa a Dél�Alf öldról 
Mint ismeretes, a szegedi 

igazgatóság ,·onalhálózata fő­
leg mezőgazdasági terillete­
ket érint, így áruszállítási te­
vékenységükben még mindig 
kiemelt jelentőséggel bír az 
őszi forgalom. Az év utolsó 
négy hónapjában kell teljesí­
teniük a kocsiigényes áruszál­
lítás 45,5 száz:ilékát, illetve 
ezen túlmenően mérsékelni, 
vagy póto!ni az eddigi lema­
radást. Ez nem jelentéktelen 
mennyiség, hiszen mintegy 500 
ezer tonnás elmaradásuk van. 
Hogy ebből mit sikerül telje­
síteni, az az elkövetkező he­
tekben, hónapokban kiderül. 

Az előzetes fel mérések sze­
rint több mfnt 2 millió tonna 
kocsligényes áru vár további­
tásra, ennek közel fele ex­
portra. Az exportáruk közül 
kiemelkedik 470 ezer tonna 
gabona fuvarozása. Ez az adat 
nem végleges, hiszen a szer­
ződéskötések még nem feje­
ződtek be. Biztató jel, hogy a 
Szovjetunióba és Albániába 
a kiszállítás már megindult. 
A bari kikötőbe Irányuló szál­
lítást pedig a JZ vasúttal kö­
zösen szervezik. A gabona 
mellett a konzerv és az ital­
áruk exportálása főleg a szov­
jet piac alakulásának a függ-

,·énre. Aru van elegendő, de 
érvénres s�erződés annál ke­
vesebb. Exportszáll!tásoknál 
még a napraforgó és a fakiil­
demények továbbltása említ­
hetó. 

Dél-Alföldön az őszl Időszak 
legnagyobb feladatát a meg­
termelt cukorrépa gyárakba 
fuvarozása jelenti. Az idei 
kampány beindulása előtt az 
igazgatóság és a cukorgyárak 
képviselői „répaértekezlete­
ken" egyeztették a soron lévő 
tennivaló!tat. Ezt indokolta az 
is, hogy az elmúlt évhez képest 
mintegy 25-30 százalékkal 
növekedtt'k a vetésterületek, 
a kedvező időjárás miatt bő­
séges termés várható és a ko­
rábbiaknál hosszabb, 110-120 
napos feldolgozást ter\'eznek 
a g),"árak. Az elózetcs f elmé· 
rések alapján az idei kam­
pányban a szegedi igazgató­
ságnak 1 millió 344 ezer tonna 
répát kell elfuvaroznia., ami 
26 százalékkal több az elmult 
évinél. 

Az igazgatóság negyven ál­
lomásáról kerül a répa fel­
adásra a sarkadi, mezőhegyesi, 
hatvani, kaposvári, kabai és 
a szolnoki gyárakba, várha• 
tóan 963 ezer tonna súlyban. 
A belföldi répaszállításhoz 

fordaszereh·ényeket állítottak 
forgalomba. Ahol a kis menv• 
nyiség miatt erre nem ,·olt 
lehetőség, onnan szabad ko­
csik felhasználásúval továbbít.; 
ják a répát. 

Az idei kampány újdonsága, 
hogy a ;ugoszláv export mel­
lett Romániába fs küldenek 
répát feldolgozásra. Az ex­
portra szánt 381 ezer tonna ré­
pa a tavalyival szemben 150 
százalékos növekedéc;t jelent. 
Romániába szeptember lO•e 
óta Marosvásárhely, Nagyvá­
rad é,; Temesvár rendeltetés­
sel folyamatosan küldik a ré­
pát. A jugoszláv exportot pe­
dig nyolc állomásról irányít­
ják R6szke, illetve Kelebia át­
menettel. 

A legfrissebb összegzés sze­
rint az első répavonattól, 
amely szeptember 5-én indult 
Sarkadra, szeptember ,·égéig 
közel hatezer vasúti kocsiban 
220 ezer tonna .,édes" árut 
küldtek a belföldi és a hatá­
ron túli gyárakba. Természe• 
tesan a répa beszállítása mel­
lett gondoskodnak az egyéb 
segédanyagok, valamint a fel­
dolgozás után kikerülő cukor, 
nyers répaszelet továbbításfl­
ról is. 

Gelléri József 

Munkanélküli-járadék, szolidaritási alap 

A kormány döntése 
elfogadhatatlan és veszélyes 
Váratlanul irte a Magyar Szakszervezetek Országos Szö­

vetségét a kormány október 3-1, csütörtöki ülésén a munka­
vállalókkal kapcsolatban hozott döntés. Egyrészt azért, mivel 
n f:rdekegyeztetó Tanács októberi programjában szerepelt a 
témák napirendre tűzése, másrészt a kormány állásfoglalása az 
érdekvédelmi szen·ezet számára elfogadhatatlanul súlyos ,·isz­
szalépest jelent az ez év márciusában megalkotott törvénytóL 

Dr. Vörös Péter, az MSZOSZ 

szakértője a Népszavának el­
mondta : a szövetség konzulta• 
tív testülete jövő hétfőn ül 
össze, és kialakítja álláspont• 
ját. Az azonban bizonyos, hog)• 
a szolidaritási alapról és a 
munkanélküli-járadék mérté­
kéről hozott kormánydöntés 
elfogadhatatlan a szakszerve­
zetek számára. 

- úgy tűnik, hogy a kor• 

mány kizárólag anyagi oldalról 
közelíti meg a foglalkoztatás 
elősegítéséről és a munkanél• 

küliek ellátdsár6Z sz6l6 törvény 
módosítását. Törekvései arra 
irányulnak, hogy a foglalkoz­
tatáspolitika anyagi fele!óssé­
ge alól teljesen mentesítse ma­
gát. A terheket, mint az a szo­
lidaritási alap forrásainak 
meghntározásából kitúnik, egy­
értelműen• a munka,·állalókra 
és a munkáltatókra akarja há­
r1tanl. Az eddigi 2 százalékos 
járulékot - ebből 1,5 százalé­
kot a munkaadók fizettek -
6 százalékra javasolja felemel­
ni, amiből 5 százalék a mun-

motonoutok. B,l1>0rtunk a 3. oldalon. 
(Tút&6 Tibor felvJ 

kaadók befizetéséből történne. 
Ezzel az elgondolással az. 
MSZOSZ nem érthet egyet. 
Véleményünk szerint e két jo• 
vedelemtulajdonos adóterhei 
tovább nem növelhetők. En­
nélfogva csak akkor emelhető 
terhükre a szolidaritási alap, 
ha azzal egy időben, az eme­
lés mértékével arányos módon 
csökken, például a nyugdíj­
járulék, a társadalombiztosítás, 
illetve a személyi jövedelem­
adó mértéke. 

- Az ÉT szakbizottságaiba11 
több alkalommal meavitattáU 
már a munkanélküli-járadéU 
fizetésének mérté�ét és mód• 
ját. -összhangban van-e ez 6 
csütörtöki kormánydöntéssel1 

- Ismert, hogy jelenleg a 
járadék legnagy•obb összege • 
mindenkori minimálbér há• 
romszorosa. F..zt a kormány a 
jövőben drasztikusan csökken­
teni akarja, hiszen a járadék 
felső határát a minimálbér 
kétszeresére akarja mérsékel­
ni. Az a véleményünk, hogy 
amíg hazánkban a minimálbér 
7 ezer forint, és a munkavál­
lalók képviselőinek többszöri 
kezdeményezésére sem sikerillt 
felemelni, . nem képezheti a 
járulékmeghatározás mércéjét. 
Nem hiszem, hogy bárki is de­
magógiával vádolna, ha azt 
mondom: ennyi pénzből nem 
lehet megélni. Azt hiszem, 
hogy amíg nincs megfele16 
szociálpolitikai intézményrend­
szer, a tartósan munka nélkül 
maradók helyzetét a járadék 
ekkora csökkentésével nem le­
het veszélveztetni. Természe­
tesen tudjuk, hogy a 11zociáJ­
politika nem keverhető össze 
a foglalkoztatással, de azt Is, 
hogy a kormánynak fokozott 
figyelmet kellene fordítani a 
gazdasági szerkezet átalakítá­
sára, amunkavállalók átkép­
zésére. Az ellen pedig tiltakc,­
zunk. hogy a foglalkoztatás­
politikát, a munkanélküliek 
tisztességes ellátását. a mln­
dénkori költségveté!I hel;zeté• 
nek rendel iék alá. és a �he­
ket egyoldalúan a munkavál• 
talókra és a munkáltatókra 
terheljék. --.: a; -. 
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IIÁSFÍL KILOMÉTERRE AZ ÁGYÚCSÖVHTIL 

Nints béke a déli végeken 
Hetvenhét golyó a személyvonatra 

Szegény embert még az ág is húzza. - Tartja a 
régi magyar közmondás. Itt áll egy gazdaságilag meg­
nyomorodott ország végletekig „legatyásodott" vasút­
ja, amelyről a jelek szerint utolsó ruhadarabját is le­
rángatni készül a már hónapok óta tartó és úgy túnik 
mind inkább elmérgesedő jugoszláv válság, a Magyar­
országot egyre közelebbről érintő szerb-horvát konf­
liktus. Am az elhúzódó háború következményeit mégis 
a batár közelében lévő vasútállomások érzik igazán. 

monostor között először csak 
az állomásokat lőtték, majd 
pályamerény,leteket is végre­
hajtottak. Augusztus 12-én 
este a felénk tartó személy­
szállitó vonatot gépplsztolytúz 
alá vették, utóbb a szerelvé­
nyen hatvanhét golyónyomot 
számoltak meg. Augusztus 17-
én aztán végleg leállt a ha­
tárforr,alom, mivel a szerbek 
elfoglalták Pélmonostort. 

- A jugoszláv események 
Igen &úl;ros helyzetbe sodor­
ták Villányt - Ismerteti a le­
hangoló ténye1cet Kovács Jó� 
zsef állomásfőnök. - Tevé­
kenységünk nagy részét a ma­
gyar-bólyi kilépő elegy rende­
zése tette ki. Dombó\·áron pél­
dául külön villányi irányvá­
gány van, ahová csak a ml 
eleru·Unket gurítják, ,·agy gu­
rították eddig. Az él'kezó vo­
natokból aztán kivettük a Sik-
1�. Harkány, Sellye, Barcs, 
illetve a Mohács útirányra 
bárcázott kocsi�t, a kilépőt 
pedig vonatként küldtiL'c Ma­
gya-rbólrra. 

Forgalmunk jelenleg a nul­
lával egyenértlkű, legfeljebb 
Magyarbólyra megy le egy­
két helyi leadás, meg feljön 
az ott rakott néhány kocsi. 
NormálJs körülmények között 
két tartalékkal dolgo:z.nfok, de 
mos� az egyiket kölL-;égkímé­
lés címén lemondtuk. Be kell 
vallani, bizonyos szempontból 
jól jött a hirtelen pangás, 
vasutasaink többsége falun él 
és ugye nyakunkon a szüret, 
kiadatlan szabadság pedig 
akadt bőven. Abba viszont 
még mélyebben bele sem gon­
doltunk, mi lesz akkor, ha el­
fogynak a suibadságok. Való­
szmúleg elfogy a tudomány 
is. Nincs más elképzelésem, 
jobb hfján be kell segíteni a 
nagyobb állomáso!c munkájá­
ba, feltéve, hogy lesz Igény 
rá, hlu� az utóbbi hónapak­
ban Pécsbánya..:rende� for­
galma is erősen -Visszaesett. 

Nem 1,ftatom, az embertk 
átirányítása az ö számukra 
kellemetlenségek1:el j.ir, de 
még mtndfg jobb, mint az el­
bocsátás, amire céoül i.! re­
mélem, hoo11 nem kerül sor. 

Az állomáson képzett vasuta- Azok a horvát vasutas kol­
sok dolgoznak, ezeket küldjük légák, akikkel a vonatok át­
el? Aztán, ha mégis beindul adását, átvételét, a kilépte­
a forgalom, törhetjük a fe- tést, az egész vonatközleke­
jünket, honnan szerzünk a he- dést lebonyolítottuk, m:iguk is 
lyükbe másokat, mert akinek szerb fogságba kerültek. nem 
egyszer ajtót mutatunk, az volt tBbbé kivel dolgozni. 
nem biztos

i 
hogy legközelebb _ A közlekedési szünet a visszajön. gy is csaknem az mai napig Is tart, és nem le­lgazgatooág által megszabott het megjósolni, meddig -létszámmlnlmum.mal üzeme- fol)'t'3tja Deák Sándor. - Baj­lunk, átszervezés, nyugdíjazás ban vagyunk, iitt az őszi répa­miatt a januárihoz képest ti- szezon. Nagyon szép, el6ze­zeneggyel vagyunk keveseb- t�s tervek készültek, közel ben, a maradékból már nem 350 ezer tonna cukorrépának olyan nagyon sok embert le- kellett volna l\fagyarbólyon heÁz

e�wg
ld�i kÚométerre feik- kilépnie, hogy jugoszláv cu-

korgyárakban kerüljön fel­''6 Magyarbólyon látszólag dolgozásra, de ez a háborús­nyugodt a helyzet, legfeljebb di mindent tönkre tett. Tele­az italbolt hangulata feszül- fonon már többször is hívtam tebb a szokásosnál. Pélmonostort, ám a régi, is-- Mit6l lennénk nyugodtak merós vasutasokkal egyszer uram, másfél kilométerre az sem slkerült kapcsolatot te­ágyúcsöcektól. Ami!ior a ha- remtenem. Aki a túloldalon társért6 rep0!6 a falu szeme f„l · k lót é láttára 16 rakétát Pélrnonos- 0 veszi a agy , n v sze-
rint sohasem mutatkozik be, torra? Amikor napanta va- azt sem tudom, hogy el?)'ál­lD'Unk kénytelenek lövöldö- talán vasutas-e az !lletó. zésre ébredni? Nézzen körül Mindössze annyit tudtam ki­azokban a falvakban, amelyek deríteni a ru•önge szerb nyelv­csak kétszáz méterre esnek a ismeretemmel, hogy a horvát határtól. Az emberek: már vasutasok elmenekiLltek, je­összecsomngolták a legszülué- lenleg Monostoron ninc.� meg­gesebb holmikat, hogy ha kell, feleló személyzet. akivel a menekülésre, foghassák a do!- forgalmat újra lehetne indi­got. :ts ezen nincs mit cso- tani. dálkoznl, amikor odaátról azt Magyarbóly létszáma 54. halljuk, hogy S;,,erbia határa Ennek az 54 ,·asutasnak a Pécsnél húzódik. 

_ Már a nyári h6riapokbn.n munkahelye, foglalkozásuk lé-
történtek olyan események, te, vagy nem léte forog koc-

kán a következő hórrapokban, amt'lyek következtében a ma- ha a két ország közötti poli­gyar személyzet csa..lc Pélrno-
nostorig, k$6bb pedig csak a t!.kal, kereskedelmi viszony 
határi� továbbította a Pécstől nem hormsllzálódlk. Erre pe­
Eszékig körJekedő nemzetközi dig a határvidéken tapasztal­
személrszállító vonatokat _ tak alapján elég kevés a re­
tá5ékoztat Deák Sándor állo- • mény. 
másfőnök. - &wk és Fél- Tborday Zoltán 

Lesz, aki megvédjen ? 

NEM KAMPANYSZERÚEN JAVÍTJAK 

Jól vizsgáztak az elővárosi 
villamos motorvonatok 

A gyártó ceg ióvatette hibáiát 

r 
4EWP�;,c '+c4<*"'"' ,wau -► 4# 

Csúcsidőben dupla szerelvény közlekedik 
A Nyugati pályaudvar külső 

vágányai között bakitatunk, cs 
már a második pályamunkás: 
kérdezzük, hol tah'iljuk azokat, 
akik a BDV motorvonatokk-al 
foglalkoznak. A kollég:i a fe­
jét vakarja, majd hirtelen 
megvilágosodik. 

- Ja, a hernyóra gondol­
nak! Azok arra vannak - lnt 
kezével a motorszín felé. 

nök. - Rögtön és k5zösen 
megoldjuk az előadódó apróbb 
problémákat. Ahhoz viszont, 
hogy ezeket a problémákat 
azonnal észleljük, rendk!vül 
szigorú, fegyelmezett munkát 
kiránó ;avítási rendszert dol­
goztunk ki, ami lehetővé teszi 
nemcsak húsz, de akár kétszáz, 
motorvonat üzcmbentartását 
is. 

Amikor· ezek a vlllamos mo­
torkocsik idekerültek, az itt 
lévő fiatal szakembergárda ha­
marosan rájött arra, hogy a 
régi sZ:sztémával nem dolgoz­
hatnak tovább. Feladatukn:tk 

A hernyónak becéwtt sze­
relvény nem más, mint a BDV 
elővárosi villamos motorvonat, 
amelyből nem L� olyan régen 
húsz darabot vett a MA V a 
Ganz-Hunslet cégtől, és ame­
lyeket kardántengely-hiba mi­
att egy Ideig le !kellett állítani. 
Mondják, iaz állásld/S alatt a 
gyártó szerelvényenként és na- f. 
ponta negyvenezer forintot fi- l zetett a vasútnak. Á:rn úgy hír- � lik, ma már minden rendben k 
van. 

Ekert Lajos muhelyvezetó 
sza'kálhls arcában mosoly vil­
lan és lkissé gyanakodva kér­
dezi. mlvégre ikíváncsiskodunk 
a hernyó felől. Mondjuk. 

A
0 

beszélgetésbe késóbb � 
!kapcsolódik Nagy Mtklós fő­
m,l>..rnök is. 

- Hogy mennyit fizetett a 
Ganz-Hunslet a MAV-nak, 
nem tudom - mondja Ekert 
Lajos. - Mindenesetre n lkar­
dántengelyeket tk:cserélték, át­
alakították, megerósítetté.1t. 
Azóta probléma nem volt. 

mQjavftóba kerOln� korint­
sem lesz velük annyi gond, 
mint más szerelvényekkel. 

A forgalomban eleinte sokan 
nem értettik, mire is gondol­
nak a Nyugati motorszínben, 
de most már teljes az együtt­
múködés, hiszen az emUtett 
módszerek az ő munkájukat 
ls megkönnyítik. 

- Mi nem kampányszerűen 
végezzük a javttást, célunk a 
megelőzés - ismétli többször 
is Nagy Miklós. - A kocsikat 
például �em hagyjuk elpL;z­
kolódnl, rendszeresen tiutítjuk 
kívül, belül. Ebből az is Jcöve!­
kezik. hogy nem kell erős mo­
sószert használnunk, hogy a 
koszt lerobbantsuk, ezért a 
kocsik nem is korródálódnak 
olyan gyorsan, mint azok, ame­
lyekről több r�teg koszt kell 
el távolítani. 

Ezek az elővárosi vonatok -
tizenhat közlekedik Szob 6., 
Budapest között, négy Buda­
pest és Szeged, illetve Szeged 
és Miskolc között elsőosztályú 
kocsikkal -, nemcsak bizton­
ságosak és tiszták. hanem ké­
nyelmesek Is. Bár ez utóbb:t 
olykor vitatják, mégpedig 
azért, mert ez a vonattípus va­
lamivel keskenyebb a m�g­
szokottnál. Ekert Lajos erről a 
következőket mondja: 

- A kocsi 26,4 métl?1' hosz­
szú, és ebből adódik a 1zéles­
sége is, ami 60 milliméterrel 

A nyári menetrend életbe- l\lolnár József mozdonyvezetü elégedetten nyilatkozott 
Azok az e�em�rek, amiket s5ról szólt. Az ám ! Allunk az az érdekeinket? Ki képes azo- lépésével újra ,,a sínre futtat- (Fotó : Tüttö Tibor) 

papírra vetek, három gondola- ellenőrzés elébe, amit az nosulni az utazók problémái- ták" a BDV-ket. Kisebb viták á tot ébreszten"k bennem. An- APEH külo··n felkérés nélkül" 1·s t•al, ha nem m' magunk és az csak akkor tudnak eleget ten- keskenyebb, mint a norm r ... • még vannak az alkatrészgyár- · h t ko I lg ·zt ·z · E kelth t" t nak a szervezetnek, amely megtesz. liltalunk választott képviselők? tó vállalatok között. de ami 
fő ni, a az · mp ex szo a a- �ze �es
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már csak rágalmazással tud f I j í á 
. tásként fogják fel, ami maga- erz„s , ogu az ese " es-

Jó volna nem e e teni, s Az eml tett szervezet tal n és szinte egyedülalló a mai ban fogl.alJ·a  a karbantartást, a kenyebbek fellépni vetélytársaival szem- emlékezni mindarra, amit a jobban teszi, ha átgondolja magyar vasút gyakorlatában, ben, már nincsenek érvei ! szakszervezet tett és tenni ké- kezdeményezéseit, hiszen szeptemberben elérték a 84 tisztítást és végül magát az Nagy Miklós kényelemfilo-
A rágalmazás ellen a leg- szül(t) az érdekünkben. Kér- gyengülését már módszereit Is százalékos üzemkészséget. utasszál!ítást is. Ezeknek egy- zófiája így szól: 

jobb gyógyszer : elmondani az dem én : ha nem ez a szakszer- jelzik. f:n pedig reményke� _ Ez részben azért lehetsé- séget kell alkotniuk. A rend- - Nem biztos, hogy csak 
igazságot. vezet, akkor ugyan ki képviseli dem, hogy érdekeinknek ma- ge.�. mert igen jó a munkakap- szernek Igen fontos részét ké- az ülés mérete az, ami az em-

A t 1 t á tovább ilyen szinten. ilyen ha- rad értő védelmezője. csolatunk a gyártó!Clk-al _ veszi pezi a megelőzés. Ha ezek a ber kényelemérzetét meghatá-z a szerveze , ame )'e m r rozza. Mert ha olyan a forgal-csak rágalmazással lehet tá- tározottan és szakértelemmel Kabai Zoltán át a szót Nagy Miklós fömér- kocsik idejük eljöttével a jár- mi rendszer, ha a kocsik sú-madni, büszke lehet magára, .---------------------------------------------------- 1 rún járnak. n-em zsúfoltak é, 
mert ilres propagantlának nem gyorsan közlekednek, hama-dólnek be a tagok, és bizonyít- Emlékszl1: még valaki erre • • ,, csolták az üllói állomáson és rabb a célhoz érünk, kényel-ja. hogy &Yakorlati eredményei a szóra? Erre a szókapcsolat- MENEKULQVQNAT berendezkedtünk a fol11ama- mesebben érezhetjük magun-vannak. ra? Erre a ma kimondhatatlan tos menekülő életre. Feladata kat, mint esetleg süppedő to-

Miról is van szó? szóra? Mf az, hogy: menekiLlő- senkinek nem volt már. Tanu- telban, de minden fánál meg-
A Miskolc Tiszai pályaud- vonat? Miért menekülne a vo- esztendeje. Nem kerek évfor- dik a fiatalokat, • viszik fo• lásról többé szó sem esett. Es álló vonaton. 

varon 1990-ben megalakult a nat? Hová? Mf elöl? duló, de az emlékek sosem 4 golynak Szibériába (és lám, 4 az emberek igyekeztek felta- Az ltt dolgozóknak nem is 
forgalmi utazók alapszerveze• Nekem ú csak azért :Jutott kerek évfordulókhoz kapcso- kdzelmúlt egyre több tanút lálni magukat. titkolt álmuk, vágyuk, ho:;iy 
te. A szervezet jelentős ered- eszembe, mert ósz van, októ- lódnak. hoz elő a mult bugyrából), és A szerencsések, az okosak, a ezek a vonatok egyszer m:ijd 
ményeket ért el  munkájával, ber, most voltam otthon szü-

En ifjú és boldog ember én nem akartam fogoly lenni. pénzesek 4 vasutas családo1c olyan súnlséggel fognak köz-
hatékonyan véd! a munkavál- lővárosomban Szegeden, és t,Oltam, vasutas, illetve ponto- Már délben ott voltunk a közül még disznót is vágtak, s Iekednl a legkülönfélébb vo-
lalók érdekeit. Erre mi  sem ilt1enkor megrohannak az em- bb éd pályaudvaron, elfoglaltuk a bespájzoltak a blzonvtalan nala'kon, mint .,akár a 6-0!! . 
j bb b í ék I lékel:. Már rég nem autóval sa an egy vasutas seg tiszti k . z k I holnapra. Én meg ültem az 1 N k . o izony t . m nt az or- me1111ek haza, rokoni látoga- tanfolyam lu1llgatója. Október vagono at, mar va a ik te e- üllői állomas üres várótermé- vi lamos a agy öruton·•. 
szágosan megfogalmazódott , h tt I A 15-én lett volna a minden tu- festették oldalait harcra buz- ben és ••erseket• 'rtam, lrtam Persze addig még történik egy 
igény, hogy az utazók orszá- tusra, anem vona a • z dományról számot adó vizs- ditó jelszavakkal, mert még � • és más, a MAV tervel közötit 
gos S • t őd' n k autó ,a;nos már megfizethe- á d d mindig sokan hi"ttek a jelsza- (akkor még nagyon rossz) ver- i „ ne t I h 

1 
zm en szervez Je e

é tetlen. l!:s különben is, szere- a nk, amikor 7-én fel ör ü!- • • seimet, hiszen csak a szívem m n ... 
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szerepe '1t. ogy 

mis colci mintára. Akkor m g tek vonatozni, Amikor a vo- tek az áyyúk Újszeged felól. vak erejében. Azután teltek az mélyén reménykedtem, hogy legal bb h romsz' eluvárO!>l 
meg sem e�lítem azokat• az nat befordul a 1"endezónél, Es 1944. október 8-án, kora órák, vánszorogtak a percek. egyszer majd író lesz belólem. kö?Jekedésre alkalmas v!lla-
eredményeket, am

á
elyek

ó 
elő- már látszik 4 Fogadalmi temp- reggel, a nagyállomás közelé- Mire vártunk? Ki tudja. Csak Igen, erre gondolok a ren- mos mo
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nyeit az utazók saj t b rilkön lom kettős tornya, s készülöd- ben lévó vasutas árvaházban várakoztunk. dezőpályaudvar és Szeged ezeket I ogja na gyártan·, 
tapasztalják (így jó magam hetek a leszállásra. és kollégiumban, ahol szállá- Es a menekülővonathoz nagyállomása Jwzött, ez az azt még nem lehet tudni, ám 
Is). A szakszervezeti tagok az Es ilyenkor, a nagyállomá- ,unk és otthonunk ,,olt, kthir- özönlött a nép. Csomagokká.!, emlék élesen belémhasH, ki- a vonatoknak még a mostani­
anyagi vonatkozású változáso- son (mert hom,an is neveznék dettetett nekünk, ötven tan- bórönd6kkel, félelmekkel ;öt- téphetetlenül. S miért trom nál !s korszerdbbnek, kényel­
kat is érezhetik, A szakszerve- másként 4 szegediek a Szeged foluamistának, hogy délután tek az otthonukat elhagyók. most meg? Mert már ,züló- rnesebbnek kell lenniilk. Mert 
zet által szervezett rendezvé- állomáa feliratú pályaudvart, két órakor indul az utolsó me- Hányan lehettek? Ezrek vol- városomba is eljutottak az ezzel a húsz motorvonattal 
nyek minőségén. \'agy a ked- az bizony nacn,állomás marad, nekülővonat a nagyállomásról, tak. Es akkor a legtöbben azt odaáti menekülök, hog11 isme- lezárult a MA V elővárosi for• 
vezményes vásárlási akciókon szem{>en 4 róku.dval, ami u nekünk külön vagonunk lesz, hitték, mert hinni akartálc, rösöknél, rokonoknál várják galomkorszenlsítésének egy fe­
mindenl<I tudja, mennyit nyert. kisállomás, az l-es villamos- s mindenkinek ;önnie kell, hog11 néhány hét múlva úgy- ki 4 vihar végét. De jó lenne jezete. 

Szakszervezetünk ilyen mér- vonal másik végénél), igen, a mert aki nem jön, abból soha is hazatérnek. tudni, hQgy a világból mtkor Amikor ezek a vonatok ké-tékfi megerősödése láttán „fő- nagyállomáson megrohannak többé nem lehet vasutas. A vonat est-e 6 órakor g6r- fogy ki a háború, hogy mtkor szilltek. még sok alkatrész, aml ként a fent említett igény fel- ,n emlékek. Mo,t 4rra 4 rég- Még volt ann11t idóm, ho1111 dűlt ki az állomás eldl. Az- csillapulnak a harcok, mikor j6 lett volna, ha beépítik 6ket, merüloése miatt" me:p-émOlt az volt 6,zre gondolok, ar,-4 az hazafussak édesan11ámhoz. után vagy fél órát várakozott térhetnek vissza otthont1ikba 11 
egyik konkurens szervezel októbert n4pr4, 4,nikor Szi1- Édesapámat nem találtam ott- a rendezópályaudvaron. Még valahol mindig futásrci ként1- COCOM-llstán volt. Ma már 
ffatAlmt poaicióit veszni látta, ged cilatt dörögtek az á{111Úk, hon, ó a villanytelepen dolga- mindig rohantak utánunk 4 szerített emberek. ilyen akadály nincs, épülhet• 
• mivel a mt.tkolei szervezetet Makó fewl hallatazott 4 hat;;, zott, 4 "401/ kapc,olótáblánál, menekülők. Végre szabad jel- De jó lenne, ha soha ciibbct nek a legkorszerdbb villany. 
propagcindával nem lehetett , félelem rántott4 ö11ze az tcilán ó vil,zatartott volna, de zést kaptunk. Mer,tünk az is- senkinek nem ketten. mene- vonatok. és épitésükkor egy 
bomlasztant, hdt rágalffl4%0tt, emb61"ek szft,it. an1/CÍm féltő szavak kiséreté- meretlenbe, a messzesegbe. külni! kicsit a közelgő expóra fa 
ta;át uta.iónk segít1éfével. A 1944 6,zit ,rtuk. ben még!, elengedett. Bizonyá- 1\ft, vasutasok csak Ullöig. Hogy ezt 4 szót la felejt&tlk figyelemmel kell lenni. 
f4galorn a szakszervezeti pénz Hin11 éve is ennek7 Oristen, ra benne ts munkált a féle- Mások Budapestig. A szege- el örökre: menekillővonatf 
te\16bb körökbe való '1'amlá- kt lceU iZámolai, bizont, 41 lem, h.ow az orOIZOlc iiuzuze- di "'1ltcuolc 114gonjait lekap- TaUcl Dbar w. s. 
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ban heveri vasút. Addig ufDnban u6 Nm lehetett ellene vidakat, eSek k6zW � 4Ddeid6déa11 •bari ma- az G � ff.ltb• 
l •íii•a;il. 

,-úöirténeti szerepük 6rt&el� titobatoa azonban alig konkretlúl vala- ,a kör1I oaJw• �• .,.v.elüket, 1 �� :ldfib ó .....,,._. • 
wltiin&tlk okainak elemz6161tl, AIIIW a veltlk kap- mit, amit pedig konkretlal, a klubot. 
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• cbariú bttn"ll felróni.'' mdödtek, ·uonban cialrb8- n\a!;ad ICllkaknü a aluv-�a A•pártládill-'jjben, me!Jel-

6.ak napjainkban nyOt me, a lehetaHp a kora- A Budapelff Nlp� mar konlll'ét hely leellett az vártöra, a •� a it1:'.: .,_ �t9UU � 
hell akték vizsplatának. J945. Jáli1&1 H-n Zch:hariás élYl'e növetv6 esopcn,tnat. :=»�- v � 

S
úl> � jeleabor=:. l..áazlóe felmentette a � 1"N>1Y bácsi � a fllllot �W ..... ..._.. 

�V IgazgatcSs!g And- mélycaere �tia,túára, • iloJléaz dtml háború btlmett- mdvel6déai központot, 1 Mtól H.9'r bfrj(lk mlndeat pya- ...,._ lt� lrkMt. 
dti épületét 1945. január felszólfto\ttk 6t, hogy 24 órin ne1c min6dtett 1'cid ,dól, mivel k$dve ott találtak ottbonra, lile. hiszen a taaok ZIIDle IJill- otpal düdtett�� foglalta el a Vörös Had- belül, adja be panaszát Zacha- nem volt olyan vezet6 közal- tamoga� A kö7.&sen me1- nyuadfjas? llllntMWk Wt 80. � 

A katonai parancsnok ri4a ellen. Mivel ez nem tör- kalmazottnak tekinthet6 aki- fogalmar.ott, soksZOl'Olftott • F.sater miodellllloi:' metkeN&I IIN!ll&-t uctú"subl. &úi tona. 
,jlv6belyen tartózkodó vas- tént meg, figyelmeztették, ne nek módjában állt az �rszág menet6n ülandóan hívják és a lelo�b megoldélrt, tltkVal, .__ 4il ...,_,IL ... etet volt. 

vezet6k közül Zachartáa háborúba sodródúát megaka- várják az újabb taaout. s ez �llincael, érdekl6dUc, • at utla• analt • két OnDepelt lrapo&t. 
rangidős foosztályveze- zavarja aknJmunkájáwl Za-

dályozni; semmiféle bizony{- a nyitottság ma is adott: zási irodákat - a mqas uer- � J-1 t ._ • W-
bfzta meg a MA V ideigle• chartáa elismerésre méltó tev6- ték nincs arra, hogy a MA V ,,A Dunakeszi NVUQdijoa Kl- vezési szlzallJt mlatt � Oaak- Mja1'U6 4wnd& -.poa .._ 
vezetésével. kenységét. Február lO-én CU- háborús er6feszítéseit fokozni r4nduló1e Klubjának :tao,a le- ran k-ihagyva,-saját tapaaztala- a.-- WC•• fii _,,.. .... 
1895. tnájus 27-én szüle- bo1- József kereskedelmi és akarta, hogy a MAV anyagá- het bármelt1 11vuc,di;a, 1'CIOII tai, i&meretei alapjén terwz OttCtellc réld �19' .,.._ 
ar máramarosi Felsc5visón. közlekedésügyi miniszter elu- nak Németországba szállítását háztarlálbtli, 4kt uereifté és szervez. Heteken terea.ztQl láacal. M út sor'8 mesJMolllt­

eveles vegyészmérnökként tasította Z4chanáa felmentési elősegítette, a háborúba való megilfflemi hazá111c nép tii- bújja -az útiköo,wket, kljegy• tét --Mozart RG.1&.árQIAt sab-
1918. november 14-én a kérelmét. belépésre Illetve a háború jait, i,áros4ft, fftelmesebben zetell, s fc7 k9Gl fel, h� a burgot 6s a tavak Yldélaét,-..• 

V szolgálatába. 1933-ban Aa üzemi bizottságok jogkö- folytatására izgatott volna. Az és tulturdltabban kh,án1a el- szeretett klubtagol<nak min'1 Jtwm Sopron, l'ert6d • N&a• 
első munkahelyének, a re tisztázatlan volt az állami ítélet szerint „e(ltledül sz 11olt tölteni szabad idejit, újabb ba- többet adhaason. A jáf'ffl410m- cenk � as lltfta,,bea. 

V Vegyészeti Laborató- közüzemekben, ezért az igaz- megcíUap(tható, hogy C.zipsze,- rát,ágok4t, mpcsolatok4t ke- tó itzem i,em.S.éoe tllbb alfaa- Sze� 1-Jál aut6bun-
k a fónöke. 1940-től az gatóság március 6-i vezetói GvörDY e,-6szakoa módon irn,e- res." lommal u JcedN.ffllfflV8Mn klrándulá volt b� 

ág általános igazgatá- értekezletén Zacharida beje- Jcez�tt a MÁV Igazgatóacigáuk A klubtaC8'c kezdetben in- biztosUja az aut6bunt, • fn a mely,hek sórin NSflt wtllk a 
f6osztályának vezető-helyet- lentette, hogy miniszteri ren- elTli>kt székét elfoglalni és eta- gyenes volt azonban láwa az � ftvuoclijapt fa cljat• St. llarprethen-4 a 

. Oj megbízatásakor az delkezést kérnek a közlekedé- nek 4 céljának az elérlse ér- egy!'e nehezülő gazdasági na1c egJrefltl •• útra. a P88116játékon. 9lep 
és leltárbeszerzési fő- si vállalatok részére, az üb-k dekében az alaptala• wclaa- helyzetet a tagok biztatásál"a Ma már szmte nincs olyan 'l-én ufnt.én a jirmQj 

� vezette. szervezetéről és hatáskörérc51. kodcistól aem riadt wsza." · és egyetértésével évi 100 fo- tájeasége országunknak, ahol kapott kectvezméafel au� 
Janv4r 22-én megalakult a Az üzemi bizottságok egyes A felment6 ítélet ellen a rint tagsági díjat fizetnek, a 10 év alatlt nem fordwtailt busszal SQrvu • környft.­
:A.V Igazgatóság Ideiglenes intézkedéseit bíráló vezet6ket népügyész tiltakozott. A Nép. melyet a programok költsé- volna rnet. volt az úti cél. MeaJltoptt6k 

1 Bizottság4 (VB). Elnö- Czipaze,- és szócsöve, a ház- bíróságok Országos Tanácsa geire has�a.k fel (Múzeu- Honnen az erő ae enerw•• az art,orétumot. haj&lri.ndu.• 
Czipszer György lett, aki kezelóség kómúves munkave- 1947. november 27-én helyben- mi belépők, kisebb ajándékok ezeknek a zsúf�lt, gyalrir'an láaon vettek� a 1'örölön. 

ln-ben mérnök és közgaz- zetóje, Gyomai Géza üb-tag hagyta az elsc5 bíróság ítéletét, stb.) A közösen tervezett ki- embert próbáló ám rendldvül S.aeptetnbffben a "vuocl'Ja• 
z diplomával lépett a MAV megfenyegette. s kimondta, hogy Zachariás rándulások önköltségesek, s sokat nyújtó p;Qgramoknak a ,oktu érim6 retadelettllct'61, 
lplatába. 1931 és 1944 jú- .,Azok4t az embereket, akik egyéb cselekményei - Magyar azokat bámulatra méltó mér- végigviteléhez? Bárkit kérde- kedoaméftt1Ckr6I Jaalloaffcalc 

iusa között szakaszmérnök a antiszociálisalc, elküldjük, a Jl:let Párt-i képvisel6-jelöltsé- �tartással és mégis igé- zünk is a válasz hasonló lesz: jogfif1tli el6odád, tnelvet dr. 
kaposvári osztálymérnökségen. fasiszta elemeket ki fogjuk ge, pártelnöksége Mátyásföl- nyesen, szíoesen szervezitk a köz�ez tartozás, az Szekeres Er.aébet, a jcinnt;a­
Amikor származása miatt bu)- szorítani és új embereket fo- dön - legfeljebb iga;zolási el- meg. Klubnapot havonta két együtt átélt élmények - me- 1'it6 jegá,%14- tarlOtt.. E11 máailt 
káini kényszerült, törölték a gunle behoa:11i és új azellemet járás tárgyát képezhetik. alkalommal, az első és a hair- JyMtrt'!l olyan jó néha megem- alkalommal a gy61,növ&ly• 
MAV létszámából. foounk a MAV-nál diktálni. A tanúk _ köztük Varga madik kedden '14 órát�l tar- lékezni _ az egymással törő- termeaztés, -gy(ijt6s éa -fel-

1945. január 18-án Budapes- Ha az igazoló bizottsdg igazol- László - bizonyították, hogy tanak. A k� őszi, téh és. a dés igénye és beteljesülése használás t&nakörben tartott 
• ten jelentkezett szolgálattétel- ;a is az urak4t, az még nem megmentette a MAV platina- kora tavaszi k.lubnapokon is- sok akadályon, liradtBágon se- elóad••t Bem Lául6 beJYl 

re. Bel�tt a Magyar Kom- ;elenti azt, hogy az üzemi bi- készletét: a légitámadások meretterjesztc5 el6ad�ok, film- gitt át az ídcis klubla,ok.at. kertbarát.,, -a témakör __. 
lallilln&ta Pártba. a szállító- zottscignak és a szakszen,eze- miatt a talpfákat. -IOJ.yóscsa- vet!t�sek, teadélutánok szi- llüáD szép 61 afvmeleli(i; búvi'8; üt- t,en tndll •� 
t'lunltüok szakszervezetébe, s teknek ftetn len ázrnételilk. págyakat, az ()lajat s\b. elvltet- nes1�1k �. l)r()iramokat. E%e1c � a. töQb 11)1.ot � ny"'4(- pasztáltattal rendelllezlt. 
felve'tfé a kapcsolatot a Buda- Nfflt jelenti azt, hogy ha 1'a• te a fővárosból és oly módon az össze,ö11etelek adnak alk4l- . tag azf etlYOtt, 1 la téh'et6k dU i,esti Nemzeti Bizottsággal laki nem vett részt a nyilaa helyezte el Mi�kolc és Nagy- mat a tervezgetéseknek, él- J8S � van a DfUI ama• 

(BNB), amely a kormány Deb- mozg4lomban, akkor már a tétény környékén, a Duna- méft11beszámolóknalc, �en,e- bár •� élet l�Wönbö7.6bb te- pok � énelmelebbé, IU­

recenból való megérkezéséig hel11én maradhat. Mt megnéz- Tisza közén hogy nem hurcol- zési mu11kákn4k, a kötetlm rWet.e1r61 kerillwk össae, mis- �á. 
a közhai:almat gyakorolta a fő- zük azt is, ho(ltl nincs-e .nála, hatták el a�okat Németország� tereferének is. A többi na- más n énleld6désük, aenkJ V- 06.., 
.városban. jobb" - mondta Gt,omai. ba: a MAV 9 napi szénkészle- pokon a tóvárosi és a kömye- ----------------------

Zacharids korrekt együttm4- Az üb inforllládóira támasz- tét - a vontatástól elvonva - zó települések nevezetességei, 
l:iJdésre tih'ekedett az ÜB-vel, kodó Szabad Nép cikkek kiosztatta az alkalmazottak- múzeumok, színház-, temető-, 
,négis azonnal megtámadták. ,,na(ltltakaritást" követeltek, s nak· s munkatársait a nyila- üzemlátogatások szerepelnek a 
A BNB ötös bizottsaga február felhívták a vasúti munkáso- sok ' parancsa ellenére mara- programban. Tavasztól 6szig 

J-ctn Ú(ltl döntött, ho(ltl a MAV kat, hogy még az igazoló bi- dásra kfsztette. egy- és többnapos kirándulá-
(4Mftden Ü(ltlét az üzemi bizott- zottságok• döntése előtt tisztit- Ellenállási érdemeinek jutal- sokat szerveznek. Ilyenkor az 
11,g elooke 1'ezesse. Czipswr sák meg munkahelyeiket a mazására nem számított de ország távolabbi településeit, 
félszólitotta zacharíást, hogy régi rend embereit61. Mintegy joggal tarthatott igényt élet- nevezetességeit keresUE fel, 
�a át neki a helyét. zacha- válaszul, V. F. Koszot, tábor- útjának reális értékelésére, s hol vonattal, hol autóbusszal. 
ri4s. tudomásul vette a döntést, nok parancsát a szárnysegéde arra, hogy az új rendszer is Károly bácsi egészsége saj­
de az oroszok nemet mondtak. közölte Cztp,zerrel: az üb nem hasznosítja szakismereteit. nos olyan mértékben megrom-
� 

szóllaat bele a személyi, a for- Nem így történt. Vele kezd_ő- lott, bocrv 1988-tól mar· nem ülvén a tervezett változás- lmi és _.._ ki """" kbe. ""' ga a muaza ....,e dött el azoknak a r�gt vasuti tudta vállalni a sok mun.ká-� Stukma alezredes és Ku- Az igazgatóságon m6köd6 szakembereltnek az eltávolítá-
flaoin vezérőrnagy megüzen- II. számú i1azoló bizottság ép- sa, alg)t bizalommal kezdtek val Járó klubvezetést. A ta­
jtt Czipszernelc, hogy csakis a rtlis 23-án nem igazolta Za- hozzá·a lerombolt vasút újjá- gok a m6vel6dési központ ve-
katonai parancsnokság vagy a chariáat, s6t, ügyét a Népbfró- építéséhez. zetésével egyeztetve B4H11t 
kormány illetékes ilyen sze- sápoz utalta, a politikai Gaclanecz 1161a Jd110fl&ét kérték fel a klub 

Nyugdíjasok a Balatonnál 
Már tizenegyedik alkaloQl­

mal szervezi meg az id61 rá­
szoruló emberek üdültetélét a 
Magyar Vöröskereszt Vu me­
oei vezet6sége. 

- 'Ogy érezzük, hoa a gaz­
dasági nehér.ségek ellenére Js 
szükség van az ecyed�ók, 
az alacsony nyugdíjasok Odül­
tetésére. Minden 6vb$1 •d 
oly� ki& ember, akt mé& 
nem Járt a „maa,yar teilje19' 
partján, Az utóbbi évelfben a 
s7,0mbatllelyt MA V JátmdJa.-
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Rohamosan nöt·ekszik a munkanéll.üliség Ismét új bértarifa-tervezet 
Soron kívüli kongresszust tart az MSIOSI 

Korszerűsítés elött 
(Fol11tatás a:: 1. oldalról.) 

lé!lt a vezerigazgatóság is el­
véfezte, és azt az érdekké1>­
vi.seleti szen·ekkel elözete:.en 

meztárgyalta. Az év első felé• 
ben a MA V átlagos bére (sze­
mélyenként, havonta), a könl­
kezoképpen alakult: 

soron kívüli kongresszusát. A 
Szövetségi Tanncs javasolja a 
kongre�,zusnak, hogy értékel­
je az elmult másfel év tapasz­
tal&tait, hatnroz2u meg az ér­
de'·védelem aktuahs hangsu­
Jyait, konkrét tartalmilt, törek­
véseit, az érdekérvényesítés 

a foglalkoztatáspolitikai törvény 
1990. I. félévi átlagbér 
1990. évi bérfeJj. áthúzó hatása 
1991. é\·i 13. ha\·i fizetés 

11  602,-� Ft/fő 'hó 
961,- Ft fi5 hó 

1 285,- F-t,fo, hú 
Az A/SZDSZ j,1vaslatai a mm1karrállalók érdekeit szolgálják 

1991. évi bérfejlesztés és 
létszámcsuk;�ente.s hatása 

egyéb 
3 030,- Ft'fő hó 

�06,- Ft fő hó 

17 034,- Ft, fö, hó 
47,:3° '0• 

lD!ll. I. félévi átlagbér 
növekmény sZ<1zalékban : 

Szakszolgálatonként az át­
lagbér növekedése az átlagos­
hoz hasonlóan alakult. lgy: 

- az üzemviteli sz.akswlg:í­
Jatnál 47.1°

0-kal; 
- az építé�i szakszolgálat­

nál 49,6°,'0-kal ; 
- a gépészeti szakszolgálat­

nál 43,7° 0-kal; 
- a távközlési és bizt. ber. 

1zolgálatnál 50,o' 0kal ; 
az an,·aggazdálkodási 

1zakszolgálatnal 43,6°,v-kal nö­
vekedtek. ' 

Ugyanabban az időszakban 
az alapbérek 3362 forinttal, 
•:i,5° o-kal \'oltak magasabbak 
az előző é\•inél. Az l!J91. é\ i 
tcr\'ekben 5° 

0-os lét:,zámcsök­
kenés szerepelt, amelyet kizá­
rólag természetes létszám-le­
morzsolódással terveztek meg­
oldani. (A létszúmfelvételi 
zárlat az egész időszak alatt 
ér\'ényben volt.) Az I. félév 
során a léts1.ám i.300 fó\'el, 
6,13� 0-kal csúkkcnt. 

A wzérigazgatúság számi­
tá,ai �zerint é\·cs szinten mint­
egy 8:!00 fós il't<;zámrsiikkcnf-; 
,·alósul meg. Az é\'i átJarrbérck 
37-38° '0-kai lesznek ma�a<;ab­
bak, mint a múU é,·ben ,·ol­
tak, az alapbél-el{ petlig 4 1-
420.'o•os nö\"ekedést érnek el a 
b4zisidószakhoz ,·iszonyíh'a. 

szont ragaszkodott ahhoz, hogy 
a MA V \·alamennyi területére 
cs dolgozójára vonatkozó tari­
fa l!l!J:!. junuár 1-jétol alkal­
mazásra !,ei·üljün. 

A „l\Iei::úllapodás" 4. pontja 
azt 1s tartalmazta, hogr 1991. 
Jultu� 1 -jétól a MÁV második 
lépcsőben bérfcjle,zté. t hajt 
\'�re. Erre nem került sor . .11 
Vasutasok Szakszervezetének 
ilyen irányú kezdeményezé.�ei 
visszautasítást kaptak. A VSl 
pé'.daul kezdeményezte az év 
közben bevezetett félszázalékos 
mértékű s:wlidaritfisi hozzájá­
rnlást n l\lA V a munkaválla­
l6k részére térítse meg, A 
1\lÁ V elzárkózott a kezdemé­
n,·ezés \·égrehajtásától. A ta­
nár� határo7.ata szerint a má­
sodi!c lépcsős bérfejlesztéssel 
kapcsolatosan a tárgvalásokat 
folytatni kell és lehetőség su­
rint el kell érni, hogy még az 
év folyamán a munkavállaló­
kat ked\'ezően érintő bérintéz­
kedésre kerüljön :..or. 

,Az 5. pontban s:C'repeZ a:: a 

l;tkDtés, hogy a béreme/égsel 
módosított bérek a február hó­
napra esedéJ..:es berként kerül­
nek hifizetésre. i\!egállapitllató 
ennek a pontnak a teljesítése. 

Pallos György alelnök ezután 
tá.iékoztatta a testületet ar­
ról, hogy n Magyar Szakszer­
Yezetck Országos Szövetségi 
'J'anncsa október 11-i ülé'ién 
l!l!H. november második felé­
re (non·mber J5-1G. \"ag\·.22-
23-ra) összehh·-ta az l\lSZOSZ 

eszköze:t. A szükséges ponto- A foglalkoztatás elfü,egité­
kon módosítsa az alapokmányt sérol é:. a munkanélkul,ek el­
és_ ?ön!.sr�n a_ :.Zö\etség múkö- j látásáról �zóló IV. törvény 
des1 íeltetelc1ról, bcleért\·e az l!J!Jl. március l-től hatalyos. 
anyagi, technikai. személyi A törvcnv célja elsősorban az 
feitételeket is. Az ulapo:,mány hogy a ·gazdaság uta:akulásl 
kimondja, hogy n kongre;;szus folyamatában szükségszeruen 
„a -�úlyo.:.:ott pa ritásus deleaá- felmerülő munkanélkülisea 
l�s ú��á1! a -�ags;;_ervezetek kéP_- kezelhetőségét biztosítsa, a jo� 
v1selo1bol 3011 letre, az alulrol gi keretek az anyag, és m-
törté11<:i építkezés eiveinek tézményi 'feltételek és nem 
meofelel6erl''. utobosorban az aktív es p:isz-

A fenti kö,:etehnén�·böl ki- szív eszköz0!{ egységes rend­
h1dul\'a a tag�zer\'ezetek 4000 sz�rbe foglalásá\.al. 
ro __ szaksz�r\'rzr�i taglé_�sz:�m E törvény aual, hogy a utan clelegalhatnak_ �-1 kul�ot- munkanélküliek ellátasat a tet, melynek alap,1an a ' ��s- vcli.lk \"aló foglalkozást illet­
u�asok Sz�k!z�rnzrte 33 lml- ve az újbóli aktíVhl 'tételü­cl_?t� delegalasara �apott I_ehe- ket megpróbálta a foglalkoz­t_�

'i�g�t.. A kerct,;zan�_ok kiala- tatá:.politika rendszeren be­k1tasanal arra _ t�rekedtek, li.U egvsé;escn kezelni, mind hogy az?� a kozep�z_ervek, torekvésében, mind hatásá­ahol a_ lehzám nem cr1 el a ban pozitívan értékclhetó 4000 fot, egy-egy küldött de-
Jeg.ilására kapjanak joi:-ot. A 1\Iagyar Szakszervezetek 

A VSz Tanácsa ajánlotta, Országos Szövetségéhez tarto­
hogy a középszervek a küldöt- zó s::akszeri:e::etek uoy ítélik 
tek deleg:ílása során töre!cecl- meg, hoay új MT elfor,adása 
jenek az alulról épftkezés el- utári, vagy azzal egyidejuleg 
vének érvényesítésére. A kong- szükséges a foglalko.:.:tatáspo­
resszusi munka színvonala ér- litikai torvény korszeriisítése. 
dekében, javasolják az alap- E munka során pontosíthatók 
szervezeteknek a Szövetségi a gyakorlatban vitatott kérdé­
Tanács tagjainak küldöttnek sek is. 
történő me�választását. A VSZ A kormány a törvény mó­
\'ezető tisztség\·isclőit és az dosítására tett javaslatban el-
1 fő szakági, tagozati képvise- sösorban anyagi oldalról kö­
lút a VSz Tanácsa közvetlenül zeliti meg a törvény módo­
delegálja. sitásának szükségességét. Tő-

A küldöttek megválasztásá- rekvései arra irányulnak, 
nak, illetve a kérdői\'ek bekül- hogy a foglalkoztatáspolitika 
désének határideje:  1991. ol;- anyagi felelőssége alól teljc­
tóber 31. A Szövetségi Tanács scn mentcsfüe magát. Annak 
az ifjúsági tagozat. a nyugdí- terhejt mind a dolgozókra, 
jastagozat és a női választ- mind a munkáltatókra, de 
mány részére külön keret- \'égső soron a bérből éc; fi­
számból biztosítja a küldöttek zeté.sból élőkre harítsa. Ezek-
deleGi}ását. . . kel a törekvésckl,el a mun-

Dr. Simon József kavállalók és természetesen az 

Az :uszosz Ifonzultafü· 
Testülete rcndki\'ül ag­
gil'>Ztlinak tartja, hogy 
mind ez icláig a foglalko:t­
tatúspolitika akti\· eszkö­
zei nem, \'agy csak alig 
alakultak ki, rohamosan 
llÖ\"ckszik a munkanélküli­
ség, miközben nem körvo­
nalazódnak mérséklésének 
hatékony eszközei, 

Ebben a helyzetben in­
clolrnlt. hogy a foglalkozta­
tási helyzettel kapcsolatos, 
átfogó gazdaságpolitikai, 
foglalkoztatáspolitikai kér­
elé cket az frdekegycztt-tés 
legfelsőbb fórumán miha­
nurabb áttekintsék. :ueg­
engcdhctetlcn. hogy az Er­
clckegycztetö Tan:icsot meg­
keriil\'e a széles körü te­
enclöli közül néhány ele­
met önkényesen kiragadva 
egyoldalli kormányzati, 
\"agy parlamenti dönté�ek 
szülessenek a munkaYálla­
lókat és a munkaadókat 
érintö kérdésekben. így 1>él­
dául a szolidaritási járulék 
több százalél:.kal történö 
re ll•me I rsérö 1. 

Az :,JSZOSZ ke1demé­
nyczi, az tl' munka\·álla­
lói oldala a mc;,;-tctt kor­
mányzati lépéssel szemben 
alakítsa ki a közös allás­
ponlját, ajánlja a munkál­
tatói oldalnak is, hogy fog­
laljon állást az cmHtett 
kérdésekrol, to,·ábbá kez­
dem{-n�·ezi az f:T plenáris 
ülésének soron kh-üli ösz­
szchh'ását a kércléskür át­
fogó me.;-Yitatása céljábol. 

l\lSZOSZ 
Konzultatív Testülete 

A számszerű adatokból te­
hát megállapítható. hogv a 

múlt év \'égén a „Megállapo­
dásban·• rö;zített bérfejleszté­
si mértékek (25° 

0-os átlagbér­
es átlagos alapbér-nö\·ekedes) 
megvalósultak, legalábbis a 

MA V egészére, Illetve a szak- ,-------------------------- l\ISZOSZ nem érthet egyet. 
Mindezek figyelembevételével 
egyeztetve a Munkaerőpiaci 
Bizottság, a Foglalkoztatáspo­
l itikai Kollégium és a Szak­
mai Szakszervezetek vélemé­
nyével álláspontunkat a kö­

uolgálati szintre \'Onatkozóan. 
Emellett előfordulhat. hogy 
egre� szolgálati helyeken az 
átlagoshoz képest lényegesen 
alacsonyabb szinten valósul­
tak meg a bérfejlódés mérté­
kei, ugyanakkor más helye­
ken pedig az átlaghoz képest 
rnaga:;abban. 

A VSz Taná�a meg\·izsgál­
ta és értékelte a „l\Iegállapo­
dá�bnn" s7.ereplő e�éb téte­
lek teljesítését és a kovetkezó­
ket állapította meg : 

Nemzetközi vonatok 
új útvonalon 

Három érintett ország, A MAV-ra ezáltal nem ke- vetkezőkben összegezzük: 
Ausztria, Jugoszlf1 via és :\Ia­
gyarorszá; a közelmúltban 
mege:2yezett. hogy az eddig 
Sz,ovénián és Horvátországon 
át köz.le ·edo n emzetközi \·o:1a­
tok ezentul b'ztonsagi okokból 
ha1.ánkon áthaladva tartanak 
tJrök- és goro::;ország1 úticél­
juk telé. 

vés teher hárul, kaptuk nz in­
formációt a halasi á'l.!omásfó­
nökségtól, hiszen a meglévő 
vonatkisérőik látják el ezeken 
az expresszeken L-; a szolgála­
tot nemegyszer a szabadidejük 
rO\'Úsára. de ennek ellenére is 
a szolgalatot el ke.l látni. 

1. Támogatjuk a törvény 
mindazon módosítási javasla­
tait, melyek a pályakezdők 
lehetőségeit segítik, továbbá 
egyetértünk azzal, hogy a fog­
lalkoztatási törvény egyes fe­
jezeteít az elfogadott, illetve a 
közeljövóbe,i elfogadásra ke-

rüló új törvényekhez igazít• 
sak (peldául l\lunka Tur11·ény­
köny\ e, Szociahs Törvény). 

2. Visszautasítjuk a kor­
mányzat mmdazon toreln é­
seit, melyei;: a foglalkoztatas­
pol1 tikót, ezen belül a foglal­
koztatási törvé.,yt alár�ndeli 
a mindenkori koaségvete„ 
hel) zetenC;k, es a terheket 
eg, oldaluan a munka\·..i!lalok­
ra terheli. lgy n._m crtunk 
egyet az:zal, hogy : munkanél­
ku,iek szamának novekedé.se 
miatt szükségessé v,'lló szoli-

A „l\Iegállapndás" 2. pontja 
izerint a bérfejlesztésből 47 
millió forintot tartalékoltak. 
amelynek felhasználása a;:; 
érdekképviseleti szert:ekkel 
egyPtértésben történhet. A tar­
talék összeg felllaszná:ására 
eddig nem került sor. A ta­
nács határozata szerint az ös,:­
s1.eg i�énybevételéről azonnal 
t,\rgvalásokat kell kezdemé­
nyezni és el ki>ll érni a legcél­

----------------------------------------. daritási alap forrás növelését 
e�yértelmüen a kormány a 

Összelo/ással 11 beavatkozás ellen 
munkavállalókra hárítsa. 

Véleményünk szerint e két 
jövedelemtulajdonos terhei a 
jelenlegi adózási terhek és 
reálbér, reáljövedelem-csökke­
nések mellett tovább nem nö­
velhetők. A szolidaritási adó­
járulék további növelése csak 

azerúbb felhasználást. 
Szét akarják osztani a szakszerrczcti va gyont? 

A 3. pontban az szerepelt. A m:i éló munkajogi ín-
hogy a létszámcsökkenés szak- tézményeket sorozatosan kér­
szolgálatonként oh·an formá- dőjelezik meg politikai és jogi 
�an \'alósul meg, hogy az nem j akciók. Bár a Munka 'l'ör­
Jfu- lét,számfiilösleg dmén \·aló venykonyve szerint - amely 
elbocsátásokkal. Amenm·iben mindenkire kötelező magatar­
mégis sor kerül erre. ákkor tiisi szabályokat ír elő -, az 
betartják a kollektív szerződés állami szervek és a munkál­
elóirásait. küiön6s tekintettel tatók kötelesek a szakszen·e­
a végkielé;::ítés szabálvaira. A zetekkel együttműködni és 
vezérigaz�atóság tájékoztatása te\'ékenységüket elősegíteni. 
S:,;erint a MA V szintjén öss7.e- Az idei év eddigi esemé­
sen mintegy, 9-10 fe1mond:isra nyei azt bizony1tjúk, hogy a 
került l"or és mindPn esetben joaállamfaág elcinyeit nem 
betartották a vonatkozó clóírá- e:werilóe1i osztják A leendő 
sokat, Munka 'l'únénykönyvével 

A Vasutasok S:rakszen•czete h.--apcsolatos tór\•ényalirntói el-
11zerlnt a rnunka\·lszony-rneg- kép.zelések az l'§O'eni munka­
szfintetéseket tételesen felfil vállalói jogokat igyekez.nek 
kell vi7.sgálni és a .. Megállapo- szukítcni, ami ezek közül a 
dástól" eltérö eljárás eset�n legfontosabb, n rendkívül! 
,·tsna kell állítani a korábbi felmondás Intézményének be­
munknlszonvt. vezetésevel gyakorlatilag ki-

A „Megállápodásban" az is nyitják a kaput a korlátlan 
szerepelt. hogv a vasúti köz!e- és önkényes elbocsátásoi{ 
kedés dol�ozóin:íl 1991. július előtt. 
l-jével megtörténik az ú.i bér- A szakszervezeti szabnds:íg­
besorolási é>s tarifnrcndszer be- jogok alkotman; os garanc1á;t 
veztése. A VSz Tanác;:a tu- e.s a nemzetkéizi munknü�vi 
domá�ul vette, hogy az új s1..ervezet hazankban Is érvé­
bérrendszer kidolgozá�a a n) es egyezmény�lt félretéve, 
vártnál több időt igérwelt. Ké- i1Ie�ve politikai elóitéletek 
sőbb merült fel Igényként hogv alapján részreh:tjlóan alkal­
a MA V Iparban, éoítóip�rbnn mazva, a jogatkotás és saj­
is a közle!<edési dolgozókkol nos \�.írhatóan � jogalkalm�­
egv ldiibE"n \·ezessék b„ az ú.l zus is egyre melyebben nyul 
tarifarendszert. Ennek k!dolgo- bele a munkavál 1-a16k érdek­
zása és megvitatása semmi- képviseleti szerveinek b�lső 
képpen sem történhetett meg ügyeibe. Ennek Iegklrívobb 
az év közepére. A tanács vi- példája az !991. é,i XXVIII. 

törvény, amely a szakszerve­
zeti tagok által felhalmozott 
vagyont gyakorlatilag elko­
bozza és olyan intezményes 
keretekbe szoritja, amely az 
azzal való rendelkezest telje­
sen befagyasztja. J\Iegfosztva 
ezzel a munkavállalók szak­
szervezeteit lcgalapvetóbb 
e„zközeiktól. 

A z  1976. évi 8. tvr.-rel kihir­
detett Polgári és Politikai Jo­
gok Nennctközi egysegokmú­
nya, valamint az l!liG. évi 9. 

tvr.-rel kihirdetett Gnzdasági, 
Szociólis és Kulturális Jogok 
Xemzetkózi Eg;ségok.mánya 
szintrn garantálja a szakszer­
\ ezetek létrehozásának jogát, 
b,ztosítva ezen szerveze.ek 
szabad működését. Ezek az 
egyezmények kifejezetten tilt­
juk, hogy a szakszervezetek 
vagyonának felliasználására 
vagy az azzal való rendelke­
zé.� jogáTa eltérö rendelkezé­
seket hozzanak. A Par!ament 
al Alkotmány clfogadásai:or 
annak 7. paragrafus{1ban ki­
jelentette, hnzy a Magyar 
All.'.lm elfogadja a nemze!közi 
jog általónos::m el!smert sm­
bályait, biztosítja a vállalt 
nemzetközi Jogi köt.clezettsé­
gek l-s a belsó jog összhang­
ját. A már - p:irlarnentl esz­
közökkel - megvalósított és 
várható politikai-hatalmi be­
a•;atkozás a pártok dekla.rá-

ciója (?llenére sérU az alkot- a többi adónemek mértékének 
mányt. arányos csökkentésével kép-

Az egyes szakszervezetek ál- zelhetó. (Például TB. nyugd1j­
tal tagdijakból és egyéb jut- járulék, nyere:.ég, illetve sze­
tatásokból felhalmozott va- mélyi jövedelemadó.) 
gyo1i magáé a szervezeté. Ha . 3. Munkané!küli-járadék 
az állam úgy érzi, hogy vala- · maximális mértékének 
mikor ajándékként juttatott amely a mindenkori minlmál­
vagrontárgyakat szervezetek- bér háromszorosában van 
nek és ezt az ajándékot visz- meghatározva - kétszeresre 
sza akarJa követelni, a pol- való csökkentését addig nem 
gári jog szabályai szerint bár- tudJuk támogatni, a-níg Ma­
mílrnr megteheti. gyarorszá�on a minimálbérek 

Milyen törvényhozási onmagukban nem tucljük biz-
íormában történő - politikai- to,ítani  a meg�lhetést. To­
hatalmi bea\·atkozásra sz.1m1t- váb':>a, sem a járulékfizetés 
hatnak a sí'.akszervezetek ? A e vl-vcl, sem pedig a munka 
mar megszületett - a vagyon s1.erintl e!o�zta� elvével nem 
elkobzásaval es a tagdíjf1ze- egyeztethető össze az a kor­
tési nyilatkozatokkal k::ipcso- manyzati elgondolás, mely 
latos - két törvényen ki\ ül a szerint a társadalmi munka­
kormánypártok jelez'ék, hogy megosztásban elfoglalt helyet 
törvényt kívánnak hozni a figyelmen kívül hagyva, az 
szakszervezeti vagyon ideig- önhibájukon kívül munkanél­
lenes szétosztására. s ha még külivé vált szaktársamk egyik 
marad a szakszervezetek ke- napról a másikra olyan élet­
zébcn valamely vc1gyon a'<kor helyzetbe kerüljenek, amely a 

törvényt hoznak eí'ek ' vegle- korábbi egzisztenciájuk elve­
gcs felosz:.ására. f:s készül az i tése mellett, életvitelük teljes 
új I\Iunka Törvénykönyve felad:-isával 1s Járjon. Ilyen 
amely a fenti k"rdl'sek egy l_ntézke5tés ezen_ rétegeket_ egy­
részét megint csak úira sza- ertelmuen elzarná az mdo-
báh·ozná. " kolt szakma struktúraváltás, 

l\fa,dcn mun'rnvállalónak újrakezdés minden lehetősé-
szembe kell ném'e azzal. gétól. 
hogy érdekérvényesítési pozí- 4. Nagy vívmánya a mun­
cióit öss2l'fogás�al és a nro- knvállalóknak, 110011 az MT. 
mnsgyakorlás törvényes esz- módosítási Javaslatban a vég­
közeivel képes csak jav1tani. kielégítés tntézményesEtése 

Dr, BaJdú Attila iaerepel. A végkielégítés egy-

oldalú össZC:rnpcsolása a mun­
kanélküli járadék fizetésének 
időtartamá\·al azonban, nem 
veszi figyelembe ezen esLkoz 
valoságo,; célját. Szakszerve­
zeti megítélése szerint a \'ég­
kielé�ítésnek kettos célja van. 
Egyik, hogy a munkavállnló 
koltségének növelésével a 
munkáltatót az elbocsá•ás 
mellett más elgondolásokra 
késztesse. 11ásik, a munkahe­
lyüket elvesztők an) agi lehe• 
tosé.l(et kapjanak arra, hogy 
életúKet újra kezdhessék, al,ár 
vállalkozóvá is válhassanak. 

A 1.:onnányjavaslat a vég­
kielég&tés összeget munkanél­
küli-segéllyé alakítaná át, ú0/1 
ezen aktív foglal/."oztatáspoli­
ttkni eszközt teljesen semlege­
s1te11é, a!apveto funkcióját 
1:álto:::tat11á meg. 

5. Véleményü:1k szerint az 
19tJ1. IV. tön·énr a foglalkoz­
tatáspolitika erdekegyeztetó 
rendszerét demokratikusan ha­
tározta meg országos és terü­
leti sz,nten. Ezért t.iltakozun.:� 
és a tarsadalmi együttműkö­
dés normái megsértésének 
tartjuk mindazon kormányja­
\·aslatokat. melyek a megyei 
munkaeropiaci, mint a i\Iun­
kaerópiaci Bizc,ttsag kompe­
tenciajába tartozó �rnák ha­
ta,kön megc.sor!Jítását �élo,:­
zák. 

6. Munkanélküli-járadék 
második fázisa idejének 50 
s7.ú7.aléi-os csokkentese csatt 
abban az esetben fogadható 
el t.írgyal.is1 alapnak, ha k,­
a!.akul az a szocialpoht..!cai in­
tez.mén; rendszer, mely eze:1 
ellatasra ,;wrutó r ... tcg he!r­
ze•ét me�n� ug• .ttón..., rendezi. 
füinek sem anyagi, sem Jog• 
szabalyi ga rancwi nem ala­
kultak ki, ezert L'áltozatlanul 
raaaszkod11uak kell a kétszer 
35:! napos ellát.ási idóhöz. 

A :,za!,szervezetek vélemé­
nre -wrint a fogla1koztatasi 
torvé:1y nem tleh ettt-síti azt 
az átfogó [oglalkoztataspoliti­
kni konrepciót, nmelvet a kor­
mánynak - tár,;adalmi kon­
szenzuson keresztül - kell 
kialakítani. Ezért továbbra 
sem fogadjuk el tartó, élet­
helyzetnek a munkanélkíi!isé­
get. Alap\·etó íelad;1tnuk a 

tartós munkanélküliség kialn­
kulisát g:itlo és a mind telje­
sebb foglalkozást bizto�ító 
gazdasági és tár:-:adalompoli­
iikai célok elérését tekintJük. 
Az államnak tehát olvan gaz• 
dasá;mo!Jtikát kell folytatnia, 
amelybe:1 az új munkahelye:, 
teremtése, a munkanélküli ré­
tegek foglalkoztatnsn lehetővé 
,·:ilik, illet\"e megfeleló ellá­
tást biztosít az érin lettek szá­
mára. 

Ennek keretében fokozott 
figyelmet kell fordítani a gaz­
daság szerkezeti átalakulásá­
Ta, a müszaki fejlődés köi:e­
telményeire, eközben elősegít­
ve a munkarállalók alkalmaz­
kodását. (Képzés, átképzés, 
továbbképzés.) A belső piac, 
a kereslet élénkítésével. az 
infrastruktúra, a környezet­
védelem, a lakásépítés fejlesz­
tésével mód nyílna a mun­
kanélküliek egy részének fog­
lalkoztatására. 

Az il�·e:i jellegű szakszer­
vezeti túrek\'�eknek a jeien• 
legi törvény mrxlosítási ja\'as­
lata nem !elei meg. A vál­
toztata.si törekvések - a je­
lenleg érvényes IV. törvénv­
hez képest - visszalépést je­
lentenek. Ezért felül kell vizs­
gálni a kormány oazda11ágpo­
litikájának foglalkoztatási és 
s:::ociális összefüggéseit. Alap­
vetően növelni szüksége� a 
gazdaság és pol itika éczékeny­
ségét, a társadalmi feszültsé­
gt=1k végletes k1élez5désének 
elkerülése érdekében. 

A Magyar Szakszervezetek 
Országos Szövetsége hajlandó 
továbbra Is egyfütmuködni 
egy olyan törvénymódosítás 
kialakításában. amely hosszú 
távra biztosítja a munkavál• 
lalók megfelelő ,;zinvonalú el• 
látását, a jogi garanciát, a 
demokratikus működés lehetó­
sé1ét. 
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A szakszervezetek · 
háromoldalú megállapodási sürgetnek 

Nem halogatható a gazdasági és szociális feszültségek enyhítéso 
Súlyos, egyre nehezebben kezelhető gazdasági és szo­
ciális válság alakult ki l\lag�·arországon. Az anyagi ter­
melés nagymértékben visszaesett. A megélhetési gon­
dok milliókat érintenek, egyre bőviil azok száma, akik 
kilátástalan helyzetbe kerülnek. Rohamosan veszítenek 
értékükből a bérek, nyugdíjak, társadalombiztosítási 
ellátások, szociális juttatások, s tömegessé vált a mun­
kanélküliség. 

A gazda.<;á� hely1.etének -tart­
hatatlansagát érzékelve az 
1092. évi fejlődésre vonatkozó 
kormányzati elgondolá�ok a fö 
termelő ága7d'lto.i. vi.s..,zafejlő­
dé,énck me�allíta.�á,•al, � en­
nek alapján a GDP 2-:3 száza­
lékos nöYekedé,sével 1,<Zámol-
11ak. E pozitív szándék megva­
lo.,ulását azonban egy sor ne­
gatív jelenség é-" tényező rn­
lószínűtlenné, de legalábbi.� 
kérdésesse te.-.zi. EJ.�ősorban a 
következők :  

Az or.<;zágra nehezedő kül­
földi adós.�ágteher, a kelet­
európai kere..,kedelem &.szeom­
lása és az ebból adódó Yeszte­
:,égek, a belsö piacnak• a re�t­
riklív gazdasági é.-; monetáris 
politikából i;; e1·edő szűkülése. 
A privatizációs folyamatok 
lassúsága, a nagy állami vál­
lalatok gaidasági helyzetének 
megoldatlansága, érdemi keze­
lésük halogatása, A költ.<;égve­
tés éYek óta fennálló nagy­
mértékű hi:.nya, a jöYeclelem­
e!osztás fokozódó egvenlőtlen­
�égei, az hogy a terhel, döntő 
resze vúlto7,atlan ul a munka­
\'állalókra és a nvugdíja�okra 
hárul. E miatt nincs meg a 
gf!zda.ság stabilizálá,ához szük­
sége.� társadalmi közmege�ye­
zé,;, a gazaasá� múftod&<;ét bfz-
10 ttó törvénvek megalkottísií­
nak elhúzódása. a gazda.;;:ígi 
át.alakulás tön·cnyi garanciái­
nak hiám·a. 

:\Iindezeket figyelembe 
,·é,·e a szaksurvezetek az 
énleke;yeztetési remlszer 
keretében olyan átfogó 
h;iromoldalú megállapo­
dás megkötését tartják 
szükségesnek, amely a 
ga7,daság és a bclsö piac 
élén"kítésfrc alapozva se­
gít megfékezni az életszín­
,·01tal toYábbi rohamos 
romlásút, a munkanélküli­
ség tömeges nönkedését, 
s mfrsékli a lakos,;ágra 
aránytalanul nehezedő ter-

heket. 
Az idei helyzet, valamint a 

jövő évre \"onatkozó elképze­
lések ismerete alapján, ilyen 
gazdasági é, szoci:Uis feszült­
ségpontok érzékelhetők, ame­
lyek megoldása vagv envhíté­
se társadalmilag elen!!edhetet­
len. Ezek véleményünk ;;ze­
rint a következők : 

0 A nominálbérek és ke­
re.,;etek vásárlóértéke 

évek óta gyors ütemben c.-;ök­
kent, s ezzel, mint fó termelé­
si tényező, a munkaerő folva­
matosan leér•ékelődi!<. Mind­
ez nem \"életlen. mert ors7á­
gunkban hosszú idő óta több­
szörösen re.�triktív bérpolitika 
én·ényesüL A béTek minimál 
összege nem éri. el a hivatalos 
létm•;nimumot, az ors;;rígban 
jelentős tömegeket foglalkoz­
tatnak minimálbér alatt. A 
bérek, kerPsetek emelkedésé­
nek évenkénti üteme rendre és 
na11ymértékben elmarad a fo­
gvasztói árszínvonal nöyeke­
désétól. Kiilön béradó•.•:,l ter­
helt, kötött bérgazdáll--,rl-'.� ér­
Yén_ve.c:ü!, miközben a , �gyasz­
tói árak csalcnem telje,sen sza­
baddá válta'<. A nem termelő 
iszféra dolgozól11ak átla!!M évi 
bérnövekedése évek óta lénve­
gesen elmarad nz am·agi ál!a­
zatokban me�aló..<:u!ó bér• 
cemelkedéstöl, Eurónai mércé­
vel mérve is ma!!a'i a béreket 
(kerec:ete1<et) terhelő szemislvi 
jövede1emadó. A legújabb 
adóno1itikai iránvelvek nedig 
még a nem szahad rendelke­
zésű munkahelvi héren kfvüli 
juttatá.c:ok mel!anliztatásM is 
kilátásba helyezik, terjed a 
munkajogi védelem nélküli 
„fekete'' munka, a külföldi 
foglalkoztatottak leszorítják a 

béreket. 

A A fogyasztói árBzím·onal 
V az utóbbi években egyre 
gvorsuló (kétszám.iegyű) ütem­
ben és mind keményebb .szer­
kezetben nö,·ekszik. Rendszer­
ré vált az  alapYetö javak és 
i-zolgáltatá.�o� csaknem teljes 
!,örét érinlö évenkénti áreme• 
les. 

E folyamat legjobban az 
alacsony jövedelmű népré­
teget súj1,ja, mert fogyasz­
tásuk döntő részét. va�y 
egészét az említett fo-

:.D·asztási kör teszi ki. 
E;,:ekre fordított kiadá..c;aik 

nem kom·ertálhatók. E�ne in­
kább le.-.üllyednek azonban a 
közepe.-, jövedelmű rétege';: is, 
mert alig marad 1:;;r.abadon el­
költhet<i jövedelmük. Az ár­
emelkedése:;: okozta la:rnssági 
terhek 19fl2-ben ic: nö,·eked­
nek. Erre mutatnak a követ­
kezők : 

A költ.<,égveté.<:i irányelvek a 
jövci évre 2J „zázalék körüli 
fogyasztó. áremelkedé�1<el 
i-ztuno!nak, ami az 1200 milli­
árd forintos fog\·aszt;í,-;i alapra 
vetítve 276 milliárd forint 
tü':>bletkiadást okoz a lako.;;­
s,ígnak. 

A fog�•ac;ztói árkiegés1.íté.s az 
e,; é\'� ,,árható :rn milliárd fo­
dntr:ól f�b. ;o�1rd to­
rín tra c.�ökken mikfiz.ben az: 
általános forgnlhliadó-bevétel 
kb. 152 milliárd forintról kb. 
200 :vinl forintra nö,·ekszik. 
Ugyanakkor a fogyasztási adó 
az idén ,·árható 150 milliárd 
forint körüli szinten marad. 

Az 1 992. évi központi árin­
tézkedések a költség,·etési 
iránvelvek szerint - az ártá­
mogatás megszüntetésével, il­
letve csökkentésével is össze­
függésben - érinteni fogjá� a 
tej- és tejtermékeket, a haz­
tartási energiaféléket, az 
eqész közületi személyjzállí­
tÍist. a víz- és csatornaszolgál­
tatást, a lakbéreket, a gyógy­
szereket, és az üdültetést, Ár­
jellegű központi intézkedés­
nek tekinthető továbbá a gép­
járműadó általános bevezetése, 
valamint a biztosítási díjak 
emelé-;e is. Egyes élvezeti cik­
keknél (sör, égetett sze,;zes ita-
1/)k, dohányáruk), valamint a? 
i.izemanvagoknál a fogvaszt,ísi 
adó, általános fogya,-;ztói ár-

színvonal-nö,·el:edésének 
megfelelő mértékű emelésére 
kerül .:;or. 

� Az 1938-ban bevezetett 
� személyi jövedelemadó 
minden évben, így 1992-ben is  
egyoldalúan és el\·iselhetetle­
nül - ,,;zínte kizárólag - a 
munkavállalók és nyugdíja­
sok terheit n öveli (az adó 95-
!l6 szá7.alékát e rétegek fize­
ti!{) . Az adótábla ugyan évröl 
évre válto.zott. de a munkavál­
lalók adóterhei nem csökken­
tek. ,Jellemző volt. ho� a net­
tó keresetek lassabban nőttek, 
mint a bruttó keresetek, ígv 
az adó- a v:ísárlóPrő-elvonás 
egyik e.-;zközévé vált. 

Az adórendszer euik 
l!'gnag�•obb problémá�, 
hO"Y adóztatja a minima­
lis "béreket és a nyugdíjjá-

rulékot. 
Az 1992-re javasolt adótábla 

(B ,·áltozat) t.:zerint a minimá­
lis bérrel rendelkezók nem 
tudják teljas mértékben igénv­
be venni a munkás-alkalma­
zotti kedvezményt, ez hátrá­
nyos helyzetbe hoZ7..a fóleg a 
fiatal, pályakezdő munkavál­
lalókat, Ezért a későbbiekben 
meg kell vizsgálni, a nemzet­
közi gyakorlatban sem isme­
retlen. negatív adózásnak az 
adórendszerbe való beépíthe­
tnsée:é+. Az adórendszet· nem 
hizf0,.cította a magánszemé­
lvelt e!!véni érdekelt,séitist az 
adó teljesítmény-visszafogóvá 
vált. 

A Tendszer 11agymértékben 
és negatív irányba rendezte át 
a jövedelemarányokat, ennek 
hatasára fokozatosan növeke­
dett a létminimum alatt élők 
száma. Az elmúlt években 
nem sikerült feltárni é6 meg­
adóztatni az állandó bővülő 
láthatatlan jövedelmeket. így 
az adórendszer torzító hatása 
növekedett. 

annak kijelölése, hogy a szer­
kezetváltás során melyek azok 
az ágazatok, iparágak, ame­
lyek leépítendők, illetve, ame­
lyeket feltétlenül fenn kell tar­
tani, fejlesztésre, sőt, hasznosí­
tásra érdemesek. Ebból követ­
kezik, hogy arról nincs meg­
felelő információ. hogy mi­
lyen iSZellemi és technikai töke 
áll ma a gazdaság rendelkezé­
sére. e 1988 óta, de külön&en 

az utóbbi két évben rend- o A privatizáció a munka­
kívüli mértékben felszínre ke- vállalók százezrei számá­
rültek a szociális feszültségek. ra okoz nehéz élethelyzetet, 
Ezek a korábban államilag ga- melynek legsúl�·osabb formája 
rantált jutt.'ltások mennyi.�égi a munkahely eh·esztése. Az el­
csökkenésben (például ked- kerülhetetlen elbocsátások el­
vezményes üdülteté.-;, kedvez- lensúlyozasaként új munkahe­
ményes étkeztetés, g,vermekin- lyeket kell teremteni a 
tézménri férőhelyek, nyári munkavállalói érdekképvi.se­
napközis táborok, munkáltatói letek álláspontja Bzerint - az 
t-.2ociálpolitika) és a szociális éves privatizációs bevételek 
célokra fordítható források re- legalább 15 százalékos mérté­
álértékvesztésében egyaránt kéig, melyet külön erre a cél­
megjelennek, A �wciális fe- ra el kell különíteni. 
szü!L<;égel,et eró.c:ítelle a rend- A szak.szervezetek a privati­
kívül magas infláció. a ma is záció egyik kulcskérdésének 
jellemzö alacsony bérek, és a tekintik a munkavállalók tu­
munkanélküli.ség gyor.s nö,·e- lajdonhoz j utásának kérdé..c;eit. 
kedése. Erkölcsileg vitathatónak ítélik 

A meglévő �zociáli.s feszült- meg, hogy a jelenlegi állami 
ségek levezeté.-;ét, a gondok tulajdon bizonyos hányadá­
enyhíté;;ét a meglévő intéz- nak volt tulajdonQ.<;ai - a kár-
m�ny1:álóza!, a szociá!Js-, pótlási törvény értelmében -
egesi.segugy1 és társadalom- kárpótlásban részesülnek, ad-
bil;tosítási ellátó rend.szer nem , dig a nagyobb hányadot lét­
tudta biztositani. Az infláció- rehozó munka\'állalók tüme­
melltes gazdaságra épüló ellá- geit kisemmizik, lVlegítélé.c;ünk 
tórendszerek a megváltozott szerint azokat a munkaválla­
körülmények között sok eset- lókat és nyugdíjasokat, akik 
ben maguk is tovább fokozták negyven éven át alulfizetett 
a kedvezőtlen hatásokat. E munkájukkal, tóké..�ített mun­
helvzet tette indokolttá a tár- kabérükkel hozzajárultak a 
sadalombiztosítás, az egész- most privatizálá.�ra kerüló ál­
ségügy., éc; a .,7,0ciáll.� gondo.,._. lami tulajdon létrehozá.�ához, 
kodas rendszereinek felül- i ngyenesen tulajdonrészhez 
viwgálatát. kell juttatni. 

Az eddig megismert kon- A privatizációs folyamat-
cepciók. törvénytervezetek tal együtt szükségesnek 
véleményünk szerint nem tartjuk olyan ár- és adó-
szolgálják kellően az élet- feltételeket tartalmazó 
színvonal tol-·ábbi csökke- MRP-törvény kibocsátá-
nésének mérséklését, a sát, amely egyedi A VO-
szociális biztonság erősíté- engedélyezés nélkiil, szé-

sét. les körben alkalmazható 
A Országunkban napjaink­
V ra tömeges..,é vált a mun­
kanélküliség, 1991. végére Yár­
hatóan eléri a 300 ezer főt, az 
1992-re progno..,;ztizált munka­
n élküliek 6Záma pedig elérheti 
a 480 ezer tót is. Ez tömeges 
egzisztenciál's romlást jelent, 
sok e.setben több évtizedes 
szakmai tapasztalat ,·álik 
semmis.,;é, főleg azon munka­
Yállalókban okozva pszichés 
z�<tvarokat, akik egv munkahe­
lven töltötték életüket. Ezért 
munkakörnyezetük elveszté-
6é,·el nemcsak 1-7,akmai, ha­
nem emberi tartásuk is ös.sze­
omlik, 

Mindezek a negatív emberi 
tényezök az egé.,z túrsadalom­
ra, gazdasági és politikai fo­
lyamato?,ra meghatározó mó­
don hatnak, és alapjaiban kér­
c1őjelezik meg a renrhzerváltts 
llven irányú folvtat:ís:ít. A ki­
alakult é.,; a várh�tó helyzetből 
megállanítható, hogy a töme­
ge.s munkanélküliség kezelésé­
re átfogó kormám·zati prog­
ram és koncepció mé-g nem 
született, pec'lig a munkanét­
küli.�ég kérdéskörének komp­
lexitását illetően a gazdasági 
kérdések a meghaté'irozók. 

Mindeddig csak a leépítés 
irányában történtek lépé.�ek és 
nem tlJrtént meg a magyar 
gazda.�ág jelenlegi helyzeté­
nek elemzése, nem történt meg 

és működőképes, továbbá 
olyan szabályozás megszü­
letését, amely dolgozói 
bérleti rendszer, lízing al­
kalmazásával vezet el a 
munka ,•állalói tulajdonhoz. 
A jóléti és .szociális létesít-

mém·ek tekintetében azt a 
megÓldást tartanák elfogadha­
tónak, amely döntéskor a mun­
kavállalók egyetértésével szá­
mol és amely értelmében az 
említett létesítmények a Jo­
vőben is a dolgozók céljait 
szolgálják. 

A privatizációs be,·ételeket 
a munkavállalói érdekképvise­
letek olyan. hosszú távon e{:!y­
.szer jelentkező forrásnak te­
kintik, amel\"et döntően a gaz­
clasag fellenclítésének i:;okol­
dalú megalapozft.�árn kell fel­
ha,<;ználni. Súlyos hiba lenne 
azt folvamato�an az éves költ­
ségvetések napi céljaira ren­
delkezésre boe5átani. 

A munkai,állalói érdekkép­
viseletei: elengedhetetlennek 
tartják pri1;atháci6s törrény 
megali;otását. Ezt nem helyet­
te.cítheti a meglévő. átalaku­
lá5t é.5 privatizációt 1-zabálro­
zó törvénye!� módosítá.5a. mi­
,·el az utóbbi móds;,:er tiibbek 
között nem tenné lehetővé a 
megcélzott úi tulajdono.,i szer­
kezet felvázolását, a privatizá­
ciós bevételek felha�ználásl 
alapelveinek rögzítését. 

Számítógépek a nevelőotthonban 
Kiss Jánosnak, a MAV Kő­

szegi Nevelőotthon igaz.gató­
jának az ötletét és kérését ka­
rolta fel a MA V vezérigazga­
tooág, Az igazgató S7,ámítógé­
pek vásárlásához és azok ok­
tatásához kért segítséget. 

A vezérigazgatóság - a szű­
kös anyagi lehetőségei ellene­
re is - 800 ezer forintot áldo­
zott erre a célra. Ebben az 
összegben a hat darab PC-tí­
pusú profi alapgép, nyomta­
tók, egyéb kiegész:tő eszközök 
és magának az oktatási terem-

nek a kialakítási költségei Ls 
sze-repelnek. 

Az oktatási terveket, az óra­
rendeket a szombathelyi igaz­
gatóság számítástechnikai 
közpon,tjának a munkatársai 
készítették el. Elsőnek a taná­
rok, a nevelők, és majd folya­
matosan mlntegy 100 felsóta­
gozatos oktatását az igazgató­
ság közgazdasági és fejlesztési 
osztályának a munkatársai 
vállaiták Köszegen. 

(SZ. J. i.) 

Megállapodási javaslat 
gazdasági, 

szociális kérdésekben 
A razdasági és a szociális helyzel jel:rett feszültségeit 

behatóan mérlegelve a szakszervezetek c;ziikségesnek 
tartják, hogy az tT keretében háromoldalú mcgálla�>0-
dások szülessenek azok enyhítésére, illetve fcloldásara. 
A szakszervezetek ajánlásait fig� elembevéve az érde­
kelt felek a következőkben állapodnak meg : 

1. A bérpolitika körében 
A minimálbér 1992. január 

l-től havi 8000,- Ft, az év 
során pedig az inflációt figye­
lembevéve alakuljon. 

1992 kezdetétól a bérszabá­
lyozás jelenlegi kötöttségei 
megszűnnek és megvalósul a 
teljes bérliberalizálás. A reál­
bérek 1992. ev1 csökkenése 
nem haladhatja meg a 2-3 szá­
zalékot. A közigazgatási- és 
közszolgálati dolgozók fizetésé­
nek 1992. évi emelése, az anya­
gi termelésben dolgozók kere­
setnövekedésének előirányzott 
mértékéhez igazodik. A mun­
kavállalók átlagbére az egé-,z 
gazdaságban minimálisan 15 
százalékkal emelkedjen. 

2. Az árpolitikában 
A gyógyszeráremelés indQ• 

koltságát a kormány fclülvizi;­
galja, s az elkerülhetetlenül 
szükséges fogyasztói áremelés 
kihatását 1992-ben a társada­
lombiztosítás fedezi. 

Tekintettel a személyközle­
kedési díjak - jelenleg is -
igen magas összegére, vala­
mint a távolsági közlekedési 
eszközök kihasználatlanságára, 
a személyszállítasi díjak 1992-
ben összességükben nem emel­
hetők nagyobb mértékben, 
mint amennyivel e körben a1.: 
árkiegészítés tömegét 1991-hez 
képest a begyűrűző áremelke­
dés miatt növelni kell. Megvizs­
gálandó továbbá, hogy a mun­
kábajárással kapcsolatos he­
lyi közlekedési kiadások a sze­
mélyi jövedelemadóból rész­
ben vagy egészben levonhatok 
legyenek. 

A nyugdíjak, a csal:ídi pót­
lék és az összes többi pénzbeni 
szociális ellátás reálértékét 
1992-ben meg kell őrizni. 

3. A megélhetési gondok 
mérséklése, az arányos köz­
teherviselés adórendszerbeli 
feltételeinek megvalósítása ér­
dekében 1992-ben nem kerül­
nek SZJA alá a segélyek, a 
Gyes, az ösztöndíjak, egyes ter­
mészetbeni juttatások, a kü­
lönleges munkavégzés után já­
ró pótlékok <>s egyes költségté­
rítések. Ezek döntö része nem 
szabad rendelkezésű jövede­
lem. 

Az SZJA táblában a jelen• 
leginél kisebb méTtékű prog• 
ressziót taTtalmazó adómérté• 
kek bevezetésére kerül sor. Az 
adótábla biztosltja a minima­
lis bérek adómentességét. A 
kettős adóztatás elkerülé,;e 
végett a nyugdíjjárulék nem 
adózik (adóalap-csökkentő té• 
nyezővé váljon.) 

A gyermekkedvezményt min• 
den gyermekre ki kell terjesz­
teni, a tanulók, pályakezdő 
fiatalok tanulmányi, pályakez­
dési kölcsönei, törlesztő tételei 
és kamatai adóalapból vagy 
adóból levonhatóvá válnak. 

4. A szociális ellátás 
területén 

A szocií1lis értékek megőrzé­
se érdekében 1992-ben mm1-
málisan a következő intézkedé­
sek szükségesek :  

Törvény garantálja az ösz­
szc>s pénzbeli szociális ellátás 
értékmegőrzését. 11 nyugdíj­
rendszer 1992. évre tervezett 
módosításánál a nyugdíj alap­
jául szolgáló kereseti időszak 
4 évre történő meghosszabbí­
tása a keresetek teljes valori­
zálásával történjék. 

Az ellátások fedezetének biz­
tonsága érdekében - a jelen­
legi nyugdíjmegállapítási sza­
bályok és az inflációs hatások 
alapján - a biztosítási jöve­
delemhatár (járulékplafon) az 
átlagkeresetek 4,5-5-szörösé­
nek megfelelő szinten kerul 
meghirdetésre. A nyugdíjkor­
hatáT emelésére nem kerül 
sor. A munkáltatói betegsza­
badság intézményének beveze­
tése esetén a Munka TöTvénj/­
könyv gara.,,•álja a munkavál­
laló részére legalább a beteg­
állományhoz ;áró eddigi mun­
kajogi védelmet és ellátást. 

Az egészségü!Q'i ellátás biz­
tosítási alapokra történő helye­
zése során a bevezetésre kerü-

lő új rendszer garantálja a 
biztosított és családtagjai szá­
mára a térítésmentességet, a 
jogorvoslatot és érdekvédelem 
lehetőségét. Tö. vény garan­
tálja az egészséges és bizton­
ságos munkakörülmények 
megteremtését, és ellenőrzését. 
Ennek érdekében meg kell 
őrizni az üzemegészségügy 
szakmai bázisait, működési 
feltételeit. Törvény szabályo.:­
za a megváltozott munkaké­
pességűek foglalkoztatását és 
ellátását, megteremtve aa 
egészségügyi összhangot is. A 
munkáltatói szociálpolitika te­
rületén a Munka Törvényköny­
vének garantálnia kell a mun­
kahelyhez kötődő szociális és 
munkavédelmi ellátásokat és 
ezen ellátások minimülis mér­
tékét. Továbbra is fenn kelt 
tartani a kedvezményes üdül­
tetés lehetőségét, adómentes­
ségét tígy a munkáltatói, mint 
az VSZF által szervezett üdül­
tetésnél. A lakhatás, a lakás­
hoz jutás, a lakásgazdálkodás 
rendszerét mielőbb törvényi 
szinten kell szabályozni. 

A szociális feszültségek ke­
zelése, a szociális biztonság 
megteremtése érdekében a 
megalkotásra kerülő törvé­
nyek - társad1lombiztosítúsi-, 
egészségügyi-, szociális-, laká3-, 
munkatörvénykönyv - előké­
szítése során biztosítani kell a 
széles körű társadalmi véle­
ménynyilvánítás lehetőségét é'l 
a konkrét törvénYek összhan.:­
jának megteremtését. 

5. A foglalkoztatás elősegí­
tése, a munkanélküliek 

ellátása. 
A korábbi megállapodás 

alapján a privatizációból szár­
mazó bevételek 15 százalékát 
munkahelyteremtö beruházá­
sokra szükséges fordítani. A 

szolidaTitási alap 4 százalékra 
való emelése nem terhelheti 
seni a munkavállalókat, sem a 
munkáltatókat. Ennek finan­
szírozását a centralizált adók­
ból kell megoldani. A munka­
nélküli járadék minimumának 
és maximumának megállapí­
tásánál, valamint a munka­
nélküli járadék folyósításának 
idötartamában továbbra is a 
jelenlegi szabályozást kell 
fenntartani. A végkielégítés 
fizetése sem mértékében, sem 
idötartamában nem korlátoz­
hatja a munkanélküli járadék 
folyósításának jelenlegi rend­
szerét. A foglalkoztatáspolitika 
érdekegyeztető rendszerének 
demokratizmusa, a jelenlegi 
szabalyozás szerint maradjon 
fenn. 

6. A privatizáció körében 
Elengedhetetlen, hogy a pri­

vatizációról szóló killönböz5 
!lzintű döntések a munka vi­
lága résztvevőinek bevonásá­
val szülessenek meg. Ennek 
érdekében tovább kell fejlesz­
teni az állami tulajdon priva­
tizálásával összefüggő munka­
vállalói beleszólás jogi, intéz­
ményi kereteit. Aw1iat a mun­
kavállalókat és nj/ugdíjasokat, 
akik munkájukkal hozzájárul­
tak a pTivatizálásra kerülő ál­
lami tulajdon létrehozásához 
ingyenesen tulajdonrészhez 
kell juttatni. 

Széles körben alkalmazható 
és műköclóképes MRP-törvény­
tervezetet szükséges a parla­
ment elé terjesz,eni. Ki kell 
dolgozni a munkavállalói tu­
lajdonhoz vezetö dolgozói bér­
leti rendszer0k, lízing szabá­
lyozását. A 'óléti és szociális 
létesítmények tulajdonlásának 
kérdéseit a munkavállalók 
egyetértési joe:ának biztosítá• 
sával kell rendezni, oly mó­
don, hogy az említett létesít­
mények a jövőben is a dol­
gozók céljait szolgá1ják. Priva­
tizációs törvényt kell kidol­
gozni. amely tartalmazza a 
megcélzott új tulajdonosi 
struktúrát, az annak elérésé­
hez szükségesnek ítélt főbb 
eszközöket, a privatizációs be­
vételek felhasználfsának cél­
ját, stb. 
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Tárgyalási alap a KSZ munkáltatói tervezetéhez 
A VSZ Teriileti és Tagozati Tanácsa ok­

tóber 21-i ülésének határozata alapján a 
VSZ tárgyaló csoportja álláspontjára a 
munkáltató részéről Gy. 23-96 1991. MHF. 
B. szám alatt megküldött 1992. évi !UA V 

kollektív szerzödés tervezetében foglaltak­
kal kapcsolatban javasolja: 

Az 1. pont első mondatában a „kiterjed" 
szó után fel kell venni : ,,a közlekedési, 
hírközlési és vízgazdálkodási miniszter ál­
tal kinevezett vezetők kivételével • . .  " sza­
vakat. 

1. ad. 1. § 3. pont első mondatának ál­
lítmányát „köthetnek" helyett a szakági 
larifabesorolási szabályokra tekintettel 
,,kötnek"-re kell módosítani. 

4. pont szövege után a pontot vesszőre 
kell javítani, és folytatólag fel kell venni: 
„de a megkötésre feljogosítottak a tárgyév 
november 15-éig megállapodhatnak az idő­
beli hatály egy vagy több évre szóló meg­
hosszabbításáról". 

2. ad. 2. § 1. pont első mondata helyett 
ja\·asoljuk: 

,,a kollektív szerződést a Magyar Allam­
vasutak. mint munkáltató, a vasutas mun­
kavállalók részéről és nevében pedig a 
Munka Törvénykönyve szerint arra fel­
jogosított jogi személyiséggel rendelkező 
érdek-képviseleti szervezet( ek) kötik". 

3. pont első fordulata helyett javasol­
juk : 

,,A kollektív szerződés csak alapos in­
dokkal mondható fel. A kollektív szerző­
dés ]elmondása csak úgy gyakorolható, ha 
a felmondási szándékot és annak okát bár­
melyik fél (a munkavállaló, vagy a mttn­
kavállalók képviselői) az első pont szerint 
megkötésre jogosttlt másik féllel előzete­
:;en közli, és . • .  " 

Új 4. pontként fel kell venni : 
„A szerződő felek jogutóddal történő 

megszűnése a KSZ hatályát nem érinti." 
3. ad. 3. § szövegét nem fogadjuk el. He­

lyette: kérjük a hatályos KSZ 1. §-a ren­
delkezéseinek felvételét. 

4. ad. 4. § szövege helyett javasoljuk :  
,,1. A munkaidőben i s  szükséges és tör­

\·ényes szakszervezeti tevékenység ellátá­
sához a választott szakszervezeti tisztség­
viselők részére a munkáltató az érintett 
szakszervezet taglétszámának megfelelően 
szakszervezeti tagonként legalább évi 8 óra 
munkaidő-kedvezményt biztosít. A kedvez­
ményezettek személyét és személyenként a 
kedvezmény mértéKét az érintett szakszer­
vezet állapítja meg és közli a munkáltató­
val." 

.. 2. A szakszervezet részére - a szak­
szervezet által szervezett képzés, illetve 
továbbképzés céljára - a munkáltató kö­
teles előzetes egyeztetés alapján minden 
tíz, a munkáltatóval munkaviszony,ban álló 
szakszervezeti tag után évente eg,v- nap 
rendkívüli fizetett szabadságot biztosíta­
ni." 

5. A tervezet 4. §-a után kérjük a hatá­
lyos KSZ 6. §-ának címét és szövegét az 
alábbi kiegészítésekkel felvenni :  

,,Új 2 .  pont, a munkáltató biztosítja an­
nak lehetőségét, hogy a szakszervezet(ek) 
az általa szükségesnek tartott információ­
kat, felhh.;ásokat, valamint a szakszerve­
zet tevél.enységével kapcsolatos adatoltat 
a MÁV Értesít.őben és az Igazgatósági Uta­
sításokban közzétegye." 

A hatályos KSZ 6. §-ának 2. pontja szö­
vegét 3. pontként kell szerepeltetni. 

6. ad. 5. §. A paragrafusokban felsorol­
takon kívül értelmező rendelkezést több 
más szakasz is tarl;almaz. Ezeket javasol­
juk az 5. §-ban összegyűjteni és egy he­
lyütt szerepeltetni. Íg,v-: 

a) a 14. § 2. pontjából „a megfelelő mun­
kakör" 

b) a '20. § 
ba.2. pontja szerinti várakozási idő (lásd 

még ott állá�pontunkat is), 
bb.1. pontja szerinti szolgálati óra (lásd 

még ott álláspontunkat is), 
bc.4. bekezdés .. távolléti óra" (lásd még 

ott álláspontunkat is) definiálása. 
c) A 30. § második pontban a tartós fog-

lalkoztatási gond. 
d) A 44. § 
da.2. pontjából „a ledolgozott idő", 
db.5 b. pontja szerinti munkából távol 

töltött munkanap. 
e) A 45. §-ból 
ea. a 7. pontban folytonos, vagy váltásos 

munkaidő-beosztásúak munkanapja. (Ez az 
étkezési hozzájárulás elbírálásánál is hasz­
nált. de ott nem is definiált fogalom.) 

eb. A 12. pontban az építési munkahely, 
ec. A 13. pontban az építési szerelési te­

vékenység. Fentieken kívül célszerű az 
5. §-ba felvenni:  

f)  Az egyenlő alkalmazási feltétel, 
g) A munkarend 
fogalmának definiálását. (Ez utóbbit kü­

lönös tekintettel arra, hogy a tárgyévben 
az utazók fordabeosztásának munkarend­
ként kezelésére külön állásfoglalást kellett 
kiadni.) 

Ugyancsak az 5. §-ba javasoljuk a ha­
tályos KSZ Vhu. 16. pontjában felsorolt 
központi igazgatóságokat rögzíteni. 

A„ 5. § 2. és 3. pontjában foglaltak he­
lyett az alábbi szöveget javasoljuk : 

„2. Ats:zervezés: ha valam,ely szolgálati 

hely szervezeti kereteit megváltoztatják, 
vagy a szervezet tevékenységét állandó jel­
leggel más székhelyen folytatja és ezzel a 
dolgozók munkakörülményei és vagy fog­
lalkoztatásuk jelentősen változik." 

„3. K imutatható értesítés : ha a dolgozó 
felé irányuló közlés (utasítás) olyan mó­
don kerül rögzítésre, hogy az az elévülési 
időn belül bármikor rekonstruálható." 

6. pont. ,, . . .  amely az alapszabálya sze­
rint a vasúti dolgozók érdekvédelmét" szö­
vegrészből a „vasúti" szó törlését javasol­
juk. 

7. Kérjük a hatályos KSZ 7. §-ának szö­

vegét felvenni. 
8. ad. 9. § végére javasoljuk a hatályos 

KSZ Vhu. 2. pontjának szövegét az alábbi 
kiegészítéssel : 

,,az együttfoglalkozás tilalma nem vonat­
kozik a forgalmi utazó hozzátartozókra". 

9. ad. 10. § végére javasoljuk a hatályos 
KSZ Vhu. 3. pontjának szövegét. 

10. ad. 11 .  § szövegét az alábbiak szerint 
módosítani javasoljuk: 

, ,1 .  A felmondási idő 30 nap. Ha azon­
ban a dolgozó munkaviszonyát a munkál­
tató létszámcsökkentés vagy átszervezés cí­
mén mondja fel, a felmondási idő legki­
sebb mértéke 60 nap." 

„2. A harmincnapos felmondási idő a 
munkáltatónál munkaviszonyban töltött 

a) három év után öt nappal, 
b) öt év után tizenöt nappal, 
c) nyolc év után húsz nappal, 
d) tíz év után huszonöt nappal, 
e) tizenöt év után harminc nappal, 
f) t izennyolc év után negyven nappal, 
g) húsz év után hatvan nappal meg­

hosszabbodik." 
,.3. A 67. §-ban meghatározott felelős be­

osztású dolgozók felmondási ideje az 1., 
2. pontban meghatározott időn túlmenően 
két héttel meghosszabbodik. 

4. Azoknak a dolgozóknak, akiknek fe­
lelősségvállalási nyilatkozatot kell tenni, a 
felmondási idejük az 1., 2. pontban meg­
határozott időn túlmenően, helyi függe­
lékben meghatározott mértékben, legfel­
jebb három héttel meghosszabbodik." 

1 1 .  ad. 12. §. Űj 1.2. pontjának szöve­
gére az alábbiakat javasoljuk:  

„1 .  A kötelező felmentési idő mértéke 
általában a felmondási idő fele. Ha a mun­
kaviszonyt a MA V vagy nyugdíjazására 
tekintettel a dolgozó szünteti meg felmon­
dás<;al, a kötelező felmentés ideje mindkét 
esetben azonos a felmondási idővel, de az 
a 60 napot nem haladhatja meg." 

2. Ha a dolgozó munkaviszonyát a mun­
káltató létszámcsökkentés vagy átszerve­
zés címén mondta fel : a dolgozót a fel­
mondási idő egész tartamára fel kell men­
teni a munkavégzés alól. 

,,3. A munkavégzés alól a dolgozót kíván­
ságának megfelelő időben és részletekben 
kell felmenteni.'' Fentiek után javasoljuk 
új 5. pontként a hatályos KSZ Vhu. 4. 
pontjának szövegét. 

12. ad. 13. § 3. pontjának szövege helyett 
kérjük felvenni: 

.. 3. A más (nem MA V) munkáltatóhoz 
történő kirendelés esetében, amennyiben 
annak időtartama a 30 napot meghaladja, 
annak feltételeiről a dolgozóval. vagy több 
dolgozó esetén - döntésük alapján kép­
viselőjükkel (képviselőikkel) - külön meg­
állapodást kell kötni." 

13. ad. 14. § 2. b. pontjának szövegét ki 
kell egészíteni : 

,,illetve az új bértáblázatra történő rá­
állást követően a dolgozó új bérbesorolása 
alapján számított átlagbére legalább 80 szá­
zalékát eléri". 

A 2. pont utolsó bekezdése utolsó mon­
data helyett javasoljuk : 

,,Az átképzés idejére átlagkereset jár .. , 
3. pontjának szö\·egét nem fogadjuk el. 

A végkielégítés összege tekintetében to­
Yábbra is a h:1tályos KSZ 16. § 5. pont­
jában foglaltakat kívánjuk fenntartani. 

A 3. pont szövege után a 4. pont kiegé­
szítéseként javasoljuk felvenni : a hatályos 
KSZ 7. és a Vhu. 5. pontJának szövegét. 

Az 5. pont szövegét ki kell egészíteni :  
,,megszakítás nélküli 25 éves MÁV -mun­
kaviszony után végkielégítésben részesülő 
dolgozó belföldi vasúti kedvezményét visz­
szavonni nem lehet". 

A 9. pont a) és a) alpontja elfogadha­
tatlan. Már a hatályos KSZ előkészítése 
során ki.fejtettük, hogy a privatizáció so­
rán bérbe adott. illetve (részben vagy tel­
jesen) elidegenített MA V-részlegekben 
(UTIG-üzemek) tovább foglalkoztatott dol­
gozóinak részére a fizetés nélküli szabad­
ságot - a menetkedvezmények biztosítása 
nélkül - szükségesnek tartjuk lehetőYé 
tenni, mert a vállalkozás jövője a vállal­
kozó kockázatvállalása ellenére biwnvta­
lan, ezért az ott dolgozó - kellő biztosí­
ték nélkül - kényszerű munkavállalásá­
val hátrányos helyzetbe kerülhet. A fize­
tés nélküli szabadság va�y végkielégítés 
igénybevétele a dolgozó választásától függ. 

A 9. pont c) alpontjából az ., ideértve . . .  
megállapítható" mondatrészt törölni kell. 

14. ad. 15. §. A hatályos KSZ 17. §-ának 
szövege véleményünk szerint megfelel az 
1991. évi IV. törvény vállalati végrehaj-

tásának. A várható módosításokra tekin­
t€ttél a hatályos KSZ 17. § 2. pontjának 
első mondatát az alábbiak szerint kell mó­
dosítani : 

,.2. A vasút önálló munkaügyi hatás­
körrel rendelkező szerve létszámleépítés, 
átszervezés miatt munkaviszony megszün­
t'etésére irányuló, legfeljebb 10 főt érintő 
döntéséről és indokairól a partner szak­
szervezeti szerveit a rendes felmondást 
megelőzően 30 nappal korábban, :- ha pe­
dig a munkáltató döntése a munkáltatónál 
foglalkoztatott létszámot - helyileg vagy 
hálózati szinten - fél éven belül a dön­
tést megelőző havi átlagos statisztikai ál­
lományi létszámhoz képest legalább 25 szá­
zalékkal, vagy legalább 50 fővel tervezi 
csökkenteni. 

E döntésről és annak indokairól a vasút­
nál működő szakszervezetek vezető szer­
veit a munkaviszony rendes felmondását 
megelőző 3 hónappal korábban tájékoz­
tatni köteles." 

3. pontjának utolsó mondatát az aláb­
biak szerint kell módosítani :  

„3. Ilyen esetekben az 1-2. pontokban 
meghatározott szabályokat és eljárásokat 
a kormány 119; 1991. (IX. 12.) Korm. szá­
mú rendeletében foglaltakra is figyelem­
mel kell alkalmazni." 

15. ad. 16. § 1.  pontja helyett fel kell 
venni: 

„1. A MAV-nál az általános munkaidő 
napi 8 óra. 

a) Heti munkaidőkeretben foglalkozta­
tottak : 

- az állandó nappalos dolgozók, ide­
értve egyes több (két) műszakos munka­
köröket is. 

b) Havi munkaidőkeretben foglalkozta­
tottak :  

- az utazószolgálatot ellátó dolgozók, 
- a váltásos (forduló) szolgálatot ellátó 

dolgozók, 
- helyi függelék eltérő rendelkezése 

hiányában a gépjárművezetők. 
e) Éves munkaidőkeretben foglalkozta­

tottak, 
- az idénymunkarendben foglalkozta­

tott dolgozók."' 
A heti, havi és éves munkaidőkeretet 

a tárgyidőszak munkanapjainak és az ál­
talános napi munkaidő (8 óra) szorzatával 
kell megá.li«pítáni. Az így- s�ámított havi 
munkaidőkerettől az utazó-, továbbá a vál­
tásos (forduló) szolgálatot ellátó dolgozók 
esc0tében, valamint a gépjármű\·ezetőknél 
(22., 23., 31. §-ok) helyi függelék maximum 
12 órával - az éves számított munkaidő­
kereten belüli - eltérhet. 

4. szövege elfogadhatatlan, kérjük tö­
rölni. 

16. ad. 17. § 2. pont szövegéből a záró­
j eles kifejezéseket .. ( illetőleg a meghatáro­
zott munkaidőszak)" és ,,(illetőleg munka­
időszak)" kérjük törölni. 

3. pont rendelkezései helyett a hatályos 
KSZ 19. § 3. pontjának szövegét kell fel­
venni. 

17. ad. 18. § 1. pont 3-4 sorába be kell 
írn i :  ,,de - a vontatási utazók kivételé­
vel - legkésőbb . . .  " szöveget. 

A 2. pont szövege után fel kell venn i :  
,,Ha a dolgozót szolgálatba Jelentkezése­

kor nem forcla szerinti vouatjához vezény­
lik. a fordamódosításhoz a dolgozó bele­
egyezése is szükséges." 

18. ad. 20. § 1. pont utolsó fordulatát 
,,valamint a honos . . .  önköltségi utazá� 
1 órát meghaladó részét" nem fogadjuk el. 

2. pont,ban a hatályos KSZ szerinti 6 óra 
2 órára \'aló csökkentését nem fogadjuk el. 

3. pontból a „valamint az 1.  pontban 
m0ghatározott önköltségi utazás 1 órát 
meghaladó'' szavakat az 1. pontra adott 
állásfoglalásunknak megfelelően törölni 
kell. 
,,4. pontból ugvancsak törölni kell az elő­

zoek szerint „a várakozási időt'' követő 
,.valamint . . . időt is" mondatrészt. To­
v!1bbá a második bekezdés zárójeles mel­
lekmondatát. .. (Több havi munkaidőke­
ret . . .  többszörös.)" 

4. pont második bekezdését ki lrnll egé­
szíteni :  

,,A havi távolléti órán belül a várako­
�ási idő a szolgütati óra (a havi kötelező 
ora_

..1- a dolgozó últal vállalt túlóra) 15 szá­
z�lekát nem haladhatja meg. A 15 száza­
lekot meghaladó részt munkaidőként kell 
el�zámolni. 

6. pontként kérjük .felvenni a hatályos 
KSZ Vhu. 6. pontját. 

_ 19. ad. 21. § 1. pontját az alábbiak sze­
rmt for;adjuk: el : 

„1 . , Az , tttazószolgálatot ellátó dolgozó 
�zatgalatanak legrövidebb tartama - bele­
ert ve a kötelező szakmai oktatások és idő­
szakos 1:izsgák idejét is - 6 óra lehet." 

2 pont első és második francia bekez­
dése helvett: 

,,- vontatási utazóknál a 12 órát" e"Y-ségesítő szöveget kell felvenni. 
"' 

20. ad. 22. §. Első mondatából az .. (illet­ve a 16. § 4. pontja szerinti)" szö\'eóet tö-rölni kell. "' 

21 .  ad. 23. § 2. pont szövege helvett ja-
va�oljuk:  

· 

.,2. Az egy szolgálatban eltölthető mun­
kaidő legkisebb mértéke - beleértve a kö-

telező szakmai oktatások és vizsgák idejét 
is - 6 óra." 

A 4. pont szövegét nem fogadjuk el. 
22. ad. 24. § 1. pont 3-4. sorába a „de" 

szó után fel kell venni : ,,de - a vontatási 
utazók kivételével - legkésőbb . • .  " szava­
kat. 

Az 1. pont 2. sorába a munkaidő-beosz­
tás szó után be kell írni : ,, (forda)" kife­
jezést. 

A 2. pontot ki kell egészíteni : 
„Ha: az eredeti és az új munkakezdés 

közötti időtartam eléri vagy meghaladja 
a 8 órát, akkor az átvezényelt dolgozót 
6 órára eső alapórabére illeti meg. 

Egymást követő két alkalommal a mvn­
kaidő-beosztást módosítani nem lehet." 

23. ad. 25. § 1. pont utolsó mondatá­
ban a ,, . . .  munkaidejű hónap" után a zá­
róJeles mellékmondatot törölni kell, és he­
lyette fel kell venni: 

,,5. munkanapjáig, vagy harmadik • • •  " 
sz&vakat. 

2. és 3. pontjának szövegét nem fogad­
juK el. 

Űj 4. pontként fel kell venni:  
„Ha a dolgozó a tárgyhóban legalább 

15 napot betegállományban volt, a részére 
meghatározott havi kötelező munkaidőt 
at·ányosan csökkenteni kell." 

24. ad. 27. § 1.  pontjában a megszakí­
tás időtartamának a hatályos KSZ 29. § 
1. pontja szerinti 4 óráról 2 órára való 
csökkentését nem fogadjuk el. 

3. pontjának szövege helyett az alábbia­
kat javasoljuk: 

,,Osztott munkaidő csak heti munkaidő­
keretben foglalkoztatott dolgozók részére 
alkalmazható. A munkaköröket és a meg­
szakítás mértékét helyi függelékben kell 
szabályozni." 

25. ad. 28. §. A paragrafust a hatályos 
KSZ 30. §-ának a szabadság idejére járó 
átlagkereset megállapítására vonatkozó 
utolsó bekezdésével ki kell egészíteni. 

26. ad. 30. § 1. pont utolsó sorában 
,, . . .  kényszerszabadságra kell küldeni" ki­
fejezés helyett felvenni :  ,,Kényszerszabad­
sagra lehet küldeni." 

2. pont szövegében a zárójeles mellék­
mondata ,,(illetve . . .  szakaszban)" és utol­
só Jqrdu.lata .,, . . .  vagy az egyes műsza.ko­
kon . . .  nem volt megoldható" törlendő. 

:3. pontban javasoljuk az alapszabadság 
időaránvos részét tartalékolni. A rendes 
szabadság kényszerszabadság részeként 
történő kiadásánál a 3 napot 5 napra kell 
emelni. 

4. pont második mondatát módosítani ja­
vawljuk : 

„Konkrét mértékét a szakszervezetekkel 
egyetértésben kell meghatározni." 

5. pontban a kényszerswbadságnak díja­
zására a dolgozók személyi alapbérét ja­
vasoljuk megállapítani. 

27. ad. 31. § szövegét kérjük kiegészí­
teni: 

.. A g.§pjárművezetők napi munkaidejé­
nek idötartama 6 óránál rÖ\'idebb nem le­
het." 

28. ad. 34. § szö\·egét a hatál?os KSZ 
35. § 3. pontjával szükségesn�k tartjuk kV' 
egészíteni. 

29. ad. 36. §. A 2. pontjában a munka­
helyi készenlét mértékének 1000 órára tör­
ténő korlátozását javasoljuk. 

A lakáson töltött készenlét mértékére 
1:1. hatúlyos KSZ 37. § 4. pontjában előír­
tak fel vételét azért is szükségesnek tart­
juk, mivel a ter\'ezet 36. § 5. pontja nem 
létező előírásra utal. (A 2. pont nem fog­
lalkozik lakáson töltött készenléttel.) 

A 6. pontban a készenlét díjazására ja­
\·asoljuk, hogy 

a) mun kanapokon .1 munkahelvi készen­
lét az alapbéi: 50. a lakáson töltött készen­
lét az alapbér 25 százaléká\'al kerüljön 
díjazásra, 

b) pihenő- és munkaszüneti napokon a 
munkahelyi készenlét az átlagbér 50, a la­
káson töltött készenlét pedig az átlagbér 
25 százalékával keriiljön díjazásra. 

A 7. pontban kérjük felvenni a hatályos 
KSZ 37. § 7. pontjának szövegét. 

l\Iegjegyezzük, hogy a 4. pont szövege 
sem egyértelmű. tekintettel arra, hogy a 
szövegből nem derül ki. hogy lakáson töl­
tött készenlét a francia bekezdésekben feL 
sorolt, vagy a vezető beosztású dolgozók: 
részére rendelhető el abban az e<;etben, ha 
üzembiztonsági. illetve munkavédelmi fel­
adatot látnak el. Kérdés részünkről az is, 
hr>gv a hntály0s KSZ tárg\·aláson és elfo­
gadúsa �orán '1 mun káltató részéről a ké-
5zenlét &s ügyelet, szolgálatra vonatkozó 
beígért felmérések mikor és milyen ered­
ménnyel zárultak, 1av;rslataiknak mi a tar­
talma. 

:rn. ad. 37. § 4. pont a)-b) alpontját tö­
rölni kell, helvette javasoljuk:  

.,a szabad idővei meg nem váltott iigye­
leti szol�álatot a túlmunkára vonatkozó 
,;zab:ílyok <,zerint kell dí.iazni" 

31 ad 38. § 2 pont szövege helyett fel 
kell venni : 
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Tárgyalási alap a KSZ munkáltatói tervezetéhez 
.,A munkaközi szünet kiadását minden 

esetben csak a munkaidőnek az 1. pont 
szerint helyi függelékben meghatározott 
idótartamú megszakítása jelenti." 

Több műszakos foglalkoztatás esetén, 
ahol a műszak hossza eléri a 8 órát, a for­
duló-, valamint az utazószolgálatosoknál 
napi (stolgúlatonkénti) 20 perc munkaközi 
szünet a szolgálaton belül kerül l,iadásrn. 
Jlven esetben a munkaidő a szo!gá!ati Idő­
nél 20 perccel ke\·esebb. A munkaközi szü­
,ittet a dolgo:ó rés:ére egybefüggóen kell 
biztosítani. A munkaközi szünet időtarta­
ma alatt a dolgozót munkavégzési kötele­
zettség nem terheli. Helyi függelékben kell 
szabályozni a munkaközi szünet e pont 
szerinti kiadásának lényeges elemeit (idö­
szak, a kezdet megh·atározásának módja, 
az érintett személvi kör, adminisztráció}, 

A 3. pont utolsó mondatát kérjük kiegé-
1zí�eni :  

Ilyen esetekben és a �épjármúvezetők­
néi - a foglalkoztat:ís jellege miatt - a 
munkaidőt munkakózi szünet címen csók­
kenteni nem lehet." 

32. ad. 40. § szö\"ege helyett az alábbia­
kat ja\"asolju!, :  

„1. A forduló- és utazószolgálatot ellátó 
dolgozó heti pihenőnap,jait a tárgyhót meg­
el(izö hóna1> utolsó napjáig kell kijelölni 
oly módon, hogy hetente legalább 42 órát 
kltevó meg<1zakítás nélküli pihenőicló ha­
vonta egy alkalommal szombat-vasárnap­
ra essen." 

A kijelölésról az érintett dolgozókat ki-
mutathatóan tájékoztatni kell. 

Alternatív javaslat : 
A 16. § 1. pontjára tett ja,·aslatunkknl : 
„Munl:astii neti nap heti pihenö11apké11t 

csak akkor jeWl/ieLo ki, ha a:: s:;ombatra 
i,agy 1:asárnapra es1/:." 

2. pont. A fordulószolg:í.!atot e11útó dol­
gozók heti pihenunapja :  

a) A 12 :)6 6l"ú, fordulószolgúlatban fog­
lalkoztatott dolgozók réslére a heti 60 (leg­
alább 4:?J órás :.zubad időt hetente egv al­
kalommal 12  '12 órás vezenylé:,sel kell biz.­
tositani. 

b} Az olyan fordulószolgálatnál, ahol a 
kettó szolgálat közötti szabad idő a :H órát 
nem haladja meg (14 :i4, 15/33, 16 32), a 
heti pihenőnap általában a vasárnap és az 
ezt megelöz6 vagr követó naptári nap. 

e} }ja az �)-bJ pontok szerinti fordµló­
szolgalat escleben - ha\"i eiy alkalmón 
kívül - vasarnap i:; kell a váltá-; rend 
11zerint munkát vegezni, akkor a heti leg­
lább 42 órús e�vbefüggó �zabad idot a hét 
más napjaira kell kijelölni é.s kiadn :. 

d) A négybr!gádos forduló .\zeri 11t fog­
lalkoztatott dolgozcik heti pihenönapja a 
hosszú s:abad időbűL (46-50 óra) kijelölt 
4Z óra. 

e) A l:::!121-es forduló szerint íoglnlko7.­
tatott dolgo1.ó:, heti pihenunapjait havonta 
négy közbcvúltás�al kell kijelölni és ld: 
adni. Egy küzbe,·áltás bizto,ítása a hell 
'2 óra kindását valú,itja meg. 

A heti pihenőnap elszámolását egr köz­
beváltással 16  órát - 2Xa órát (az adott 
hónap heteinek szamától íiiggóen Jegíei­
jebb 80 órát - 5Xl6 órát) - kell figye­
lembe ,·enni. 

f) ,.Ha a dolgozó munkarendje megvál­
tozik (például : 4 brigádos fordulóból át­
térnek a 12, 24-es fordulóm, vagy átmene­
tileg másik műszakba kap nzény!é. t a 
dolgozó), úgy a munkarend megváltoztatá­
sából és a p:henőnnpoknak az új munka­
rend szerinti kijelöléséröl a dolgozót leg­
később a munkarendváltozás előtti s?.Olga­
latának letelte eléitt kimutathatóan értesí­
teni kell." 

g) ,,Ha a dolgo:ó heti pihenőnapját nem 
biztosították és ebbóL túlmunka 11em me­
rill fel, tigy heti piltenönaponként 8 _ór�i 
alapbérének megfelelő pihenőnapi potlek 
illeti meg." 

3. Az utazószolgálatot ellátó dolgozók 
betl pihenónapja: 

a) .,Az utazószolgálatot végz5 dolgozók 
heti pihenőnapjait naptári naponként kell 
ltijelölnl é kiadni. Kettő heti pihenőna­
pot összevontan kell kiadni ol}• módon, 
hogy az öss1evont pihenőnapok szombat­
vasárnapra essenek." 

b. A heti plhenőnl,lpot legfeljebb 12 órás 
eg_.·!oiytában véi;zett szolgálat után leg­
a.lább 8 óra, 12 órát meghaladó szolgálat 
után legalábh 10 óra, egybefü�gó zavarta­
lan pihenőidőnek kell megelőznie. Amen11-
ttyiben ezt a pihenőidőt részben vagy 
egészben a 1ieti pihenönap ke:dete előtt 
nem lehetett bi:::tosítanf. tigy a pihenóidó­
böl kiesó részt a lteti pihenőnapot követó­
"' kell kiad1ti. 

e) Ha az utazószo1gálatot ellátó dolgo­
ió fC>rdulós munkarendben dolgozik, úgy 
heti p!henónapjai kiadására a 2. pont elő­
írásait kell alkalmazni. 

4. A heti pihenőnapok kijelölésénél, 11-
lewe kl11dásánál figyelembe kell venni, 
bo«Y a dolgozó részére minden 5 nap sza­
badsá,r atán kettú heti pihenőnapot kell 
bisiosf&anl. (E pont alkalmazásánál a heti 
pihenőnapon naptári napot kell érteni.) 

A dolgozó kérésére ettől el lehet tekin­
teni. 

5. Ha a dolgozó részére a megváltásként 
kijelölt heti pihenónapat nem lehetett ki-

adni, újabb heti pihenőnapot csak a dol­
gozó írásbeli kérelmére lehet kijelölni. 

Ha a pihenőnapot természetben a tárgy­
hónapban nem lehetett biztosítani, az ere­
detileg kijelölt pihenőnapon végzett mun­
kát kell pénzben megváltani 200 sz{iza­
lékos póUékkal (A 2. e •• pontban :foglalt 
ki vétel lel.) 

:33, ad. 41-42. §-ok címét és szövegét tö­
rülni javasoljuk. 

34. ad. 43. § szövege helyett kérjük fel­
venni : 

,.1. Az alapszabadság kétharmadánál ke­
vesebb is kiadható egybefüggően - a dol­
gozo kérésére. 

2. A fiatalkorú munkavállalót tizenhat 
éves koráig 10 munkanap -, a nőt és a 
gyermekét egyedül nevelő apát évenként a 
ti:enhat évesnél fiatalabb - k.ét gyerme­
ke után öt -. legalább három gyermeke 
után kilenc munkanap-póts:::abadsáu ille­
ti meg. 

3. A dolgozó nőnek az általa gondozott 
tizennyolc é\"cn aluli és munkaviszony­
ban nem álló három gyermeke után évi 
két, minden to\·:íbbi gyermeke után ugyan­
csak két-két, de évenként legfeljebb tizen­
két munkanap pótszabadság jár. 

4. Ha az ionizáló sugárzásnak kitett 
munkahelyeken dolgozó naponta legalább 
három órát tölt ilyen munkahelyen, éven­
ként öt munkanap pótszabadságra jogo�ult. 
Ha a dolgozó Ilyen munkahelyen legalább 
öt é\ et eltöltött, é,·enként tíz munkanap 
póL�zabadsfi� illeti meg. 

5. A szabadság kiadásának idópontját 
annak kezdete előtt legalább két héttel 
előbb írásban kell kilzölni a <lolgozónl. 
Renclkh"üli esetben a dolgozó beleegyezé­
sével ettöl el lehet térni," 

35. ad. 44. §. 1. pont utolsó mellékmon­
datában me:;:állapított összegre „1992. jú­
nius 30- i személyi alapbére" helyett: .,1992. 
június 30-i személyi alapbére és múszak­
pótlékának összege" felvételét javasoljuk. 

Az 1. pont szövege után folytatólag fel 
kell venni : 

„Az egyszeri jutalom összegét annak a 
dolgozónak, akinek folyamatos MA V-mun­
kaviszonya:  

10-14 év 30° '0-kal, 
15-19 év 40° 0-kal, 
20-24 év 50°,o-kal, 
25-29 év 60° 

0-kal, 
"30=8+ é\" ;. • • 70Q,o-kal, 
35-39 év 80° 0-kal, 
40 év felett 100° o-kal 

meg kell emelni." 
2. pont 2. bekezdésének első fordulatát 

,,ledolgozott időnek számít . . . . . . .  átlag-
kereset kifizetését írja elő:·• új fordulattal 
kell kiegészíteni : 

,,A munkáltató hibájából le
. 

nem dolgo­
zott iclo (pl. kénvszerszabadsag, le nem 
dol"ozntt munkaidő, állásidö stb.)" 

4. pontot új g) ponttal l,ell kiegészíteni :  
•• g) va�utas dolgozók érdek-képvisel:ti 

szervezeténél törtenó munkáltatás célJa­
ból fizetés nélküli szabadságot Igénybe ve­
vo." 

3. pontban a zárójelentés mellékmondat 
d{1tumát .,szeptember 1-jéig"' .,szeptember 
15-l'i<•" -re módosítani javasoljuk. 

5."' pont szövegébe a java.;oljuk meghatá­
rozni a bérkiegészítésben rés:::esülok 13. ha­
vi fizetésének els:ámolását. 

6. pontban taxatíve megá1lapit�tt szá­
zalékos csökkentéseket nem fo�adJuk el. 
Ezért az eL�ó bekezdc.,;t, továbba a máso­
dik bekezdésből az „egyéb esetekre teldn­
tettel" szavakat törölni kell. 

7. pont első mondatában a 7 • .'irójeles 
rész után a „külön folyósítva" szavakat !el 
kell venni. 

8. pont zárójeles rész szövege ellentétes 
a 4. pont szö\•egével. 

36. ad. 45. §. 1 pont utolsó mellékmon­
datát az alábbiak szerint javasoljuk mó­
dosítani : 

n• • •  va{llJ a bejárás 8 órás 11ap! foglal­
koztatás esetén legalább 10, 10 ords napi 
foglalkoztatá$ e�etén Jegalább 1� _ó�?i tá­
vollétet jelent allando lakohelyetol. 

2. pontot az alábbiak szerint javasoljuk: 
,,:!. A különélési pótlék összege nettó 

80 Ft nap. 
6. pont utolsó me;lékmo�da�t �z aláb· 

biak szerint javasolJuk módos1tam : 
,, . • .  és távolléte 8 órás napi foglalkozt�­

tás esetén a 10, 10  órás napi foglalkoztatás 
esetén a 12 órát nem éri el. " :  

37. ad. 46. § .  1 .  pontja szö,·egét nem fo­
gadjuk el. A napidíjat a KHVM !�91.  áp­
rilis 12-én kelt 1'50634.11991. sz. taJékozta­
tás alapján - régi követelésünknek meg­
felelően - kJ kell terjeszteni az utazó dol­
gozókra. Ezért a tervezet 1. pontjának 
szövege helyett javasoljuk : 

1. Annak a dolgozónak, aki munká;át 
esei't utasítás (ve:énylés) alapján munl:a­
szerzödése szerinti telephelye és állandó 
vagy ideiglenes lakóhelye köz;,'!zgatási_ ha­
tárát (Záhony Ozemi{Jazgatosag eseteben 
annak területét) elha01JVa végzi, étkezési 
többletköltség fedezésére napidíjat kell el­
számolni, amelynek Dsszeoe nettó 80 Ft. 

4. pont első sorába az .,ellátó" szó után 
fel kell venni : nutaz6" szöveget. 

Második sorába a „szolgálatot teljesítő" 
szavak után ,,(ellen.őrző)" kifejezést, har­
madik sorából a gondolatjelek közötti 
mellékmonqatot törölni kell. 

38. ad. 41. §. A valorizáció érdekében 
kérjük az 1 .  pont elsó és második monda­
tát kiegészíteni: 

, ,A II. o.�ztályú nettó 11apidíj • • • • • • •  ösz­
szegénél legalább 25°'0-kal magasabb . • • •  ", 
illetve az 1 .  §. 1 .  pont első mondatának ki­
egészítésére tett javaslatunknak megfele­
lően az 1. pont 2. és 3. mondatát törölni ja­
vasoljuk. 

4. pont szövegét „A határszéli forga­
lomban ut.azószolgálatot ellátók kivételé­
\'el" szöveggel kell kezdeni. 

39. ad. 49. §. 2. pont első mondata helyett 
az alábbi szöveget javasoljuk:  

„Igazolatlan tcljesitett km után az 
alábbi pótlék illeti meg valamennyi főfog­
lalkozású és munkaköre ellátása mellett 
gépjánnüvezetéssel megbizott dolgozót." 

2. pont két éve megállapított díjtételeit 
100° 0-kal javasoljuk emelni. 

3. pontjában az átalány összegének 
maximumát a 2. pont 

a) alpontja esetében a havi 3000 Ft-ot 
b) alpontja esetében a havi 3j00 Ft-ot 
c} alpontja esetében a havi 4500 Ft-ot" 

elérően javasoljuk megállapítani. 
40. ad. 51. § 2. pontjúban fagyszünetre 

ten·ezett díjazást az állásidö,·el azonosan 
a dolgozó alapbérében javasoljuk meg­
állapítani. 

4. pont második mondatának utolsó 
fordulata ,.az újabb rizsgára • . • • • •  kell fi­
zetni"', helvett javasoljuk : ,. . • . . .  felké­
szültségénel; megfelelci munkakörbe kell 
helyezni és részére az új munkaköréhez 
tartozó bért kell megállapítani." 

6. pont második  mondatát nem fogad­
juk el. 

41. A költségtérítések közé java�oljuk 
felvenni : 

a} A 14/1991. (VII. 3.) KHVM sz. ut. 4. 
§-a szerint egyenruha viselésére kötelezett 
dolgozóink részére nettó 800 Ft hó 
eavenruha -, illetve nettó 600 Ft hó 
f;rmaruha-tisztításl kőltségátalány fize­
tését. 

b) A növekvő lakásköltségek (részbeni) 
fedezésére dolgozóink részére a lakáspénz 
vagy a természetbeni lal:ás inté:ményének 
visszaállítását. 

42. ad. 52. §. elsö bekezáé.,"e elsó sorában 
a íi7,etési előleg fclsó határát 12 OOO Ft­
ról 15 OOO Ft-ra javasoljuk emelni. 

4:J. ad. 53. §. 1. pontjában jarnsoljuk: 
,.a) Vezérigazgatói dicsérettel egyhavi -: 
b) Igazgatói dicsérettel félhavi alapke-

re�etnek megfelelő a pénzjutalom összege." 
2. pontjt.t az alábbi szöveggel kell kez­

deni :  
.. 2 .  Vontatási utazók és  gépjármúveze­

tok · elismerése. A vontatási uta:ók és - a 
vonatkozó jogszabály alapján - a közúti 
gépjármúi-ezetők részére balesetmentes 
l�fülekedésért az alábbi jutalmakat kell 
fizetni.'' 

A jutalmak felsorolását ki kell egészí­
ten i :  

„1 730 OOO km 14 OOO Ft 
2 OOO OOO km 16 OOO Ft 

44. A bérezésre vonatkozó eltérő meg­
állapodá� hiányában - amint azt általá­
nos észrevételeink között megjegyeztük -
a KSZ tervezetében szükségesnek tartjuk 
szerepeltetni : 

a} A hatályos KSZ. 37. §-ában szabályo­
zott műszakpótlékra \'Onatkozó rendelkezé­
seket az alábbic1lc szerint: 

. ,  . . • • .  §. 1. A hal'i Wrzsbér 4011'0-ában 
megállapított müs:r.akpótlék illeti meg a 
vasút valamenn)·i folytonos munkarendben 
foglalkoztatott dolgozóját, az utazókat és a 
gépjármúl'ezetőket. 

2 A havi törzsbér 200/o-ában megállapí­
tott múszakpótlék illeti meg a 12136, 14/34, 
15/33, 16/32 órás munkarendben foglalkoz­
tatott dolgozókat - amennyiben a mun­
kaidő a délelőtti, illetve a délutáni mú­
szakra esik - valamint az 5+5, 6+3, s+4-
es munkarendben dolgozókat, ha a mun­
kaközi szünetet Is figyelembé véve a napi 
munkaidö eléri a napi 12 órát. 

3. A havi törzsbér 25°1
0-ában megálla­

pított múszakpótlék illeti meg a 17 /55, 18/ 
54„ 24/42, 24/72 órás forduló szolgálatot 
ellátó dolgozókat. 

4. A MA V által üzeme:tetett üdülőkben 
két és három masza'.{ban foitlalkoztatott 
dolgozók műszak pótléka : 

- délutáni műszakban teljesített munka 
után 10 Ft óra, 

- éjszakai műszakban teljesített munka 
után 20 Ft óra, 

b) A hatályos KSZ 58. §-ában szabályo­
zott éjszakai pótlékot változatlan szövega 1 . 
panttal, a 2. pontot pedig az alábbiak sze­
rint kérjük módosítani : 

,.2. Az éjszakai pótlék mértéke az alap­
bér 60°

0-a. 
e} A hatályos KSZ 59. §-ában szabályo­

zott nyelvtudási pótlékot változatlan szö­
veggel. 

d) A hatályos KSZ 59. §-ában szabályo­
zott jegyeladási és utánfizetési jutalékot 
változatlan szöveggel. 

e) A hatályos KSZ 61. §-ában szabályo­
zott melegiizemi pótlékot változatlan szö­
veggel. 

f} A hatályos KSZ 62. §-ában szabályo­
zott kiemelt forgalmi jutalékot valtozat­
lan szöveggel. 

g} A hatályos KSZ 63. §-ában szabályozott 
pótlékokat az alábbi szöveggel : 

,, . . .  §. 1 Azokban a munkakörökben, 
amelyekre a munkáltató felügyelet alatti 
munkavég"lkst ir elő, a betanitást (felügye­
letet) killön megbizás alapján ellátó dolgo­
zót a betanítás idejére r,zemélyi alapbére 
100:0-ának me1felelő összegú póilék illeti 
meg. 

2 Szakági függelékben. vagy helyi füg­
gelékben egyéb pótlék is megállapítható 
(pl. veszélyességi pótlék}. 

3. A vasútüzem általános veszélyére hi­
vatkozva \"eszélyességi pótlék nem álla­
pítható meg." 

45. ad. 56. § a) A (3) pantban megfogal­
mazott térítési díjat az alkalmazott nyers­
anyagnorma 50%-k:al felemelt értékkel ja­
vasoljuk. 

b) Az (S) pontban meghatározott adó­
mentes összeget nem tartjuk reálisnak. 
Ezen összeg várhatóan O Ft lesz a szja-tör­
vényben, másrészt az árváltozásokat. is t�r­
talma:ó konkrét összeg meghatarozasci 
szükséges. Javasoljuk nettó 1000 Ft/hó 
öss:::egbe11 meghatározni. 

c) A (6) pontban javasoljuk, hogy az ét• 
kezési ho12„íjárulás a ténrlegesen ledolgo­
�ott munkaidő alapján kerüljön kifizetésre. 

46. ad. S7. § a} A bevezető szövegrészben 
az Igénybe VC\"Ók körénél szerepeltetni 
szükséges : a vasúti érdek-képviseleti szer­
vezeteknél, az ÖTA-nál és a VTI-nél fog­
lalkoztatottakat. 

b} A központi e!osztású I. kategóriába 
tartozó üdülók (60°1 0-os} térítési díjemelé­
sét javasoljuk a II. és III. kategóriáknál is 
ér\"ényesiteni. 

lgy a 
TI. kategóriájú üdülúnél 240 Ft ·nap 

III. kategóriájú üdülőnél 180 Ft. nap 
A g"ermekkedvezmény mértékét a térí­

tési díj 50°,'0-ában ja\·soljuk. 
A gyermeküdültetés 375-430%-os eme­

lését nem tudjuk elfogadni. 
A szervezett gyermeküdültetésben 150 

Ft/nap, a szaktábor jellegú gv -.·mek{idül­
tetésbcn az ellátás, l'lhelyezés és a b·ztosí­
tott alapszolgáltatá<:tól függően 140-200 
Ft/nap téríté t tartunk indokoltnak. 

47. ad. 60. §. A (2) pont 2. mondatát ja­
vasoljuk az alábbiak szerini módosítani : 

Hivatalos kikíildetésben lévönek kell te­
kinteni a vasúti érdek-kép-viseleti szerve­
zetek é.� az Ö'l'A tísztségviselöit, akik iga­
zoltan érdek-képviseleti ügyben járnak el." 

48. ad. 61. §, Uj (6) pontként ja\·asoljuk 
szerepeltetni:  

.,Ha a dolgozó munkájának végzése köz­
ben telephely�röl utazni kényszerül, az ez­
zel kapcsolatos költségeit (bérlet. jegy) meg 
kell téritrnl. (Enne· módját a KSZ helyi 
függelékeben kell rögzíteni.} 

49. ad. 62. �- Az (1) pont módosítását kér­
jük az alabbiak :,zerint: 

A MAV a júléti és kulturális célokra 
el5irányzott pénzösszegból az érdek-képvi­
seleti szert:e:etek véleményének figyelem­
bevételével segélykeretet képez. A segély­
keretek felosztásá a szakszervezetekkel 
egyetértésben történik." 

50. ad. 63. §. a} új pontként javasoljuk : 
,,A MAV - níllalati érdekeivel ös�z­

hangban - t:ímogatjn dolgozói - ideértve 
a \"asúti érdek-kép\'lseleti szervezeteknél 
és az ÖTA-nál foglalkoziatott dolgozók -
lakásszerzési és más lakiscélú törekvéseit." 

b} A (2) pont helyett: 
,.A lakáscélú támogatás éves keretössze­

gének meghatározásánál a ,·ezérlgazgat6 
dönt a szakszen-ezetek véleményének fi· 
gyelembe'\·ételé,·el. 

A meghatározott keret felhasználásáról 
- beleértve a központi célra elkü!önített, 
illetve tartalékkeretet - a \·ezérlgazgató a 
szakszervezetekkel egvetértésben dönt." 

51 .  ad. 6S. §. A szociális bizottságok ha­
tályos KSZ szerinti döntési jogkörének 
visszaállítását tartjuk szükségesnek. 

A fentiek alapján módosítani szükséges: 
- az 52. § (fizetési előleg) utolsó bekez­

dését, 
az 57. § (üdültetés} utolsó bekezdését (az 

üdülési lehetőség személyre szóló elbírálá­
sa és más szolgálati helyre adása, cseréje 
ügyében}, 

- az 59. § (9) pontjában (albérleti hoz­
zájárulás}, 

- a 61. § (2) pantjában (munkába járást 
biztosító utazási kedvezmény), 

- a 62. § (2) pontjában (vállalati segé­
lyezés). 

- a 63. § (3) pontjában (lakáscé!ú támo­
gatás). 

Budapest, 1991. X. 21. 

Vasutasok Szakszervezele 
rerületl Tagozati Tanáesa 
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„ELTARTOTT" ÁLLOMÁSOK 

Ráfizet a vasút, 
ha nem tud a lku dn i  

Messze vagyunk-e meg a piacgazdaságtól?  

Troó�' mi :rhet a vezérmo- ke \·égrehajtók \·oltunk. ám 
t n·uma a , a�úti fu,·arozds miért r.c leheu�e \"áltoltatni 
már-már ka':tsztrúfa ,.éi'tékü'' , é;;1·c mm dezen ? 
,-:�szacs�sén0;,, arra többféle Harkányban 1m1s jel:egú, ín­
magyarázat is kreálható. Van- kább a személ\'forgalommal 
nak, akit;: a bűnbakot még összefí.iggő problémák ,·árnak 
mindig al Hlfi8-as koncepció- megoldasra. Búr a település 
ban nfi i, fö;lrdezni. amely a Baranya me�re egyiJ" iclcgen­
haz:ii kö,:leked0s fe.ileszt!§sét forgalmi centruma, messze 
ellen tmor:d:'ist nem tűrően a fül dről származó idegen csak 
közútra helvcz!e. l\'iások a het- el,·ét,·e száll le a piros mo. \'encs é,·eJ� ,·égének sajátos tor\"ormtokról. 
üzletpo: illkájában látják a ba- _ Az állomás messzire esik juk eredetét. amikor a ,·asút 
még .,Yálogatott'' a fu,·arban. a központtól, oda csak gyalog, 

ngr taxi,·al lehet bejutni -"·\ 111 „kor n-1é� nzt is m�.!?:�n:1�d-., ., - keresi az ésszerü mag\·aráz:i-heae magflnak, hogy 50 kilo- tot Dánhegyi lst ván;,e állo-métcrcs tárn!.5ágon be:ül ne másfőnök. _ A Volán mosta­Yegyen föl úrut. mond\·án : ke- mí ig elzarkózott a MA V-mi Yés a teherkocsi . Közben pe. rnló egyeztetéstől, hogy a \'O• clig rngono:, ezrei hinykolód- natokhoz autóbusz-csatlako­tak kihasználatlanul az ország 
,·on:ilain. a csapr:ivaló forga- zást terzmts::m. Azt mondják, 
lomszcr\'ezés miatt. ő:t elszál lítják a s:iját u:a,ai-

kal, a MA V is szállítsa el a 
AzUn jött a sokat emlege- saját utasait - ahogy tudja. 

tett recesszíú, Yégül a meg- Egy menetrendi időszakban rcndítő. a gazdasági élet min- a Baranya-expl'essz Harkáni·ig den szfér:ij;lt átitató Y.ilság. közlekedett. Volt is utc:s szé­Utóbbi,•al tal.í.n cgretérthe- pen. No, de bőröndö!,kel, cso­tünk. hiszen ha e:maradnak a magokkal gya!ogolni két-há-nagyberuházások, ha áll az rom kilométert, amikor a me­ipar, ha padlón a mezi;gazda-
ság. akkor nincs mit t�nni. g\·eszékhcly vasútállomúsa elől 

indul a harkányi bus.::, amely Legfelje0�) kém·szcrcdetten ki- a közpon�ban teszi 1� a \'en­pil1enjü!;: az elmú:t ( ·?) rend- dégeket ·? Az igazgatós�ig tár-szer idegfáradalmait. Van gyalt a Volánnal. legalább eh­azonban a vasutasokna!� egy hez a Yonatpárhoz jöjjön ki az ,.megátalkodottabb'' rétege, autóbusz, de ne,n sikerült amely Yál t i<;(  áll ítja : lenne itt megegyezniök. búven s::állítanivaló, csak a 
\'asút nálunk még nem nőtt A ÍŐ!1öka::szony szavaiból 
föl a megváltozott piaci yíszo- ítélve patthelyzet alakult ki  
nrnk szintjére. Valóban igaz Harkányban. Hacsak . . .  A vas­
lenne eme bizonyára „rebellis"'. út költsége/cet nem kímélve 
megállapítás ? bérel autóbuszokat a pálya-

- Tapasztalataim szerint 4 munl.:ásol� nyílt vonalra törté-
nő l�iszállítására. Ezek a bu­T�ö:úti � !u var�íjak jo?�an . al: szok aztán a munkaterület kalma �l�odnak a realitasol-..ho� k" , •b t „ 1 k k - állítja Iloffmann Jó::sef, . ·oze,e �n vesz e,,,c ne ·, _so 

•
: 

Sel!,·e szol�á!at· í"nök _ ször egesz n.��· \ajon t1�e-� 0 • •  0 1 . .  0 • •  e. . utasokat sza,htva nem erne Egy spe?1tor a saJat Jol me�- meg a jármüvebt bérelni '! fontolt erdckében akár 30 sza- Es 1,e., . · t  ·-· t a t ' b • 1 • k · ., d , • 1 • e , ·"' a "asu saJ:i u o u­za e �1Yl �n„e . m�nyre is . ;.e- szait felhasználni hasonló cé­pes. es meg mindig nem fizet- 10. 
? l\I' t példá 1 DB- ·1 1  nek rá.  A vasút a legtöbb ,ua · _ '..n u a . . n� · 

esetben meg sem kísérli a fu- - Tolunk a legutobb1 ar-
varalkut. emelést követően szinte az 

. , . összes fuvaroztató elpártolt -A_ helr1 V1z_társul�t '
I 
annak kesereg Kovács József, Villány ideJ�n tomegé_\ el ��all!.otta a állomásfőnöke. _ Korábban �-;.ancsot Sellyere, Jo eszten�e- tizenkét vállalat rakodott ná­Je azonban_ egy dek:i, sem er- lunk. Neg\·edé·:enként berak­

�<.
e7:ett v�su:�n_. Inkabb ,;:hoz- tunk száz lrncsit, az idén szep­zal-. tehe1 au,o,_al, ll!-�rt i_.,J ke- tember \·égéig al ig ,·olt ennél vesebbet kell f1zetn:uk, es nem t"bb É s e.i • 1 ·esen m gko k ll ·11 ·· s• ' l k 'T• t o . n z ne � e --e az � ?m� ro 

7 
u 0? �. e- restem ,·olt fuvaroztatóinkat, lepr� sz�llltamuk. '\; agyis tobb- hogv \·alamiképpen visszate­Zetkoltseget talcarítanak meg. reljem őket a vasútra _ ke-

- Hogy pénzénél maradna-e vés sikerrel. Ki\·étel nélkül az­
a vasút, ha megpróbálna a zal én·eltek, hogy ekkora fu­
maszekok árai alá menni, azt vardijak mellett jobban meg­
persze részleteibe menően k i  éri nekik, ha kamionnal szál­
kellene számítani - mondja litanalc. Én megértem őket. 
az állomásfőnök -, de meg- Ilyen lassú elegytovábbítás 
ítélésem az, hogy szerény jö- mellett valóban túl drágák Ya­
vedelemmel dolgozni is inkább gyunk. 
megérné, mint fenntartani a Példa rá a borgazdaság. Ott je!enlegi állapotokat, amikor azt mondják, ha reggel hatkor áll a mozdony, áll a teherko-
csi és áll az ember is. Ebben megrakják a kamiont, délután 
a helyzetben kellene nekünk, háromkor már - kis túlzás­
főnököknek több lehetőséget sal - Debrecenben issza boru­
adni. l\lert eddig csupán szür- kat a fogyasztó. Vasúton hiába 

Messzire esik a rárostól 

Mohács új állo1násért kiált 
ön·endetcs, hogy az ország­

ban egyre több a szépen fel­
új ított állomásépület, ám a 
mohácsi semmiképp nem so­
rolható ezek közé. A jellegte­
len, barakkszerű alkotmány 
láttán csakis egyfajta minősí­
tés juthat a szemlélődő es:.é­
bc : rondaságával méltatlan a 

történelmi hagyományokat őr­
ző, liuszonkéte::cr lakosú vá­
roshoz. 

- Ezt az épületet az 1890-es 
éYek végén emelték, favázas, 
fafödémes kivitelben - ismer­
teti a dolgok h:ítterét a mohá­
csi állomásrönü'.<. Azót:1 
crnp2n egv esetben, t9í5-ben 
kapott említésre méltó fe!újí. 
tást. Akkor derült ki. hogv szi­
lárd alapozása sincs. Méte­
ren!{ént szedték ki a!óla a [0!­
det, és raktak a falok a!á fun­
damentumot. Az ezt megelözó 
időkben átszaladt fölötte két 
\"ilágháború. neg}'\'ennégyben 
,úlyos harcok dúltak a korn.ré-: 

ken, tönkrement a vágányhá­
lózat, de - ,,sajnos", a feké­
teli épület egyetlen belövést 
sem kapott mert akkor nyil­
ván másik készült \·olna he­
lyette. 

A hetvenes évek elején nyíl. 
Yánosságra került egy nagy­
szabású ten·, amely szerint 
Mohácsot 18 kilométer hosz­
szúságú vasút kötötte Yolna 
össz:! a b1ia-bátas::éki fö\'o• 
nallal, ezen keresztül rövidebb 
kapcsolat teremtődött volna 
a Ferencváros és a jugoszláv 
tengerparti kikötők, valamint 
l\Iohács és az Alföld közölt. A 
terv értelmében a mostan :nál 
lényegesen nagyobb kapacitású 
állomás létesült volna a Sző­
lőhegy il'úm·ában. Akkor meg 
már minek költöttek \·o!na re­
konstru!.,cióra, hiszen jün a 
bá�aszéki \'Onal, ezt meg úgy, 
ahogy van, eldózerolják. A 
\·asútépítés ten·e azonban 
pénzhiany miatt szertefoszlott, 

rakodnának be reggel hntkor, 
Villányból cs;-ik 1 :3 órakor in­
dul a kocsijukat to,·ábbHó 
g,·orsteher, és hol t1an még ide 
Debrecen? Villúny mindig is a 
jó forgalmú állomások kü;,:é 
számított, idén úgy néz ki, 
hogy az üzemelt etési költsége­
ket s�m t ud,i uk ki termein i .  
Sze•n be  kell nézni azzal a szo­
morú ténnyel, hogy a i.:asút el­
ta rtottjait•á válunlc. 

Amikor a reggeli személr­
\'onatnak nevezett egyetlc:1 
motorkocsi i\lohácsra érkezik, 
az állomási tartalékmozdonv 
a szom�zéclcs \'f.g:ínyon \'esz­
tcgcl. Amikor három órá\'al 
tésöbb ,·is5zainc!ulok. a ,.Da­
cia"' még mindig néma. Kö­
,·etkeztetéseimet Somos Ferenc 
állomasi'ünök is megerősíti. 

- /\. tarnl.,·i é,·ig bezáró:ag 
körülbelül 500 ezer tonna ,·olt 
az án1forgalmunk éyente. Er­
re az esztendőre még nem me­
rek számadatokat mondani. 
legfeljebb csak annyit, hogy 
clkép:elhetetlen ül rossz helu­
:::etben vagyunk. Forgalmunk 
legalább h:itvan százalékát ha­
jóútra terelték, a maradékból 
ped;g harminc százalékot köz­
ú!on szállítanak el. Sú;\·osan 
éc"in '. i  :Mohácsot a jugosz!áv 
\"álság is, ami által ötvene:::er 
tonna cukorrépa sorsa vált bi­
zo11ytalanná. Bár Barcs-Gyé-
1:ényes útirá:1yon út még m in­
dig lehetsé-ges \'olna a kivitel, 
csakhogy a harcok kö,·etkez­
tében az ottani gyárak többsé­
gében is szünetel a munka, és 
ezt a mennyiséget a jelek sze­
rint nem lehet hazai cukor­
gvárakba átirún�·ítani. Bár 
\'annak ez irányú kezdemé­
nyezések. 

- i\Iiért nem támas:t a vas­
út 1�onl�urencíát a kö:úti fu-
varo:::tatókkal s::emben? 
kérdez ,·issza Somos Fere11c, 
majd r0gtün ismerteti is a sa­
j:ít álláspontját : - Sajnos, a 
mi  elszámolási rendszerünk­
ben úgyszóh•án elképzelhetet­
len a fuvaralku. A ,·asúton egy 
adott árunemro és kilométer­
távolságra az01ios a fuvardíj 
az egész országban, mint 
ahogy az adható ked\·ezmé­
nyek is egyfonnák. Az, hogy 
én, az állomásfőnök ilyen, meg 
ilyen ked\·ezményeket adok. ez 
eg�·szerüen nem létezik. A iu­
,·arle,·elek ugyanis bemenne:, 
az igazgatóságra, ahol meg­
Yizsgálják, hogy a fm·ardíjak 
megfelelnek-e a díjszabásnak. 
Honnan tudhatnák ők azt, 
hogy én a p:llanatnyi helyzet­
ből következően mennyit és 
miért engedtem? Talán alap­
törvény is leb,etne :  minél na­
gyobb egy válÍalat, annál moz­
díthatatlanabb. Szórni ennek 
a nagyfokú koncentráltság­
nak, mondhatni mamutságnal.: 
most érezzük az összes hátrá­
nyát, a rugalmas üzletpoliti­
kával szemben . . •  

Thorday Zoltán 

az állomás maradt eredeti ál­
lapotában. Igaz, a vágányokat 
közben nag�·obb teherbírású 
sínekre cserélték. 

Az idén - az elmúlt évek­
hez \'iszonyítva - katasztro­
fális méreteket öltött a teher­
forgalom \'isszaesése. Felsőbb 
megítélés szerint most már 
\·alóban elpocsékolt pénz len­
ne egy fillért is áldozni holmi 
felújítúsra. Kérdés. hogy a ros­
kadozó épületekben tcvékem·­
kedő Yasutasokat eme kénr­
szerszülte logika mennyire 
hatja meg? 

A rekonstrul�ciót a s:::emély­
forgalom sem incloko!ja. Való­
színűleg éppen az utaslétszám 
c�ökkené�e miatt vonult ki 
Moh;1csról az Utascllá.tó is. Az 
állom:ís messzire esik a n'iros­
központtól, a \Tolán pedig sa­
j:."tt érdekeit tc'.dnl i  elsődlcg?s• 
nek: a helui járat IÍ, autóbus.:o­
'kat nem j,írat.ia ki idáig. Gya. 
logosan majdnem addig tal't 
az út bentről az állomásig, 
amel1'nyi idö alatt a busz beér 
Pécsre. dad:-ísul a ,·ite!díj is 
ke\'E'sebb néh{rn1· forinttal, és 
Vi1lányban sem kell átszállni, 
mint a rnnat esetében. 

Thorday 
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Szünetel a nappalo.s tisztképzés 
Több kedves olvasónk is megkereste szerkesztösé­

günket, hogy nálunk érdeklődjék : mi az oka annak, 
hogy jelen pil lanatban (október végén) sem indult még 
be a Baross Gábor MAV Tisztképző és Továbbképző 
Intézetben a kereskedelmi és forgalmi tisztképzés. 
Kérdésüket természetesen továbbítottuk az il letékesek­
hez, s a félreértéseket tisztázandó Fodor István igaz­
gató és Dénes Sándor igazgatóhelyettes interjút adott 
lapunknak. 

- Régen túl ,·agyunk a 
ianévkezdésen. ám a lrnráb­
uiakhoz l,épest meglehetősen 
csöndes ez a patinás épület. 
EgyáHalán akadt már }}élda 
arra, hogy szünetelt a tiszt­
képzés? 

DÉNES SÁNDOR : - Tudo­
másom szerint a Tisztképző 
1 04 é\'CS történetében egyet­
lenegyszer, 1941-45-ben, ami­
kor is a háborús körülmények 
tették lehetetlenné a tanév 
megkezdését. 

- Ezek szerint most is „há­
borús hrlyzct" van? 

FODOR ISTVAN : - Sze­
rencsére erről szó sincs. J\lint 
ahogy enyhén szólva túloznal� 
azok a hírek, amelyek arról 
szólnak. hogy megállt \"Olna 
nálunk az élet. Hangsúlyozni 
szeretném, hogy kizárólag a 
nappali tagozatos tisztképzés 
réslleges szüneteltetéséről van 
szó. Most fö: hiányozna!;:, így 
100-150-nel \·agyunk ke·,eseb­
ben. 

- A tanéyzárón a yczér­
igazgató célzott arra, hogy a 
jövőben nálunk is egy ke­
reskedő szemléletű vasutat 
kell miíköcltctni. Ehhez vi­
szont clcngcclhetetlcn az ok­
btási rendszer felülvizsgála­
ta, megreformálása. El.:kor je­
lentette azt is be, hogy az idei 
tanévuen a tisztképzést rész­
legesen szüneteltetik. 

F. I . :  - Igen, az ott meg­
hirdetett elve:, immár átmen­
tek a g�·akorlatba. Az új po­
litErni-gazdasági rendszer a 
l\lA V-tól is új stratégiát kö­
Yetel. Ehhez pedig az okta­
tási rendszer korszerűsítésén 
át \'ezet csak az út. 

D. S . :  - Ez az a bizonyos 
:\IA V 2000 . • . ,. "· 

F. I . : - A Yasűtna;c is 
piacorientáltnak kell lennie, 
ennek megfelelően előtérbe 
kerül a szolgáltatófunkció, 
amihez képzési rendszerünket 
hozzá kell igazítani. Lényegé-

ben ez folyik most, s emiatt 
szünetel a nappali tagozatos 
tisztképzés. 

- A l,épzési rendszer tc­
lülvizs;:-álata hogyan néz ki a 
gyakorlatban? 

F. L :  - Az elképzelés az, 
hogy fel ül kell vizsgálni min­
denekelőtt a s,mkképesítési 
előírásokat. Ezt már munka­
csoportjaink szeptemberben 
megkezdték. Ha ez megvan, 
akkor a szakképzést kell a 
továbbiakban a szakképesítés­
hez rendelni. Ewk után sze­
retnénk majd beind1tani az 
oktatást. 

D. S. : - Azt kívánjuk pon­
tosan lefektetni, hogy teszem 
azt, mit  kell tudnia egy áru­
pénztárosnak, forgalmistának 
vagy mozdony,·eLetőne!, ; te­
hát, hogy milyen állami és 
MAV-tanfolyamokat kell el­
végeznie. Ez mindennek az 
alapja. 

A munltacsoportokról 
hallhatnánk valamit? 

F. I . :  - Három nagy blok­
kot alakítottunk ki : a szakági 
gazdálkodást, a gazdasági és 
a humánpolitikai területet. 
Termés:ctesen a s::akági a 
legfrekventáltabb. /\. három 
nagy tömbön belül nyolc 
részblok;c funkciónál, ezekhez 
rendeltünk egy-egy munka­
csoportot. A teamel( az elmúlt 
két hónapban megvizsgálták a 
szakképesítési elöírúsokat, ja­
vaslataikat novemberben fog­
juk véleményeztetni az i l leté­
kes szakágakkal. 

D. S. : - A teamek mun­
kájában aktí,·an részt vesznek 
az intézet szakoktatói. A mun­
kacsoportok kialakítását az 
igazgatós'ágokra centralizál­
tuk. �-;;iéláill l\Jiskolchoz tar­
tozik a forgalmi terület. Eg_v­
egy teambe 8-10 fő dolgozik, 
ami azt jelenti, hogy kb. száz 
ember foglalkozik az oktatási 
rendszer korszerűsítésével. 

Vasutasoknak is csak beutalóval !  

- l\lilycn új képzési ror• 
mák várhatók? 

F. I . :  - Mindenekelőtt a 
vevőszolgálati képzés. Már a 
program meghi rdetése elött 
nálunk képeztél, ki például az 
Inter- és EuroCity kalauzo­
kat, a nemzetközi pénztároso­
kat. 

D. S. : - Ezeken a tréning 
rendszerű tanfolyamokon nem 
szakmát tanítunk, hanem a 
személyiséget fejlcs„tjük. 

- Elörcláthatólag mikorra 
fejeződik IJc az oktatási rend• 
szer korszerűsítése·! 

F. I . :  - '93-ra tcn·ezzük, de 
addigra aligha fejeLÜdik be, 
hiszen pillanatonként változik 
minden. A frekventáltabb 
munkakörökben januárban 
szeretnénk beindítani az alap­
szintű képzést, ami az igaz­
gatóságo!rnn történik. A kö­
zépszintű oktatás újrai ndításat 
március-áprilisra prognos;;ti­
záljuk. részben az int(•zetben, 
részben az oktatúsi fűnöksé­
gc:i:en. A felsőfokúra pedig 
szeptembertöl nálunk kerítünk 
sort. A tagoltságra azért van 
szükség, hogy a ktilönbözö ok­
tatási szintek egymásra épül• 
jenek. 

- Önök személy szerint ho• 
gyan \'élekednek a korszerű­
sítésről, a reform menetéről? 

F. I :  - Nehéz helyzetben 
vagyunk, mert mC;.ggyőzödé­
sünk, hogy a korábbi sziszté­
m a  sem volt korszerütlen. Ezt 
igazolta a svájci cég átvilágí­
tása is. Az in tézetben az el­
múlt öt-hat évben folyamatos 
lépések történtek nz oktatás 
modernizálására. Elő�érbe ke-
1·ül.t a minőségi l;ép:;és. Ezt 
célozta az is, hogy a jelent­
kezőknek már felvételizniük 
kellett. Nemzetközi összeha­
sonlításban - és erre egy ok­
tóber elején Gárdonyban meg­
rendezett szimpózium adott 
módot - a reform menete bi­
zony gyorsnak tűnik. Az oszt­
rákok elmondták például, 
hogy náluk a képzés korsze­
rűsítését hét év,·el ezelőtt 
kezdték, és még CS<JJ{ ,most 
térnek rá a műszaki terület 
átvilágítására. Diplomatikusan 
mosolyogtak, amikor meghal­
lották, hogy összesen három 
e\·ünk \'an az egészre. 

(Tódor) 

Ruhatárból Nemzetközi OfVosi Központ 
Az é\'század hazai dlagnosz- ,.... 

t ikai s ikersztorijaként számolt ! 
be nemrégiben a sajtó a MÁV 
Kórház és az izraeli ELME­
DIC nevű nemzetközi háló­
zattal rendelkező cég megál­
lapodásáról. 

Tizennyolc havi előzetes 
tárgyalások után, a j úlius kö-
zepén megkezdett építkezés 
nem egészen három hónap 
alatt fejeződött be, s immár 
az épület aulájában hirdeti a 
fel i rat, hogy az egykori ki­
használatlan látogatói ruhatár 
és a dokumentációs raktár he­
lyén működik az International 
l\1edical Center - I:\IC (N'em­
zetközi On·osi Központ). Nem 
ke\·esebb, mint ötmillió dol­
lárt érő létesítmény ez. Ilyen 
összegű külföldi beruházás 
még nem volt a magyar 
egészségügy történetében. 

Az izraeli befektető, ahogy Vizsgálat közben 
az' Ba::só Péter idegsebész fő­
or\'ostól, az IMC orvosigazga­
tójától megtudtuk, több fö\·á­
rosi intézmény megtekintése 
után vúla3ztotta a MA V Kór­
házat. Az ELMEDIC devizá­
ba:1 fizeti a négyzctmétercn­
kén ti bérleti díjat. 

Bár s:erkezetileg független 
a kórháztól az IMC, de az 
alapszerződés s::erínt a vasu­
tas bi::tos!tottak ellátá.5a ga­
rantált. Emellett nagv kapa­
citású. értékes berendezések­
ről lévén szó, más biztosítot­
ta!t is igénybe vehetik túrsa­
dalombiztosítási fin:mszíro­
záss:il. 

Ennyi szépet és jót hallvn, 
természetesen kív[1,1csi:1'., ,·ol­
tunk arra, hogy mindez ho­
gyan is néz ki a gyakorlatban. 

A vezérlőteremben Jerremy 
Gerber izraeli szakember fo­
gad bennünket, aki a magyar 
operátorok kiképzését \·égezte, 
méghozzá nagy megelégedé­
sére. Egyik magyar taniL\·á-

nya, Gál Tamás operátor pró­
bá! segítségünkre lenni abban, 
hogy olrnsóinkat is be tudjuk 
avatni, mit is tud ez az iz­
raeli ,,csodaketyerc''. 

- A berendezések „tudo­
mánvára" jellemző - focr:11-
maz · az operátor -, hogy

0 
az 

1 ,6 millió dollár értékü, leg­
újabb generációs MRI a vilá­
gon jelenleg létező legtökéle­
tesebb diagnosztikai készü!é:{, 
a \·ela közös komputerrel \'e­
zérelt CT (számítógépes ré­
te�,·izsgáló) pecl:g - idézte 
Ifa::só [őorvos sajtótájékozta­
t.iín elh:ingzott sza,•ait - Ca­
rt llac a CT-k között. A rö11t­
gensugárral m 1il:ödö müs:::er a 
1.:oponyától a talpig teszteli a 
testet. 

Ott-tartózkodásunk alatt ép­
pen Lados Ferenc MA V-nyug­
díjast fektetik föl a vizsgáló­
asztalra. őt kezelőorvosa kí­
sérte át, hogv izotópos tüdö­
vizsgálatát elvégezzék. 

(Tüttö Tibor felv.) 

- A ganimakamera segít­
ségével az agyról, májról, 
s:ivről, tüdöröl és egyéb belsú 
s::ervelcröl tudunT,; háromdi­
menzws képet készíteni -
mondja a vizsgálatot \·égzó 
operátor, Tóth Fekete József• 
né. 

Persze azok a vasutasok, 
akik e sorokat olvas,·a „ked­
vet" kapna', a készülék ki• 
prób:ilás::'ira. és csak úgy be­
jönnek az utcáról, könnyen 
úgy járhatn1k, mint fotós kol­
lé�ám. Hi.íb::i rnlt neki a 
MA V Kórházba .. út fényképe­
zésre" szóló beutalr'>ja - az 
nem az 11\IC-be szólt !  Igy 
aztún a kcd,·es recepciós höl­
gyek legnagyobb s:ijnálatukra 
sem tudták fogadni. 

Tehát a Nemzetközi Orvosi 
K0zpontba csak azokat a 
MA V-betegeket várják, akiket 
kezelőorvosuk kifejczette1t ide, 
az I:.VIC-be utal be. 

... J. 
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Bánhidi Zoltánt Czip szerék 
az öngyilkosságba kergették 

Gábor József miniszter Za­
chariás László 1945. április 
23-i felrnenot.ésével egyidejű­
leg Bánhidi Zoltán államvas­
úti műszaki főtanácsost bíz­
ta meg a MA V ideiglenes ve-
21eté6ével. 0 1889. augusztus 
12-én született az Arad me­
gyei Barakóny k�gben. 
1913 tavaszán a Budapesti 
Mllegyeternen szerzett mél'nö­
ki ok.b:!velet. 

Szakmai tudás, 
el ismerések 

1912. augusztus 9-én lépett 
a vasút szoLgálatába a MAV 
temewári üzletvezetóség II. 
pályafenntartási és építési 
osztályán. 1919-ben kirendel­
bék az akikor tervbe vett ceg­
léd-szegedi második vágány 
épttéséhez, majd a szegedi 
osztálymérnökségen, i lletve a 
szegedi üzletvezetőség II. osz­
tályában dolgozott főmérnök­
ként. 1925-ben az orosházi á1'­
Jo,más építésének előkészíté­
séért, 1926-ban a Szeghalom-

Vésztó-Komádi-Körössza­
kál vonalat érintő árvízkárok 
M!lyreá!lításáért részesült di­
cséretben. 

1936-ban került a MA V 
Igazgatóság D. építési és pá-
lyafenntartási fi>osztályába. 
Fokozatosan előrehaladva 
1941-ben mús7.aki fótanácsos­
sá nevezték ki. A szeretfal­
va-dédai vasiít építésénél a 
kisajátítási ügyeket \'ezette, 
majd az építésvezető helyet­
tese volt. A Szálasi-rezsim 
alatt rendelkezési állományba 
helyezték. 

Budán még dörögtek az 
ágyúk 1945 januárjában, ami­
kor ó a MA V Igazgatóság 
építési és pályafenntartási fó­
esztá),y+".mak vezetőjeként hoz.: 
l.ákezclel,t a pesti pályaudva­
rok újjáépítésének megszer­
vezéséhez. A MAV II. Iga­
zoló Bizottsága, ,.mivel elle­
ne semmiféle terhelő bizo­
nyíték vagy adat nem merült 
fel", 1945. ápriHs 25-én egy­
hangúlag igazolta. 

Egy a „gazda" : 
Gerő Ernő 

A május 1 1 -én k ine·,ezett 
új kereskedelmi és közleke­
désügyi miniszter, Geró Ernő 
első i,n,té7.kedései közé tarto­
mtt a fegyelem megszilárdí-

tá!llll. A munlkaf�elem a 
frontesemén;yek, a né'lkül<>7-é­
sek, a kommunista pártSlS­
vezetek mooka.hel,yi politiZá­
lása, az üzemi bizottságok te­
vékenysége, egyes vezetők ön­
kényes leváltása, illetve 811-
kelmatlan veze.tók beáUítása, 
s a vezetők álltalános e�bi­
zonytaJanodása következtében 
meglazult. Gerő az MKP má­
jus 20-d országos értekezletén 
a vasút egyik betegségének 
nevezte az egys,zemélyi fele­
lős vezetés hiányát: ,,meg kell 
magyaráznt az egyes üzemi 
bizottsági tagoknak uagy az 
üzemi bizottságokMk, hogy 
az, amit ma csinálnak, nem 
helyes, sót káros mind ,a sa­
ját, mind az egész ország 
szempontjából. Két gazda a 
vasúton nem lehet, caak egy 
gazda. Ha tűrni fogjuk hogy 
két vagy több gazda Íegyen 
ez azt je:lenti, hogy nem ál� 
lítjuk helyre a vasútat és azok 
a kommunisták, akik nem 
merne,k ezz�l az irányzattal 
szembeszállni, a'helyett hogy 
elósegítenék, hátráltatják a 

vasút helyreállítását" 
mondta. 

Az Jgazgatóság üzemi bi­
zottságának elnökét. Czipszer 
Györgyöt azonnal kirencleJtték 
a pécsi üzletvezetőség veze­
tőjének helyettesévé. Karri­
erje ezt kövt>tóen Csanádi 
György néven folytatódott. A 
mini �zter j únius 9-én aláírta 
a közforgalmú vasutak üzemi 
bizottságáról swló rendel-etet, 
mely szerint a MAV Igazga­
tóságon, az üzletvezetőségeken 
és a forgalom területén nem 
működhetnek űzemt bizottsá­
gok. Ug-vanakkor rendelke7,é­
se értelmében megkezdódöt.t a 
,.B" és „C" tc-íblázatbeliek. s 
munkások vezetői ál1'ásba he­
lyezésének elókész.ítése. 

Megkezd&lött 
a kálvá ria 

Bánhidi Zoltán a MA V ra­
cionalizálásának első lépése­
ként elrendelte a két buda­
pesti üzletvezetóség össze,·o­
ná�át. irán11ftotta a MAV ú;­
jáépítési munkáját, javaslatot 
készített az államvasúti al­
lenlmazottak l1elyzetének ;a­
v!tását szolgáló MÁV Kon­
zum Beszerzési és Értékesíté­
si Szövetke.zet létesítésére. 
1945. június közepén a mi­
niszter - működésének elis­
merése mellett - felmentet-

te 6t a MAV idei,llenes veze­
tése alól. 

A MA V-viezetés végleges{• 
tésére törekvő Gerő Ern6 a 
LegszéLesebb körű vasúti is­
m eretekkel rendellk:ezó Varga 
Lászlóban látott biz.tosítékot a 
cél'ltént mega elé tűzött si­
kersorozat megvaló.sításához. 
Ugyanakkor szüksége vo1t a 
szörnyű pusztítás,t szenvedett 
vasúti pályák végleges helyre­
áLJ.f.tásának irányításában a 
kitűnő szakemberre, Bánhidi 
Zoltánra is. Ezért kél'te azon­
nal az ő államvasúti igazga­
tóvá történő kinevez.ését is a 
minisztertanácstól. Bánhidi 
megkönnyebbülés.se! vált �g 
a MA V vezetőjének akkor 
korántsem i,rigylésre méltó 
tisztétől, s - 1945-ben az 
egyetlen igazgatói rangban 
levő főosztályvezetőként -
örömmel és tervek sorával 
tért vissza a D főosztály élé­
re. �zdag tapasztalatait 
azonban nem sokáig haszno­
sítha tta ott. 

A MA V II. sz. Igazol6 Bi­
zottsága 1945. november 19-
én az utólag beérkezett fel­
jelentés miatt újratárgyal,ta 
Bánhidi ügyét, s őt állásától 
megfosztotta. A szeretfalva­
dédai vasútépítésen dolgozó 
701/4. kiisegílő munkásszázad 
néhány tagja szerint az elő­
írtnál több munkát követelit, 
s a munkát állandóan siet­
tette. Egy á!lamrendórsé!rl 
százados azt áll ította, hogy 
majdnem hadbíróság elé ke­
rült miatta. Bánhidi tagadta 
a vádakat. Tanúit nem hall­
gatták meg, az ellenállási 
mozgalomban való részvételét 
igazoló dokumentumokra nem 
volt kíváncsi a bizottság, de 
enyhítő körülménynek tudta 
be az i gazolás aJ.á vont addigi 
szolgálatait, ,,ez.ért taJálta kü­
lönös méltán)·lást érdemlő 
oknak a csalúdtagokat megil­
lető nyugdíj meghagyását". 

Bánhidi László nem tudta 
méltányo1ni ezt a bizottsági 
,,kegyet". S noha a tárgyalá­
son bejelentettte a határo7,at 
megfellebbezését talán 
elődjének kálváriájától viSz­
S7..arettenve - még aznap vé­
get wtett életének. 

Varga László MÁV-el>nök az 
1945. decembt'-r 1 1 -i üzlet­
igazgatói értekezleten fájda­
lommal jelentette be a várat­
lanul elhunytat. ,,Egy képzett, 
1!'!gy !71U!lkabí�ású vezető, egy 
:,obarat es kedves kartárs tá­
vozott el sorainkból" - mon­
dotta. 

Gadanecz Béla 

I. 

Szerveződési jogok 
1. A szakszervezetek szabad, 

az áLlam és a munkáltató be­
folyásától mentes szerveződé­
sét biztosítják a vonatkozó, 
hazánk által is elfogadott nem­
zetközi munkaügyi egyezmé­
nyek (a 87. és 98. számúak), 
a Magyar Al!kotmány 4. és 70/C 
§-ai, továbbá a Munka Tör­
vénykönyve 1. és 1 1 .  §-ai. Ha­
zánkban a sza.ks2ervezetek 
munkahelyeken is jogosultak 
korlátozás nélkül szerveződni. 

2. A magyar munkavállalók 
mindennemű korlátozás nélkül 
;ogosultak az általuk válasz­
tott szakszervezethez csatla­
kozni, illetve annak munkájá­
ban részt venni. Mulllkaválla­
lót azért hátrány nem érhet, 
mert valamely szakszervezet­
ben tag, illetve abban műkö­
dést fejt ki. (További fejle­
mény, hogy a kormány készül 
az Európai Szociális Charta ra­
tifikálására.) 

II. 

Működési jogok 
1. Szabályalkotásban 

részvétel :  
való 

a) ·a jogal>kotás terén a szak­
szervezetet meghallgatási jog 
illeti meg a kormány által ki­
adandó, illetve a kormány ál­
tal előterjesztett olyan jogsza­
bályok a lkotása során, amelyek 
a dolgozók élet- és munkakö­
rülményeit érintik [Mt. 12. § 
(1) bek.]. Ezen jogosítványt -
véleményezési jogként - a 
jogail!kotásról szóló 1987. évi 1 1 .  
törvény 27. és 29. §-ai bizto­
sítják a szakszervezeteknek. 

b) A munkahelyi szintű sza­
bályalkotásban a szakszerveze­
tefc közremúködhetnek: 

- egyetértésük szükséges a 
munkavédelmi szabályzat és a 
munkaügyi szabályzat kiadá­
sához (Mt. 10. és 13. §-ai) ; 

- egyetértésük szükséges to­
vábbá a munkáltató egészét 
vagy nagyobb egységét érintő, 
kollektív szerződésben nem 
szabályozott általános jeUegü 
munkáltatói döntés, szabályo­
zás kiadásához; 

- önállóan szabályozza a 
szakszervezet a munkahelyi 
jóléti és kulturális célú mun� 
káltatói pénzeszközök felhasz­
nálásának a rendjét. 

2. MunkavisZOMj al kapcso­
latos jogok: 

a) A szalkne!'Ve7.etnek 
együttmtlködélii Joga, Ulet6leg 
a mu.nikáltatónak eíYüttm6kö­
dési kötelezettséle áll fenn a 
sza,kszervezet munkabelyi 
együttm6köc:1'5ével kapcsolatos 
valamennyi kérdésben, ideért­
ve az információhoz, a mdkö­
dés megfeleló körülményeihez, 
és a j ogok gyak.orolhatóságá­
hoz szükséges telt.ételekhez va­
ló jogosultságot is. A munkál­
tató kötelezettsége, egyben a 
szakszervezet joga a munkál­
tató segítsége iránti igény, 
amely szakszervezeti míi.kö­
déshez szükséges, köztük a 
szakszervezeti észrevételekre, 
javaslatokra való megfelelő és 
indokolt válaszhoz való jogot 
is magában foglalja (Mt. 11 .  §). 

b) Véleményezési jog illeti 
meg a szakszervezetet a dol«o­
zók nagyobb csoportját érintő 
munkáltatói döntések megho­
zatala előtt [Mt. 13. § (3) bek.]. 

c) Egyetértési jog illeti meg 
a szakszervezetet a munkálta­
tó egészét vagy nagyobb egy­
ségét érintő döntések megho­
zatala előtt [Mt. 13 § (2) bek.]. 
Mt. V. 2. §-át a 42/1991. (VII. 
12.) számú alkotmánybírósági 
határozat hatályon kívül he­
lyezte. 

d) Döntési joga van a szak­
szervezetnek a ;óléti és kultu­
rális pénzeszközök konkrét 
felhasználása tárgyában /Mt. 
13. (4) bek.]. 

e) Ellenőrzési joga van a 
szakszervezetnek a dolgozók 
élet- és munkakörülményeit 
érintő munkahelyi és azon kí­
vüli viszonyok tekintetében, 
amely jogosultság kiegészül az 
iratok megtekintésének, hely­
színi szemlének, tájéko:z:tatás­
kérésnek, figyelemfelhívásnak 
és eljárás kezdeményezésének 
lehetőségeivel. 

f) K ifogásolási vagy vétó jog 
Uleti � a szakazervezetet 
valamennyi munkaviszonyra 
vonatkozó szabály (ideértve az 
Mt., a munkavismnyt érintő 
mini�ri rendeletek és a kol­
lektív szerződés vagy munka­
ügyi szabályzat előírásait is) 
megsértése esetén, továbbá a 
dolgom érdekeit sértő mun­
káltatói intézkedéssel szemben 
(Mt. 14. §). 

g) Képviseleti joga van a 
szakszervezetnek valamennyi 
dolgozó élet- és munkakörül­
ményeit érintő kérdésben, 
amelyet meghatalmazás alap­
ján bíróságok és más hatósá­
gok előtt gyakorolhat ( Mt. 15. 
§). 

h) Sztrájk szervezéséhez va­
ló jog illeti meg a szakszerve-

IV. 

Részvételi jogosultságok 

A na1cs%en,net risn oeas: 
- a munkaügyi dönt6bimtt-

ságok tagjainak kijelölélében 
és megvála.9iztásában; 

- a munkaügyi jopzabá­
lyok által létrehozott munka­
ügyi intézményekben; 

- az érdekegyeztet6 tanács­
ban ; 

- a társadalombiztosítás in­
tézményeiben. 

A dolgozók nevében és he­
lyettük közvetett fórumként 
eljárva a szakszervezet jogo­
sult a munkáltató vezetésében 
a dolgozókat megillető részvé­
teli jogosultságok gyakorlásá­
ra is, erre vonatko?.6 felhatal­
mazás esetén (Mt. 10/A-10/B 
§-al), 

V. 

A tisztségviselő védelme 
1. Személyi védettséget biz­

tosít a szakszervezet tisztség­
viselőinek a törvény, amikor 
a bárhová megválasztott tiszt­
ségviselő munkaviszonyának 
megszüntetéséhez, más mun­
kahelyre beosztásához, áthe­
lyezés esetén az új munka­
hely elfo&Ialása időpontjához 
a felettes szakszervezeti szerv 
- ennek hiányában azon tes­
tület, amelyben a tisztségvise­
lő tevékenységét kifejti -
egyetértését követeli meg. A 
védelmet szolgálja továbbá, 
hOQtl � tisztségviseló elleni fe­
QJlelmi el,i!irás me,r,ndításáról, 
to\llibM �lio.¼6 ffiűnkahetyre 
alk4L'tn4%o� tisztségviseló mcis 
munkahelyre beosztásáról az 
illetékes felettes fórumot tájé­
koztatni kell. 

2. Tevékenység gyakorlásá­
nak védettségét biztosítja a 
nem függetlenített szakszerve­
zeti tiszt�égviselők munkaidő­
kedvezményről rendel kező jog­
szabály [14/1987 (X. 25.) 
ABMHr.1 

------------:-------------------------------------- zeteket az 1989. évi VII. tör-

3. A nyagi ellátás mértéké­
nek védettségét biztosítja a 
mu1i1,káltatónál múködö szak­
szervezetek függetlenített tiszt­
ségviselői és alkalmazottai ja­
vadalmazását szabályozó 
9/1985. CX. 1 .) ABMHr., amely 
a tis�tsé.gviselóknek is év végi 
részesedés és legalább egyha­
vi, legfeljebb kéthavi személyi 
alapbérüla)ek megfelelő juta­
lom fizetését irja el6. IIAJJIADSZDB PÁBJZSBAN 

Roger nem érti 1 1 1  

Hat évvel ezelőtt találkoz­
tam először Roger Desroche­
val, a CGT (Confedération Gé­
neral du Travaill) párizsi Ga­
re Montparnasse (a francia 
fóváros második legnagyobb 
fejpályaudvaca) szakszerveze­
ti titkárával. Három esztendő­
vel ezelőtt ugyancsak alkal­
mam adódott felkeresni Ro­
gert, akivel már az első alk,e­
lommal is barátság szövődött 
közöttünk. Az első, majd a 
második találkozásunkkor is 
nagyjából változatl an volt még 
a politikai helyzet Kelet-Euró­
pában. Kapcsolatunkat talán 
az is motiválta, hogy én egy 
szocialista országból érkeztem 
oda, ezért nemcsak a titkár, 
de a vele dolgozó aktivisták is 
rokonszenveztek velem. 

Nllla 

rlazaláacolb 
Mint köztudott, azbta na­

aot változott a pol i t ikai hely­
�t nem csupán nálunk, ha­
nem az egész kelet-európai 
térségben. Nos, a közelműltban 
Párizsban járva ismét felke. 
restem Rogert, s arra voltam 
kíváncsi, hogy Nyugat Európa 
lepqyobb, legerősebb IIE&k­
�eaetére, a CGT-c-e mi-

lyen hatást gyakorolt ez a vál­
tozás. 

Barátom a francia emberek 
jellegzetes gesztikulálásával és 
hangsúlyával válaszolt :  

- Ah, az események egyál­
talán nem ,befolyásolnak sem­
mit. Mindannyian tudomásul 
vettük, természetesen a ma­
gyar rendszerváltozást is, de 
sem a vezetők, sem a tagság 
egy pillanatra sem gondolt 
visszatáncolásra. Bizonyság er­
re tagságunk létszáma, amely 
azelőtt is és most is 25 száza­
léka a 200 ezer főt számláló 
francia vasutasságnak. 

- A CGT politikája, az az­
zal kapcsolatos tevékenysége 
nem változott ?  - kérdeztem. 

- Ugyanazt tesszük. amit a 
korábbi években - válaszolta 
Roger. - Állandóan vitatko­
zunk, s harcolunk a bérek 
emeléséért, ami átlagosan 7000 
frankot tesz ki. Jelenleg a vi• 
déki városokban és a környé­
kén dolgozó vasutasoknak a 
bére a legalacsonyabb. A cé­
lunk most is az, hogy az ott 
dolgozó vasutasok elérjék a 
havi 4000 frank nettó átlag­
bért. újságunk, a La Tribune 
des Chemlnots legutóbbi szA• 
ma kétoldalas cikkben ezzel és 
a vele kapcaolatos demonst­
rációval foglalkozik. Ezen­
kívül hovatartozásunkhoz hí• 
ven term'5zetesen felemeljük 
szavunkat a jobboldali 1'QU-. 

szista megnyilvánulások ellen. 
De a nehézségek közé sorol­
nám a többi s7.akszervezetek­
kel (a CGC-vel, a CFTC-vel 
Syudicat Autonome-mal, Agent 
de Conductor-ral és a többi­
vel) való együttműködést, vagy 
inkább konkurenciát. Mi taga­
dás, nem mindenben értünk 
egyet. Ha jól értesültem róla, 
már nálatok sem egyetlen 
szakszervezet működik a vas­
úton belül. 

Csalt laltaréltos1111! 
- Havi 4000-7000 frank 

átlagfizetés jó pénznek számít 
Franciaországban ? 

- Számokkal válaszolok, és 
abból talan ítéljétek meg ti. 
Egyhavi lakbér a rezsik:ölt­
ségekkel együtt 2800-3800 
frank között mozog. Egy kiló 

"bús 50-100 frank, ennek ará­
nyaban értendő a többi élel­
miszer ára is. Bár az én fize­
tésem 11 ezer frank, de így is 
nagyon kell takarékoskodni, 
ha rende,;en meg akarunk él­
Di belőle a csal'.idommal. Kü­
lön említendő még a munka­
nélkül iségtől való rettegés. 
Franciaországban ugyanis a 
statisztika szerint minden 
percben úgy bocsátanak el 
eo embert, ho1Y nem v� 
nek fel helyette senkit. össr.e-
1eave: éo Ngér• • avnü-

nélküliek száma eléri a három­
milliót. 

- Az SNCF-nél is vannak 
elbocsátások? 

- A létszámot eddig úgy 
csökkentették. hogy a nyug­
díjba vonulók helyébe nem 
vettek fel új munkaerőt. Az 
persze nem biztos, hogy a jö­
vőben nem nyúlnak hozzá a 
fiatalabb korúakhoz is. 

Ami oll fellűnő 
- Hét évvel ezelőtt a vas­

utas-szakszervezet vendége­
ként jártál Magyarországon. 
Gondolom azóta jobban oda­
figyelsz a rólunk szóló hírek­
re ? 

- Való igaz. de mindössze 
csak négy napot töltöttem ha­
zátokban, sokat tehát nem ta­
pasztalhattam. Akkor az volt 
a benyomásom, hogy nálatok 
sok olyan baloldali érzelmű 
ember van, aki más rendszert 
el sem tudna képzelni. 

- Most is ez a véleményed? 
- Jelenleg csak a sajtóban 

olvasott hírekb61 tudom meg­
ítélni a helyzetet. Ennek alaP­
ján - de nem szeretnélek 
megbántani benneteket - más 
1'élemény alakult ki bennem. 
Előrebocsátom, nem a meg­
változott pol it ikai helyzet mi­

vény alapján. 
il Az üdültetés szervezésé­

nek joga és egyben kötelezett­
sége szintén a szakszervezetek­
re hárul (bár ezen jog inkább 
állami munkáltatói feladat, és 
nem szakszervezeti). 

m. 

Kollektív megálla�sok 

kötésének joga 
A munkáltatóval a kollektív 

szerződést, Illetve a munkál­
tatók közösségével vagy azok 

Lapzártakor kaptuk a hírt: 
a parlament az 1991. október 
28-1 plenáris ülésén elsőként 
a Munka Törvénykönyvéről 
szóló 3066. számú törvényja­
va6latot tárgyalta. Az előter• 
jesztő kifejtette, hogy a terve­
zet összhangban van az eu­
rópai munkaügyi szabály07.ás­
sal. Szakszervezetünk kfván­
c&ian várja, hogy vajon az el­
fogadott törvény Is iilyen lesz? 
Európai léptékű ? 

Göd-alsó vagy Alsógöd ? 

Vissza az ereleti/,ez! 
A MA V Vezérigazgatósága 

hivatalos levélben kereste meg 
Göd nagyközség önkormány­
zatát. Kérte, hogy járuljanak 
hozzá a három vasútállomás 
régi nevének visszaállításáhoL 
Eszerint már a jöv6 évi me­
netrendben Iá enidett nevfl� 

kön kerülnének be AlsóJöd, 
� Fel&ógöd állomások. A 
ve�gugatóság indoka, hogy 
a i,1enlegi eJnevezések mes­
tltt'.ké,lt� ,helyesh:ásilag ls Vl• 

tathatók, m&aartalenok. 
A képvisel�testület szep.. 

tember 1'1-t ül� hozzájárult 
a MA V kérfséhéz. 

Elterelt vonatok 
att, amit én vtsszatetsz6nek A jugoszláviai eseinények rögország �� pedig beten• 
ta�e>k. hanem azért, . mert • miatt korábban a MAV há- te tbér b�í�a'fr vaadtl 
régi rendszer emberei egy_re- lózatá,ra terelt nemzetközi vo- �öttetn}. Az .i,terelt 
�ásra �gadJák meg a .  mult- natok helyett az ériotett v.ae- fotgaÍomban ��6 vonat 
J�t, rru több : nagy . sietség ubak - DB, öBB. �AV JZ - éJ-.ka lullf.� J.t.. baiánk� 8 

&el 1gyekezn�k kapltahzálódnl megál lapodtak abban, bOIY �t a,,� �nevároa--
- Köszönöm az &mte 1'é 

l 
Pk� Belgrád között Buda- ba� é.s Kelebtin MI. Belffildl 

leménJl&I pesten át egy vonatpár kGz- utazá&J"& (lesp yebet6 [lény• 
l6ra ...._ ielwtik Némittorma á � N. 
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Megfontoltan cselekedtünk l'es�prénJben kevés a fuvar, alig van utas 

Eredményesen fejeződtek be A vasutasok több munkára 

a hetek óta tartó bértárgyalások és társadalmi héliére vágynak 
Az egykor nagy forg:ilmú á!-

lomásou, Veszprémbe:1 alig 
szesen 4800 Ft-ot fizetnek, néhány utas várakozi'.�. Ne'TI 
amely nettó összeg, tehát a hallabzik a tolatások kísérú­
jövedelemadó, nyugdíjjárnlék zöreje . . .  All a tartalék moz­
és más levonás nem terheli. ctony, noha lrnrabban egész 
Ez mintegv 2700 főt érint é� nap ment a tolatás. Errö: a k;­
összes költségkihatása kb. 139 Játástalanságról beszélgettünk 
millió forint. Horváth Ferenc állomásfónök-

5. A tárgyaló felek megálla- kel és I-'ülöp Gábor vezénylő­
podtak abban is, hogy az 1992. tiszttel, a \·asutas-szakszervczet 
évi kollektív szerződéssel kap- uiazószemélrzet rétegblzottsá­
csolatos tárgyalásokat hala- ga szombatheiyi t�rületének 
déktalanul (november 1 4-én) vezetőjével. 

A l\lAV Vezérigazgatóság a munkavállalók érdek­
képviseleti szerveivel körülbelül egy hónappal ezelőtt 
kezdte meg tárgyalásait az ez évi bérmegállapítások 
teljesítéséről, illetve azokról az intézkedésekről, ame­
lyekkel le lehet zárni az 1991. évi bér- és jövedelem­
politikát. A Vasutasok Szakszervezete a tárgyalásokon 
mindig azt az álláspontot képviselte, hogy a korábbi 
megállapodásokat teljesíteni kell, a vasutasok béreme­
lésében a lehetséges maximumig kell eljutni, a munka­
vállalók részére minden olyan juttatást meg kcII adni, 
amelyet az érvényes szabályok lehetővé tesznek. Emel­
lett fig,velembe kell venni a i\IAV gazdasági helyzeté­
ből eredő realitásokat és méltányolandók az eddig tett 
erőfeszítések az átlagbérek ni>nléséért és a foglal­
koztatási biztonság terén. 

megkezdik. A munkáltató kép- - A csendnele gazdasági 
viselői elképzelhetőnek tart- visszae.�és az oka. Térségünk 
ják, hogy kisebb módosítások- ipan·állalati tevéken11sége a 
kal a jelenleg hatálros kollek- minimumra csökkent. Pét­
tív szc-rzőclést tartják hatály- g?ártclep, Peremarton, Fűzfő­
ban lfl92-ben is, tC>kintettel az �rárte!ep, Ajka vasúti slállí-
ÚJ l\Iunka Tön·énykönyve tásai előbb mérséklődtek, majd 

szabad fe!használására ,·onai- Yárható megjelenésére, illetve a mélypontr.'.l zuhantak. A kö­
kozott. Ez az intézkedés ősz- az ezzel kapcsolatos szabálya- ze!i j')vóben leáll Dudar-bá-

zásokra. · A bá • 1Jé 

Kétségtclenül erC'dmén�·-

szességében mfntegy 320 millió nya 1s. nyamm•;:,, s meg-
forint fe/os::tását teszi lehetö- A: éraek-képi,iseleti s:eruek szűnik. A szénszállítás elma-
1:é. \'agyh minden szol�álati abban éTdel:eltek, hogy az rad. A b:ikonrszent!á�zlói b:iu-

1991-re köto"!t kolle/.,tív szer- · · 11 ·• · · .. t 1 u• helyen. ahol bértartal&klrnl · x1:sza i.as 1s �zune e.. , 1sa-
rendclkeznek, azt a clo1gozóik ;;:ódés maradjon é 1'rényben, ink pedig áttértek az autóbusz-

termés:etesen az lÍ 1· bérs:abá- 1 „ l 1 d · e L t · 1 között korlátozás nélkül el- wz e.,e �src-. supci•1 a a\'O -
li.10:ás, illetl'e tarifarendszer s.; ,,.• utaz · ··ok J' 11 m • ' o 

helési sza1,aszok miatt. Veszp­
rém ,·onatkísérő-létszáma haj­
dan 247 rnlt, ame1y a jelentós 
von:itkísétő telepállom 1so'k 
rangjára em�lte, miként Ce�l­
dömölköt, Dombóvárt é5 Hat­
vant. De mindez a múlté. �o­
ha ak'<or 320 szolgálati óra is 
előfordult, ezúttal 192-200 óra 
között ingadozik. A túlórá:r 
megszűntek. A hajmáskéri k:i­
tonal rakodások elmaradtak. 
Jelenleg 53 vonatkísérönk van. 

Hor,:áth Ferenc néhány ösz­
szehasonlító adattal szolgál. 

- Ig:izolható a mérséklődés 
számokkal is. Mig 1988-ba n 
135 238 tonna árnt továbbítot­
tunk, ez 1991 első tí-: hónapjá­
ban 35 589 tonnára esett visz­
s::a. Személyszállításunk is ér­
zékenyen visszaesett, bár be­
vételeink nőttek. Ez az időkö­
zi áremelkedésekkel el!ensú­
lyozódott. 

A veszprémi Bakony Fém­
m'.Ívz.k. az Agroker Vállalat, a 
TERMIX KisSZÖVt.�kez�t, de 

még a Bramac !s gazdac;ági P! 
pénztigyi gondokkal küzd. Az. 

iparvág{rnymenetek így váltak 

számunkra költségessé. 
Fiilöp Gábor szerint a du• 

dari szénmúvelés megszűnése 
azt jelenti, hogy a korábbi 3000 
tonnis és később 800 tonnára 
sorvadt szénszál'ítás elmara• 
dása fog!alkoztatási gyengü'.és• 
sel jár. 

A sztrájk híre Veszprémbe 
is e:jutott. Egymást erósít\·e 
mondják mindannviu'.t véle­
ményét : dolgozni kell. Ez most 
a legfontosabb. A közérzetet 
nem javítja a sztrájk ígérete, 
A napokban fizet'ek ki mint• 
egy m:.'i5fél millió for'.nt bér• 
megtakarít-íst. Ennek egy före 

eső része 8 ezer forint vo!t. A 

dolgozók, ha össze\·etik a je• 
jenlegi mun'.dt és bért, nem 
szenvednek arán,rtévesztésben. 
Veszprémben nyugalomra, 
munkára és társadalmi békére 
várnak. 

Szabó Béla. 

ként \'ehetö tudomásul az ez 
é\·i 3go O körüli átlagbfr-növe­
kcdés, a kollektív szerződés­
ben rögzített kedvező szab;í­
lvok a \·égkielégítésre, a mú­
szakpótlékra, a 13. havi fize­
tésre. az étkezési hozzújárulús­
ra stb. Nem kisebb a jelentó­
sége annak .�em. hogy a ,\l,\V­
nál fog/all:o::.tatott 1 14 OOO f1í­
ből mindiiss::C' 9-nek /;e/lett a 
rnunkai:1szon11át útszen·e:..'s, 
illetve léts::címfüWs miatt 
megs:iintetn i :  olvnn kürü 1mé-­
nyé!t koztltt s: '.,cl·ult ezc':et a1. 
eredményeket el �roi,  am kor a 
vasút S7}1llitasi és e�vt•b telje­
sítményei nrigymértékb�n 
csökkentek, állandósultak a 
l ikviditási nehézségek. napi­
renden szerepeltek a Coglal­
koztatásl problémák. 

o,;;ztlintj:ík. Termt;szetcSL'Il a . u..,1 , a, , e e ZOc'., - s -
berezetéséi:el eg1,1iitt. rolJ·�  az 1,ok t a -'-11 'sf"  sznkúgi tartalék üsszeg.'k is. '"' • u, a z a oma o- _________________________ _ 

:,1.abaclon felhusznalhatók. A Vn,utasok Szakszervezete nü:,. 
2. l !l!H . novemb"r 1 -jétól eredményesnek ítéli a tárgva- - Korábban dinamikus far-

a minanalber edchg 7000 fo- lássorozatot és az C'lért meg- galom jellemezte Veszprem 
1 ,ntos öss1.egét llOOG for:ntra állapod.ísolmt. állomás•. A munka\•állalók 

Az őszi bértár::ralások kez­
detén a Vasutasok Szakszer­
n•zete is kérte a második lép­
csö bérfejlesztését, amelyet 
4-5°

1

0-ban határozott meg, kér­
te az egyen- és fom1aruha-tisz­
titásra meghatározott költség­
térité'! maximális i:isszegéne:, 
kifizetését, kö\·eteltC' a bérfel­
használást korlátozó intézke­
dése!{ felold,i.s;i l. 

A tárgyalások ke::detétöl 
ha ngsúlyo.:ta és ebből később 
sem engedett, hogy elsősor­
ban a legszegényebb munka-
1:állalókon kell segíteni, azo­
kon, akik keresete a minimá­
lisan adható 7000 forint körül 
\·an. J\Ieglepúen sokan élnek 
ilyen alacsony összegböl. A 

médiák sokat foglalkoztak a 
kö\·etelésekkel, továbbá azzal, 
hogy a MA V vezetésével az 
érdek-képviseleti szervek tár­
gyalásai megszakadtak és eset­
leg figyelmeztetú sztrájkra í� 

emelik. ,lt"lenleg kiirülbe! ill * szempontiúbol mit jelent a 
15 OOO ló nlapl)fre nem. éd cl (A munka'vullu16i érdek-kép- kéryszcru , 1ssza!ogotts:.'ig? 
ezt a merteket, ez •lm1,;k a YiseleU Slen ezef<'k t�r�yal •- - A w,rrrto'c me11nyi�éq1 
munlnl\ nllaloknak fel kell sainalt dolwmentumait, a nyí- csökkenése ellenére - szoit  
emelni a bérét erre az ösz- latkozatokat. megállapodáso- közbe 1-'ülöp Gábor - az- 1 ¼-2 
:,1.egre. 1-:n11ek fede:etéhez kat a történések ,orrendjébcn ffü s:::ikas::okra ma fs  szükség 
mi11teo11 .w millió jori11tra lapunk '.!. oldalán kozoljük.) l rnn, a jellemzöen magas ter-
i·an s:iil�ség. Ezt az összeget __________________________ _ 
a központi tartalékból bizto­
sítiák. 

3. A központi tartalékból 
az a hét szakszolgálat része­
sül 20-20 millió forintban, 
amelyeket a műszakpótlék 
emelése leginkább érintett. 
lin- az üzcmnteli.  illetve a 
gé!)észdi és júrmüjavítfü, i  
szakiíg kapja ezt az ö,sze�et. 
Felosztásúra a szakágak veze­
tni az érdek-képviseleti szer­
\'C'kkel egyetértésben inté7-
keclnek. Az is kikötés volt, 
hogy ebből a kcretb.'il nem le­
het az esetleges bértúllépése­
ket fedezni, arrn mús megol­
dc1st kell keresni. 

4. Valame11n11i t'gyen- �s 
formarttha-ellátásban részesil­
ló dolgo:;ó megl�apja az 1991. 
júlizg 1 .-december 31-ig 
tartó 6 11ónapra a r11liatiszti­
tási költségtéríté.�t. Ennek 
összege ha\·onta 800 Ft. (Ez a 
fizethető ma"imum.) fgv sze­
mélyenként hnt hónapra ösz-

A gyerekeke' marad 
az egykori uttörővas·út  

A főváros és a MÁV vezetói 
a közelmúltban a Széchc·nv.­
hegvi Gyermek\·a út  i:;r,r�arul 
és a 4-es metró, Kelenföldet is 
érin tó sza:�aszáról tartottak 
megbesz&lé,t. A gyermekvas­
úttal kapcsolatban Schneller 
István főpolgármester-helvet­
tes úgy nyilatkozott, hogy sze­
retnék. ha az továbbra is ere­
deti formájában. a ouermel:elc 
vasútjaként működne, Ezért 
több megoldáson is gondo:­
koznak. Azt az. elképzelé ·t, 
hogy HűvösyöJgy és Széchenyi­
hegy között Disnedand épül­
jön, nem támogatják. E helyett 
az állomásokon kellene szín­
vonalas szórakozóhelyeket lé-

tcsíteni é� a vonal meghosz­
l;Zabbítasan is érdemes lenne 
el -;ondolkodn:. 

A mr-tróépítésről és a kelen­
f• ldi  p:'ilraud\·ar környékéről 
a !'.,polgármcster-helyeU_es el­
mondotta. hogv a t{'n·ezók a 
jelen le;:; MA V kezE'lésben lévő 
területre képze,ik el a metró­
kocsiszínt. 

A terület rész!etes rendezési 
tervét rövidesen elkészítik, s 
a jö\·ő évben megl;ezdtk a 
környék forgalmi rendezését. 
l\lost már minden jel arra mu­
tat. hogy a kelenföldi pálya­
udvar és környéke hamarosan 
megszépü!. 

sor kerül. A Vasutasok Szak- t---------------------------------------
szer\'ezete álláspontja szerint 
a felmerült vitás kérdéseket 
tárgyalások útján kell megol­
dani, a sztrájkra csak végső 
eszközként kerülhet sor. 

A Vasutasolc Szakszerveze­
te kompromisszumkészségét 
bizonyítva újabb ;avaslatot 
terjesztett elö, amelyben je­
lentősen mérsékelte a bérnö­
rekedéssel járó igényeket. Az 
uj javaslathoz csatlakozott -
a VDSzSz kivételével - vala­
mennyi vasúti érdek-képvise­
leti szen·. fgy került sor 1991. 
aovember 12-én újabb egyez-
tetö tárgyalásra. A téma fon-
tosságára való tekintettel a 
munkáltató tárgyalócsoport­
ját ezúttal Csárádi János, a 
MA V vezérigazgatója vezette. 
A Vasutasok Szakszervezete 
tárgyalócsoportjának élén 
Papp Pál elnök állt. Ezen a 
tárgyaláson a VDSzSz csak 
rnint megfigyelő vett részt, a 
vitába nem kapcso1ódott be. 
A vita közel négy órát tartott 
és végül a következó megálla­
podás került aláírásra. (A 
VDSzSz kh·ételével valameny­
nyi érd�l<épvisele't! szerv a 
megállapodást aláírta.) 

1. A MAV vezérigazgatóság 
felold minden ol:-,·an korlátozó 
inte:tkedést, amely a bérek 

Ritka pillanat a Keletiben, a csarnok középső peronján alig van utas. Riport az 5. oldalon. 
(Tüttö Tibor fel\'.) 

Tapolca 'és Szabadbattyán között  

Bizlosítóbe1·endezések
1 

aulo111ati.�álása· 
A Balnton északi partján 

Tapolcától 1983-ben kezdúdött 
a vasúti fővonal állomási, 
megállóhely! és nyíltvonali 
biztosítóberendezéseinek az 
automati7.álá�a. Ennek kereté­
ben a vasútállomások Integrn 
DomL'ló-50-es b:ztosítóberen­
dezést kaptak. A nyílt vona­
lon a legfontosabb helyeket 
fénysorompókkal latták el, és 
kiépítették a je'feladá�i rend­
szereket a pályák é� a közle­
kedő rnntatójármúvek között. 
Ezzel egyiclejüle� modernizál­
ták a telefonhálózatot is. 

Az építke:ést három sza­
kaszban vége:té1;, illetve vég­
zik jelenleg is. Elsünek a Ta­
polca és Zánka közötti szaka-

szon, majd innen Balatonal• 
mádiig építettéle ki az auto­
matizált re11dszereket. A befc• 
jezö. harmadik szakasz épít� 
sét ezekben a napokban Csa• 
jág állomáson és környékén 
végzik. 

Ha valami nem jön közbe. a 
jövő év \·égére elérik a vég­
célt, Szabadbattránt. Ezután a 
Balaton északi partján bizton­
ságosabba!'l, gvorsabban köz• 
lekedhetnek majd a személy• 
és teherszállító vonatok. 

Egyébként a harmadik sza­
kasz építése mintegy 500 mil­
lió forintjába kerül a MA V­
nak. 

(Sz. Jakab) 

Privatizáció az Utasellátón.ál 
Az Utasellátónál !s megin­

dult a privatizációs folyamat. 
Az országos programnak meg­
felelően a MÁV Utasellátó és 
Idegenforgalmi Igazgatóság 
szombathelyi székhelyű terü­
leti igazgatósága egvelőre ti­
zenkét egységet hirdetett meg. 
Ebből öt Vas megyében, egy 
Győr-Moson-Sopron, hat pe­
dig Zala megyében található. 

A privatizációra az Állami 
Vagyonügynökség jelölte ki az 
üzleteket. Ezek egy része bü­
fé, más egységek kereskedel­
mi pavilonok. Bérleti és tu­

lajdonjogot is szerezhetnek a 
licitálók. A kikiáltási ár elég 

.. 

UZLETI ALAPON 

magas, így nem sok jelentke• 
zőre számítanak. Ha nem si­
kerül valamennri licites üzlet 
értékesítése, akkor újabb ár• 
verést rendeznek. 

Mivel a helyiségek közül 
több önkormányzati tulajdon• 
ban van, ők is részt követel• 
nek a befolyt összegből. A ti• 
zenkét egység meghirdetése a 
privatizáció első üteme, Az 
elóprivatizáció a hárnm me­
gyéből huszonnyolc üzletet 
érint, míg a teljes pri\·atizició 
harmincegy üzletre terjed ki, 
A MAV-állomásolwn lévó egy­
sé"(eket egyszerre értékesítik 
majd. 

MÁV-Volán-együttműködés 
Napjainkban a fuYarpiac be­

szűkülése, a költségek növeke­
dése arra készteti a fuvarozó 
cégeket. hogy tevékenységüket 
minél ésszerűbben, si;ípvona­
lasabban, a fuvaroztató:{ érdi!­
keit szem előtt tartva fejtsék 
ki. E ez! vezérelte a szegedi 
Tisza Volán és a Slcgedi l\lA V 
Igazg:itóság Yezetőit, amikor 
üzleti alapon a fuvarpiac egyes 
területein való közös fellépés 
!ehetó.ségét vetették fel, 

Ennek megvalósulására lét­
rejött egy országos szállítmá­
nyozási bizottság, a l\IAV-Vo­
lán között kialakítandó, közös 
tev�kenység koo'rdtnálására. 

A két fuvarozás együttm�­
ködési területeként szerepel a 
vasúti el- és [elfuvarozás. kis­
áruforga!om, a konténerfuva­
rozáll, a komblnált fuvarozás 
(közút-vasút-közút), vám�za­
badtérülett'k. t�rítés, b�:;:yűjlés, 
sl.állítmányo• _ _ _ 
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„A MÁY·Vezérif11zfatóslif közleménye 
A mai napon - 1991. október 31-én - a MAV és 

a területén működő munkavállalói érdekképviseletek 
\Tezetöi ismételten tárgyalást folytattak a szakszerveze­
tek bérköveteléseiről. E tárgyalások a munkavállalói 
oldal merev és a realitásokat figyelmen kívül hagyó 
magatartás miatt megszakadtak. Ezek után a Magyar 

Államvasutak vezetése az alábbiakat hozza a közvéle­

mény tudomására : 

A munkavállalói érdekkép­
Viseleti szervezeteknek az inf­
lációt ellensúlyozó bérkövete­
lését a MA V - a korábbi bér­
megállapodásnak megfelelően 
- maradéktalanul telJesítette! 
Ennek következtében az idei 
évre \'árható bérszínvonal-nö­
vekedés eléri a 38 százalékot. 
Ez a nemzetgazdaság vállala­
tait tekintve kiemelkedő. 

Figyelemmel arra, hogy a 
Tasút személy- és áruszállítási 
teljesítménye 1991-ben folya­
matosan csökken, valamint ar­
ra, hogy az érdekképviseleti 
szervezetek követelése 1 mil­
liárd forint veszteséget okozna 
a vállalatnak, a követelés tel­
jesítése sok ezer vasutas el­
bocsátását vonná maga után. 

lVIegdöbbentó, hogy a mint­
egy 70 ezer főt számláló Vas­
utasok Szakszervezete is 
egyetért az érdekképviseleti 
szer,;ezetek álláspontjával. 

A MÁV vezetésének meg­
győződése, hogy a lehetőségek­
nek az érdekképviseleti szer­
vek részéről történő, ilyen 
mértékű figyelmen kívül ha­
gyása a vasutasok érdekének 
képviselete helvett a valósá­
gos munkavállalói érdekeket 
veszélyeztetni. 

Éppen ezért az irreális köve­
teléseket a MA V vezetése nem 
vállalhatja fel és az ügy min­
den következményéért az ér­
dekképviseleti szervezetek ve­
zetőire hárítja a felelősséget! 

Budapest, 1991. október 31. 
Magyar Allamvasutak 

A Vasutasok Szakszervezetének 
válasza a MÁV közleményére 

Megszakadtak a tárgyalások 
a MA V és az érdekvédelmi 
szervek között az 1990. decem­
ber 21-i bérmegállapodás tel­
jesítésének értékelése tárgyá­
ban. A szakszervezetek állás­
pontja szerJnt a december 21-i 
bérmegáJ.lapodás nem lett ma­
radéktalanul teljesítve, mivel 
elmaradt a második lépcsős 
bérfejlesztés is. A tényadatok 
ismeretében a szakszervezetek 
követelése a következő volt: 

A vállalati szintű bértart4„ 
lék felosztásában sem szüle­
tett megállapodás, bár a felek 
előzetesen egyetértettek a 
8000 Ft/hó minimálbér 11. 01-i 
hatállyal történő bevezetésé­
vel. 

1\1 ,.\G\'',,\ R \�\SUT AS 

- A másodszor Is beígért egysé­
ges bértarlfa,·endszer 1991. július 
l-jei bevezetése újfent elmaradt. 

- A kOllf'ktiv szerzödés munkál­
tatói tervezete legalább 21 ponton 
dolgozúi érclekel,et sértő visszalé­
pést tartalmaz a jelenleg érvé­
nyeshez képest. 

A :u.\v régi-új vezetrsének mos­
tani szúsz,•i::ése és munkaválialó­
t>Uenes lrnllektívwerzoclés•terveze­
te tovább rombolta RZ elmúlt négy 
évtized alatt a társadalom pl'rilé­
riájára szorított vast•tassá� hely­
zetét, veszélybe sodorva tiibb tíz­
ezer vasutas családjánalc napi 
megélhetését. 

Ezt a m<'galáztatást nem tűrhet­
jük tovább ! 
. A .  megkötött bérmei:állapoclások 
ervenyesftése a kollektn' szerző­
dés eddig elért erecllnén:veinek 
megörzé,<' érdekébl'n követeljük, 
hogy a )oI.\ V vezetése: 

1. A szolgálati helyeken kénzö­
d��t kb. 200 mlllló Ft bérmegtaka­
rttason és a központi tartalékként 
bemutatott 100 millió Ft-on tlll -
a kedvezményes adózás határáig 
- további :;30 millió Ft·ot fordít­
son a t·asutass;í g ez évi kereseté. 
nek növelésére! 

2. Július l-jétől visszamenöleg 
vezesse be az egyrn- és forma­
ruha-tisztítási költségtérítést min­
den eg�·t>n- és formaruha•t>llátás­
ban részesiilö clolgozó részére ha­
vi 800 Ft-os ös&zegben ! 

3. 1991. január 1-jétöl -..ezesse be 
végre a,: egységes bértarifarend­
szert ! 

4., Vonja vissza a7. 199?-re készí­
tett kollektív szerződés tervezetét, 
és járuljon hozzá az érvényben 
levö kollektív szerzödés hatályá­
nak - annak 1, §·a t. pontjának 
megfelelő - további 1 évvel tör­
ténö meghosszabbításához! 

Fenti - a jövedelmeket érintö -
követeléseinkkel, 1991. július t· .ié­
tól visszamenöleg - dolgozónként 
és havonta - közel 1500 Ft több­
letjövedelmet kívánunk biztosita-

ni a vasűt valamennyi alkalma• 
zoftjának ! 

!\Iegfogalmazott követeléseink 
nem oldják meg a vasutasok 30 
százalékos bérlcmaradásának pót­
lását, legfeljebb enyhítik azt. 

KOLL:E:GAK! 

A MA V vezetése az elsö három 
követelésiink tcljesítést'1íil a tár­
gyalások során elzárkózott. Az ér­
vr-nyben lt>vi, koll<'ktiv szerzödés 
meghosszabbit{isára - annak 1. 
§ 4. pontja alapján - 1991. no­
vember 1:;-ig van lt>hetöség. 

1':rdekeink érvt'nyesitésére a tár-
1:yaláso, út t•ll>izo11J·talanoclott. 
Ezért - a tárgyalásos megoldás le­
hrtöségének fenntartása mellett -
kénytelenek va!{vunk a szakszer­
vezeti eszköztár· 1eg-<;l1I�·osabb.irlhoz, 
a nnmkabPszi•ntetéshez folyamod­
ni. Ezért felkérünk mindrn, közös 
sorsunkért a!!'gócló ,·asutast, hogv 
szal,szervezetl tag�ági hovatartozá­
sától függetlenül ,•egyen rész az 
1991. november 18-án, hétfön reg­
gel 5 és 7 óra l,özött megtartandó 
2 órás figyelmeztető sztrájkban! 
l\Iár esak ettöl remélhetlük, hogv 
a :\1..\ V vezetése felncl.ia merev 
álláspontját, és a vasutasság kö­
veteléseit teljesltl. 

A munkabf'szünte1és két óraja 
alatt a szolgálati ht>lyelnken tar­
tózkod1.•a munk:\t nem végziink !  

Sztrájkunk 1 örvt'nyt>s, így az ab­
ban részt ,,evóket emiatt érő hát­
rányos intézkedés törvénysértö. 
Követeléseinkrt támogatja. �ztráj­
kunkkal szolidáris az ország egyik 
legjelentősebb szakszervezeti szö­
vetsége, a Független Szakszerve­
zetek Demokraiikus Ligája! 

Felkérjük a MAV-nál múködö 
valamennyi érdekvédelmi szerve­
zetet, hogy a helyzet súlyosságára 
való tekintettel tagságával csatla• 
kozzon a 2 órás figyelmeztet6 
sztrájkhoz! 

Budapest, 1991. november 6·án, 
Vasúti Dolgozók Szabad 

Szakszervezete 

A VSz állásfoglalása 
A Magyar Allamvasutak és annak területén működő 

munkavállalói érdekvédelmi szervezetek között az 1991. évi 
bérfejlesztésre vonatkozó, 1990. december 21-én megkötött 
megállapodás teljesítésének értékelésével kapcsolatban konf­
liktushelyzet alakult ki. Ezzel összefüggésben a Vasúti Dolgo­
zók Szabad Szakszervezete 1991. november 6-án sztrájkfelhí­
vást hozott nyilvánosságra. Az ennek következtében kialakuli 
helyzet értékelése és lehetséges megoldása tekintetében a 
vasutasok szakszervezete az alábbiak szerint foglal állást: 

másfelől a végzett munka 
mennyisége és minősége alap­
ján. 

A fentiekből 1cövet1cezően a 
Vasutasok Szakszervezete a 
nyomásgyakorlás különböző 
eszközeit is e sorrendben és a 

fokozatosságot is szem előtt 
tartva kívánja igénybe venni. 

5. A nyomásgyakorl{is esz­
közei (köztük a .sztrájk) alkal­
mazása az igénybeve\'őtől 
taktikai gyakorlatot és foko­
zott felelősségérzetet kíván. 
Ez magába foglalja a célok és 
az eszközök ös.�zhangját, vala­
mint a külső környezet lehet­
séges reakcióinak előzetes fel­
mérését is. 

Jelen esetben az utóbbi, te­
kintettel 

- a kilátásba helyezett ak­
ció elsősorban bérharcos in­
díttatására, miközben orszá­
gosan a munkanélküliség elle­
ni küzdelem kerül előtérbe. 

- a szakszervezetek. illet­
ve a munkáltató által nyilvá­
nossála(ra hozott százalékos 
mértékek nagyságára, a kö­
zöttük lévő eltérés ,·iszonylag 
alac.sonv \'Oltára. 

- a �:asúti .szolgáltatások. s 
azon belül is elsősorban a sze­
mélyszállítás objektív 
adottságként létező - ala-

1991.  NOVEMBER 21. 

osony színvonalára - a k5z­
vélemény oldaláról egyértel­
műen negatív lehet. 

A Vasutasok Szakszervezete 
megítélése szerint a vasút és 
a vasutasság felemelkedését a 
jelen körülmények között el­
sősorban a mi.nöségi (módon 
végzett és díjazott) munka és 
kevésbé annak beszüntetéiie 
szolgálja. 

Az esetleges sztrájk a gaz­
daságban előidézhető károk 
mellett a MA V és az állam 
kapcsolatának - a szakszer­
\·ezetek által is szorgalmazott 

rendezését hátrányosan 
érinti. mivel a rnsútnak az ál­
lammal szembeni pozícióit 
rontja. 

6. A fentieknek megfelelően 
a Vasutasok Szakszervezete a 
Vasúti Dolgozók Szabad Szak­
szervezete törekvéseit tisztelet­
ben tartja, 1991. november 
6-án közzétett sztrájkfelhívá­
sát méltányolja, az abban 
megfogalmazott célok meg,·a­
lósulása érdekében mint eddig, 
ezentúl is fellép, ugyana-kkor 
az 1991. november 18-ára ki­
látásba helvezett megmozdu­
lásban cselekvően nem vesa 
részt. 

Budapest, 1991. november 6. 
Vasutasok Szakszervezete 

Megállapodással végződtek 
a bértárgyalások 

A Magyar Államvasutak MÁV kiegészíti 70 millió 
vezetése és a MAV-nál mű- forinttal, amelyet alapve­
ködő szakszervezetek dön- tően a bérpótlékkal megter­
tő többségét alkotó érdek- helt szakágak dolgozói 
képviseleti szervezetek kö- kapnak, illetve ebból biz­
zött ma délután (1991. no- tosítják a 7 ezer forintos 
vember 12-én) megállapo- minimálbér 8 ezer foritltra 
dás született. történő felemelését. 

A november 7-1 bértár- Megállapodás született ar-
gyalások mai folytatásánál ról is, hogy a MAV bizto­

a munkavállalói érdekkép- sítja az egyen- és forma­

viseletek - a Vasúti Dol- ruha-tisztítási díj elszá­
gozók Szabad Szakszerve- molható költségét, amely­
zetének kivételével, amely nek összege mintegy 139 

sztrájkfenyegetését a to- millió forint. 
vábbiakban is fenntartja - A mai tanácskozáson a 
az alábbiakban értettek felek arról is megállapod-
egyet: tak, hogy érdemi tárgyalá-

- - Második lépcsős bérfej­
lesztés történjen m�g a 34 szá­
zalékos adókedvezményes ha­
tárig, 

A MÁV álláspontjálban el­
mozdulás nem volt várható, 
mert a szakszervezetek által 
beterjesztett tárgyalási javas­
lat egységes, egymással össze­
függő kezelésétől mereven el­
zárkózott. 
• A tárgyalások megszakadá­

sáért, és ennek várható kö­
vetkezményeiért a Vasutasok 
Szakszervezete minden fele­
lősséget a MA V tárgyaló cso­
portjára hárít! 

1. A Vasutasok Szakszerveze­
te - a vitás kérdések tárgya­
lása során képviselt eredeti 
álláspontját fenntartva - vál­
tozatlanul a kialakult feszült­
ségeknek a realitások figye­
lembevételével, tárgyalások 
útján történő rendezésében 
érdekelt. 

által képviselt súllyal , adhat 
nyomatékot töi:'ekvései · érvé- •· 
nyesítésének. 

Feloszthatóvá válik a sokat kezdenek a jelenleg 
szakágCgazdálkodds kere- hatályos kollektív szerző-' 
tein belül képzödő 320 mil- dés jövő évi meghosszabbí­
lió forint bértartalék. Ezt tásának lehetőségérőL 

- a bénnegtakarításokat a 
megtakarítás helyén használ­
ják fel, 

- ruhatisztítási költségtérí­
tést fizessen a MA V az egyen­
és formaruha-viselésre köte­
lezetteknek (800 Ft/hó) 1991. 
07. 01-től, 1991. 12. 31-ig ter­
jedő időszakra. 

Ennek alapján a Vasutasok 
Budapest, 1991. október 3L Szakszervezete a tárgyalások 

Vasutasok Szakszervezete 

Három szakszervezet nyilatkozata 

haladéktalan foly,tatását kez­
deményezi a MA V illetékesei­
vel, s a 2. pontban részletezett 
tárgyalási pozíciók szerinti 
azonnali megállapodásra tö­
rek.szik. Az egyeztetés során a 
VSz számít a társ érdekvédel­
mi szervezetek közvetlen vagy 
közvetett pozitív hozzáállásá­
ra. 

A vasu� érdekvédelmi a vasút ügyét rosszul mene­
szervezetek visszautasítják a dzseliik. 
MA V október 31-i nyilatkoza- Magyarországon n incs öko­
tában megfogalmazott váda- lógiai alapú közlekedésfejlesz­
kat. A nyilatkozat közreadói tési poli,tika, ami miatt a nyu­
meg akarják téveszteni a köz- gat-európaival efüen,tétes ten­

véleményt és a vasutasságot, denoiáJc érvényesülnek, foly,ba­

egymássa.l szembe akarják ál- tódi'k a környezet!kímélő vas­

litani a szakszervezeteket. úti szállítás folyamatos tér­

2. A Vasutasok Szakszerve­
zete az előzőek szellemében 
támogatásáról és szolidari tásá­
ról biztosítja a társ munka­
vállalói érdekképviseleti szer­
vezetek - köztük a VDSZSZ 
- valamennyi olyan törekvé­
sét, amely szakszerűségénél és 
megalapozottságánál fogva az 
egyezt.ető tárgyalások hátteré­
nek megteremtésére alkalmas, 
realitással, a tényleges megol­
dás esélyével bír: Ez utóbbi 
követelményt a Vasutasok 
Szakszervezete mindenekelőtt 
saját magára tartja érvényes­
nek, s ennek alapján az 1. 
pontban kezdeményezett tár­
gyalások során a következők 
elérését tűzi ki célul: 

Az egyeztető tárgyalások 
nem új követelésekről folytalk, 
hanem az 1991. évre kötött 
megállapodások maradéktalan 
végrehajtásáról. Ez minden 
v.asutas érdeke, mert csak így 
bi2'ltosítható a MA V által is el­
ismert 30 százalékos bérhá:t­
rány belátható időn belül tör­
ténő felszámolása. 

A MAV súlyos pénzügyi 
helyzetének nem a megállapo­
dások bekövetelése az oka, ha­
nem a rossz vasútpolitika. A 
vasutasokat nem azért fenye­
geti a tömeges elbocsátás ve­
szélye, mert az érdekképvise­
letek túlzott követelésekkel 
lépnek fel, hanem azért, mert 
tisztázatlan a MA V és az ál­
lam pénzügyi kapcsolatrend­
szere, a vasúti közszolgáltatás 
költs.:geit a vá!la,latra hárí,tják, 

vesztése, a v,asút önfelélése és 
műszaki leépülése. Mindeze­
kért súlyos felelősség terheli a 
közlekedési kormányzatot és a 
MAV vezetőit egyaránt. 

A szakszervezetek a tárgya­
lások folytatásában érdekel­
tek, és készek arra, amennyi­
ben a MA V is mutat kompro­
misszumkészséget a megálla­
podás létrejötte érdekében. 

Egyidejűleg azonnali tárgya- a) Az adómentes 34 százalé-
lásokat követelnek a kö21leke- kos határig biztooítható bér­
dési, a pénzügyi és a munka- tömeg-növekedés keretein be­
ügyi tárca képviselőinek be- lül a munkáltató gondookod­
vonásával a vasút helyzetéről jon a műszakpótlék okozta 
és jövő évi kilátásairól. bértömegtúllépések kiegyen-

lítéséről az érintett szakszolgá-
Budapest, 1991. november 1. latok számára. Az 1991. évi 
Vasutasok Szakszervezete 

Mozdonyvezetők 
Szakszervezete 

Vasúti Dolgozók 
Szabad Szakszervezete 

bérfejlesztés során az átlagoo­
nál alacsonyabb emelésben ré­
szesült szakszolgálatok elma­
radásának bérjutalommal való 
kompenzálásáról. 

A VDSZSZ sztrájkfelhívása 

b) A minimális bér összege 
érje el a 8000,- Ft-ot. 

c) A 14/1991 . (VII. 3.) 
KHVM számú rendelet 4. §-a 

V,\.SUTAS l{OLLl,;GANOK, 
KOLU1:G,�.K ! 
A Va�titl Dolgozók szabad 

Szakszervezete me:;, lhinitotta. 
bog.v .1 Magyar Al'amv.isu ak ve­
zetése tü'>tl ponton tnt'[:szc,gte az 
1991 rvrr k5tii t bl'rmcgillctpo­
dást 

A 1>érmegall,1.p h� mes•zegése 
nyomán tdalakull llelyzetet drá­

mai:tn s t 1 , y o,·11tja bogy a MAV 

iltal 1932-re élkész 1ett kollektfv­
szerzödés-tervezet dolgozóellenes, 
6s u eddig elén Ju�t.atások jelen• 

szerint az egyenruha viselésé­tös részét tervezi visszavenni a re kötelezett dolgozók r.t.-ze·re vasutasságtól, = 

A Tf:NYEK : 

- Az 1991, Január 1-Jétöl meg­
valósltott alapbéremelés nem a 
meg-íllapodás szerint 25 százalé• 
1,Os, l·ctncm mindössze 22 száza• 
léi:os ,:l��b 'r niiv�'{ed�st eredmé­
nyerett, 

- A bérmegáliapodbban sze• 
replö, 1991. Július t-Jén esedéke� 
második lépcsös iltalános bérfeJ• 
lesztésböl semmi nem valósult 
mec, 

(mintegy 27 ezer fó) a mun-
káltató egyszeri köitséetérítés 
címén fizessen nettó 800,­
Ft/hó egyenruha-tis?títási költ­
<éeátalányt, 1 991 . iúlius 1-jé­
'nl ViSl'izameni'ileeesen. 

Az előzőekben megfogalma­
zott célok megvaló..�ulását se­
gítheti, hogy a vasut11sok szak­
szervezete ma már az aktív 
MA V-dolgozók 75 százaléka 

3. A Vasutasok Szakszerve­
zete messzemenőkig tisztelet­
ben tartja valamennyi érdek­
képviseleti szervezet azon jo­
gát, hogy tagsága helyzetét ér­
tékelje, ennek alapján követ­
keztetéseket vonjon le, célo­
kat tűzzön ki, s az  azok eléré­
séhez szük.ségesnek és lehet­
ségesnek ítélt eszközöket 
igénybe vegye. 

Ugyanígy minden szervezet 
elidegeníthetetlen joga, hogy 
tagsága nevében, illetve rá 
való hivatkozással nyilatkoza­
tot tegyen. Egy megállapodás 
értékelésekor azonban nem 
elégséges csak a teljesülés 
vagy a nem teljesülés tényét 
megállapítani, hanem mindkét 
esetben - s különösen a várt­
nál valamilyen oknál fogva 
kisebb eredmény esetén 
ugyanilyen fontos az azt elő­
idéző okok és körülmények 
alapoo viz.sgálata is. 

Jelen esetben céhszerű meg­
vizsgálni, hogy az 1990. de­
cember 21-i megállapodás 
részleges teljesítése összefüg­
gésben van-e, s ha igen, mi­
lyen mértékig a MAV-nak a 
tervezettól lényegesen elmara­
dó teljesítményével, valamint 
azzal a körülménnyel, hogy -
ehsősorban a szakszervezetek 
hatékony fellépésének köszön­
hetően - a MA V-nál 1991. ed­
dig eltelt időszakában erősza­
koo létszámleépítésekre, elbo­
csátásokra nem került sor. 

4. A Vasutasok Szakszerveze­
te megítélése szerint a vas­
utasság helyzetének javulását 
szolgáló érdekvédelmi felada­
tok sorrendje jelenleg a kö­
vetkezó: 

1. A foglalkozás biztonsá­
gának garantálása, illetve a 
lehetséges eszközökkel való 
kikényszerítése. 

2. A munkáltatás feltételei­
nek legalább a jelenlegi kol­
lektív szerződésben rögzített 
formában való megőrzése. il­
letve lehetséges javítása. (Lásd 
ezzel kapcsolatban a VSz erre 
irányuló javaslatait a Magyar 
Vasutas idei 20. számában, 
il letve a VSz tanácsa 1991. ok­
tóber 21 -én kelt. a ksz meg­
hossza bbftására irányuló ha­
tározatát.) 

3. A munkavállalói jövedel­
mek lehető legnagyobb mérté­
kű növelése egyfelől a meg­
termelt fel06ztható Jövedelem. 

az �zeget a vállalati szin- Budapest, 
ten rendelkezésre álló köz- 1991. november 12. 
ponti bértartalékból a Magyar Allamvasutak 

Mértéktartó levelek 
sztrá jkügyhen 

A Vasúti Dolgozók Szabad 
Szakszervezetének sztrájkfel­
hívására, a Vasutasok Szak­
szervezetéhez tartozó alap­
szervezetektől számos levél ér­
kezett, melyekben kifejezésre 
juttatták, hogy a vasutasok 
bérhelyzetét javítani akaró el­
képzeléseket támogatják, de a 
sztrájkfelhívást nem. A leve­
lek közül az alábbiakban ket­
tőt adunk közre. 

MAV Vezérigazgatóság, Csá­
rádi János úr ! Vezérigazgató. 

A Vasutasok Szakszervezete 
elnökének, Budapest 

Az üzemünkben működó ér­
dekképviselet, a Vasutasok 
Szakszervezetének alapszer­
vezete megtárgyalta a napja­
inkban folytatott és megsza­
kadt bértárgyalás eredmény­
telenségét. Támogatunk min­
den, a vasutasság bérhelyzetét 
javítani akaró elképzelést. En­
nek ellenére úgy döntöttünk, 
hogy a sztrájkfelhívást nem 
támogatjuk. Mi továbbra i.s a 
realitásokon alapuló tárqyalá­
sos rendezést tartjuk elfogad­
hatónak. 

Ezt a határozatunkat annak 
ellenére hoztuk, hogy az 1990-
es esztendőben nem részesül­
tünk a rend,kívüli 1000 Ft-os 
béremelésben, s az érdekeltsé­
gi rendszer eredményeib&l is 
csak 40 százalékot használha­
tunk fel bérfejlesztésre. 

Megértjük azonban a vasú-t 
ielenlegi helyzetét. a szállítási 
feladatok, bevételek csökkené­
sét. de nem tud.iuk azon dol­
gozói követelést elfogadni és 
támogatni. ami végső soron el­
bocsátásokat vonna maga 
után. 

Reményünket fejezzük ki. 
hogy a pénzügyi gondok meg­
oldása a mi üzemünk részére 

is kedvezó megítélést és ren• 
dezést eredményez a jövőben. 

Budapest, 1991. november 8. 
A szervezett dolgozók nevé­

ben: 
Németh Tibor 

szb-titkár 
MAV '8szaki Járműjavító 

* 

Vasutasok Szakszervezete 
Budapest, Benczúr u. 41. 
A MA V Szombathelyi Jár­

műjavító Üzem vasutasszak­
szervezetének alapszervezete 
kinyilvánítja 1062 szakszerve­
zeti tag nevében, hogy nem 
ért egyet a MA V és a vasúton 
működő szakszervezetek kö­
zötti bértárgyalások megszaka­
dását követően kialakult hely­
zettel, amely egy sztrájk lehe­
tőségét is előre vetíti. 

Az a véleményünk, hOf111 ai 
1990. december 21-i megcílla• 
podás végrehajtása számszerű­
leg nem tisztázott. A megálla­
podás végrehajtásának ered­
ményeit további tárgyalások 
útján kell tisztázni, és ezt kö­
vetően levonni a szükséges 
következtetéseket, és megtenni 
az indokolt lépéseket. 

Alapszervezetünk kifejezi 
azon igényét, hogy az elkövet• 
kezendö hasonló tárgyalások­
ban a vasutasság érdekét és a 
legnagyobb szakszervezet sú­
lyát is demonstrálva a Vas­
utasok Szakszervezete képvi­
selője (elnöke, alelnökei) le­
gyen a sz6vlv6. 

Kérjük, hogy az érdekegyez­
tetés során a súlyponti kérdé„ 
sekre koncentrálva végezzen a 
Vasutasok Szakszervezete eló­
tárgyalásokat a többi, a vas­
úton működő érdekképviselet• 
tel. 

Szombathely, 1991. novem­
ber 6. 

Va!!ut&sok Szakszervezete 
MA V Szombathelyi 
Jármftjavító Csem 

alapuervae&e 
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Reform előtt a munkaiog 
A Munka Törvénykönyvéről szóló 
3066. számú törvén:vjavaslat rendelke­
zései két, egymástól, a tcrv:!zct szöve­
génél is jól clküliiníthctö célt kívánnak 
kielégíteni. Az egyi;;: - amelynek kon­
szolidált gazdasági köriilmények közfüt 
egyedül érvényesiilnic keller:.e - szak­
mai feladat. A társadalom - az embe­
ri lét - legfontosabb tényezője, a foj­
lődés motorja, a ternnlés alapvető ele­
me, a nrnnkavúllaló részére a te.mclés­
ben való érdekeltségéhez, munlmcrcjé­
nek újratermeléséhez szüks6ges alap­
vető jo�ok és k�folezettsé�ck európai 
normáknak mc�folelő garantálása, a 
normális termeléshez szüksé�es mun­
kabé!rn megteremtése. A másik ezen 
normák alkalmazásában a hatalom po­
litikai érdekeinek érvényesítése. 

Az Mt.-ten·ezet munkaviszonyra vonat­
kozó rendelkezéseinek jelentősé�ét e 1,ettős 
arculatú szabályozás csak kiemeli. Elfoga­
dásuk, hatálybalépésük esetén ugyanis bár­
ho�y alakul a jövőben a munkavúllalói ér­
dekkéoviselet Yállalaton belül és kí\·üli 
helyzete. a munkaYállalók alapvetó jogo­
sítványait - az eddi�iekhez képest. ha 
nem is minden vonatkozásában ked\·ezóen 
- törvény garantálja 

E7krt is érdemes az alábbiakban felhh-ni 
a szakszervezeti tagság figyelmét azo!,ra a 
rendelkezésekre, amelyek a hatályos mun­
kajogi normákat meghaladják. ilktóleg 
azokra, amelyek törvényi minimum11i a je­
lenle�i szint alatt tartalmaznak elóiráso­
kat, de amelyek esetleg a vállalati kollek­
tív szerződésekben - megfelelő �zakszer­
,·ezeti fellépés mellett - korrigálhatór:. A 
hatál�·os Mt. 8. § (2) bcskezdés-.., ugvanis jog­
S74'lbályoktól a kollektív szerződése-'{ben el­
térést csak akkor tesz lehető\·é ha azt a 
jogsz.abálvok kifejezetten „megengedték". 
Az ?.It.-ten·ezet 13. § (3) bekezdése alap­
ján viszont a kollektív szerződést a tör­
vény harmadik részében meghat.irozott -
munkaviszonyra ,·onafkoző - ,·alamennyj 
szabálytól,, ha' a torv� másképpen nem 
rendelkezik, vagvis kifejezetten nem tiltfa, 
eltérhet. Eg�·etlen - és rendkívül kedvező 
- feltétel, hogy a ksz a munka,·állalóra 
az Mt. szabályainál kedvezőbb feltételeket 
írjon elő. 

A kollektív szerződést aláíró, a munkál­
tató által alkalmazott vezető, a munkálta­
tói jogok közvetlen gyakorlója azonban 
nem lehet személyesen érdekelt eme ked­
vezőbb feltételekkel ·  történő megállapodás­
ban. 

A yezető eme személyes érdekeltséqének 
érvén,·esülését a törvényten·ezet 189. §-a 
azzal 'zárja ki, hogy a vezetőre a kollektív 
szerződés hatál�·át nem engedi kiterjedni. 
A tön-énvten·ezét indokolása mindezekhez 
megállapítja, hogy a ,·ezető beosztás betgl­
tőinek piaci kiszolgáltottsága nem je'lem­
ző, ezért a munkaviszony egyes kérdései­
nek rendezését - a javaslat rendelkezé­
sein túl - a felek által megkötendő mun­
kaszerződésre bízza. 

Nem tekinthető korlátozásnak a hatályos 
Mt. 9/D. § (1) bekezdésében a kollektív 
szerződések megköté.�e előtt azok előírásai­
nak kötelező dolqozói vitára bocsátására 
vonatkozó rendelkezések hiánya, mert ez­
zel a szerződést kötő felek személyes fele­
lőssége - az eddigi formális dolg?zói a?: 
ratérvényesítés helyett - egyertelmuve 
válik és felerősödik. 

. A tclelósség vállalása ugyanakkor elen­
gedhetetlenül szükségessé teszi a szakszer­
vezetek részére is a tagságukkal való szo­
ros együttműködést, esyüttélést, napi kap­
csolattartást, állandó és kölcsönös infor­
málást; vagyis a szakszervezeti munka ja­
vítását. 

• Enélkül ugyanls a Mt.-tervezet 23. §­
ában (eddigiekben az Mt. 13. § (3) bekez­
désében) biztosított kifogásolási jogosít­
\'ánnyal a jövőben (2) bekezdésben előírt 
jogvesztéssel járó határidőkön belül a 
munkavállalókat. illetve ezek érdek-képvi­
seleti szerveit közvetlenül érintő jo�ellenes 
munkáltatói intézkedések ellen, sőt most 
már a jogos intézkedések megtételének el­
mulasztása esetében is, élni nem lehet. 
Mindez erös korlát a hatályos Mt. 14. § (3) 
(4) bekezdéseihez képest, hiszen jelenleg a 
szakszervezet kifogásolási joga nemcs�k 
jogellenes munkáltatói intézkedés eseten, 
hanem a munkaviszonnyal kapcsolatos 
dolgozói érdeket sértő bármely mukáltatói 
intézkedéssel szemben gyakorolható. 

Az Mt.-tervezet 24. §-a részletesen meg­
határozzn a szakszervezetek te,·ékenvségé­
nek a hatályos tervezet 1 1 .  § (2) bekez­
désében a munkáltató számára általános­
ságban előírt elősegítési kötelezettség tar­
talmát is:  

A munkáltató köteles biztosítani ann::ik 
lehetőségét, hogy a szakszervezet az által.a 
szükségesnek tartott információkat, felht­
vásokat valamint a tevékenységével kap­
csolatos· adatokat, a munkáltatónál szoká­
sos, vagy más megfelelő módon közzé te­
gye. . -

A szakszervezet joga, hogy mu�lrn1�0 
után, illetve munkaidőben a munkaltato­
val történt megállapodás szerint a mun-

kált'ltó helyiségeit érdek-képviseleti te,·é­
kenys1;.ge céljából hasmálha-;sa." 

A sza�,zer\'ezeti tisztsé;,•iselők munkn­
idó kedvezményét eddigiekben nem tör­
veny szabályozta. Az a~!acsom abb szintú 
jogszabály - ABl\III rendelke�é.s - elö­
írásainál lényegesen korszerűbb, európai 
normáknak me�elelő az Mt. ter\'ez-et 23. 
§-ának a rendelkezése. 

,.A munkáltató köteles a s::a ks::en:e::et 
tisztségi·iselóje számára munl;aidő-1.:edvez­
ményt biztosítani." 

,.A mun?caidö-kedvezmény mértéke vala­
mennyi tisztségviselőt figyelembe véve 
összesen - eltéró mcgálla!>odás hián�·ában 
- minden három, a munkáltatóval mun-
1,aviszonyba.u álló sza!,szervczrti tag után 
havi két óra. E kctl,·ezm.'.nv mértékébe a 
muntáUatóval való tárgyahis időtartama 
nem szá:nit be. 

A munkából rnló tárnlmaradásl előre be 
kell jelent,eni. 

A munka;dő-ked\·ezmény tartamára a 

tisztség\"iselőt átlagkeresete illeti meg. 
A szakszervezet részére - a szakszerve­

zet által szen·ezett képzés. illetve tovább­
képzés céljüra - a mun�dltató kiiteles elő­
zetes c;:;reztetés alapjitn minden tíz, a 
munkáltatóYal munka\· iszom·ban álló sza:{­
sze1Tezeti t..'1� utün é\'ente ·egy nap rend­
kívüli fizetett szabadságot biztosítani." 

l\'em térhet ki a munkáltató a jövöben a 
szakszerve:et bérfejlesztésre vnnatko:ú ái­
láspont icínak kiala/.:ítá.�ához s::ük.�éges ada­
tok időbeni közlése elöl sem. Az Mt.-tcr­
\ ezet :n. § (3) bekezdése szerint: 

• .  A munkáltató - a szükséges adatok 
rendelkezésre bocsátása mellett - évente 
kóteles java-;olni a szerződéskötésre jo'.!0-
sult szak.�ze1Tez.etnek a munka díja7�-ísá­
,·al kapcsolatos szabályok kollektív szerző­
désben történő rendezését." 

MA V és a költsé�veté� közötti kapcso­
latrendszer küszöbön álló ú i alapokra, a 
monolitikus vállalati struktúra felbomlá­
�át. az úgynevezett mellék és kisegítő te­
vékenysé'.(i kör lc,•{.lását is ereclménvezhe­
ti. Az átala!rnlás idószÁ,kában ezen terüle­
tek dolgozóinak. szakszervezeti tai:(ságunk 
jelimtős részének folyamatos munkajogi 
,·édtsmét.. nagym�rtÉ k:ben biztosíthatja a� 
�It. tervezet 40. § (2) bekezdése, amely sze­
rint .. a munkáltató, illetve a szakszerve::et 
jogutóddal történő megszünése a kollektív 
szer:c,dés hatályát nem érinti". 

Az Mt.-ten·ezet továbbra is biztosítja a 
,·a 1 · �1�ti kollektív sz.erzódések mellett a 
hahl\ os Mt. 9. � !l/A, 9 B, 9 C §-so!(ban 
szabaJ\·ozott ágazati vagy szakmai keret 
kolle!,tív szerződések kötésének lehetősé­
gét. Az eltérő szabálvo7.ások alapel\'e : a 
(jog) szabályok hierarchiája. A tervezet 41 .  
§-a ugyanis külön hangsúlyozza, hogy ,.a 

s::úkebb hatályú kollektív szerződés a tá­
gabb hatályúhoz képest csak annyiban tér-
11et el. amennyiben a munklivállalóra néz­
ve kedvezöbb szabályokat állapit meg". 

Ked,·ezően változna!<: a felmondási és 
felmentési idők m1mmumára vonatkozó 
rendelkezések. Bár hasonló mértékben tör­
ténő megállapításukra vállalati kollektív 
szerződésekben már ma is volna lehetőség, 
a MA V kollektív szerződése is jó példa 
arra, hogy ezzel eddigiekben mennyire 
nem éltek a szerződést kötő felek. 

„A felmondási idő legalább harminc 
nap, az egy évet azonban nem haladhatja 
meg: ettől érvényesen eltérni nem lehet. 

A harmincnapos felmondási idő a mun-
káltatónál munkaviszonyban töltött 

a) három év után öt nappal, 
b) öt év után tizenöt nappal. 
e) nyolc év után húsz nappal, 
d) tíz év után huszonöt nappal, 
e) tizenöt év után harminc napal, 
f) tizennyolc év után negyven nappal, 
g) húsz év után hatvan nappal 

meghosszabbodik." 
A munkáltató rendes felmondása esetén 

köteles a munkavállalót a munkavégzés 
alól felmenteni. Ennek mértéke a felmon­
dási idő fele. 

,.A munkavégzés alól a munkavállalót -
legalább a felmentési idó telének megfe­
leló idótartamban - a. kívánságának meg­
teleló idóben és részletekben kell felmen­
teni. A munkavégzés alóli felmentés idő­
tartamára a munkavállalót átlagkeresete 
illeti meg. Nem illeti meg átlagkereset a 
munkavállalót arra az idórc, amely alatt 
munkabérre egyébként sem lenne jogosult. 

Ha a munkavállalót a felmondási idő le­
telte előtt a munkavégzés alól végleg 
felmentették és a munkabér fizetését kizá­
ró körülmény a munkavállalónak a mun­
kavégzés alóli felmentése után következett 
be. a már kifizetett munkabért vissi.akö­
vetelni nem lehet. A felmentés tartamára 
kifizetett átlagkereset akkor sem követel­
hető vissza, ha a munkav{1llaló a felmenté:;i 
idő alatt munkavégzéssel járó jogviszonyt 
létesít." 

A tervezett rendelkezésekkel kapcsolat­
ban ki kell emelni, hogy az itt megállapí­
tott mértékek csak a minimumokat jelen 
ttk, amikhez képest akár kollektív szerzö 
dés, akár egyéb megállapodás kedvezóbl 
mértéket állapíthat meg a dolgozóra nézvi, 

A javaslat a munkáltató számára köte 
lezővé teszi, hogy - rendes felmondást' 
esetén - a munkavállalót munkavégzés 
alól felmentse. A javaslat, hasonlóan a fel­
mondási időhöz. megállapítja a felmentési 

idu minimáli" mértékét. az a dolgozóra 
irány.adó felmondási idő fele. Eltöl tenné­
sze,esen akár kollektív szerződésben, akár 
e�yeb megállapodásban a munkavállaló 
ja\'ára érvenyesen el lehet térni. 

A javaslat elúirja azt i�, hogy a felme:1-
tés időtartamá.n belül a felmenté:,i idő fe­
le\'el a dolgozó rendelkezik. Ezt a munkál­
tató a munkavállaló kívánsát:únak me�fe­
lclő mértékben, időben és részletekben kö­
teles k;adnl. A felmentési idő másik felét 
a munkáltató a gazdasági, illetve egyéb ér­
delceire figyelem.mel adhatja ki. A javas­
lat természetesen nem akaclálYozzza a 
munkalt.atót abban, hogy a felméntési időn 
tú!menőea akár az e<;ész felmondási idő 
mértékére a munka,·állalót mentesítse a 

munkavégzés alól. 
A tervezet 93. §-a időközben hatálrba lé­

pett. A végkielégíté.� intézményére mini­
m:ílis mértéke az 1991. é,·i LXVllI. számú 
Tv. rendelkezik. 

Piacgazdaságban a termelés résztYeYői­
nek tevekenysége a piacon mérettetik és 
ítélteti!( meg. A legfőbb fegyelmező erő te­
hát a \'erseny, maga a piacµzdaság. Ezt 
nem lehet és nem is szükséges a közhata­
lom részéről elóírt fegyelmező intézkedé­
sekkel helyettesíteni, pótolni. Az r.rt.-ter­
\'czet ennek megfelelően fegyelmi eljárás­
ra. fegyelmi büntetésekre szabályt nem 
tartalmaz. de ugyanakkor nem hagyja Yé­
delem nélkül kritikus helyzetekben a 
munkaYá!lalót. 

A mu nháltató működését hatékony gaz­
dálkodásra való törekvése határozza meg, 
ennek szellemébe1i kívánja a foglalkozta• 
tás körülményeit is rendezni. 

A munkaszen·ezés azonban nem függ. 
het teljes mértékben a munkáltató belátá­
sától. A feltételek megállapítására - a 

munkaYállalók szem előtt tartásával - a 
javaslat számos kötelezettséget ír eló a 

munkliltatók sz.imára. 
A munkáltató foglalkoztatással kapcso­

latos kötelezettségeit a munkaszerződésen 
túl a munkaviszonyra vonatkozó szabályok 
és a jogszabályok határozzák meg. A mun­
kaszerződés az alkalmazásra ,·onatkozó lé­
nyegesebb feltételeket rögzíti, többek kö­
zött előírja. hogy a munkáltató mely mun­
kahelyen és rnu'nkakórben köteles foglal­
koztatni a munkaYállalót. A javaslat c;;ak 
a munkavégzéssel kapcsolatos legíóbb 
munkultatói kötelezettségeket írja le, 
ugyanakkor más munkaviswnyra vonatko­
zó szabály egyes részletkérdéseket is ren­
dezhet. Mindezeken túlmenően a munkál­
tató foglaukoztatási k telezettségére a jog­
szabályok is tartalmazhatnak előírásokat. 
!gy például a munkahelyek egészségüg�·i kö­
vetelményeinek részletes szabályaival mi­
niszteri rendelet foglalkozik. 

A munkáltató a munkavégzéssel kapcso­
latos általános feladataként írja eló a mun­
kavégzés egészséges és biztonságos feltéte­
leinek megteremtését. Erre a tárgyi és sze­

mélyi körülmények biztosításával egya­
ránt te!l.intettel kell lenni. 

A munkáltatónak gondoskodni kell a 
munka\·égzés helyének, az ahhoz kapcso­
lódó berendezések és anyagok biztonságá­
ról, a munkavállalók egészségYédelméról, 
valamint biztosítania kell a munkahelyi 
rendet és fegyelmet. 

A munkavégzés megszervezése során úgy 
kell eljárni, hogy a munkavállaló munka­
viszonyból eredö jogait maradéktalanul 
gyakorolhassa. Ez vonatkozik mind az 
egyéni jogviszonyból származó jogosultsá­
gokra, mind pedig kollektív munkavállalói 
jogok gyakorlásából adódó kérdések (pél­
dául az üzemi tanács tagjának vagy a 
szakszen·ezet \'álasztott tisztségviselőjének 
munkaidő-kedvezménye) .  

A munkaviszonyból eredő kötelezettség 
teljesítéséhez szükséges feltételeket is ga­
rantálni kell a munkavállaló számára (pél­
dául megfelelő szakképzettségú kollégák, a 
munkavégzéshez szükséges felswrelések). 

Az utasítás nemcsak jog, hanem a mun­
káltató egyben köteles is a munkavégzés­
hez szükséges iránymutatást megadni. Ez 
a kötelezettség nem kizárólag akkor áll 
fenn, mikor a munkavállaló először lép 
munkába vagy új munkaköri feladatot 
kap, hanem a munkáltatónak folyamato­
san kell biztosítani a szükséges felvilágosí­
tást. A munkáltató irányítási kötelezettsé­
gének elmulasztása azonban önmagában 
nem zárja ki a munkavállaló szakszerútlen 
munkavégzéséért fennálló felelősségét. 

A munkavállalók szakmai ismeretének 
bő,·ítése hosszabb távon a munkáltató ér­
deke is, sőt bizonyos esetekben az ismeret­
szerzés biztosítása számára kötelezettség­
ként jelentkezik. A munkavégzés elrende­
lésekor figyelemmel kell lenni a munka­
\'állaló képzettségére, és különösen új fel­
adatok meghatáro7.ása esetén nem zárkóz­
hat el munkáltató a teljesítéshez szükséges 
ismeretek megadásától. 

A javaslat lehetővé teszi, hogy a kollek­

tív szerződés - a 96. §-ban meghatározott 
rendkívüli felmondáson kívül - egyéb 
jogkövetkezményeket is megállapíthasson a 
munkavállaló terhé ·e, a munkaviszonyb11 
»redő kötelezettség i vétkes megszegés< 
esetére. A kötelezettségszei:1:sek jogkö 

' .retkezményeinek kialakítása így alapve­
tően a munkavállaló'· kiizös„égével val,'l 
egvetértésben történik és ugyancsak ai 
irányadó a felelősség megállapítására Irá­
nyuló eljál·ás szabálya.Lna.k me&ha,tározásá-

ra. A kollektív szerwdés ennek alapján fel­
sorolhatja a vétkes kötelezettségszegést 
megvalósító egyes, mag;U.artáso!mt és az 
azokhoz fűződő hát.rányos' Jogköve�kezmé­
nre!wt. A Zegsúlyosabo köM,ezettseos:ege­
sek. esetén a kollektív szerzúcf.és rendel ke­
zése hiányá ban is, a javaslat 91'1. §-a alap­
já n lehetőség van a mtrnkavis:::01t-y re 1_1d_kt­
viili felmondással történő megszii1?Jetesere. 

Két hónapra csökken az l\It.-terve;>...et 103. 
§-a szel'int a dolgozó részére naptárí iven­
ként elrendelhető más mun'..;.ahelyen ti5rté• 
nő munkavégzés időtartama. Bár a kirM­
delés problematikája az utóbbi éve1,ben a 
,·asutas dol�ozók körében sokat \'esztett je­
lentőségéből, az Mt.-tervezet vonatkozó 
rendelkezé,;eit, különösen a 11A V m•mk{tl­
tatótól kirendelés lehetőségére az alábbiak• 
ban kOJön ismertetjük: 

„A munkavállaló - különösen indokolt 
esetben - munkakörébe nem tartozó mun­
kát i8 köteles végezni. illeti:e állandó mu 11-
kal1elyén kívüli nwnharéq::é.ire is kötelez­
hetö." Ez azonban beosztására. képzettségé­
re, korára, egészségi állapotára rngy egyéb 
körülményeire tekintettel rá né:cve arány­
talan sérelemmel nem járhat. 

A munkadllaló az (1) bekezdés szerinti 
munlra,·é�zés esetén a ténylegesen vé�zett 
munka alapján jogosult díjazásra. Ez azon­
ban - a kollektív szerződés vagy a felek 
eltérő megállapodása hiányában - az ere­
deti munkaköre szerinti átlagkeresetnél 
nem lehet ke\'esebb. 

Ha a munkavállaló az (1) bekezdés sze­
rinti munkavégzés mellett eredeti munka­
körét Is ellátja, munkabérén felül külön dí­
jazás (helyettesítési díj) is megilleti. 

A munkakörbe nem tartozó. illet\·e a 

más munkahelyen történő munkavégzés 
valószínú tartamáról a munkavállalót tájé­
koztatni kell. Az i!Yen munka - eltérő 
megállapodás hiány.iban - nem haladhat­
ja meg naptári évenként a két hónapot. 

Nem kötelezhető beleegyezése nélkül má.t 
1ielységben végzendő munkára a nö terhes­
sége negyedik hónapjának kezdetétöl, gyer• 
mcke hároméves koráig. 

A munkaYállaló a 103. §-ban foglalt fel­
téte:ek szerint ideiglenesen m� munkálta­
tónál történő munkavégzésre is kötelezhető 
(kirendelt.s). Az ennek következtében fel­
merülő föbblefaöltségeit a munkáltató köte­
les megtéríteni. 

Az előző belrezdésben meghatározott eset­
ben meg kell jelölni a munkáltatói jogkör 
grakoi-lóját is. 

Teljesen új megközelítésű a mu11ka:dőre 
vonatkozó előírás. Az Mt.-tervezet a klasz­
szikus napi nyolcórás munkaidő szakszer­
vezeti követelménvének előírásából indul 
ki. Ebből kell levezetni, megállapítani min­
den munkáltatónál a heti ,·agy ennél hosz­
szabb, de legfeljebb éves munkaidőkeretet. 
Nagy lehetőség ez a váltásos, fordulószolgá­
latos dolgozók részére az állandó nappalos 
dolgozók ténylegesen ledolgoztatott éves 
munkaidejével azonos tartamú munkaidő­
keret megállapítására, a munkaszüneti n:t­
pok figyelembevételére. A napi munkaidő 
hosszának felső korhatára még a jelentős 
mértékű készenléttel járó munkakörökben 
is - 12 óra. A tervezet 1 18. § (4) bekezdése 
szerint ezektől a rendelkezésektől érvénye­
sen eltérni nem lehet, így többek között az 
utazószolgálatot ellátó dolgozók sem foglal­
koztathatók - a javaslat elfogadása esetén 
- a jövöben 12 óránál hosszabb tartamú 
azolgálatban. 

Egyszerúsödik a munkaközi szünet és a 
napi pihenőidő szabályozása. 

Ha a napi munkaidő a hat órát megha­
ladja, a munkavállaló részére legalább húsz 
perc munkaközi szünetet kell bizto�ítani. 

Ha a három vagy több műszakos, illetve 
a megszakítás nélküli üzemelés miatt a 
munkaidő nem szakítható meg, továbbá a 
készenléti jellegú, illetve az olyan munka­
körben, ahol az étkezés munkaidőn belül is 
biztosítható, a munkaközi szünetet a mun• 
k.aidőn belül kell kiadni. 

A munkaköZi szünet minden egybefüggő 
három túlóra után is megilleti a munka­
vállalót. 

A munkavállaló részére a napi munkájá­
nak befejezése és a másnapi munkakezdés 
között legalább tizenegy óra pihenöidőt kell 
biztosítani. 

Az (1) bekezdéstől kollektív szerződés 
ngy a felek megállapodása eltérhet, de 
legalább nyolc óra pihenőidőt ilyen esetben 
is biztosítani kell. 

A kollektív szerződés előírhatja, hogy a 
készenlétet követően a munkavállalót pihe­
nőidő nem illeti meg. 

Megszűnik a heti szabadnap fogalma, el• 
lsmerést nyer a heti két pihenőnap és ked­
vezően ,·áltozik a díjazása. 

A munkavállalót hetenként két pihenö­
nap illeti meg, ezek közül az egyiknek va­
sárnapra kell esnie. 

Az előző bekezdéstől eltérő munkarend­
ben foglalkoztatott munkavállalónak heten­
ként legalább negyvenkét órát kitevő, meg­
szakítás nélküli pihenőidő jár. Ebbe a va­
sárnapnak, illetve, ha a munka rendeltetése 
folytán vasárnap is folyik, egy másik teljes 
naptári napnak bele kell esnie. 

A fenti bekezdéstől eltérÖf•ri a pihenőidő 
- az egészségre ártalmas munkakört kivéve 
- havonta összevontan i.<1 kiadható, de egy 
(Foll(tatáa a 4. oldalon.) 
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VEZETŐI SORSOK, 1945-1949 (Ill.) 

Kötél általi halálra ítélték 
Varga László elnök-igazgató koncepciós per aldozata lett 

Geró Ernó 1945. jún:us 15- kézbevétele pedig !ehetóvP te­
én an·a kérte a Minisz�rta- sz1. hogy ke\ esebb aggodalom­
nácsot, hogy Vai-ga Lászlo mai , egezhc<;sek feklo!!ségte'.­
igazgatóhelye!test - aki szak- jt>S munkájuk:tt. ,,Vegtil arra 
értelme és '\ezctésr€' vnló ni- kérlek ben11cteket - mondta 
termett�ége ré-.én k1emel.kedő -, hozzunk tobb mosolyt az 
érdemeket >-Zerzett a vasu•i epiiletbe, mert a jó munka 
forgalom he!y-real'itásaoan. s öröm es a mosolugo em l>ert 
akit kiváló képC>ssegeire valo mindenki szereti." 
tekintettel az államvasutak el- llivatasuknak elo, céltuda­
nóki teendoinck ellátásával tos, munkatársat 'ól sok:at, on­
bíz meg, nevezze ki államvas- magatól a maximumot követe­
úti igazgatóva. Október 16-án. lő vezeto \ nlt. A felmerülő 
ugyanc.sak miniszteri felter- problém,1kat szinte tud"m:'myo� 
jeszté�re, Varg<1t a MA V �•1- igénnyel c.cnwz•e. Bíw1t az 
nök-igazgatójava nevezte k1 a <.mberekben, h tt a ne\ elés es 
Minisztertanucs. képzes ere;eben, de ertette az 

Varga László záz esztende- anyag· ö,ztonze-; Je!entoségét 
je, 1891. .no\ cmber 23-án szil- i.s. Az u.tala vezetett ertekez-

1946. júniuc; 2:l-,ín Tildy Zoli.ín köztársas.'igi elnökkel beszél­
get Varga Lás:,,;ló. 'l'ilcly mellett liígyóssy Sámlor mühclyfönök, 

Varga mögüli Szöcs Aron, Rákospalota 1>olgármestere 

letett Budapesten. 18í6 óta a letek - ha külső tényezők 
\·asút szolgálatában álló fő- nem zavarták meg - kellemes 
mémök édesapja akkor a légköruck voltak. Fi.gyelme-
1\IA v tszaki Fómúhe'v főnök- sen hallgatta a panaszokat, ta­
helyettese, 1896 -és 1019, kozott pmt-0\ru;;an, Joinöulatuan bí­
pedig a MA V Nyugati, illetve rált, tapa�•alatain1k kimerit­
htvá1rtelki Főműhe]yének fo- ht':tetlen tárháwból bovert Jut­
nöke volt. L..mló fia a Mű- tatott vezetotársninak. 
egyetem elvégzése után a bé- s kozben a vasút es a vas­
csi Vulkán Vasöntode és Gép- utasoK védelmében v .... ,alta a 
gyár budapesti üzemében fo.yamatoc; es m ind elesebbé, 
kezdte gépészmérnöki pályafu- koc.rnza:osabbá váló vitat a 
tását. mimsltérium hatalmuss;.ga�-

1915. augusztus 23-án mű- val, leggyaKrabban Bebrits La­
szaki gyak01•.nokként lépett a jos államtitkárral. 
l\IAV szolgálatába, s felké- Cáfolta azt az egl!re sűrűb­
szült.�ége. swrgalma, roppant ben hangoztatott i1arlat, hogy 
munkabirása révén lett a-z or- a vasuti balesetek oka a sza­
szág legnagyobb -üzem�ck Ili- botázs. SwvJet kátonai pa-
1.1atott vezetoje. Ilarom. évtz- rancsnokok fogalmazták meg 
zcd alatt a vastít minden mun- e!oszor ezt a gyanút. s Bebrits 
katerületét megismerte. Az _ a szov Jet l'migrációból ho­
Istvántelkiben re�zt vett az zott legrosszabb tapasztalatait 
öntöde tern:zésében. dolgozott kívánvan meghono�1tnni , 
az anyagmep;munkáló műhely- mar 1945 nyará.n kimondta : el 
ben, a kocsijavító osztályon, ke� erni. hogy a b1róságok 
s a mozdonvszereldében. mely- ai{kor is halalbüntetést szab­
nek 1923-tói a főnöke. 191í ta- janak k1, ha a. szabo�zs. v��­
vaszától l!J19 öszéig a „Test- ját nem is tudJúk valoszmus1-
Vljriség" Dal-, Zene- és Ön- teni mivel feltehető, hogy az 
képzö Egyesület egyik alelnó- utóbbi balesetek n:1gy része 
ke. Olyan szellemben tevé- szabotázsra vezethető vL-;�7.a. 
kenykedett. m.nt az eeye.sület Varga a tönénytelcnségre 
alapítója, .. nemesen gondolko- biztató nczetckkel szembe�ze­
dó édesatyja" - emlékezett gezte ugyan megfontolt véle­
meg róla a Testvériség törté- ménvét de a minisztérium 
nete. han"adóinak figyelmét ered-

1922-ben a pécsi, 1934-ben a mé1i"ytelenűl próbálta a bales�­
szolnoki műhely főnöke. 1936- tek valódi okainak felszámola­
ban a debreceni, 193i-ben a sára irányítani, hiába óvta 
budapesti ü7Jetvezetósé,g úz- őket a különböző kampányok­
letigazgató-helyettese. Ozlet. kal elérhető azon látszatered­
igazgatóként került 1938-ban a mények haJszolásától, ame­
szombathelyi, 1939-ben a bu- lvek a vonalhálózat leromlott 
dapesti-eszaki ü.zletvezetóség állapota miatt veszélyeztették 
élére. Közben megszakítások- a biztonsagot. 
kal több évet töltött a MÁV 1946 elején az oroszok saját 
Igazgatóságon : a gépészeLi fő- hadbíróságuk elé akartúk ál­
osztály mozdonyszerkesztési Iitani az Isaszegen karombo-

'. oszt{dyán (1929-1931), l!H4. lozott vonat 57,emélyzetét -
január l-jétől igazgatóhelyet- Bebrits helyeselte, Varga ha­
tesként a forgalmi főosztály dakozott ellene. 1948 végén. a 
vezetőjének általános helyet- Budapest-Cegléd-Szolnok 
tese. vonalon bekövetkezett baleset 

A nyilas hatalomátvétel kapcsán Varga újra szembe-

tartották azt a követelé t. hogy 
a vasutat meg kell ti ztitani a 
reakciós elemektől. 

1948 február1í1ban. a buda­
fok-Mros1 vasúti baleset kap­
csan Csanádi Gyiirgy MÁV­
igazgató - 1947 oszétól a m1-
mszlertum v::isútmúszaki osz­
taly,ínak vezetője -, Kinígni a 
fekélvt című írásában a bal­
esetekben rétkes vasutasok el­
rettentii ilatásu menbü ntetését. 
s ká<lercscréJ.; végrehajtását 
sii rgette. 

Hl-18 tava�zatc"il a miniszté­
rium képviseloi túmadásba 
lendültek. Bebrits kr.ti7.alni 
kezdte a MÁV gazdálkodasat, 
min�� szerinte a kormánv at­
tól lé!. hogy megbillen annak 
a :wAV-nnk a mérlege, mely 
az a!'.amos1tott üzemek példa­
kepei.tl kell hogy S7..olgáljon. 
Varga hiába bizonyította. hogy 
deficit nincs. söt 50,5 mifüo a 
többletbevételük, s tov:íhbra 
is me-gte�znelr mindent. hogy 
a ,.kirakatban·• maradjanak, 
az államtitkar me.ggyü;r,hetet­
len volt. 

Csanádi azt köretelte, lloou 
a minisztériumban kigondolt 
-i:ágciny�zabályozási munkákat 
a trrvben eliiirt Jeladatok ro­
vásara vége:::zék el. Varga ter­
me„zctesen nemet mondott. 
Nem c�inalt titkot abbol sem, 
nehezményezi. hogy a minisz­
ter megtiltotta az alkalmazot­
tak rendes swbadsagának biz­
tosí4'i át. A május 10-i üzlet­
igazgatói értekezleten az el­
len tiltakozott, hogy Bebrits a 
harom é\ tizedes küzde!em 
utan kivívott 12124-es szolgá­
lat helyett elrendelte a 2412-l­

cs szolgálat vi,szaállítását, s 
ten·be vette a nem fizikai stá­
tusban lévö va,c;utasok kiren­
delését vagonok ki- éc; beraká­
sára, ráadásul anélkül, hogy 
munkaruhát, kikiildetési díjat, 
athrlyezesi ·költséget stb. biz­
to,;ftanának nekik. 

A „nadrág új'' tlven me�­
huzását azzal indokolta az 
államtitkár. hogv a mcgtaka­
rítasból kie.gés7Jthet·1, a kocsi­
és mo:,,;donyparkot. Be1Jrits el-
1Ltasította az ellC'n{m;eket. s 
szabotázzsal vádolta a szerzett 
jogok védelmében /e/lépő 
lHAV-vezetöket. 

A jegyzókönyvC>k tnnú•ága 
szerint a mini,,ztérium vezetői 
mind gyakrabban, · károsan 
beavatkoztak a MA V vezeté­
::;ébe. Miután n vasutas-szak­
szervezetet már eltérítették 
feladataitól, keresztülvihe-tó­
nek látták, hocy az alkalma­
wttakból prése!jék ki azokat 
az anyagi eszközoket, amelye­
ket - karrierjüket nem kí­
vánvan kockáztatni  - a kor­
manytól nem mertek követel­
ni. 

A MÁV 1948 őszére már 
teljesítette azt, ami,t a három­
éves terv utolsó évére, 1949-
re terveztek. Az efü-merés 
azonban az érdemi ve7.etést 
végző MA V-elnök-igazgató he­
I.vett a mini.�ztérium vezetői­
nek jutott : őket díszítették év­
röi évre egyre magasabb ki­
tüntetésekkel. Varga Lászlót 
pedig 1949. február 19-én őri­
zetbe vette az A VH. 

A katonai bíróság S7.igorúa:n 
titkos, 7,ái,t tárgyaláson, több 
s7..ereplós, konstruált kémper­
ben bűnösnek nyilvánította 
tettestársi mÍJ11őségben elköve­
tett hűtlenség bűntettében, s 
kötéllel végrehajtandó halál­
büntetésre ítélte. 1950. feb­
ruár 4-én reggel végrehajtot­
ták az ítéletet, amit az 1990. 
évi XXVI. törvény 1. §-a alap­
ján semmisnek: kell. tekmtenl. 

Gadaneez Béla 
. után, október 19-én visszahe- került ;. pályamerényletekröl 
lyezték a budapest-észak.i üz- szóló felelőtlen kijelentések­
letvezetóséghez. Az ismételt kel, olyan Jdószakban, amik<2r ,------------­
utasítások ellenére sem hagy- az államvedelem egyre ero-
ta el a fówírost. 1945. január szakosabban kapcsolódott be a 
18-tól a MA \{-igazgatóság for- balesetek ,,kivizsgálásába". 
galmi főosztályát Yezette. Be- A személyzeti politikát ille­
tegen, egy ideig mankóval jfirt tően is kikristályosodtak az el­
be a hivatalba, hogy mielőbb térő álláspontok. Varga elnök­
életre keljen a vasút. igazgató a szakszerűségi szem-

A MAV vezetői értekezletén pontok érvényesítését, a párt­
tartott székfoglalójában az politika kikapcsolását szorgal­
ügyek emberséges intézésére mazta s szót emelt a fegyel­
hívott fel, s remélte, hogy a merett muokát követelő fónö­
Gerö által kiadott „Arccal a kökért akiket a demagógok 
vasút felé!" jelszó nemcsak a népell;ne$ hajcsámak minősi­
vasút,; hanem a vasutasok tettek. A minisztérium vezetői 
talpra állítását is segíti : a fi- viszont _ az igazolások, a zetésrendezés megszabadítja a 

B"-lista a racionalizálás után vasutast a nyomasztó anyagi �'., _ ..."11ftndóan napiirenden aondoktól, közélelmezésük - -

Megkülönböztetés 
A jugoszláv vasút 2,2 milli­

árd forinttal tal'tozik a MA V­
nak. A háborús helyzet is hoz­
zájárult az összeg növekedésé­
hez, ám nem a polgárháború 
okolható a hatalmas tartozá­
sért. Az adósság ugyanis több 
év alatt, kifizetetlen fuvardf 
jakból gyúlt össze. A jugoszlá 
vak az összes környező or­
szágnak fizettek, egyedül Ma­

gyarországot részesítették ilyen 
furcsa megkülön bözt.etésben. 

I gazgatóság kontra Keleti 
Két szakszervezet képviselői a ko nfliktusról 

Az utóbbi időben egymásnak ellentmondó cikkek 
jelentek meg a honi sajtóban a Keleti állomásfönöksér, 
és a budapesti igazgatóság harmonikusnak a legna­
gyobb jóindulattal sem nevezhető viszonyáról. A buda­
pesti igazgatóhelyettes szerint a feszültség forrása a 
Vasutasok Független Szakszervezeti Szövetsége, nekik 
a Keletivel amúgy semmi bajuk. Csakhogy ezzel a vé­
lekedéssel szemben Baranyi Imre, a Keleti állomásfő­
nöke egy nyilatkozatában (Pesti Hírlap - október 10.) 
kifejti, hogy a „helyzet azért éleződött ki, mert a Ke­
leti állomásfönöksége rendre visszautasítja a buda­
pesti igazgatóság azon intézkedéseit, táviratait és uta­
sításait, amelyek megsértik a l\1unka Törvénykönyvét 
és a kollektív szerződést, sőt néha az alkotmányt 

- A budapesti igazgató ág 
önök által hangoztatott szak­
szervezet-ellenessí.,ge már csak 
azért is furcsa, mert két évvel 
ezelőtt éppen az akkori igaz­
gató (ma a MAV ,,czérigazga­
tója) pozitív hozzáállása segí­
tette eló a demokratikusnak 
mondott „ellen"-szakszervczet 
megalakulását. Ctódai vajon 
miért nem szívlelik az érdek­
védelmi tömüriilésekct '? 

Z. GY. L. : - Nézze, az igaz­
•gatóság mai vezetói szakmai 
opponensei Csárcídi úrnak, hi­
szen ök is pályaztak a vezér­
igazgatói székre. Innen ered 
az is, hogy ők csal, Gaskó 
urat, s a VDSZSZ-t tekintik 
szakszervezeti partnernek. 

. ., 

lS • • •  

Ané:kül, hogy egy p.1lanat­
ra i.; azt gondolná:'lk. kompe­
tensek le�etú!'!k a f.•lek szigo­
rúan vett szalan:1i v,t-ájában, 
k1vancsi:ai{ voltunk. Ji.ogy a 
,.gyanúba keveredett" .,zak­
szervezetek m +>en latjú:k a v -
szál) koclás ok.it. s m �yen 
,.harcmodort" vála zt,aarnk eb­
ben a kényes helyzetben. A 
,,hagyományo:sak" és a ,,füg­
getlenek" korábban személyes­
kedé,,ek.tő: és alattomos húza­
soktól sem mentes vetélkedé­
sét m,1r a kezdetek óta figye­
lemmel kísérő .riporter jóle­
sően tapasztalta, hogy a vsz...t 
képvisaló Lázár István szlb­
t:tkár, és Zentai Gy. László, a 
VFSZSZ szóvivője é.irömmel 
vállalta a be zélg.:itést, és ült 
le egy asztalhoz. 

- önök szerint kik között 
áll fönn ez a tengeri kígyó­
ként tekeredő konfliktus"? 

LAZAR ISTVA.� :  - A Ke­

letin belül m,nc,, �lentét, sem 
az aLloma.,; gazdasagi vezeté„e, 
sem a s;r,a.1{ zervezetek közötJt. 
Ez az állomás mondhatJa el 
magáról a MAV-on belül 
egyedül, hogy 2,'i százalékos 
teljesítménynövekedést ért el. 
Mi nem tapasztaltuk azonban, 
hogy ezt figyelembe vették 
volna a bérfejlesztésnél. En­

nek a véle1né11yú.nknek terme­
szetesen hangot is adtunk. Et­
től kl'zdve jöttek a retorziók a 
budape.sti iga7.gatóságról, úgy, 
a szakszervezet, mind az állo­
ma�fonökseg. Valaho,gy ők. 
.nem igazán akm,nak a szak­
szervezetekről tudomúsi venni. 

ZE�TAI GY. LÁSZLÓ : -
Az igazgatóság még mindig 
abban a tév.hibb:m él. hogy ha 
elrendel valamit, ar.ra a be­
o.sztott összevágJa a bokájat, 
&, igenis értettemmel felel. Ml 
pedi� idónként k&lytelene..:<.: 
.agyunk feJülbírá.lm azokat a 
rendelkezése·ket, amelyeket 
nem mindig a szakmai hozzá. 
érté., jellemez. SaJnos, azt 1s 
fel kell tételeznün:,. hogy nem 
mindig a jóindulat motiválita 
utasítások e7.ek. Ilyen esetben 
mi  megpróbfüunk üN•.cfogni és 
egységesen <fellépni. 

- A retorziók miben Je· 
lcntkeznek '? 

Z. GY. L.: - A fokozottabb 
ellenőrzésben, leterhelésbcn és 
a vélt vagy valós hibák felna­
gyításában. A �lyi szakmai 
vezetésben - akiket pedig 
természete.sen ellenfelünknek 
tekintünk -, partnerre lel­
tünk, ők szakmai érvekkel 
t-masztják alá, amit mi  ér­
dekvédelmi okokból nehezme­
nyezünk. 

- Hány ta,rot mondhat ma­
gáénak a Keleti két legjelen­
tősebb szakszervezete? 

L. I. : Nekünk, vagyis a vsz­
nek a Keletiben 390 tagunk 
van. 

Z. GY. L.: - A Vasutasok 
Független Szakszervezeti Szö­
vetségének a taglétszáma itt az 
állomáson 289 fő. Lehetségesek 
persze átfedések, hiszen akad­
nak olyanok, akik ,,kétfelé ját­
szanak", mert a ket1tós tagság­
ra is van lehetőség • 

- A l apokban nevesítve 
lettek az Itteni ügyek. Többek 
között az állomásfönök és az 
igazgatóhelyettes közötti sze­
mélyes nézeteltérésként tálal­
ták a konfiiktust. Sót: politi­
kai élt is kapott. lévén az igaz­
gatóhelyettes korábban KISZ­
titkár . . •  

Z. GY. L.: - TaJán az új­
ságcikkek hatásának is betud­
ható hogy, ha értesüléseim 
nem' csalnak, Koncz \Ír már 
nem igazgatóhelyettes. Kal­
már Tibor ellen, aki a VFSZSZ 
elnöke. pedig éppen nyilatiko­
zatainak megtorlása.képpen in­
dult mondva csinált fegyelmi 
eljárás, amit törvényellenesen 
vettek ki a közvelil.en fegyelmi 

jogkört gyakorló á�!omásfónök 
kezeből. Me�próbálja { szak­
mailag leJárat.m a szakszer.·e­
zet aktivi,táít. 

L. I . :  - l\H továbbra is 
büszkék leszünk arra. ha hi­
baKént róják föl nekün {. hogy 
kövételjük a �IunKa Törvény­
kunyvébe. a kollektív sze1-.w­
desbe, s annak helyi függele­
kébe megfogalmazott és elfo­
gadott elvek betartúsát. 

- Többször szóba került 
már az állomásfönök úr neve. 
ö tag,ja valamelyik szakszer­
vezetnek'! 

Z. GY. L :  - Nem, ő függet­
len. Baranyi Imre sem pártnak 

L. T. - Olvassa el ezt - tol 
elém egy frissen érkezett távi­
ratot az szb-titkár. - Ez áll 
benne : egy névtelen bejelentő 
panaszolta. hogy éjszaka a Ke­
letiben nem vették föl a tele­
font. Kónyörgöm, távirat. úton 
nem lehet egy általános akasz­
tást elrendelni ! De hiába kér­
jük az igazgatcíságbkat, hogy 
uraim, tessék kérem konkreti­
zálni ! Az ilyen és ehhez ha­
sonló koncepciózus vádas'mda­
sok csak mélyítik a váL�ágot . .  

- úzy néz ki kíviilról, 
mintha ez a furcsa ,,háború" 

Zentai Gy. László és Lázár István (Fotó : Tüttó) 
sem szakszervezetnek nem tag­
ja. 

L. I.: - Annyit azért sike­
rült elérniük odaát az igazgató­
ságon, hogy egy svéd utaspa­
nasz nyomán fegyPlmit rendel­
tek el az állomásfőnök ellen. 
Ebben csak az a bibi, hogy a 
hálókocsik fölött az Utasellá­
tó, nem pedig az álloma főné>K 
rendelkezik. Az eset pikant� 
riája, hogy az üggyel kapcso­
latosan őt „baráti l>cszélgeté.�­
re" invitálták, amiből aztan 
magnós kihallgatás lett. 

kizárólag a vezetök között foly­
na. Hogyan érinti ez a:,; .,egy­
szerű" szakszervezeti tagokat? 

Z. GY. L. : - Például, hogy a 
fővizsgáló urak jobban raszáll­
nak az aktivistákra. És érde­
kes módon mindig a kell'hsek­
kel van baj . . .  

L. I . :  - Az igazgató ág hoz­
záállásáról csak annyit: mmd 
a mai napig nem tudtuk ki­
provokálni, hogy leüljenek ve­
lünk tárgyalni . • •  

(Tódor) 

A Vasutasok Szakszervezete 

PÁLYÁZ ... i\TOT IIIRDET 
Jogi és közgazdasági ügycsoporljába 

jogi szakértöi munlwkör betöltésére. 

A munkakör megnevezése: munkajogi szokértó. 
A munkakör betölthetö : azonnal. 

A munkakörhöz tartozó feladatok: 
A Vasutasok Szakszervezete tevékenységével összefüggö 

munkajogi kérdésekkel kapcsolatos jogi álláspontok kiola• 
kításábon való közreműködés: 

Ezen belü l :  
- közreműködés a Vasutasok Szakszervezete részvételével 

kötendó kollektív szerzödések, munkaügyi szabályok kiala­
kításában, a szabályozások munkavállalói érdekeket tükrözó 
jogi megalapozottság megvalósításában. 

- a Vasutasok Szakszervezete Jogi képviselete a törvény­
alkotói munka szakértól szakaszaiban, a vállalati, ágazati és 
országos érdekegyeztetó mechanizmusok szokértói munká­
jában. 

- a szakszervezet működésével, tevékenységével összefüg. 
gó munkajogi álláspontok kialakítása, a testületi döntések 
elókészítése, közreműködés a munkavállalói érdekeket szol­
gáló döntések kialakltásában, a végrehajtás szervezésében 
és ellenórzésében. 

Alkalmazási feltétel : 
Allam- és jogtudományi egyetemi végzettség, jogtanácsosi 

szakvizsga, legalább · 5 éves, a vasúti közlekedés területén 
szerzett munkajogi vagy munkagozdasági szakmai gyakorlat. 
Elsósorbn olyan pályázók jelentkezését várjuk, akik széles kö­
rű vasúti, a vasutasság helyzetét ismeró gyakorlati tapaszta­
latokkal rendelkeznek és elhivatottságot éreznElk a munka­
vállalói érdekek képviseletére és védelmére. 

Bérezés: megállapodás szerint, figyelemp,el o munkaügyi 
uobályzotban foglaltakra is. 

Pályázni írásban vagy személyes jelea,tlcezé$ útJán lehet. 
A pályázók személyes elbeszélgetésen ve5znek ré•zt. 

A pályázattal kapcsolatban felviláoositást ad· !"jr Péter Mi­
hály alelnök, üzemi telefon: 01/30,00; városi telefon : 122-
4228. 
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Vegyes r,állalat alaliult 
-� 

Hasznosítják a MAV 
reklámfelöleieii 

Esztétila,sabbak lesznek az állomások 

Három év alatt 10 millió 
dollárt tesz le a MA V aszta­
lara az a közös ,·á!lalat, 
amelynek megállapításáról tá­
jékoztatták az újságírókat. A 
l\iagyar Allamvasutak tavasz­
s:,,al írta ki pályázatát rck­
lúmfelü!cteinek hasmosítá­
sára. s e versenyben e jogot a 
Magynr Audoor Adverlising 
a merikai-magyar közös vál­
lalat nyerte el. 

YÓ American (East European 
Capital Corporation). A Ma­
gyar Allamvasutak apportként 
hozta be az üzletbe 7200 kilo­
méter hosszúságú vasúti há­
lózata és 720 úllomása rek­
lámhordozói jogát. 

Mint Csárádi János a l\IAV 
vezér;gazgatója elmondotta, az 
üzleti akcióval az ,·olt a cél­
juk, hogy a Yasut kihasználat­
lr:n rülámf�lületeit, ezt a 
holt tú:,ü életre kC'lts.!k, hasz­
no�itsak. A Magyar A!lam­
t•asutak minden innen szár­
ma::ó hasznát i:asút.i s:cmély­
k()csi/� beszerzésére fordítja: 
n na3vobb m-:i�yar , ároso!, 
k,'-\zött közle::-:edő úgynevezett 
interc!ty-forgahm beruházá­
s.i. nak egy részé-t ezeknek a 
ri>klamfelükteknek az eladá­
s..1!Jól finanszí.-ozzák. 

A saJtótá iékozta tón Zalk11 
Gab()r, a lrnzos vállalat elnöke 
<•lmond'Jtt3, ho0y a Magyrr 
Aud'>->r Advert'sing cég 39 
m:!l ó fo,in•os alaptól�é\·cl 
j >tt l&lrí', a.'!1elyen 50-50 szá-
2alékban o,ztoz1k a MA V és a 
ZaU�a G„b->r tulajdonáb.m lé-

l\'ick Deci,, a közös vállalat 
üg�·yezető igazgatója elmon­
dotta. hogv új, eleg:íns re!,­
lámtábláikkal, ,•ilúgító hirde­
téseikkel csztét i!rnsabbá kí­
\'ánják tenni a magyarországl 
\·asútállomrisokat, eközben 
olyan rc:klámíorrást teremtve, 
amely ,·onzó lehet a hirdető:{ 
számára. A magyar i·asutat 

ugyanis Tteten!e töb b  mint 5 
millió utas ues:i igénybe, s 
így a ,·állalat által í.:?lkínált 
négyhetes h!rdetési időszak 
alatt Mag,·arorsz.1g n épessé­
gének a két:;zerese látja eze­
ket a reklámokat. l\livel azon­
ban nem mindenki jár ,·ona­
ton, 7000 kilométer hosszúság­
ban tit menti hirdetési lehető­
séget is kínálnak. Kutatóik 
pontos felmérést készítene!, az 
adott ú tvonalakon elhal:lcló 
autok S7.ámúról, így amikor 
egy reklámozó hel\·ct bérel 
tőlük, már ele,·e tisztában le­
het reklúmjának várható ha­
tékonyságával. 

Sz.íllíitísi kódex 

T.,., 1h.'.ir ,m eu:·6p11 orc;zág. 
l,J,�(.u l\I..i6,·,.: >,,zl'� í:.-ta a a 
l'r:í'J '1b1 1 az UJ n •mz •�::-özi 
s, í ht.� f. • .:,; :. •�;-i! szó'.ó á:-
1 J ,a '1 is e;:,v .!Z n� ,r ., am.,:y e:,,i-
1, ;z1 • 1z ciróp'.'li k z . .!'.,.!d�s; 
l "  1J')l. t {·�y.s ... -�2 i �::1��t. 

Az egyezményt az E�SZ Eu­
r:lpli Gazd3�:'1�i mzott.sága 
(ECE) do!gQZ''.l k;, s a k'lrab­
b1 .1 a:.1író �emc!Jrszúgon é, 
Fra 1c;.;io:·sz.ígon 'dvül Ausz�­
r: l. B!:g;um, na:,g iria, Ddnla, 
F;.morsz:1g, G5rügorsz;,.g, 1Ia­
grarorsz:ig, O!aszország, Lu-

.\z c·;;;Y<-,. n� w sz.l1
J 1'.yozza a 

J ,;Lv:)') cu óp3· va t.' i €:S köz­
u · ·  k,;z:.:-·,,•d_,: , 0111:1,: hasz­

o,,z('fJ:�;(.í xc:nburg, Hollandia, Románla, r, ·1.1 ... • 1 .. , s az e�' •! 
k i:-.1}..:,�,\ _::1.,;mi kerd;!.:,_- Svájc és Csehszlovákia is a:á-
J, -•. írta. 

Egyszer i·olt, hol 11e1n volt ? 

Yiz�zlnte�: 1. Fé!!edelesszárnyú 
r '"arok. 7. . • . K!taiinra (l�j3-
l&O:i). Japán festő. 13. Kronométer. 
H. Bortön. 16. llelyliatarozó. 17. 
o:asz vuros. 19. Lib,,t lopó legény. 
2 1 .  Gyuru a·a;;:ú l,ornllzútony. 22. 
Pakurnrt1rab 1 2t. Elaludt a tűz. 
25. van, ncme•{lJ, 26. Kilzdótér, 
porond. 28. Z<'nc- • . .  29. Intema­
t,onal NC\\ s scrvlce. 30. Hekto­
I ·IC'r. 31.  Folyó Szlovákiában. 33. 
KcrU!et e"y darabja. 34. Félig IZ­
ZÓ, 3;, Gépkocslmarka. 37. Csek­
kcjct. 39. Kocs puratlan bctul. 40, 
J:�v földrajz! né\•, 4 1 .  I!!avonó. 43. 
lllért3nl fog lom, .a. Bútorfajta. 
4S, Azono� bctuk. 46. Fákat. dc 
.. ,,<Je'{ nélkill. 43 . . • •  eton. könnYO 
sz5nkó. 5,. Pipában van. 5 1 .  Mcny­
n,;szony. 52. Ök!Sr lesz béllile. St. 
Jlalatonl f·irdllll"lY, 56. Kevert 13k. 
li7 Az ti07. tavi országgyQlés. 59. 
Mutatószó 60. Szende szlnésznö. 
62, Elhunyt fllm r<'ndezll (t..ászló). 
tii. Egy tudom:\nyll!!. R5. Becézett 
óvoda. 66. Gtirög mitológiában az 
C'� mf'�SlemélvesltöJe. 69. Ferflnl'v. 
70. Afrikai or�zág. 71. Szláv férfi­
név. 

Fllnlilegr� : t.  Mélv Ontudatlan­
F IR. 2 . • . •  Pletro ( 1492-1556). olas1 
t<zatlrlkus !ró. 3. A vasm1nl"izter. 
4. Lá,ic bNíll S. Szé'ek nélkOI k:\­
ro!! 8. tgekötő. 7. ,Urunk r9Jla. 8. 
1 akoma. 9 . . . .  Jollann (1763-18.1i), 
o<;zt�ák uc! ·arl l'pltt<sz (ék. fel.) . 
10. E:enu rés:i:ec�kék. ll.  Kll.rpát• 

al.lán lakó nép. 12. Keve�ek ha­
talma. 1 :;. Gabonák tcllérjéje. 18. 
Nöl ltang. 20. TcrOleU Egyeztető 
Blzott,ág, 22. Az argon Vl'l:yJcle. 
23. r.atl,i C'<;ység. 26. Borsod me­
gyei he:�·ség. 2i. llc:-veny zavnro• 
ciott.s :\g, görög szóval. 23. Szigete­
lők. 30. NevczC'tes. 32. Vissza : Mi­
chelangelo egylk remeke. 3.i. Fran­
cia, spanyol, thai földi autoJelzc.s. 
36. Gyáms:'ig (latin). 38. Mint a 
\'!zszintes 16. 42. Sokat emlegetett 
j,ipán sr.! gct. 43. Az.<;lal folyó, 47. 
tsmeretlen. 49. Tengerszint alá 
sli,lyedt folyóvölgy. 5 1 .  l\láskép­
pen, lnt!nul. 53, Fodor k6zcpe. 55. 
A gallium vegyjele. 56. Testrész. 
5S. Becézett ffr!lnév fordítottja. 60 . 
Lesi. Ill. A feleség, 63. Csak a k6-
zepén virul. 6t. Hangtalanul mo­
som. 67. Német e:ö!Járószó. 68. 
Onod szélei. 

Bekntdendli: az orszAg neve. 
amel:vben a vlzszlntes 40. alatti 
található. 

Brldlldésl haUrldli : december S. 
Az el6z6 kere11ztreJtvény megfeJ­

té�e: Franciaország. 
KönJ·vutalvinyt nyert"k : Szó!­

lósJ Ottó, Ve�7prt<m, Ha szkovó u .  
134. 8200 : Pérsl ,Tózscrné. Kelebia. 
Kos,;uth u. 88. 6U3 : Molnár Bélilné. 
Rudapest. Ráko, út 93. 1 153 : Föidi 
Jó7.sef. S zolno:t. Tófenék űt 1. 
5300 ; vari?B Tmréné, Budapest, Dc­
lcJ u .  3.?, 1089. 

ALÁRÁNTOTTA A „ VASÁT" 

Kisiklott három kocsi Tatán 
No,·ember elsején d�le:ótt, 

hárn:nne�y.:!d tíz körül Tata 
állomás f11rg::i.lmi sw!gálattevó­
j.! arra az elhntárowsr:i ju­
to!t, ho�y a 0:1 lil l-es számú 
�ehervonatot me,::előztc�i az 
utá:rn jö,·ő gyorstt"hcrrel. 
(Hozzáértó'.c szer:nt rn:öslege­
sen, m:vel a pá!ya\'iszonyok 
Tat.a és Tatabánya között 
mindkét rnnat számára leg­
f.!ljebb hatrnn kilométeres se­
bé'ssé�et engetlélyezn.:!k.) A 
meg�lóz:.-ntlú vonat azonban 
nem f::rt cl a hn1m:iclik ,·á­
gány két b;ztons:t�i hatúrje!­
zőjén belül, ezért azt ,·isszato­
lattá', az úg�·nevezrtt �zo"Tiótli 
:.í,t:ít iáró!;::. A�tán a kettö,1 -
l:t,s:ijel miatt ncgy,·.mnel -
.,els:aladt'' a gyorsteher, 
, .bloJ�kjá11" pedig szab'.lcl l�ijci.­
rati jebit kapott a 93 611-es. 

E','izben az 1-e� ,.torony" 
\'ált6'.{ez:!lúje nz'.dfogo:.t a biz-

tosítóberendczés külső takarf­
tásán:ú. Megfe!cdkezett azon­
b:rn a váltókcirzetból éppen in­
du !ó Yonatró\, és a könnyebb 
hozzáférh:!tós�g érde'..:ében a 
\'áltóállít<'i „héblil'' kitéró 
irányba húzta át. Bár té,•cclé­
sére csaknem azonnal rádiib­
ben t, és r:i�tön in tézketlett a 
,·onat megállítására, három 
kocsi fgy is l;isiklott, és egy 
rövid szakaszon megrongci.lta a 
misik vágányt is. 

A b:t1eset következtében Ta­
t:ibánya és t\lmásfüzit6 között 
öt órán keresztül szline'.elt a 
vonatforgalom. A nemzetközi 
,·on:ito:, a Szé!{esfehérvár­
Klsbér-Komárom kerülő út­
iránrra kén�·szerültek, a helyi 
utasokat autóbuszokkal sz.:Ulí­
tották el. Személyi sérülés sze­
rencsére nem történt. 

-day 

Nyugdíjasok vetélkedője 
A Vnsutaso!{ SzakszcrYezeté­

nek nyugdíjas ta�ozata, mint 
ísmerctes, az idén is kiírta a 
rnsutas nyugcl1jasok kulturá­
lis scrcg,zemléjét. Ezúttal 
:I7. clőz6 évitöl cltéröen - az 
országrésze'1kénti e Jód ön tő­
ket kilenc műfajban rendez­
ték meg három városban : ok­
tóber 1 1 -én sz:_;kcsfehérvárot t, 
1:l-án Tapo!cún, 23-én és 26-
án Szo!.'1okon. A legnépe,cbb 
mezönj' (215 nn1gtlíjas) Szol­
nokon grúlt öcsze. Székes!e­
hérvúrott !s több mint 1 00-an, 
Tr:po!c,b pedig közel 100-an 
retélkedtek. l\I indhárom he­
!:rcn szím·onalas müsorszá­
mo'.dcal lehC'tetL a jö,·ő évi 
cliin tobe kerti ln 1. Erre 199:!. 
áprili �ában Budapesten, a 
Töre!, ,·és 1\1 ú\·elótlési Köz-
pontban kerül sor. 

Az ors;:ágba n egyre több 
helyen szervezódnck l1árom­

gencrációs nyugdíjasklubol:. 

Ho:n·an is kezdódött mindez? 
::\'agyon is hétköznapian, a 
,.nagrira" bízott unoka el­
megy a nagvszülőYel a nyug­
díjas!clubba, s ott maga is szó­
rakozik, amíg a ,.nagyi" a sze­
repet próbálja. S amikor a 
citera megszólal. lesik, hogyan 
kell azo,1 játszani. Amikor pe­
di" e61• percre ma"ára marad 
a "ha�gszer, a gyc;ek elkezd 
,,pötyögtetni" rajta. 

l\'em egy idős társunk el­
mondta, hogy gyakran az uno­
kája sürgeti, nehogy elkésse­
nek a klubból ! 

Van olyan J:lu bunk, ahol a 
1 1  tagú citerazenekarban .5 
unoka ;áts::ik, énekli a reg1 
népdalol�at együtt a nagyapá-
1:al  és a 11agymamáPal. 

Az ez évi clodöntők legidó­
�ebb nyugdíjas \'ersenrzöje a 
00 é\·es miskolci Sallai Imre 
,·olt. aki saját nrsé\ el jutott 
1.ovább 

Ko'\'ács József 

•• 

Udülési lehetőségek 
Az al,ibblakban 1,öziiljük a szak• 

szervc1.C'ti üdüh-si tchet,iscgcket, 
Jrlentl,cznl lehet a \'a�urnsok 
Szak,zc-r\'CZl'tc SL<H'i;\lpolltikai ü;::� -
t·soporlj�tnod 11n1n 1,an.q>ukon !J-1.l 
úraig a 19-ii. 48·13, 1,-j, J6j tch-­
ton�.1.á1non. ,\ 111.•UL:t.lo.i<'�y,•l\.t'l í'L 
al:1 PSl:l"r\ CZ('h Kl'II l.t·t·t•,zuil ju11a1-
juk ,·t a jch'ntk,•zok n•,1.ére. Ce• 
ut,1lújc-;::y<'l t·,ak rl"ndk1Yiíl lndo• 
kolt t·�cthrn. 111egfc-lf"'lu ig:aLola­
,okl,al ellat\·a fu.;atlunli , b,,:a. 

t.lllafiíred XI. �i.-XII. 10-lg I. o. 
ee,:yéni 2660,-, .\latra1[1l'rd XII. 4-
17-,;.5 J. o. hp. 5320,-, :'llátrnház;L 
XII. 5-18-lg 1. o. hp. 5320,-, l,illa­
líhed Xll.  1 1-20-t,ll c�ycnl 1. o. 
1001,,-, Szil\•;iwárad XU, 11-21-,g 
L o. llp. 4560,- Ft. 

G \'ÓGY 

Uh·iz Xll. S-16-lg II, o. hp. 
:840,-, Ht•,·11. XII. 5·-IC•IJ l .\. llp, 
Glla,-, Szeget! XII. 4-17-lg 1/A, 
hp. 64.0,-, <..yu.Ja Xll .  5-13-ig 1. u. 
llp, 5�20.-, 11c,·1z l'Ost:\s XII. 6-
16-lg I A. llp. 6320,-, IIC\'ÍZ Patria 
XII. 1 1 -21-,g U. o. e.,.yl'.!nl Z2l0,-, 
lle\'iz t'la\'ius Xll. l l-24·i!l II. 0, 
llp. HC0,-, Uaj<lus,oboszlo 1. 11 crma1 
Xll .  19.-1. 1-Jélg II.  o. llp. 4410.-, 
Dl'brerc-n :\'a;::ycrdo Xll. 12-23-lg 
1 A, hp, 5j20,- FL. 

SZA:>.AT0RI1Jll 

Boglárlelle XI. 27.-XII. 17-lg I. o. 
3i80,-, Siófok Xl. 28.-XII, 18-iS 
II. o. 3150.-, noglárkllc Xll, 11.-

1. 6-lg 1, o. 3i80,-, Siófok Xll. 19.-
1. 8-lg II. o, �l:iO,-, Parádfürdo 
XII. 2.;i.-l, 14-lg 3150,- H. 

Az 1992, évi beutalási lehetösé­
gekröl és az ezzel kaprsolatos ln­
tormáclokról a későbbiek soran 
részletcsl'n tájékoztatjuk az alap­
uer\'1'7.etekl'l, A rendelkezésre álló 
idö rövldsé:;e miau jelenleg csak 
a januári lehetoségl'ket köziiljiik. 
(A t<'ritésl diJak itlagosan 30°

10-kal 
emelkedtek,) 

MAGASLAT 

Bakon�·bél I. 2-15-1.g TII. o, egyé­
ni 2j20,-. Mátraháza I. 3-15-lg 
egyéni 3380,-, Budapest Rózsa­
domb 1. 4-17-lg 1 A. hp. 896�,-, 
P�C'S I. 3-16-lg n. o. 6160,-, Szil­
vásvárad 1. 3-U-lg 1. o. hp, 6240.-, 
J\llitrarüred 1, 3-14-lg I. o. hp. 
62W,-, Bakonybél I. 2-15-lg hp. 
Ill. o. 5010,-, l\látraháza l, 3-IS-lg 
l. o. hp. 6720,-, Sopron l\laronl 
r. 3-15-lg r, o. hp. 67!0,-. l\llskolc­
tapolca I. 9-22-lg I. o. hp. 7230.-. 
L11lafilred I. 15-28-lg l. o. hp. 
723D,-, Llllarnred t. 13-23-lg II. o. 
egyéni 3080,-, Llllarored 1. 15-28-
1:; I. o. egyéni 36io,-, J\látrafilred 
1. 1 5-28• 1; 1. o. egyéni 3640,-, 
l\lAtrabl\za 1. 16-29-lg 1. o. rgyénl 
3640,-, Bakonybél 1. 16-29-lg Ill. o. 
hp. 5040,-. Bakonybél I. 16-29-lg 
ill. o. e&yénl 2.i20,-, Bo116búa 

I. 16-29-lg lI. o. hp. 6160,-, Dolló: 
hau 1. t G- -2�-l„ 11. o. eg� �m 
3UCO.--, �1.nrahála 1. lt.i-29-lJ l .  o. 
llp. 72u0, -. SOJnon ,\laroni 1. 16-
�J-l',l 1. o. hp. 72&U,-, �opron ;ua­
ro111 ,.  1�-2�- 1g 1 ,\, h.,>. 1,"G0,- n„ 

.\li�l,01<·1apoka 1. 2�.-11. 5-li; 1. o. 
e�yl ni  Jti.W.-, Uu(lapc�t Hozsa ... 
domf> I. t&-31-1:J 1 .\. llp. 89ü0,-, 
(, alyatcto l .  2�.- 11. 1-lg I',\. 11p. 
��"u,-, (: ah a11•1O 1, 23.-11. 5-1::; 1 .\. 
C�YC ni H80,-, .\Ii>kolcrnpoka 1. 
2J.-n. 5-lr, !.  o. hp. 7%80,-, l.illa­
fiirCII '· 2!l.-n. l l -lg ll, o. ti[), 
6 160,-, .\l,itraíiired 1 .  29,-II, l l -.s 
11. o. llp. 6160,-. IJlllafürccl I.  29.-
11. 1 1-lg I. o. egyen! 3C�o.-, Lilla­
fürrcl I. 29.-11, 1 1- ig 1. 0, llP, 
�280,-, :'llátrafiired 1. 29.-II. 1 1-,g 
I. o. hp. nno,-, Sopron Slle,zla 
I. 29.-11. 1 1 .  I'A. hp, 8960,-, Sop­
ron :'\Iaroni I. 30.-II. 12-lg I. o. 
hp. 7230,-, nakonybl'I I. 30.-IL 12-
1::: 111. o, hp. 5010,-, llollóbá✓.a 
1. 30.-11. 12-ig II. o. egl•énl 3030.-, 
Pi•rs 1. 31 .-11. 13-lg II. o. cgy�ni 
3080,- Jo'l. 

G \'ÓGY 

G�·ula 1. 2-15-lg l'A. hp. C9C0,-, 
Gyula I. 2-1:;-l!l 1. o. hp. ,280,-, 
llajdüszoboszló uar.\1 s,1� I, 2-H-lg 
I .\, hp. 6320,-. Do,brf'<'t'n I. 3-15-
1� 1 A. hp. 8320.-, llt"vi:t Po�tás 
]. 3-1.;-1� l "· 8.,"20,-, llt>\'ÍZ llelios 
l. 9-22-lg II \, hp. C960,-, Hévtz 
l'la,•ius I. s-21-Jg egyéni II. o. 
3080,-. Jlt'\•jz Pátria I. r,-21-!g n. o. 
hp, 61GO,-, Szc-gcd l. 15-!!3-Jg I•A. 
hp. 8960.-. Ila jdú�zoboszlo Barát­
ság 1. lö-28-l" I ,\. hp. 8360,-, 
Debrecen J. 16-29-lg I 1A. hp. 
&JGO,-, Gyula I. 1 6-29-lg 1. o hp. 
i2EO,-, Hévíz Pátria 1. 22.-n. 4-ig 
II. o. hp. 6160,-, nt',·lz Hellos I. 
23.-11. 5-lg JIA. t1p. 8�60.-, szeged 
1. 29,-11. ll-tg J A. hp. 8960.­
G :ntla I. 30.-II. 12-lg 1. o. hp. 
i!SO,-. Hé\'ÍZ Po�tás 1.  30.-II. 12-lg 
II. o. e�yénl 3080,-, Hé,·fz Postás 
1. so.-n. 12-lg n. o. hp. 6t6o,-, 
Hajdúszoboszló Tóparti t. 30.-U. 
12-ig II. o. llp. 6160,- Ft, 

BALATOS 

Balatonfilred Fortuna l. 2-15-lg 
I. o. hp. 6720,-, Siófok Azdr I. 10-
23-!g I. o. hp. 5880,-, BalaLonfOred 
Fortuna r. 16-29-lg I. o. hp. 6720.-, 
Siófok Azúr 1. 21.-n. 6-lg I. o. 
hp. 3830,- Ft. 

SZAS ATORIU:\I 

Balatonföldvir t. 7-27-lg 11A .  
5670,-, Balatonflildvir 1 .  28.-11. 
H-ig t A. 5670,-, Bala,tonlelle 1. 
t:t.-n. 2.-lg l. o. 5670,-, Paridrür­
dö 1. 1-21-lg II. o. 4620.-, Parid­
fürd6 I. 8-28-h� n. o. 4620,-, Pa­
rlidfOrdli 1. 22.-n. 1 1-tg u. o. 
4620,-, ParidfOrtlö l. 29.-1!. 18-lg 
1T o. 4620.-, Siófok l. 20.-11. 9-lg 
II. o. 4620,-, Balatonfllred I. 2-
i,!!•lg 111 ,  o. 4?00.-. Balatonfllred 
t. 9-29-la Ill .  o. 4200.-, Balaton­
tored r. 111.-11. s-lg 111. o. 000.-, 
Balatonfllred I. 30.-11, 19-lg ill. o. 
t:iao,- n. 

Eladó Budapesttlil 29 km-re, Ta. 
hlban, a Hosszúmező utcában .220 
négyszögöl tt'lc)< bctonalar>ra ép!­
tctt, kt·tsLin tcs faházzal, vagy bu­
d 1pt'Stl telcfonos 1aká1ira cscrel­
hctö. Érdcklódnl Icht>t: 142-5131 
vá rost vagy 40-40 iilc:nl te:c!cm­
számokon. 

Eladt, üll<ln kcttőszobá�. kj!tt6-
konyhá�. tornácos jcllegu, l<ertcs 
cs:iládl hál. Erdeklódnl : 7.:\mborl 
József, Ol ,'26-i7 Uzcml \'ag�• 113-&HG­
os váro�I telefonszámokon. 

Elcserélném másfél szobás ut­
cai, ;;a négyzetmétere�. újonnan 
felújított MA V szolgálati lakd�o­
mat ön.Illó. nngy udvarral, kerttc-1, 
be!\ árosl kerületekben. vagy új­
llpót\·tirosi 2 szoba hnllos, f'srt­
!cg mcwásárolllató lakásért. (,\Hr.­
den megoldás érdekel.) f;rd�klöd­
nl lei1et: a 140-0Ji3-as yárosi · tc­
lefo:,számon. 

Elcserélném lIAV-dolgozóval ba­
latonfenyvesi 2 szol>ás, k�rtes, 
l.omfortus MA V•laklisum buda­
pesti lakásra. Kai:vobb lakás ese­
tén aclllatunl, vin. kerUletl 2 
szoba l:omfortos tanársi laká�t is. 
:f.rdel,lődnl lehet: egész nap a 
n9-9iU2-es ,·árosl telefonszámon. 

Elcserélném XV., Al kotmány u. 
1. I "l. szám nlatUl, 50 négyzct.m.­
tcre� lakásomat egy hasonló, XV. 
kerületben lc\·ö, megv:íslirolható 
!\IAV-:akásra. f:rdcklódnJ lehet : 
1 2'1-0560 127 melléken 9-14 óráig, 
S!mónénál, 

Elcserélném ,·égrehajtö szolgá­
latban doli:ozóval budapesti, n a:,iy ­
mé:'etü. első emeleti kéts�obás 
ko;n!ortos, M.\ V-szolgál:itl lal:á•o­
rnat (gyümolcsösl,ert és gazda­
sági udvar Is ,·a) egyszobás kom­
!or:os vngy össz!,omfortos buda­
DE'stl, MAV- vngy tanácsi, me·1-
vlisáro!J1ató l:iltásra. �:rdcklu,l.11 
lehet: a 202-41.iJ-ös te\e!on�zámon. 

F.lad<i c;iy b6.-zsönyl13et1, l'iO 
négysz6gö:es. erdübcn rekvli tel e':. 
a Rézncr-forrásnál. 700 FL négy­
szöi:üI. Erdeklődnl Iclwt : Szcre­
me<a K:írolyné, 1c-:;i vagy 2:;1-
31M-o"' te!Ptonszámon 7-16 óráig. 

Elcserélném 3i négyzE'tmétercs, 
fö'd.,-.i:lntl rgyszobás komfortos 
l\IA \'-bérla:tásomat lncs!t nagyobb­
ra. csetlcg galt'rlátlla•ó ,·agy ii:i­
ll'rlás laká�ro. J,�l'(leklódnl )r,het: 
Vigh Jánosné, Bp. 1 473. P!. 2.32, 
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F.ladó Gyl5ngyös k0zpon•J4ban 
egy 2 szobás, S;►, négyzetmé�es, 
tisszkömtortos 6röklakás. i:rdek­
loclol 1c11 e t :  111/irgi:?s u. 6. Vll/46, 
\'agy a Oh43-i l-es il.:cmi Lclcfon­
sz.lmon. 
· Elcserélném 3 szobh gáztaté.tt!_ 

tcldono�, félemell.-tl lllAV-bérlaka­
somat 1 �zobás tanácsi lakásra 
v.:ig:v Pest környéki hnzra MAV­
dolgozolval. Négs-6t tagu család­
na!< kénye:mes. IMás mesiotdás 11 
érdeke<l.) Erdeklőclnl lehet: a 
1 27-39GJ-ns. 164-2:;Jö-os ,·árosl te­
ldon.�z:imon. 

F.lrsert'lném \"I. kerilleU ! szobi. 
komfortos, smbad rendelkezba 
tari ácsi b�rlnkásomat hasonló, 
MAV-b.'r!oká�ra. Érdeklődni le­
het : munkaldöbcn a 117-H66i-es Vi\• 
rosl tclefonszá·mon. 

I:ladnám vaciy elcserélném Ha� 
\"Dn, sznbad�ág u. 27. Il/ 1 1 .  súm 
alatti C9 n�i:yzetmtteres 2 és fél 
szobás, er'.,élyes. parabol:ianten­
nás öröJ<!akásornat Kóka, Mende, 
Gyömro \'onalon feb.-vő kertes, 
ll'l::al:ibb 2 ozob:is komfortos ma­
r:llinházra. Erdrklódnl lehet: levél• 
ben n fenti cfmt:n, va�:v a Ol,a3-47-
C'l ti!lefonozámon munkanapokon 
7-10 órgl� Kazarccz!<lné Szára& 
KI4ránál. 

Elcserélném Rákos tltl (XV.) l\!AV 
má�fél szob�... világos konyhis, 
központi fOtéses. te'efonos lakáso­
mat ll1AV-dolgoz6Yal tanécsl la­
kásra. me;:e!lyezéssel. trdekl6dn! 
lehet: telefonon kedden egész nap 
a 169-9281-es számon. 

F.lcscrélném Budapest k!Szpont­
'ában !�vő 2 szobás tanácsi bér­
In',:isomnt na�yobb, megvásárol• 
hntó '.\lA \'-1:ikásra. r.rde:<lódnl le­
h et :  kedd, r�ütörtl>k délután a 
4J-3fi-o•. mlndennnr> �o óra után 
a 13i-1221 -es telefonszámon. 

F.IC'serélném Püspökladány Cfflt• 

r-Jm:1ban lev/1 2 �r.oh:1s félkomtor­
tos. o!csó bér11 tanácsi l,1klisomat 
cud\'!lrl) budao'!stl szolq1Uatlra. 
(:.\l lnde:, megoldás é!'dckel.) Er­
deklődnl lehet: Urbán Istvánné, 
P(lspöktadány. · Kossut11 u. 5. U30. 

Eladó b6rlery;tén�•I Joggal 130 
né�yzetmliteres plnrehclylség (Vlz, 
vllJgn�·. t elefoni . 1-zövet!;tg u. 28.'B. 
Erd"lr'6dnl lehet: telefonon a 
ll 7-1�34-es számon 8-16 óráig, 

A Vasutasok Szakszervezete 

,,.. _.
.. �"" .. 

P1\LYAZ_ATOT IIIRDET 

1ogi Is 1.ö:ja�Jasagi ügycsoporljciba 
,, 

J.·ö:ga::dasági cakértöi munka,.·ör belölléséi-e. 

A munlcakör megnevezése : fcözgozdosógl szokért'5. 
A munkakör betölthetö : azonnal, 

A munke!körhöz tartozó feladatok : 
A Vasutasok Szakszervezete tevékenységével 5sszelüggó 

közgazdasági kérdésekkel kapcsolatos álláspontok kialakítá­
sában való közremúködés. 

Ezen belül : 
- köuemúködés a Vasutasok Szakszervezete részvételével 

kötendö kollektív szerzödések, munkaügyi szabályok kialakí­
tásában, a szabályozások munkavól:alói érdekeket tükröző 
közgazdasági rr.ega lapozottságának vizsgálatában 

- a Vasutasok Szakszervezete s10kértöi szintü képviselete: 
a törvényalkotói munka szakértói szakaszaiban, o vólloloti, 
ágazati és országos érdekegyeztetó mechanizmusok szakértói 
munkájában. 

- a szakszervezet múködésével, tevékenységével összefüggó 
közgazdasági álláspontok kialakitása, a testületi döntések 
előkészítése, közrernüködése a munkavállalói érdekeket szol. 
gáló döntések kial:ikításában, a végrehajtás szervezésében 
és ellenőrzésében, 

Alkalmazási feltétel : 
Szakirányú egyetemi vagy fóiskolal végzettség - leg. 

alább 5 éves, a vasúti közlekedés terüle•én szerzett ü,em­
gazdasági vagy munkagozdasági szokmai gyakorlat. El sö�o,. 
bon olyan pályázók jelentkezését vé-rjuk, akik széles körü 
vasúti, a vasutasság helyzetét ismeró gyakorlati tapasztala­
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Nyugodt eróvel 
A 

magyar szakszervezetek - nem egyedül e had­
ban - történelmi tévedés áldozatai le1Jtek az el­
múlt másfél esztendő során : Az államszocia-

lizmus elkerülhetetlen bukását köv�n elhitték, hogy 
a piacgazdaság nehéz, de szükségszertl kfép[tése követ­
kezik : olyan időszak, amikor az állam kivonul a gazda­
ságból, főszereplővé válik a magántőke és a jövő meg­
allpozása érdekében a piaci siker r.övid távon fontosabb 
lesz minden szociális értéknél. Minden munkavállaló 
sejthette. hogy ez a folyamat fájdal!Jllas lész, de a szak­
nervezetek (más baloldali erőkkel együtt) tiszteletre 
méltó önmérséklettel vállalni látszottak az áldozatokat. 

Mára n]lilvánvaló lett, hogy tévedtek: a Jcormcin11 nem 
a piacgazdaság, hanem sa;át hatalma kiépítéaéhez aarcol 
1ri újabb és újabb áldozatokat a táraadalomból. 
A kommunista méreteket is meghaladja a falánk és sza­
pora állami bürokrácia, az új MagyarorSZág egyetlen 
töretlenül fejlődő ,,sikerágazata". Tulajdont, nyugdíjat, 
szociális juttatásokat és kártérítést nem a rászorult­
ság, és nem a piaci szempontok szerint, hanem múltbeli 
politikai érdemek és a kormányhoz való lojalitás alap­
ján osztogatnak. Az egészségügyi, oktatást és kulturális 
Mlózcit összeomlóban, a munkavállalók járulékaiból 
épült intézményeket a kormá.nyza.t kegyúri gesztussal 
ajándékozgatja el politikai ízléséhez közelálló szerve­
zeteknek. Néhány elképesztő kormányzati intézkedés 
röviden csak antiszociális demagógiának nevezhető : elég 
példának Idézni azt, hogy a bányászok baleseti pótlékára 
adót akarnak kivetni. 

A kormán11 a szakszervezetekkel egyszera, de ez idáig 
hatá,os játékot folytatott. Igyekezett megosztani őket, 
amihez sajnos partnereket is talált a soraikban. A leg­
nagyobb szakszen·ezeti szövetség ellen Időről időre elő­
rántotta a „bolsi múlt" bunkóját, a lebunkózás szünetel- · 
ben viszont exkluzív tárgyalásokat folytatott ugyanezzel 
a szervezettel. A munkástanácsokat és a LIGA-t kiját­
szotta, és támogatta az MSZOSZ el'.en, de az érdek­
védelmi tárgyalásokon az ő kö\·eteléseiket is figyelmen 
kívül hagyta : azt adta nekik „jutalmul", amit Nagy S:ín­
!1!21' cs;matánalt „l>ünt�tésw·•. Az ércle�eztetó fórumo­
iőn 0roltösen halogatásra játszott, ha pedig nagyim meg­
�t., Altkor partnerei klJátszására t_örekedett. Fényes 
p&cr. erre a kínke$el"V\'el m�gadQtt vé&kielt14ítlts, amit 
lfnyegében érvénytelenítene az az ötlet, hogy, akt végki­
elfgítésben részesül, az ne kaphasson munkanélküli se­
�ltt. Igazából csak két alkalommal engedett, a tavaly 
6st& taxisblokád és az idei nyári MSZOSZ-sztrájkfel­
hiri1 alkalmából: \'agyis egyelőre csak akkor veszi 
komolyan tárgyalópartnereit. ha azok látványos poli­
tikai akcióra hivatkozhatnak. Noha a kormány tagjai 
elméletileg nyilván ismerik magyarul és német eredeti­
ben Is a „szociális piacgazdaság" és a „szociál.a part­
nerség" kifejezéseket, sajat hazai szociális partnereiket 
egyelőre képtelenek egyenrangúként elfogadni. Zsaroló 
klsgazdavezérek ,·agy régi politikai harcok veteránjai 
hangos követeléseikkel többet érhetnek el a kormány­
nál, mint több millió munkavállaló képviselői a tár-
1Ya:lóas2'Jtal mellett. 

Mindebböl logikusan következik, ho� a magyar 1.zak­
■zervezeteknek taktikát kell változtatniuk. A nyugat­
európai országok jóléti rendszerei szinte kivétel nél:kül 
„szociális őskon!liktus" után, a tőke, a munkavállalók 
él az állam kölcsönös egymásrautaltságát felismerve 
születtek meg. úgy tűnik, ez az „őskonfliktus" Magyar­
országon sem ,takarítható meg: a kormány egyszerűen 
képtelen arra, hogy a nyugati példák alapján önként 
és előrelátó módon elfogadja a szociális érdekegyeztetés 
fontosságát. Százezrek váltak munkanélkülivé, milliók 
6letsz(nvonala csökkent to\·ább az elmúlt egy-két év­
ben, és immár a munkavállalók többsége bizonytalan 
a jövőjét illetően. 

Milliók elnyomorítása vég nélkül nem folytatható to­
vább : az egéaz tárSC1dalom érdeke, hogy a szakszerve­
zetek ci jogos azociális igén11eket az eddigieknél hcitá­
rozott11bban f ogalffl4%zák meg. Mielőtt ellenőrizheteUen 
fo}S'ámatok anarchikus indulatkitörések és vadsztrájkok 
kezdődnén� az érdekvédelmi sze�ezeteknek a tör• 
vényesség határain belül keményen és koncentráltan kell 
Kifejezniük a munkaváJ!lalók keserüségét é� követeléseit. 
A nyugati Németországban évtizedeken át természetesek 
vqltak a szt.ájkok, míg az NDK sitTáJkok nélk(U „vJrág­
zott" - láttuk milyen eredménnyel Az érdekegyeztetés 
működéséhez l�tbatóan .nálµn.k is arra van szükség, hogy 
a �ormány a tárayalóasz.taloo kívül is meggyőzódhessen 
partnerei crejéró,.. 

Ennek az er6nek persze mindvégig nvuoodtnak kell 
911Gradmc. Veszteséges üzemekben, eladhatatlan árut ter­
melő ágazatokban, szervezetlen munkavállalók spontú 
Indulataira alapozva öngyilkos vállalkozás sztrájkot 
szervem! : a szociális harcnak csak akkor van esélye, ha 
a munkavtllalól oldal aa. @a�ttt valós érdekeit 
képes hatúoaan --L "1adehhez poLitikal ösztönre, 
pzdaaáll elemzésre és szervez6ké&zségre egyaránt szük-
16a van. Elazántaágra a konfli]J.tus vállalúáho&, bátor­
tillra a lepebezebb hezy,atek,.,fl'llé16Rhez & bélátó ér­
telttmre- a. �g�hez. A „polltlkamente• szaks111erve• 
tetek" ldeélja, am-17 a magánUJkévet és a szákért6f �or­
�al uetp.be-- � � , tl\lslllyoa á mar-
llmul JobbQlöB � kortn4imy-al � mec­
tiukott; 

·- $,Illa 

tlLÉSEZETT AZ MSZOSZ KONGRESSZUSA 

Működőképes szakszervezetekre van szüks.é/ 
A munkavállalókat sújtó, mindeddig megoldatlan prob­
lémák számbavételére, a hatalom és a szakszervezetek 
viszonyának újragondolására, egy új akcióprogram ki­
dolgozására vállalkozott a Magyar Szakszervezetek Or­
szágos Szövetségének november 22-23-án tartott 
rendkívüli kongresszusa. A vendégek között ott volt a 
miniszterelnök képviseletében dr. Boross Péter belügy­
miniszter is. A csaknem kétmillió tagot képviseló kül­
döttek késó estig tartó vitában mondták el véleményü­
ket arról az írásos értékelésról, amelyhez Nagy Sándor 
elnök fúzött szóbeli kiegészítést. Az MSZOSZ ismét 
tárgyalásokra szólítja fel a kormányt, ezúttal azonban 
határidóhöz kötve a választ, s kilátásba helyezve egy 
esetleges országos sztrájk lehetóségét is. A vita közép­
pontjában egy erós, cselekvőképes, az érdekvédelmet 
vállaló szövetség megteremtése áll, ehhez adták tagtár­
saik támogatását a küldöttek. 

A kongresszus elsőként a 
napirendről és az ügyrendről 
döntött. Majd a mandátum­
,·izsgáló bizottság jelentése 
következett, amelyből kide­
rült, hogy az MSZOSZ-t 
alkotó 69 tagszervezetből 65 
képviseletében 525 küldött volt 
jelen. 

Nagy Sándornak, az MSZOSZ 
elnökének beszámolóját több 
alkalommal tapssal jutalmaz­
ták. Előadásában a szövetség 
elnöke kiemelte, hogy az el­
múlt év elején az ország, a 
bérből és fizetésből élők vár­
ták a demokratikus átalaku­
lás\, s nem �is mértékben azt, 
hogy megoldják a gazdaság­
\:>a és a:.c társadalomban fel­
gyülemlett feszültségeket. 

döntés arról, hogy az abból 
származó bevételek hány szá­
zalékát juttatják új munka• 
helyek megteremtésére. Elma­
radt az aktív foglalkoztatáspo­
litikai feltételrendszer megte­
remtése, nincs az iparra és a 

Nagy Sánd� ezt klSvet6en 
arról beszélt, hogy veszélyes 
szélsőséges politikai megnyil­
vánulások vannak az ország­
ban. Uralkodik a félelem, a 
fenyegetettség érzése. Nem­
egyszer jelentős szerepet kap­
nak az arra méltatlan emb� 
rek a közéletben. Kis létszámú, 
harsány csoportok uralhatják 
a közhangulatot. Jelentős mo­
rális és politikai deficit kelet­
kezett. 

A munkavállalók jelent& 
része egyre elviselheteUenebb 
helyzetbe kerül, az érdek­
egyeztetés nem működik, poli­
tikai hatalmi szempontok ural­
ják a közéletet. Konfliktusok 
támadnak ott is, ahol nem 
lenne er� szükség. Ez a hely­
zet súlyos károkat okoz a 
munkavállalóknak és az egész 
országnak. Ezért érkezett út­

elágazáshoz a szakszervezeti 
mozgcilom Magvarországon. 
Kötelessége feltennie a kér­
dést: li.oovan reagál e1'Te a 

Az MSZOSZ elmúlt év mdr­
ciusában tartott kongresszusán 
azt reméltük, hogy ésszerű 
együttműködésre számítha­
tunk a parlamenttel, a kor­
mánykoalícióval - jelentette 
ki az elnök. - Reméltük, hogy 
az új hatalom bebizonyítja: 
valóban lehet jobban, máskép­
pen irányítani a politikai és 
gazdasági életet. Sajnos, a vá­
rakozás illúziónak bizonyult, 
szociális és politikai konflik• 
tusokkal vált terheltté az or­

Na,y Sándor beszámolóját tartja 

szág. 
Csökkent a termelés és a 

nemzeti jövedelem, drasztikus 
mértékű az infláció és a reál-

mezőgazdaságra vonatkozó át­
alakítási terv, és hiányzik a 
válságos régiók komplex prog­
ramjának kidolgozása is. Az 
egyetlen „sikerágazat" ci fel­
duzzasztott igazgatást admi­
nisztráció. 

hel11zetre, van-e érvényes vd­
lasza és ha igen, mt az? Ez 
ennek a rendkívüli kongresz­
szusnak egyetlen mondatban 
megfogalmazható funkciója. 
Erre kereste a választ a Szö­
vetségi Tanács, amikor össze­
állította a beszámolóját, erre 

keresi a választ a programja­
vaslat ezt célozzák a alapok­
mány ' módosítására tett kü­
lönféle javaslato� és ezt szol• 
gálj� az érdekvédelem pénz­
ügyi feltételeinek javítását 
megfogalmazó állásfo� 
tervezet is. 

Nagy Sdndot' lcfJetentett._ 
hoov a kongresszuS'441c klJte­
lesaége és f elet&aége mirl•• 
gelnt az 6ssze, 1zcim.ftciab11 17► 
het6 lehet6séget II gondolc 
megoldáaa érdekében. Ezek 
közül az egyik, hogy f-enntart­
ja a szakszervezeti tevékeny• 
ség látszatát, de ezzel gyakor• 
latilag feladja a valódi szak• 
szervezeti pozíciókat. A másik 
változat, hogy a mára kiala­
kult helyzetre szervezeti és 
személyi változásokkal rea­
gál abból a nap mint nap 
sugallt feltételezésből kiin­
dulva, hogy ha olyanok kerül• 
nek az MSZOSZ élére, akik­
nek nem hánytorgatható fel a 
korábbi években viselt köz­
funkció, a szövetség ,,szalon• 
képesebb" lesz a kormánnyal 
és a parlamenttel folyó tár• 
gyaláaokon. 

Dönthet úgy 1s a kongresz­
szus, hogy erős, független, jó 
feltételekkel bíró szakszerve­
zeti tömörülést támogat, amely 
felkészült és kemény tárgyaló­
parbler, felelős és kiszámítha• 
tó, mert megállapodásokra tö• 
reluzik, de eltölr.éH arra a.. 
he>gyha kell, er6t mut,at. 

A lehet6sége1c Mzfll NdthJ 
Sdndo, az utóbbi 1ceit6t jllN• 
soha megfontolásrci, mert mfnC 
mondotta, nem tud egyetérte­
ni azokkal, akik azt vallják: 
valahogy vészel;ilk át a nehéz 
idöket. 

Ezután kitért az MSZOSZ 
másfél évi munkájára. Mint 
mondotta : a szervezet nagyon 
nehéz körülmények köeött 
megőrizte működőképességét, 
változatlanul az ország legna­
gyobb, a gazdaság, a társa­
dalmi munkamegosztás csak­
nem m.Lnden területét átfogó 
szakszervezeti tömörülése, több 

(Foll/fatcis a Z. oldalon.) 
bércsökkenés, drámai a mun- ..------------------------------------:-----
kanélküliség növekedése, kü­
lönösen a bérből élők, a nyug­
díjasok és pályakezdők élet­
viszonyai romlottak - foly­
tatta a szónok. Ezzel összefüg­
gésben kérdésként tette fel : ez 
a helyzet mennyiben a jelen­
legi kormány és parlament 
munkájának következménye, 
s mennyiben örökség? 

- Ha tárgyilagosak va­
gyunk azt kell mondanunk. 
hogy a jelenlegi hely�et egy 
részével, bármelyik és bármi• 
lyen kormány szembetalálta 
volna magát, senki sem áll.ít• 
hatja, hogy csodát tudott vol­
na tenni a magyar gazdasdg­
gal egyik napról a másikra. 
Am vannak dolgok, amit a mai 
hatalom nem tett meg. Nem 
fordított annyi figyelmet a 
konkrét gazdasági, szociális 
problémák lehetséges megol­
dására, mint kellett volna. 
Olyan ügyekkel kotötte le 
energiáit, idejét, amelvek el­
\'onták a figyelmet, az erőt. a 
gazdaság, a szociális helyzet 
problémáiról. Gyakran az.t 
nézte, hogy honnan jön a ja­
\'aslat, nem pedi& ázt, h�y 
mit tartalmai a jó szándékú 
vélemény. A kormány politi­
kai megfontoltsok miatt nem 
állt szóba érdemben a szak­
szervezetekkel. 

Mindezek egyene, k6uetkez­
mén11e. hoov van pénz, ener­
gta, például ci ká,pótlasra, de 
-nincs arra, hogy eQ11 fitiQOó 
azoctcills megállapodá1t1end­
,nr ldalakutJon és múkéid;ön. 
V. hajlam a politikai lildft-
tatású kárpóUáara, de nlne.s ,..a 
mwikaQllalók tirjö�� 
Fo.J,� !lf'. &>r1va"1,6c:16, di . �-nd 
a mat aapla niucl prancWis 

SOROS ÜLÉSÉT TARTOTTA A VSZ VÁLASZTMA.ÍVYA1 

Csonka vágányon a vasút 
Sipos lslt:án ruérigazgató-lielyeltea lájéko::tatója 

Szakszervezetünk országos választmánya 1991.  
november 20-án tartotta soros tanácskozását. A 
testület elóször meghallgatta Sipos István vezér­
igazgató-helyettes tájékoztatóját a vasút helyze­
téről, a bérfejlesztés végrehajtásáról, valamint a 
kollektív szerződés és a bértarifarendszer előké­
szítésével összef üggö tárgyalásokról, Ezután a Ma­
gyar Szakszervezetek Országos Szövetsége rend­
kívüli kongresszusának dokumentumait (írásos 
beszámolók, a program és az alapszabály módosí­
tjsa) tárgyalták a résztvevők. 

• 
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Ülésezett az MSZOSZ kongresszusa 
(Folytatás az 1. oldalról.) 

mint 1,1 millió aktív és mint­
egy 700 ezer nyugdíjas jog­
fenntartó és szakmunkásta­
núló taggal. 

Az MSZOSZ minden gán­
csoskodás, beavatkozo szándék 
ellenére megórizte az esélyét 
annak, hogy a munkavállalók 
érdekvédelme megerősödjön, 
hogy az érdekegyeztetés kijus. 
son a mai válságab6l. Ez a 
szervezet higgadt, mértéktartó, 

de ugyanakkor következetes 
fellépésével az egyik legfonto­
sabb tényezője volt és ma is 
az a békés átmenetnek, a tár­
sadalmi béke megőrzésének. 
Ez akkor is így van, ha egyes 
Politikusok szitkokat szórnak 
az MSZOSZ-ra, ha néhány 
parlamenti képviselő olyan kii­
jelentéseket enged meg magá­
nak büntetlenül, amely súlyo­
san sért :raemélyeket és szer­
vezeteket. 

Az érdekegyeztetés 
jusson ki .a válságból 

A magyar közéletet elural­
ják a durva torzítások, a ha­
zugságok. ltt van például a 
mindannyiunk által ismert 
XXVIII-as törvénv a szak­
szervezeti vagyonról. Ennek 
látszat-szalonképességét azzal 
próbálták megteremteni. hogy 
a szakszervezetek nem voltak 
képesek egymás között megál­
lapodni. Ezzel szemben az igaz­
ság az, hogy öt. illetve bizo­
nyos fázisban hat szakszerve­
zeti tömörülés ( amelyek tag­
létszáma a magyar szakszer­
vezeti tagság több mint 95 
százalékát tömöríti), képes volt 
megállapodni. 

Utalt a parlament egyik filé­
sére, ahol a vagyontörvényröl 
tárgyaltak. Emlékeztetett arra, 
hogy az egyik képviselő úgy 
\'elekedett, az MSZOSZ 50 mil­
lió forinttal akarta megvásá­
rolni a független szakszerve­
zeteket. 

- Azt kell mondanom, hogy 
ez otromba hazugság. Már 
csak amiatt a prózai ok miatt 
is, hogy nekünk 50 millió fo­
rintunk erre, sót ennél fonto­
sabb ügyekre sincs, sajnos. 

Ezt követően utalt arra, 
hogy az Érdekegyeztető Ta­
nács munkavállalói oldalát al­
kotó szakszervezetek kinyilvá-

tották, hogy az állammal 
közösen létrehozzák a nemzeti 
üdülési alapítványt: A megál­
laPodásnak feltétele volt, hogy 
ezt az érintett szakszervezetek 
nyilvánítják ki, ahhoz más 
s1,erv hozzájárulása nem szük­
séges. Vita után ezt minden 
érintett elfogadta. Később a 
VIKSZ Tanácsa azt a határo­
zatot hozta, hogy felhatalmaz­
za mindenkori soros elnökét 
arra, hogy az a.lapító okiratot, 
mint alapító aláírja. Mi ez ha 
nem hazugság? - kérdezte 
Nagy Sándor. Ennek ismereté­
ben a SZÖvet.ségi Tanács úgy 
határozott, hogy a Magyar 
Szakszervezetek Or.szágos Szö­
\"et.sége visszavonja azt a szán­
déknyilatkou1tát, hogy a maga 
részéről beviszi az üdülótulaj­
dont az alapítványba mindad­
dig, amíg az érintettek. ezt a 
körülményt n€Ill tisztázzák. 

Több szempQntból is tanul­
ságos az MSZOSZ júniusi fi­
gyelmeztető sztrájkíelhívása. 
Nem vitatható, hogy a mi 
szakszervezeti tagságunk és az 
akcióban a részvétel szándé­
kát jelző munkavállalók rend­
kívül éretten és fegyelmezet­
ten reagáltak mind a felhívás­
ra, mind annak visszavonásá­
ra. Ez rendkívül fontos tanul­
ság, Az is tény, hogy néhány 
ponton nem az történt, mint 
amit a megállapodás után vár­
tak, úgy is mondhatnám, hogy 
becsapva érezhetjük magun­
kat. De az is tény, hogy elő­
ször mutatkozott meg a jele 
annak, hogy egy szakszervezet 
attól a pillanattól szakszerve­
:ret, amikor ráébred sajáit je­
lentó.5égének tudatára. Június 
13-ának ez a legfontosabb 
üzenete. 

Nagy Sándor beszélt a Ma­
gyar Szak.szervezetek. Országos 
Szövetségének nemzetközi 
kapcsolatairól. Mint mondotta 
azok: széles körűek, kiegyen­
súlyozottak. 

- Folyamatos kapcsolatunk 
van a nemzetközi szervezetek­
kel. A Ma11114r Szakszerveze­
tek Országos Szövetségét min­
denhol számon tart;ák Euró­
pában, s remélhetóleg ma;d 
Ma1711arországon is. A Szövet­
ségi Tanács a közelmúltban 
olyan döntéseket hozott, ame­
lyekben jelez�, hogy a Ma­
gyar Szakszerve:retek Országos 
Szövetsége kéri felvételét a 
Szabad Smkszervezet.ek Nem­
zetközi Szövetséeébe és az Eu­
rópai Sza.kszervaeti Szövet­
�-

A programról szólva kifej­
tette, hogy az 1990 márciusá­
ban elfogadott program helyt­
állónak és időtállónak bizo­
nyult. Mára azonban oly méT­
tékben változott a helyzet, 
hogy jóval konkrétabban és 

pontosabban kell megfogal­
maznunk a. teendóket, a kö­
veteléseket, mint azt tettük 
1990 márciusában. 

A mai helyzet alapján hatá­
rozottan állítható, hogy a Ma­
gyar S1.akszerve7..etek Orszá­
gos Szövetsége által megfogal­
mazott és szakmailag is alátá­
masztott követelések nem 
pusztán a munkavállalók ér­
dekeit ér.intő problémák, ha­
nem az egész demokratikus át­
alakulás, a gazdasági !kilábalás 
nélkülözhetetlen feltételei és 
mint ilyenek az egész magyar 
társadalmat érintő ügyek. 

Ha nem sikerül mérsékelni 
a munkanélküliség növekedé­
sét, ha nem sikerül megállíta­
ni a reálbérek, reáljövedelmek 
drasztikus csökkenését, ha a 
gazdaságpolitika nem teremti 
meg a feltételeit annak, hogy 
ne 7.Sugorodjon tovább a belső 
piac, ha tovább 111övekednek az 
adóterhek, tovább romlik a 
nyugdíjak vásárlóértéke, ha 
nincs aktív foglalkoztatáSPo­
litika, ha nincs válságkezelő 
program. ha nem bontakozik 
k1 belátható időn belül az ér­
demi érdekegyeztetés, akkor 
ez 111emcsa;k a ml.li11.ka wlágát, 
hanem a társadalom egészét 
veszélyeztető konfliktust ered­
ményezhet. 

A Magyar Szakszervezetek 
Országos Szövetsége ismétel­
ten felhívja a kormányt, áll­
jon el az egyoldalúa.1� kialakí­
tott javaslataitól, azoktól is 
amelyek már elő vannak ter� 
jesztve a parlamentben. Hala­
déktalanul kezdjen érdemi 
tárgyalásokat a szakszerveze­
tekkel, azaz tegye félre fenn­
tartásait, cserébe a szakszer­
vezetek is félreteszik vagyis 
a tárgyalásokhoz egyik fél se 
szabjon feltételelret. 

Ellenkező esetben két dolog 
történhet: az egyik, hogy a 
szakszervezetek élére állnak az 
elégedetlenségi hullámnak és 
törvényes eszközökkel éh-e 
sztrájkkal, demonstrációkkal 
különféle más akciókkal kény� 
szerítik ki, hogy szempontjai­
kat figyelembe vegyék és ez 
természetesen konfrontációval 
jár, és szükségképpen károkat 
is okoz. 

A másik, ennél jóval rosz­
szabb lehetóség, hogy a 57.ak­

szervezetek vagy azért, mert 
nincs hozzá reális erejük, vagy 
azért, mert oem szánták el 
magukat, nem tesznek semmit. 
Ezzel utat nyitnak a spontá­
nul ,kirobbanó elégedetlenségi 
hullamnak. amely öntörvény 
szerint anaTchizálhatja a vi­
szonyokat és a kezelhetöség 
határán kívülre helyezi a 
konfliktusokat. Ez jóval sú­
lyosabb eshetőség, mint az 
előző. 

Nem vagyunk érdekeltelk a 
feszültségekben, a felfordulás­
ban, a forró őszben. Nem va­
gyunk érdekeltek abban sem 
hogy kormányzati válság ala� 
kuljon ki Magyarországon. De 
azt sem akarjuk, hogy úgy 
kormányoZZOn a parlament és 
a kormány, hogy a munkavál­
lalók és a nyugdíjasok milliói­
nak ellehetetlenülését eredmé­
nyezze. 

Naa11 Sándor ezután elmon­
dotta, hogy több száz milliós 
kárt okozott a sza.kszerveze­
teklnek a jogalkotás, hiszen 
egyelóre megakadályozták a 
szakszervezeti bank és biztosító 
létrehozását. Váratlan bejelen­
tést tett az elnök, öt országos 
konföderáció, az Autonóm 
Szak.sa:ervw.etek Koordináció-

ja, az �rtelmiségl Szakszerve­
zeti Tömörillés, a Szolida­
ritás S7Akszervezeti Munkás­
szövetség, a Szakszervezetek 
Együttműködési Fóruma és az 
MSZOSZ létrehozta a Vagyont 
Ideiglenesen Kezelö Szerveze­
tet. A VIKSZ már túl van két 
közgyűlésén és megalkotta 
alapszabályát is. 

A szakszervezetek ,·agyoná­
ról hozott törvényt változatla­
nul alkotmányellenesnek, a 
nemzetközi okmányokban fog­
laltakkal ellentéteseknek. a 
magyar törvényeket sértőnek 
minősítette. 

A továbbia.kban az érdekvé­
delem feltételeiről bes7.élt. El­
mondotta, nagyon fontos, hogy 
megfelelő s:t.akértői gárda és 
információs rendszer szolgálja 
a .szakszervezeteket. Fontos a 
megfelelő képzés és a sztrájk­
alapok feltöltése is. Nem lehet 
úgy értékelni az elmúlt másfél 
esztendőt, hogy ne mondjuk 
meg világosan. mi a konklú­
-ziónk, nem lehet úgy progra­
mot elfogadni, hogy ne mond­
juk meg, milyen eszközöket ve-

szünk fgénybe annak érdeké­
ben, hogy törekvéseinket való­
ra váltsuk. Ennek a kongresz­
szusnak komplex döntéseket 
kell hoznia ahhoz, hogy meg 
tudjon felelni annak a vára­
kozásnak, amely a munkavál­
lalók részéról megnyilvánul. 
Ezért javasolta az ügyrendi 
bizottság. és fogadta el a kong­
resszus, hogy legyen általános 
,·ita, hogy az egymással össze­
függő kérdésekre együttesen 
lehessen reagálni. 

- Az országnak működőké­
pes, valódi eredményeket fel­
mutató szakszervezetekre van 
szüksége. Az e.,zzel kapcsolatos 
döntések egy része, de lehet, 
hogy a nagyobbik fele a ke­
zünkben van. Ennek a kong­
resszusnak megvan a törté­
nelmi jelentősége. Jó lenne, ha 
tiszta lelkiismerettel fejeznénk 
be a kongresszust, és elmond­
hatnánk, hogy nemcsak azt 
tettük meg, amit lehetséges­
nek éreztünk, hanem azt is, 
amit szükségesnek tartottunk 
- fejezte be beszédét Nagy 
Sándor. 

A kormány nem alkuszik 
Az első nap este fél tizen- behelyezkedik a parlament ál­

egyig tartó általános vitájá- tal -elfogadott törvénnyel. Az a 
ban 42 hozzászóló fejtette ki véleménye sem aratott sikert 
,·éleményét. Felszólalt iöbbek a küldöttek köréb�n, hogy ezt 

Dr. Kiss Gyula munkaügyi miniszter 

között dr. Kiss Gyula munka­
ügyi miniszter is. Visszauta­
sította a kormányt ért bí­
rálatokat - mondván, hogy a 
mostani, tnehéz gazdasági hely­
zet nem az elmúlt má'ifél év 
alatt alakult ki. Kifejezte a 
kormány7.3,t elkötelezettségét a 
tripartizmus, a szociális part­
nerség kialakítása és folyama­
tos működtetése iránt és az 
Európai Szociális Charta el­
veinek hazai érvényesítése 
mellett. A küldöttek által, 
többször is nem tetsző felhör­
dülésekkel, közbeszólásokkal 
kísért beszédében azt állította, 
hogy a kormány a munkavál­
lalói érdek1képviseletek meg­
újulását kívánja, de nem tart­
ja feladatának a szakszer,·e­
zeti legitimitás és esélyegyen­
lőség megteremtését. 

A miniszteT szeTint a kor­
mány három elvet tart köve: 
tendönek a szakszervezetekkel 
való kapcsolatában: az egyenlő 
elbírálást, az esélyegyenlősé­
get és a cselelkvési konpeten­
ciát. Ezért a kormány nem kí­
ván különalkuba bocsátkozni 
egyetlen érdekképviselettel 
sem, nem akar senkit privile­
gizált helyzetbe juttatni. Elve­
tette azt a lehetöséget, hogy az 
tT mellett új oTszágos tárgya­
lási fóTUmokat hozzanak létre, 
és negatívan nyilatkozott a 
köztársasági elnök esetleges 
közvetítői szerepéről is. Han­
gos nemtetszés fogadta azon 
megállapítását, hogy a kor­
mány nem örül annak, ha egy 
szakszervezeti 87.Övetség saem­

a kormányt lehet szidll� de 

tavalv tavasszal az ország 
együtt döntött a rendszervál­
toztatásról, csakhogy akkor, 
szerinte, ismeretlen volt, mi­
lyen áldo1.atokat kell vállalnia 
a társadalomnak. 

Bársony András, a nyom­
dász.szakszervezet küldötte a 
minjszter szavaira reagálva 
kijelentette, hogy oem ke­
ményen csengtek Kiss Gyula 
szavai, hanem hamisan. Le­
szögezte, hogy a kormány 
álláspontjával szemben az 
MSZOSZ-nak igenis kitünte­
tett szerepe van a munkavál­
lalói érdekképviseletek között, 
mivel csaknem kétmillió em­
ber bizalmát élvezik. - Visz­
szavonásig, nem pedig négy 
évig, mint a parlamenti és ön­
kormányzati képviselők. Hang­
súlyozta, hogy a demokrácia. 

alapelvei szerint mindenkinek 
meg kell adnia a lehetőséget, 
hogy a két választás közötti 
négy év során is bármikOT, 
szabadon kifejthesse állás­
pontját. Javasolta, hogy a ma 
szemben lévó felek nézzenek 
tisztességesen egymás szemé­
be, bárhol állnak vagy ülnek, 
mert a helyek cserélődnek. 

A vitában kért szót Horn 
Gyula is, aki a küldöttek kö­
szöntése után mindjárt azzal 
kezdte: a parlamentben konst­
ruktív ellenzék működik, s 
konstruktívak a szakszerveze­
tek is. Most már a kormányon 
a sor, hogy ezt a példát kö­
vesse. 

A szocialista párt elnökének 
értékelése szerint az ország­
ban ciltolcinos e& han11atlás, s 

az elmúlt 40 év súlyos öröksé­
gét tovább „gyarapította" az el­
múlt másfél év teljesítménye, 
s az elszalasztott lehetőségek 
sokasága. A szocialista párt 
támogatja a szakszervezeteket 
abban, hogy érdekeik érvé­
nyesítésére minden törvényes 
lehetőséget felhasználjanak. 
Emlékeztetett arra, hogy Nyu-

gat-Európában 1s kemmy har­
cot folytattak a smks7.el'Veze­
tek követeléseikért. Nálunk vi­
szont még csak a kezdeti lépéi,, 
seket tették meg. holott fi­
gyelmeztető jel: a statisztikat 
adatok szerint az ország le&· 
kosságának kilenctizede az el­

szegényedés felé halad. 

Általános a hanyatlás 

Horn Gyula 

A társadalmi :feszültségek 
halmozódásának súlyos hatá­
sai lehetnek a Politikai hely­
zetre. Ennek jele, hogy máris 
felébredtck bizonyos agresszív, 
militáns hangok. Az eo"Yik szo­
cialista párti képviselő gyer­
mekét például életveszélyesen 
megfenyegetté k - jelentette 
be. S hozzátette: ugyanígy el­
ítélendő az a hadjárat, amit 
Pető Iván ellen rendeztek. A 
nyugalom megteremtése egy­
értelműen a kormány felada­
ta. 

A szocialista párt elnöke a 
továbbiakban az MSZP és a 
s,:akszervezete:� kapcsolatát 
elemezte. ,,Ma már nem vitat­
ható: az MSZOSZ legitimitása, 
amelyet a csaknem kétmilliós 
tagság adott meg. EU a ténta 
egyetlen politikai erő sem 
vonhatja. kétségbe" - szögez­
te le Horn Gyula. 

A Yasutasszakszervezet a 
szövetségben viselt súlyának, 
tekintélyének megfelelően sze­
repelt a rendkívüli kongresz­
szuson. Tobb szaln;zervezeti 
tagunk részt vett a kongresz­
szust elókészító munkabizott­
súgokban. A beszámolót előké­
szítő bizottság tagja volt Pa l­
los György, a VSz alelnöke. 
Az alapokmány módosítását, 
kiegészítését előkés1Jtó bizott­
ságban dolgozott Papp Pál, a 
VSz elnöke. Az anyagi és 
pénzüg}i feltételek bi,:tosíta-

sára vonatkozó javaslatokat 
kidolgozó bizottságban fejtett 
ki aktív tevékenységet dT, Pé„ 
ter Mihály, a VSz alelnöke. A 

szavazat.számláló bizottság tag.. 
ja volt Simon Dezsö, a buda­
pesti és területi intézőbizott­
ság titkára. A jelölőbizottság 
tagja volt Orosz Péter, a vsa 
sza!cértóje. 

Küldötteink közül többen 
rendelkezésére álltak a tömeg­
kommunikációs eszközök ri• 
portereinek. Az új Reflektor 
Magazin munkatársának nyi­
latkozott például Orosz Péter, 
a VSz szakértője, dr. Márku, 
Imre, a szombathelyi jármű­
javító üzem szb-titkára, és 
Karácsony Szilárd, a hegyes­
halmi ,·ontatási íőnökség szb• 
titkára. 

A 34 vasutasküldött közül 
a kongresszus első napján kért 
szót. Papp Pál, szakszerveze­
tünk elnöke. Hozzászólásának 
első részében Kiss Gyula mun­
ka ügyi miniszter gondolataira 
reagált. Az egyenlő elbánás, az 
esélyegyenlőség és a kompe• 
tencia témájához kapcsolódva 
jegyezte meg, hogy ki milyen 
elvet hirdet, az annak alapján 
járjon elő jó példával. Ha a.i 

esélyegyenlöség úgy érvénye­
sül, hogy a leadott szavazatok, 
és a tagság száma sem érde­
kes, akkor a parlamentben i1 
ez az elv érvényesüljön. Nincs 
szükség 385 képviselöre, elég 
ha a hat parlamenti párt frak­
cióvezetője ül oda, és hozza a 
döntéleket és akikor lehet, 
hogy másfajta törvények szü­
letnek, mint a jelenlegi körül­
mények között. 

A kormánynak a szakszer­
vezetekkel szembeni ma,gatar­
tásá val tetten érhető valami 
öntelt arrogancia. lekezelő ma­
gatartá�. ami mindenképpen 
elítélendő. 

- Az a szervezet, amelynek 
a kép,•iseletében a küldött-tár­
:,,aimmal helyet foglalunk ezek­
ben a padsorokban, az aktív 
rnsutasság kéitel 80 százalékát 
képviseli. Ennek a szen,ezet­
nek a lekezelése azt jelenti, 
hogy azokat a dolgozókat be­
csülik le, akik a múszakilag 
tönkrement vasutat még mú­
ködtetik, 'Es, hogy ez a vasút 
még nem állt meg, az ezeknek 
a dolgozóknak köszönhető. 
Biztos vagyok abban, hogy e 
teremben helyet foglal még 
sok olvan szakma képviselője, 
aki ugyanezt elmondhatja ma­
gáról. 

Papp Pál ezután leszögezte, 
hogy a szövetségnek és a VSz­
nek van hozzáé1·tése és ereje 
ahhoz, hogy az érdekeit és az 
akaratát érvényesíteni tudja. 

Papp Pál, a VSZ elnöke 

"" A vasutasokban megvan arra 
a hajlam, hogy azokra a kér­
désekre. amelyek az írásos 
szövegbt:n szerepelnek és ame­
lyeket Nagy SándOT elmon­
dott., azokra pozitív válaszo­
kat fogalmazzanak meg. Bí­
zik abban, hogy ez a hozzá­
állás a többi tagszervezet ré-
széről is hasonló lesz. 

Tisztségviselöink aktivitása 
Másnap, november 23-án az 

alaPokmány vitájával kezdte 
munkáját a kongresszus, ame­
lyet dr. Péter Mihály, szak­
szervezetünk alelnöke vezetett. 
Az alapszabály módosítására 
tett szövetségi tanácsi javaslat­

hoz sokan szóltak hozzá. A kül­
döttek azonban végül csaknem 
az eredetivel azonos válto7.a­
tot fogadták el. lgy az új alap­
okmányban már érvényesül a 
döntési mechanizmus rugal­
massága, az MSZOSZ-on be­
lüli érdekcsoportok elismeré­
se. A módosítás után például a 
szakszervezeteknek joga a ki­
alakult Politikai, eszmei, vi­
lágnézeti tömörüléseket a kon­
fóderáción belül is megszer­
vezni. Differenciáltabb jogkö­
röket kapott a kongresszus, 1 
nagyobb döntési szabadságot a 

szövetségi tanács. A jövóbéll 

m.1r nem tartozik a kongresz­
szus kizárólagos hatáskörébe 
az MSZOSZ tisztségviselőinek 
megválasztása és felmentése. 
Az SZT feladata a szövetség 
éves programjának elfogadása 
is. Újdonság, hogy e testület 
felhatalmazást kaPott egy ügy­
vivői testület megválasztására, 
amelynek ügyrendjét, feladat­
körét is eldöntheti. A vitában 
felszólalók ezzel kapcsolatban 
azt tartották helyesnek. ha a 
konkrét feladatokhoz keres­
nék meg a megfelelő anbe­
reket. Az ügyvivő testület 
alapokmány szerint a smvet­
ség végrehajtó szerve, amely 
alapvetően képviseleti felada­
tokat lát el 

E napirenrli pont keretében 
szólalt fel Feleki Pál, a VSz 
országos nyugdfjastagozatá­
.óak elnöke, és dr. Márkua lm-
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Ülésezett az MSZOSZ kongresszusa 
ff, a szombathelyi járműjavító 
ab-titkára is. 

f'eleki Pál szóvá tette, hogy a 

kongressz:uSi dokumentumok­
ban a nyugdíjasok helyzetéYel 
keveset foglalkozna.k. Pedig a 
nyugdíjas szakszervezeti tagok 
egyharmadát teszik ki a szö­
vetségnek. Arra hfvta fel a fi­
gyelmet, hogy ne vegyék fél­
t1állról öket, hasznosítsák ta­
pasztalatatkat, és a különféle 
testületekbe több nyugdijas 
képviselőt válasszanak. 

Dr. Márkus Imre a bizal­
matlansági i ndítvány intézmé­
nyéről és annak fontosságáról 
beszélt. Ezt a vasuuis-szak­
szervezet választmánya nevé­
ben terjesztette a kongresszus 
elé. Az alapszabályba való il­
lesztését a kongresszus nem 
tartotta szükségesnek, de a 
szövetség szervezeti és műkö­
dési szabályzatában hasznosít­
ják. 

Tóth Tivadar, a debreceni 
jármúja\'itó sz!l-tit,kára írás-

ban nyújtotta be javaslatát 
több küldött-társához hason­
lóan. Ennek lényege az volt, 
hogy az alapsz.ervezetek anya­
gi lehetőségeikhez mérten bi­
zonyos összeget fizessenek be 
a szövetség sztrájkalapjába. 

Karácsony Szilárd, a he­
gyeshalmi vontatási fónökség 
szb-tltkára az érdekvédelem 
pénzügyi feltételeit tartalmazó 
elóterjesztéshez tett pontosító 
javaslatot, amely szerint a tag­
szervezetek befizetését konk­
rét célok megnevesítésével, 
mindenkoT elleniirizhetó mó­
don kell hasznosítani. A kon11-
Tessztts m indkét ;avaslatot el­
lenvélemény nélkül elfogadta. 

Az MSZOSZ választott tiszt­
sé.ieinek betöltése a jö\'őben 
nagyobb bizalmat és felelős­
séget jelent. Az elfogadott szö­
vegváltozat szerint az elnök a 
szövetsé2'et mindenre kiterje­
dően kép\'isel i, az illetékt s 
testületek nevében grakorolja 
a munkáltatói j o�okat is. 

Péter l\lihály az 1\fSZOSZ alapszabály ,·itáját vezeti 

Azonos érdekek 
A küldöttek szúnni nem 

akaró tapssal köszöntötté.l-: a 

kongresszusra érkező köztár­
aasági elnököt. Göncz Arpád 
köz\·etlen hangú bevezetőjé­
ben elmondotta, hogy nem köz­
jogi méltóságként, hanem volt 
szakszervezeti �gként (a 
Medoszna�. s a vasusszak­
szervezet tagjaként és az író­
szakszervezet volt elnökeként) 
köszönti a kon,gresszust. őrö­
'lllének adott kifejezést, hogy a 
tanácskozás méltóságteljesen, 
keményen, az érdekek egyenes 
kimondásával folyt. Ennek az 
országnak ebben a túlhe\·ült 
politikai hangulatban kemét�_Y 
érdekkép\·iseletre, és meggyo­
zódéses érdekegyeztetésre van 
szüksége. Ezt a feladatot a 
legjobban a szakszervezetek 
tudják ellátni. 

_ Egy átmeneti idöszakban 
a végleges társadalmi rend­
.szer létl'ejöttéig a szakszerve­
zeteknek döntö szerepük van 
- hangsúlyozta Göncz Arpád. 
- Ha nincs aki képviselje a 
bérből, fizetésből élőknek az 
érdekeit, tehát a társadalom 
többségét, a!,!:or nincs társa-

dalmi haladás. Itt én a legna­
gyobb sz:akszervezeti szövet­
séanek a tanácsülésén vagyok 
je�n. de tudomásom szerint 
itt \·annak a többi sz:a,kszerve­
zete!t képviselői is. Az orszá­
gos érdekegyeztetések kimun­
kálásában döntö a szakszerve­
zetek szerepe. Enne!, előfelté­
tele hogy a S7.akszen·ezetek 
egyi'nás között találják meg a 
szót, mert az alapérdekek azo­
nosak. 

- A rendszerváltás folya­
matában, a jelenlegi hallatla­
nul nehéz gazdasági helyzet­
ben - folytatta a köztársasági 
elnök - a munkaadók és a 
munkavállalók szót értése na­
gyon fontos. Jelen pillanatban 
az ö érdekük egyezik abban, 
hogy munkahelyeket létesít­
sünk, hogy a gazdaság élet.ké­
pes legyen. Mindennek meg­
teremtésében a szakszerveze­
tek jelentósége hallatlanul 
nagy. A társadalmi feszültsé­
gek idején a szakszervezet az 
egyetlen eszköz an·a, hogy a 
társadalmi béke fennmarad­
jon. Ha határozottan képvis�l i  
8 társadalom és a saját tagsá-

ga érdekét, akkor egyértelmű 
érdek áll az egyértelmű ér­
dekkel szemb�n. 

Göncz Arpád befejezésül 
arra kérte a kongresszus részt­
vevőit, hogy az eddigi felelős-

ségtudattal, komolysággal & 
méltósággal képviseljék a gon­
dolataikat, és a tanácsülés ta­
pasztalatait ültessék át a gya­
korlatba is. 

A kormány szavahihetösége 
A Magyar Szakszervezetek 

Országos Szövetsé�ének rend­
kívüli kongresszusa a jelenlé­
vó : 6J tagszervezet „igen" 
szava7..atával egyhangúlag el­
fogadta az MSZOSZ program­
ját és követeléseit. 

A program szakszervezet­
politikai Iejezete leszögezi : 
az MSZOSZ-hez tartozó szak­
szen·ezetek az elmúlt két év 
során döntöen hozzájárultak a 
békés átalakuláshoz, mikózben 
felszámolták a füg�elmi kap­
csolatokat az állammal. a 
munkaadók1rnl, s nem nütak 
egyetlen párt kiszolg61óivá 
sem. A program megercisíti az 
ismert té1111t, hogy az MSZOSZ 
a: OT$Uig leg11ag11ohb létszámií. 
társadalmi szervezete, amely 
alkotmcínuos alapon tevékeny­
kedik. Érdekelt abban, ho��· 
hazá�kban a többpürti parla­
menti df'mokrácia erc-dménye­
sen működjön. A kongrec:z­
szus szüksége�nek tartja, hogv 
,·egvcs tulajdonú s..:ociál is 
piacganlaság jöjjön létre, 
nmelyben a gnzd1sági raciona­
litás érvfm·esítése ne szorít­
ha'-sn háttérbe a szociális 
szompontoknt. 

Az MSZOSZ természetesnek 
tartja, hogy a munkavállói ér­
deke.'< alap,·etó, meghatározó 
szerepe mellett akár konkr<::t 
formúban is megjelenhessenek 
a különbözö értékeket vailó 
platformok, megvalósuljon a 
szabadság, a kölcsönös tole­
rancia, az egyén, az autonóm 
gondolkodás. a személyisr::g 
tisztelete. Ezen értékek alap­
;án az MSZOSZ a magyar 
szakszervezeti mozgalom ce:it­
rumában álló szakszervezeti 
egységuövetség, A program 
aláhúzza, hogy a szövetség 
mindenekelött a politikai pa­
letta bal oldalán, és centru­
mában álló politikai értéke­
ket és törekvéseket támogatj:1, 
u.,.yanakkor kész a konstru:<­
tí�; párbeszédrE'. és az együtt­
működésre valamennyi párt­
tal és politikai szervez�ttel, 
amely mentes a szélsóségektol, 
a kizárólagosságra türekvés­
töl a türelmetlen politizálás­
tól. 

A kongresszus küldöttei szó­
többséggel elvetették azt a ja­
va5latot. hogy az MSZOSZ a 
következő hat hónap folra­
mán kísérelje meg egy egysé­
ges szakszervezeti konfödei:5.­
ció létrehozását az autonom 
szakszervezetek, az Értelmisé­
gi Sza.kszen·ezeti Tömörülés, '.l 

Szak.s7.ervezetek Együttmúk;j­
dési Fóruma. és a Szolidaritá� 
Szakszervezeti Munkásszövet­
séa be\·onásával. Ugyanakkor 
a programba foglalták, hogy 
az MSZOSZ a legközvetlenebb 
és természetes szövetségesének 
tartja azokat a szakszervezeti 
konföderációkat, amelyek -va­
lóban szakszervezetként mű­
ködnek és bizonyították 
együtt�úködési készségük�. 
A küldöt�ck - csekély szo­
többséggel - azt a java,­
latot is dvetették, hogy ha 
a tárgyalások a kormánnyal 
nem v-Jzetnek eredményre, az 
MSZOSZ k !SZ egyedül vagy 
más erökkel választási pártot 
létrehozni. Ezt ugyanis a több­
ség nem tartja idöszerúnek: 

Az MSZOSZ akcióprograrn­
jában a kongresszus egyhan­
gúlag támogatta azt a jav�sla­
tot. hogy a szeptember 4-1 or­
szágos értekezleten megfog_al­
mazott követelések alapJán 
tíz napon be:ül érdemi tár�ya­
lások kezdődjenek a kormany­
nyal. A tárgyalások közép­
p�:1tjában a következő kérdé­
sek álljanak : OA foglalkoztatáspolitika 

eszközrendszere és f?rrá­
sai, a regionális és ágazati vál­
sággócok megszüntetésének és 

a feszültségei: mérséklésének 
lehetséges módozatai ; 
A A megélhetési gondok 
V m 5rséklésének lehetőségei, 
bérek, infláció, adórendszer 
összefüggései ;  
A A privatizáció koncepcio­
V nális és törvényi szabályo­
zást. i,&énylő kérdései; 

0 A szociális biztonság ja­
vításának lehetőségei, a 

társadalombiztosítás és az ál­
lami szociális politika felada­
tai ; 
A.A szellemi és kulturális 
Vértékek védelmének leg­
fontosabb teendöi ; 

OAz érdekegyeztetési me­
chanizmus, a munkaügyi 

kapcsolatok kiépítése, a kol­
lektív és egyéni munkavállalói 
jogok törvényi garanciáinak 
megteremtése. 

A kongresszus felhatalmazta 
a :övetségl Tanácsot a mun­
kaharc keményebb eszközei­
nek - beleértve a sztrájkot -
alkalmazására. ha a tárgyalá­
sok a megjelölt !zatár!dőlg nem 
kezdüdnek meg, és december 
31-ig nem járnak valamennyt 
főbb területen elfogadható 
eredménnyel. 

A kongresszus elfogadta 
Bársony András javaslatát, 
hogy a munkavállalói rész­
\·énypr )gram és tulajdonhoz 
jutás lehetöségeit és feltéte­
leit tartalmazó szakszervezeti 
konstrukciót önálló törvény­
tervezetként soron kívül nyújt­
sa be a parlamentben Paszter­
nák László képviselő, az 
_MSZOSZ felhatalmazása alap­
ján. A kongresszus állásfogla­
lása szerint szükséges, ho� 
törvény szabályozza a privati­
záció egész rendszerét, az álJa­
m i  és önkormányzati tulajdon 
magántulajdonná alakításá­
nak alapelveit, ütemét. Ugyan­
csak törvény biztosítsa a szak­
szervezetek beleszólási és rész­
vételi jogát a privatizációs fo­
lyamatba. El kell érni, hogy a 
privatizált munkahel:veken 1s 
jól működő szakszervezetek 
,·édjék a munkavállalók alap­
vetö érdekeit. 

Az MSZOSZ programja a 

tömeges munkanélküliség ke­
zelésére, majd felszámolására 
összehangolt intézkedéseket 
követel, és a munka nélkül 
maradók szociális biztonsága 
érdekében visszautasítja a 
foglalkoztatási törvény módo­
sítására vonatkozó kormány­
zati javaslatot. A szövetség 
emellett követeli, hogy meg 
kell állítani a bérek \·ásárlóér­
tékének csökkenését. töröljék 
el a központi bérszabályozást, 
és a bérharc fö színterein a 
béralku-mechanizmus 1992-től 
múködjön. Az M8ZOSZ állás­
pontja szerint a munkaválla­
lók adóterhei 1992-ben nem 
növekedhetnek, a mindenkori 
minimális bérek legyenek 
adómentesek - hasonlókép­
pen a segélyek, az ösztöndíjak, 
a gyes, a t ·mészetbeni jutta­
tások, a különleges munkavég­
zés után járó pótlékok. 

Az MSZOSZ a szociális biz­
tonság megteremtése érdeké­
ben elsödlegesnek tekinti, hogy 
a rendelkezésre álló eszközök, 
a véglegesen leszakadók, és a 

periféria felé sodródó közép­
réteg el�zegényedésének mér­
séklését, esélyeik javítását 
szolgálják. A társadalombizto­
sítási reform fö célja a nyug­
díjak és az egyéb társadalom­
biztosítási eL!átások értékál­
landóságának megórzése le­
gyen, melyet kormányzati ga­
ranciával kE'll biztosítani. A 
szövetség továbbra sem mon.:i 
le a szakszervezeti bank és 
biztosító létrehozásáról. 

Az MSZOSZ akcióprogram­
ja sürgeti, hogy minél előbb 
alakfüák ki a háromoldal1, 
többszintű érdekegyeztetési 
mechanizmust. Nem fogadja cl 
a kollektív és egyéni munka­
vállalói jogok tervezett meg­
nyirbálását, a szakszerveze­
tek szerepének visszaszorítá­
sát. Alapvető követelménynek 
tartja, hogy az új Munka Tör­
vénykönyv összhangban le­
J' 'n az Európai Szociális 
Charta szellemével, az Európa 
fejlett régióiban kialakult kol­
lektív munkavállalói jogokkal 
és szakszervezeti Jogosítv�­
nyokkal. 

Felhívás ! 
A Mac,ar Szauzerveu­

tek Ors7ágos Szöveteé1ének 
rendkívüU kongreuzuaa ar­
sodalommal '11apHJa mer, 
hogy a m&ff&J' iársadalmi 
életben n6vekednek a szél­
sóséges indulatok. 

Kis létszámú, harsány 
hangú csoportok, felelótle­
nill politizáló, széles nyil­
vánosságra méltatlan sze­
mélyek - kihasználva a fo­
kozódó fesztlltségeket 
megpróbálnak nagyobb sze­
rephez jutni a kö7.életben. 
Ezek a közszereplésre al­
kalmatlan csoportok és sze­
mélyek. félelmet és rette­
gést keltó, Indulatos meg­
nyilvánulásaikkal veszé­
lyeztetik a békés társadal­
mi-gazdasági rendszervál­
tást. Ezzel elvonják a fi­
gyelmet a valós társadalmi, 
gazdasági, sroclálls és kul­
turális problémák megoldá­
sától. 

Atérezve a legnagyobb 
társadalmi szt>rvezetként 
,·iselt felel6sséget. az 
MSZOSZ kongresszusa a 
demokratikus átalakulást 

veszélyeztetó szélslHges 
Indulatok elleni közös fellé­
pésre és széles társadalmi 
összefogásra szólítja fel az 
ország felelös tényezőit. po­
litikai életflnk szereplőlL 

Si.övetségilnk meggyözó­
zcldése, hogy a munkavál­
lalók milllól, minden tisz­
tességes állampolgár érde­
kelt az új, demokratikus 
Magyarország békés megte­
remtésében. 

OvJuk mer társadalmun­
kat a szélsóségektól, szaba­
dítsuk meg állampolgárain­
kat a félelmektől, utaaitsuk 
el a dema1tó1ián, a felelőt­
lenségen alapuló türelmet­
lenséget! 

Hárítsuk el közös erővel 
a kicsinyes és önzcl politikai 
szándékokból emelt akadá­
lyokat a nemzeti összefogás 
elöl ! Tegyük lehetővé a va­
lódi változásokat. a demok­
rácia meitYalósítását. ezzel 
is e1ősei?ít"" anya!Z'i � "17.el­
lemi felemelkedésünket! 

Budapest, 
1991. november 23. 

A Yasutasok Szakszervezetének vezetöi és küldöttel 

Több pénzt az érdekvédelemre 
Miközben egyik oldalon ki­

alakult a mai viszonyoknak 
megfelelő szakszervezeti szer­
veződés, és az MSZOSZ kidol­
gozta a munkavállalók érde­
keinek megfelelő programját, 
hiányoznak a megvalósításhoz 
szükséges anyagi. feltételek. 
lgy fogalmazott Somogyi Gyu­
la, az f:pftök Szakszervezeté­
nek fötitkára, amikor vitára 
bocsátotta a� MSZOSZ Szö­
vetség' Ta:nácsának az érdek­
védelem anyagi-pénzügyi fel­
tételeire szóló állásfoglalás­
tervezetét. 

A rendkívüli kongresszus 
választ adott arra, hogy ne ön­
segélyező szervezetként mű­
ködjön tovább a szövetség, 
hanem megfeleló számú és jó 
felkészültségű szakértőgárdá­
val álljon ki az érdekegyezte­
tés porondjára. Szükség van a 

szakszervezeti tisztségviselők 
képzésére is, valamint a 

sztrájkalapok feltöltésére, 
Ezért a jelenlegi 30-70 száza­
lékos tagdi.imegosztá,;i arányt 
módosítanák a központi fela• 
datok ellátásának javára, 

A Magyar Szakszervezetek 
Országos Szövetségének rend­
kívüli kongresszusa november 
23-án megválasztotta a szö­
vetség vezetőit. Az elnöki tiszt­
ségre Nagy Sándor 501 Bár­
sony András 3, Sándor László 
pedig 1 szavazatot kapott. A 

gazdasági el!enőrz5 bizottság 
elnökévé ismét Sas Gyulát, az 
MSZOSZ alelnökévé pedig 
Sándor Lászlót választották. 

Az MSZOSZ rendkívüll 
kongresszusa Nagy Sándor 
zárszavával ért véget. 

Kaszala Sándor 
Fotó: Tüttö Tibor 

KÖZLEMÉNY 
Az 1989. hl II. tlnény, valamint az 1991. évi XXVIIL 

törvény rendelkezései alapján - tekintettel arra, hogy 
az utóbbi napok eseményei következtében a szakszer­
vezetek vagyona ismét veszélybe került - a magyaror­
szági szakszervezeti tagság túlnyomó többségét képvi­
selő öt szakszervezeti timörillés megalakította a Szak­
szervezeti Vagyont ldeiclenesen Kezeli Szervezetet, 
amely szervezet nyitott. Létrehozta annak legtels6bb 
képviseleti szervét a k6zryúlést. Lépéseket tesz e szer­
vezet - Uzlsmert néven VIKSZ - Igazgatótanácsának, 
mint vép'ehaJtó nervének megalakftáaára, valamint 
miiködéei feltételeinek blztolif.AaárL 

Mindezekkel &uzefilnésben a VIKSZ K67,ffÜlése fel­
hívja minden kill- és belföldi, magán- & Jogi személy 
figyelmét arra, hogy a VIKSZ tcucatótanáesának nyi­
latkozatai a VIKSZ Kizgyill&e egyetértésével, ennek 
ellenjegyzésével érvényesek. 

A VIKSZ alapszabályában mecfoplmazott ·cilok tár­
sadalmi Jelent61é&'e érdekében a Uzryúléa ÚIY határo­
zott, hogy a szervezet tevékenysé&'ével kapesolatos - a 
nyilval.nouárnak szint - laformal.el6kat UzleméQek­
ben foplmaua mer. 
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�'sezett az MSZOSZ ko�gresszusa 

·' Suvaznak a küldöttek 

Állásfoglalás az érdekvédelem 
anyagi.-pénzügyi feltételeiről 

A l\lagyar Szakszervezetek l:avittalók elemi érdekeiért a 
Országos Szövetsége mostafil dö11t6 harcot az országos szö-

rendkivllll kongresszusán .a · vetség és az ágazati-szakmai 
szövetséget alkotó sz.ali:szerve- .zakszervezetek szintjén kell 
zetek tagságuk meglljftoU. megvívni. Európában példát-
megerösfteu · b izalmára tá• tan módon a tagok által befl• 
mankodva. úJrafogatmazieák zetett tacd1J 50-70 százaléka 
leglontosabb céllµtúzése� !IZ üzemi-munkahelyi szak• 
programjukat, és :rneghatá_roz- 11zerve7.eteL.-néJ marad. Ennek 
zák az érdekérvényesítés meg. a lielyzellllék a kialakulásában 
valósftásához szükséges eszkii- - az alapszervezeteket valósá• 
zöket. Mindez elkerülhetetlen.né coaan feszítö szociális problé• 
teszi, hogy a-z J\1SZOSZ ta1· mák, és a nehéz hel�•zetben le-
szervezetei feltegyék ina:Uk- vó kolléplkon. való segitö 
nak a kérdé�t : vajon a jó szAn· aundéll: mellett - nem kis sze-
de:!(on, tagságult egyre erösö- r.epe volt 41 azak,szervezetek 
dö bizalmán túl birtokában • ti'lil�ö szfnt:let•Jtltzött -mei:• 
vannak-e azoknak az anyagi tevő bizalmatlanságnak, a ,.bü­
es�nek Is, amelyek. kelliL..;;.: •alideiákkal" IZIIDlbenJ álta­
erót kölcsönöznek a munkavál· János eUenkzéaeknek, de ki 
lalók érdekeinek ér\�py.esíf,é., . � 180lldanl azt Is, hogy nem• 
séét"t a munkáltatókkal. a kor• ritkán a meglevö pozíciók vé• 
mánnyal vívott harcukhoz.'? delmének. 

1. Amikor a múlt századbfJl. . 2, A2, J\ISZOSZ rendkfvllll 
a munl,ások létrehozták él!o · W.ottgresszusa elérkezettnek lát­
önsegélyezú egyleteiket, úg;v ja az idót, hogy ha 1:'YÖkert's 
gondolták, . bog:v a befizetpJt. . fordulat nem Is, de döntö vál-
tagdíjaik C,:'ymás közötti újra"' to2ás történjen az érdekvéde• 
elosztásával segíteni tuclnak Iem an�•agl-pénziigyl feltételei-
bajba jutott hirsaikon„ A mo- nek hizlosítás:iban. Az MSZOSZ 
dern piacgazdaság klalalrnlása. tagszerve>nteiben I,8 millió 
a szakszervezeti mozgalom fe.l• ember tett új nyilatlrnzatot 
lödése szükségképpen ,•�tett ta1p1ági i·iszon�·ának megerii• 
cl annak felismeréséhez, ·bon, sitéséríil. ·s ez a blizalom újjá-
a szakszervezeti tagdíj erős éledését, megszületését jelzi. 
szakmai szakszerve.zeteket, or• Egyértelmffvé válna, hogy ma 
szágos szövetségeket boznalc MagyarorszA,:on a szakszer\·e-
létre, olyan erőt Jelent az ér• zf'tek azt tudják a munkavál· 
dekérvényesit<Qsben, amely a talók �zám.µ-a elérni, amit az 
„befektetés" sokszoro'sitt Jelen- erdekérvényesfté!I keményebb 
tó eredményt hoz a szaksnr• eultözelnek felmutatásával Is 

-vezett tagok, valamenilyl DIUD• aik«ill kivlvnluk. 1'la már a 
kavállaló számára. , tényA:k Is m inden.ki . &7.ámára 

Az MSZOSZ éa tarszerv�e• bizonyítják, hogy miközben a 
- tel 1990-ben. nilkllzben proli• ma szociálls segét�·ként klosz-
ramJukban, céljaikban, ma- · tett 1 milllárd forint . tagdfJ 
ködésükben egy - a szociális nem vagy allit tud enyhftenl 
placgazda.ságban létező - mo• a létező szociális feszültsége• 
dem szakszervertet alapjait te- 11:en, pusztin egyetlen Otóké• 
remtették meit eJihez any•g1� pes országos szakszervezeti ak• 
pénzftgyt oldalról, a �dfjak el6� mint például a Júniusi fi• 
felbasmálhA\ te,rntve egy · �lmeztetéi 1Ztrijkfelhfvást 
múlt nizadl llnsegél,ezó egy• kll-vetö' megillapodás, llnma,:á­
let pénzügyi feltételeit. teodel• . . ban. mintegy 10 milliárd forint 
ta. MlklJzben ma Dllir, AlQJa• pluszJövedelmet blztosltott a 
nos· a felismerés, ·hogy ·a mun•· dolgozók 1zlimira. 

S. Az l\lSZOSZ rendkh•Qll 
1:-01_1gresszusa ezért úgy foglal 
aHast, hogy a most elfo,:'adás­
ra kerülő program meg,·alósí• 
tásához meg kell teremteni az 
ehhez nélkíilözhetetlen anyagi­
pénzügyi fel tételeket Is. Mind 
az országos szövetség, mind 
az ágazati-szakmai szaksze1·ve­
zetek szintjén iitöképes. ér­
dekérvényesítésre fell,észült 
szakértői szervezetre t lsztség­
viselól,re van szükség. illeg 
kelt teremteni a közös akciók 
pénzügyi alapját és fel kell 
gyorsítani a sztrájkalapok fel• 
töltését. 

Csak a tagjai blzalmdra, egy­
más iránti szolidaritására épí• 
tö erős ágazati-szakmai szak• 
szervezetek által létrehozott, 
anyagilag Is erős országos szö­
vetség lesz képes a kongresz­
szus programjában megfogal­
mazott célokat megvalósítani, 
a munkavállalók milliói szá­
mára létbiztonságot, tisztessé­
ges életfeltételeket biztosítani. 

4. Az l"1SZOSZ kongresszusa 
felhívással fordul valamennyi 
szakszervezeti taghoz, tisztség­
,·iselőhöz : 

- Ismerjük fel valódi érde• 
kelnket. az ü7.eml-munkahelyl 
érdekvédelem szükséges anya­
gi feltételeinek megörzése mel­
lett, közösen teremtsük meg 
az ágazatl-sza.1,mal szakszerve­
zetek és az MSZOSZ érdekér• 
vényesftési munkájának anya. 
gl feltételeit ! 

- Nem a szakszervezeti ta• 
gok tagdíjának emelésére. ha• 
nem annak hatékon:v felhasz­
nálására van szükség ! 

- A szakszervezeti tagdljból 
egyre nagyobb részt fordít­
sunk a7. érdekvédelem eszkö7.­
rendszerére. hogy olyan felté­
teleket harcolhassunk ki, ami­
kor nem vagy egyre kevé•bé 
szoruinak szaktársalnk segély­
re, mert biztos munká.luk, 
tisztességes munkabérük, nyug­
dfluk van ! 

Budapest, 1991. november 23, 

&erél Alllall lózselnek 
A Nyugdíjasok Országos ir- bi1:tosításl · járulék befizetése 

dekegyeztet6 Kamarája az iránti. Jtötelezettségüket és nyo­
alábbi levelet kül_dtlJ Aintan mát sem látjuk annak, hogy a 
József miniszterelnöknek.. 'kormány · i lletékesei kemény 

Tisztelt MiniszteTelnök ·t1rl eszközökkel kényszerítenék 

A nyugdíjaspk ré$�ől egyre 6ket a törvény megtartására. 

fokozódó nyugtfJ,anság éa t:lke• Az évvégi nyugdfj•kiegészí­
seredettség ait fe11;1., hogy . a tés va1aménnyi nyugdíjas szá­
türelem és a megértés végs6 mára - éppúgy mint 1990-ben 
pontjához értünk, s számol- .:.. mbst· már ·a konnány becsü­
nunk kell a nemzetgazdaság letbel� ügyévé vált. 
számára ltedvez6tlen konfl\l,t• 2. Kósza hírek és egyes il­
tusok kiaI,kiliásánek lehetősé- letékesek részéról meggondo-
1ével is. latlan kijelentések további 

A tények a klflikaA: nyugtálanságot keltenek. Tel-

l. Kupa Mihdli, mlnlszteto úr ,,, . Cl biZom,talamág, Cl 11.f/t&O­

rádióban elhangzott ny,ilatiko- dijqk értélcmeQ6rzistnek 1992. 

zata Szerint nem lesz IR-v-. iv, módJcít itletóen. Uot1ana.k­
.,.. kof litnís6dnek a h ivataloa éa 

nyugdij-kie1észi�. mert nincs fiHriwtaloi .,,jelenfisék jelen-
rá pénz. · töa cír„ éa ta.rifaem,eléaek ;a-

A nvul)dt)tlizcfld lrUH7'4m,- miát l�ei megt1at6.sulaaára. 
zatbt.in az n elejin etW a cfl-
ro. 't,5 ffiUffd,l'd f(M!Me<Je' ke1'� � /\,'4 19�'Z. évi k.,öltségveté� 
kiiUmítettek el. Nem tudjuk ki lranydveibót hl.anyzlk a régi 
engegély�te ennek más célra nyugdíjak szintre hozásának 
töttffl6 felliaszná1ását. költseiet; -.6t1 m61- b atra va-

Jel�t az 'l\Íiütd iál'lal'a- ló tereltv� Hm iulerbet6k 
tolt YeD!t6i és a villalko:1161t feL 
� ��� •· t.rietOltonk artól.. az 
� fiéni �tik a e4dil", ��ll0r &ért 
lörv� il6írt \u'ladálom- N)'lll� ot-

mányzat társadalmi ellenőrzé­
se helyett egy, a Parlament 
által választott Felügyelő Bi­
zottság lépne, ami a parlamen­
ti ellenőrzést kettőzi meg. Ez 
a társadalmi demokrácia meg­
sértése, mely ellen a kamara a 
leghatározottabban tiltakozik. 

A Miniszterelnök úr az Idő­
sek Világnapján az Egyesült 
Allamokból többek között a 
következőket üzente az idő­
seknek: 

,,Nemcsak a weTmekeket, 
nemcsak a családokat jellem­
zi, a nemzetet is min6síti, ho­
m,a.n bánik öregjeivel. Milyen 
méltóságot, milyen életkörül­
ményeket, milyen jövöt kínál 
nyugdíjas polgáTainak." 

Reméljük. hogy a Parlament 
és a miniszterelnök úr gyors 
és határozott intézkedéseivel 
javunkra rendezi a fenti prob­
lémákát és módot ad az idősek 
közötti nyugalQm helyreállítá­
sával, melyre eddig is töre­
kedtünk. 

Budapest, 1991. novemllef lJ. 
A N)'llll1Qaeok Onw• 

� 

Hogy ne maradjunk le a ronatr61 
Me,toldlt osztályösztön ragy e&ése tt ra"11colizas ? 

Két nappal az MSZOSZ 
kongresszusa után a munka­
vállalói érdekvédelem volt a 
témája a Kossuth Klubban 
rendezett szociáldemokrata• 
estnek. 

világosan és egymással egyez­
tetve fogalmazzák meg. Ezért 
a Liga javaslata az, hogy 
még novemberben üljenek 
össze a szakszervezetek a kö­
zös elképzelések kialakítására, 
bár szerinte kevés az esély ar­
ra, hogy még az idén bele­
szólhatnak a parlamenti vi­
tákba. 

kovlca ImTe reakciója az volt, 
hogy kerek perec vissqutasí­
totta a vádat, hogy 6 mea­
vesztegetésről beszélt volna. 

Kost11ál László oroszlányi 
szociáldemokrata arról szá• 
molt · be, hogy a körzetükben 
rohamosan nő a munkanélkü­
liek szám�, · ezért elengedhe­
tetlen ül szükség van a:t ér• 
dekvédelemre. Am azt is  hoz­
zátette, hogy a fi.iggetlen 
szakszervezetek és a munk4b­
ta.nácsok náluk nem működ­
nek, ÍfJJI egyedüli lehetóaég• 
ként a. hagyományos szakszer• 
vczetben bíznak. Az . MSZOSZ 
lenne az egyetlen olyan szak­
szervezet, mely kétmillió tag­
jával tudna a kormányra hat­
ni, de sajnálatos, hogy róluk, 
bányászokról szerinte még ók 
is megfeledkezte� 

A nagy érdeklódés mellett 
megtartott „Csakazértis" vita­
esten részt vett Nagy SándoT, 
az MSZOSZ elnöke, Palkovics 
.Zmre, a Munkástanácsok Or­
szágos Szövetségének elnöke, 
Ory Csa.ba., a Független Szak­
szervezetek Demokratikus Li­
gájának alelnöke, valamint 
Raub János, az Autonóm Szak­
szervezetek ügyvivője. 

Vitaindítójában Hegyi Imre 
újságíró idézte Göncz Arpád 
köztársasági elnök egy kriti­
kai gondolatát, miszerint 
„nem működnek igazán az 
osztályösztönök a. szakszerve­
zeti oldalon". 

A kormányhoz intézett 
tíznapos MSZOSZ-ultimátum­
mal kapcsolatos kérdésre 
Nagy Sándor a következőket 
válaszolta: ,,Ez a. tíz nap nem 
november 23-tól ketyeg, ha.­
nem hónapok óta . • . Ezért a 
kormányhoz eljuttatott ulti­
mátum nem betarthatatlan, 
mi ,·el követeléseinket leg­
alább szeptember óta ismerik, 
ám azokat modorta.la.nul ,·á­
lasz nélkül hagyták. Ránk az­
tán senki nem mondhatja, 
hogy türelmetlenek vagyunk ! 
Határidőink a parlamenti tár­
gyalási menetrendhez igazod­
nak, ahol a költségvetésről, az 
adóról és a foglalkoztatás­
pol i tikáról döntenek hamaro­
san. Nem akarunk úgy járni, 
mint nyáron. Ha. mi erről a. 
vonatról lemaradunk, csak in­
tegethetünk a. bakterházból. 
Mi legalább másodosztálron 
szeretnénk ott lenni a vona­
ton!'' 

Ory Csa.ba. szerint nem igaz, 
hogy az MSZOSZ egyeztetett 
volna a Ligával. úgy vélte, 
hogy a tárgyalóasztaln:íl kell 
megegyezn i a feleknek, kiala­
kítva a megfelelő ga1·anciákat. 
A tárgyalások sikerének leg­
font.osabb feltétele, hogy a 
szakszervezetek követeléseiket 

A munkástanácsok nevében 
Palkovics Imre a velük szin­
tén nem egyeztetett MSZOSZ­
követelést egyszerúen elkésett 
ra.dika.lízmusnak ítélte. Meg­
ítélése szerint a kormány nem 
zárkózott el a háromoldalú 
tárgyalásoktól. ők egyébként 
egyenrangú félként készek a 
tárgyalásokhoz csatlakozni, 
hogy ne fordulhasson elő az, 
ami a nyáron, amikor is bi­
zonyos érdekvédelmi szerve­
zetek presztízsokokból nem 
támogatták egymást. 

Raub János, az autonómok 
ügyvivője úgy vélte, végre 
van remény valamiféle 
együttmffködésre, a válságból 
való kilábalásra. 

A szakszervezetek politikai 
Irányultságát firtató kérdések­
re Ory a Ligát el nem kötele­
zettnek, míg Nagy Sándor az 
MSZOSZ-t a pártoktól függet­
lennek, de nem politikamen­
tesnek minősítette. Raub János 
az autonómokat szocdem szel­
lemiséget vallóknak nevezte, 
Palkovics Imre ezzel szemben 
azt mondta, hogy a munkásta­
nácsok ez ügyben még nem 
döntöttek. Ezt a teremben töb­
ben furcsállták, hivatkozva. ar­
ra, hogy Palkovics az MDF 
országgyűlési képviselője. A 
,,munkásvezér'' ezt úgy ma­
gyarázta, hogy annak idején 
Herenden· ők a "munkiistanaé'S 
megalakításakor először a szo­
ciáldemokratákhoz fordultak, 
ám ők segítség helyett inkább 
szörftanfolyamra mentek. Az 
MDF helyi szervezete viszont 
felkarolta őket. 

Újra szóba került az a bi­
zonros „kabátlopási ügy", azaz 
az ötvenmilliós megvesztege­
tés, amit Nagy Sándor otrom­
ba hazugságnak ne,•ezett. Pat-

A Csakazértis címú szocdem 
lap főszerkesztője befejezésül 
azt a kérdést tette fel, hogy 
a jelenlévők mit várnak az 
1992-es évtől. 

Raub János szerint remény 
\'an arra, hogy új szintézis 
jön létre, és Magyarországon 
is megerősödnek a keresztény 
és a szociáldemokrata jellegű 
érdekvédelmi tömörülések. ha­
sanlóan az európai tendenciá­
hoz. A munkástanácsok elnö­
ke a jövőtől az összes szak­
szervezet megegyezését ,·árja. 
míg Ory Csa.ba. véleménye az, 
hogy a köve.tkező esztendő az 
ideinél is nehezebb lesz, sza­
kítani ke!l a „tétova puhaság­
gal''. A Liga alelnöke kifeje­
zésre juttatta, hogy az igazi 
ellenfél nem a kormány, ha­

nem a ,·olt kommunistákból 
és a kisvállalkozókból kiala• 
kuló újkapitalista réteg. 

„A'' regiek k6zcitt' lega)ább 
annyi gazembert · is�erek, 
mint. a.z újak között" - ref• 
1ektált Na.gy Sándor. A7. 
l\ISZOSZ elnöke vé��zetül 
hozzátette, rendkívOl kritikus 
esztendő előtt állunk, a Jllára 
kialakult feszültsége1' akko­
rák, hogy bizonyos dolgok jö­
vőre végérvényesen eldől• 
ne!t . . •  

Kovács Györryl 

Csonka vágányon a vasút 
61111 adai 111111111,úi, bo11 a IIÁV v11zl1sig1I l1na1l/11I' 

jugoszláv polgárháború. Mind­
ezek ellenére a nemzetgazda­
sági áruszállításból 5 száza­
lékkal javult a vasút részese­
dése. Több áru szállítására 
azonban a vasút jövőre sem 
számíthat. Talán a Szovjet­
unióba menő export növekszik 
majd. A belföldi forgalomban 
is stagnálás várható. Nem ja­
vulnak a külső gazdasági fel• 
tételek sem. Az előzetes in­
formációk szerint a MA V 
csak 2,4 milliárd forint támo­
gatást kap majd a költségve­
tésből, pedig legalább 12 m il­
l iárdra lenne szüksége. Ah­
hoz, hogy a MAV talpon ma­
radjon, garantálni kell a fi• 
nanszírozást. Nem szabad 
megengedni, hogy a vasút 
csak veszteséget termeljen. Az 
idén is a legnagyobb gondot 
a MA V likviditási helyzete 
okozta. Kintlév6ségünk a bel• 

földi forgalomban 1 1,2 mil­
l iárd forint. · ·A jugoszlávok 50 
millió s,·ájcf frankkal, a ro­
mánok 1 ,4 mill iárd forinttal, 
a lengyelek 600 millió forint• 
tal tartoznak. 

Befejezésül a vezérigazgató• 
helyettes elismeréssel szólt a 
vasutas-szakszervezet meg• 
fontolt, toleráns magatartásá­
ról a közelmúltban tartott 
bértárgyalásokon, amelynek 
köszönhetően reális megálla­
podás született, s elkerülhet6 
lett a konfliktushelyzet elhú• 
zódása. 

A választmány ezután ki• 
alakította álláspontját az 
MSZOSZ rendkívüli kongresz• 
szusára készített írásos elóter• 
jesztéssel, az írásos beszámo­
lóval, a programmal és a kö­
vetelésekkel, \'alamint az alap­
szabály módosításával • kap­
csolatban. 

K. s. 

(Folytatás az 1. oldalról.) 

túra kialakítása kifejezetten a 
gazdaságosság érdekében tör­
tént - folytatta a vezérigaz­
gató-helyettes. - Egyes vo­
nalakon bevezettük az úgyne­
vezett „ütemes" menetrendet. 
A hegyeshalmi vonalon pél­
dául már kétóránként közle­
kednek a személyvonatok. A 
szegedi és a miskolci fővona­
lon is elértük ezt a gyakori­
ságot. Jó vállalkozásnak szá­
mít az Intercity bevezetése 
Budapest és Miskolc között. 
Az átlagos kihasználtság 48 
százalékos, ami jónak mond­
ható. Jövőre Debrecen-Nyír­
egyháza, majd Szeged és Pécs 
következik az InterCity-vona­
tok közlekedtetésében. Saj­
nos a személykocsipa.rkunk 
nagyon Tossz állapotban va.n. 
Ha. nem vásárolunk új kocsi­
kat, elöfordulha.t, hogy kizár­
nak bennünket a..z EuroCity-
1:özlekedésböl. r------------------------

Sipos István egy szomorú 
statisztikai adatra is felhívta 
a Cigyelmet. Az állampolgárok 
rossz lelki állapotát tükrözi, 
hogy a vasúton elkövetett ön­
gyilkosságok száma az elmúlt 
évhez viszonyítva 35 száza­
lékkal növekedett. Feltűnően 
sok baleset történt a vasúti­
közúti kereszteződésekben is. 

Az áTuszállitássa.l ka.pcso-
liit ba.n 1'ámuta.tott, hoo11 az 
idén várhatóan 65 111iUíó ton­
nát szállít a vasút. Ennek 
okai k,özismertek. l\1 in 1má l l.s­
ra csökkent például  a Szov­
Jetunióbe. exportált áru & 
több hazai ipari á�t is 
töUkrement. Mindezt teté2:l a 

MASPID-itoda nyílt Sze/eden 
�� elmúlt évben tizenhat- gessé. Ismeretes, hogy Sze­

m1ll 1árd forintos forgalmat bo- . gecinek és a déli orw.Aarésznek nyolitó Magyar Altalános Szál- a jugoszJáv �emények óta a 
Utmányozásl Vállalat, Ismer- trlijlzit árufOl"plom aze�­tcbb nevén a MASPED 1902. jából különösen ine1n.6tt a Je­
január l-jével Ismét részvénr, lentc,sége. 
társaságként működi k - hat- Az 1948- bil lak �t u u  lottuk azon a sajtótájékozta- :1"> n • u �-· 
tón, melyet novemb'ltr n -tt,F E q,.a A � lpfjd� 
tartottat Szegeden, Itt  ��

,. 

5'.. �tm4niqwJ� � 
tentettik, hogy f•� rntF. O'aimdmQ,iJ&: min- � 

�:J!L�= =v■::
te

o.sn:= 
ilt U tf� W tiMllliilli -

letl kapcsolatok tett� � � 1 � 
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Puttony 
és hócipő 

A 
na.kszervezeti belháborúban az MSZOSZ két­
ségtelen takti'klai győzelmet aratott. Hét véiOi 
kongresszusuk imponáló erőt és egységet mu-

atott, NGf/11 Sándor népszerűsé.ge a szövetségen belül 
töretlien. A négy ,,köztes" szakszerve2:et többé-kevésbé 
egyértelműen szolidáris a legnagyobb szakszervezeti 
szövetséggel : a VIKSZ körüli, pimaszul bájos játékot 
aktív támogiatásuk nélkül nem folytathatná az MSZOSZ. 
A liga és a muTllkástanácsok elég !kilátástalan helyzet­
be takJtik�ták maguklat, hiszen ha a kormány és a 
sakszervezetek konflillctusában semlegesak maradnak, 
akkor maradék súlyukat is elveszíthetiik: ha pedig a 
kormcíny mögött somkozna.k /el, akkor saját híveiket 
i, r,égzetesen megoszthatják. 

Göncz Arpád köztáirsasági elnök a Mozgó Világ no­
ftmeberi számában az eddiginél keményebb fellépés­
re swlitotta fel a szakszervezeteket, az „osztályösz­
tön" hiányát vetve a szemükre: az MSZOSZ •kon.gresz­
szusán elmondott ges1Jtusértékű beszédével pedig elég­
gé egyértelművé tette, hogy a szociális konfliktusban 
merre húz a szíve. Ami másfél é,·e még ellképzelhetet­
lenniek tűnt, az mára kezd realitás lenni :  az MSZOSZ 
körii.l lassan, de bizto.wi.n kialakulóban van egy balol­
dali centnim. 

Bármennyiire megerősödött is az MSZOSZ, a nagy 
megmérettetés természetesen még elótte áll. A kor­
mány idén is a szakszervezetekkel való egyeztetés nél­
kül készítette el a költségvetés tervezetét, az adó- és 
foglalkoztatá'>i törvény előirány7,atát: gazdasági dönté­
seinél továbbra sem veszi figyelembe az érdekegyez­
t.etési fórumokat. A politikai indítékú kárpótlások so­
rozatával, az állami bürokrácia további gyarapításával, 
nagyvonalú expóígéreteivel azt jelzi, hogy „fontos cé­
lokra" még sok tímnilliárd forintja van : ám a szociá­
lis feszültségek kezelését láthatóan nem tartja poUti­
kailag fig11elemre méitó kérdésnek. 

A szakszervezetek tárgyalási indítványaira rendsze­
llÍll'lt nem is válaszol, ha mégis, a.lci{or többnyire csak 
halogatással és üres ígéretekkel: a gesztusok szintjén 
pedLg olyan leke1..eló stílust enged meg magának, amely 
még a legjámborabb, örök lojalitáshoz szokott szak­
szervezeti bürokratából is rettenthetetlen osztályhar­
co.st varái.sol. 

Magára valamit is adó szakszervezet ilyen körülmé­
nyek között kénytelen lépni. Az MSZOSZ november 
23-án tíznapos határidöt sza batt az alap1:etö társadal­
mi-szociális kérdések megvitatásán,ak megkezdéséhez -
és {'- tárgyalás elmaradása esetére kemény és határozott 
ellenlépéseket ígért. Ez utóbbi'llk forgatókönyvét - éL·� 
hető okokból - nem hozta nyilvánosságra, de nehéz 
elképzeln.i, hogy az országos (figyelmeztető- vagy álta­
léno.s) sztrájknál kevesebbel beérné. A feszültségek je­
lenlegi fokán kék karszalagok és pót-májuselsejei fel­
vonulások semmit sem érnek : ha a kormány nem ve­
szi komolyan a szakszervezeteket ,akkor azoknak 
ezúttal maximális komolysággal kell bemutatkozniuk. 
Ennél azonban sokkal örvendetesebb lenne az eredmé­
nyes tárgyalás és megegyezé'>. A kormány számára a 
rövid távú összeütközés elkerülésén túl elsösorban 
azért. mert ha a szociális partnerekkel való érdek­
egyeztetés nélkül vág bele az 1992-es esztendőbe, ak­
kor álladósítja a társadalmi konlliktusokat. 

A szakszer\"ezeti szövetségnek pedig azért, mert 
egyel6re senki sem tudhatja biztosan, hányan és med­
dig sztrájkolnának: és egyáltalán. hogy az elrepített ne­
héz kö végül hol áUna meg. Az MSZOSZ bizonyosan 
megegyezést akar, és nem konfrontációt - egy sike­
res megállapodás tovább erősítené a pozíciót, míg a 
nyílt összeütközés vállalása elsósorban számára lenne 
kockázatos. De tovább már egyszerűen nem hátrálhat: 
minden ember és minden szervezet életében ,·an egy 
pillanat, amikor csakis előre lehet menekülni. (� 
a2lért a kormán,•nak is van vesztenivalója :  ha viszont 
az MSZOSZ vélt bolsi múltjával és ,.prolis1,agával"' 
szembeni ellenszenvét sikerfil.ne leküzdenie, akkor alig­
hanem jó alkut köthetne.) 

Aligha kétséges, hogy a szocia.lista párt a végsókig 
szolidáris lesz a szakszervezetekkel: egvéves parlamenti 
vergódéséból éppen az MSZOSZ melletti júniusi kiál­
lása rázta fel jótékonyan. A kormánypártok nyilván 
megl.nt „bolsizni" kezdenek majd : de ezt annyiszor és 
a társadalom annyi rétegével szemben megtették már, 
hogy a dolognak különÖSebb újdonságért.éke aligha 
lesz. Megjósolható, hogy a szélsőjobboldal megint az 
MSZOSZ betiltását fogja követelni :  a megnyugtatóan 
józan Boross Péter belügyminiszter mindenesetre már 
bejelentette, hogy amíg a sztrájk tö1·vényes, addig a 
kormány legfeljebb sajnálkozhat a dolgon. 

Igazán izgalmas kérdés viszont, hogyan reagál a 
konflilktusra az SZDSZ. Az új, Tölgyessy-vezetőség di­
lemmája n,agyban ugyanaz, mint kicsiben a ligáé: ha 
az igazságtétel után ebben a kérdésben is tartózkodik, 
akkor lassan megszúnik számottevó pártként funkcio­
nálni, ha pedig egy alapvető társadalmi konflik-1.U�ban 
a .kormány mellett és a munkaní.Ualókkal szemben kö­
telezi el magát, akkor ellenzékiségét nehéz komolyan 
�nni. Amennyiben az SZDSZ-t nem az érzelem. ha­
llE'm a ráció kormányozza, most felismerheti, hogy az 
MSZOSZ felhívása alapvető fordulatot ígér a magyar 
belpolitiikában. Azon „kardinális" kérdések után, hogy 
ki mit csinált 1957. januárjában, hány nvolcvanéves 
aggas,tyánt kellene felakasztani, és melyik ügyvéd a hi­
telesebb kisgazda, végre a munkanélküliség, a privati­
záció, az adó- és foglalkoztatáspolitika, a társadalmi 
érdekegyeztetés kiépítése kerülhetne a magyar politikai 
élet centrumába. Ha ez nem b-deke az SZDSZ-nek, ak­
kor nem tudom, mi az érdeke. 

ts ennyi vitatható vélemeny után egy hír : mint a 
legilletékesebbtől megtudtam, a tíz napot az MSZOSZ 
tegnaptól. a kormánynak címzett levél kikézbesítésétől 
számolja. Vagyis december 6-án jár le, Mi kulás putto­
ny()s-kiscsizmáJI napján. öröm vagy sír� l esz-e az ap­
rónép körében, hamarosan kiderill : vagy a puttonyba 
kerü. n(•mi cukork11. vagy a hócipó telik meg, de csor­
dul tig. 

Heni Gyula 
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Az ET napir�ndjén . lr6ltl6t',etál aervelm61 pedia 
19-209/.,..oa lehet. 

A központi bérszabályozás 
A makroalnlln 1116mftoU 

6tlqbir-növeked• mellett el· 
16 k6zelítáben meahatú'oztik 
a v6Dalati szffrinalt ajinlott 
WremeWisek minimumát, illet­
ve ID&XimWUt iL 

Decemberben kezdődnek a targyalásolc A „anellllet mllllmuma 
9-ll'I..- � létszik 
IDIO)apozoUnak. A b6rnöve­

potielNla nere,1111118 .,. kedtl mlnimill• � 
noblt bérnhelW la _.... alapvet&dl l,azodnla kell a 
pomak, all« 1HJ111 Un&ke• ltöltséavi"16 �pelléll • eoéb 
slk be a Wrnab617oáa INIYe, okból jeledlea is a legkisebb 
se&&e aatoma111l--. ...... búnövekecWst reallz'16 terü­
u áJ m6rt6kelutl kell tir- letelt lehetWplhez. 

Az utóbbi években erósödött az érdek-képviseleti szer­
vek követelése a központi bérszabályozás megszünte­
tésére, vagyis a teljes bérliberalizációra. Az 1991. évre 
vonatkozó bérliberalizáció bevezetésére több hónapon 
keresztül folytak a tárgyalások az f:rdekegyeztetó Ta­
nácsban, de megegyezés nem született. lgy a kormány 
az FI' döntése nélkül intézkedett a f. évi bérszabályo­
zásról, amelynek lényege az volt, hogy a bérfejlesztés 
egy meghatározott mértéken felül adóköteles. Az 
1992. évi központi bérszabályozásról, illetve annak 
megszüntetéséről az f:T résztvevői már korábban meg­
egyeztek, de bizonyos korlátozó intézkedések alkalma­
zásától a kormány most sem kíván eltekintenL 

Az előzetes munkaprogram 
szerint 1991. december köze­
péig az ÉT-n a következők­
röl állapodnak meg: 

A nemzetgazdasági, vala­
mint a vállalati szféra átlag­
bér növekedésének irányszá­
ma,iról, a vállalati szintű bér­
emelések minimumáról és ma­
ximumáról, a minimális bér 
január l-jétől kötelező mérté­
kéről, valamint a bevezetésre 
kerülő egyszerúsített alapbér­
rendszerről és annak tarifái­
ról. 

A bérek 1992. évi liberali­
zálásának két feltételét szab­
ja a kormány. Az egyik :  
makrószinten (az tT-n) meg­
állapodásra kell jutni az at­
lagbér-növekedés nemzetgaz­
dasági középértékéről és a 
...-állalatoknak ajánlható mini­
mális, illetve maximális bér­
növelési mértékről. A másik: 
a béralakulás számottevöen 
nem térhet el a megállapodás 
szerinti értéktöl. Ez utóbbi 
nem teljesülése esetére az 
ÉT-nek előre fel kell hatal­
maznia a kormányt, hogy be­
avatkozzon a béralakulás fo­
lyamatába. A felhatalmazás 
arra ad lehetőséget, hogy a 
kormány egy hatályában fel­
függesztett, 1992. évre vonat­
kozó bérszabályozási rendelke­
zést adjon ki még ez év vé­
gén. A felfüggesztés véglege­
sítését vagy érvénytelenítését 
elvben a jogszabály automa­
tikusan rendezné. 

Ha a bérnövekmény pl. 
23°'0 alatti, akkor a bérnövek­
mény utáni adókötelezettséget 
a jogszabály fl'lfüggeszti : ha 
több annál, akkor az adót be 
kell fizetni. A gyakorlatban 

azért nem lehet automatikus 
kapcsolatot teremteni a felté­
tel és az adókötelezettséc kö­
zött, mert a bérfolyamatok 
megítélésénél kevés pusztán a 
bruttóátla,bér-növekedés mér­
tékét számftásba vennL 

Az átlagbér-alakuláson túl 
az ÉT tagjainak a következők 
változását is minősíteniük 
kel l :  

A fogyasztói árak alakulá­
sát, annak eltérése a számítás­
ba vett mértéktől. Amennyi­
ben az árak a tervezettől na­
gyobb mértékben emelkedtek, 
akkor az átlagbérek számítás­
ba vett mértéktől való eltéré­
sét is el kell fogadni. 

A fogyasztói árindexben 
nem tükröződő, de a megélhe­
tést befolyásoló, illetve jöve­
delemcsökkentő költségténye­
zők alakulását (adók, biztosí­
tási díjak stb.). 

A teljesítmények változását 
nemzetgazdasági szintű ada­
tokon - GDP, ipari termelés 
stb. - mérve. Ha ezek a mu­
tatók a számításba vetthez ké­
pest jobban nönek, az átlag­
bér-növekedés nagyobb mérté­
kű emelkedése is elfogadható 
lehet. 

A bértömegváltozást is in­
dokolt mérlegelni. Amennyi­
ben a paraméterek a megálla­
podásban rögzítettek szerint 
alakulnak, úgy a bérliberali­
zálás vagy annak felfüggesz­
tése a bérnövekmény függvé­
nye. (12° ·0-on belüli eltérés 
nem jelenti szükségszerűen a 
szabályozásra való visszaté­
rést.) 

Ha a paraméterek úgy vál­
toznak, hocy azok a megálla-

Beiskolázás a békéscsabai 

MAV Nevelő- és Diákotthon/Ja 
Az Intézet vezetői tájékoz­

tatják a vasutasszülőket, hogy 
Békéscsabán a MA V-középis­
kohis gyermekek számára kol­
légiumi jellegú diákotthont 
tart fenn. Itt azokat a tanuló­
kat tudják elhelyezni. akik Bé­
késcsaba valamelyik középis­
kolájába felvételt nyertek. 

A 8. osztályos gyermekeket 
ne,·elö szülők figyelmét felhív­
juk erre a lehetőségre. Az in-

tézményben elhelyezett gyer­
mek teljes ellátást kap, tansze­
rekkel és ruhaneműekkel is 
ellátjuk. Bővebb felvilágosí­
tást személyesen vagy telefo­
non bármikor nyújtanak a 
diákotthonban. (Cím : Békés­
csaba, Árpád sor 22., 5600. Te­
l efon : vasúti 06, 33-00, városi 
66 '25-356.) 

Középiskolás leányok és 
fiúk jelentkezését várjuk. 

Magyar '.Államvasutak 

Allomásf őnöksége Almásf üzitó 

PÁLYÁZATOT IDRDET 
két forgalmi szolgálattevöi munkakör betöltésére. 

A munkakör betölthetö : azonnof. 

A munkakör betöltéséhez szükséges képesítés: 

- felsőfokú vagy középfokú vasúti szalcvégzettség 
- 5 éves szakmai gyakorlat 
- orvosi alkalmasság 
- erkölcsi bizonyítvány. 

Bérezés: mególlapod6s szerint. a kollelctfv szerzödésben 
foglaltok figyelembe vételével. 

A pólyózotra házasp6rok jelentkezését vórjuk. 

liztosltunk : egy n négyzetméteres, 3 szob6s, parabola-
antennás, komfortos szolgálati lakást. 

Pályázni írásban vagy személyes jelentkezés útján lehet. 

A pálJázattal kapcsolatban felvllagositást ad: 

Sárváry Ottilia munkaügyi csoportvezető, telefon: 02-5843; 
02-52-52. 

17&1DL A rillalatl lllatl Wl'eaeN 
Amennyiben a azabál)'ozú lek aJ6n1oU IIIUlmmna telda­

paraméterei kedvez6 irányban cetfbal abb61 badaltü ld, 
változnak (pl. kisebb lesz az hoff as 8T mep!Jepeff•• 
árnövekedés) 61Y alacsonyabb ell&lorban a penm6tereba 
átlagbér-növeketMa lenne ln- kereuttll sd111ea1tbe&ft. 
dokolt, csökkentésre méoem A még ihdokoltnak tekint­
kerülhet sor. Ebben az eeet- het6 béraz6ródú sávja alaP­
ben a kormány az eaenaúly- vet6en a maximum által ha­
hiány miatt el6áll6 kockáatot tárolható be, mivel a mini­
magára vállalja. mum növelésének egy bizo-

A bérszabál11o&'ál alai,j411l nyoa válla1-ti körben obje�­
szolgáló prognózúok 1992. ér,- Uv (költségvlsel6 1tépességbeh) 
re: korlátai vannak, illetlje ado!t 

körülmények között viemk1-
Az 1992. évi fogyasztói _fJr- vánatoa foglalkoztatási kon­

emelkedés_ mértékét a piaci zekvenciái lehetnek. Mindezt 
hatások b1zonytalansá1a miatt egybevetve az átlagbérnövelé­
a 20-25°/11-06 sávban Pffll- aek ajánlott maximumát nosztizálják. A fogyasztói ár• 25-270/o-os mértékben terve­
emelkedés alsó értékére - zik előirányozni 1992-re. (Ez 
20-2�%-ra készülnek a gaz- a mérték már 2-3 Ofo-os reál-
daság1 számítások. kereset-növekedést is biztosít.) 

A foglalkoztatott létsz6m A fentiekben vázolt közpon-
mintegy 50/o-os csöiklkenése ti bérszabályozás, illetve a 
mellett 15-160/o-os bértömeg- részleges bérliberalizálás a 
növekedést és 210:0 körüli át- vállalati bérnövekedés mérté­
lagbér-növekedést vesznek je- két befolyásolja, hiszen alig 
lenleg számításba. A fentiek- lesz pzdálkodóegység. amely 
bő! következően - a járulé- egy, a maximumot meghaladó 
kok és az adó nettósító hatá- bérnöveléssel vállalná az eset­
sát is figyelembe véve - a leges béradó bevezetésének 
reálkeresetek 1-2%-os csök- konzekvenciáit. A béralkunál 
kenése várható 1992-ben. viszont továbbra i8 meghatá­
A bruttóbértömeg-11Övekedés roió lehet II vállalat kötltséa­
mértéke a gazdálkodó szen,e- r,i8eZ6 képessége. A 11,fÁ V és 
zeteknél és a költségvetési in- az érdek-képviseleti szervek 
tézmén11eknél közel azonos • között rövidesen megkezdődő 
nemzetpnzdasági sziaten ná- béralku a fentiek ismeretében 
mítottal. Pontosabban: a gaz- fog megkezdődni. Az új bér­
dálkodó szervezeteknél a lét- tarifarendszer bevezetésével 
számcsökkenés k:b. 2%-kal együttjáró alapbér-növekedé­
magasabb, mint a költségve- seket valószínűleg a rendel­
tési szerveknél. A bruittóát- kezésre álló gazdasági lehetó­
lagbér-növekedés a gazdálko- ségek határozzák meg. 
dó., ,sze1-1rezeteknél i20/e-,0!1, a 8. J. 

" 

A Magyar Allammautak 

Budapesti Igcugatóaága, 

Távközlési éa Bútositóberende;é,i 

Osztály vez;etóje 

Pályázatot hirdet 
a Budapesti Távközlési Főnökség 
szolgálati f ónöki munkakörének betöltésére. 

A Távközlési Fónökség a MAV Budapesti lgazgat6ság 
szakági i rónylt6sa olatt álló, végrehajtó szintú, önálló mun­
káltatói, fegyelmi- és bérgazdálkodási jogkörrel rendelkezö 
1. (elsö) csoportú szolgálati hely. 

Székhelpe: Budapest X., Horog u. 5. 1 107. 
A legfontosabb munkalllrl kchetelmén,ell is r.lodatok: 
- A területi el!latárolás szerint a főnökség hat6skörébe 

tortozó távközlési berendezések, hálózatok gazdaságos Oze­
meltetése, fenntartása és építése a vasúti szállitósi felada­
tok zavartalan lebonyolítása érdekében. 

- Hatékony és következetes gazdálkodás, ésszerű takoré­
koskodás megvalósítása. 

- A biztonságos és gazdaságos munkavégzés növelése. 
helyes közgazdasági szemlélet erösitése. 

- Ozem. és munkaszervezés terén olkolmazhot6 új és lcor­
szerü módszerek kidolgozása, alkolmazása. 

- A vezetöl tevékenység korszerüsítése. 
- A szakmai oktatás, szakemberállomány. munkaerö- és 

bérgazdálkodás helyzetének javítása. 
- A szociálpolitika és a társadalmi tulajdonvédelem fo­

kozása. 
- Az újonnan alokult főnökség szervezeti rendjének ki­

alakítása, munkakörök betöltése, az üzemeltetési feladatok 
folyamatos ellátásának biztosltáso. 

A munkakör betöltiséhez szükséges képesitisl el6irások: 
- szakirányú egyetemi vagy főiskolai végzettség 
- felsófokú (vagy azzal egyenértékü) szakképesítés 
- 10 éves szakmai gyakorlat 
- orvosi alkalmassóg 
- idegen nyelv ismerete előnyt jelent. 
A munkakör betöltésének időpontja :  1992. febru6r 1 .  
A kinevezés meghatározott időre (3 év) sz61, eredményes 

munka esetén meghosuabbithat6. 
A pálJázat benrúitásának határideje: 1991 .  december 31. 
Hel,e : MAV Budapesti Igazgatóság 
távközlési és biztosítóberendezési osztály 
Budapest VIII ., Kerepesi út 3. 1087. 
Bérezés : megegyezés szerint 
A pálJázat tartabnauo o pálJé16 : 
- munkahelyét, beosztását. munkaköri besorolását. 
- részletes szokmai önéletraflot 
- szakképzettséget, idegennyelv-Ismeretet, egyéb végzett-

séget tanúsító okirat hitelei másolatát 
- orvosi igazolást 
- hotóiógl erlc61csi blzonyltvónyt 
- a megpólyózott munkak6rrel kapc10lotos terveit, el-
gondolásait. 

A pályózati kilrás ótvehetö, Il letve a szolgálati helyre vo­
natkozó felvilágosítált ad : Horváth Tibomé szakszolgálati 
szemé!vr qyi vezetö. Városi teltofon : 1 34-0593. ú1emi telefon · 
01/15-41 ,  
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I.Ccl�.,1;x.es kclrácsonJÍ ünnep:lze; 

boldo ... � bekér új csztenJnt 
hí2 1nu11k nzind.en 

Kedies OlJ-asónknak.' 

Amikor a 
apáni azt 

vasúthoz kerültem, 
adta: a tanácsot 

vigyázz fiam, mert ha valami 
hibát elkövetsz Sopronban, azt 
másnap már Záhonyban is 
tudják - nyilatkozta lapunk­
nali adott interjújában Siklós 

Csaba miniszter. 
(3. oldal) 

Mint ördög a szenteltvíztöl 
tartja távol magát, sok helyen 

a gazdasági vezetés 
a szakszervezetektől. 

A korrekt partnerkapcsolat 
ritka, mint a fehér holló. 
Most ilyenre akadtam. 

(5. oldal) 

Egy nyugdíjból ketten. 
A fiam törődik velünk. 

Jönnek majd karácsonyra 
valamennyien,· a mama 

főzni fog. 
(10. oldal) 

A résztvevőket Yédi a jog 

Figyelmeztető sztrájk 
mellett voksolt a VSz 

December 10-én VSz a Yálasztmánya név szerinti 
szavazással, 46 :27 arányban (öt tartózkodással) a de­
cember 17-i kétórás figyelmeztető sztrájk mellett fog­
lalt állást. Kinyilvánította, hogy mivel követeléseink 
egybeesnek az l\ISZOSZ által megfogalmazottakkal, 
tevőlegesen részt veszünk az l\ISZOSZ tagszervezetei 
által meghirdetett figyelmeztető sztrájkban. 

szabáh·ozást kovete:nek, rnla­
mmt azt, hogy az mtézmén} 1 
bérnövekedés ne marad3on c.l 
a gazdálkodó szféráétól. 

A szakszervezetek sürgetik 
a kormányt, hogy mielőbb 
dolgozza ki a munkahelyek 
ésszerű védelmére t•onatkoz6 
intézkedéseket, s kbltségvetés 
növelje a munkahelyteremtés­
re fordított kiadásait. Elfogad­
hatatlan, hogy a végkielégítés 
miatt késve kezdjék meg D 

munkanélküli-járadék folyósí­
tását. Az I\ISZOSZ úgy ,·é!I, 
hogy a munkanélküli-járadék 
legkisebb összegének minden­
kor el kell érnie a minimál­
bér 75 százalékát. 

a,: eg,·es1tett sztráJkblzot 
cs az agazati-szakmai sztr 
b;zottságok - a nemzet 
megállapodásokra és terv 
tekre támaszkodva - t 
, édelmet fognak számara 

Sztrájkfelhívást adtak ki 
azok a szakszervezetek, ame­
lyek december 17-én, 10 és 12 
óra között megtartandó két­
órás figyelmeztető munkabe­
szüntetésre szánták el magu­
kat. A dokumentumban ,·ala­
menn) 1 munkavállalót akció­
juk cselek,·ő tamogatására 
kérnek. 

Részletesen felsorolják azo­
kat a részeredményeket, ame­
lyeket az elmúlt hetekben, na­
pokban folytatott érdekegyez­
tető tárgyalások során sikerült 
elérni. ,,Ugyanakl:or ;6 néhány 
fontos, a munkavállalók hely­
zetét alapvetően meghatározó 
kérdésben nem született meg­
állapodás, illetve nem mutat­
kozik készség a kormányzat, 
a munkáltatók részéról" - ol­
vasható a felhívásban. 

Az egvesilctt sztrájkbizott­
ság_.t létrehozó szakszerveze­
tek, köztük a VSz is, figyel­
meztető sztrájkkal akarnak 
nyomatékot adni kih eteléseik-

nek. Ezek közül az egyik leg­
fontosabb, hogy mérséklődje­
nek, de legalább ne növeked­
jenek a bérböl és fizetésböl 
élők terhel. A mainál igazsá­
gosabb adórendszer kedYez­
ményesen kezelje a munkahe­
lyi étkeztetést és támogatást. 
A nyugdíjas munkavállalók 
adóztatásának szabályait, az 
alacsony nyugdíjjal -rendelke­
zők javára kell módosítani. 
Ezekre a lépésekre a fedezetet 
a költségvetési kiadások mér­
séklésével lehetne leg­
alábbis részben - megterem­
teni. 

További követelése a sztráj­
kot hirdetőknek. hogy 1992-től 
a nettó keresetek őrizzék meg 
reálértéküket. Megállapodást 
kell kötni a létminimumhoz 
közelítő minimális bérekről, 
külön kezelve a pályakezdő 
szak.munkások és a felsőfokú 
,·égzettségűek ügyét. Az ér­
dekkép,·iseletek emellett ver­
seny- és szektorsemleges bé,-

A munkabeszüntetésre ké­
szülök szerint meg kell erő�í­
teni a dolgozók privatizációba 
történő beleszólásának garan­
ciáit. Elérni, hogy a munka­
,·állalók térítés nélkül válhac;­
sanak tulajdonosaivá ,·állala­
tuk jóléti és szociális létesít­
ményeinek. 

„Az MSZOSZ-ben tömörü'ó 
szakszeri:ezetek közül az alá­
írók felhít:ással fordulnak 
önökhöz, hogy minél nagyobb 
számban csatlakozzanak 
sztrájkoló ko1Légátkhoz - ol­
vasható a dokumentumban. -
Csatlakozá<;ra h1rnnk minden, 
az MSZOSZ-hf'z tartozó és 
MSZOSZ-en ki,·uli siakc;zen e­-------------------------, zetet, ,·alamcnnyi tagju ·a\ é-s 

... , 

A )IA V korszerüsítÍ 

tá,Tl�özlési hálózatát 

.J-1 a,ersenytií'rgyalást Of;$ os!Ztríib 

Scliracl, Elehtronih AG nyerte 

azokat a kollégák&t is, akik 
ma eg;, ik szakszervezetnek 
sem tagjai. Végre m'nden 
munkavállalónak fel kell is­
mernie, hogy gazdasági aláve­
tetu;égét, kiszolgáltatottságát 
csak összefogással, közos fel­
lépéssel ellensúlyozhatja. A 
sztrájkban részt vevőket min­
den hátrányos következmény. 

Budapesten, nemzetközi sajtó- nyel szemben védi a jog. Ha 
tájékoztatón ismertette a cég I valahol, valakivel szemben 
munkáját, legújabb termékeit. mégis retorziót alkalmaznak, 

tosítani." 
A felhívásban ezt köve 

a sztrájktörvényt ismert 
Felhívják a figyelmet 
hogy azokon a munkah 
ken is, ahol e�yébként ti 

,·agy korlátozott a sztráj 
hetősége, a szakszerve„ 
munkahelyi gyűléseket 
hatnak, amel� eken a do! 
kat tájékoztatják a helyi 
országos gazdasági es sz 
lls kérdésekről és közos ,, 
pontot alakítanak ki. Ne 
los továbbá az aláirásgy 
sem. 

„Figyelmeztető sztráj 
célja gazdasági érdekein 
fejezése, érvényesítése. Ne 
jük el, hogy bárki, bárm 
célból eltorzithassa valód 
-rekvéseinket, s gazda�ági 
cunkat politikai célok sz 
latába allithassa. Éppen 
a sztrájkbizothág semm 
kozterületen megrende 
demonstrációt nem tám 
- olvasható a fclhívá 
amely így folytatódik: 
Sltrájk elokészítésére mi 
c,;atlakozni. ki\ ánó mun 
h·en alakítsanak sztrájkb. 
ságoke>,, amelyek vegyé 
a kapcsolatot az ágazati­
mai szak zervezetek szt 
bizottságaival, és Időbe 
jekoztassák a vállalati, i 
ményi vezetést a sztrájk 
járól, időpontjáról és leb 
litásának módjáról •.• 

Az egyesített sztrájkb 
ság tisztában van azzal, 
amikor az emberek nehé 
rulmények között élnek 

(Folyt-itás a 2. oldala 

A l\IÁ V, felismerve, hogy 
mind belső müködése, mind a 
fuvaroztatói igények kielégíté­
se érdekében megbízhatóan 
működő távközlő hálózatra ..-----------------------------------

rnn szüksége, az elmúlt idő­
szakban nagy gondot fordított 
a távközlési infrastruktúra fej­
lesztésére. Ezt az is indokolta, 
hogy a régi elektronikus táv­
beszélő rendszer, koránál és 
műszaki állapotánál fogva már 
alkalmatlan a mennyiségi és 
minőségi igények kielégítésére. 
Ezért elkerülhetetlenné vált a 
rendszer korszerűsítése. 

A MA V műszaki szakembe­
rei több gyártóval Is tárgyal­
tak, s a kapott ajánlatok közül 
a Schrack Elektronik cégé volt 
a legkedvezőbb. A versenytár­
gyalást, amelyet a MAV bel­
ső távközlési hálózatának kor­
szerűsítésére írtak ki, az oszt­
-rák Schrack Elektl'Onik AG 
nyerte. A nyolcvanmillió schil­
linges üzlet keretében ez a 
cég, korszerű, digitális techno­
lógiával szereli fel a MÁV bel­
ső távközlési hálózatának 300 
telefonközpontját és 33 ezer 
távbeszélő állomását. Az új di­
gitális rendszerhez csatlakozik 
majd Budapesten a GySEV 
Vezérigazgatóság Schrack di­
gitális telefonközpontja, vala­
mint a pécsi vasútlgazgatóság 
területén a magyar BHG-be­
rendezésekkel most megépített 
analóg hálózat. 

Az új digitális MA V-háló­
zat megépítése után lehetőség 
nyílik az osztrák és a magyar 
vasúti távbeszélörendszerek 
teljesen automatikus összekap­
csolására, valamint a keleti és 
a nyugati vasutak közötti 
automatikus tranzitálásra. 

A Schrack Elektronik AG 
képviselője, Ing. Werner 
Kasztler, az elnökség tagja, 

Aho.l bíznak az érdekvédelemb 
Azt hiszem, nem tévedek abban, hogy a gazdasági 

élet változásai hatással vannak a szakszervezeti mun­

kára is. Az egyre fokozódó megélhetési gondok, a mun­

kahelyi nehézségek megosztották a tagságot. Egyesek 

vélt, vagy valós sérelmek miatt kiléptek a szakszerve­

zetből, mások egy másik érdekképviseletnél kerestek 

támogatót. E változások érződnek Békéscsabán is, ahol 

az állomási szakszervezeti bizottságon arra kerestünk 

feleletet: miként dolgoznak, hogyan képviselik a tag­

ság érdekét? 

Huszárné Sajben Katalin 
szb-titkár elmondotta: a ko­
rábbi 95-98 százalékos szerve­
zettség az elmúlt időszakban 
75 százalékra csökkent. Ez azt 
jelenti: Békéscsabán és a kör­
zetében lévó 11 állomáson kö­
zel 550 tagja van a Vasutasok 
Szakszervezetének. A létszám 
emelkedő tendenciát mutat, 
hiszen az újfelvételesek nagy 
része nem zárkózik el a belé­
pés elől. A tagságot jól fogja 
össze a kilenctagú szb, amely­
ben az egyes rétegképvisele­
tek - így az alkalmazotti, az 
utazó, a forgalmi nem utazó 
és a kereskedelmi dolgozók -
megle!elóen képviseltetik ma­
gukat. Rajtuk keresztüI állan­
dó információ van a tagság 
véleményéről. hangulatáról, 
vagy esetenként nemtetszésé­
ről. Jónak tartják. hogy a ré­
tegképviselők saját vonalukon 
Is megfelelő információhoz 
jutnak. amit aztán az szb-n 
keresztül vagy közvetlenül a 
dolgozóknak továbbadnak. 

' . 

- Hogyan tudják a tagság 
érdekeit képviselni? 

- Azt hiszem. szerencsés 
helyzetben vagyok. Az érdek­
képviselethez jó partner az 
állomás! őnök, aki a dolgozó­
kat érintő kérdésekben kon­
zultál velünk. Csupán két te­
rületet említek: a létszámle­
építést és a bérgazdálkodást. 
A józan ész alapján végrehaj­
tott létszám-átcsoportosításo­
kat a dolgozók elfogadták. A 
megváltozott körülményekhez 
igazított új kocsirendezői, 
vagy árupénztárosi munkaidő­
beosztás is ezt tanúsítja. Nagy 
eredménynek tartom, hogy 
működési területünkön senkit 
sem kellett elbocsátani. Kép­
viseltettük magunkat az 1992. 
évi kollektív szerződés terve­
zetének és az új bértáblázat 
megvitatásánál. Természetesen 
gondjaink Is akadnak: az uta­
zóknál a 40-fós munkaerő­
hiány nehezíti a munlcát. sok 
a túlóra, amely elviszi a bért. 
A novemberi adataink azon-

- Az életszínvonal ro 
val a tagság megélhetési 
jai is növekednek. Mibe 
nak segíteni? 

- Döntő az érdekképv 
El kell érnünk. hogy a d 
érezze. a szakszervezet 
götte áll. védi érdekelt. 
vonatkozásban említené 
segélyezést. a különféle 
lási akciók megszerve 
aminek végill is nem 
szervezeti feladatnak k 
lennie. Vagy említhetné 
üdülést: a drága üdülési 
enyhítése érdekében a 
doknak részletfizetési 1 
séget biztosítunk. 

- VégüI egy személye 
dést: a megváltozott po 
rendszerben egyre neh 
főleg fiatalokat megsz 
egy-egy tisztség betölté 
Ön miért vállalta? 

- Korábban is dolgoz 
szakszervezetnél. réteg 
seló voltam, egvébként 
fuvarozásszervezóként 
zom. Amikor felkértek e 
ségre, egy kérésem volt: 
a tagság dönt. Az a 70 
lék. aki a vasutas-szaks 
zetben maradt, bízik a 
hogy megfelelően képv 
Ez számomra azt jele 
vállalnom kell a megbf 
hiszen bíznak bennem. 
főbb célom most a tagsá 
számának növelése. E 
százalékos fplfu lást jó 
ménynek tartanék. 
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AZ MSIOSI KÖÍLEMiNYE n 

Megállapodásra törekedtek a tanácskozáson 
Az MSZOSZ Szövetségi Ta­

nácsa az alábbi közleményt 
adta ki december 10-én. 

I. Az MSZOSZ Szövetségi 
Tanácsa értékelte az F:rdek­
egyeztetó Tanács december 
6-7-i ülésén megtárgyalt 
kérdéseket, az elfogadott meg­
állapodásokat. illetve áttekin­
tette azokat a kérdésköröket, 
amelyekben nem jött létre 
.negállapodás, vagy annak 
sorsa, kimenetele ma még bi­
zonvtalan, illetve ismeretlen. 

II. A Szövetségi Tanács elé­
gedetten nyugtázta azt a 
tényt, hogy a kormány magas 
szinten képviseltette magát, 
ami önmagában is érdemi tár­
gyalási szándékot mutat. 
Ugyanakkor elégedetlen az ed­
dig lefolyt tárgyalások ered­
ményeivel, mert az elfogadott 
kompromisszumok mellett szá­
mos alapvetö 3elentöségú. kér­
désben 11em sikerült a munka­
vállalók érdekeit, reális köve­
teléseit érvényesíteni. Ez kü­
lönösen igaz a következő fő 
követelésekre : 

1. Az adórendszer mérsékel­
je. de legalábbis ne növelje a 
bérből és fizetésből élők terhe­
it. Ezen belül: - a legalacso­
nyabb keresetűek adóterhei­
nek mérséklésére az adómen­
tes jövedelemhatárt emeljék 

fel 120 OOO forintra, akár an­
nak az árán is, hogy a legma­
gasabb jövedelemmel rendel­
kezők adóterhei növekedje­
nek· 

-• továbbra is biztosítani 
kell a munkavállalók széles 
körét érintő munkahelyi étke­
zés és támogatás adórendszer­
beli kedvezményét. 

2. Biztosítani kell a tisztes­
séges megélhetést garantáló 
béreket. Ennek érdekében: 

- számítasi, módszertani vi­
ták helyett megállapodásnak 
kell rögzíteni a dolgozóknak 
kifizetésre kerülő nettó kere­
setek reálértékének megörzé­
sét; 

- valódi elórelépést jelentő 
megállapodást kell kötni a lét­
minimumhoz kózelító minimá­
lis bérekről, külön a kezdő 
szakmunkásokra és fel�ófokú 
Yégzettségűekre. Az MSZOSZ 
ismételten megerősíti, hogy a 
minimálbéreket 9700 forintra 
szükséges felemelni; 

- a megállapodás szerint 
1992-re felfüggesztésre kerüló 
bérszabályozás a korábbi évek 
gyakorlatától eltérően ver­
seny- és szektorsemleges le­
gyen; 

- az intézményi bérnöveke­
dés ne maradjon el a gazdál­
kodószférátol. 

3. Eróf eszitésekct kell tenni 
a munkanéLküliseg növekedé­
sének mérséklésrre, és megfe­
lelóen gondoskodnt a m11nka-
11élkülive válókról. Ennek ér­
dekében : 

- a munkahelyek ésszerű 
védelmére vonaUcozó intezke­
dések kidolgoza.sara - a szak­
szervezetek, a kormány és a 
munkáltatók részvételével -
létrejövo bizottság közös állás­
foglalá�ait megzlozően ne s;,;ü­
lessenek az érmtett területe­
ken munkahelv-leepítésre vo­
natkozó dontések; 

- a köll'iégvetés növelje a 
munkahelyteremtésre fordí-
tott kiadásait ; 

- biztosítani kell a munka­
nélkülivé válók legalább 1991. 
évi szintu ellátásat: 

- a végkielégítés ne késlel­
tesse a munkanélküh-jaradék 
folyósítását ; 

- 11e csökken;en a munka• 
nelküli-jaradék folyósttási ide­
je és mértéke; 

- a munkanélküli-járadék 
legkisebb összege érJe el a 
mindenkori m1mmálbér 75 
százaléltát; 

- a költségvetés vállaljon 
nagyobb szerepet a munkanél­
küliek ellátásának finanszíro­
zásában. 

4. Meg kell erősíteni a dol­
gozók privatizacióba történő 

beleszólásának garanciáit. A 
privatizalas során a munkavál­
lalók térítés nélkül válhassa­
nak tulajdonosaivá a vállalati 
jóléti, szociális létes1tmények­
nek, vagyontárgyaknak. 

Az MSZOSZ Szövetségi Ta­
nácsa a fenti kérdésekről 
uJabb rendkivuh :eT-ülés ösz­
szehh·asat kezdeményezte de­
cember 13-14-re. F'elhívja a 
kormányt, hogy a megkotött 
megállapodásokon túl a fentie­
ket is merlegelje december 
12-1 ülésén, alakítson ki pozi­
tív álláspontot a megállapodá­
sok érdekében. Felhívja a 
munkáltatói szervezeteket, 
hogy ugyancsak mérlegeljék 
allaspontjukat, elő!;egítendő a 
megállapodásokat. Felhi\•ja az 
ÉT munkavállalói oldal tóbbi 
szervezetét. hogy csatlakozzon 
az MSZOSZ kezdeményezésé­
hez. 

III. A Szóvetségi Tanács 
ülésén az MSZOSZ legna­
gyobb taglétszámu ipari, me­
zogazdaság1, szolgáltatási szfé­
rában működő szervezetei be­
jelentették, hogy a további 
tárgyalásokon képviselt szak­
szervezeti álláspont alátámasz­
tása érdekében, közös sztrájk­
bizottságot hoznak létre, és fi­
gyelmeztető sztrájk meghirde­
tését helyezik kilátásba decem­
ber 17-re. 

Kasszát csinált a szövetségi tanács 
Megegyezés és keret - különbség a vitatott kérdésekben 

Az tT-n történteket az 
MSZOSZ szövetségi tanácsá­
nak tagjai értékelték. Kevés­
nek tartják, hogy a kormány 
csupán javaslatuk egy részét 
fogadta el. Ezek közé tartozik 
például, hogy a szakszerveze­
tek ígéretet kaptak arra: a 
jövő évi 'költségvetésben a 

privatizációs bevételek 15 
százalékát új munkahelyek te­
remtésére fordítják. Megálla­
podtak abban is, hogy a sze­
mélyi jövedelemadóban 1992-
ben gyermekenként és havon­
ként az eddigi 1 ezer helyett 
1300 forintot lehet kedvez­
ményként elszámolni. Az 1988 
előtt megállapított természet­
beni juttatások - például a 
munkahelyi étkezés és a kü­
lönféle segélyek - adómente­
sek. Közeledtek az álláspontok 
a reálbér csökkenésének meg­
állapításában is: a kormány -
az :eT-n elhangzottak szerint 
- lehetőséget lát az egy kere­
sőre jutó reálbérének megőr­
zésére, bruttó bérben számol­
va. Engedett a kormány abban 
is, hogy január l-jétől emelni 
kell a minimálbéreket; mérté­
kéről később döntenek majd. 

A szakszervezetek sürgették 
a munkahelyek védelmének 
előtérbe helyezését, mire a 
kormány megígérte: a szociális 
partnerekböl bizottságot hfv 
létre. Ugyancsak döntésre vár 
a gazdasági okokból történő 
elboccátások törvényi' szabá­
lyozása. Hamarosan lezárulhat 
egy másik régi téma, a mun­
kavállalói reszvenypr'ogram 
vitája is, hiszen a kormány 
már benyújtotta a törvényter­
vezetet a parlamentnek. Az 
új, átfogó szociális törvényt a 
jövő év első negyedében teszik 
le a honatyák asztalára, előtte 
viszont az ÉT megvitatja. 

Nem sikerült viszont köze­
líteni az álláspontokat a köz­
ponti igazgatás kiadásainak 
csökkentéséről, és az adómen­
tes személyijövedelem-határ 
120 ezer fori,itra növeléséről 
sem. Nincs megállapodás a 
különleges körülmények között 
végzett munka pótlékainak 
adómentességéről, valamint a 
mezőgazdasági kistermelőkre 
vonatkozó adószabályok válto­
zatlanul hagyásáról. 

Eltérőek a vélemények a 

költségvetési intézményekben 
dolgozók bérfejlesztési lehető­

könyvével együtt lépjen ha­
tályba. Hamarosan közzéteszik 
a Munkaügyi Közlönyben azt 
a döntést, amely szerint a gaz­
dálkodó szervezetek jogutód­
lással történő átalakulása nem 
érintheti a dolgozó munkavi­
szonyát, s ez a végkielégítés 
szempontjából rendkívül fon­
tos. A kormány és a munkál­
tatók 1s eluta'iították, hogy a 
dolgozók beleszólhassanak a 
privatizációba. Nem kapnak 
további védelmet a munka­
vállalók azokkal szemben, 
akik megsértik a munkavi­
szonnyal kapcsolatos jogsza­
bályokat és szakszervezeti jo­
gokat. Az ÉT másik két olda­
la elutasította azt a követe­
lést, hogy a szakszervezeteket 
és az üzemi tanácsokat véle­
ményezési és egyetértési jog 
illesse meg a személyügyi kér­
désekben és a vezetők kivá­
lasztásában. Nem találtak kö­
zös megoldást a felek az ér­
dekegyeztetés és a törvényho­
zás közötti kapcsolatok mi­
előbbi kiépítésére sem. 

Teljes volt az összhang vi­
szont abban, hogy készüljön 
törvénytervezet a munkavéde­
lemről, a környezetvédelemről 

és az üzemegészségügyröl. tT­
ajánlásként fogalmazódott 
meg, hogy a még ét·vényben 
levő kollektív szerződéseket a 
munkáltatók ne mondják fel, 
ahol pedig nincs, ott mielobb 
kössék meg. Elfogadták, hogy 
ki kell dolgozni a haromolda­
Jú, té>bbszintu ifraekegyeztete­
s1 rendszErt. 

Külön foglalkoztak. a kor­
mány altal nyujtando garanci­
ak kerdésevel is. Eszerint a 
kormány saját hatáskörében az 
ET megállapodásai alapján jár 
el, s az ott kötött egyezsége­
ket saját álláspontjaként kép­
viseli a parlamentben. Kéri 
továbbá a parlamenti frakció­
kat, hogy az f;T megúllapodá­
sa1t a törvénykezésben érvé­
nyesítsék. Elfogadták azt a 
szakszervezeti javaslatot is, 
hogy az ÉT szükség szerint te­
kintse át a munka világát át­
fogó kérdéseket. 

A kormány és a munkálta­
tói oldal nyilatkozatban szólí­
totta fel a szakszervezeteket, 
hogy tartózkodjanak a targya­
lások idején a sztrájkfenyege­
téstől. Ezt a munkavállalók 
nevében a tárgyaló konföderá­
ciók nem fogadták el. 

1991. DECEMBER 19. 

Fi/yelmeztetó sztrájk 
mellett voksolt a VSZ 

(Folytatás az 1. oldalról) 

héz a sztrájkban ,·aló részvé­
telt is felvállalni. Még nehe­
zebb olya,ikor, amikor a dol­
gozóknak tömegesen kell fel­
niük attól, hogy máról hol­
mzpra elveszíthetik munkahe­
lyeiket. De tudnunk kell, hogy 
a félelmet éppen az táplálj,1, 
ha a munkavállalók megosz­
tottak, nem egységesek, egv­
mással szembefordíthatók és 
kijáts7.hatók. Ha közösen, 
együtt vállaljuk a követelé­
seink melletti nyílt kiállást, 
ha ráébredünk egy összefogás­
ban rejlő erőre, ha december 
17-én a dolgozók tömegei fe­
jeziit ki figyelmeztető sztrájk­
kal, demon'-trációval. aláírá­
sukkal akaratukat. akkor vég­
re esélyt teremtünk arra, ho�y 
félelem nélkül, létbiztonság-
ban elhessünk, dolgozha�-
sunk"' fejeződik be a 
sztrájkfelhi\·ás. 

A7. alábbiakban név szerint 
közöljük a választmányi ülé­
sen a figyelmeztetó sztrájk 
megtartása mellett, i lletve el­
lene szavazók névsorát. :\1el­
lette szavazott : az Epítési Fő­
nökségek Intézób.zottsága 
képviseletében : Balogh László, 
Bólya György, Fekete Gyula, 
Nógrádi Sándor, Vigh Tibor, 
Zeltner Imre. A Járműjavító 
üzemek Intézoö1zottsága kép­
viseletében : Berta István, 
Hoffrnan Orbán, Kis Tamás, 
dr. Márkus Imre, Németh Ti­

bor, Tóth Tivadar. A Közpon­
ti Hivatalok IntézőblzotL<;ága 
képviseletében : Mayer Róbert. 
Az Utasellátó vszb képvisele­
tében : Kerti Tamás, Regedei 
Istvánné, Viczián Gáborné. A 
szakmai tagozatok képvL<;ele­
tében : Baráth Ferencné, Bá­
rány Balázs, Zubály Bertalan, 
Pék Károly. A Budapesti Te­
r�l�t, és J;a�ozati Intézőbizott­
ság képvise!efében: Apa vári 
József. Darabos Katalm, Ta­
kács Lászlo, Kiraly Károly,ié, 

Simon Dezső, Tatár Arpád, 
Valet László. A M..-;kolci Te­
rületi Intezobizottság képvi­
s<>letében : Kecskés Gabor, 
Szendrei Géza, Szénási István. 
A Pécsi Terillet: Tanács képvi­
seletében : Bal;os Tamas, Faze­
kas József, Kissne Kiss Agnes, 
Kovács Sándor. A Szegedi Te­
rületi és Tago7.at; Választmány 
képviscleteben : Szabó János, 
Szabó Pal. A Szombathelyi Te­
rületi Intézőbizottság ,képvise­
letében : Bognár Jozsef, Polgár 
József. A Záhonyi Területi Tit­
kári Tanács képv· eletében : 
Furda Isti:án, Pöhacker Atti­
la, Vass Károly. A szakszolgá­
lati titkárok képviseletében: 
Orosz Péter, Pszota Arpád. A 
vezető t:sztségviselök közül : 
Győri István, Pallos György, 
Papp Pál, dr. Péter Mihály. 

Ellene szavazott : a Jármú­
j.avít-0 Üzemek Intézőbizottsá­
ga kép\•iseletében : Bősz Jó­
zsef. A Központi Hivatalok In­
tézőbizottsága képvic;eletében: 
Tunyogi Gyula. A szakmai ta­
gozatok képviseletében : Mol­
nár Akos, Tóth Istváti. A Bu­
dapesti Területi és Tagozati 
ln tézőbizottság képviseletében : 
Fülöp Attiláné. Horváth Ist­
ván, Mészárosné Kovács Má­
Tia, Nagyné Hercegh Mária. 
A Debreceni Terü!eti Tanács 
képviseletében: Czirják Fe­
renc, Dombi Antalné, Halász 
László, Komáromi Istt:án, Bá­
thori Lajosné. A M:.skolci Te­
rület. Intézőbizottság képvise­
letében : Berta Attila, .c'zarka 
László. A Pécsi Területi Ta­
nács képviseletében : Drégelyi 
Kiss EndrC', Józsáné László 
Ilona, Nagy István. A Szegedi 
Területi é.5 Tagozati Választ­
mány képviseletében : Bakacsi 
János, Mári Gábor, Péc;si Jó­
zsef, Szöllősi István, Zvada 
Mihály. A Szombathelyi Terü­
leti Intézöb;zottsr g kepviSele­
teben : Holl Nándor. Jakab Ti­

bor, Köhalmi Vilmos. 

A dö11téshozók lifyelmébe ! 

�liért kell r ejleszteni a vasutat ? 
A közúti forgalom által gépkocsihoz uiszonyitva har-

okozott sul.ros károk és vesz- mincszor kevésbé szennyezi a teségek mérséklésére egyér- levegőt. 
telmű alternatíva a vasút fej­
lesztése. Vegyük sorra a leg­
fontosabb indokokat: 

Nyugati baleseti statiszti-
kák szerint a vasút 24-szer 
biztonságosabb a közúti közle­
kedésnél. (Csak a személygép­
kocsival összehasonlítva a kü­
lönbség még nngyobb.) 

Azonos teljesítmény esetén 
a i:a.�tít a személygépkocsihoz 
viszonyítva nyolcszor, a teher-

Azonos teljesítménnyel szá­
molva a vasút negyedannyi 
zajt kelt, mmt a közúti köz­
lekedés. 

Ugyancsak slkerillt kompro­
misszumot kialakítani a nyug­
díjkorhatár felmelésének el­
halasztásáról - erre a lépésre 
jövőre bizonyosan nem kerül 
sor. Megegyeztek abban is, 
hogy pünkösd legközelebb már 
fizetett ünnep lesz. Hosszas 
vita után egyetértés alakult ki 
a családi pótlékok emeléséről: 
a kormány ígérete szerint ja­
nuártól átlagosan 800 forinttal 
lesz több ez a juttatás, az év 
második felében újabb növelé­
sekkel az ideihez képest mint­
egy 20 százalékkal emelik a 
gyermekenkénti támogatást. 

ségeiről, valamint arról, hogy ---------------------------------------

A vasút a személyszállítás­
ban egy utaskilométerre a sze­
mélygépkocsi energ1a1genyé­
nek egyötödét, az árusz.:'lllítás­
ban árutonna-kilométerenként 
a tehergépjárművek energia­
igényének szintén csak egy­
ötödét használja fel. A köz­
lekedési teljesítmények vasút­
ra történő fokozatos átterelé­
sével a nemzetgazdaság füg­
getlenebbé válhat a nyersolaj­
importtól és jelentős energia­
megtakarítást érhet el. 

Elfogadta a kormány, hogy 
a munkanélküli ellátásból ki­
szorulók szociális támogatásá­
ra a költségvetésből biztosíta­
nak fedezetet, valamint azt is, 
hogy a jövő évi nyugdíjemelés 
mértéke feleljen meg a nettó 
átlagkereset növekedésének. 

Később, tárgyalások során 
döntenek egyebek között az 
agrárpolitika fc5bb elemeiről, 
valamint a regionális válság­
gócok kezelésére vonatkozó el­
képzelésekről. A privatizációra 
vonatkozó jogszabályok újabb 
csomagját a kormány egy hé­
ten belül az ÉT elé terjeszti. 
Változások lesznek az informá­
ciós rendszerben is : a munka­
vállalók szervezetei havonta 
részletes jelentéseket kapnak 

a tárcáktól. Megoldást kell ta­
lálni a láthatatlan jövedelmek 
megadóztatására is, a módsze­
rekről hamarosan közös állás­
fO&lalást dolgozna'- ki. 

1992-től országos tarifaminl­
mumot állapítanak meg a kez­
dő szakmunkások és felsőfokú 
végzettségűek részére is. A 
kormány elutasította azt a 
szakszervezeti követelést, hogy 
a már beígért forrásokon túl 
újabb pénzügyi fedezetet te­
remtsenek a költségvetésből az 
új munkahelyek létesítésére. 

Nem fogadták el azt sem, 
hogy a munkanélküli ;áradék 
ne legyen alacsonyabb a min­
denkori minimálbér 75 száza­
lékánál. Bizonytalan annak a 
követelésnek a sorsa is, amely­
nek lényege : a végkielégítés a 
munkanélküli járadéktól füg­
getlenül járjon. Nem hajlandó 
a kormány eltekinteni a mun­
kanélküli járadék folyósítási 
Idejének és összegének csök­
kentésétől, s attól, hogy ebben 
a költségvetés egyre kisebb 
szerepet vállaljon. Merev el­
utasítás fogadta azt a kérést, 
hogy a jövőben a foglalkozta­
tási alap és az országos kép­
zési tanács pénzeszközeit ne 
válasszák szét, csakúgy, mint 
a szakszervezeteknek azt a kö­
vetelését, hogy a vállalati jó­
léti és szociális létesítmények 
tulajdonjogát a munkaválla­
lók kapják meg. 

Szóba került az t'r-n szá­
mos jogszabály, illetve tör­
vénytervezet sorsa Is. A kor­
mán11 elfogadta, hogy a köz­
tuztviselökre vonatkozó tör­
Nfftl � ú; nwnlca woéna,-

BENZINHIÁl\� LESZ ? 

Kevés a tartálykocsi 
A volt Áfor (nemré� össze­

vonták a MOL Rt. többi részé­
vel) csehszlovák és osztrák 
üzemanyag-szállító vagonokat 
bérelne, mivel a MAV nem tud 
elég vasúti kocsit adni. A 
hiány a korábbi évekhez ké­
pest legalább hatszoros, a 
MA V ugyanis az idén üzletel­
n i  kezdett. 

Kelet- és Dél-Magyarorszá­
gon hamarosan a011dokat 
okozhat a vasúti szállítás ed­
dig nem tapasztalt mértékű 
akadozása. A központi táro­
lókban van ugyan elég benzin 
és dízelolaj. azonban tartály­
kocsik hiányában az eddig 
vasúton ellátott déli és egyes 
keleti városokat közúti fuva­
rozással kel.J. kiszolgálni. 

Ezt a feladatot ma igen le­
terhelt gépkocsikkal. nyújtott 
műszakban lehet csak elvégez 
ni Több benzinkútnál máris 
üzemanyaghiányt okoz. Egyes 
mezőgazdasági nagyüzemek a 
betakarítási munkákhoz több 
ezer tonnás tételekben vásá­
roltak üzemanyagot. miköz 
ben a kutak ilyen forgalomra 
nincsenek felkészülve. 

Hajdú-Bihar megyében, a 
MOL Rt. eddig termékcsövön, 
de aa utóbbi .hetekben vasúton 

kiszolgált vépJ üzemigazgató­
ságán Varga Károly igazgató 
pontatlan szállítással Is vádol­
ja a MA V-ot. Jelenlea 5-6 tar­
tálykocsi benzin;ük. valahol a 
sineken vesztegel. Tudják. 
hogy elküldte a feladó, a szál­
lítmány azonban nem érke­
zett meg. 

A MOL Rt. dombóvári 
üzemigazgatója, Pósfai István 
elmondta, korábban vasúton 
látták el toöbek kózött Kapos­
várt, Marcalit, Tabot és Bar­
csot. A jelenlegi ,közúti szállí­
tás kétszer annyiba kerül, 
mint a vasúti. 

Dukics László pécsi üzem­
igazgató elmondta, holtY a ko­
rábbi években is szokásos va­
gonhiány esetén 10 vagon le­
maradása után már nyugta­
lankodtak. Az idén 60-70 va­
gon lemaradása is fenyeget. 

A MOL Rt. belföldi szállf• 
tással foglalkozó osztályán dr 
Csabai Zsuzsától megtudtuk. 
hogv az rt.. amelyik eddig a 
MA V tartálykocsijainak javít 
tatásába is besegített a vagon. 
hiány csökkentése érdekében. 
külföldről fog vagonokat bé­
relni. Feltehetően Ausztriából 
é,s Cseh.HJllVákiából. taláA drá-

�ábban, mint Itthonról. A 
MAV egy kéttengelyes tartály. 
kocsit naponta 1200 forintért 
ad bérbe. 

Sipos István. a MA V üze­
meltetési vezérigazgató-helyet­
tese bevallotta. hogy közönsé­
ges fedett kocsikra a vasút 
nem képes elegendő szállítási 
megrendelést szerezni, ezért a 
tartályvagonokat kénytele­
nek hasznosítani a piacon. Je­
lenleg több cégnek külföldről 
hoznak árut, például olajat, 
ezért kevés itthon a tartályko­
csi. 

Az elmondottakból ki�finlk. 
a MA V egyelőre nem tart at­

tól, hogy egy-egy mellőzött ha­
zai nagyszállító, mindenek­
előtt a MOL Rt., külföldi vas­
úti társasághoz fordul segít­
ségért, és ily módon a kocsija­
vítási hozzájárulásnak Is be­
fellegzik. 

Jellemző. a oécsl MÁV-Igaz. 
gató, Busch Károly véleménye. 
aki arra a kérdésre, tud-e a 
külföldi vagonbérlésről. nem. 
mel válaszolt, mondván, majd 
ő megnézi azt a MOL Rt.-t. 
(Üzlet e. lap), 

A kétvágányú vasúti pálya 
helyigénye csak egyharmada 
az autópályáénak. 

A vasút lehetőséget kínál 
a Városkörnyéki közlekedés 
problémáinak megoldására. 
S:r.ámos külföldi példa bizo­
nyítja, hogy a vasút szélesebb 
körű részvételével csökkent• 
hetö a városkörnyéki és kül• 
városi közutak terhelése, mér„ 
séklődnek a környezeti károk. 
javul az utazás kulturáltsága 
és csökkennek az eljutási idók. 

* 

Jelenleg Nyugat-Európában 
a vasút reneszánszát éli, min• 
denütt erőteljesen fejlesztik a 
vasúti közlekedést. Ilyen kö­
rülmények között az egyébként 
is tragikus helyzetben lévő ha­
zai vasúti közlekedés háttérbe 
szorítása, fejlesztésének elha• 
nyagolása rendkívül súlyo! 
nemzetgazdasági, társadalmi 
és politikai károkat okoz, le• 
betetlenné teszi megfelelő kap• 
csolódásunkat Európa többi 
országához. Reméljük, hogy a 
döntéshozók kijavítják az el„ 
múH évtizedek elhibázott köz• 
lekedéspolUikáJát és prioritást 
blztMítanak a vasú&i közleke-
4ésAek. 
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Nehéz idöket élünk. A magyar gazdaság vegetál. 
A veszteséges üzemek profilváltásával, a csódbe jutot­
tak felszámolásával egyre többen válnak munkanél­
külivé. A vasút helyzete sem megnyugtató. Az állami 
támogatások bcszükültek. A vártnál jóval nagyobb 
arányban csökkenö szállítási teljesítmények miatt el­
maradnak a fuvardíj-bevételek. Ha ez a tendencia 
folytatódik, félő, hogy még kevesebb pénz jut fejlesz­
tésre, bérekre és szociális juttatásokra. A gondok sza­
porodnak, az emberek reménye, türelme pedig egyre 
fogy. l\Iár most hallani olyan hangokat, hogy a kor­
mányzat nem foglalkozik súlyának megfelelően a vas­
úttal, a vasutasok egyre égetőbb problémáival. 

önkéntelenül 1� !elvet6dik a 
kérdés : tisztában van-e a 
kormány azzal, hogv mil�·cn 
súlyos következményekkel jár­
hat a vasút me�újítüs{mak ha­
logatúsa. Erről beszélgettünk 
hivatalában Siklós Csaba köz.. 
lekedési. hírközlési és vízügyi 
mi.niszterrel. 

- l\Iini'szter úr! Az Ön ál­
tal ,·czetett minisztériumban 
is olyan kilá.tástala.nnak ítélik 
meg a közlekedés, benne a 
vasút helyzetét, mint a n1.Suta­
sok és a közvélemén:,·? 

- Ahhoz., hogy a jelenl�i 
helyzetet reálisan ítéljü:,; meg, 
nem szabad figyelmen kívül 
hagyni, hogy az előzó rend­
szer összeomlásúval nemcsak 
Magyarország gazdasága. ha­
nem az egész szocialista rend­
szer összeomlott. Ez mindenütt 
inflációhoz. egyes crszágokban 
súlyos beL�ó konfliktusokhoz 
\"ezetett. Erre d.fü :;zomszé_ 
dtmk, Jugoszlávia a tragikus 
példa. Ezek a tényezők 1.s ne­
hezítik gazdaságunk talpra ál­
lítását. Ipari struktúránk cl­
arnlt. Drágán termelünk, saj­
nos sok esetben eladhat.atlnn 
termékeket gyártunk. Koráb­
ban, amíg a KGST létezett, 
az előző kormánvoknak nem 
voltak ilyen gondjai, mert a 
szocialista piacon mindent el 
lehetett adni. Ez a piac azon­
ban ebben a form:íban mar 
nem létezik. A r endszerváltás 
után, a nép által megválas:­
tott kormány olyan flazdaságot 
örökölt, amely11ek talpra állítá­
sához évekre lesz szükség. 
Nem beszélve a húszmilliárd 
dolláros ad6sságró!, aminek 
kamata is tetemes összeget 
tesz.. ki. 

A kormánynak ebben a :kör_ 

nyezetben kell mozognia, 
olyan intézkedéseket hoznia. 
amelyek a gazdaságot műkö­
désbe hozzák. impulzusokat 
adnak a vállalatoknak, hogy 
tőkebevonással alkalmassá te­
gyék magukat versenyképes 
exporttermékek elóállítására. 
Ez nem megy egy,k n apról a 
másikra. és nagy áldozato:rnt 
kí\·án. S most, amikor ilyen 
helyzetbe kerültünk, s ezeket 
az áldozatokat meg kell hoz­
ni. csodálkozunk és nem akar -
juk tudomásul venni. Pedig 
mindaz, ami az ors7.ágban 
nagyban játszódik le. az a 
közlekedésre, a vasútra is 
igaz. 

- Ha áldozatvállalásra volt 
szükség, a \'asutasokra min­
dig lehetett számítani. i\fa úgy 
tűnik. ez a tulajdonság már 
nem jellemzö. ön is Í&'Y látja? 

A \·asútnál létezik - ezt a 
vasutasok is tudjak - egy na­
gyon hatékony hírlánc. Jól 
emlékszem, amikor a vasútra 
kerültem, apám azt a t anácsot 
adta: vigyázz fiam, mert ha 
val.ami hibát elkövetsz Sop­
Tonban, azt másnap Záho11y­
ban már tudják. Tehát az in­
formáció cseréje, a dolizok 
nyomon követése itt egészen 
más. Itt a dolgozók, a vasuta­
sok jobban tisztában vannak 
a \'asút dolgaival. gondjai\'al, 
mint máshol Tudják, milyen 
a pálya, a kocsik műszaki ál­
lapota, a szervezet struktúrá­
ja, tudják mivel gazdálko­
dun:-. Erről pedig nekem sem 
lehet más a vé�eménvem. mint 
az ország több mint százezer 
vasutasának. Hiszen nyitott 
szemmel jártam és járok ma 
is. A nyugati határszélen, Sop­
ronban dolgozva alkalmam 
volt a naponta vlsszautasftott 
teherkocsikkal találkozni. Az 
országban járva. a vonatokon 
utasként utazva pedig gyakran 
találkoztam lassújelekkel, ala­
csony sebességgel, takarítatlan, 
koszos személykocsikkal. 

Múszak.ilag is elhasználódott 
a vasút, de a legsúlyosabb, 
amit a legnag) obb prob,ém -
nak látok. hogy a vasutasok 
aem érzik úgy magukénak a 

\'asutat, mint ahogy ezt ré­
gebben elődeink tették. Nem 
érzik ezt a munkát szoleálat­
nak. A fU\'aroztatók, az állam­
polgárok szolgálatának. úgy 
látom, hogy kissé el idegened­
tünk a munkahelyünktől. Ez 
talán a legnagyobb baj. A ma­
gyar vasút egykor Európa leg­
jobb vasútjai közé tartozott. A 
pontossáo. a fegyelmezettség, 
a hivatás iránti szeretet volt 
clódeink legfóbb jeLlemzóje. 
Ez ma na�yon kevesc1<nél van 
meg. I::ppen ezért n�künk -
s ebben az érdekvédelmi szer­

vezetek sem kivételek -. azon 
ke'..! munkálkodni. ú�:v kell az 
emberek szanléletét formáln1, 
hogy minél többen érezzék 
magukénak a \'asutat, vigyúz­
zák, óvják, növeliék tek.inté­
l}·ét ennek a munkának. 

- Sokszor elhangzik és Ú!!'Y 
gondolom. jo�osan, hogy ma 
rene.-<;:,;ánszát éli a ,·astít Nvu­
gat-Európába.n, s a kiizúttal 
szemben is a \'asutat fejlesz­
tik, a környezet védelme 
szempontjából is. 

- Igen. � i,:; osztom ezt a 
néze•et, hiszen bmerem azokat 
a tendenciá,cat, melyek szerint 
a rövjd tá\'ú Jé;i közlekedésre 
a lé;tér már alkalmat!an. 
Ezért a személysüillításban 
nagy lelletö�éi::ek nyílnak a 
nagy sebessé�ű va!'>utak meo­
építéséve:. Ismerem azt f;; 
mint miniszter naponta t..,; 
pasztalom, hogy a környezet­
védelemre m ilyen erötdjes a 
polgári mozgalmak hawsa. 
Például .a tekintetben. hogy a 
nehéz járművektől tehermen­
t�L1lk. a .közuialuit. és a le­
hetóségekhez mérten, a tái·ol­
sági áruszálWás térje1i vissza 
a vasutakra. De hozz;í kell azt 
is ten nem, bogy az ezt célul 
kitú,.ó országok ol\·an uthá:6-
zattal rendelkeznek. nmelvnek 
további kiépítése már nem le­
het�éges. Ugyanakko�· nálunk 
a motorizáció még messze el­
marad a nyui::at-európai or­
szá�okét.ol. ami arra utal, 
hogy ez a fejlődési folramat 
- rövid távon - robbanás­
szerűen fog végbemenni. A 
jelenlegi �épkc-csiállománvnak 
a közcljö\·őben a kétszeresé­
vel kell s7-ámolni. Ez ellen 
tenni nem lehet. nt:'ll i5 kell. 
Viszont. ha prioritáso�:ról bP­
szélünk, akkor ahhoz az is 
hoz::átartozlk, hogy az úthá­
lózatot, amely a nagyobb for­
galom lebonyolítására képei 
les:z:, megépítsük, mert külön­
ben Magyarországon közleke­
dési káosz alakul ki. Ezt mu­
tatja a nyugat-európai orszá­
gok példája, így ezt m i  sem 
kerülhetjük ki. az úthálózatot 
n ekünk is ki kell építeni.  Et­
töl függetlenül, mind belfö!di. 
mind európai vonatkozásban, 
a uasúthálózat felújitá.�a. kor­
szerűsítése szintén szükséqes 
és elkerülhetetlen feladat. Ne­
künk mindkét ágazatot pár­
hu:amosan. egymassal köl­
csönliatásban kell fejleszte­
nünk. Ez nem a mi ötletünk. 
Ezt Széchen}·i már 150 évvel 
ezelótt kitalálta. ő a maga 
közlekedéspolitikáját így ala­
kította ki. Iga7„ hogy akkor 
még három közlekedési ága­
zat - út, vasút. \'ízi közleke­
dés - egymást kiegészítő sze­
repér61 beszélt. �ekünk már 
négy közlekedési ágazat egv­
mást kiegészítő szerepét szem 
elött tartva kell a fejlesztése­
ket e célok szolgálatába állí­
tani. A nagy kérdés az, hogy 
miből ? 

- �agyon egyszerű lenne 
azt mo11dani, hogy a beruhá­
zásokat fizesse az állam. Igen, 
de az állam is csak az adófi­
zetö polgárok pénzéből tudia 
ezeket a munkákat elvégeztet. 
ni. Akár közvetett. akár köz­
\"et!en módon jelenik ez meg. 
de mindenképpen a gazdaság. 
az iparvállalatok. a mezőgaz­
daság. a kereskedelem és az 
egyes polgárok adóbefizeté�� 
képezik azt u alapot, amit fel 

A kormány támogatia 
a MÁV törekvéseit 

1 

Beszélgetés Siklós C s-aba közlekedési, hírközlési és vízügyi miniszterrel 

lehet osztani. De, ha az ilyen 
alap kevés, vagy nincs, akkor 
nem lehet mit felhaszná!ni. 
Én vallom, hiszem és ll!rde­
tem, hogy mindennek az alap­
ja az infrastruktúra, a hírköz­
lé.�. a kfülekedés. s ide tarto­
zik a vízgazdálkodás is. De 
ugyanilyen fontosságot ke:l 
tulajdonítani a szociá:is e:lá­
tástól k<>zdve az érdek\·éde­
lemig, természetesen nem 
megfeledkez\ e a miJld na­
gvobb számú régi nyugdíjas 
megélhetéséről. a rcálérté:{ú 
nyugclfjak megőrzésérő!. 

Tehát, amikor a tervek és 
a kö:tségek lcbontá�ra i{erül­
nek, akkor sokfeie szempont 
együttes figyeleml-Jevéte e 
u tán lehet olyan kompromisz­
szumo.s megoldásokat találni. 
amelyek biztos. hogy nem a 
legjobbak, de egy adott gaz­
dasúi::i környezetben mé6 el­
fogadható lehetőségeket b z­
tosítan� az egyes területek-

nek. Az i,mert okok, az Öböl­
háború, a jugoszláviai polgár­
háború, s a szovjet gazdasa� 
sokasodó problémá'nak a ha­
tása jelentős terheket róttak 
az orszagra, amelyek elogen­
dook arra, hogy a felszaba­
dult. ezt az optima!.s szintet 
megközelítő magatartást ne 
tegyék Iehetőve. Itt méq kény­
szerpályán mozogva a keveset, 
amit szétosztani le1tet. abból 
próbálunk a vasútnak is jut­
tatni. 

- Ez a ke,·és. mire lesz 
elég? Van-e terv, elképzelés a 
vasút Iegégetöbb gondjainak 
megoldására? 

- A vasút műszaki fejlesz­
tését illetöen lassan összeáll 
az a három nagy csomag, ami­
róL már sok szó esett, de a 
megvalósulás még várat magá­
ra. Ez nem a m1 hibánkbo; 
történt. hiszen m1 a fejleszte­
sekre .szeretnénk pénzt kapni. 
ám aki a pénzt adja, az ezt 
me.gfelelő garanciák árán te­
szi. De a tökét, a bt>ruházúso­
ka t i.s elbizonytalanítja a kör­
nvezetünkben, el.sösorban a 
JÚgoszláviúban kialakult há­
borús helyzet. Nekünk stabili­
tást kell mutatni ahhoz. hogy 
kaphassunk, s ezt a stabilitá.�t 
eddig fel tudtuk mutatni. Sta­
bil itást a politikában, hiszen 
bennünket elkerüitek azok a 
megmozdulások. amelyek a 
körnvezó országokban olyan 
erőteljesek \'Oltak. S'ke:-ült 
megtartani az infláció még el­
fogadható mértékét. S remé­
lem, ha kismértékben is, dc 
jövöre még 1ejjebb tud.iuk szo­
rítani. Ebben az évben nótt 
az export. jelentós volt a tó­
kebeára mlás. Mindezek bizta­
tó alapokat jelentenek azok­
nak a külföldi befektnt/,lq,o'{ 
akik a pénzüket rendelkezé­
sünkre bocsátják. 

- Hallhatnánk arról böveb­
ben is, hogy mit tartalmaz az 
imént említett három nagy 
csomag? 

- Elképzeléseink között el­
ső helyen s::erepel a Budapest 
-Hegyeshalom, a Budapest­
Kelebia közötti nemzetközi fó-

vonal átépítése, német, illetve 
francia. tóke felhasználásával. 
A púlya, s a biztosítóberende­
zések mellett ugyancsak nagy_ 
fontosságú a szt-mély- és te­
herkocs ... � beszerzése, s a koo­
perációs huza1 gyártasra \'O­

na�kozó programunk. Ezek 
azok al -0lső lépé ek, amelyek 
szándékaink szer:nt 1992-ben 
\'agy legkésőbb 1093-ban be­
indulnak. úgy hiszem, ezek a 
beruht.zása•nk alapjaiban vál­
toztatJak meg a vasút fejlesz­
tését. illetve a fejleszte!'i po­
Iitiká1. Fulo:dJak azokat a fe­
szült:iegeket. ame,rek nap­
Ja.nkban m;;.g meg\ annak, 
és lehetóv� tec;z k a foglnlkoz­
tatlis stabili tását, a műszaki 
színvonal enrnlését. ami egy(•b 
do;golrnt i!'; maga után \'On. 
De hozzá keil tonncm azt is, 
hogv naE;,·on soknn és so!,�zor 
kérik a pénzt, miközben meg­
feledkezünk arról. hogy saját 
magunk, mindenütt megfon-

to1tabb elókéc;zíté,,;�el ngy 
gondosabb munkával Is so­
kat tehetnénk helyzetünk ja­
Yítása érdekl•ben. Nagyon sok 
pénz ment el fölösleges vagy 
túlméretezett beruházásokra. 
Ki ne emlékezne rá : hányszor 
kritizáltuk emiatt kollégáin­
kat. a vezetóket, az elókészí­
tetlen 1Jeruházáso1:, helytelen 
intézkedése7� miatt. Most itt a 
lehetöség, hogv ezeken is vál­
toztassunk. Politikai megfon­
tolásbol ma már nem kény­
szerítenek c;enklt bizonyos 
munkák elvégzésére. Lehetne 
gondolkozni, saját tudásunkat 
hozzá téve elvégezni a felada­
tokat. Nem mindig a külsó 
segítség az egyedüli megoldás. 
Ez is kell, de ennél is fon­
tosabb a belső erők összefogá­
sa, mozgósítása a helyes célok 
érdekében. 

- Konkrétan mire gondol? 

- A magunkon \·a!ó segí-
tés egyik lek!c;mertebb példá­
ja, am:t remélem, hogv már 
minden vasutas tSmer. a 
,,MAV 2000'' c1mu program, 
amely nagyon sok újdonsúgot 
foglal magában. szerkezet- és 
szemléletváltásról i s  tanúsko­
dik. Megfogalmazódott benne 
az üzem És a pálya szétvá­
lasztása 's. Ez az. amit mi­
e�öbb végre kell hajtanunk. 
Ezeket a munkákat, amelyek 
a közelmúltban k�szültek, a 

kormany is megtárgyalta, s 
egyetértett az elképzelésekkel. 
Ugyanakkor azt is tudni kell, 
es erről megint csak őszintén 
kell brszélni : ez nem megy 
egyik napról a másikra. Ez a 
szüválás gondos előkészítést 
igénylő, hosszabb folvamnt. 
Sokkal célszerűbb vaiamit kö_ 
rültekintöcn elö'.,észíteni. majd 
gvorsan, jól \'égrehajtani, 
mint fordítva : be-levágni \'a­
lamibe és évekig ülni rajta. 
A M AV tifrelwéseit. a válto­
zá•okat a kormány támogat.ja. 
mint ahogy támogatja a vas­
út fejlesztését is. mert azok a 
hitelek. amelvekró! már szó 
esett, csak kormánvgaranciá• 
ml valósíthatók meg. Ha a 
kormány ehhez nem adna ga­
ranciát. a vasút nem kapná 

meg a hiteleket. űgy gondo­
lom, ez pozitív hozzáállást, 
a múLthoz képest jelentős el­
mozdulást jelent. 

- A ,·a.sutasok nemC9ak a 
MA V helyzete miatt aggód­
nak. Legalább enn);re ngy 
ennél is jobban foglalkoztatja 
öket : keresetük, sorsuk, élel­
és munkakörülményeik alaku­
lása. 

- Mint korábban a gazdá.1-
kodásban dolgozó vasutas, a 
GrSEV vállalati szakszerve­
zeti bizottságanak valasztott 
tisztségviszlóje. sokszor olvas­
tam, írtam arrúl, hogy a bé­
rek elmaradnak a: ipari át­
lagtól. Való igaz. a nrolcvanas 
évek végére szembetunó volt 
az elmaradás. A l\IA V új ve­
zetöi, a vasút új koncepciója 
szellemében már kilencvenben, 
de mé� inkább ebbt'n az év­
ben \'égrehajtott. az átlngo�­
nál magasabb. 38 százalc-kos 
bérfejksltésével nagyot lép­
tünk elóre. Ez ténvkérdés. 
utána lehet nézni. Ezzel. lé­
nregében a vasutasok bére 
várhatóan még az év végéig 
a z  átlatt körül fog mozogni. 
Tehát azt a méltánvtalan le­
maradast, ami valóban fenn­
állt, a \·asút  vezetése - sze­
rénytelenség nélkül mondha­
tom -, a minisztérium egyet­
értő támogatnsával fcls1.iimol­
ta. Ennek azonban nagv ára 
,,an. Erről ketlös megvi!figi­
�aSban szereLnék szólni. 

E:;:vik az. hogy a sz�••; , · • 

teljc-sitmények nem úgy ala• 
kultak, ahogyan azt a MAV 
kereskedelmi szakemberei az 
év elején prognosztizálták. 
Ilyen nag\·arányú csökkenés­
re az árufuvarozásban. senki 
sem .számított. Magától értetp­
ciik, hog\· a tervezett bcvéte­
!Pk., ameh-ek aL előző evinél 
jóva! nagyobb bérfcj!ec;ztést 
megalapozhatták volna. elma­
radta!,. Ez és a 38 százalékos 
bérfejlesztés is 1:özre_iátszot t 
abba11, hogy a MAV nem tud­
ta teljesíteni társadalombizto­
sítá.�i fizetési kötelezettséqét. 
s a több mint nyolcmilliárd 
f ori11t tartozásával az adósok 
listájának élvonalába keriilt. 
Ha ezt is figvelernbe vesszük. 
akkor a l\IA V nagyon !o; ta­
madható. mert a bérlntézke­
dést olyan időben lépte meg, 
amikor a teljesítménvek visz­
�zaestek. Ha ez így van. ak­
kor a dolgozók foglalkozta ta­
sa sen1 volt optimúlis. 

Mindezek ellenére a MÁV 
Yezetöi nagyon v1s�zafogott 
létszámpoli tik át foh·tattak. 
H szen, jószerével csak a ter­
mészetes létszámfogyással élve 
gazdálkodtak. Az Igazán e ak 
kismértékű létszámkorláto1.list 
is nagyon helyesen. a vezér­
igazgatóságon kezdték el. 

�n ilyen elózménYt-k után 
- isemerve az ország helyze­
tét -. nem tudom elfo(ladni 
azt a rádat, miszerint a vasút 
és a minisztérium vezetöi nem. 
követtek el mindPnt a hr'>rel, 
emeléséért. Kétségtelen igaz.. 
többet is lehetett volna ezért 
tenni.  Csakhogy ehhez drasz­
tikus bea\·atkozások kellettek 
\·o!na. olyanok i�. amelvek 
már érzékem·en érintik a lét­
számgazdálkodást. Gondolom, 
ezzel az érdekképviseleti szer­
vek sem értenének egyel 

- Amióta éH61 é\·re csök­
kennek a szállítási t1>1Jesítmé­
nyek, gyakran hallható : a 
vasútnál még mindig vannak 
mozi:-ósítható tartalékok. Mi­
niszter úrnak ml erröl a vé­
leménye? 

- Ezen érdemes elgondol­
kodni.  Hiszen a szállítási tel­
jesítmények alakulása nagyon 
sok ténve7.őlől fügst. Csak né­
hánv példát említek : füap a 
kinálattól. a szolgáltatások 
színvonalától, személyszállítás­
ban a pontosságtól, a tiszta­
ságtól, az udvaria1 -viselke­
déstól. Függ attól. hogy szol­
gáltatásainkat hogyan tudjuk 
vonzóvá tenni. az éruszállítja_ 

ban, hogyan sikerül a bel!öldl 
es külföldi igényeket kielégí­
teni. Ha Európá:ban valami a 
közlekedésben fontos, az a 
pontosság, a:: ütemes szállítás. 
Nekünk is erre kell töreked­
ni, mert ha nem ezt tesszük, 
a fU\·aroztatók és az utasok 
elpártolnak a vasúttól. Ezt a 
munkát csak hivatástudattal 
lehet eredményesen \·égezni. 
Ha nem érezzü·, magunkénak 
a vasutat. ha nincs fegvelem 
cs Csáki szalmájaként kezel­
jük a ránk bízott értéke-kct. 
követelni lellet, a kérdés csak 
a:, hogy kitol'! 

- Napjainkban nagyon lll 

aktuális ez a kérdés. A mun­
ka\'állalók több bért kiivetel­
nek. Az érdek\'édelmi szerve­
zetek is benyújtották a szám­
lát. Van miböl fizetni'! 

Nekem fiatalon megadatott, 
hogy széles körű tapasztala­
tokat szerezzek. Huszonkilenc 
éves vo,tam. am,kor a Gyór­
Sopron-Ebenfurti Vasúthoz 
kerüítem. Előtte pedig több 
mint két évet Németország­
ban töltöttem. K ülönösen a 
GrSEV-nél eltöltött évek alatt, 
az osztrák kapcsolat reven 
volt módom nemcsak szakmai. 
hanem szakszervezeti ismere­
teket is szerezni. Előttem min­
dig az osztrák típusú szak­
.szervezet a példa. Nálunk is 
hasonlót kellene kialakítani. 
Olya1i s::alwzervezetet, amely 
J;emény:m képviseli a munka­
vállalókat, a tis:tességesen 
dolgozókat. Ezt külön is sze­
retném hangsúlyozni. mert ez 
nagyon fontos. Nem is tudok 
<'nnel nagyobb tanuls�ot le­
vonni. Azzal. ha a szakszer­
vezetek pontosan, megbízha­
tóan a dolgozók érdfkeit yé­
d''t, a vezetőt is arra kény­
szerítik, ho;y önmagából 
mindig a maximumot adja. 
Egyről azonban nem szabad 
megfeledkezni : akkor, amikor 
érdekeket i·édünk vagy képvi­
selünk. mindig figyelembe 
kell venni a Tealitásokat, Ir­
reális követelményeket nem 
nehéz támasztani.  de ha nincs 
miból. akkor sem otthon a 

családban, sem a munkahelven 
nem lehet \'ágyakat kielégí­
teni. A realitásokat nem lehet 
átlépni. Többet kérni és adni 
csak akkor lehet, ha van mi­
böl. 

- A köl'etkez6 kérdésnek 
a legutóbbi napok törté­
nései adnak aktualitást. �11 a 
véleménye a december 17-re 
kilátásba helyezett figyelmez­
tető sztá,ikról? 

- Nemcsak beosztásom 
m'att, hanem maganember­
ként. vasutasként is mélysé­
gesen elkeserít ez a megmoz­
dulás. Már önmagában amiatt 
is, hogy ilyen helvzet kiala­
kulhatott. Korábban, amikor 
pedig nem egv oka lett rnl­
na. a szakszervezetek eléggé 
óvatosan viselkedtek sztráik­
ügyben. Most, amikor minden 
felelősen gondolkodó szerve­
zet tisztviselői azon fftradoz­
nak. hogy a gazdaság kilábal­
hasson abból a mérhetet lenül 
mély szakadékból. amelvbe 
került. nehéz megítélnem, 
hogy kiknek és m;re kell a 
másikat figyelmeztetnie. 

- Közeleg az év ,·ége. Né­
hány nap és itt az új eiszten­
dö, amely elé bizonyos szo­
rongással nézünk . . .  

- Igen. és ez kissé beár­
nyékolja az o:y sokszor el­
mondott jókívánságokat az 
ünnepre és az új évre ls. Én 
mégis boldog karácsonyt. s 
1992-re több hitet. és nagyobb 
önbizalmat szeretnék kívánni 
minden vasutac;nak, nvugdf­
jasnak és kedves hozzátarto­
zóiknak. S bízom benne. hogy 
a hétköznapo!rnak is meglesz 
a maguk öröme. ha ezt vala­
mennyien így akarjuk. 

- Miniszter úr, kD•lm.filk 
a beszélgetést. 

VISI FEllENC 
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„Hotel Limes" a Venyige utcában 

A karácsonyt otthon töltik 
- N6knek tilos fölmenni! ­

■zól rám a lifthez vezető fo­
lyosón egy asztal mögött üló 
öregur (portás, ügyeletes, ren­
dész?), amikor fotós kollégám­
mal a riport helyszínére. a he­
&edik emeletre igyekszünk. 

Az ember azt hinné, hogy a 
,,párkapcsolatok" szabadsága 
terén is megtörtént a rend­
szerváltás, hiszen a kóbányai 
Venyige utcai munkásszállót is 
átkeresztelték „Hotel Limes··. 
re. 

A központi épület földszinti 
társalgójában vágni lehet a 
füstöt. A dohányzóasztalok 
mögötti fotelekben súröző fér­
fiak beszélgetnek. Jol megfér 
itt em,mással a magyar. a ci­
gány, a lengyel, söt a mongol 
is. Ez utóbbiakat a szebbik 
nem képviseli ,  az arany fo. 
gaikat kivillantó hölgyek most 
érkeztek hatalmas csomagok­
kal megpakolva a városból. A 
mini ABC-ben minden kapha­
tó, csak pénz legyen. Mellette 
van a presszó, s ettől néhánv 
lépésre a borozó, ahol a pultra 
támaszkodó i lluminált szálló­
lakók múlatják a korántsem 
annrira drága időt. Ilyenkor, 
télvíz idején ebból van legtöbb. 
A pia mellett a fölös energiát a 
biliárdasztalnál lehet levezet­
ni; sajna a diszkó csak a hét 

végén üzemel. 

A kettes épület hetedik eme­
letén - ahová, bár nincs en­
gedélyem, mégis sikerül {el­
jutni - csend és t isztasag ho­
nol. Ez már a MÁV É„zaki 
Jármújavító dolgozóinak kid1-
rólagos birodalma. Bazán A11d­

rcis. a legrégibb szállólalió, aki 
1985 óta él itt, saját swbújúba 
invitál bennünket. Amíg kollé­
gáit igyekszik összeverbu\·álni, 
alkalmam nyílik kö1·ülnézni 
háromágyas otthonában. A fa­
lon családi fotók. A polcukon 
növények, és eg_v özönvíz előt­
ti Orion-rádió. Az ablak alatti 
dohányzóasztalon cigaretta, 
öngyújtó, a kis tálcán kupic:ák 
és vizespoharak. Hazigazdánk 
ágylival szemben, kis Lehel 
hQt�n �gy hordozható Ju­
nosz� té\·é. 

Az tszakiból jelenleg csak 
38-an veszik igénybe a három­

szor ekkora létszámra terve­
zett szálláslehetőséget. Ami­
lyen nehezen indul a toborzó. 
olyan hirtelen telik meg a szo­
ba. 

- Vannak köztünk erdel11iek 
Is - mutat rá Bazán András 
egy bajuszos, bermudanadrá­
gos fiatalemberre, akinek már 
csak a földön jutott hely. 

Pµlanatnyilag hárman 
vagyunk - veszi át a szót At­
tila, aki kéri, hogy \"ezetékne­
ve ne szerepeljen. - Mi Csa­
bával Szatmárnémetiből jöt­
tünk, Gyuri pedig farkaslaki. 

- Nekem a feleségem és a 
két lányom is Pesten van -
kapcsolódik a beszélgetésbe 
Gyuri -, eltartási szerződést 
kötöttek egy öregemberrel a 
Somogyi Béla utcában, de a 
vén szivar engem látni sem 
bír . . .  

Attiláék megtartották ro­
mán állampolgárságukat. így 
gyakorlatilag a hétvégeket ott­
hon töltik. Arra gondoltak, ha 
jobb lesz a helyzet Romániá­
ban, viuzamennek. 

- De sajnos most rosszabb 
minden, mint Ceausescu ide­
jén, az új alkotmány még in­
kább megnehezítette a helyze­
tünket. Az én korosztályom 
kilencvenkilenc százaléka itt 
él, Magyarországon. Nem való­
színű, hogy belátható időn be­
lül hazatelepülünk. Az erdélyi 

fiúk a Vöröskereszt segítségé­
' el „ találtak el" az És2:ak!ba. 
A fizetésük 12 és 20 ezer forint 
között mozog. 

A szállólakóknak ez idáig 
háromszáz forintot kellett fi­
zetniük, a cég 4200 Ft-ot térít 
utánuk. A hírek szerint január 
l-jétől közel néavszeresére nö 
a taksa. De még így is jóval 
olcsóbb egy lerobbant albérlet­
nél. A szálláson kívül a lakók 
rendelkezésére áll házon belül 
egy önkiszolgáló étterem, ahol 
száz forint alatt meg lehet ,·a­
csorázni. 

- De az adagokkal ba; van 
- szól közbe Kránitz András 
,.festőművész", aki elmondása 
szerint leszerelése óta 12 kilót 
fogyott. ám mo'it is fogyaszta­
nia kéne. ha félnehézsúlyban 
akarna mérlegelni .  Ma estére, 
figyelemmel a lenti szerény 
zónaadagokra. négy kiló pacal­
ból készül a pótvacsora. 

- Ez egy kitűnő csapat, Te­
mek köztün k az összetartás. Itt 

nincsenek balhék - jegyzi 
meg Radics Aladár. akinek 
hinni lehet ebben a dologban, 
hiszen világot látott ember. 
Nyolc évet dolgozott külföl­
dön. eE(\" évPt Algériában, né­
gyet Sztálingrádban, olaszok-

- Ha csak ki nem bombáz­
zák 6ket - vigyorog a has­
centrikus srác -, ugyanis egy 
Barcs melletti faluban lak­
nak . . .  A karcicson11fa alá a 
Csajkovszkij parki lengyel pi­
acról kerill portéka. Itt na­
gyobb a választék, és ami a 
legfontosabb, jóval olcsóbb. 
mint egy állami boltban. 

- De a mongolokkal is jól 
lehet üzletelni - szól közbe 
Aladár, akit a többiek „Nő­
felhajtó"-nak becéznek. 

- Neked könnyú - mondja 
az egyik kollégája nevetve -, 
hiszen mongol barátnöd van. 

„Nófelhajtó", a nyelvzseni 
(aki már a mongolban is ha­
ladó) elmondja, hogy nem kell 
azért itt szerzetesi fogadalmat 
kötni. Némi protekcióval a 
szálló vezetősége megadja az 
engedélyt, hogy szombat, va­
sárnap nóismerősöket fogad­
hasson az, aki erre érdemes. 

(Már „riporton kívül" avat 
be az idősebbik András, hogy 
van azért más megoldás is. 
Megfelelő baksis ellenében az 
ü1711eletes „erkölcscsősz" az al­
kalmas pillanatban elfordítja a 
fejét . . . ) 

A fiúk kérnek, tolmácsoljuk 
a kérésüket, nem ártana ,_ , 

tv vtcJ SZÁMVEftS 

Az Északiban bíznak a VSZ-ben 
Besul/etés aktivistákkal jelenről és jövőről 

Rendszerváltoztatás ide, szakszervezeti meguJ­
hodás oda, a Magyar Vasutas még ma is gyakran kap 
olyan kritikát, hogy túlzottan a problémákra koncent­
rál és a kelleténél jobban odafigyel a vasúton belüli 
,,marginális" ügyekre. No, persze mindezt nem a „gya­
logos" vasutasok mondják; ők éppenhogy a keményebb 
riportokat, a „lepel lerántását" várják el a laptól, ami 
végül is az övék. Legkevésbé az újságíró tehet róla, 
hogy közéletünk (így a vasút is) zűrös ügyektől han­
gos, s olvasója semmibevételét jelentené, ha nem fi­
gyelne oda ezekre. 

Mint az ördög a szenteltvíz- bennünket bevonva hozza a 
tól tartja távol magát sok he- döntéseit. 
lren a gazdasági vezetés a - Kérdés persze, meddig 
szakszervezetektö1. (A Keleti tartható ez a liberális elbánás. 
és a Budapesti Igazgatóság ko- ElkerülheUi a létszámleépítés? 
nok konfliktusáról előző szá- N. T.: Én nagyon reménv-
munkban számoltunk be.) kedem abban, hogy igen, hi-

A korrekt partnerkapcsolat szen nálunk aránylag alacsony 
ritka, mint a fehér holló. Nos, a dolgozói létszám. Alakult itt 
most örömmel jelenthetem a egy kereskedelmi iroda, ami a 
bennünket olykor ledoron- sw szoros értelmében arra lett 
golóknak, hogy egy ilyenre kitalálva, hogy fusson a mun­
akadtam. A MAV tszaki Jár- ka után. Ennek jómagam is 
mújavitó üzemének szakszer- menedzser munkatársa va­
vezeti aktivistái, akikkel év gyqls, Kiadjuk bérbe a fölös 
vegi számvetesre ültünk le, raktárhelyiségeinket. próba­
legalábbis ilyennek láttatták lunk kifelé munkalehetősége­
saját helyzetüket. Meglehet, ket teremteni. tgy jutottunk el 
hogy ebben szerepet játszott egy osztrák-nyugatnémet ve­
egyfajta, jó értelemben vett gyes vállalathoz, a ZMS-hez, 
lokálpatriotizmus is. ám azt akik könnyűfém-megmunkáló 
már nehezen lehetne az elfo- gépek alkatrészeit gyártatják 
gultság számlájára irni, hogy velünk. A BKV-nak és a HÉV­
ebben a nagyüzemben a VSZ nek pedig forgóvázakat javí­
szervezettsége - hála a szak- tunk. Éppen most futott be 
szervezetellenes törvények- egy ü7Jeti ajánlat, hogy kris­
nek? - ma is csaknem száz. tályvíz terítésében legyünk 
százalékos. A Jármüjavító 1563 partnerek . . •  
dolgozójából 1486-an tagjai a - Ez mind nagyon szép, de 
,.hagyományos" szakszen·ezet- nem hiszem, hogy a szakikat 
nek. különösebben megnyugtatja, 

találnak meg. Természetesen 
az emberek leginkább azzal 
vannak elfoglalva, hogy hol­
nap is legyen munkájuk. Ekö­
rül forog most minden. 

L. L. : - Van itt aztán egy 
dolog, ami főleg a hozzám ha­
sonló korú idősebbeket izgat­
ja. Nap mint nap szóvá teszik, 
hogy azokat. akik a munkapad 
mellett öregedtek meg, szerez­
tek maradandó károsodásokat, 
miért nem engedik el kor­
engedményes nyugdíjba, ami­
kor az improduktív dolgozók, 
a múszaki dolgozók minden 
további nélkül elmehetnek . . .  
Tudom, hogy gazdasági kény­
szerűség diktálja ezt, de még­
sincs ez így jól !  

- Ha a VSZ sztrájkot hir­
det, az tszakl csatlakozik? 

Készül a vacson - Minek tudják be. hogy hogy kristályvizet fuvarozhat-

N. T. : - Szolidárisak va­
gyunk minden olyan kezde­
ményezéssel, amivel a munka­
váblalók helyzetét javítani le­
het. Am a sztrájk fegyverével 
csínján kell banni ! A foko­
zatosság e:vét valljuk. Nekem 
személy szerint olyan érzei!em 
van. hogy a kormány provokál. 
Minden MDF-es pártde­
monstráción fölvetik a forró 
nyár, ősz - attól függóen mi­
lyen évszak következik 
gondolatát. Az ősz nem ;ött be 
nekik. Kicsit úgy vannak. mint 
a szerbek : hátha bele tudnak 
bennünket rángatni egy „há­
borúba". A tehetetlen kor­
mánynak búnbakra van szük­
sége, és ezt a szakszervezetek­
ben találta meg. Észnél kell 
lennünk. nem szabad beugra­
nunk nekik. Nem sztrájkra. 
hanem passzív ellenállásra 
van szükség. Ahogy a kiegye­
zés előtt azt eleink tették. 
A passzív rezisztencia pedig 
nem áll másból. mint a ki­
adott, egymásnak ellentmondó 
utasítások maradéktalan. pon­
tos végrehajtásából. Ez ma a 
,·asutat, de az egész országot is 
megbénítaná. 

kal egy erómú építésénél. A 
magyar mellett, olaszul, oro­
szul és valamit angolul is be­
szél. Az Ózdról elkerült szere­
ló bár jól keresett, de a há­
zassága ráment a vándorélet­
re. 

- Legfeljebb félévente em,­
szer meavek haza, úavhoov tu­
dom, mit ;elent a szállóélet. 
Ezt megszokni nem lehet, a 
hozzám hasonló korúak hat­
van százalékának családi prob­
lémái vannak. A munkásszál­
lás a végállomás. Hogy mi lesz 
nyugdíj után? Bár nekem szép 
házam van, nem tudom, hogy 
hova megyek majd innen. 

Szerencsére a karácsonyt 
senki nem tölti a szállón ma­

gányosan. Bazán és Radics, a 
két elvált ember is a szentes­
tén otthon lesz. Kránitz And­
rásnak meghaltak a szülei, de 
a nővére várja. 

(TütUi Tibor felvételei) 

Csapó úr gyakrabban kinézne 
ide. hogy a problémákat a 
helyszínen orvosolja. A jármű­
javító például kemény ezreket 
fizet a takarításért, ami egyen­
lő a nullával. Ezért legszíve­
sebben maguk takarítanának. 
A mosógép és a centrifuga is 
az üzemé, ennek ellenére több­
ször kicserélték már rosszabb­
ra. Mivel ők kiállnak egymá­
sért, a szálló vezetése nem né­
zi jó szemmel ezt a bajtársi 
összetartást. 

Mire leérünk, a büfék előtt 
beindul az esti élet. Szakadt 
öltözetű figurák lepik el az 
előteret. - Ok az Akna utcai 
szeméttelep guberálói 
mondja András, aki lekísér 
bennünket. - Bár elvileg nem 
jöhetnének be, a hideg elól 
egész napra ide menekülnek. 

A „Hotel Llmes"-ben még 
ók is elférnek, ha nem lépik 
át a határt. 

Csip6s mínuszok fogadnak 
bennünket a kőbányai éjsza­
kában. A 28-as villamosról 
visszanézve, olyan a szálló, 
akár egy távolodó óceánjáró. 

Kodcs G7iil'ffi 

ennyire jó az tszakiban a nak. 
VSZ pozíciója? LENDVAI LÁSZLÓ csoport-

NÉMETH TIBOR szb-titkár: vezetó, főbizalmi : - Szerin­
- Az emberek egy kicsit újra tem az üzem gazdasági veze­
elkezdtek bízni a szakszerve- tése a garancia arra, hogy egy­
zetben. Megszűntek a korábbi előre ne kelljen elbocsátástól 
,,védelmi" fórumok, amilyen tartanunk. Persze a „külsö 
annak idején a párt, vagy hangokra" mi is odafigyelünk. 
mondjuk a KISZ is volt. A mai Az üzem korátlaga nagyon 
pártok nem lehetnek jelen az magas, meghaladja a 45 évet. 
üzem falain belül. Most már Érett emberek vannak itt, 
csak mi maradtunk. A másik akiknek kisujjában van a szak. 
dolog, ami talán mellénk ál- ma. AkáT a Gellért-hegyet is 
lította a munkásokat. hogy az elhúznák, csak mond;ák meg 
És7.a�iban eddig nem volt el• nekik mivel. Sokkal többre 
bocsátás. A dolgozók látják, lennének képesek, mint ami 
hogy a szakszervezetnek is ré- feladat \·an. Mindenesetre a 
sze van abban, hogy a munka- munkanélküliség Damoklész 
ellátottsági gondok elilenére kardja mindenkinek a feje fö­
átcsoportosításokkal sikerűlt a lött ott lebeg. 
ve7.etésnek úrrá lenni a hely- - Az tszakiban majd min-
zeten. denki a VSZ tagja. Az alter-

- A kényszerszabad11ágolú natív érdekvédőket ezek sze­
réme azért a Jármójavítót is rint sikerült klszorítanL 
fenyegeti . . .  K. I . :  - Nem kerestek meg 

KATAI ISTVÁN, a VI. B ők bennünket. 
1711áreg11ség múvezető;e: N. T. : - No, azért folyt ná­
Egyelőre erre még nem került lunk is agitáció. Ma is van egy 
sor, s remélem jövőre is si- olyan csapat, aki véleUenül 
kerül elkerülnünk. Köszönhető sem ért egyet a mi elképzelé­
ez talán annak is, hogy a se!nkkel. Ez a mag 5-6 fás le­
gazdasági vezetés nem a szak- het. de amilyen kevesen van­
szervezet háta mögött, hanem nak, olyan hangosak. Igazából 

nincs bázisuk az üzemben. ,---------------------------, A maradék zöme közömbös-

Közlekedési konf eretKia 

Füreden 
Korszerű járművekkel ve­

gyünk részt Európa közleke­
désében ! Járműiparunk segít­
se ismét hatékonyan közleke­
désünk fejlesztését I Ilyen gon­
dolatok szellemében rendezett 
konferenciát Balatonfüreden 

a gépipari. az elektronikai, va­
lamint a közleke<Wstudomú7J 
.,.Wet, 

A konferencia célja, hogy 
felmérjék. összehangolják a 
magyar közlekedés jármú- és 
gépigényének, valamint a ma­
gyar iparnak a lehetósé1teit. A 
kétnapos rendezvény kereté­
ben a MA V. a BKV helyzeté­
ről, az Ikarus feljesztési ered­
ményeiről. gyártmányainak 
llliDWaér6L 

sége miatt marad Wünk tá­
vol, vagy azért. mert sokalja 
azt a havi 100-200 forintot. 

- AhorY észreve&tem, az 
emberek itt ia lstencsapáaként 
emlesetlk a privatizációt. 

K. I. : - Valóban. A priva­
tizáció ma ugyanolyan divatos 
szlogen, mint korábban teszem 
azt a „kommunizmus építése" 
meg a .,hatékony munka" volt 

- MU7en problánikkal ke­
resik mes as emberek a blal­
mliT 

K. I. : - Ha valahol szorit 
a bakana. riiltöG bemaODlret 

- Ebben a kérdésben meny­
n.vlre dönthet önállóan az üze­
mi szb.? Esetleg kötelező rá 
nézve a VSZ határozata? 

HORVÁTH RÓBERT. a leg­
fiatalabb főbizalmi: - Tel­

jesen önállóak vagyunk. de a 
szolidaritás kötelez bennünket. 
Az volna csak rossz világ, ha 
„központosítottan" függnénk 
az MSZOSZ-tól vagy a VSZ­
től. Legfeljebb koordinációs 
kapcsolatról beszélhetünk. A 
magasabban ülők nyil\'án 
messzebbre látnak, de végső 
soron mi döntünk . . .  

- 2v vége lévén, kikerill­
betetlen a sztereotip kérdés, 
mit rirnak az 1992-es eszten­
dót61? 

L. L. : Mindenekelőtt 
munkalehetősért. A bérfej­
lesztés legalább olyan legyen, 
mint az Idén . . .  

K. I . =  - Hogy az Inflációt 
ne a béremeléssel ke1ljen kö­
vetnünk. 

H. R. : - Legyen mit szál­
lítani a vasútnak. mert az azt 
jelenti. hogy nekünk is lesz 
munkánk. 

N. T. : - Csatlakozom az 
előttem szólókhoz. Bízom ben­
ne. hogy az �szaki megmarad 
11nnak, ami, s elkerüli, hogy 

divatból privatizálják. 
- K&z'inam a beuélgetid 

fa boldog uJ het 1cm1nok, 
,._ kít,ánaágailc t10l6Tc& 1'dl­
hauc&"4kl 

T • .r. 
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VASUTASOK VAGY RENDŐRÖK ? 

Esti portyán a Keleti rendészeivel 
Este nyolckor kezdik els5 

ellenórzó portyajukat a Keleti 
pályaudvar éjszakás rendészei. 
Egy „tur"-ban egyszerre né­
gyen vannak szolgálatban. A 

.,bevetésre" induló Salga Lász­
lo és fiatalabb társa, Kósa 

László felajánlják, ha nincs 
ellene kifogásunk és szeretünk 
gyalogolni, kísérjük el ó:tet. 

Bár mára megcsappant vala­
micskét az idegenek száma, 
azért még most is akadnak ele­
gen. Román, orosz, lengyel, 
a„ab szótól hangos a csarnok, 
hogv az itt cscllengó magya­
rokrol ne 1s beszéljünk. Az ét­
terem melletti egyik ujságos­
st.and mögbtt egy feste•t vörös 
hajú hölg�·eménv és e-gy bo­
rostá� képű, g, úrótt, p.!csétes 
ruháJú Latalember mar java­
b:m húzza a lóbórt, fe!tehe­
tóen a korai nvugo,·óra térés­
ben !közrejátszott az elfo­
gvasztott alkohol is. 

Járórünk elószbr őket éb­
Te zt1 föl, ami nem nagyon si­
kerül, olyannyira nem tudnak 
magukról. Tóbbszóri felszó­
lítás után az asszonv a kész­
s gesebb, ó is segít a rend ··­
sze'.rnek társa „fólelesztésé­
ben ·•. 

- Ez annyi, mint halott­
nak a csol:, most ugyis csak 
lemennek a lépcsó alá, a bü­
f esorhoz, dl' fogadni merek, 
mire ujra erre jarunk, meqint 
itt lesznC'k - komment .!ja a 
torténteket Salga Lás::ló, aki 
ebben a ko!"ántsem patyolat­
ti�ztn kozegl,en frisse'l vasalt, 
fehér ing!'.-ben, nyak'tendojé­
bcn feltun5en elegáns. - Az 
a vezetoi uta.�í'a.�. hogy min­
den alvót fel kell keltenünl� -
te�zi m:•1 hozza, mintegy ma­
gyar:1z:itképpcn. 

Az arab nepperek - látva 
mellettünk: a két e�vcnruhást 
- most nem próbálkoznak , e­
lunk. Az emoer a7t gondolná, 
hogy ilyenkor már ezd;; nz 
eJyip'omi pénz,·áltók \ alnme-
1) 1!< menó, beh árns1 szórako-
1.óhelyen élvezik munkájuk 
gvümoksé•. Ehelr •tt még este 
kilenckor i� szorgalmas han­
gyak�nt m·üzsögnek. 

- Nyilt·án nem ment jól 
napközb:m az üzlet, cs most 
próbálják behozni a lemara­
dásukat - mondja Kósa Lász­
ló, aki gumibotját, m:nt vala­
mi díszkardot, zubbr,nya Ö\"é­
be tűz\'e Yiseli. 

Az nutomat, r�omagmeg­
ó„zók környé',é::i fertelmes a 
búz, a sarokb3n szemétkupa­
cok, elelmi z:?r-maradék, töb­
bek kozbtt egv félig lerágott 
óriási cupák. A radiátoron egy 
férfi horkol, két társa hátát a 
vasnak nekiveh·e melegedik. 
Őket nem kell sokáig rázni, 
látszik rajtuk, hogy rutinos 
pályaudvar-lakók, mert egy 
pillanat alatt talpon vannak. 
Lengyelül szabad•:rnznak, kér­
nek elnézést az igazán tapin­
tatosan eljáró rendészekt51. 

A zsúfolt váróterem közepén 
lengyel apácák ülnek egy ka­
réjban. Hogy Walesa népéhez 
tartozók, azt abból sejtjük, 
hogy a polák kofákra jellem­
zo, náluk rendszeresített kere­
kes bevásárlótáskákkal bás­
t} ázzák magukat körül. Ar­
rébb leterített, sárgásbarna, 
kéziszövésű takarón egy baj­
szos, sötét bőrű férfi fekszik, 
még a cipőjét is lehúzta. Ami­
kor mutatják neki a rendé­
szek, hogy álljon föl és pakol­
jon össze, románul gagyog va­
lamit. Egy virágos ruhás nőre 
bök az ujjával, aki időközben 
karon ülő k;�gyerekével oda­
jön. 0 sem tud magyarul, és 
azt próbá1jjk pantomlmmoz­
dulato!tkal eljátszani, hogy a 
kisfiúnak á;yaztak meg. 

- Néh:iny napja éjjel-nap­
pal nyitva van a váró, amit 
eddig tize11cg11tól négyig zár­
va tartottak - mesélik a jár­
őrök. - Valami filmet forgat­
nak állítólag . . •  

A keltegetésl procedúrán 
(aminek egyélf;(ént maguk a 
rendészek sem sok értelmét 
látják. kivált a bóbiskoló át­
utazó',.',al szemben) túl a jog­
körü1{ m..:1 az igazoltatásra is 
kiterjed. Ami ezt meghaladja, 
az már a rendú:ség hatásköré­
be tartoú):. 

A peront elhagyva a sínek 
között b_,1ukolunk a köve­
ken. Oti célunk a kisorolt 
,,azellemvonat", a rongálás kü­
lönféle módozatait ezen akar­
ják nekün'k szemléltetni a vas­
Ílti rend őrei. Tobb.ször is 

szólnak, hogy vigyázzunk, 
mert mozdony közeledik. Az 
elso kanyarban, a felüljáró 
alatt a legkülső sínpár mellett 
annyira leszűkül az ósvény, 
hogy onnan lehetetlen belátni 
a pálvat. Vonat kozeledtével 
ott a falhoz kell lapulni. 

Csípős hideg van, csa!, az 
automata v:11tók sejtelmes, li­
las fényei mutatjak a görön­
gvös utal. Nem éppen bizalom­
ger jec;ztó ez a kórn) ek. A Ke­
repesi út felol szinte ránk dől­
nek a i;ötéten tornyosuló ko­
pár gYárfalak. 

- Nem fc:lnck egv szál gu­
mibottal n kezükben ? - for­
dulunk a magahiztosan lépke­
:J{edo rcndészekhez. 

- Idekint s=erencsére még 
nem támadtak meg bennün­
ket, de a kollégámnak - vá­
laszol Ko•a László - a csöve­
sek odabent a csarnokban 

- Rádiónk, az van, összesen 
egy darab, de annak is letörött 
a sávkeresoje, így nem lehet 
adni vele. 

Fölmaszunk a roncsszerel­
vényre. A pusztítás, amiket 
ezeken a szerencsétlen \'agono­
kon elkövettek, szinte leírha­
tatlan. Minden fémalkati·!'.-sz, 
ami mozdítható, hiányzik, de 
a nermburákat is összetörtlk. 
So!, helyen tokostól tépté1{ ki 
a \'é-céajtó�cat. A szebb napo­
kat megért párnás fülkében 
konzervdobozhegyek, csi'.<ll:ek 
.:armada árulkodik arról, hogy 
itt .ncmré6iben mé� t;.m,·áztak. 
Most talán éppen azért nincse­
nek i tthon a „lakók'', mert 
gyújtőkörúlra mentek. 

Az alumínium csomagtartók, 
szemete.s- és cs1kkesdobozo1

{ 

ku1Tens cikknek számítanak a 
maszek hulladékat, C\ ók kore­
ben. 

- De e::t nézzék meg! -
mutatja Kósa László az ütkö­
zök melletti csőcsonkot. - A 
fútés rézkábele, amit gumival 
1,onnak be, a legkeresettebb. 
Métere tíze::er forint. Hogy 
ezt n1. orgazda MÉH-esek 
mennviért veszik át, azt c-1 
nem tudom. de nem ártana 
egyszf'r körülnézni náluk . . .  

- Itt van szemben, az út 
másik oldalan a Mezó Imre úti 
te.meto. Ott e;y kalyibaban több 
,.mugyújtó" is lakik - foly­
tatja Salga Lá 5;;ló. - Eze!<et 
csn.k tetten érni lehet, ám ez 
eddig csak ntkán sikerült. A 
múltkor n •akon csíptünk 
egyet, aki megrendelésre sze­
dett fo! több mint t1z méter 
ho�szu Jelzókábelt. 

A rongálók okozta károk 
több millióra rúgnak csak itt, a 
Keletiben. Talán ezért is me­
nilt  föl, hogy fölemelik a 
rendészek létsz..-í.má t, ehelyett 
nzonban most sincs négy hely 
betölt\·e. A szolgálatot elláto 
tizenkét rendész négye�-négye5 
,·áltásokban nappal tíz órát, 
éjs7.aka pedig tizennégyet tel­
jesít. 

A tavaly! hajlékt.alanmlzé­
ria idején elkísértük a kitolt 
\·agonokbnn razziázó rendórö-

" e fotózzanak!" ket, akkor bizony akadt fogás. 
(,\ szerző feh·étele) Most visz.ont úgy tűnik, ,,fel-

szívódtak" a csö\"e.sek. 
nem ol··-n régen el akarták A fiatalabbik rendész egy­
vágni a torkát. Az volt a bűne, szer csak eltűnik az egyik sze­
hogy szólni mert nekik, tá- relvényben. Egyedül az elem­
paszkodjanak fel. Mire a rend- lámpa fénye mutatja, merre 
órökkel odaértünk, már meg- jár. 
lép:ek. k ll • - !gy, fegy\'er nélkül nem - A ·a ega oda megy, ahol 

éppen életbiztosítás egy-egy be van húzva a függöny -
szolg:íiat. mut.atJa a másik. 

- Gumibotunk is csak há- f:s valóban. Kósa László 
rom hónapja van, hiába jelent tényleg talált valakit. Az ösz­
meg a rendelet, nekünk kellett szetolt bordó bársonyülésekról 
utánamenni, hogy kapjunk. föltápászkodó alak már a wk­
Beígérték írásban a spray-t, n iját húzz.a. 
is, de úgy látszik, ebböl sem - Két hete szűnt meg a 
lesz semmi. 1:acsak nem \'e- munl,ahelyem - mondja meg­
szünk a lengyelektől ,·agy a szeppenve, miközben igazolvá­
taxiso:,tól. nyát átadja. - A Kunigunda 

- tn s=eretném elintézni, utcai munkásszálláson laktam, 
hogy legyen szolgálati fegy- ott voltam takarító. Ket hét 
verem - szól közbe az idó- óta nincs hol aludnom, mert 
sebblk László -, hiszen mi is a nagyapám nem enged be. 
ugyanúgy veszélyeknek va- Eddig a Déliben, és itt, a Ke­
gyun/c kitéve, mint a rendórök. letiben aludtam, hol a ,·áró­
Mivel a l\1Á V ezt hivatalból teremben, hol a vagono1{ban. 
nem támogatja, ezért én a Kéri a rendészeket, hadd 
VIII.  kerületi kapitánysághoz mariadhasson, de nincs pardon. 
fordultam. 

- Tényleg. Vasutasnak vagy 
inkább rendőrnek érzi ma­
gát? 

- Vasutasnak! - vágja rá 
gondolkodás nélkül. 

Kifelé haladtunkban három 
„ellenőrzési ponton" látják el 
kézjegyükkel a naplót rendé­
szeink. Természetesen az elób­
bi téma marad terítéken. 

- Már csak azért is vasuta­
sok vagyunk, hiszen a fizeté­
sünk körülbelül a fele a Ke­
letiben szolgáló rendórökének. 
Jómagam meséli Salga 
László - 1982 óta vagyok 
rendész. Az elmúlt hónapban 
például tizenkétezret kaptam 
kézhez. Korábban a raiktár­
ban dolgoztam, megoperáltak, 
s úgymond, azért helyeztek át, 
mert ez egy könnyebb beosz­
tás. 

Társa egy éve került ide, 
elótte műszerész volt, de olyan 
fordában dolgoztak ő is, és a 
felesége is, hogy jóformán so­
hasem találkoztak. Ezért dön­
tött így. Már vagy három ki­
lométert jöttünk, látszana!t az 
MTK-pálya reflektorai. 

- Ha itt, a világ végén tör­
ténik valami, tudnak egyálta­
lán segítséget kérni ?  Van ma­
guknál URH-adóvevő 1 

Újdonsült ismerósünk egyre 
azt firtatja befelé menet, 
mikor lesz benne az újságban. 
Megígérjük neki, hogy a ren­
dészeknél hagyunk majd egy 
tiszteletpéldányt. 

Már a vakoknál járunk, 
amikor hirtelen, szinte a sem­
miból, hóna alatt egy nejlon­
zacskóba csomagolt veknível 
egy öregúr toppan elénk. Ele­
ganciája választékos, ám kissé 
furcsa. Fekete j oggingjához 
szürke, tyúklábmintás szövet­
za!,ót ,·isel, made in USA. Fe­
kete borjúbőr cipőjébe csak 
félig volt ideje belebújni, kér­
gét tapossa. És ráadásul me­
zítlábasan. Egy rendórrel sze­
retne beszélni, s váltig állítja, 
hogy most jött Miskolcról, 
ahova reggel feltétlenül vissza 
kell térnie. 

Az ügyeletes tiszt irodájá­
ban is tudnak az öregről, s 
megkönnyebbüléssel veszi tu­
domásul a szolgálatos hölgy, 
hogy a rendőrök vették párt­
fogásukba. Ide azért is be kel­
lett térnünk, hogy a rendészek 
átvegyék a bilétákat, amiket 
nekik kell felragasztani a Liszt 
EuroCity expressz üléseire. 

Hogy miért pont nekik, azt 
6k se tudják. 

Kovács G1Arnl 
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B/y délelőtt a /yőri vontatásnál 
Az alkatrészhiány találékonnyá teszi n lakatost 

Lángvágók fénye villan a 
gyóri ,·ontatási csarnok előtti 
placcon. Darabokra hullanak a 
kiselejtezett vagonok, ócska­
vassá ,.lényegülnek", a szere­
lők ped·g a decemberi hideg­
ben egyked\ űen válogatják a 
merev ,·asat. 

- Nem éppen szakmunka -
jegyzem meg alig titkolt iró­
niával. 

- Egyáltal5n nem az - bó­
logat llévei János múvezetó 
-, de h,it ezt is meg 'kell oly­
kor csmalni. Ahogy mondani 
szokás : a „pakliba" ez is bele­
fér. Eredeti tevékenységúnket 
küiönben sem hátráltatja, ha 
így lenne, Ú"ysem cs,nalnánk 
az ócska, asg) artást. 

A dolgunk továbbra is a moz­
donyjavítás, Javítjuk a V 43-
ns, a V 4íi-os v11lanymozdonyo­
kat, az M 43-as, M 44-es díze­
leket, mégpedig naponta ntla­
gosan 12 darabot. Szeptember 
clseJe ota Komáromból 10-en 
jöttek hozzánk, p1llanatnyilag 
hetven körüli a létszámunk. 
Többségük jól halifö:ált szak• 
munkás, zömü!{ fiatal, akik 
ha nem is lrlkesednek túlsá­
gosan a , asútért, azért tisztes­
ségesen teszik a dolgukat. 

- Az alkatrészhiány nyo­
maszt bennünket a leginkább 
- szól közbe az egyik lakatos. 

- ÉYek óta ez a legnagyobb 
gondunk. Sokszor a szó szo­
ros értelmében csodákra kény­
szerülúnk. mint valami varázs­
lók. Eg�·edi megoldasokat ,·a­
gyunk kén,> telenek alkalmaz­
ni ; gyakran két-három moz­
donyból emeljük ki a szüksé­
ges alkatrészeket, hogy leg­
alább egy biztonságosan a for­
galomba léphessen. 

- Minden Tosszban van va­
lami jo - mondja nevetve a 
csarnok le�iatalabb szakem• 
berc. a 18 é,•es Becker Csaba. 

- Arra gondolok - magya­
rázza -. hogy n kr<;>nlkus al­
katrészhtuny öúetességel, talá• 
lékonyságot követel tőlünk; ha 

akarjuk. ha nem: a javítandó 
mozdonyokat úgy megismer­
jük. hogy talán még a konst­
ruktőr sem jobban . . • Szá­
momra az ilyen módon szer­
zett tapasztalat. az idősebb 
szakiktól ellesett fogások kü­
lönösen sokat jelentenek. 
Ugyanis mozdony,·ezetó sze­
retnék lenni. Kicsi korom óta 
ez a ,·ágyam, most már bizo­
nyos. hogy elérem, tavasszal 
mozdonvon leszek, ha minden 
igaz. Kikerülök a műhelyből, 
ahol egvébként egváltalán nem 
érzem magamat rosszul, de hát 
a gyermekkori vágy az min­
dennél erősebb. 

- Engem itt talál nemcsak 
a következó tavasszal, hanem 
alighanem évek múli:a is -
,·eszi át a szót a szintén ifjú, 
24 éves lakatos, Varga Lajos. 
Korábban a Volán dolgozója 
,·oltam, negyedik éve , agyok 
itt. Nem tagadom : el tudnék 
képzelni korszerűbb üzemet 
is ; annak ellenére. hogv a csar­
nok csak pár é,·e épült. ko­
rántsem modern. Eléggé bűzös, 
az alumíniumajtók gvakran 
rosszak. hideg van. a .szociális 
létesítmények sem európai 
színvonalúak. 

- .t1 tervek szerint hamaro­
san korszerű mosdókat építünk 
- veszi át a szót ismét a mú­
\'ezeló -, remélhetőleg jut rá 
pénz. A csarnok valóban le­
hetne Jobb. bármilyen furcsa, 
de tény. hogy a háború előtti 
fűtoház tágasabb volt. a régi 
alapjai még mindig látszanak. 
Számomra érthetetlen, hogy 
miért ilyen szukosre tervezték 
a jelenlegit. 

Egyelőre megbirkózunk fel­
adatainkkal. dc a jövő nem 
valami rózsás. Viszont az is 
igaz. hogy nálunk nagy \ aló­
színűség szerint nem lesznek 
elbocsátások. Jelenlegi létszá­
munk éppen megfelelő, keve­
sebbel bajba lennénk. 

- Most úgy látszik, hogy a 

vasút biztos kenyér - mond-

ja Varga Lajos. - Ha a Vo­
lannál maradok, lehet. hogy 
már a munkanélküli-segé:yból 
kellene élnem. Az itteni kere­
set sem valami fényes, különö­
sen. ha figyelembe ,·esszük azt 
is. hogy jómagam példának 
okáért minden reggel fél négy­
kor kelek. buszra ülök. majd 
vonatra és ugyanezt ,•isszafe­
lé 1s megteszem. Végeredmény­
ben alig van szabadidöm. A'I. 
is idetartozik. hogy az idósebb 
szakmunkások között is sok a 
bejáró. ám az ó keresetük ta­
lán csak egy ez.ressel több, 
mint az enyém. Nincs ez jól, s 
s.:erin tem ezért van az, hogy 
a legtöbben kicsit fásultak \'a­
gyunk. Nem érdekel bennün­
ket a politika. sorsunk ,·álto­
zatlan, nincs bizalmunk a jö­
,·6ben. 

- Tény. hogy passzívak az 
emberek - igazolja az ifjú 
szakember sul\"ait művezetője. 

- Jómagam sem ,·agyok 
kulönb. Évekig ,·oltam szak­
szervezeti funkcionárius. most 
már ilyesmit nem vallalok. 
Természetesen se�ítek, ahol 
tudok. de tisztséget nem ,·ál­
lalok. Az itteni szcrelók nagy 
része hnsonlóan ,·élekedik. 
Persze az is igaz. hogy a lcg­
több jük hú maradt a Benczúr 
utcához, tudtommal a fűtő­
házból senki sem lépett át más, 
újonnan alakult érdekvédelmi 
szervezethez. Néhányan ki­
léptek, de a lege.sekélyebb ha­
rag nélkül. egrszerűen nem fi­
zetik to\·ább a tagdíjat. 

A szakszen•ezet tekintélye, 
é<s egyáltalán minden politikai 
formáció c5akis akkor fog ran­
got jelenteni, ha a magyar 
gazdaság megerősödik. Magya­
rán : szakszervezet. párt és ha­
i;onlók csak akkor fogják ér­
dekelni a „melósokat'', ha kéz­
zelfoghatóan érzik, ho�y sor­
suk javul. borítekuk lényege­
sen ,·astagabb lesz. 

De mi lesz addig? 
Sárközi Gábor 

Go11dol. és re,n@Dyel. 
Kecskemét állo1náso11 

Erő. .. ödik a ,·�rscny a Tasúii és a közúti aroszallításhan 

Valamilyen előkarácsonyo­
zó, pityókos hangulatban lé­
\"Ó angyalnak juthatott csak 
eszébe, hogy a feldíszített 
óriásfenyót pont az érkezést­
indulást jelző tábla elé he­
lyezze a N,·ugati pályaudvar 
elócsarnokaban. Ne kíván­
cslskodjon az utas, menjen 
azzal a vonattal, ami éppen 
jön. A tóbbi maradjon a táb­
la titka, takarja csak a kani­
csonyfa. 

FelsZállunk a Maros exp­
resszre, a 13. \'ágányról indul 
6.25-kor. Pesten még nem ,·olt 
igazán hideg, de ahogy az Al­
föld felé közeledünk, kezdhe­
tünk borzongani. Köszönhetó 
ez annak is, hogy az utolsó 
négy kocsiban, itt vannak az 
elsóosztályúak is, elillan .a 
meleg. A személyzet jelez 
Kecskemétnek, készüljetek, 
nincs fűtésünk. 

- Hát igen - tolja hátra 
Petrák Mihály állomásfőnök 
tarkóján a vasutassapkát Kecs­
kemét állomáson, ahol leszál­
lunk. - Sok a gond, sok a bi­
zonytalanság. Persze ezzel nem 
mondunk újat. 

Egyebek között a szállítás, 
ami a ,·asút egyik legfóbb be­
vételi forrása volt évtizedek 
ól.a, nemcsak a tavalyihoz, de 
még az év elejihez képest is 
jelentősen visszaesett, fele 
annyi, mint 1990-ben volt. 

Az állomásfőnök szavait 
igazolja a kép, amit a vágá­
nyok környékén látunk. Az 
ólomszürke téli délelőtt szinte 
teljesen néptelen az alföldi 
pályaudvar. A külső sínpáro­
kon hosszú álomba m�rült va­
gonok sora. Pufajkás kocsi­
vizsgáló jár közöttük. rutin­
szerűen meg-megütögeti a ke­
zében lévő szerszámmal a ke­
rekeket. Fölösleges, ez most 
a vagonok el!ekYókórháza, bi• 

zonytalan, lesz-e még innen út 
valaho\"á. De hát szükség van 
a munka illúziójára, ha már 
igazi munka nincsen. A férfi 
lehúzza elnrűtt sárga védő­
kesztyűjét, rágyújt. 

Petrák Mihály egy pillanat­
ra eltűnik, néhány szót vált 
egyik beosztottjával, majd 
folytatja a megkezdett gondo­
latsort. 

- Az elmúlt tizenegy hó­
napban a ta,·alyi 31,4 millió­
val szemben 44,3 millió volt 
.a személyszállításból adódó 
be\"élel. Persze ez a szám csa­
lóka, hiszen tudjuk, hogy köz­
ben emelkedtek a tarifák is. 
Az áruszállítás visszaesését a 
mutatók is jelzik, az első tíz 
hónap bevétele 17 millió volt, 
míg tavaly ebben az időszak­
ban 19,5 millió. 

A magyar vasút lassan olyan 
karcsú lesz, hogy elmehetne 
manökennek. A Kecskemét­
hez tartozó huszonöt kisebb­
nagyobb állomásról a közel­
múltban hatvanan váltak meg. 
Mint az állomásfőnök mond­
ja, ez természetes fogyás, sen­
kit nem küldtek el. De voltak 
nyugdíjazások, korkedvezmé­
nyes nyugdíjazások, és érvény­
ben van a létszámstop is bi­
zonyos területeken. 

Hogy miben reménykednek 
a kecskemétiek? A nyári idő­
szakban az exportszállítás kis­
sé megszaporodott. Szükség 
volt a nyitott négytengelye­
sekre. Legalább harmincra­
negyvenre, csakhogy ennyi 
kocsit, pont amikor kellett, 
nem mindig lehetett össze­
szedni. 

- Korábban t6 megbízónk 
a konzervgyár volt, emlékezik 
az állomásfőnök némi nosztal­
giával, mint egy nagymama az 
esküvői mirtus.zkoszorújára. 

- De összeomlott a Szovjet­
unió, a piacával együtt, ig11 a 
konzervgyár is problémákkal 
küzd. 

E sorok írójának erról jut 
eszébe, néha még itt-ott kap­
ni lehet egy májkonzerv nagy­
ságú és formájú konzervet 
rajta a felirat, hogy ez a szo­
cializmus utolsó lehelletét tar­
talmazza. Lehet, hogy a kecs­
kemétiek keszítették? 

De hallgassuk az állomás­
főnököt, Petrák urat. 

- Halvány remény mégu 
mutatkozik arra, hogy az áru­
szállítás föllendül, hiszen a 
nyugati országok segíteni 
akarják a Szovjetunió élelmi­
szer-ellátását. Persze csak lassú 
javulásra számíthatunk, azzal 
megelégedhetünk egy Időre, ha 
ebből a mostani áldatlan hely­
zetból elmozdulunk. 

A vasúti és közúti árufuva­
rozás versenye Itt Kecskem�­
ten is érzódik. Itt van például 
a Petőfi Nyomda, ahová gyak­
ran vasúton érkezik meg az 
alapanyag, de a feldolgozott 
árut már kamionokon szállít­
ják tovább. 

A kecskeméti vasutasok 
egyharmada a vasutas-szak­
szervezet tagja, míg másik 
harmaduk a munkástanácsé. 
Petrák Mihál11 állomásfőnök 
szerint a munkástanács vala­
mivel aktívabb, többször emel 
szót a konkrétabb érdekvMel• 
mi dolgokban. 

- Mindenesetre létrehoztu1c 
a helyi érdekegyeztet6 tanci• 
csot, amelyik kéthetente, de ha 
kell gyakrabban ülésezik. Az 
mindannyiunk számára vilá• 
gos, hogy sok dolog nemcsak 
az anyagiakon, vagy a pénz 
hiányán múlik. 

ratalü-::: TllUI 
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A jogsegelyszolgalat segített EG Y ÁLL OMASFÖNŐK PORTREJA 

A darukötöZő /,alá/a 
A főnökség a kárigény kifizetését megtagadta 

Egy volt MÁV-dolgozó 6z­
\'egye 1986 oktoberében fél­
fogadási napon sírva jelent 
meg a budapesti mtézó bi­
zottság jogsegélyszolgálatánál. 
Az előadásából, valamint az 
általa benyújtott okiratokból 
a kóvetkezó tényállást álla­
pítottuk meg. 

Férje a MÁV egyik szol­
gilati !ónökségén, mint daru­
kötöző teljesített szolgálatot. 
,98j. május 20-án a fónöksé� 
telephelyén tartózkodva, fér­
je munkatársaival részt vett 
az oda javítás ,•égett beszal­
Jitott kisteherautónak egy pót­
kocsira való áttolásában. Az 
áttolás 5orán a lejtős talajon 
egy pótkocsin álló és nem 
rögzített kisteherautó meg­
indult, és az ott dolgozó fér­
jére esett, aki a kórházba 
szállítást kö\•etőe'l még aznap 
belehalt sérüléseibe. 

Az elhunyt után nappali 
tagozaton, fó1skolán továbbta­
nuló ár\'a maradt. A sértett 
dolgozó társai ellen a BRFK 
foglalko:ás közben elkövetett, 
halált okozó, gondatlan ve­
szélyeztetés uét.�ége miatt in­
dított nyomozást biíncselek• 
mény hiányában megszüntet­
te. Az clj{1r,ís során megálla­
pították, hogy a gyanúsított­
ként bevont személyek mun­
kaköri kötelezettségük koré­
ben tanúsított és nevesíthető 
mulasztása, valamint a beko­
' etkezett halál között csak 
köZ\ etett okozati összefüggés 
van. 

A baleset óta már több 
mint egy év telt el, és a fó­
nökség a kárigény felhívási 
kötelezettségének addig nem 
tett eleget, amíg nz özvegy a 
főnökség i�azgatójához nem 
fordult. Részlet n főnökség 
igazgatójához kuldbtt le\·élból : 

„A kárigény-bejelentésre 
t·onatl,ozó felluvás 1986. má­
;us 30-án érkezett meg, de az 
is csak úgy, 1wgy személye­
sen érdeklödtem a munkavé­
delemnél. Tudomásom szerint 
a vállalatnalc e téren intéz­
kednie kellett volna a baleset 
bekövetl:ezése után 15 napon 
belül. Sajnálatos ez a tény, 
de így igaz, hogy egy ilyen 
ügybin nawobb megértést 
és emberibh hozzáállást 1.·ár­
tam volna el!" 

Az özvegy jogos felháboro­
dásávnl teljesen egyetértünk, 
mert a munkáltató kárigény­
felhívási kotelezettségét jog­
szabály írja elő. A főnökség 
e levélre reagíh'a, 1 986 októ­
berében kártérítésként 59 800 
forintot az öz,.,egy részére ki­
fizetett. 

Jogsegélyszolgálatunk ezt kö­
,·etóen peren 1dvúl fordult az 
özvegy képviseletében eljárva 
a főnökséghez, a még meg 
nem térített és a balesettel 
összefüggésben felmerült kü­
lönféle kártérít�si összegek 
megfizetése iránt. lgy például 
a baleseti kártérítési járadék, 
hozzátartozók koszorúi, a sér­
tettel eltemetett ruhaneműk, 
dologi kiadás, a sértett életé­
ben végzett rendszeres alkal­
mi munkából származó jöve-

A fiatal, szőke vonah·ezető 
már az óráját nézi. Rögtön in­
dul a kanizsai személy. 

- Nem szeretnék nyilatkoz­
ni, fáradt is vagyok, és a ked­
vem sem túl jó . . •  - hárítja 
el kérésemet. 

- Ne haragudjon, de csak 
most vettem észre, hogy gyá­
szol - pillantok a zubbonyá­
ra varrt fekete szalagra. 

- Igen. sajnos két hónapja 
halt meg az édesapám. Hu­
s.zonnyolc évet szolgált a vas­
utnál. Egy csütörtöki napon 
�unyt el, de a szentgyörgyi 
allomáson még szombaton sem 
tették ki a fekete zászlót. Hát 
ennyit ér egy vasutas élete? 
Pedig nem könnyű élet, ezt én 
tudom a legjobban, hiszen már 
a nyolcadik éve vagyok jegy­
vizsgáló, vonatvezető. 

- Ezek szerint nem a leg­
iobbak a tapasztalatai? 

- Hát nem. A vasutasok, 
lóleg az utazók védelme es 

delemklesés, kertmúvelésből 
adódó többletkiadás stb. 

A 26/1980. (Xll. 20.) MüM. 
számú rendelet alapján a bal­
esetért felelős munkáltató töb­
bek között ezeket a károkat 
is tartozik kártérítésként meg­
fizetni. 

A főnökség válaszlevelében 
a to\'ábbi kártérítés megfi­
zetésétól mere\'en elzárkózott, 
most már vitatta a kárigény 
jogalapját és az összegszerü­
seget is. 

Ügyfelünk képviseletében a 
főnökség mellett működő 
Munkaügyi Döntőbizott.ság 
előtt munkaügyi \'itát kezde­
ményeztünk. Az MDB a ká­
kan ís csomót keresve „hiány­
pótlásra" hl\ ott fel minket, és 
a kérelmet hozzánk \'issza­
kúldte. Az MDB felkészulet­
lenségét mutatJa. hogy a bc­
advanyunkból hiányolta a dá­
tumot, 1,,alamint. hogy a meg­
hatalmazott által ellenjegy­
zett kérelemről hiányolta az 
ügyfél saját kezű aláírását. 

I lyen előcsntározások után 
nem ért minket meglepetés, 
amikor a főnökséget ö�sze­
sen 4801 forint megfizetésére 
kötelezte. és az egyéb kár­
igényt. mint megalapozatlant, 
elutasította. 

A határozat ellen a törvé­
m es határidón belül kerese­
tet nyujtottunk be a Főváro­
si Munkaúgyi Bírosághoz, 
amelyben az MDB határoza­
tának megváltoztatását és az 
alapeljárásban kért egyéb cí­
meken ts előterjesztett kárté­
rítési összeg megfizetését kér­
tük. 

A fónók�ég az l\IDB-hatá­
rozatot keresettel nem támad• 
ta meg, A Föi:árosi Munka• 
ügyi Bíróság a bizonyltási el­
járás során tanúkat hallgatott 
ml'g és fgazsdgllgyi orvosszak­
értöt rendelt kr. Több alka­
lommal hívta fel a feleket pe­
ren kívüli egyezség kötésére, 
azonban az alperes ez elől 
elzárkózott. AL utolsó egyez­
i:égi kísérlet eredményekép­
pen azonban az alperes 7401 
forintot különféle temE'tésl ki­
adásokként elismert, és azt 
még a per során kifizette. 

A bíróság ezt követően ke­
resetünknek helyt adott, és 
kötelezte az alperest a koráb­
ban már kifizetett 7401 forint 
temetési költség, \'alamint a 
halálesetet követő hónaptól -
198j. június 1-jétól - elmaradt 
jövedelemként havi 1500 fo-
rint, kertmű\•elésből eredó 
többletkiadásként havi 600 
forint és a házas Ingatlan kö­
rúh többletmunka kiadásaként 
ha\'1 675 forint kártérítési já­
radék é<; a törvényes kama­
tok megfizetésére. 

ltéletében rámutatott, hogy 
az alperes az Mt. 62. §. (1) 
bekezdésében foglaltak sze­
rinti felelösségét korábban 
már elismerte, ez alapján már 
teljesített is. Az eljárás során 
eredményesen bizonyítani nem 
tudta, hogy az elhunyt közre­
hatott \'olna a balesetben, így 
kármegosztásnak nincs helye. 
Az alperest a balesetért tel­
jes kárfelclósség terheli. 

Az 15sszegszeraség vonat-
kozásában a tanúbizonyítások 
alapján a bíróság megállapí­
totta, hogy a felperes néhai 
férJe a baleset elótt rendsze­
res alkalmi munkákat vég­
zett, amely havi összegtől 
halála miatt a felperes elesett. 

A ház körüli kertet és a 
család tulajdonában lévó szö­
lőt-gyümolcsöst az özvegy 
megmű\'elni nem tudja, és e 
munkákat helyette idegen sze­
mélyek végzik. E munkák el­
lenértékét is köteles alperes 
megtéríteni, annak ellenére, 
hogy a fia időközben már a 
tanulmányait befejezte, és 
édesapja után fele részben 
az említett ingatlanoknak ö a 
törvényes örököse. Ennek jogi 
magyara:::ata az, hogy a fel­
peres. mint túlélő házastárs 
órókölte a haszonélvezetet 
(öz1:egyi jog), aki a munkák 

f:llátására viszont egészségi 
allapota miatt alkalmatlan. 

Az elsófokú ítélet ellen az 
alperes fellebbezést nyújtott 
be a FŐ\"árosi Bírósághoz. A 
fellebbezésében hol elismerte. 
hol vitatta a jogalapot és az 
összegszerű.�égre nézve teljes 
elutasítást kért. 

A Fő\'árosi Bíróság az első 
fokú bíróság ítéletének felleb­
bezéssel me� nem támadott 
részét nem érintette, a felleb­
bezett rendelkezését részben 
meg\'áltoztatva, a korábban 
már kifizetett 7401 forint 
megfizetésére rnló kötelezést 
mellózte. és a havi 1500 fo­
rint lemaradt jövedelemként 
megítélt járadékot 1992. de­
cember 31-ig bezárólag köte­
lezte az alperest megfizetni. 
Egyebekben az elsőfokú íté­

letet helyben hagyta. 
A jogalap kérdésében rá-

mutatott, hogy az MDB eljá­
rásában nem i,olt vitás a mun­
káltató kártérítési felclössége, 
az alperes a dönt6b,izottság 
határozatát keresettel nem 
támadta meg, a felperesi ke­
reset pedig nem érintette a 
jogalapot, és az már az ösz­
szegszerűségre vonatkozott, így 
a jogalapra nézve a részjog­
eró már beállt, annak vizs­
gálata a per kereteit megha­
ladta. 

A jogerős ítélet alapján 
megkerestük a főnókséget, 
hogy az özvegy részére lejárt 
járadék és kamatai címén fi­
zessen meg 394 884 forintot, 
valamint havi 2175 forint já­
radékot. 

A fónökség Igazgatója vá­
laszlevelében többek között 
közölte. ,,A számlaszámunk 
fizetésképtelen, így teljesíteni 
nem tudunk . • .  " 

A balesetért teljes mérték­
ben felelős munkáltató ko­
rábban nem volt hajlandó fi­
zetni, 5 éves pereskedés után 
pedig fizetésképtelen, Mi min­
denesetre ellene a bírósági 
végrehajtási eljárást megindí­
tottuk. 

Dr. Dóra Béla 
jogtanácsos, 

a jogsegélyszolgálat 
vezetője 

Beszélgetés egy vonatvez!Jtővel 

Mennyit ér a vasutas ? 
biztonsága egyáltalában nincs 
megoldva. Egyre több a blic­
celö, mert a ;egyárak nagyon 
magasak. Akinek \'an munká­
ja, annak bérlete is van. A 
lógósok egyre agresszívabbak, 
rendőrök pedig mostanában 
egyáltalán nincsenek a ,·ona­
tokon. Most mondja meg, mit 
tehetünk egy gázspray-s, bics­
kás támadóval szen,ben? f:n 
biztos, hogy nem fogok erős­
ködni, mert csak egy életem 
,·an. Aztán most, hogy jön a 
hideg, egyre több az idös, het­
ven év feletti ember. aki fel­
száll a hét ötvenesre, aztán le­
megy Kanizsára, délután meg 
vissza. Ingyen utazik, emellett 
egész nap melegen van. 

A szakszervezetek által be­
S:;ért sztrájkra terelód..k a szó, 

s Király Lajos erről a követ­
kezóket mondja :  

- Nem vagyok tagja egyik 
szakszen:ezetnek sem, de ettöl 
f üggetlenül sem látom sok ér­
telmét egy sztrájknak. Mire 
volt jó a legutóbbi is? 

- Fonyódon a kollégái Is 
ennyire közömbösek? 

- A többség nálunk Is meg­
újította a VSZ-tagságát. Mi­
nek fizessem a tagdíjat. hiszen 
úgysem tudok elmenni nya­
ralni, no meg a Balatonnál 
lakom. A havi tizenkettőből 
örülök. ha édesanyámmal meg 
tudok élni. Marad a maszeko­
lás, de az is jobb, mint túl­
órázni. 

- Van valamilyen szakmá­
ja? 

- Az eredeti szakmám épü­
letasztalos, de a falunkban, 

A csapatmunka h íve volt 
Asztalos Sándor, Szeged ál­

lomásfónöke november 30-ával 
nyu�díjba ment. Ez alkalmat 
használtuk föl arra, hogv be­
szélgessünk hosszú vasúti pá­
lyafutásáról, annak jelentősebb 
állomásairól. 

Asztalos Sándor 1953-b:m 
került a vasúthoz. Tanuló­
éveit Szőregen, m:ijd Szegeden 
toltotte. Ez utóbb.n a vizsgák 
megszerzése után ,·olt távírasz, 
kocsirendező, vonatkísérő, ,·ál­
tóke1,elő és külsós forgalmi 
szolgalattevó. Ezt kö\·etően 
Újszeged-Mezőhegyes \'ona­
lon tartalékos, majd a Tic;zt­
képző után. 193í-ben Kelc­
biara került. Itt szolg(1lt 3 1  
évig: '66-ig forgalmi szolgá­
lattevő, azt követően tíz évig 
kereskedelmi állomásfónök­
helyettes, m:ijd 1076-tól '88 
noYemberélg állomásfőnök. In­
nen került vissza 1988. no­
vember l -jén Szegedre. nhol 
előbb üzemfőnök-helyettes, 
majd az üzemfőnökség meg­
szüntetésétől (1090. január l ) 
állomásfónök. 

- Szegedröl indult, s ide 
érkezett ,·issza. közben nagy 
kitéröt tett, legto\'ább Kele­
bián szolgált. l\lit jelent ha­
tárállomáson dolgozni? 

- A határállomáson első-
sorban kereskedelmi embernek 
kell lenni. Az állomás/önök­
nek a forgalmi és kereskedel­
mi ismeretel.ert kfoül a mii­
szaki dolgokhoz is értenie 
kell. Ez sokkal szerteágazóbb 

l 
dottsággal tudok gondolni 
azokra a munkatársakra, akik­
kel együtt dolgoztam. Jól kép­
zett szakemberek, mindig a 
\'asút érdekeit kép,·iselték, s 
a szakma: felkészültséguk 
mellett nagyon jó emberi tu­
lajdonságokkal is rendelkez­
nek. Egy Hyen csapattal kony-
n) ü \ olt jo íónbknek lenni. 

- Szavaiból ti;y érzem, szo­
ros szálak kötik a kelebiai 
, a„utasokhoz. Ennyi év után 
mit jelentett Szegedre jönni'! 

- Haza jöttem ! Hisz innen 
indultam, 5 mindig arról ,.,olt 
szó, hogy egy pár év után 
visszajövök Szegedre, illetve 
környékére- A pár évb61 
harm.ncegy lett. 

- Szegeden milyen célokat 
tiizült maga elé? 

- Elsődleges célom egy jó 
vezcto1 gárda összehozása \·olt, 
hisz mint mondottam. egy JÓ 
csnpattal könnyű dolgozni. 
ügy érzem, ez a csnpat a& 
utóbbi időben kezdE'tt kia!akul­
m. Aztán próbáltam az itt lé­
\ o nehézségeket megoldani, 
azokon úrrá lenni. Például 
cmhthetem a létszamhiánvbOl 
ndódó fegyelmezetlen munka• 
\ égzések kiszámolására irá• 
nyuló törek\'éseket. Azt hl• 
szem, munkatársaimmal kó• 
zbsen e téren is előbbre lép­
túnk. 1 

- I{orengedménnyel ment 
n)·ugdijba. Volt ennek ,·alaml 
különös oka? 

- Három és fél évvel ko• 
rábban kértem nyugdíjazáso• 
mat. A döntésben két ok \'e• 
zérelt. Az egyik a \ asút Jelen­
legi helyzete: amikor nincs 
szflllítasi teljesítmény, kevéll 
a bevétel - emiatt túlfeszf­
trtt idegállapot nehezedik a 
vnsutasokra. Végig az uzem• 
ntel területén dolgoztam, azon 
az oldalon alltam, ahol soha 
nem lehetett pihenni. Az cm• 
ber szervezete kopik, jó len• 
ne egészségben élni . . .  A má­
sik oka: a jelenlegi politikai 
vezetés eddigi döntései nem 
segítették a dolgozók anyagi 
helyzetének jobbítását. Talán 
majd január 1-tól, a l\IAV új 
bértarifarendszere \"áltoztat 
ezen. Gellért József 

munka, mint a belsó állomási ,------------------------­
szolgálat. Én ezt úgy fogal­
maztam hajdanaban: belsó 
állomáson az allomásfőnök és 
a forgalmi szolgálattevő saját 
szemétdombján „kakas", de 
egy határállomáson nem egy 
kakas van, hanem több, és 
az a szép ebben a munkában, 
hogy ezeknek a „kakasoknak" 
a kukorékolását úgy kell ösz­
szehangolni, hogy azok egy 
hangon szóljanak. Mert a ha­
tárőrségnek, a vámosoknak, a 

pénzügyőröknek, az állat- és 
novényegészségügyi szolgá­
latnak, mindegyiküknek meg­
\·an a maga saját 6peciális 
feladata, munkája. S, termé­
szetesen nem mindegy, hogy 
a szomszédos vasúttal milyen 
a kapcsolatunk. 

A határállomási munka egy 
külön világ. Azért, mert a 
szomszéd vasúttal úgy kell a 
kapcsolatot tartani, hogy min­
dig kenyéradó gazdánk, a 
MA V érdekeit képviseljük, és 
nem kis összegel�ról van szó. 
Elég, ha csak a kocsielszámo­
lásokat említem, amelynek 
pontossága rajtunk múlt. 

- Ottléte alatt Kelebián 
lényegesen javultak a munka­
körülmények, szép eredmé­
nyeket értek el . . .  

- Valóban sokat változtak 
a körülmények. Csupán egy 
párat említek: ma már In­
tegra-dominó berendezés mű­
ködik az állomáson, a kézi 
kocsifelírás helyett rádiós 
rnn, megfeleló szociális léte­
sítményt ,·ehetnek igénybe az 
itt dolgozók, vagy a kereske­
delem területén : az átmeneti 
jelentések másolatára fény­
másolót használnak. úgy ér­
zem, munkánkkal f elsöbbsé­
günk is elégedett volt, de ez 
nemcsak az én érdemem. 
Mindig azt mondtam, ha a 
vasútnál eredményt akarunk 
elérni, akkor csapatmunka 
kell. f:n ma is csak megható-

Máriafilrdőn többen vagyunk, 
így nem éri meg kiváltani az 
ipart. l\leg aztán már nagyon 
megszoktam a vasutas-élet­
módot. 

- Hányan dolgoznak Fonyó­
don az utazóknál? 

- Harmincheten vagyunk. 
A nyolc év alatt, amióta ott 
vagyok mindössze három új 
ember jött, és ketten mentek 
el nyugdíjba. Pedig a beosztá­
sunk meglehetósen rapszodi­
kus. tn például tegnap este 
hétkor kezdtem Fonyódon, 
onnan Kaposvárra mentünk. 
majd éjfélre értünk vissza 
Fonyódra. 

- Aludt egyáltalán vala­
mit? 

- Igen. A szállón aludtam 
kb. négy órát, majd a négy 
óra húszassal jöttem föl Pest­
re. Most Fonyódon szállok ki, 
tizenegy óra tájban, s aztán 
megyek haza Máriafürdőre. 

Ko,·áca Györni 

Hűség az utazóközönségbez 
A WASTEELS mcnctjcgyiroda kedvezményei 

Ha ön külföldön dolgozik, a 
WASTEELS menetjegyiroda 
utazásához kedvezményes me­
nelJegyet kínál 70 európai vá­
rosba és 100 útvonalra! Rcfc­
r nciákat sorolja Angli:i 
Belgium, Hollandia, Luxem­
burg, Franciaország, Németor­
szág és Svájc országneveit, 
ahová a magyar képviselet 
szolgáltatása kiterjed. 

Acsné Varajti Ildikó ügyve­
zetó igazgatót kértük. hogy tá­
jékoztassa olvasóinkat az Iro­
da szolgáltatásairól és üzlet­
politikájáról. 

- A W ASTEEL.S székhelye 
Belgiumban van. A c:égtulaj­
donos Monacóban él és mint­
P.gy 30 é\'e foglalkozik a csa­
lád, a „kedvezményes" menet­
jc-gyek árusításával Európa 17 
or�zágában és természetesen 
az Egyesült Allamokban. Min­
denfa;ta nemzetközi menet­
;egyet árusítunk, fő t1rofilunk 
mégis az ifjúsági és a külföldi 
munkavállalók utaztatása 30-
49 szá::alékos kedvezménnyel. 
Ifjúsági kedvezménykinála­
tunk 21 ország 290 városába, 
560 útvonalára szól. 

- Milyen direktívákat kap­
tak a cégtulaj donostól ? 

- Mindenekelőtt megköve­
telik a társvasutakkal va:ó 
együttműködési készséget és 
munkakapcsolatot, továbbá 
igfoylik, hogy minél több utast 
irányítsunk vasútra. 

A menetjegyiroda te,·ékeny­
ségének elemzói felismerték, 
ho;:!y az utasok a távolság és 
a fizetendő összeg mellett ma 
már a komfortot is értékelik, 
összehasonlítják a repülő, az 
autóbusz és a vonat fuvard!­
jait. Am a W ASTEEL.S ked­
vezmény garanciája az utób­
biakkal szemben kedvezóbb al­
ternatívát ígér. 

- Szolgáltatásunk 1ilaptéte­
le az uta::óközöaséghez való 

hűség - folytatja az ügyve­
zctó. - Az utas vásárlási szán­
dékának megkötése rentábilis 
üzlctvitelünk egyik pillére. A 
munkavállalói BIGT és az 1f­
júságl BlJ kedvezmény alkal­
mazása prioritást élvez mas 
nemzetközi elszámolá<;okkal 
szemben. Számunkra alaptör­
vény, egyfajta magatartási kó• 
dex: az emberi tartalékok fel­
tárása. Ez azt jelenti, hogy 
utasainkat maximálisan meg­
becsuljük. 

A WASTEELS 1991. október 
havi bevétele 3 millió forint 
volt. Az irodában ketten dol· 
goznak, a kiszolgálás mégis 
minőségi. A magyaron kívül 
németül, angolul és franciául 
„beszélik meg" az utazást a 
pénzintézetekre jellemző ügy­
félfogadás szerint. A meghall• 
gatás, a tanácsadás, a javas­
lat kóLönségkapcsolatuk fontos 
része. 

- Cégünk már az IBUSZ-t 
és a Wagons-Lits-t 1s bevonta 
úzletkörébe - mondotta Acs­
né. Nemzetközi szolgáltatá­
sunkat rajtuk keresztül is al­
kalmazzuk. 

„Várunk benneteket", szól a 
W ASTEEL.S közvetlen hangú 
Uzenete az ifjúsághoz. A 
\V ASTEEL.S hétfőtól péntekig, 
9 és 16 óra között áll az utasok 
rendelkezésére. 

* 
A W ASTEEL.S októberben 

nyitotta meg magyarországi 
képviseletét a Keleti pályaud­
var indulási oldalának p�z­
tárcsarnokában. Ott ideiglene­
sen kaptak a MA V-tól helyet. 
Az új, végleges, reprezentatív 
irodát a Keleti érkezési olda­
lán - a csarnok felőli bejá­
rattal - alakították ki. Meg­
nyitóját, ünnepélyes külsósé­
gek között, december 6-án 
tartották. 

Szabó Béla 

W ASTEELS iroda a Keleti pályaudvar indulási oldalán 
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Mi, melósok . . .  
Dorogi pillanatkép 

Nem cél a létszám azonnali feltöltése 
- Ma, amikor bérfej­

lesztésről beszélünk, rögtön 
felvillan mellette a munka­
nélküliség rémképe is -
fogalmazott H. J. egy vas­
utas szakszervezeti tisztség­
viselő. - Nem a munka­
vállalók milliói festik ezt 
a képet, csupán retorzió a 
munkáltatók reszéről. Fi­
noman fogalmazva a tudo­
másunkra hozzák, hogy ne 
ugráljunk, akkor talan 
méltányolni tudják a hall­
gatásunkat és egy ideig 
m�g európai mlni3ség cs 
mérce alapjan dolgozha­
tunk, ázsiai berért. Ugrus­
szerüen növelhetjük a kü­
lönböző vállalatok nyeresé­
gét, amit a i;állalatol: veze­
tői magánprofitkcnt kezel­
ve zsebre vághatnak. 
Ugyanakkor vérig vanna.� 
sértve. ha szót emelünk a 
bérfejlcsztéséft. Hivatkoz­
nak az állami dotáció hi{1-
nyára, a veszteséges gaz­
dálkodásra, amit mi. meló­
sok nC'm tudunk hivatkozá­
si alapként elfogadni. 

Azok a ,·állalatok, amc­
lreit létszamcsökkentéssel, 
!étszámleép:téssel fenyege­
tőznek, a vesztC'ségcs mu­
kodés ellenére is kiemelt 
vezctói jovedelemmel „ren­
delkrznc-:c". Ne ts beszéljek 
az indokolatlan és atgondo­
latlan beruházásokról. A 
i,e.�zte�éges ga:dál1;;odás az 
irányít6i réteget nem sú;t­
ja. csak a munkáltatói jog­
kört semmilyen mértékben 
sem rmakorló, bérból-fi:e­
tésb61 tengódó munka1:á!la­
lút. 

Ebbe a körképbe a MÁV 
is b�l.!ilhk. Ugyanú�\· rá­
fizetéses és gazdaságtalan, 
mint az elmúlt időkben. 
Csak annvi a ,·álto1.á�. 
hogy az UJ vezetók bé,·e 
majdnem a duplájára nőtt. 
Ha ezt firtatjuk, rögton 
kész a ,·álasz: A vasutasok 
38 számlékos bérfejlesztés­
ben részesültek. így az ó 
bért;k 1s reálisnak tekint­
hetó ! 

Közben a vasúti pál\'ák 
,·ontató- és vontatott jár­
múparkunk te:jes egészé­
ben tönkremegy az elma­
radt karbantartások miatt, 
fokozódik a balC',;etveszélv. 
Igaz, hog!J az ostor ma;d 
megint a meloson fog csat-

,.Túlélésre csak az ad lehe­
tóségct, ha megváltoztatjuk 
táplálltoz,isunltat, légzésünket. 
mo7,gásunl;at, gondolkodásun­
kaL" 

"Az életmó:1 változása töb­
bet segít, mint vaiamennyi 
gyógymód együttvéve.'' 

Számtalan okos gondolatot 
idézetet i.orolhatnék az utóbbl 
néhány évben megjelent is­
meretterjesztő könvvekb61 
füzetekből, amelvc'., orvosszer: 
zói egyre inkább arra hh·ják 
fel a fig_\·elmet, hogy sürgő­
sen \'áltoztatni kell étkezési 
szokásainko.1, a mozgásnélkü­
li életmódon. Sok tudomámos 
ki�ériet bizo , \·ítja a heh·telen 
táplalkoz· s -:>:·-:izta betegsége­
ke•. a,nC'lyek elkerülhetőek 
lennénC'k. 

Lal·0s á "tmk C'�ész• pgi úl­
lapotn, mint koztudott. so­
kat r'>,nlott. Halálozasl arány­
s�mu�k a legmagasabb, a 
\ urhato ótb�o� élettnrtamunk 
� legrövidebb Európf1ban (G5 
ev). Félmill16 az alkoholbete" 
és . világelsók vagyunk az ö;� 
gvtlkoss·igban. Amennviben 
elfogadjuk, hogv az egé�zse� 
a leghn•osabb emberi érték 
egvénne'., és túr�1d1.lomn::1-k 
egyaránt, akkor ezért tennünk 
is kell , alamit. 

Több ezer éves tapasztalat­
ra hivatkozn!!k azok a szer­
zők, akik a hús nélklil! t1p­
l��koz". s kftts..: �b�vonhata • lnn 
e.onve1t hirdetik. Ferencsik 
btván fejti ki nemrég megje­
lent Betegség és fájdalom nél­
lciUi elet cimií könyvében, 

ta11ni, mert megállapítják, 
hogy i:alamelyik utasitás 
i·a/amely pontját nem meg­
f elelóen alkalmazta. A ve­
zetók nyilvánvalóan min­
denfajta felelősséget áthárí­
tanak másokra, hiszen az 
elmúlt 20-30 évben i s  
ug\·anezt tették. Ezen idő­
szak alatt ók is részt vet­
tek a :\IÁ V tönkretételé­
ben, ,·ezetől mivoltukból 
kifolyólag, mert támogat­
ták azokat az iránrzatokat, 
amelyek végül is a tönkre­
menetelhez Yezettek. Nem 
mondtak ellent a rossz 
koncepciók11ak, mert jól 
,·oltak megfizetve, féltettélc 
a pozíciójukat, az ELV­
TARSAK elgondolásait 
végre kellett hajtani, ke­
rül amibe kerül. 

�, 7'-: :1--1 V � Vr 

A probléma csa1e az, hogy 
e::ek az urak most i.� tart­
ják a markukat, ezek az 
urak most is ott vanna'c 
alwl 11em sza badna len� 
niük, ezek nz urak leplet 
borítva a múlt hibií.ira, to­
Yábbra i� reprezentálnnk, 
mert dumálni a semmiról 
órák hosszat megtnnultak. 

A kérdés cc;ak az, hogy 
mikor lesz végre n munka­
helyi rend<;zerv.í.ltás, mi 
lesz a gumic-mbcrkék sor­
�1. '? Mert e� ,·alamit ne 
feleit�ünk e l :  ,.Az ELV­
T. lRS nem ués;:; el. csak 
átalakul''. K�rdé.s: kinek a 
rovására·! 

E!é� sok, a parlamenti 
tárgyalásoKka, foglalkozó 
mű.sort megnéztem, az in­
formációéhSégem vé�ett 
rend�zere:- újságolvasó va­
gyok. de még nem tudtam 
felft.>dezni azt, hogy ki kép­
viseli megfelelöeri a l\1ÁV­

ot? E;::yál talán ! Ki képn­
sl':i a munkavállalókat? K1 
kép,·iseli azokat az embe� 
reket, akik a MÚLT tarto­
zásai Yégett nyomorogni 
kén•·szerülnl'k? A parla­
mentben a NtP által sza­
badon ,·álasztott képviselö 
hölgyek-urak nrm a vá­
lasztókat képviselik, hanem 
valami egészen míc;t, amit 
a l�öznép P ARTÉRDEK­
NEK nevezi. 

Az egyes állomások nem túl 
bizakodóak az év végi áruszál­
lítási teljesítményt illetően. 
Mind több az olyan szolgálati 
hely, amelynek vasutasai az 
utóbbi hónapokban legfeljebb 
„szaladós" vonatokban sorozva 
láttak teherkocsikat. A tények 
ismeretében talán megbocsát­
ható az eleve reménytelen 
kérdés : Dorog mennyivel já­
rult hozzá az áruszállítás 
csökkentéséhez? 

Allomásunkat egyelöre 
n.em érintette a teherforgalom 
hálózati szintú visszaesése -
válaszol Gerencsér Sándor ál­
lomásfőnök. - A város kör­
nyékén termelik k i  a lakossági 
szén na"V részét, a közelben 
három brikcttáló üzem is mű­
ködik. A szén és a brikett ad­
ják forgalmunk 99 százalékát. 
Teljesftménycinkre jó hntással 
volt a „t..1.,·aszi felvásárlási 
láz'' is, amikor már este oda 
kellett állnia a Tüzép ele an­
nak, aki re:;i;el szenet akart 
kapni. Ennek köszönhető, hogy 
az elsö fél évben 40 ezer ton­
nával több brikettet raktunk a 

s::ol;;ásosnál, az alapanyag 
szovjet szénporb61 pedig 150 
ezer tonnával érkezett több, 
mint az előző év hasonló idő­
szakában. A második felé,·bl'n 
biztosan mutatkozik mnjd 
visszaesés, híszen aki csak te­
hette, az ,,bespájzoli". Ennek 
ellenére azt hiszem, jó évet 
zárunk. Ami pedig a jö,·őt il­
leti : nincs az a felhalmozott 
ké5Zll't, nmi cgyszei· el ne fogv­
na, fúteni czut'ln 1s kell, a tü­
zelnivalói pedig el kell szállí­
tani . . .  

- A vasút nemrég szinte a 
müködóképességét veszélyezte­
tő munka<.'rőhiúnnyal küszkö­
dött. l\Iár változott a hc>lvzet, 
sok állomáson a létszámtöbb­
let okoz fejtörést. Dorognak 
, annak-e hasonló problémái? 

- Az elmúlt években Doro­
gon is kevés volt az ember. A 
jelek szerint ennek vége, hi­
szen a városban egyre keve­
sebb a munkahely, utánpótlá­
sunk tehát biztosítottnak lát­
szik. Bár elbocsátásnak még a 
gondolata sem merült fel, nem 
teldntjük célnak a létszá.m 
minden áron való feltöltését. 
Mert hiába büszkélkedem az­
zal, hogy nálam a létszámmal 
nincs gond, de a jelentkezők 
harminc százaléka nem alkal­
mas a napi feladatok elvégzé­
sére. Most is tudnék alkalmaz­
ni kocsirendezót, vagy váltó­
kezelőt, de tíz jelentkezőből 
legfeljebb kettót tudok elkül­
deni pályaalkalmassági vizs­
gálatra. 

- Ha én utas lennék, en­
gem nem vonzana igazan a le­
pusztult képet tükröző állo­
masépület, a kopár váróte­
rem . . •  

- Ez a felvételi épület kö­
zel százéves. Ide már kevés 
lenne a tatarozás, az egészet 
úgy, ahogy van, fel kellene 
újítani, Csakhogy az ilyesmit 
a vasút anyagi. helyzetétől te­
szik függővé, meghatározott 
fontossági sorrend alapján. 
Dorog pedig e fontossági sor­
rend vége felé foglal helyet. 
Egyébként is, hiába meszel­
nénk mi kívül-belül, az ural­
kodó szélirány olyan, hogy a 
szénport mind ide fújja az 
állomásra. Ahogy például Pi­
lisvorösvár kőportól fehérlik 
nálunk hamuszürke vagy fc� 
ke�e. tgy aztán nehéz tisztasá­
got tartam. 

- Vagyis. ahol bauxitot fúj 
a szél, ott vörösre. ahol kóport, 
ott fehérrC', Dorog esetében 
feketére kellene festeni az 
épületeket . . .  

- :Megszívlelendó ötlet • • •  

Thorday Zoltán 

A melósokat képviselni 
t•ls::ont a szakszerve::etek 
hivatottak, amelyeknek a 
jogosítványait a parlament 
igyekszik csorbítani. 

Xosztalgia-tehervonatot indítun1„ G�·ümölrsöt, húst, bort, szál­
lítunk hetente, úgy, mint régen 

(Szenkovits Viktor rajza) 

,,A halott ételek titeket is megölnek" 

Gondolatok étkezési 
szokásainkról 

hogr az állati szervezetek a 
növenyi energiakat saját épí­
tésükre has1.:1álták fel, ezért 
fogyasztásuk �orán az ember 
<,em hasznos encri::iatartalék­
hoz. sem hasznos szellemi in­
formációhoz nem jut. Hordoz­
nak viszont minden olyan 
mcrgező és bomlott anyagot, 
amelyek a hullaállapot beáll­
tavnl létrejönnek, m,után 
ezeket a sejtek szétszcdéséből 
szarmazó mérgeket a keringé­
�i rendszerünk nem tudja el­
s1„íllítan!. feldolgozni. 

A nemrég előkerült Jé::us 
Kri.s:tus Béke Evangéliumá­
ban Jézus szájából hangzanak 
el az alábbi intelmek : 

.. 7. Sem embert. sem állatot 
ne öljetek, de még az eledelt 
sem öljétek meg, ami a szája­
toko11 bemegy. 8. l\1crt ha éW 
eledelt esztel�. élni fogtolc. 9. 
De ha megölitek a tf eledelei­
teket, úgy a halott ételek ti­
teket is meaölnek. 10. Mert 
élet csak abból jó, ami él, és 
a halálból mindig csak halál 
;üt,end . . •  14. Ne egyetek e::ért 
semmit sem amtt a túz, a 

fagy, vagy a víz elpusztí­
tott • . •  32. A halál tüze nélkül 
készítsétek és egyétek ezért ci 

fáknak minden ehct6 g�ú­
mölcscit, a mezö,wek mm­
den eheto füvcit cs az állatok­
nak mrnden eheto tejeit." 

E vilugos útmutatás igazsá­
gát korunk tápi lkozás,udo­
mám'a is bizonyítja. Vissza 
kellene tehát térnünk a ter­
mészetes életritmushoz, a ter­
mé!>zetes táplálkozáshoz. Be­
bizonyosodott, hogy nem a fe­
hérje nz eg,·edüh erö és egesz­
ség forrása, sót többet fo­
gyaszt\ a belole munkubira­
sunk látja kr.rát. 

llye,ikor karácsony és szil­
veszter között szinte isten­
káromlás a husfogyasztás el­
len szólni, hiszen a magyarok 
konyháján igen nagy a sür­
gés-forgás. A húsok tömeget 
sütik, főzik, nintjn lt cs persze 
bőségesen fúszerczik. Ne is 
beszéljünlt a füstölt old:ilussal 
dúsított töltott káposzturól, a 
hurkál ól, u ko!b.1szrol meg a 
zsíros levcsel.ról. Csupa fi­
nomnak kikiáltott étel, amely­
től dagad a hasunk és zs1rtól 
fénvló szájjal kortvoljuk rá a 
különbóző nedűt. És úgy hisz­
szük, jól érezzük magunkat, 
megadtuk amire a testünknek 
szüksé&e volt. 

E magvaros étrendnek a kö­
vetkezménye ezután (persze 
évek múlva) az érelmeszese­
dés, a s,frinfarktus, a korai 
rokkantság. A szeri;ezetü nk­
ben felhalmozódott toxikus 
anyagok, mérgek tönkreteszik 
az érrendszert. Az autós pél­
dául kínosan ügyel arra, hogy 
Járműve a legjobb benzint, 
olajat kapjn, mert különben 
elromlik a motor. Saját szer­
vezeté,·el azonban a legtöbb 
ember keveset törődik. Ami­
kor érdE.kelné a saját teste, 
nmikor érzi, hogy van szíve, 
mája, veséJe, a legtöbbször 
már késő. 

Végezetül a remek sportem­
ber, SchirWa György gondo­
latait ajánlom a Kedve 01-
, aso figyelmébe. Talán ilyen­
kor, karacsony szent ünnepen 
nem árt elgondolkodni rajta. 

,.Napjainkban mar nyilván­
valóvá vált, hogy a test korai 
rombadölését többel, kózött a 

hibás életmód okozza. Hiszen 
minden korosztályból temet­
nek. Rokonaink, barátunk ha­
lálos ágyánál sokszor tapasz­
taljuk a tudomány tehetetlen­
ségét. mely egyelore nem ké­
pes a szenvedéseket megszirn­
tetni. A hosszu es tartalmas. 
szenvedésmentes élet kttlcsa 
elsósorban a táplálkozásban 
keresendő. Másodsorban a 
,.háromkirályok" irányítsa­
nak bennünket: az önuralom, 
a lemondás és a szeretet Ezek 
figyelembevétele nélkül csak 
korhadó várhoz, vagy homok­
palotához lesz hasonló az éle-

iünk." K. S. 
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A nyugdíjasok kérik 
Az MSZOSZ kongresszusa 

után a Vasutasok Szakszen·e­
zete Országos N�'ugdíjas Ta-
gozata nevében Feleky Pál 
elnök levelet küldött Papp 
Pálnak, a VSZ elnökének. 
Mivel a levél közérdekű kér­
désekkel i-; foglalkozik, az 
alábbiakban teljes terjedel­
mében közöljük. 

Tisztelt Elnök ÚT! 
Nyugdíjas tagozatunk vá­

lasztmánya jólesóen ,•ette 
tudomásul és megköszöni a 
VSZ vezetőinek, illet\·e taná­
csának az MSZOSZ-kongresz­
.szus tanulságait figyelembe 
vevő gyors és jó szándékot 
tükröző intézkedéseit. Bízunk 
benne, hogy a VSZ nyugdíja­
sainak megbecsülésére iránvu-
16 hagyományaihoz méltó 
megnyilvánulása nemcsak egy­
szeri gesztus. hanem az öre­
gek lebecsülésének, mell6zésé­
nek felszámolására irányuló 
- más szakszen·czetek szá­
mára is - példamutató fo­
lyamat lesz. Mcggyöz6désünk, 
hogy ;elentösen hozzá fog 
;árul ni a vasuta.� nyugdi;Jasok 
tényleges dolgozók általi meg­
becsüléséhez is. 

A bizalom szellemében 
azzal nem visszaélve - az 

alábbi kéréseinket tcrjesztjilk 
a tisztelt vezetóség elé: 

1. Kérjük, hogy a középszer­
vek, munkahelyi szaksze1·veze­
ti bizottságok - ha lehetósé­
gük engedi - ne hanyagolják 
el a nyugdíjasokkal való fog­
lalkozást. A nyugdíjba vonu­
lókat igazítsák el, irányítsák a 
nyugdíjas alapszervhez, hogy 
ott - az eddigi tisztség,·ise­
lők. aktivisták - vállaljanak 
munkát. 

megfontolás 2. Javasoljuk 
tárgyává tenni: 

- az 50, 60, 65, 70, 75, 80 

éves kerek évfordulós szakszer­
vezeti tagok évenként egrsze­
ri meghívását, köszöntését 
(esetleg segélyezését). 

- az elöző pontban felso-
roltak részére húségjutalom 
rendszeresítését (meghívás, 
köszöntés alkalmával való 
átadással). 

Nem nagy létszámról van 
szó. hiszen jelenleg mintegy 
száz 1945 elótti szak�zerveze­
ti tagunk van. Kerek évfordu­
lós évenként csak néhány. 

Feleky Pál, 
a VSZ országos 

nyugdíjas tagozatának 
elnöke 

•• 

Udülési lehetőségek 
Az aU,bblakban k1iz61Jilk nz 

1992. ft'bruár-mtirclus ha, i szak­
szen·ezeti üdülé,i lehctöséi;eket. 
Jelentkezni lehet a \ asuta,ok 
Sz.akszern,zete Szoclálpoli11J.ai 
ü:::ycsoportJánál munk1U1apokon 9 
-u óráig a 19-,i, 48-13, 19-57 IG:i 
telefonszámon. A heutaloJci:yeket 
az nlnpszerveze1e1,eu kercsztlll Jul-
1a1Juk el n Jelentkezok reszrre. 
Brut.alójegyet csak recdkh-iil lndo• 
l.oll ,•,etben, megfelt•lo igaLola•ok-
1.al ellatva toi;aduulí. vbsza. 

!\! ,\. G ,'\.S LAT 
Dudape,t Rózsadomb TT. 1-14-lg 

l'A. hp. 8960.-. GaJvateto II. G-19-
Jg I A. hp. 8960.-. Budapest, Rozsa­
domb II. IS-28-lg l 'A. hp. 8960.-, 
Galyatetó II. 20-111. 4-lg I A, hp. 
8960.-- ,  Szilvásvárad II. 12-2S-l.g J. 
o. bp. 12r.o.-, Lillafllrrd 11. 12-2;. 
ig. I. o. OP.• 7280.-, Mátrnhll:r.a II. 
1'3".L.:!6-,J 1. • �P- 7� 0.1-, Iálrarn­
rert ll. 26.-111. 10-lg 1. o, hp. 
7280.-, )lAtraháza II. 27.-Itl. 1 1 -lg 
I. o. hp. 7280,-, :-17m·as,·aran II. 12 
-23-lg JI. o. hP. 11180,-. '.'llátrafü­
red ll. 12-25-ii; II. o. hp. 6160.-, 
Hollóbll.za II. 1 3-26-lg II. o. hp. 
6160.-, :\látrat!ired U.26-Jll. to-Jg 
II. o. hp. 616�.-. Hollóháza II. 27 
-ill. 1 1-ig II. o. hp. 61 60.-, Ba­
konybél 11. 13-26-lg III. o. hp. 
5040.-, Bakon,·bél II 2'l-UI. 1 1 -lt? 
llI. o. hp. 5040.-, :IIlskolctanolca 
II. 6-1 8-l';l I. o. et?yt'.ml 3610.-·, 
\látraháza rr. 13-26-ig r. o. egy„nl 
3640.-. Lillafüred II. 26-TTI. 10-!'% 
1. o. egyéni 3640.-. :\fitrahá,;a TI. 
27.-TII, ll·iC I. n. egyéni 1GIO.- Ft. 

Pc'cs II. 13-26-lt: II. o. egyéni 
3080.-, :-.Utra!ilred II. 2r.-r11. tO-lg 
rr. o. cgvfnl 3030.-. Galyatf'lii III. 
�IB-11? l A. hP. F.960.-, '.'lli•kolc­
lanolra III. 5-12-1:;l I. o. hD. 72&0.-, 
J.lllafürf'<I nr. 11-24-lg I. o. hp. 
7220 -. l\tf.trafOrril ITT. 1 1-2•-h? T. 
o. hp. '1230.-, lllátraházn TI. l"­
•1-lll T. o. hp. 7280.-, l\flsl<Olcta• 
n<>•�a JTT. 19-T\". 1-1i'!<' I. o. hn. 
7280.-. :\ltltr:,füred Ill. •S-TV. 7-!g 
I. o. hp. ;280.-, �zlh•;lst·árad TTJ. 
25-IV. i-1!? T. o. t,p. 7?ll0 -. nn­
kon,·hét Ill. 2�-n·. R-IJ! IJT. ('). hD. 
5��0.-. Galyatetö rn. �-IR-1'? I'\.  
egyéni 4480.-. :\li�kolctnpolea TII, 
5-18-lg T. o. egvénl 3640.-, l\llltra­
házn III. 12-23-lg T. o. egyéni 
3640.-, :'>ll•kolctapoit'a 11T. t9-IV. 
1-1t'lt? J. o. C'?Vt'nl 3640.-, Llllafflrrd 
III. 25-JV. 7-ig I. o. egyéni 3640.-, 
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Mátraháza rn. 28-IV. 8-Ig I. o. 
egyént 3640.-, ?llátrafüred III. 11-
24-lg n. o. egyen! 3080.-, Llllaro­
red III. 11-i�-1g II. o. egyéni 
3080.- Ft. 

GYÖGY 

Héviz Hell05 II. &-19-lg T'A. hp. 
0960 -, Ili•,iz llelios II. 20-III. 4•,g 
11,\. hp. 8960.-, Gyula II.13-26-lg 
I. o. hp. 7280.-, Gyula Jl. 27-111. 
1 1 -ig I. o. hp. 'i2&0.-. lléviz Fla­
vius n. :;-m-ig u, o. hp. fil6H.-, 
Hajdúszoboszló T<Íparti II. 13-26-(g 
II. o. hp. 6160.-, Hé,·iz 'Flavius II. 
19-III. �-lg II. o. i.gyénl 3080,-, 
Hévíz Helio� III. 5-IC-lg l A. hp, 
8960.-, Héviz Panoráma III. 1�-2S­
ig J A. llp. 8360.-, Hé,-iz Hcllo� 
Ill. 19-IV. 1-iélg I A. hP. 8960,­
llf\;z Panoráma Ill. 26-1\'. 8-ig 
I A. hp. sgr.o.- Ft. 

G,·ula ITT 12-2:i-l" I. o. '1p. 
7280.-. Gyula III. e�\1,0 8-1� I. 1l. 
hp. 7280.-. névlz rl&\1us III. i&-
31-lg II. o. hp. 6160.- Ft. 

BALATOX 
Siófok Ezüstpart II, 12-23•1� 

l'A. hp. 6720.-, Slórok Ezüstpart 
ll. 26-III. 10-lg I A. hp. 6720.-, 
Balatonfüred Fortuna II. 27-!II. 11-
I!? I A. hP. 6120,-, Siófok, A1;ur 
11. 28-III. 12-lg I. o. hp. 5830.-, 
Siófok Ezüstpat t Ill. 1 1-24-lg l A. 

hp. 6720.-, BAiatonfüred Fonuna 
III. 12-25-lg 1 \ hp. 6720 -. �lofok 
Azúr !TI. 1:i-26-lg 1. o. hp. :rnoo.-, 
Balatonfüred rortuua Ill. 26-IV. 
ll-lg T A. hp. 6720,-, Siófok .\nir 
UI. 27-JV. 9-lg I, o. !1p. 5&:lO,- Ft, 

SZAX ATÖRIL';\I 
Ralatonlelle II. 3-23-lg T'A. 

56.0.-, Balntonlelle II. 7-27-Jg r A. 
5670.-, Balntonföld,•ár II. 1 8-III, 
9-!g I A, 5670.-, Balatonlelle II. 
24-IU. t5-!,i 1 A. 56i?.-. Parl\dfllr­
dó II. 5-23-!g II. o. •r.•o.-. SiMok 
11. 10-ITI. 1-•tlg II. o. �620,- Bala­
tonfüred ll. 6-26·1� III. o. 
4200.-, Balaton riir<'d II. 13-III. 4-lg 
TII. o. 42�0.-. BalafonfOrecl II. 20-
111. 1 1 -,g III. o. 4200.-, Balaton­
földvtir III. 10-30-lg !/,\. 5670.-, 
Ba1atonlrlle III. 17-IV. 6-lg I A. 
5670,-. Siófok III. 2-22- iJ? II. o, 
462ij.-. Parádfllrclő TII. 4-2¾-h! II, 
o. 4620,-. Paradrtir,rn 1n. 1e-1\· . 7-
1!? II. o. 4620.-, Slntok Ill. 23-IV, 
12-lg II. o. 4620,- Ft, 

Isn1ét közlekednek a vonatok 
a tiszaugi közúti-vasúti hídon 

A tiszaugi Tisza-híd közúti 
vasbeton pálya lemezének, va­
lamint a hídon levó vasúti fel­
építmények korszerűsítését két 
ütemben végzik el. Az első 
ütem munkálatai során eddig 
a híd jobb parti 50 és 100 mé­
teres híd�zerkezetének koro;ze­
rusítését végezték el. A tervek 
szerint a második ütemben -
amely 1!192 márciusától októ­
ber végéig tart - a hfd bal 
partl, ugyanilyen nyílás mére­
tú hídszerkezetének és a rajta 
lévő vasúti felépítmény átépí­
tését szeretnék elvégezni. 

A munka fövállalkozója a 
Hídépitö VállalClt, az alvállal-
1,otok között pedig ott találjuk 
a MAV Szentesi tpitési Fö-
11ökséget is. 

A hídépítési munka jelentt5-
·en befolyásolta az e térségben 

áthaladó közúti és vasúti for­
galmat. Az építés ideje alatt a 
közúti forgalom úgynevezett 
KS uszályhídon történt, mlg a 

vonatok csak a lúd!őki& köue-

kedtek. Az utasok a hídon az e 
célra kiépített gyalogátjárón 
áthalad\'a, a másik oldalon 
várakozó vonattal folytatták 
útjukat. Ez az állapot most 
megszún;k. A hídépítés I. üte­
me befejeződött: november 30-

án ismét megindult a vasúti 
forgalom, majd a tervek sze­
rint december 6-án a közúti 
is A két idópont között a híd 
vasbeton pályalemezének bur­
kolatát készítik cl. 

(g. j.) 

Kit iinf <'f <'t l véradó 

A véradók napja alkalmá­
ból rendezett ünnepségen Pék 
Károly tanácstag i5. térítés­
mentes véradúsa elismeréséül 
véradó kitüntetést kapott. Pék 
Károly azok közé tartozik, 
akik évek óta önzetlenül tá­
mogatják a véradómozgalmat, 
s a véradásban személyesen t. 
példát mutat. 



10 

Az angyalra mindig 
várni kell1 

H
át igen, az angyalkára mindig Yárni kellett. Rá­
jöttem, ilyen a természetük. Idóvel azt is meg­
szoktam, hogy a szomszédba mindLg elóbb jöttek, 

mint hozzánk. Mindenkihez mindig előbb jöttek. Bub­
láél..nál már vígan pattogott a csillagszóró, Nagyöcsi a 
fa alatt hasalt, és lc.ndkerekes autót tologatott. Jól lát­
tam. hiszen egy emelettel lejjebb, a másodikon laktak. 
Közn�tlen szomsredunkban, Konfárélcnál dél óta kará­
csonyi illatok gőze áradt ki a gangra a zöldre mázolt 
konyhaajtó résein. Bármerre néztem, a körfolyosós jó­
z.sefrárosi bérház kivilágított ablakai mögött már mi.n­
denhová megjött az angyalka, már mindenhol meg.szü­
le.tea a kisd-::d, csak nálunk nem. 

Iga:, még anyu sem -colt otthon, és a Baross utca fe­
löl néha mintha még mindig puskalövéseket lehetett 
volna hallani. 

Ahogy anyu megjött, hogyhogy nem, perceken belül 
hallani lehetett a szárnysuhogást, és a konyhaajtó csip­
kefüggönyét félrehúzva láttam is a fehér �én)rességet, 
amit azután magához vont az egyre f€:ketebb decen1-
beri est. 

A csengószóra kilencen gyűltünk a g�ertyaláng-ko­
ronás fenyőfa köré. Énekeltük a lVIennybol az angyalt, 
meg a Stille Nachtot. 

S::ent fiú aludjál, szólt a dal. 
Nem nem sírom vissza a régi karácsonyokat, nem 

vágyor:i vis.sz az azóta le?ontott jó7-:5efvárosi gangos 
ház.ba. Nem a karácsonyt almodom vissza, hanem so­
kat azok közül, akik abban az időben a fa körül álltak. 

Meg büszke .is va,gyo.k egy tapasztalatomra. Hétéve­
sen tudtam, hogy az angyalra mindig váT_ni kell, mert 
ilyen a természete. Bezzeg - mondhatnam - akkor 
méd voltak behavazott szentesték is, a nagy fehérség 
csak úgy ropogott, csikorgott a talpunk, alatt. Hú�z éve 
legalább, h ogy nem voLt ebben az �i-szagba_1_1 -�eher k_�­
rácsony. Sőt olykor langymeleg estekben fw-oszthettuk 
arcunkat ezen a napon. 

Közben felnöttünk, és elvesztettük azt a_ csodá;latos 
képességünket, hogy lássuk az angya.Lt, haU3uk_ szarny­
suhogá.sá.t. Felnőttünk, de egy cseppet sem lettunk oko­
sabbak. Az angyal se akar szóba állni velünk, egyre 
többször késik, néha el sem jön. Talán meg se érdemel­
jük. 

Ha angyal lennék, én se szívesen jönnék hozzánk 
mostanában. Félnék a ricsajtól, félnék, hogy téYérek­
lámban kellene szerepelnem, angyali kötvenyeket kí­
nálva behízelgő hangon. Nem jönnék, mert fölhasíta­
nák ruhám, letépnék szárnyamat az e�re. r!úká�ban 
járó hatos villamoson. Vagy éppe7: hordora alh!ananak 
va.lamilyen köztéren, vagy nagy hazban, mondvan, most 
beszélj, hiszen itt a szabadsá.g, most már az angyaLnak 
is leh� 

Tudom, egyre kevésbé tetszene amit mondok. Ezért 
Je-kommunista-angyaloznának, felhányt?rgatva, ho;y 
az ötvenes években is megjelentem a h1vó csengettyu­
szóra. Előbb-utóbb kerítenének egy másik angy�lt, aki­

nek az első pillanatban biztosan fehérebbnek tunnének 
a szárnyai. 

Ha angyalként mégis meglátogatnám magunkat, el­
sőként azokhoz repülnék, akik már az angyalokban nem 
hiszmek. Akik még soha nem voltak képesek meglátni 
engem. Megpróbálnám újra, nem adhatnám fel, hiszen 
angyal vagyok. 

Megmondom őszintén, nem szívesen_ repke_dn_ék mo_st 
Európá.nak ezen a részén, nem szeretnek a bekes f elhok 
alatt vijjogó izzó gránáttal taláLkozni. 

Csakhogy, h a  angyal lennék, akkor angyal lennék, és 
tudnám sehol sincsen nagyobb szükség rám, mint most 
és itt, �zen a tájékon. Tudnám, hogy szüksége van rám 
erejük megőrzéséhez az angyallát?_knak, is, és �alán 
mégjobban azoknak, akik szeretnek osszetevesztem egy 
hálóinges különleges madárral. 

l',li\·el kevés pénzem lenne - fix fizetésű magyar an­
gyal lenné!k - mindenkinek csak egy csekélységet ven­
nék, hogy újra emlékeztessem őket arra, hogy létezem. 

Ka.rácsonykor postás ruhába bújva á.trepiHnék a rosz­
szul záródó ablakokon, és az aládúcolt terézvárosi há­
zak nyugdíjasainak még egy borítékot tennék a fa alá. 
Ha lenne fájuk. De jó helye lenne a pénznek a lkonyha­
kredencben is. 

Elrepülnék a határokra, ahol biztos vagyok benne, a 
legjobban várnak, ezen a szentséges éjjelen, odamen­
nék ahol a legnagyobb szükség van a békére és az ott­
honillatú álomra. 

A baj csak az, hogy én nem vagyok angyal. :en is csak 
reménykedó vagyok, angyalváró. E.s már hétéves ko­
romban tudtam, hogy a szárnyas lélek mindig késik. 
Ilyen a természete. De az is lehet, végül is idejében jön, 
csak mi ,;agyunk túlságosan türelmetlenek. 

Most, amikor ezeket a sorokat írom a kazettáról hall­
gatom a karácsonyi énekeket. A Mennyből az angyalt, 
a Kiskarácsonyt, meg a többit. Csak most nincs senki, 
aki velem énekelne. Én js csak hallgatok. Egy bevezetó 
futam után felcsendül a Stille Nacht. ,,Szent fiú, ó alud­
jál." 

S 
rent fiú, ne aludjál. Ha angyal lennék, én bizony 
felkeltenélek. Nagyon nagy szükség Yan rád. 

Patald Kálmán 

Besze I,nre 
ALKONYAT 

Pisszeg a szó, halkul a fény is, 
esteledik. Ott fönn ballag a hold, már 
égne/e az égi gyertyák. Egy kis, 
csillagsug:í.rnyi, trillázó madár 
röpköd fölöttem, mint élö hegedú. 
Vonóját halkan bevonja az álom 
s elhallgat, pihen a tollas derű -
dalát e versben tovább muzsikálom. 

MAGYAR V!\SU'l�\S 

Radnai Ketykó IstJJdn 
r .,,. 

ALOM SZONETT 
Almomban - pár napja - egyre hull a hó 
és nagy terepasztalokon zümmögnek 
kis sínek; apró dízelek tü!kölnek 
sorompók előtt - ébredni volna j6 .•• 

Magamra kapni vasutas gönceim 
surranómba lépni, bundámba bújni 
féltett vörös sapkám fejembe nyomni 
gyorsan bekapni egyszerű reggelim 

fütyülve sétálni egy állomásra, 
hol lányok arca vHlan lámpafényben 
rámosolyogni egy pirosruhásra, 

ki jegyért indul az ablakhoz hátra 
és dalt szerezni a nagy hóesésben 
sípra, tá.rcsára, söprűre, lapátra. 

Aldír Jd11or 

KARÁCSONY 
Csillagfényben 
aranyág. 
Aranyágcm 
alma. 
őrzi három 
télapó. 
úgy sem alszom 
el ma. 
Egész éjjel 
csodálom 
ezt a 
szép f enyöf át. 
Gyertyafényes, 
csillagszórós, 
csilingelö 
á.gát. 
Karácsony, 
karácsony. 
Kisült a 
kalá.csom. 
Kóstoljátok, 
egyétek, 
a mákost is 
vegyétek! 

A szél a fák tetejét tördeli. 
A láthatár sötét gyűrűjében -
a fejünk fölött - mákos az 
ég a varjaktól. Tapad az or­
rom. Ilyen időre mondják, 
hogy érik a hó. Katalin nap­
kor tocsogott, a karácsony ta­
lán kopogni fog és fehér lesz. 
A buszvégállomás utasai kö­
zölt mocorgunk. biccentünk a 
szólőhegyről szállingozó isme­
rősöknek. Megérkezik apám 
mozdonyvezető társa is, aki 
már n_volc\·anegy éves. 

sek. Odaköltözött egy lakatos, 
akihez elszegődtem, mert 
magánjárókat készített, ami 
engem nagyon érdekelt. Neki 
dolgoztam sokáig, jó mester 
volt. Majd vizsgát tettem rob­
banómotorból is, Beremendre, 
Bissébe, Turonyba jártam. 
Nagy Ferenc képviselőnél is 
én csépeltem. Vállaltam gép­
javítást is. Bevonultam, !esze-

- Kellemes ünnepeket, j6 
egészséget - üdvözöljük Mar-
git nénit, Pucit, Pétert s a kls 

} 
/# • 

herce?_nőt is! _(Egyéves_ a déd- ozsi unokaJa - sugom Tibornak, 
aki csak Józsi bácsit ismeri.) 

bácsi 
NenczeL József nem enged 

magának segíteni, komótosan 
kapaszkodik fel a buszra. 0 
rnlt az utolsó a pécsi fútőház­
ban, aki leszállt a gőzösről, s 
motorral folytatta. A buszon 
egymás mellé kerülünk, mesél­
ni kezd. 

- Mindig egyedül jövök ki 
a nyulakhoz, mert a felesé­
gem már évek óta nem tud 
lejönni, a második emeletről, 
én vagyok a bevásárló is. Jól 
bírom magam, csak már nem 
vagyok olyan fürge, mint 
amikor a gözcséplőgépeket fű­
töttem legénykoromban. 

- Hogyan került a vasút­
ra? - kérdezem. 

- Apám a Vókány melletti 
Kurucz uradalomban dolgo­
zott. négy húgom született, de 
engem taníttattak, Siklóson 
jártam a polgárit. Osztálytár­
sam volt az állomásfőnök és a 
fútóház-főnök fia. Nyaranta 
vasú ti fúszedógyerek \"Oltam, 
ho_gy akkox: is köztük lehcs� 

reltem. Akkor még nem volt 
kötelező sorkatonaság, csak 
toboroztak. 

- És a mozdonyvezetés? -
fordítom a szót a vasútra. 

- Harminckilencben jöttem 
Pécsre fűtóházi mun;-:ásnak. 
Le kellett tagadni az iskolá­
mat. Ez volt a szokás. Két év 
múlva azonban á.tminösítettek, 
így kerültem gözmozdon11ra 
fűteni. A mozdonyvezető-vizs­
ga csak háromnapos volt -
nekem \·olt már ehhez kelló 
gyakorlatom - 26-os. 75-ös 
kisgépre kerültem állomási 
tartalékosnak. A nagygépem 
- a 424 124-es - Dombóváron 
áll a fútóház elótt. Utaztam 
Csisztafürdóre, kinézek, ak­
korát dobbant a szívem, ami­
kor megláttam.!! Ji)arazsac.: 
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Levél a Jézuskának 
Túl a negyvenen, már van mire emlékeznünk. Szinte 

bizonyos, hogy ilyenkor, advent tájéká.n a legtöbbünk­
nek régmúlt karácsonyok villannak eszünkbe. A gyer­
mekkorban á.télt Jézuskavárás izgalma ösz fejjeL is ki­
sért bennünket, kivételes és pótolhatatlan érzelem. 

J6l emlékszem, hogy édesanyám rendszerint advent 
második vasárnapján este kért meg, hogy írjak levelet 
a Jézuskának: mit várok a karácsonyfa alá? 

Lassan és gyötrődve megszületett a levél a kivánság­
listával, amely persze pontosan tükrözte családunk lehe­
töségeit. Az óhajok és vágyak szerénységről tanúskodtak; 
mert a gyermek végső soron realista, lehetetlent nem kí­
ván. Egy kis narancsot, építöjátékot, és f öleg könyveket 
kértem, mert pontosan tudtam, hogy a mi Jézuskánk 
ezeket a vágyakat tudja kielégíteni. 

Mai fejjel, negyvenöt évesen, vasutas-újságíróként va­
jon mit kérnék a fa alá? 

Békét mindenekelött! Az utazás gyönyörúsége, a rit­
mikus zakatolás pihentető zaja csakis nyugalomban él­
vezhetö; a vonatablakból elénk kerülő legszebb táj is 
csúffá vá.lik, ha vo1uitunkból aknavetök és rakéták tüzét 
lá.tjuk megvi!lanni. 

Azután arra kérném még a legfőbb ajándékoszt6t, 
hogy földöntúli hatalmával intézze valamiképpen úgy a 
vasút dolgait, hogy a, jövöben lényegesen nagyobb le­
gyen az á.llami támogatás. Az mégiscsak tűrhetetlen, 
hogy amíg a fej lett európai ipari országokban az állam 
50 százalék körüli támogatá.st biztosít a nemzeti vasút­
nak, addig nálunk ez az arány alig több, mint tíz száza­
lék. Tarthatatlan állapot ez, ha nem lesz változás, előbb­
utóbb már egyes fővonalakon is tartós sebességkorláto­
zást kell elrendelni. 

A Jézuska azt is elintézhetné, hogy a vasúti infrastruk­
túra fenntartása és fejlesztése állami feladattá. váljon. 

Végezetül arra. kérném az égi hatalmasságot: tegyen 
meg mindent annak érdekében, hogy vasutasnak lenni 
ismét rang leg11en, biztos kenyér, megbecsült foglalko­
zás. 

Belátom: gyermekfővel szerényebb voltam. A fenti kí­
vánsá.gokat egyesek talán túlzónak minösítenék. Igazuk 
is lenne, csakhogy ne legyen az ember kishitű, ha má.r 
egyszer arra vállalkozott, hogy fel nőtt fejjel levelet ír a 
Jézuskának ••• 

(Sárközi) 

Ima a régi vasutaslányokért 
Mert mindig ők járnak eszemben, Uram •• ; 
a szeretőim; a régiek - egy-egy új elsuhan , , 
mellettem, mint villanypóznák a vonat ablakai előtt, 
de bevallom: már nem tartok szeretöt ••• 
A régiek, azok gyönyörűek voltak! 
Agyban, asztalon, füvön - de szépen mozogtak -
Bor mindig került az asztalra, 
vagy a pincesoron lettek egekig magasztalva.. 
A régiek, azok anyásak voltak . •. 
A fű közé veszett fülbevalóért halkan sem dohogtak, 
villant a fény, majd kialudt az íróasztalon, 
mert felrúgták a lá.mpá.t - várótermi padon 
vonaglott a lány; gyönyöre közben a pad alá. esett, 
míg a tehervonat a jelzö elött kényszerböl fékezett ... 
Mert mindig ők járnak eszemben, Uram .•• 
a szeretöim; a régiek - bár elzúgnak hangtalan 
- mint hullócsillagok - e tavaszi emlék-égen. 
Add Uram, hogy vágyaimat tartsam kötöféken 
inkább figyeld te tovább szép vonulásukat 
és ne pirulj el. ha meglá.tod sok-lóerös combjukat -

Amen. 

Lukáccsal, Barakon11i Gézával 
használtuk. 

- A háborút hogy vészelte 
át? 

- Nem voltam háborúban. 
Az újjáépítés idején kaptw1k 
egy laktanyakocsit, s dupla 
személyzettel vittük a szenet a 
budapesti gázgyárba. Az egyik 
csapat mindig pihent, fózöcs­
kézett. Sokszor félreraktak 
bennünket az állomásokban, 
há-rom-négynapos utak voltak 
ezek. Az üreskocsikkal fordul­
tunk, \"ittük vissza űszögre. 
(Pécsbánya-rendezó előző ne­
ve) Virtuskának hívtuk eze­
ket a meneteket. 

- És Margitka néni? 
- 1942-ben nősültem. Elég 

későn ... A feleségem a fiamat 
nevelte. 

- A Pucit - szólok köz­
be, hogy a férjem is értse. 

- 0 is vasutas lett. Vezet­
te a háztartásomat és mindig 
volt egy kis konyhakertünk is 
bérbe. Azo!{ a kékruhamosá­
sok sok munkát adtak. 

Megérkeztünk. Az emberek 
sietnek a buszhoz. A miénk 
még nem állt be, jut idó a 
történet - szűkreszabott 
befejezésére. 

- És egyszer vége lett a 
gőzöskorszaknak. 

- Szentesen voltunk motor­
vezetői elökészítőn, Pesten 
vizsgáztunk. Akkor még kis 
A B motoro1� já.rtak, a 406-os 
volt az enyém. 13 évig. Sop­
ron, Kőszeg, Sárbogárdra Bá­
taszéken keresztül, aztán Kis­
kőszeg. Kiskunhalas, 

- Mikor ment nyugdíjba? 
Kilencszázhatvanötben. 

Szállok le, hallom, hogy a fia­
talok morgolódnak. bo&Y az 

öregek jól keresnek, 6k meg 
nem kapnak elég vezénylést. 
Mondom az irodán, engem ne 
vezényeljetek tovább, megyek 
az orvoshoz. Ott is mondom 
- főorvos úr! Nincs nekem 
semmi bajom. Itt az ősz, el­
mennék én nyugdíjba. Meg 
van a korom, meg van az 
időm. Legyen vége. Nézi a lá­
bamat - dagadt. Adott egy 
beutalót Harkányba, utána 
még kivettem a szabadságo­
mat. Ennyi. Akkor még meg­
volt a pellérdi szólóm, vettem 
egy gyümölcsöst is. A pellérit 
eladtam, az árából épült a 
mostaniban a pihenőszoba. 
Feljárok, megetetem a nyula­
kat, a macskát. Megkóstolom 
a boromat, s hazamegyek a 
mamához. 

- Anyagiak? 
- Mit mondjak? Egy nyug-

díjból lcetten. A fiam törődik 
Yelünk, ő a PFT-nél dolgo­
zik, Péter unokámból nem lett 
vasutas, ó a volánt \·álasztotta. 
Jönnek most majd karácsony­
ra valamennyien, a mama fog 
főzni, én meg pátyolgatom a 
pici lányt. 

Jön a busz, búcsúzunk. Int, 
hogy \·an még egy mondata. 

- A Mozdonyvezetők Se­
gélyező Egyesületének 52 éve 
vagyok a tagja, az idén is 
kí.ildtek egy kis „öregségi pót­
lékot" ... 

Megvárom. amíg komótosan 
felkapaszkodik segíteni 
most sem enged -, már nem 
olyan frissen, mint egykor a 
gőzösre, az egyetlenre, amelv 
most is ott áll a dombóvári 
fütőház előtt. 

�encz 1'ibclr�6 
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Itthon és küllöldön 

Ba inoki érmék és csúcsok 
A hagyományokhoz híven szerepelnek 

a jubiláló BVSC sportolói 

Az 1911-ben alakult Budapesti Vasutas Sport Club 

az idén 80 éves. Bár ez kerek évforduló, még sem tar­

tozik az ünnepelt jubileumok közé. Az egyesület ve-

1etöi sem terveztek látványos ünnepséget. Csupán né­

hány sportrendezvény, nemzetközi verseny emlékez­

tetett arra, hogy az ország legnagyobb vasutas-sport­

egyesülete jeles évfordulóhoz érkezett. Annál fénye­

sebben ragyognak azok az érmék és serlegek, melyeket 

a BVSC kiválóságai - a jubiláló egyesület hírnevéhez 

és hagyományaihoz méltóan - ebben az évben szerez­

tek. 

Az esztendő végén a közelgő 
barcelonai olimpia elót�. a 
klub vezetői átfogó jelenté:; t 
készítettek. Ebben az olimpiá­
ra esélyes \·ersenyzők felkészí­
tése mellett a szakosztályok 
munkája. eredménye is helyet 
kapott. Ez utóbbh·al kapcso­
latban a jelenté!, beYezető so­
raiban ez olvashatci : az 1991. 

ét'i eredmények több mint 
biztató f ejlödesröl ta núskod­
nak. 

Nézzük meg közelebbről, 
hogy mit takar ez a mondat. 
Kezdjük az atlétikárnl. A fu­
tókörre visszaminősített sport­
ágban 16 bajnoki cím, orszá­
gos csúcs, több nemzetközi 
versenyen elért arany-, ezüst­
és bronzérem minősíti az ed­
zők és sportolók munkáját. 

Az atlétáldól 
a labdarúgókig 

Az asztalitenisz-szakosztály 
a �zemélyi torzsalkodasok kö­
\"etkezménveként elszenvedett 
vén·eszteséf:ek ellenére is tal­
pon maradt. A csapat országos 
bajnokságot nvert Ifjúsági é. 
gyermek \·erscnvzőik is a leg­
jobbak közé tartomak. 

Birkózásban ,·áltozatlanul a 
magrnr éh·onalhoz tartoznak. 
A serdülő, Jfjúsági és a felnőtt 
versenyzők tiibb válogatottal 
is rendelkeznek, A felnőttek­
nél legismertebb a kötöttfogá­
su Major Sándor és a szabad­
fogású Dvorák László. 

A karatesportc.soportban 
több sz.-iz fiatal látogatja rend­
szeresen az edzéseket. A fel­
nóttek között pedig Yannak 
kiváló eredményt elért élspor­
tolók. 

A szintén sportcsoporttá 
visszaminősített kerékpár­
szakágban elsősorban a nők 
jeleskednek. A magrar baj­
nokságokon, egyéni és csapat­
versenyben 24 első helyezést 
értek el. A serdülő Világku­
pában aranyérmet és több 
nemzetközi ver1,enyen jó he­
lyezést szereztek a serdülő-, 
ifjúsági és felnőtt lányok. 

Az első c-.apat az NB II. ke­
leti csoportjában bajnokságot 
nyert, és 31 év után újra NB 
1-e-. mérkőzést láthatnak a 
szurkolók a Szőnvi úton. A 
csapat az őszi bajnoki idény­
ben megállta a helyét. Tizen­
öt pontot gyűjtött és a tabel­
la közepén Yégzett. Jól szere­
pelnek a bajnok�ágban az if­
júsági és a serdülócsapatok. 

Hazai mezőnyben 

verhetetlenek 
A műugró- és toronyugró­

szakosztály \"alamennyi kor­
osztályban tartja vezetó he­
lyét a hazai me::ö11yben. A 
nemzetközi ,·ersenyeken fi­
g\·elemre méltó eredményeket 
ertek el a szakosi'.tály legjobb­
jai. Az Európa-bajnokságon 
női toronyugrásban egv ne­
gyedik és két döntös helyezés 
fémjelzi szereplésüket. Az. 

utánpótlást is kiváld képessé­
ga ver:.enyzök alkotják. Az 
ifjúsági Európa-bajnokságon 
szerzett aran.\·- és bronzérem. 
a \i b•n elért negyedik helyezés 
mindenképpen dicséretes tel­
jesítmény. 

A női röplabdacsapat fenn­
állfü,a óta az elmúlt bajnok­
ságban aratta legnagyobb si­
kerzt, ezüstérmese:, lettek. A 
nemzetközi Európa-kupában 
lCEV) is jól rnjlolt a csapat. 

Az úsznszakoszlal)·. a Szónyi 
úti uszoda három é,·e tartó 
atépítése miatt, mostoha kö­
rulménvt•k között is tartja ki­
vívott helyét a magyar úszó­
sportban. Egv-egy idóre több 
us1.odában edzenek. Ennek el­
lenére a magyar bajnokság­
ban. a Világ- és Európa-baj­
nokságon megállták a helyü­
ket. 

Férfi és női vízilabdacsapa­
tuk közü! az utóbbi időben a. 
nök a jobbak. Egymás után 
kétszer nyertek mag\'ar ba.1-
nokságot. Az Európa-kupában 
a második helyen végeztek. 
A csapat öt '!lálogatottja v b  
bronzermes es Európa-bajno­
ki aranyéremmel bUszkélked­
het. A gyengélkedő férficsapat 
még mindig a középme1.őny­
ben, ti.nnak 1s az alsó határán 
tanyázik. 

a gyümölcse. Ebben az évben 
kiemelkedőnek mondható 
eredmény női k.-tlirben. vala­
mint a többi fegyvernem ser­
dülő és ifjúsági korosztályban 
született. A felnőtt férfi tőrö­
zöknek nagy ,•es2lteség a \"álo­
gatott Szekeres Pál tragikus 
balesete. A budapesti vb-n 
sajnos még a szakos1.tály leg­
eredménvesebb tagjának, a 
tőrvívó Ersek Zsoltnak sem 
:sikerült tudását bizonyi.tania 

Az olimpiai sportágak közül 
a válogatottklubnak birkó­
zásban, úszásban mű- és to­
ronyugrásban. vívásban és \'Í• 
zilabdában összesen 20 BVSC-s 
tagja van. Ez még nem a ki­
utazók számát jelenti. Am a 
klub vezetői. a szakemberek 
véleménye alapján, bíznak 
abban. hogy a barcelonai 
olimpián, a szöulinál (heten 
vettek részt) többen vesznek 
részt. Hogy kik a legesélye­
sebbek ; birkózásban Major 
Sándor. Dvorák László és Ta­
kács Ferenc, mű- és toronyug­
rásban Cserba Brigitta. Ger­
lach Ágnes, Nagy Ibolya, Pin­
tér Orsolya és Gerlach I. 
Zsolt, ús1.ásban Csépe Gabri­
ella, Pohl Anett. Debnár Ta­
más és Szilágyi Zoltán, vízi­
labdában Péter Imre, vívás­
ban :E:rsek Zsolt. Hegedűs Fe­
renc. esetleg Tóth Mónika. A 
többi kerettagnak is van esé­
lye. Természetesen a helye• 
kért még meg kell küzdeniük. 

A siker 
le/tételei 

Ez nagyrészt a sportolókon 
és az öket felkészít6 szakvez<>­
tókön mulik. Ehhez az edzőt 
hát1éJ; �do.tt. de bi;,.tosítottak-e 
a siker megalapoz.:ísának 
egyéb, nevezetesen az anyagi 
és a tárgyi feltételei? 

A felmérések alapján csak 
részben állnak rendelkezésre. 
Emiatt a szakosztályok a ter­
hekből már eddig is sokat vál­
laltak magukra. Az utolsó 
felkészült'si idös1ak pénzügyi 
fel !ételeinek biztosításában 
azonban. a szakosztályok mel­
lett. a klubnak 1� nagyobb 
szerepet kell \·állalnia. 

Igen am, dc miből"? - ,·etöd­
het fel n kérdes. A :\!agyar 
Olimpiai Bizottság segítsege 
nem ter,ied ki a klubokban 
végzendő munkára. A legna­
gyobb b:ízisszerv. a MA V 
helyzete sem teszi lehetővé, 
hogy túbbet adjon. Pedig koz­
ismert : az élsportolok, amel­
lett, llogy hirttei:et szereznek 
a magyar és benne a vasutas­
sportnak. egybea reklámhor­
dozók is. Már pedig, ha ezt 
ténvként elfogadjuk. a rek­
lámra fordított költ.c;ége.kből 
többet is lehetne az élsportra. 
az olimpiára készülő vasuta� 
.sportolók támogatására fordí­
tani. Annál 1s inkább, mivel 
ennek a hatását kézzel fogha­
tóan le lehet mérni. 

l'. F. 

F ANTASZTIK.US TEL'JES"iTMENY 

Az ultrarnaratonista sikere 
a New York-i futóversenyen 
Vegetáriánus ételek + Az ADIDAS cég öltöztette 

Lapunk legutóbbi számában hírt adtunk arról, 
hogy Sípos István, a Szegedi Vasutas SE ultra­
maratonistája a közelmúltban óriási sikert ért el. 
A világ legnagyobb ultramaratoni futóversenyén 
New Yorkban. 1000 mérföldön 14 nap 2 óra 7 perc 
33 másodperces idővel második lett. Ez egyúttal 
azt is jelenti, hogy az örök világranglista 13. leg­
jobb idejével teljesítette az 1000 mérföldet, amely 
nem kevesebb, mint 1609,344 kilométer. 

A versenyről beszámoló tu­
dósításokból rendre kimarad­
nak azok a hátléresemények, 
amelyek e nagy versenye.!;: ve­
lejárói, s amelyek hozzátar­
toznak e viadalokhoz. Ezekből 
próbáltunk most egy csokor­
ral összegyűjteni. Beszélgető 
partnerem Sípos István. 

- Kik indulhatnak ezen a 
versenyen? 

- A Sri Chinmoy Maraton 
Team \'ersenye meghívásos, 
csak azok indulhatnak, akiket 
a szen·ezök meghh�nak. f:11 
eddig köziil húsz 24 órás ver­
senyen indultam, mindegytken 
200 kilométer fölött futottam, 
Sőt idén egy 48 órás verse­
nyen 332 kilométerrel magyar 
rekordot is felállítottam. Eze..'1 
eredmények alapján tartottak 
érdemesnek, hogy lefussam a 
távot. 

- Milyen körülmén.vek kö­
zött rendezték a '\·ersenyt? 

- Számomra furcsa körlll­
mények között. :tn eddig soha 
nem voltam Amerikában, s 
így az ember sokat vár. A7.t 
hittem, komfortos körülmé­
nyek között lakunk majd, 
Amerika a gazdag arcát mu­
tatja felénk. De ennek a ver­
senynek egészen más volt a 
szellemisége. Ez nem pénzdí­
jas verseny volt. A rendező­
szerv egy meditációs, úgymond 
vallá�i alapon szervezód6 cso­
port, akinek főnöke Srí Chin­
moy, ó találta ki ezt a futó­
ver. enyt. 

A \·er enypálya egyik olda­
lán fe!álhtottak egy nagy sát­
rat a férfiaknak, s a másik ol­
dalon egyC't a nőknek. De le­
hetőség ,·olt arra is, hogy bár­
ki saját sátrában pihenjen, fm 
b éltem ezzel a lehet.óséggel, 
vásároltam egyet. A ,·er­
senvt egyébként a;r. amerikai 
nyílt teníszbajnok,ág helyének 
szomszédságában rendt>zték 
meg. egv mérföldes körpályán. 
Az euT6pai embernek szinte 
elviselhetetlen volt a klfma, né­
ha 80 százalékos paratartal­
mával. Ehhez járult az elsú 
napok szakadatlan esőzése. A 
pálya terepe változatos volt, 
teli :kanyarokkal, emelkedök­
kel. Az ehó napokban zava­
róan hatott, hogy a sátortól 
száz méterre egy nyolcsávoc; 
autópálya halndt, s ott volta-k 
a közelben a La-Guardia és a 
Kenned.v repülőterek, ahonnan 
percenként szalltak fel, illetve 
landolt�k az óriásgépek, -
nem kis zaj kíséretében. 

- A ,·ersenv menetéröl ho­
gyan tájékozódtatok? 

- Említ-ettem, egy kör egy 
mérföld volt. Az indítóhelyhez 
közeledve rádión leadták a 
ra.itszámunkat, s mire odaér­
tünk, egy táblán bntapados 

matrica felragasztásával kö­
zölték a megtett távot. 

- Hogyan történt az étke­
zés'? 

- Ezt ügyesen megoldották. 
A pályába egy fedett folyosot 
építettek be, amelyben elhe-

Jyeztek egy nagy konyhát. EZ 
l:elL mondani, ezen a verse­
nyen 1:egetárius ételeket szol­
gáltak föl. Volt itt minden, az 
ételek mellett forró káve, tea, 
cola, müzli, csokoládé, banán, 
pudin�, é., más hasonló étel, 
ital rendelkezésünkre állt. Ha 
en mást akartam enni, arra is 
volt lehetliség, ugyanis volt 
egv másik konyha is, de ott 
nekünk kellett elkés7.íteni az 
etelt. Az étkezések, és egyéb­
ként az egész verseny lebo­
nyolításában feleségem segí­
tett. ó gondoskodott folyama­
tos ellátasomról és figyelt ar­
ra, ne legyen egyoldalú az. ét­
kezés. Egy kiirt fl-12 perc 
alatt tettem me,g, mikö1.ben -
állapotomtól függően -, ha 
triss voltam futva, ha fárad­
tabb sétálva fogyasztottam el 
az; ételt. Alvás előtt két körrel 
szisz;tematikusan többet ettem, 
hogy ha megállok, az.zal már 
ne kelljen időt tölteni. 

- Apropó : 1>lhenés'? 
- Ez speciális dolog. Itt na-

gyon keveset alszanak a futók, 

- Említetted Srt Chinmoyt, 
a verseny fóvédnökét. Róla 
mondanál valamit? 

- Sri Chinmoy-t korábban 
soha nem láttam, csak hallot­
tam róla, s részt vettem Euró­
pában szervezett versenyein. 
Ha hiszünk az ö transzcenden­
tális erejében, akkor nincs 
mit csodálkozni. Több világ­
hírú versenvzó az ó erejéből 
merített. Három hétig voltam 
a guru közelében, s igen nagy 
hatást tett rám. Sokan „irigy­
kedve'' is figyeltek, milyen 
közel engedett magához. Ritka 
alkalom, hogy ajándékot ad­
jon \"alakinek, h1swn ó lelki­
leg akar segíteni és nem ado-

mányokkal próbál rábeszél , 
tanai követésére. Egyébl:ént 
ebben a meditációs szervezet­
ben senki sem zaklatja azért 
az idegent, hogy kapcsolódjék 
hozzájuk. Számomra ez na­
gyon szimpatikus volt. Ezen a 
ver:;enyen nem voltak ke­
resztbetevé.sek, nem volt ki­
vételezés, mindenki mindenki­
nek jót akart és segített. A 
verseny előtt a guru vezeté­
sével közösen meditálhattunk. 
A meditáció nem kónnyú, hi­
szen valam.ire nagyon nehéz 
koncentrálni, hihetetlen gya­
korlat kell hozzá, 

- Futásodban ez szerepet 
játszott? 

Labdarúgásban a BVSC-t 
�vtizedek óta a lei:i;eredménve­
sebb nevelő egyesületként 
tartják számon. Kevés olyan 
fóvárosi NB 1-e� csapat volt, 
l.'I van, ahol ne rúgná a labdát 
olyan játékos. akit a Tatai 
VQ.gy a Szőnyi úton neveltek. 

A nagv múltú ,•ivó: zakosz­
iály mÚnkájának is érlelődik 

----------------------------------------------------i s ha alszik is az ember, akkor 
sem pihen igazából, álmában 

- Én nagyon készültem 
erre a versenyre, s egyszerűen 
nem tudtam elképzelni, hogy 
a l imitidőn belül ne teljesít­
sem a t.'ivot. Az a rettenetes 
hit, ami élt bennem, visszaha­
tott a testemre, és ennek se­
gítségével legyőzte.'Il minden 
elképzelhető fáradtságot, fáj­
dalm!it. Lelki kiegyensúlyo­
zottsagomnak köszönhetem a 
jó szereplést. Számomra ez a 
verseny egy olyan kihívás 
volt, mint például �y hegy­
mászónak a Himalája me�á­
szása. 

- Fussunk flag11papaJ 
invitál versenyfutásra a Had­
történeti Múzeum előtti sétá­
nyon három és fél éves uno­
kám. - Fussunk nagypapa! -
kiáltja és elengedi a kezem, 
leszegi a fejét, rohan előre, hi­
szen első akar lenni a képze­
letbeli célnál. Hisz mi szebb 
is van a világon a győzelem­
nél ? 

Én is nekiiramodom, de Ya­
lami a jobb lábamba szúr és 
m�gállok. Mi ez, riadozom 
I?ar napok óta? Csak nem az 
erszúkillet első jele? Attila 
mát· _előttem vagtat, büszke i:, 

magara. 
Valami a szh·embe nyilall. 
Ez történhet velem ? Velem 

akinek egykor mlnde�e volt � 
futás. Ha elmesélném a kis­
unokámnak, meg sem értené. 
�o-� .. a nagypapa egykor az 
�rokos versenyzés lázában 
��ett. A negyvenes évek ele­
,en. szegedi középiskolásként, 
csa.k egyetlen jobb futó volt 
11a.lam, egy b1zon11os Karkos 

A futás 

Je11ö neríi osztálytársam, iga­
zolt i;erscnyzö, aki egyszer le­
csalt egy mezei futúverseny­
,,.e. És én ott, mógötte. akkor 
a második lettem. Elobb per­
sze annak tudtam be kitűnő 
helyezésemet, hogy mei::fo­
gadtam jó tanácsát, ami any­
nvib61 állt : ,,csak fuss mindig 
mögöttem"! Aztán a célnál 
ott véit·t minket Kakuszi mes­
ter. az SZVSE, vagyis a Sze­
g<'di Vasutas Spo1·t Egvesület 
nagy:szerú edzöje és gyorsan 
lecsapott rám e szavakkal : 
„Akarsz-e fiam az SZVSE 
igazolt versenyzöje len ni?" 

Hát hogyne akartam Yolna ! 
Egv hét múlva már kezemben 
volt lgazolú,;om és attól kezd­
ve a szegedi vasutas atléták 
népes versenyzögárdájának 
"ol1am a ta�a. Bejártuk a 

mámora 

hazát. Versenyeztünk Gyu­
lán, Békéscsabán, S:r.abadkán, 
Újvidéken, Budapesten, Cse­
pelen, Dunakeszi-Alagon, és 
Debrecenben. 

Én élveztem a futás ízét és 
örömét, a S7..águldás könnyú 
mámorát. Középtávfutó let­
tem, 800 és 1500 méteT volt a. 
távom. S versenyeket nyertem, 
érmeket akasztottak a nya­
kamba. No, majd otthon elő­
keresem valamennyit és eg,v­
egy jó futás után Attila nya­
kába akasztom egyenként 
őket. S ha elfogynak, akad 
másfajta, ma már semmire 
sem jó kitüntetésem. 

Attila visszajön a padhoz. 
Ali és csodálkozik. 

- Lemaradtál, na1111papa! 
- ,Jövök már. futok már -

kiáltom, a aztan. hoe;y me&· 

ijesszem, nagyokat trnppolok, 
hangosakat. hogy lássa, igyek­
:;zik az ő szegény nagypapája. 
Mint a pályán, amikor egykor 
Ka.kuszi mester ijesztgetett, 
hogy utánam ered, ha nem 
szedem gyorsabban a lábam. S 
en futottam a gyozelemért. 

Az én vérem ez a gyerek, 
gondolom, s látom, hogy mi­

lyen fürgén szedi a lábát. Az 
én vérem, csak megmaradjon 
benne a versenyzés örök láza, 
elvégre sportoló családból 
származik. Nem magamra 
gondolok, hanem na�zasszo­
nyomra, Attila anyai nagy­
mamájára, Novák Ilonkára, 
aki 1952-ben, Helsinkiben, a 
4Xl00-as gyorsúszóváltóban 
lett olimpiai bajnok. Akkor ta­
lán mégsem szedem elö az ér­
meimet, mert szégvenkezn�m 
kell, hogy én csak ennyire vit­
tem. Az. a lényeg. fut előttem 
az unokám. fut, rópül, bold·>g, 
mert le&Yözte a nagypapát. 

Talicl Tibor 

L,; fut. Nekem egy speciális 
meditációs relaxációs gyakor­
latom volt �óra felvéve. 
Ha bementem a sátorba, fel­
tettem a fejhallgatót es egy jó 
félórat hallgattam :  mit lazít­
. ak. Ez aztán álomba ringa­
tott. Feleségem percnyi pon­
tossággal ügyelt arra, mik01' 
feküdjek le és mikor induljak 
újra útnak. Nem számított az 
sem, hogy álmos vagyok, hogy 
kint éjszaka van, vagy netán 
szakad az esö. Felrázott, felöl­
töztetett és nekündultam, né­
ha egy pár méter után keu.l­
tem csak ébredni. A verseny 
masodik felében pedig szinte 
éjjel-nappal futottam, napi 
5-6 óra alYással. 

- Öltözéked'? 
- Az ADlDAS cég öltözte-

tett fel, teljes köru felszerelést 
adott. A verseny alatt öt pár 
cipot hordtam felváltva. A 
rendezők gondoskodtak arról 
Is, hogy a nedves felső ruhá­
inkat pillanatok alatt megszá­
rítsuk egy speciális sl'.árítógép 
segítségével. 

- Mit láttál Amerikából? 
- Huszonegy napot töltöt-

tem Amerikában, ebből 14-et 
versenyzéssel. A verseny cl6tt 
és _után két-két napom volt, 
amikor New Yorkkal ismer­
kedtem. Legjobban a Szabad­
ság-szobor érdekelt, szerettem 
volna látni, mennyire tudja 
kifejezni a demokráciát, a si.a­
badságot. Nem csalódtam 
Igazi jelkép. Egy magyar kísé� 
ró társaságában bejártam 
Manhattan városrészt. A Cent­
rál parktól több kilométeren 
át sétalva, több száz utcát 
hagytunk magunk mögött. 
1:-áttam a luxusáruházakat, 
ettermeket, bementünk csen­
des sörözőkbe, ahol egy átlag 
amerikai Is megfordul. A sort 
és a többi italt mindig jegesen 
szolgalták fel. Voltam kínai 
indiai étteremben. Lenyúgo: 
zött a varos nagysága, lán·á-
nyL Gellén József 
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