ARA: 11 Ft

MAGYAR VASUTA

XXXVIIL. EVFOLYAM, 1. SZAM

AZ IDEI BEREMELES
KEDVEZOBB A TAVALYINAL

A MAV Rt. t6bb mint 6t millidrd forinttal fordit
nagyobb osszeget a bérekre, mint a mult évben

ontéen a Vasutasok Szakszervezetének koszonhetoen
1994-ben viszonylag Kedvezo éves szintu, 25 szazalékos
mértéki béremelés valosul meg a MAV Rt munka-
vallaloindl. Az is pozitiv eleme az f évi bérfejlesztésnek,
hogy annak kezdé iddpontja janudr 1-je és nem egy késGbbi

idészak, mint a mult évben,

A béremelés mértéke, ideje, modja koriil kialakult vitak-
rol, az elért eredményekrol, a VSz vezetiinek aktiv tevé-
kenységérdl a lap olvasdi kellé informécickkal rendelkez-
nek. Most a végrehajtds néhdny konkrét kérdését ismertet-

»

A 25 szazalék bérnovekmény
éves szinten olyan formaban va-
I6sul meg, hogy az idei bérfej-
lesztés terhére kell elszdimolni a
mialt év aprilis 1-t6l kezdGdé
bérfejlesztés f. évre 4thizo hata-
sdt, amely 3,3 szdzalékot tesz ki.
A janudr 1-t6] soros eldléptetés-
ben részesilék 1,4 szdzalékot
haszndlnak fel a bérfejlesztési
keretbdl (megkozelitéen a mun-
kavillalok 1/3-a kap 4 szazalé-
kos béremelést a bértétele emel-
kedése miatt). A 13. havi fizetés
novekedését is a bériejlesztés
terhére lehet fizetni (0,6 sziza-
Iék). Ezek levondsa utin 19,7
szdzalékos emelkedés valdsulhat
meg, alapbérnévekedés, illetve
az ahhoz kapcsol6d6 viltozo il-
letmény emelkedés cimén.

A vasutas munkavéllalék
1993-ban havi dtlaghban 25566
forintos keresetet értek el. (Ez
még becsiilt adat) 1994-ben havi
dtlagban 6391 forint lesz a kere-

setnovekedés, igy az 1994. évi

havi atlagbér megkozelitéen
32000 forint koriil alakulhat.

A MAV Rt. a munkavéllal6i-
nak bérfejlesztésére f. évben
5368 millié forintot hasznél fel,
amely jarulékaival egyiitt 8186
forint kéltségtobbletet jelent. A
bérfejlesztés forrasa kisebb rész-
ben a létiszamesokkentés felsza-
badulé bére, nagyobb részben a
villalati koltség, illetve a koz-
ponti tdamogatis.

Az alapbér emelés maodja:

Az alapbérek novelését gya-
korlatilag a soros el6lépésekhez
kapcsolédd béremeléssel kell
kezdeni. Ez azt jelenti, hogy aki-
nek a bértétel érvényességi éve
1991. azokat eggyel magasabb
bértételbe kell sorolni. Termé-
szetesen nem sorolhaté maga-
sabb bértételbe az a munkavil-
lalé, aki eddig is a bérosztalya-
hoz tartozé legmagasabb 14.
bértételben volt. A soros elélép-
tetés nem jar béremeléssel anndl
a munkavillalondl, akinek az
alapbére az elélépés utdn is eléri
vagy meghaladja a 100 szézalé-
kos raillasi szintet. A t6bbi mun-
kavillalé bére az el6lépéssel
egyidejtileg 4 szdzalékkal emel-

kedik. Az igy megiallapitott alap-
bér képezi a tovabbi bérfejlesz-
tés alapjat.

Az éves bérpolitikai intézke-
dés keretében 1991. januir 1.
hatillyal bérfejlesztésben kell
részesiteni valamennyi teljes és
részmunkaidés  munkavillalét,
azok kivételével, akiknek mun-
kaviszony megsziintetése (bar-
milyen jogcimen) a bérfejlesz-
tés idépontjdban mdr folyamat-
ban van, fiiggetleniil attél, hogy
a munkaviszony megsziintetést
melyik fél kezdeményezte. Az
alapbérfejlesztés altaldnos mér-
téke az 1993. december 31-én
érvényes személyi alapbér 12,5
szdzaléka, de legaldibb a 8000
forinttal indulé bértdblazat 100
szazalékanak eléréséhez sziiksé-
ges Osszeg. Ez azt jelenti, hogy
azok a munkavallalék, akik az
eddig dltalanos 82,4 szazalékos
mértékd raallasi szinten alltak
21,4 szazalék alapbéremelésben
részesiilnek és igy érik el a bér-
tarifa 100 szazalékat. (A 824
szazalékon 4llt a munkavallal6k-
nak koriilbeliil 70 szdzaléka, mig
a tobbi ezen feliil, tobben elér-
ték, vagy meghaladtdk a 100
szazalékot is.) A tobbi teljes

munkaiddben foglalkoztatott
dolgoz6 legaldbb 12,5 szazalé-
kos béremelést kap fiiggetleniil
attol, hogy eddig mennyi volt a
rdallasi szazaléka és attol fiigget-
leniil is, hogy ezzel a béremelés-
sel meghaladja a 100 szizalékos
radllasi mértéket.

A tarifaértékeket a cikk mel-
léklete tartalmazza.

A megemelt alapbérek csak a
tablazatban rogzitett értékek le-
hetnek, amennyiben 100 szdza-
lék feletti alapbér keriil megélla-
pitasra, Ggy az alapbéreket a ke-
rekités szabdlyai szerint 100 fo-
rintos pontossaggal kell megha-
tarozni.

Azoknak a munkavillaloknak,

akiknek a bére két részbdl (idé-,

bér+alapbér) 4ll, a bérét sze-
mélyreszél6an kell meghataroz-
ni és e bérfejlesztést az eddig le-
irtaknak megfelelGen kell meg-
illapitani. Az iddbér emelése
mellett a teljesitmény bér-részt
is megfeleléen karban kell tarta-
ni. A MAV bérmrendszer hatalya
ald nem tartozé munkavallalék
atlagbér novekedése azonos ele-
mekbdl tevidik Ossze, s végre-
hajtdsa megegyezo elvek alapjin
torténik, mint a vasutas dolgo-
z6k bérfejlesztése. Itt is meg kell
valdsitani a hdrom éves vérako-
zisi id6  elteltével esedékes
eggyel magasabb fizetési foko-
zatba soroldst €s az ehhez kap-
csol6do béremelést. A tarifaérték
elérése vagy meghaladdsa ebben
az esetben is korldtja az dgyne-
vezett soros bérfejlesztésnek. Az
alapbérfejlesztés dltalanos kote-
lez6 mértéke a december 31-én
érvényes alapbér 12,5 szazaléka,

(Folytatds a 2. oldalon)

az indokolta, hogy a

részvénytarsasag

folé rendelt vezeld

Miniszteri biztos a MAV Rt. élen
Tavozik, vagy marad beosztAsaban a MAV Rt vezérigazgatdja? A ta-
lélgatasok tejtélye mogoldodott. Schamschula Gydrgy kozlekedési, hirkoz-
lési és vizigyi miniszler nem véltotta le Csdrddi Jénas vezérigazgatot,
hanem Berényi Jénos, a GySEV eindk-vezérigazgatdja személyében mi-
niszteri biztost nevezett ki a Magyar Allamvasutak Részvénytarsasag élé-
re. A szaktérca hivatalos kozleménye szerint az intézkedést egyebek kozott
MAV Rt a koltségvetési timogatésok ellenére az
elmilt évet megkozelitden 16 millidrd forint veszieséggel zarta. A helyzetet
slyosbitia, hogy 1994-ben, a kiemelkedéen magas tamogatés ellenére, a
tavalyindl is nagyobb veszteséggel szamolnak. Mindez arra kényszeritette
a kbzlekedési kormanyzatot, hogy a MAV vezetdinek szemiéletében és a
gazdalkodasaban alapvetd valtozdsokat foganatositson,
melyeknek része a miniszteri biztos kinevezése
Berényi Janos hatarozatlan iddre szolo maghtzatasa jelenlegi beosz-
tasanak megtartasa mellett ~ januér 15-16l lép életbe. A megbizas magaba
foglalja a MAV Rt feliigyelé miniszter valamennyi, a
kozd jogkorét, kiionds tekintettel a vezérigazgatd és magasabb vezelGi
beosztasl munkatérsai felett gyakorolt munkaltatdi jogkorokre. Donthet a
privatizaciés folyamatok gyorsitasardl, a vasit fejlesztését meghatarozé
célkittizésekrdl a kereskedelem- és vallalkozaspolitika erdteljesebb érve-
nyesitését szolgald strukilra kialakitasarol. Egyszéval a miniszteri biztosi
cimmel felruhdzott Berényi Janos a Mév Rt. elnoke és vezérigazgatdja

ra vonat-
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Kedves Olvaso!

Ezév janudrjatol aj kontos-
ben jelenik meg a Magyar Vas-
utas. Régi kivansagnak tesziink
cleget ezzel, hiszen a hagyo-
manyos lechnikdval, magas-
nyomdssal késziilt lapszdmokat
olvasoink — koziilik is foként
az idosebbek —, nem kevés
szemtorndval tudtak csak atta-
nulmdnyozni. Most lehetdsé-
gink nyilt a korszenibb forma-
ban valé megjelenésre, s re-
méljiik, olvaséink orommel és
érdekiGdéssel forgatjadk majd a
kiillemében tetszetGsebb, tar-
talmdban maér eddig is a mai
kor szelleméhez és kovetelmé-
nyeihez igazodni kivdné Ma-
gyar Vasutas j szamait.

A lap hagyomdnyos , ljsdg”
formatumén ¢s fejlécén nem
viltoziattunk, Liszen ezek fon-
tos és megszokoll azonosité
jegyek, madsfel6l a vasat és
szakszervezetink  hazatdjan
manapsig mindig  torténik
annyi kozlésre érdemes ese-
mény, ami kéthetente kénnyd-
szerrel megtolt nyolc teljes Gj-
sagoldalt.

Persze a lap fogadtatdsa
nemcsak azon milik majd,
hogy milyen mennyiségd hirt,
tudésitast, véleményt €s mas
kozolnivalot  tudunk  rend-
szeresen megjelentetni benne,
hanem azon is, hogy mindez
olvaséink igényeivel taldlko-
zik-e. Elére is kdszonetet
mondufik mindenkinek, aki ta-
ndcsaival, vagy birélataival a
szerkesztéség munkdjat segiti,
s ezen keresztill is a Magyar
Vasutas ,tiszteletbeli munka-
tarsava” valik.

Ugyanigy varjuk azon olva-
soink irdsait is, akik dgy gon-
doljdk, hogy mésok szimdra is
hasznos mondanivaléjuk van,
vagy a lapban megjelent vala-
melyik cikkre kivdnnak rea-
gélni.

A Magyar Vasutas termé-
szelesen a tovabbiakban is
mindenekel6tt  érdekvédelmi
ijsdg, a vasutas dolgoz6k és
nyugdijasok helyzetérol, élet-
és munkakdoriilményeirdl, s ez-
zel Osszefiiggésben a Vasuta-
sok Szakszervezete céljairdl €s
eredményeirél kivin besza-
molni. Ugy tinik, mostansag
¢és egy darabig még egyik té-
maban sem kell anyaghidnytdl
tartani. A vasut egyszerre nyo-
gi a gazdasigi recesszi6 okoz-
ta teljesitmény-bevételhidny
veszteségeit €s a leromlott mu-
szaki dllapot kbvetkezményeit,
a vasutassag pedig — kevés
szerencséseket kivéve — meg-
élhetési gondok szoritisdban,
sorsa jobbra forduldsa irdnti
hitében elbizonytalanodva,
vagy — ha teheti — gatlastalan
onzéssel, csak sajat érdekeit
kovetve probdlja dtvészelni a

tal sok joval nem kecsegtetd
éveket.

Pedig a masoktol valé elfor-
dulds éppen a védekezés, a
viltoztatas  esélyétol foszt
meg. Csak az osszefogdsban,
a szervezellségben rejlé erd-
nek koszonhetd, hogy az utob-
bi néhdny évben a vasutas-
sagnak nem kellett olyan meg-
razkodtatasokat elviselnie, ami
jonéhany mas ipardgnak vagy
szakménak jutott. Az egyiittes
fellépés — és az érvekkel ala-
timasztott, nem pedig érzel-
meken nyugvé vagy azokra
apelldlé politizdlas — kovet-
kezménye, hogy a Vasutasok
Szakszervezete az utébbi né-
hdny évben — sokkal nehezebb
koriilmények kozott — tobbet
produkalt, mint kordbban 10—
15 éy alatt. Ha csak a 93-as év
eseményeil vessziik sorba: az
év elején kollektiv szerzédés
és bértargyaldsok, folyamatos
létszamegyeztetések, soronki-
viili kongresszus, TB-vélasz-
tas, lizemi tandcsi valasztas és
mindezek eldkésziiletei, kam-
panyok, a MAV Rt.-vé alaku-
lisa, feliigyeldbizottsdgi va-
lasztds, a 94-re vonatkozo lét-
szdm-, kollektiv szerzddés és
bértargyaldsok, sztrajkigyek,
alapszervezeti valasztasok,
kongresszusi eldkésziiletek, s
mindekozben a szakszervezet
folyamatos  midkodtetésének
feladatai, hogy csak néhdnyat
ragadjunk ki a 93. évi teenddk
sokasagabdl.

S ahhoz sem férhet kétség,
hogy az elért eredmények, a
vasutasok érdekében kotott
megdllapoddsok nyugodtan ki-
birjdk az Osszehasonlitast bar-
mely més dgazat produkcidja-
val. Milyen kér, hogy ezek a
vivmanyok is csak a romlds
lassitisdhoz €s  esetenkénti
megiéllitisdhoz voltak elégsé-
gesek, abszolit értelemben
vett javuldst csak néhdny he-
lyen tettek lehetévé. Egy szak-
szervezet tigyis nehezen érvel-
het azzal, hogy: ,,...nélkiiliink
még ennyire sem futotta vol-

” Ezt a tagsag Ggysem ve-
szi tudomdsul. J6, hogyha ez-
zel a szomord ténnyel minden
tisztségviselé megbaritkozik.
Olyan dllapot még egyeldre
nem vérhato, amikor — a kolitd
szavival élve — ,...megdllha-
tunk, mert itt van mdr a Kd-
nadn...” De vigasztaljon mind-
annyiunkat, hogy hol maradna
enékiil a tovdbbi tettekre sar-
kallé hajtéerG!? Amire pedig
1994-ben is sziikség lesz!

A gazdasdg helyzete most
sem igér latvanyos viltozdso-
kat, biztos tehat hogy a vas-
utassagnak ebben az évben is
stlyos terhekkel kell szembe-
néznie. Tavasszal esedékesek
a Vasulasok Szakszervezete
XIII. Kongresszusa és virha-
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loan majus honapban kerul sor
a parlamenti

valasztasokra, =
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ami a szakszervezelek szamara |

sem lesz kOzombos.

Fonlos

volna, hogy a VSz soros kong-
resszusa az eltelt ciklus ta-

paszlalatai alapjan

rendezze

tjra a szakszervezet mikodési ©
feltételeit, hogy azok leheto- ¢

ség szerint ne giloljdk, hanem
inkdbb segitsék az érdekvédel-

mi munkdt. Ez azért sem lehet *
megoldhatatlan feladat, mert a

Vasutasok Szakszervezetének
van tagsdga, ebbdl kovetkezd-

en anyagi ereje, van szakértgi |
infrastruktdrdja ¢
vannak felkésziilt és hivatastu- ¢

hattere, wvan
dattal biré tisztségvisel6i, va-
gyis minden feltétele adott ah-
koz, hogy a jelenleginél szer-
vezettebben, a tagsiggal szo-
rosabb kapcsolatban, hatéko-
ayan mikodhessen. Csak
osszefogds, egy kis joszandék
és bizonyos -elfogulisigokon
valé feliillemelkedés sziiksé-
geltetne az optimalis kombini-
ci6 kialakitasahoz.

losuldsa érdekében tenni is.

Lesz tehat mirdl irnia a Ma- ¢

gyar Vasutasnak 1994-ben.

Persze a gondok, a nehézsé- §
gek, az ezekbdl adodé felada- §
tok bemutatisa mellett 6rom- §
teli tuddsitdsoknak is helye §

van. Mert az sem igaz, hogy a

Amirdl |
most mar talin nem csak be- |
széIni kellene, hanem megva- |

s

-

s

vasutasok eréfeszitései céltala-
nok és hidbavaléak lennének. !

Nemcsak a gondokat, az 6ro-
mot is meg lehet (€s meg kell)
osztani mindazokkal, akik szf-
vesen fogadjak.

Egyvalami viszont egcszen
biztosan hidanyozni fog az ij
formatumid Magyar Vasutas-
bél: az a hang, amely elfogult-
sagbdl, irigységbdl, a magatol
valé vagy a tenyé€sztell rossz-
indulat kifejezéseibdl, maso-
kat (féleg mas szervezetekelt,
vagy azok egyes képviseldit)
mocskolni, vagy lejdratni
igyekszik, ezen
ohajtvan népszeriségel szerez-

ni, a bennfentesség, a csalha- |
tatlansag €s az egyedil idvo- |

zit6 tudds birtoklasanak latsza-
tat kelteni sajat maga szamara.

Persze az irénia és a ginyold- |
das két kiilonbozd dolog. Az |

utébbi fajtihoz tartozé meg-
nyilvdnuldsokat — ha egyilta-
ldn érdekel valakit — nem a
Magyar Vasutasban, hanem
mas, szintén vasutasok kozott
forgalmazott  kiadvanyokban
lehet keresni. Talin maér ott
sem sokdig.

J6 szivvel ajanlom tehat hi-
séges €s leendd olvaséink fi-
gyelmébe és joindulatiba az
tjjasziletett Magyar Vasutast.

Hasznos ¢és kellemes olva-
sast kivanok!

Papp Pal
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AZ IDEI BEREMELES
KEDVEZOBB A TAVALYINAL

(Folytatds az 1. oldalrdl)

de legalabb a 8000 forinttal in-
dulé bértablazat 100 szazaléka-
nak eléréséhez sziikséges Osz-
szeg. Ezeknek a munkavalla-
I6knak is csak a rdjuk vonatkozo
tarifatdblazatban szereplé bére-
ket lehet megéllapitani, illetve a
100 szazalék feletti alapbér meg-
dllapitas esetén a béreket 100 fo-
rintra kell mereviteni.

Az alapbér emelkedésén til-
menden azokkal ardnyos mér-
tékben novekednek a bérekhez
szdzalékos mértékben kot6dé
egyéb bérelemek is. igy novek-
szik a forint értéke a miiszakpot-
léknak, tulora pétléknak, ké-
szenléti dijnak stb. igy példaul
egy forgalmi szoigalattevé II.
munkakort elldité 14. fizetési
osztalyba sorolt 20 évi gyakor-
lati id6vel rendelkez6 munkaval-
lalé eddig 28800 forint alapbért
kapott, amely 34900 forintra,
vagy 6100 forinttal emelkedik. A
dolgozé miuszakpdtiéka pedig
1380 forinttal lesz t6bb. Az
oOsszes kereset novekedés igy pe-
dig megkozeliti a 8000 forintot.

Az 1994. évre vonatkozé bér-
fejlesztési javaslatok kozott két
fontos kérdés is szerepelt, amely
most nem valdsulhatott meg. A
munkavallalok széles kore igé-
nyelte, hogy a bértarifa-tdblazat
indulé bérét 8000 forintrél 9000

td, mert ennek megvalositasa to-
vabbi 12,5 szazalékos béreme-
lést igényelt, amelyre fedezet
nem volt biztosithaté. A masik
munkavallaléi igény a bérbeso-
rolasi és tarifarendszer mdédosi-
tasa volt. A munkaltato is terve-
zett némi modositdst a bérbeso-
rolasi rendszeren. A valtoztata-
sok jelentSs bértobbletet igé-
nyeltek, amelyre tobbletbér nem
volt. A meglévé forrdsok rész-
ben erre a célra torténd igénybe-
vétele viszont kizarta volna a
100 széazalékos tarifaértékekre
valé rdallast. Ezért sziiletett az a
k6zos dontés, hogy 1994-re nem
mddosul a bér- és tarifaszabdly-
zat, illetve a Vasutasok Szak-
szervezete kérésére egy modosi-
tds mégis tortént. Ez az utasitds
3.12 pontjara vonatkozik, amely
eldirja, hogy a munkavallalét
egy év késleltetéssel vissza kell
sorolni, ha szolgalati hely kate-
goridja alacsonyabb lett a telje-
sitmények csokkenése miatt. Si-
kerilt elérni, hogy a vezér-
igazgat6éi  utasitds ~kimondja,
hogy valtozatlan munkakor és
szolgdlati hely esetén a munka-
véllalék a jelenlegi fizetési osz-
talyukat megérzik, tehdt a szol-
galati hely kategéria mddosita-
sabdl ad6dé visszasorolast 1994.
évben nem kell végrehajtani.

A mellékelt tablazatokbdl ki-
olvashatdk az uj alapbérek, illet-
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AZUTAZOK UGYVIVOI TESTULETE

Ev végén egymasnak adtak a
kilincset a VSz székhaziban
szamvetésre késziil6 szakszerve-
zeti testiletek képviseldi. Erthe-
t6 ez a nagy sirgés-forgas, hi-
szen a VSz szervezeteinél meg-
kezdddtek a valasztisok. Az
ligyvivoi testiiletek sorra ilésez-
nek. Napirendjiikon nemcsak az
1993. évi munkajuk szambavé-
tele szerepel, hanem az elmilt
harom év tevékenységének mér-
‘legét is megvonjak. December
16-an tartottdk az egyik legré-
gebben miikodd tagozat, az uta-
zok ligyvivei testiileti tlését.

A tagozat 1989-ben alakult a
vasuti forgalmi utazoi létszam-
bol, amely koriilbelil 4000 sze-
mély. 2650 a VSz tagja. Ennek
kozvetlen képviseletét latja el a
tagozat vezetdje.

Az ligyvivéi testilet elé kertlt
beszamol6 targyilagosan vette
szamba és értékelte a harom éves
tevékenységet. Ma mar hetven te-
lepdllomason mikodnek. Heves
vitdk utdn sziiletett meg a tagozat
szervezeti és mikodési szabdlyza-
ta. A kildottek Friedrich Imrét, a
budapesti igazatdsdg kiildottét va-
lasztottdk vezetd ugyvivové, aki
jelenleg is betdlti ezt a tisztséget.
A testiilet mikodésének elsé id6-
szakdban olyan javaslatokat tett a

ban figyelmen kivil hagyott ko-
veteléseit orvosolta.

Javaslatukra a munkaltato elfo-
gadta a tdlérak 100 szazalékos di-
jazasat. A vérakozasi id6 4 6rarol
6 orara emelkedett. A jegyeladasi
jutalékot 5 szizalékrdl 8 szazalék-
ra novelték. Az utazék béremelé-
sében is sikeriilt elfogadhat6 ered-
ményeket elémi. A testiilet tandcs-
kozasat hatrdnyosan befolyasolta,
hogy tobb esetben meghallgatasuk
mell6zésével torténtek megegye-
zések.

Az utazdi tagozat tevékenysé-
ge kilonosen a szakmai érdek-
védelem teriiletén vdltott ki elis-
merést. Az 1992-ben bevezetett
bértarifarendszer el6nydsen érin-
tette a vidéki telephelyek utazo
személyzetét. Tobb teriileten
azonban nem sikerilt meg-
driz-ni az el6nyos megallapo-
dast. Visszalépés tortént példaul
a mar bevezetett tiléra és mu-
szakpGtlék mértékében. A MAV
ruhdzati utasitast viszont az uta-
z6személyzet javara ugy sikeriilt
mddositani, hogy a 3 év kihor-
dési id6re adott 342 ing helyett
343 inget rendszeresitettek két
évre. Csokkent a félcip6 és egy-
két ruhadarab kihordasi ideje is.

A testiilet nap mint nap szem-
betaldlja magat olyan problé-

Munka Torvénykonyvében el6-
irt napi maximalis 12 6ras fog-
lalkoztatds  példaul  nehezen
egyeztethetd Ossze a vasut me-
netrendi adottsagaival, amely Ié-
nyeges meghatarozéja a forgal-
mi utazdk napi munkaidejének.
Az utazdk igyvivdi testiilete el-
lenall a munkaltaté olyan térek-
vésének, hogy az utazéi munka-
kort nyilvanitsdk részben, illetve
egészében  készenlét jellegid
munkakorré.  Erre  a testiilet
visszatéré valasza, hogy ermrél
sz6 sem lehet. A beszdmolasi
idészakban - a VSz fellépésének
eredményeiként - kedvezden
alakult a pihendid6 szabalyoza-
sa. Ezzel szemben hétranyosan
érinti az utazokat a tdldrdk
egyenléStlen elosztasa.

Alig egy éve nagy felhaboro-
dast vdltott ki a forgalmi utazék
kozott a mozdonyvezeték for-
galmi utazéként val6 foglalkoz-
tatisa. A MAV vezetése olyan
kompromisszumra kényszeriilt,
amelynek eredménye, hogy ko-
rabban is forgalmi utazéi beosz-
tasban dolgozdékat ez az intézke-
dés hdtrdnyosan nem érintheti.
Az utazdk egységesen léptek fel
a kitdzék viselése ellen is. Az
uigy birésagra kerilt. Olyan
bolcs birdi dontés sziiletett, hogy

Tobb hozzasz6lo értékesnek
¢és célravezetdnek tartotta, hogy
a VSz vezetSi a szakszervezet
szervezeti felépitésében nagy ru-
galmassagot tanusitottak. Az
utazok pé€ldaul tobb nagyobb al-
lomason létrehoztak sajat szak-
szervezeti bizottsdgukat. Az ed-
digi tapasztalatok igazoljak,
hogy nincsenek "hatarvillonga-
sok", atfedések az dllomasi szb-
¢k ¢és az utazdi szb-ck kozott.
Folyamatosan  kialakul  egy
egészséges munkamegosztas,
amely a kozos ¢rdekeket szol-
gélja és noveli a VSz szerepét a
munkahelyeken. A tagozati
szakszervezeti bizottsagok ¢s az
tgyvivék donté tobbsége fiatal,
30-35 éves korosztalyuak, lelke-
sek, otletgazdagok. Nem félnek
kimondani az igazsagot, batran
birdlnak. Ezt igazoljdk az igyvi-
véi testiileti dontések is. AMAV
Rt-nél hatvan utazot vélasztottak
az Uzemi tandcsok tagjava.
Nyolcat pedig az ilizemi tanacs
elnokének.

Ez a tagozat is, mint a VSz
mindegyik szervezete készil a
VSz XIll. kongresszusara. Mar
alaposan tanulmanyoztak a szak-
szervezet programjat és alapsza-
bély-tervezetét. A kongresszuson
kildotteik hallatni fogjak hang-

forintra (a jelenlegi minimalbér ve megdllapithatSk a béremelési | MAV  Kollektiv Szerzédéshez, makkal, amelyek megoldadsa tor- a kitizé viselése csak onkéntes  jukat.
szintjére) emeljék fel. Sajnos ez mértékek. amelyek a forgalmi utazok korab-  vénymddositast igényelne. A  alapon torténhet. Pasku Jend
az igény nem volt érvényesithe- Dr. Simon Jézsef |
BERTABLAZAT: 82,4%-0S TARIFAERTEKEK
(érvényes: 1993. dprilis 1-jétol 1993. december 31-ig)
Fiz. oszt. | 1. | 2 a, 5. 6. 7 8. 9. 10. 1. 12 13. 14, 15. | 16 17. 18. 19 20. 21
Gyak. id6
0-13 ' aooo! 8000, B8000| 8800| 9700 10600 11700 12800| 14100| 15500 17100 18800| 20700 | 22800 E l
46 T 8000 8000]  8300] 9100| 10000| 11000 12100| 13400 14700| 16200 17800| 19600| 21500| 23700 26000 28600 L ]
7-9 | 8000| 80000 8600] 95001 10400] 11500 12600 13900| 15300| 16800 18500 20300| 22400 24600 | 27100| 29800| 32800 == =
1012 8000| 8200] 9000| 9900| 10900 11900 13100 14500| 15900| 17500| 19200 21200 23300| 25600| 28200 31000 34100| 37500| 41200| 45400 49900
(1315 8000| 8500, 9300 10300| 11300| 12400| 13700 15000| 16500| 18200| 20000| 22000| 24200| 26600| 29300 32200| 35400| 39000, 42900| 47200 51900 |
1618 8000| 8800 9700| 10700| 11700] 12900 14200| 15600 17200 18900| 20800 22900| 25200 27700| 30500 33500 | 36900 40500| 44600| 49100 54000 |
11921 8300| 9200 10100 11100 12200 13400 14800| 16300| 17900 19700 21600| 23600 26200| 28800 31700| 34800 38300 42200 46400| 51000 56100
(224 8700| 9500 10500 11500 12700/ 14000| 15400 16300 18600| 20500 22500| 24800| 27200| 29900 32900 36200 39900| 43800 48200| 53100 58400
| 2527 9000/ 9900 10900 12000| 13200| 14500| 16000| 17600 19300| 21300| 23400| 25700| 28300| 31100 34300 37700 41500| 45600 50200| 55200| 60700
28-30 9400| 10300| 11400 12500| 13700, 15100| 16600 18300| 20100 22100 24300| 26800| 29400 32400| 35600 39200 43100| 47400| 52200 57400| 63100
31-33 9800| 10700 11800 13000 | 14300| 15700 17300/ 19000| 20900 23000| 25300 27800| 30600| 33700 37100| 40800| 44800| 49300| 54300 59700| 65600
34-36 10100/ 11200 12300 13500 14900 16300  18000) 19800| 21800 23900 26300 29000| 31800| 35000| 38500 42400 | 46600 51300 | 56400 62100 | 68300
37-39 | 10600| 11600 12800| 14000 | 15500 17000 18700 20600| 22600| 24900 27400 30100 33100| 36400 40100 44100 48500| 53300 58700 | 64500 71000
40- | 11000 12100 13300 14600| 16100 17700| 19400 21400 23500| 25000| 28500| 31300| 34400| 37900 41700 45000| 50400| S5500| 59800| 67100 73800
BERTABLAZAT: 100%-0S TARIFAERTEKEK
(érvényes: 1994. janudr 1-jétdl)
Fiz. oszt. W ‘ 2 3. 4, 5. 6 7 & | 9 10. 1. 12 13, 14, 15. 6 | 1 18. 19. | 20, 21 |
Gyak. id6 |
03 | 8000| 88001 9700 10600 11700 12900| 14200| 15600 17100 18900| 20800| 22800 25100 27600 ' -
46 8300| 9200 10100| 11100| 12200| 13400 14700 | 16200 17800| 19600| 21600 23700 26100 28700| 31600| 34800 | |
79 8700 9500 10500 11500  12700| 13900 15300| 16900 18500 20400| 22400 24700| 27200| 29900| 32900 36100| 39800 | | |
10-12 9000| 9900 10900 12000/ 13200 14500| 15900| 17500 19300 21200 23300| 25700 28200 31100| 34200 37600| 41400| 45500| 50000 55000 | 60500
1315 9400 10300 11300 12500  13700| 15100| 16600| 18200 20100 22100| 24300 26700| 29400| 32300| 35500 39100 43000| 47300 520001 57200 63000
16-18 | 9700/ 10700| 11800 13000 14300/ 15700 17200| 19000 20900 23000| 25200 27800| 30500| 33600 37000 40700| 44700| 49200 54100 59500 65500
1921 10100 11100 12200 13500  14800| 16300| 17900 19700 21700| 23900 26300} 28900 | 31800 34900| 38400 42300 | 46500 | 51200| 56300 61900 | 68100
2224 10500 11600 12700 14000 15400 17000| 18700| 20500 22600 | 24800| 27300 30000| 33000 | 36300| 40000| 44000| 48400| 53200| 58500 64400 70800
2527 10900| 12000 | 13200 14600  16000| 17600 19400 21300 23500 25800 28400| 31200| 34400| 37800| 41600| 45700| 50300| 553001 60900 67000 73700
28-30 | 11400| 12500 | 13800 15200  16700| 18300 | 20200| 22200  24400| 26800| 29500, 32500| 35700| 39300| 43200 47600| 52300| 57600| 633001 69600 76600
31-33 11800| 13000 14300 | 15800 17300 19100| 21000 | 23100 25400 27900| 30700 33800 | 37200| 40900| 45000 | 49500 | 54400| 59900 65800 72400 79700
343 12300 | 33500 | 14900 | 16400 . 18000| 19800 21800 24000, 26400| 29000| 31900| 35100| 38700 42500| 46800 51400| 56600 62200| 68500 75300 82900
37-39 12800 | 14100| 15500( 17000 18800 20600| 22700| 25000 27500 30200 33200 36500| 40200 44200 48600 | 53500| 58900 | 64700| 712001 78300 86200
40- 13300 14700| 16100 17700| 19500| 21500| 23600 | 26000 28600 31400| 34600 | 38000| 41800 46000 50600| 55600 | 61200 | 67300 741oo;l' 81500 89600
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Az MSZ0SZ szekhazban

ﬂ{amaa&onyc

Az elmilt év december 17-én
"Karacsonyi Konferenciat" rendezett
az MSZOSZ Kereszténydemokrata-
Keresztényszocidlis Platformja az
MSZOSZ székhazaban. A rendezvé-
nyen szép szammal képviseliék ma-
gukat a szakszervezetek keresziény
platformjanak tagjai.

Dr. Péter Mihaly, a platform igy-
vezeté elnoke megnyitéjaban elis-
merd, meleg szavakkal emlékezett
meg az id6kozben elhunyt Antall J6-
zsefrol, hazank miniszterelnokérdl,
A platform nevében részvétét nyil-
vanitotta Antall Jézsef csaladjanak,
amit taviratban is kifejezésre julta-
tott. Beszédében hangsiilyozia, hogy
Antall Jozsef egy félbemaradt miivet
hagyott hétra, ennek tovabbvitele és
megvalGsitasa a keresziény €s nem
keresztény elkotelezettségi - embe-
rek - egyuttes feladata.

A megnyitét kovette Gergely Jené
neves egyhaztorténész eldadasa, aki
a keresziényszocidlis - mozgalmak
magyarorszagi kialakulasar6l adott
torténeti dttekintést. Eladasaban ki-
fejtette, hogy ez a mozgalom nem
"megkeresztelt szociahzmus". Negy-
ven éve nem esett szo errél a moz-
galomrdl, annak ellenére, hogy mar
1923-ban Keresztényszocialis Inter-
nacionalé alakult, amely szervezel a
keresztény egyhazak tanitasaira ala-
pozva épitkezett, egyetemes gondo-
lat-rendszert képviselt. A keresztény
etika alapjan akarta és akarja dtjat
allni a tarsadalmi igzsagtalansagok-
nak, érvényesitve a keresztény erkol-
csi tanitasokat. Nem kivanja felsza-
molni a kapitalizmust.

A keresztényszocialis mozgalom
tarsadalmi, politikai felfogdsa, hogy
a tarsadalom megjavithat6. Eldada-
saban részletesen kitért a magyaror-
szagi keresztényszocialis mozgal-
mak kialakuldsanak korilményeire.
Magyarorszagon 1890-ben marxista
alapon létrejové szocidldemokrata
part ellenmozgalmanak szantdk -
tobb mint egy évtizeddel 1903-ban -

Amiért frasommal megkeresem Ono-
ket, az azért van, mert bar a Magyar Ra-
di6 kulonbdzd musoraiban mar besza-
moltak a harkanyi MAV Gyogyhaz aldat-
lan allapotardl, de gy gondolom jo, ha
szakszervezetink is tudomast szerez ar-
16l, ami oft tapasztalhato.

Mindenekeldtt azzal kezdem, hogy
mindig biiszke voltam arra, hogy a MAV
milyen nagyszerl egészségligyi halozat-
tal rendelkezik. Ezért is tudok nehezen
napirendre térni a Harkanyban tapasz-
taftak folott.

Tavaly november 18-161 harom hétre
sz0lt a beutalom, hogy reumatikus be-
tegségemet gyogyittassam. Legna-
gyobb megdtbbenésemre a gyégyhaz-
ban télviz idején csak szakaszosan fU-
tenek, 24 orabdl harom orat. Fazott
mindenki, még nappal is tobb rétegu
ruhdban kellett tartozkodni, este pedig
nyolc 6ratél reggel 6-7 draig egyaltalan
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Gy6rott megalakuld Keresz-
tényszocidlis Munkas Egyletet. Elso
tagjai szocialdemokrata pértbél lép-
tek at az egyletbe. Ebben az idében
kimondottan  varosi mozgalom.
Programja a kor objektiv politikai
célkitizéseil tizte zaszlajara. Olyan
kovetelményekel, mint az altalanos

!

velek - legutébb 1993-ban hivtik fel
a figyelmet a jogos szocialis problé-
mak megoldasara.

Az eléado befejezésil olyan ko-
vetkezietésre jutott, hogy nincs ke-
resztény 0t, ellenben vannak keresz-
tény erkolcsok és kovetelmények és
ezeket az elvekel, iranymulatasokat

titkos valasztas, nék és gyermekek
védelme, szocialis igazsagtalansagok
feloldasa. A keresziény szakszerveze-
teket 1945-ben a nyilasok ziztak szét,
1946 jiniusaban Rajk Laszlo belugy-

miniszter oszlatta fel. 1990-ig nem
volt még illegdlisan sem mukod6 ke-
resztény szakszervezeti mozalom.
Dr. Gojak Janos professzor elGa-
dasaban az egyhaz tarsadalmi tanitd-
sarol, kilonos tekintettel a szakszer-
vezeti mozgalmakra fejtette ki véle-
ményél. Hangsiilyozta, hogy a vallas
tarsadalom szervezé munkéja a szi-
zadokon keresztul érvényesult. Sze-
repvillalasa nem djkeleni. A rendi
tarsadalmak felbomléasaval, az uj tar-
sadalmi formdcidk létrejotte Gj kihi-
vas elé allitotta elsésorban a katoli-
kus egyhazat. Erre a kihivasra kivant
valaszt adni az egyhdz. A rémai papa
mar 1891-ben Rérum Novarum cimid
enciklidgjdban a munkassag helyzeté-
re hivta fel a vilag figyelmét. Ezt ko-
vetleg tujabb és djabb pipai korle-

nem volt fités. Késobb lett, de ennek
térténete van... Fdleg az északi és a
széls6 szobak homérséklete elvisel-
hetetlen.

Dr. Derényi féorvos tr szobajaban ho-
sugarzo “kozremukodesével' mutat 17
fokot a homérd. A ndver szobakban is
igy fdtenek, futottek...

A kezeld szobakban a kézszaritot
kapcsoltak be a névérek, hogy ne vacog-
jon a beteg, hogy a harom kereszies vi-
zelete helyett ne legyen Gt keresztes.

Az idésebb bacsik, nénik - ezt ma-
soktdl hallottam -, ha nem firadtek, a
fiirdd eldterébe jartak melegedni. Az ért-
hetdség kedveert, naponta egyszer le-
hetett flirodni. Ez ismétiodott nap-nap
utan...

Természetesen lehet segiteni az
ligyon egy-két felessel, vagy forralt bor-
ral. Akinek nem birja a gyomra, az szen-
ved, haborog, diihdng és varja, hogy tel-

a legkulonbozébb szituacikban le-
het érvényesiteni.

A konferencia vendége volt az
Osztrdk Szakszervezetek képviseldje,
aki tajékoztatta a hallgalésagot a ke-
reszténydemokrata platform helyérél
és szerepérol az osztrak szakszerveze-
ti mozgalomban. Felajanlotta mind-
azon évtizedes tapasztalatokat, amiket
a magyar kereszténydemokrata-ke-
resziényszocialis platformok haszno-
sithatnak.

Nagy varakozas elozte meg Nagy
Sandornak az MSZOSZ elnokének
eldadasat, aki id6 hidnydban rovid
éntékelést adott a konferencian el-
hangzottakrél. Kifejtette a tények
onmagukért beszélnek, a platformok
létrejotte az MSZOSZ-en belul gor-
csoket oldanak. JelentGségik abban
rejlik, hogy elGitéleteket oszlassa-
nak, ezt a szerepukkel be is toltik.
Az MSZOSZ-en belil harom plat-
form alakult (keresztény, szocialista
és baloldali munkas platform). Az
elhangzott elSaddsok igazoltdk a
szakszervezeti mozgalmon belili
létjogosltsagukat. El kell oszlatni a
kételyeket és gyanakvast, hogy a
platformok megbonthatjdk a szak-
szervezel egysépét, s nem valami-
lyen képmutatds, héatsé gondolat
sziillte lérehozisukat. Ez a rendez-
vény is j6 szolgdlatot tett ennek ér-
dekében.

Dr. Péter Mihaly ugyvezeté elnok
zarszavaban értékelte a konferencia
tanulsdgait. Megillapitotta, hogy a
platform megfontoltan épitkezik,
megalakulasuk ota eloreléptek, a
helykeresés iddszakat élik. Cél a
szakszervezeti egység  erdsitése,
amelyhez a keresztény mozgalmak
tarsadalmi  tanitdsai  dtmutatasul
szolgalhatnak.

Pisku Jend

jenek a napok és reménykedik, hogy
meggyogyul.

Panaszunkra azt mondtak nincs pénz
a fitésre, elavult a futési rendszer, alli-
tolag dr. Temessi féorvos Ur nem szereti
a meleget...

Ott létem alatt a Magyar Radio nyil-
vanossagat kérlk segitségil és csodak
- csodaja lett tobb gazolaj, nem robbant
fel a kazan - a TEK vezetdje Pécsett a
robbanas veszélyre hivatkozott -, arrdl
nem is beszélve, hogy nem zarnak az
ablakok, penészesek a falak. Ha nincs
pénz az lizemeltetésre, jobb lenne télen
bezérni, mint a balkani allapotokat kon-
zervalni.

A napi Rezelések, a fird6 hatasara
szinte gyogyultan tértem haza, ezért is
fajdalmas az amit oft tapasztaltam.
Olyan érzésem van, hogy nincs igazi
gazdaja a gyogyhaznak.

Zsoldos Barnabasné
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Konnyi kimondani,
hogy ezek sem jobbak a Dedkné vdszndndl

Hiaba tiintek fel az
uj arcok

A demokrdcia elsé csirdi
kozé tartoztak az Gj, szabad
szakszervezetek hazdnkban
is. Az 1988 tavaszin megala-
kult Tudoményos Dolgozék
Demokratikus Szakszerveze-
te mintét, batorsdgot és tobb
vezetot is adott az () partok
szervezeséhez, (A jelenlegi
parlamentben hatvannal tébb
volt TDDSZ-tag iil koaliciés
vagy ellenzéki partok tagja-
ként.) Az uj szakszervezet
létrehozasakor még csak re-
méltiik, hogy egy demokrati-
kus Magyarorszag felépitésé-
hez jarulunk hozza a magunk
szerény modjan. Bizonyitani
akartuk minden munkavilla-
lI6nak, hogy a’ szakszerveze-
teknek mas elvekkel, mas
formdban, azaz demokratiku-
san kell mukodniiik.

Lehet vitatkozni azon,
hogy a Liga megszervezése
és a rendszervaltas kovetkez-
tében milyen mértékben ala-
kultak at, demokratizalodtak
a kommunistdk vezette szak-
szervezetek, vannak azonban
vitathatatlan tények. Ezeknek
a szakszervezeteknek a felsG
vezetését nagyrészt érintetle-
niil hagytak a viltozasok. Vi-
szont ennek ellenére elsdprd
sikert arattak az lizemi tana-
csi (iit) és a kozalkalmazotti
tandcsi (kt) valasztasokon.
Az 1j szakszervezetek hidba
vonultattak fol 4j arcokat,
gyengének bizonyultak.

A még mindig légvarakat
épitéknek komolyan kellene
venniiik a szakszervezeti va-
lasztasok eredményeit. Az (j
konfoderacioknak - a Liga-
nak €s a Munkastanicsoknak
- komolyan kell foglalkozni-
uk a "hogyan tovabb" kérdé-

sével. A Liga-szakszerveze-
tek a tb-valasztisok utdn
megrendezett verGeei  kiil-

dottgytilésiikon kisérletet tet-
tek a kérdés megfogalmaza-
sdra €s megvalaszolisira. Ez
akkor gy hangzott, hogy a
teriileti vagy az dgazati szer-
vezodést kell-e elényben ré-
szesiteni? A Liga szervezeti
erejét és pénzét teriileti iro-
dik létrehozdsira vagy az
dgazati szakszervezetek meg-
erdsitésére kell forditani? A
kiilldottek tobbsége azzal az
érzéssel tért haza, hogy sike-
rilt a kompromisszumot
megtaldlni. A TDDSZ kiil-
dottei szerint a kérdés eleve
rosszul volt feltéve.

A vitak hatterében
ott van az onérdek

Barmilyen rovid is a kez-

detektdl eltelt 1d6 az (j szer-
vezeteknek is van miltjuk, s

abba olyan szinfalak mogott
politikai alkudozasok is bele-
tartoznak, melyek eredmé-
nyeként a Munkdstanacsokat
és a Ligat vagyonhoz juttaté
szakszervezeti torvény sziile-
tett.

A j6 szdndék megvaldsula-
sa azonban a szokdsos mel-
Iékhatdsokkal jart. Sokan az
egyéni gyarapodas lehetGsé-
gét lattdk, és esetenként meg
is taldltdk "a szakszervezeti
mozgalomban. A szervezeten
beliili olykor személyeskedé-
sig fajulé vitakat figyelem-
mel kisér6knek egyre inkdbb
az volt a benyomasa, hogy a
személyes ellentétek mogott,
a hatalomvagy mellett vala-
mi nagyon is egyszerl érdek
hizédik meg, az onérdek. A
Munkastandcsokkal  egyiitt
létrehozott Munka Vildga
Alapitvdny a Liga orszdgos
vélasztmanyédnak tagjai elott
is sotét homidlyba burkoltan
miikodik. Senki el6tt nem ti-
tok viszont, hogy a Liga ve-
zeté testilleteiben a teriileti
vagy A4gazati szervezOdés
koncepcidja kozotti vitanak
dlcazva amerikai pénzek el-
osztasa folott marakodnak.

Mit 14t tehét a kiviilallo ér-
dekldd6? Az 1j szakszerveze-
ti funkciondriusok egy része a
szakszervezetet olyan ugro-
deszkanak haszndlja, amelyik
parlamenti székhez vagy jol
jovedelmez6 tizleti vallalkozas
beinditdsihoz segiti. Masok-
nak csak addig fontos a szak-
szervezet, amig kocsit, irodat,
szép tiszteletdijat ad. Van né-
hdany nafv mozgalmar is, de
azokat mindig at lehet verni.
Konnyen levonhat6 a konkld-
zi6: ezek sem jobbak a Dedk-
né visznanil. Es az emberek
hatarozott véleményt alkottak,
ezt mutatjak a valasztasi ered-
mények.

Kisebb dolgokban, na-
gyobb dolgokban is csalod-
tunk az elmult négy évben,
valahogy majd elviseljiik ezt
is. De vajon ez-e az uralkod6
mentalitis? Oroszorszdg a
legijabb figyelmeztetd példa
arra, hogy mi torténhet, ha
nagyon sokan becsapottnak
érzik magukat. Ha el akarjuk
keriilni azt az utat, akkor
csak egy megoldds van: meg
kell védeniink a demokricia

becsiiletét. Mivel a demokra-~

cia nélkiilozhetetlen feltéte-
lei a politikai partok, a szak-
szervezetek, a szabad vilasz-
tasok, a targyszeri tajékoz-
tatds, a benniik megingott bi-
zalmat helyre kell allitani.
Ez nem konnyd feladat, de
mindenki képességei €s lehe-
toségei szerint leteheti a ma-
ga obulusait. A szakszerve-
zeti mozgalom nemcsak ha-

zankban, a vildg nagy részén
véalsagban van. A szakszerve-
zetektdl valé elfordulds azon-
ban a demokraiciatol val6 el-
fordulds lenne. A tarsadalmi
béke fenntartdsa, a gazdasagi
hanyatlas megallitasa érdeké-
ben sziikség van partoktol
fiiggetlen, demokratikus
szakszervezetekre.

Felelosséggel és a
nyilvanossag elott

A rossz kérdésfeltevés mi-
att a Liga jovGjét ez év de-
cember 17-én sem tudta el-
donteni az orszagos vilaszt-
many. A TDDSZ kiildottei a
Liga anyagi lehetdségei, a fi-
zet6 taglétszam és a vilasz-
tasi eredmények alapjdn in-
dokoltnak tartottak egy gyo-
keresen Uj szervezési kon-
cepcié megfogalmazésat. En-
nek részeként mindenekeldtt
be kell ismerni, hogy a kolt-
ségvetési teriiletr6l a Liga-
szakszervezetek kiszorultak.
A szikos €s ideiglenes anya-
gi eszkozoket nem szabad a
kiszorult szervezetek mester-
séges életben tartasara fordi-
tani. F6 stratégiai célnak az
1993 évi iit- és kt-vilasztdso-
kon valé sikeres szereplést
kell kitlizni. Ezt csak (j mun-
kahelyi szervezetek létreho-
zasaval lehet megalapozni. A
kiilféldi tdmogatast, a ver-
senyszféraban mikodo Liga-
szakszervezetek kozott, pa-
lyazati rendszerben kell szét-
osztani. A pélyazatok elbird-
lasdnak €s a benniik villaltak
ellenérzésének egyetlen mér-
céje az 1) szervezetek, 4j fi-
zetG tagok szamdra lehet
csak.

A koltségvetési szféra fel-
adasa fajdalmas dontés, de a
PDSZ-nek és a TDDSZ-nek
nincs mds lehetGsége, mint
értékeik megdrzésével meg-
taldlni 4j helyiket a velik
kozos érdekeket képviseld
szakszervezetek egy uj kon-
foderaci6jdban. Az (j konfo-
derdciok feldllasat nem sza-
bad a vezetdk személyes am-
bicioi ala rendelni. Az érdek-
képviselet, érdekérvényesités
hatékonysaganak kell az
egyetlen szempontnak len-
nie. Ennek hazinkban a f6
terilletei az érdekegyeztetd
tandcsok, melyek feldllasa,
oldalainak Osszetétele kény-
szerien meghatirozza az
egyiittmikodé szakszerveze-
tek korét is. Ennek kialakita-
sahoz azonban felelGsségtel-
jes targyalOpartnerekre, és a
nyilvanossag el6tti targyala-
sokra van szikség.

Szécsényi Tibor
TDDSZ-iigyvivé
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A nyugat-eurdpai szakszervezeteknél bevdlt gyakorlat,
hogy egy adott témdval kapcsolatban egy-egy érdekelt
réteg véleményét kozvéleménykutatdssal ismerik meg. A
Vasutasok Szakszervezete az 1994. évi létszam- és bér-
tdrgyaldsokra késziilve oktdber végén az aldbb kozolt
kérddivet kiildte el a vezérigazgatosdg foosztdlyvezetdi-
nek, az iizletigazgatosdagok, iizletvezetdségek osztily- és
irodavezetoinek, valamint az 1. és 1. csoporti szolgdlati
helyek vezetdinek. Visszaérkezett 72 kérdoiv. Ez azt je-
lenti, hogy a vdlaszok nem feltétleniil tiikrozik a MAV
teljes hdlézatdn tapasztalhaté dllapotokat és vezetdr vé-
leményeket. Ezzel egyiitt, a kérdéivek feldolgozdsa utdn
a VSz tdrgyald kiildottsége az informdciok ismeretében
megalapozott kovetelésekkel jelenhetett meg a tdrgyald-

sokom.

A vilaszadok kozel fele (32)
névvel ellitva Kkiildte vissza az
ivet, Bar jeleztiik, hogy a valaszo-
kat bizalmasan kezeljiik, néhanyan
mégis fontosnak tartottdk erre Gj-
b6l felhivni figyelmiinket. Ennek
okdt egyik szolgédlati helyiink ve-
zetdje igy fogalmazta meg: "ked-
vezdtlen, nem tetszé nyilatkozat
miatt ma a vezetéket eltavolitjak"
Tisztdban vagyunk azzal, hogy
ilyen veszélyek lehetnek ezért ter-
mészetesnek tartjuk a valaszadok
nevének titokban tartdsit. Célunk
egyébként a megszolitott vezetdk
véleményének megismerése, nem
pedig barmiféle konfronticid eld-
idézése a MAV Rt felsobb vezeté-
sével, vagy a mas véleményen lé-
vokkel.

Az utolsé kérdésre nagyon val-
tozatos észrevételek és javaslatok
érkeztek, ezek kozil a legjellem-
z6bbeket megemlitjik. Tobben
hangsilyoztik a kormdnyzati sze-
repvillalds erGsitésének sziiksé-
gességét a vasiit megmentése ér-
dekében. A tilzott mértékd admi-
nisztracié, a biirokricia még min-
dig sok energiat von el a tényle-
gesen megoldand6 feladatok vég-
zésétSl. Egyes vezetdi posztokon a
hataskorok és a jogkorok szikos-
sége gitolja az eredményesebb
gazdalkodast.

A szolgilati helyek és a szak-
szolgilatok eltéré helyzetét jol
tilkkrozi, hogy mig egyik vezetd in-
dokoltnak és megoldhaténak tartja
a teljesitményaranyos létszdm-
csokkentést, a masik a szabad-
sdgokat csak gy tudja kiadni, ha
a talérak szamdt noveli. Megjelen-
tek a bértarifa rendszerrel kapcso-
latos kritikai észrevételek is, de
olyan vélemény is van, hogy a bér-
tabldzatra val6é 100 szdzalékos ra-
allis csokkenti a bérrel kapcsola-
tos vitdk szamat.

A teljesség igénye nélkill né-
hany észrevételt, javaslatot valto-
zatlan tartalommal koézliink:

"Sajnos a jelenlegi létszimmal
(a forgalmi szolgélattevék viltoke-
zel6k) messze az Mt. dltal enge-
dett 144 dra tilérdval tudjik csak
fenntartani a forgalmat, és ezt sen-
ki nem akarja figyelembe venni.
Példdul a tiléramentes foglalkoz-
tatashoz 11 forgalmi szolgalattevé-
re, 26 valtékezeldre lenne sziikség,
ezzel szemben engedélyezve van
9, illetve 21 f6. Azon kevés dllo-
mas kozé tartozunk, ahol a szilli-
tasi teljesitmények nem csokken-
tek, hanem ndttek a bazishoz ké-
pest, €s ezeket sem veszi figye-
lembe senki.

Az emlitett (6bb ezer f6s csok-
kentést egy tollvondssal meg le-
hetne oldani, mert ebben az or-
szigban abszolit folosleges ennyi
iizletvezetdség, elegendé lenne
csak 3 iizletigazgatdsig,

Hatalyon kiviil kellene helyezni
a bérbesoroldsi utasitast is, mert az
eddig t6bb kart csindlt mint hasz-
not a dolgozok kozott."

"Véleményem szerint az éllo-
mason mar létszamot nem lehet
csokkenteni, illetve csokkentés
esetén a forgalom biztonsdgat ve-
szélyeztetjilk, vagy a kereskedelmi
szolgéltatds szinvonala nagymér-
tékben csokken.

Bizonyos teriileten egyébként is
tiléra novekedés varhato. A vasiit
létszamhelyzete  jelenleg  mar
olyan kritikus szinten van, amit -
a forgalom nagysdgitol fiiggetle-
nil - mir nem lehet csokkenteni.
A jelenlegi szinten a 1€étszdm é€s a
teljesitmény kozott mar nem lehet
parhuzamot vonni."

"A teljesitmény ilyen mérvd
csokkenése sziikségessé teszi a
forgalmi szolgalati (utazé €és nem
utazd), valamint féleg a mozdony-
vezetdi létszam csokkenését, csok-
kentését. A jelenlegi forgalom a
fele mozdonyvezetdi léiszammal
lebonyolithaté!"

"A szolgilati vezetd keze eré-
sebben meg van kétve mint barmi-
kor. A becsiiletes j6 dolgozét nem
tudom megfizetni, a gazembert pe-
dig megbiintetni. Ondllé munkal-
tatéi hatdskorom van; de mindenre
elézetes engedély sziikségeltetik.
Ha a dolgozdkkal egyetértésben
egy dolgozot helyettesitink (aki
példaul nyugdijba megy), ezért
még koszénom se jar és ez igy
nem méltdnyos. Annyira kdzpon-
tositott a biirokrdcia, hogy annak
megtorése lehetetlen.”

"A kieroszakolt létszimesok-
kentés egy erds tél hatisira meg-
bosszulhatja magit. A bekivetke-
zett baleseteket a szolgdlati féno-
kok nyakdba fogjak varrni, mert a
folottes szerv konkrétan nem azt
mondta, hogy pontosan ott kell ét-
szamot csokkenteni, tehdt a fonok
dontott rosszul."

A bemutatott kérdGiven feltiin-
tettiik a kérdésekre adott igen és
nem vilaszok szamdt, tovdbbd a
megvalaszolatlan kérdések szamat,
hogy ezek alapjin olvaséink is ki-
alakithassdk véleményiiket.

A MAV Rt. és a szakszerveze-
tek dltal kétott megallapodas tant-
sitja, hogy felmérésiink nem volt
hidbavalé. Ez kilonosen a foglal-
koztatdsi kérdéseknél mutatkozik
meg: "A MAV Rt-tél leépitendd
lélszdm sem szizalékos sem ab-
szolit szamban nem keriil régzi-
tésre. A létszamszikséglet mérté-
két valamennyi munkakérre vonat-
kozdan, a feladatokhoz igazitva, a
hatékony munkavégzés kovetel-
ményeit figyelembe véve a szolga-
lati fonokségeknél az érintett kép-
viseleti és érdekképviseleti szer-
vekkel egyetértésben kell megélla-
pitani."

A vilaszadé vezetéknek eziton
is koszonjik, hogy az érdekvédel-
mi munkdnkat segitették. A most
elkezdett gyakorlatot bizonyos té-
makorok kapcsan a jovében foly-
tatni kivanjuk.

Kérdoiv
Tisztelt Vezetd Kolléga!

A kovetkezé hetekben zajlo
1994. évi |étszam- es bértargya-
lasokon a Vasutasck Szakszerve-
zete a gazdasagi vezetok észre-
vételeit és javaslatait is hasznosi-
tani kivanja.

Kerjuk, hogy az alabbi kerde-
sekre adott valaszaival nyujtson
segitséget szakszervezetinknek
a MAV Rt. foglalkoztatasi tervé-
vel kapcsolatos dllaspontja kiala-
kitasahoz.

Szdmitunk tapasztalatdra, szak-
mai tudasdra és felel6sségérze-
tére!

1. Szakmailag megalapozott-
nak tartja-e, hogy a MAV prog-
nosztizalt teljesitmény-csokkene-
séhez hasonlé meértékben csok-
kenjen az élémunkaraforditas is?
(igen: 17, nem: 55).

2. Az iranyitasa ald tartozé
szervezeti egységnel terveznek-e
létszamcsokkentést? (igen: 41,
nem: 18, még nem tudja: 13).

3. A létszamcsokkentés terve-
zését megelbzte-e a feladatok el-
latasat befolydsold  mdszaki,
technolégiai  vagy utasitasbeli
modositas? (igen: 9, nem: 61, va-
lasz nélkil: 2).

4. Felettese szazalékot, vagy

* konkrét létszamot szabott-e meg

a csokkentés meértékedl? (igen:
36, nem: 23, vélasz nélkdl: 13).

5. A jelenlegi létszam csdkken-
tése mellett szervezeti egysége-
nél fenntarthaté-e a még elégse-
ges mukodoképesség? (igen: 26,
nem: 42, valasz nelkul: 4).

6. Elfogadhaténak tartja-e,
hogy az 1994. évi bérfejlesztés
kizarolagos forrasa a tervezett
7370 fés létszamcsokkentés fel-
szabadulé bére legyen? (igen: 5,
nem: 67).

7. Lehetségesnek tartja-e,
hogy az On altal vezetett szerve-
zeti egyseég sajat forrasbol bérfej-
lesztést hajtson végre? (igen: 5,
nem: 64, valasz nélkul: 3).

Ha nem, miben latja ennek
okat?

A szervezeti egyseg objektiv
adottsagai nem teszik lehetove.
(igen: 52, nem: 14, valasz
nélkdl; 6).

A szolgalati fels6bbség ellenal-
lasdba Gtkozne. (igen: 41, nem:
19, valasz nélkul: 12).

A munkavallalék a kelleténél
erdsebb poziciékban vannak ott,
ahol teljes a foglalkoztatottsig.
Ahol pedig nagy a munkanélkiili-
ség, nem lehetnek elég erdsek a
szakszervezetek. Maskiilonben a
munkavallalok érdeme tragikus
csorbdt szenved. A teljes foglal-
koztatas esetén sziikségszerden le-
romlik 2 munkafegyelem, csok-
ken a nagyobb teljesitményre és a
tanuldsra irdnyuld Osztonzés. A
nagy munkanélkiiliség esetében
nemcsak a termelés csokken, ha-
nem a jovedelemaranyok is na-
gyon szélsGségesek, €s a tirsada-
lom szellemi tékéje, a modern
gazdasdg legfontosabb termelési
t€nyezdje nem bdviil a kivdnal-
maknak és a lehetdségeknek meg-
feleléen. Minden okoskoddsndl
tobbet mondanak a tények:

- ahol e szdzadban a hasonl6-
an fejlett orszdgokhoz képest ki-
csi volt a munkanélkiiliség, ott
értek el nagyobb gazdasagi tel-
jesitményt:

- ahol erds szakszervezetek és
erés szocidldemokrata partok
voltak, ott nemcsak a gazdasagi
teljesitmény volt jobb, sokkal ki-
sebb volt a tarsadalmi egyenlGt-
lenség is. Nalunk alig ismert,
hogy Eurépaban a szazadfordulé
idején még a skandindvok és az
Alpokban €16 népek voltak a
legszegényebbek. Szinte 4lland6
vendég volt ndluk az éhség, és
a fiatalok elvdndoroltak. Euré-
paban ebbdl a két térségbdl volt
a legnagyobb ardnyii a kivindor-
lés. De a jobb adottsdgi szegé-

nyekhez képest itt volt a legki-

sebb az analfabetizmus, jellemzé
a tisztasag és a szorgalom. E két
térségben alakultak az elmalt
széz €v sordn az atlagosnal erd-
sebb szakszervezetek és szocidl-

demokrata pértok is. Ma 6k a
leggazdagabbak. De nédluk a leg-
kisebb a szegénység is.

Néluk még szakmai korékben
sem értékelik kell6képpen pozi-
tiv jelenségnek a jovedelmek
egyenlébb elosztisit, a felhdbo-
rité szegénység felszdmolasat,
illusztracioul csak néhany adatot
tudok idézni arrél, hogy az egy-
ségesen kidolgozott tudoményos
metodika szerint melyik orszig-
ban hidny szdzalékos a szegé-
nyek ardnya: Norvégidban 4,8,
Svédorszdgban 5,0, Németor-
szégban 6,0, az Egyesiilt Kiraly-
sagban 12,1, Kanaddban 14,5, az
Egyesiilt Allamokban 16,9.

Ugyanezt nem mondhatjuk el
sem a jobb mezdgazdasigi
adottsdgi, sem a nyersanyagban
gazdag orszdgokrol, sem a kiil-
foldi t6kével jobban ellitottak-
16l. Az esetek tobbsége inkédbb
az ellenkezgijét bizonyitja.

Az is fontos tanulsag lenne,
hogy azok az eur6pai népek let-
tek a leggazdagabbak, amelyek
a legkevésbé integralodtak nem-
zetkozi szervezetekbe, a legsze-
rényebb kiilpolitikai ambicidkat
taplltak. A két térség népei e
szdzad sordn tartottdk magukat a
legsikeresebben tavol a h4bortk-
hoz wvezet6 kilpolitikat6l, és
még a nagy eurdpai integraciok-
kal szemben is Gvatosan kivér6
dllaspontra helyezkedtek. Tobb-
ségiik még ma sem tagja a NA-
TO-nak és a Kozos Piacnak.
Ahol tehdt Eurépaban az elmiilt
szaz €vben erdsebbek voltak a
szocidldemokrata pirtok és a
szakszervezelek, ott van a legna-
gyobb jolét és a legnagyobb tar-
sadalmi-gazdasdgi egyenlGség.

Kopitsy Siandor
kozgazdasz

Thoma LaszIo

PART-VALASZTAS

Amikor 1990 6szén, Briisszelben egy flamand kocsmdban va-
csora kozben megkérdeztem vendéglatomat, az FGTB (a masfél
millios taglétszami belga szocialista szakszervezeti szovetség)
egyik magas rangi képviseljét, nem zavarja-¢ oket az, hogy a
kormanyzo szocialista parlamenti frakcioban ott tlnek a szak-
szervezetiik képviselGi is, partnerem csoddlkozva nézett rdm.
Nem értette a kérdést.

A "fiiggetlen szakszervezet" a plurdlis demokraciaban nem po-
litikai tartalmd megjelolés, hanem azt jelenti, hogy a szakszer-
vezet elvilt az dllamtol és a munkdltatoktol, hiszen érdekegyez-
tetés alkalmaval ez a két fél ul a szakszervezettel szemkozti ol-
dalon. Ez az egyértelmi elvalds nem zarja ki annak a lehetosé-
gét, hogy a szakszervezet politikai szévetséget kosson egy vagy
tobb parttal vagy egyhdzzal, feltéve, hogy ez a szivetség elose-
giti a munkavallaléi érdekek érvényesiilését. Ez persze egyben
feltételezi, hogy a szovetség szempontjabol szoba johetd part
vagy egyhaz értékrendjében, ideologidjaban sem szakszervezet-
vagy munkavallalo-ellenes. Az tehat, hogy a szakszervezet egy
korményparttal vagy ellenzéki parttal politikai szovetségre Iép,
nem érinti a fluggetlenségét mindaddig, amig a munkaltatokkal
¢és az allammal szemben megoérzi azt. Ezért Iéteznek szerte Eu-
ropdban kommunista, szocdem, keresztény, munkasparti stb.
szakszervezetek. S6t, még liberdlis szakszervezetek is, noha
ezeknek a létszama dltalaban alacsony, hiszen egy "tokeparti
szakszervezetek" a munkavallaléi érdekvédelem szempontjabol
természet-ellenesnek tinik, a tomegeket nem vonzza.

Azonban egy szakszervezetnek, mielGtt egy part szovetségeét
elfogadja, definialnia kell 6nmagat, tehat tisztaznia kell azt, hogy
tagsdga milyen ideoldgiat és értékrendet képvisel.

Ma Magyarorszagon azonban ez a Iépés a kiilonb6zo politikai
szervezetek szamara rendkiviil kockdzatos. Nem véletlen, hogy
(leszamitva a szélsoségeseket) e kérdéssel a partok sem néznek
szembe: a kérdés megfogalmazasa nyoman a gyujtG- vagy nép-
parti jelz6kkel felruhdzott hordalékpartok konnyen torpe-, zsak-
manypartokka hullandnak szét.

A szakszervezetek és a partok vdlasztasi szovetségének a célja,
nevezetesen, hogy a szakszervezeli tagsig timogassa a partot a
valasztason, s cserébe a szakszervezetek képviseloi bekeriiljenek
a parlamentbe, szinte sohasem kérdéses. A kérdést inkabb abbol
a szempontbdl kell mérlegelni, hogy az igy megkotott szovetség
egyértelmu és természetes-e vagy sem. A szakszervezetek elemi
érdeke, hogy képviseldik ott legyenek a parlamentben, s leheto-
leg minél jobb poziciéban, hiszen az alapveté informaciok meg-
szerzéset €s feldolgozasit, a dontések hatékony befolydsoldsat,
az értelmes lobbyzast tagsaga érdekében igy hatékonyabban lat-
hatja el, mint parlamenten kiviil. A partnak érdeke a szakszer-
vezeti timogatds megszerzése a parlamenti valasztasokon, de két
valasztds kozott is, az érdekképviseletben sajitos munka-
megosztas johet létre a szovetséges part és a szakszervezet ko-
zott.

‘A szakszervezet feladata tagsdga érdekeinek képviselete, tor-
vényhozoi vagy kormanyzati feleléssége nincs. Az ebbdl adodo
konfliktusokat csak a szocidlis partnerségben létrejova egyiitt-
miukddéssel lehet feloldani: a konfrontaciét a kontinentdlis eu-
ropai gyakorlatban az egyiittdontést szolgalé részvételi intézmé-
nyek szé€les kord kiépitésével igyekeznek minimalizdlni, illetve
a szocialis partnerség alapjan megoldani. Ezek az intézmények
nalunk még nem épiiltek ki, vagy csak formalisan mikodnek. A
szakszervezetek, mivel tényleges befolyasuk a térvényhozoi
vagy a végrehajtoi hatalomra nincs, ha valamit el akarnak érni,
kényszertiségbdl vallaljak a konfrontdciot. Az elmilt években -
szerencsére csak szimbolikusan - Magyarorszagon egy sztrajk-
mozgalom bontakozott ki: a kormédny vagy a munkaltatok kép-
viselGi rendszerint csak sztrajkfenyegetés hatasara engednek az
egyre szorosabb gyeplon.

Erett demokricidkban a szakszervezeti vezetdk egy elnokva-
lasztasban vagy parlamenti valasztisban fontos szerepet jatsza-
nak: a hatalom megosztdsa az USA-ban vagy Németorszigban
nélkiiliik nem képzelhetS el. Ha a szakszervezetnek nincs erds
pozicidja a parlamentben, marginalizalodhat, eszkoze igy egye-
dil a konfronticio, marpedig a szakszervezet 6nalléan, miutin
a munkahely és a lakéhely elvilik egymastdl, nem indulhat ko-
moly es€lyekkel a valasztisokon. Tébbparti demokracidban nem

.....

part és egy szakszervezet szvetségében, hanem természetes szo-
vetségrdl. Itt a kulcskérdés tehdt nem a szovetség, hanem a de-
mokratikus intézmények parlamenten beliili és kiviili intézmé-
nyeinek szerves kapcsolata.

A szovetség hatirvonala ott van, hogy mindenki belatja: szak-
szervezeti ellen6rzés alatt nem lehet korményozni. Ezért, ha egy
korményra kerill6 parttal kot egy szakszervezet szovetséget, fol
kell oldani a munkavillal6i érdekvédelem ebbdl adodé ellent-
mondisat. De ez a feloldds csak a helyzettSl és id6tél fiiggd
konkrétsagban képzelheté el. ;

Az azonban vildgos, hogy a feloldis elemi feltétele annak tisz-
tazasa, hogy a szakszervezet és a part megegyezése taktikai jel-
legii-¢, vagy ennél mélyrehatobb, egyértelmii szovetség. Ma leg-
inkdbb ez az egyértelmiiség hidnyzik.
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December ¢lejétdl ujabb név-
vel szaporodott a hazai varosok
sora. A 2500 lakosii szabolcsi te-
lepiilés, Mariapécs onmagéaban
nem sok szot érdemel - amolyan
ot utcds varos -, 1731 és 1756
kozott épiilt barokk gorog kato-
likus templom, amelyet 1948-
ban székesegyhdz rangjiara emel-
tek, mégis tulvitte hirét az or-
szaghatarokon.

- Mdriapocs a pdpa litogatdsa
6ta igen folkapott hellyé valt- l-
litja Szabé Laszl6, a megallé-ra-
kodéhely allomdskezelgje. -
Nyaranta harom bdcsit is tarta-
nak és ez azért meglatszik a for-
galmunkon. No nem bevételek-
ben, hiszen a tobbség menettérti
jeggyel érkezik, de a sokadalom-
ban mindenképpen lemérhetd a
kiilonbség. Hétvégeken, iinnep-
napokon nagyobb sziamban ér-
keznek misét hallgatni, oGridsi
elény, hogy az autébusz a peron-
t61 tiz méterre indul és a temp-
lom el6tt rakja le a népet.

Ami egyfeldl elény, az a ma-
sik oldalrél hatrany - folytatja
Szab6 Laszl6. - Midta a Volan
rajott, hogy 6 is kozlekedtethet
jaratokat a vdrosok felé, a vas-

uttal parhuzamosan, a hétkozna-

pi forgalmunk alaposan lecsok-
kent.

Pedig hdarom telepiilés, Kislé-
ta, Mariapocs és Pocspetri tarto-
zik a vonzaskorzethez, de a jelek
szerint az emberek kényelme-
sebbnek, gyorsabbnak talaljak
az autébuszt a negyven kilomé-
teres sebességgel docogd vonat-
nél.

- Mit lehet elmondani a meg-
all6-rakodéhely teherforgalma-
ré1?

- llyen téren Mariapécs a job-
bak koz¢ tartozik. Most ért véget
a harom hénap 6ta tarté cukor-
répa kampény, a szomszédos ke-
veréizem iparvagdnyara folya-
matosan ¢rkezik a mitrigya és
léalma f6ladas is volt néhdny va-
gonnyi. Taldn lehetett volna tobb
is, ha a nevetséges atvételi arak
miatt nem rohad el szedetleniil a
fakon tonnaszim a gyiimdlcs.
Dehat ehhez mi nem értiink, leg-
feljebb annyi az Osszefiiggés,
hogy kedvezd esetben jéval na-
gyobb Jett volna a foldadott al-
ma mennyisége.

Thorday Zoltin

Dﬂ motorvonathoz

Emlékezetem szerint eddig
mar egy tucatszor "‘meg-
kiabaltam® a hazai mellékvo-
nalakon kozlekeds, csehszlo-

csucstechnikat képvisels,
a.régi fapados kocsiknal alig
kényeimetienebb Bz sorozatu
motorvonatokat. Most 6rom-
mel jelenthetem, “Piroska"
bevonult a magyar, ha ugyan
nem a vildgirodalom jeles al-
kotdsai kézé. "Dicséretérdl®
s26l6 versikét - bizonyos Va-
mosi J#nos dital jegyezve - a
vaeatmotivumgyujték hiradé-
ja adta kozre. Lassuk hat:

a Bz-hez

O, te vigdny felett siklo, pe-
gazus vdgdnycsiko
Egy retesszel roppend, 160
loerd.

O, te légszennyezo, fiistpofo-
g0, utasokat meghdkkentd,
Turbodaramvonalas segéd-
sinbuszpotlék.

O, te hidromechanikus hajtd-
su, elektromos inditdasu,

Hidrasztatikus hiitési, ma-
nudlis veaérlésit
Csadarondasdg.

O, te napkollektorral filto,
nydri szolir grillsiito,
Vagy jegesmedvét folvidité,
téli mirelit gyorsfagyaszsd.

O, mily piras ziimmagéssel re-
pltesz vaspélya vadonba.
Nem véletleniil vagy te Stu-
denka Vagonka.

Elismerem, nyiltak mér a
poetizmus &agyasaiban ennél
szebb viragok is, am a kolté-
szetben eme csiszolatlan
gyémantjanak tényszeruseé-

[ EMAGYAR VASUTAS

Kaiserslauternben egy bemu-
tatérendezvényen  Rajna-Pfalz
tartomany vezetésének bemutat-
tik a Német Szovelségi Vasiil
(DB) 1j, Olaszorszagban kiki-
sérletezett, szekrénybillentd
szerkezettel felszerelt 610 soro-
zatli Pendolino-dizel motorvona-
tait. Hemjo Klein, a DB és DR
vasiit egyesitett elnokségének
tagja, egyben a német vasutak
személyszillitdsi vezetdje, ugy
nyilatkozott, hogy az uj motor-
vonatok kozlekedését a Frank-
furt-Mainz-Bad Kreuznach-Idar-
Oberstein-Saarbiirchen
Rhein-pfalzi vasitvonalon, a
Bingen-Bad Kreuznach-Kaisers-
lautern-Pirmasens, valamint az
ligynevezett Eiffel vasitvonalon
Saarbriickenbdl Trieren dt Koln-
be és két délpfalzi vonalon tart-
jdk lehetségesnek. Ezek a Pen-
dolino  dizel  motorvonatok
ugyanis a bajororszdgi pilya-
ivekkel tarkitott vonalakon az
litemes menetrend és a nagyobb
sebesség eredményeként 30 szé-
zalékkal novelték a vonaton uta-
zok szamat.

Bizonyos, hogy a Rhein-Pfalz
tartoményi vonalakon is hasonlé
utasszamnovekedést eredmé-
nyezne az (0j jarmdvekkel elér-
heté menetidd csokkenés.

Az 1j 610-es sorozati regi-
ondlis gyorsvonat a palyaivek-
kel tarkitott pfalzi vonalakon,
szekrénybillenté  szerkezetiik
eredményeként nagyobb se-
bességgel kozlekedhetnek és a
palyaivekben is elérik a 160

kozti |

kilométer/oras  sebességet. A
nagy sebesség miatt a pilyaivek-
ben az utasokra haté centrifuga-
lis gyorsuldst a székrénybillentd
szerkezet kiegyenliti és igy az
utasok kozott maskor oly gyako-
ri rosszullét: hanyinger, émely-
gés, szédiilés nem Iép fel.
Ezekbdl a korszerd dgyne-
vezetl "Neitec" elnevezési
Pendolino dizel motorvona-
tokbél el6bb Niirnberg-Bayre-
uth/Hof kozoétt allitottak be 10
szerelvényt menetrendszerten
forgalomba. Az 1993. évi nya-
ri menetrendbdl Gjabb 10 mo-
torvonat kozlekedik Weiden-

Schwandorf-Furth im Wold
kozott.
A kaiserslautefrni "Neitesc"

rendezvény eredményeként Rai-
ner Briiderle Rhein-Pfalz tarto-
many gazdasdgi és kozlekedési
minisztere és Hemjo Klein a Né-
met Vasutak személyszillitasi
vezetGje a 628/928-as sorozati
12 dizel motorvonat tartomanyi
tizembehelyezésérdl kotottek
szerzodést. Ezek a motorvona-
tok biar még nem rendelkeznek
a Pendolino-dizelekéhez hasonl6
szekrénybillentd szerkezettel,
azonban a régiéban mindenkép-
pen javitjdk majd az elévdrosi,
vonzaskorzeti kozlekedést, Rhe-
in-Pfalz  tartomdny vezetése
ezekre a szerelvényekre 70 mil-
li6 német mérkat biztositott, ami
1993. évi indulé drfolyamon
mintegy 3,7 millidrd forintot je-
lent.

Orosz Karoly

Fiitéhazat fit
a "Truman”™

géhez egy pillanatig sem fér- |-, '

het kétség. Aki pedig nem

hisz a fonti kéltemény igazsa- |;

gaban, hat egy ezresért meg-
szerezheti a szikséges ta-
pasztalatokat, mondjuk Buda-
pest és Balassagyarmat vi-
szonylataban. Lefogadom,

visszafelé mar legsziveseb- |

ben gyalog jonne...

Hurrd, ldtom az alagit végét! (Rik Béla rajza)

Thorday |

A masodik vilaghabord
idején az Egyesult Allamok-
ban tobbszdz hadiszallita-
sokra tervezett gdézmoz-
donyt hajoztak at az ocea-
non. A németek kapitulaci-
6ja utan ezek a mozdonyok
foloslegessé valtak. Mivel
visszaszallitasuk vélhetden
tobbe kerllt volna, mint ér-
tékik, a vaganylt csakis a
koho felé vezethetett.

Magyarorszagon a habo-,

rus pusztitasok oériasi moz-
donyhianyt okoztak, ezért
1947-ben a MAV mintegy
félezer négycsatlés, szerko-
csis vontatojarmivet véasa-
rolt az amerikai hadseregtdl

- igen kedvezd aron. A vas-
utasok altal "Truman’ névre
keresztelt mozdonyok egy
részét alkatrészként hasz-
nositottak, tobbséguk azon-
ban évtizedekig tovabbitott
nehéz tehervonatokat, sét a
személyszallitasbol is kivet-
te a részet.

A néalunk 411-es sorozat
alatt futé mozdonytipus
egyik példénya a hetvenes
évek végéig a komaromi fa-
t6éhaz allomanyaban szolgalt
allomasi tartalékként. Selej-
tezése utan sem ‘dobtak
ki, telente a vontatasi f6-
nokség Uzemi éplleteit fati.

Thorday Zoltan

Vasit a estésetben

Vasit a festészetben cimmel de-
cember 3<:12-e kozott Szegeden, a
megyei pedaggiai intézet galéri&ia-
ban éallitotak ki Cs. Fodor Jozsef
amator festd képeit. A kiallitott ke-
pen vasUtalloméasok felvételi épile-
tei és kllonbozd tipusti mozdonyok
voltak lathatok.

A képek téméja kotodik Cs. Fo-
dor Jozsethez, hiszen kozel négy
évtizedig dolgozott a vastton. Volt
forgalmi szolgélattevé, majd a Sze-

gedi Igazgatosagon husz évig me-
netiranyito, forgalomiranyité. A fes-
tészettel csak nyugdijazasa utan
kezdett foglalkozni, tagja a szegedi
vas(ti képzdmuvészeti kérnek. Ké-
peibdl tobb helyen rendeztek kialli-
tast, az orszag hatarain tdlra is el-
jutott tarlata. Kulonds szeretettel
fest a vasutrdl és népi épitészet re-
mekeirdl.

Csipds szél razza az ablak eldtti
csupasz szdldlugas venyigéit, fel-
borzolja az udvaron kapirgald tyu-
kok tollat. Mari néni kinéz a kishaz
ablakan, s szeme megallapodik a
tavoli erdd folé boruld égen. Fist-
barna, dagadt felhdk tornyosulnak
oft.

JAzok mér héfelhdk, hiaba, eljot-

| tek az emberes honapok” — allapitia

meg magaban, aztan hetven éves

|| kora ellenére furgén bemegy a

konyhaba, mert igyekeznie kell,
nagy nap ‘a mai. Zsuzsi unokaja
szalad le hozza Pestrdl, nem kinal-
hatja akarmilyen étellel. Mar eldzé
nap kitalalta, hogy ilyen baratsagta-
lan idében mivel lepi meg a nagy
lanyt. Olyan ételt készit, amivel a
nyarak illatat lopja a konyhaba, és
nem kell hozza se zsi, se viz. El-
képzeli, ahogy Zsuzsi felemeli a jé-
nai tetejét, és megcsapja a parolt
20ldségek, fiszerek bodito illata...
— Mar megint remekeltél mamil —
mondja majd, és a nyakaba ugrik.
.De nincs idé az abrandozasra” -
korholia magat, aztan kenddt kot

-héfehér hajara és munkahoz [at.

Mar tegnap elkészitette a hozzava-
I6kat. Gondosan beflszerezte a pi-
acon vasarolt sarga csirkecombo-
kat, szamyakat, melleket. Maradt
még tavalyrol fistolt puha szalonna.
Néhany vékony darabka beldle
Jmegbolonditia” az ételt. A jénai tal
aljara fekteti a fényld szeleteket, az-
tan rahelyezi sorba a hitében pi-
hent flszeres csirkehisokat.

.Ezek a mai fiatalok nem tudjak
am, hogyan kell fiszerezni" — mor-
fondirozik Mari néni. Hazaszalad-
nak a munkabdl, aztan dsszecsap-
nak valamit a konyhan és teszik az
asztalra. Nem tudjak ezek, hogy a
fuszerek nemcsak izestik az ételt,
hanem gyogyszerek is. Minden baj
ellen nétt orovossag.”

Orrahoz emel egy combot, s elé-
gedetten helyezi a tobbi kozé. Meg-
tette hatasat a majoranna, szerény-
kedik a pici kakukkfd, hetvenkedik
az Gsszezuzott fokhagyma. A szar-
nyakat és a mellehiséat félre teszi.
Most jonnek a napstést idézd nya-
ri illatok, a zoldségek, a fények és
a vitaminok orzéi. A mélyhtobal
eldvett borsd, karikara vagott vo-
roshagyma és sargarépa, reszelt
zeller, szeletelt gomba lesz a taka-
roja a comboknak. Pici sohintés
utan a szarnyak és a mellehisa ko-
vetkezik, aztan ismét a zoldségek.

o€ zsi, se olaj, se viz!" - mondja
maganak elégedetten, s megigazitja
orran a szemiiveget. Ovatosan be-
fedi a talat, és még vigyazatosab-
ban betolja a sitébe. Ott sill az
majd lassu tizon, s lat csodéat, érez
fenséges illatokat, izeket az a lany.

Mami a kredencen nyugvo oreg
vekkerre pillant, s kicsit faradtan
hétradél a karosszékben.  Gtven
perc mulva érkezik a vonat. Akkor-
ra lesz kész a zoldséges rakott
csirke.

Kaszala Sandor
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A Podmaniczky utca 75-ben
muikodé nagy miuiltd vasutas
egyesiilet, a Vasutasok és Koz-
lekedési Dolgozék Segélyezé és
Biztosité Egyesiilete az idén iin-
nepli alapitdsanak szdzadik év-
fordul6jat. A centendrium kap-
csan kerestik meg Marton And-
rast, az egyesilet iigyvezet6 el-
nokét, hogy miltjukrél, jeleniik-
16l és az idei tervekrdl kérdez-
ziik.

Egyesiiletink  jogel6djét
1894-ben alapitottdk a vonatki-
sér6k a Sziv utcdban - kezdi
visszaemlékezését Marton And-
ras. - Az akkori létszam mintegy
harminc f6 volt. Az egyesiilet
neve ezalatt a szaz év alatt sok-
szor valtozott, legutoljara 1992-
ben, amikor is lehet6vé tettiik,
hogy a kozlekedés egyéb agaza-
taiban dolgozdk is tagként be-
Iépjenek hozzank.

- Mekkora a létszdma az egye-
siiletnek és mennyi a havi tag-
sagi dij osszege??

- Kétszaz-kétezer a tagsagi
létszam, és ez kozel kilencvene-
zer tagot jelent. Azért mondtam
kétféle szamot, mert az alapsza-
balyunk szerint egy személy ma-
ximum 6t tagsagot vehet fel, ami
azt jelenti, hogy az 6tsz6ros tag-
sagi dij fizetése mellett 6tszoros
Osszegli szolgaltatdsokra jogo-
sult. A havi tagdij 40-45 forint
kozott mozog, az életkortol fiig-
géen.

- A befizetett tagdijak utdn

hényféle vehet6
igénybe?

- Tizenkilenc féle szolgaltatast
nyijt egyesiiletiink, s ezek gya-
korlatilag az élet valamennyi te-
riletét felolelik, a sziletéstGl a
halilig. Ezeket az lgynevezett
szocidlis szolgéltatdsokat a ta-
gok részére a valasztmany altal
évente meghatdrozott keretdsz-
szeg erejéig biztositja az egyesii-
let. Emellett kiilén balesetbizto-
sitdsi kartéritésben részesiilnek
azok a tagok, akik havi 2-10 fo-
rintos dijfizetés mellett kiilon bal-
esetbiztositasi szerzédést kotottek.

- Az emberek megélhetési ko-
rilményei egyre nehezednek. Az
egyesiilet lépést tud-e tartani a
megnovekedett igényekkel, illetve
gondoltak-e a munkanélkiilickre?

- 1993. januar 1. 6ta vezettik
be (j szolgaltatisként a munka-
nélkiliek szocidlis segélyét,
amelyet a legalabb 20 éve tag-
sagi viszonnyal rendelkezé sze-
mélyek vehetnek igénybe, leg-
feljebb hat hénapos idétartamra,
2000-5000 forint Osszegben.
Emellett a legnagyobb eredmé-
nyinknek tekintjik, hogy idén
januar 1-t6l tagdijemelés nélkiil
100 szazalékkal emeltik az
oregségi segély és 50 szazalék-
kal az drvasegély Osszegét. Eh-
hez még csak annyit szeretnék
hozzéfiizni, hogy a vasitnal mu-
kodé tobbi egyesiilethez viszo-
nyitva a Vasutasok és Kozleke-
dési Dolgozok Segélyezé és

szolgaltatds

Biztosité Egyesiiletének tagsagi
dija a legalacsonyabb vala-
mennyi koziil.

- Mibél gazdalkodik az egye-
siiletiik, és a koltségvetésbSl mi-

R 1

!

lyen tervek megvaldsitasira van
méd 1994-ben?

- Mintegy szazharminc millié
forint az éves koltségvetési ke-
retiink, ebbdl kell gazdalkod-

A balatonfiiredi kdzponti idilo

Vonatkisérok alapztottak

Szaz éves a VKD Segelyezo és BthOSltO Egyesulete_

nunk. 1993-ban a befizetett tag-
sagi dijak 70-75 szdzalékat fizet-
tik ki a kiilonb6z6 segélyekre.
Emellett 1étesitményeink fenn-
tartdsdra is folyamatosan kolte-
nink kell. Balatonfiireden ha-
rom udilénk van, ahol kedvez-
ményes €s az ingyenes Udilte-
tésben vchetnek részt a tagjaink.
1994-t61 a tavaly korszerdsitett,
ugynevezett 1. szdmi kozponti
idiilében egész évben fogadjuk
a pihenni vagyokat. Az ingycnes
udiiltetéseket a fészezonon kiviil
bonyolitjuk, a 106 f6 befogada-
sdra alkalmas épiiletben. Egy tiz
napos turnus egy személynek ti-
zezer forintjukba keril, mig a
f6szezoni kedvezményes udiilés-
nél tavaly a 980 forintos 6nkolt-
ségbdl az egyesiileti tagok csak
600 forintot fizettek fejenként és
naponta.

Az idén a tetGszerkezet atalaki-
tasaval, manzard szobakat |étesi-
tink a féréhelyszam novelésére.
Ezenkiviil Biikfirdén van egy
udildtelkink, ahol gyogyidilét
szeretnénk épittetni, kiaknazva a
gyogyforrasok kozelségét.

Ugyfélszolgalatunk munkaja-
nak gyorsitdsdra és korszerisité-
sére szamitogépes halézatot épi-
tink ki. Hogy érzékkeltessem,
erre miért van égetéen nagy
sziikségiink, csak egy tegnapi
adatot mondanék. Ugyfélszolga-
latunk 225 f6 részére 465 ezer
forintot fizetett ki. Ez a napi
igyfélforgalom jellemzé a de-
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cemberi és janudri idészakra. A
szamitégépes lgyintézés beve-
zetése mellett lehet6séget bizto-
sit egy Uj biztositsi forma be-
vezetésére is. A "Zold Fény" el-
nevezést biztositast szintén az
idén kivanjuk bevezetni. A szaz-
tiztél hatszaz forintig terjedé ha-
vi biztositasi Osszegért kulon-
kiilon és egyiittesen baleseti, be-
tegségi és Oregségi biztositast le-
het majd kotni.

- Milyen a segélyczé és bizto-
sit6 cgyesiilet kapcsolata a MAV-
val és a szakszervezetekkel?

- )6 a kapcsolatunk a MAV-
val, amelyet egy kiilon egyiitt-
mukodési szerz6dés szabalyoz.
Ennck keretében az aktiv és a
nyugdijas tagjaink jrandésaga-
bél levonjak és atutaljak a tag-
dijakat, valamint vonalpostat
biztositanak az egyesiiletnek. A
szakszervezetekkel toreksziink a
jo kapcsolat fenntartdsara. Pél-
daul a Vasutas Nyugdijasokért
Alapitvanynak tavaly 50 ezer fo-
rintot utaltunk at.

- Végezetiil
szazéves évfordulora,
késziilnek az innepre?

- Az innepi kozgyilést oktober
15-én tartjuk, ahol majd megjuta-
lamazzuk azokat a legrégebbi tag-
jainkat, akik 40, 45 vagy S0 éve
léptek be az egyesiiletiinkbe.
Emellett most késziil az a konyv,
amely az egyesiilet 100 éves (or-
ténetét orokiti meg.

Kovacs Gyorgyi

visszatérve a
hogyan

zobdja sarkdba terebé-
lyes lada volt tolva.
Szenet tartott benne.
Ezen it naphosszat, s
torott laba fajés csontjait mele-
gitette a kis Jancsi-kalyhdnal. A
kadlyhan kormos Ildbasban hol
paprikaskrumpli, hol feketekavé
g6ze emelgette a fedét. Ez volt
az egyetlen zaj a szobéacskdban,
amit szivesen is hallgatott, mert
egyediillétében a csaladi é€letre,
a haztartassal jar6 tevés-vevésre
emlékeztette. Mellébdl s6haj tort
fel, bajusza zsiros szalai ki-be-
lengtek szaja szélén a s6haj nyo-
maén. Felesége par hénapja halt
meg. Evek 6ta silyos beteg volt,
s hogy nincs beldle felgyogyu-
1as, egyszerden nem akarta tudo-
madsul venni, bar lelke mélyén
érezte, hogy a haldl kozel all fél-
ereszes hazuk kiszobéhez.

Nyomaszt6 élete volt felesége
betegsége alatt. Néha megbe-
szélte magdban a helyzetét az
uires istaliéban, ahonnan mar rég
kidoglott a kehes, csont-bGr
igaslé. A munkahelyén is foly-
ton érdeklédtek a kézbesitS tar-
sak, s ez idegesitette. Hiszen mit
feleljen a sok kérdésre? Szegény
asszony minden nap rosszabbul
érezte magat. A fénok is érdek-
16d6tt olykor, kiilondsen azutén,
hogy kiadtik a kérhazbél. O
csak legyintett a fénoknek, ezzel
mutatva ki az asszony valtozat-
lan silyos éllapotat.

Az iires istalléban sokszor
mondogatta magaban: Ne busulj
Karoly, hisz él még Julis, még
meggyogyulhat. Amikor erre az
idére gondol, szinte érzi a siilt-
szalonnaéval izesitett tiréscsusza
zamatos illatat. Mennyivel jobb
volt az, mint most ez a folytonos
paprikaskrumpli. Aztan eljott a
rettenetes nap: Julis meredten fe-

S

kidt az agyban. Csuli, a korcs
kuvasz kutya hajnalban vonyi-
tasba kezdett a holdvildgos ud-
varon. Mar akkor érezte, a bal-
joslatd vonyitasbol a halél érke-
zését. Julis a mellette 1évé agy-
ban horgott, szinte hallja ma is
mondatfoszlanyait: - Karoly,
nem akarlak itt hagyni, de mu-
szaj menni. Majd téged is ma-
gammal viszlek. Féltelek.
Igen, hatarozottan emiéke-
zett ra: ezt mondta. Szabadkoz-
ni akart, de nem birt szdlni a
torkat fojtogaté dobbenettdl.
Csak gondolta, hogy 6 nem
akar menni, barmennyire is jo6
lenne ott az ismeretlenségben
Julissal. De lehet-e ott j6? Itt a
foldon valéban j6 volt vele

lenni. Julis volt az Grangyala,

mennyorszdga, mindene. De
ott vajon vérja-e még, félti-e
még, kiildi-e érte egyszer a ha-
lalt, hogy magdval ragadja,
odavigye Julis mellé és egyiitt
éljenek tovabb olyan szere-
tetben, mint itt a foldon?

Pér nappal a temetés utin sza-
badséagot vett ki. Bement a hiva-
talba a szabadsagot kiiratni. Alig
ért a Szentesi€ék el6tti nyomos
kithoz, a felduzzadt jégpancélon
akkorét vagédott, hogy eltort a
liba. Menté vitte a kozeli kor-
hdzba. Els6 gondolata az volt,
hogy Julis jott érte. Ldba rettent
fdjdalmat alig érezte a rémiilet-
t6l. Tancsak nem most viltja be
igéretét? Csak annyit ért el vele
Julis, hogy a szabadsag kiirdsa
helyett tappénzre keriilt... Nem
is fog sikeriilni Julisnak, hogy 6t
elvigye, mert a ldba rohamosan
kezd gyégyulni, a gipsz is lassan
lekeriil a labar6l. A Jancsi-kély-
ha melege a gipszet is atjarja.
Egészen j6l érzi magét. Miért is
kell annyira gondolkodni az asz-

szo'ny utdn. Miért? Julis nem fog
Gérte soha, de soha jonni. Julis
meghalt. Julis nincs tobbé.

A gondolatok hoztdk a meg-
nyugvast, vigasztalast. Gondola-
taiban odaig ment, hogy a gya-
szévet par honappal lealkudta.
Mert ugye a szobdt is rendben
kell tartani, fézni is kell, mosni
is kell. Szél: asszonyt kellene
hozni. Volna is két utcabeli.
Mind a ketté eljonne hozzd, ha
hivnd. Még van hirom éve a
nyugdijig, s az a havi hiszezer
is édeskésen vonzé. Egyiknek a
vejével, mdsiknak a menyével
van gondja. Mert az Ozvegy-
asszonyak nemcsak az a fontos,

amilyen szépek ezek a gondola-
tok is. Szinezte, alakitgatta, ra-
kosgatta élete sorat sajat szdjaize
szerint, de a két utcabeli 6zve-
gyet sem hagyta ki a tervébdl.
Csonkdra vagott csibukjat Gj-
ratomte. Megpiszkalta a kalyha
parazsat, az Osszehajtogatott
pokrocot megigazitotta maga
alatt. Ahogy nekiddlt a falnak,
szinte fekvé helyzetbe keriilt.
Kényelmesnek taldlta igy az
ilést, nem kivankozott még agy-
ba. Nagyon j6 érzés, ahogy a
forré gipsz melegiti torott 1abat.
Majd estefelé fog jonni Harsany
Béni kézbesitd tarsa, mindig hoz
valami Gj hirt, mi tortént a hiva-

hogy szép derék, eleven legyen
a szépreményd, hanem az is,
hogy mennyi a pénz.. Asszony-
nak valé hét volna. Csak ugy,
k6z6s megegyezéssel, vagy
hogy is szoktdk manapsdg mon-
dani. Hat-hét 6ra alatt kikézbe-
siti a leveleket, de ha kell, a cso-
magokat is kihordja. Nyugdij
utdn is kell a postds, mondta a
fonok: csomagkézbesitést vallal.
Vesz egy olcsébbfajta lovat, az-

zal j6 pénzt keresne. Ha pénz®

lesz,, lesz vagyakozas, szeretet
is. EI6bb befedi a konyhaszek-
rényt madrvanypapirral, az iires
madarkalitkat felfrissiti festékkel
és két kandrit vesz bele. Szép
lesz az élet, nagyon szép, mint

talban. Este még soka lesz. Be-
csukta a szemét, gy gondolko-
dott tovabb. A kiszinezett j6v6,
a szép nyugdijas Oregség moz-
gott oregedS agyaban, de aztan

jott Julis, atdlelte, simogatta,
mint valamikor, és vele aludt el.

A Jancsi-kdlyha parazsdnak
utolsé szikraja is kialudt. A pap-
rikaskrumpli megdermedt, tete-
jén megfagyott a piros zsir. Ziz-
maratdl lett fehér az ajté vaski-
lincse. Az ablak ivegén jégvi-
ragbo6l gyonyord csokor alakult
ki. Mozdulatlansdg iilte meg a
szobat. HanyattdGlve aludt, szdja
is elernyedt. Pipdja fogai koziil
kicstszott és nagy koppanassal
ért a padlora.

A nagy olelkezésbél iitemes
zaj ébresztette fel. Az ablakot
verték. Szemébdl az dlmot dor-
zsOlgetve kocogott az ablakhoz.
Fejében volt még a Julissal tol-
tott néhdny Orai boldogsag...
Megkaparta az ablakiivegre ra-
kédott jégpancélt, kozben arra
gondolt, hogy tancsak nem Julis
jott érte. Széles nyilast sikeriilt
kaparnia, azon szépen kilétott.
Bizony nem Julis joft érte, ha-
nem néajlon fejkendében, szép
varosi bundaban, karjan retikil-
lel az egyik utcabeli 6zvegy-
asszony allt ott, arca, szdja-sze-
me harciasra kifestve. Mindent
megértett. A nyildson atnézte az
asszonyt, az meg a megkapart
ablak iivegén megjelent nagy
szemgolyot. Nézték egymast,
mignem az asszony mosolyra
hidzta a szdjat és halkan szélt:

- Jéttem volna egy kicsit be-
szélgetni.

Szép volt az asszony, nagyon
szép, ahogy ezt kimondta. Szdja
szogletében kis godrocske jelent
meg, ahogy Julisnak szokott. Ju-
lis azonban szebb volt festék
nélkil, bunda nélkiil is, hogy az
ember szive ma is beleremeg, ha
ragondol. A szemét se kormozta
ki a lelkem soha, mégis gy tii-
zelt az akar a gyémant. Meg kell
hagyni, az 0ozvegyasszony is
elég szemreval6, az ember birja
megallni... Julis, Juliskdm most
segits. Allt az ablakban, a fagy
az arcaba csapott. Az asszony
felemelte a fejét, arca szinte vi-
lagitott. Julis, ne hagyj el.
Osszébbhizta az ablakot, kis
rést hagyott rajta, a szemét be-
csukta, igy merte kimondani.

- Ne haragudjon, de mar meg-
gondoltam. Ne jojjon tobbet,
Zsofia!

Berantotta az ablakot, s gy

zarta vissza, mintha az életére
toré rémet zarna ki. Még kiné-
zett a nyilason: az asszony még
mindig ott allt csoddlkozd sze-
mekkel: az ablak el6tt.

Az udvari ajtéhoz bicegett:

- Csuli, gyere be kiskutyam!

A kis gorbeldbi korcs kuvasz
berohant, a szoba kozepén szét-
vetette labait és lerazta magarol
a fagyos havat. Aztdn gazdaja-
hoz szaladt. Az leerGltette magat
a samlira, magahoz hizta, atfog-
ta a nyakat, végigpaskolta hitso
felét:

- Csuli, Csulikam, ezntdl itt
alszol velem, bent a melegben,
még megfagyndl odakint.

Szemébbl meleg sésviz csur-
gott végig az arcan. Ugy maga-
hoz szoritotta a kiskutyat, hogy
az szinte nyogott belé. Hiaba, az
ember csoddlatos teremtmény,
nem tud meglenni szeretet nél-
kil. Mindenképpen szeretnie
kell, ha mas nincs a hdzndl, hat
a sajat kutydjat. A kutya a leg-
hiségesebb. Es kell-e neki, a par
év  milva nyugdijpa men6,
negyven év szolgélatot lehizott
postas kézbesitének mas, mint a
sajat kutydja? Bizony nem kell
neki. Mert az els6t, az igazit
nem potolja soha senki.

A Jancsi-kdlyhaban ujragyuj-
totta a tiizet, nemsokara langyos
melegség és a paprikdskrumpli
szaga toltdtte meg a szobdacskat.
Két tanyért, evéeszkozt rakott az
asztalra, ha majd jon a kézbesi-
tGtarsa, megkinalja. A tiikrosfi-
6kban fényes kandlka kerilt a
kezébe. Julis kanala volt. Meg-
simogatta, visszatette a helyére,
az emlékei kozé. Aztin enni
kezdett, elébb azonban a Csuli
kislabasat szedte tele a j6 zsiros
krumplibol.

Dénes Géza
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Ebben az évben, szeptem-
ber 11-én lesz 125 éve, hogy
Szeged-Rokus és Szeged
rendezé6 pu. kozott 4.6 km
hosszusagban vasuti Ossze-
kottetés létesult az Alfold-Fi-
umei Vasut és az Allamvasut
Tarsasag vonalai kozott. Az
AFV, amelyet egyébként
1884-ben allamositottak, volt
a kivitelez6. Ugyanazon a na-
pon nyitottak meg a Szeged-
Roékus — Roszke — Szabadka
— Zombor-i 101 km-es vona-
lat, amelyet szintén az AFV
készittetett.

Szaztiv évvel ezel6tt jalius
15-én adtak at a forgalomnak
a szemely- és druszallitdas
szempontjabdl egyarant je-
lentés Budapest-Kelenfold —
Almasfuzité - Komarom ko-

zotti 92 km hosszu szakaszt -

a MAV épitésében. Ez év ok-
téber 5-re a Hajdusag kozle-
kedési és gazdasagi fejleszté-
sét szolgalta. Ekkor kezdte
meg Uzemelését a Debrecen
— Hajduboszormény — Hajdu-
nanasi szarnyvonal. A tavol-
sag 43 km, létesitéje a Deb-
recen-Hajdunanasi HEV volt.

Szaz éve adtak at rendel-
tetésének az alabbi vasutvo-
nalakat; augusztus 23-an Ka-
posvar-Felsémocsolad
(HEV, 27 km, a 120. magyar
vonall), december 10-én
Szombathely — Rum (HEV,
22 km).

E rovid emlékezés a ma-
gyar vasut fejlédésének egyik
id6szakat villantja fel. Szerény
6haj: ideje lenne a mai hely-
zet szamottevd valtozasardl
is beszamolni.
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Sokdig levegdben légott a kérdés: maradjon-e eredeti helyén a tatai vasiitallomds, vagy vigyék arrdbb,
ki a vdros hatdrdba. A vita eldolni ldtszik, az dllomds marad. A tavasszal kezdddd beruhdzds sordn

felijitjdk a Magyarorszdgon egyediildll, miiemlék felvételi épiiletét is, amelynek hasznos funkcioi le-
hetnek egy esetleges vildgkidllitds megrendezése esetén. (Ha nem, akkor , csak” lesz egy szépen hely-

rehozott miemléke a vdrosnak.)

(Thorday Zoltdn felvétele)

Megjott a nyugdij... Jézsi, maga egy angyal!

(Rdk Béla rajzai)

Bombat talaltak
a nyugatiban

Feltehetden masodik vilag-
haboris aknat talaltak a Nyu-
gati palyaudvar |. tomyanak te-
toszerkezete alatt. December
23-an a kora deélutani 6rakban
szallitottak el a tizszerészek a
veszélyes szerkezetet.

A tetdfelijitasra azért kerdit
sor, mert novemberben beazas
miatt leszakadt a mennyezet a
hangosbemondd feje felett,
Csak a szerencsének volt ko-
szonhetd, hogy személyi séru-
lés nem tdrtént. Most januar-
ban annyit latni, hogy korbe
van alivanyozva az épilet, de
a munka nem halad.

Nézem az omladozo salét-
romos vakolatot, és eszembe
‘a hogy Gtven évig haboritat-

nul pihent a teté alatt ez az
akna, akkor mikor volt itt utol-
jara feluptas Az orszag legna-
gyobb forgalmu palyaudvaran
a forgalomiranyitd épilet ro-

adozik. Jo lenne, ha az ille-
tekesek figyelmét ez sem ke-
ruiné el, mert nem is kell sok
idé hozza, és bomba nélkal is
lehet katasztréfa helyzet. mE

,]upu'n vasdattdrsasagok
VensengeselazRutasoleit

Amidéta a Japin Vasitak
(JR) kiilonbozé leanyvillala-
tokra és privat gazdasagi
egységekre bomlottak, az 1j
Vasittarsasigok a sajat vas-
Gtvonalainkon a kutatocso-
portok bevonasaval az Aj,
350 kilométer/6ra sebességi
Shinkansen vonatok kifej-
lesztésén dolgoznak.

— A Japin Vasutak még
1989-ben az 595 kilométer
hosszi Tokaidé vasitvonal
Tokio és Osaka kozotti sza-
kaszara kifejlesztette a 300-
as sorozati nagysebességu
jarmiiveket. Ezeket a ,Nozo-
mi” (Reménység) névre ke-
resztelt vonatokat 1991. mar-
ciusatél 270 kilométer/6ras
sebeséggel mar kozlekedtetik
ezen a vonalon. Arnennylben
végil mégsem a mdgnes-
vasutat épitenék meg Japan-
ban, gy az eldreldthatéan
350 kilométer/oras sebesség-
gel kozlekedd, a Chuo-Shin-
kansen részére kifejlesztett ij
300-as szériaju-nagysebesse-
gu jarmiavek kifejlesztésére
koncentraljak most a kutata-
sokat.

Bemutattak
a WIN 350-et

A Japin Keleti Vasutak
1990. végére az ugynevezett
- Yamagata- mini- Shinkansen
részére kifejlesztette a 400-as
sorozati nagysebességi jar-
miuveket is, mely tizenkét da-
rab, egyenként hat vagonbol
allo jarmdegységbdl épilt ki.
Ezek a Tohoku-Shinkansen
vonalon alkalmazott 200-as
szériaji vonatokhoz is kap-
csolhatok.

A 400-as szériaja jarmu-
egységek prototipusa a futo-
probdk alkalmaval a Joetsu
vonalon elérte a 345 kilomé-
ter/oras sebességet. A 400-as
sorozati jarmuvekkel végzett
kisérleti vizsgilatok adatai
alapjan alakitottdk ki az agy-
nevezett Star 21 jeld projek-
tet, amelynek eredményeit
1991. marciusdban mar be is
mutattdk Japanban. Ezt a ki-
lenc vagonbdl all6. prototipus
jarmiegységet a japanok a
350400 kilométer/oras se-
bességtartomdnyhoz alkalmas
nagysebességld  jarmiformak
és jarmikomponensek teszte-
léséhez, kisérleti kialakitasa-
hoz is felhasznaljik.

A Kawasaki cég dltal a 25
kw 50Hz-es fels6vezeték fe-
sziiltségre gyartott ,,Star 217
tipusi, 2540 kw teljesitmé-
nyd jarmdegységek meglepé-
en alacsony, mindossze 237
tonna az Onsilya, maximalis
tengelynyomdsa pedig 10,9

_tonna. A jarmtiegység vagon-

jai keményaluminiumbdl ké-
sziltek, a sinkoronatél sza-
mitva 3500 milliméter maga-
sak és egyebek kozott a
TGV-nél, a francidk nagyse-
bességl vonatidnal alkalma-
zott egységes forgévazakhoz
hasonlé forgévazakkal is
tesztelték Oket. Val6jaban a
mémokak a ,,Star 217-nél két
tengelykapcsoldsi megoldast
és nyolc kiilonbozé kiviteld
forgovizat vizsgiltak futas
kozben.

A Japin Nyugati Vasit

1991. aprilisaban mutatta be
az érdekléddknek a WIN 350
tipusi iij Experimental villa-
mos motorvonatot. Ebben a
hatvagonos  jarmikomple-
xumban két darab, hiarom ko-
csibél allé jarmidegység fut
és a jarmitranszformator a
vonat kozepén helyezkedik
el. A 3300 milliméter magas,
keményaluminiumbal ké-
sziilt kocsik egyenként 40
tonnasak. A WIN tipusi Ex-
perimental villamos motor-
vonat vontatéjarmivének fu-
turisztikus a formdja. A veze-
téallasa teljesen a repiilogé-
pek pilotafiilkéjére hasonlit,
ahol szinte mindent kompu-
terek és automatikdk mikod-
tetnek. A vontatéjarmii aram-
szeddjét szélvédd burkolattal
latjak el, hogy a nagysebes-
ségnél fellépd Iégaramlds a
fels6vezeték - dramszedo
kapcsolatot a lehetd legki-
sebb mértékben befolydsolja.

Aktiv légrugozas,
billenté szekezet

Kiilondsen értékes dolog,
hogy a ,,Star 217-hez hason-
I6an a WIN 350 tipusi jar-
muveknél is csekély mértékd
a kornyezetet terhelé zajha-
tas. Uj dolog és sajitos meg-
oldast jelent a specidlisan er-
re a celra kifejlesztett szélte-
reld (sz€élvédd) az aramsze-
dék eldtt. A WIN 350 tipust
jarmivek egyebek  kozott
GTO tipusu tirisztorokkal,
valtakozdodram(, aszinkron
vontatomotorokkal, vissza-
taplalasos, villamos fékezés-
sel tzemelnek. A kutatok,
fejlesztémérnokok arra tore-
kedtek, hogy a hagyoméanyos
forgévazaktol 40 szazalékkal
konnyebbek legyenek az Gj
jarmikomplexum  forg6va-
zai. Ezt mindenekel6tt a mi-
anyagok széles kord alkalma-
zasaval érték el.

Annak érdekében, hogy a
350 kilométer/6rds sebes-
ségtartomdnyban magasabb
utazasi komfortot biztosi-
tsanak, a japin WIN 350 ti-
pusi nagysebességl vasiiti
jarmidszerelvényekbe aktiv
légrugdzdst épitettek, ame-
lyekkel hat fokozatban az
utasok szamdra kellemes
kozérzetet eredményezve
tudjadk a jarmulengéseket
csillapitani.

A nagysebességnél a pa-
lyaivekben az utasok szama-
ra fejfajassal, rosszulléttel ja-
16, centrifugalis gyorsulas
lép fel. Ennek mérséklésére a
fejlett vasutak kiilonbozé ko-
csiszekrénybillentd szerkeze-
tet kisérleteztek ki. A japanok
az elsok kozott végeztek ki-
sérleteket a vasiti jarmivek-
kel, hogy az ivekben a
rosszullétet mérsékeljék és a
szerelvények sebességét to-
vabb novelhessék.

A kocsiszekrény billento
szerkezeteknek, ugyanis az a
lényegiik, hogy paélyaivben
7-10 fokkal kiegészitik a
kiilsé sinszal talemelését, s
ezzel a hagyomanyos exp-
resszvonatokhoz képest je-
lentds sebességnovelést tesz-
nek lehetGvé. A billentd szer-
kezet, amit a japin szerelvé-

nyeken elektronikusan vezé-
relnek, a kocsiszekrényt a pa-
lyaiv belsé oldala felé donti
(a palyatilemelést tehat ki-
egésziti) s ezaltal nagyobb
tilemelést szimuldl. Ennek
kovetkeztében a centrifugalis
gyorsulds karos hatdsai: a
kellemetlen  fejfajas, az
émelygés és hianyinger nem
terheli az utasok szervezetét.

A Japin Vasutak nagyse-
bességi, korszeri Kkocsijai-
ban — pontosabban azok ,fe-
délzetén” — az iiléshattdmok-
ba épitett tobbesatornas vide-
okésziilékek, a sztered radio
¢s hanglemezhallgatasi Iehe-
t6ség, a kabintelefon ma mér
az utazasi komfort termé-
szetes része, mint ahogy a
mikroprocesszor altal vezé-
relt 1égnyomds ¢és légkondi-
ciondlds is.

Japin a tdjfunoktol és a
foldrengésektdl veszélyes zo-
naban talalhat6.  Olykor
évenként 20 ezer foldrengést
regisztrilnak a szeizmolGgiai
allomasok. Ugyanakkor a
termdteriilet, s egyaéltaldn a
természeti kornyezet védel-
me és az Gtvonal rovidités ér-
dekében az 10j vasutvonalakat
szinte lehetetlen terepen ve-
zetik, ahol a taj szépségét
elényteleniil befolydsold fel-
sdvezetéktartd oszlopok az
oldalvezetékes megoldas mi-
att mdr egyaltaldn nem latha-
tok.

Orakig fut a fold
alatt

A vonatok csaknem 6rakra
eltinnek a szem eldl és a fold
alatti alagutakban folytatjak
utjukat. A Joetsu vonalon
példul esupédn egyetlen kilo-
méter szakasz taldlhat6, ahol
nincs alagit vagy volgyhid.
Az észak-japani Tohokuba
vezetd vonal példaul 469 ki-
lométer hosszi, s ezen a vo-
nalon 469 miitargyat, alag-
utat, hidat, volgyhidat kellett
épiteni, tehat kilomé-
terenként tébb mint egy miu-
targy jut. S ezeknek beruha-
zasi koltségei szinte csilla-
gaszati Osszegekre rignak,
melyhez az dllam biztositja
az adofizetd polgarok befize-
téseibdl a fedezetet. A fold-
rengések miatt a vasiti alag-
utak elemeit rugalmas, elasz-
tikus Kkapcsolattal rogzitik
egymashoz, s ezeket mar a
beruhdzas szamitogépes ter-
vezésekor, muszaki progra-
mozasnal szamitdsba veszik.

A 80-as évek végétdl az el-
adésodott japan vasutat telje-
sen atszervezték, s azbta a
létrejott Onallé érdekeltség-
gel, vagyonnal, személyzettel
rendelkezé szervezetek ver-
senyeznek a régiok, végsdso-
ron az utasok kegyeiért. A Ja-

.pan Vasutak (JR) privatizici-

Gja Ota létrejott vasittarsasa-
gok tehat a sebesség novelé-
sével, az utasok kényelmé-
nek tovabbi javitasaval, az
automatiziciés és a szolgal-
tatdsok tokéletesitésével kon-
kurdlnak egymassal. Ebbdl a
versenybdl minden bizonnyal
a legtobbet az utasok nyerhe-
tik.

Orosz Kiroly




| A Kozlekedési Mizeum és a
| Szakszervezetek Fovarosi Mu-
j velédési Hazanak Repulés Ba-
rati Kore december 15-én ren-
| dezte meg a mizeum iddszaki
|| kiallitasi termében a VIIl. Nem-
|| 1zetkézi mianyag replldgép-ma-
I* kett kidlitast, amelyet Gilles Ra-
| imbault alezredes, a Francia
Koztarsasag léglgyi  attaséja
nyitott meg diszes egyenruha-
ban. Reszivett Kina katonai at-
tasgja is, civil oltdnyben.

A dijazassal egybekotott be-
“mutaton, természetesen szigoru
szakeérid zsUrizést kovetoen, jo-
val tobb, mint 300 polgari, kato-
nai és sportrep(légép, valamint
helikopter kicsinyitett masa sze-
repel. A versenyzdk harom - fel-
nott, junior és gyermek - katego-
riaban indultak. A résztvevé 157
személy kozott a magyarokon ki-
vl lengyelek, olaszok és oszira-
kok is vannak. A tudésito figyelmét
elsdsorban - az "alkotd" szakmai
és torténelmi ismereteire tekintet-
tel - egy altalanos iskolai tanulé
sajat gyartmanyu (tehat nem fel-
Ujitott) remekmuive, Lilienthal sikio-
gépe ragadta meg.

Otto Lilienthal-rol tudni kell,

hogy a mult szazadban éit ne-
met mérnok és replléstechnikus
a modern aviatika egyik nagy- |
nevi megalaptdja. Eiméleti és |
gyakorlati kutatasai alapjan elé- |
szor allapitotta meg, hogy a gér-
bitett, elsd oldalan homoru fell-
let nagyobb emelderdt fejt ki,
mint egy ugyanakkora sik feliilet.
Kisérletei soran a madarak repi-
lesének torvenyszeriségét igye-
kezett megismerni és tapasz-
talatait az emberi repiilés szol-
galataba allitani. Kdlonosen a
siklo- és vitorlazorepiilés érde-
kelte, ezt a repllési format tore-
kedett megvalositani. Falécekbdl

és vaszonbol készilt gépeken
kisérletezett, ezekkel a primitiv
alkotmanyokkal mintegy 2000
siklorepilést hajtott végre. Egyik
merész probalkozasa nem sike-
rult: 1896-ban Berlin mellett le-
zuhant és életét vesztette,

A felndtteknek és ifiaknak
egyarant tanulsagoes, a kozleke-
déstorténeti ismereteket gyara-
pito kidllitas, amelyen a vitrinek
mellett fényképek, abrak és
emblémak is lathatok.

(Horvéth K.)

Karacsonyi iinnepseg
a nevelootthonban

A kaposviri MAV Nevel6 és
Didkotthonban december 14-én
tartottuk a kardcsonyi iinnepséget,
melyre meghivtuk a pécsi igazga-
t6sdg és a kaposvari dllomasfénok-
ség vezetoit, intézményiink nyug-
dijasait és a sziiléket is.

Az linnepségre lelkesen késziil-
tek kicsik €s nagyok egyardnt.

Gyonyord kardcsonyfankat a
4. és 5. osztalyosok diszitették.
A nyugdijas taldlkozé el6készi-
t6i, a vendégek fogadé6i a 7. osz-
tadlyosok voltak. A nap fénypont-
ja a 16 orakor kezd6dd innep-
ség volt. Napok 6ta kivdncsian
figyeltik a diszterem ajtajat,
mert oda csak a szerepl§ gyere-
kek léphettek be.

Minden képzeletiinket feliil-
milta a terem kardcsonyi vara-
zsa. Lélegzetiinket visszafojtva
hallgattuk tarsaink ajkérél az iin-

HALALOZASOK

Eletének 52. évében, hosszi
stilyos betegség utdn janudr 3-
4n elhunyt dr. Baldzs Akos, a
BVSC volt iigyvezetd elndke.
Baldzs Akos vasutas csalddbél
szarmazott. Jogi egyetemi ta-
nulmanyainak befejezése utan,
szamara meghatirozé volt,
hogy pélyafutisit a MAV-nil
kezdie. Kozel 30 évig dolgo-
zott a vasitndl, kezdetben mint
forgalmi szolgilattevd, késébb
mint dllomasfénok. Képességé-
re és szorgalmara hamar felfi-
gyeltek. Hosszabb idén keresz-
tiil dolgozott a Budapesti Igaz-
gatésagon, majd a MAV Ve-
zérigazgatésagon a  vezér-
igazgal6 személyi titkdraként.
Volt a MAYV sajtészolgilat ve-
zetGje, a Vasit cimd folyéirat

nep iizenetét, a szeretetet tolma-
csolé szavakat. Eszrevétleniil
telt el a t6bb, mint egy 6ra, ami-
kor is Marti néni hivd szavira
valamennyien a nagy fa ala iil-
tiink, €s atvettiik az ajandékokat.
A halotermiinkbe feldllitott kis
kardcsonyfdk alatt folytatédott
az iinneplés, izgatottan bontot-
tuk csomagjainkat, kivantunk
egymadsnak kellemes iinnepeket.
Ezutdn vart rdnk az iinnepi va-
csora. A szépen megteriteit asz-
talokat a 6. osztilyos tarsaink-
nak, a gyors, udvarias kiszolga-
last a 8. osztdlyos lanyoknak ko-
szonhetjik. «

Szeretettel és héldval gondo-
lunk az intézményiinkben dolgo-
z6 valamennyi felnéttre, akiknek
ezt a sz€p napot koszonhetjik.
A MAV Nevelé és Didkotthon

onkormanyzata

szerkesztGje. ErdeklGdési kore
vonzotta a sport és a kulturdlis
teriilet fel€, ezért a VSz elnok-
sége felkérésére 1978-ban el-
vallalta a Vasutasok Szakszer-
vezete kulturdlis és sport osz-
talyanak vezetését. Ebbdl a
munkakorbdl kérték fel 1984-
ben a BVSC iigyvezetd elnéki
tisztségére. Ezt a beosztast
litta el betegségének siilyos-
bodasdig.

Temetése janudr 11-én volt a
Rékospalotai temetdben.

ok ok

Horvith Kérolyné, sziiletett
Kuncze Anna, nyugalmazott
MAV  féfeliigyelé ozvegye
1993. december 24-én, életé-
nek 94. évében elhunyt. Ham-
vasztds el6tli bicsiztatisdn ja-
nudr 7-én a Farkasréti temetd-
ben résztvettek fiai, menyei,
unokdi, dédunokdi, rokonai és
tiszteldi.
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FENYSOROMPO EPUL
LAKITELEKEN

Mér megkezdddtek a munkélatok Lakiteleken két fény-
sorompé kiépitéséhez. Az egyik a piactér mellett, a ma-
sik az arpadszallasi vasuti megalléndl levd atjaronal fog
megvalésulni. A munkalatok 9,5 millié forintba kertilnek,
melyb6l masfelet az énkormanyzat, a tébbit a MAV fi-

zeti. A beruhdzas még ebbe

n az évben befejezddik.

Szazhet éves

Hatvan vdros legiddsebb lakdja

sziiletésnap

ozvegy Andd Janosné, szitletett

Fejés Julianna, aki miilt év december 10-én toltotte be a 107. életévét.

Ot éve a vdros szocidlis otthondna

k a lakdja. 102 éves kordig, amig

a lednya élt, 6 gondozta a sajdt lakdsdn. A férje mozdonyvezetd voll,
a veje szintén vasutas. A hozzitartozok haldla utdn keriilt a szocidlis

otthonba.

A sziiletésnapi iinnepségen nagyon sokan koszontotték a magas
kort megért Andonét. Az OTA és a MAV Rt. vezérigazgatdsig kép-
viseloje pénzjutalmat is dt adott az tinnepeltnek.

* Sziics Ferenc

[
Nosztal

-

{
r
/

glavonat

Emlékszel, itt ismerkedtiink meg.

A BVSC-ben egy honappal
a 80 éves dr. Nedeczky Laszlo
sziiletésnapjanak megiinneplé-
se utdn, udjabb sportvezeldt,
a Szbényi uti uszoda mester-
edzgjét, Sirosi Imrét koszon-
tottek BS. sziiletésnapjan. A
mester, vagy ahogy tanitvanyai
becézték, a Mesti az Gtvenes
€s a hatvanas években szimos
kivilésagot nevell a vasulas
¢s a magyar uszosport szama-
ra.

Az 1952. évi Helsinki Olim-
pidra tanitvanyai koziil Gyenge
Valéria, Székely Eva és Lillo-
mericzky Madria arany érmet
nyert. Az 1954. évi Torin6i Eu-
ropa Bajnoksdgon pedig Sebd
Apgota két aranyat szerzell. Az
utdnuk kovetkezd generdcio is-
mertebb versenyzdi koze tarto-

SAROSI IMRE
S5 EVES

zott Lenkei Ferenc, Szé€ll Antal,
Gyarmati Andrea.

A felnétt versenyzdk mellett
mindig nagy szeretetiel foglal-
kozott a Kkicsikkel. Gyarmali
Andrea, kivaltképpen a ked-
vence voll. Nemcsak az uszok
nevelésében ért el sikereket,
hanem a Szényi uti uszoda
megépitésében is kozremuko-
dott. Laky Karollyal, a vizilab-
dazék mesterével sokat kilin-
cseltek azért, hogy a két sikeres
szakosztaly sportolGinak sajat
uszoddja legyen ¢

Sdrosi Imre 6rokos mester-
edzGt, 85. sziletésnapjan a
BVSC vezet6i ¢és Csaradi Ja-
nos, a MAV RL vezér-
igazgatoja is koszontotie és Ve-
zérigazgatoi Dicséretben része-
sitette.

Elcserélném Budapest II1. ke-
rilet Keled utca 4. szdm alatti
szolgdlati lakasomat (2 szoba,
konyha, eldszoba, mellékhelyi-
ségek, komfortos) mdsfél szo-
bas, dsszkomfortos, de legaldbb
komfortos lakdsra. Minden meg-
oldas érdekel. ErdelGdni lehet:
reggel 8-9-ig a 1423-193-as va-
rosi telefonszimon.

Elcserélném VIII. kerileti 30
négyzetméteres kozponti fiitéses,
telefonos MAV-lakdsomat na-
gyobb lakisra. Erdeklddni lehet:
a 1130-138-as telefonszamon.

Elcserélném olcsé béri vila-
gos 22 négyzetméteres alapte-
rilletd zugloi (1 szoba, konyha,
WC) onkormanyzati lakaso-
mat nagyobbra, lehetdleg a
VI, VI, Keriiletben lévo la-
kisra, mds megoldds is érde-
kel. Erdeklodni lehet: hétkoz-
nap: 8-16 6rdig a 122-8645-os
varosi vagy a 35-47-es iizemi
telefonszamokon, Zsirai Zsu-
zsanndnal.

Elcserélném a Kerepesi tt 1.
IV. emelet 84 négyzetméteres,
kétszobds, komfortos, gazfitéses
lakdsomat Gérdony, Agard, Ve-
lence esetleg a XVII. keriiletben
lévé masfél szobds lakdsra.
(Csak vasutassal) Erdeklédni le-
het: a 114-4264-es telefonsza-
mon

Eladé Pispokladdnyban a vi-
ros kozpontjaban 1277 négyzet-
méteres telken, 90 négyzetméte-
res csalddi hdz, (ketté szoba,
komfortos, hdtdrolés villanyfiités
plusz vegyes tizelési cserép-
kdlyha) gyiimolcsfik, szolé. Er-
deklddni lehet: munkanapokon:
8-16 drdig 01/19-77/132 mellék
vagy a 269-7743-as vdrosi tele-
fonszamokon.

Elcserélném tapiészelei, 100
négyzetméteres szolgilati laka-
somat egy 2 szoba, konyhas,

67 négyzetméter koriili ugyan-
ilyen szolgalati lakdsra. (csak
végrehajtoészolgalatnal dolgozé
vasutassal) Jaszberény és Hat-
van kornyékére. Erdelodni le-
het: személyesen vagy levél-
ben: Faragé Istvan, 2766 Ti-
pioszele, Rdkéczi ut 56. I/1.
(MAYV-illomais)

Elcserélném 47 négyzetméte-
res 2 szoba, osszkomfortos
MAV-lakdsomat 1 szoba kom-
fortos (lehetéleg gazfiitéses) la-
kdsra (Onkormanyzati is lehet)
MAV-dolgozdval.  Erdekl6dni
lehet: Nyiri lldiko, Budapest Fi-
umei ut 4. fszt. 5. 1062.

Elcserélném ketto szoba, fiir-
doszoba, osszkomfortos tiszafi-
redi szolgdlati' lakdsomat, ha-
sonlé szolgdlati lakdsra Fiizesa-
bony, Eger, Kdl-Kdpolna vagy
kornyékére. Erdeklodni lehet:
03/19-30 vagy 03/18-86-o0s uze-
mi telefonszdmokon.

Eladé Budapesttol 70 kilo-
méterre Tapioszelén 3 szo-
bas, csaladi haz vagy elcse-
rélheté budapesti lakasra.
(Ipari dram, zirt kert, gaz,
telefon befizetve). Erdeklodni
lehet: 8-16 6rdig a 19-66/313-
as iizemi telefonszamon. Este
a 121-4719-es varosi telefon-
szamon.

Elcserélném Budapest VIII
Szigony utcai 2 szoba 6sszkom-
fortos, telefonos Gnkorményzati
lakdsomat, nagyobb 6nkormany-
zati lakdsra (kilsé keriilet vagy
Pest kornyéke el6nyben) Erdek-
I6dni lehet: a 14-37-es lizemi
vagy a 134-2771-es varosi tele-
fonszamon.

Eladom ceglédi 50 négyzet-
méleres 2 szoba ésszkomforios
oroklakdisomat. Erdeklodni le-
het: a I4-37-es iizemi, vagy a
134-2771-es vdrosi telefonszd-
mokon. :

LMAGYAR

VASUTAS)
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Beiktattak a MAV Rt.

miniszteri biztosat

Mint ismeretes, lapunk
janudr 19-én megjelent sza-
manak elsé oldalan mar hirt
adtunk rodla, Schamschula
. Gyorgy kozlekedési, hirkoz-
lési és viziigyi miniszter ja-
nuar 11-én - miniszteri bizto-
si kinevezéssel - Berényi Jd-
nosra, a GySEV elntk-vezér-
igazgatOjdra ruhazta 4t tulaj-
donosi jogait, s a munkalta-
t6i jogositvanyokat. A kozle-
kedési tarca vezetdje donté-
sér6l méar masnap tdjékoz-
tatta a harom reprezentativ
vasutas érdekvédelmi szerve-
zetet, - a Vasutasok Szakszer-
vezete, a Vasiti Dolgozok
Szabad Szakszervezete, s a
MozdonyvezetGk Szakszer-
vezete - vezetdit és intézke-
désének tamogatasat kérte t6-
lik.

Schamschula Gyérgy a mi-
niszteri biztost januar 18-dn,
kedden délel6tt iktatta be.
Ezen a formilis aktu-
son a MAV Rt  vezér-
igazgatésaganak vezetd be-
osztasu munkatdrsain Kkiviil
az igazgato tandcs, a felligye-
16 bizottsig tagjai is jelen
voltak.

A beiktatds utdn sajtotdje-
koztatét tartottak, melynek
elsé percei a bemutatkozassal
teltek el. Az "elnoki" asztal-
nil a miniszteren kivil a
MAV Rt. triumvirdtusa, a
miniszteri biztos, Siklés Csa-
ba elnok és Csdrddi Jdinos
vezérigazgato foglalt helyet.
Berényi Janos elmondotta,
hogy palyajat friss kozgazda-
sdgi diplomaval a zsebébe,
1970-ben  Sopronban, a
GySEV-nél forgalmi szolgd-
lattevéként  kezdte. Mint
minden ujfelvételes, 6 is vé-
gigjarta az elébbre jutds "sza-
marlétrajat", majd Budapes-
ten a részvénytarsasag vezer-
igazgatosagira keriilt. Az
egykori vezérigazgatd titka-
raként aktivan bekapcsold-
dott a szervezd, irdnyitd
munkdba. Ezt kovetGen, el-
nok-vezérigazgatoi kinevezé-
séig a Raabersped igazgat6ja
volt. Ebben a beosztasban jo
kapcsolatokra, széles kord is-
meretekre tett szert, mind
belféldon, mind kiilfoldon.
Tapasztalatait jol kamatoztat-

ta a tirsasag (j profiljanak ki-
alakitasaban, egyebek mellett
az idegenforgalmi €s vendég-
lat6i tevékenység megteremté-
sében, a szillitmanyozas to-
vibb fejlesztésében.

Berényi Janos a bemutat-
kozds utdn a miniszteri biz-
tosi megbizatassal jaro fel-
adatokrél beszélt. Mint mon-
dotta, a MAV hosszii tév,
foként stratégiai kérdéseiben
valtozatlanul az igazgatota-
nacs, illetve Siklés Csaba el-
nok tolti be a meghatirozd
szerepetl. Az operativ felada-
tok G ra €s utasitdsai alapjan
Csdradi Janos vezér-
igazgatéra hdrulnak. Ezzel
kapcsolatban annak a
meggydzidésének adott han-
got, hogy a MAV Rt. vezér-
igazgatoja, akivel hosszu
évek Ota tartd baratsagot is
apol, kivalo miszaki szak-
ember. Eppen ezért kizartnak
tartja, hogy ne tudndnak jol
egyittmikodni.

Széba kerillt a "MAV
2000" cimen ismert stratégiai
tanulmény, amely a vasiit jo-
ve képét fogalmazta meg.
Berényi Janos ezt olyan
dlomnak mindsitette, amely-
nek részletei lassan mar kez-
denek val6ra vilni, dm az
utazokozonség €s a fuvaroz-
tatok naponta szembesiilnek
a valosaggal, a vasittirsasag
szakadt jarmidparkjaval. Itt
jegyezte meg: tarthatatlan az
az éllapot, mely szerint Nyu-
gat-Eurdpa tavolabbi pontjai-
rél is alig tobb, mint két nap
alatt érik el Sopront. Ezzel
szemben nem ritkdin 8-10
napba telik, mire az aru na-
lunk eljut az orszag egyik vé-
gébdl a masikba. A tiirhetet-

Berényi Jdnos beszél

len éllapotok kategoridjaba
sorolta a MAV-ndl érvényes
dontési mechanizmust. Kije-
lentette: a  kereskedelmi
szemlélette]l Osszeegyeztethe-
tetlen, hogy egy-egy iizlet en-
gedélyezéséhez tobb féosztaly
kozremikodése sziikséges. Igy
fordul elS, hogy mire az utolsé
aldiras ré keriil az iigyiratra és
megsziiletik a dontés, mar rég
"elment" az izlet.

Kérdésre valaszolva kifej-
tette véleményét a MAV-nil
id6rél idore fellangolé mun-
kaltatoi - érdekvédelmi vitdk-
r6l, annak kapcsdn kialakul6
sztrajkfenyegetésekrol.
Hangsilyozta, hogy neki a
tulajdonos képviseletében
kell majd tdrgyalnia. A meg-
dllapodds jorészt a targyald-
felek hozzaallasan mulik.
Azzal azonban tisztaba kell
lenni, hogy a lehetdségek
korlatozottak. "Lehet tobbet
adni - példdul engedni a bér-
koveteléseknek - 4m, az mar
orvosi beavatkozast fog igé-
nyelni." Ettél fiiggetlenil a
munkaltatéi - érdekképvise-
leti megdllapodast tisztelet-
ben fogja tartani.

Koztudott az is, hogy Be-
rényi Jianos neve nemcsak
vasiti, illetve kozlekedési
berkekben ismert, hanem
sportberkekben is. Magatdl
értet6dott a  kérdés: vajon
megtartja-e a  kiilonbozd
tisztségeket? A valasz: annak
érdekében, hogy a GySEV
mellett a MAV-nal is megfe-
leljen a vele szemben ta-
masztott kovetelményeknek,
a tisztségek egy részérdl le-
mond, vagy miniszteri meg-
bizatdsa idejére sziinetelteti.

Visi Ferenc

MAGYAR VASUTA

A VASUTASOK SZAKSZERVEZETENEK LAPJA
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A szakszervezeti tisztségviselok tiszteletdijarol targyalt
a VSZ teriileti és tagozati tandcsa janudr 20-i iilésén

Mint minden évkezdet, ez
az év sem volt mentes az
adozasra, a tarsada-
lombiztositisra  vonatkozé
szabadlyok médosuldsarol. Az
Orszaggyilés az elmilt év
végén elfogadta a tarsada-
lombiztositds pénziigyi alap-
jair6l szolé torvényt. Ezzel
hatdlyon kiviil helyezte a tir-
sadalombiztositisrél  szo6lo
torvény azon rendelkezését,
amely a szakszervezet tiszt-
ségviseldinek az e tisztségiik-
kel oOsszefiiggésben kifejtett
tevékenységiikért adott tisz-
teletdij TB-jarulék mentessé-
gét biztositotta.

A torvénymodositas kovet-
keztében a
szervezetek a vilasztott tiszt-
ségviseldiknek adott dijazds
(tiszteletdij) utidn negyven-
negy szazalékos mérteki tar-
sadalombiztositdsi jarulékot
kotelesek fizetni. Ez annyit
jelent, hogy a tisztségvisel6k
részére 1994. januar 1. utan
kifizetett minden 100 forint
tiszteletdijb6l mar nem csak
a tisztségviselo fizeti a sze-

szakszervezeti

mélyi jovedelemad6t, hanem

az érintett (alap-, kozép-,
szakagi, stb.) szervezetnek
még 44 forint tarsada-

lombiztositdsi jarulékot is
kell fizetnie. lgy tehat min-
den 100 forint tiszteletdij a
szervezetnek 144 forintjdba
keriil.

A jarulékfizetési kotele-
zettséget - a Vasutas Tarsada-
lombiztositasi Igazgatosaggal
(VTI) tortént elozetes megdl-
lapodas alapjan - a VTI-nek
a jarulékkoteles kifizetést tel-
jesité alap- és kozépszerve-
zetek Ondlléan intézik. Mind-
azon alap- és kozépszerve-
zetnek, amely jarulékkoteles
kifizetést teljesit, be kell je-
lentkeznie a VTI-hez.

Az érintett szervezetek a
bejelentkezéshez sziikséges
nyomtatvdnyt és tudnivalokat
a szakszervezetiink fokony-
veldsége altal kiadott Gazda-
sagi Tajékoztatd 1994. évi 1.
szamdban, a teriileti pénz-
tigyi instruktorok itjan kap-
tak meg. A VTI a bejelentke-
zett alapszervezeteket nyil-

vantartasba veszi és résziikre

" a befizetési torzsszamot, a ta-

jékoztatét és a nyomtatva-

nyokat kozvetlenil kiildi
meg.
Meérlegelve a  kialakult

helyzetet, Gsszegezve a teri-
leti pénziigyi instruktorok ta-
pasztalatait, szakszerveze-
tiink teriileti és tagozati tana-
csa ez évi elsd, janudr 20-i
iilésén siirg6sséggel, rendki-
viili napirendként attekintette
a lehetséges lépéseket. A tes-
tillet a fokonyvelGség eloter-
jesztését elfogadta, a tdjékoz-
tatd6 megdllapitdsait a tandcs
dllaspontjaként megerdsitet-
te. Felkérte szakszervezetiink
elnokét, hogy szervezetiink
nevében levélben forduljon
Nagy Sdndorhoz, a Magyar
Szakszervezetek ~ Orszdgos
Szovetsége elnokéhez és
kezdeményezze a tarsada-
lombiztositasrol szolé  tor-
vény modositasat.

Lapunk 2. oldaldn teljes
terjedelemben  kozoljik a
szovetség elnoke részére kiil-
dott levelet.

TR G AIIEAA AT Y U G L TAUTIIDT T A L A TN
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JANUAR 31-TOL

Kilencvenkettovel kevesebb
szemeélyvonat kozlekedik

A MAV Rt. vezér-
igazgatésag forgalmi fGosz-
talya, a korabbi években ki-
alakult gyakorlatot kovetve
ezittal is feliilvizsgdlta a me-
netrendet és értékelték a vo-
natok  kihasznaltsigat. A
vizsgalt tapasztalatai szerint
az elmilt évben folytatodott
- most a téli honapokban is
folytatédik - az utascsokke-
nés tendencidja. Egyes mel-
lékvonalakon mar tobb vonat
elnéptelenedett. Nyilvan ez is
hozzdjarult ahhoz, hogy a
MAV Rt. vezérigazgatosiga
meghozza - sokak szidmara
népszerttlen - dontését, mely
szerint januir 31-t61 meg-
sziintet 82 vonatot, tovabbi
10 vonatndl pedig tutvonaluk
részbeni korlatozasaval kell
szamolni.

A hdlézaton jelenleg 2600
vonat kozlekedik. A vonatle-
mondas a 119 vasitvonalbol
43-at érint. Ez dtlagban két
péar vonatot jelent, ami termé-

szetes 1s, hiszen vonatlemon-
dast csak oda-vissza lehet
gazdasagosan eszkozolni.
Ha a lemondasra keriild
vonatok mennyiségét teriile-
tenként - lzletigazgatosag,
lizletvezetGség - vizsgaljuk
kideriil, hogy nem egyszerd
szamtani muveletrél van sz6.
A szamok ugyanis az egyes
teriiletektdl fiiggetleniil eltér-
nek egymistél. [me:
Budapesti  Uzletigazgat6-
sdg 14 vonat Debreceni Uz-
letigazgatosag 22 vonat, Pé-
csi Uzletigazgatosiag 20 vo-
nat, Miskolci Uzletvezetdség
8 vonat, Szegedi Uzletveze-
toség 20 vonat, Szombathelyi
Uzletvezetdség 8 vonat.
Ezek a szamok magukba
foglaljak az Gtvonal korlato-
zas ala esd tiz vonatot is. Igy
jon ki a 92-es végeredmény.
A forgalmi féosztalyon el-
mondottdk azt is, hogy a koz-
leked6 vonatok szdmadnak
ilyen nagyardnyd csokkenté-

se a vasilt szolgaltatdsdban
nem okoz mindségi romlast.
Egyrészt azért, mert az intéz-
kedés olyan vonatokat érint,
amelyek altalaban a kora reg-
geli és a késé esti orakban -
s csak esetenként napkozben
- kihasznalatlanul kozleked-
nek. Masrészt, mert csokken-
nek a kiadasok.

A Hivatalos Menetrend
1993/94. évi kiadasdhoz mar
megjelent és janudr 31-t6l ér-
vénybe 1€p a 2-es szamii pit-
lék, mely a pélyaudvarokon
és a MAV menetjegyirodak-
ban dijmentesen kaphato. Fr-
demes beszerezni, mert a
megsziintetésre keriilé vona-
tokon kiviil még szamos val-
tozdst tartalmaz.

Legtijabb értesiilésiink sze-
rint néhdny megsziintetésre
itélt vonatot visszaéllitanak.
Tehat az eredeti szamok is
médosulnak.

(visi)
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Levél Nagy Sandomnak

TISZTELT ELNOK UR!

A Vasutasok Szakszervezete
tagsaga, alap- és kozépszervei
megdobbenéssel fogadtak,
hogy a tarsadalombiztositas
pénziigyi  alapjair6l  sz6l6
1993. évi CXV. torvény elfo-
gaddsdval az Orszdggyilés
ismételten olyan terhet ratt
tobbek kozott a tdrsadalmi
szervezetekre, €s kiillonosen a
szakszervezeti alapszerveze-
tekre, amely miikodésiik
penzugyl alapjait tovabb
csokkenti, tarsadalmi = tiszt-
ségkent ‘ellatott adminisztra-
cios, nyilvantartasi feladatai-
kat aranytalanul noveli.

Az 1993. évi CXV. torvény
hatdlyon kivil helyezte a tar-
sadalombiztositasrél sz0lo
1975 évi Il. torvény (tovabbi-
akban: T.) 103/A. . (3) bekez-
désének 10. pontjat, mely a
"...tarsadalmi szervezetek...
vilasztott vagy kijelolt tiszt-
ségviseldinek e tisztségiikkel
osszefiiggésben kifejtett tevé-
kenységéért ... adott tisztelet-
dij, jutalom,"” tarsadalombizto-
sitasi jarulék mentességét biz-
tositotta.

Az torvénymodositds alap-
jan, a T. 103/A. . Gj (11) be-
kezdéssel egésziilt ki. Ennek
kovetkeztében a "...tarsadalmi
szervezet, a tarsadalmi szerve-
zetek szovetsége, ... valasztott
tisztségviseldinek ... e tisztség-
gel osszefiiggésben kifejtett te-
vékenységéért adott  dijazas
(tiszteletdij) utdn negyvennégy
szazalékos mértékd tarsada-
lombiztositasi jarulékot kote-
les fizetni."

Nyilvdnvalé a jogalkotok
szandéka és a  tarsada-
lombiztositasi bevételek nove-
lésének sziikségszerisége.
Ugyanakkor a Vasutasok Szak-
szervezete  tagsaga szamdra
nem elfogadhat6, hogy a tor-
vény e mddositisdval azonos
elbirdlds ala keriiltek a tarsa-
dalmi szervezetnél, tarsadalmi
munkaban, valasztott tisztség-
viseldként, alapszervezeti tit-
karként vagy alapszervezeti
gazdasagi felelosként - atlago-
san még az otezer forintot sem
meghaladd, de tobbségében
egy-kétezer forintos - tisztelet-
dijak a gazdasagi tarsasagok-
ban (rt-kben, kft-kben, stb.) el-
érheté tobb tizezer forintos
tiszteletdijakkal.

Napjainkban tarsadalmi
tisztségviselonek - kiilonosen
gazdasagi felelGsnek - igen ne-
héz megfeleld, jol felkésziilt
munkatarsakat talalni. A szo-
vevényes €s bonyolult pénz-
lgyi-szamviteli, adozdsi - és
igy ma mar tarsadalombizto-
sitasi - torvények, jogszaba-
lyok ismerete, megfelel§ alkal-
mazasa a gazdasagi szféra
egyik legjovedelmezdbb szol-
galtaté zletagava fejlodott.
Ugyanakkor a tarsadalmi szer-
vezeteknél elvarni, hogy hono-
rarium, anyagi clismerés nél-
kiil végezz€ék a tisztségviseldk
feladataikat, illuzorikusnak ti-
nik. A szerény mérteku tiszte-
letdij negyvennégy szazalékos
megterhelése pedig kockaza-
tosnak.

A taglétszdam viltozdsa ko-
vetkeztében csokkené tagdij-

bevétel ilyen - "ado" - jellegd,
semmiféle tarsadalombiztosi-
tasi szolgaltatdist nem nyijto
megterhelése ellene hat min-
den olyan elképzelésnek, to-
rekvésnek €s jogos igénynek,
amely a szakszervezeteket egy
korszertibb, a tagdijakat kon-
centraltabban felhasznalo gaz-
ddlkodds irdnyaba vinné.

A kisosszegl tiszteletdijak
jarulékkotelezettsége nagyobb
kart okoz a szervezetekben,
mint amilyen kozvetlen hasz-
not Telent a tarsadalombiztosi-
tasnak.

Az el6zéekben vézolt hely-
zetb6l eredGen a Vasutasok
Szakszervezete teriileti és ta-
gozati tanacsa 1994. januar 20-
i ilésének dllasfoglaldsa alap-
jan, mérlegelve a tarsada-
lombiztositas bevételi igényei-
nek realitasat is, a kovetkezék
szerint kezdeményezziik a T.
103/A. (11) bekezdésének
modositdsat:

A torvény hatdlya ala tarto-
zok kore nem, csak a jarulék-
kotelezettség fizetésének alsé
hatdra valtozna. A torvény ja-
vasolt szovege:

103/A. . (11) "... az e tiszt-
scéggel Osszefiiggésben kifejtett
tevekenységéért adott dijazas
(tiszteletdij) utdn ha az eléri a
targyév elsé napjan érvényes
minimalis bér havi 0sszegének
hatvan szazalékat, illetéleg
naptari napokra annak harmin-
cad részét, negyvennégy sza-
zalékos meértékd tarsadalom-
biztositasi jarulékot koteles fi-
zetni".

A torvény az el6zéekben va-
zolt médositasa

- 0sszhangban van a T. 10. .
(3) bekezdése alapjdn a bizto-
sitasi korbe sorolandé megbi-
zasi jogviszony minimdl érté-
kével, - hiszen ezen Osszegha-
tar alatt a megbizasi jogvi-
szony sem jarulék koteles. A
vilasztott tisztségviseldket
csak a '"valasztas" tényével
hozza a torvény hatranyosabb
helyzetbe! (Amennyiben nem
valasztott, akkor viszont elesik
a Munka Torvénykonyve 25.§.
szerinti munkaidékedvez-
ménytol!)

- vélheten egyetértésre talal
a mas szakszervezeti konfode-
raciokhoz tartozo szakszerve-
zetek érdekeivel, az MSZOSZ
e kezdeményezésével kedvezé
megitélést valthat ki a tagszer-
vezetek, és valamennyi érintett
(alapitvany, egyesiilet, biztosi-
tasi €s helyi (telepiilési) onkor-
manyzat, stb.) korében,

- siirgGsségi eljarassal kell,
hogy minél koribban az Or-
szaggytlés elé keriiljén és an-
nak dontése mielébb megszii-
lessen.

Kérjik Elnok Urat, hogy
szakszervezetiink javaslatat ta-
mogatni és annak megvaldsita-
sat az MSZOSZ rendelkezésé-
re all6 eszkozok felhasznalasa-
val elGsegiteni sziveskedjen.

Segitségét elére is koszon-
jiik.

Budapest, 1994. januar 20.

Udvozlettel:

Papp Pil
elndk
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Ulést tartott a kizponti iizemi tandcs

A MAV Rt. kizponti iizemi
tandcsa ezévi elsd ilését janu-
4r 14-én tartotta. Napirenden
szerepelt tobbek kozott a hite-
lez6k tandcsdnak eloterjesztese
a MAV Rt. gazdasigi-pénz-
igyi helyzetérél, a MAV Rt
ez évi gazdilkodasi-pénziigyi,
tizleti tervkoncepcidja, a MAV
Rt. €s a kozponti izemi tandcs
lizemi mcgéllapodésénak
egyeztetése €s kolcsonos elfo-
gadisa, a MAV Rt. joléti és
szocidlis célokra eldiranyzott
pénzeszkozok  odaitélésének
szervezeti rendje.

A teljes Iétszamban megjele-
né kozponti lizemi tandcsnak
az els6 két napirendrdl Csaradi
Janos vezérigazgato tartott ta-
jékoztatot. Részletesen ele-
mezte azokat az okokat, ame-
lyek a MAV Rt. mikodését
alapjaiban veszélyeztetik és
veszteséges gazdalkodast ered-
ményeznek.

Emlékeztetett a "MAYV 2000"
cimet viseld tanulmanyra, amely
figyelmeztetett: ha elmarad a
MAYV koltségvetési tdimogatdsa,
ha az dllam nem rendezi a vas-
attal kapesolatos kotelezettsége-
it, ha a MAV nem jut hozza a
fuvardijakhoz, ha a MAV nem
kap segitséget jarmialloméanya-
nak korszertsitéséhez, akkor ro-
vid id6n belill végalloméasihoz
érkezik és képtelenné vilik koz-

szolgalati feladatainak ellata-
sara.

Ma mar latszik, hogy a
MAYV Gner6bél képtelen kijut-

ni nehéz helyzetébél. A pozitiv

~ irdnyd elmozdulashoz, de leg-

alabb a romlds megallitasdhoz

reskedelem élénkiilése, a ma-
gyar gazdasig teljesitményei-
nek novekedése, a vilagkialli-
tissal kapcsolatos pozitiv gaz-
dasagi hatdsok jelentkezése, a
kozlekedéspolitikai  koncepci-
6k kidolgozdsa és elfogadasa,

Csdrddi Jdnos és dr. Péter Mihdly aldirja a megdllapoddst

kiills6 és belsé erdforrasokra
egyarant sziikség van. Igy pél-
ddul az allam tulajdondban lé-
vG vasithalozat fejlesztésének
és mikodtetésének biztositasa,
a szerb embargé feloldasa, az
eurdpai orszagok kozotti ke-

a vasiti jarmivek beszerzésé-
hez, karbantartasiéhoz allami
timogatas.

A MAV-nak 1s fel kell tarni
belsé eréforrasait. A tervezett
stratégiai célkitizések megva-
I6sitasa megfeleld alapot jelen-

tenek ahhoz, hogy a belféldi
utasforgalom szintentarthatg, a
nemzetkozi forgalom névelhe-
t6 és az utaskiszolgalas javit-
hatd. 1993 évhez képest az
arufuvarozas volumene Kkis-
mértékben novelhetd.

A MAV Rt. a személyszilli-
tas teriiletén erre az évre nem
tervez tarifacmelést.

A jovoben az allamnak
ugyanlgy mint a MAV Rt-nek
minden rendelkezésre all6 esz-
kozt igénybe kell venni a mar-
mar miikodésképtelen vasiit
talpraallitasdhoz.

Ezutan Keriilt sor az "Uzemi
Megillapodas” egyeztetésére
¢és aldirasara. 3

Ezzel szabilyoztdk a MAV
Rt. és a kozponti lizemi tandcs

egyiittmikodésének rend-
szerét, €s modjat.
Negyedik napirendi pont-

ként masodszor foglalkozott a
kdzponti lizemi tanacs a joléti
és szocidlis célokra eldirany-
zott pénzeszkozok odaitéléseé-
nek szervezeti rendjével. Ezek
odaitélésében az iizemi tand-
csokat egyiittdontési jog illeti
meg. A kozponti lizemi tandcs
hatdrozott a nevében eljaro te-
rilleti joléti és szocialis bizott-
sagok feldllitasarol is. A hata-
rozatot az aldbbiakban teljes
terjedelemben kozoljiik.
Végvari Karoly

A MAV Rt. kdzponti uzemi
|| tancsat a Munka Torvény-
konyve 5. . (1) bekezdése
alapjan egyundént&ei jog illeti
meg a MAV kollektiv szerzo-
désben meghatarozott joléti és
szocialis céll pénzeszkdzok
felhasznalasaban. A MAV Rt
orszagos kiterjedésd mukadé-
se és az (zemi tanacsok két
szinten tortend megalakulasa
szlikségessé teszi a dontesi
pontokhoz igazodd, az egyutt-
dontés formajat meghatarozé
rendszer kialakitasat.

A MAV Rt kozponti (izemi
fanacsa hatarozataban Ugy
dont, hogy:

1.) A MAV Rt, egészere vo-
natkozoan, tobb szakagat érin-
16 joléti és szocidlis kérdések-
ben az egyittdontést minden
esetben a KUT magénak tartia
fenn a munkaltato vezetojének
parinereként.

2.) AMAV Rt. iizletigazgato-
sagain, illetve (zletvezetdsé-
gein a MAV Rt vezer

KUT egyxﬂtdontese alapjan

mukodd helyi Gizemi tanacsok
- képiseldibol teriileti, joléti és
szocialis munkabizottsagot kell
létrehozni. A bizottsag Gzemi

jeldlik ki. »
A helyi Gzemi tanécsoﬂ)ét
Zde!egaitakat az uﬂeﬁgazgm

HATAROZAT

igazgatosaga és a MAV Rt tésre keriild kérelmek elozetes
meghatarozott joléti és szocia-
lis céll pénzeszkdzok feloszta-
séra és az izletigazgatosdg, i
letve uﬂetvezetoseg teriiletén

feladata. 2

A joleti es szocidlis céli
penzeszkozok felhasznélasara
alakulo munkabizottsagok a

és képviseletében partnerei a |

mécs: képviseldit debgélés‘ ,sagl vezetdnek.

saghoz, illetve (izletvezetdseég-
hez tartozo tizemi tanacsok és
Uzemi megbizottak egylittes
tlesen kell megvalasztani. A
delegalast |étszamaranyosan
kell végrehajtani.

3) Az Uzletigazgatosagok-
nal 8s (zletvezelosegeknél - a
kbzépszintd - joléti és szocialis
munkabizottsdg jogkére:

a,} Szemelyre sz0l6 egyutt-
dontés:

- a munkaltatdi lakaskdleson
odaiteléseben és a

- beérldkijelolésben,

b.) Keretleosztasban egyiitt-
dontés:

- a vallalati segélykeretben és

- a vallalati Gddlcjegyek fel-
osztasaban.

Azon szolgalati helyek ese-
tében, ahol Gzemi megbizott
nincs, a b.) pontban felsorolt
szemelyre sz0l6 egyittdontesi
jogkor gyakorlasa.

Az  Uzetigazgatosagoknal |
és (izletvezetoségekneél muko- |
do bizottsagokhoz felterjesz- |

véleményezése a fonoksége-
ken mukodd Uzemi tanacsok

munkavallalok megbizasabdl
munkatato altal kijelolt gazda- |
‘A munkabizottsagok az alta-

luk elfogadott ugyrend aiamén
mﬁkodnek : =

THCAT

Tanulsagos
eszmecsere

A szakszervezetek nem
felettes szervei, hanem
partnerei az Uzemi tana-
csoknak.

Nehezen illeszkednek be
az uzemi tanacsok a MAV
strukturajaba. Mar a meg-
alakulasuk pillanataban ki-
utkdztek azok a joghéza-
gok, amelyek ma is nehe-
zitik munkajukat. Ugyan-
akkor némely terlleten
gondot okoz, hogy az lize-
mi tanacs tagjainak képzé-
se, felkészitése erre a
megbizatasra nem tortént
meg, ezért munkaiigyi,
munkajogi ismereteik
nem megfeleléek. Ezen is-
meretek megszerzése fel-
téetlenll sziikséges ahhoz,
hogy megbizatasukat ma-
radéktalanul el tudjak lat-

ni. Eppen ezért fontosak .

az olyan eszmecserék,
amelyek a Nyugati-palya-
udvaron mikoédsé két lze-
mi tanacs kezdeménye-
zett.

Dr. Péter Mihaly el6ada-
saval januar 20-an kezdé-
dott az Osszevont llés a
miszaki kocsiszolgalat ok-
tatétermében. A kodzponti
Uzemi tanacs elnoke el-
mondta, hogy tapasz-
talatai alapjan. nemcsak
helyi szinten jottek létre
nehézkesen az lzemi ta-
nacsok, hanem a koézponti
uzemi tanacs megalakula-
sa is majd harom hénapot
vett igénybe. A Vasutasok

Szakszervezete az (lizemi
tanacsi valasztasokon el-
ert eredményt igyekezett
azzal is megorizni, hogy
megfelelé szamu jeloitet
inditott a valasztasokon. A
létrejott 13 tagu Uzemi ta-
nacsban a tarsszakszerve-
zetek képvisel6i kozul egy
mozdonyvezetd és egy
VDSZSZ-.es kolléga is
mandatumot nyert.

A helyi és kozponti lze-
mi tanacsok kozott a MAV
dontési pontjaihoz rendel-
ten jelenleg hianyzik a ko-
zépszintli Uzemi tandacs.
Ennek létrehozasat az in-
dokolnd, hogy a MAV kol-
lektiv szerz6désben rogzi-
tett joleti célu pénzesz-
kozok felhasznalasa, illet-
ve az ilyen jellegi intéz-
meények és ingatlanok
hasznositasa tekintetében
az egyuttdontési jog gya-
korlasa hogyan torténjen.
A koOzponti lizemi tanacs
hatarozatanak megfeleld-
en mind az uzletigazgatd-
sagokon, mind az lzletve-
zetéségeken delegalas ut-
jan a helyi izemi tanédcsok
egy Ot tagu terileti, joléti
és szocialis bizottsagot
hoznak létre. A bizottsa-
gok létrehozasa a kozeljo-
voben torténik, igy elharul
az akadalya annak, hogy a
lakascela tamogatasok
odaitélése, illetve a se-

(Folytatas a 3. oldalon)
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A szakszervezeti jogse-
gélyszolgalatokat egy 1976-
os SZOT szabilyzat hozta
létre. Létik nem jogszaba-
lyon alapult. Mas kérdés az,
hogy a jogszolgélatok muko-
dését a Polgari Perrendtartas
elfogadta, igy nem csupan
szakszervezeti tagok, hanem
barmely aktiv és nyugdijas
munkavallalo képviseletét is
perben, vagy peren kiviili
igyeit is ellathattdk. Egyéb-
ként a masodik vildghaboru
eldtti idében is ismert volt
Magyarorszagon a jogsegély-
szolgélat egy érdekes és ko-
rabbi formdja. Ennek lénye-
ge, egy jogvédelmi utalvany
volt, amit a szervezett dolgo-
zok igényelhettek, és ennek
felhaszndlasaval ingyenes
iigyvédi képviselethez juthat-
tak. A MAV és a GySEV te-
riiletén a 70-es évek végére a
jogsegélyszolgalatok teljes
kore épiilt ki. Ez valamennyi
vasutas és nyugdijas kollega-
nak a legkézenfekvdbb, egy-
ben ingyenes jogi tandcsadas
és képviselet lehetGségét je-
lentette. Ajoggegélyszolgélat
mukodési teriilete nem korlé-
tozodott a munkajogra, igy a
polgari peres és dllamigazga-
tasi ugyek széles korben el
voltak latva.

A szakszervezeteknek nem
okozott problémat a jogszol-
galat mikodtetése és finan-
szirozasa, hiszen a MAV és
a GySEV mint munkaltatd
infrastrukturdlisan és anyagi-
lag is biztositotta a muko-
dést.

1989 utan gyokeresen kez-
dett megvaltozni a jogsegély-
szolgélat helyzete. A munka-
véllaléi érdekvédelem egyre
tobb jogi ismeretet igényelt,
mikozben a jogsegélyszolga-
lat mikodési feltételei rom-
lottak.

Masik figyelemremélto ko-
rilmény, hogy kozben a jo-
gasz tarsadalom is "tudatara
és jelentGségére” ébredt. To-
vabba a Polgari Perrendtartas
is megvaltozott. A fent leirt
koriilményekre tekintettel a
Vasutasok Szakszervezete a
jogsegélyszolgalatot  1993.
januar 1-jétl a jogszabaly-
valtozasokra tekintettel Gj
szervezeti formdban, azaz
tigyvédi irodaként mikodteti.
Az iroda és a Vasutasok
Szakszervezete kozOtt meg-
bizasi szerzGdés jott létre,
amely szerint az iroda arra
véllalkozik, hogy megbizoi
dij ellenében tovabbra is el-
latja a Vasutasok Szakszerve-
zete jogszolgalatat valtozat-
lan formédban. A megbizasi
szerzddésben rogzitésre ke-
riilt, hogy melyek azok a te-
vékenységek, ligycsoportok,

A

amelyekben az iroda jogi fel-
vilagositast, tandcsadast, ok-
iratkészitést, perirat készitést,
illetve ingyenes jogi képvise-
letet koteles nyudjtani a Vas-
utasok Szakszervezete tény-
leges és nyugdijas tagjainak.
Ezzel a megéllapodassal si-
keriilt elérni, hogy a VSz tag-
jainak jogvédelme viltozatla-
nul megmaradjon.

Ebben a kérdésben a
MAV-on  belil miikods
egyéb érdekvédelmi szerve-
zetek el6tt jarunk és talan en-
nek is koszonhets, hogy a
jogszolgalat 1étére is tekintet-
tel tagokat nyeriink szakszer-
vezetiink szamara. Fontos
kérdés annak megallapitasa
is, hogy a teriileti iroddkban
nagy vasuti ismerettel és jo-
gi, munkaiigyi, tdrsada-
lombiztositasi tudassal ren-
delkezé jogdszok €és mas
szakemberek keriiltek alkal-
mazdsra. Jelenleg az iroda
hdl6zata és szolgéltatdsai
mind a GySEV, mind a
MAYV, mind az Gjonnan ala-
kult gazdasagi tarsasagok ak-
tiv és nyugdijas munkaval-
laloit lefedi.

Néhany adat az iigyfél for-
galom alakuldsanak szemlél-
tetésére.

1993 elsé tiz hénapjdban
az iroda munkatarsai mintegy
4700 ugyben jartak el, ami
1992 évi hasonld iddszaka-
hoz képest 10 szazalékos
mértékli novekedést mutat.
Tovabbra is a munkaiigyi és
tarsadalombiztositasi  tigyek
fordulnak el6 legnagyobb
szamban. Sajétos helyzet ala-
kult ki a rendkiviili felmon-
dasi ligyek esetében, ezeknél
sajnos jelentds részben az it-
tassagbol eredd elbocséatasok
a gyakoriak. Ezekben a pe-
rekben a biréi gyakorlat to-
vabbra is nagyon szigoru.

Jogész kollégaink sok eset-
ben tapasztaljak, hogy a
MAV egyes teriletein a
munkaltatd helyi képviselGje
"rabeszéli" a dolgozo6t a mun-
kaviszony ko0z0s megegye-
zéssel torténd megsziinteté-
sére, anélkiil hogy tudatosita-
nd, milyen jogokat veszit el
a dolgozd, kiilonos tekintettel
a felmondasi bér és végki-
elégités elvesztésére.

Az ligyek jelentGs mértéki
novekedése tapasztalhaté a
munkajogi,  kartéritésekkel
kapcsolatos jogvitdkban.
Ezen a jogteriileten beliil
egyediil a foglalkozési (iize-
mi) baleseti kartéritési iigyek
ardnya nem emelkedett, illet-
ve kismértékben csokkent.

A csalddjogi iigyekben to-
vabbra is a hazassagi bonto-
perek, a gyermektartasdij és
gyermek elhelyezési, vagy
megvaltoztatasi perek szama
a legjelentdsebb. A polgari
jog teriiletén megszaporodtak

a hagyatéki, oroklési, tartasi,
életjaradéki és oroklési szer-
zodésekkel kapcsolatos
igyek. A kozigazgatasi hata-
rozatok elleni iigyekben szin-
tén nagy szamban keresik
meg jogi iroddinkat szakszer-
vezeti tagjaink. Az ) lakas-
torvény és az illetéktorvény
mddositasa jelentds és alap-
vetd valtozasokat tartalmaz,
amelyek miatt igen nagy az
érdeklddés és felvilagositasi
igény. 1993-ban karpétlasi
torvényekkel kapcsolatosan
mind vagyoni, mind a poli-
tikai iigyekben szintén sokan
keresték meg a jogszolgala-
tot. Ez év februar 15 és mar-
cius 15 kozott a karpdtlas is-
mételt megnyitdsa miatt nagy
valdszintséggel ismét sokan
fognak segitséget kémi.
Megallapithat, hogy a
Vasutasok  Szakszervezete
tagjaink elvarasianak megfe-
leléen eredményesen muko-
dik egyiitt a budapesti 88-as
szamu Ugyvédi irodaval és
rajta keresztiil a vidéken fog-
lalkoztatott ugyvédekkel, il-
letve iigyvédi irodakkal.
Azonban van néhdny olyan
kérdés, amely a jelenben
megoldott ugyan, de a jovore
nézve viltoztatast igényel.
igy silyos gondja a budapes-
ti és a vidéki kollegaknak,
hogy nem all rendelkezésre

/
/

megfelel6 irodahelyiség és
hozza tartozd infrastruktira.
Elengedhetetlen, hogy a
MAYV, illetve a Vasutasok
Szakszervezete kozott
egylttmikodési megallapo-
das keretében, vagy a kollek-
tiv szerzOdésben a vitatott
kérdések megoldast nyerje-
nek. Ez az egyiittmikodési
megallapodas rendezhetné az
irodahelyiségek hasznalatat,
a vasiti kedvezmények biz-
tositdsat, illetve a perkoltség
igény  érvényesithetGségét
vagy nem érvényesithetosé-
gét.

Hazunk tajdra visszatérve a
Legfelsébb Birosag 157. sza-

y r
, l
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mu allasfoglaldsdban az eddi-
giektSl eltéréen allapitotta
meg, hogy a munkavégzés
helye, nem pedig a vasiti-
gazgatOsag, illetve vezetdség
székhelye szerint illetékes bi-
rosagok jarnak el a munkaii-
gyi jogvitdkban. Ez azt jelen-
ti, hogy példaul a budapesti
izletigazgatosag teriiletén
Hegyeshalomtdl Szolnokig a
helyi munkaiigyi birdsagok
birdljak el az iigyeket, ami az
idei munkaiigyi pereket fi-
gyelembe véve rendkiviil sok
utazassal toltott idot vesz
igénybe. Természetesen ez a
példa mas lizletigazgatosagra
és lizletvezetdségre ugyanigy

vonatkozik. Tobbek kozott
emiatt is meg kell gondolni
azt, hogy a jogsegélyszolga-
lat hogyan tudna ellatni a jo-
vében legracionalisabban fel-
adatat.

A jogszolgalat mikodteté-
se és szakszervezeti tagjaink
jogvédelmének teljes korid
megoldasa csak akkor bizto-
sithatd, hogyha a mikodés
feltételeit a VSz kozpont, a
teriileti szakszervezeti kozép-
szervek és a helyi alapszer-
vek kozosen viselik.

Dr. Péter Mihaly

A Vasutasok Szakszervezete
hatvani nyugdias csoportjia a
MAV mivelddési hazban tartotta
meg vezetdség és kildott valasz-
to taggyulését. A beszamolot B.
Nagy Karoly a csoport elndke tar-
totta. Ismertette a négy év ered-
ményeit, nehézségeit, valamint a
10v0 feladatait. Foglalkozott szer-
vezeti kérdésekkel. A jelenlegi
taglétszam 710-730 kordl van, de
a nyugdijasok hozza tartozdinak a

Vezetoseget valasztottak

gondjai, ugyei intézését is felval-
lattak.

A vezetdség hetenként, szerda
déleidtt fogadonapot tart, melyen
szép szammal vesznek részt a ta-
mogatast, segitséget, segélyt ké-
16 nyugdijasok. Az elmult idészak-
ban 211-en részeslltek a segé-
lyezés kilénb6zd formaiban.

Az elnoki beszamoldt Szabd
Vilmos, a szamvizsgalo bizottsag
elndkeének tajékoztatdja kovette a

csoport anyagi, pénzgyi helyze-
térol. A két beszamolét élénk vita
kovette, melyben tébben is kifej-
tették véleményeiket.

Mint ismeretes a jelenlegi elndki
funkcio ideiglenesnek tekinthetd, igy
most kerlft sor a hét tagli vezeté-
ség és az elndk megvalasztasara.
Eincknek B. Nagy Karolyt, Szabod
Vilmost pedig a szamvizsgald bi-
zottsag elndkének valasztottak.

Szics Ferenc
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A Vasutasok Szakszerve-
zete tagjai, illetve a tag Uze-
mi balesete haldla esetén
hozzatartozoja részére a jog-
szolgélat keretében ingyene-
sen végzendd tevékenyse-
gek kore:

1.) Felvilagositas.

2) Szbbeli jogi tanacs-
adas, mindennemd jogi Ggy-
ben.

3.) Periratok szerkesztése
fasban, mindennemd jogi
ugyben.

4.) Jogi kepviselet ellata-
sa:

- munkaviszonyt érinté és
tarsadalombiztositasi ugyek-
ben,

- hazassagi kotelék felbon-
tasa, gyermektartasdj megél-
lapitasa, gyermek elhelyezése,
vagy elhelyezés megvattozta-
tasa, szlldtartasdij és hazas-
tarsi tartasdf Ggyek, apasag
megallapttasa, ifletve apaség
vélelmének megddntése,
orokbefogadas, illetve orokbe-
fogadas megsziintetése,

- polgari tgyek korében in-
dokolt esetben személyiségi
jogi perek esetén,

- blnteté ugyekben csak
gondatlanul elkdvetett bin-
cselekmény miatt indult Ggy-
ben, valamint szabalysénési
ugyekben,

- kdzigazgatasi jog terile-
tén laigslgyekben, épitési
engedélyezési Ugyekben és
gyamhatésagi igyekben.

5.) Szerzdeskoteseknél:
tartasi, életjaradéki szerzo-
dések késztése, lakas bér-
beadasara, hasznalatara ira-
nyul6 szerzédéseknél, ingat-
lan tulajdonjoganak atruha-
zésaval kapcsolatos szerzé-
déseknél csak akkor, ha a
véllalat altal szervezett, vagy
tamogatott lakasépités, illet-
ve értékesités keretében kot
a VSz tagja szerzédést.

Ajogi képviselet ellatasara
természetesen csak akkor
van méd, ha a perbeli ellen-
érdekd fél nem MAV dolgo-
20.

Kovetkezd lapunkban ko-
20fjik a Vasutasok Szakszer-
vezete jogszolgalata munka-
tarsainak nevét, rendeltetési
helyét, valamint a félfogadas
idépontjat.

(Folytatas a 2. oldalrol)

gélykeretek és az udulési
jegyek leosztasa megtor-
ténhessék.

A szakszervezetek nem
felettesei a helyi Uzemi
tanacsoknak, ebbdl ado-
doéan nem iranyithatjak
azokat és ez valosul meg
a helyi UT és a KUT vi-
szonyaban is. Ugyanak-
kor az elnok leszogezte,
hogy fontosnak tartja a
szakszervezetek és az
lUzemi tanacsok egymast
segitd, egymast tamoga-
té egyuttmikodését és
ezzel segitve az informa-
cio megfeleld aramlasat.
A helyi Gzemi tanacsok
egyuttmukodését is fon-
tosnak tartja annak érde-
kében, hogy megismer-
jék azt, hogy a kilonbo-
26 fonokségeken a mun-
kaltato milyen feltétele-
ket biztosit az uzemi ta-
nacs miikodéséhez.

Néhol a szakszerveze-
tet oOsszekényszeritik és
iroda megosztasra itélik
a helyi uzemi tanacsok-
kal. Masutt az uzemi ta-

nacss mikodése "munka-

Tanulsagos
eszmecsere

jogi teher." Probléma-
ként vetheté fel a mun-
kaid6kedvezmeény igény-
bevételének helytelen
gyakorlata is. A kozponti
Uuzemi tanacs a MAV Rt-
nél UT hirlevél formaja-
ban kivanja tajékoztatni
a helyi uzemi tanacsokat
a gondokral, tennivalok-
rol, jogi problémakrol.

Korrektnek nevezhetd
az  egyuttmikodés a
MAV Rt. vezérigazgato-
sag féosztalyaival és na-
gyon sok kérdésben si-
kerult a feleknek elGre-
mutato dontéseket hoz-
ni, illetve véleményt for-
malni. Erdekességként
emlitette meg a KUT el-
noke egyik legnagyobb
eérdeklédésre szamottar-
to és legtobb embert
érintd6 kérdésben rogzi-
tett allaspontjukat,
amely a zahonyi atrako
térség egyszemélyes Kft-
be torténd vitelével fog-
lalkozott. Sok olyan kér-
dést vetett fel a KUT,
amely alapjan a koncep-
ciot atgondoltak.

Tonzor Péter



UZENETEK

Forrasértéki dokumentumokkal ismertetjiik meg olva-
soinkat a kovetkezo hasabokon. (Kivéve azok mellékleteit,
részben terjedelmi okok, részben pedig amiatt, hogy azok
mar a targyaldsok alatt ismertté viltak.) A kozlekedési
miniszter, a MAV vezérigazgatija és a Vasutasok Szak-
szervezete elnoke kozotti levelezés januar elsé felében a
vasutasok kozott szobeszéd targyat képezte, anélkiil azon-
ban, hogy annak inditékai, illetve tartalma a szélesebb
kozvélemény elétt ismertek lettek volna. Ugyancsak janu-
ar elsé felében keltek libra a MAV felsé vezetésében be-
kovetkezo személyi valtozasokrol szolo feltételezések,
amelyek az orszigos sajtoban is nyilvanossagot kaptak.
Hivatalos tdjékoztatas hianydban taldlgatasok indultak a
két iigy esetleges isszefiiggéseirdl is.

A Vasutasok Szakszervezete a levelezést — a benne fel-
lelhet személyes utaldsokra is tekintettel — annak kelet-
kezésekor nmem hozta nyilvanossiagra. Erdekes mind-
azondltal, hogy a miniszteri levélnek az a masolata, amit
a MAV vezérigazgatija kapott, valamint az 6 erre készi-
tett reagalidsa valamilyen dton-médon a MAV-nal miko-
dé — a VSz-el tirténetesen versenyhelyzetben lévé — mas
szervezetekhez is eljutott, s 0k ezeket — myilvanvaléan a
VSz-hez fiiz6d6 sajatos érdekeikbdl kiindulva — a vasutas-
sdg szélesebb koreiben forgalmaztak. Ugy véljik, a
VSz érdekvédelmi tevékenységének eképpen valé bemu-
tatisa iigyében Kkifejtett munkijukat ezidton is meg kell

koszonjik.

Erdekes az is, hogy a fentiekben bemutatott utat csak
az elso két levél jarta be, noha terjesztésiik idépontjaban
mar a harmadik is a cimzett rendelkezésére allt. De erre

egyelore valasz sem érkezett.

A januar 4-én Kelt elso levélbol kiilonosebb fejtorés nél-
kiil kiolvashatd, hogy az a végkielégités és az osztott mun-
kaid6 megnyugtaté rendezését siirgeti, minthogy ezeknek
a KSz-ben foglaltaknal kedvezébb szabalyozasira a mi-
niszter a november 11-i megallapodisban kotelezettséget
vallalt. Furcsa és egyben sajnilatos, hogy ez a kezdemé-
nyezés olyan értelmezést kap, mint ami a januar 6-an kelt
levélben jelenik még, annak ellenére, hogy a valaszado
szerepével kapesolatban a levél nem tartalmaz negativu-

mokat,

Ugy latszik, ebben a vonatkozisban feltétleniil lezajlott
a rendszervaltas, hiszen mig korabban a gazdasagi (és
egyéb) vezetok fogyatékossagainak felemlegetését rogton
a rendszer birdlataként értelmezték, addig manapsig -
minden jel szerint — a rosszul mikodé mechanizmusok
szovatétele szamit a vezetdi tudas és tekintély megkérdo-

jelezésének.

Idékozben egyébként mind a végkielégités, mind az osz-
tott munkaido vonatkozasidban érdemi elérelépés tortént.
S hogy azok a bizonyos Osszefiiggések valoban léteznek-e?

Itélje meg az olvaso!

Dr. Schamschula Gyorgy ur
miniszter

KHVM

Budapest 3

Tisztelt Miniszter Ur!

Eziton is szeretném meg-
koszonni azt a tamogatast,
amit a vasutas munkavdéllalok
helyzetének javitdsahoz
1993. november 11-én rogzi-
tett "Megéllapodas”-unk
alapjan Miniszter Urtél kap-
tam.

Ez a megillapodas az
1994. évi létszammegallapi-
tds modjahoz, a kollektiv
szerzddés meghosszabbitdsa-

hoz, a bérfejlesztés mértéké-

‘hez a MAV és eziltal a dol-

gozok szamara lényegesen
kedvezébb feltételeket te-
remtett, mint amelyek a tar-
gyalasok addigi szakaszdban
elérhetének tdntek.

A "Megillapodds" megko-
tése Ota eltelt idGszak esemé-
nyei azonban meglehetdsen
ellentmondésosak. Annak el-
lenére, hogy a megallapodas
altal kijelolt keretek egy sor,
régota vitatott kérdés meg-
nyugtato rendezését lehetdve
teszik, a MAV tirgyalécso-
portja folyamatosan Hizddo-

zott ezek érdemi - és gyors -
r0gzZitésétsl,
nem csekély mértékben a
megallapodas hatdlyossdga-
nak és tartalmanak kétségbe
vonasira, illetve elferditésé-
re, az ellenérdekelt - ponto-
sabban sziikebb csoportérde-
kek €s sajitos onérdekek ér-
vényesitésében érdekelt -
szakszervezetek igényeinek
teljesitésére irdnyult.

A MAV 1993. december
27-én kelt Gy.23-785/1993.
szami (mellékletben csatolt)
kiadmdnya 2. bekezdésében
mér egyenesen a november
11-i megallapodas érvényte-
lenségére hivatkozik. Sze-
rény véleményem  szerint
egy, a tulajdonos aldirasat vi-
sel6 irat a MAV-ra nézve ak-
kor is kotelez6, ha valami-
lyen oknal fogva nem tesz
eleget egy "megallapodas”
muifaji és formai kovetelmé-
nyeinek. Masrészrél a Vas-
utasok Szakszervezete nem
szakmai, hanem  dgazalti
szakszervezet, ezért - gy
gondolom - lehetésége van
megallapodni a tulajdonos-
sal.

A MAV targyal6csoportja
ellenkezés nélkil vette tudo-
masul a november 11-i meg-
allapodads izléstelen és alan-
tas dllandé6 mindsitgetését a
targyalo szakszervezetek
egyes képviselol r€szérdl, va-
lamint_azt is, hogy a novem-
ber 11-ét kivetd targyaldsok,
amelyeknek mindossze a
megdallapodas gyakorlati
megvalositasarol, nem pedig
atalakitasarol kellett volna
szolniuk, az érdekegyeztetés
eurGpai normdinak teljes
mell6zésével folyjanak.

Mindezek eredményeként
allt el6 az a helyzet, hogy a
bérfejlesztésnél egy, az ere-
detin€l szamos vonatkozés-
ban kedvezétlenebb, ygyan-
akkor az anyagi lehelGsége-
ket végsSkig kifeszitd valto-
zat érvényesiilt, a kollektiv
szerzddésrol folyo targyala-
sokat pedig a mai napig sem
sikeriilt befejezni, igy a
MAV-nak jelenleg hatalyban
levé  kollektiv - szerzddése
nincs.

A bérekkel osszefiiggésben
meg kell jegyeznem, hogy az
1994-re biztositott jovedelmi
szint a vasutassig jogos igé-
nyeitdl tovabbra is elmarad,
a gazdasagi realitasok - és az
Osszehasonlithatd 4dgazatok-
ban elérheté keresetek - fi-

gyelembevételével azonban
redlis kompromisszumként
értékelhetd.

A november 11-i megilla-
podédsban a kollektiv szerzd-
dés két témakorének kilon
szablyozasit kértem Mi-
niszter Urtél, nyilvanvaldan
a jelenleginél kedvezébb el-
jaras megdllapitasinak széan-

tevékenysége -

dékaval. Nevezetesen,: hogy
a végkielégités emelt szintd
mértéke 1994. marcius 31.
utin is maradjon hatdlyban,
hiszen az év folyaman bekd-
vetkezé munkaltat6i felmon-
dasok kiilonbozd végkielégi-
téssel valé intézése kezelhe-
tetlen helyzetet idéz eld, va-
lamint hogy az "osztott mun-
kaidé" intézménye 1994-ben
sziinjon meg.

Mindkét tétel megolddsa
anyagi vonzattal is jir, ennek
ellenére a bérfejlesztésre for-
ditott tdbb mint 4 milliard fo-
rintos bértomeg kindlta lehe-
tGségen beliil konnytszerrel
kezelhetd lett volna. A vég-
kielégitéshez ezen tilmenden
tudomasom szerint véltozat-
lanul rendelkezésre 4ll az
1992. decemberében elkiilo-
nitett 3 millidrdos tétel eddig
még fel nem haszndlt része.
Tehat az eddig még nyitott €s
november 11-én kiilon meg-
allapodasba utalt kérdések
megnyugtatd moédon rendez-
hetdk lettek volna, ha a tar-
gyaléesoport nem enged teret
egyes szakszervezeti képvi-
selék kizdrdlag a bérfejlesz-
tésre irdnyulé erdszakosko-
désdnak. Ez utdbbi, azon tal,
hogy mindenekel6tt az adott
szervezet sikerpropagandija
érdekében fontos, mélyen
tisztességlelen is hiszen a
bérfejlesztés . forrasainak
megteremtésébdl 6k nem ki-
vannak részt vallalni, sét ez
iigyben szakvonali szinten
megdllapoddsokat is kotottek
mar, nem Kkifejezetten opti-
malis foglalkoztatdsi haté-
konysag mellett.

Tisztelt Miniszter Ur!

Legyen szabad roviden vi-
zolni, miért is fontos kérdés
szamunkra az osztott munka-
idés foglalkoztatas egységes
elvek szerinti szabdlyozasa.
Elsésorban azért, mert az e
fogalommal osszefiiggd
munkakorokben most eltérd
mddon szabdlyozott a kény-
szerd munkaidémegszakita-
sok értelmezése, szabalyoza-
sa és dijazasa. Mivel az elté-
16 szabalyozasnak az érintett
munkavallalékra vonatkozo
anyagi konzekvencidja is je-
lentds, ezért a teljesen azonos
tartalmid  munkaidé eltérd
mddon vald értelmezését és
dijazasit mind az érintett
munkavaéllalok, mind szak-
szervezetiink  igazsdgtalan-
nak és tarthatatlannak itélik.

A forgalmi és vontatdsi
utazokra (mozdonyvezetdk,
jegyvizsgaldk, stb.) vonatko-
z6 szabilyozas szerint (MAV
KSz. 20. ) ha az utazénak a
fordul6dlloméson Gj vonatto-
vébbitdsi, jegyvizsgiloi, stb.
feladatot adni nem tudnak,
akkor addig, amig erre sor
keriilhet, "varakoznia" kell.

Ez az ligynevezett varakozasi
idG, amelyet legtobbszor vas-
ati pihendhelyen (laktanya-
ban) tolt és ekkor semmiféle
munkavégzési feladata nincs.
Ezt az id6t, ha a 6 6rat nem
haladja meg, teljes értékd
munkaidének tekintik, amire
az alapbéren kivill muszak-
potlék és esetleg tilorapotiék
is megilleti a munkavallalot.
A varakozas 6 6rdn tili része
mdar nem munkaidé €s erre az
alapbér 50 szazalékat fizetik.
Ezek a '"varakozasi idok"
azonban a munkaid6 folya-
matossagat nem mdodositjak,
igy az utazokat ez esetben is
megilleti a havi torzsbér 30
szazalékanak megfelelé mu-
szakpotlék.

A forgalmi nem utazé sze-
mélyzetnél (dllomasi dolgo-
z6knadl) viszont, ha szolgdlat
kozben ilyen kényszert vara-
kozasok fordulnak el6 és ez
az id6 4-6 orat tesz ki, meg-
szakitjdk a munkaidét, igy
keletkezik az "osztott mun-
kaidé". Ez az id6 nem tekint-

" heté munkaidének, erre az

idére csak akkor fizetik az
alapbér 50 szazalékat, ha a
dolgozot Orzési vagy egyéb
feladattal bizzak meg.
Egyébként, noha munkahe-
lyét elhagyni altaldiban nem
tudja, semmiféle dijazést
nem kap. SGt - €s taldn ez a
legigazsagtalanabb - az osz-
tott munkaidé alkalmazdsa
miatt a munkaidSt nem tekin-
tik folyamatosnak és igy a
torzsbérre vetitett miszak-
potlékot 30 szazalékrol 20
szdzalékra csokkentik. Ez a
szabdlyozas - amit szeret-
nénk megviltoztatni - jelen-
leg mintegy 2000 {6t €rint.

Meggyozddéssel  allitjuk,
hogy a kétféle elbirdlas igaz-
sagtalan megkiilonboztetést
jelent az utazé és nem utazd
forgalmiak kozott, hiszen a
kétféle allasidonek ugyanaz a
tartalma. Azt szeretnénk elér-
ni, hogy a kollektiv szerzé-
désben vagy egy esetleges
kiilon megdllapodasban
azonos modon torténjen
mind az utazdok, mind a nem
utaz6 forgalmi dolgozék
munkaidejének szabdlyoza-
sa. Ennek koltségvonzata
koriilbeliil 160 millié forint,
ami a november 11-i bér-
megallapodds  atalakitdsa-
hoz igénybevett 750 millios
belsd atcsoportositishoz vi-
szonyitva nem lehet irredlis
kovetelés.

Sajnos a MAV Rt. vezeté-
sével ebben - a november 11-
i megéllapodas kifejezett uta-
lasa ellenére - eddig nem si-
keriilt megéllapodni. Tobb-
szori kérésiink ellenére eddig
targyalni sem voltak hajlan-
dok az osztott munkaidé kol-
lektiv szerzédésben rogzitett
elveinek esetleges modosita-

sar6l, minddssze arra kap-
tunk igéretet, hogy a témadra
janudr honapban visszatérhe-
tink. Az a szabdlyozas vi-
szont, amit a MAYV az osztott
munkaiddrél e c€lbdl készi-
tett, nem hogy a rendszer fel-
szamoldsat céloznd, hanem a
jelenleginél is rosszabb felté-
teleket irdnyoz el6.

Altaldnossdgban is szeret-
ném még megjegyezni, hogy
az érdekegyeztetési folyama-
tok a MAV-nil igen hossza-
dalmasan, nehézkesen, a
munkaéltatora nézve is hatra-
nyosan folynak, s vélemé-
nyem szerint a targyalasok
eredménytelenségének ez az
alapvetd oka. A MAV figyel-
men Kkiviil hagyja vagy téve-
sen értékeli az egyes szak-
szervezetek 4ltal megjeleni-
tett érdekek sdlyat, realitasat,
a kozottiik 1évé eréviszonyo-
kat, s ez onmagaban is gatol-
ja a felmeriilé problémak ér-
demi rendezését. Melléklet-
ként csatolom egy mai érte-
kezlet meghivijat, melybdl
kitdnik, hogy a meghivottak
kore mar 6nmagéban is a ku-
darc forrasa lehet. Arra ira-
nyulé kisérleteink, hogy ér-
demi dontésekbe csak a rep-
rezentativ szakszervezeteket
vonjak be, eddig eredmény-
telenek maradtak.

Meggydzodésem ugyanak-
kor az is, hogy a MAV-nil
folyé érdekegyeztetés ano-
malidi az ezzel megbizott
szakapparatus hozzaallasan,
nem pedig a vezérigazgatd
szandékain milnak.

A fentiek alapjan kérem
Miniszter Urat, hogy novem-
ber 11-i "Megéllapodas"-unk
alapjan a még nyitott kérdé-
sek mielobbi rendezését szi-
veskedjen elémozditani. Fen-
tickkel Osszefiliggésben tisz-
telettel kérem egy személyes
talalkozo lehetdségét is.

Segitségét eldre is koszo-
nom.

Budapest, 1994. januar 4.

Udvozlettel:

Papp Pal

Vasutasok Szakszervezete
Papp Pal ar

elndk

Budapest

Elnék Ur!

Dr. Schamschula Gyorgy
miniszter trhoz el6terjeszteni
tervezett és részemre maso-
latban rovidaton atadott leve-
1€t elolvasva rendkiviil nehéz
volt megdriznem redlis véle-
ményalkotashoz nélkiilozhe-
tetlen targyilagossagot.

A levél-tervezet ugyanis
szamtalan valé6tlansagot,
csusztatist, személyemet és
munkatarsaimat egyarant sér-
t6, megaldzo, s6t ragalmazd
kitételt tartalmaz.

Nincs szdndékomban On-
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nel a tervezetben foglaltakkal
kapcsolatos részletekbe me-
no vitat kezdeményezni, hi-
szen tényekkel alatimasztott
érveléseimet  valdszindleg
nem értené vagy félreértené,
kovetkezésképpen a szdéban
lévé levél-tervezetre jellem-
z6 szemlélettel és stilusban
reagilna rd, s ettdl a szornyu-
ségtél munkatarsaimat  é€s
magamat is szeretném meg-
kimélni.

Kénytelen vagyok azonban
nyiltan - és értheté felhabo-
rodaisombél eredden taldn
kissé nyersen - valaszolni né-
hany olyan felvetésre, ame-
lyek mellett egyszerien nem
lehet sz6 nélkiil elmenni.

o A leghatarozottabban
visszautasitom, hogy akar
magam akar vezeté6 munka-
tarsaim - vagy az On dltal
hasznalt kifejezéssel élve a
MAV "tirgyalé csoportja" -
barmikor, barmely tekintet-
ben megsértette volna a szak-
szervezetek esélyegyenldsé-
gét és a létszam-, bér- és KSz
targyaldsok soran valamelyik
szakszervezetet, vagy szak-
szervezeteket el6nyben ré-
szesitett volna. Ez a feltéte-
lezés sérté és megalazé a
MAV Rt. vezetésére de a
tobbi érdekképviseleti szer-
vezetre is amelyekkel egyiitt
Osszehangoltan  kellene a
Vasutasok Szakszervezetének
is képviselnie a vasutas mun-
kavallalok érdekeit.

Fentiekkel osszefiiggésben
fontosnak tartom leszogezni,
hogy a MAV Rt. vezetésének
€s az érdekképviseleteknek
osszehangoltan kell képvisel-
ni a vasutassig felismert ér-
dekeit, melyhez a miikodéké-
pesség meglrzése mellett, a
hatékony foglalkoztatds, az
elfogadhaté bérezés, a lét-
szamcsokkentés ~ humadnus
megoldas €s nem elodazisa,
a kereskedelmi szemlélet
erdsitése is hozzatartozik.

9 Ugyancsak visszauta-
sitom és gusztustalan csisz-
tatasnak tartom azt az allita-
sat is mely szerint a MAV
1993. december 27-én kelt
kiadmanydban "mér egyene-
sen a november 11-ei megdl-
lapodds  érvénytelenségére
hivatkozik". A hivatkozott ki-
admdny csupdn szé szerint
idézi a Févarosi Munkaiigyi
Bir6sig 14 M 3537/1993.
szami - a MAV dltal egyéb-
ként megfellebbezett - végzé-
sét amely munkajogilag ér-
vénytelennek itéli a novem-
ber 11-ei megallapodast. Erre
egyébként azért volt sziikség
mert a Vasutasok Szakszer-
vezete delegicidja - jol lehet
aldirta a november 24-ei ko-
z0s megidllapodast, amely
tobbek kozott az 1993. évi

Kollektiv Szerzddés viltozat-
lan tartalommal torténé meg-
hosszabbitasarél sz6l - a no-
vember l1-ei megallapodast
- helyteleniil - tovabbra is
ugy értelmezte, hogy az osz-
tott munkaiddt ki kell venni
a Kollektiv Szerzddésbdl.

8 Amennyiben egyéb-
ként a novemberi érdeke-
gyeztetd targyalasokon - hoz-
zam, illetSleg vezetdtarsaim-
hoz hasonl6an - folyamato-
san jelen lett volna, viligos
lenne On el6tt is, hogy a
MAV Rt delegiciojanak
képvisel6i szamtalanszor ki-
hangsulyoztdk - pontosan az
On dltal "kivételezetteknek"
itélt szakszervezetek felveté-
seivel szemben is - hogy a tu-
lajdonosi akaratnyilvanitas -
barmilyen formaban is jelen-
jen az meg a MAV-ra nézve
kotelezd.

A levél-tervezet masodik
oldalédnak elsé bekezdése pe-
dig egyszertien valétlansag, a
tények elferditése A magam
részérdl is, de munkatarsaim
részérd tigyszintén kifejezet-
ten utaltunk a targyalasok so-
ran arra, hogy a jelenlévok
mell6zzék a november 11-ei
megallapodds  mindsitését.
S6t miniszter Gr nevében ki-
kértem magamnak dr. Borsik
ur elfogadhatatlan mindsité-
sét a november 11-ei megal-
lapodast illetéen. A levezetd
elnok funkciot elldté képvi-
selonk pedig kifejezetten
korrekten, kulturdltan, a
megegyezes iranydba torténé
Osztonzéssel vezette az iilést.
Killonos ezek utdn, hogy On
a MAV Rut. targyal6 csoport-
ja magatartiasabol az eurdpa-
isdgot hianyolja. Nem Kizart
persze, hogy az "érdekegyez-
tetés europai normai" alatt
azt érti, hogy a targyaldsok
soran minden kérdésben - az
On 4ltal meglepé maodon
"4gazati"-nak nevezett - Vas-
utasok Szakszervezete allas-
pontjanak kell érvényesiilni.
Lehetséges, hogy az On tu-
datdban kisért a miilt, s elfe-
lejtette, hogy id6 kozben tor-
tént egy rendszervéltis mely
szerencsére felszamolta az
egypart-,- egyszakszervezet
rendszert?

@ Ami a bérfejlesztéssel
kapcsolatos megjegyzéseit il-
leti ismételten utalnom kell
az On éltal is aldirt 1993 no-
vember 24-ei megillapodas-
ra, - amelynek alapja a no-
vember 11-ei megiéllapodas -,
s amely egyértelmien szaba-
lyozza a bérfejlesztés mérté-
két. A MAV Rt. az ezirdnyi
targyaldsok sordn végig arra
torekedett, hogy a miniszter
ur altal kotott megallapodas
keretein beliil-maradjon. Az
érdekképviseleti oldal felve-

tés€re azonban - ismételten
az On tdvollétében - az On
vezetd munkatarsai nyilat-
koztak tgy, hogy a november
11-ei megdllapoddsban fog-
laltakndl kedvezébb megol-
dast nem elleneznek.

@ Az osztott munkaidé
Kollektiv Szerzédésben rog-
zitett szabdlyainak megval-
toztatdsa tekintetében mind a
november 11-ei megillapo-
das mind a munkaiigyi vita
kollektiv szerzodéses rende-
zésének mindsilé november
24-ei megdllapodas azt tartal-
mazza, hogy e tekintetben a
felek kiilon dllapodna meg.
Erre a kiillon megallapodasra
irdnyul6 targyalasok 1994.
januar 4-én megkezdddtek,
januar 10-€én folytatodnak. A
levél-tervezet osztott munka-
idére vonatkozé rendkiviil
terjedelmes része tobb hely-
telen adatot, szamszert téve-
dést is tartalmaz. Ezekre
most nem kivanok reagalni,
hiszen mint emlitettem az er-
re iranyulo targyalasok folya-
matban vannak. Mindeneset-
re a november 24-ei On iltal
is alafrt megdllapodas sem-
mibevétele és megszegése
mellett a felelosségteljes mi-
niszteri hatdskor lebecsiilését
litom abban, hogy olyan
részletkérdésben amelyet a
Munka Torvénykonyve is a
Kollektiv Szerzédés korébe
utal On miniszter Gr tiirelmét
akarja igénybe venni.

@ Nagyon lekotelezne
Elnok Ur ha a MAV teriile-
tén képviselettel rendelkezo
szakszervezetekkel  torténd
kapcsolattartdas  jelentdségé-
nek értékelését részemre
hagynd meg. Mindenesetre
szeretném emlékeztetni,
hogy a Munka Torvénykony-

ve a Kollektiv Szerzddés
megkotésére valamennyi
képviselettel rendelkezd

szervezetet feljogosit, ezért
az azzal kapcsolatos targya-
lasokon ezek a szervezetek
indokoltan vannak jelen, vé-
leményiiket  elmondhatjak.
Ugyancsak magamnak tar-
tom fenn a jogot, - szives en-
gedelmével - az érdekegyez-
tetéssel megbizott szakappa-
ratusom tevékenységének ér-
tékeléSét illetGen.

Végezetiil az On levél-ter-
vezetének tartalma és az
egész kérdéskorhoz torténd
hozzaallasa azért is megdob-
benté de egyben tanulsiagos
is szimomra, mert az emlitett
irasban felsorakoztatott kér-
désekrél ilyen koriilmények
kozott kellett tudomast sze-
reznem, annak dacédra, hogy
On az érintett idészak alatt
szinte naponta megjelent iro-
damban, hogy részben ma-
ganiigyeiben részben a Vas-

utasok Szakszervezetét érintd
iigyekben segitségemet, ta-
mogatdsomat kérje.

Onnek természetesen joga-
ban &all miniszter Grhoz for-
dulni, s azt sem tudom meg-
akadalyozni, hogy valdtlan
allitasok és helyzetértékelé-
sek sorozatival a MAV Rt-t,
annak tevékenységiiket lelki-
ismeretesen €s becsiilettel el-
lit6 munkatdrsait, s végiil
személyemet is lejdrassa. A
"hallgattassék meg a masik
fél is" elv alapjan termé-
szetesen, sziikség esetén, a
magam részérél sem fogok
késlekedni a megfelelé 1épé-
sek megtételével.

Budapest, 1994. januar 6-
an

Csaradi Janos

Csaradi Janos ur
vezérigazgato

MAV Rt.

Budapest :
Tisztelt Vezérigazgatéd Ur!

Sajndlom, hogy a MAV
Kollektiv Szerzédésének
egyeldre nyitott kérdései tar-
gvaban miniszter tGrhoz inté-
zett megkeresésem olyan jel-
legi és hangvételd reagala-
sokra 0Osztonzi, mint a
79/T/1994. szam alatt hoz-
zam eljuttatott levél.

Eredeti szdndékom nem ér-
zelmek gerjesztése, hanem
egy befejezetlen iigy meg-
nyugtaté rendezése volt, igy
kiilonosen sajndlatos, hogy
az az imponal6é gyorsasig €s
kreativitas, ami a fentebb hi-
vatkozott levelet jellemazi,
nem a probléma megoldasara
irdnyul, hanem indulatokrdl
tantiskodik. Ugy gondolom, a
harag és a sértGdottség alta-
laban is, de felelds vezetd
esetében killondsen rossz ta-
nacsadd, s hasonld helyzet-
ben és példdul aligha enged-
hetném meg magamnak,
hogy altalam fiiggéségben
tartott, mas vonatkozasban
viszont szakmai tdmaszomul
szolgalo barmely munkatar-
sam javaslataival vagy levél-
tervezeteivel - amiket a mai
viligban egzisztencialis fél-
elmek és/vagy a mindendron
valé megfelelés kényszere is
Ohatatlanul befolyasolnak -
feltétel nélkiil azonosuljak.

Ugy gondolom, a tulajdo-
nosi jogositvanyok gyakorlo-
janak megkeresése termé-
szetes 1épés minden olyan
esetben, amikor valamely, a
vasutas munkavallalok na-
gyobb csoportjat érinté igy
megolddsa az érdekegyezte-
tés munkaltat6i szintd keretei
kozott elhizédik vagy kild-
tastalannak tinik, illetve a
MAV Rt. hatdskorét és lehe-
téségeit meghaladja. Tekin-
tettel arra, hogy a végkielégi-
tés €s az osztott munkaidd
egyiittesen- legaldbb 5-6 ezer

embert érint, nem véletlen,
hogy e két - a Vasutasok
Szakszervezete tagsaga
szempontjabol fontos - t€éma
rendezéséhez miniszter trral
1993. november 11-én kotott
megallapodiasunkban is ra-
gaszkodtam.

Mivel el6relépés eddig
egyik tigyben sem tortént, ta-
lin nem inkorrektség a szo-
banforgé  megallapodasban
részes masik fél segitségét
kérnem - tekintettel arra is,
hogy mas esetben (példaul
1992. november-decemberé-
ben) az ilyen lépéseket a
MAV vezetése nemhogy ki-
fogdsolta volna, hanem egye-
nesen idvozolte. Egy ilyen
megkereséshez megitélésem
szerint a megegyezés ltjaban
allo vélelmezett akadalyok
megnevezeése is hozzéatarto-
zik. Most sem tortént mas.

Meggybzodésem, hogy a

miniszterhez intézett megke-

resés mindazondltal nem ins-
pirdlt volna a 79/T/1994. sza-
mu levélre jellemz6 megnyil-
vanulasokat, ha nem éppen
ezekben a napokban kelet-
keznek ellendrizhetetlen for-
rasbol - szarmazé hireszielé-
sek'a MAV vezérigazgatojit
is érint6 személyi valtoza-
sokrél, amelyek kezdemé-
nyezésem mas célzatd bedlli-
tasdra, mas Osszefiiggések
keresésére is alkalmat te-
remthetnek. Szeretném leszo-
gezni, hogy a miniszter ezira-
nyt szandékait és dontési
szuverenitasit nem allt és
nem all sem moédomban, sem
szandékomban befolyasolni.
Amennyiben ez témaként fel-
meriil - €s a kért személyes
talalkozo erre lehetoséget
nyujthat - csak véleménye-
met mondhatom el.

Hogy konkrét legyek:

- nem hiszem, hogy az
egyre stlyosabb terhekkel
szembenézni kényszeriild
MAYV problémait egy minisz-
teri biztos kinevezése dnma-
géban orvosolni fogja,

- nem hiszem, hogy a
MAYV - kiilonosen jelen dlla-
potdban - tetszéleges szamu
vezetGvaltast kibir,

- nem hiszem, hogy a szi-
gortian hierarchisztikus, ope-
rativ elemekre is kiterjedd
egyszemélyi iranyitds - bar-
kire is bizassék e feladat - a
MAV-nil hosszabb
fennmaradhat,

- hiszem viszont, hogy a
MAYV atalakitisinak meg-
kezdett irinya a kovetkezé
évek gazdasdgi feltételeihez,
valamint az eurOpai vasutak
gyakorlatdhoz igazodik, en-

tdvon

nek a folyamatnak a megal-
litdsa vagy mads palydra tere-
lése - akdr egy Uj vezetGnek
az el6zményeket mindendron
megvaltoztatni akard szandé-
kai mentén - a vasiit szamdra

katasztrofdlis  kovetkezmé-
nyekkel jarna,

- hiszem, hogy a rész-
vénytarsasagi vezeto testiile-
tek hatékonyabb mikodése
az iranyitas szinvonalan ja-
vithat,

- hiszem, hogy a MAV
szervezetén belil uralkod6 -
és a jelen helyzetben sem fel-
tétleniil sziikségszeru - veze-
tési szellemen az irdnyitasi
struktira és az annak egyes
IépcsGihez rendelt személyi
feltételek részbeni atalakita-
saval javitani lehet,

- hiszem, hogy a munka-
viallaléi  érdekképviseletek
redlis, nem taktikai szempon-
toknak alarendelt kezelése az
irdnyiték  €s  irdnyitottak
egyuttmikodési  készségén,
egymdashoz valo viszonyan és
ezen keresztil a MAV pro-
dukcidjan is segithet.

Ennek el6rebocsitasaval
legyen szabad néhdny meg-
jegyzést fliznom a
79/T/1994. szamu levélhez:

A személyemet, értelmi ké-
pességeimet, illetve levelezé-
si stilusomat érinto kitételek-
kel nem kivanok foglalkozni,
mert ezeket egy feladatat tdl-
lihegd beosztott elfogultsaga-
nak tulajdonitom, az ilyesmi-
hez hozzaszoktam mdér és
egyébként sem engedhetem
meg magamnak azt a luxust,
hogy megsértddjek.

Ami a részleteket illeti:

ad.1.) a MAYV targyalécso-
portja részérél nem a szak-
szervézeti  esélyegyenliség
biztositdsat hidanyolom, ha-
nem azt a realitasérzéket,
amellyel az egyes szerveze-
tek altal megjelenitett érde-
keket siilyoznia kellene. Az
"esélyegyenldség” megte-
remtése a jelenlegi gyakorlat
szerint csak iiriigy, illetve hi-
vatkozasi alap az egyes szer-
vezetek altal képviselt torek-
vések kioltasahoz, ha ezek ir-
realisak vagy valamilyen ok-
ndl fogva kényelmetlenek..

A VSz eddig is Osszehan-
golta allaspontjat a tobbi
szervezetével, amennyiben
az az éltala képviselt munka-
villalok szempontjabél elé-
nyosnek mutatkozott, s Ggy
vélem, a MAV mikodokeé-
pességének megorzését ille-
toen is ez a szervezet volt a
legtolerdnsabb. Ugy gondo-

(Folytatds a 6. oldalon)
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(Folytatds az 5. oldalrol)

lom, a munkaltatéi oldal
helyzetét nem konnyitené
meg, ha a Iétszdmcsokkentés
vagy a hatékony foglalkozta-
tas targykorében a VSz pél-
ddul a Mozdonyvezetdk
Szakszervezete magatartasa-
hoz igazodna.

ad.2.) a Févarosi Munkaii-
gyi Birésag hivatkozott vég-
zésének el6zményéiil szolga-
16 keresetet tudomasom sze-
rint a MAV nyijtotta be a
november 15-i sztrijk jog-
szertiségével kapcsolatban.
Ennek - a MAV szimira ta-
lan nem kivanatos - mellék-
terméke az, hogy a birésag a
november 11-i megéllapo-
dasrél is véleményt mondott.
Ilyen alapon folosleges azt a
latszatot kelteni, mintha a
végzés megfellebbezése a
megallapodds érvénytelensé-
gének elutasitdsa szellemé-
ben fogant volna. Kérdéses
az is, hogy mindebben ki
vagy mi lehet gusztustalan?

ad.3.) talan felesleges azt
részleteznem, hogy egy elhi-
z6do, hosszas szakmai
egyeztetéseket is igénylo tar-
gyalassorozaton a felek sza-
kértéinek és els6 szamu ve-
zet6inek (ahol ez elvilaszt-
hat6, de gy gondolom a
MAV Vezérigazgatosag és a
Vasutasok  Szakszervezete
ebbe a kategoridba tartozik)
részvétele a targyaldsok kii-
16nb6z6 szakaszaiban nem
egyformdn indokolt. Ami
személyes részvételemet ille-
ti - ez éppen elégségesnek bi-
zonyult a véleményalkotas-
hoz. E vonatkozdsban nem
voltam egyediil.

Hogy a "milt" kinek a tu-
databan kisért, az nyilvan at-
t6l fiigg, hogy kinek milyen
mértékben volt lehetosége és
érdeke azzal azonosulni. Ma-
gamrdl legyen szabad annyit
megjegyezni, hogy - kiilon-
boz6é okok miatt - a "mult"-
ban valdszindleg nem lehet-
tem volna egy agazati szak-
szervezet vezetdje (azért dga-
zati, mert nem csak egy mun-
kéltatonal rendelkezik tag-
saggal). A partok és a szak-
szervezetek pluralista mo-
delljeinek egy kalap ald vé-
tele - barkitdl is ered - nem
vall tilzott jartassdgra a po-
litikai természetd ugyekben.
A Magyar Orszaggyiilés
Osszetétele €s mikodésmodja
példaul - annak ellenére,
hogy pluralista - eléggé ki-
16nbozik a Vasiti Erdeke-

gyezteté Tandcs tevékenysé-
gétl. Ha az orszaggyiilés is
igy mukodne, az egyes par-
tok és képvisel6ik 1étszama-
ra, tamogatottsigira nem
lenne tekintettel, valdszini-
leg elégséges volna a 6 frak-
cidvezetd jelenléte és donté-
se. Lehet6leg konszenzussal.

ad.4.) nem vildgos sza-
momra, hogy munkatarsaim-
nak miért kellett volna egy
olyan konstrukciétél elzar-
kézniuk, amely - a tobbi ér-
dekképviselet eréfeszitései-
nek eredményeképpen - a no-
vember 11-i megéllapodas-
ban foglaltaknal esetleg ked-
vez6bb?

ad.5.) a miniszterhez inté-
zett levelem "osztott munka-
idoére vonatkozé rendkiviil
terjedelmes része" esetleges
helytelen adatai és szamszerd
tévedései - sOt az egész levél
- kikeriilhetok lettek volna,
ha e témara (és a végkielégi-
tés meghosszabbitasara) vo-
natkozé targyaldsok nem
1994. januar 4-én, hanem
kozvetlenil 1993. november
11. utdn - még a bériigyekben
valé elkotelezettségek felval-
lalasa el6tt - megkezdddnek
és eredményesen befejezdd-
nek. Ez esetben mindkét
iigyet a KSz 1994. januér 1-
t6l hatdlyos meghosszabbita-
sdval pdrhuzamosan, vagy
egyenesen a KSz-ben ren-
dezni lehetett volna.

A  miniszter tirelmének
igénybevételére - irdnyuld ki-
tétel csak félretdjékoztata-
son alapulhat, mert ebben a
formaban barmely felelGs ve-
zet6hoz méltatlan. Ez ajtén-
all6éi mentalitas.

ad.6.) nem vonom kétség-
be, s6t igénylem azt a jogot,
hogy Vezérigazgatd Ur a
szakszervezetekkel  torténé
kapcsolattartds  jelentségét
és az érdekegyeztetéssel
megbizott szakappardtus te-
vékenységét értékelje. Igény-
lem azonban azt is, hogy az
értékelést tett kovesse.

A részletek talan hosszas-
nak tiné fejtegetése utan is-
mételten  kérem Vezér-
igazgat6 Urat, legyen segit-
ségemre a vasutas munkaval-
lalék tobb ezres taborat érin-
té - az eredeti levélben rész-
letezett - még nyitott igyek
rendezésében. Ez a szandék
vezérelt akkor 'is, amikor a
miniszterhez cimzett bead-
vanyt - még annak elkiildése
elétt - Onhoz személyesen
elvittem k6z6s megoldast ke-
resve. Ugy gondolom, ez
nem feltétleniil megdébbentd

cselekedet. Sajndlom hogy a
lehetséges megoldds vizsga-
lata helyett kezdeményezé-
sem elfogult, érzelmileg tual-
futott, mar-mar hisztérikus
reagalast viltott ki. Bizom
ugyanakkor benne, hogy ez
csak egy pillanatnyi hangulat
terméke és a tovabbiakban a
MAV Vezérigazgatésig és a
Vasutasok Szakszervezete
egyittmikodését nem fogja
zavarni.

Sajndlom, hogy az utébbi
idében - bar kordntsem na-
ponta - tortént személyes tar-
gyalasainkat - amelyek célja
éppen az érdekegyeztetés za-

varaib6l eredé problémak
tisztdzdsa és a Vasutasok
Szakszervezete miikodését

atmenetileg valoban nehezité
korilmények csupdn hozza-
allason mulo enyhitése volt -
utélagosan mads értelmezést
kapnak. Azt hiszem - ami a
magantermészetd igyeket il-
leti - ezek inkdbb valamely
mads szakszervezeti vezetdre
illenek, ezért kérem Vezér-
igazgaté Urat, hogy mind-
azon maganigyeimet, me-
lyekhez a kézelmultban vagy
azel6tt segitségét, tamogata-
sat kértem, hozza nyilvanos-
sagra.

A levél utolsé bekezdése,
amely "sziikség esetén meg-
felelé 1épések megtételét”
helyezi kilatasba, sem kifeje-
zetten elegans megnyilvanu-
las. Meggy6z6édésem, hogy
ez is csak az alattval6i buz-
galom terméke, nem pedig
felelés vezet6 elhatarozasa.
Fel sem tételezem, hogy Ve-
zérigazgaté Ur a velem
szembeni elégedetlensége
okdn a Vasutasok Szakszer-
vezetét érinté retorzidkra
szanna el magat, érintse az a
VSz egyes megéllapodasait
MAV és nem MAV szerve-
zetekkel, vagy a tisztségvise-
16k munkaviszonyanak egyes
a MAV iltal befolyasolhaté
elemeit.

A kozottink kialakult né-
zetkillonbségek megnyugtatd
és a tovabbi egyiittmikodést
eldsegitd tisztdzasara barmi-
kor készséggel allok rendel-
kezésére.

A jelen levél altal megtes-
tesitett "szommyulség" okan
igénybevett tiirelmét és a vi-
tds igyek megoldasa érdeké-
ben tett intézkedéseit eldre is
megkoszonom.

Budapest, 1994. januar 10.

Tisztelettel:

Papp Pal
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Szolgaltatasok
a tanmiihelyben

A KoGeér utcaban varjak a vasutas szulGk gyerrmekeit is

Bqdapesten, a Koéér utcai
MAV Epitési Géptelep Fonok-
ségen a nyolcvanas évek ele-
jén, a  Szakmunkasképzési
Alap tdmogatasdval, Gj tanmi-
helyt épitett a MAV. Ebben az
oktatasi intéznényben minde-
nekel6tt a MAV kozuti jarmu-
parkjdnak karbantartasira ké-
szitették fel a tanulokat. Vasadi
Istvan kezdettdl fogva vezetGje
ennek a tanmihelynek. Ot kér-
deztilk a tanmuihely munkaja-
16l.

- Milyen szakmaban képez-
nek tanulokat? Van-e lehet6-
ség arra, hogy a vasutasok
gyermekei jelentkezzenek?

- Tanmuhelyink l€étesitése
Gta a harom éves képzési rend-
szerben autdszereldket, karos-
széria lakatosokat, autdvilla-
mossagi szerelGket, géplakato-
sokat, anyagmozgaté gépsze-
rel6ket képeztiink. Ezen tul
érettségizett fiatalokat is fel-
vettiink az autés szakmakban,
tanulénak. A Banki Dondt és
Csonka Janos Szakkozépisko-
lakkal egyittmikodve az otta-
ni autoipari szakkozépiskolai
tanuldk részére gyakorlati le-
hetséget biztositottunk. Sok
vasutas sziil6 taldn nem is tud-
ja, hogy a MAV-nak ilyen tan-
muhelye van, pedig szivesen
latjuk a vasutas sziil6k gyer-
mekeit. Természetesen csak )6
tanulmédnyi eredményideknek
vaéllaljuk fel a gyakorlati kép-
zését. A pélyavalasztd és szak-
kozépiskoldba jelentkezd gyer-
mekektdl azt varjuk, hogy az
altalanos iskola hetedik osz-
talyatol legaldbb 4-es feletti
eredményt hozzanak, de a
nyolcadik tanév elsé félévében
se legyen visszaesés a tanulé
elémenetelében. A szakmun-
kastanuloknadl 3,5-nél huztuk
meg a hozzank jelentkezés al-
sO hatarat. Természetesen en-
nél jobb eredménnyel a tanulé
bejutasi esélyeit is novelni le-
het. Rosszabb eredményt
azonban nem szivesen vesziink
figyelembe, mert az utdbbi
években az altaldnos iskolabdl
hozzank keriilt fiatalok eléme-
netelében és szorgalmaban is
sajnalatos visszaesést tapasz-
talunk. A kovetelményeket vi-
szont a jovében nemhogy mér-
sékelnénk, inkabb novelni fog-
juk. Azt hiszem, ez a technikai
fejlodés és a véllalkozasra vald
sikeres felkészités miatt elen-
gedhetetlen.

- Van-e szakiranyi munka
a tanul6k részére, figyelem-
bevéve a MAV-nal elkezdett
privatizacié hatasait?

- A géptelep, mint koztudott,
a mult év janudr 1-jét6l Kft-vé
alakult. Tanmuhelyiinketa du-
nakeszi, szolnoki, északi jar-
mujavitoi tanmihelyekkel
egyitt mar kordbban a MAV
Budapesti Oktatasi Fénokség-
hez csatoltak. Gyakorlatilag a
gépteleppel sem szakadt meg a
kapcsolatunk, hiszen megren-
delés esetén ezutan is tudunk
a résziikre szolgaltatdsokat vé-
gezni. Végziink szolgaltatast a
MAV részére is, azonban a ta-
nulék megfelel6 szakmai mun-
kaval valo ellatasa, €s az auto-
tipusok megismerése érdeké-
ben barmely maganszemély
vagy gazdasagi szervezet ré-

szére is véllalunk megfeleld, -
a magyar autdipari szolgaltata-
si draknal lényegesen alacso-
nyabb térités ellenében - szol-
géltatdsi munkit. A MAV
1990. 6ta a szakképzési hozza-
jarulasbdl jelentds fejlesztése-
ket realizalt tanmuhelyiinkben.
Ennek eredményeként a kozuti
személy és teherjarmivek alta-
lanos allapotdnak, motorjai-
nak, futémiveinek, fékszerke-
zetének, karosszériajanak,
elektromos berendezéseinek a
tesztelésére, digitalis miszeres
bemérésére, beallitdsara, vizs-
gara felkészitésére vallalkozni
tudunk. Igy a MAV részére a
tanulék szakmai képzése mel-
lett szerény idegenfeles bevé-
telt is realizdlni tudunk. 1994-
ben a szolgaltatasainkat és igy
bevételeinket is tovabb szeret-
nénk novelni.

- Milyen szolgaltatasokat
vallalnak és kapnak-e az
Ondkhoz fordulé vasutas dol-
gozok valami kedvezményt?

- Az elmilt két évben vala-
mennyi gépjarmi motor tesz-
teléséhez, diagnosztizaldsdhoz
alkalmas korszerd muszereket,
szamitogépes berendezéseket
vasédroltunk. A futdmivek és
az elektromos berendezések
javitasdhoz, miszeres beillita-
sahoz mondhatom, a legjobban
felszerelt szervizallomasok be-
rendezéseivel  rendelkeziink.
Ezentil a lengéscsillapitok
mérésétdl és javitasatol a ke-
rék centirozasdig, a kisebb ka-
rosszéria sériilésekig, kuplung-
javitasig, kiiszobcseréig, fek-
bedllitasig mindent el tudunk
végezni. A tanuldk felkésziilt
szakemberek, mérnokok, szak-
oktatok irdnyitasaval az el6bb
felsorolt technikai hattérrel sa-
jatitjdk el a szakmai ismerete-
ket. Villaljuk a benzinizemud
gépjarmivek kornyezetvédel-
mi feliilvizsgalatat és beszaba-
lyozasat is, s megrendel6ink-
nek err6l a milt év o6ta zold-
kartyat is tudunk adni. Midta
a géptelepi teherjarmiveik
mellett a kiilonbozd, keleti és
nyugati személygépkocsik is
megjelentek a tanmuhelyiink-
ben, a tanulok is nagyobb
kedvvel végzik feladataikat.
Sikerélményt jelent nekik, ha
a vizsgara felkészitett jarmu
megfelel. Alapvetéen minden-
kinek kedvezdbb arfekvésti, ha
a magan szervizek helyett na-
lunk javittatjadk gépkocsijaikat.
A vasutas dolgozok és nyugdi-
jasok, amennyiben a 71-35-0s
telefonszamon bejelentkeznek
valamelyik szolgdltatdsunkra
és a MAV munkaviszonyt iga-
zoljak, lehet6ségiink van saja-
tos szocidlis juttatasként ré-
szilkre kedvezményt adni.

- Ugy tinik, a legideali-
sabb feltételek mellett végzik
a munkijukat a tanmihely-
ben. Ezek szerint nincsenek
gondjaik?

- Dehogy! Sét. A legna-
gyobb gondot az jelenti, hogy
a szolgaltatasokért kapott be-
vételt teljes egészében a MAV
egyszamldjara kell befizet-
niink, abb6l semmilyen tarta-
lékot nem képezhetiink. Igy vi-
szont a szolgdltatasainkat
igénybeveviinknek maguknak
kell a javitashoz sziikséges al-

katrészeket beszerezni és hoz-
zank eljuttatni. Bar ez kétség-
kiviil neheziti, lassitja a szol- .
géltatds bonyolitasat, de igy is
igen rovid id6 alatt elvégezziik
a munkat. Van azonban elénye
is ennek: alkatrész, ajtd, vagy
egyéb csere esetén konzultalni
tudunk a tulajdonossal az
ésszerlibb és olcsobb, a kozle-
kedés biztonsagat sem veszé-
lyeztet6 megoldasrél. A kisze-
relt alkatrészt, vagy egységet a
tulajdonosnak mindig vissza-
adjuk, tehat meggyo6zdodhet ré-
la, hogy a pénzéért az Osszes
megrendelt munkat elvégez-
tik. Val6jaban igy a tanul6 a
szakmai ismereteken tdl a igy-
féllel valé korrekt kommuni-
kaciot, a vallalkozashoz sziik-
séges ismereteket is elsajatitja.

Nem tirjiik viszont, hogy
valamilyen csiszépénz remé-
nyében bdarki is valamilyen
elényt élvezhessen a tanmuhe-
lyi javité allomasokon.

- Vajon ehhez a sokoldali
munkahoz a tanuldk a mai is-
kolarendszerben megkapjak-e
a szitkséges ismereteket?

- Tobbnyire igen, azonban
oOriilink az Gj Szakképzési Tor-
vény altal elinditott valtoza-
soknak. Ugy latjuk, hogy az is-
kolak és tanmuhelyiink kozotti
Uj egyittmikodési szerzédé-
sek a szakmai gyakorlat és az
elmélet jobb egymadsra épiilé-
sét segitik. Lényeges javitast
igényelnek azonban a tan-
konyvek, melyek kozil tobb
mar elavult. Olyan hihetetlen
fejl6dés van az autdiparban, a
kapcsolédé  elektronikaban,
hogy ezek kovetéséhez a kol-
légaimmal gyakran Bécsbe, €és
az autdipari kidllitasokra ja-
runk szakkonyveket, prospek-
tusokat  vasdrolni. Termé-
szetesen a sajat pénziinkon.
Enélkiill nehéz lenne a fejl6-
déssel 1épést tartani. Kiilon
orilink a MAV  Vezér-
igazgat6sdg kezdeményezésé-
nek, hogy a Munkaiigyi Mi-
nisztériumnal 4j jarmielektro-
nikai szakma inditdsat kezde-
ményezték. A hagyomanyos
autévillamossagi szerel6i is-
meretekkel az autéelektronika
mar nem javithat. Valojaban
a kozuti és vasuti jarmielekt-
ronika kozott legfeljebb mére-
teiben lehet eltérés, ezért a jar-
muelektronikai miuszerész
szakma gyakorlatilag a kozut
€s vasit igényeit egyarant ki-
elégitheti. Az egykori Istvan-
telki fémihely tanmihelyében
berendezett elektronikai labo-
ratérium miszeres mérési ka-
binetjeit lehetoségeink szerint
mi is szeretnénk majd igénybe
venni tanuldink és szakoktato-
ink képzésére, tovabbképzésé-
re. Természetesnek tartjuk
azonban, hogy az uj orszagos
képzési jegyzék a jarmuielekt-
ronikai szakmara csak az érett-
ségizett fiatalok felvételét teszi
lehetévé. Szélesebb alapozasu
ismeretek, tehat fizika, elektro-
technika, elektronika, mecha-
nika, gépelemek, szamitas-
technika, idegen nyelv ismere-
te nélkil ugyanis a korszerd
gépjarmivek muiszereiben a
diagnosztikai berendezésekben
igen nehéz mar az eligazodas.

Orosz Karoly
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A kisebhségi kormanyzas veszélye

Miutdn a naptar a valaszta-
sok évére fordult, furcsan
alakul a magyar politikai
élet. Alig valaszt el benniin-
ket néhdany hénap a nagy
megmérettetéstél, mégis a
nyugalom jellemzi az orszdg
belpolitikai €letét. Sok oka
lehet ennek. Talan a legfon-

tosabb a miniszterelnok tra-

gikus haldlan érzett megren-
diilés, amely kiillonbozé eld-
jelekkel ugyan, de Onvizsga-
latra késztette a Kormanypar-
tiakat csakigy, mint az ellen-
zékieket. Sajatos moédon, az
onvizsgdlat mélyebbnek lat-
szik az ellenzékieknél, akik-
nek egyik vezetGje, Orbin
Viktor egyfajta ajanlatot tett
az altala "maradéknak” tekin-
tett MDF-nek egy vilaszta-
sok utani, esetleg nagykoali-
ciés kormanyzasban valo
részvételre. A masik oldalon
az MDF nem egy integrativ
személyiséget, példaul Fir
Lajost, hanem Boross Pétert
valasztotta  miniszterelnok-
nek, a kormanyzati ;munka
folyamatossagdt  részesitve
elényben.

1 « Vészterhes, vihar eld6t-
ti csendet €link meg, vagy
mar a biztos, kiforrott de-
mokrdcidnak koszonhetjik a
jozan varakozast?

Egy évvel ezel6tt - bar mar
felrobbant Csurka Istvan idé-
zitett bombdja - ugy latszott,
hogy kiegyenlitédés ment
végbe a parlamenti partok
tarsadalmi tdmogatisa terén.
Amennyivel gyengiilni lat-
szott az MDF, annyival nép-
szertibbnek tint a Fidesz,
vagy a KDNP. Amennyivel
csokkent az SZDSZ népsze-
rusége, annyival nétt a Fi-
desz vagy a szocialistiké.
1993 nyarat Ggy értilk meg,
hogy mindenki meg volt
gyozddve a Fidesz mamut-
partta vélasarol, hiszen kétfe-
161, mind a nemzeti, mind a
liberalis oldalrél feléjiik tolo-
dott az emberek szimpatidja.
Egyes kozvélemény-kutata-
sok még Otven szizalékos
népszertiségi indexet is ki-
mutattak a fiatal demokratak
oldaldn. A part fiatal vezetGi
azonban mintha 0Osszerop-
pantak volna a védrhaté nagy
felelGsség silya alatt, s nem
tudtak rendezni belsé tigyei-
ket: a bulvarjegyektdl ékes
magyar sajté mintha csak jel-
re vért volna, lelkesen segéd-
kezett a még egyediil drtat-
lannak tekintett politikai erd
lejaratasaban. Igy az Gsz mar
az MSZP-nek dllt. Hidba
ment el féltucat képviselGje-
16ltjilk augusztus végén Szir-
szdra,‘egységesek tudtak ma-
radni, s jol konzervalt szer-
vezeti s médiaeldnyeik révén
az é€lre tortek a népszerdségi
listdkon. S magahoz térni lat-

szik 1993 Gszén az SZDSZ

is, amelyik szerencsésen vil-
totta fel a piart élén tudds

ideologusait a nép nyelvén is
megszolalni tudo, pragmati-
kus politikusokkal.

2. A legnagyobb koalici-
gs partot a mélypontr6l - pa-
radox moédon - a miniszterel-
nok haldla mozditotta el. Al-
taldnos meglepetést keltett
még az MDF soraiban is a
gydszolé tomeg nagysaga €s
megrendiiltsége. Bebizonyo-

sodott, hogy a politikdban’

mekkora jelentésége van a
katarzisélményeknek: isme-
retes, hany forradalom tort Ki
egy-egy megrendité végtisz-
tesség nyoman. (Ha csak ide-
haza lapozunk vissza a torté-
nelemkonyvben, olvashatjuk
a Rajk-temetés Osszefiiggését

a forradalommal, vagy az
1989. juniusi Gjratemetés
kapcsolatat a rend-

szerviltozassal.) Ugy latszik,
decemberben a veszteség ér-
zése keritette hatalmiba az
embereket, s magukba néz-
vén pozitiv képet alkottak a
miniszterelnok valodi telje-
sitményér6l. Ez a koriilmény
ismét az MDF-re irdnyitotta
a figyelmet; s azbta egyre
tobben gondoljak dgy, hogy
korai volt leirni a magyar de-
mokratikat. (Ehhez csak azt
tehetjiik hozzd, hogy a part
esélyeinek novekedése mel-
lett szOl az a koriilmény is,
hogy a MIEP megalakuldsa
Ota vitathatatlanul ez a szer-
vezet foglalja el azt a cent-
rumpoziciot, ami viszonylag
békés, demokratikus viszo-
nyok kozott oridsi elony egy
valasztason. A gyors "tuti"
megoldasokat hirdetdkbdl s a
hisztériakeltd szélsiségesek-
bél kidbrandult polgédrok, ha
végképp nem veszitik el po-
litikai érdeklddésiiket, a cent-
rumpdrtokra szoktak voksol-
ni.)

3 « A magyar politikai taj-
kép jelensége a partmezOny
szétaprozodasa. Nemrégen
az Ot szazalékos parlamenti
bekeriilési kiiszob elfogada-
sakor még arrol is értekeztek,
hogy ezt a viszonylag magas
szintet nehéz lesz teljesiteni
a valasztasokon. Lehet, hogy
csak a mar az Orszaggyiilés
padjaiban il6 partok lesznek
erre képesek. Mostanaban vi-
szont tobb Kkicsi szervezet
megerdsodott, s konnyen
meglepetést okozhat. A sza-
kirék a legtobb esélyt ezen a
téren a Koztarsasag Part-Ag-
rarszivetség kettésnek adjak.
Pozsgay Imrét ugyan sokan
hibaztatjak "visszafogottsa-
gaért", példaul azzal, hogy
nem €l megfeleléen a parla-
menti megszolalas lehetdse-
gével, mégis elofordulhat,
hogy az NDSZ is teljesiti az
elGirast.

Széles azok kore, akik az
MDF-et és a MIEP-et is ked-
velik. Sokan észrevették
1993 6szén, hogy a legakti-

vabb MDF-esek mekkora t6-
megei csatlakoztak Csurka
Istvinékhoz.  Eldfordulhat,
hogy ¢k is bejutnak a tor-
vényhozoé testiiletbe. Hasonlo
kettGsség figyelheté meg a
baloldal haza tdjan is. Nem
tagadhato, hogy a korabbi él-
lampart maradéka, az
MSZMP iigyesen valtoztatta
imazsat és nevét Munkas-
partra. Az pedig koztudoma-
si, hogy a munkanélkiiliség
joval nagyobb aranyban sujt-
ja hazankban a kétkezi ki-
sembereket, mint a kvalifi-
kaltabb vagy villalkoz6bb, a
szolgaltatasok terén is €rvé-
nyesilni tudoé rétegeket. Bi-
zony sokat lefaraghat az
MSZP tortaszeletébdl a Mun-
kaspart esetleges sikere.

A baloldal tovabbi meg-
osztottsagat eredményezheti
az arculatot valtott szocidlde-
mokrata mozgalom. Kiraly
Zoltan rokonszenves, felké-
sziilt politikus. Dinamizmusa
megfelelé lehet arra, hogy
esetleg az ifjisag korébdl is
magahoz vonzzon szavazo-
kat. (Koztdrsasagi elnoki am-
bicidit mar csak a politolégu-
sok tartjdk szamon...)

Ha madr a politikai mezGny
szétaprozodasanal  tartunk,
természetesen nem feledkez-
hetiink meg az elmilt évek
orokos botranykovérdl, a kis-
gazdamozgalomrol. A har-
madik szimi parlamenti part
szétesése mar régen bekovet-
kezett, de vajon nem Kkeriil-
het-e be valamelyik, netdn
akar k€t darabkaja is a parla-
mentbe? A falusiak nemigen
olvassik a fdvdrosi sajtot,
sok szdzezren kaptak karpot-
last, s az oregek fiilében még
mindig varazslatos csengése
van a kisgazda szonak.

4. Akdr 10-12 partra is
tagolédhat tehat a magyar
parlament 1994 utin. ElGall-
hat azonban az a helyzet is,
hogy sok lesz a parlamenten
kiviil rekedt erd, s szavazatok
tomege veszik el, mint nem-
rég Lengyelorszdagban. Az ot-
tani valasztasok végeredmé-
nyét nemcsak a szocialistak
gydzelmeként, hanem a jobb-
oldaliak vereségeként is defi-
nidlhatjuk: a széttoredezett
lengyel jobboldal egész sor
partja maradt ki a térvényho-
zasbol. A két legnagyobb len-
gyel part igy a szavazatok
harmincit szdzalékaval jutott
a mandatumok hdromnegyed
részéhez.

A kisebb partok minden
varhaté nehézsége ellenére
valGszind, hogy j6 néhanyuk
mégis bejut az orszag-
gytilésbe. Ebben az esetben -
a szélsé helyzetet elfoglalo -
MIEP és a Munkaspart kivé-
telével j6 esélyiik van arra,
hogy eljatsszdk a mérleg
nyelvének szerepét, s tényle-
ges erejikhoz képest ardny-
talanul nagy politikai befo-

lydshoz  jussanak. (Az
NSZK-ban az FDP mar évti-
zedek Ota ezt a szerepet tolti
be, igaz, kiforrottabb politi-
kai viszonyok, val6sagos po-
litikai valtégazddlkodds ko-
riillményei kozott.)

Utoljdra hagytam a partel-
aprézodassal kapesolatos
legfontosabb aggodalmamat:
a kisebbségi kormédnyzis ve-
szélyét. Bar egy széttagolo-
dott képviseldhazban sok-sok
varidcio kinalkozhat a parla-
menti tobbség eldallitasara,
nem feledkezhetiink meg ar-
rol, hogy néhiny évvel a dik-
tatira utdn sok még az eld-
itélet €s a valos torténelmi ta-
pasztalatokon nyugvo, Kibé-
kithetetlen ellentét a magyar
politikusok kozott. Ezért be-

kovetkezhet egy olyan hely-
zet, amelyben nem jon Ossze

a nyugodt, megbizhatdé kor-
manyzashoz sziikséges tobb-
ség, s kisebbségi kormény-
zast kell folytatni.

5 . Bar sokan tigy gondol-
jak, hogy az ellentétek csak
szavakban mélyek, a hatalom-
ban val6 részesedés Ighetdsége
majd békét tefemt az egymads-
ra fenekedGk kozott, nehéz el-
képzelni az egyittimikodést,
foleg tartésan és konstruktivan
az eddig egymasra kigyot-bé-
kat kidltok kozott. Tobb part-
vezetG maris felsorolta, hogy
kivel nem hajland6 egyiittmd-
kodni. Kibékithetetlennek lat-
szanak az ellentétek - csak a
nagyobb partokrol szolva - az
MDF és az SZDSZ vagy az

MSZP kozott. A Fidesz sem

fogadja el egyeldre a szocia-
listakat partnernek. Orban Vik-
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tor ajanlatit - bar Kis Janos
is megfontolandénak tartja -
maris tobben elutasitottak.
Lehet, hogy az 1994-es va-
lasztasok nyomédn megalaku-
16 Gj Orszaggyiilés - sokak
véarakozdsaval ellentétben - a
mostanindl joval tobb gyu-
anyaggal telitett vitdkkal lesz
terhes. Konnyen  eldfordul-
hat, hogy Magyarorszig is
szomszédai  nyoméba lép
azon az uton, amelyen egy-
mast kovetik a belpolitikai
valsagok, amelyen kormany
korméanyt kovet, s djabb és
Ujabb kormanyfok és minisz-
terek tdnnek fel hénapokra,
hogy aztin végképp elfelej-
tédjenek - vagy a politika
korhintdjara felilve varjak
jOszerencséjiiket az Gjabb
szereplésre.
Szabé A. Ferenc

"

Az 1993. évi baleseti sta-
tisztikai adatok alapjan a
MAV Rt-nél a mult évhez
viszonyitva tovabb csok-
kent a foglalkozasi balese-
tek szama és az ezzel
0sszefliggd egyéb mutatok
is. A balesetek szamanak
csokkenését olyan kozre-
hatdé tényezdék befolyasol-
jak, amelyek nincsenek
kozvetlen osszefliggésben
a munkavédelmi helyzet
kedvezobb alakitasat meg-
hatarozd személyi és targyi
eszk0zok és egyeéb feltétel-
rendszerek szinvonalanak
emelkedésével.

A mult évben a foglalko-
zasi balesetek szdma az
eléz6 evhez viszonyitva 28
szazalékkal csokkent. Ezen
belll azonban 10 halalos
baleset kovetkezett be, az
1992-ben tortént nyolccal
szemben. Harom sulyos és
harom csonkulasos esetet
regisztraltunk 1993-ban, ez
eggyel kevesebb volt, mint
1992-ben.

A foglalkozasi balesetek-
bdl eredé tappénzes napok
szama hetvennyolcezerrdl
hatvanezer-kettdszazra
merseklédott, de ez meég
mindig magas, ha 6sszeha-
sonlitjuk egy sérlltre eséd
gyogyulasi  idével, ami
1993-ban valamivel tobb
mint 40 napot tett ki.

A balesetek szamanak
nagyaranyu csdkkenésével
ellentétben az 1000 fére
jutd baleset mindossze 3,5
szazalékkal volt alacso-
nyabb, mint a bazis évben.

A munkavédelmi helyzet
egyik meghatarozé jellem-

z6je a munkabalesetek su-
lyossaga és bekovetkezé-
sének kortulményei. Ebbdl
a szempontbol értékelve a
mult évi baleseti adatokat
nem megnyugtatd a hely-
zet. Tény, -hogy 406-tal ke-
vesebb munkabaleset tor-
tént, aggodalomra ad okot
azonban az, hogy az el6z6
évi hat haldlos munkabale-
settel szemben kilencen
haltak meg, és nagyon su-
lyos csonkuldsos esetek is
el6fordultak.

A halélos balesetek tobb-
sege az uzemvitel terule-
tén a jarmuvek mozgatasa,
elegyrendezese kozben
tortént. A balesetet kivaltod
okok tObbsége személyi
mulasztasokra vezethetdk
vissza.

A munkabalesetek sé-
rultjeingl atlag 41 nap a
gyogyuldsi idé, ami az ese-
tek = sulyosbodasara utal.
Négy évre visszamendleg
ez a szam éllanddan emel-
kedik. Az ezer fore esé
mutato ugyan csokkent, de
nincs ardnyban a foglalkoz-
tatottak szamanak nagyara-
nyl leépitésével. A mult
évben meég bejelentési ko-
telezettség terhelte a mun-
kaltatét az uzemi-uti bal-
eseteket illetéen. 1994. ja-
nuar 1-jetél ez az elGiras
megszUnik. Holott az Uze-
mi-Uti balesetek nagy gya-
korisaga figyelmet érdemel
a munkaltatd részerdl, de
elsésorban a  tarsada-
lombiztositasi  szervektdl.
Példaul 1993-ban a MAV
Rt.  munkavallaléi  kozil
366-an szenvedtek munka-

ba menet - illetve jovet bal-
esetet. Ezen belll egy ha-
lallal végzodott. Ezeknél az
eseteknél is a csokkenés a
jellemzé.

A munkabalesetek sza-
manak csokkentéseben to-

vabbra Is meghatarozo
szerepet jatszik az aruszal-
litasi teljesitmények csok-
keneése, a létszamleépité-
sek, stb.

A MAV-nél a legtobb te-
ruleten a mdszaki, ezen
belul a biztonsagos mun-
kaltatas feltételei folyama-
tosan romlanak. Erre utal-
nak a munkabalesetek
okozati és korulmeényi te-
nyezdibdl levont kdvetkez-
tetések is.

Tovébbra is nagy aranyt
képviselnek a munkabale-
seteken belll a vasuti jar-
murdl torténd le- vagy fel-
szallds kozben bekovetke-
zett események, ami mint-
egy 8 szdzalék. Az alloma-
nyi létszam leépitése elle-
nére emelkedett a telephe-
lyen bellli gyalogos kozle-
kedés kozben eldfordulo
balesetek szama. Ez a
munkabaleseteknek tdobb
mint 10 szazaléka. Munka-
helyen belili kozlekedés
soran fordul elé a balese-
tek 32 szazaléka.

A mult évi baleseti hely-
zet alakuldsa arra figyel-
meztet bennlnket, hogy
meg kell tenni azokat a
szukséges intézkedéseket,
amelyek az utobbi évek-
ben elmaradtak a munka-
védelem terlletén.

Pasku Jend



A MAV a vasutas gyer-
mekek nevelési feladatai-
nak ellitdsiéhoz nagyszamu
gyermekintézményt - 21
6vodat, 10 bolcsédét, 5 ne-
vel6- és didkotthont - mui-
kodtetett a legutébbi idSk-
ig.

A gyes, gyed bevezetésé-
vel és a demografiai hul-
lamvolgy kovetkeztében az
6vodékban és bolcsédékben
az elhelyezési igény jelentd-
sen csokkent. A neveld- és
didkotthonokban ugyanak-
kor valtozatlan az érdekld-
dés, 100 szazalék koril van
a féréhelyek kihasznaltsaga.

A nem kelléen kihasznalt
6vodak és bolcs6dék miiko-
dését mar megsziintették,
lehetdség szerint gy, hogy
mas iizemeltetS vette at az
intézményt, és igy az erede-
ti funkcidjat megtartva miui-
kodhet tovabb. Valamennyi
bolcséde bezarasra keriilt,
az O6vodékban kialakitott
“mini" csoportok feladata az
6évodéskorhoz kozeli gyer-
mekek nevelése, kozosség-
be szoktatasa.

A MAV Rt. jelenleg 14
6vodat és 4 neveld- és didk-
otthont miikodtet. A Bodro-
golaszi Neveld- és Didkott-
hont a katolikus egyhaz -
mint volt egyhazi ingatlant
- visszaigényelte, azonban
ott is folyamatos a kordbbi
feladatellatds, a gyermekek
nevelése.

A MAV Rt. a gyermek-
intézmények miikodtetésé-
vel jelentds részt villal az
allami szocidlpolitika fel-
adatkorébdl, anélkul hogy
az allam ezt a tevékenysé-
get anyagilag tamogatna.

A legcélszeribbnek «egy
alapitvdny = megteremtése
latszott, melynek révén le-
hetdség nyilik arra, hogy az
allami koltségvetésbdl a tor-
vény alapjan biztositott nor-
mativ tamogatast az intéz-
ményeink megkaphassak. A
koltségvetési fejkvota az on-
koltségnek, mintegy egy-
harmadat fedezi, haldzati
szinten koézel 100 millié fo-
rint tdmogatasra lehet sza-
mitani, mellyel a MAV ter-
hei csékkenthetdk.

A milt évben kezdddott
el az a munka, amelynek

eredményeként december
13-4n megtortént "A vasut a
gyermekekért" alapitvany

birdsagi bejegyzése. Az ala-
pitvanyhoz tartozik vala-
mennyi MAV 6voda és ne-
veldotthon. Az alapitvéanyt
hét, tagi kuratérium  fel-
ugyeli, melyben a kiilonbo-
z6 | szakteriiletek és az ér-
dekképviseleti szervek altal
delegélt tagok vesznek
részt.

Az alapitvany szervezésé-
nél az volt az alapelv, hogy
a feladatokat a réndelkezés-
re all6 létszammal kell meg-

oldani. Igy a nevels- és
didkotthonok tevékenységi
korébe szervezik az 6vodak

pénziigyi, szamviteli fel-
adatainak elvégzését, a bu-
dapesti kozpontot egy fd-
konyveldvel és 2 adminiszt-
ratorral tervezik kialakitani.
Az alapitvany miikodésé-
hez sziikséges koltségek fi-
nanszirozasanak forrasa az
allami koltségvetési fejkvo-
ta és a MAV tamogatas,
amely az egy fére juté on-
koltség és a fejkvota kii-
16nbsége, levonva ebbdl a
sziilGi téritést. A MAV ezt a
tamogatdast a vasutas gyer-
mekek utan véllalja. Vilagos
tehat, hogy az alapitvany
legfébb tamogatdja tovabb-
ra is a MAV Rt. Ugyanak-
kor az alapitvany barmely
szponzori tamogatas felvé-
telére képes, méd van a
nem vasutas gyermekek el-
helyezésére is, amennyiben
a#helyi onkormanyzat val-
lalja a koltségek finansziro-
zaséat. Elbzetes tdjékozoda-
sunk szerint igény és lehe-
téség is van tobb telepiilé-
sen, miutdin a MAV gyer-
mekintézmények sok he-
lyen a teriileti feladatokat is
ellatjak.

A szervezés iddszakaban
folytatott egyeztetd targya-
lasokon az érdekképviseleti
szervek  tadmogatasat is
megszereztilk. Egyittmi-
kodési megéllapodasban ki-
vanjuk rogziteni azokat a
feltételeket, amelyekkel az
alapitvanyi dolgozok statu-
szdban bekovetkezd valto-
zasokat ~megfogalmazzuk.
Ennek szellemében a MAV
menetkedvezményt az ala-
pitvanyi dolgozéknak biz-
tositani kell, az alapitvanyi
dolgoz6ék a MAV Rt. dolgo-
zéival azonos menetked-
vezményre lesznek jogosul-
tak. Oregségi nyugdij kor-
hatdr  elérésekor termé-
szetesen a MAV Rt. nyugdi-
jasai lesznek dolgozdink.

"A vasut a gyermekekért"
alapitvany létrejottével
mintegy 480 vasutas dolgo-
z6 keriilhet ki gy a MAV
Rt. létszamabdl, hogy ko-
rabbi munkahelyén valto-
zatlan feltételekkel, kedvez-
ményei meghagyasaval dol-
gozhat tovabb- tehat sem-
miféle hatrany nem éri.

A tervek szerint februar
elseje az a nap, amikor a
munkaszerzédések médosi-
tasdra sor keriil, és az ala-
pitvany megkezdi miikddé-
sét.. A gyermekintézmé-
nyekben dolgoz6 pedago-
gusok és technikai dolgo-
z06k felkésziiltsége, szakmai
tudasa ad garanciat arra,
hogy a vasutas gyermekek
nevelése tovabbra is a meg-

. szokott magas szinvonalon

teljesiiljon.
Szabé Miklésné

MAGYAR VASUTAS
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MAV-os repilok
evzarasa
égen és foldon

A december 31-i deriilt
idGjards ezuttal is lehetGveé
tette, hogy a MAV Repiil6
és  Ejtéernyés  Sport-
egyesiilet tagjai az oev
utols6 napjdn ismét ma-
gasba emelkedjenek vitor-
laz6 repiil6gépeikkel, se-
gédmotoros sirkdnnyal, il-
letve ejtéemydvel ugorva
martézzanak meg a fagy-
pontig lehiilt levegdben. A
hagyomanyossd vilt szil-
veszteri iizemnap Uj szin-
foltjat jelentette, hogy ez-
uttal Imreh Lajos oktaté
Smeldk tipusi motoros re-
piillégépével szintén részt
vett az uzemnapon, két-
hdrom perc alatt vontatta
600 méterre az IS-28B-ket
és Gobékat.

Janudr 19-én viszont
mdr szakosztily-értekezle-
ten Osszegezték a vitorla-
zérepiilék az elmilt esz-
tend6 eredményeit, s ter-
vezték az uj év tennival6-
it, koltségvetését.

Bir a klubtagoknak
minden egyes felszalldsért
egyre tobbet kell fizetniiik
(1990 6ta), kiilonosen fi-
gyelemre mélté, hogy az
elmult évben 4867 felszal-
lasbol 2367 orét toltottek
a levegdében. Kozben 38
“tdvot" repiiltek - ebbdl
kilenc volt 300 kilomé-
ternél hosszabb, 7 "B", 7
"C" vizsga sziiletett, s né-
gyen teljesitették az eziist-
koszorus, egy fé pedig
(Petrovics  Gabor) az
aranykoszorus jelvény fel-
tételeit. Az ifjusdgi Euré-
pa-bajnoksdgon Verebélyi
Zoltan 11., az Alfold Ku-
pan Fejes Attila 2., Petro-

vics Gabor 4., Viléczy
Istvan 6. lett. A "vasutas"
repilék ennél is jobban
szerepeltek a Gemenc Ku-
pa versenyen, ahol Vere-
bélyi és Szab6é Robert
megnyerte a sajit katego-
ridjat, Banki Péter pedig
3. helyezést ért el.
Nagyon jol sikeriilt ta-
valy is a farkashegyi gyer-
mektabor, a terveik szerint
az idén is két turnust biz-
tositanak a  vasutasok
gyermekeinek nydri idiil-
tetéséhez. A sportrepiilés
feltételeit javitani fogja,
hogy tobb felujitdsi mun-
kat sikeriilt befejezni, s
immadr szinte valamennyi
repiilégépiik  iizemképes
dllapotba keriilt. Igaz, a-
klub és a repiil6tér miiko- |
dési koltségei - az altala-
nos arszinvonal emelkedé-
sével egyiitt - ugyancsak
megndttek, ami a repiilé-
sekért fizetendS Osszegek-
ben is érezhetd "dremelke-
dést" hozott. S ettSl az év-
t6l kezdve mdr a hatéséagi
pilétavizsgdakért, a jogosit-
vdnyok meghosszabbitai-
sdért is fizetni kell (alkal-
manként 11.500, illetve
8.500 forintot), amihez
még olyan egyéb "dijak"
csatlakoznak, melyek bd-
ven elegek ahhoz, hogy a
most még é€letképes klu-
bok is csédbe jussanak... |
A tarsadalomban érzé-
kelhet6  elszegényedést
latva, aligha lesz felhéGtlen
az égbolt a sportrepiil6k
felett - mégha odafonn
perzselden is tiz majd a
nap.

Biiki Péter |

arval

avara

A MAV Szimfénikus Zenekar janudr 25-én ked-

den este jotékonysagi koncertet adott Budapes- |
ten, a VAci utcai Pesti Szinhazban. A zenekar, |!

Gadl Tamas karmnagy vezényletével, Strauss, Le-

har és Kaiman Imre muveit szdlaitatta meg. Koz-
remukodott Paszthy Julia és Berkes Janos, az |
Operahdz két maganénekese.

A koncert févédnoke Csaradi Janos, a MAV Rt.
vezérigazgatdja volt. A vezérigazgatd nevevel
jegyzett meghivo, a koncert céljara is utalt. Esze-
rint a telies beveételt a vasutas arva gyerekek
megsegitésére forditidk. A MAV Rt. a beléepdje-
gyek aranak - csak a jegyek eszmei értékét tun-
tették fel - befizetésén tul tovabbi pénzbeli ado-
manyokat is érommel fogad. A befizetéseket a
*Vasut a gyermekekért alapitvany* megjeldléssel
a 215-97527-7083 szamlaszamra lehet teljesiteni.

W.TQﬁ
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B. Nagy Laszl6 immar a 72. éle-
tévében jar. A Ferencvarosi rendezo-
palyaudvar melletti Péceli iton laka-
san keresem fel. Nemrég épilt fel be-
tegségébdl, s a régi energikus modo-
raban idézi fel palyafutasat. Pispokla-
danyi jatékosként lett Kelet-Magyaror-
s2ag ifjusagi valogatottja, igy figyelt fel
ra a Debreceni VSC, amelynek szine-
iben 1940 és 1947 kozott szerepek.
Ezutan kovetkezett a BVSC (1953).
Megjegyzendd:. a hatvanas-hetvenes
években Laszi6 nevi fiaik is sokaig
szerepelt a Szonyi Uti csapatban. B.
Nagy Laszid6 mindig MAV-klubokban
fejtette ki képességeit. Palyafutasa al-
konyan jatékos-edzoként tevékenyke-
dett a Bihari Gti Torekvés-palyan,
1961-ben elvégezte a Testnevelési
Faiskola edzd szakat és nyugdijazasig
(1983) a ,Tori" mestere volt.

- Hadd emlitsem meg, hogy a deb-
receni egyuttesben a bathatved, a
vasutasvalogatottban a kozépcsatar
szerepkorét osztottak ki ram ~ mondja
mosolyogva. Funyk Andras vasutas
szévetségi kapitany iranyitasaval a
szarnyaskerék-valogatottal  bejartam
Eurépat... Emellett sohasem felejtem
el, hogy 1947 6szén részese lehettem
nagy Vasutas Eurdpa Kupa sikerink-
nek. A masodik helyezést szereztik
meg a jugoszlavok mogott az UlIGi i
tornan és én golkiraly lettem...

A dicso mult utan jott a sivamak mi-
ndsitheto jelen.

— Nehéz véleményt mondani a mai
allapotokrol — komorodik el kissé ér-
deklodésemre a rokonszenves riporta-
lany. — Sajnos, ,ledlt" a magyar labda-

Elad6 Tapiégyorgyén, Damjanich u.
4. szam 2,5 saobas 3/4-ig kész csaladi
haz, lakhatasi engedéllyel. Bekeritett
250 négyszogoles telken, ara: 2,2 mil-
lié forint. Vasittél 5 percre. Eladé Ta-
piégyorgyén, Mikszath K. u. 31. szam
2 szobas csaladi haz 200 négyszogoles
telken, ara; egy millié forint. Vasittél
10 percre. ErdeklGdni lehet mindkét
haz eladasarol: 2767 Tapiogyorgye,
Mikszath K. u. 31. szam.

Elcserélném Budapest Iil. kerilet
Keled utca 4. szam alatti szolgalati la-
kdsomat (2 szoba, konyha, eldszoba,
meliékhelyiségek, komfortos) masfél
szobas, osszkomfortos, de legalabb
komfortos lakasra. Minden megoldas
érdekel. ErdeklGdni lehet: reggel 8-9-1g
a 1423-193-as varosi telefonszamon.

Elcserélném VIIL. keruleti 30 négy-
zetméteres kozponti fitéses, telefonos
MAV-lakasomat nagyobb lakasra. Er-
deklodni lehet: a 1130-138-as telefon-
szamon.

Elcserélném olcsé béru vilagos 22
négyzetméteres alapteriiletu zugléi (1
szoba, konyha, WC) 6nkormanyzati la-
kasomat nagyobbra, lehetoleg a VI,
VIL., keriiletben lévé lakasra, mas meg-
oldas is érdekel. Erdeklodni lehet: hét-
koznap: 8-16 o6raig a 122-8645-6s va-
rosi vagy a 35-47-es iizemi telefonsza-
mon, Zsirai Zsuzsannanal.

rigas... A sikerért meg kellene kizde-
ni, de a mai fiatalok ezt menigen latjak
be...
Kissé wvidamabb vizekre evezve
vasutas csapataink tavaszi elsdoszta-
lyi esélyei-reményei kerilnek széba.
B. Nagy Laszl6 véleménye:

- Szerintem a DVSC az els6 hat
kozott végez. Sa még jobb helyezés
is elképzelhet, hiszen oly sok pontot
gyujtott a csapat Gsszel. Megitélésem
szerint, a Haladas olyan nagy hatrany-
ba kerilt az dszi idényben, hogy azt
mar nem lesz képes ledolgozni. A
BVSC szerintem olyan jatékosallo-
mannya! és szakvezetéssel rendelke-
zik, hogy tavasszal megszerik a
bentmaradashoz sziikséges pontokat
a Szonyi dtiak...

B. Nagy LaszI6 mar nem jar ki mer-
kézésekre, csak a képemyodn figyelgeti
a petlyes utjanak vandoriasat.

A Gyali it 15/c szamu hazban laké-
tarsam Polocz Ferenc. Az idén majus
9-én lesz hetven esztendds. Sajnas, hi-
aba akartam beszélni vele — egészségi
problémai a Sportkérhazba kény-
szeritették... Feleségétdl tudom, néha
kijar a BVSC-palyara, ennyi kapcsolata
maradi amai sportélettel, a vasutas lab-
darugassal.

E sorok irdja latta 6t még védeni a
Ferencvarosi Vasutas SK-ban. Korab-
ban ot évig drizte a Debreceni VSC
halgjat, volt B-valogatott, fjusagi valo-
gatott, vasutas valogatott. Végil a Fe-
rencvarosi Vasutas Sport Kor elnoke-
ként vivott ki megbecstilést és elisme-
rést maganak. )

Ujhazy Gyérgy

Elcserélném a Kerepest Gt 1. szami
IV. emelet 84 négyzetméteres, kétszo-
bas, komfortos, gazfutéses lakasomat
Gardony, Agard, Velence esetleg a
XVII. keriiletben lévé masfél szobas
lakasra. (csak vasutassal) Erdeklédni
lehet: a 114-4264:es telefonszamon.

Eladé Pispokiadanyban a varos
kozpontjaban 1277 négyzetméteres tel-
ken, 90 négyzetméteres csaladi haz,
(ketté szoba. komfortos, hotarolds vil-
lanyfiités plusz vegyes tiizelésu cserép-
kalyha) gyumolcsfak, sz6l6. Erdeklod-
ni lehet: munkanapokon 8-16 draig
01/19-77/132 mellék, vagy a 269-
7743-as varosi telefonszamokon.

Elcserélném tapiészelei, 100 négy-
zetméteres szolgalati lakasomat egy 2
szoba, konyhas, 67 négyzetméter koriili
ugyanilyen szolgalati lakasra. (csak
végrehajté szolgalatnal dolgozé vas-
utassal) Jaszberény és Hatvan komyé-
kére. Erdeklodni lehet: személyesen
vagy levélben: Faragé Istvan, 2766 Ta-
pioszele, Rakéczi ut 56. /1. (MAV-al-
lomas

Elcserélném 47 négyzetméteres 2
szoba, 6sszkomfortos MA V-lakdsomat
1 szoba komfortos (lehetéleg gazfuté-
ses) lakasra (onkormanyzati is lehet)
MAV-dolgozéval. Erdekldni lehet:
Nyiri Ildiké, Budapest Bulcsi Gt 4.
fszt. 5. 1062.
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Nem baloldah blokk

~AZ MSZP ES AZ MSZ0SZ
VALASZTAS| MEGALLAPODASA

A szocialistdk Koztarsasag
téri székhaziban februar 6-
an, vasarnap  valasztasi
egyiittmikodési megdllapo-
dast kotott az MSZP és a Ma-
gyar Szakszerveztek Orszai-
gos Szovetsége szocialista-
szocidldemokrata platformja.
(A platformhoz tartozd ot
dgazati szakszervezet - a
hozzajuk tartozé nyugdija-
sokkal egyiitt - kozel hatsza-
zezer tagot tomorit.)

A megallapodast az MSZP
nevében Horn Gyula, az
MSZOSZ szocialista-szocidl-
demokrata platformja nevé-
ben pedig Paszternak Laszlo,
a vasasszakszervezet elndke
irta ala.

Horn Gyula partelnok az
aldirds utdn tartott sajtotdjé-
koztaton bejelentette: a meg-
egyezés értelmében a Szocia-
lista Part 176 képviseldjelolt-
je koziil hatan a szakszerve-
zetek vezetdi koziil keriilnek
ki. Név szerint; Nagy Sdndor,
Paszterndk LdszIlo, a vasas;
Bdrsony. Andrds, a nyom-
dasz; Schalkhammer Antal, a
bénydsz; Papp Pdl, a vas-
utasszakszervezet elndke; €s
Szolldsi Istvanné, a pedago-
gusszakszervezet fotitkara.

A megallapodasban részes
Ot agazati szakszervezet — a
hozzajuk tartozé nyugdija-
sokkal egyiitt — kozel hat-
szazezer tagot tomorit. Kozii-
lik remélbefdleg minél tob-
ben tamogatjdk majd az
MSZP orszaggyiilési képvi-
seld jeloltjeit.

‘A megiéllapodas rogziti azt
is, hogy az MSZOSZ infor-
madcioit, tapasztalatait dtadja
a Szocialista Partnak, amely
viszont programjait ezentdl
nemcsak az MSZOSZ-szal,
hanem a hozza tartoz6 szak-
szervezetekkel is egyezteti.
Horn  ezzel kapcsolatban
megjegyezte, hogy a nemzet-

kozi politikai €letben termé-
szetes jelenség a baloldali
partok és szakszervezetek 6sz-
szefogdsa. Véleménye szerint
a parlamenti partok koziil az
MSZP az egyetlen, amely ér-
dekvédelmi szerepet is be-
tolt, mig az MSZOSZ a mun-
kahelyi érdekképviseleti fel-
adatokat latja el. Az egyiitt-
mukodés legfébb célja tehdt,
hogy az atalakulds, a piac-
gazdasag Kiépitése tarsada-
Imi ellenérzés alatt menjen
végbe és megorizzék a szo-
cidlis békét. Anndl is inkdbb,
mivel az elmiilt négy évben
az érdekképviseletek nem
tudtdk befolydsolni a fonto-
sabb parlamenti dontéseket.
Ezért van arra sziikség, hogy
az érdekegyeztetési rendszer
megerdsitésével  kiépitsék a
szocidlis partnerség intézmeé-
nyeit.

Az MSZP elnoke kérdésre

valaszolva hangsilyozta,
hogy: az MSZDP-vel és a
Munkasparttal nem alakita-
nak ki vdlasztdsi egyuttmi-
kodést, ezért nincs értelme
baloldali blokkrél beszélni.

Nagy Sandor, az MSZOSZ
elnoke is természetes alapo-
kon nyugvo megillapodésrol
beszélt, mely az elmilt évek
politikai cselekvéseinek
eredménye. Szerinte ez az
egyezség akkor sem jelenti a
szakszervezeti pozicié fel-
adasat, ha az MSZP kor-
mdnyzati szerepet villal. Ko-
zOlte azt is, hogy az
MSZOSZ-es jeloltek kampa-
nyat anyagilag is timogatjak,
a partokét viszont nem, mert
ezt az alapszabdly nem teszi
lehetéve.

V. K

gyar

cleket.térlt

NOSZIALGIABOLT

A MAV Nosztalgia kft. a kozelmultban iredat nyi-
fott a Nyugati palyaudvaron. A csarnok tizedik va-
ganya melleft, az allomasfonoki irodak és a pogy-
gyaszmegorzé kozott talalhaio iroda programok,
csoportos nosztalgia utak szervezése mellett kii-
lonbézé kiadvanyok régi és uj konyvek, menetren-
dek, térképek, levelezolapok, mini makettek és
sok egyéb érdekességgel is foglalkozik. Még 1994
‘évi nosztalgia falinaptar is kaphaté. A vasitbara-
tok megtalalhatjdk a Vasuthistéria konyvek soro-
zat legajabb kiadasait, amelyek a 125 éves Ma-
ak allitanak emleket.

A Nosztalgia kft. Nyugati palyaudvari irodajaban
~ régi vasuti emléktdrgyakat konyveket, menetren-

eket - is atvesznek tovabbi hasznbsi-
héﬂﬁlﬁl pénteklﬂ 9-17 th'iig._

pr_em

A MAV Rt. és a GANZ ANSALDO egyiittmiikodése
a kozponti forgalomiranyito rendszerek fejlesztésében

A MAV . Rt Vezér-
igazgalosaga €s a Ganz An-
saldo Villamossagi Rt. veze-
161 januar 31-én kozos sajto-
tajékoztatot tartottak a Nyu-
gati pdlyaudvar Kirdlyvaro-
termében. A két  rész-
vényldrsasag vezetdi, dr. Ka-
ra Gabor, a Ganz Ansaldo el-
noke és Csiradi Janos, a
MAV Rt. vezérigazgatoja és
vezetd munkatdrsaik arrdl a
gyiimolesozd  egyiittmiko-
désrol tajékoztattak az ujsa-
girokat, amelyet a vasati biz-
tositoberendezések, ponto-
sabban a kozponti forgalom-
iranyito (KOFI) rendszer fej-
lesztésében elértek.

Ezt a korszerd elektronikdn
és szamitdstechnikdn alapuld
berendezést a mult év novem-
berében Fonyod dllomason
helyezték iizembe. A rendszert
eredetileg a Szabadbattyin-
Balatonszentgyorgy-Nagyka-
nizsa-Gyékényes - 175 Kkilo-
méter hosszu vonalra tervez-
ték. Jelenleg azonban Sza-
badbattydn és Fonydd kozott
irdnyitja a vonal forgalmat. A
berendezés, amely foidény-
ben naponta 100 vonat moz-
gasat vezérli és ellendrzi, az
atadas ota eltelt honapokban
jol vizsgazott. Ezért gy ter-
vezik, hogy ez év végére,
amennyiben a MAV"Rt. be-
fejezi a sziikséges atalakita-
sokat, a dél-balatoni vonal
Fonyéd-Balatonszentgyorgy
kozotti szakaszat is bekap-
csoljak a rendszerbe. gy a
KOFI sok kilométer hossz-
ban irdnyitja majd az egy va-
ganyt févonal forgalmat.

Mit tud és miben kilénbo-
zik a KOFI az orszig mis ré-
gidiban, Debrecenben és
Szegeden {izemeld forgalo-
mellenorzo berendezésektol?

MindenekelGtt abban, hogy
a forgalomirdanyitok szamdra
megjeleniti a vonalon kozle-
ked6 minden vonat pontos
helyét és azokat azonositja a
vonatszamokkal. A vonatok
kozlekedésérdl, a meghibdso-
ddsokrol és a kezelésekrdl

Dr. Kara Gabor, a Ganz Ansaldo elnoke
tajékoztatja a megjelenteket

naplét vezet. A Szabadbaty-
tyan-Fonyod kozotti szaka-
szon 16 dllomdst ellendriz,
ebbdl 11-et tivvezérel. A tav-
vezérelt allomdsok képesek
teljesen automatikus muko-
désre. Ily modon a fonyodi
kozpontba telepitett diszpé-
cser 11 dllomas forgalmi
szolgailattevéjének a munka-
jat képes ellatni.

Egy vagy tobb egy vaga-
nyu f6- és mellékvonal telje-
sen kozpontositott iranyitdsa
jelentgsen megnoveli a vona-
tok dtbocsatoképességeét, s ja-
vitja a menetrendszeriséget.
Ugyanakkor a fenntartas sza-
mara a hibaelharitist is meg-
konnyiti.

A kozponti forgalomirdnyi-
t0 berendezés teljes egésze-
ben magyar fejlesztés ¢€s
gyartas eredménye. A rend-
szerben negyvenot procesz-
szor €s kozel kétszaz mikro-
kontroller mikodik egyiitt. A
tivolsagi adatitvitel a MAV
tavkozld kdbelhdlozatan ke-
resztiil torténik.

Mint a bevezetében mar
emlitettik, a dél-balatoni
kozponti  forgalomirdnyito
rendszer az elsé fazisban
Szabadbattyan-Fonyod  ko-
zOtt €piilt ki. Szabadbattyan,
Lepsény, Siofok és Fonyod
allomdsok a helyi mozgasok
miatt az eredeti terv szerint
is csak forgalomellendrzésre,
mig a tobbi allomas - Kiscsé-

ripuszta, Balatonaliga, Bala-
tonszabadi-Sost6, Zamardi-
Fels6, Szantéd-Kdéroshegy,
Balatonszarszd, Balatonsze-
mes, Balatonlelle-Fels6, Ba-
latonboglar - pedig ezenkiviil
tavvezérlésre is kiépiiltek. A
beruhdzas keretében a bizto-
sitdberendezések atalakitdsa-
val még Balatonszentgyorgy
allomds forgalomellendrzés-
re, Balatonfenyves és Bala-
tonmadria-firdé dllomas tav-
vezérlésre épiil ki. A rendszer
épitési koliségei 166 millio
forintot tesznek ki.

A tavvezérlésre kialakitott
allomasokon a tavkozlési
rendszerek - diszpécser rend-
szer, radio tavvezérelt utasta-
jékoztatd - teljes elkésziilte
utan technikailag lehetdség
lesz egyszertsitett allomasi
szolgidlat bevezetésére, ami
az dllomadsi technoldgia fiigg-
vényében lényegében az
Osszes dllomdsi tevékenység
elvégzésére alkalmas "jelen-
létes" szolgdlatdt jelenti. A
jelenlegi késziiltségi dllapot a
Szabadbattyin-Fonyod — vo-
nalszakaszon 32 f6 megtaka-
ritast eredményez.

A rendszer Gyékényes al-
lomasig, az eredeti elképze-
lés szerinti rendszerhatarig
torténé folytatdsa, a villa-
mositidssal  parhuzamosan,
tovabbi beruhazasi lehetdsé-
gek fiiggvénye.

(visi)
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Magyar Szakszerveztek Orszdgos Szi-
vetsége - csakiigy, minf szamos mads

politikai, vagy tarsadalmi szervezet -

megvonta az elmidlt esztendé’ mérle-
gét és attekintette az eléttiink dallo idoszak
legfontosabb teendodit. Ez az értékelés azon-
ban nem egyszeriien az elmult esztendére és
az eléttiink allo évre vonatkozik, hiszen - a
parlamenti valasztasok kbzelsége miatt - sziik-
ségképpen tobbéves periédusra iranyul:

~

].. A Magyar Szakszer-
vezetek Orszagos Szovetsége
nagyra €rtékeli, hogy minden
I€tezG nehézség és silyos fe-
sziiltség ellenére Magyaror-
szagon békés keretek kozott
zajlott és zajlik a politikai-
gazdasagi rendszervaltozas:

- az elmult években kiépiil-
tek a tobbparti parlamenti de-
mokricia legfontosabb jogi-
intézményi feltételei;

- egyre erételjesebb a ma-
gantulajdon szerepe a gazda-
sidgban;

- atalakuloban van a gaz-
dasdg szerkezete.

Mindez magiban hordozza
a piacgazdasag kialakulasa-
nak, illetve egy ehhez tarsulé
tobbparti parlamenti demok-
racia politikai intézmény-
rendszere megerdsodésének
lehetoséget.

2. A folyamat azonban
stilyos konfliktusokon, el-
lentmondasokon és eseten-
ként értelmetlen 4ldozatokat
is kovetel6 megolddsokon
keresztiil halad elére, erétel-
jesen probdra téve a tirsada-
lom jelentss részének tircké-
pességeét.

3 « A gazdasag elkeriilhe-
tetlen tulajdoni és szerkezeti
atalakulasa  sziikségteleniil
sok ideoldgiai,  politikai
szemponttal, kovetelménnyel
is terhelt, igy az objektive is
nehéz helyzetre a gazdasag-
politikai vonalvezetés értel-
metlen plusz terheket is rarak
(karpétlasi torvények, priva-
tizicié madja stb).

4. A  munkanélkiiliség
négy év soran 0-rol 13 sza-
zalék koriili értékre noveke-
dett és tdl az emberi kovet-
kezményeken €és hatranyokon
egyre nehezebben viselheté
terheket, illetve elmaradt be-
vételeket jelent a koltségve-
tés, a tarsadalombiztositasi
alapok, a jarulékot fizetd
munkaltatok szamara.

5. Az elmiilt években fo-
lyamatosan csokkentek a re-
albérek, redljovedelmek,
egyre tobben kiizdenek meg-

élhetési gondokkal, lathatoan
novekszik a kifejezetten sze-
gény emberek szdma. Mind-
emellett egyre nehezebben
elviselheté mértékivé valo
vagyoni-jovedelmi kiilonbsé-
gek jelennek meg, olyanok,
amelyek nem, vagy csak na-
gyon nehezen igazolhatok
teljesitményekkel,  teljesit-
ménykiilonbségekkel.

6. Erezhetéen novekszik
a feketegazdasdg silya, sze-
repe, csokkentve a tarsadalmi
kozkiadasok alapjaul szolgé-
16 forrdsokat, novelve a legi-
lis gazdasdg terheit, rontva a
gazdasag pénziigyi és redlfo-
lyamatainak attekinthetdsé-
gét, megitélhetdségét.

7. A kialakult gazdasagi-
szocidlis helyzetet tovabb si-
lyosbitja, a megoldas lehets-
toségeit csokkenti, hogy a
szakszervezetek, a munka-
villalok érdekképviseleti
szervezetei szdmos esetben
szakszervezetellenes maga-
tartdst tapasztalnak egyes
kormanyzati és nem kor-
manyzati politikai erék ré-
szérol, legaldbbis ami-a ha-
gyoméanyos szakszervezete-
ket, igy mindenekelStt az
MSZOSZ-t illeti. Ez kitapint-
hatéan  kisugédrzik  egyes
munkahelyekre is, ahol a
munkaltatok nagy szdmban
sértik meg, vagy hagyjak fi-
gyelmen kiviil a szakszerve-
zeti, munkavillaléi jogokat,
érdekeket.

8. A kozéletben, a politi-
kdban nem ritka a hisztérikus
hang, a nyugtalansagot kelté
sz€lsoséges megnyilvanulds,
amit tovabb rontja a tarsada-
lom - kozérzetét. Tapasz-
talhaté egyfajta kiabrandult-
sdg, csOomor, ami sokakat ta-
vol tart a kozélettdl.

9. A fentiekben vazolt
korilmények kozott alig le-
het tdlértékelni annak jelen-
toségét, hogy 1993. madjus
21-én  érvényes  tarsada-
lombiztositasi vilasztidsokra
keriilt sor, amelyen a vilasz-
topolgdrok csaknem 40 sza-

zaléka arrdl is dontott, hogy
szakszervezetek nélkiill nem
lehet tarsadalompolitikat,
gazdasagpolitikat, szocidlpo-
litikat csindlni, hogy sziikség
van a szakszervezetekre, az
érdekegyeztetési mechaniz-
musokra.

A fentiekben vazlatosan
osszefoglalt helyzetkép “is
alatdmasztja a Magyar Szak-
szervezetek Orszagos Szo-
vetségének azt a dontését,
hogy nem Kkivan kozombos
maradni az 1994-es parla-
menti valasztasok irdnt. Az
MSZOSZ, mint az orszag
legnagyobb tarsadalmi
szervezete érdekelt abban,
hogy az 1994-ben megva-
lasztasra keriilé parlament-
ben létrejojjon az orszag
valésagos politikai tagoltsa-
ganak megfelel6 politikai
egyensilya, hogy ne, vagy
minél Kisebb teret kapja-
nak a szélsoségek, hogy
megfelelé legyen a parla-
ment szociilis érzékenysé-
ge, hogy a valasztisok ered-
ményeként létrejovo kor-
many valodi, az orszag pol-
garait széles kirben meg-
nyerni képes gazdasigi és
tarsadalompolitikai  alter-
nativat kinaljon.

A Magyar Szakszerveztek
Orszagos Szovetsége a reali-
tasokbol indul ki. Ezért az
1994-es vilasztasok legfébb
tétjének azt tartja, hogy sike-
ril-e megdllitani az orszag
gazdasagi-szocialis valsaga-
nak tovabbi elmélyiilését. Si-
keriil-e belathaté id6n beliil
stabilizdlni a gazdasagot, va-
laszt adni a nyomaszté szo-
cialis gondokra, vagy a fejlett
Eur6épa dtlagdhoz torténd
gazdasagi-szocidlis felzarko-
zasnak hosszi id6re még az
esélyei is szertefoszlanak. Az
MSZOSZ a vélasztasokat ko-
vetéen nem szdmol a jelenle-
gi helyzet gyokeres megval-
tozdsdval, a szocialis fesziilt-
ségek rovid idén beliil torté-
nd kozmegelégedést kivaltd
megoldasaval. Ennek ugyan-
is csak a gazdasigi helyzet
javuldsdval teremtheték meg
a feltételei. Mindemellett dgy
itéli meg, hogy -alkalmasan
megvalasztott gazdasagpoli-
tikdval, a gazdasag szerepldi
kozotti rendszeres €s érdemi
parbeszéddel, az érdekegyez-
tetés szerepének, silydnak
novelésével, a "szocidlis té-
nyezd" érdemi figyelembevé-
telével van lehetGség a gaz-
dasagi hanyatlas megallitasa-
ra, a legsilyosabb szocidlis
gondok mérséklésére.

Ebbél a valdsidgos, ugyan-
akkor jogos. varakozasbol ki-
indulva fogalmazta meg a

Szovetségi Tandcs, hogy a
Magyar Szakszervezetek Or-
szagos Szovetsége abban ér-
dekelt, hogy a parlamenti va-
lasztasok eredményeképpen
Magyarorszdgon:

- teljeskortien kiépiiljenek
és megerdsodjenek a tobb-
parti parlamenti demokricia
jogi, intézményi, szervezeli
keretei, hogy

- ne kapjanak teret a poli-
tikai, vilagnézeti szélsosé-
gek, hogy

- a tarsadalom altal kont-
rollalhatok legyenek a leg-
fontosabb gazdasagi, szocia-
lis folyamatok, hogy

- az alapveté szocidlis
megfontoldsokat sem nélkii-
16z0 piacgazdasiag legyen,
hogy

- a tulajdonviszonyok at-
alakuldsa mindenekeldtt a
gazdasagi célszeruség €s a
szocialis minimumok figye-
lembevételével torténjen,
hogy

- nagyobb figyelmet szen-
teljen a politika és a gazda-
sdgpolitika a munkavallalok,
a bérbdl és fizetésbdl €k, a
nyugdijasok helyzetének,
hogy

- mérséklodjenek azok az
irredlis vagyoni- jovedelmi
kiilonbségek, amelyek a ma-

gyar tarsadalom végzetes
kettészakadasiaval fenyeget-
nek, hogy

- javuljon a lakéhelyi,

munkahelyi kdrnyezet ming-
sége, hogy

- ne romoljanak a vagyoni,
jovedelmi viszonyok erdtel-
jes polarizdléddsa miatt a tar-
sadalmi mobilitds feltételei,
mérséklodjenek a fiatalok to-
vabbtanuldsaval, palyava-
lasztasaval sszefiiggs esély-
kiilonbségek.

A fenti, a munkavaillalok
szamara legfontosabb érté-
kek alapjan az MSZOSZ a
valasztasok utan hivatalba
lépé 1j kormanytol és par-
lamentt6l azt varja, hogy
gazdasag- és  tirsada-
lompolitikidjaban a kovet-
kez6 szempontok érvénye-
sitésére torekedjen:

1. Az orszag valGsigos
problémainak megoldisara, a
megalapozott gazdasdgi nove-
kedés beinditisdra koncentrdlo
pragmatikus gazdasagpolitika-
ra van sziikség. Ennek része-
ként a belfoldi piacra, fogyasz-
tasra is €pitd, a munkahelyek
le€piilését mérséklo, 4j mun-
kahelyek teremtését eldtérbe
allito a hagyomdnyos kiilpia-
cokat mind nagyobb mérték-
ben visszaszerzd gazdasagi in-
tézkedések kellenek.
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2. A munkanélkiiliség
mérséklésének a direkt fog-
lalkoztataspolitikai eszkozok
mellett végre a gazdasagpoli-
tika egészét - a privatizacio-
tol a vallalkozasok Osztonzé-
séig - dthato kovetelménnyé
kell vdlnia. A hazai feldolgo-
zO ipar ésszerl védelme ¢€s
tamogatasa, az  élelmi-
szergazdasdg valsaginak fel-
szamoldsa, fejl6dési feltétele-
inek megteremtése, az inf-
rastruktira €s szolgéltatasok
fejlesztése a gazdasagi nove-
kedés feltételeinek megte-
remtésén til egyittal a fog-
lalkoztatds novelésének s
egyetlen hatékony eszkoze. A
foglalkoztatasi fesziiltségek,
vilsaghelyzetek  gazdasagi
eszkozokkel torténd enyhité-
séhez nélkilozhetetlen az
Osszehangolt regionalis gaz-
dasagpolitika, egyes régiok
pozitiv diszkrimindcioja.

3. Meg kell allitani a re-
albérek és redljovedelmek
csokkenését. A nyugdijak, a
szocidlis  ellatasok redlér-
tekének megdrzése mellett a
redlbérek fokozatos novelé-
sével, a foglalkoztatottsag
bévitésével a lakossdgi Ossz-
jovedelmen beliil megfelelé
silyt kell, hogy kapjanak a
munkajovedelmek. A semmi-
lyen teljesitménnyel nem ma-
gyarazhato jovedelmi és va-
gyoni kiilonbségek tovabbi
novekedésének, a tarsadalom
végzetes polarizdloddsanak
megakadalyozdsa érdekében
- a bérbdl és fizetésbol €16k
jovedelempoziciGjdnak javi-
tiasan tdl - elengedhetetlen a
feketegazdasag visszaszorita-
sa, az ebben érdekelt mun-
kaltatok szigord szankciona-
lasa, a tarsadalmi koztehervi-
selés aldl torténd kibujas le-
gdlis €s illegdlis lehetéségei-
nek korlatozasa. A szocialis
ellatasok korén belil kor-
mdanyzati eszkozokkel is el
kell segiteni, hogy djra ki-
€pilhessen a munkahelyi
szocidlis ellatdsok rendszere.

4. Biztositani kell a tar-
sadalom kontrolljat a privati-
z4cio, az dllami vagyon érté-
kesitése sordn. Ebben meg-
kiilonboztetett szerepet kell
kapniuk az adott munkahely
munkavillal6it képviseld
szakszervezeteknek, megte-
remtve tényleges betekintési
és beleszolasi jogukat. A pri-
vatiziciés dontések megho-
zatalaban az dllam, mint tu-
lajdonos részérdl ne csupin
rovidtivii pénziigyi - vagy
ami még rosszabb politikai -
szempontok €rvényesiiljenek,

hanem elsdsorban a kozép-és
hossziatava gazdasagpolitikai
érdekek, amelyek soraban
meghatarozo, hogy ki kivan-
ja a termelés fejlesztésével
hosszabb tivon a legtobb
munkahelyet megtartani, il-
letve djakat létrehozni. A pri-
vatizacio soran veégre el kell
ismerni az ott dolgozé mun-
kavillaloi kollektiva tulaj-
donjogat az anyagi és fizikai
kozremikodesével  létreho-
zott szocidlis intézmények-
nél, és garantdlni kell azt is,
hogy a privatizalt vagy atala-
kult vallalatoknal az 1j tulaj-
donos, illetve menedzsment
koteles legyen biztositani a
jOléti juttatisok legaldbb val-
tozatlan szinvonalat.

5 . Az elkovetkezd évek-
ben elkeriilhetetlen az allam-
hdztartas rendszerének re-
formja. Az dtalakitdst azon-
ban megfontoltan és atfogdan
kell végrehajtani, Ggy hogy
az ne jarjon a jelenlegi jogo-
sultsigok drasztikus csok-
kentésével. Ez azt is jelenti,
hogy a reformot nem a lakos-
sag nehéz helyzetben 1€v6 t6-
megeit €rintd dontésekkel,
hanem elsdsorban az. dllam-
igazgatas, a honvédelem, a
beliigy atalakitisaval kell
kezdeni.

6. Biztositani kell az 6n-
kormanyzati irdnyitis alatt
allo tarsadalombiztositasi
alapok onallg, felelés miiko-
désének feltételeit, beleértve
a vagyondtadast, az azzal tor-*
ténd gazdalkodast is. A tarsa-
dalombiztositdsi 6onkormany-
zatok oOnallésdga mellett
ugyanakkor tovabbra is fenn
kell tartani - hasonléan a vi-
lag tobbi orszagihoz - a tar-
sadalombiztositasi kifizetése-
kért vallalt dllami garanciat.

7. Meg kell Grizni a vi-
lagnézetileg semleges dllami
oktatast, az alapoktatds in-
gyenességet, és az oktatashoz
kapcsolodo, a fiatalok esély-
egyenlOségét segité tamoga-
tasok readlértékét. A szakszer-
vezetek szdmara kiilonosen
fontos, hogy megteremtddjon
a magdnmunkdltatok érde-
keltsége a szaKmunkaskép-
zésben és az ifjusagi munka-
nélkiiliség mérséklése érde-
kében a szakképzés jobban
igazodjon a gazdasag igénye-
ithez, a modernizicié f6 ird-
nyaihoz.

8. Hatékonyabb dllami
fellépéssel, a szakszervezetek
torvényben biztositott jogai
érvényesitési  lehetdségének
munkahelyi megteremtésével
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meg kell akadalyozni a mun-
kabiztonsdg €és a dolgozok
egészségi dllapotdnak tovdb-
bi romlasat. A munkavédelmi
elGirdsok betartdsanak elle-
norzese, a  mulasztisok
szankciondldsa és a foglalko-
zas-egészségiigy valamennyi
dolgozoéra kiterjedS ellatasi
rendszerének kialakitdsa a
kormany és a szakszerveze-
tek részérdl is fokozott erd-
feszitéseket kovetel.

9. Az elkovetkezd évek-
ben végre politikai inditéko-
kat mellézve a gazdasag- és
teriiletfejlesztési dontésekben
valédi silyanak, egy modern
tarsadalom humdnus szem-
pontjainak megfeleléen kell
a kornyezetvédelem, a kor-
nyezetgazdalkodas szem-
pontjait  érvényesiteni. A
szakszervezetek nem csupan
a munkahelyen beliil, de
azon kiviil is az egészséges,
emberi, kulturdlt kornyezet
megteremtésében érdekeltek,
amikor a munkahelyek vé-
delmét szorgalmazzik egy-
ben azok modernizicidjat,
belso és kiilsé kdrnyezet- és
emberbardt reorganizaciojat
is kivanjak.

].O. Ki kell alakitani és
valamennyi szocialis partner
részér6l  valédi  silyanak
megfeleléen, a szocidlis
konfliktusok megeldzése és
kezelése f6 szinterének kell
tekinteni a gazdasdgi érdek-
egyeztetés egymadsra épiilé
rendszerét. Az orszagos érde-
kegyeztetés jogszabalyi felté-
telei adottak, hatékony mii-
kodtetéséhez ugyanakkor va-
16di megegyezési szandékra,
egymds és a megallapoddsok
kolecsonos tiszteletbe tartdsa-
ra lenne sziikség. Ki kell ala-
kitani azokat az intézményes
mechanizmusokat, amelyek
garantdljak, hogy az érdeke-
gyeztetésben kotott megalla-
poddsok szervesen beépiilnek
a parlamenti dontéshozatal-
ba. A kozépszintli érdeke-
gyeztetés jorészt még kiala-
kulatlan, torvényi szabalyo-
zassal, kormdnyzati tdmoga-
tassal is el kellene segiteni
e féorumok mielébbi, a piac-
gazdasag viszonyai kozott
nélkilozhetetlen  kialakula-
sat. Az érdekegyeztetés in-
tézményeinek megteremtése,
mikddtetése, a szocidlis part-
nerek azonos informacios
hatterének megteremtése, a
targyaldsok szakmai el6ké-
szitése, megalapozdsa. a
konfliktuskezelés sziikséges-
sé teszi, hogy a kormany -
mely nem csupdn megallapo-
d6 partner, hanem normali-

zalt viszonyok kozott a mun-
kaadok és a munkavallalék
kozotti moderator, kozvetitd
szerepet is elldtja - koltség-
vetési forrasbol is eldsegitse
a valédi szocidlis partneri vi-
szony kiépiilését.

11. A jovében az or-
szdg meghataroz6 politikai
erdinek, beleértve a majdani
kormdnyt alakité pértokat,
végre feltételek és fenntarta-
sok nélkiil el kell ismerniiik
a jelentds tagsdggal és mun-
kavéllaléi befolydssal rendel-
kezd szakszervezetek gazda-
sagi és tarsadalmi szerepét és
olyan targyalé partnernek
kell tekinteniiik Gket, ame-
lyek készek és képesek
megallapoddsra, és azok be-
tartasara is. A szakszerveze-
tek vagyoni helyzetének
végleges rendezése érdeké-
ben a parlamentnek torvé-
nyi dton véglegesen szak-
szervezeti tulajdonba kelle-
ne visszaadnia a bizo-
nyithatéan szakszervezeli
pénzekbdl éptlt, szakszer-
vezeti hasznalatban 1évé, de
allami tulajdonként nyilvan-
tartott néhany ingatlant.

1 2. Sziikséges, hogy az
elkdvetkezd években tartos
alapokra helyezddjon a koz-
ponti hatalom és a teriileti
onkormanyzatok viszonya, a
mindenkori politikai ergvi-
szonyoktol fiiggetleniil meg
kell teremteni a teriileti on-
kormanyzatoknak az édltaluk
elldtandé feladatokhoz
sziikséges feltételeket. A te-
rileti onkormanyzatoknak -
a tarsadalombiztositasi On-
kormanyzatokhoz hasonlé-
an - onallé és felelés don-
téshozo testiiletekként kell
miikddnie, partneri viszony-

ban a kormannyal és intéz-
ményes kapcsolatban a parla-
menttel.

13. A tobbparti parla-
ment a demokracia fontos,
elengedhetetlen, de nem
egyetlen intézménye. Az el-
kovetkezé években szélesite-
ni kell a demokracia intéz-
ményrendszerét, 0sztondzni a
civil szféra szervezddését,
koztik a legjelentdsebbét, a
munkavallalék érdekképvise-
letét, a szakszervezetét. A
tarsadalommal val6 parbe-
széd, kapcsolat megteremtése
érdekében biztositani kell a
parlament és az érdekképvi-
seletek, a civil szervezetek
kozotti intézményes kapcso-
latokat.

14. A Magyar Szak-
szervezetek Orszagos Szo-
vetsége fiiggetleniil a valasz-
tdsok kimenetelétél, a majda-
ni  koalici6 0Osszetételétdl,
ahogy eddig, ezutan is érde-
mi  parbeszédre, szocidlis
partneri viszonyra torekszik
majd az i) kormdnnyal. Az
orszagban kialakult sulyos
szocidlis konfliktusok koze-
pette éppen az elkovetkezo
évek tarsadalmi békéjének
megdrzése érdekében ugyan-
akkor elengedhetetleniil
sziikségesnek tartja, hogy az
Uj kormédnnyal mar hivatalba
lIépését kovetden megkez-
dédjenek a targyaldsok egy
atfogé  gazdasagi-szocialis
megéllapodasrél, mely kol-
csonos  kompromisszumok
alapjan egyarant garantdlja a
legalapvetdbb munkavallaldi,
nyugdijas érdekek védelmét
és a gazdasdg tovabbi, veszé-
lyes szocidlis konfliktusok
nélkiili atalakitasanak lehets-
ségél.

A

nnak érdekében, hogy mar a valasztasok
elétt az MSZOSZ és rajta keresztiil tag-
saga képet kapjon arrol, hogy az egyes

politikai partok kormanyra keriilésiik

esetén az elobb megfogalmazott legfon-
tosabb munkavallaloi torekvések koziil mit és
milyen médon hajlandok kormanyzati politika-
juk részévé tenni, december elején a Szovetségi
Tandcs levélben fordult a valasztasokon indulo,
az MSZOSZ-szel kapcsolatban lévé partokhoz,
hogy fejtsék ki e kérdésekrél partjuk allaspont-
jat. Az MSZOSZ-nek és platformjainak a valasz-
tasok soran tandusitott magatartasanak meghata-
rozasahoz a szakszervezeti torekvések és a par-
tok valaszainak osszevetése fontos informacio-
val, eligazitassal szolgal, de egyiittal annak a le-
hetdségét is megteremti, hogy egy-egy part mos-
tani kijelentései esetleges kormanyzati szerep-
vallalasuk esetén is szamonkérhetévé valnak.

Budapest, 1994. februar 3.

Vajon vigjdk-e mdtdél odabenn a T Hazban? Mir-
mint a centit. Mert van még szdz nap, s ahogy a se-
regben szokds, itt is nyirhatndk a bennlévok a szalagot,
szamolgatva a hatralevd napokat. Sokan biznak a to-
vdbbszolgdlatban, mdsok szdmdra a bizonytalansdg a
biztos, de nyilvadn sokan vannak. akiknek valédi szaba-
dulds lesz, hogy a politikusszerepet eljdtszottdk ebben
a négy évben. Vagjdk kozben masok idekinn. Azok,
akik reménykednek a bekerillésben, azok, akik mdr
nem tudjdk elviselni a tudatot, hogy ezek vannak oda-
benn. A parlament és a parlamentarizmus rettenetesen
felértékelddott az utébbi négy évben. Elbtte is sok il-
14zi6 volt, most pedig az a hitiink: lesz egy jobb, va-
16dibb, autentikusabb valtozat is.

Az ljak bizonydra gyakorlottabbak lesznek. De amig
elfogy a mostani centi, ennek a parlamentnek feladata
megtestesiteni a népfelséget. A koztdrsasdg elnoke azt
mondta a valasztdsi napot bejelentd sajtéértekezletén,
hogy a mdsodik demokratikus vdlasztdsnak még na-
gyobb a jelentdsége, mint az elsd szabadnak volt. Taldn
arra gondolt az elndk, hogy mdjus 8-dn a polgdrok
meggy6zddhetnek a levaltdk levdlthatésagéral is, arrol,
hogy nincsenek pétolhatatlan személyek, pdrtok, szel-
lemiségek.

A még szdznapos parlament sokat tehet azért, hogy
a vdlasztdsok sikeresek legyenek. Nem a torvényhozas
sikerére gondolok. Nem hiszem, hogy a rendszercserélo
torvényhozdsban az orszdggyiilés kiilonosen sikeres le-

hetne mdjusig. A partok mdr a jovend® feldllds esélyeit
latol gatydk, aligha hoznak olyan térvényeket, amelyek
alapjdn a Boross-kormdny nevez ki fotisztviseloket.

A mostani orszdggy(lés képviseloknek tartozkodni-
uk kellene minden lépéstol, amely a kampdny légkorét
megronthatja. A napirend eldtti 6rjongésekre, a rendki-
viili torvényjavaslatok, interpelldciok iiriigyén elzengett
ordogiizésekre gondolok.

Komolytalannd teheti az utolsé parlamenti szezont,
ha kideriil: a képviselok tomegének jut most eszébe,
hogy valasztokorzetének helyi érdekeit orszdgos férum-
ra vigye.

Méltosdgteljessé tenné a képviselok tdvozdsdt, ha ki-
deriilne, az utolsé hénapokat médr nem haszndljdk fel
dlldsok megszerzésére, ha lemondandnak igazgatdsagi
tagsagaik egy részérol, s nem hozndnak olyan torvé-
nyeket, amelyek sajdt helyzetiikkel vannak Osszefiig-
gésben. Indokolt volna 6nmérsékletet mutatnia parla-
mentiinknek a torvényhozasban is. Es ha réaddsul el
tudndnak fogadni néhdny gyakorlatias gazdasdgi jog-
szabdlyt, meggydzhetnék a kozvéleményt arrol: lehet-
séges a tdrgyszeri munka.

Nehéz bizni mindebben. A légkér nem kedvez a
mérsékletnek. A centivdgds idGszaka a politika végsd
elvaduldsdnak veszélyét is magdban hordozza. logos
félelmek uralkodnak a politikai osztaly koreiben, s ez
fagyos tavaszt igér.

Miklés Gabor

RIASZD MEG!

Nem kevesebbet koveteltek
hétfon a parlament el6tt bizonyos
,o0tvenhatosok”, mint azt, hogy a
Munkdspértot, sot az MSZP-t is
be kell tiltani. Igaz, a tiintetok lat-
hat6 médon egymdssal és 6nma-
gukkal sem értettek mindenben
egyet, mindenesetre elhangzottak
a biivos szavak. Viszonylag ha-
mar...

Ez a politikailag sdlytalan ko-
vetelés csak azért érdemel emli-
tést, mert a maga nemében elsd
ugyan, de bizonydra nem az utol-

| 6. hiszena kozvélemény-kutatok
szerint, ha ma tartandk a valasz-
tdsokat, a szavazéknak feltehetd-
en tobb mint harmic szdzaléka
adnd a szocialistdkra voksait.
Ekozben a szabad- és fiatal de-
mokratdk, valamint a magyar de-
mokratdk koriilbelil tizenot-ti-
zendt szdzalékkal tomoriilnek a
masodik helyen.

A bolcsebb. az eldreldtébb po-
litikai elemz0k mér j6 két évvel
ezelott meg)6soltdk ezt a balol-
dali eloretorést. A kérdés, hogy
azoknak van-e igazuk. akik sze-
nint kormdnyozhatott volna itt az
elsd négy évben barmilyen mds
pért vagy koalicid. ugyanez lenne
az eredmény - vagy azoknak.
akik szerint, ha nem ,ezek” or-

| szégolnak itt, akRor azért nem
kellene ennek a népnek ennyire
rosszkedviinek lennie. De hagy-
juk meg a vdlasztopolgdroknak a
dontés jogdt. okosabbat tigy sem
tehetiink. Mert mondhat itt barki
barmit, mdjusban nem a politikai

elemz0k, hanem az dllampoiga-
rok vélasztanak.

Epp ezért egy csoppet sem
meglepd, hogy a szocialistdk
konkurensei néhdny hénapja el-
kezdték riogatni a polgdrokat,
hogy alakul a baloldali blokk.
Lam-ldm, mikozben az MSZOSZ
szocialista platformja a szocialis-
tdkkal szovetkezik, a munkdsplat-
form mér egyenesen a Munkds-
parttal fog kezet. Egy olyan part-
tal. amelyik tagadja a magdntulaj-
dont, szdval egyek ezek, vissza
akarjdk hozni a nyakunkra a pért-
dllamot. Akik a szocialistdkra
szavaznak, azok a miltat sirjak
vissza, amikor volt legaldbb Tra-
bant meg kiskert budival. Ha ezt
akarja djra a nép...

No igen. Ez prima retorika.
Azt kell mondani a polgdrnak,
hogy ha ,azokra” szavaz, akkor
kisstild és foldhozragadt. Majd
elgondolkodik. Mert ki szereti azt
hinni magdrdl, hogy kisstild és
foldhozragadt? Csakhogy a pol-
gdr, ha nyolc altaldnost végazett,
vagy valami szakkozépiskoldban
éppen csak leérettségizett, akkor is
atlat a szitdn Azon is, amelynek
felhaszndlisdval nyomtatjdk az ri-
asplakdtokat. Bar lpolydamdasdop
valészinileg amugy sem ragaszt ki
senki hatalmas posztereket.

Baloldali blokk persze nem I¢é-
tezik. A Munkdspdret és az
MSZP kozott fénvévnyi a kii-
16nbség. De hdt nem is a Mun-
kdspdrt a veszélyes itt. Mitdl len-
ne az”

A FIDESZ elnokének példaul
eszébe sem jut, hogy a marxista
parttal szemben réntson kardot, 6
csupan vdlasztdsi szovetségesét
félti attol, hogy tévitra 1ép. Azt
mondta néhdny napja, hogy az
MDF politikusai  szerint  az
SZDSZ és az MSZP ,.azonos kul-
turdlis, tdrsadalmi gyokerekbdl
fejlodott ki, tobbé-kevésbé azo-
nos célokat tizott maga elé”
Fontos, hogy ez MDF-es véle-
mény. Mert Orbdn csak figyel-
meztetett: Te SZDSZ' Ne kosd a
szekered a szocialistékhoz, mert
ha ezt teszed. az MDF és szim-
patizdnsai szemében te is a
visszarendezés pdrtja leszel. Pe-
dig a te tagjaid nem a Trabantot
vdgyjdk vissza, hanem olyan em-
berek, akik soha tobé nem akar-
nak partdllamot.

Ami egyébként szinigaz. Ment
az emberek ~ MSZP-szavazok,
SZDSZ-szimpatizénsok és Fide-
szesek meg MDF-esek— reményt

“akarnak, perspektivat. El akarjdk

hinni valakiknek, hogy az élet
mindségét meg tudjdk javitani. El
akarjdk hinni, hogy ha holnap
nem is lesz jobb, de legaldbb van
jovd. Es err6l nem tulipanos hat-
terii miniszterektol hemzsegd té-
véhiradokkal, nem hirdetdoszlo-
pokkal, nem sanda rémisztgeté-
sekkel, hanem emberi, értelmes.
logikus, hitelt érdemld szavakkal
és mondatokkal lesznek meg-
gyOzhetdk.

Gador Ivan
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Ezekben a napokban, ha
lehet még €lénkebbé vilt a
szakszervezeti munka. A VSz
szervezetein€l javaban tarta-
nak a valasztasok, ahol az el-
muilt idészak munkdjanak
szambavétele mellett sor ke-
ritl az 4j tisztségviselok meg-
vilasztdsdra is. A szegedi te-
riileten a valasztasokon igye-
keztek iddben és joOl felkészi-
teni a szakszervezeti bizott-
sagokat. Elsdsorban a szemé-
lyi elokészité. munkdra he-
lyeztek nagy silyt, majd Sze-
geden, az Oktatasi FOnokse-
gen felkészitd foglalkozast
tartottak. [lyen el6zmények
utdn november kozepén kez-
dodtek a valasztisok és feb-
rudr elejéig a 41 alapszerve-
zetb6l 35-n€él mar sikeresen
befejezédott a valasztas. Er-
dességként emlithetd, hogy a
35 alapszervezet egyharma-
dédndl uj titkart vélasztottak.

Békéscsaba dllomds szak-
szervezeti bizottsaganal feb-
rudr 1-jén keriilt sor a VSz
tisztségviseldinek megvi-
lasztdsdra. Az 0Osszbizalmi
gytlés résztveviinek Varga
Janos szb-titkdr adott rovid
tajékoztatast az elmilt ido-
szak munkajarol. Békéscsaba
dllomason és a hozza tartozo
kisdllomasokon, mintegy
430-an tagjai a vasutasok
szakszervezetének. Az utobbi
honapok tapasztalata arrol ta-
nuskodik, hogy létszamuk
nd, a korabban mdshova ta-
vozok kozil tobben ismét
visszatértek és kérik felvéte-
liket. A titkar, aki egy éve
vette at az szb iranyitasat, ezt
azzal indokolta, hogy igye-
keztek a tagsag bizalmat
megnyerni, illetve azt a bi-

zalmat megtartani. Oda fi-
gyeltek a tagsigot érintd kér-
désekre, jO kapcsolatot alaki-
tottak ki a szolgélati vezetGk-
kel, és anyagi helyzetiiktdl
fiiggden segitették a tagsa-
got. Sikert aratott az ajandék
csomag akcidjuk, melyben
minden tagjuk részesult, - en-
nek egyben tagtoborzo szere-
pet is szantak. Masik drven-
detes tény, hogy az altaluk
igért dolgokat teljesitették,
igaz csoddkat télik sem var-
hatott senki. Dontéseiket fe-
lelgsen hoztak meg, a végre-
hajtast pedig igyekeztek ko-
zosen megoldani. A Kiilonbo-
z6 egyéni beszélgetések arrol
gyozték meg Oket, hogy a
tagsag bizalma megvan a
Vasutasok Szakszervezte
irdnt, és a bizalmiak tdlnyo-
mo tobbségeben a tagsag vé-
leményét hoztik vissza. Mint
mondotta, mar akkor is van
értelme ezt a munkat csinal-
ni, ha a litszat nem mindig
tiikkrozi azt. A vasutassig ér-
dekét nézve kell a jovében is
érvelni és hatni a munkalta-
tora.

A vilasztast megel6zé vi-
taban Mdri Gabor, a szegedi
TTV elnoke megkoszonte a
VSz tisztségviselok és a tag-
sag hiségét, hiszen mint
mondotta: nem egy rendha-
gyo idoszak fejezddott be.
Utalt az elmalt évek esemé-
nyeire, az olyan mégmérette-
tésekre, mint a tb Onkor-
ményzati, majd az tizemi ta-
nacsok valasztasara, s a most
sorrakeriild szb valasztasra.
Kozben eltelt idészakban
volt sztrajk, sokakat €rintett a
létszamleépités. Mint mon-
dotta, ma nem divat kozsze-

-

repet vallalni, hiszen ezt a
munkét nem lehet tigy csinal-
ni, hogy ne legyen sirlodas
a munkahelyi vezetékkel.
Az informacié salydrol,
fontossagdrdl szoban kiemel-
te: az elmilt években itt Bé-
késcsabdn, de mds alapszer-
vezeteknél is igyekeztek az
informdcio aramlas atjat le-
roviditeni, az egyes feladato-
kat, kérdéseket minél €lébb
az érdekeltekhez eljuttatni.
Ennek ellenére tapasztaltik,
hogy a tagsig egyrésze ldjé-

- kozatlan. Pedig, ha a felvetett

kérdésekre nem tudnak azon-
nal és megfeleld vélaszt adni,
akkor a kérdezo elmegy mds-
hova. El kell tehat mindenki-
nek gondolkodni az egymas-
ra utaltsigon, hiszen a szer-
vezet tomegbdzis nélkiil nem
szervezet.

A hozziszolok a létszdm-
leépitéssel egytttjard helyze-
tet, az osztott munkaiddvel
kapcsolatos problémdkat ve-
tették fel, és a megyét érintd
(ij vasiti szolgdltatasok bévi-
tését (példaul menetdij-csok-
kentést) kérték. Szd esett az
informdcié gyorsitasarol, amit
a jelenlévék dj technikai esz-
kozok beszerzésétdl varnak.

A hozzaszdlasokat kovetden
Turdk Imréné, a jel6lé bizott-
sag elnoke terjesztette €l6 az
1) tisztségviselokre vonatkozo
javaslatukal. Kettés jelolés
nem lévén a jelenlévék nyilt
szavazassal valasztottak:

Titkar ismét Varga Janos
(forgalmi szolgalattevd) lett,
elnok pedig Csokmei Gébor-
né. Ok ketten képviselik
majd a békéscsabai goe tag-
sagit a VSz kongresszusan.

(Gellért)

Az ertekezlet el6készi-
t0 bizottsdga javaslatot
terjesztett el6 a tagozat
szervezeti es mukodési
szabalyzatara és prog-
ram tervezetére. Dontot-
tek az orszagos ifjusagi
szovetseghez torténo
csatlakozasrdl is. ]

Titkos szavazassal
megvalasztottédk a tago-
zat elnokét és az ifjusagi
alapitvany kuratoriuma-
nak tagjait. Leghevesebb
vita a szabalyzat-tervezet
targyalasanal  bontako-
zott ki. A felszolalok 16bb
kiegészitést tettek, ma-
sok a kiegeészitések el-
utasitasat javasoltak. A
vitat a higgadtsag, a jo-
zan érvelés jellemezie.
Egymas nézeteit tiszte-
letben tartva, vegul né-

Elotérben az erdekvéedelem

Kuldottertekezietet tartott
a VSz ifjusagi tagozata

Februar 2-an kuldottértekezletet tartott a Vsz ifjusdgi tagozata

hany praktikus modosi-
tassal elfogadtak a szer-
vezeti és mikaodési sza-
balyzatot.

A tagozat résztvevoi
célul tlzték ki a vasutas
ifjlusdg  érdekvédelmét.
Vallaltak életkori sajatos-
sagaikbol adodd igénye-
iknek a tamogatasat, a
kultura és a sport terlle-
tén, tovabba egzisztenci-
alis problémaik megolda-
sanak eldsegitéset.
Mindezeket a VSz féru-
main €s annak szervezeti
keretei kozott kivanjak
megvalositani.

Szabalyzatha foglaltdk
a tagozat felépitéset, fel-
adatat, jog- es hatasko-
rét, majd megvalasztot-
tak a tagozat elnokét. Az
elfogadott szabalyzat

tukrozi a fiatalok felfogéa-
sat es torekvesét, ame-
lyeket az életkorukbdl
adoédo aktivitas, U] iranti
fogekonysag jellemez.

Hasonlo szemlélet ol-
vashato ki program ter-
vezetlukbdl is. A- terve-
zetben megfogalmaztak
rovid és hosszu tavu fel-
adataikat.

A klldott értekezlet
Kodé Laszlé mérnokot a
MAV Rt szegedi Uzleti-
gazgatosaganak a mun-
katarsat a VSz ifjusagi ta-
gozatanak™ elndkévé va-
lasztotta. A Vasutasok
Szakszervezetének fiatal-
jai ezzel az ertekezlettel
megerdsitettek  szerve-
zeti rendjuket.

P. J.
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Kil-Kdpolna  dllomasfé-
nokségen 1jja valasztottdk a
VSz szakszervezeti bizottsa-
gat. A tagsag ismételten bi-
zalmat szavazott a huszon-
éves jelolteknek, koztik
Csiaki Zsigmond titkdrnak,
akit korabban alig hisz-
évesen vialasztottak meg szb-
titkdrnak €s az lizemi tandcs
elnokének is, olyan idészak-
ban, amikor a szakszervezeti
érdekvédelem-érdekképvise-
let eddig "at nem é€It" kihiva-
sokkal taldlta magat szembe.
Megkezdédott a MAV it
szervezése. Nagyardnyid lét-
szam leépitést, munkakorok
osszevonasat, tilorak csok-
kentését rendelt el a MAV
vezetése. Indok: visszaesett
az aru és személyszallitas, a
bevételek nagymértékben
csokkentek, ezzel ellentétben
a kiadasok ardanytalanul né-
vekedtek.

Az allomds €lére ebben az
idében 14j vezetdk Keriiltek.
Fehér Vince 4allomasfénok-
ként, Toth Andrds helyettes-
ként. Mindketten tapasztalt
vezetdk, akik tisztiban vol-
tak azzal, hogy a MAV kolt-
ségei is tdl magasak. Ezt ta-
masztofta ald az allomasfd-
nokség dru és személyszalli-
tasi teljesitményeinek nagy-
aranyu visszaesése is. Példa-
ul druszallitasuk  1990-ben
még 70 000 tonnavolt évente,
addig 1993-ban csak 7000
tonnat fuvaroztak el. A sze-
mélyszallitasi bevételeik
ugyan nem csokkentek, de az
inflicié annak értékét nagy-
mértékben devalvilta.

A gazdasagi vezetés a fen-
tieck ismeretében az elrendelt
racionalizdlast végre akarta
hajtani. Masképpen litta a
vezetés dontéseit a fiatalok-
bol allé szakszervezeti bi-
zottsag, €likon Csdki Zsig-
mond szb-titkdrral. Elismer-
ve ugyan a létszimleépités
elkertilhetetlenségét, de mint
érdekképviseleti szerv képvi-
seldje nem tudott azzal
egyetérteni, hogy utcdra ke-
riilljenek  l1étszamcsokkentés
cimén tobb évtizede hiisége-
sen, becsiiletesen szolgilo
vasutasok. Hiszen tobbségiik
munkdja kifogds ald nem
eseltt.

Sok vita elézte meg a meg-
egyezést a gazdasagi vezetés
s a szakszervezeli bizottsig
kozott. A tobbség megelége-
désére elfogadhaté megoldas
szilletett. Ebben szerepet jit-
szott a MAV vezetinek a
szakszervezetekkel kotott
megegyezése is. Ez lehetdvé
tette mindazok szamara kor-
kedvezményes nyugdijazast,

akik a feltételeknek megfe-
leltek, amivel a helyi vezetés
élt is.

A szakszervezeti bizottsdg
és a fénokség mas lehetésé-
geket is taldlt, példdul a for-
galmi utazéknil jelentkezd
krénikus létszamhidnyt at-
csoportositassal potoltak
mindazokkal, akik atképzés-
re jelentkeztek é€s sikeres
vizsgit tettek. Tobb munka-
kor osszevoniasa kisebb [ét-
szamot vont maga utdn, de a
tulorak csokkentése lehetove
tette, hogy mindenkinek
megtaldljadk a megfelelé be-
osztast. Ma mar elmiltak a
félelemmel teli napok. Egy
vasutast. bocsatottak el, mert
hirom éven keresztiil nem
tudta letenni az eldirt szak-
vizsgat.

A szakszervezeti bizottsag
a fonokséggel egyiitt szorgal-
mazza a szocidlis épiilet fel-
jitasat, a fiités korszerdsité-
sét, a felvételi épiilet bedza-
sainak megsziintet€sét, ke-
rékpartarolo létesitését. Biza-
kodnak, hogy igényeiket a
miskolci iizletvezetdség jo-
gosnak tartja €s teljesiti. Erre
mar igéretet is kaptak. A kal-
kdpolnai vasutasokat a helyi
onkormanyzat is megbecsiili
és timogatja. Az dllomas par-
kositasihoz ingyen biztosi-
totta a cserjéket, felajanlotta
a fités korszertsitéséhez
szilkséges gazvezeték kiépi-
tését. A j6 kapcsolat a koz-
séggel mds modon is gyii-
molcsozik.

A vezetdk é€s Csiki szb-tit-
kar szerint a fuvarpiac élén-
kiilében van. A helyi termel-
tetdk, feldolgozok ismerve a
vasutasok és a telepiilés on-
kormanyzatinak a lakossag-
gal valé jo viszonyit, a fu-
varszerzéshez is informaciGt
nyujtanak. Igaz, hogy eddig
a nagyiizemek adtdk a fuva-
rok nagy részét és ezek mar
szétaprozodtak, vagy felsza-
moltik Gket, de utddaik foko-
zatosan talpra dllnak. Meg-
rendeléseik nem folyamato-
sak ugyan, de ez nem akada-

lyozza meg a fénokséget ab-
ban, hogy idére kielégitsék
kocsi-igényiiket. Ez eddig
rendben is volna, de a bera-
kott 4rdt idben rendeltetés”
helyiikre kell szillitani és eb-
ben jelenleg a fuvarpiacon
nem tudnak lépést tartani a
kozuiti fuvarozokkal.

Ennek okait a helyi vezetés
abban ldtja, hogy a kozuti fu-
varozok rugalmas tarifat al-
kalmaznak, ha kell aldigér-
nek azért, hogy a fuvart meg-
szerezzék. Ellentétben a
MAV-val, ahol a helyi veze-
tés csak az eldirt tarifa sze-
rint szallithat. Egyéb akada-
lyok is jelentkeztek az utGbbi
idében, amelyek hatranyosak
a fuvaroztatéknak és a MAV-
nak egyardnt. Ez az ilizemszii-
netek bevezetése. Hidba allit-
jak ki idében az igényelt ko-
csikat és rakjdk meg, ha az
tizemsziinetek miatt a hétvége-
ken harom napig is az dlloma-
son illnak a vagonok. A kiil-
demények csak tobb nap alatt
jutnak el rendeltetési helyiikre,
amig a Volan 24 ora alatt hiz-
tol-hazig az orszdg bdrmely
részére elszéllitja az arut.

Kil-Kipolna dllomds dol-
gozoinak tobbsége megelé-
gedéssel nyugtizza a gazda- -
sdgi vezetés és a Vasutasok
Szakszervezete szakszerve-
zeti bizottsagdnak egyiittgon-
dolkodésat €s cselekvd kész- -
ségét. A szakszervezeti bi-
zottsag €s annak ifja titkdra
maga mogott érzi a munka-
vallalok, a szakszervezetl
tagsag tdmogatdsit, eredmeé-
nyesen képviseli a munkaval-
lalok érdekeit. Ezt igazolja,
hogy Kil-Kipolna dllomds
dolgozoit még az ingyen cso-
kolidé és gyermekjdték osz-
logatdssal sem tudtdk ravenni
arra, hogy a Vasutasok Szak-
szervezetét elhagyjak és at-
lépjenek egy masik szakszer-
vezetbe. Ma az édllomas dol-
gozbinak tobb.mint 80 szdza-
Iéka a Vasutasok Szakszerve-
zetének tagja és szimuk egy-
re gyarapodik.

Pasku Jeno
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A mult szdzad végén ala-
kult Vasutasok Szakszerveze-
te ez év tavaszdn tartja soron-
kovetkezd rendes kongresz-
szusat.. Tobb évet atfogo
mérleg megvonasara utoljara
a rendszerviltozds évében
keriilt sor. Az eltelt idoszak-
ban végzett érdekvédelmi te-
vékenység elemzése minden
bizonnyal érdeklGdésre tart-
hat szamot.

A beszamoldsi iddszakban

kielezédott a munkaltatok és

a munkavallalok kozotti €ér-
dekellentét, amely meghata-
rozta szakszervezetiink alap-
vetd feladatdt. AMAV Rit-nél
€s a kapcsolodé munkilta-
toknal a Vasutasok Szakszer-
vezete taglétszamanal és
tisztségviseldinek felkésziilt-
ségénél, valamint - tapasz-
talatandl fogva - meghatdro-
z0 szerepet tolt be. Fellépése,
allasfoglalasa dont6 jelents-
ségll az érdekvédelmi kérdé-
seknél, (kollektiv szerzddés,

bérfejlesztés, foglalkoztatds,
stb).
Munkaltatéi részr6l mar

szinte gyakorlatta valt, hogy
minden év végén frontalis ta-
madast indit a munkavillalok
alapvetd érdekei ellen. Elég-
gé el nem itélheté modon az
izenet a tomegkommunika-
cids eszkozok utjan torténik

és ultimatum jellege van: "a
kollektiv  szerz6dést nem
hosszabbitjuk meg", "tobb

ezer munkavillalot elbocsa-
tunk". Az indoklas litszélag
elfogadhat6: hiszen 16 milli-
ard forint veszteségiink van.
Munkavillaloi oldalrél az el-
fogadhatésag csak latszolag
all fenn. Piacgazdasigban a
nyereség ©és a veszteség
egyarant a tulajdonosé. A
vasutak vildgszerte vesztesé-
gesek, ezt azonban nem ha-
ritjdk a munkavallaldkra,
ugyanis a vasit fenntartasa
nemzeti, illetve nemzetgaz-
dasagi ligy, a vasit dolgoz6it
pedig megfizetik. Az a kér-
dés pedig, hogy mekkora a
vesztes€g, nem a munkaval-
lalokon, sokkal inkibb a me-
nedzsmenten mulik.

Sajnos a menedzsment ezt
nem ismerte el, felismerte vi-
szont a tulajdonos és levonta

ennek személyi konzekven--

cidit.

Szakszervezetiink viszont
sikraszdllt, nemcsak a me-
nedzsmenttel, hanem a tulaj-
donossal szemben is - a mun-
kavillalok érdekeiért a viv-
méanyok megdérzéséért, konk-
rétan a kollektiv szerzédés
meghosszabbitasaért és a 25
szazalékos  bérfejlesztésért.
Ismeretes, hogy fellépésiink
mindkét kérdésben eredmé-
nyes volt.

Annak idején orszagos fel-
tinést keltett a MAV vezet6-
inek a részmunkaidds foglal-
koztatas bevezetésére tett in-

tézkedése. Egyszerien dtsik-
lottak afelett a lehetdség fe-
lett, hogy a kies6 munkaidd
felére megigényeljek, illetve
biztositsak a bért a foglalkoz-
tatasi alapbol. Mindez utdlag,
szakszervezetiink kovetelése-
re €s nem utolsosorban koz-
benjdrasara tortént meg. Bar
némi késessel, mert az egyik
szakszervezet vezetoje presz-
tizs okokbol még honapokig
késleltette, hogy a MAV az
emlitett pénzt megkapja,
amely nem volt kevesebb
mint 280 millié forint. Veég-
eredményben ez a pénz tette
a munkdltatd részérol ered-
ményessé, a munkavillalok
részerdl pedig elviselhetove a
részmunkaidds foglalkozta-
tast. Az mar mas kérdés,
hogy a MAV vezetSi utébb
megszegték a Munkaiigyi
Kozponttal kotott megallapo-
ddst és emiatt a pénz egy ré-
szét vissza kellett tériteni.

A MAV Rt munkavillal6i
sokféle szakmat, illetve fog-
lalkozasi csoportot testesite-
nek meg, ezért a szakszerve-
zetek szamdra fontos a dol-
gozoi érdekvédelem Ossze-
hangoldsa. A  Vasutasok
Szakszervezeiének nem Kis
feladatot jelent az 6sszdolgo-
z01  érdekvédelem elvének
kovetkezetes képviselete €s
érvényre juttatasa. Ezt jol il-
lusztralja, hogy a mult év vé-
gén a szakszervezetek koziil
egyedil a Vasutasok Szak-
szervezete nem
munkaltaté altal kindlt azon
bérmegillapodast, amely sze-
rint a zdhonyi atraké korzet
mintegy 2000 munkavallal6-
ja kimaradt volna a janudr 1-
jei bérfejlesztésbdl. Nehezen
képzelheté helyzetet okoz
szakszervezetiink szamdra az
is, hogy az egyik foglalkoza-
si csoportot tomoritd szak-
szervezet a létszamleépitések
sordn - a munkdltato hallga-
tolagos tamogatdsaval - min-
dendron fenntartani igyek-
szik az alacsony hatékonysa-
gu foglalkoztatast. Ez termé-
szetesen nem torténhet a tob-
bi dolgozé sérelme nélkiil.

A munkaltatd részér6l (j
modszerként jelentkezett a be-
szamolasi idészakban, hogy a
neki igazat nem adé jogerds
bir6i itéleteket torvénysértd-
nek mindsitette €s nem egy-
szer megtagadta végrehajtasu-
kat. Jogédllamban az ilyen ma-
gatartds megengedhetetlen.

Soha nem tapasztalt szdm-
ban kellett vétot benydjta-
nunk jogszabdlysérté mun-
kdltat6i intézkedések ellen.
Itt is sajatos megnyilvanuldsa
volt a munkaltatonak, hogy a
kifogasolt intézkedés felfiig-
gesztése helyett megprébalta
a vétot elbirdlni, mintha egy-
ben igazsigszolgaltatd szerv
is lenne. E jelenségek lekiiz-
dése sok idét és energidt

irta ald a.

emésztett fel, idShtazasnak
minden esetre j6 volt. Hason-
16 volt a helyzet, amikor a
munkavillalok érdeksérelme
esetén kollektiv munkaiigyi
vitit kezdeményeztiink. Jel-
lemz6, hogy a munkiltato -
a Legfelsébb Birdsdagon foly-
tatott kozos konzultdcio elle-
nére - még ma sem tartja ér-
vényesnek sajat magira a
Munkaiigyi Kollégium 154.
szamu allasfoglalasat, amely-
nek értelmében a privatizalt
egysegek munkavallaloinak
munkaviszonyat folyamatos-
nak kell tekinteni. Ennek
végkielégités €s a felmondasi
id6 meértéke szempontjabol
van jelentdsége. Viszont si-
keriilt kotni egy olyan meg-
allapodast (szindikatusi szer-
zOdést), melyben rogzitettiik
az érintett dolgozék munka-
viszonyanak folyamatossagat
¢és a kapcsolodo egyéb ked-
vezmények biztositdsat.

Az ismertetett esetekbdl is
levonhaté a kovetkeztetés:
napjainkban csak a szakmai-
lag jol felkésziilt és az érdek-
védelmet profi szinten elldté
szakszervezet képes a kove-
telményeknek  megfelelni.
Mindez azt igényli, hogy a
Vasutasok Szakszervezete te-
vékenységében novelje a
munkaiigyi szolgaltatd jelle-
get. Ma a munkavillalok
azért lépnek szakszervezetbe
és fizetnek tagdijat, hogy ér-
dekeiket (foglalkoztatis, eg-
zisztencia, bér, kollektiv
szerzodés, stb.) a szakszerve-
zet eredményesen védje és
egyéni jogsérelem esetén
(példaul jogellenes athelye-
zés, munkaviszony megsziin-
tetés, besorolas, stb) nytjtson
segitséget, képviseletet a
munkaltato €s a birésag elott
egyarant. Ez alapkérdés a
szakszervezeti  munkdban,
ezért elsodlegesen e cél szol-
galataba kell allitani a szer-
vezeti felépitést, a statusokat,
ebbdl a szempontbdl meggon-
dolandé lenne munkaiigyi
szolgdltatd irodak felallitasa,
kozel a munkavallalokhoz.

Napjainkban a munkaval-
lalok kiszolgaltatottsagat
egyediill a szakszervezetek
képesek enyhiteni. Ha a
munkavillalé érzi és legfo-
képpen tapasztalja, hogy a
szakszervezetre  szamithat,
akkor elviselhetébb a tény,
amelyet az atalakulds hozott
szdmara. Szakszervezetiink
kozelgé kongresszusa min-
den bizonnyal elGrelépés lesz
e téren is.

Bizunk abban is, hogy a
miniszteri biztos tevékenysé-
ge - aki a GySEV-né} mar bi-
zonyitotta kompromisszum-
készségét, - az egyuttmiiko-
désben is valtozdst eredmé-
nyez a munkéltat6 magatar-
tasaban.

MAGYAR VASUTAS

Orszagos feladatot lat el a MAV
Informaclos es Dokumentacios Kozpont

Szép tagas olvaséterem, a falak
mellett roskad6 konyvespolcok, kozé-
pen katalogus, a konyvtdros asztaldn
szamitogép. A Miizeum utcai épiilet-
ben egyiitt van minden, amit egy kor-
szerll, minden igényt Kiclégito konyv-
tar megkivan. Bdr szervezetileg a
MAV Rt Fejlesaési és Kisérleti In-
tézet egyik osztdlyakent van elkony-
velve, valojdban kozponti tevékenysé-
get 1t el a MAV Informicids és Do-
kumentdcios Kozpont.

Alig hdrom éve annak, hogy ezt a
tényt hivatalosan is elismerték, és az-
Ota minOségi ugrds Kovetkezett be a
fejlodésében - tudtuk meg dr. Horvith
Tibométél, a kozpont vezetdjétdl.
Azelott tobb mint negyven évig csak

az intézet konyvtdrinak szdmitottak. .

Ma a vasiiti kozlekedés egyediildllé
szakirodalméval rendelkeznek: mint-
egy 34 ezer darabos gyfijteménnyel.
Ebbdl kériil-beliil 13 ezer a kdnyvek,
8 ezer a bekotott folydirat évfolya-
mok szdma. A tobbi anyaguk forditds,
hazai és kiilfoldi kutatdsi jelentés, va-
lamint az dgynevezett UIC (Nemzet-
kozi Vasit Egylet) dontvények.

Vannak itt olyan, a MAV UIC-tag-
sagabol adédé dokumentumok, ame-
lyekhez masutt nem lehet hozzédjutni,
Megtaldlhatok az intézetben 1951 6ta
késziilt régi kutatdsi jelentések, ame-
lyekbdl megallapithatd, melyik évben
milyen vasiti fejlesztésekre kerilt
sor. Orzik a magyar vasiit épitésével,
kialakuldsaval kapcsolatos - szakiro-
dalmat is. Csupdn a tavkozlési erdsd-
rami ¢€s biztosito-berendezések terii-
letérol  rendelkeznek  szerényebb
anyaggal, ezért szoros egylittmiiko-
dést alakitottak ki a Kmetty utcai
TEB Kozpont konyvtdrival, amely-
nek kifejezetten ez a profilja. Nyu-
godtan elmondhatd, hogy a két
konyvtdr-egyiittes gyijteménye fel-
oleli a teljes vasuti szakirodalmat.

Sok olyan ritkasdgot 6riznek a M-
zeum utcdban, amelyet egyediil itt ta-
1dl meg a vasit miltja irdnt érdeklado
olvasé. Példaul a MAV Ertesitd
osszes évfolyamdt a kezdetektol,
1888-16l, napjainkig. A legrégebbi
példanyuk a Kozlekedési Kozlony el-
s0, 1870-ben kiadott: szima. Termé-
szetesen, mint minden konyvtirban,
it is kell selejtezni, helyhiany vagy
éppen elavulds miatt. Hogy az ilyen
konyvek, kiadvanyok se menjenck
veszenddbe, megdllapodiak a Kozle-
kedési Mizeummal, hogy nekik adjik
at a torlésre szant szakkGnyvekel.

Fo feladatunknak az uj szakiro-
dalom gyijtését tekintik. Gyijteme-
nyiik azonban csak akkor lehet valo-
ban teljes; ha a kiilonboz6 vasiiti szol-
gdlati helyek dltal megjelentetett ki-
advanyokbdl - az Orszdgos Széchenyi
Konyvtamak kiildendé tizenhat kote-

les példany mellett - a MAV Infor- .

micios és Dokumentaciés Kozpont is
kapna legalabb egy kteles példanyt.
Természetesen a beérkezd kiadvi-
nyokat mind szamitogépre kell vinni,
ami nem kis munka. De ennél is na-
gyobb szabasi feladat a konyvtar al-
lomény visszamendleges feldolgoza-
sa, amit az elobbivel pirhuzamosan
végeznek. Ezzel a munkdval el6relat-
hatélag 1995-96-ra lesznek készen.
Minden vasutas szdmdra konnyen
megkozelithetd helyen, a véros szivé-
ben taldthatd a konyvtdr, és ez egy
szolgdltato intézmény szdmira létfon-

tossdgi. Miota a Muzeum utcai épii-

~leten beliil dj helyiségekbe koltozhet-

tek, semmilyen panaszuk nincs az el-
helyezésre. Most j6l elfémek a kiad-
vanyok, mindennek megvan a helye.
Koszerd szimitogépeket kaptak, van
fénymasolojuk, amely pauszrol is tud
mésolatot késziteni. Az olvasészoba-
ban kulturdlt korilmények kozott fo-
gadjdk az érdekl6doket. A latogatott-
sdg valtozo: egyszer telt hdz van,
maskor csak egy-két vendég jon.

Ez nem azt jelenti, hogy nincs ér-
deklodés, hiszen forgalmuk legna-
gyobb része postai tton bonyolodik.
Sokan telefonon kémek masolatot
egy-egy anyagrol. Az osztdlyhoz tar-
tozik egy nyomda és egy kotészet, és
gazddi a MAVTI tervtarinak és egy
fotoarchivumnak is. Szamitégéppel
készitik a Vasuti Kozlekedési Szak-
irodalmi Tajékoztaté cimi Kiadvanyt.
Félevenként kozreadjdk a konyvtdr
gyarapodasi jegyzékét, és évente egy-
szer a MAV-ndl késziilt kutatisi-fej-
lesztési munkakrol szolo tajékoztator.
Januartdl 4j szolgaltatdst véllalnak: a
szdmitogépes émafigyelést. Most
nyolcvan ilyen megrendelésiik van.

A kozpont jo egytittmikodést ala-
kitott ki mas konyvtarakkal, enélkiil
ugyanis ma egyetlen hasonlé intéz-
mény sem fud létezni. Nemzetkozi
kapcsolataik 1s boviiltek az elmuilt
id6szakban. A Kozlekedési, Hirkozlé-
si és Viziigyi Minisztérium megbiza-
sdbol egy megadott adatbeviteli for-
matum szerint feldolgozva, elkiildik
Pirizsha - az ugynevezett TRANS-
DOC adatbizis szdmdra - a magyar
vastti kozlekedés gazdasdgi szakiro-

dalmanak vélogatott anyagdt, Ugyan
csak rendszeresen kiildik az UIC do-
kumentdcios kdzpontnak a hazai vas-
iiti miszaki szakirodalom feldolgo-
zott anyagait. Viszonzdsul mindkét
nemzetkozi szervezett6l kapnak kiad-
véanyokat, €s lehetové teszik az on-li-
ne (szamitogépes haldzati) hozzafé-
rést az adatbdzisaikhoz.

A MAYV Informéciés és Dokumen-
tacios Kozpontnak mindossze 13
munkatirsa van, koztik konyv-
tarosok, dokumentétorok, tervitarosok,
egy fotos, egy nyomddsz ¢és egy
konyvkoto. A kozpont vezetdjét, aki
kozlekedés szakos kozgazddszi és
konyvtdros: képesitéssel egyarant ren-
delkezik, annak idején, még 1974-ben
az Orszagos Miiszaki Konyvidrbol
"csibitottdk " a MAV-hoz. Most,
hogy ilyen reményteljesen fejlodik a
konyvtdr, ugy ldtja, egyre nagyobb
lelkesedéssel dolgozik ez a kis kozos-
ség, amelynek minden tagja valoban
szereti a munkdjat és nem utolsosor-
ban az olvasokat.

A konyvtar és a dokumentacios
kézpont nyilvanos. Hétf61ol csiitorto-
kig 8 és 16 6ra kozott, pénteken 8-t6l
délutan 2-ig fogadjak azokat, akik
helyben kivannak olvasni - vasutaso-
kat és kiilsé érdekloddket egyardnt.
Kéresre fénymadsolatot is készitenek,
ez a szolgdltatdsuk azonban csak a
MAV dolgozdknak ingyenes. A vas-
utasok kolesonozhetnek is - szintén
térités nélkiil, régi, ritka példanyokat
azonban Kizdrélag helyben olvasisra
adnak ki.

Csop Veronika

///

— Megengedi, hogy lehiizzam az ablakot?



Tavaly aprilisban jott létre
Szegeden a Vasuttorténeti Ala-
pitvany, amelynek celkitizeése-
1t az alapitok igy Gsszegezték:
"A vasuti torténelem targy:
eszkozeinek, emlékeinek fel-
kutatisa, Osszegyijtése, rend-
szerezése és ezen eszk6zok és
emlékek megdrzeése, felujitasa,
apolasa, kiallitasokon torténd
bemutatasa. Vastttorténeti ku-
tatasok tamogatasa, a vasut
irant érdekl6dé fiatalok segi-
tése. Az 1928-ban letesiilt
Kecskeméti Gazdasagi Vasut
eszkozeinek gondozasa, meg-
Ovasa, helyi skanzenben torte-
né bemutatasa, valamint az
ott 1évé 490.053 szamu, Buga-
ci Kispofogé gbézmozdony
lizemeltetésének figyelemmel
kisérése".

Az alapitvany februar 4-én
és 5-én orszagos foérumot tar-
tott Szegeden, az Oktatasi F6-
nokség épiiletében. A foru-
mon vasuttorténettel foglalko-
20 és azt tamogato szervezetek
(koztik a VSz 1s), alapitvanyok,
onkormanyzatok  képviseldi,
magangytjték és kutatok, vala-
mint a vasuttal szimpatizansak
vettek részt. A tanacskozast
megtisztelte dr. Vanyai Eva Sze-
ged alpolgarmestere is.

Toth Imre, a szegedi tzlet-
vezetGség 1gazgatdja megnyito
beszédében arrol a szép ha-
gyomanyrol szolt, amely kere-
tében a szakmat szereté embe-
rek kutatjak szakmajuk malt-
jat, torténetét és a talalt doku-
mentumokat, eszkozoket

Vaslittiirténeti forum
Szegeden

Osszegyljtve atmentik azt a je-
lenbe. Ez a hagyomany, talan
kissé megszallottabban érvé-
nyestlt a vastton 1s. A szegedi
terileten ennek érdekében
mar korabban 1s sokat tettek,
hiszen rendszeresen megemlé-
keztek a kilénbozé évfordu-
l6krol, kiallitasokat rendeztek,
forgalombol kivett jarmive-
ket helyeztek ki a vasutallo-
masok elé, emlékil és azokat
gondozzik, karbantartjak.
Ilyen régi jarmi lathaté ma
Bajan, Kiskunhalason, Mezé-
hegyesen, Békéscsaban, Vész-
tén és Szegeden, az izletveze-
téseg kertjében.

Az alapitvany eddigi teveé-
kenységerdl, az eddigi eredmeé-
nyekrél és a kozelr tervekrdl
a kuratérium tagjai szaimoltak
be. Szabé Gyula elnék tajé-
koztatéjaban  két feladatot
emelt ki: Szegeden egy allan-
do kiallitas megnyitasat, illet-
ve Kecskeméten egy kisvasuti
jarmiskanzen létesitését, ame-
lyekkel az 1996-os vilagkialli-
tas regionalis céljaihoz 1s sze-
retnének kapcsolodni. Mind-
ket kiemelt feladat megvalosu-
lasa sinen van, de hogy azt a
nagykozonség is lassa majd,
meég igen sokat kell tenni. Az
alapitvany részére jelenlegi he-
lyikon megfelelé helyiségek
biztositisa, a mar Osszegyij-
tott tobbszaz emléktargy, ok-
many részére "tarolok" bizto-
sitasa, a leendd jarmiskanzen
bekeritése, ujabb jarmivek,
vasuti eszk6zok felkutatasa és

Uj vasiiti hid a

A folyokat, artereket ativeld
hidak olyanok mint az embe-
rn szervezet. Bizonyos kor
utan elfaradnak, elhasznalod-
nak. Ez tortént a sarvari vas-
uti Raba hiddal is, amely a
masodik wvilaghaborut ugy
ahogy atvészelte, igy kisebb sé-
riiléseit gyorsan rendbehoz-
tak. De késébb a nagy 1gény-
bevétel miatt hiaba javitgat-
tak, toldoztak, foltoztak, a
csavarok elfaradtak, a tartd
pillérek megereszkedtek,
vasszerkezeteit 1s kikezdte az
1d6. S muvel teljes felujitasara
nem jutott pénz kitliztek a
lasstjelet. A vonatok sebesse-
genek csokkentésével a bizton-
sagot tartottak szem elGtt.

Az 6reg hid tobb mint négy
évtizeden it szolgilta a vas-
utat, mignem itélet sziiletett
felette. Az érvek ugyanis egy
1) hid mellett szoltak, amire
1990-ben az engedélyt is kiad-
tik. Ezutin mar csak azt kel-
lett eldonteni, hogyan lehetne
a kivitelezést leggyorsabban és
legolcsobban megoldani. Ez a

dontés 1s hamar megsziiletett.
A terveket a MAV Tervez4in-
tezetben keszitettek. Az épi-
tést szintén a MAV szervekre
biztak. A MAV Hidépitési F6-
nokseg, a hid, a rajta keresztiil
vezetd palya, illetve a févonal-
lal 6sszek6t6é vaganyok épite-
sére a MAV Celldsmoélki Epi-
téest Fénokség kapott megbi-
zast. )

A MAV Rt  Vezér-
1gazgatosag palya, hid és ma-
gasépitmeényi fSosztalyan el-
mondottak, hogy a két akkori
fénokség szakemberei szama-
ra - ma a MAV egyszemeélyes
kft-1 - kihivas volt ez a mun-
ka. _  Hogy mieért> Egyrészt
azért, mert nem a régi helyén,
hanem att6l tiz méterrel
odébb kellett az Uy hidat meg-
épiteni. Masrészt nem a me-
der felett, hanem a parton
dolgoztak a hidaszok. Ott sze-
reltek 6ssze a hid elemeket, s
amikor a fémszerkezet festését
1s befejezték, azutan sinen gu-
rul6 gorgbkon toltak helyére,
a tartopillérekre, a 118 meéter

rendbetétele, mind soronlévé
feladat. Terveikben szerepel az
1992. évi vasuti évkonyv, illet-
ve Almanach kiadasanak meg-
szervezése. Mindezekhez to-
vabbi segitSket, tamogatokat
varnak. Hiszen munkajuk so-
ran masokkal egyittmikodve
és nem rivalizalva szeretnék
az utokornak itmenteni a vas-
ut még meglévo értékeit. A fo-
rumon felszolalé szervezetek,
alapitvanyok képviseldi, egye-
ni kutaték valamennyien ta-
mogatasukrol biztositottak a
szegedieket. K6z6s tennivalo-
jukat, a mult értékeinek felku-
tatasit, és megdlrzéseét, bemu-
tatasat 10l Osszegezte az egyik
felszolalo el6adasaban: .."Ha
a vasut multjat elfelejts, nincs
1s jovoje".

A férum szervezéi gazdag
programrol 1s gondoskodtak.
Az el6adasokhoz kapcsolodo-
an a mar Osszegyujtott anya-
gokbol egy rogtonzott kialli-
tast rendeztek. Emellett a
résztvevok Szeged varos neve-
zetességeivel ismerkedtek, ki-
randultak Opusztaszerre, ahol
setat tettek a Nemzeti Emlék-
parkban és megtekintettek a
Feszty-korkeépet is.

S, végiil az érdeklédék, a se-
giten1 szandékozok részére ko-
z6ljiik a Vasuttorténet: Alapit-
vany cimét: 6724 Szeged Bo-
ros J. u. 4/B. (MAV Oktatasi
Fénokség) szamlaszam: MKB
Rt. Szeged 285-12992-7007.
Adoészam: 18450716-2-06.

Gellért Jozsef

V4 b V4
hosszi 503 tonnas acélszerke-
zetet. Ez a muvelet sem volt
mindennapi latvany. De az
emberek leleményességével pa-
rosulo szakértelmeét vegil 1s si-
ker koronazta.

A mult év december koze-
pére elkészilt a md. S kara-
csony elStt megtortént az ava-
tas, ami rendhagyo volt. A
nemzeti szind szalagot ugyan-
1s nem hagyomanyos modon
olloval vagtak at. Ezt a felada-
tot ezuttal a gyorsvonat dizel-
mozdonya végezte el, amely
hosszan tartd kiirtjelzéssel,
lassitott tempoban haladt at
az 0 hidon. A latvany felejt-
hetetlen, a pillanat pedig tin-
nepélyesebb volt a legfennkol-
tebb beszédeknél. A hid- és
palyaépiték egyiitt oriltek a
keziik munkaja nyoman ke-
sziilt 0y sarvan vasuti hidnak,
amelyen most mar akar 100
kilométeres o6rankénti sebes-
seggel roboghatnak at a gyors-
vonatok.

(vf)

MAGYAR VASUTASE
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Akkumulatorjavitok

a Nyugati paly

b S

Azl gondolnd az ember, ami-
kor egy akkumuldtorjavitd miihely-
be 1ép. hogy ott savgdzok. gdzok. a
szervezetre drtalmas anyagok kerin-
genek a levegdben. Szerencsére ez
nem igy van a Nyugati pdlyaudva-
ron mikddd kozponti akkumulator-
javito helyiségeiben. Az iizemveze-
t6 tdvolléte miatt Zdvodni Miklos
mivezetd fogad.

- Nézze meg, a sajt6 tele van az-
zal, hogy nincs jarvany. Nincs &m
a fenét, harman dolgozunk a tizen-
egy helyett - jegyezte meg. Igaz ta-
valy tobben voltunk, de a létszdm-
leépitést néhdny dolgozd meg-
konnyitette, mivel ittassagon fogtdk
Oket. Viszont nekiink 1s bizonytalan
a jovonk, mert a privatizici6 szele
mdr elért benniinket is.

- Nem 1s lenne ez baj - tesz1 hoz-
zd Borsos Ferenc betanitott akku-
muldtorszereld -, csak az a problé-
ma, hogy még semmi konkrétumot
nem tudunk. Egyszeriien bizonyta-
lan a jovd. En Ceglédbercelrdl ji-
rok be minden nap azért a havi ti-
zennégyezer forintért, ami nem sok,
de eddig biztos volt.

- En hat éve dolgozom itt - sz6l
kozbe Tar1 Attila targoncds és mdr
nem vigyom mdshovd, itt ragad-
tam.

Ezek a régi lugos telepek csak
barkdcsmddszerrel djithatok fel. Az
évi 120 milliés koltségvetés akkor
elegendd, ha a haszndlt alkatrészek
75 szdzalékat visszaforgatjik. Ep-

R R

52 555

audvaron

e

Tari Attila és Borsos Ferenc munka kozben

pen ezért elgondolkodtatonak tart-
jak, hogy ha ezt az izemet kiengedi
a kezébdl a MAV, akkor mennyibe
keriil majd a személykocsik vildgi-
tdsa.

Meglepd moddon taldlhatok az
iizem teriiletén 4j akkumulatorok is,
de mint a miivezetotdl megtudom
ez nem terheli az évi koltségvetést,
mivel ezek mind német hitelbdl
vannak az uj ZI1, Z2-es kocsikba.
Egyetlen ldda értéke 32 500 forint,
és tiz ilyen ldda sziikséges egyetlen
kocsi iizemeltetéséhez. Szerencsére
ezeket a drdga dramforrdsokat nem
fenyegeti az eltulajdonitds veszélye,
mert egyrészt jol zdrhatd helyen td-
roljak, mdsrészt a hdztartisban még
a legiigyesebb barkdcsoldknak is
haszndlhatatlan.

A savas részlegnél egy kicsit orr-

facsardbb levegd fogad, de jol mi-
kodnek az elszivoberendezések, és
igy a szervezetre nem jelent ve-
szélyt. Azért az elgondolkoztatd,
hogy aki lehdz egy ilyen helyen 10-
15 évet annak milyen lehet az
egészségi dllapota. Gyanakvdsomra
kozlik, hogy senki nem szenved pil-
lanatnyilag  olyan  betegségben,
amely a savgdzre vezethetd vissza,

Szoba keriilt a szakszervezel is,
amely ndluk a tizenegybdl tiz fot
tomorit. A tagok a kozelgd kong-
resszustol megdjuldst vamak.

A munka siirget. Elékenil fiird-
gép, kalapdcs, villdskulcs. Ezzel a
néhdny szerszimmal végzik a mun-
kat, amely nélkiil valészini minden
személykocsiban félhomdly lenne.

Tonzor Péter

TIZENNEGY EV A 288

A korszerd biztonsagi
berendezések elterjedesé-
vel csaknem teljesen eltunt
a palettarol egy Osrégi vas-
uti foglalkozas: a sorompo-
kezeloe. E munkakor afféle
‘utolso mohikanjai® kozé tar-
tozik a kisbéri 27-es orhe-

lyen dolgozé Ivankai Istvan-

né, aki immar tizennegyedik
éve csukja - nyitja a ‘ruda-
kat”. Mint mondja, nem volt

mindig ilyen kényelmes éle- ?

tik, emlekszik olyan eszten-
dore, amikor a létszamhiany
miatt allando harmas turba
jértak, meég a szabad-
sagokat sem tudtdk kiadni.
Manapsag mar joszerével
csak a Komarom - Szeékes-

fehérvar kozott kozlekedo s

személyvonatokkal akad
dolguk, €jszakanként pedig
Ot ords tuzemszunetet tart a
vasut, amiért csak fele fize-

tés jar s amely idot egy keé- § :

nyelmetlen  karosszékben
bobiskolva kell “elmulatni”.

Ivankai Istvannénak meéeg
fel eéve van hatra a nyugdi-
Jig. Es, hogy mennyi lesz az
a nyugdif? A valasz nem ki-
van nagyobb matematikai
tudast:  keves! Jelenlegi
alapbere 12.000, azaz tizen-
kettoezer forint...

- thorday -

[ 4
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[/apunk mult évi, decem- | P . -

ber 20-an megjelent szamaban (

riportot kozoltink a Nyugati
palyaudvar kiilsé tarolo vaga-
nyan (a Vagany utca mellett)
"parkolé"” menedékvonatrol.

Akkor hely hianyaban az |

ott ¢jszakazo hajlektalanokrol
alig esett szo. Ezattal a vonat
belsé életébe pillantunk be.
Este hét ora utin a szemer-
kel6 esében egyre tobben
acsorognak bebocsatasra varva
a Vigany utca 3. eltt. A s6-
tetben baratsigosan hivogat-
nak a menhelyvonat kivilagi-
tott ablakai, éjszakai szallast

es egy tal meleg eételt kinilva |

a raszorultaknak. A téglafal
toveben a vascsovek és egyeb
kacatok tetején egy kimustralt
fiirdészobai fit6henger hever.
Valészintileg a hajléktalanok
rejtettek 1tt el a kincseiket,
hogy masnap reggel pénzzeé te-
gyek a MEH-ben.

- Jobb, ha itt kint megisz-
szatok a piatokat - tanacsolja
az tjonnan érkezé harom fia-
tal sracnak egy borostas képd,
hajlott hatt oreg. - Itt bent e
menhelyen sem inni, sem ci-
gizni nem lehet.

A sor gyorsan fogy, mert az
adminisztraciét bonyolito fia-
tal lanyok mindent megtesz-
nek azért, hogy zokkendémen-
tesen menjen a munka. Az
egyik elkéri az emberek sze-
meélyijét, és az adatokat bege-
peli a szamitogepbe. A masik
két pledet oszt ki, amit reggel
kell visszaadni a szallovende-
geknek. A tobbi lany az ételt
és a forro teat osztja.

A vasuti kocsikban nagy a
stirgés-forgas. A szik folyoson
jonnek-mennek a szerencsés
bejutottak. Flanek Laszl6val, a
maltai menhelyvonat vezetdje-
vel igyeksziink egy olyan he-
lyet talilni, hogy ne akada-
lyozzuk a "csiicsforgalmat”.

- Hogyan jutott esziikbe,
hogy vasuti kocsikban nyissa-
nak menhelyt tavaly decem-
ber hatodikan?

- Ez a vonat mir tébb
mint egy éve itt van Magyar-
orszagon. Harom katonai
egészségligyl  szerelvénybdl
allitottuk 6ssze a vagonsort.
Minden szerelvényben volt
ket korterem vagyon, egy-egy
konyha, gépész- és orvosi va-
gon. A konyhakat elhagytuk,
és hat korterem vagont, vala-
mint két orvosi vagont és egy
gépész vagont kapcsoltunk
ossze. Az egyitk orvosi kocsi-
ban zuhanyozokat alakitot-
tunk ki, a masik meg a men-
hely raktara, egy kisebb helyi-
séget leszamitva, mert itt van
az orvosi rendeld.

- Hany feréhelyes a men-
hely?

- Jelenleg szazhaszan tud-
nak itt éjszakazni, de szaz-
nyolcvan személyesre ki tud-
juk béviteni, ha még egy sor
agyat folszereliink, mint a fek-
vhelyes vasuti kocsikban.

- A MAV milyen segitséget
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nyujt a Magyar Maltai Szere-
tetszolgalatnak?

-*Egyrészt a helyet biztosi-
totta a menhely felallitisahoz,
masrészt segitett a miiszaki
feltetelek kialakitasaban, a sze-

relésben. Ha meghibasodik a

L

flitésrendszer vagy a vilagitas,
a MAV dolgozé1 végzik majd
a javitasokat. Eddig szerencsé-
re erre nem keriilt sor, min-
den elGirasszerien mikodik.
Kovacs Gyorgyi

Foté: Tiitté Tibor

felfogadas:

- Tel.: 03/11-70

félfogadas:

Tel.: 04/14-67

félfogadas:

Tel.; 06/17-29
Dr. M. Kovacs Beéata
félfogadas:

- Tel.: 07/15-38
félfogadas:

Tel.: 05/13-13
félfogadas:

félfogadas:

JOGSZOLGALAT

Mint el6z6 szamunkban friuk az aldbbiakban kozoljik a Vas-

utasok Szakszervezete jogszolgalata munkatarsainak nevet,

‘rendeltetesi’ nelyét, valamint a félfogadas idopontjat:

VSZ. kozpont Benczdr u. 41. Dr. Nyary Gyorgy Tel.: 19-77
-felfogadas: hétfd 9.00-13.00 6ra Dr. Saary Laszlo
félfogadas: kedd, csutdrtok 9.00-17.00

Budapest, Podmaniczky u. 24. sz. Dr. Nyary Gyorgy

Dr. Dora Beéla Tel: 40-32

~hetfs: 13.00-17.00

szerda: 9.00-17.00

péntek: 8.00-12.00

Debrecen, lrinyt u. 20. sz. Dr. Papp Dezsé

Dr. Radi Istvan

hétfé: 9.00-13.00

szerda: 9.00-17.00

péntek: 9.00-12.00

Miskolc, Tijszai pu. Rajsziné dr. Rakaczki Edit

Vargané, dr. Kispal Maria

hetfé: 9.00-13.00

szerda: 9.00-17.00

péntek: 9.00-12.00

Szeged, Arany Janos u. 7. sz. Dr. Sandor Csaba

hetfé: 9.00-13.00

szerda: 9.00-17.00

péntek: 9.00-12.00

Szomibathely, Gabor Andor u. 6. sz. Dr. Karlovits Karoly

heétfé: 9.00-17.00
: szerda: 9.00-17.00
Pécs, Fépalyaudvar, Dr. Bodnarné, dr. Pecze Maria

hétfé: 9.00-13.00

szerda: 9.00-17.00

o pentek: 9.00-12.00

Zéhony MAV allomas, Dr. Vadasz Agnes Tel.. 03/34-20
hétfé: 9.00-13.00

szerda: 9.00-17.00

péntek: 9.00-12.00

Hat honap alatt hat kozgyiiles

A tirsadalombiztositasi onkor-
mdnyzatok megalakuldsa 6ta tobb
mint hat honap telt el. A Nyugdij-
biztositasi Onkormdnyzat ez idd
alatt hat kozgyilést tartott. A koz-
gviiléseken elsdsorban a nyugdija-
sok helyzetével osszefiiggo javasla-
tokat targyaltak. A kozgyilés napi-
rendjére keriiltek a rendszeres
nyugdijemelések mértékei és ido-
pontjai, az idei januar 21-i Koz-
gviilési hatdrozat mar nyilvinossa-
got kapott. Azt javasoltuk a parla-
mentnek, hogy marciusban legyen
janudr 1-t6] visszamenoleg 10 szd-
zalékos emelés, a szolidaritis elvél
alkalmazva, ennek maximalis
mértéke 3000 forint, legkisebb
osszege pedig 680 forint legyen.
Ezt kovetné egy szeplemberi eme-
lés. Ennél figyelembe kell venni
azt az orszaggyllési hatirozatol,
amely kimondja, hogy a nyugdija-
kat a mindenkori netto keresetek
alakuldsahoz kell igazitani és
évente két alkalommal ennek
mértékét meghatarozni

Az onkormdnyzati képviselok a
nyugdijakkal osszefiiggd témakban
dolgoznak azokon a javaslatokon,

onkorman

SRR

amelyek a nyugdijrendszert hiva-
tottak korszerii alapokra helyezni.
Ezek kozil a legfontosabbak: el
kell érni, hogy az Gj nyugdijtor-
vény keretein beliil is megfogal-
mazzdk a nyugdijak redlértékének
megorzeési garanciait.

Jarhato utnak tinik kozgytlé-
siink azon javaslata, hogy a targy-
évi nyugdijemelések az el6zo eév
nettd kereset novekedésével legye-
nek aranyosak. Ennek mértékeét a
KSH statisztikai adatai alapjin al-
lapitsak meg, Ez varhatoan 17-19
szazalékos lesz. Tovibbi javasla-
tunk, hogy a nyugdijemelések
dontési mechanizmusat egyszeru-
siteni kell abban az értelemben,
hogy az egyes emelések megvalo-
sitasa, részlet szabalyainak eldira-
sa - az orszaggyulés dltal megha-
tarozott torvényi kereteken beliil -
az onkormdnyzat egyetértési joga-
nak biztositasaval keriiljon a kor-
miny kompetencidjaba.

Annak érdekében, hogy az on-
kormdnyzat eredményesen dol-
gozzon, ki kellett alakitani alap-
szabalyit, mikodésének szervezeti
és tigyrendi feltételeit. Az eddig

! nyugdiiasoké
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tartott hat kozgydlésen 36 napi-
rendi pontot tdrgyaltunk meg

Az 1975. évi Il tirsada-
lombiztositasi torvény modosito
javaslatai koziil nem timogattam
azt, hogy a nok nyugdijkorhatarat
fokozatosan emeljék 1994-161. A
torvénymodosito javaslattal azért
nem értettem egyet, mert hazank-
ban nagy a munkanélkiiliség és a
munkavillalé nok tobbsége tobb-
szorosen igénybe van véve.

Sok vitdra adott okot a nyugdij-
alap koltségvetése. Mibol lehet elo-
teremteni a nyugdijak emeléséhez
sziikséges sszegeket?

Az onkormdnyzat tevékenysége
még kezdeti allapotban van, de
nagy lendiilettel fogott hozza a
nyugdijrendszer megreformalasa-
hoz, a Koltségvetés egyenstilyanak
megteremtéséhez, a nyugdijak ér-
tekallosaginak megorzéséhez, a
nyugdijalapot terheld szocidlis el-
litasi korbe tartozo folyositasok le-
valasztasihoz. ¥

Gyori Istvan
Nyugdijbiztositasi
Onkormanyzati
képvisela

Kordbban tibbszor is foglal-
koztunk lapunkban a majd
ezer VSz-tagot szamlalo Debre-
cen dllomas szakszervezeti bi-
zottsagdnak miikodésével.
Misfél éwvel ezeltt a helyi
VDSZSZ alapszervezet az esi-
kozokben nem igazan vilogat-
va, a szakszervezeti fair play
szabdlyait durvain megsértve
igyekezett dolgozokat atcsdbita-
ni a VSz tiborabél. Azota, mint
ahogy az alibb kovetkezd be-
sz€lgetésekbdl kidertil csilla-
podtak a kedélyek, amit mind-
két, egymassal rivalizdlo szak-
szervezet vezetoje annak tud
be mindenekeldtt, hogy a VSz
Debrecen dllomds bizottsiga
tavaly december 14-én alapos
szervezeti s személyi meguiju-
lason ment keresztil. Errdl
Berki Janos, a VSz szb-titkara
a kovetkezoket mondja:

- A tavaly december 14-i
szb. beszdmol6 tilés Grségval-
tast hozott. Ha egy frappins
szlogenbe kellene tomariteni
az ulés uzenetét, ugy fogal-
maznék: az drségvaltas lénye-
ge, hogy fiatalosan, cselekvd
igényességgel kozelitsink a
problémakhoz.

- Az szb. vezetése javasolt a
teriileteknek jelolteket?

- Nem, az szb. el6z6 vezetése
egyetlen helyre sem javasolt je-
lolteket, azt rabizta a teriiletek-
re. A vilasztis minden tekin-
tetben spontan volt, a kiilon-
boz6 poziciokba a tagsag bizal-
madt €lvezok kertiltek. Vala-

mennyi jeloltet nyilt szavazds-
sal, egyhangilag fogadta el a
tagsag

- Ugy tudom az szb-elndk is
mas lett. A kordbbi elnokiikkel
miért nem voltak megelégedve?

- El6z6 elnokiink j6 szdndé-
kihoz nem férhetett kétség,
azonban ez a tisztség agilisabb,
dinamikusabb hozzaillast ko-
vetel. Ugy érzem, Nemes Istvin
személyében egy ilyen, Ggyne-
vezett teriiletre is kijar6 elnok-
re adtdk voksukat a tagok. O
egyébként 79-t61 dolgozik a
vasitnal, volt mozdonyvezeto,
energetikus, munkavédelmis.
Ot az utazok is elfogadidk.

- Az Orségvaltas nyomdn val-
tozott-¢ az szb. programja az
érdekvédelem, a dolgozoi kép-
viselet terén?

- Az érdekvédelem halozati
szintd radikalizmusit tovibbra
is a legfontosabbnak tekintjiik,
természetesen a MAV lehetdsé-
geinek a figyelembevételével.
Tervszerdi és folyamatos terii-
letbejarasokkal szeretnénk a
dolgozok problémdit minél
alaposabban megismerni. Red-
lis pérziigyi terveket készitiink,
hogy tartani tudjuk az eddigi
gyakorlatot. Az elmult ket év-
ben ugyanis az alapszerveze-
tektdl befolyt pénz 80 szazalé-
kit segélyekre, tdmogatasokra
fizettiik ki.

- A VS§z vezetése milyen kap-
csolatban van a debreceni al-
lomasfonokkel?

- Bar Ivanyi Jozsef allomds-

fonok nem tagja egyik szak-
szervezetnek sem, kifejezetten
jo  munkakapcsolatban  va-
gyunk vele.

- Mar a beszélgetéstink ele-
jén emlitette, hogy a VDSZSZ
helyi szervezetével normalizd-
lodott a viszony.

- lgen, az utobbi fél évben
felismertiik, hogy nem vezet
sehova, ha csak a masik fonik-
sagaival vagyunk elfoglalva, ha
a konkurens szakszervezet hi-
bait dllitjuk pellengérre. Egy-
massal parhuzamosan hala-
dunk, hiszen ugyanazt az utat
kell befutnunk.

- Berki Janos a VSz szb-tit-
kira azt nyilatkozta az Onikkel
valé viszonyukrol, hogy az po-
zitivan valtozott. Mindkét oldal-
rol megsziintek a "parti-
zinakciok". On is hasonlokép-
pen latja? - kérdezem Gyori
Pétert, a VDSZSZ debreceni ve-
zetd ugyvivojét.

- Felfogasbeli kiilonbségek
persze most is vannak. Ugyan-
akkor ma mar mindkét fél be-
latta, hogy a cél, a munkaval-
lal6i érdekképviselet, érdekvé-
delem ugyanaz, ha mas is a
megkozelités. Miota felallt a
VSz-ben az 0j vezetés, meg-
szintek a kordbbi vitdk, az
osszeszolalkozdsok, a szerveze-
ti vetélkedés masodlagos. Az
dllomds dolgozoinak kozosen
szerveziink programokat, ilyen
volt példaul a vasutasnap, vagy
tobb sportverseny.

K. Gy.
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Gyogyulas
Hevizen

A vasutasok egyik leggya-
koribb foglalkozasi megbete-
gedése a reuma, amely a cson-
tozatban és az iziiletekben ke-
letkezé meszesedés - kopas és
kiilonb6z6 gyulladasok kovet-
keztében -fellepé fajdalmak-
ban é mozgaskorlatozottsag-
ban jelentkezik. Gyogyitasaval
a vastt szamos szakrendel6je
¢s szanatoriuma foglalkozik.
A MAV-nak, Harkanyban, Za-
lakaroson és Hévizen vannak
ilyen gyogyhazai.  Koziilik
legjelentdsebb a heévizi Gteme-
letes MAV Szanatorium. Ezen
kiviil ott {izemel még a Vas-
utas Biztosito gyogyiidiiléje,
az Elsé Vasutas Biztosito (Ru-
dolf) gyogyhiza, valamennyi a
tohoz kézel. Ugyanott épiil az
Elsé Vasutas Biztositonak egy
80 személyes gyogyidiilGje is.

A felsorolt vasutas reuma
gyogyintézményekben  alkal-
mazott gyogyeljarasok kozott
természetesen kozponti helyet
foglal el - a hévizi termal to
, amely Europa legnagyobb
melegvizi tava. A mintegy 4
hektarnyi ovalis alaka té fe-
lett allando, szélesend uralko-
dik, mivel magasranétt, fekete
¢s ezistnyarfak, kérisek, flizek
és hatalmas mocsari ciprusok-
bol képzett valosigos "erd6-
fal" veszi koriil.

A t6 kiilonleges tropusi kli-
ma benyomasat kelti. Felette
alig eszrevehetden allandé ke-
nes illatad parafelhé lebeg. E
hangulathoz hozzajarul a ke-
kessziirke viztiikron 1szd és
aprilistél - oktoberig viragzd
tindérrozsa, - masnéven In-
diai voroslotusz.

Mai ismereteink szerint a
viz gyogyhatasit a folyamato-
san megujulo gyogyvizben le-
vé vegyiileteknek a bérre gya-
korolt hatiasa okozza. E ve-
gyiiletek koziil a legfontosabb
a radium és a kén.

- Vizében konnyd és nem
faraszto az Gszas még kezdd
uszok szamara sem.

A hévizi t0 vize egy 37 meé-
ter melységli forraskraterbdl,
illetve annak oldalsé homok-
ké hasadekaibél tér fel. A for-
ras helyét a to kozepén levé
fiurdéépiilet  lejard  lépesor
elétt megfigyelheté 5-6 méter
atmérdjli viztanyer jelzi. A ki-
toreés helyen 3840 fok hémeér-
sekletG. Ebbdl arra lehet ko-
vetkeztetni, hogy a viz koril-
beliil 1000 méter melysegbdl
tor el6, ahol a'granit és kisérd
kézetek helyezkednek el. Ezek
a kristalyos kdzetek okozzak
a gyogyviz enyhén radidaktiv
hatasat.

E to6 mar a romaiak idején
is kedvelt fiirdéhely volt, amit
az itteni Allami Firdékérhaz
el6terében lathaté romai fel-
iratos oltarkémaradvanyok is
bizonyitanak: - I/OVI -
O/PTIMO - M/AXIMO!

Tehat a to fenckén egyediil-
allé forrasrendszer rejtézik és
ezt a titkat hosszu ideig meg-

6rizte. Mignem hosszii kut-
atomunka eredményeként
1975-ben elséként az "Amp-
hora Buvar Club" buvarai le-
creszkedtek a kristalytiszta vi-
zi 17 meéter atmerdji forras-
terembe. A terem aljan elhe-
lyezked6 45-50 méter mélyse-
gl hasadékrendszerbdl 10 for-
rason keresztiil (I-X) feltoré
meleg és hideg forrasok fel-
aramlo vize vajta ki a homok-
kébél a barlangot. A 41 fok
hémérsékleti meleg forrasok
vize itt keveredik a 17 fokos
hideg karszt vizzel, és igy ala-
kul ki a kraterbdl feltoré 38
fokos hémeérsekleti gyogyviz.
A to felszinénck hémerseklete
az évszaki hémeérseklettdl fiig-
géen 30 fok koridl van. De a
legnagyobb hidegben sem hiil
le 22 foknal hidegebbre.

A to vizének tisztulasat a to
deli oldalin kiépitett zsilipelt
hévizi  csatorna  biztositja,
amely a t6 felesleges vizét az
angolna telepre, majd a Zgla
folyon keresztiill a Balatonba
juttatja.

A heévizi MAV Szanatorium
otemeletes épiiletében altala-
ban a sulyosabb és a mitétek
utani reumas betegeket gyogy-
kezelik. A kezelési 1d6 altala-
ban 4 hét. Ez alatt a betegek
az el6irt teripias gyogymo-
dokbél 12-12 kezelést kapnak.
Az igen koltséges gyogykcze-
les, valamint az orvosi vizsga-
latok és az egyéb ellatis kolt-
ségeit, amelyek ma mar meg-
kozelitik a napi és személyen-
kénti 3000 forintot teljes egé-
szében a tarsadalombiztositas
fizeti. A beutalasokat a teriile-
ti MAV szakorvosok végzik.
De az arra indokoltan raszo-
rultakat ma mdr a haziorvos
1s beutalhatja. Az intézetben a
betegek keétagyas szobakban
kapnak elhelyezést és a negy
hét alatt kilénbozé gyogyke-
zelésben részesiilnek. Ezek ko-
zil a legismertebbek és leg-
gvakoribbak a gyengeiramu
fizikoterapias kezelések (ro-
vidhullim  ultrahang). A
gyogytorna-, kézi és gép1
masszirozas, iszap es kamfo-

‘ros pakolasok, a kiilonbozd

injekcios kezelések, valamint a
mindennapos t6 és medence
furddk.

E szanatériumot tobb mint
egy cvtizede dr. Stark Ferenc
1gazgat6 f6orvos vezeti jol be-
gyakorolt szakorvosi, asszisz-
tensi és apoloi csapataval, a
betegek teljes megelégedésével.
A neégyhetes kezelés: 1d6 eltel-
tevel az itt kezelt reumas be-
teg felerésodve térhet. haza.
Az itteni gyogykezeléshez hoz-
zajarul még Héviz legkore, a
td vize a tiszta levegd, a par-
kok ezerszind viraga és a te-
reken az amatdr zenészek mu-
zsikaja. Heéviz ezeknek ko-
szonheti a uszteletre mélto
idegenforgalmat is.

Kovacs Sandor

Januar 22-en a Fug-
getlen Szakszervezeti
Szovetség a Levego
Munkacsoporttal és a
Kozlekedesi Klubbal ko-
zosen szakmai tanacs-
kozast  szervezett a
MAV jovojéevel kapcso-
latban, amelyen jeles

szakemberek s a par-
lamenti partok kozleke-

dési Ugyekben érde-
kelt szakértoi is reszt
vettek.

Padics Lazar "A vasut
szerepe a nemzetgaz-
dasagban" cimu vitain-
ditdjaban = osszegezte,
hogy a keresztfinanszi-
rozds miatt milyen ka-
rokat szenvedett a
nemzetgazdasag. A
szenvedelyeket felkor-
bdacsold, szakszerden,
tenyekkel aldtamasz-
tott eléaddashoz dr.
Hatvani Zoltan és Kiss
Robert SZDSZ-es kepvi-
selok Is a vasut érdeke-
ben szoltak hozza. El-
mondoftak, hogy a
vasut burokratikus tari-
fapolitikdja nem ver-
senykéepes.

Szakmai tanacskozas

jovojerol

Boda Lajos kornye-
zetgazdasz a Kozgaz-
dasagi Tudo-
manyegyetem  tanul-
manyat: "A nemzetkozi
arufuvarozds altal oko-
zott kornyezeti karok!
cimmel tartotta meg
eldadasat.

A tanulsadgos vita
utan a tandcskozds
résztvevoi  elfogadtdak
dr. Radd Dezsé egye-
temi tandar harom pon-
tos nyilatkozatat.

- Fokozni kell a kom-

binalt fuvarozds elterje-
deéset.
- Dunafoldvarndl
meg kell vizsgdini,
hogy a vasuti kozleke-
désre alkalmassa tehe-
t6-e a jelenleg csak
kozuti forgalmat lebo-
nyolitd hid.

A MAV Rt. folya-
matosan vizsgdlja az
elovdrosi forgalomba
bekapcsoldéddas lehe-
tosegeit, igy is javitva
a tomegkoziekedés
eselyeit.

Z.Gy. L

/4

Mint ismeretes, 1994 januartdl a Magyar Vasutas for-
matuma megvaltozott és oldalterjedelme is bévilt. A kor-
szer(ibb, kilsé megjelenési formajaban is tetszetésebb Uj-
sdg nyomdai eldallitdsa ndvekedett. Ez maga utan vonta
| alap &ranak emelését. igy az évi elSfizetési dij - 24 lap-
szam utan - 240 forint, amihez 10 szézalékos forgalmi
ado, azaz 24 forint tarsul. Eszerint eldfizetGinknek egy év-
re 264 forintot kell befizetni a Vasutasok Szakszervezete
| MNB 21898216 OTP Bank Rt 512-015938-4 szami
| csekkszamléjara.

Szakszervezetink fékonyveldsége az eléfizetbknek - a
korabbi gyakorlattal ellentétben - szamlat kildott. Erre az
AFA miatt van sziikség. A szamla mintegy igazolésul szol-
gal arrdl, hogy a megrendelé, a lap évi el6fizetesi dijat
befizette.. Sok el6fizetonk Ugy értelmezte, hogy a szak-
szervezet Ujbol kéri az el6fizetés dijat. Nem! Egyébként
ha valaki a szamla utolsé két mondatéat figyelmesen elol-

JOTEKONYSACE
KONCERT
TELT HAZZAL

Lapunk elozd szamdban rovid tudositast kozoltiink arrol

a jotékonysdgi koncertrdl, amelyet janudr 25-én a MAV

Szimfonikus Zenekar a Pesti Szinhdzban adott a vasutas
drvak javdara. A nézotéren helyet foglalé vasutas kizonség
élvezettel hallgatta és nagy tapssal jutalmazta a zenekar,
valamint Pdszthy Jilia és Berkes Jdnos, az Operahdz
magdnénekeseinek magasszinvonali eldaddsat.

Tiitto Tibor

vassa errél maga is meggy6zédhet.

emelet 84 négyzetméteres, kétszobds, kom-

Eladé Tipiogyorgyén, Damjanich v. 4
szdm 2.5 szobds 3/4-ig kész csalidi hdz, lak-
hatédsi engedéllyel. Bekeritett 250 négyszo-
goles telken, dra: 2,2 milli6 forint. Vastittol
5 percre.

Elado Tapi6gyorgyén, Mikszith K. u. 31.
szim 2 szobds csalddi haz 200 négyszagoles
telken, dra: egy millié forint, Vasutol 10
perre. Erdekliédni lehet mindkét hiz eladisd-
ro): 2767 Tapidgybrgye, Mikszith K. v, 31
szdm

Elcserélném Budapest [II. kerilet Keled
utca 4. szam alatti szolgdlati lakdsomat (2 szo-
ba, konyha, eloszoba, mellékhelyiségek, kom-
fortos) mésfél szobds, dsszkomfortos, de leg-
aldbb komfortos lakdsra. Minden megoldds ér-
dekel. Erdekltdni lehet: reggel 8-9-ig a 06-96-
423-193-as telefonszimon, lizenetrigziton: 06-
96-423-840. Levélcim: Vargdné Horvith Mé-
ria Magdolna 9023 Gyor, Ifjisdg krt. 4. V1.

Elcserélném VIIL. keriileti 30 négyzet-
méteres kozponti fiitéses, telefonos MAV-la-
kasomat nagyobb lakdsra. Erdeklodni lehet:
a 1130-138-as telefonszdmon.

Elcserélném olcso bér( vilagos 22 négy-
zetméteres alapteriiletd zugléi (1 szoba,
konyha, WC) énkormdnyzati lakdsomat na-
gyobbra, lehetdleg a VI, VIL, kertiletben 1¢-
v6 lakasra, mds megoldds is érdekel. Erdek-
16dni lehet: hétkoznap: 8-16 ordig a 122-
8645-6s vdrosi vagy a 35-47-es lizemi tele-
fonszdmon, Zsirai Zsuzsanndnal

Elcserélném a Kerepesi it 1. szamd IV.

fortos, gazfltéses lakdsomat Gérdony,
Agird, Velence esetleg a XVIL keriiletben
1évi masfél szobds lakdsra, (csak vasutassal)
Erdeklddni lehet: a 114-4264-es telefonszi-
mon.

Eleserélném tdpidszelei, 100 négyzetmé-
teres szolgdlati lakasomat egy 2 szoba, kony-

his, 67 négyzetméter korili ugyanilyen szol-

gdlati lakdasra. (csak végrehajto szolgdlaindl
dolgozo vasutassal) Jaszberény és Hatvan
komyékére. Erdeklodni lehet: személyesen
vagy levélben: Faragd Istvin, 2766 Tdpi6-
szele, Rakéczi at 56. V1. (MAV-4llomds)

Elcserélném 47 négyzetméleres 2 szoba,
osszkomfortos MAV-lakdsomat | szoba
komfortos (lehetbleg ghzfiitéses) lakdsra (6n-
korményzati is lehet) MAV-dolgozéval, Er-
deklGdni lehet: Nyiri Tldiké, Budapest Bul-
csti it 4. fszt. 5. 1062.

Elcserélném kettd szoba, fiirddszoba,
osszkomfortos tiszafiiredi szolgdlati lakdso-
mat, hasonl6 szolgdlati lakdsra Fiizesabony,
Eger, Kil-Kapolna vagy kiryékére. Erdek-
16dni lehet: 03/19-30 vagy 03/18-86-0s lize-
mi telefonszdmokon.

Eladé Budapesttdl 70 kilométerre Tapio-
szelén 3 szobids, csalddi hdz vagy eleserélhe-
1o budapesti lakdsra. (Ipari dram, zirt kert,
gdz, telefon befizetve). Erdeklddni lehet; 8-
16 ordig a 19-66/313-as lizemi telefonszd-
mon. Este a 121-4719-es virosi telefonszi-
mon.

szdmon.

Megalakult a vasutasok
asvanybarat kore

Ertesitjilk az dsvanygyiijtést kedvel6 vasutasokat és csalddtagjaikat,
hogy 1994. mércius 1-vel megalakitjuk a vasutasok dsvanybarat korét.
Az dsvénybardt kér programjardl, céljairél, a csatlakozds feltételei-
16l Mod Mihdlyndl lehet érdekldni hétf6tdl-péntekig reggel 7-161 dél-
utdn 14 6rdig a 01/66-87-es iizemi €s a 1472-752-es postai telefon-

Mad Mihaly
1136 Budapest, Tatra u. 22/b.

A VASUTASOK SZAKSZERVEZETENEK LAPJA
Felelds szerkesztd: Kaszala Séndor
Telefon, vérosi: 142-0651, 122-9872, tzemi: 19-77
Kiadja és terjeszti a Vasutasok Szakszervezete e
1068 Budapest, Bencztr u. 41.
Felelds kiadé: Papp Pal, a vasutas-szakszervezet e!noke

Eldfizetési dij egy évre: 264 forint
Szedés és tordelés: Karolyi Stidio
Telefon: 210-0130/220
Felelds vezetd: Karolyi Marianna

Fot6: FOT-MON Bt. Telefon: 270-1568

Készilt az Apolié Kft. nyomdé;éban
Felelés vezet6: Mozes Ferenc
2 ISSN 0460 6000

sl ok o MR e .

gk



s "-‘

ARA: 11 Ft

MAGYAR VASUTA

XXXVIII EVFOLYAM 4 SZAM

A VASUTASOK SZAKSZERVEZETENEK LAPJA

1994. MARCIUS 2.

A munka vilaganak traumaja

a tomeges munkanélkiiliség

Sajtobeszélgetés az MSZP szakértoivel

A partok valasztisi kampanyédnak startjat megel6z6 na-
pokban az MSZP "sajtoklubjaban" egymaist kivették a
kozérdeklodésre szamot tarté sajtobeszélgetések. Az
egyiknek a szakszervezeteket legérzékenyebben érintd
témaja: a munka viliga, a foglalkoztatiaspolitika és a
munkahelyi érdekegyeztetés volt. A Magyar Szocialista
Pirt ezekkel kapcesolatos allaspontjat, a tanulminy ké-
szitdje Kosané Kovics Magda orsziggyiilési képviseld és
Csintalan Sandor iigyvivé, elnokségi tag ismertették.

- Magyarorszag €letében
a kozeljové egyik donté
kérdése minden bizonnyal
az lesz, hogy melyik politi-
kai eré hogyan viszonyul a
munka vildgéhoz. - E sza-
vakkal inditotta a beszélge-
tést Késané Kovacs Magda.
- Egyrészt azért, mert ez el-
keriilhetetlen kihivast, mas-
részt kivételes esélyt jelent a

szocialista part szamara.
Esélyt jelent arra, hogy elsé-
ként forduljon programja-
val a munka vilagdnak a
szerepldihez. A part ugyan-
is eddig egyediil vallalta az
érdekek folyamatos egyez-
tetését szolgalé torekvése-
ket, mindenekeldtt azt,
hogy a gazdasagi moderni-
zacidéban ne csak a téke ér-

Pierre Mauroynak talan elhiszik

A baloldali kormanyokat
nyugaton is eliogadjak

Miutdn most a 16 mésik oldaldn
iiliink, a kozvélekedés szerint az a
J6, az az igaz, amit a nyugatr6l jott
ember mond. [lyen értelemben ta-
lan érdemes feleleveniteni és to-
vabbgondolni azt, amit Pierre Ma-
uroy, a Szocialista Internaciondlé
elnoke, kordbbi francia miniszter-
elndk mondott magyarorszagi 1-
togatdsa alkalméval. Mint ismere-
tes, a Szocintern elnoke tirgyaltl
Goncz Arpaddal, Boross Péterrel,
hdzigazddival, az MSZP vezelGi-
vel, taldlkozott Nagy Sandorral, a
tiszieletére szervezett nagygyilé-
sen beszélt a MOM Miivelodési
Hézban, szét viltott az MSZDP
tisztségviseloivel, és tobb interjit
adott a sajto képviselbinek.

Mikozben egyes urak €s politi-
kai mesemond6k arrdl regélnek,
hogy a padiéra kiild6tt baloldal
végképp a siillyesztobe keriilt, ad-
dig Pierre Mauroy azt prognosz-
tizdlta, hogy a viligen mindeniitt
a baloldal nagyidGszaka kovetke-
zik a jobboldallal szemben. Es so-
rolta is a példdkat a vildg legna-
gyobb politikai szervezetének a
vezetdje Litvanidtol Olaszorszagig

és Gorogorszagtél Norvégidig.
Nem beszélve arr6l, hogy Auszt-
ridban és Németorszdgban hagyo-
mdnyosan erosek a szocdemek, és
az Eurépai Parlamentnek is legna-
gyobb (Gmoriilése a szocialista-
szocidldemokrata csoport.

- Amikor Magyarorszdgra jot-
tem - mondta a vildg legrégebbi
és legdtfogdbb nemzetkozi politi-
kai szervezetének vezetGje - tud-
tam, hogy a szocialistdk jol boldo-
gultak. S miutén taldlkoztam az dl-
lamfGvel, a miniszterelnkkel, a
budapesti fopolgdrmesterrel, 6k is
a szocialistdk sikerér6l szdmoltak
be. Személyes tapasztalataim sze-
rint is a szocialistdknak fiij a szél,
komoly esélyiik van arra, hogy
megnyerjék a valasztdst.

En oriilnék az eredményes sze-
replésnek, mert az nemcsak a ma-
gyar szocialistdk gyOzelme lesz,
hanem a Szocialista Internaciond-
1é€ is, amely 111 pértot tomorit,
amely olyan egyetemes értékeket
vall magéénak, mint a szabadsdg, a
tdrsadalmi igazsdgossdg, az esély-

(Folytatds a 3. oldalon)

dekei elétt nyiljon meg a
szabad ut, hanem azoknak
is legyen esélyiitk érdekeik
érvényesitésére, akik csu-
pan a munkaerejiiket tudjak
aruba bocsatani.

A munka vildginak a
rendszervaltozds utani ala-
kuldsat néhany friss adattal
fliszerezve érzékeltette. En-
nél azonban sokkal tobb té-
nyadat szerepel, a tanul-
many bevezetdjében. Kezd-
jiuk egy talalé6 megdllapitas-
sal: a munka vildganak
nagy traumaja a munkanél-
kiiliség tomegessé valasa
volt. A rendszerviéltas utan
1990 és 1993 kozott, nem
egészen hdrom év alatt,
tobb mint egymillié munka-
hely - az &sszes munkahely
egyotdde - szint meg Ma-
gyarorszagon. Ez a csalad-
tagokkal egyiitt kétmillio
embert érint. A munkanél-
killiek aranya 1993. vége
felé, orszdgos atlagban,
megkdozelitette a 13 szazaleé-
kot. Ez meglehetésen ma-
gas arany, de ennél is érde-
kesebb a teriileti egyenlét-

lenség megoszlasa. Buda-
pesten, Pest megyével
egyiitt, valamint Gyodr és
Vas megyében még a 10
szazalékot sem éri el
Ugyanakkor Négrad, Bor-
sod és Szabolcs megyében
20 szazalék felett van a
munkanélkiiliek aranya. Az
orszag kozel 200 foglalkoz-
tatasi korzetét kilon-kilon
vizsgalva, még nagyobbak
a teriileti egyenlétlenségek.
Vannak ugyanis olyan kor-
zetek, kilonosen ott, ahol
magas a ciganylakossag
aranya, ahol a munkanélkii-
liség az 50 szazalékot is
meghaladja.

A munkanélkiiliség - a
statisztika szerint - egyre
nagyobb mértékben siijtja a
szakképzetteket és az isko-
labél  kikeriilé fiatalokat.
Harom évvel ezel6tt a mun-
kanélkiilieknek tobb mint a
fele betanitott és segédmun-
kas volt, ma szakmunkas és
tisztvisel6. Az aranyokat a

(Folytatds a 2. oldalon)

ment dontéshozatal -

mulik.

Nyilatkozat

Szakszervezetunk tagsaga es a vasutas kozvéle-
mény megdobbenéssel értesult az irott és az elekt-
ronikus sajté tudésitasaibdl arrdl, hogy a MAV Rt. -
megfeleld biztositékok kikotése nélkul - kézel egymil-
lidrdos befektetési megbizast adott egy brokercég-
nek, amely jelenleg fizetésképtelen.

A vasutasok nem tudjék elhinni és elfogadni, hogy
a jelenlegi pénzlgyi helyzetben egy ilyen nagy volu-
ahogyan a tuddsitasokban
szerepel - csak és kizérdlag két beosztott vezetén

Elfogadhatatiannak és felhaboriténak tartjuk ugyan-
akkor azt a helyzetet is, amelyben az orszag legna-
gyobb vallalata, kdzel 75 ezer ember munkaltatoja
arra kényszertl, hogy napi likviditasi gondjainak eny-
hitése céljabdl kockazatos pénzugyi tranzakciokra,
spekuléaciés kamatok igénybevételére vallalkozzon.

A MAV makodésének stabilizaldsa a vasutasok
alapvetd érdeke. Ehhez hozzatartozik, hogy a vasuti

~ torvényben foglaltak - kilonosen a vasuti infrastruk-
tura finanszirozasa vonatkozdsaban - maradéktalanul
érvényesilienek, s a vasut pénzigyeinek felsdszintd
dontéshozatali rendje megvaitozzon. Ennek érdeké-
ben elvarjuk, hogy a Vasutasok Szakszervezete tag-
saga és a kozvélemény megnyugtatésa érdekében
rovid hataridén belil folytassanak részletes vizsgéla-
tot és annak eredraényeérdl, valamint az alkalmazott
felel6sségrevonasokrol adjanak tajékoztatast.

A Vasutasok Szakszervezete
Teriileti és Tagozati Tandcsa
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Nem Gj fogalom. A MAV-
nak az elmill tizenegynéhdny
éy alatt egymdst valté vezér-
igazgaléi - Bajusz Rezs6, Vir-

szegi Gyula, Onozé Gyorgy,
Urbdn Lajos - éppligy célul tiiz-
ték, mint az Oket kovetd Csdrddi
Jénos. Még a vasit jovoképét
felvazolé "MAV 2000" cim ta-
nulmédnyban is vezérfonalként
vonul végig, mitdbb Kkovetel-
ményként fogalmazodott meg a
keresked6 vasiit kialakitdsa. S e
tanulmany megjelenése 6ta nem
volt olyan tandcskozds, sajt6ta-
jékoztato, ahol a vezetdk ne be-
széltek volna réla. De nemcsak
beszéltek, hanem a "hogyanra”
is késziiltek tervek, melyeket ne
hallgassuk el, azért tettek is ko-
vettek.

Kezdjiik a szervezeti és a sze-
mélyi viltozdsokkal. A kereske-
delmi fGosztalyb6l kivélt sze-
mélydijszabdsi osztdlyra épiilve
megalakult a személyfuvarozisi
fosztdly. A két foosztaly pedig
az éntékesitési igazgatd szemé-
lyében - ez is vadonati) beosz-
tds - kozvetlén irdnyitot kapott.
A szervezeti viltozasok mellett
jéeskdn akadtak személyi vilto-
zasok is, mind a vezér-
igazgatosdgon, mind az izleti-
gazgatosdgok és iizletvezetdsé-
gek élén.

Sokat igér6 tervekbol, életre
val6 kezdeményezésekbdl, mi-
ként kordbban, az utébbi évek-
ben sem volt hidny. A személy-
szdllitdsban - nagyon helyesen -
megsokasodtak az iizletpolitikai
kedvezmények. Az IC forgalom
bevezetésével ~ Budapest-Mis-
kolc, illetve Budapest-Nyiregy-
hdza viszonylatba, amellett,
hogy rovidiilt az eljutdsi 1d6,
kulturdltabb lett az utazés.

Az druszdllitdsban is voltak
probdlkozdsok. Ezek azonban,
mind azt a tények igazoljdk, ha-
tastalanok maradtak. Az okok
ismertek. Ezért ezek felsoroldsd-
t61 most tekintsiink el. Helyette
inkdbb tartsunk egy kis onvizs-
galodast.

Megtettiink-e, megtesziink-e
minden (6liink telhetdt azén,
hogy véltoztassunk a MAV ne-
héz helyzetén?

Ha a kérdésre, kend6zés nél-
kiil, Gszintén akarunk felelni, azt
kell mondani, hogy amit tettiink
az felszines €s kevés volt. Hogy
mire gondolok? Amra a szemlé-
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letre, amelyt6l még ma - amikor
a vasiit soha annyi kihivdsnak
nem volt kitéve, mint napjaink-
ban, - sem tudtunk megszaba-
dulni. Pedig régen elmilt mér az
az idGszak, amikor a vastt egyed-
uralkodé volt a fuvarpiacon,
amikor a vasutasoknak egy lé-
pést sem kellett tenni az druér,
mert jott az magdtol is. Igen ez
igy volt addig, amig volt mit
szdllitani és a konkurencia, a
koziti kozlekedés is gyenge
volt. De akkor sem ébredtiink
fel idoben, amikor mér ellenld-
basaink régen megerdsodiek s
nemcsak a belféldi darabérut,
hanem a tomegdrut az épitd-
anyagot, a szenet, az export-im-
port és a tranzit tekintélyes ré-
szét is megszerezték maguknak.

Hol van médr a hetvenes évek
végén elért évi 134 millid tonna
szdllitdsi csicsteljesitmény? Az
elmiilt esztend 43 milli6 tonnéd-
ja alig egyharmada ennek. S
még nem biztos, hogy ez mir az
“alagit" vége.

Még most is fiilembe csenge-
nek Berényi Janos miniszien
biztosnak, a hivatalos beiktata-
sit kovetd sajtotdjékoztaton
mondott taldlo szavai. Nem sz6
szeninl idézem: tarthatatlan az
az dllapot, hogy a MAV-ndl
mindenhez 6t-hat szakember j6-
vihagyo alairdsa kell, s mire az
utolsé névjegye is az figyiratra
keriil a fuvar mdr régen eliszott.

A MAV Rt. legijabb, a ke-
reskedd vasitra, s a szemlélet-
valtozasra 1s utal6 intézkedése
az értékesitési irodaldnc kiépité-
se. Ez év janudrban Budapesten
és vidéken mintegy harminc ér-
tékesitési és tandcsadd iroddt
nyitottak. Ezeknek egyrészt azt
a feladatot szdnjdk, hogy rend-
szeresen keressék fel a fuvaroz-
tatokat, a potencidlis széllitmd-
nyozokat, masrészt a szolgilta-
tdsok bovitésével segitsék eld a
szinvonalasabb  drufuvarozast.
Természetesen ez csak akkor éri
el igazi céljit, ha ezeket az iro-
ddkat nem hagyjik magukra, s
ha fent, kozépen és lent is meg-
szivlelik: a varhat6 siker érdeké-
ben az iigyfeleket udvariasan,
gyorsan kell kiszolgalni.

Az jelentene igazin viltozdst,
ha ez a bevélelt eredményezl
teljesitményekben mielGbb be-
kivetkezne.

Visi Ferenc
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e N MAGYAR VASUTAS

A munka vilaganak traumaja

a tomeges munkanélkiiliség

Sajtobeszélgetes az MSZP szakértoivel

(Folytatds az 1. oldalrél)

szamok itt is jol szemlélte-
tik: 1990 els6 felében nyil-
vantartott 5000-rél 1993 vé-
gére a 120 ezer folé emelke-
dett a szakmunkas és tiszt-
visel6 munkanélkiliek sza-
ma, ezen beliil a vezetd-ira-
nyit6 és ligyintézé munka-
nélkiiliek szama meghalad-
ja a 80 ezret.

A munkanélkiiliség, an-
nak minden hatranyos ko-
vetkezményével egyiitt, a
felnétt lakossagnak a bérbdl
és fizetésbol él6 dolgozaoit is
érzékenyen érinti. Hiszen
az aktiv munkavallal6k
tobbségének a helyzete is
kimutathat6an romlott. Er-
rél a kovetkezdk olvashatok
a tanulmanyban.

A keresetek joval elma-
radnak a fogyasztéi arak
emelkedése mogott. Kilo-
nosen nagy a realkeresetek
csokkenése a nagyiparban,
valamint a mezdgazdasag-
ban: e teriileteken a kerese-
tek val6s értéke a kordbbi-
nak a kétharmadat sem éri
el. Az elsésorban kiilfoldi
bérmunkabél él6 aldgaza-
tokban tizezrek dolgoznak
a minimalis bér alatt. A le-
épiilld nagyiizemek dolgo-
zéinak egy része kiilfoldi és
hazai maganvallalatoknal
taldlt munkat. A vallalko-
z6k szamara a rendkiviil
magas bérterhek miatta le-
galisan faglalkoztatott
munkaeré draga, ez a val-
lalkozasi hajlandésagot és
képességet is korlatozza. A
jogi személyiségli szerveze-
tek tilnyomé tobbsége 20
fénél kevesebbet foglalkoz-
tat, és a félmilliot is megha-
ladja a jogi személyiség nél-
kiili, "egyszemélyes" vallal-
kozasok nagysagrendje,
amelyek mogott nincs sza-
mottevé gazdasagi tevé-
kenység az uj vallalkozék
alkalmazottaik jelentds re-
szének csak igen alacsony
bért fizetnek. Sok helyen a
minimalis tisztdlkodasi és
étkezési lehetdséget nem
biztositjdk, gyakori a mun-
Kajogi szabalyok, valamint
a munka- és egészségvédel-
mi eldirdsok megsértése.
Kiilonosen stlyos a feketén
vallalkozok éltal alkalma-
zottak helyzete, s az illega-
lis foglakoztatasban terjed a
gyermekmunka és a fiatal-
koriak éjszakai munkdja.

A dolgozdk kiszolgdlta-
tottsagat noveli, hogy az el-
mult harom év alatt a kor-
many nem csak a "régi" ha-
nem az 1j szakszervezeteket
is igyekezett hattérbe szori-
tanii. A Munka Torvény-
konyve, a munka- és egész-
ségvédelmi szabalyok be-
tartasanak allami ellendrzé-
se teljesen formalis és hatas-
talan.

Az 1uj parlament a munka
vildganak jogi szabalyoza-
sara atfogo torvényeket al-
kotott. Megsziiletett az 1j
Munka Torvénykonyve, a
koztisztviselok és a kozal-
kalmazottak  jogéllasarol
sz6l6 torvény, a foglalkozta-
tds és a munka- és egész-
ségvédelem torvényi szinti
szabdlyozasa. Valamennyi
jogszabaly ‘'magaban hor-
dozza a piacgazdasag konf-
liktusaibol szarmazé ellent-
mondasokat, és egyik sem
torekszik kovetkezetesen az
Alkotmanyban is rogzitett
szocialis korlatozasok érvé-
nyesitésére.

A foglalkoztatas eldsegi-
tésérdl és a munkanélkiiliek
ellatasardl szolo torvény a
foglakoztatasi dontések
rendszerét, a munkanélkiili-
ek tamogatasanak "aktiv" és
"passziv" eszkozeit foglalta
jogszabdlyba. A munkanél-
kiilliek segélyezését a jaru-
1ékfizetésre épitett Szolida-
ritasi Alap biztositja. A jaru-
lék fokozatos emelése to-
vabb novelte a bérterheket,
de az ellatasi id6 hosszat és
a tamogatas Osszegét igy is
jelentdsen csokkenteni kel-
lett. A Foglalkoztatasi Alap
az "aktiv" eszkdzoket finan-
szirozta, szinte kaér()lag a
privatizacios bevételek ter-
hére. A miikédé nyugati

rendszerekbdl atvett formak
ilyen koltségesek, haté-
konysaguk a sajatos ma-
gyar korialmények kozott
alacsony. A jogi szabalyo-
zasban a sorozatos médosi-
tasok kozben egyre na-
gyobb szerepet kapott a
munkanélkiiliek jarulékhoz
jutasanak szigoritdsa, s a
kiilonb6z6 biintetd szankci-
ok. A kormanyzati politika
erdsitette azt a kozvéleke-
dést, hogy a hosszu tavon
munka nélkiil maradok el-
s6sorban sajat hibajukbél
nem tudnak elhelyezkedni.

A szerzd a tanulmédnyban
nem hagyta figyelmen kiviil
azt sem, hogy a jogi szaba-
lyozas folyamatiban nem
kaptak megfelelé helyet a
munka vildganak szerepldi.
A szakszervezetek meg-
gyengitését politikai és jogi
lépések sorozata célozta az
érdekegyeztetés akadozott,
formalissa valt. A konzerva-
tiv és liberalis politika hall-
gatolag megegyezett abban,
hogy a munkaerdpiacot be-
folyasolni tudé szakszerve-
zeteket kiiktatjdk a munka-
erdpiacrél és a szocialista
szférabol.

Hogy ez nem sikeriilt, -
szerencsére - nem rajtuk
milott.
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Haldlos kimenete-
I balesetet szenve-
dett februdar 14-én
Szolnok  dliomdson
i A.S. hokdzpont ke-
' zeld.

A balesetvizsgalat
eddigi megdliapitasa
szerint nevezeit mun-
kahelyerdl, a Vill/A.
orhelyrdl telefoni uta-
sitdsra melegitd italt

udvar  kocsivizsgalo
helyisegében tartéz-
kodd = kocsivizsgaidk-
nak. Az drhelytdl Bu-
dapest felé a vaga-
nyok mellett haladt,
Ekozben a kijarati jel-
‘z0kkel egyvonalba
atment a XIX. és a
XVIL szdmu  vaga-
nyok kozott terlletre
.. és a vaganyokkal
__parhuzamosan ment
tovabb a felvételi
épulet fele. Ezzel
‘egyiddben a XVl

Baleset aldozata
lett

a hokozpont
kezelo

vitt a személypdlya:

szamu vaganyon Bu-
dapest iranyabol az
dllomasi  tolatémoz- ‘
dony egy szemelyko-
csit tolt a felveteli
epiilet elé. Kortlbelll
32 kilometer/6ra se-
besseggel. A tolatas-
vezetd korulbeltl 80 ,
meter  tavolsagban g
eszleite a felvételi
epulet fele halado A.
S.-1, aki ekkor meg ur-
szelvényen kivil koz-
lekedett.

Kordlbeldl 8-10 mé-
terre  azonban a
mozgo jarmi vagany-
Utidba hirtelen belé-
pett. A sértett a tola-
tasvezetd figyeimez-
teté kidltasat nem
hallotta. A mozdony
27 meter hosszan
vonszolta A. §.-1, aki -
séerliléseibe a hely-
szinen belehalt.

- pasku -
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A MAV RT TOBB MINT 75 EZER MUNKAVALLALOJA SZEMPONTJABOL
NEM MINDEGY, HOGY A CEG MILYEN HUMANPOLITIKAT FOLYTAT.

A TULAJDONVISZONYOK ES A GAZDASAG STRUKTURA VALTASA
EGYEBEK MELLETT IGENYLI AZ EMBERI EROFORRASSAL VALO ESSZERU,
ILLETVE SZAKSZERU GAZDALKODAST. A GAZDASAGI ELETBEN
VEGBEMENO GYOKERES ATRENDEZODES ES AZ EMBERREL MINT

 Humanpolitika
az atalakulas utan

MUNKAEROVEL VALO KOMPLEX TORODES OLYAN KEDVEZO
FOLYAMATOKAT INDITHAT EL, AMELY MEGTEREMTHETI AZ EMBERI
TENYEZO JELENTOSEGENEK IGAZI ELISMERESET.

Az el6z6 rendszerben kii-
16nall6 személyzeti, illetve
munkaiigyi szervezet gya-
korlatilag 6sszehangolatlan
mikodése nem felel meg
az atalakulds utdni 4j kove-
telményeknek. Mind t6bb
azoknak a cégeknek a sza-
ma, amelyek felismerték az
emberiigyi funkciok integ-
raldsanak sziikségességét.
Nem ismeretes az oka, de
a MAV-ndl ezzel ellentétes
tendencia tapasztalhato.
Szakszervezetiimk  annak
idején irasban is kifejtette
ezzel kapesolatos ellenvé-
leményét. A MAV Rt ab-
ban is eltéré gyakorlatot
folytat,hogy a sok igazgatd
kozott nem taldlhaté hu-
manpolitikai igazgato.

Az atalakulas utan ij vo-
nds az is, hogy a cégeknél
a humanpolitikai igazgato
feladatkorébe tartozik a
munkavillalok érdekképvi-
seleti szerveivel valo rend-
szeres kapcsolattartds és
targyalds is. Ebbdl a szem-
pontb6l is érezzilk a hu-
manpolitikai igazgaté hia-
nyat. Meggy6zddésiink,
hogy egy humanpolitikai
feladatkorrel és szemlélet-
tel, ratermettséggel rendel-
kez§ felelés vezetG a tar-
gyalasok eredményességét,
kulturdlt I€gkorének megte-
remtését illetéen is valto-
zast eredményezne. Az in-
tegracio, az egy kézben tar-
tds mindenképpen kedve-
zOen éreztetné hatdsit a
munkavallalok szempontja-
bol.

Szamunkra elfogadhatat-
lan az a gyakorlat, hogy
minden év utolsé negyedé-
vében szinte menetrendsze-
rden, mi tobb szinte ultima-
tumszerien érkezik a MAV
vezetése részérdl a munka-
vallalok egzisztencialis fe-
nyegetése: "felmondjuk, il-
letve nem hosszabbitjuk
meg a kollektiv szerzédést,
tobb ezer f6 munkavallal6t
elbocsitunk”. E bejelentés
tobbnyire a témegkommu-
nikacié dtjan torténik.

Az indok mindig ugyan-
az: x millidard a veszteség.
A vasutasok szinte vildg-
szerte veszteségesek, de ezt
nem hdritjdk a vasutas
munkavillalokra, ugyanis a
nyereség €s a veszleség
egyarant a tulajdonosé, a
felelosség pedig jorészt a
menedzsmenté, ez igy kor-
rekt €és jogszerd.

Ez a munkaltatéi maga-
tartas érthetetlen, hisz a
kollektiv szerz6dés szaba-
lyai legalabb annyira mun-
kdltatoi érdeket is képvisel-
nek, mint amennyire a
munkavallalok érdekét
(ldsd: a munkavallalok koz-

vetlen kartéritése, hatra-
nyos jogkovetkezmények
kiszabasa, a munkaiddbe-

osztasa stb. szabdlyokat).

Emellett nem szabad fi-
gyelmen  kivil  hagyni,
hogy egy veszélyes iizem-
ben egzisztencidlisan bi-
zonytalan helyzetet terem-
teni a munkavallalok koreé-
ben kihatassal lehet az
izemmenet biztonsdgara is.
A munkaltatonak ezzel €p-
pen ellentétes az €rdeke:
nevezetesen a munkavalla-
Iok egzisztencialis bizton-
sdga a jO munkahelyi lég-
kor stb., amely nem kétsé-
ges, hogy a humanpolitika
feladata lenne. Ezt ismerte
fel dr. Berényi Janos, a
MAYV Rt ijonnan kineve-
zett miniszteri biztosa, aki
elsé sajtotajékoztatojan a
kovetkezoket mondta: "E
helyrél is szeretném meg-
nyugtatni a MAV Rt dolgo-
zoit, hogy én nem azért jot-
tem, hogy tisztogatast, illet-
ve létszamleépilést végez-
zek, hanem azért, hogy a
MAV Rt-t gazdasigilag
rendbetegyem”.

Régota nélkiilozziik ezt a
szemléletet, amely a meg-
oldast nem létszamleépi-
tésben, hanem a gazdasa-
gos foglalkoztatisban, a
kereskedelmi (iizleti) profi-
Ii  vasdat kialakitdsaban,
végsG soron a bevételek
novelésében latja. Meggyd-
zodésiink, hogy ez a jarhato
at. Az alkalmazottak (mun-
kavallalék) korében a ke-
reskedelmi (iizleti) szellem
(szemlélet) megvalositasa
szintén humanpolitikai fel-
adat. A miniszteri biztos fir
jol tudja, hogy elképzelései
megvalositisanak személyi
feltételei vannak. A szemé-
lyi feltételek megteremté-
sében nagy szerepe van az
emberi eréforrassal (egy-
szerlen: a munkavillalok-
kal) foglalkozé humanpoli-
tikai (személyiigyi) szerve-
zetnek, illetve appardtus-
nak. Ebbél kovetkezik,
hogy a személyiigyi szerve-
zetben dolgozék sem nél-
kiilozhetik a korszerti sze-
mélyiigyi ismereteket. Ez

természetesen  igényli a
rendszeres tovabbképzeést, a
hazai és a kiilfoldi tapasz- |
talatok megismerését, illet-
ve adoptalasat.

Nemcsak a nemzetkozi
cégek, hanem a hazai cé-
gek tapasztalatai is azt mu-
tatjak, hogy a vallalati stra-
tégia részeként el kell ké-
sziteni a humanpolitikai
stratégiat is. Egyszerden
fogalmazva ez alatt azt ént-
jiik, hogy a cég feladataibél
kiindulva meg kell hatéroz-
ni, hogy milyen struktirdja
legyen az emberi eréforras-
nak €s ezt hogyan kivanjak
biztositani (képzés, tovibb-
képzés, palydzat, stb. it-
jan).

A MAV Rt a cégek ko- l
rében egyediilalléan tobb
mint szaz éves hagyo-
mannyal rendelkezik a
szakoktatds terén. Ehhez
adottak az infrastruktaralis
és a személyi feltételek is.
Szerintiink sajat sziikségle-
ten felil is jelentés az
olyan kapacitas, amely
hasznosithato a képzési-at-
képzési piacon. Sajnalatos
madon itt jelentds a késés,
ma mar komoly konkuren-
cia taldlhat6 az oktatasi-ki-
nalati piacon. A késés miatt
a MAV Rt nagy bevételtdl
esett el, nem haszndlta ki
helyzeti elényét, holott le-
folozhette volna a piacot.
Nem beszélve arrol, hogy
ezzel sok embernek adott
volna munkalehetGséget is.

A MAV Rt bevételeinek
noveléséhez, a veszteségek
csokkentéséhez, a gazdal-
kodas javitisahoz nemcsak
munkaltatéi, hanem alap-
vetd munkavallaloi érdek is
kapcsolodik. Ez pedig don-
tden fiigg az emberi eréfor-
rastol és az ezt alakitd hu-
manpolitikatdl.

A humanpolitikai szerve-
zettol azonban azt is var-
juk, hogy az eddiginél job-
ban - €és nem utols6 sorban
humanusabban, a munka-
véllalok érdekeire is figye-
lemmel - késziti el az ér-
dekképviseleti szervekkel
kotend6 megdllapoddsokat
és bizunk abban, hogy el-
maradnak a szokdsos fe-
nyegetS jellegi, egyoldald
munkaltatoi 1épések.

A Vasutasok Szakszerve-
zete mindebben konstruk-
tiv, egyuttmiikodo, korrekt
partner kivan lenni.

Dr. Péter Mihaly
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Haditudésitéként a kampényhdboriban

Januar 10-t6] jelentds tipografiai és szerkesztési valtozi-
sok torténtek a legrégebbi magyar politikai napilapnal, az
1873-ban alapitott Népszavanal. Ezt megel6zoen, még de-
cemberben a tulajdonosok j foszerkesztot allitottak az
ujsag €lére Kereszty Andras személyében, aki korabban
a Griff cimid hetilap elsé embere volt. Kereszty Andrast
a lappal kapcsolatos elképzeléseirdl kérdeztik.

- A Magyar Hirlapnak azt
nyilatkozta, hogy a Népszava
a legjelentésebb magyar na-
pilap szeretne lenni. Mit je-
lent az, hogy a legjelento-
sebb?

- Egy olyan ujsagot jelent,
amelyre muszaj odafigyelni.
Egy jo tjsdg az kdbitoszer, ra-
szokik az olvaso, s ha nem ve-
heti magahoz kinz6 hidnyér-
zete tamad.

- A lapok népszerisége
mindenekel6tt a példany-
szammal mérheté. A Népsza-
va jelenleg a masodik legma-
gasabb példanyszamban
megjelené napilap. Ahhoz,
hogy a legjelentGsebb is le-
hessen nyilvan a példanysza-
mot is novelni kell.

- Valamennyire feltétleniil,
hiszen az djsagnak volt olyan

idoszaka, amikor  hirom-
szazezer példanyban jelent
meg

- Es most mi a helyzet?

- 120 ezerben nyomjak, 105
ezret adnak el beldle, ebben
benne van a 78 ezer el6fizetd
is. Ezek december végi adatok.

- Tekintélyt parancsol6 az
eléfizetok tabora.

- Igen, ez egy olyan szilard
alap, amire mar lehet épitkez-
ni. Szeretnénk még tobb olva-
s6t megnyerni magunknak,
avagy mas lapoktél hozzank
visszacsdbitani. Egy olyan uj-
sdgot kell ehhez csindlni, ami
egy kiilonos mékony... - gy
van. Magyarorszigon az Osz-
szes napilap még mindig
ugyanarrol szél. Az MTI napi-
¢és heti tiikre, a partok sajtota-
jékoztat6i €és egyes harsanyabb
politikusok megnyilvanulasai
szabjak meg a lapok aznapi ar-
culatdt. Ez az djsdgok szdmara
a Biblia.

- Hogyan szandékoznak
megtirni ezt a gyakorlatot?

- Ugy, hogy a Népszava sze-
lektalni fog a hirek kozott. Ha
példaul Fekete Gyorgy allam-
titkdr lemond az ndlunk nem
cimlap. Az atlagembert, aki
marhaporkoltet eszik és kis-
frocesot iszik hozzas nem fel-
tétleniil ez érdekli. Persze ezt
is megirjuk, hogy tudjanak ro-
la, de ez egy rovid hirnél nem
ér tobbet. Egész mas értek-
rendje van egy normilis em-
bernek: inkdbb olyasmire fi-
gyel, ami a zsebét, a lakdsit, a
mindennapi életét érinti. Ebbe
természetesen beletartozik az
is, hogy ha folbukkan egy Zsi-
rinovszkij nevi elmebeteg, ak-
kor mi azt feldolgozzuk, de
népszavas médon. Minden nap
lesz egy tematikus oldalunk,
az Ot6s, ahol példaul eld-

vesszilk Zsirinovszkijt és meg-
nézzilk az oroszorszagi fasiz-
mus veszélyeit kilonbozé as-
pektusokbdl... Nem estink két-
ségbe, ha valamelyik laptér-
sunk "lel6" benniinket. Napi-
lap vagyunk, de nem idére
megy a futas.

- Januar 10-t6l a fejlécérdl
lemaradt a folirat, hogy ez az
ujsag a Magyar Szakszerve-
zetek lapja. Eszerint meg-
sziint a szakszervezetek poli-
tikai befolyasa, anyagi érde-
keltsége a lapnal?

- Errél szo6 sincs, mar ami az
anyagi €rdekeltséget illeti. A
Népszava ma is harminc sza-
zalékban a szakszervezeti szo-
vetség tulajdonaban van. Ena
szakszervezetek €s a lap kap-
csolatat nem tudom masként
elképzelni, mint tulajdonos ¢s
az (jsag viszonyat. Ez hason-
16képpen igaz a Vicora is. Ez
azt jelenti, hogy 6k azért tulaj-
donosai a lapnak, mert szeret-
nének jovedelemre szert tenni
altala. Egy piacgazdasigban
ugyanis az az ujsag feladata,
hogy jovedelmet termeljen.
Egy nagy napilap jovede-
lemtermelé képessége megha-
ladja egy nagyvallalatét. A
Washington Post vagy a New
York Times példaul a hirdetés-
bevételeknek  kdszonhetéen
tobb pénzt hoz tulajdonosai-
nak, mint a Mc. Donaldc vagy
a Coca Cola sajdt urainak. Egy
sajtéorganum akkor tud a leg-
jobban megfelelni pénztermel§
feladatanak, ha fliggetlen tulaj-
donositél. En sokkal jobban
tudom, mint Fenyé Janos, a
Vico tulajdonosa, hogyan kell
jovedelmezévé tenni egy la-
pot. Ezt nyilvan 6 is igy gon-
dolta, ezért is esett rim a va-
lasztasa. Ugyanilyen okbdl
hozta ide a Népszabadsag pro-
fi hirdetésszervezdit is. Visz-
szatérve a szakszervezetekre
kittiind informacios hatorszagot
jelentenek lapunk szémadra. Ki-
vilt, hogy gyakorlatilag lefe-
dik a tarsadalombiztositasi 6n-
kormdnyzatokat is. Minél in-
kabb beilleszkednek a szak-
szervezetek a piacgazdasagba,
annal inkdbb beleszolast igé-
nyelnek majd a politikdba, de
mar nem olyan fajta beleszo-
last, mint a szocializmusban.

- Ha egy szakszervezeti ve-
zeté meg szeretne szolalni az
ij Népszavaban, lesz erre le-
hetésége?

- Ugyantigy, mint barkinek.
Fényképes helyet kaphat a ha-
todik oldalon, de a megszola-
las, iris terjedelme esetében
sem haladhatja meg a két-ha-
rom flekket.

- A nagy napilapok zime
egyértelmien  besorolhatd
valamelyik politikai taborba.
A Pesti Hirlap kozismerten
korméanyparti, a Népszabad-
sag nyiltan felvillalja a szo-
cialistakat. Hagyomanyai
folytan kézenfekvonek tin-
ne, hogy a Népszava a hazai
szocidldemokracia organu-
ma legyen.

- Pillanatnyilag Magyaror-
szagon nincs erds, felvallalhaté
szocidldemokracia. Ezént aztin
alighanem ma egyedill a Nép-
szava az a napilap, amelyikrol
az olvasonak nem ugrik be ref-
lexszerien egyik part neve sem.
A Népszavabol természetesen -
éppen baloldali hagyomdnyai
folytin - sohasem lehet egy
jobboldali lapot csindlni. Az a
fajta baloldalisig, amihez a
Népszava hti akar maradni, nem
egy ortodox, forradalmisag, ha-
nem olyan, amit taldn egy Willy
Brandt vagy egy Bruno Kreisky
neve fémjelez.

- On a valasztasi kampédny

legelején vette at a lapot. Mi
a Népszava stratégiidja, ho-
gvan értelmezik a partatlan
tajékoztatas kovetelményét?

- A vilasztasi kampdny egy
négy hénapos politikai habori.
A Népszava feladata ebben az,
hogy ne hadviseld félként, ha-
nem haditudositoként vegyen
részt benne.

- A partokat ismerve, alig-
ha hagyjak ettél zavartatni
magukat. Nyilvin meg fog-
jak keresni a Népszavat is a
kiilonbozo kivansagaikkal.

- Mar most probalkoznak, de
mi sem hagyjuk magunkat za-
vartatni. A partprogramok ki-
zarblag politikai hirdetésként
kaphatnak helyet a lapban.

- Helyt adnak a legszélso-
ségesebbeknek is?

- Miért ne. Akar a Csurka-
féle MIEP programjt is lehoz-
zuk, ha 6k fizetnek érte. Ter-
meészetesen csak akkor, ha az
nem tartalmaz alkotmanysértd
passzusokat.

P. K.

Pierre Mauroynak talan elhiszik

A baloldali kormanyokat
nyugaton is elfogadjak

(Folytatds az 1. oldalrol)

egyenl0ség, a szolidanitds. Az
MSZP és az MSZDP is ezeket az
énékeket képviseli. Mi kozosen
azt villaljuk, hogy dtalakitjuk a
tirsadalmat azok ellenében, akik
kivéltsdgokat akarnak.

Nagy Sandor tdjékoztatdja sze-
rint a Szocintern elnoke €lénk ér-
deklGdést tanisitott a magyar
munkavillalok problémdi és a
szakszervezetek  tevékenysége
irdnt. Az informécidk birtokdban
Mauroy elismerGen sz6l az
MSZOSZ munkdjarél. Kiemelte,
hogy a tb-6nkormdnyzatok és az
tizemi tandcsok megvalasztdsakor
elért sikerei ellenére nem €It
vissza helyzetével, hanem redlisan
és higgadian dolgozik a munka-
vallalok, a nyugdijasok érdekeinek
képviseletéért.

A Népszavdnak adott interjijd-
ban Pierre Mauroy szolt az MSZP
és az MSZOSZ kapcsolatdrdl, a
szakszervezeli vezeldk induldsarol
a parlamenti vélasztasokon. Errdl
a - ndlunk, erosen vitatott - kér-
déskordl a kovetkezoket mondta:

- Nagyon orilok, hogy az
MSZP-vel egyiittmitkodve szak-
szervezeti vezetoknek is esélyiik
van a parlamentbe jutdsra. A szo-
cialista Internaciondlénak baiol-
dali partok és szakszervezetek
egyardnt tagjai. A szocidldemok-

racidnak eredeti formdjdban az a

jellegzetessége, hogy tdrsitani tud-
ja a politikai €s a szakszervezeli
cselekvést. Ez jellemzd a német, a
skandindv €s a brit szocidldemok-
rata gyakorlatra. Sajnos, torténel-
mileg ez nem igy alakult Francia-
orszdgban. Ez hatrdnyosnak bizo-
nyult a baloldalra nézve.

Magyarorszigon batran bele kell
vagni a két tevékenység Osszekap-
csoldsdba. A szocidldemokrata mo-
dell intézményesen egyesiti a kétfaj-
ta munkat. Ugyanakkor iigyelni kell
amra- figyelmeztetett -, hogy az ér-
dekvédelmi szervezetek megorizzék
fiiggetlenségiiket a mindennapi ér-
dekharcok sordn.

Ha ugyanezen gondolatokat,
véleményeket a hazai baloldali
pirtvezetok és szakszervezeti
tisztségviselok hangoztatjak, ak-
kor a liberdlisak és jobboldaliak
kétkednek, fanyalognak, gyanak-
szanak, ellenérzésiiknek és szem-
bendlldsuknak adnak hangot. A
szocintern elnokének, a nyugati
vildg kiemelkedd kozéleti szemé-
lyiségének - aki Willy Brandt utan
lett a vildgszervezet vezetdje - ta-
1an elhiszik azt is, hogy Nyugaton
is elfogadjdk a baloldali kormi-
nyokat, a baloldali koaliciés pdr-
tokat, ez nem veszélyezteti nyuga-
ti kapcsolatainkat, a kiilfoldi toke
bedramldsit. Mindezt jobban ve-
szélyezieti a jobboldali populiz-
mus a nacionalizmus, a tdrsadalmi
béke felbomldsa. K S
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kiarusitas
kampinyretorika kozéppontjaban - s ebben litszolag teljes az
egyeténés az ellenérdeki felek kozott - a szocidlis demagégia €s
a hangulatkeltd intézkedések tagaddsa 4ll. Elobbivel rendre a ha-
talomra sovargé ellenzéket, utobbival az ideig-6raig még a hata-
lom sancain beliil 1évo politika erbket szokds megvadolni.

Természetesen egyik vid sem teljesen alaptalan. Mert hiszen a parlamenti
valtogazdasagi szorgalmazok ha még oly visszafogottak is az igérgetésben,
alapvetden abbdl indulnak ki, hogy ok bizony sok mindent mdsként és féleg
hatékonyabban csinilndnak, mint a mostaniak.

A korménypértok padsoraiban ezen persze jokat kacardsznak, s csalhatatlan
¢érvekkel bizonygatjak, hogy amibe ok belekezdtek, az j6, és mdr csak négy
¢v kellene a teljes kiépitéséhez. De miutdn a gazdasdg kéros vérszegénysége
nyilvanvaléan nem orvosolhaté a vilasztdsok mdjusban esedékes elsd fordu-
l6jdig, ajdnlatos a dolgokat mdris jobb szinben foltlintetni, s kissé az dllam-
polgarok kedvében jami. A kormany ilyenkor végre mosolygossa vilik, s a
legkronikusabb iigyekben egyszer csak engedékenységet tanisit. Megannyi
jelét tapasztalhatjuk ennek napjainkban, mikor is nagy hirtelen megoldédnak
mér-mar elrikosod6 vagy éppenséggel robbandssal fenyegetd tigyek. Ez, ha
tgy tetszik, szintén egyfajta szocidlis demagogia, vagy pedig el6re kimédolt
valasztasi fortély. Mint teszem azt az a herce-hurca, amely idestova egy esz-
tendeje az Griiletbe kergeti a kozalkalmazottakat, tovabb mélyitve azt a val-
sdgot, amelynck kovetkezményei mar hosszi ideje érzékelhetdk.. Kiilondsen
a nemzet jovOjét nem kis ménékben meghatdrozo, rendkivill alacsony: hatds-
foki egészségiigyben és az iskolai oktatdsban. Most meg ldm, megoldddni
litszik a kozalkalmazottak dolga is. (Egyébként torvény van rd.) Csakigy,
mint a nyugdijemelés, amely a rendszerviltds négy éve alatt ilyen simdn nem
szentesiilt, mint ezittal, s akdrhogy is szdmoljuk, tobb mint két és fél millio
potencidlis vilasztGpolgdrt érint. S bdr legtobbyjiik sorsdn az a pér szdz forint
mit sem segit, djra és Gjra sikeril elhitetni veliik, hogy mekkora dldozatvil-
lalds drdn juthatnak hozza ahhoz, ami egyébként harminc-negyven €vi mun-
kdjuk alapjdn megillet: 6ket. Cseppet sem vagyok hat meglepodve azon, hogy
éppen most keriilt tizezer forint f6lé a2 minimalbér. Ami politikai értelemben
még akkor is vivmany, ha ez az érdekegyeztetésen kiizzadt Gsszeg valtozat-
lanul fényévnyi tavolsdgra van a faradhatatlanul emelkedd létminimumtol.
Sort lehetett volna Keriteni persze erre is, ama is fél évvel ezeldtt vagy meég
kordbban, de valahogy nem jott ossze. Akkoriban masra kellett az erd, de ht
a rendszerviltds els6 kormdnya ugye nem fejezheti be a kiildetését dolgavé-
gezetleniil. [gy aztin ne értetlenkedjen senki, hogy eldszor az egekig emelték
a szolidaritasi jarulékot, most meg visszavettek belGle. Olyan ez, mint a sze-
zonvégi kidrusitds: athtiznak egy nagy szamot a kirakatokban s aldimak egy
Kisebbet. A vihar eliiltével aztdn ki lehet frni megint a nagyobb szimot.

Kozelebbrol nézve a honi kampanyfrazeol6gidt, valdjdban alig kiilonbézik
egymastol a hitegetésre épiild szocidlis demagogia €s a hatalom megtartasat
célzd, kedvesindl intézkedéscsomag. A 1ényegi eltérés a kettd kozott a meg-
valosulds realitdsaban van, Mert mig a kormany szinte parttalanul kedvesked-
het népének a még rendelkezésére all6 idoben, addig az drokébe lépni szdn-
dékozoknak ehhez elobb minimum meg kellene nyemiiik a valasztdsokat.
Ilyen értelemben a tovdbbszolgalat - no meg persze a nép - érdekében hozott,
valdjdban politikai indittatdsi kozérzetjavitd intézkedések karosabbak, mint a
fedezet nélkiili szocidlis demagdgia. Arrél nem beszélve, hogy ha torténetesen
a jelenlegit egy alapvetGen mds Gsszetételli kormany véltja fel, az eleve hat-
rannyal indul, hiszen meg kell fizetnie az ellenzékbe kényszeritett elodje
nagyvonaltisagat is.

Honapok ota hallani arrdl példdul, hogy milyen litvanyosan csgkken a
munkanélkiiliség, jollehet az obstruktiv ellenzék - még ha egyébként ez is a
dolga - azt jovenddlte, hogy mostanra a kenyeriiket vesztettek szima megha-
ladja az egymilliét. Nos, nem haladta meg, meg sem kozelitette. [gazdn nincs
okunk az illetékes fGhivatal kozléseit kétségbe vonni. Abban pedig az dll,
hogy ez 1d0 szerint hatszdzotvenezer munkanélkiilit regisztrilnak. Ebben vi-
szont nincsenck benne azok az dllasnélkiiliek - ha tgy tetszik: notorius mun-
kakeriilok -, akik eddig nem keriiltek nyilvdntartdsba, és azok sem, akik mar
kikeriiltek a munkanélkiili-ellatasbol. De nem dm azért, mert stabil egziszten-
ciat teremtettek maguknak! A magyarorszagi munkanélkiiliségnek ugyanis
egyik jellegzetessége a nyugatit jocskdn meghaladé iddtartam, s ennek kovet-
keztében az elmilt évben szazotvenezren részesiiltek tigynevezett - az onkor-
mdnyzatok szocidlis timogatdsra felhaszndlhatd keretdsszegét jécskan meg-
kurtitva - jvedelempétld timogatsban. Erre azok jogosultak, akik mar ki-
keriiltek a biztositdssal szerzett munkanélkiili-elldtasbol, és nem tudtak elhe-
lyezkedni. A statisztika azonban valamilyen okndl fogva nem tartja ket mun-
kanélkiilicknek. Mert ha annak tartand, akkor nem jelezhetné hénaprdl hé-
napra, hogy néhany ezerrel megint mérséklddott - a munkaiigyl kozpontokban
regisztralt - munkanélkiiliség. Holott valdjaban az ilyen tipusi munkanélki-
licknek keservesebb a sorsuk, mint a regisztrdltaknak, mert lényegesen kisebb
a jarandésdguk. [ly modon az dllam - akarva, akaratlanul - a polgdrain torolja
meg a sajat tehetetlenségét, és ebbdl még kampanytokét is probal teremteni
magdnak, hangoztatva, hogy a hatalmédra epekedok mekkora tilzdsokra vete-
mednek céljaik elérése érdekében. Amiben kétségkiviil van igazsdg, hiszen a
munkanélkiilick szima minden szempont figyelembevételével is alatta marad
az egymilliénak, viszont Gvatos becslés szerint is legaldbb nyolcszdzezer. Ak-
kor pedig ez a gazdasagi lazgorbe nem aldszill, hanem a legjobb esetben is
stagnal. Méghozza nem a maximumnak mondott szinten, hanem annil leg-
aldbb egy emelettel feljebb.

Az egész engem leginkibb a jerevéni radié hiradasaira emlékeztet, ame-
lyek, mint tudjuk, valamikor igy kezdddtek: a hir igaz, de...

A

Kertész Péter J




Oroszlany,
e & 0 A &
a szénre epilt allomas

Régen napi tizezer tonna drut raktak

ar a telepiilés kornyé-

kén elteriil6 oOriasi

szénmezOket mar a

két vilaghabori ko-
zott  folfedezték, az igazi
"széncsata" csak a "felszaba-
dulast" koveté években kez-
dédott. A mar meglévé vici-
nalisbol Kornyén szdamyvo-
nalat dgaztattak le, a szépvi-
zéri kiilfejtés és az utba esd
mélymiivelési banydk irdat-
lan mennyiségli szenét kes-
keny nyomkozon hordtak le
a nagyvasiti atrakora. Maga
az oroszlanyi dllomas is tel-
jes egészében a szénfuvaro-
zésra épiilt.

- Az dllomés teherforgalma
ma is a szénre alapszik, bar
az elszillitott tomeg Osszeha-
sonlithatatlanul kisebb, mint
a banyéaszat hdskoraban,
vagy akar csak tiz évvel eze-
lott - konstatdlja a szomori
tényeket Barassevich Jend,
allomasfénok. - Régebben
voltak napjaink, amikor a be-
rakds meghaladta a tizezer
tonndt, de a napi hat-nyolc-
ezer tonndt rendszeresen pro-
dukaltuk. Hat ez dgy tinik,
mar végérvényesen a miulté,
mostanaban az 1000-1500
tonndnak is Oriilhetiink.

Az okok kézenfekviek -
elemzi a visszaesés koriilmeé-
nyeit az allomdsfénok. - Az
ipari termelés hanyatlisa mi-
att nincs sziikség energetikai
szenekre, ilyet mar egy éve
nem is széllitottunk. Valami-
kor irdnyvonatok indultak Ti-
szapalkonydra, most sem
gyar, sem er6mi nem igényli
az oroszlanyi tiizel6t. Kizar6-
lag lakossagi fiitGanyag keriil
vagonokba, de a gazprogram
hatdsa mdr e téren is €érzédik.
Uj perspektiva talan akkor
nyilik eldttiink, ha a banyak
és az er6mi rész-
vénytirsasaggd alakul és a
szdllitisra Kkiirt versenytar-
gyalast mi nyerjiik. Ez esetben
a szén vasiton keresztiil jut el
a bokodi héeromiibe, ami na-
ponta koriilbeliil 6tezer tonnat
jelent. Ezért pedig mér érde-
mes a ringbe 1épni.

- A mintegy 70 szazalékos
forgalomesdkkenés  miként

érintette az allomasi sze-
mélyzetet? A
- Kellemetleniil, mivel *

ardnyosan le kellett €piteni a
létszamot is. Az egykori ki-
lencven vasutasbdl jelen pil-
lanatban harminchatan va-
gyunk. Kicsit taln til is tel-
jesitettiik a Iétszamcsokken-
tést, betegillomany, szabad-
sagolas esetén torhetjiik a fe-
jiinket, kit kivel potolunk. At
kellett alakitanunk a rakodaisi
struktirdt is, a banyaval ko-
zosen elhatdroztuk, hogy
csak nappalos miiszakban
dolgozunk. Valaha minden
vasutas erre vagyott, most

mindenki kapalozik ellene,
hiszen elesnek egy csomd
muszakpo6tléktol, ami a for-
dulészolgalatosoknal komoly
érvagas. Dehat egyeldre ezen
nem tudunk segiteni.

- Ha a tovabbiakban min-
den kedvezdétleniil alakul el-
képzelhet6, hogy sok mas
mellékvonalhoz hasonloan,
egyszer csak bezarjak az al-
lomast?

- Nem tartom lehetetlen-
nek. A viganyok jokora terii-
letet foglalnak el a varosbol,
amit egy lecsokkent forgal-
mu vasitiallomas fonntartasa
helyett ésszerubben is hasz-
nosithatnanak. De én 0orok
optimistaként azt gondolom,
hogy legalibb 2030-ig meg-
marad az allomés. Hogy uta-
na mi torténik, az legyen az
utédom utddjinak a gondja.

- Személyforgalomban mi-
lyen tapasztalatokrél lehet
beszamolni?

- A siritett vonatkozleke-
dést 1992-ben vezettiik be,
kisérleti jelleggel. Ugy lat-
juk, azdta mind tobben tér-
nek vissza a vasitra, termé-
szetesen igy is joval elmara-
dunk azoktdl az id6ktol, ami-
kor a nyolc-kilenc kocsi is
zstfolasig megtelt. Ma a ket-
t6 is elegendS. Akkoriban
mas volt a munkaerd eloszla-
sa, divat volt a "keresztbein-
gazas". Oroszlanybol Tataba-
nyan, onnan pedig Orosz-
lanyba jartak dolgozni a né-
pek. Most mar mindenki a
sajat varosiaban igyekszik
munkalehetGséget taldlni. Az
évek sordn azutdn varosunk-
ban is ki€piilt a megfeleld ke-
reskedelmi rendszer, a beva-
sarlasokat nem kell tobbé a
megyeszékhelyen intézni.
Ezeken til pedig, az emberek
jobban megnézik, hogy mire
adnak ki pénzt, vonatkozik
ez az utazasokra is. Talin az
lenne a legszemléltetdbb, ha
osszehasonlitjuk a pénztarak

bevételi adatait. Tizenot év-
vel ezel6tt, amikor még 3.20-
ba keriilt Tatabanydig egy
teljesaru jegy, 800 ezer forint
koriil teljesitettiink, ma a ne-
gyedére csokkent utasforga-
lom mellett ugyanennyi a be-
vételiink, de volt olyan ho-
nap, amikor tilszarnyaltuk az
egymilliot. Ezt, amikor or-
szagszerte csokken a wvasit
személyszallitasbol szairmazo
jovedelme,  mindenképpen
pozitivan kell értékelni.

- Mondjak, ha rovidiilne a
menetidd, még tobb utast le-
hetne visszahdditani...

- Az oroszldnyi vonal "rdk-
fenéje" a Tatabianya-Kornye
kozotti lepusztult palyasza-
kasz. A negyven kilométeres
docogés alaposan meghosz-
szabbitja az utazasi id6t. Pro-
baltunk mar Iépni ebben az
igyben is, az dnkormanyzat
némi anyagi tdmogatist is
folajanlott a pilya korszerii-
sitésére. Csakhogy egy ilyen
beruhdzds akkora pénzeket
igényelne, amit a vasit jelen-
legi helyzetében képtelenség
kiallitani. Tudok viszont ar-
6l, hogy valamiféle tizolto-
munkédt ezért elvégeznek
majd, amelyet kdvetden a se-
bességet 60 kilométerre eme-
lik. A semminél ez is tobb...

- AMAV vonalain a kozel-
jovében t6bb vonatot is to-

rolnek a menetrendbdl.
Oroszldnyban minden marad
a régiben?

- A nappali vonatok kozle-
kedésében tudomasom sze-
rint nem lesz valtozas, csu-
pin egy é€jszakai vonatpér
marad el februartol. Ezek ki-
hasznaltsdga amdgy is mini-
milis, masrészt ezzel lehetd-
vé vilik egy néhiany Oras
lizemsziinet, ami a vasit sza-
méara nem elhanyagolhaté
koltségmegtakaritast eredmé-
nyez.

T. Z.
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liltek a centenariumi
euforia zajai, az élet
visszatért a megszo-
kott medrébe. Ez a
meder azonban meglehetsen
sekély - derul ki Igndcz Jd-
nos, Szegvar forgalmi szol-
galattevojének szavaibol.

- Amikor én 1981-ben ide-
keriiltem, a forgalom leg-
alabb négyszerese volt a
mostaninak. A téesztél min-
den nap elment harom rakosi
tej, szezonban beraktak 50-
60 kocsi kukoricat, naprafor-
got. Eves szinten 300 kocsi
volt a foladas, emellett ren-
geteg mitragya, vetémag és
szOja érkezett. Mostansag
legfeljebb a kotelgyarto kaef-
tének jon egy-két kocsi ken-
derkoc.

- Raadasul a falu s
messzire esik az dllomastol...

- Ez meg is litszik a sze-
mélyforgalmunkon, bar az
aut6busz viteldijanak emelé-
se talan visszaterel néhany
utast. Szentesig egy Volan-
jegy 52 forint, vasiiton csak
26-ba keriil. A didkok 99 szai-
zaléka eddig is vonattal jart
iskoldba, rajuk tovabbra is
szamitunk.

Szegvarnak persze voltak
fényesebb korszakai is, az
egyik 1949. szeptemberében
kezdddott, amikor atadtak a
falut Nagymadccsal dsszekotd
gazdasagi vasutat. A Kisvasiit
aztan két évtizeden it a
MAV legnagyobb riszillito-
jaként  funkciondlt.  Egy
1966-0s adat szerint abban az
évben 77 ezernél tobb utast
¢s majd 40 ezer tonna arut
fuvarozott el a gv. Aztin
1971-ben megsziint a kisvas-
it, ma meg mar tartani kell
az dllomés bezarasatol is.

- En azért ennél optimis-
tabb vagyok - vélekedik Ig-
nicz Janos. - A kornyéken
akadnak életképesnek latszé
cégek, akik potenciilis fuva-
roztatoként szamba johetnek.
Akkor pedig nyilvan sziikség
lesz az allomdsra is. Minde-
nesetre bebiztositottam ma-
gam a legrosszabbak ellen,
elvégeztem a tisztképzdt,
Szegvaron pedig az ember
megtanul érteni minden, a
forgalommal Osszefiiggd
munkahoz. Univerzélis em-
berekre akkor is sziiksége
lesz a vasitnak, ha itt lakat
keriil az ajtora.

Magyar Illés, Mindszent
forgalmistaja 1972 o6ta szol-
gdl a mostaniban virossd
avanzsalt telepiilés vasitillo-

masan. Emlékezete szerint a
régi, boldog idGkben még ha-
vonta 150-180 kocsival dol-
goztak, ma legfeljebb 15 ko-
csit kell megmozgatni, bedl-
litani. Majdan tiznél is tobb
villalattal alltak partneri vi-
szonyban, ma az erdészeten
kivill alig akad emlitésre
méltd fuvaroztato.

- Nekiink eloirjak, hogy a
cégeket fuvarszerzés céljabol
rendszeresen latogatni kell,
de 6k csak mosolyognak raj-
tunk. "Mar a multkor meg-
mondtuk, nem szallitunk a
vasittal!" - ezzel fogadnak.
Az indokaik is ¢sszertek:
draga a vasit és lassi. Még
tavaly is volt ra példa, hogy
a beadott kocsimegrendelést
nem tudtuk teljesiteni. A to-
latosok is nagyon rosszul,
kétnaponta kozlekednek, sze-
rencsére az erdészet eddig
nem vette €szre, hogy az dru
tobb nap alatt ér le a mura-
kereszturi hatarra. Ha mond-
juk Kaposvirrol elkiildenek
egy tizifaval rakott vagont,
hat beletelik két hét, mire
Mindszenten kirakhatjak.
llyen korilmények kozott
csak dlom a fuvaroztatok visz-
szaszerzése. Manapsag mar
minden valamire valo cég
rendelkezik legalabb egy
nyergesvontatoval.  Reggel
folrakja az drut, délben mar
tiritik is ki az orszag talso6 vé-
gében.

Ugyanez mondhaté el a
személyforgalomrol is - foly-
tatja Magyar Illés. - Annak
idején olyan sok utasunk
volt, hogy hétvégeken Mind-
szentrél is kellett vonatokat
inditani. A lakossag 60 sza-
zaléka ingdzott, csak Vdsar-
helyen tucatnyi nagyiizem
miikodott - ma joszerével
egy sem. Ndlunk a Volin ta-
rifaemelése sem hozott pozi-
tiv vdltozast. Ide ki kell gya-
logolni, a varosok peremérdl
be kell gyalogolni, vagy meg
kell venni a helyijarat menet-
jegyét. Azért a néhany forint-
nyi kiillonbségért az emberek
nem koptatjdk a cipdjiik tal-
pat. Egyszéval kevés a re-
mény arra, hogy valaha is
visszatérnek a hegemonikus
id6k, amikor a kozleke-
désben még a vasité volt a
vezets szerep.

- Az alaposan lecsokkent
forgalom miként tikrozédik
a fizetésben?

- Mondjuk azt, hogy na-
gyon kevés, féleg, ha van
egy-két gyerek is, a csalad-

nak pedig el kell tartania a
segélyezésbdl mar kikeriilt
munkanélkiilit is. En példiul
kertészkedéssel egészitem ki
a vasuti munkabért, de ez is
oriasi rizik6. Az ember beru-
haz foliara, paldntdra, aztian
lehet, hogy csak az onkoltsé-
get tudjuk megtermelni. Sze-
rencsére az évek nem egyfor-
mak, az egyik visz, a masik
hoz...

A centendriumi iinnepsé-
gekre bizonyos Vigh Laszlo
szobraszmivész takaros
dombormiiveket készitett,
amelyet el is helyeztek a hé-
rom kozbiilsé allomas -
Szegvar, Mindszent és Mar-
tély - felvételi épiiletének va-
ganyokra nézé falan. Marté-
lyon mar hidba keresné barki
is, a helyi dnkorméanyzat nem
fizette ki az arat, mire a mi-
vész kalapacsot, vésGt raga-
dott €s elvitte alkotasat. Saj-
nos - mint az Nagy Istvan
forgalmi szolgdlattevd és
Forrai Imre viltékezeld tdjé-
koztatasabol kitinik - az al-
lomas életében mindossze e
kis affér hozott némi valtoza-

tossagot a forgalom follendii-

Iése helyett. A mélypontnak
"koszonheté" az éjszakai
iizemsziinet bevezetése is,
amikor a készenléti szolgalat
fejében fele fizetésért alhat a
vasutas - feltéve ha tud. Mert
kalandok azért egy Martély
kaliber allomdson is akad-
nak, teszem azt a hétvégi
diszkésok jovoltabol.

- Ha ezt az dllomast vala-
milyen ok miatt bezarndk, a
muemlék jellegii épiiletet egy
hét alatt a fold szinével ten-
nék egyenlévé. A diszko hét-
végén éjfélig tart, de vonat
mindkét iranyban csak reggel
indul. A vardtermet viszont
éjszakara utasitas szerint zar-
ni kell. Régebben nem en-
gedtiik be dket, erre kiszaki-
tottak ajtét, ablakot. Egyma-
ga pedig ki merne szembe-
szallni tiz - tizenot félig,
vagy egészen részeg suhanc-
cal. Inkdbb kinyitjuk nekik
az ajtét, Ggy kevesebb kirt
csindlnak. J6 otletnek tarta-
nank, ha hétvégeken oda-visz-
sza végigszaladna a vonalon
egy Bz-motor, Osszeszedné
és hazavinné a diszkdsokat.
A koltségek biztosan megté-
rilnének, annyiban leg-
aldbbis, hogy nem kellene
minden héten djra berendez-
ni a varétermeket.

Thorday Zoltin
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Kozérdeku eszmecserét
rendeztek Szentesen, a MAV
Kulturhazban, a vasiti kozle-
a jelenérdl és a mellékvona-
lak arnyékban maradé jovo-
jérél. A szakszolgalatok ve-
zetdi és dolgozai, aktivak és
nyugdijasok az utas és a fu-
varoz6 oldalardl vették gor-
cs6 ala a vidék vasutjanak
kritikus helyzetét.

Magyarorszdgon  vannak
még olyan személyszillitd
vonatok amelyek 30 kilomé-
teres Ordnkénti sebességgel
kozlekednek, vannak haszna-
latban lévé sinek, amelyek
biiszkén viselik a héskor jel-
zését: késziilt 1890-ben Re-
sitza-banyan. Az is elgondol-
kodtato, hogy Szentest a f6-
varossal 6sszekoté vonat me-
netideje 30 év alatt nem
csokkent, pedig csak egy 1,3
kilométeres szakaszt kellene
korszerdsiteni. Ujra megje-
lent az 1968-as koncepcio vi-
déket ijesztgets arnya, hogy
egyes szarnyvonalakat fel-
szamolnak. )

Frany6 Ferenc, a MAV Rt.
pélyalétesitményi igazgatoja
tartott tijékoztatét a MAV
helyzetérdl. Visszatekintésé-
ben emiékeztetett arra, hogy
egy adott mozgastérben az
onallésagot milyen jol lehet
kamatoztatni. Szikebb kere-
tek kozott erre most is mod
van.

- Az 1j Vasiti Torvény
1994 februdr 1-jével Iépett
hatalyba. A kovetkezé hat
hénap alatt kell a MAV és az
allam kapcsolatat szerzGdés-
ben rogziteni, azt hogy a jo-
vében milyen vasiitja lesz az
orszagnak - hangsilyozta az
igazgat6. - Az mar folyamat,
hogy feldjitjidk a Budapest-
Hegyeshalom kozotti févo-
nalat, hogy lesznek korszerd
villamos mozdonyok, hogy
hamarosan érkeznek spanyol
gyartmanyd személykocsik,
hogy bekapcsolédunk az Eu-
ro City hédl6zatba, hogy tébb
lesz nagy varosaink kozott az
Inter City jarat. De mi lesz a
sorsa a létfontossdgl orsza-
got atszové halézat, az inf-
rastruktira és a vidék vasiit-
jdnak? Mindezekben a kérdé-
sekben meghataroz6 raciona-
lis szempont a forgalom
nagysiga €s a jovedelmet ter-
melé kereskedé vasit. Ami-
kor a forgalom a csiicson volt
egy év alatt 134 millié tonna
arut fuvarozott a vasit, 1992-
ben mar csak 52-6t, 1993-
ban pedig 43 millié tonnat.
Ez is vilagosan tiikrozi az or-
szag jelenlegi allapotat. Eb-
bél a mélypontbdl a gazdasa-
gi €let fellendiilése hozhat el-
mozdulast, amely a vasit for-
galmdban és életében is val-
tozast eredményez. Integra-
16dni sziikséges Nyugat-Eu-
ropa kozlekedéséhez, hogy a

devizabevételeket biztosito
tranzit forgalom Magyaror-
szagon haladjon at. A dél-ke-
let irdnyd tranzit forgalom a
balkdni helyzetbdl fakaddan
elkeriil benniinket. A koz0s
érdekek alapjan targyalunk a
roman vasuti partnerrel egy
Balként elkeriil6 nemzetkozi
tranzit dtvonal kialakitasarol,
amelynek adottak a lehetdsé-
gei.

- Komyezetvédelmi és ta-
karékossagi szempontbdl is
nagyobb dllami  garanciat
kellene a MAV-nak a miko-
déséhez és fejlesztéséhez
kapnia - folytatta. - A nem-
zetkozi forgalom szintjéhez
integral6do fejlesztés deter-
minalja szikos gazdasagi le-
hetéségeinkben a mellékvo-
nalak korszeruisitését. A szen-
tesi vasutépiték még néhany
évvel ezel6tt is évi 40 kilo-
méter palyat korszerisitettek.
Most 1994-ben a hegyeshal-
mi févonal kivételével mind-
ossze 10 kilométer fejlesztés-
re van pénz az egész orszag-
ban. A leromlott pilyaillag
miatt a halozat 28 szazalékan
kell sebességkorlatozast al-
kalmazni.

Széba keriilt a leromlott
Szentes-Oroshdza vonal sor-
sa is. Szentes térségében sem
lehet szamottevd fejlesztésre
szamitani.

Mégis mik lehetnek a kito-
rési pontok. Az el6remenekii-
lés dtjai?

Az eszmecserén felvetd-
dott kérdésekre, biralatokra
vélaszolva Frany6 Ferenc el-
mondotta: - a problémakkal
egyiitt kell élni, de sajat ha-
taskorben is lehet fuvart szer-
vezni és a helyi gondokon
enyhiteni. Szorgalmazzuk a
decentrizalt hataskorok meg-
valdsitasat. A radikalis 1épé-
sekhez azonban sziikséges a
szolgalati helyeken a szemlé-
letviltds. Ne varjanak min-
denben felsébb utasitasra.
Esszeri igény, hogy a szol-
galati vezeté két-harom lép-
csO kiiktatasaval sajat maga
rendelkezzen. A biirokrécia
nagy veszteségek ereddje.

Mir vannak jo6 példék is az
elmozdulas irdnyaba. Febru-
artdl siribb jaratokkal, lé-
nyegesen Olcsobb tarifaval
kozlekednek vonatok Hod-
mezdvasarhely és Szeged-
Rokus kozott. Szentes mar
lépett az 6ndllo fuvarszerve-
zésben. A szentesi téglagyar
és egy kecskeméti vallalko-
zés kozoOs elonyos fuvarozdsi
megallapodast kotottek.

A szentesi forumot a
KDNP helyi fiatal mérnok
képviselgjeldltje szervezte. A
résztvevok befejezésiil meg-
tekintették a Szentes-Hodme-
zGvasarhely Hév centendriu-
marol készitett filmet.

Fogas Pal

Nyilt levél

MAGYAR VASUTAS

a MAV Rt.
Vezérigazgatojahoz

A b. 429 487 szamu tav-

iratban megfogalmazott
fenyegetések  késztettek
arra, hogy tollat ragad-
jak.
_Sziikségesnek érzem az
On tényszeri tajékoz-
tatdsat, mert taviratabol
kittinik, félre ismer ben-
niinket. )

Tudatom Onnel, hogy a
megfenyegetett, és igen
rossz fényben ‘feltiintetett
forgalmi utazék nagy ré-
sze felhaborodva olvasta
rendelkezését.

Barmilyen hihetetleniil
hangzik, kollégaim tobb-
sége jol képzett, joszandé-
ku, becsiiletes, j6 munkae-
r6. Szereti munkdjat, tisz-
teli feletteseit. Epp ezért
érthetetlen és sért6 sza-
mukra a taviratban megfo-
galmazott  altalanositas
pont Ontdl.

Par konkrét mondattal
szeretném megvildgitani a
problémak és félreértések
altalunk itélt eredgjét.

Hogyan lehet valaki
jegyvizsgalo (forgalmi uta-
26)? :

A felvételt az On altal j6l
megfizetett és elismert,
képzett szakemberek vég-
zik.

A kiképzést  szintén
szakember garda végzi.

Tehat a kiképzett forgal-
mi utazdé szakmai felké-
sziltsége, szorgalma,
munkdhoz valé viszonya
szakmailag elismert kollé-
gdk munkdjanak latva-
nyos eredménye.

Az igazsaghoz még hoz-
zatartozik, hogy a kikép-
zés agyonjavitott dijszaba-
sokbdl, utasitasokbdl tor-
ténik, amelyek ellentmon-
dasosak és naprdl-napra
valtoznak.

A valtozasokrdl elvi al-
lasfoglalasok alapjan és
parancskonyvi  rendelke-
zésekbdl értesiilnek, amit
azonnal ugy kell végrehaj-
tani, hajtatni a kedves uta-
sokkal, ahogy azt elvarjak
toliik.

Nincs nemzetkoézi dij-
szabasuk, nincs menet-

.jegy-gyujteményiik, és

még sokminden hianyzik.

Az igy felkészitett for-
galmi utazék munkako-
rilményeit is az On éltal
fizetett munkatarsak biz-
tositjdk, azaz

- hideg vonatok,

- hianyosan felszerelt
WC-k,

- koszos, és rosszul
szigetelt ablakok, stb.

A létszamleépitésnek
koszonhetd, hogy 40-50 ki-
lométeres vonalakon nincs
szolgélat, jegykiadas, igy
kollégaim semmilyen se-
gitséget nem tudnak kérni
munkdjuk elvégzéséhez.

Munkaltatéi intézkedés
miatt egy vonaton egy

dolgozo teljesit szolgala-
tot.

Es sajnos az iilés alatt
nincs vészfék felszerelve.
Pedig j6 lenne, mert ha fej-
bevagjdk a kollégat, igy a
vészféket fekve is meg-
hiazhatna.

Mindenki tudja, hogy a
jegyvizsgald  konfliktus
helyzetet kell, hogy meg-
oldjon munkéja soran. Ezt
a munkat egyediil kell vé-
geznie, nem kérhet allas-
foglalast feletteseitdl, hogy
jol értelmezi-e a helyzetet.
Nem kérdezheti meg a
kollégat, hiszen elvették
melldle, igy segitséget sem
kérhet senkitdl.

Az ellendrzést viszont
jol képzett és fizetett szak-
ember garda végzi.

Soha nem egyediil, sok-
szor ugy, hogy kollégank
nem is tud réla, és nem
mindig oktato jelleggel!

A létszamzarlat nem ol-
dotta meg létszam problé-
mainkat. Az atképzés mi-
att hozzank kerilt kollé-
géak életcélja sem az, hogy
jegyvizsgalok legyenek.

Ezeknek a gondoknak,
problémaknak az elfedésé-
re van a szolgaltatoi maga-
tartds, ami a névkartya el-
rendelt viselésétdl az ajtod
zarogatasig terjed. De iras-
ban megfogalmazva, és ar-
ra oktatva mi a szolgélta-
t6i magatartas, jegyvizsga-
16 kollégdink nincsenek.

A meglévé problémak
ellenére a napi utas-
mennyiséghez képest az
utaspanaszok mennyisége
elenyész6. Kollégaink a
mostoha koriilmények el-
lenére is igyekeznek az el-
varasoknak megfelelni. Ez
az igyekezetilk  bizo-
nyithat6 és tapasztalhato.

Epp ezért remélem,
hogy levelem elolvasasa
utan a kapott informacio-
kat is figyelembe véve ez
a munkavallaléi réteg is
megkapja megfelel6 helyét
a vastti hierarchidban ugy
erkolcsileg, mint anyagi-
lag.

Egyik fél szamara sem
kozéombos, hogy a MAV-
rél alkotott kozvélemény
milyen, igy kozos érde-
kink, hogy a kirakatunk
jOl rendezett, tetszetds le-

yen.

Ebben a koéz6s munka-
ban, egymas érdemeit elis-
merve bizok a tovabbi
korrekt munkaltatéi meg-
nyilvanuldsokban, a jobbi-
t6 szandékban és a jéindu-
latban.

Levelem zarom, valaszt
a gyakorlati élet tapasz-
talatain keresztil varok.

Miskolc, 1994. februdr 4.

Valamennyi  kollégam
nevében:

Pintér Janos
Miskolc

MAV allandé pénzhiannyal kuzd. A mi-

nisztériumok adaz harcot folytatnak, hogy

minél tobb tdmogatashoz jussanak az alla-

mi kasszabol. A pedagdégusok, az egész-
ségbiztositok vagy éppen a szinhazak sem arrol
ismertek, hogy duskalhatnak a foldi javakban.
Ehhez képest a legujabb hirekben ezen intéz-
meények ugy szerepelnek, mint nagybefektetok,
akik most éppen porul jartak, a Lupis brokerhaz
csédjének aldozatai lettek.

Hogy is van ez? Ha befektetni tudtak, akkor
talan mégsem kellene annyi allami tamogatast
juttatni nekik - fogalmazédhat meg a hirtelen ité-
let. A helyzet azonban némileg komplikaltabb.
Ezzel is magyarazhato - na és persze némi kor-
manyzati erétlenséggel -, hogy az elmult négy
évben nem jott létre az allamhaztartasi reform.
Arrél van ugyanis sz6, hogy a koltségvetési szer-
vek és a koltségvetésbdl tamogatasban része-
sulék beveételei és kiadasai kozott van némi idé-
beli eltérés. Sok szazmillié forint befektetése -
par napra is - tobb tizmillié forintnyi kamatot hoz-
hat. Erthetd, ha ezt a lehetéséget nem hagyjak
ki az érintettek. A tdmogatas egy része ugyes
gazdalkodassal meg is takarithatd, osszegylijt-
heté nagyobb Osszeget igénylé fejlesztésekre.
Az onkormanyzatok altalaban ilyen érvvel védtek
ki mindig azt a vadat, hogy tul sok pénz van a
szamiajukon.

Joggal merulhet fel azonban az a kérdeés, is
hogy az allandé likviditasi gondokkal kuszkodé
koltségvetésbdl ésszeri-e kiutalni ezeket a pén-
zeket? Nem lenne-e helyesebb eleve levonni
azokat a tételeket, amelyek némi kerulével
ugyan, de végul visszakerulnek az allamkassza-
ba? Az ado példaul el6szor eljut az adohivatal-
hoz, s onnan vissza a koltségvetéshez. E pénz-
kimélé modszerrel az allami kassza biztosan job-
ban jarna. Mindez azonban egy atfogé allamhaz-
tartasi reformot feltételezne. Amig ez nincs, ad-
dig is megoldast hozhatna - s ez most egy onal-
16 képviseléi inditvanyban is megfogalmazaédott
-, ha az ideiglenesen szabad pénzek befekteté-
sét szigorubban ellenériznék. Ennek maddjat a
pénzugyminiszternek rendeletben kellene pon-
tosan szabdlyoznia. Ha ugyanis a kozvetité kozli
megbizojaval a vasarolt allami értékpapirok sor-
szamat, ez utobbi pedig a pénzugyi tarcaval, ak-
kor egy helyen ellendrizhet6k az adatok, s
konnyen kiderul az esetleges’ csalas. Masok az
osztrak példat tartjak kovetendd gyakorlatnak.
Ott a koltségvetési szervek ideiglenesen szabad
pénzét egy erre a célra alapitott, a Pénzugy-
minisztérium tulajdonaban |évé befektetdtarsa-
sag forgatja. igy nagyobb a befektetés bizton-
saga, kisebb a kockazata.

Mindegyik megoldasban - vagy ezek ésszerl
kombinaciojaban - van logika. Egyetlenegyet
nem tehet a kormany s a pénzugyi tarca: azt,
hogy tétlenul, tehetetlenul figyelje, milyen latva-
nyosan szaporodnak a koltségvetési intézme-
nyek rossz befektetései, milyen gyorsan usznak
el az allami kassza forintmillidrdjai. Persze tud-
juk: lényegi valtoztatdasra ma_ mar kevés az
esély, rovid az idé.

A képviseldi inditvany sorsa igy bizonytalan.
Igaz, csak a tdGzoltast szolgalna, nem pedig egy
atfogo allamhaztartasi koncepcidé megvalosits-
sat. Am a szaporodé “tiizeket" latvan mégis na-
gyon fontos lenne az elfogadasa. Az Uj kormany
egylk elsé feladata pedig a tdz megel6zés le-
hetne.
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Baratsag hatarok nelkiil

Dr. Ferenczy Imre 1961 éta dolgozik Gydr
dllomdson vasiutorvosként. Taldn azon kevesek
kozé tartozik az orszdgban, akik ilyen hosszi
idat toltottek el egy munkahelyen a vasiitegész-
ségiigy szolgdlatdban. Am neve az eszperanté
révén valt ismertté itthon és kiilféldon. A nem-
zetkozi nyelvet még gimnazista koréban ismer-
te meg. Szinte az egész vildgot bejarta. Immar
tizenot éve lelkes hive az amatdr radiozdsnak.
Munkadjarol, atjairol faggattuk.

- Hogyan kezd6dott vasut-
orvosi palyafutisa?

A budapesti orvos-
egyetemen végeztem 1957-
ben cum laude (dicsérettel)
mindsitéssel. Ezt kovetéen a
paradi kérhaz belgyogyasza-
tan toltottem harom évet. Dr.
Bacskai Istvain MAV-fétana-
csos - vilagszerte ismert esz-
perant6 vezeté - hivasira
1960-ban a péceli MAV kor-
hazba keriiltem segédorvos-
nak. Egy év utin mentem
Gyédrbe, ahol jelenleg is dol-
gozom. A nagy létszamu cso-
moéponton  iizem-ellenérzé
orvosként kezdtem gyogyita-
ni, megel6zé tevékenységet
végezni. Ezt tekintettem leg-
fébb feladatomnak és csak
utana johettek a tarsadalmi,
kozéleti elfoglaltsagok.

- Vasutas eszperanté kap-
csolatok?

- Pécelen eszperanté cso-
portot alakitottam, nyelv-
tanfolyamot tartottam, elda-
dasokat szerveztem. A koz-
ségben sikeriilt egy kis utcat
Eszperanto-kozre elneveztet-
ni, és iinnepélyesen felavatni.
A 14. Nemzetkozi Vasutas
Eszperant6  Kongresszuson
Budapesten, 1962-ben orvos-
ként és rendezéként segitet-
tem. Ezen a kongresszuson
vilasztottak meg az IFEF
(Nemzetkozi Vasutas Eszpe-
ranté Szovetség) ifjisagi ve-
zetGjévé. Nyolc éven at toltot-
tem be ezt a tisztséget.

- Hol jart legutébb és mi-
lyen tisztségeket tolt be az
eszperantéban?

- Milt év nyaran a spanyol-
orszagi Valencidban az Egye-
temes Eszperanté Vilagszo-
vetség 78. kongresszusan
szépszamu hallgatésag elott
tartottam el6adast a vasutas
dolgozok korében leggyako-
ribb megbetegedésekrdl.
Ezen a kongresszuson ismét
megvalasztottak az orvose-
geészségligyi eszperanto vi-
lagszovetség (UMEA) elnoké-
vé. Ezt a tisztséget 1987 ota
én toltom be. Hisz éve va-
gyok tagja az Universala Es-
peranto-Asocio  (Eszperanto
Vilagszovetség) 75 f6bdl allo
véalasztmanyanak. Itthon a
Magyarorszagi  Eszperant6
Szovetség (MESZ) egész-
ségligvi tarsasdg elnokeként
és a MESZ vasutas szakosz-
taly vezetGségi tagjaként te-
vékenykedem.

- Hogyan dolgozik az orvosok
nemzetkozi szervezete?

- Az UMEA 1908-ban ala-
kult, tagjai kozott orvosok,
gyogyszerészek, egész-
ségligyi szakdolgozék talal-
haték. A szovetség célja ter-
jeszteni a nemzetkozi nyelvet
szakmai korokben, fokozato-
san bevezetni az eszperantot
a konferencidk és kongresz-
szusok munkajiba, folyéira-
tokat, szakkonyveket kiadni.
Folyéiratunk az Internacia
Medicina Revuo (Nemzetko-
zi Orvosi Szemle) Japanban
jelenik meg és terjesztjiik 40
orszagban. Két évenként
mas-mas orszagban nemzet-
kozi orvosi konferenciat ren-
deziink. (Internacia Medicina
Esperanto-Konferenco
IMEK).

- Az IMEK megrendezése
illitélag az On otlete volt?

- Igen. 1977-ben javasoltam
Vladimir Opoka lengyel
gyogyszerész baratomnak, -
ma 6 az UMEA fdétitkara, -
hogy rendezziink kétéven-
ként nemzetkozi konferenci-
at. Az otlet bevalt és igy 1977-
ben Krakkéban jottiink dssze
mintegy szazan 12 orszagbol.
Az otnapos program kereté-
ben szakmai el6adédsokat
hallgattunk, egészségiigyi in-
tézményeket latogattunk, jo
barati kapcsolatokat épitet-
tiink ki a klinikak orvosaival.
Két évvel késébb H6édmezo-
vasarhelyen taldlkoztunk. Itt
mar joval tobben voltunk.
Idén nyaron ismét hazankban
Veszprémben volt az immar
kilencedik IMEK.

- Igaz-e, hogy Onnek sok
baratja van Japanban?

- Dr. Hideo Shinoda japan
orvosprofesszorhoz, a yama-
gatai egyetemi klinika igaz-
gatéjahoz régi, szoros barat-
sag flizott, aki 1985-ben meg-
halt. Japan kollégik és az
UMEA  kezdeményezésére
1991 decemberében Shinoda
sziiletésének 90. évforduldjan
Yamagata varosban emlékiin-
nepséget rendeztiink, ahol az
UMEA nevében emléktablat
helyeztink el a nevét visel6
korhaz falan. Koltségeimet a
japan orvosszovetség villalta.
A japan és eszperant6 nyelvii
marvanytablan az én nevem
is szerepel, mint az UMEA el-
noke. Tokiéban Saionji Ma-
sayouki dr vendége voltam
néhany napig. O egy nemzet-
kozi intézetet vezet, ahol a
kiilonleges  japan
masszazst alkalmazzak moz-
gasszervi betegségeknél. Ma-

keleti -

sayouki ur médszere Eurépa-
szerte ismert, az elmult évek-
ben Budapesten, Gyo6rétt és
Papan tartott bemutatét orvo-
sok részére.

- Az eszperantéval On Eu-
répaban majdnem mindeniitt
jart, s6t megfordult Japanban,
volt Brazilidban, Kanadaban
és Kubaban is! Hallhatnank
ez utébbirol?

- A rendszerviltozas évé-
ben, 1990 nyaran jartam
kongresszuson Havannéban.
Az iinnepi megnyiton varat-
lanul megjelent Fidel Castro
kubai elnok és partvezér két
allig felfegyverzett katona ki-
séretében. A kiildottek oriasi
ovaciéval fogadtak. Megérke-
zés elétt fegyveres erck ugy
zartak korbe a kongresszusi

palotat, hogy még egy madar
sem tudott oda berepiilni. A
beszédek alatt a nézGtéren ci-
vilek élltak és lesték a kiilfol-
diek minden mozdulatit. Ez
ugy festett, mint a nagy futt-
balmeccseken a palyanak hat-
tal all6 s a lelatot fiirkészo
rendezdk képe.

- Aztan volt még egy talal-
kozdsa Castroval, ez hogy
zajlott le?

- Castro a kongresszusi
résztvevék mintegy szaz taga
csoportjanak adott fogadast a
nyari rezidenciajan. Igyekez-
tem a kozelében maradni.
Amikor poharkészontgjét tar-
totta, alig egy méterre alltam
téle. Elmondta, hogy 6 magat
az eszperanté katonajanak
tartja. Ezt a mondatidt mas-
nap a kubai lapok cimszala-
gon hoztak.

- Az eszperant6é mellett a
kedvelt idé6toltése az amatér
radiézas. HA 1 UD hivgjellel
tizenot éve radiézik. Mit je-
lent a HA 1 UD?

- Ezzel teremtek éterkap-
csolatokat kozeli és tavoli or-
szagok amatdrjeivel. Eszpe-
ranton kiviil németiil és an-
golul beszélek, ez utébbit
csak a radiés kapcsolatok
szintjén. A vasutas radi6ama-
térok nemzetkozi szovetsége,
a FIRAC mult év szeptembe-
rében Budapesten tartotta 32.
kongresszusat. Itt a rendez-
vény elGkészitésében és lebo-
nyolitdsdban vettem részt,
mint a FIRAC magyar cso-
portjanak elnoke. Legna-
gyobb radiés élményem Ja-
panban volt, amikor mar em-
litett tokidi latogatdsom soran
japan bariatom autéjabél a
forgalmas utcakat jarva a ré-
szemre engedélyezett JH 1
ZXW hivdjellel radiézhattam,

esténként pedig a szigetor-
szag tavoli vidékein laké
amatérokkel sikerilt barati
beszélgetést folytatni az éter
hullamain. :

- Ki fedezte az On utazisi
koltségeit?

- Az eurdpai orszagokba
vasutas  szabadjegyemmel
utaztam, a tavolabbi orsza-
gokba a repiilGjegyet a vilag-
szovetség, az UMEA fizette.
Az egyéb kiadasok jelentSs
részét sajat magam vallaltam,
ugyanis az eszperanto szer-
vezetek onelldtéak, bevételei-
ket tagdijakbdl, alapitva-
nyokbél és adomanyokbdl
szerzik. Korabban a vasut
rendkivilli szabadsaggal is
segitett, de ez mar megsziint.

- Ont nagyon szeretik a Ra-
baparti varosban. Hogyan
latja?

- Igyekszem orvosi munka-
mat tovabbra is kézmegelé-
gedésre ellatni, gyégyitani,
megel6zni. Rendszeres elGa-
déja vagyok a nyugdijasok
Osszejoveteleinek, ahol a
szakmai kérdések mellett uti-
élményeimrdl is beszamolok,
sokszor telt haz elétt.

- Hallhatnank-e a csaladrol
is?

- Feleségem a gydri Hitel-
bankban csoportvezets. Ko-
rabban 6 is eljart a kong-
resszusokra, becsiili, értékeli
az eszperantot. Fiam orvos,
harom éve végzett, az angolt
perfektiil beszéli. Az eszpe-
rantét nem, de az amatdr ra-
diézast 6 is miiveli. Hivojele:
HG 5 AMW.

- Hova késziil legkozelebb?

- Idén Szoulban, Dél-Korea
févarosaban lesz az eszperan-
t6 vilagkongresszus, majd jo-
vore a finnorszagi Tamperé-
ben. A FIRAC radiés kong-
resszust a németorszagi Bern-
kastel varosban, 1995-ben a
tavoli norvégiai Narvikban
rendezik meg. Jové év maju-
siban Pécsre varjuk a nem-
zetkozi vasutas eszperanto
kongresszus  kiildotteit. A
kongresszusra az elGkésziile-
tek mar javaban folynak.

- Kozel négy évtizede buz-
golkodik az eszperanté moz-
galomban. Elismerik a mun-
kajat?

- A krakkéi orvosegyetem
rektora 1977-ben Kopernikus
emlékérmet adomanyozott,
1978-ban a japan Shinoda
professzor kezébdl Vamaban
vehettem at az dltala alapitott
dijat: eziist emlékérmet és
pénzjutalmat. Itthon megkap-
tam a hazai szovetségtdl a
Pro Esperanto kittintetést.

- Valami kimaradt a beszél-
getésbdl. A sport?

- Harminc éve vagyok a
gyori MAV DAC labdarugoi-
nak az orvosa. A kispadon iz-
gulom végig a jatékot. Joné-
hany edzét kiszolgdltam mar.

- Kedves doktor dar jo
egészséget! Bonan sanon sin-
joro doktoro!

- K6szonom, dankon!

N. L

Bojtor Imre orszagszerte is-
mert, vasutas berkekben pe-
dig kivaltképpen népszerd no-
ta- és dalénekes a mult év-
ben toltotte be 70. életévét.
Mint koztudott, a vasutat
nem cserélte fel az el6addi
muvészettel, mert azt vallot-
ta, hogy szamara a kettd jol
megfér egymas mellett.
Ezért az aktiv szolgalati évek
alatt gyakran fellépett a vas-
utasok Unnep: rendezvénye-
in, a nagyobb muvelddési ha-
zakban éppugy, mint a kisbe-
fogadéképességl klubokban.
Ha a kollégak hivtak, ment.

Most, marcius 11-én pén-
teken este 18 oral kezdettel,
a Torekvés Muivel6dési Koz-

pontban rendeznek Bojtor Im-
re tiszteletére jubileumi maG-
soros estet. A program gaz-
dagnak igérkezik Hiszen az
Unnepelt mellett fellep fele-
sége Urban Katalin, leanya
Bojtor Katalin, tovabba Mada-
rdsz Katalin és Béres Ferenc.
A musorban kozremuakodik a
Torekvés tancegylttes. Maveé-
szeti vezeté: Manninger Mik-
I6s. Kisér: Olah Jené és népr
zenekara. Konferal: Hortobagyi
Judit. Jegyek 200 forintos egy-
ségarban kaphaték - elovéter
ben és a masor el6tt is - a To-
rekvés Muivelédési Kozpont-
ban. Cim: Budapest X. Kony-
ves Kalman krt. 25. Telefon:
1138-211. Vasuti: 26-79.

6 Vasutasok Szakszervezete Orszagos Nyugdijas
Tagozata is csatlakozik a Nyugdijasok Orszigos Ka-
mardja tiltakozdsihoz, mely a janudri drasztikus
gyogyszeraremelés ellen iranyul.

"Hatarozottan elutasitjuk a tijékoztatas azon méd-
jat, amely félrevezette az aillampolgirokat azzal,
hogy arra illetékesek kiildonbdz6 aranyu emelésrdl ta-
jékoztattak, mint amilyen a valésigban bekovetke-
zett. Az id6s dllampolgarok egy része mar tavaly sem
tudta kivdltani az orvos altal felirt gyégyszereket
azok magas ira miatt. Az idén pedig sokan inkibb
"hazi gyogymédhoz" folyamodnak, mivel nem tud-
jak gyogyszereik koltségét nyugdijukbdl megfizetni.

A korillményekre figyelemmel javasoljuk az
Egészségiigyi Kormanyzatnak a gy6gyszer arak feliil-
vizsgdlatit és az idés dllampolgarok szamara kedve-

z6 intézkedés megtételét."

Durké Gabor grafikdja
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biztositja
-~ a munkavallalok munkavédelmi érdekeit

A munkavédelmi torvény ez év janudr I-jével
torténd hatdlyba lépését kovetden egyre tobben ér-
deklodnek szakszervezeti kozpontunkban arrdl,
hogy a munkaadoknak ki(k) a szocidlis partnerei
munkavédelmi kérdésekben. Az érdeklodés indo-
kolt, mivel e torvény hatdlybalépésével egyidejiileg
hatalydt vesztette a Munka Torvénykonyvérdl szo-
I6 1992. évi XXII. torvény azon eldirdsa, amely a
Munkavédelmi Szabdlyzat (MvSz) kiaddsdt az
tizemi tandcsok egyetértésével torténhet.

Az 1993. évi XCIII. tor-
vény a munkavédelemrdl
ugy rendelkezik, hogy a
munkavallalék az egész-
séget nem veszélyeztetd és
a biztonsagos munkavég-
zéssel Osszefiiggd jogaik és
érdekeik képviseletére jogo-
sultak maguk koziil képvi-
seldt, vagy képviseldket (to-
vabbiakban munkavédelmi
képviseld) vélasztani,
amennyiben a munkaltato-
nél foglalkoztatottak létsza-
ma a 10 fét, illetéleg a kiza-
rélag, vagy dontéen nem fi-
zikai jellegui tevékenységet
folytaté munkaltaténal a 20
fét meghaladja.

A térvény csupan leheto-
vé teszi, hogy a munkaval-
lalék kozvetleniil, minden
kényszer nélkiilmegvalasz-
szak képviseldiket. A va-
lasztdas szabdlyai meg-
egyeznek a Munka Tor-
vénykonyvének az ilizemi
tanacs tagjaira (lizemi
megbizottakra) vonatkozé
rendelkezéseivel. Mivel a
munkavédelmi torvény a
képviselok szamara és
megvalasztasara (visszahi-
vasara) miikodési teriileté-
re részletes szabalyokat
nem ir el6, fgy a Munka
Torvénykonyvének az
lizemi tanacs tagjaira vo-
natkozé rendelkezései ér-
telemszerti alkalmazasara
bizza. Nem tekinthetd jog-
szabdalysértének, ha a
munkaltatoi szervezetek, a
szakszervezetek és az ilize-
mi tanacsok az Mt. szaba-
lyait sajat viszonyaikhoz
alkalmazva, egyszeri mo-
dositasokkal megviélaszt-
jdk a munkavédelmi kép-
viseldket.

A munkavédelmi torvény
jogot biztosit - a munkaval-
lalok létszama alapjan - a
munkahelyi munkavédelmi
képvisel6 megvalasztasara
és mikodésére, a munka-
vallalok munkavédelmi ér-
dekeinek megodvasa célja-
bol. A képviseleti intéz-
mény bevezetését indokol-
jak e targyd nemzetkozi
egyezmények, s az az ely,
miszerint a munkaltaténak
és’ a munkavillaloknak
egytitt kell miikédniiik a
munkavédelmi  feladatok
megyvalositasaban. Létreho-
zandé munkavédelmi ér-
dekképviseletet jogszaba-

lyaink eddig még nem tar-
talmaztak.

A munkavédelmi képvi-
selet rendszerbe foglalja és
nevesiti mindazon munka-
vallal6i érdekeket, amelyek
a korszeribb munkafeltéte-
lek megteremtését, a mun-
kavégzS képesség - egész-
ség, - testi épség megovasat
szolgaljak. Feladataink ella-
tasa felelosséggel jar. Ese-
tenként vallalnia kell az ér-
dekek iitkdztetését is. Ezért
is indokolt, hogy megfeleld
munkajogi védettséget él-
vezzen.

Milyen jogokkal rendelke-
zik a munkavédelmi képvi-
sel6? Elsdsorban ellendrzési
joggal. Ennek keretében jo-
gosult meggydzddni arrdl,
hogyan érvényesiilnek a
munkahelyeken a bizton-
sagos munkavégzés kove-
telményei. A torvény tételes
jogokkal ruhazza fel a kép-
visel6t, egyediil, vagy mint
a bizottsag tagjat. A nemzet-
kozi joggyakorlatnak meg-
felelden ezen jogok skaldja a
belépési, tdjékozodasi, don-
tés eldkészitési jogtol kezd-
ve a vélemény-nyilvanitasi,
kezdeményezési jogon ke-
resztiil a munkavédelmi fel-
ugyelet értesitéséig rendki-
viil széles.

A munkavédelmi képvi-
seld jogosult a biztonsagos
munkavégzéssel Osszefiig-
g6 kérdésekben a munkal-
tatoval torténé eldzetes
megallapodas alapjan sza-
kértét  igénybe  venni.
Amennyiben a munkaltaté
torvényben foglalt kotele-
védelmi szabélyzatban ha-
tarozza meg a kovetelmé-
nyek megvalositasanak
moédjat, ugy e szabalyzat ki-
adasdhoz a munkavédelmi
képviselS (bizottsag) egyet-
értése szitkséges. Emiatt a
nagy érdeklddés a szakszer-
vezeti bizottsagok Trészérdt:
Tudni illik a munkavédelmi
torvény és annak végrehaj-
tasi rendeletének hatalyba-
lépését kovetden a munkal-
tatok atdolgoztatjak a mun-
kavédelmi szabalyzatokat.
Mivel nincs munkavédelmi
érdekképviselet, amelynek
az egyetértése sziikséges az
MvSz kiadasahoz fél6, hogy
a munkaltaté olyan MvSz-t
ad ki, amely a munkavalla-

16k érdekeivel ellentétes
eldirasokat tartalmazhat. Jo-
gos tehat az az igény, hogy
minél elébb létre kell hozni
a munkavédelmi érdekkép-
viseleteket.

Felmeriil a kérdés a mun-
kavédelmi képviselok fel-
adatainak és jogainak isme-
retében kik képviseljék a
munkavallal6kat. Elsdsor-
ban azokat kell szamitasba
venni, akik az elmult évek-
ben bizonyitottak ratermett-
ségliket, hozzaértésiiket, a
munkavédelem iranti elko-
telezettségiiket. (munkavé-
delmi ellen6rok) Ennek
megfelelden ajanlatos jelol-
ni a munkavallaléi érdekvé-
delmi szervezetek tarsada-
Imi ellendreit, az tizemi ta-
nacs munkavédelmi képesi-
téssel rendelkezd tagjat. Ki-
emelt figyelmet kell fordita-
ni azokra a fiatal szakem-
berekre, akik bizonyitottak,
hogy megfelel6 muszaki-
forgalmi, szervezési mun-
kavédelmi ismeretekkel
rendelkeznek. Ilyen 0ssze-
tételd bizottsag tagjai tud-
jak csak érdemben segiteni
példdul a munkavédelmi
szabdlyzattal 0Osszefiiggo
egyetértési jog gyakorla-
sat.

Hany fébdl élljon a mun-
kavédelmi képviseldi szer-
vezet? Ennek meghataroza-
sa elsésorban fligg a munka
jellegétol (veszélyességi
osztaly) létszam, munka-
rend, teriileti tagoltsagbol
adodo feltételekbdl. Ezt fi-
gyelembe véve az Mt-ban
foglalt, a szervezet 1étszama-
ra vonatkozé eléSirasok csak
iranyszamnak tekintendok.
Ketténél tobb munkavédel-
mi képviselé megvalasztasa
esetén munkahelyi munka-
védelmi bizottsag hozhat6
létre. A bizottsag maga dont
tgyrendjérdl, a feladat meg-
osztas szabalyairdl.

A munkavédelmi képvi-
sel6k kivalasztasanal ne je-
16]jiink olyan személyeket,
akik lgyrend szerint a
munkavédelmi  szervezet
tagjai, munkaadéi jogokat
gyakorolnak, munkavédel-
mi ugyekben dontési jo-
gokkal rendelkeznek. A
munkavédelmi képviselSk
munkajogi védelme meg-
egyezik a valasztott szak-
szervezeti tisztségviseldk-
re vonatkoz6 szabalyok-
kal. A torvény kimondja,
hogy jogszerii eljarasa mi-
att a képviselét hatrany
nem érheti.

Ki kezdeményezheti a
munkavédelmi képviseld(k)
valasztasat? A valasztast

munkavallaldk, illetve azok

érdekképviseleti szervezetei
(szakszervezetek), részvéte-
li intézményei (lizemi, kodz-
alkalmazotti tanacs) kezde-
ményezhetik. A valasztast a
munkaltaté nem akadalyoz-
hatja meg.

A vélasztési bizottsagokat
az uzemi, kozalkalmazofti
tanacsok, annak hianyaban a
szakszervezetek, vagy a
munkavallalok hozzak létre.
A munkaltaté a bizottsag
munkajaban nem vehet részt,
azt nem befolyasolhatja.

A valasztasi Dbizottsag
gondoskodik a jelolés -és a
szavazas torvényes lebo-
nyolitasarol.

A nagyobb létszam és
vertikélisan tagolt gazdasa-
gi szervezeteknél (MAV Rt.)
ahol a munka- és egész-
ségvédelemmel kapcsolatos
munkaltatéi jogok és fel-
eldsségek a vezetési hierar-
chia tobb pontjan oszlanak
meg, ott sziikséges lehet a
jogok gyakorolhatésaga-
nak érdekében delegalas-
sal tobbszinti munkavé-
delmi bizottsagokat létre-
hozni.

Pasku Jend

Fazekas Lajos
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A tozegszallitastol a Danubiaspedig

GYSEV - a vallalkozo

“kisvasot”

Hosszii utat tett meg az otlet 1872-
es valora valtasatol napjainkig a
Gyor-Sopron-Eberfurti  Vasit Rt
(GySEV). Azéta, hogy Erlanger Vik-
tor baré kiagyalta: a Kisalfold gabo-
ndjdt a "kisvastit” segitségével fogja a
Lajtaijfalu (Neufeld) melletti tozegre
cserélni, a GySEV éwi 4-5 milli6 ton-
nds forgalmat bonyolit6 vallalkozdssa
valt, amely a szallitds mellett imma-
ron a szdllitmanyozas, kombindlt fu-
varozds, idegenforgalom, illetve ven-
déglatds teriiletén is olyan szerepl5jé-
vé vilt a gazdasagnak, hogy a konku-
rencidnak illik odafigyelnie arra, mit
és merre "lép" a tdrsasg.

Az alapitaskor még az Osztrik-Ma-
gyar Monarchia teriiletén fekvd vastt
torténetének legnehezebb 1dGszakét az
I. vilaghdbori utdn élte dt, mivel az
lij allamhatdrok Magyarorszag és
Ausztria kozott szabalyosan kettévdg-
tak a vasitvonalakat. Az elsd vildg-
égést kovetd békeszerzodések - egye-
duléllé médon - kiilon paragrafusban
kotelezték a két, énntett orszag kor-
manyat a vaslit egységes tizemvitelé-
nek fenntartdsara. Ennek révén az
osztrak dllam 1923-ban koncesszios
szerzodést kotott a vasiit mikodeeté-
sére, amelyet azota kétszer - legutobb
2007-1g - hosszabbitottak meg.

A vastiti drufuvarozas szempontjd-
bol a GySEV 6sszekotd kapocsként
szolgdl a MAV ¢és az osztrik dllam-
vasiit, az OBB kozott. Sopron példaul
egyre inkdbb a forgatokorong szerepét
tolti be Nyugat- és Délkelet-Eurdpa
metszéspontjdban. A hatarvirosban
egyébként vamszabad tertiletet, fedett
és nyitott raktirakat, konténertermi-
ndlt és a kombindlt fuvarozasra alkal-
mas Aatrakobazist hozott létre a
GySEV.

A "kisvasit” hagyomanyosan két
szillitmdnyozasi érdekeltséggel bir a

Raaberspeden és a Raaberfreighten
keresztiil, ami két hasonlo villalko-
zassal egésziilt ki legutébb. Az ex-
port-import aruforgalom szolgéltatdsi
palettdjanak szinesitésére létrehozott
Raabertrade utdn ugyanis ez év elején
a Danubiasped Nemzetkozi Gyfitj6-
forgalmi és Légi Szdllitmanyozdsi
Szolgiltatd Kift. alapitisdban képvi-
seltette magat 45 szizalékos részese-
déssel a GySEV.

A vasittdrsasag az egyébként né-
mely villalkozasban konkurencidnak
szdmit6 Interservice Grouppal, a Che-
molimpex 4ltal alapitott lednyvallalat-
tal - amely ugyancsak 45 szdzalékos
részaranyt képvisel a Danubiaspedben
-, valamint a 10 szdzalékos tulajdoni
ardnnyal rendelkezd, a vildg taldn leg-
jelentdsebbnek mondhatd -széllitma-
nyozasi vallalkozasdval, a Danzas
Holding Basellel szovetkezett. A ja-
nudr 1-jével bejegyzett Danubiasped
vezetdi legfobb célként azt tizték ma-
guk elé, hogy hdarom éven beliil az or-
szag elso szami nemzetkozi szllit-
manyozocégévé fejlesszék az uj vl-
lalkozést.

Amint azt az alapitds alkalmdval
rendezett kozelmiltbeli sajtétajékoz-
taton a GySEV elnok-vezérigazgatdja
elmondta: a Danubiasped alapitdsaval
a kiilkereskedelmi tevékenységet
folytaté magyar villalatok és magén-
személyek szdmdra szdndékoznak
lgynevezett darabdrus, azaz gy(jto
fuvarozéi, illetve szillitmanyozoi
szolgdltatast nydjtani. Emellett -
menetrend szerint kozlekedd, avagy
bérelt gépekkel - a lég1 forgalom-
ban is hasonld feladatokra villal-
koznak.

Az idén mintegy félmillidrd forin-
tos forgalomra, 25 ezer tonnds szdraz-
foldi és 1500-2000 tonnds légi fuvar-
bonyolitasra szdmitanak.

talékava vait.

tositva.

karosultaknak.

kérelem szakszervezetink kézpontjaba. Az egyik
Szob dllomas, a masik a vaci pft-fonokség szak- |
|| szervezeti bizottsagdtél. A bizottsagok tuzkdarosult |
| szakszervezeli tagjaik részére kértek tdmogatdast. |

Mindkét kérelmezdnek a csaladi hdaza kdzel
egyidoben elekiromos rovidzariat okozta tiz mar-

|
‘ Szinte egyidoben érkezett két gyors-segély iranti l
|

G. B. palyamunkds hazdaban a tv gyuladt ki. Az
épuletben és az ingdsdgokban okozoft kar meg-
haladja a félmillié forintot. Az 6nkormanyzat a baj-
bajutottak segitségére sietetf, dtmenetileg a csalad
részére lakdst biztositott. A munkatarsak gydjtést
kezdeményeztek. Szakszervezetink a letminimum
alatti jovedelemmel rendelkezd csaladnak 25 000
forintos gyors-segélyt adomanyozoft.

Cs. M. csalddi hazanak nagy része is elekiromos
révidzariat kovetkeztében égett le, a benne lévé
ingosagokkal egydtt. MAV kamatmentes kolcson-
nel a mult évben djitotta fel otthonat és meg alig
éivezte eldnyeit, amikor egyik naprél a mdsikra
hajléktalanna valt. A tiz okozta kar koézel 500 000
forint. A bajbajutott fiatal vasutason mindenki o
maga médjan igyekezett segiteni. Szakszerveze-
tink 20 000 forinttal jarult hozzd otthondnak ujja-
épitéséhez. Otthonuk tuzkdr esetére nem volt biz-

A gyors-segélyeket a VSz képviseletében G’yéri
Istvan, a VSz aleindke, a helyszinen nyujtotia at a

P. J.




Szemely,

4

. ;résom és annak kérddje-

les cimének kivalasztdsara
semmiképpen sem a TV nép-
szerli barkochba jdtékdnak
visszakivdndsa késztetett. A
miusort, amig volt, szérakoz-
tatonak, izgalmasnak tartot-
tam. Ez azonban maganiigy.
Nem tartozik a lap olvasoira.
Akkor mi adta kezembe a
tollat?

Nem feszitem tovabb a
hurt, mert a tisztelt kollégak
esetleg nem olvassak el. Ez-
attal a jatékosok szamdra is
igen gyakran kisebbfajta
stresszt okoz6 fogalomrol,
méginkabb annak magyara-
zatarol lesz sz6. A magdnsze-
mélyek  jovedelemadojarol
szol6 "1991. évi XC torvény,
1993. évi médositdsa alapjan
kiadott figyelemfelkeltd tdjé-
koztatoban taldlhat6. (Kelt
1993. december 29-én). A ta-
jékoztato segiteni akart. Koz-
értheté, hiszen kimondja:
"1994. janudr 1-t6l mentes az
ado al6él az érdekvédelmi
szervezetiSl...  Onsegélyezd
feladatot is vallalo tarsadalmi
szervezet... altal nyijtott szo-
cialis segély".

[risom szempontjabol nem
szamithatd csonkitdsnak az
eredeti szovegbol elhagyott
néhdany felsorolds jellegi
mondatrész, hiszen a kiraga-
dott és leirt szoveg igy is ért-
hetd egészet alkot.

Az idézett bekezdés segito
szandékat ismételten hangsi-
lyozva tjabb segitséget vélek
felfedezni azok szamara,
akik nem tudtik volna mar
eddig is, hogy mi a szocidlis
segély, nem tudnak még min-
dig, hogy ki a szocidlisan ra-
szorult, Ezekre épitenek a ta-
jekoztaté fogalom meghata-

roz0  magyardizO  szavai,
amelyb6l minden illetékes

megtudhatja: ki segélyezhetd
és ki a raszorult szocidlisan.
Ismét idéznem kell a tdjékoz-
tatot:

"Szocidlis segély az, ame-
lyet készpénzben vagy ter-
mészeti formaban a szocidli-
san raszorulénak nyujtanak."

Ugye ez eddig még nem
okoz gondot. De folytatom
az idézést: "Szocialisan ra-
szorul6 az, akinek (eltartott-
jainak) létfenntartisa oly
mértékben  veszélyeztetett,
hogy azt vagyoni viszonyara
is tekintettel csak kiilsS segit-
séggel képes biztositani" Ed-
dig az ideézetek.

Ugy hiszen, itt mdr van
min toprengenie a segélyeze-
si bizottsagnak. Pedig a foga-
lom kibontisanak segitd, ér-
telmezésének eligazitd, sot
parancsolo elSirasait tovabb-
ra sem vonhatjuk kétségbe.

Mi ad okot a tépelGdésre,
toprengésre ilyen vildgos ma-
gyardzatok ellenére?

Az, hogy kevés a segélye-
zési bizottsdg, még kevesebb
az ezekben serénykedd tarsa-
dalmi aktivistdk szama. Va-
jon tudjak ezek utin a tajé-
koztat6t tanulmianyozva, mi-
kor dontenek helyesen, igaz-
sdgosan €s a szabdlyok sze-
rint.

Vajon mi mddon képesek a
segélyezési bizottsdgok a ké-
relmez6  rdszorultsdgat -
anyagi viszonyara is tekintet-
tel - megdllapitani? Mi van
ha a kérelmezének van laka-
sa, az be van rendezve, 40-60
év munkdjanak gyi-
molcseként?  Hogyan kell
ilyenkor donteni?

Vajon mely adominyozd,
Onsegélyezd szerv képes €s
mi médon a létfenntartds ve-
szélyeztetettségének oly mér-

tekl romldsat megallapitani a
kérelmezdonél, amelyen mar
csak az a 800 vagy 1.000 fo-
rint képes javitani, melyet
adni tud az a nyomorult ér-
dekvédelmi, tarsadalmi
szerv.

Nem glinyos megjegyzés-
nek szanom €s senki harag-
jit nem akarom magamra
vonni  megjegyzésemmel,
de kérdezem: meg Kkell-e
varnia a segélyezonek, amig
a vagyontalannak csak a
rajtalévdje marad €s kenyér-
re sem futja neki? Ha mar
belejottek az ismételten jo-
indulata, segitdszandéku
szakemberek segithettek
volna még kicsivel tobbet.
Példaul mit kell a Iétfenn-
tartds, s mit az oly mértéki
veszélyeztetettség, a vagyo-
ni viszonya alatt érteni? Ha
Végﬁliﬂ mindezt megérti az
a  "nehézfeji" tarsadalmi
munkas, honnan vegye azt a
targyi feltételt, - a pénzt -,
amivel ezen a tovabb mar
fokozhatatlanabb nyomori-
sdgos allapoton javitani ké-
pes. A segély erre alkalmat-
lan és nem tud létfenntartdst
helyrebillenteni, ha c¢sak
nem nagy OsszegrGl van
sz0.

Ne dllitsuk lehetetlen hely-
zet el€ a segélyezésért felelo-
soket, akik szamara lelkiisme-
reti gondokat €s esetleg a ké-
relmezikkel nem kivant konf-
liktusokat idézhetiink elG.

H. K.

Nemrég végeztem el egy kaszkador tanfolyamot...

Aﬂoﬂuchﬂdoh l
es o s

1744. februir 13-in, 250 éve
sziiletett Meyer Amschel Rothschild,
a bankrdinasztia megalapitéja. O
még kihagyta gazdasagi érdeklodésé-
bol a vasutat, lévén hogy meghalt mi-
elott e csodilatos taldlmdny elterjedt
volna.

Utddai anndl tobbet foglalkoztak a
vasutakkal. Mdr fia James Rothschild
baré dtvette az tgynevezett északi
vasiit épitését, a francia allamtol.
Részvényeket osztogatott, hogy a par-
lamentet €s a sajtot megnyerje. Terve
sikerillt 15, Mdr az |840-es évek ele-
jén a Rothschildok valésagos egyed-
uralomra tettek szert a vasutépitések
terén is. Most mar nemcsak Francia-
orszdgban alapitott vasutakat James
bard, hanem kiilfoldon is. Igy példaul
Belgium vasutait is & épitette, ami
szintén jelentos Osszeggel gyarapitot-
ta a frankfurti getto fiainak vagyondt.

Persze énték kellemetlenségek is a
pénzembert.

A vildg addigi legnagyobb sikkasz-
tisanak & lett az dldozata. Az Eszaki
Vasutak pénztdrosa, Carpentier volt a
sikkaszto és a sikkasztas maga, amely
az |856. esztendd szeptember havi-
ban tortént, 32 millié aranyfrankot
tett ki.

Hazdnkhoz kozelebb allnak teriile-
tileg &s fizletileg is a bécsi Rothschil-
dok. Ok is sokat fektettek be vasiit-
épitésbe. Ezek busds hasznot hoztak
Rothschild Ala Salamon bérdnak.
“Rothschild a feje a vasutaknak, a
korméannyal szemben is .... Egy Tar-
sasag uralkodik felettiik, e tarsasig
folott pedig egyetlen ember uralko-
dik, aki ha akarja, tonkre teheti a tar-
sasag valamennyi tagjat. Ez az ember
pedig "Rothschild".

Ezént irja a milt szizad kozepén
Weill. Salamon béré volt tobbek ko-
zott Ausztria legrégibb vasitjinak a
"Kaiser Ferdinands-Nordbahn"-nak
megalapitdja is (1838). A ndci idokig
ot 1s volt a szobra a bécsi pdlyaud-
varon, a talapzat baloldaldn a felirds-
sal: "Megalapitotta ezt a vasutat az el-
sot, amelyet Ausztridban g6z hajtott.

Dr. Robert Péter

HALALOZAS

Dr. Mészdros Vince nyu-
galmazott MAV fétanacsos
1994 januar 30-an, életének
81. évében elhunyt. Palyafu-
tdsa soran tobb szolgalati
helyen fejtett ki eredményes
tevekenységet. A Vasuti Tu-
doményos Kutatdintézettdl
kerult a Kozlekedési Muze-
um élére. Az intézmény
igazgatojaként 1951-t6!
1966-ig faradhatatlanu!l szer-
vezte és iranyitotta a habo-
raban sulyos kart szenvedett
muzeum Ujjaépitését, gyara-
pitotta a gyGjteményt.

Temetése februar 15-én
volt a Rakospalotai Kozte-
metdben. Felesége, gyer-
mekei, unokai, rokonai, bara-
tai és tiszteldi vettek bucsut
téle.

A megrendelé neve:
Cime

Megrendelem a Magyar Vasutas (jsagot
hogy a kovetkezdé cimre kézbesitsék:

MEGRENDELOLAP

példanyban és kérem,

Az el6fizetési dij: 11 Ft/db; Fél évre: 132.- Ft; egész évre 264.- Ft.
alairas

A megrendelélapot boritékban kérjik elklldeni az aldbbi cimre:
Magyar Vasutas, 1068 Budapest, Benczur u. 41.

PROGRAMOK
CUKORBE‘I‘EGEKNEK

cvesen gondolnak arra, hogy
a mar népbetegségként szamon-
tartott cukorbetegség kezelése, a
betegek gondozdsa, szakorvosi
tevékenységen, feligyeleten ki-
viil mas kozérzet javito progra-
mokkal is javithato.

Ezt bizonyitjak azok a progra-
mok, amelyeket a Vasutas Cu-
korbetegek Egyesiiletének buda-
pesti szakesoportja a MAV Koz-
ponti RendelGintézet Cukorgon-
dozo szakorvosdnak otletes koz-
remuikodésével szervez.

Elsd negyedévi programjuk-
ban dgynevezett "kistardk" sze-
repelnek, figyelemmel a résztve-
vok egészségi allapotdra. Ennek
soran kirdandultak a Palvolgyi

cseppkdbarlangba.  Ldtogatast
tettek a Kiscelli Mizeumban
(volt trinitdrius kolostor). Itt

megtekintették a mizeum vilagi
- és egyhaztorténeti kidllitdsat.
A program szervezdi hasznos
szellemi tdplalékrdl is gondos-
kodnak. Klubdélutanok kereté-

ben eladasokat hallgatnak pél-
daul a cukorbetegek ldbipo-
lasinak fontossigirdl, a cukor-
betegség gyogyitisinak ij elja-
rasair6l. Ezeket a klubnapokat
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osszekotik diabetes étel és ital -

bemutatokkal €s a cukorbeteg-
ség kezelését megkonnyitd kiad-
vanyok terjesziésével.

Marciusi programjukban szé-
kesfehérvari kirdndulds szerepel,
amelynek sordn a varos torténel-
mi. kulturdlis és egyhdzi neveze-
tességeivel ismerkednek a részt-
vevek. A részvételi koltség 200
forint személyenként. A felmerii-
16 tobblet koltséget a Vasutas
Cukorbetegek Egyesiilete fizeti.

A kirdnduldsokat Forgé Janos
aranyjelvényes tdravezetd (tar-
sunk vezetl. Az eddig altala szer-
vezett tirdk és dr. Domotor Er-
zsébet fGorvos és munkatérsai
kozremikodésével — megtartott
klubnapokrol a résztvevdk nagy
elismeréssel nyilatkoztak.

Pasku Jend

Eladé Tapiogyargyén, Damjanich u. 4.
szim 2.5 szobis 3/4-ig kész csalidi hiz, lak-
hatisi engedéllyel. Bekeritett 250 négyszo-
goles telken, dra: 2,2 mullié forint. Vasuuol
5 percre.

Eladé Tapiogydrgyén, Mikszith K. u. 31.

zdm 2 szobds csaladi hdz 200 négyszogoles
telken, dra: egy millié forint. Vastttl 10 perre.
Erdeklodni lehet mindkeét hiz eladdsarol: 2767
Tapiogyorgye, Mikszith K. u. 31. szim.

Eleserélném Budapest I11. kerillet Keled
ufca 4. szdm alatti szolgdlati lakdsomat (2
szoba, konyha, eldszoba, mellékhelyiségek,
komfortos) masfél szobds, osszkomfortos, de
legalibb komfortos lakdsra. Minden megol-
dis érdekel. Erdeklodni lehet: reggel 8-9-ig
a 06-96-423-193-as telefonszamon, iizenet-
rogziton: 06-96-423-840. Levélcim: Varginé
Horvith Mana Magdolna 9023 Gy®r, Ifjisdg
k. 4. UL

Eleserélném VIIL keriileti 30 négyzet-
méteres kozponti filtéses, telefonos MAV-la-
kasomat nagyobb lakdsra. Erdeklodni lehet:
a 1130-138-as telefonszdmon.

Elcserélném olcsé bérii vildgos 22 négy-
zetméteres alapteriiletd zugléi (1 szoba,
konyha, WC) onkormdnyzati lakdsomat na-
gyobbra, lehetoleg a VL., VIL, keriiletben Ié-
vi lakdsra, mas megoldds is érdekel. Erdek-
Iodni lehet: hétkoznap: 8-16 oraig a 122-
8645-05 virosi vagy a 35-47-es iizemi tele-
fonszimon, Zsirai Zsuzsannéndl

Elcserélném a Kerepesi it 1. szémi IV,
emelet 84 négyzetméteres, kétszobds, komfor-
tos, gdzfiitéses lakisomat Gardony, Agird, Ve-
lence esetleg a XVIL keniletben 1évG masfél
szobis lakdsra. (csak vasutassal) ErdeklGdni le-
het: a 114-4264-¢s telefonszamon.

Elcserélném tipioszelei, 100 négyzetmé-
teres szolgdlati lakdsomat egy 2 szoba, kony-
hds, 67 négyzetméter korili ugyanilyen
MAV-bérlakisra. (csak végrehajto szolgdlat-
ndl dolgozo vasutassal) Jiszberény €s Hatvan
komyékére. ErdeklGdni lehet: személyesen

vagy levélben: Far36 Istvin, 2766 Tapié-

szele, Rakoczi it 56. /1. (MAV-dllomds)
Elcseréiném 47 négyzetméteres 2 szoba,

dsszkomfortos MAV-lakdsomat | szoba

komfortos (lehetdleg gdzfiitéses) lakdsra (6n-
korményzati is lehet) MAV-dolgozéval. Fr-
deklodni lehet: Nyiri Idik, Budapest Bul-
csi dt 4. fszt. 5. 1062.

Elcserélném kettd szoba. fiirddszoba,
osszkomfortos tiszafiiredi szolgdlati lakdso-
mat, hasonlé szolgdlati lakisra Fiizesabony,
Eger, Kal-Kipolna vagy komyékére. Erdek-
I6dni lehet: 03/19-30 vagy 03/18-86-0s iize-
mi telefonszamokon.

Eladé Budapesttol 70 kilométerre Tapio--

szelén 3 szobas, csalidi hiz vagy elcserélhets
budapesti lakdsra. (Ipari aram, zirt kert, giz,
telefon befizetve). Erdeklddni lehet: 8-16 dréig
a 19-667313-as iizemi telefonszimon. Este a
121-4719-es vérosi telefonszdmon.

Elcserélném Budapest VI Szigony utcal
2 szoba dsszkomfortos, telefonos dnkormdny-
zati Jakdsomat, nagyobb onkormédnyzati lakds-
ra (kiilsd kertilet vagy Pest kdmyéke elony-
ben) Erdeklddni lehet: a 14-37-es iizemi vagy
a 134-2771-es vérosi telefonszdmon.

Eladom ceglédi 50 négyzetméteres 2 szo-
ba ésszkomfortos sroklakisomat. Erdeklddni
lehet: a 14-37-es dizemi, vagy a 134-2771-es
vérosi telefonszdmokon.

Elcserélném két szoba osszkomfortos,
Piliscsaba MAV-allomds épiletben j6 dlla-
potban 1évo, felujitott, MAV-bérlakdsomat
gardzzsal, kerttel budapesti MAV-bérlakdsra.
Erdeklodni lehet: Novik Zsuzsa, 1173-303
telefonszimon.

Elcserélném tipidgyorgyei 100 négyzet-
méteres szolgdlati lakdsomat, amely a felvételi
épillet emeletén van, kisebb budapesti lakdsra.
A lakashoz tartozik egy kis zirt kert. Gézfutés
bevezetése és a telefon bekitése megoldhato.
Minden megoldas érdekel. Erdddédm lehet:
Miskolczi Tlona 01/14-83, vagy Adim llm!
01/11-63-as telefonszamokon.

MAGYAR VASUTAS
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A kongresszusi elokésziiletek jegyében

Ulést tartott
az orszagos valasztmany

A Vasutasok Szakszervezte or-
szdgos valasztmanya marcius 1-én,
Gyori Istvdn alelnok elnokletével
iilést tartott. A napirend ismertetése
és elfogadtatdsa utdn Pallos Gyorgy
alelnok tdjékoztatta a testiiletet az
alapszervezeti valasztdsok elhiizé-
dédsa miatt sziikségessé valt hatdridd
médositdsokrél. Mint mondotta: a
vélasztmany 1993. oktéber 14-én
megtartott iilésén fogadta el a szak-
szervezeti vélasztdsok feladat- és
iitemtervét. Eszerint az alapszerve-
zeti valasztdsok befejezésének hata-
ridejét december 20-dban jelolték
meg. 1d6kozben, kiilonbozo - elfo-
gadhaté - okokra hivatkozva tobb
alapszervezet is kérte az eredeti ha-
tand6 médositdsit. A kozépszerve-
zeti titkrok kezdeményezésére, a
teriileti és tagozati tandcs, a kény-
szeritd koriilményeket tudomdsul
véve, 1ij id6pontként ez év janudr
31-ét jelolte meg. Mivel a médosi-
tott hatdrid6t sem tudtdk mindeniitt
betartani, az alelnok javasolta: a vé-
lasztmény az alapszervezeti valasz-
tasok befejezésének végleges hata-
ridejét - utélagosan - marcius 10-re
moédositsa. A vélasztmény a javas-
latot tudomésul vette.

Pallos Gyorgy ezutdn a kong-
resszust eldkészitd, s azon kozre-
mitkddd munkabizottsagokra és
személyekre késziilt javaslatot is-
mertette. Eldrebocsétotta, hogy a
teriileti és tagozati tanécs a javasla-

tot elfogadta és jovdhagydsra a vé-
lasztmény elé terjeszti. A kiilonbo-
z0 munkabizottsigokba javasoltak
névsorat, a részvevok az iilés elott
kézhez kapték. Igy, annak megis-
merése utan barki megtehette észre-
vételét, elmondhatta javaslatét. Elve
a lehetdséggel elhangzottak javas-
latok személycserékre, illetve 1ét-
szdm kiegészitésre. A vélaszt-
many végiil az eldterjesztett ja-
vaslatot, a kiegészitésekkel egyiitt
jévéhagyta. (A kongresszust eldké-
szitdh és azon kozremikoddk név-
sordt lapunk 2. oldalan kozoljik.)

A harmadik napirendi pontként,
a Vasutasok Szakszervezete alap-
szabdlydra készilt javaslatot vette
bonckés ald a valasztmany. Ennek
eloterjesztdje is Pallos Gyorgy volt.
Hangsiilyozta, hogy az alapszabily-
tervezetet kordbban a VSz testiiletei
minden szinten, vagyis az alap- és
kozépszervezetek is megismerhet-
ték, az osszegydjtott észrevételeket
pedig eljuttathattdk a szakszervezet
kozpontjdba. Az alap- és kozépszer-
vezetektdl 150 oldalnyi javaslat ér-
kezett. A szerkesztobizottsdg ezeket
a modosité javaslatokat a végleges
tervezet kialakitdsandl figyelembe
vette. Mielott a tervezet a valaszt-
many elé keriilt, a teriileti és tago-
zati tanics kétizben is napirendjére
tizte. Kozben utalt azokra a koriil-
ményekre, amelyeket a MAV Rt.
életében bekovetkezett szervezeti

Horom war menerhezet

Novemberig 76 korszerd
Z1 tipusi személykocsival
b6éviil a MAV Rt. jirmi-
parkja

A MAV Rt. hirom veze-
t6szakembere, Perger Imre
a személyfuvarozisi, Valo-
vics Istvdan a forgalmi f6osz-
tily vezetGje és Juhdsz Gyu-
la a gépészeti fGosztily he-
lyettes vezetGje, janudr 8-
15-ig Spanyolorszigban
részt vett a MAV részére
gyartott Z1 tipusi személy-
kocsik els6 darabjainak 4t-
vételi futoprobadin és targya-
lasokat folytattak a gyarto

cég vezetSivel A gydregy-
ségben, a futdprobéds kocsi-
kon kiviil, tovdbbi 11 kocsi-
szekrény volt szerelés alatt.
Valamennyi termes kiviteld
lesz.

A hirom vezet6 taldlko-
zott Berényi Istvdn és Toth
Ferenc MAV étvevdkkel,
akik az elsé termeskocsin
szigetelési ellendllds- és fe-
sziiltségmérést végeztek. Az
elsé termeskocsi végitvéte-
le ezzel a mivelettel meg-
kezdaodott.

Alig tébb, mint egy hoénap

(Folytatds a 5. oldalon)

véltozdsok miatt kellett figyelembe
venni. Példaként emlitette a MAV
jarmijavité kft-éket, melyek szer-
vezetei az alapszabalyon beliil - a
kft-ék onéllésagabol adédéan -
megkiilonboztetett  elhelyezésére
tettek javaslatot. Ezt részben elfo-
gadtdk és beépitették a tervezetbe.

Az elGterjesztés uténi vitdban fel-
sz6lalok, majd a valasztmany éllds-
foglaldsa megerdsitették az onallo,
erds, szakmay szakszervezet létének
sziikségességét, az ehhez kapcsolddd
saerveaeti struknira kialakitdst és a
miikodési feltételek megteremtését.

Az iilésen elhangzott szdbeli ki-
egészitések és az irdsban atadott ja-
vaslatok 0sszegzése, majd beépitése
utin az alapszabdly-tervezet, a
kongresszus tobbi irdsos dokumen-
tumaival egyiitt, jévdhagyisra az
orszdgos valasztmény elé keriil. (A
kovetkezd valasztményi iilését mar-
cius 18-an tartjik.)

A vélasztmany végezetiil elfo-
gadta az 1994. évi létszdm- bér- és
kollektiv szerzddés targyaldsainak
eredményeirdl késziilt eldterjesz-
tést.

A MAV Rt mitkodéképes

Letszamses bergazdalkodas

z 1993. évet megeldz6 érde-

A kegyeztetd targyaldsok me-
netérdl, vitdirél, a nehezen
1étrejovo megéllapodds részleteirdl
a vasutas-szakszervezet testiiletei,
de tagjai is rendszeres téjékoztatést
kaptak. Itt most csak azt emelném
ki, hogy szakszervezetiink mar ak-
kor sem csupan a foglalkoztatast, a
bért, a kollektiv szerzddést tekintet-
te olyan témanak, amelyért a mun-
kavdllalok érdekében minden esz-
kozt felhaszndlva kiizdeni kell, ha-
nem a tigabban vett gazdasdgi ér-
dekek mellett is rendszeresen kidllt.
A munkavalla'ék szorosan vett ér-
dekei ugyanis csak akkor teljesithe-
t6k, ha a véllalat gazdasagi helyzete
a kovetelések teljesitésére lehetosé-
get ad. Ezért a kormannyal valé tar-
gyaldsokon kovetelésiink eredmé-
nyeként novelték a MAV Rt. kolt-
ségvetési tdmogatdsat, emelték az
arkiegészités mértékét, atvéllaltdk a
végkielégités finanszirozasat, a TB
tartozds atiitemezett fizetésére ga-
rancidt adtak és segitséget nyjtot-
tak a likviditési hitelek felvételéhez.
Utdlagos értékelésként megdlla-
pithatd, hogy szakszervezetiink

1993-ban

1992 észén folytatott tdrgyalds so-
rozata eredményes volt, hiszen
1993-ra a MAV Rt. mikiddképes
lett. Elkeriiltiik a tomeges elbocsa-
tasokat, megoriztik a kollektiv
szerzddés vivmanyait, és elfogad-
hatéan alakult az atlagbér noveke-
dése. Az 1993. évi tényszdmok
alapjan most a MAV Rt. létszam és
bérhelyzete keriil vdzlatosan ismer-
tetésre.

Foglalkoztatas,
létszamcsOkkentés

A MAV Rt. 1993. évi foglalkoz-
tatdsi tervének a szakszervezetiink-
kel egyeztetett - o célkitiizése az
erbsen csokkend teljesitményekhez
kozeliteni az élGmunka felhaszna-
last, emellett végre kell hajtani a
tervezett tarsasigi 4talakitdssal
egyiittjaré létszdm moédositasokat.

Kiindulasként az 1992. évi teljes
munkaidés létszdm  tekinthetd,
amely 99 716 voit. A MAV terve-
iben az szerepelt, hogy ezt a 1étszé-
mot 79 446-ra csokkentik. Az 1993.
évi teljes munkaidds tényleges 1ét-
szdm 77 120 lett. Ez a bazisndl 22

Az MSZO0SZ az esélyegyenlo-

ség fiiggetlenség kovetelményé-

i nek érvényesiilése szempontjdbol
| egyre aggasztébb jeleket tapasz-
tal a kozszolgalati médidkban. A
MagyarTelevizi6 és a Magyar
Rédi6 mikodését az orszdg ado-
fizetd polgdrai, koztik a szak-
szervezetek 4ltal képviselt mun-
kavallalék és nyugdijasok finan-
szirozzdk. Ezért e médidkkal
szemben minimdlis kovetelmény,
hogy mind hirmisoraikban, mind
méas misoraikban a politikai par-
| toktdl, tirsadalmi szervezetektdl
val6 egyenld tavolsagtartés jelle-
mezze mukodésiiket. Az utébbi
iddszak tapasztalatai alapjan saj-
ndlattal kell megdllapitani, hogy
a Magyar Televizidban, részben a
hirm{isorokban, valamint a Para-
bola cimii mésorban a misorké-

szitok,  szerkesztok . politikai
meggybz0désének  megfeleld

mondanivalé keriil adsba. Alig-
ha a véletlen miive, hogy az ilyen

miisorok f6 mondanivaléja az el-
miilt 40 év és a mai politikai bal-
oldal Gsszemosasa, hamis szinben
val6 feltiintetése. Mindez nyil-
vénvaléan pértérdekeket szolgal.
Az MSZOSZ meggydzodése,
hogy a vélasztisokat megel6zd
iddszakban a televiziénak foko-
zott gondot kellene forditania po-
litikai fiiggetlensége meg6rzésé-
re.

A Magyar Radiéban minded-
dig sikeriilt érvényt szerezni a
pértsemleges tdjékoztatds alapel-
veinek. A Réddi6 misorkészitdi-
nek elbocsatdsaval osszefiiggés-
ben napvildgot latott, olykor egy-
mésnak ellentmondé hiresztelé-
sek, melyek részben az intéz-
mény vezetditdl szdrmaznak,
nem  megnyugtatbak. Az
MSZO0SZ a Rédi6 beliigyének te-
kinti, hogy milyen médon teszi
az intézmény ésszeribbé gazdal-
kod6 tevékenységét. Am, ha az
elbocsétasok politikai szempontu

mérlegelés kovetkeztében zajla-
nak le, azt a sajtészabadsdg meg-
csifoldsdnak tartja egy kozszol-
gélati média esetében. Ezért az
MSZOSZ szolidaritdst villal a
Rédié azon érdekképviseleti tes-
tiileteivel és tiltakozé megmozdu-
lasaikkal, amelyek torvényben
biztositott jogositvanyaikhoz ra-
gaszkodnak és fellépnek az olyan
munkaadéi magatartds ellen,
amely érdemben nem mérlegeli a
munkavéllalék szervezeteinek
véleményét. Az MSZOSZ szo-
lidaritast vallal azokkal a radi6-
sokkal, akiknek elbocsitdsaban
barnilyen mértékig is politikai
meggondaldsok jitszanak szere-
pet.

A Magyar Szakszervezetek
Orszdgos Szovetsége fontosnak
tartja hangsiilyozni, hogy a koz-
szolgdlati médidk semlegessége
és fiiggetlensége valamennyi
munkavallalé érdeke.

Budapest, 1994. mércius 2.

596-tal (22,7 szdzalékkal), a terve-
zettnél pedig 2326-tal (29 szdza-
lékkal) kevesebb. A fizikai foglal-
kozdsdak szdma nagyobb mérték-
ben csokkent (25 sz4zalékkal), mint
a szellemi foglalkozdstaké (16,6
szazalék). A létszamcsokkentés ki-
vétel nélkiil valamennyi szakszol-
gélatndl meghaladta a tervezettet. A
tervezethez képest a legnagyobb
ardnyud csokkenés (4 szdzalék) az
izemvitelnél kovetkezett be, ahol
éves dtlagban 1400-zal foglalkoz-
tattak kevesebbet az engedélye-
zettnél. A villalati 4tlagtél elma-
radt a létszdmcsokkenés a kozép-
irdnyité szervezeteknél, a végre-
hajté szolgélati helyeken pedig a
termelésirdnyit6i és adminisztra-
tiv. munkakorokben.

Az elmilt évi munkaerdgazdal-
kodéds néhéany teriileten 1étszdmno-
vel0 intézkedéseket is tartalmazott.
fgy novelték a szallitmanykisérdk,
a rendészek és a jegyvizsgilok sza-
mat. Ezeken a teriileteken a 1ét-
szdmnovelést elsbsorban belsd ét-
csoportositdssal, atképzéssel oldot-
tdk meg. Az év végére egyes for-
galmi munkakorokben, de a lét-
szdmnovelés ellenére az utazdkndl
is, valamint a pdlyamunkédsoknal
létszdmhidny alakult ki. A tervezet-
tet meghalad6 létszdmcsokkenés
részben tudatos intézkedések ered-
ménye, hiszen az 1994. évre val6
felkésziiléskor mar ismert volt,
hogy ebben az évben sem valtozik
a teljesitmény és igy tovébbi leépi-
tés valik sziikségessé. Jellemzd,
hogy az 1993 decemberi létszdm
mar csak 75 378 volt.

A létszamleépités is
sokba kerul

A létszamleépités a terveknek
megfeleloen a privatizicio és - az
alaptevékenységet ellat szerveze-
teknél - racionalizdlds utjan valésult
meg. Térsasigalapitds jogcimén
(zommel a jarmdjavitds, épités te-
vékenységnél) 1993. janudr 1-jével
9174 fonek, majd az elsd félév so-
ran tovabbi 2304-nek, osszesen 11
478 fonek sziint meg a MAV mun-
kaviszonya. Részben a tarsasigi at-
alakuldshoz kapcsol6dva, részben a
racionalizdlds eredményeként 5286
f6 munkaviszonya sziint meg vég-
kielégitéssel jar6 felmond4s kovet-
keztében. A végkielégitésre Ossze-

(Folytatds a 2. oldalon)
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A MAV Rt mitkodéképes
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Letszamses bergazdalkodas

(Folytatds az 1. oldalrdl)

sen 809 milli6 forintot fizettek ki
és ez kozel 70 szdzalékkal tobb an-
ndl, mintha csak a torvényben sze-
repld Osszeget adtdk volna a mun-
kavéllaléknak. Az év folyaman kor-
engedményes nyugdijba vonult 2970
f6, akik nyugdijara 320 millié forintot
kellett a TB részére étutalni.

A végkielégitéssel jar6 vallalati
felmondds és a korengedményes
nyugdijazds osszesen 1129 millié
forintot jelentett, amelyet a korab-
ban kotott egyezség alapjan a kor-
many dltal biztositott dsszegbdl
fizették ki. A létszamfogyds to-
vabbi része oregségi (826) és rok-
kantsdgi nyugdijasbdl (854), ko-
20s megegyezéssel eszkozolt fel-
mondasb6l (810) és a munkaltatd
rendkiviili felmondadsabél (454)
tevodott ossze.

Munkaeré utanpétias,
atképzés

A létszdmleépitési feladatok a
munkaerd utdnp6tldst is meghaté-
roztdk. Az 1991 6ta érvényben 1évs
létszamfelvételi tilalom miatt mér
korosztdlyok maradtak ki a vasit
1étszdmdbol és helyenként a mun-
kak elvégzését akadalyoz6 1étszam-
problémdk 4lltak el6. 1993-ban mar
lehetdséget adtak a palyakezdd fia-
talok korldtozott szdmban torténd
felvételére. gy, nagyrészt a nyéri
hénapokban 1387 palyakezd® fiatal
felvételére keriilt sor, akik koziil
560 6 a pélyafenntartds, 520 f6 az
tizemvitel teriiletén kerilt alkalma-
zésra, a tobbiek pedig tavkozlési, il-
letve a gépészeti szakteriileten
kezdték meg vasiiti palyafutdsukat.

Az egyes munkakorokben folos-
legessé vdlt munkavdllalokat belsé
dtképzés itjdn tették alkalmassd
mds beosads betiltésére. fgy osz-
szesen 59 tanfolyamon 1400 f6t ké-
peztek at zommel jegyvizsgdlokka,
illetve rendészekké. Az atképzés ta-
mogatdsira a Foglalkoztatdsi Alap
kozponti keretébdl kozel 100 millié
forintot utalt & a Munkaiigyi Mi-
nisztérium a MAV Rt-nek.

MunkaidGveszteség,
talérak

A foglalkoztatott 1étszdm 4ltal
teljesithetd munkaidének egy része
olyan veszteségidd, amelyet a mun-
kavéllalék dontBen torvényben biz-
tositott szabdlyok miatt munkahe-
lyiikon sem toltenek. Az ilyen "ki-
esett" idd mértéke 1993-ban az el6-
20 évhez képest 19,5 szdzalékkal
nétt. Igy az egy fre juté 4tlagos
kiadott szabadsdg 11 szdzalékkal
volt tobb mint egy évvel ezel6tt
(szabadsdg atlaga 26,4 nap). Az egy
fore jut6 betegszabadsag 145 6rar6l
169 oérdra emelkedett. Boviilt a
munkaidokedvezményt igénybeve-
vik kore és annak mértéke is (pél-
ddul az évkozben megalakult iizemi

1993:ban

tanacsok miatt). A felsorolt jogci-
meken a torvényes munkaiddnek
atlagosan 22,4 szdzaléka esik ki, és
ez 17 500 f6 éves munkaidejének
felel meg. Részben a megndveke-
dett veszteségiddk, kisebb részben
a létszdmhidny miatt szinte minden
szakszolgdlatnal emelkedett a tilé-
rafelhaszndlds. A legnagyobb ara-
nyi novekedés a tavkozlési (64,3
szdzalék), a gépészeti (43,8 szdza-
1€k) és a pélyafenntartdsi szakszol-
gélatndl (27,7 szdzalék) kovetkezett
be. Az Osszes tiléra meghaladta a
2 milliét, amely t6bb, mint 1000 6
évi munkaidejének felel meg.
Erdekes mddon igen nagymérték-
ben csokken a készenléti idék mér-
téke. A lakdson toltott készenlét
szinte mar alig meriil fel (mind-
Ossze 4,5 szdzaléka az egy évvel
kordbbinak). A munkahelyi készen-
1ét pedig 1/3-a az 1992. évi
mennyiségnek (1,1 milli6 6ra).

Béremelés
harom forrasbol

Az 1993. évi bérfejlesztés gya-
korlatilag hdrom forrdsbdl valdsult
meg. A kormény 6,9 szizalékos
bérfejlesztésre kiilon keretet bizto-
sitott (1776 millié forint), ugyan-
csak a kormény tette lehetové a lét-
szimcsokkenés bérének SO szdzalé-
kit béremelésre forditani (371 mil-
1i6 forint) és rendelkezésre allt a
bérkoltség atcsoportositdsabol
(1002 milli6 forint), amelyet kordb-
ban mds célra fizettek ki (kollektiv
szerz6dés moédositdsa sordn a mi-
szakpOtlék, tulérapétlék csokkenté-
sébdl, illetve az erre a célra bizto-
sitott belsé forras). Igy osszesen
3149 milli6 forintot lehet béreme-
1ésre felhasznélni.

A rendelkezésre 4116 keretbdl
béremelésekre 1993. dprilis 1-jével
keriilt sor. Legfontosabb kérdés az
alapbér novekedésének mértéke
volt. Ebben az a megallapodas szii-
letett, hogy az alapbéreket éves
szinten 12 szdzalékkal kell novelni.
A gyakorlatban ez gy val6sult
meg, hogy a kordbban altaldnos 70
szdzalékos tarifarddllasi szintet 82,4
szazalékra lehetett novelni. (Ez az
érintett munkavallalokndl 17,7 szé-
zalékos alapbéremelést jelentett)
Azokndl a munkavillaléknal, akik-
nek az alapbére mar a béremelés
elott is a 82,4 szdzalékot megkoze-
litette, elérte, vagy meghaladta leg-
alabb 6 szdzalékos alapbéremelést
biztositani kellett. A bérfejlesztési
forrasbol kiilon kellett keretet elkii-
l6niteni a KSz médositdsabol eredd
bértdbbletre (példaul utazok, fordu-
l6szolgdlatosok, munkaiddkereté-
nek maddositasa.)

Elmaradas
az atlagbér
noévekedésében

Villalati szinten az éves bérfejlesz-
tés 378 milli6 forinttal (1,6 szizalék-

kal) meghaladta a tervezettet, igy a
kifizetett bértomeg osszesen 24 333
milli6 volt. Az engedélyezett bért -
az anyaggazdalkodasi szakdgat kivé-
ve - minden més szakdg kisebb-na-
gyobb mértékben tdllépte. Ez a bér-
koltség tillépés annak ellenére ko-
vetkezett be, hogy a létszdm lénye-
gesen kevesebb lett az eldirdnyzott-
ndl. A bértillépés oka elsbsorban a
tervezett, de meg nem valésult pri-
vatizicié (Epitési Géptelep Fonok-
ség, stb.) és kisebb részben a nem
tervezett tiléramennyiség. A bértil-
1épés dont6 hényada a forgalmi és
gépészeti szakszolgdlatndl kovetke-
zett be.

Novekedtek
az atlagbérek

Az atlagbérek az elGiranyzoitat
meghaladéan 20,1 sz4zalékkal nottek.
Ez a novekedési mérték sajndlatosan
jelentdsen elmaradt a nemzetgazdass-
gi szintt6l (23,0 szézalék) és az infla-
cidto] (22,6 szizakék). igy a vasutasok
redlkeresete csokkent és tovabb ndtt
az elmaradis méds nemzetgazdasigi
terilletek munkavallaléinak kereseté-
t6l. A muilt évben az egy fére jutd
keresetek havi Gsszege 25 774 forint
volt és ez 4318 foninttal volt maga-
sabb mint 1992-ben.

Szakszolgalatonként eltérd mér-
tékben ndttek az atlagbérek. A vég-
rehajté szakteriiletek atlagbémove-
kedése kozott nagy kiilonbség
nincs. A forgalmi 18,8 a gépészeti
21,1, a pélyafenntartasi 19,1, a tav-
kozlési 19,6 szdzalékkal ntt.

Viszonylag nagyobb mértéki a
novekedés - 23 szazalék - a koz-
gazdasdgi szakteriileten és ala-
csony az igazgat6sagi kozpon-
tokban (14,2 szazalék). Ez utéb-
bi viszonylag alacsony noveke-
désének két oka van. Az egyik,
hogy az igazgatésdgi koézpon-
tokban mér kordbban is viszony-
lag magas volt a bértarifira valé
rdallds, a mésik, hogy valtozott
az ide tartoz6k létszamosszeté-
tele (ndtt a viszonylag alacso-
nyabb béri munkavéllalék ard-
nya) a védelmi fénokség létszd-
ma novelése miatt.

Osszefoglalva megallapithats,
hogy az elmilt évet foglalkozta-
tdsi, munkaerdgazdalkodasi terii-
leten a nagymértéki 1étszamesok-
kenés teszi emlékezetessé, a kere-
setek alakuldsdban viszont a rela-
tiv elmaradds novekedését kell
szdmontartani.

Abban reménykedhetiink, hogy
hasonlé nagysagrendii létszamcsok-
kenésre ez évben mar nem keriil sor
és a keresetek novekedése is ked-
vezbb lesz, mint amilyen a milt
évben volt.

Dr. Simon Jézsef
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Kongresszusi
munkabizotisagok

A VASUTASOK SZAKSZERVEZETE XIII KQNGREgszpséT
ELOKESZITO ES A KONGRESSZUSON KOZREMUKODO
MUNKABIZOTTSAGOK.

| Alapszabilyt szerkesztd bizottsag:

Vezetdje: Pallos Gyorgy, a VSz alelndke.

Tagjai: Karicsony Szildrd szb elnok, MAV Rt vontatdsi fonokség Hegyeshalom; Kiss J6zsef szb titkir, MAV Rt jirmijavito
kft Szombathely; Krasséi Sindor VSz fokonyvels; Mdri Gabor TTV elnok, VSz teriileti tag. vilasztmdny Szeged; Molnar
Gyodrgy VSz nyugdijas tagozat, Nogradi Sandor IB elnok, VSz pélyagazdilkoddsi intéz6 bizottség; Szelei Ferenc szakén,
VSz szervezeti és szervezési iigycsoport; Valet Laszl6 szb titkdr, MAV Rt iizletigazgatsdg Budapest; Varannai Zoltinné
szakértd, VSz fokonyveloség.

Program szerkeszt6 bizottsag: }

Vezetgje: Gydri Istvan, a VSz alelnoke.

Tagjai: Hegedis Kdroly VSz nyugdijas tagozat; Karddi Laszl6 IB titkdr, VSz teriileti intéz6 bizottsdg Szombathely; Kiss
Tamis 1B titkdr, VSz jannijavit6 kft-k intéz3 bizottsiga; Orosz Péter szakdgi-eInok, VSz lizemviteli szakdg; Dr. Simon Jozsef
szakéntd, VSz kozgazdasagi és jogi iigycsoport.

[?zer_vezé' bizottsag: ]

Vezetdje: Szelei Ferenc szakért§, VSz szervezeti és szervezési iigycsoport.

Tagjai: Bacsa Liszloné VSz gondnoksdg vezetSje; Berényi Klara szakéntd, VSz szervezeti és szervezési iigycsoport, Berta
Attila szb titkdr, MAV Rt Miskolc-Tiszai pdlyaudvar; Détari Attiliné iigyintéz8, VSz szervezeti és szervezési tigycsoport;
Kaszala Sandor felel6s szerkesztd, Magyar Vasutas szerkeszt6sége; Kddar Miklés szakértd, VSz szocidlpolitikai igycsoport;
Pauer Olivémé szakértd, VSz szervezeti és szervezési ligycsoport; Pintér Janos szb titkdr, VSz forgalmi utazék alapszervezete
Miskolc-Tiszai palyaudvar; dr. Huszti Rezsoné orszdgos nyugdijas tagozat.

Ugyrendi bizottsig: 1

Vezetdje: Pallos Gyorgy, a VSz alelnoke.
Tagjai: Balogh LiszI6 IB titkdr, VSz pdlyagazdilkodasi intéz6 bizottsdg; Pohacker Attila IB titkdr, VSz teriileti intéz
bizottsig Zshony.

Mandatumvizsgalo bizottsag: |

Elnéke: Mén Gébor, a TTV elnoke, VSz teriileti tagozati vélasztmény Szeged.

Helyettese: Pauer Olivémé szb titkdr, Vasutasok Szakszervezete kozponti szb.

Tagjai: Szendrei Géza IB titkdr, VSz teriileti intézd bizousig Miskolc; B6sz Jozsef szb titkr, MAV Rt. Dunakeszi jar-
mijavité kft.

[ A kongrosszust levezetd elnokok: }

Papp Pil, a VSz elnoke; Gy6ri Istvdn, a VSz alelnoke; Pallos Gyorgy, a VSz alelnoke; dr. Péter Mihily, a VSz alelnoke.

[ Szavazatszamlalé bizottsag:

Vezetgje: Németh Tibor szb titkér, MAV Rt Eszaki Jarmfijavité kft.

Helyettese: Somogyi Imre szb titkir, MAV Rt. vezérigazgatosig.

Tagjai: Darabos Katalin szb titkdr, MAV Rt pélyafenntanési fGnokség Ferencvéros; Bogre Attila forgalmi tagozatvezets,
MAV RT dllomdsfonokség Szolnok; Berlai Jdnos szb titkdr, MAV Rt dllomésfonokség Debrecen; Csdki Zsigmond szb titkdr,
MAV Rt dllomésfondkség Kdl-Kdpolna; Kissné Kiss Agnes szb titkér, MAV Rt dllomésfonckség Dunatjvéros; Nydl Laszlo
szb titkdr, MAV Rt pilyafenntantési fonokség Kecskemét; Istvan Jénosné szb titkdr, MAV Rt szertarfonokség Szombathely;
Zubily Bertalan VSz kocsiszolgilati tag vezetje, MAV Rt vontatisi fonokség Zshony; Tamési Séndor szb titkdr, MAV Rt

Hajdu vasitépits mélyépitd kft; Gazsi Lajos YSz nyugdijas tagozat; Kerti Tamds szh titkdr, MAV Rt utasell4t6 mozgdszolgalat.

[ Kongresszusi titkarsag:

Vezetdje: Papp Pél, a VSz elnoke.

Helyettese: Pallos Gyorgy, a VSz alelnoke, az digyrendi bizottsdg vezetSje.

Tagjai: Szelei Ferenc szakért6, VSz szervezeti és szervezési iigycsoport, szervezési bizottsig vezetSje; Gydn Istvén a VSz
alelnoke, programkeszitd bizottsig vezetGje; dr. Péter Mihdly a VSz alelnoke, hatdrozatszerkesztd bizottsig vezetdje; Min
Gibor TTV elnok Szeged, a mandétumvizsgdlé bizottsig vezetSje; Németh Tibor szb titkdr, MAV Rt Eszaki Jérmfjavito
szavazatszed§ bizottsdg vezetSje.

Hatarozatszerkeszto bizottsag:
| = = —_ -

Vezetgje: Dr. Péter Mihily, a VSz alelnoke.
Tagjai: Krass6i Séndor a VSz fokonyveldje; Orosz Péter VSz iizemviteli szakdg elnoke; Simon Dezs TTT elnok Budapest;
Szelei Ferenc VSz szakértd szervezeti és szervezési iligycsoport; Csosza Istvan, VSz orszdgos nyugdijas tagozat.

| Jelolest elokészitd blzottsag

Vezetgje. Dr. Imrédy Gyuldné IB titkdr 01/35-35; 35-30. VSz kézponti hxvatalok ntézd bizottsdga.

Helyettese: Ricz Sandor szb titkdr 06/71-39; 72-46 MAV Rt dllomdsfonokség Szentes.

Tagjai: Hercegh Mdna szb titkdr 01/66-47 MAV RT éllomésfonokség Jozsefviros; Banszegi Jozsef szb titkdr VSz anyag-
gazdilkodisi tagozat vezetdje, MAV Rt osztészertérfonokség Debrecen 03/23-57; 11-20; Panti Mikids szb titkdr 03/61-38
MAV Rt dllomésfonokség Piispokladany; Gajddcs Istvinné keresk. tag vezetGje 04/17-31 MAV Rt Miskolc-Tiszai palyaudvar,
Zsoltész Séndor szb titkir 02/21-34 MAV Rt pft. fonokség Hatvan, Gobolos Janos kereskedelmi tagozat iigyvivd 05/49-20
MAV Rt g]lomasfonokscg Nagyatdd; Bosznay Jozsef szb titkdr 05/13-81 MAV Rt TBF Pécs; Cseh Ferenc szb titkdr 06/15-27;
21-43 MAV Rt vontatdsi fonokség Szeged; Pintér Jozsef szb titkdr MAV iizletvezetség Szombalhely 07/14-04 Mayer
Gébor szb titkdr 07/42-37 MAV Rt vontatdsi fonokség Tapolca; Furda Istvan szb titkar 03/33-02 MAV Rt gépesitett rakodasi
fonokség Zahony; Falkenheim Jozsef szb titkdr MAV Rt 4llomdsfénokség Zahony 03/33-49; Volant Andris szb titkar 01/24-20
MAV Rt fejlesztési kutatd intézet Budapest (KHI IB); Hollé Vilmos szb titkar 04/48-89; 48-10 MAV Rt hossziisingyart6 és
ellité fonokség; Erdélyi Arpid szb titkdr 02/42-34 MAV Rt jérmijavité kft Székesfehérvir; Kiss Joasef szb titkar 07/28-49
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a j6l emlékszem, ugy
egy évvel ezel6tt azt taldlta
mondani Boross Péter - ak-
kor még beliigyminiszter -,
hogy ha nem az MDF nyeri
meg a valasztasokat, akkor
nem ad fél évnél tobbet az
4j korménynak, meg- fog
bukni.

Ez tényleg régen volt. Ma
mér sz6 sincs arrél, hogy
megbukna egy MDF nélkiili
kormany. Hogyan is buk-
hatna meg, amikor meg se
tud majd alakulni. A mi-
niszterelnék ugyanis két
nappal ezel6tt a vélasztasok
utani koaliciés zavarokroél
beszélt, ami annyit tesz,
hogy a gyéztes partok seho-
gyan sem tudnak majd kor-
manyt alakitani, elébb-
utébb egymas torkénak ug-
ranak, s ez a mai kabinet
lesz kénytelen tgyvezetd
korményként tovabb mi-
kodni. Mi tobb, még az is
elképzelhets, hogy 4j va-
lasztasokat kell kiirni, ame-
lyen persze - ezt mér én te-
szem hozzd - még mindig
nem biztos az MDF gyézel-
me, viszont Uj kormény
megint nem bir alakulni,
marad a régi ligyvivoként,
ebbdl persze ismét 1j va-
lasztésok lesznek. [sten vég-
telen tiirelme és kitartasa
kozismert, el6bb-ut6bb
ugyis az MDF fog gyézni.

Ezt szeretem az MDF-
ben, ezt a kristalytiszta logi-
két. Kissé rusztikus ugyan,
de elmét forgat6. Ha jol ér-
tem, arrdl van sz6, hogy ha
valami fatdlis tévedés foly-
tdn nem nyer az MDF, ak-
kor is nyer. Barkire szavaz
a jénép, végiil is az MDF-re
szavaz. Ideol6giai sikra
emelve a kérdést: olyan
nincs, hogy ne a tiszta de-
mokracia gy6zzon. Ha atté-
telesen is, de feliilemelkedik
a nép bolcsessége, igaz,
eléggé sajatos moédon.

Ezt a "tiszta demokrécia"
kifejezést Fiir Lajost6l hal-
lottuk. Meghatarozésa vég-
teleniil egyszerd: a tiszta
demokréacia arré6l ismerszik
meg, hogy az MDF csindlja.
Minden més, ami van, vagy
ami egyéltalan elképzelhe-
t6, az nemhogy nem tiszta,
de még csak nem is demok-
racia, hanem valami maés.
Leginkdbb egy puccs nél-
kil, demokratikusan létre-
hozott  pufajkéasdiktatira
nagysandoros bajusszal,
amely romlasba viszi az or-
szagot, s amelynek a hata-
lomra keriilésétél fogva
nem riigyeznek ki a fék,
nem ellenek a barmok, sotét
téli estéken nagy, veres szel-
lemek riogatjdk a lakossa-
got, elraboljdk a sziizeket,
megbecstelenitik az asszo-
nyokat, s nem utolsésorban
megisszak a héziur borat.

Kovetkezésképp ez a tar-
sasdg (szellemileg) kiirtan-

Sima ligy. Igen 4m, de mi
van akkor, ha a vélaszt6pol-
garok a nagy busa fejiikkel
mindezt nem tudjak? Ha-
nem - élvezvén a demokra-
cia adta kereteket és eszko-
zoket - az umék elé jarulva
teljesen gyanuitlanul még
véletleniil se a tiszta pértra
szavaznak. Horribile dictu,
az MDF nemhogy a parla-
mentbe, de még a Kossuth
téri savanyusagboltba se
tud bejutni. Akkor mi a te-
endé?

Vilagos, hogy e vilagbot-
ranyra azért keriilhetett sor,
mert a népet félrevezették a
piszkos galléri demokrata
er6k. Hogy mi a csudéval
tudtak félrevezetni, az per-
sze talany. Hiszen majd
egy éven at a tiszta de-
mokratdk kezében volt a
tévé és a radi6. Példamu-
tat6 moédon lecsuktak egy
rakas sikkaszt6t, brékert,
otvenhatos tiizért. Megszi-
larditottdk helikopterrdl az
orszag déli részén a koz-
biztonsagot, kozjarmiive-
ken nyugodtan a farzse-
biinkben hordhatjuk tjra a
briftasnit. Megengedték,
hogy a f4j6s labu likanyak
méar nyolcvanéves koruk
el6tt nyugdijba mehesse-
nek. Teliraktdk ezresekkel
az 4polondk kdpenyzsebét,
meg is vannak hatédva,
nem beszélve arrél, hogy
kéartyéval is lehet mér tele-
fondlni. A mult héten Mock
is itt jart. Orilt. A multat
szintén rendbe hoztuk, a té-
vé éjjel-nappal ontja a torté-
nettudomanyi hireket, mi-
szerint mar Abraham és
Izsék is 4vés volt. A péart
ligyvezeté elndke rend-
szeresen verseket szaval va-
lasztott népének, mi ez, ha
nem meggy6zé er6? Egy-
sz6val mas nem torténhe-
tett, mint silyos félreveze-
tés, torpe kisebbség altal.

Kérdés azonban, milyen
nép az, amelyet ennyire fél-
re tud vezetni egy marok-
nyi kisebbség?

Miféle népség az, amely a
tiszta demokrécidban a dik-
taturat valasztja?

Az bizony eléggé éretlen
népség.

Mindezt, ha jél tudom, a
tiszta demokratdk eleddig
nem deklaraltak. Miként azt
sem, hogy a lakossag (ez a
cca. tizmilli6 egyed) az or-
szagépité munka soradn za-
var6 koriilmény. Legjobb
volna, ha nem is volnédnak,
ugyis csak esznek, isznak,
gyereket nemzenek, igaz,
nem eleget, viszont ha mér
egy megvan, mindjart lakas
kell nekik, meg olcs6 &ru,
ha meg nem tetszik nekik

am TISTAK o

valami, megmondjdk a vé-
leményiiket. Képtelenek fel-
ismerni a tavlati Osszefiig-
géseket. Mondom, ezt idaig
még nem irtdk ki egyetlen
transzparensre sem, ambar
ez nem is kiirds dolga. Elég
csak végigkovetni a tisztdk
logikajat, hogy kiilonésebb
er6lkodés nélkiil réjojjon a
boszme polgér: a riogatas
mogott (marmint hogy el-
pusztultok, ha nem rank
voksoltok) a lakossdg mély-
séges lenézése all. Az, hogy
minden mdas part, tarsada-
Imi szervezet, csoportosu-
las, amely nem beldliink
vagy az egyetértésiinkkel
né6tt ki, korlatolt és nép el-
len val6, nagyjabél érhetd;
én se tartom sokra mondjuk
az MTK-t, ha a Fradit akarja
megverni. Am a lakossag
egésze valahogy mas kate-
goria. Abb6l kiindulva,
hogy a lakossag biztos csak
ész nélkiil tud szavazni,
hogy fogalma sincs, mi a j6
neki, s plane hogy orranal
fogva vezethet, hogy ugy
mondjam, nem vall valami
nagy nép iranti tiszteletre.
Azt megelGlegezni egy nép-
nek, hogy nélkiiliink biztos
hillye marad, hadd ne
mondjam, cinizmus. Az el-
s6 vdalasztasok utani hajna-
lon sirva mondta az MDF-
székhdzban a Nemzet Szi-
nésze, hogy nem érti a né-
pet, hogyan szavazhatott a
szabaddemokratakra, mert
j6, j6, az MDF gy6z6tt, am
amazok is kaptak szava-
zatot.

Vildgbotrany.

Kiilféldi diplomatak, azt
hiszem, kapkodhatjak
majd a fejiiket, ha Gsszel
egy-egy  MDF-vezeté6vel
6sszeakadnak, és azt hall-
jdk, hogy Magyarorsza-
gon a tiszta demokratak
épitette tiszta demokrécia-
ban a tiszta demokratéak 4l-
tal odaajandékozott tiszta
demokratikus eszkodzokkel
a nép a diktatirara szava-
zott. Kovetkezésképp
nincs is mar demokrécia.
Magyarorszdgon. Nagyon
csodédlkozni fog a kiilfold,
s megj6solhaté, hogy a vi-
lag leghiresebb politol6-
giai tanszékein kiiléon kur-
zust inditanak majd, meg-
fejtend6 az MDF-ideol6gi-
at, killondsen a demokré-
cia mibenlétére vonatkozé6
fejezeteket.

Remény mindenesetre
van. A miniszterelnok tisz-
tin megmondta azt is,
hogy ha a pértja netan el-
lenzékbe keriil, akkor is a
nemzet és az orszag érde-
kében fog politizalni, 6
maga pediglen kritikus, de
lojalit4st nem nélkiil6zé el-
lenzéki lesz.

Itt az ideje kiprébélni.

MAGYAR VASUTAS
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A platformok nem hlokkok

Mostanaban egyre tobben,
egyre tobbet foglalkoznak az
MSZOSZ-ben létrejott plat-
formokkal. A négy létez6
platform (szocialista-szocial-
demokrata, keresz-
ténydemokrata-keresztényszo-
cidlis, baloldali-munkds, ag-
rdar) kozil 4altaldban kett6t
méltatnak figyelemre. A szo-
cialista-szociadldemokrata, il-
letve a Dbaloldali-munkas
platformot, amelyek a nyilat-
kozok szerint jobb esetben is
csak a baloldali blokk Ilétre-
jottét demonstraljak (Mun-
kaspart, MSZP, MSZ0OSZ). A
jobb meméridjiak arra is fi-
gyelmeztetnek, hogy Nagy
Séandor és Horn Gyula egyiitt
iltek az MSZMP KB-ban,
vagy arra, hogy mégis fény
deriilt az évek 6ta tarto titkos
egyluttmikodésre, vagy arra,
hogy "ezek" miatt a szerve-
zetek és emberek miatt nincs
megijulds ebben az orszag-
ban. Mindannyiunk szamara
egyértelmi azonban, hogy az
MSZOSZ egy parthoz koto-
dik, valamint az is, hogy a
baloldali - egyesek szerint ti-
tokban igazdn baloldali-libe-
ralis - blokk ellen dssze kell
fogni.

A nyilatkoz6knak az el-
milt négy évben nem volt
idejiik, hogy a szakszerveze-
tekkel, azok bels6 fejlodésé-
vel foglalkozzanak. Lefoglal-
ta 6ket a sajatjuk. Az iditéen
nagyszamu kisgazdapart ki-
alakuldsa vagy az MDF bels6
tisztuldsa bizony id6t wvett
igénybe, s azt is csupan a va-
lasztasok el6tt néhany hénap-
pal sikeriilt elérni, hogy a Fi-
deszben csak egy szivre hall-
gassanak.

Kelet-Eur6pdban a rend-
szervaltas eredményei ka-
tasztrofalisak. Az ipari és
mez6gazdasagi termelés 30-
50 szazalékos visszaesése, a
tomeges munkanélkiliség, a
drasztikusan  mérséklodott
vasarl6er, az ijeszté mérté-
kud szegénység minden uj re-
zsim szdmdra szégyelleni va-
16. Nem tagadhat6 le az ezek
nyomdn megjelend kildtasta-
lansag, a lakossidg demorali-
zal6dasa, a tarsadalmi méretd
cinizmus megjelenése sem. A
primitiv kapitalizmus kovet-
kezményei ezek, de mit is
véirhatunk az "tjakt6l"?! Ok
is a régi rendszer tan-
konyveibdl, szemindriumain,
partféiskoldin tanultak a ka-
pitalizmusrél, s ugy latszik,
csak arra képesek, hogy a ta-
nultakat alkalmazzdk. Kriti-
zal6ikat pedig, mint a régi
rendszer hiveit megprébaljak
a tarsadalommal megutaltat-
ni. Nem veszik észre, hogy
az allampolgdrok nem par-
tokban, tételszeri eszmékben
gondolkodnak, hanem életiik
minGsége alapjan alakitjak ki
véleményiiket. Az MSZOSZ
sem egy vagy tobb partot
vagy azok programjat tartja
iidvozitének, hanem olyan
tarsadalmi modellt, illetve
azok részeit keresi - akar
tobb part programjabol valo-
gatva -, amely egy gazdasa-

gilag igazsdgosan mikdodte-
tett, a tarsadalmi szolidaritas-
ra alapozott dllam megszer-
vezését célozza. Ezért tartja
teljes mértékben elfogadha-
tatlannak a konzervativan li-
berdlis Fidesz ajanlatit (a
part politikai bolyongasair6l
nem is beszélve), mig az
SZDSZ-t t6bb emberség,
szocialis érzékenység jellem-
zi.

A koaliciés partok gazda-
sdgpolitikdja az elmilt négy
évben bebizonyitotta ered-
ménytelenségét, rdadasul ugy
latszik - sajnos -, hogy meg-
int a Méricz Zsigmond Ro-
konok cimi mivében leirt
sOgorsag-komasag orszaga-
ban élink. Azok a partok,
amelyek szerint a gazdasag
problémdinak megolddsat a
legmagyarabb vezet6k meg-
és kivdlasztisa biztositja,
sz6t sem érdemelnek.

Mégis marad viélasztisi le-
het6ség. Vagyis nem csupdn
egy, legalibb két modell: a
szocidldemokricia és a szo-
cidlis érzékenyéségi keresz-
ténydemokracia.

Bar ideolégiai prioritdsai-
kat tekintve lényegesen kii-
16nboznek egymadstdl, de a
tarsadalomrél és a gazdasag-
rél vallott nézeteik a legtobb
lényeges ponton azonosak.
Vagyis hasznosnak és sziik-
ségesnek tartjdk a kozosség-
hez tartozast, vallaljak a léte-
z6 tarsadalmi val6sdggal
6sszhangban all6 mordlis ér-
tékek képviseletét. Elfogad-
jak, hogy sokfajta tobbség 1¢é-
tezik, de minden tobbség
egyszerre kisebbség is, s
hogy a tobbség csak a szam-
tanban dlland6é - a tarsada-
lomban pillanatnyi allapot.

II. Janos Pal nyilatkozatai-
bél kiolvashaté az a fontos
gondolat, hogy a kapitaliz-
mus mint tarsadalmi forma
fejlédése Osszefiigg a szocia-
lizmus eszméjének megjele-
nésével, s ezen beliill a szak-
szervezeteknek - mint a tar-
sadalmi igazsagossig képvi-
sel6inek - megkiillonboztetett
fontossagi felelGsség és sze-
rep kell hogy jusson. A kato-
likus egyhaz is kiizd a mun-
kanélkiliség ellen, s sziiksé-
gesnek tartja a munkds joga-
inak dllamilag garantalt vé-
delmét. Elismeri azt is, hogy
a munkasnak joga van védeni
sajat magat.

Lathat6, nem a politikai
taktika hivta életre az
MSZOSZ keresztényszocia-
lis-kereszténydemokrata plat-
formjat, hanem a munka vi-
lagdnak a szocidldemokrata
gondolatisaighoz nagyon ha-
sonlit6 megitélése. Sajndla-
tos tény azonban az is,
hogy a mai magyar keresz-
ténydemokrata  politikusok
tobbségének még nem az
emlitettek megvalGsitasa a
célja.

Ezek a feltételek - a szak-
szervezetek szandékaitol fiig-
getleniil - meghatdrozzak
azok korét, akikkel a szak-
szervezeteknek érdemes
egyiitt-gondolkodniuk. Val6-

szinudsithet6, hogy szakszer-
vezeti hatteri képvisel6jelol-
tek szerepelnek majd az
MSZP, MSZDP, KDNP,
NDSZ, Agrarszovetség, Koz-
tarsasag Part listdin is.

A tarsadalombiztositasi va-
lasztdsok sikere bizonyitotta,
hogy a szakszervezeteknek -
kiillonésen az MSZOSZ-nek -
lényegesen nagyobb a tarsa-
dalmi befolydsuk, mint tagja-
ik szdma. Az allampolgarok
nem partfiiggéek. A Fidesz a
tarsadalombiztositasi Onkor-
manyzatok  megsziintetését
igérte, ennek ellenére, a po-
tencidlis Fidesz szavaz6k
tobb mint 6tven szdzaléka az
MSZOSZ nyugdij-biztositasi
listajat valasztotta.

Erdekeltek vagyunk az or-
szag atalakulasiban. Ezt mi
sem bizonyitja jobban, mint
az, hogy nem szerveztiink
forr6 tavaszokat, Gszoket,
sztrajkhullamokat, demonst-
rdciokat. Populista demag6-
gia helyett az orszdg vi-
szonylagos  rendezettségét
valasztottuk, bizva abban,
hogy csak eltelik ez a négy
év valahogy. Az MSZOSZ -
illetve el6dje a SZOT - Nagy
Sandor  vezetésével mar
1988-ban testiileti dontéssel
szakitott a partfiggoséggel.
Nem kell félni, nem is lesz
tobbé az, mert tobbek kozott
Hom Gyula, illetve az MSZP
mérvado vezetSinek jelentds
része még a hatalom birtoka-
bdl nyitotta meg az utat a bé-
kés rendszervaltashoz. Azéta
megszint az a rendszer,
amelynek eleme volt a part-
fligglség.

Az elmilt években az
MSZOSZ politikailag sokszi-
nivé valt. Csak ilyen hiteles
folyamat eredményeként
szervez6dhetett meg a ke-
resztényszocialis-keresztény-
demokrata platform is, ame-
lyet olyan szakszervezeti ve-
zet6 irdnyit, aki egyébként a
KDNP alapit6 tagja.

Vannak tehat 6ndllé gon-
dolataink, s az ideol6giai kii-
16nb6z6séget kifejezni képes
platformunk. Hogy van bal-
oldali munkasplatform is?
Miért ne lehetne? Tiltsuk
meg? Nincs hozza jogunk, és
hissziik, hogy nemcsak a po-
litika befolyasol minket, de
mi is a partokat. Hissziik, ha
masért nem azért, mert az
MSZOSZ ma mar megkeriil-
hetetlen a tarsadalomban.
Szandékaira minden partnak,
program alkotdsa soran, oda
kell figyelnie. Taldn igy lesz
a Munkaspart esetében is.

Nem kiilonféle blokkok
létrehozasaban akarunk koz-
remikodni, baloldali blokkot
sem kivanunk  épiteni.
Egyébként azt is tudni kell,
hogy az emlegetett szerveze-
tek képviselGi kevésbé képe-
sek egymast elfogadni, mint
az ellenfelek ko6zott szamon
tartottak tobbségét, s akkor
nem beszéltink még prog-
ramjaik kiilonbozGségérol.

Dr. Vagé Janos
az MSZOSZ alelnoke
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Gondolutok o vasutnsszakszerveset
srervesefi felepiteserd!

A Vasutasok Szakszervezete soronkdvetkezd kongresszusa min-
den bizonnyal foglalkozik majd a szakszervezet szervezeti fel-
épitésével, Ezekben a napokban tagsagunk koérében mindin-
kabb beszédtéma, hogy milyen legyen a szakszervezet. Ha ro-
viden akarunk valaszolni a feltett kérdésre, azt mondhatjuk:
olyan, amely leginkabb tudja biztositani tagjai, illetve a mun-
kavallalok érdekvedelmét. Az eltelt négy év egyértelmiivé tet-

te, hogy a munkavallalok szakszervezet nélkiil

nem tudjak

megvédeni érdekeiket, erre hivatott a szakszervezet, tagjai pe-

dig ezert fizetnek tagdijat.

A Vasutasok Szakszervezete,
amely a vasutas munkavilla-
lok legrégebbi érdekvédelmi
szervezete €s a legtobb mun-
kavallalot tOmoriti  soraiban,
felelGsséget érez mikodési te-
rillete Osszes munkavillal6ja
érdekeinek €rvényre juttatdsé-
ért, a kollektiv szerz6dés meg-
kotésénél, modositasanal illet-
ve a bérfejlesztésnél nem lehet
csak a szakszervezeti tagsag
érdekvédelmére szoritkozni.

Szakszervezetiink tagjait és
vezetdit egyarant foglalkoztat-
ja a gondolat, hogy milyen
szerveket, illetve appardtust
célszerd mikodtetni az el6bbi-
ekben vazolt cél megvaldsitasa
érdekében.

Ennél a kérdésnél mindenek-
elétt figyelemmel kell lenni
szakszervezetlink anyagi lehe-
toségeire, mert dontden csak a
befoly6 tagdijra tamaszkodha-
tunk.

Erre val6 tekintettel valasz-
tott tisztségviselSink - tilnyo-
morészben nem fiiggetlenitet-
tek - a Munka Torvénykonyve
altal biztositott munkaiddkeret
terhére latjak el tisztségiiket,
szakért6ink tobbsége részmun-
kaid6s vagy megbizasos jogvi-
szonyban eseti feladatot lat el.

Szakszervezetiink felépitésé-
re a teriileti €s a szakagi fel-
épités egyarant jellemzG, ame-
lyet a jovében is célszerd meg-
tartani, kiilonosen fontos ez a
felallds a szakszervezet valasz-
tott szerveinél (teriileti, tago-
zati és rétegszervek). Ez a fel-
épités igazodik a MAV Rt
szervezeti felépitéséhez, illets-
leg gazdilkodast folytato szer-
veihez. Ugyanigy fontos, hogy
a szakagazati jelleg (lizemvi-
tel, gépészet, ipar, stb.) figye-
lembevételével vilasziott ird-
nyité szerveket miikodtessiink.
Szérvanyosan ugyan, de ta-

pasztalhat6 6néllésodasi - mas,

néven elszakadasi - torekvés
is.

Ennél a kérdésnél hiba lenne
figyelmen kiviil hagyni azt a
kérdést, hogy a szakszervezet
erejét taglétszdma, vagyona €s
nem utolsé sorban tisztségvi-
seloinek, szakértdinek felké-
sziilltsége hatarozza meg. Nem
kétséges, hogy az elszakadisi
torekvések  valéra  viltsa
gyengitené  szakszervezetiink
erejét és végso soron az érdek-
védelem helyzetét nehezitené,
osszességében is és killonésen

az ipar, épitdipar, egészségiigy
teriiletén. J6 példa erre az at-
alakulds idészaka: a VSz-nek
teljes salyaval kellett fellépni,
hogy a munkavillalék vivma-
nyait, eddigi kedvezményeit
meg0rizziik. Erre a privatiza-
cié tovabbi folyamatiban is
sziikség lesz. A kis szakszerve-
zeteknek a jogszabdly nem
biztosit reprezentativitast, illet-
ve ehhez kapcsolodo jogkord-
ket (kollektiv szerzddés kitési
jogosultsag, véto jog, tisztség-
visel6k munkajogi védelme).

A legfontosabb azonban az
érdekvédelmi targyaldsok so-
ran a fellépés silya, a szakér-
ték kdzremiikdodése, ami, egé-
szen mas egy nagy szakszerve-
zetnél. Az Mt. is a nagy szak-
szervezeteket preferdlja és
nem 0sztonzi, hogy minél tobb
kis szakszervezet jojjon létre.
A felsoroltak egyértelmien
amellett szélnak, hogy egyiitt
tartsuk és erdsitsitk a Vasuta-
sok Szakszervezetét.

Ez nem kis feladatot jelent.
Az eltelt négy év tapasztalatai
egyértelmiivé tett€k, hogy egyes
szervezetek éallandé feladatuk-
nak tekintik a Vasutasok Szak-
szervezete és tisztségviseldi le-
jaratisat. Sziinni nem akard
bomlaszté tevékenységet foly-
tatnak, mintha nem az érdekvé-
delem hanem a VSz elleni harc
lenne a f6 feladatuk. Az elmult
évben lezajlott  valasztasok
azonban bizonyitottik, hogy a
munkavillalok tobbsége szak-
szervezetiink mellett 4ll.

A beszdmoldsi idészak ér-

dekvédelmi harcai bebizonyi-
tottik, hogy rendkiviil megnott
a szakszervezet szakmai felké-
sziiltségének szerepe, hiszen
ettdl fiigg az eredmény. A fel-
késziiltség a tisztségviselokre
és a szakértokre egyardnt vo-
natkozik. A mi teriiletiinkon
jogi, kozgazdasagi, konkrét
munkaiigyi és vasiti ismeret,
tovabba gyakorlati tapasztalat
sziikséges. Vezetd tisztségek-
ben természetesen mindez ki-
egésziil vezetési készsépgel,
ismeretekkel. Eredményes ér-
dekvédelmi targyaldst nem le-
het folytatni konkrét szakmai
ismeretek nélkiil. Az el6készi-
tés, illetve a felkésziilés idG-
szakaban nagy szerepiik van a
szakértoknek. Ugyszélvin
minden konkrét érdekvédelmi
kérdés igényli a jogi és koz-
gazdasagi felkésziltséget. Tag-
sdgunk egyéni iigyeinek inté-
zését gyorsitand, szakszenibbé
tenné, ha teriileti, munkaiigyi
szolgaltaté iroddkat tudnink
miikodtetni. Anyagi lehetdsé-
geink fiiggvényében keressiik
ennck megoldasat.
Szakszervezeti tisztségvise-
16inknél, szakértGinknél a
szakmai kovetelmények el6-
térbe kerillését kivinja meg a
munkaltatokkal valé egyiitt-
mikodés is. Nem elég csak
kovetelni a munkaltatétol, a
munkaltaté igényli a kiilonbo-
z6 intézkedések, tervezetek
véleményezését, amelynek az
esetek tobbségében hatdsa van
a foglalkoztatasra, a keresetek-
re, egyszoval: a munkavallalok
helyzetére. A munkavillalok
érdekét szolgaljuk azzal is, ha
a munkaltaté kdvetkezetes ma-
gatartasanak eldsegitése érde-
kében tesziink javaslatokat,
konkrét lépéseket. :
A szervezeti felépités és
szakmai szinvonal emelése
nem Oncéld dolog, hanem
alapfeladatunkat: a munkaval-
lal6i érdekvédelmet szolgilja.

Dr. Péter Mihaly
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— Olyan mint az igazi, folyton késik

(Rdk Béla rajza)

A MAV Rt kollektiv szer-
zGdése felsorolja azokat a
munkakoroket (17. §. (6)
bek.), ahol az ezeket betdltd
személyek a munkaidejik
beosztasat .és felhaszndldsat
maguk hatdrozzdk meg. A
felsorolt munkakorok donts-
en vezet$ beosztasok. A kol-
lektiv szerz6dés 35. §. (1) be-
kezdése kimondja a 17. §. (6)
bek-ben felsorolt munkako-
rok betoltit a felmerilt tal-
munkiért sem szabadidd,
sem pénzbeni dijazds nem il-
leti meg. Ebben a szabilyo-
zasban két tényezd is vitatha-
to.

Az egyik az, hogy a felso-
rolt munkakoroket betdlték
példaul szolgalati fénokok €s
féleg helyetteseik val6ban
maguk hatdrozzak meg mun-
kaidd-beosztasukat? Vélemé-
nyem szerint ez nem igy van
és ezzel valOszintlleg egyet-
értenek az érintett vezetdk is.
Hiszen a napi. munkaidejiiket
a munkahelyiikon, vagy eset-
leg hivatalos iigyben (érte-
kezlet, stb.) mds helységben
toltik. Ezt a vezet6i magatar-
tast egyarant elvarjak a fel-
iigyeleti szervek, tarsszolga-
latok vezetGi, de a beosztott
munkavillalok is.

Azt is el kell fogadni, hogy
a vezetGi munka mennyisége,
jellege is megkivanja a leg-

alabb napi 8 oras, de inkédbb
ennél hosszabb jelenlétet. A
napi munkaidén feliili mun-
kavégzést (példaul éjszakai,
hétvégi ellendrzések, lgye-
let, stb.) vagy szolgilati uta-
sitisok irjdk el6, vagy fel-
iigyeleti szervek rendelik el.
Még azt az allitdst is meg le-
het kockaztatni, hogy az osz-
talyvezetdk, fdosztilyveze-
t6k sem maguk hatdrozzdk
meg munkaidejiiket. Ennél a
vezetGknél is van magasabb
beosztisd vezets, aki intéz-
kedéseivel dont6 hatast gya-
korol a munkaid6 hosszira és
beosztisara. Azt taldn senki
sem vitatja, hogy a kollektiv
szerzGdés 17. §. (6) bekezdé-
sében felsoroltak  rend-
szeresen végeznek tilmun-
kdt, tobbszor heti pihendna-
pon is munkavégzésre kény-
szeriilnek.

A masik tényezd, amelyet
érdemes megfontolas targya-
va tenni az, hogyha egyes ve-
zet6k tdlmunkéara kotelezet-
tek vajon miért nem kaphat-
nak ezért dijazast, mint mas
munkavallalok? - Talan az
alapbérik megallapitasanal
mar figyelembevették a til-
munka dijat is. Azt hiszem az
alapbérek a tébbletmunka el-
lenértékét nem tartalmazzik.
Sét inkabb az az dllitds all
kozelebb a valdésaghoz, mely
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A vezetd is munkavallal

szerint a jelenlegi vezet6i bé-
rek nyomottak, nem tiikrozik
azt a feleldsséget, szakér-
telmet, stb., amellyel ma egy
vezetnek rendelkeznie kell.

Megitélésem szerint minél
elébb feliil kellene vizsgalni
a MAV Rt kollektiv szerzé-
dését és olyan szabdlyt kelle-
ne - természetesen az érdek-
képviseleti szervekkel egyet-
értésben - kialakitani, amely
lehet6vé tenné a vezetdk szi-
mdra is a rendkiviili munka-
idék (tilmunka) dijazisét.
Ennek a legmegfeleldbb for-
madja egy 4talanydij beveze-
tése lehetne, amely a napi
talmunkat, az éjszakai és heti
pihenénapi munkavégzés el-
lenértékét is magaban foglal-
nd. Az alapbér szazalékaban
vagy abszolit Osszegben
meghatdrozott atalanydij
igazsdgosabba tenné a bére-
zést, azonossa tenné a mun-
kavallalok elbirdldsat a mun-
kadijazast illetden.

Az érdekképviseleti szer-
veknek - igy a Vasutasok
Szakszervezetének is - job-
ban kellene képviselni a ve-
zetok érdekeit is, mert sok
koziiliik tagja a szakszerve-
zetnek €s inkabb tartoznak a
munkavillalék nagy tabora-
ba, mint a munkaltatok koré-
be.

Dr. Simon Jo6zsef

A Vasutasok Szakszerveze-
te Teriileti és Tagozati Tana-
csa lapunk marcius 2-an meg-
jelent szimaban nyilatkozat-
ban fejezte ki nem tetszését,
amiatt, hogy a MAV Rt - meg-
feleld biztositék kikotése nél-
kiil - kozel egymilliard forint
befektetési megbizast adott a
Lupis brokercégnek, amely -
mint kideriilt - fizetoképtelen.
A nyilatkozat leszigezi:

"Elfogadhatatlannak és felhd-
boriténak tartjuk azt a helyzetet
is, amelyben az orszdg legna-
gyobb véllalata, kozel 75 ezer
ember munkdltatdja arra kény-
szerill, hogy napi likviditdsi
gondjainak enyhitése céljabél
kockdzatos pénziigyi tranzakci-
Okra, spekuldciés kamatok
igénybevételére villalkozzon...
Elvirjuk, hogy a Vasutasok
Szakszervezete tagsiga és a
kozvélemény megnyugtatisa ér-
dekében rovid hatdridon beliil
folytassanak részletes vizsgéla-

Kedvezd fordulat a Lupis sigyben

A MAV-nak sikeriil visszakapni
a milliardos kintleviségeket

tot és annak eredményérdl, va-
lamint az alkalmazott felelds-
ségrevondsokrol adjanak tdjé-
koztatdst."

Minden jel arra mutat, hogy
a MAV millidrdos kintlevdségét
rovid id6 alatt sikeriil visszakap-
ni. Berényi Jdanos miniszteri biz-
tos a sajté képviselGinek el-
mondotta: @ Lupis brokercéggel
szembeni 875 millié forint kive-
telést a Transinvest - a Posta-
bank és a Duna Holding hozta
létre - névértéken megveszi. A
MAY igy visszakapja az dllam-
papirok ellenértékét. Egy misik,
a 200 milliés hitelnydjtdssal
kapcsolatban is sikeriilt meg-
egyezni a pénzt felvevd kft-vel,
hogy 125 milli6 forintot egy ha-
vi kamattal visszafizet a cég,
mig a tovdbbi 75 milliét az ere-
deti hitelkihelyezés futamidejé-
nek megfelelden, két hénap
milva, 32 szdzalékos kamattal
kapja visszaa MAV. A 200 mil-
li6s hitelbS] ugyanis a kft. ingat-

lant vésdrolt, melyet 75 milli6
forint erejéig jelzalog terhel. fgy
megvan a biztositék a pénz visz-
szafizetésére.

A miniszteri biztos az indo-
kolatlan pénzkihelyezéssel kap-
csolatos felelosség megéllapitd-
sdrél gy nyilatkozott, hogy
még folynak a vizsgilatok. A
pénziigyi foosztilyvezet6jét és
helyettesét mér korabban felfiig-
gesztették. Néhany vizsgdlat -
feliigyeld bizottsagi és renddrsé-
gi - még hétra van. A gazdasigi
vezérigazgaté-helyettes mércius
végéig szabadsdgon lesz, ezzel
is megkonnyitve a vizsgdlato-
kat. Elmondotta még: a pénz-
tigyi tanacsadé céggel a milt év
nyardn kotott szerzodést a MAV
részér6l - annak ellenére - fel-
mondtdk, hogy a napvildgra ke-
rilt két iizleten kivil mas, a
részvénytirsasdg szamdra hétré-
nyos tranzakciéra nem deritet-
tek fényt a vizsgalatok.

v
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SZPONZOROK KERESTETNEK

Vidim gyerekzsivaj hallat-
szik az udvar feldl. Levegoz-
nek a vasutas 6vodaba jaro ki-
csinyek. A jatsz6térnek is beil-
16 udvaron a csikorgé hideg-
ben is jol érzik magukat. Bent
mar varja Oket az ebéd: kara-
libéleves és rantotthus rizzsel,
hozza savanyikdposzta. Sze-
rencsések azok a gyerekek,
akik a vasutas 6vodikba jar-
nak. A csaladias, otthonos lég-
kord intézményekben kivétel
nélkiil szakemberek foglalkoz-
nak velik.

Kevesen tudjdk, hogy ezek
az 6voddk "nyitottak": a vas-
utas gyerekek mellett - a he-
lyek szamatol fiiggben - szive-
sen felvesznek az adott kerii-
letben €16 aprésdgokat is. Ezen
nem kivannak valtoztatni most
sem, noha februir elseje ota
alapitvanyi formdban mukod-
nek. Ez ujfajta szemléletet ko-
vetel t6lik: ©6ndllé gazdalko-
dist a meglehetésen szikos
korilmények kozott. Emiatt
joggal varjdk, hogy a kerileti
onkormdnyzatoktdl az “atval-
lalt" gyerekek nevelésére ta-
mogatast kapjanak.

A Kerepesi uti 6voddba je-
lenleg jar6 36 gyereknek alig
a fele vasutas. Gardiné Ri-
moczi Ildiké, az 6voda vezeto-
je ezt annak tulajdonitja, hogy
a vasutas sziil6k kevéssé isme-
rik ezt a lehetéséget. Pedig na-
gyon j6 helyen vannak, a varos
szivében, két-harom percre a
metrotél és a Keleti palyaud-
vartél. fgy akr a vonattal be-
jaré vasutasok szamdra is jo
megoldds lenne ide jaratni a
gyereket. A nyuszik és a cicak
csoportjdban egyarant vegyes
életkoriak a gyerekek. Ezt a
kis 1étszdm és a nevelés haté-
konysaga is indokolja. A gye-
rekek segitik, tanitjdk egymast,
a csoportok j6 kozosséget al-
kotnak.

Az GvOonék szama négy, ko-
zOttik van a vezeto is, aki az
irdnyit6i teendok mellett neve-
16i feladatokat is ellat. Hirman
foiskoldt végeztek, egyikik
pedig “"csak" szakkézépiskolat.
Minden dajkdjuk rendelkezik
szakképesitéssel. A f6zés hely-
ben torténik. A nyersanyagot is
maguk szerzik be.

- Az étrend Osszedllitasanal
figyelembe vessziik az életkori
sajatossagokat - mondja Gar-
dané. - Sok vitamint kapnak a
gyerekek. Nem ritka, hogy az
ebéd utdn fél narancs a desz-
szert, vagy hogy uzsonnara ba-
nan van. A szakdcsnénk féztje
izletes, nem véletlen, hogy
olyan jo étvaggyal eszik a ki-
csik.

Az 6voda reggel hattol dél-
utdn 6tig van nyitva, de nem
irjak el6, meddig kell behozni
vagy mikort6l lehet hazavinni
a kicsiket. Kinek hogy kividnja
az idébeosztasa. A napirend-

hez hozzatartozik a jaték a sza-
bad levegon. Régebben volt az
6vodaknak egy kozés autébu-
szuk, azzal hetente kétszer ki-
randulni jartak. - Nagy élmény
volt a gyerekekkel nézni fent

Latogatoban ket vasntas ovodaban

és igyekeznek az elGnyeit ki-

egy kis-, egy k6zépsé- és egy
nagycsoport.

Mackné Vorer Erika tavaly
augusztusban nyerte el palya-
zaton a vezet6i posztot. Aze-
l6tt a VII. keriiletben dolgo-

Kiss Sdndorné a gyermekek kozott

a Gellérthegyen, ahogy z6l-
dellt a fd, riigyeztek a fik, el6-
jott egy katicabogar. Mizeu-
mokba is gyakran eljartunk a
busszal. Kar, hogy ez a lehe-
t6ség megszunt.

Van viszont nyelvtanulas:
heti két angoléra, amihez
anyagilag hozzdjarulnak a szii-
16k. Most 15 gyerek él ezzel a
lehetGséggel. Hetente kétszer
jon a gyerekorvos, egyszer a
logopédus. Ilyen szempontbdl
tehdt a gyerekek ellatdsa min-
den igényt kielégit. Kevés vi-
szont a jaték, bar a sziilok
igyekeznek ezen  segiteni.
Nincs keretiik munkaképeny-
re, edényekre, poharakra. Igaz,
most hogy alapitvdnyi forma-
ban midkddnek, valdszindleg
maguknak kell majd ezeket ki-
gazdalkodniuk.

- Szeretnénk szponzorokat
taldlni, de a veliik valé targya-
lasra egyel6re nincs felhatal-
mazdsom - igy az 6vodaveze-
t6. - Raadasul ehhez egész em-
ber kell, olyan, aki csak veze-
t6. Az 6vonoi feladatokra alig
marad majd id6, ennek pedig
csak a gyerekek latnak karat.
A tavasz egyébként is mozgal-
mas idGszak: a jelentkezések,
felvételek ideje. A Kerepesi
uton S0 gyerek szamdra van
hely, igy szivesen ldtnak min-
den vasutas, vagy VIII. kerii-
leti 6vodaskoru gyereket.

Nagyobb kozosség a Benc-
zur utcai: 105 gyerekiik van, 6t
csoportban. De ez az 6voda is
elbirna még t6bb gyereket: ha-
rom termik iresen all, igy
még koriilbelil hetvendt 6vo-
dast tudnanak fogadni. A gye-
rekekkel nyolc 6v6né és ot
dajka foglalkozik. Az el6bbiek
koziil heten rendelkeznek fGis-
kolai végzettséggel, egy pedig
most végzi fels6foku tanul-
mdnyait. A gyerekeket életkor
szerint osztottdk csoportokba:
két mini csoport van a legki-
sebbeknek (két éves kortol),

zott, Snkormanyzati 6vodaban.
Az alig fél év alatt mar sok
szép tervet sikeriilt megvaldsi-
tania, és reméli, hogy az ala-
pitvanyi forma tovabbi elére-
haladast is lehetGvé tesz. Heti
két alkalommal angol nyelvid
jatszohdz, kétszer logopédia a
raszoruloknak, egyszer pedig
Uszas - ezt nyujtjdk most. Az
utébbihoz nemrégiben nyertek
el egy pdlydzaton huszonéte-
zer forint tamogatdst. Mint
mindig, ennek a felhasznalasa-
16l is csak az dvonokkel vald
egyeztetés utan dont a vezeto.
Hetente 0Osszeiilnek, hogy az
dvodat érint6 kérdéseket meg-
beszéljék.

Mir a megvaldsulas stadiu-
maban van egyik szép terviik,
a szamitogép beszerzése.

- Ez egy teljes rendszer,
amelyhez a szdmitogépen ki-
vill olyan eszkozoket is ka-
punk, amelyekkel a gyerek a
computeren megoldott felada-
tokat manualisan is "ellendriz-
ni" tudja - mondja. - Mindezt
egy izraeli cég magyarorszagi
képviselete ajanlja igen kedve-
z6 bérleti dijért. Tavolabbi cé-
lunk, hogy hasonl6é gépet sze-
reznénk be a gazdasagi iligyin-
tézés megkonnyitésére.

A vezeténének sziviigye a
dislexia megel6zése. Ehhez a
nagyon fontos feladathoz spe-
cidlis szakértelem kell. Ezért
beiratkozott a Gyogypedagé-
giai Féiskola egyéves tanfo-
lyamdra. Amikor err6l besza-
molt kollégandGinek, két 6voné
is kedvet kapott, és mdr Gket
is felvették a kurzusra. Az ala-
pitvanyi jelleg uzleti szellemd
irdnyitast kivan, ezért Mackné
egy 6vodamenedzser-képzot is
végez egyidejileg. Reméli,
hogy nemsokdra megkapja a
kuratériumtél a megbizéleve-
let is, aminek birtokdban mar
leend6 szponzorokkal targyal-
hat. Mint mondja, az alapitva-
nyi jelleget kihivdsnak tekinti,

vannak, amelyek megolddsa
konyhat alaposan kinGtték, kii-

szilk, hogy a kovetkez6 tané-
vekben minden bizonnyal még

amiben a

sem videodjuk, pedig ezek a pe-
dagdgusok belsé tovabbképzé-
séhez

fontosabb, ami a j6 munkdhoz

zosséget  sikeriilt kialakitani,

hasznalni.
Ugyanakkor gondjaik s
nem igérkezik konnyidnek. A

lonésen, ha figyelembe vesz-

tobb gyerekiik lesz. A bovités
milliés nagysigrend osszeget
igényel. Ett6l fiiggetleniil két
év alatt szeretnék megoldani.
Ezutin kovetkezhet a masik
fontos feladat: az elavult
kokszkazan atalakitisa gazka-
zdnna. Van még néhany dolog,
szilok, esetleg
szponzorok segitségét szeret-
nék kérni: nincs szines TV-jiik,

nélkilozhetetlenek.
Magnéra is sziikségiik lenne -
no és még tobb jatékra.

A nehézségek ellenére a leg-

kell, megvan. Nagyszerd koé-

lelkes, odaad6 géardaval, segi-
tékész sziillokkel, akik minden-
re készek a kozos cél - a gye-
rekek zavartalan, magas szin-
vonali nevelése - érdekében.

korhazba.

a sériiltet meghallgatja.

Csop Veronika
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Silyos balesetek

Silyos kimeneteld munkabaleset vizsgalatat zarta le a MAV Rt
miskolci iizletvezetoségének balesetvizsgalo bizottsiga a kozelmalt-
ban. Az esemény ez év janudr nyolcadikdn tortént az egyik nagy
vidéki dllomasfonokségiink palyaudvaran. P. S. kocsirendezo a for-
galmi iroda korzetében a mozdonyok mozgasanak szabalyozasit, jar-
mivek kapcsoldsat végezte és esetenként a tarolovagany és az dllo-
masi vagdnyok kozott zart szerelvények ki- és behuzatdsat. Ennek
soran egy V.43-as mozdonyt kapcsolt dssze az otodik vaganyon allo
szerelvénnyel. A vonat végére elhelyezte a zdrétarcsat, feloldotta a
kézi féket. Ezutan kozolte a mozdonyvezetdvel, hogy hizhat eldre a
targonca étjaréig, 6 pedig elindult a harmadik helyi kapcsol6 irdnyaba,
mintegy 45 fokos szogben a negyedik szimu vaganyhoz viszonyitva
és koriiltekintés nélkiil belépett a negyedik vagany sinszalai kozé, és
a vaganyon haladé M.44-es mozdony eliitotte. A mozdony a sériilt
felett teljes hosszdban dtment és koriilbeliil 33 métert vonszolta. Su-
lyos fejsériiléssel, végtag-torésekkel, eszméletlen allapotban keriilt

A vizsgdlo bizottsdg a baleset korilményeit vizsgdlva tobbek ko-
zott megadllapitotta, hogy a baleset a sériilt figyelmetlenségére vezet-
hetd vissza, mert nem tartotta be a vaganyok kozotti kozlekedés sza-
bélyait. A negyedik szimu vdganyon Ggy akart dtmenni, hogy nem
gy6z6dott meg arrdl, hogy azon jarmil kozlekedik.

Ugyancsak silyos kimeneteli munkabaleset tortént februar 22-én
az egyik budapesti vasuti jarmdjavité kft. izemében. Sz. L. acetilén-
gaz-fejlesztd kezeld az elokészitd helyiségben konténert toltott fel
darabos karbiddal. A karbidhordok felbontdsat a munkavédelmi elg-
irasoknak megfelelden végezte. A karbidtarolé hord6bdl a konténerbe
helyezett tolcséren keresztiil toltotte fel karbiddal a konténer tartalyt.
A munka kezdését kovetden roviddel robbands kovetkezett be. A rob-
bands kovetkeztében a kivagédo anyagoktol és eszkozoktdl a kezeld
sulyos sériilést szenvedett, jobb szemét elvesztette.

Az eddigi vizsgalati megallapitasok szerint a robbands technolégiai
eldirasok be nem tartdsira vezethetd vissza. ElGiras ugyanis, hogy a
karbid adagoldsa sordn a . konténer-tartdlyt folyamatosan nitro-
géngazzal kell tolteni, illetve obliteni, mert a robbandelegy kialaku-
lasdt a nitrogéngdz megakaddlyozza.

Feltételezhetd, hogy a kezeld ezt a miiveletet nem végezte el. En-
nek bizonysagarol a vizsgalobizottsag akkor gy6z6dhet meg, amikor

(Pasku)
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Harom mar megerkezett

(Folytatds az 1. oldalrdl)

telt el a harom vezet§ gyar-
latogatasa 6ta, s a megren-
delt - 220-230 kilométer/6ra
- nagysebességi kozleke-
désre alkalmas, magas kom-
fortfokozati személykocsik
elsé 3 példinya megérkezett
Budapestre. A MAV ijdon-
sdgait februar 23-in mutat-
tak be a sajt6 képviselGinek.
A Nyugati pilyaudvar Ki-
rilyvarétermében rendezett
tajékoztaton, - amelyet Csd-
rddi Jdnos, a vasuttirsasig
vezérigazgatGja tartott,
részt  vett  Schamschula
Gyorgy kozlekedési, hirkoz-
lési és viziigyi miniszter, va-
lamint Berényi Jdnos mi-
niszteri biztos.

Csaradi Janos bevezetGjé-
ben emlékeztetett arra, hogy
a spanyol CAF-kocsik va-
sarlasar6l nemzetkozi tender
alapjan sziiletett dontés. A
megrendelt 76 személy- ét-
kez6- hdl6 és poggyaszkocsi
értéke mintegy 100 millié
dollar. A CAF cég kivilasz-
tisa mellett nemcsak a ked-
vez6 ar sz6lt, hanem a ma-

gyar és spanyol kormany ga-
rancidjaval nyujtott hitel is
hozzéjérult. Ebbe az iizletbe,
mintegy 1S szizalékos be-
szillitéi ardnnyal magyar
cégek is részt vesznek.

A UIC szabvinyoknak
megfelel6 Gj kocsik muszaki
kialakitasir6l szélva elmon-
dotta a vezérigazgatd, hogy
néhdny, eddig nalunk nem al-
kalmazott megoldast is tartal-
maznak. Ezeknek elsGsorban
az utaskomfort novelése, va-
lamint a fenntartd, karbantar-
t6 munka szempontjabdl van
nagy jelentdsége.

A MAV Rt vezetsi a
CAF-kocsikkal egyitt mu-
tattik be azokat a belfoldi
forgalomban kézleked6 sze-
mélykocsikat, amelyeket a
MAV  Dunakeszi Vagon
Kft.-ben ujitottak fel, illetve
korszerdsitettek. A felyjitas,
személykocsinként 27 millié
forintba keriil. Az erre a cél-
ra fordithaté Gsszeget az eu-
répai vasutak pénzintézeté-
t6l, az Eurofimatol felvett 15
millié svdjci frankos hitelbSl
biztositjdk.

A jarmibemutaté6 harma-

dik fészerepléje az OBB le-
guijabb, kétféle fesziiltség
alatt iizemeltethetd villa-
mosmozdonya volt. A két
vasit, a MAV Rt. és az
OBB megillapodisa értel-
mében ilyen mozdonyok to-
vabbitjdk majd Bécs és Bu-
dapest kozott az EuroCity és
a tobbi nemzetkozi vonatot.
A magyar viszonyokhoz
mérve szokatlan szinharmo-
nidju, szép kiviteld, belsé te-
rében sok csillogé felilettel,
tikrokkel rendeikez6 CAF-
kocsik kizdr6lag a nyugat-
eurdpai - elsGsorban osztrik,
és német - forgalomban ko-
zelednek. Megtudtuk azt is,
hogy maijusig ujabb 22
CAF-kocsival bévil a AV
Rt. jarmidparkja. A tobbi no-
vember végéig, folyamato-
san megérkezik. A nyar ele-
jén - junius-julius tdjan -
varhatéan a Ganz-Hunslet is
leszallitja a 3 4j varoskozi
forgalomra alkalmas motor-
vonatot. Ezek a tervek sze-
rint, Budapest-Szeged ko-
zott, az InterCity forgalom-

ban koézlekednek majd.
(visi)
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Tukareklangon a LIGA

Bizonyosak lehetiink ben-
ne, hogy minden kozélet
irdnt érdekl6dé ember felfi-
gyelt a LIGA szakszerveze-
tek belsé harcdra, vélsagéara.
Nem lehet ugyanis kdz6ém-
bos szamunkra, hogy az or-
szdg méasodik legismertebb
szakszervezeti szovetsége
elkeriili-e a kettészakadast,
feloldja-e a jelenlegi patt-
helyzetet, vagy felmorzso-
16dik. Fiiggetleniil attol,
hogy melyik szakszervezet
tagjai vagyunk, melyik kon-
foderacibval  szimpatizé-
lunk, a LIGA-vitdk, a LIGA-
problémék atgondolasa
hasznos lehet mindannyi-
unk szdmara.

Az 1988-ban, a Tudo-
manyos Dolgozék Demok-
ratikus  Szakszervezetébdl
(TDDSY) kinétt szakszerve-
zeti szOvetség a rend-
szervdltds terméke. A LIGA
szakszervezetek azért jottek
létre, hogy a Magyar Szak-
szervezetek Orszagos Szo-
vetségéhez tartoz6 szak-
szervezetek helyett repre-
zentdljdk az 4talakulas ér-
dekvédelmi szervezeteit, el-
lensulyozzdk a megujult
MSZOSZ-t, és- viszonylag
gyorsan az orszdg elsé sza-
mu szakszervezeti konfode-
raciéjava valjanak.

Nos, az elmilt 6t év alatt
ez a terv nem val6sult meg.
A tavaly maéjusi tb-6nkor-
manyzati - és iizemi tanacsi
véalasztasokon a LIGA utca-
hosszal lemaradt az
MSZOSZ-tél. S amig a Ma-
gyar Szakszervezetek Or-
szdgos Szovetsége hazank
legnagyobb létszamu, leg-
befolyasosabb konfoderéci-
6java valt és e szerint dol-
gozik, addig a LIGA-ban
felszinre keriiltek a belsé prob-
lémdk, amelyek megoldését
az &prilis végén megtartan-
dé tisztyjité kiildottgyiilés-
tél varjak.

A LIGA-viszaly okairol
mar tobbféle véleményt
hallhattunk, olvashattunk.
A Szabad Szakszervezetek
Nemzetkozi Szovetségének
(SZSZNSZ)  kelet-eur6pai
tigyvivéjének  véleménye
szerint a magyar szakszer-
vezeti szovetség gondjainak
zome abbé6l szarmazik,
hogy a szakszervezeti moz-
galom a&talakuldsa hosszabb
és nehezebb, mint ahogy azt
elére gondoltdk. Az ujon-
nan alakult szakszerveze-
teknek joéval tébb dldozatot
kellett véllalniuk, mint a ré-
gieknek. S talan az emberek
reményei, elvarasai is tul
nagyok voltak veliikk szem-
ben.

Az egyetértés mellett vitd-
ra is késztetnek e megélla-
pitasok, mert példaul igaz-
nak latszik, hogy az 4tala-
kulas hosszabb és nehezebb
a vartnal, de miért véllaltak

volna tobb 4ldozatot az j
szakszervezetek a régiek-
nél? A tények ugyanis arrél
beszélnek, hogy a hat parla-
menti part koziil o6t part
szimpatizalt az 1j szakszer-
vezetekkel, és csak egy ro-
konszenvezett az MSZOSZ-
el. Ami pedig azt a nézetet
illeti, hogy az emberek elva-
rasai tulzottak voltak az 1j
szakszervezetek irant, talan
kozelebb all a valésaghoz,
hogy az 1j szakszervezetek
4j vezetSi reméltek gyor-
sabb sikereket. Ugy gondol-
tdk - s ugy is viselkedtek -,
hogy a rendszervéltas hat-
szelével itt lovasrohammal
gyoznek az "allamparti, bii-
rokratikus szakszervezetek"
folott.

A dolgok azonban mds-
ként alakultak, jelenleg is
masként éllnak, tehat joggal
tételezhetjiik fel, hogy a LI-
GA o&sszecsuklasanak oka
és tanulsdgai Osszetetteb-
bek, mélyebbek.

Bizonyitottnak  latszik,
hogy a szakszervezeteknél
nagyon fontosak a gyokerek,
a tradicick. A LIGA 6t évet
tudhat magéaénak a magyar
szakszervezetek torténeté-
bdl, a nyomdész tobb mint
szaz, a vasutas-szakszervezet
pedig kozel szaz évet.

E szakszervezetek nyug-
dijasainak a nagyapéai is
ezekben a szakszervezetek-
ben voltak szervezett dolgo-
z6k. Es ez nagy dolog. A
magyar munkasmozgalom-
nak mélyebbek és erdsebbek a
gyokerei, mint azt manapsag
sokan hiszik.

A LIGA jelenlegi problé-
mairél szélva nem lehet
megkeriilni két sz6t: a reali-
tdst és a szerénységet. Bume-
rangként iitott vissza, hogy
a LIGA vezetdi tobb energi-
at forditottak az MSZOSZ
elleni timadéasokra, mint sa-
jat tagsdguk szervezésére és
szervezetiilk épitésére. Azt
gondoltik, hogy az uj szak-
szervezetek puszta megjele-
nésére az MSZOSZ tagséga
tomegesen 6zonlik majd at
hozzajuk. Nem szadmoltak
eléggé a realitdsokkal és
nem volt rokonszenves az a

hang sem, amelyet hasznal-
tak. A negativ kampény -
mint mindig - ezittal is
megbosszulta magit.

Nem érzékeltiik, hogy a
LIGA-nak lett volna szak-
szervezetpolitikai koncepci-
6ja, érdekvédelmi stratégia-
ja, kiérlelt dlldspontja az
egyes érdekvédelmi kérdé-
sekben. Kiviilrél legaldbbis
ugy tint, hogy a szakszer-
vezet vezetGi elényben ré-
szesitették a vagyon kérdé-
seit, a part - és nemzetkozi
kapcsolatokat, tébb figyel-
met forditottak a kiilsGsé-
gekre, a latvdnyos dolgok-
ra, mint az érdekvédelem
konkrét problémaira, a
szakszervezeti munka napi
tennivaléira.

Mindez megmutatkozott
a tagsdgi tdmogatottsig mér-
tékében, a tavalyi megmé-
rettetés vartnal gyengébb
eredményeiben. S ez felerd-
sitette a belsé nézetel-
téréseket, a személyi ambi-
ci6kat, a hatalmi harcot.
Nem maradt elég idé és
energia az egyiranyba huizé,
csendesen, szivésan végzett
szakszervezeti tevékenység-
re. Nyilvanval6an nem tett
jot az sem, hogy mikoézben
a vezetdk egyrésze alland6-
an a demokrdcidrol és a fiig-
getlenségril beszélt, kideriilt,
hogy egyesek megsértették
a demokrécia jatékszabalya-
it, s a szervezet miikodését
amerikai dollarok biztosit-
jak.

Most takaréklingon pisla-
kol a LIGA miikodése. Bel-
s6 munkék folynak az ap-
rilisi kongresszusig. A val-
sagmenedzselS ideiglenes
vezetdség azon munkalko-
dik, hogy elemezze a ki-
alakult helyzetet, kialakit-
sa a szervezetépitési mo-
dellt, elkészitse a progra-
mot és elSterjessze szemé-
lyi javaslatait.

Kivanjuk, hogy a bizott-
sag eredményes munkat vé-
gezzen: helyes kovetkezte-
téseket vonjon le, és taldlja
meg azokat a megoldéso-
kat, amelyek kivezetnek a

valsagb¢?
K S.
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Japan 6si kultirdja és 6ri-
asi technikai fejlédése nem
mindennapos élményt je-
lent az oda latogat6knak.
Krémer Mikiés, a szegedi
lizletvezetGség  gépészeti
osztdlyanak dolgozéja sze-
rencsés embernek mondhat-
ja magét, hiszen a kozel-
miltban mindezt személye-
sen is latta. Elményeirdl, a
latottakrél szivesen nyilat-
kozott lapunknak.

- A JICA (Japan Nemzet-
kozi kooperaci6és intézet)
évrél-évre meghirdeti az &l-
talanos kozlekedés és kozle-
kedéspolitikai téméji pa-
lyazatat. Nekem mér korab-
ban is volt tudomasom e
pélyazatokr6l, s mivel az
eldirt feltételeknek (egyete-
mi végzettség, angol nyelv-
tudas) megfeleltem, megpé-
lydztam. Sikeriilt - mondja
az el6zményekrdl. - A ha-
romhetes tanulménytton,
idén egy magyar, bolgdr,
lengyel, cseh és szlovak
szakemberekbdl 4ll6 cso-
port vett részt. Magyaror-
szagr6l’ hdrman utaztunk:
Pécsr6l a szintén vasutas
Pal Zoltan, egy budapesti
oénkorményzati képvisel6 és
jémagam.

- Hogyan késziltek az
utra?

- Mivel indulasig nem sok
id6 allt rendelkezésre, ezért
csak a legfontosabb tudni-
val6kat néztiik at. Sokat se-
gitettek a japan szervezdk,
akiktd]l irasos tajékoztatot
kaptunk. Ebben kozolték
példaul az eltéré szokaso-
kat, rajzokkal kiegészitve,
megismerhettiik az iddjara-
si viszonyokat, a legfonto-
sabb cimeket, s6t kaptunk
egy magné-kazettat, amely
par mondatos japan-angol
sz6tart is tartalmazott.

- Uticél?

- A hdrom hétbdl kettét To-
ki6ban toltottiink, a tobbi na-
pokon kis korutat tettiink.

- Hogyan alakult a prog-
ram?

- Odafelé Frankfurton &t
repiillével mentiink Toki6-
ba. J6 szillodai elhelyezést
biztositottak. Kaptunk egy
tematikat, amely napokra,
6rékra lebontva tartalmazta
a vastti és kozuti rendszert
magdba foglal6 programot.
Az el6adésokat a vasutat és
kozutat feliigyel6 miniszté-
riumok munkatérsai és kiil-
sé eldadék vezették, amit
gyakorlati bemutat6é is ko-
vetett.

A vasiitiizem teriiletén az
1987-ben privatizalt és fel-
osztott Japan Nemzeti Vas-
it (JNR) utédvaéllalatai ko-
ziil két személyszallit6 vas-
uttarsasagndl (JR Central és
JR East), az orszagos szalli-
tasi feladatokat ellat6 teher-
széllit6 vasittarsasdgnal (JR
Freight), valamint vasuit-
technikai kutat6 int