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Székhelyén

Tisztelt Vezets Ur!

2014. februar 11-én kelt leveliinkben vetettiik fel elészér azt a problémat, amely a forditdkorong
kezeléssel kapcsolatos tevékenységet érinti. Akkor helyteleniil — a kapott informécick alapjan —
atirdnyitasként kezeltilk a dolgot, és a munkaltaté 12166/2014/START szami valaszlevelében
elutasitotta a kérelmiinket azzal, hogy forditokorong kezeléi munkakér nincs, ezért az atiranyitasi dij
kifizetése nem lehetséges.

A fennallo fesziiltség azonban nem oldédott, ugyanis itt arrdl van sz6, hogy a jarmiiszereloi
munkakorben foglalkoztatott munkavallalok egy részét a munkéltatd, azért, hogy a forditékorong
kezelést el tudjak latni, forgalmi oktatason valé részvételre, vizsgara kotelezte, kotelezi. Bz egy olyan
tébblet kompetencia, amely az eredeti munkakdr betdltéséhez nem szitkséges, ennek hidnyéban
azonban ezt a tevékenységet nem Iehet ellatni.

Szakszervezetiink 4ilaspontja az, hogy ezt a t&bblet kompetenciat — amit rdadasul harom évente meg
kell yjitani — a munkaltatonak megfelelden kompenzalni kell.

Fentiekre tekintettel azt kérjiik, hogy az érintettek alapbére keriiljon megemelésre.

Budapest, 2014. november 24.
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