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2007

Az (] £V ELSO NAPJAI A SZAMVETES,
A TERVEZES ES A MEGVALOSITANDO
CELOK MEGHATAROZASANAK IDO-
SZAKA. EV ELEJEN FEL KELL TEN-
NUNK AZT A KERDEST, MIT TETTUNK,
S MIT MULASZTOTTUNK EL AZ EL-
MULT EVBEN. A FOFOLYAMATOKRA
KONCENTRALVA BATRAN KIJELENT-
HETJUK, MOZGALMAS, EREDMENYEK-
BEN GAZDAG EVET TUDHATUNK MA-
GUNK MOGOTT.

Evindités

AMAYV Zrtnél 2006. december 30-4n aldirt
megallapodasok - Kozéptavia Megallapodas,
Kollektiv Szerz6dés, a foglalkoztataspolitikarol
és a 2007. évi bérintézkedésekrol — megterem-
tették a foglalkoztatas, a munkaltatas, a joléti,
szocialis kérdések, a munkavédelem, a mun-
katigyi kapcsolatok, a konfliktusok kezelésé-
nek, rendezésének kereteit, feltételeit, ugyan-
akkor a megallapodasok végrehajtasanak
ellendrzése feladatot is jelentett szervezetiink
szamara.

A MAV alapitast gazdasagi tarsasagok, a
vasiitegészségiigy teriiletén az dgazati sajatos-
sagok miatt ezeket a feladatokat jellemz6en az
uzleti év zarasat kovetden, idében eltolva ren-
dezték. Az érintett gazdasagi egységeknél
megkotottik a Kollektiv Szerzédéseket és a
bértargyalasok is eredményesek voltak.

(Folytatds a 3. oldalon)

2008. JANUAR

15 500 példanyban

A magyar vasat soha nem Iatott Gtalakuldson megy ét. A Vasutasok Szak-
szervezete legtobb célja, hogy a valtozGsok kézepette megérizze és fejlessze
a vas(ti szektorban dolgozék szerzett jogait és évszGzados értékeit fliggetie-
niil aftél, hogy melyik vasiittarsasdgban dolgoznak.

A vasutasok egészséglgyi elldtdsanak megdrzése, a vasitvonalak meg-
mentése, a kollektiv szerzddések, a munkahelyeket védé foglalkoztatdsi esz-
kézrendszer, az éves bérfejlesztés mind-mind a munkavdlialék dsszefogdsa-
nak eredménye.

A kihivasoknak nincs vége.
Tajékozddj a VSZ térekvéseirdl és eredményeirdl!
Olvasd a Magyar Vasutast és a VSZ honlapjat

2007-ben 1308 (j tagot készonthettiink a VSZ-ben!
Csatlakozz Te is még mall

T -




Az Explorer Vasutas Vilagjaro

(egyestilet) R008. évi programterve

Neuscwanstein-Versailles-
Parizs

(12 000 Ft+39 Eurotol) 04. 25-29.
(1* széllodaban, 2-3 agyas zuhany-
26s szobakban.)

Miinchen-Neuschwanstein
(4 900 Ft-tol ) 04. 25-27. (Kirandu-
las a Walt Disney mesékbdl ismert
palotahoz.)

Velence-Napoly-Capri-
Sorrento-Pompei-Verona

(38* szallodaban, reggelivel.)

B Erdély
(5 200 Ft+55 Eurotol ) 05. 24-29.
(Félpanziéval, busszal, idegenve-

zetdvel.)

 Sziciliai Nyaralas
(Patti)+R6ma-Vatikan

(15 350 Ft+65 Eurotol) 06. 14-25.
(Patti, bungallokban, és Mobil-
home-okban.)

Latogassanak el honlapunkra:

(12 900 Ft+60 Eurotdl) 05. 10-16.

Bolgar Tengerpart
+Torokorszag

(9 500 Ft+85 Eurotol) 06. 27-07.
06. (Sozopol, szobdkban reggelivel
vagy 3-5 fés apartmanokban.)

Horvat Tengerpart (Brac)
(9 200 Ft+70 Eurotdl) 07. 04-13.
(2-8 agyas apartmanokban.)

Krakko+Gdansk
(7 500 Ft-tol) 07. 11-14.

Krakko-Wielicka
(5 500 Ft-tol) 07. 11-13.

Praga+Auschwitz
(7 500 Ft-tol) 07. 18-21.

www.evvk.hu

A fenti programokat VSz tagok és csaladtagjaik tagsagi igazolvannyal vehetik igénybe. Tovabbi részletek: http://www.evvk.hu honlapunkon;
info@evvk.hu e-mail cimen; a 06+ 27-51 vasuti telefonon, kedden 9-15 oraig; a 06 53 /342-884 vezetékes szamon, hétkdznap 18.00 ora utan
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Vasutas Vilagyaro klub

Praga
(5 500 Ft-tol) 07. 18-20.

Velence-R6ma
(7 900 Ft-tol) 07. 25-28.

Velence
(5 900 Ft-tol) 07. 25-27.

Miinchen-Amsterdam

-Luxemburg
(7 200 F1+65 Eurotol) 08. 02-06.

BMW kiallitas-Miinchen

(4 900 Ft-tol) 08. 02-04. (Rendha-
gyo kidllitas a mincheni BMW sza-
lonban és muzeumban.)

Uj Erdélyi korit

(5 200 Ft+55 Eurotol) 08. 22-27.
(Félpanzidval, busszal, idegenve-
zetével.)

Horvat Tengerpart (Trogir)
(10 200 Ft+75 Eurotol) 08. 22-31.
(2-5 agyas apartmanokban.)

illetve hétvégén a 06 30/3866-106 mobilszamon, napkozben. SKYPE: Explorer Vasutas Vilagjaré Klub; IWIW: EVVK

Kirandulas Lengyelorszagba
¢s Szlovakiaba

A VSZ DEBRECENI PALYA-
VASUTI TERULETI KOZPONT
TAVKOZLG-, EROSARAM( ES
B1ZTOSITOBERENDEZESI
OSZTALY BIZTOSITOBEREN-
DEZESI ALOSZTALYAN MU-
KODO SZAKSZERVEZETI BI-
ZOTTSAGA A VSZ ORSZAGOS
NYUGD{JAS SZERVEZETEVEL,
ANNAK DEBRECENI TERULE-
TI ALAPSZERVEZETEVEL
EGYUTTMUKODVE 2008. Ap-
RILIS 30-MAJUs 4. KOZOTT
AUTOBUSZOS KIRANDULAST
SZERVEZ LENGYELORSZAGBA
A BESZKIDEK VIDEKERE ES
SZLOVAKIAI TAJAKRA.

A programban a szlovakiai
oldalon szerepel egy tutajtira
a Dunajecen, a két orszag ko-
zotti hatarfolyon, Késmarkon
a Thokoly vir, Olublén a
Lubléi var, valamint a Bélai
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cseppkébarlang  tekintheté
meg.

A lengyelorszagi részen a
Beszkidekben viroslatogata-
sok, varak, szép mdemlék fa-
templomok, gyoégy-iidilshe-
lyek felkeresése van a prog-
ramban.

A résztvevbket 2 és 3 agyas
szallodai szobakban helyezik
el félpanzidval Szlovikiaban,
Ujlublon.

Részvételi dij az 6tnapos Gtra:
38 000 Forint/f6.

A Debrecenb6] aprilis 30-an
13.00 6rakor indul6 autébusz-
ra (a mas teriletekrél jelent-
kezdk) Miskolcon szallhatnak
fel.

Az utazashoz két aut6ébusz-
ban 90 hely all rendelkezésre.

Jelentkezési hatarids: 2008.
marcius 14.

Részletesebb tajékoztatds és az
utazas kiirasa a szervezstdl,
Vass Zoltantol kérhet6 a 06-20-
262-1069, vagy esténként
19.00-22.00 o6ra kozott az
52/481-766 telefonszamokon.

Zahonyban

A Zihonyi Csoméponti Allomasfénokség dolgozoi decem-
ber 11-€n kellemes hangulati bicsiztatét szerveztek harom
kolléganak. Molnar Janos és Gergely Istvin a megérdemelt
nyugdijas éveit kezdi, Csori Miklos pedig végzettségének
megfeleléen a debreceni igazgatésigon vonaliranyitoként
fog ezutan dolgozni. A nyugdijba vonuloknak sok szép nyug-
dijas évet, az athelyezett kolléganknak pedig tovabbi szakmai

sikereket kivanunk!

Pokol Istvanné,

a VSZ Zahonyi
Alapszervezetének
titkara
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2006 juliusatol késziltink a
kérhazak atalakitasara vonatko-
20 torvény végrehajtasara, amely
a MAVXkérhézakat is érintette. A
kérhazakban dolgoz6 tagjaink, a
vasutas biztositottak érdekeinek
megvédése érdekében sztrajkfe-
nyegetéssel kényszeritettilk tar-
gyal6asztalhoz a kormanyt. A
kormény képviselGivel folytatott
targyalassorozat sikeres volt,
2007. marcius 2-dn, majd 2007.
jinius 26-4n megallapodasokat
kotottiink, melyek megvalosita-
samég ma is feladatot ad szerve-
zetiink és tisztségviselsink sza-
mara,

Szervezetink XVI. Kong-
resszusat 2007. aprilis 12-13-an
tartotta, amely értékelte az el-
mult négy év munkdjat, megha-
tarozta a 2007-2011. évekre vo-
natkozé programjat. A kong-
resszus megujitotta a VSZ veze-
tését is. A Kongresszus altal elfo-
gadott feladatok megvalésitasa
nagy odafigyelést, tervszeri
munkat kovetel ugy a testiile-
teinkt6l, mint tisztségviselGink-
t6l.

Tevékenység-kinelyezések

Aktiv részvételiinkkel 2007.
Jjunius 29-€n megallapodasokat
irtak ald a MAV Vagyonkezel6
Zrt., a MAV ZaLoRasz Zrt., vala-
mint a MAV.START Zrt. vonat-
kozasiban, melyeket a VDSzSz
Szolidaritas nem irt ala. Erdekel-
tek voltunk a megallapodasok-
ban, mert azok a kihelyezett
munkavéllalok foglalkoztatasa-
nak biztonsagat garantaljak a
MAV Kollektiv Szerzédés hatalya
alatt. Ugyanezen napon megal—
lapodast irtak ald a MAVnil és a
MAV egyszemélyes, illetve tobb-
ségi tulajdonti gazdasagi tarsasa-
gaindl eltoltott munkaviszony
oOsszeszamithatosagarol.

Kiizdelem
a vasUtvonalakért

A vasuti személyszallitasi te-
vékenység csokkentését, a mel-
lékvonalak bezarasat el6készits

elokészités és mGm %l'l

n

munkat kiemelt figyelemmel ki-
sértilk. 2007 tavaszatl kez-
dédéen tobb alkalommal kezde-
ményeztiink konzultaciot az ille-
tékes miniszternél. A valasz nél-
kiil hagyott kezdeményezéseink
okin oktober 27-€n a VSZ
Sztrajkfelhivast tett kozzé. Erde-
mi targyalasok hianyaban no-
vember 7-€n kétoras figyelmez-
tetd sztrajkot tartottunk, majd az
ezt kovetd sikertelen targyalasok
miatt november 21-ére hatéras
sztrajkfelhivast adtunk ki. A
VDSzSz-szel kézdsen megtartott
sztrajkok sikeresek és erételjesek
voltak.

A targyalédelegacionk, a
VSZ és a VDSzSz tagjainak
eréfeszitéseit siker koronazta,
december 11-€n megallapodést
kotottiink, amely szerint a GKM
a vizsgalt 38 mellékvonalbdl 26
esetben a teljes 2007-2008. me-
netrendi évre megrendeli a vas-
uti kozszolgaltatast, 12 viszonylat
esetében pedig a GKM 2008.
méjus végéig rendeli meg a koz-
szolgaltatast azzal, hogy a felek a
mukodési reformrol, illetve az
esetleges szolgaltatoi valtasrol
tovabbi egyeztetéseket folytat-
nak. Kezdeményezésiinkre az
egyeztetések soran attekintjiik a
2007 marciusaban 14+5 vasutvo-
nalon felfliggesztett vasuti sze-
mélyszallitas gazdasagi és tarsa-
dalmi hatésait.

A kormany véllalta, hogy ki-
emelten kezeli az érintett mun-
kavallalok tovabbfoglalkoztata-
sat, valamint, hogy az el6készit6

Ev végi megéllapodésok
a MAV-n4|

2007. december 29¢én mé-
dositottak a MAV Zrt. Kollektiv
Szerz6dését, megkottetett a
2008-2010. évi foglalkoztataspo-
litikai megallapodas.

Megszuletett a MAV Zrt.
2008. évi berfejlesztesevel vala-
mint a Gépészet Zrt. és a TRAK-
CIO Zrt. tevékenység-kihelyezési
eljarassal kapcsolatos megalla-
podas is, melyeket azonban a
VDSzSz nem irt ala.

Ugyanezen napon kototte

DR. GARAMHEGYI ABEL, A GKM ALLAMTITKARA
Es SIMON DEezsO, A VSZ ELNOKE ALAIRJIA

A MELLEKVONALAK SORSAT RENDEZO MEGALLAPODAST.

munkédkba az érintett onkor-
ményzatokat és szakszervezete-
ket bevonja. Egyuttal a kormany
megbizta a MAV Zrt. vezetdjét,
hogy a vasuti szektor atalakitasa-
val Osszefiiggs, a munkavallal6-
kat érint6 negativ hatésok csok-
kentése, a munkahelyek megtar-
tasa érdekében a MAV tobbségi
tulajdonaban 4ll6 tarsasagokra
kiterjed6 foglalkoztataspolitikai
megallapodast kosson 2008. ja-
nudr 31-g, az érintett vallalatok
vezetbivel és a reprezentativ
szakszervezetekkel.

MAV Cargo KSZ

A MAV Cargonal a Kollektiy
Szerz6dés megkotésérdl szolo
targyalasok megszakadtak, ez
pedig a KSZ nélkiili foglalkozta-
tas veszélyét jelentette. A VSZ
Valasztmanya december 14-i
ulésén a kialakult helyzet keze-
lése érdekében felhatalmazta az
Elnokséget és a Sztrajkbizottsa-
got, hogy sziikség esetén sztrajk
meghirdetésével kényszeritse ki
az 4j KSZ megkotését. A Va-
lasztmany dontését kovetGen a
MAV Cargonal megkezd6dtek
az érdemi targyaldsok, melyek
december 21-én megallapodas-
sal zarultak a KSZ és a 2008. évi
bérmegéllapodas tekintetében
is.

A Vasutasok Szakszervezetének Lapja

- Kiadja és terjeszti:

A Vasutasok Szakszervezete; www.vsz.hu;
E-mail: vsz@t-online.hu - Felelés kiado: Simon Dezsd, a
Vasutasok Szakszervezetének elndke; Foszerkesztd:
Karacsony Szilard, (magyarvasutas@vsz.hu) a Vasutasok

Szakszervezetének alelnoke; Miveszeti vezetd: Karolyi
Marianna; Szerkesztéség: 1023 Budapest, Uromi u. 8;

Kozponti telefonszamok: 326-1616, 326-1622;
06/70-315-7815, E-mail: tizpont@chello.hu,

Nyomdaipari Tarsasag:

www.tizpont.hu; ISSN: 0460-6000; Egyeni eldfizetési dij: 900 Ft/ év

Nyomdai

meg a MAV Zrt. és a VSZ
ONYSZ a 2008-2010. évre vonat-
kozé Egyuttmikodési Megalla-
podast.

2007. december 30-an elfo-
gadtak a MAV START Zrt. 2008.
évi foglalkoztataspolitikdjahoz
kapcsolod6 eljarasi szabalyok-
1ol valamint a gondoskodo esz-
kozrendszer juttatasairél sz6l6
megallapodast, melyet azonban
a VDSzSz csak sugnalt A MAV-
START Zrt. 2008. évi jovedelem-
politikdjarél szo6l6 megallapo-
dast még nem irtak ala, a targya-
lasok folytatédnak.

9008 kihivasai

Az 0j év hire, hogy januar 8
an a MAV CARGO Zrt. hataro-
zatlan idejd Kollektiv Szerzédé-
sét az 0] tulajdonos jovahagyéasa
alapjan alairtak.

A fentiekben felsoroltak
mellett tagjaink érdekében t6bb
témaban és tobb alkalommal jo-
gi uton kerestiink megoldast a
foglalkoztatas, a bérezés, a potlé-
kok, a menetkedvezmény vitas
ugyeiben, melyek jelenleg is fel-
adatot jelentenek tisztségvise-
16ink és jogsegélyszolgalatunk
szamara.

Eztton is koészoném tiszt-
ségvisel6ink munkajat, tagjaink
timogatasat. A jovében mun-
kankat az eddigiekhez hasonlo-
an, a kongresszuson elfogadott
program és irdnyelvek, a tagja-
ink érdekei alapjan fogjuk vé-
gezni. Valamennyi tisztségvise-
16nk, tagunk és partnertink sza-
mara j6 erdt, egészséget és Bol-
dog Ujévet kivanok.

Simon Dezso

Magyar Vasutas 3



MesALLAPODAS

A MAV ZgT, VastT1 Er-
DEKEGYEZTETO TANACS-
BAN AZ £V VEGI TARGYALA-
SOKAT A VASUTASOK SZAK-
SZERVEZETE KOVETKEZE-
TES, FELELOSSEGTELJES
MUNKAJANAK ~ KOSZON-
HETOEN EREDMENYESEN
BEFEJEZTUK. SIKERROL BE-
SZELHETUNK ANNAK ELLE-
NERE, HOGY VOLT OLYAN
SZAKSZERVEZET, AKI AZ ER-
DEMI ,,SZAKERTOI EGYEZTE-
TESEK” HELYETT A KONF-
RONTACIOKERESESBEN
,LELTE OROMET” A TAR-
GYALASI NAPOKON. A
MAV ZRT. AZ ELMOLT
EVEK GYAKORLATAHOZ KE-
PEST KESON, NOVEMBER
22-EN TERJESZTETTE ELO
JAVASLATAT A 2008. Evi
BEREMELESRE. A SZAK-
SZERVEZETEKNEK OKTO-
BER 30-AN ADTA AT A
MAV ZRT. MUNKAKORI
RENDSZERERE VONATKOZO
PREZENTACIOJAT, NOVEM-
BER 13-AN PEDIG A MUNKA-
KORI RENDSZERERE EPULO
BERRENDSZERREL, ILLETVE
A BEREN KIVULI JUTTATASI
RENDSZERREL KAPCSOLA-
TOS TAJEKOZTATOJAT.

Foglalkoztatas

A Vasutasok Szakszervezete
a targyalasok els6 percétél ki-
emelten kezelte a foglalkozta-
taspolitikai megallapodast. A
targyalasok alatt tobb javasla-
tunkat sikertilt beépiteni a ha-
rom évre megkotott megallapo-
dasba. Példaul: a mobilitasi
program felvallalasa, a folyama-
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Sikerrel zarult az oszi
targyalassorozat a MAV Zrt-nél

tos MAV-munkaviszony szamita-
sanal a 20 év lecsokkent 15 év-
re, a villalaton belili dtképzés a
hidnyszakmdkra, a MAV ESELY
és MAV EVEK programhoz
kapcsol6dé szocialis csomag, a
munkavallalok részére kedvezd,
valaszthat6 nyugdijazasi lehe-
t6ségek biztositasa.

Fontossagi sorrendben a
masodik kiemelt célunk volt a
Kollektiv Szerzédésben fiiggo
fejezet rendezése, azon belil is
a munkaidé mértékének meg-
hatarozasa.

A munkavallalok elvartak
tolunk, hogy a 38 6ras munka-
hétre valo raallasért kiharcolt
3,5%-os alapbérfejlesztést meg-
érizziikk. Nagyon sérelmezték,
hogy 2007-ben miért nem hata-
rozatlan idére vezették be, mint
a mozdonyvezetSknek. Ezt a
VDSzSz vezetGin kellene sza-
monkérni.

A VSZ-nek koszonhetéen si-
kerilt valamennyi szakszerve-
zettel elfogadtatni és kollektiv
erejd megallapodast kotni a
KSZ-t érintéen.

MAV Zrt. Kollektiv
Szerzddése
modositasainak
fontosabb elemei

— Rendkiviili atvezénylés di-
ja, 1 havi munkaidékeret ese-
tén 1150 Ft/modositott szol-
galatonként/f6.

— Rendkiwiili atvezénylés di-
ja, 2 vagy tobb havi munkaidék-
eret esetén 1400 Ft/modositott
szolgalatonként/fG.

— A gépjarmuvezetési pot-
1ék 4 Ft/km-re val6 felemelése
(dr. Kotter Jozsef és Asztalos
Laszl6 VSZ szakmai titkarok ja-
vaslatara).

— A Vilaszthat6é Béren Kivii-
li Juttatasok (VBKJ) mértéke
210 ezer forintrol 250 ezer fo-
rintra emelkedett.

— Evente 3 alkalommal
6900 Ft-ot kapnak a GYED/
GYES-en 1évé kismamak.

— A nem munkabaleseti ha-
lal esetén kifizetendé Osszeg:
680 ezer Ft-ra emelkedett.

— Munkahelyi baleset karté-
ritési 6sszege: 1 milli6 300 ezer
Ft-ra modosult.

Bérfejlesztés

Honnan indultunk és med-
dig jutottunk?

November 22-
én: a munkaltaté
elsé ajanlata alap-

bérfejlesztés 6-17
MMK-ban 3,3%, a
VBK] 217 ezer

Ft/év, 40 6ras mun-
kahétre valo raallas
1,3%-2,6%-kal valo
kompenzalasa.

December 11-
én: alapbér fejlesz-
tése a 6-17 MMK-
ban 3,8%, VBK] 217
ezer Ft/év, 39 oras
munkahétre val6 raallas 1,3%-
2,6%-kal val6 kompenzilasa.

December 19-¢n: alapbér-
fejlesztés 6-17 MMK-ban 5%,
1,5%-0s bérfelzarkoztatas, 38
o6ras munkahét a KSZ-ben fog-
lalt dijazassal, VBK]J 225 ezer
Ft/év.

December 22-¢n: A bérfej-
lesztés mértéke a 6-13 MMK-
ban 6,3% (minimum 5000 Ft),
a 14-17 MMK-ban 6,3% diffe-
rencialtan. Maradt a 38 oras
munkahét, a VBK] mértéke 225
ezer Ft/év, 1,5% bérfelzarkoz-
tatasra. Ett6l a naptél kezds-
dott el egy intenziv szakértSi
targyalas, hogy mely munkako-
rok szerepeljenek a kiemelt ka-
tegoriaban.

Meg kell jegyezniink, hogy
volt szakszervezet, aki ezeken a
szakért6i targyalasokon nem
vett részt, 6k biztosan elégedet-
tek a HAY rendszeren alapul6
minden munkavallal6 altal kri-
tizalt besorolassal.

December 27-én: Alapbér-
fejlesztés a 6-13 MMK-ban 6,5%
minden munkavallalénak, a 14-
17 MMK-ban 6,5% differencial-
tan, a VBK] 225 ezer Ft/éy,
1,6% bérfelzarkoztatasra, 38
6ras munkahét.

December 28-an: Alapbér-
fejlesztés 6-13 MMK-ba tartoz6
munkavallaloknal 6,5%, mini-
mum 5000 Ft alanyi jog bér-
fejlesztés, a 14-17 MMK:-ba tar-
toz6 munkavallaloknal atlago-
san 6,5% (14-15 MMK-ban mi-
nimum 5000 Ft) mértéka bér-
fejlesztés, a VBK] 235 ezer
Ft/év, 38 6ras munkahét, 1,5%
bérfelzarkoztatasra.

December 29-én alairt
végeredmény: 6-13 MMK-ba
tartoz6 munkavallaléknal
6,9%-0s, minimum 6000 Ft 6sz-
szegil alanyi jogi bérfejlesztés.

A 14-16 MMK-ba tartozo
munkavillaloknal a munkalta-

Meleq Jénos ka
U52 vasiiti
érdekvédelm alelnike

t6i jogkort gyakorlok
differencialasi lehe-
toségének biztositasa-
val atlagosan 6,9%
mértékd, de alanyi jo-
gon minimum 6000 Ft
Osszegii bérfejlesztését
kell végrehajtani.

A 17 MMK:ba tar-
toz6 munkavallaloknal
# atlagosan 6,9% meérté-
bérfejlesztés a
munkaltatéi jogkort
gyakorlok differencia-
lasi lehetéségének biz-
tositasaval.

A VBK] mértéke 250 ezer
Ft/év.

Marad a 38 6ras munkahét.
Ennek értelmében a 2008. évi
személyi alapbérfejlesztés veti-
tési alapja a munkavallalé Gy.
177-70/2007. szami megalla-
podasban foglaltak alapjan
megallapitott, 2007. december
31. napjan hatalyos személyi
alapbére. Egyidejileg a Kollek-
tiv Szerzédés 50/A.§-at (Mun-
kaidé-novelési potlék) és 85.§
1. pontjanak 2-5. bekezdései
potlas nélkiil torlésre kertilnek.

1,5%-0s bérfejlesztésnek
megfelel6 bértdomeg mértékéig
tovabbi intézkedéseket hajta-
nak végre.

Kiemelt munkakorok

A 6-13 MMK-ban differenci-
alt szempontok szerint kiemelt
munkakoéroket hatirozott meg
a MAV Zrt. szakmai tevékenység
alapti munkakéri rendszerében
foglaltak szerint.

A forgalmi munkakéroket a
teljesitmények figyelembevéte-
lével, allomasikategoria-beso-
rolas szerint rendezték. I. kate-
goriaba: huszonét allomas; II.
kategoriaba: harmincnyolc al-
lomas kertilt.

A kiemelt munkakorok és
az allomasbesorolasok a VSZ
honlapjan megtekinthetSk
(www.vsz.hu).

A VSZ szakmai titkarainak
javaslataira negyvenkilenc mun-
kakdrben koriilbelul tizenegy-
ezer munkavallalonak lesz je-
lentss bérfejlesztése a 6,9% fe-
lett, és részben kezeltiik a HAY
rendszerben meglévo fesziltsé-
geket. Természetesen maradtak
még megoldando kérdések,
amelyek kezelésére lényegesen
tobb bértdmegre lett volna
sziikség, mint 1,5%. El-

(1€

kezdtiik a rendszer rend-



A VSZ-NEK KOSZONHETOEN SIKERULT VA-

LAMENNYI

TATNI ES KOLLEKTTY
DAST KOTNI A KSZ-T ERINTGEN.

betételét, és ko-
vetkezetes ér-
dekvédelmi
munkankkal a még meg-
1évé feszultségeket is
meg fogjuk oldani.

Figyelemmel a ki-
emelt munkakorokre,
valamint a MAV-nal eltol-
tott munkaviszony id6-
tartamara (5 év alatt, 5-
15 év kozott, 15 év felett)
a munkakéri kategoriak-
ban 2008. évi ajanlott
munkakéri bérrendszeri
személyi alapbérmini-
mumokat allapit meg.

A MAVmal eloltot
munkaviszonynak szamit
a munkavallalé személyi
adatai kozott 2008. janu-
ar 14én nyilvantartott
MAV munkawszony,
amely kizarélag a MAV
Zrtnél vagy tobbségi tu-
lajdonti tarsasgainal el-
toltott, a MAV Zrt. altal

ISy

SZAKSZERVEZETTEL ELFOGAD-

EREJU MEGALLAPO-

egyéni vagy Kkollektiv
megéllapodassal folya-
matosnak elismert mun-
kaviszonyt jelenti.

A MAV Zrtnél kiala-
kitott  feltételhidnyos
munkakoéri  rendszer
megsziinik, és a munka-
véallalok személyi alap-
bérét a 6-13 MMK-ban a
munkavallalok altal be-
toltott munkakor 2008.
januar 1-jétSl érvényes
savminimum szerint kell
megallapitani.

A jelenleg 14 MMK-
ba sorolt feltételhidanyos
munkakorokben  foglal-
koztatott munkavallalé-
kat atsorolja abba a mun-
kakorbe (MMK-ba),
amelyet a munkakér be-
toltéséhez sziikséges fel-
tételek teljesulését ko-
vetéen betolthetnének,
és személyi alapbériiket
az 0j munkakor 2008. ja-

Ajanlott munkakdri bérrendszeri minimumok
MMK Savminimum a MAV-uil eltoltott mun kaviszony alapiin Savmaximum
5 év alatt 5-15év 15 év felett
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11 kiemelt N3O 127 000 129 000 131 000 R
12 y 131 000 133 000 135 000

12 kiemelt '27°°°i 152 000 154 000 156 000 LA |
| 170 000 172 000 174 000

1

13 kiemelt Phasn 195 000 197 000 199 000 24588}

14 204 000 204 000 206 000 208 000 300 000

15 234 000 234 000 236 000 238 000 372 000

16 300 000 300 000 302 000 304 000 476 000

17 387 000 387 000 389 000 391 000 614 000

nuar 1-jétdl érvényes sav-
minimuman  allapitja
meg.

A bérfejlesztésre vo-
natkozé megillapodaso-
kat egy szakszervezet ki-
vételével mindenki elfo-
gadta. Azt a kovetelést,
hogy a Cargo eladasabol
szarmazé bevételbdl va-
lamennyi munkavéllalé
részestljon pluszjuttatas-
ban, a VSZ is tamogatja,

azonban ennek a targya-
lasit nem kivantuk a
2008-as évre vonatkozo
megéllapodasokkal o6sz-
szekotni, mivel ezt a be-
vételt a MAV Zrt. varha-

igényt. A megallapodas
megkotése mar nem volt
olyan fontos a tarsszak-
szervezet szamara, hi-
szen a targyalasok tovab-
bi szakaszaban nem szor-

téan 2008 folyaman rea- | galmazta azt.

lizalja. A VSZ a januari VET-
A MAV Zrt. vezér- | targyalasokon mindent

igazgatoja  felvallalta, | megtesz annak érdekeé-

hogy kossink megilla-
podast arrél, hogy meg-
felelGen kezeljik ezt az

ben, hogy a vezérigazga-
t6 vallalasabol megalla-
podas sziilessen.

Megéllapodésok marggjara

= kiesd jovedelmet.

Kollektiv Szerzdés

26. § 3. pontja szerint az atvezénylési dij 1150
Ft-ra emelkedett. Korabban a PML SZK javasol-
ta az atvezénylési dij szakagra torténd kiterjesz-
téset.

60. § A gépjarmlivezetési potiek 4 Ftkm-re
emelkedett. A TEB Szakmai Képviselettel kozo-
sen a 2007. julius 12-i PET-Glésen kezdeményez-
tik, hogy az lizemanyagmegtakarités kifizetésé-
nek letitdsa miatt emelkedjen a gépjarmive-
zetési potiek. A szakagi vezetés két eredményte-
len egyeztetd targyalds utan csak a VET-targya-
lasokon latta megoldhaténak a problémat. A KSZ
mddositasaval elvarhaté szintre tudtuk emeltetni
a gépjarmiivezetési potiékot, kompenzalva némi-

leg az Uzemanyag-megtakaritasbél

Bértejlesztés

A MAV Zrt. 2008. évi jévedelempo-
litikai intézkedés-megallapodashoz is
jelemc’is segitséget tudtunk adni a

aci felzarkdztatashoz hosszas egyez-
tetések, kitartd targyalasok, szamola-
sok utdn harom munkakérre tett ja-
vaslatunkatis a kiemelt kategéridk ko-
zé emelték.

Betanitott vonalgondozé

Ez a munkakdr a 8-as MMK-ban feszit6en ré-
csuszott a betanitott palyamunkds munkakdrre.
A vonalgondozéi tanfolyam elvégzése utan nem
volt hova eldrelépés a fizetési osztalyban. Diffe-
rencidlassal kezelhet6veé valt a tanfolyamot sike-
resen elvégzok eldrelépése a kategorian beliil.

Kitérdlakatos

A kitérélakatos hidnyszakma a végrehaijtd
szolgalatban. Lakatos szakmdval Ujfelvételesek
szamara bérben nem volt tul vonzé ez a beosz-
tas. Ezen probaitunk segiteni javaslatunkkal.

Vonalkezeld

E szakma kiemelése régi adéssaga a szakag-
nak. A tavalyi bértargyaldsok utdn 2007 marciu-
séban kezdeményeztiink egyeztetd targyaldst a

Asztales Liszlé
USZ PML SZH-vezetd

e témakdrben targyalasait.

szakdg vezetSivel. igéretekben nem
volt hidny. A pénz és az ,akarat” hi-
anyzott a szakmatol legjobban, hogy
rendezze a kordbban fépalyameste-
rekkel egy szinten (bérbesorolds
alapjan) kezelt szakméat. Hosszas
targyalassorozat végén a munkalta-
td rendezte a vonalkezeldi béreket.
2007. december elsejével a fépalya-
mester bérminimuméara emelte a vo-
nalkezelbk besorolasat. A PML
Szakmai Képviselet sikeresen zarta

Tovabbi feladatok

Az elért eredményekre biiszkék vagyunk, de
jol tudjuk, hogy ezek csak részsikerek. A jelenle-
gi kiemelések Ujabb bérfesziiltségeket general-
tak és lathatéva valt, hogy a pdlyds szakmdak
most még jobban egymésra torlddtak. A munkél-
tato dltal egyoldalian bevezetett MMK-n alapuld
szakmai bérminimum-maximum tabldzat nem al-
kalmas a rendszer kezelésére. Az idei korlatot a
1,5%-0s bértémeg szabta. Kivanatos lett volna
tébb szakma kiemelése is, de a munkaltat6 a je-
lenlegi megallapoddsban ezen szakmak kezelé-
sére képes. A PML SZK feladata, hogy évenkeént
harom szakma kiemelésével lassan oldja a prob-
lémakat, a megkezdett folyamatot tovabbvigye a
pélyas szakmdk mind jobb anyagi elismerése ér-
dekében.
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A 2007. Evi SZEMELYI JO-

VEDELEMADO-BEVALLAST
(SZJA) HAROM MODON
LEHET TELJESITENI. MUN-
KALTATOI ADOELSZAMO-
LASSAL, ADOHATOSAGI
ADOELSZAMOLASSAL  ES
ONBEVALLASSAL.

Munkdltatoi addelszdmolas

A munkavallal6 2008. februar
15-ig nyilatkozatban kérheti
munkaltatéjatél, hogy szamolja
el az adéjat. Amennyiben a mun-
kaltat6 nem vallalja a munkaval-
lal6 adé6janak megallapitasat, de
a munkavallal6 jogosult az adé6-
hatésagi adomegallapitas valasz-
tasara, akkor a vele 2008. febru-
ar 15-én munkaviszonyban all6
magéanszemély bejelentése alap-
jan koteles kozremikodni az
adohatosagi adomegallapitashoz
sziikséges nyilatkozat és a szemé-
lyi jovedelemadé meghatarozott
részének az ad6z6 rendelkezése
szerinti felhasznalasarol sz6l6
rendelkez6 nyilatkozat tovabbi-
tasaban, a torvényben meghata-
rozottak szerint.

Tehat a munkaltaté vagy elval-
lalja az adémegallapitast (azok-
nal a munkavallaloknal, akik
nincsenek kizarva a munkaltat6i
adémegallapitas valasztasi lehe-
t6ségébdl és februar 15-ig nyilat-
kozatot tettek a munkaltatonak,
hogy kérik az ad6 megallapita-

A VSZ Gazdasagi Tarsasigok
Intézmények Erdekegyeztetd
Bizottsaga és a MAV Zrt kozott
kettd és fél év szinet utan ujbol
beindul az érdekegyeztetés
2008. januar 16-aval. Célunk,
hogy hasonl6 kondici6krol tud-
junk megallapodni a tulajdo-
nos és a killonboz4 feladatokat
ellat6 gazdasagi egységek ko-
z6tt, mint amilyen eredménye-
ket a MAV Zrt. Vasuti Erdek-
egyeztet6 Tanacsa tudhat ma-
gaénak. Mindezt annak figye-
lembe vételével, hogy ez csak
részben val6sithaté meg, mert
az eltér6 gazdasagi helyzetben
levé tarsasagok pénziigyei nem
minden esetben teszik lehetGvé
azonos szintd megallapodasok

6 Magyar Vasutas

Jon a 2007. evi szja-bevallas

sat, a munkaltaté megallapitja a
magéanszemély ad6jat majus 20-
ig és ezt junius 10-ig elektroni-
kus dton tovabbitja az ad6hato-
saghoz), vagy koteles kozremu-
kédni az adomegallapitashoz
sziikséges nyilatkozat megtételé-
ben és tovabbitasaban.

A munkaltat6 a hozza megtett
nyilatkozatot alaki szempontbél
felulvizsgélja, egyezteti a szemé-
lyi adatokat, ezt kovetéen az ado-
hatosag altal rendszeresitett
elektronikus drlapon marcius
12-ig tovabbitja az adohatosag-
hoz. E dontésérd]l a munkaltaté-
nak tajékoztatnia kell a munka-
vallalot.

Az addbhatésagi elszamolas
egyénileg is kérhet6 az ad6hato-
sagtol 2008. februar 15-ig az erre
rendszeresitett nyomtatvanyon.

A maganszemély akkor kérhet
munkaltatdi elszamolast, ha az
adéévben munkaviszonyb6l szar-
mazé jovedelme ugyanazon
munkaltaténdl van, vagy kizaré-
lag egymast kovets munkavi-
szonybodl szerzett jovedelmet ko-
teles bevallani.

Adbhatdsagi elszdmolas

A magéanszemély akkor kérhe-
ti az adohatosagi adomegal-
lapitast, ha az ad6évben kizaro-
lag munkaltat6ktol volt jovedel-
me és rendelkezik az igazolasok-
kal.

Nem tehet nyilatkozatot az a
maganszemély, aki az adoévben:

B Adoékedvezményt kivan ér-
vényesiteni:

- nyugdij-el6takarékossagi nyi-
latkozat alapjan ad6janak at
utalasarol rendelkezik,

- felnéttképzés dijanak ked-

vezménye, ha-
lasztott kedvez-
ménye,

—felsGoktatasi tan-
dij  halasztott
kedvezménye,

— alkalmi  foglal-
koztatasi kedvez-
ménye van.

B A Kkifizet6t6l

(munkaltat6tol)

t6 meg, ha a feltételek
adottak.

Onbevallés

Ha az ad6z6 februar
15-ig nem tesz bejelen-
tést az ad6hatosagnak,
az adokotelezettségét
csak 6naddézas utjan
teljesitheti.

olyan bevételt szer-
zett, amellyel Ossze-
fuggésben ado- vagy
adoel6leg-fizetési kotelezettség
terheli.

B Egyéni véllalkozo volt.

B MezGgazdasagi Gstermel
volt és e tevékenységébol szar-
maz6 bevétele meghaladta az
adomentesség értékhatarat.

B Megszerzett barmely bevé-
telét terhel6 adéeldleg megalla-
pitasakor tett nyilatkozatdban
koltséglevonast kért, ide nem
értve a torvény szerint igazolas
nélkil elszamolhat6 koltségnyi-
latkozatot.

M Az adéévben terméfoldnek
nem mindsilé ingatlan bérbe-
adasabol szarmazott bevétele.

B Alkalmi munkavallal6i
konywvel torténé foglalkoztatasa
révén adokoteles bevételt szer-
zett.

B Az onkéntes kolcsonos
egészségpénztari egyéni szamla-
jan lekotott osszeg miatt levont
ado novelt 6sszegi bevallasara és
megfizetésére kotelezett.

W Tézsdei tigyletbdl szarmazo
jovedelmet szerzett.

B Tételes koltségelszamolasa
van.

A nyilatkozat az ad6bevallassal
egyenértékii és csak akkor tehe-

(razdasagi tarsasagok hirei

megkotését. Célunk,
hogy a 2006-ban meg-
kotott négyéves megal-
lapodas  kulonbozé
elemeit Kkiterjessziik a
gazdasagi tarsasagok
tobbségére is.

A mellékvonalak
sorsanak  rendezése
kapcsan a Kormany és
a Szakszervezetek ko-
z6tt kottetett megallapo-

Jarm(javitok
A Gépészeti Zrt. létrehozasa
mentén a MAV Zrt. tovabbra is

Fogl Zoltdn
das targyalasaiba is be ki- 52 6T-5 alelndk  ni.

vanjuk vonni ezt a féru-
mot.

fenntartja  azon
szandékat, hogy a
MAV Eszaki Jarmja-
vitd Kft-t és a MAV
Szolnoki Jarmiijavito
Kft-t valamilyen for-
maban visszaszervezi.
Arra  vonatkozoban
még nincs dontés,
hogy a lehetséges
verziok kozil melyi-
ket kivanja alkalmaz-

A MAV Zrt. tulaj-
donosként tovabbra is keresi a
MAV Debreceni Jarmijavito
Kft. és a MAV Vagon Kft. Szé-
kesfehérvari Jarmdjavité Kft.
privatizaci6janak lehetéségét.

Marosiné
Kihalmi Agnes

VSZ-tagok
figyelmébe

A Vasutasok Szakszervezete
kezdeményezte tagjai munkalta-
to6inal, hogy a munkavallalok
adomegallapitasat tovabbra is
készitsék el, hiszen ez a meglévs
adataik alapjan egyszeriibb, mint
a nyilatkozat megtételében és to-
vabbitasaban val6 részvétel.

A mult évben a MAV Zrt. és a
hozza tartozé gazdasagi tarsasa-
gok nagy tobbségben elvégezték
a munkaltat6i ad6elszamolast az
el6z6 évi adobevallasnal.

Ha esetleg valamelyik munkal-
taté ugy dont, hogy nem késziti
el az adéelszamolast, felhivjuk az
ottani munkavallalék figyelmét
arra, hogy munkaltatéjuk kote-
les nyilatkozatuk alapjan az adé-
hatésagi  adomegallapitashoz
szitkséges drlapot kitolteni és
elektronikus uton tovabbitani az
adohatdsaghoz.

Az a VSZ-tag, aki ezt nem tehe-
ti meg (olyan jovedelme volt,
amelyet az adohat6sag 6naddzé-
nak mingsit), akkor részére az
adobevallishoz sziikséges segit-
séget a Vasutasok Szakszervezete
megadja.

Vasutasok Szakszervezete
Pénzigyi és Ellitasi Osztly

Ingatlankezeld Kft.

Tobb mint féléves sziinet
utan 0jbol ulésezett az IK Kft-
nél 1éve titkari testiilet.

A tavalyi Kollektiv Szerz6dés
elfogadasa, aldirdsa utan nem
volt megoldott, hogy ki irja
majd ala a kilonbéz6, a VSZ
tagsagot és a tarsasagnal foglal-
koztatott munkavallalékat érin-
t6 megallapodasokat.

Eddig testiileti felhatalmaza-
sa alapjan a VSZ GT-s alelnoke
irta ala ezeket a megallapodaso-
kat. 2008. januar 8-an a titkari
testilet dontése alapjan Berta
Levente, a VSZ Pécs Ingatlan-
kezel6 Alapszervezetének SZB
titkara irhat ala.

A dontésrél a VSZ Kozpont
az IK Kft. vezetését tajékoztat-
ta.



Zlat) Robert
US2 Cargo
S2K vezetd

INDITHATNANK

EZZEL A NEMET
JOKIVANSAGGAL
IS AZ UJEVET...

DE KEZDJUK EGY

KICSIT KORABB-
ROL, AZZAL, AMI
A  LEHETSEGES
BOLDOG (] EVET

MEGALAPOZTA.

Még december 20-in
megallapodast  kotot-
tiink a MAV Cargo Kol-
lektiv SzerzGdésérdl, a
2008. évi bérintézke-
désekrdl, a VBK] 2008.
évi elemeird] és keret-
Osszegérol.

A Kollektiv Szerzé-
dést hatarozatlan id6-
tartamra kotottik. Az
eddigi vivmanyainkat
tobbségében  sikerilt
meg6rizniink, illetve a
munkaltatds rugalma-
sabba tételére vonatko-
z6 munkaadéi torekvé-
seket sikerilt megfe-
leléen kompenzalni. A
KSZ egy-egy példanyat
megallapodasunk alap-
jan — reméljikk rovide-
sen — megkapja vala-
mennyi munkavallalé.

A bérmegallapodas
alapjan a 2007-ben kifi-
zetett alapbérkiegészi-
tést egyénenként alap-
béresitik. A 6-13. MMK-
ba tartozé munkavalla-
lok 4,5% alanyi joga
személyi alapbérfejlesz-
tést kapnak 2008-ban. A
14-17. MMK-ba tartoz6
munkavallal6knal ala-
nyi jogon 2% személyi

alapbérfejlesztés torté- |

CARGO HIREK CARGO HIirRex CARGO HIREK

GlUckliches Neues Jahr!

nik, a munkaltatéi jog-
kort gyakorlénak diffe-
rencialasi  lehet6sége
lesz az e kategoriaba tar-
toz6  munkavallal6k
2,5%-0s személyi alap-
bértomege mértékéig.
A teljesitmény6szton-
zési rendszer 2008-ban
is megmarad, melynek
keretosszege tarsasagi
szinten 290 MFt/év. A
regionalis igazgat6sa-
goknal a jutalom meg-
hatarozasakor a tarsa-
sagnal mukods szak-
szervezetek képviselGi-
vel konzultaciot kell tar-
tani. A jutalmazott mun-
kavéllalok kérében a ju-
talom osszege 15 000
Ft/f6-nél kevesebb nem

lehet, tovabba a végre- |

hajté szolgalatban fog-
lalkoztatott munkavalla-
16k esetében a 35 000

Ft/16 6sszeget nem ha- |

ladhatja meg.

Az értékelés negyed-
évenként, az adott ne-
gyedévi teljesités alap-
jan, a IV. negyedév ese-
tében az éves varhat6
teljesités alapjan torté-
nik. A kifizetést legkeé-
s6bb az adott negyed-
évet koveté 2. hénap
bérfizetésével  egyutt
hajtjak  végre. Ett6l
eltéréen a IV. negyedév
kifizetése a 2008. no-
vemberi bérekkel egytitt
(a 2008. decemberi bér-
fizetési napon) torté-
nik.

Az allomasi szamlaba
adassal megbizott mun-
kavallalok  mindségi
munkavégzésének elis-
merése jutalom forma-
Jjaban, humaénpolitikai
vezérigazgaté-helyettesi
utasitas alapjan fog
megtorténni 30 MFt/év
keretosszegig.

A VBK] mértéke
2008-ban 286 000 Ft
lesz.

Valamennyi megalla-
podast szignaltak de-
cember 20-an. A doku-
mentumokat januar 8-
an irjak ala, az 4Gj tulaj-

donos (RCA/GySEV)
hozzéjarulasa utan.

2008. januar 2-an
alairtak a MAV
Zrt. és a Rail Car-
go Austria AG-
GYSEV Zrt. kon-
zorciuma kozott a
MAV Cargo Zrt.
privatizaciéjarol
sz0l6 szerz6dést.

A Rail Cargo Austria
és a MAV Cargo az (j
nehézsalya versenyzd az
eurépai logisztikaban!
A két vasuti vallalatot
egyittesen harmadik-
nak soroljak be Eurépa-
ban a DB és az SNCF
utan.

Az j, egyesiilt vallala-
ton belili egységes szol-
galtatas-szinvonal néveli
majd a termelékenysé-
get és megbizhatésagot,
ami elengedhetetleniil
fontos a meglévs és a
jovébeli vevSkapcsola-
tokban. A létrej6vé
hosszii kozlekedési fo-
lyosok, amelyeken sike-
resen tud a cég miikod-
ni, tovabb novelik a lo-
gisztikai min6ségi muta-
tokat. Az ezekkel kap-
csolatos tervek most va-
l6ra valtak.

Az 13j piacokon teljesi-
teni fogja az egyesitett
vallalat a vevéi igénye-
ket. A Rail Cargo Aust-
ria és a MAV Cargo ma
32 000 tehervagonnal
rendelkezik. Tovabbi
fellendulés kovetkezik,
amikor az RCA hozza-
vetSleg 400 milli6 eurot
fektet be fejlesztésekre.
2011-re a program kere-
tében tovabbi 5000
tehervagonnal all majd
fuvaroztatéi és partne-
rei rendelkezésére. Ak-
korra az RCA és a MAV
Cargo jelentds piaci
szereplové valnak.

Minden  gazdasagi
eldrejelzés azt mutatja,
hogy névekvé rako-
manypiaccal lehet sza-
molni a kézeljovében. A
Rail Cargo Austria fi-
gyelmet fordit a teljes
szallitas  fejlesztésére,
ezért komplett logiszti-
kai megoldasok kinala-
taval boviti szolgaltatésa-
it Dél-Kelet-Eurdpa felé.
A j6l képzett munkaerd
kulcsfontossagt tényezd
ahhoz, hogy siker koro-
nazza torekvéseiket. A
magasan képzett ma-
gyarorszagi munkavalla-
16k a Rail Cargo Austria
személyzetével egyutt ki-
magasl6 sikert fognak
elérni az eur6pai pia-
con.

(Forras:
Kommunikacio,
januar 2.)

Tehat akkor
tanuljunk
németul?

Ez sohasem art, de a
privatizaci6 nem jelent
ekkora valtozast a mun-
kavallalokra nézve. To-
vabbra is a MAV Cargo
Zrt. munkavallaléi va-
gyunk, jogi helyzetiink
semmit sem valtozott.
Sét! Bar az alairt privati-
zacios szerz6édést még
nem lathattuk, ismere-
teink szerint abban az j
tulajdonos a jelenlegi
foglalkoztatasi szint tar-
tasat vallalta 2010. de-
cember 31-ig.

Azt gondolom és re-
mélem, hogy egy nagy
és erds, fejlédni akard
és fejlédni képes gazda-
sagi tarsasaghoz tartozas
pozitivan érintheti a
munkavallalokat.

A torténethez kapcso-
lodé politikai megnyi-
latkozasokbdl csak egyet
emelnék ki: ,a liberali-
sok szerint a fuvarozasi
tarsasdg privatizacioja

MAV  Zrt.
2008.

fontos Iépés abban a fo- |

lyamatban, melyben az

oncélu és pazarlé allami
monopdliumok lebon-
tasaval a piaci viszonyok
teret nyernek, igy a szol-
galtatéi verseny eréso-
dik.” (mti)

Nekem azonban ugy
tinik, mintha egy alla-
mi tulajdonu vallalat al-
tal tortént megvasarla-
sunkkal egy kozép-euré-
pai monopélium jott
volna létre.

Menetked-
vezmeény

A MAV Cargo Zrt.
munkavallaléinak  to-
vabbi menetkedvezmé-
nye tgyében teljes a bi-
zonytalansag és csak
késdbb sziiletik végleges
dontés. Ebben a téma-
ban egy biztos informa-
ci6val tudunk szolgalni:
a 2007-es szelvények ér-
vényességét 2008. jalius
31l-ig meghosszabbitot-
tak.

Még egyszer

— de nem utoljara
— a reszveny-
juttatasrol

A MAV Cargo Zrt-nél
a  részvényjuttatassal
kapcsolatban utasitast
dolgoznak ki, amelybél
mindenki  pontosan
meg fogja tudni, hogy
milyen lehetdségei, il-
letve teendGi lesznek a
részvényjuttatassal 6sz-
szefiiggésben. A rész-
vényjuttatasra feltehe-
téen csak az év masodik
nyilik lehetdség, az
adasvétel teljes lezarasa
(a pénzugyi tranzakcié
lebonyolitisa és a ver-
senyhivatali engedélyek
megszerzése) utan. Ez
atcsiszhat az év maso-
dik felére.
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Beszamovo

2007. DECEMBER 11-
EN TARTOTTA EV VEGI
ZARO ERTEKEZLETET A
VASUTASOK  SzAK-
SZERVEZETE DEBRE-
CEN TERULETI KEPVI-
SELETE. A TERULETEN
MUKODO VSZ ALAP-
SZERVEZETEK TITKA-
RAIBOL ALLO TESTU-
LET ELOTT ELSO ALKA-

LOMMAL ADOTT SZA-
MOT SUSZTER CSABA
KEPVISELETVEZETO,
AKIT 2007. JANUAR
26-AN VALASZTOTTAK
MEG A TISZTSEGRE, S
AKI A MEGVALASZTASA-

KOR AZT IGERTE,
HOGY FO FELADATA-
NAK A KOVETKEZETES,
KOMPROMISSZUMKESZ,
DE MINDIG SZIGORUAN
A TAGSAG ERDEKEIT
SZEM ELOTT TARTO
ERDEKKEPVISELETET
TEKINTI,

A beszamolasi id6szak ér-
dekvédelmi munkajarol szélva
Suszter Csaba elmondta, hogy
a 2007-re megszabott — orsza-
gosan — 2500 f&s létszamcsOk-
kentés a debreceni tertiletet is
érintette. A szolgalati helyeken
az alapszervezeti titkarok éltek
el6zetes véleményezési joguk-
kal a létszamcsokkentéssel
kapcsolatban. Az alapszerveze-
ti titkdrok kérésére a Teriileti
Képviselet vezetGje a csoportos
létszamleépitésben  erintett
munkavallalok tajékoztat6jan
lyesen megjelent, ezzel is segi-
tette szakszervezeti tagjaink ér-
dekeinek védelmét. ,A konzul-
taciokon sikertilt tagjainkat
megvédeni. Senkit nem en-
gedtiink elbocsatani tagjaink
koziil, ha csak 6 nem akart va-
lamilyen oknal fogva tavozni
(korengedményes  nyugdij,
végkielégités sajat kérésre).
Még ‘az utcarol’ is sikertilt em-
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Evzaro értekezlet Debrecenben

bereket visszavetetniink. A
konzulticiék eredményeként
sikertilt elérniink, hogy tagja-
ink koziil az, aki nem akart el-
menni, maradt. A vasitegész-
ségligy szétzilalasat a VSZ-nek
sikeriilt  megakadalyoznia.
2007-ben megalakult a MAV-
START Zrt. a teljes 1étszam at-
vételével. A megalakulas elott
Debrecenben munkavillaloi
férumot tartottunk a hiteles ta-
_Jékoztatas érdekében. Visszaal-
littattuk a vonat fel- és atvevok-
nél a teljes munkaidés foglal-
koztatast.”

A jovedelmi viszonyok
2007. évi alakulasa kapcsan
Suszter Csaba kiemelte: a VSZ
targyalasos uton elérte, hogy a
MAV Zrt. december 20-ig kifi-
zesse az 1,5%-os teljesitmény-
bért.

A munkavédelem tertile-
tén nem tortént jelentSs valto-
zas. AMAV Zrt-nél uralkod6 vi-
szonyok a munkahelyi szocialis
létesitmények allapotan is
megmutatkoznak. Az uzlet-
agak kozotti egymasra muto-
gatas révén csak romlik a szol-
galati helyek és a szocialis léte-
sitmények allapota. A jobbitas
érdekében egytittmiikodunk a
VSZ 14j Munkabiztonsagi Bi-
zottsagaval.

A taglétszam és szervezett-
ség alakulasarél a TK-vezetd el-
mondta, hogy orszagosan t6bb
mint ezerharomszaz j belépo
csatlakozott a VSZ-hez. A VSZ
Debreceni TK az elmilt id6-
szakban tobbszor foglalkozott
a taglétszam és szervezettség
alakulasaval. 2007-ben t6bb
mint 110 {j belép6t regisztral-
tak tertileti szinten.

A taglétszam novekedését
befolyasolta az informacié6-
aramlas javulasa, a VSZ tiszt-
ségvisel6inek sikeres bevonasa
a tagszervezési akcibba, a tag-
kartya boviil6 szolgaltatasai, a
VSZ Elnokség altal kiirt tag-
szervezési akci6 sikeres fogad-
tatasa, a tisztségvisel6k képzé-
se. ,Meg kell gyézni a még
szervezeten kiviili munkavalla-
lokat, és tudatositani kell ben-
niik, hogy a mostani kritikus
helyzetben csak minél na-
gyobb szervezettség és Osszefo-
gas jelenthet védelmet sza-
mukra.”

A 'VSZ DEBRECENT TERULETI KEPVISELET .

MUNKAJAT TOVABBRA IS TAGJAINK MAXIMALIS

 VEDELMENEK, KISZOLGALASANAR KELL JELLEMEZNIE

2007-ben is zajlottak Gizemi
tanics- és munkavédelmi kép-
visel6-valasztasok, igen jol sze-
repeltiink ebben az évben is. A
Gépészeti Uzletag teriiletén
példaul a 9 f&s Uzemi Tanacs-
ba 7 delegaltunk van, és Nyir-
egyhdzin a MAV.START Szol-
galtatasi Kozpont tertiletén —
amire még nem volt példa —
megnyertiik a valasztast 4:3
aranyban. Ezek alapjan a MAV
Zrt. Kozponti Uzemi Tanacsa-
ba Csire Zoltint delegaltuk,
mig a MAVSTART Zrt. Koz-
ponti Uzemi Tanicsaba Okrés
Imréné jutott be — tajékoztatta
a titkari testilet tagjait Suszter
Csaba.

A Tertleti

ujsagban, amely minden VSZ-
tagnak jar, az elmult id6szak-
ban a teriiletiinkon folyé mun-
karol is tébb cikk jelent meg.”

A jogsegélyszolgalatot a
VSZ Debreceni Tertileti Képvi-
selete is biztositja. ,Ugy tapasz-
taltuk, hogy tagjaink 2007-ben
is batran vették igénybe mun-
kahelyi problémaikkal a jogi
szolgaltatast.”

A szakszervezeti munka
elismerésérol sz616 fejezetnél
adtak at a VSZ Aranyjelvényét
Almasi_Jozsefnének, Puspokla-
dény Csomépont SZB gazdasa-
gi felelosének (képtinkén).

Képviselet az ér-
dekvédelmi mun-
kahoz sziikséges
valamennyi infor-
maciét rendsze-
resen és idében
megkapta a VSZ
Kozponttol, ame-
lyeket tovabbitott
az alapszerveze-
tek felé. Oriasi
valtozast jelent a
szamitastechnika
egyre nagyobb mértéki hasz-
nalata. ,Hozzavetdleg sziz e-
mail cimmel rendelkeziink je-
lenleg, igy nagy segitség sza-
munkra, hogy akinek van e-
mail cime, annak révid idén
beliil tovabb tudtuk adni az in-
formaciot. Ezt a lehetoséget
kellene még bévitentink, mi-
vel ez felgyorsitja az informa-
ciéaramlast. A Magyar Vasutas

Emellett 2007-ben tizenot
szakszervezeti tisztségviselS ré-
szesult Dicséré
Oklevélben a te-

rileten.

Suszter Csaba
szOlt még a sza-
badidés  tevé-
kenységrél, vala-
mint a TK kap-
csolatrendszeré-
r6l, majd el
mondta: ,A teri-
leten sikertilt a
VSZ szerepét
megtartani, st
tekintélyiinket noveltik. A
VSZ Debreceni Tertileti Képvi-
selet munkajat tovabbra is tag-
Jjaink maximalis védelmének,
kiszolgalasanak kell jellemez-
nie, mert csak igy biztosithato,
hogy bizzanak benntink a le-
endé és mostani tagjaink is.
Mert a bizalomra ebben az
idében mindenkinek nagy
sziiksége van.”




RépzEs

A VASUTASOK

SZAKSZERVEZETE

MiskOLC TERU-

LETI KEPVISELE-
TENEK KEZDEME-
NYEZESERE OT
UZLETAGAT ES
EGY GAZDASAGI
TARSASAGOT
ERINTOEN MUN-
KAVALLALOI FO-
RUMOKAT TAR-
TOTTUNK 2007
OSZEN.

badsagok  kiaddsanak

Tajekoztatd forumok Miskolcon

nehézségeirdl, a beveze-
tend6 10j utasitasokkal
kapcsolatos vizsgaztatasi
rendrdl, és a mar meg-
szint, de az akkor még
csak tervezett megsziin-
tetésre itélt mellékvona-
lak sorsarél.

Az Ingatlankezel6 Kft.
ligyvezetS igazgatdja is-
mertette az IK Kft. Mis-
kolc Teriileti Fémér-
nokségének létszamada-
tait, feltérképezte a sze-
mélyvonatos laktanyak
helyzetét és szolt az IK
Kft. ,eredménygazdal-
kodasarol”.

A CARGO-s munka-
vallalok részletes tajé-

Az o6sszejovetelek
tobbségének a Miskolci
Vasutas Vorésmarty Mi-
haly Mivel6dési Haz
adott otthont. Eztton

mondunk koszonetet a
miuvelGdési haz vezetd-
asszonyanak, Szaboné
Nagy Juliannanak a se-
git6 koézremiikodéséért.

A Munka Torvény-
konyvének 22.8-a altal
biztositott - lehetdséggel
élve kezdeményeztiik a
féorumok megtartasat, és
az érintett szakmai veze-
t6kkel elézetesen kon-
zultdltunk azokrél a
fontos témakrol, ame-
lyek foglalkoztatjak tiszt-
ségvisel6inket és a mun-
kavallalokat.

A Forgalmi Uzletig
terileti osztalyvezetdjé-
t6l tajékoztatast kap-
tunk a létszamgazdalko-
dasrél, a talérak nagy
szamarol, emiatt a sza-

koztatast kaptak az ak-
kor még bevezetés elott
allé vj szamlazési ren-
drél, a privatizacié fo-
lyamatardl és a létszam-
helyzetrdl.

A palyavasutat érin-
téen részletes beszamo-
lét hallgattunk meg a
létszam-, épiilet- és bér-
gazdalkodasrol. A MAV
Zrt. Kozponti Uzemi Ta-
nacsanak képviselgje ta-
jékoztatta a jelenlévoket
a szakmakat érint6 szo-
cialis és joléti kérdések-
rél, valamint az érintett
szakmakra vonatkozé
aktualis ugyekrdl, me-
lyeket a KUT iilésein
targyaltak.

A gépészeti uzletag
foruman a VSZ Gépé-
szeti Intézébizottsaga
szakmai vezetShelyette-
se adott tajékoztatast a
gépészeti lizletagat érin-
t6 varhat6 atalakitasok-

rol. A gépészet képvise-
letében megjelent mun-
kaltatok nem kaptak fel-
hatalmazast arra, hogy
megtartsak az adott té-
maban a tajékoztatast,
de a férumot megtisz-
telték a jelenlétiikkel.

A START-os tajékozta-
ton megjelent jeles kép-
visel6k kotetlen beszél-
getésen adtak, illetve
kaptak tdjékoztatast a
MAV-START Zrtnél fo-
ly6 helyi, koézponti tevé-
kenységek nehézségei-
r6l, a megoldasra varé
feladatokrol és az elva-
rasokrol.

A férumokon rész
vett Nagyné Miterli
Edit, a Teruleti Hu-
manszolgaltaté Egység
vezetGje, Kovacs Lenke,
a Miskolci Humanszol-
galtat6 Egység koordi-
natora és Cseh Zoltan-
né Balogh Edit tarsada-
lombiztositasi részleg-
vezeto.

Tisztségvisel6 kolléga-
ink tdjékozédhattak ar-
rél, hogy az 6ket érint6
humanszolgéltatéi egy-
ség milyen szolgaltataso-
kat nydjt a munkavalla-
loknak. A legtobb kér-
dést a bérszamfejtéssel,
idGadatok rogzitésével,
hibas bérelszamolassal,
ezek korrigalasanak le-
hetéségével kapcsolat-
ban tették fel a kollé-
gak.

A munkaltatéi tajé-
koztatasok utan a jelen-
lévék bévithették isme-
reteiket jogaikrol és ko-

telezettségeikrdl, ame-
lyekhez a térvényi hatte-
ret a Munka Toérvény-
konyve, az érvényes Kol-
lektiv Szerz6dések, vala-
mint a VSZ alapdoku-
mentumai adjak.

A férumokon 0ssze-
sen szaznegyvenot tiszt-
ségviselonk vett részt.

A munkaltaték képvi-
seletében megjelent
szakvonali vezetdk:
Kallus Tihamér, a Palya-
vasiti Kozpont Forgal-
mi Osztaly vezetGje, Bol-
dizsir Liszl6, a MAV
CARGO Zrt. Teriileti
Kozpont vezetdje, Kele-
men Janos, a MAV In-
gatlankezel6 Kft. Teru-
leti Kézpont igazgatoja,
Szolnoki Zoltin, a MAV
Zrt. Palyavasiti Uzletag
Tertleti Kozpont Tit-
karsag vezetGje, Kovacs
Jozsef, a MAV Zrt. Gépé-
szeti Uzletig Korzeti
Jarmifenntartasi Kéz-
pont vezetGje, Faggyas
Ldszl6,a MAV Zrt. Teri-
leti Vontatasi Szolgalta-
tasi Kozpont helyettes
vezetdje.

Elfogadta a meghiva-
sunkat Virag Imre, a
MAV-START Zrt. vezér-
igazgato-helyettese,
Lencsés Sindor, A MAV-
START Zrt. HR Koordi-
naciés Szervezet vezeto-
je, valamint a MAV-
START Zrt. Tertleti
Személyszallitasi Szol-
galtatdsi Koézpont veze-
t6i: Morvai Judit Kal-
Kapolnarél és Ferenczi
Lliés Miskolcrol.

A férumokon Kara-
csony Szilird és Fogl
Zoltan, a Vasutasok
Szakszervezetének alel-
nokei valamint Szabo
Gyula, a VSZ Forgalmi
Szakmai Képviselet
vezetdje, Zlati Robert, a
VSZ CARGO szakmai
képviselet vezetSje, Ki-
rolyi Csaba, a VSZ Gé-
pészeti Intézbbizottsag
helyettes vezetGje, és
Fridrich Imre, a VSZ
START Szakmai Képvi-
selet vezetdje vettek
részt.

Koészonettel tartozunk
az egyuttmikodésért a
megjelent  szakvonali
vezetoknek, valamint a
tisztségviselinknek az
aktivitasukért. Ezek a f6-
rumok is bebizonyitot-
tak, hogy sziikséges az
egyuttmiikodés a mun-
kaltatokkal az eredmé-
nyes és hatékonyabb
munkank érdekében. A
MAV-nil a mar megtor-
tént és jovobeni atalaki-
tasok is sziikségessé te-
szik a munkavallalok
minél hitelesebb tajé-
koztatasait az érintett
szakmai vezetSkt6l, kép-
visel6ktdl. Ezért az elko-
vetkezendS idGszakban
is lehetdséget keresink
az ehhez hasonlé tartal-
mas munkavallal6i foru-
mokra.

Bernith Katalin
VSZ Teruleti
Képviselet vezetd,
Miskolc
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MunkABIZTONSAG

Nem-hagyhatam. szo-nélkall....

Ahogy 2004-ben, EU-s csat-
lakozasunk utan tébb Mvt.
paragrafus médositasa valt
hatalyossa, gy a mandatum
idejére vonatkoz6 rész is ha-
romrol négy évre valtozott.
Olyan indokkal elérehozni
MvK-valasztast, hogy egyutt
tarthassuk az UTvalasztassal,
véleményem szerint nem
egyeztethet6 Ossze az Mt IV.
fejezet ,Az tizemi tandcs va-
lasztasa” cimi részben foglal-
takkal, arra sem utalast, sem
lehet6séget nem talaltam.

Kinek j6 az, ha ily médon
kozos a valasztas? A munkal-
taténak? Persze, hiszen gaz-
dasagi szempontb6l nem
mindegy, hogy minden har-
madik vagy minden harma-
dik és negyedik évben kell fi-
nansziroznia a munkavallal6i
érdekképviseletek valasztasa-
it. J6-e nekink, munkavilla-
l6knak? Abbodl a szempont-
bél igen, hogy nem lenne
sziikség tobbletszervezésre.
Viszont kifejezetten hatra-
nyos a munkavallalok érdek-
képviselete, érdekvédelme
szempontjab6l. Hadd mutas-
sam be egy példaval.

Tegyuk fel, hogy mikodik
az adott munkaltaténal meg-
valasztott UT és munkavédel-

Munkabiztonsag

a Cargo Pecs teruletéen

A MAV CARGO ZRT. PEcst TERULE-

sa.

vonatfelvevd radiok beszerzése és kiada-

mi képviselet, s6t, a munka-
védelmi képviselSk is bizott-
sagot alakitottak. Be! Egyik
testiiletnek sincs megallapo-
dasa a munkaltatéval. Igy
nincs példaul olyan egyezség
a munkaltat6 és a testiletek
kozott, melynek alapjan a
munkaltaté partnerségének
is koszonhetGen a testiletek
tagjaik mandatumanak lejar-
tautan is egyitt maradnak, és
a kovetkezé UT, illetve MvK
megvalasztasaig (legfeljebb
azonban harom hénapig) a
munkaltaté a mar megsziint
mandatuma munkavallal6-
kat elismeri a munkavallalok
érdekképviselGinek és a fen-
tebb irt feltételekkel hozzaja-
rul az UT és a Munkavédelmi
Képviselet tovabbi ideiglenes
mikodéséhez.

Nos, megallapodas hianya-
ban, azzal hogy ,elérehozott”
valasztast tartanak, atmeneti-
leg képviselet nélkiil hagyjak
a munkavallalokat. Ahol nem
mikodik szakszervezet, ott a
helyzet még kedvezétlenebb.
Ahol él a szakszervezet, ott
nagyobb megterhelés a tiszt-
ségvisel6k szempontjabol az
ilyen kedvezétlen helyzet.
Egyébirant, ha betartjuk a
rank vonatkoz6 elGirasokat,

A vasutas torzsgardaert

MIT IS JELENT MA A
TOBBEVES VASUTISME-
RET, TUDAS, TAPASZTA-

TI MUNKAVEDELMI BIZOTTSAGA
2007. Evi ZAROERTEKEZLETEN A TES-
TOULET TAGJAI £S A SZOLGALATI HELY
VEZETOI KOZOSEN ERTEKELTEK A
MUNKABIZTONSAGGAL OSSZEFUGGO
FELADATOKAT. AZ ERTEKEZLETROL
KESZULT JEGYZOKONYV SZAMOT AD

AZ EDDIG ELERT EREDMENYEKROL £S
TOVABBI FELADATOKROL.

A korabban jelzett hianyossagok ké-
20l befejezddott Murakereszturon az 6lto-
z0szekrények javitasa, Pécsbanya alloma-
son a kocsivizsgaloi helyiség kifestése.
Folyamatban van az Uj szolgalati hely ki-
alakitasa Bataszéken, épilet belsd feldji-
tasa Dunaujvarosban, Balatonszentgyor-
gyon és Murakereszturon.

Megtortént a szamitogépek, monito-
rok, székek cseréje, szolgdlati kerékparok,
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A bizottség tagjai tovabbra is szorgal-
maztak Nagykanizsan, Dunaujvarosban,
Kaposvaron a vaganyok kdzétti botlasve-
szély megsziintetesét, a kdzlekedési utak
biztonsagosabba tételét.

Az egyéni védbeszkdzokrdl a jegyz6-
konyv régziti, hogy még nem érkeztek
meg az Uj munkavédelmi sisakok, illetve a
bizottség tagjai kezdeményezték munka-
védelmi betéttel ellatott sapka, illetve bélelt
munkavédelmi kesztyl rendszeresitését.
Amint elhangzott, az j munkavédelmi ru-
hakat és labbeliket tavasszal osztjak ki.

A negyedéves munkavédelmi jelentés
arrol tanuskodik, hogy a térségben a vizs-
galt iddszakban harom baleset tortént, a
kiesett munkanapok szama emelkedett.

A munkavédelmi képviselék az érte-
kezleten tovabbi gondokat vetettek fel.
Murakeresztur allomas egy helyiségében
a vilagitas mellett beazik a tet6, valamint
az aruraktarban sem f(ités, sem mellgk-
helyiség, sem kézmosasi lehetdség
nincs. Dombévaronpedig a kocsivizsgaloi
helyiség fitése elégtelen.

LAT, GYAKORLAT, SZAK-
MAI TAPASZTALAT, TORZS-
GARDATAGSAG ERTEKE?

A vasutas szakmai életutja so-
ran megjarta a lépcséfokokat. Vall-
juk be Gszintén, nem valt senkinek
sem karara. E szakmai (t soran is-
meretet, gyakorlatot, tapasztalatot,
tudast szerzett, melyre munkavég-
zése soran bizton lehetett épitkez-
ni. Jo volt az alap, szilardan tartott,
melyen lehetett haladni elére, felfe-
|6 a szakmai Uton. Sokan elkote-
lezték magukat a Magyar Allam-
vasutak mellett, életcéljuk lett a
vasuti munkavégzés. Az elkdtele-
zett munkavallalo — aki szereti a
munkahelyét - félti, dvja, tudasa-
val, munkavégzésével gyarapitja
munkahelyének értékeét.

Valaha a vasitnal a torzsgar-
da értéket, hatalmas értéket jelen-
tett! Hosszu évekkel ezelétt a MAV

minden negyedik UT- és
minden harmadik MvK-
valasztas egy idében tarthato.

Tudjuk, az tizemi tanacs és
a munkavédelmi képviselet
feladatai tobb esetben azono-
sak, hasonléak. Segiteni
egyes munkaltatékat abban,
hogy adott esetben hénapo-
kon keresztiil ideiglenesen
,képviselet” nélkil maradt
munkavallalok helyzetét ki-
hasznalhassak, paragrafuson
tal, személy szerint elveim-
mel sem egyeztethet6 Ossze,
ezért nem hagyhatom sz6
nélkil. Hiszem, hogy nincs
tarsadalmi tisztségviselS, aki
szandékosan cselekedne
munkavallal6i érdekkel és az
el6irasokkal ellentétesen. Né-
hany részlet UT- és az MvK-
valasztas terén mas, illetve
kotelezéen eltérS. Hasznal-
juk ki azt a jogunkat, hogy a
képviseletek a munkavallal6-
kért, a testiiletek egymasért,
az ,atmeneti” idészakban is
folyamatos képviselettel vé-
dik a munkavallal6i jogokat,
érdekeket, az egészséget nem
veszélyeztet6 és biztonsagos
munkavégzéssel osszefiiggés-
ben.

Pék Karoly Agoston

ennek értékét az eltelt évek fiigg-
vényében oklevéllel és jutalommal
dijazta, a szakmai gyakorlatot,
tobbéves tapasztalatot a bértari-
farendszer évek szerinti savos be-
allitassal elismerte. Lehet, hogy
csak hosszabb idét kel dolgoz-
nunk egy munkahelyen, hogy en-
nek a hianyat érezziik. Ma a mun-
ka vilagaban - az Eurdpai Unidban
is — a cég munkatdrsai kdzott a
torzsgardat megbecsiilik, értéket
képvisel a cég €eletében, igyekez-
nek megtartani a torzsgardajukat.
A munkavallalé évek soran felhal-
mozott, megszerzett gyakorlatat,
tapasztalatat, tudasat folyamatos
tevékenysége €s az Ujonnan be-
lépd munkatdrsak betanitasanal
kamatoztatjak. A térzsgarda tikor
a cégrdl kifelé, dsszetétele, mind-
sége az adott cég egyik nagyon
fontos mércéje. Vonzova valk a
munkaerd szamara. A tdrzsgarda
munkatars elkdtelezett a cég irant.
Mi vasutasok is elkoteleztik
magunkat vasutunk mellett.

Szakolczainé Szaho Erzsébet
a VSZ Miskolci Teriileti
lgazgatosag szb-titkdra
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ElsSként a MAV-GEPE-
SZET Zrt. létszamterve,
SZMSZ- valamint DHL-terveze-
térél dtadott irdsos tajékoztato-
hoz fiizott rovid szobeli kiegé-
szitést Zardnd Gydrgy igazgato.
A miikodSképes tarsasagga ala-
kulashoz a kévetkezé hatosagi
engedélyek sziikségesek: Te-
lepengedély, Miszaki enge-
dély, Kornyezetvédelmi enge-
délyek, melyeket mar sajat név-
re szoloan kell megkérni. Az j
tarsasag szervezeti felépitése és
a szervezet mikodése a jelen-
legi uzletagi szervezeten és
muakodésen alapul. Ebbe a
szervezeti konstrukciéba illesz-
tik be 2008. 4prilis 1étdl a két
jarmdjavit tevékenységét. A
MAV Eszaki Jarmdjavito Kft.
Uzemi tanicsanak velemenyet
Horvath Istvan UT elnok is-
mertette, mig a MAV Szolnoki
Jarmdjavito Kft-t Mandoki Im-
re UT-elnok képviselte. Az iilé-
sen részt vettek a vontatas-szol-
galtatas és a karbantartas tze-
mi tanacsainak képvisel6i. Vé-
leménytiiket, kérdéseiket Ossze-
foglalva Karolyi Csaba gépész

szakbizottsag-vezets tolmacsol-
ta a munkaltaténak, melyek
kozott szerepelt a miikodési
koltségek, fiit6hazon belili
mozgasok szabalyozasa, a tagi
kolcson, valamint a vaganyha-
l6zat hovatartozasa. Zarand
Gyorgy valaszaban elmondta,
hogy a bérleti dij csokkentésé-
re jelenleg nem lat lehetdsé-
get, a mozdony és a palya nem
lesz a tarsasag tulajdonaban.
Az ingatlan karbantartast a gé-
pészet sajat maga fogja elvégez-
ni, a telephelyeken a racionali-
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— Most simén késik, sztrajk van, vagy megsziintették a szarnyvonalat?

RizronTi
Uzem! Tanacs

december

zalas az adminisztracios lét-
szam csokkenésével jar.

Az anyagellatast 2008. ap-
rilis 14éig a jelenlegi TASZ
latja el.

Az ulés menetébe bekap-
csolodott Hemczmger Ist-
vin, a MAV Zrt. vezérigazga-
toja, aki hangsilyozta, hogy
profil-tiszta vallalatokat ho-
zunk létre, ahol a jarmujavi-
toknak nem feladata az in-
gatlaniizemeltetés. Nem ér-
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._llodnéf' Jazsef
RUT sajt éreferens

tékesitiink, hanem hasznosi-
tunk — emelte ki a vezérigaz-
gat6. A koltségek csokkenté-
se a bevételek novelése és a
veszteségek minimalizalasa
érdekében torténik.

Misodikként az Ingatlan-
befektetési Alaprél adott ta-
jékoztatést Virag Laszloné ve-
zérigazgat6. Elmondta, hogy
a MAV hossziitavii miikodeé-
séhez sziikséges ingatlanok
kertltek az Alapba. Stratégiai
ingatlanként a szolnoki jar-
miijavit6, mint ipari tertlet a
rajta 1év6 ingatlanokkal. Ezt
kovetéen valaszolt a kérdé-
sekre.

A KUT timogatta a szol-
noki szocidlis joléti ingatla-
nok Alapba kerulését. Az in-
gatlangazdalkodasi igazgat6-
sag két eloterjesztését: a ceg-
lédi és a balassagyarmati
miivel6dési haz értékesitését
ugy tamogattak, hogy a teljes
bevételt joléti ingatlanokra
kell forditani.

A testillet egyebek mel-
lett felhatalmazast adott a
szocialis bizottsagnak a fel
nem hasznalt keret Osszesité-
sére és a segélykérelmek elbi-
ralasara.

A
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Tervazés

vasiti személykocsik gyartasaval és felijitasaval foglalko- -
MAV Kft. a megndvekedett hazai és nem- - BOMBARDIER
zetkdzi feladatok ellatasara a kovetkez6 szakmai teri
etekre keres munkatirsakat: )
M(szaki el0készités  Uzembehelyzés

Projekt mensdzament MinGség-ellenfrzés

Bzarelflakatos
Péklakatos

Valamint az alabbi fizikai munkakdrdk betdltésére varja leend6 munkavéallaléit:
MinGsitett hegeazts: 138 COR

Ryengets lakatos

— Szakiranyu végzettség
— Vasti vagy hasonlé

mai tapasztalat

terlileten szerzett szak-

Munkavégzés helye:
Dunakeszi

Munkakezdés idépontja:
2008. januar

Jelentkezését az alabbi cimre varjuk: Bombardier MAV Kift. / HR osztaly; Cim: 2120 Dunakeszi Allomas sétany 19.;

E-mail: beatrix.szabo@hu.transport.bombardier.com; Tel: 06-27-542-197 /2209 mellék; Fax: 06-27-542-154
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TORTENELEM

KINEK A TERVEBOL
LESZ GIGANTOMANIAS
TOLVAJAKCIO, KIT TA-
MOGATNAK A TISZTTAR-
SAK, KI ,CSATLAKOZIK
RA” RIVALISA BIZNISZE-
RE?

A Bonaparte Napoleonra a kortar-
sak szerint sz szerint megszélalasig
hasonlito (dllitélag a jarokelok uta-
nafordultak az utcan) Asa Whitneyben
(1797-1872) 1844-es kinai kereske-
delmi Utjarél hazatérve 6tlott fel a gon-
dolat, hogy a két dcednt Gsszekotd
vasutat kellene épiteni — rettenetesen
lehangold volt szdmdra, hogy utazasa
soran korbe kellett hajoznia egész
Dél-Amerikat.

Ennek érdekében 1845-ben me-
morandumot intézett a Kongresszus-
hoz, melyben ajanlatot tett egy 42. és
a 45. szélességi fok kozotti felmérés-
re; majd orszagjaré kérutra indult, be-
szédeket tartott, helyi vezetdket, is-
mert politikusokat keresett fel, olvasoi
leveleket irt Ujségoknak tervei témo-
gatdsa érdekében. Felajanlotta: ha
rendelkezésére bocsatanak egy hoz-
zavetlegesen 60 mérfoldes savot a
Michigan-t6 és a Csendes-0cedn ko-
z0tt, maga megépiti a vasutat. Ugy
Vélte, ezt a terliletet eladva fedezheti
a koltségeket. Sajat koltségen még
expediciot is szervezett, s részletes
beszamoldkban tajékoztatta a lapokat
(dicsérve a feltart vidékek gazdagsa-
gat), azonban az 1840-es évek végén
kilénbdzé vérosokban (St. Louis,
Memphis, Chicago) dsszehivott vasuti
konferencidkon (ma telepiilési parbe-
szédnek, falugydlésnek, szakértGi
konzultacionak stb. neveznénk) érez-
hette, hogy elvetik a tervét.

Parbeszed
a telepiilesekkel

Kiléndsen a ,déliek” tamadtak:
eléhozakodtak a kedvezétlen éghaj-
lattal, ahol a , Tiizes Lovat” nem lehet-
ne ellatni kelld mennyiségd flitéanyag-
gal; hivatkoztak az ellenséges érzlile-

12 Magyar Vasutas

ti indianokra; illetve ,gigantomanids
tolvajakcionak” nevezték a tervet.
Whitney  kétségbeesésében,
1851-ben még Anglidba is atutazott,
hogy kapcsolatot keressen a londoni
bankarokhoz — akik azonban inkdbb
mas véllalkozésok irant érdeklddtek.
Az akkori és az ottani kozfelfogast jol

ahol (Monterey kozelében - amely
hely a Zorro c. filmbdl is ismert lehet)
kiterjedt birtokai voltak. Benton szilar-
dan hitte, hogy a 38. és 39. szélessé-
gi fok kdzétti St. Louisnak megszerez-
heti a vasutat, igy sajat felderité egy-
séget inditott Utnak, melléjiik rendelve
a sajto (neki) ,megfeleld” képviselbit.

Az északi vonal
hivei:

Whitney,

az aldozathozo

és Stevens,

a pragmatikus

Rokonok:

Benton,

a szenator

és Frémont, a
felfedezd vo

Befolyasosak:

Walker ,délrél”,

Douglas ,,északrol”

mutatja egy londoni Ujsag gunyos ir6-
nidgja: ,csdéforma dsszekotd hid a
Bering-szoroson at (Szibéria és Alasz-
ka kozott — Szerk.), az kellene akkor
még, hogy sz6 szerint egy vastag v
fonja kériil a Féldet, ekképp az ameri-
kaiak allandéan kérbe-kérbe jarhatna-
nak, levezetve vandordsztoniket.”
Hét évi harc utan Whitney feladta, s
visszavonult Locust Hill-i tejgazdasa-
gaba.

Thomas Hart Benton (1782-1858)
missouri szenator is Whitney ellenfelei
sordba tartozott. Benton St. Louist
ajanlotta a transzkontinentdlis vasit
fejallomasaként. A véleményazonos-
sag jegyében a szendtor szémtalan-
szor idézgette az Eszak-Kalifornidt
felmér6 (felfedez6) népszerd vejét,
John C. Frémontot (1813-1890), akit
sokan csak a ,Nagy Utkereséként”
emlegettek, mivel az 1846-48-as Ugy-
nevezett mexikéi haboriban 6 mérte
az els6 csapast az ellenségre, s
els6ként kidltotta ki a Kaliforniai Kéz-
tarsasagot, a (Frémont Gtlete alapjan
felvont lobogé utan) ,Medvezdszlds
Koztarsasagot”. A hires v fontosnak
tartotta, hogy a vaslt ne San Diegoba
vezessen, hanem Eszak-Kalifornidba,

John C. Calhoun (1782-1850)
(egy tovabbi déli Whitney ellenzd)
szerint: ,Amerikat két ellenséges
nemzetalkotja”, igy a foldrészt atszeld
vastrél nem eshet sz6, ehelyett egy
déli vonal, a Charleston-Memphis vo-
nal meghosszabbitasa a realitas.

New Orleans polgérai elleneztek
minden kontinenst 4tszeld” tervet,
amelyikbdl a vizi Ut kimaradna, azon-
ban kreativ 6tletik volt, mint kifejtették
az egyik vasUti konferencian: ha mar
mindenképpen kell vasit, a legol-
csobb dsszekotd vonal a Panama-ten-
gerszorosnal kinalkozik.

A Kongresszus 1853. marcius 1-
jén a szamtalan vita, konferencia, saj-
tobéli szdcsata stb. utan végre felha-
talmazta Jefferson Davis (1808-1889)
hadiigyminisztert (akit a késébbi pol-
garhaboru idején a déli Konfoderécid
elnokévé valasztott), inditson Utnak
topografiai felderitésre hivatott utdsz-
egyseget ,a legcélszeribb” vasitvo-
nalért.

A Kongresszus minddssze 10 ho-
napnyi id6t adott az igen nehéz fel-
adatra, melynek soran meg kellett ha-
tarozni a leendd palyatestek lejtdsz6-
geit, a Sziklas-hegységen keresztil

vezetd alkalmas hagokat, szorosokat,
stb. is.

Jefferson Davis (miniszteri) hata-
lomba valé emelkedéséért adésa volt
egy bizonyos Robert J. Walkernek
(1801-1869), aki korabban szenator
volt Mississippi allamban és szamos
botrdnyba keveredett, illetve kétes
pénziigyi machindciéibél sem tudta
tisztara mosni magat. Az 6 érdekeltsé-
ge a 32. és 35. szélessegi fok kozé
esett, tervei szerint Texason at San
Diegoba vezetett volna a vasit - s
szémara mindegy volt, hogy melyik
déli varosbdl indul.

Utasz-korrupcid(k)

Walker sogora, William Hemsley
Emory (1811-1887) 6rnagy az utaszok
egyik legbefolydsosabb tisztie volt,
akinek tiszttarsai nevetséges aron ju-
tottak jelentés féldbirtokhoz (nem
meglepd mddon) San Diego kozelé-
ben. Emoryn is tultett az utaszok pa-
rancsnoka, John James Albert ezre-
des, aki olyannyira nem leplezte érde-
keltségét a déli vasitban, hogy helyet-
tesét (a Konfoderacid késébbi hires
tabornokat, Joseph E. Johnston
[1807-1891] alezredest) eldrekiildte El
Pason at San Diegoba, hogy deritse
ki, miként vezethet vasutvonal a déli
oldalon - vagyis keressen — valami-
lyen (ind)okot, miért is vezessék (a)
Dél(i allamok) felé a transzkontinenta-
lis vasutat.

A legdszintébb érdek-kijard valo-
szinidleg Pierre Chouteau (1789-
1865) St. Louis-i prémkereskedd volt,
aki érezte, hogy a prémizlet egyre ne-
hezlll, s igy vagyonat egy St. Louis-i
singyarté lzembe fektette, majd ezt
kovetden igyekezett ,megnyerni” bizo-
nyos washingtoni képvisel6ket varosa
tgyének.

Isaac Stevens (1818-1862), aki
valaha az utdszegység parancsnoka
volt, azonban Whitney terveit tamo-
gatta, mar csak azért is, mert a Csen-
des-6cean partjan 1évé Washington &l-
lam vezet6je akart lenni, igy azt re-
mélhette, ,kiilénvonat viszi” a kisze-
melt dllama megélmodott kormanyzéi
székébe. Bar mér civil volt, sikerdlt ra-
birnia Davist, rendelje az ¢ parancs-
nokséga ald az északi kutatécsoport
katonai dllomanyat. Ennek tisztjei ko-
26t volt az Unié hadseregének késéb-
bi parancsnoka, leendd elndkjeldltje,
George B. McClelan'is.

Stephen A. Douglasnak (1813-
1861), az illionisi ,Kis Oridsnak”
Chicagoban meglehetésen sok ,stra-
tégiai fontossdgu” telke volt. A Lin-
colnt az 1858-as szenatusi valaszta-
sokon legy6z6 demokrata rendkivil
ligyes (zletember volt, tdbb oldalrdl is
biztositotta magat, s tovabbi birtoko-
kat vasarolt a Fels6-T6 mellett. O a
Chicago fejallomassal megépild,
Counsil Bluffs felé vezetd vasutat ta-
mogatta — a ,rivdlis” republikénus,
Abraham Lincoln is itt kapott birtoko-
kat a Fekete Solyom elleni indian ha-
borliban milicistaként szerzett érde-
meiért.

Fehérvari Nandor
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A VASUTASOK SZAKSZER-
VEZETE NOI TAGOzZATA
IDEN IS MEGSZERVEZTE
KEPZESET BALATONFURE-
DEN DECEMBER 12-13-
AN. MIVEL A TAVALYI
TISZTUJITAS SORAN A
NOI TAGOZAT OPERATIV
TESTULETENEK, A NOBI-
ZOTTSAGNAK OSSZETETE-
LE A VASUTON ZAJLO AL-
LANDO ATSZERVEZESEK,
VALAMINT A NYUGALLO-
MANYBA VONULASOK MI-
ATT JELENTOSEN MEG-
VALTOZOTT, A KEPZESEN
ELSOSORBAN A NOBI-
ZOTTSAG TAGJAI VETTEK
RESZT.

Napirenden szerepelt:
2007 — az EsélyegyenlGség
Eurépai Eve jelentGsége, a
MAV Esélyegyenlsségi Terve,
a VSZ aktualis érdekvédelmi

Az igazgatotanacs a jogsza-
balyviltozasokat szem elGtt
tartva kiemelten kezelte a
szabalyzatok moédositasat, az
informatikai biztonsag keér-
déskorét és a befektetések
eredményességét — hangzott
el a Vasutas Nyugdijpénztar
2007. decemberi kuldottkoz-
gyilésén, melyen elfogadtik
az Onkéntes- és Nyugdij-
pénztar 2008. évi pénziigyi
tervét.

Kurucsail Lasz16, az igazga-
totanacs elnoke elmondta,
hogy 2007-ben két fontos
jogszabalyi valtozas tortént.
Az egyik az 6nkéntes pénzta-
ri agazatban a sajat tagdijfize-
tések utan visszaigényelheto
adojovéirasoknak az adoha-
tosag altal torténdé atutalasa
és a pénztartagok egyéni
szamlajan torténd jovairas
volt. A masik a maganpénzta-
ri agazat tagdijbevallasat és a
tagdijak atutalasat érintette.
Nevezetesen, a 2007. januar
1-jét6l kezd6dott bevallasi
idGszakra vonatkoz6 tagdija-
kat a munkaltatonak az ad6-
hatésagon keresztil kellett
atutalni a magannyugdij-

feladatai, a N6i Tagozat 2008.
évi tennivaloi.

Az esélyegyenléség témako-
rér6l Hercegh Maria, a Tago-
zat vezetdje adott atfogo tijé-
koztatot. Szolt arrél, hogy az
EU célja az volt a 2007. év
esélyegyenlGség eurdpai évé-
vé nyilvanitasaval, hogy raira-
nyitsa a tarsadalmak figyel-
mét a hatranyos helyzetd ré-
tegek, igy a ndk, a fiatalok, a
fogyatékossaggal él6k, a ro-
mak és a nemi identitasuk mi-
att megkilonboztetettek élet-
helyzetének gondjaira, s 6sz-
tonodzze a hatranyos megki-
lonboztetések megszinteté-
sére iranyul6 intézkedések
megtételére az Europai Unio
orszagait.

Az év soran elGrelépések
torténtek e téren, az esélyte-
remtés tgye a kozgondolko-
das homlokterébe kertilt, de
torténtek visszalépések is. A
sajat hazunk tajanal maradva
visszalépés tortént a MAV Zrt.
esélyegyenlGségért valo tény-
kedése terén is. 2005 februar-

jaban ugyanis a MAV nagyon
korrekt, tartalmas Esély-
egyenloségi Tervet készitett,
melynek végrehajtasat meg is
kezdte (pl. egészségmegorzd
program elinditasa). Ennek a
tervnek az érvényességi ha-
tarideje 2006. december 31.
volt, mely mar egy éve lejart —
a MAV azéta torvénysértést
kovet el — mondta a Tagozat
vezetdje. Nincs elbrelépés a
VSZ Esélyegyenloségi Prog-
ramjanak elkészitésében sem,
melyet a N6i Tagozat mar
évek ota szorgalmaz. T4jékoz-
tatot adott az Esélyegyenls-
ségi év Lisszabonban tartott
zar6 konferencidjarol, me-
lyen a magyar kildottség tag-
jaként maga is részt vett. Szolt
a N6k és Férfiak Tarsadalmi
Egyenl6sége Tanacsa, vala-
mint az Egyenlé Banasmod
Hat6sag munkajarol is.

A VSZ vezetése részérél Ka-
racsony Szilird szervezetpoli-
tikai alelnok a VSZ aktualis
érdekvédelmi feladatairdl
adott attekintést. Szolt a Gaz-

Novelte vagyonat a

Vasutas Nyugdijpénztar

pénztarhoz. A tagdijak atuta-

lasa folyamatos volt. Az
APEH altal atadott doku-
mentumok alapjan a tagdija-
kat a tagok egyéni szamldjan
jovairtak.

A 2007. évi bevételt és a ki-
adasokat figyelembe véve az
onkéntes pénztari dgazat va-
gyona piaci értékben megha-
ladja a 19,6, a maganpénztar
agazaté pedig a tervezett 8,5
milliard forintot.

A Vasutas Nyugdijpénztar
2008. évi pénzugyi tervéhez
Simonné Szabé Katalin ugy-
vezetS elnok flzott szobeli
kiegészit6t. Mint mondta: a
pénziigyi terv tartalmazza a
taglétszamot és a tagdijbevé-
tel tervezett Osszegét, a terve-
zett bevételeket és kiadaso-
kat, s a vagyonkezelés ered-
ményeként a tervezett bruttd
hozam mértékét.

Az onkéntes pénztari aga-
zatnal a 2008. évi tagdij-

fizet6k létszamanak novelé-
sét 2000-rel, a tagsagi viszony
megsziinését 1800 fével ter-
vezték. Az egységes tagdij
mértéke véltozatlanul havi
3500 forint, ami egy pénztari
tag esetében éves szinten 63
600 forint befizetést jelent.

A fedezeti portfoliéra
elérhet6 hozam mértékét
hat szazalékban hataroztak
meg.

A magéanpénztari agazat-
nal a tagdijfizet6k létszama-
nak noévekedését 180, a tag-

dasagi és Kozlekedési Minisz-
tériummal a bezardsra szant
mellékvonalakra vonatkozo6-
an kotott megallapodasrol, a
VSZ sztrajkokkal kapcsolatos
allaspontjar6l, a megoldasra
varé konfliktusokrol, igy a
bértargyalasok nehézségei-
rél, a Carg6 kérdéseirdl és a
menetkedvezmények meg-
maradasaért folytatott kiuzde-
lemrél.

A tajékoztatokat élénk kon-
zultaciok kovették, a NEbi-
zottsag tagjai felkérték a VSZ
vezetését: az érdekegyeztetd
targyalasokon szorgalmazzak
a MAV Zrt. dj esélyegyenl&sé-
gi tervének elkészitését, a
Cargo6nal is hasonlo terv ké-
szitését, valamint azt, hogy
tartsak napirenden a VSZ sa-
jat esélyegyenldségi program-
janak kidolgozasat is.

A j6 hangulati két nap
utan a Nébizottsag tagjai egy-
mast jobban megismerve, a
jovo évi feladatokra felkészil-
ve térhettek haza.

Kollar Sandorné

sagi viszony megsziinését 150
tovel tervezték.

Az elérhet6 hozam mérté-
két szintén hat szazalékban
allapitottak meg.

Visi Ferenc

KOSZONET AZ 1%-ERT

A Miskolci Vasutas Sportlové Egylet (3528 Miskolc, Csokonai u. 3. Ado-
szam: 18405572-1-05} kdsz6netet mond mindazoknak, akik a 2006. évi sze-
melyi jdvedelemaddjuk 1%-at Loveszegyletiink tdmogatasara ajanlottak fel. A
befolyt 201 995 Ft-ot az egylet miikddtetésére és fenntartasara, valamint spor-
toldink versenyeztetésével kapcsolatos kiadasokra forditottuk.

MVSE Elndke
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A harom és féléras mlsorban a
tancegyuttes kulénbdzé korosztalyt
képvisel6 csoportjai szereztek a nép-
tanc kedvelGinek felejthetetlen él-
ményt. A csoportok nevei magukeért
beszélnek: ,Aprosagok”, .Kis Csepe-
redék”, —,Csepereddk”, -, Suttyok”,
JFelnéttek”, ,Régi Felndttek”, ,Hagyo-
manyérzék”. Tolmacsolasukban meg-
elevenedtek elottink a negyvenét év
legsikeresebb misorszamai. Lattunk
gyermekjatékokat, sarkozi Uvegest,
kalotaszegi tancokat, verbunkost, la-
kodalmast, hogy csak néhanyat emlit-
sek a fergeteges misorbol, melyet a
Vizi Adrienn dltal csodalatos hangon,
nagy atéléssel megszdlaltatott dalok
tettek még szinesebbé.

A musor sikeréhez az amatér
egylttes tagjainak tehetségeén, lelke-
sedésén tul nagymértékben hozzaja-
rultak a tancegyttes vezetdi, koreog-
rafusai: Vizi Eszter, Vizi Tibor, Man-
ninger Gydrgy és nem utolsdsorban
Manninger Mikids, kinek neve foga-
lomma valta , TORIBEN",

Elismerés illeti a kisérd ze-
nekarokat is, Oldh Jendt és kis
zenekarat, valamint az Andor
bandat.

Nekem kulénésen nagy él-
ményt nydjtott ez a jubileumi
eléadas, hiszen az egyiittes
megalakulasatol fogva volt le-
het6ségem egy-eqgy fellépési-
ket megcsodalni.

Tizennégy éves lehettem,
amikor édesapam elvitt egy
misorukra és talan nem tul-

z4s, ha azt mondom, hogy ak- §

kor és ott egy életre megsze-
rettették velem a néptanc ma-
fajat. 1968-ban a TV el6tt iz-
gultam végig a KI MIT TUD?

elédontdit, dontdjét, ahol néptanc ka-
tegdriaban els6 helyezést értek el. Ez
meghozta az orszagos ismertséget az
egyuttesnek, amely az azota eltelt
csaknem négy évtized alatt sikert si-
kerre halmozott, és ma mar tébb dijat
tudhat magéaénak: Arany mindsités,
Kivalo Egyuttes cim (haromszor), kul-
foldi fesztival dijak, stb.

Az egyittes rendszeresen vesz
részt kulfldi turnékon és fesztivalo-
kon, mindenhol nagy sikerrel. Termé-
szetesen hazankban is rendszeres
szorakoztatéi a néptanc szerelmesei-
nek. Eleget tesznek a kertlet €s egyéb
felkéréseknek, tobbek kozott a Vasuta-
sok Szakszervezete rendezvényein

(100 éves a VSZ, Vasutasnapi Sport-
nap) is megmutattak tehetséguket.

Visszatérve a galamlsorra: megha-
to és szamomra Uzenetértéki volt az,
amikor a Lakodalmasban az ,aprdsa-
gok’, a ,csepereddk”, ,suttyok”. .fel-
nbitek” és .hagyomanydrzok” egyszer-
re voltak a szinpadon. Osszekovacsol-
ta ket a kdzos Ugy, a tanc szeretete.
Erz6dott, nincsenek generacios prob-
lémak, mindenkinek jut szerep a szin-
padon a tanc vilagaban, ahol ha szuk-
séges, egymast tanitva, segitve, tamo-
gatva szereznek 6romet maguknak és
kézonsegiiknek.

Gratulalok!

Pauer Olivérné

KAPaT oerdl ASZEN |0 ANNA_ L KIEO- Y pesys Il - o6, ﬂosszlu V GYOM-
SZELES. |HAJTOEROIyE Gy gLE | VISITOZIK [EGYIK BE-| CRAMM. | (vikToR) | KARTYA |LABDNIZI LALO
; 5 IDGMEROK
JAVITOJA
BIZONY- \ A
EGYNEMU > TALAN <
RESZLET! EMESZ-
TONEDV
2 ITTKINN, b § BOROOAS
(4 ot AMA
GASBA
FIAT- EPITO- LENTI
MODELL 3 ANYAG >y HELYRE
" FONTOS
NEM LAT TOLTES e
- = . VINNI KUKORI- NIVOS
TOUISES | szoumn- | epiLe- | suLy- | wezo: CATAL v DARAB!
2 | romee | Acios | rer | soLvor e SEVA HIZLALT
CSERJE ROVIDEN SOKK TINO
WILLI-
SYAKRAN F A .z ¥ v UVARIAS > ROVIDEN
KRIT! g
RITES E NAPI A
KEMENY MULT ARANY-
LOVER r Tt P> O EGYIK HAJU
: JELE
PALYA SZEDI A
QUSE EZ EVBEN LABAT
SZOBOR A 4 HIRADAS- A 4 A 4
HOLLAND TEMAJA TECHNIKAI HEGYES >
JELZESE REHEL MARKCA PORSZI-
NAPSZAK PLUSZ VOMARKA
FUTO- AMELY-
(N /! waDkR [P 14 EZEVI BEN
3 EMELET, ROMAI IRODA-
DoNOD ROVIDEN 4ES BELSd!
ALAPVETO LEGIESEN
ATANULO KONNYED ECETREN
VEZETO ORTO-, !
| JELE ROVIDEN
TISZ- Li»
TELET, I ASUGAR P>
REGIES JELE
SZOVAL E
 m——

14 Magyar Vasutas



A Vasutas Kulturalis Alapitvany

A VASUTASOK SZAKSZERVEZETE ALTAL
ALAPITOTT VASUTAS KULTURALIS ALA-
PITVANY PALYAZATOT HIRDET 2008-RA.
A PALYAZAT CELJA:

A MAGYAR VASUTASOK (AKTIV DOLGO-
ZOK, NYUGDIJASOK) ALKOTO TEVEKENY-
SEGENEK SEGITESE.

A palyazatban részt vehetnek:

B Egyéni alkotok és alkotokozosségek
(el6adomiivészet, targyalkot6 tevékenység,
stb.), melyek elsédlegesen produkciokat
hoznak létre.

B A vasut targyi emlékeit gytjt6 és gon-
doz6 magéanszemélyek, akik tevékenységii-
ket alland6 vagy eseti jelleggel nyilvanossa
teszik (pl. kidllitast rendeznek).

B Azok, akik a vasut szellemi 6rokségé-
nek megérzésében tevékenykednek (kiad-
vanyokat készitenek, irodalmi és helytorté-
neti publikaciékat jelentetnek meg, stb.).

A pilyizat moédja és feltétele: A palyazati
adatlap beszerezhet6 a Vasutasok Szakszer-
vezete Budapest, Urémi 1t 8. cimen, vala-
mint letdlthet6 a Vasutas Szakszervezet
honlapjarél (www.vsz.hu).

A pilyazat benyjtasi hatarideje:

2008. februar 20.

A palyazati tamogatasok odaitélésérdl az
Alapitvany Kuratériuma dént 2008. marcius
20-g.

palyazati felhivasa

Egy palyaz6 csak egy palyazatot nyajthat
be.

Maginszemélynek pénziigyi lebonyolit6t
kell felkérni. A lebonyolité kizarélag jogi
személy lehet, aki teljes felel6sséggel tarto-
zik a pélyazat elszamolasaért.
vagy olvashat6 kézirassal kérjiik kitolteni. A
palyazatot és a csatolt mellékleteket egy pél-
danyban kell benygjtani.

EGYEB KIKOTESEK:
Ervénytelen az a palyazat,
H amelyet nem az adatlapon nyujtanak
be,
M hidnyos a megvalésitand6 program le-
irasa,
B hataridén tal érkezik be.

A palyazatokat csak szakmai dologi kiada-
sok fedezésére lehet benyujtani, pl. meghi-
vokészités, kidllitas-rendezés, kiadvanyok
készitése, rendezvény megorokitése, stb. A
palyazattal kapcsolatban informacié kér-
heté:

B VOKE Arany Janos Miivel6dési Haz,
Gyér - Filop Péter igazgato: tel.:
02/62-66, 96/312-446

B VOKE Vordosmarty Mivelédési Haz,
Miskolc - Szaboné Nagy Jilia igaz-
gaténé: tel.: 04/15-54, 46/508-909

B Vasutasok Szakszervezete — Meleg Ja-
nos: tel.: 01/10-00 vagy 30/921 4891.

Tolnai lidiké
(1947-2008)

Eletének 61. évében, 2008. januar
2-an elhunyt Tolnai Mlldiké, a
Vasutasok Szakszervezete egykori tit-
kara, a Vasutas Segeélyezd Egyestilet és
a Rudolf Egyesulet tagja.

Tokajban szlletett 1947. december
18-an. Kozépiskolai tanulmanyait Deb-
recenben végezte, majd az ELTE szocio-
logia szakan szerzett szocioldgusi dip-
lomét, Palyajat a Vasuti Biztositobe-
rendezési Szolgalatnal kezdte, majd a
MAV Tervezd Intézetében szolgalt. Ezt
kovetden a Vasutasok Szakszervezete
munkatdrsa, osztdlyvezet6je, majd hat
évig a Kdzponti Vezetbség titkara lett.
Késébb a Szakszervezetek Orszagos
Tandcsanak Munkavédelmi és Kornye-
zetvédelmi Osztdlyanak vezetdje volt.
1989-t6l a Dentalcoop Kit., majd a Colle-
ge International (igyvezetd igazgatoja
volt. Szamos vasiti, dllami és szakszer-
vezeti kitintetésben részesiilt. Végs6
bucsuztatdsa 2008. januar 18-an 12
drakor, a Fiumei uti Sirkert ravatalo-
z6jaban lesz. Emiékét megdrizzik.

Elfogadték a harmadik vasiti
torvényjavaslat csomagtervét

Az Eurépa Parlament harmadik
olvasatban elfogadta — egy tobb mint
harom éve tarté folyamat végén — az
eurépai vasutakrol sz616 térvényt, mely-
nek értelmében 2010. januar 1-jét5l li-
beraliziljak a nemzetkozi vasitvonalak
személyforgalmat.

A francia vasat javaslata lehet6vé
teszi a dijszabas egyenlévé tételét és a
kozszolgaltatasok elvégzésének biztosi-
tasat. A belf6ldi vonalak liberaliza-
lasanak tervét nem tették félre, a helyzet
értékelését legkésébb 2012-ig elvégzik,
amennyiben ez sziikséges lesz. A vona-
tok vezetésének kérdését az eurédpai
vonalakon egyelére félretették, mivel
meg akarjak vizsgalni, miképpen kell a
mozdonyszemélyzetet kiképezni arra,
hogy betartsak az egyes vasutakon el&irt
biztonsagi szabalyokat. Elfogadtak végiil
a vonatokon utazok jogairdl szélo6
szabalyozast. Ennek hatilya nem érinti a
varosi foldalatti és helyi érdekd vona-
lakat.

Valamennyi vasiton utazé személy
élvezi a minimalis jogokat (a fuvarozé
felel6ssége az utasért és poggyaszaért,
jog az utazasban val6 részvételre). Ez a
torvényes szabalyozas 2009-ben Ilép
életbe. A kiegészité rendelkezéseket
(késés esetén kovetendd eljaras, alloma-
sok és vasuti kocsik megkozelitése rok-
kantaknak) legkés6bb 2024-ig kidolgoz-
zak.

(La Vie du Rail, 2007. oktober 3.)

A vaslti drufuvarozés
fickvdllalattd torténd atalakitésa
a Cseh Koztdrsasadgban

A Cseh Koztarsasag arra késziil, hogy
atadja a Cseh Vasit (CSD) arufuvarozasi
azletagit egy fiokvallalatmak.

Szeptember 17-én Jozef Bazala
vezérigazgatd nyilvinossagra hozta a
vasut szandékat, hogy létrehozzdk a CD
Cargo arufuvarozasi tarsasagot, amely
fiiggetlen tevékenységet végez majd
december 1-jétol.

A CD vasat 57 000 dolgozéja koziil
13 000 az Gj egységhez keriil. Ezzel az

atalakitassal az volt a céljuk, hogy biz-
tositsdk a pénziigyi atlathatésagot a sze-
mélyszéllitas (amely mindig veszteséges
volt) és az arufuvarozas kozott, mely
nyereséges, 2006-ban példaul 1,5 mil-
liard korona (54,6 millié eurd) hasznot
ért el. Ez az atalakitas tapasztalatot
jelent a tovabbi maganositashoz. A
vezérigazgat6 reméli, hogy ez érdekelni
fogja a nagy szomszédot, Németor-
szagot. (La Vie du Rail, 2007. oktéber)

Hajos Béla
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Segitettetek, hogy
segithessunk...

A NYARON EGY FELHIVAST JUTTATTUNK EL HOZZA-
TOK. UDIT@S KUPAKOKAT GYUJTUNK MILE DANIEL
KOLLEGANK MEGSEGITESERE.

mint harom tonna kupak gyilt 6ssze. Kivalogattuk, el-
juttattuk az atvevéhoz. Az érte kapott 6sszeget atadtuk
kedves Baratunknak, Daninak, a csalad az 6 gyogykezelésére
forditja. A baleset tobb mint egy éve tortént, kollégank mar el-
hagyhatta a kérhéazat. Baratnéje és csaladja apolja otthonaban.
A sok-sok kezelésnek koészonhet6en édllapota lassan javul.

S ehhez Ti, a vasutasok jarultatok hozza segitGkészségetekkel,
tenniakarasotokkal. Példamutat6 az 6sszefogas, amit Ti tantsi-
tottatok. Civilek és vasutasok, vezetdk, beosztottak, szakszerve-
zeti tagok és szervezeten kiviiliek, tizletagi hovatartozastol fig-
getleniil, hataron innen és tal. Nem lenne elég ez az oldal fel-
sorolni, ki mindenki mozdult meg felhivasunkra.

Az ut6bbi idében nem volt biztos, hogy tovabb folytathatjuk
a gytijtést. Tobben hiaba hivtak telefonon is, nem tudtunk biz-
tos valaszt adni. Nos, 6rommel jelenthetem, hogy az igazi bara-
tok nem adjak fel. Szamithatunk a segitségetekre tovabbra is?
Minden tidit6s mdanyag kupak j6. Ugy, mint eddig, kérlek, jut-
tassatok el Jaszberénybe!

,...a kevés Is tobb lesz, ha a szived adod vele...”

Mindenkinek szivb6l szeretnénk megkoszonni a segitséget;

a jaszberényi vasutasok
02-23-90
Jjaszberenyivasutasok@gmail.com

Békéscsaba SZB

EGESZNAPOS KIRANBULAST SZERVEZETT A VSZ SZB Bi-
KESCSABA ALLOMAS AKTiVAJA, HEGELY IMRENE A Vas-
UTTORTENETI PARKBA, 2007. SZEPTEMBER [5-EN.

Sokan kérdeztétek, most valaszolunk hat: eddig tobb

A csoport féleg forgalmi dolgozokbdl és csalédtagjaikbdl allt, a belé-
péket és az Utravalét a VSZ-alapszervezet fizette. Sokan nem tudtak vol-
na résztvenni ilyen kiranduldson, ha nem jarultunk volna hozza a szer-
vezéshez és a kéltségekhez.

A résztvevdk nagyon jol érezték magukat, s gyorsan eltelt az idd. A ki-
allitas, a géz6sok versenye és a kerti vasit mindenkinek nagyon tet-
szett. Kellemesen elfaradtak délutanra a gyerekek és felnéttek egyarant,
s élményekben gazdagon indultak hazafelg. A vonaton mar szunydkalt
a tarsaséag egy része, de volt, aki ugy fel volt téltédve, hogy ott buit ki
beléle a ,kisérdég”.

A kirandulas erdsiti a kollektiva 8sszetartd erejét, ezért a jovében tobb
kdzds programot is fogunk szervezni.

Hegyesi Margit
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Uj kedvezmény VSZ-tagoknak!
2008. januar 25-26-27-én
— 10% a Praktiker valamennyi aruhazaban

A Vasutasok Szakszervezete tagjai a Praktiker 6sszes magyaror-
szagi aruhazaban 2008. januar 25-26-27-én 10% kedvezmény-
nyel vasarolhatnak, az aruhazakban az adott idépontban megva-
sarolhato valamennyi termék vételarabol — beleértve az akcios
termékeket is (kivéve az élelmiszereket, dohanyarut és téglat).

A kedvezmény feltétele, hogy a kedvezményt igénybe venni kivané
rendelkezzen a Vasutasok Szakszervezete dltal kibocsatott érvényes
Tagsagi igazolvannyal és azt felmutassa fizetéskor a kasszanal.

A pénztarndl, a fizetés megkezdése elétt kell a VSZ Tagsagi igazol-
vanyt felmutatni. A pénztargép ezaltal automatikusan levonja a vasa-
rolni kivant, a kedvezmény kérébe bevont termék(ek) vételarabdl a
kedvezmény dsszegeét €s rogziti a vasarlas értékét. Az igy régzitett
forgalom utan a Partnerszervezet mas kedvezményt (térzsvasarléi
kedvezmény vagy utélagos, forgalom utani vételar-visszatérités) nem
vehet igénybe.

A Tagsagi igazolvany mas személy részére at nem ruhazhaté, azzal
kizardlag a VSZ a Tagsagi igazolvanyon megnevezett tagja jogosult
vasarolni. A vasarlas soran a Praktiker munkatarsai ennek érdekében
jogosultak ellenérizni a VSZ Tagsagi igazolvannyal vasarolni szandé-
kozd személyek személyazonossagat.
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Szrajk-

A MAGYAR VASUTAS NYOMDABA ADASA
ELOTT NEHANY ORAVAL ERKEZETT A
HiR: A FOVAROSI MUNKAUGYI BIROSAG
A FEBRUAR ELSEJEN MEGHIRDETETT
VASUTASSZTRAJKOT RESZBEN JOGSZE-
RUTLENNEK ITELTE. A PLUSZ TiZ SZA-
ZALEKOS KOVETELES NEM ALLTA KI A
TORVENYESSEG PROBAJAT. A BIROSAG
MEGALLAPITOTTA, HOGY A JOGELOD
MAV ZRT., MINT MUNKALTATO FS AZ
Or REPREZENTATIV SZAKSZERVEZET KO-
ZOTT 2006. DECEMBER 3(0-AN MEGKO-
TOTT NEGYEVES EGYUTTMUKODESI
MEGALLAPODASNAK RESZE AZ EVES BER-
MEGALLAPODAS, EZERT ANNAK KIKENY-
SZERITESERE A SZAKSZERVEZETEK NEM
KEZDEMENYEZHETNEK ~ SZTRAJKOT.
EzErT UGY ITELTE MEG, HOGY A TizZ
SZAZALEKOS BERNOVEKEDESRE VONAT-
KOZO IGENY A HATALYOS KOLLEKTIV
SZERZODESES MEGALIAPODAS MEGVAL-
TOZTATASARA IRANYUL. A DONTES ES A
SZTRAJK KOVETKEZMENYEIT MEG KORAI
LENNE MERLEGELNI, HISZEN FFLLEBBE-
ZESNEK VAN HELYE, ILLETVE A SZTRAJK-
FELHIVAS A CIKK IRASAKOR MEG FENN-
ALL, DE A VASUTASOKAT FENYEGETO
VESZELYEKROL MAR MOST SZOT KELL
EJTENUNK.

Az eldzményekrol:

A MAV atalakitasa (leanykori nevén re-
formja) 2003-ban kezd6dott, ami ellen a Vas-
utasok Szakszervezete meghirdetése 6ta folya-
matosan tiltakozott. 2004. november 10€n a
GKM el6tt tartott demonstraciot. 2004-ben a
VSZ nem irta ala a tevékenység-kihelyezésre
vonatkozé ,bianké” megallapodast. Ennek
koszonhetden azoéta is minden kiszervezésrol
kiilén kell megallapodni.

(Folytatds az5. oldalon]

15500 példanyban

&

Szdmhdébord helyett

Aktiv VSZ tagok szdma: 13838
Nyugdijas VSZ tagok szdma: 11716

A VSZ taglétszdma dsszesen: 25554

A februdr 1-én kezdddott sztrGjk kapcsdn szadmos adat
‘

IGtott napvildgot a vasutas szakszervezetek taglét- gg KSZ
szamarol. § w %

A Vasutasok Szakszervezetének a 2007. de- = | |™
cember 314 tagnyilvéntartés alapjan 13838 (. \
aktiv munkavéliald és 11718 vasutas nyugdias N8 Q SN %ﬁg
tagja van. &Q

A munkdltaték éital decemberben levont tagdiak alapjén a MAV Zrt-
nél 6400 (a MAV-bdljanudrban kivalt Gépészet Zrt-vel és a Trakcld Zrt-vel
egy(tt), a MAV Cargo Zrt-nél 966, a MAV-START Zr-nél 1943 VSz-tagot
tartunk nyilvan. A vasiti tevékenységet végzé tébb mint negyven vél-
lalatnél 4529-en tagjai a VSZ-nek.

A nyugdijasok tébb évtizede fizetik a tagdijat, és ma is aktivan vesznek
részt szervezetlink tevékenységében.

A Vasutasok Szakszervezete 25554 tagjaval a
legnagyobb szakszervezet a vasuti szektorban.




Az Explorer Vasutas Vilagjaro

(egyestilet) 008. évi programterve

Neuscwanstein-Versailles-
Parizs -
(12 000 Ft+39 Eurotol) 04. 25-29.
(1* szdllodaban, 2-3 agyas zuhany-

Velence-Napoly-Capri-
Sorrento-Pompei-Verona

(12 900 Ft+60 Eurotol) 05. 10-16.

(3" szallodaban, reggelivel.)

Erdély

(5 200 Ft+55 Eurotol ) 05. 24-29.
(Félpanziéval, busszal, idegenve-

zetével.)

Szicilial Nyaralas
(Pattl)+R6ma-Vatikan

(15 350 Ft+65 Eurotol) 06. 14-25.
(Patti, bungallékban, és Mobil-
home-okban.)

Latogassanak el honlapunkra:

Bolgar Tengerpart
+Torokorszag

(9 500 Ft+85 Eurotdl) 06. 27-07.
06. (Sozopol, szobakban reggelivel
vagy 3-5 {6s apartmanokban.)

Horviét Tengerpart (Brac)
(9 200 Ft+70 Eurotol) 07. 04-13.
(2-8 agyas apartmanokban.)

Krakké+QGdansk
(7 500 Ft-6l) 07. 11-14.

Krakk6-Wielicka
(5 500 Ft-t6) 07. 11-13.

Praga+Auschwitz
(7 500 F-tol) 07. 18-21.

U'b EWL ORER

Vasutas Vilagjaro klub

Praga
(5 500 Ft-tol) 07. 18-20.

Velence-Roma
(7 900 Ft-tol) 07. 25-28.

Velence
(5 900 Ft-tol) 07. 25-27.

Miinchen-Amsterdam

-Luxemburg
(7 200 Ft+65 Eurotol) 08. 02-06.

BMW kiallitas-Miinchen

(4 900 Ft-tol) 08. 02-04. (Rendha-
gyo kidllitas a mincheni BMW sza-
lonban és muzeumban.)

Uj Erdélyi kérit
(5 200 Ft+55 Eurotdl) 08. 22-27.
(Félpanzioval, busszal, idegenve-

z0s szobakban.)

Miinchen-Neuschwanstein

(4 900 Ft-tol ) 04. 25-27. (Kirandu-
las a Walt Disney mesékbdl ismert
palotahoz.)

www.evvk.hu

zetdvel.)

Horvat Tengerpart (Trogir)
(10 200 Ft+75 Eurotol) 08. 22-31.
(2-5 agyas apartmanokban.)

A fenti programokat VSz tagok és csaladtagjaik tagsagi igazolvannyal vehetik igénybe. Tovabbi részletek: http:/www.evvk.hu honlapunkon;
info@evvk.hu e-mail cimen; a 06+ 27-51 vasuti telefonon, kedden 9-15 oraig; a 06 53 /342-884 vezetékes szamon, hétkdznap 18.00 ora utan
illetve hetvégen a 06 30/3866-106 mobilszamon, napkdzben. SKYPE: Explorer Vasutas Vilagjaro Klub; IWIW: EVVK

WhirlpoolOnline - WHIRLPOOL SZAKUZLET
1135 Budapest, Béke utca 5. | Tel.: 06 1 787 7997 | Fax: 06 1 787 7999
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Jelentds engedmények VSZ tagoknak
a Béke utca 5. alatti Whirlpool Szakiizletben!
Vasaroljon olcsébban, mint gondolna!

Beépithetd konyhai berendezésekre -10%
(akcids arukra -5%),
Szabadon allé konyhai berendezésekre -5%.
Az engedmeny akar egy termekre is vonatkozik!
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Mindenre van tobb otlete!

Uj kedvezmény VSZ-tagoknak!
2008. februar 22-23-24., marcius 21-22-23-an
- 10% a Praktiker valamennyi aruhazaban

A Vasutasok Szakszervezete tagjai a Praktiker 6sszes magyaror-
szagi aruhazaban 2008. februar 22-23-24., marcius 21-22-23-an
10% kedvezménnyel vasarolhatnak, az aruhazakban az adott
idépontban megvasarolhaté valamennyi termék vételarabol - be-
leértve az akcids termékeket is (kivéve az élelmiszereket, do-
hanyarut és téglat).

A kedvezmény feltétele, hogy a kedvezményt igénybe venni kivané
rendelkezzen a Vasutasok Szakszervezete dltal kibocsatott érvényes
Tagségi igazolvannyal és azt felmutassa fizetéskor a kasszandl.

A pénztarndl, a fizetés megkezdése elétt kell a VSZ Tagsagi igazol-
vanyt felmutatni. A pénztargép ezaltal automatikusan levonja a vésa-
rolni kivant, a kedvezmény koérébe bevont termék(ek) vételdrabol a
kedvezmény Gsszegét és rogziti a vasarlas értékét. Az igy rogzitett
forgalom utdn a Partnerszervezet mas kedvezményt (tbrzsvasarldi
kedvezmény vagy utélagos, forgalom utani vételar-visszatérités) nem
vehet igénybe.

A Tagsdgi igazolvany mas személy részére &t nem ruhdzhaté, azzal
kizardlag a VSZ a Tagsdagi igazolvanyon megnevezett tagja jogosult
vasarolni. A vasarlas soran a Praktiker munkatarsai ennek érdekében
jogosultak ellendrizni a VSZ Tagsdgi igazolvannyal vasarolni szandé-
kozb személyek személyazonossagat.



A VSZ a munkahelyek megtartasaert harcol

SIMON DEzZsO, A VAs-
UTASOK SZAKSZERVE-
ZETE ELNOKE 2008.
FEBRUAR B-EN SAJTO-
TAJEKOZTATON ISMER-

TETTE A VDSzSz AL-
TAL MEGHIRDETETT
VASUTASSZTRAJKKAL
KAPCSOLATOS ALLAS-
PONTJAT.

Amint elmondta, a VSZ-
nek nem szokasa mas szak-
szervezeteket, altaluk szer-
vezett akcidokat mindsiteni.
HEzattal azért tesziink kive-
telt, mert a MAV vallalatcso-
portnal kialakult helyzet és a
sztrajkolo szakszervezet ve-
zetdéinek nyilatkozatai erre
kényszeritenek, illetve a Vas-
utasok Szakszervezetének
tagjai is ezt varjak el tolink.”
- hangsilyozta Simon De-
256, majd igy folytatta: ,Min-
denekelétt szeretném leszo-
gezni, hogy a szuajkolokkal
szolidarisak vagyunk, de a
sztrajkot hirdeté szakszerve-
zet vezetoivel nem.”

A VSZ vezetd testiletei
felelssen értékelték a MAV
vallalatcsoportnal mar létre-
jott megallapodasokat vala-
mint a folyamatban 1évé
Kollektiv Szerzédésrsl és
bérfejlesztésrél sz616 targya-
lasokat. A sztrajkot hirdetd
szakszervezet koveteléseit a
Vasutasok Szakszervezete
meérlegelte annak ellenére,
hogy a VDSzSz vezet6i ezek-
ben a kérdésekben nem
egyeztettek a VSZ-szel.

LA VSZ testiiletei nem
hatalmaztak fel a VSZ veze-

Nig

elokeszités és ﬁ?é:mé‘s“g.\'i‘fnzpom Nyomdaipari

toit a sztrajk meghirdetésé-
re. Ennek {6 oka, hogy fon-
tosnak tartjuk, hogy a vas-
utas munkavallaloknak mi-
nél jobb bérfejlesztést har-
coljunk ki, de ez nem veszé-
Iyeztetheti a vasutasok mun-
kahelyét. Fontosnak tartjuk,
hogy a vasutasok szerzett jo-
gait: Kollektiv Szerzédésu-
ket, vasuti menetkedvezmé-
nytiket, kiemelt egészség-
ugyi ellatasukat megdrizziik”
— mondta Simon Dezsé.

A plusz 10 szazalékos
bérfejlesztésrol a VSZ elno-
ke elmondta, hogy az meg-
osztja a vasutas tarsadalmat
és veszélyezteti a foglalkozta-
tasi biztonsagot.

A MAV viallalatcsoportja-
ba tartoz6 vallalatoknal a
2008. évi bérfejlesztés 0-16,9
szazalék kozt szorodna, ha a
VDSzSz kovetelése teljesiil-

ne. Mikézben a MAV Zrt-nél .

6,9% és a MAV Cargo Zrt-
nél 4,5%-os bérfejlesztésrol
szilletett megallapodas, ad-
dig a gazdasagi tarsasagok
tobbségénél nulla és harom
szazalék kozotti bérfejlesz-
tésrol folynak a targyalasok.
A Zal.oRaSz-nal, amely a
MAV:START Zrt-vel egyid6-

Karacsony Szilard, Simon Dezsd, Meleg Janos

szerz6dést most vizsgalja az
osztrak, illetve a magyar ver-
senyhivatal. A jévahagyasuk
leghamarabb marciusban
varhaté. Ez azt jelenti, ha az
uzlet nem johet létre, nincs
mit felosztani.

wA VDSzSz vezetdi altal
meghivatkozott miniszterrel
2005-ben lefolytatott targya-
lasok soran a VSZ a foglal-
koztatasi garanciikat helyez-
te elétérbe, iigy a MAV

»A KIALAKULT HELYZET A VASUTASOK

SZAKSZERVEZETET HATRALTATJA A
MUNKAHELYEK MEGTARTASAERT HOSSZU

EVEK OTA FOLYTATOTT K{(iZDELMEBEN.”

ben alakult meg, azért nem
lesz idén bérfejlesztés, hogy
elkertiljék az elbocsatasokat.

2007-ben t8bb MAV le-
anyvallalat a cs6dhelyzetet a
MAV Zrt. pénziigyi segitsé-
gével tudta elkertilni. A ki-
alakult helyzet veszélyezteti
a2007. novemberi sztrajkkal
kikényszeritett, bezarasra
itélt mellékvonalakrol a kor-
mannyal megkotott megal-
lapodast.

Simon Dezs6 sz6lt a koz-
lekedési miniszter nyilatko-
zatar6l is, mely szerint a vas-
uti személyszallitast a GKM
volanbuszokkal kivanja ki-
valtani és ennek koltségeit a
MAV:t6] étcsoportositana a
VOLAN tarsasagokhoz.

A MAV Cargo eladasabél
szarmaz6 bevétel felosztasa-
rol a VSZ elnodke elmondta,
hogy a sztrajkot hirdetSk
olyan pénzt kivannak felosz-
tani, ami ma még nincs a
MAV kasszijaban, tehat id6
elétti a kovetelés.

A Cargo eladasarél sz616

A Vasutasok Szakszervezetének Lapja

- Kiadja és terjeszti:

A Vasutasok Szakszervezete; www.vsz.hu;
E-mail: vsz@t-online.hu - Felelés kiadd: Simon Dezso, a

Vasutasok Szakszervezetének -elnoke;

Foszerkeszto:

Karacsony Szilard, (magyarvasutas@vsz.hu) a Vasutasok
Szakszervezetének alelnoke; Miivészeti vezetd: Karolyi
Marianna; Szerkesztdség: 1023 Budapest, Urémi u. 8;

Tarsasag:

www.tizpont.hu; ISSN: 0460-6000; Egyéni eldfizetési dij: 900 Ft/ év

Kozponti telefonszamok: 326-1616, 326-1622;
06/70-315-7815, E-mail: tizpont@chello.hu,

Nyomdai

Cargo-hoz atkerilds, mint a
MAV Zrtnél maradé mun-
kavallalok tekintetében.” —
mondta Simon Dezs6, majd
ismertette a miniszteri tar-
gyalasokat elGkészité doku-
mentumokat, illetve a MAV
Cargo Zrt. kiszervezésérol
sz616 megallapodast, ame-
lyet 2005. december 13-an a
VDSzSz is alairt.

A megallapodas 2. pont-
janak hetedik bekezdése
szerint: ,a MAV Zrt. a MAV
Cargo Zrt-nél - a tulajdonos
el6zetes nyilatkozata, illetve
a tulajdonos ilyen iranya
dontése alapjan — biztositja
a . munkavallalok tulajdon-
szerzését.” Tehat 2005-ben
a VDSzSz is elfogadta, hogy
csak a Cargo-s munkavalla-
lok kapjanak a cég részveé-
nyeibdl.

Simon Dezs6 befejezéstl
a sajté képvisel6in kereszttil
kérte mindazok tirelmeét,
akiknek a mindennapjait
érinti a sztrajk, majd kérte,
vegyék figyelembe, hogy a
vasutasok tobbsége dolgozni
akar. ,A kialakult helyzet a
Vasutasok Szakszervezetét
hawualtagia a munkahelyek
megtartasaért hosszu évek
ota folytatott kiizdelme-
ben.” — hangsulyozta a VSZ
elnoke.

Magyar Vasutas 3



NvueniJasok

A MAGYAR AILAMVAS-
UTAK ZRT. ES A VAs-
UTASOK SZAKSZERVEZE-
TE ORSZAGOS NYUG-
DIJAS SZERVEZETE
(ONYSZ) HAROM EVRE
SZOLO EGYUTTMUKO-
DESI MEGALLAPODAST
KOTOTT, MELYNEK CEL-
JA, HOGY KOLCSONOS
KOTELEZETTSEGVALLA-
LASSAL MEGFELELO FEL-
TETELEKET BIZTOSITSA-
NAK A VASUTAS NYUGDI-
JASOK ERDEKEINEK KEP-
VISELETEHEZ. A MEGAL-
LAPODAS HUEN TUKRO-
7 A VASUTTARSASAG ES
AZ ONYSZ VEZETO!I-
NEK AZT A SZANDEKAT,
HOGY A JO EGYUTTMU-
KODES, A KOLCSONOS
MEGBECSULES ELMELYI-
TESERE TOREKSZENEK.

Egyuttmikodesi megallapodas a
MAV Znt. es a VSZ ONYSZ kozott

A MAV Zrt. - az elmilt
évekhez hasonléan — 2008-t6]
2010-ig évi 130 milli6 forint ér-
téki udilési csekk biztositasa-
val tamogatja a vasutas nyugdi-
jasok udultetését. Az ezzel kap-
csolatos rendelkezés joga a VSZ
ONYSZ-t illeti azzal, hogy a
kedvezményes tUdilésrél tajé-
koztatni kell a vasutas nyugdija-
sokat, s a hatékony tajékoztatas
érdekében egyiitt kell miikod-
ni a nyugdijas szervezetekkel. A
minél szélesebb kord téjékozta—
tashoz igénybe lehet venni a
MAV Zrt. kommunikaciés esz-
kozeit is.

A MAV felbecsiilhetetlen
értékd tamogatast nyajt az
ONYSZ kozponti és tertleti
szervezeteinek mikodtetésé-
hez. Téritésmentesen biztositja
az irodahelységeket, a vasttiize-
mi telefonvonal és a vonalposta
hasznalatat. A VSZ ONYSZ Koz-
pontja részére (1065 Budapest,
Bajcsy-Zsilinszky 1t 25.) Inter-
netet is biztosita MAV Informa-
tika Kft. altal mitkodtetett hals-
zattal.

A két orszagos szervezet, a
VSZ ONYSZ és a Vasutas Nyug-
dijas Klubok Orszagos Szévet-
sége valasztott tisztségviselGi-
nek — 120 f6/szervezet — éven-
te egyszer haromnapos tovabb-
képzési lehetoseget biztosit.

A MAV Zrt. évente kétszer —
a Vasutasnapon és az Idések Vi-
lagnapjan — a VSZ ONYSZ altal
javasolt idépontban kézponti
nyugdijas innepséget rendez.

Megnyugtat6 az az intézke-
dés, mely szerint a vasutas mu-
vel6dési intézmények eladasa,
elidegenitése, bérbeadasa ese-
tén szerz6désben rogzitik,
hogy a vasutas nyugdijasok ed-
digi hasznalati jogai fennma-
radnak. Ennek akadalya esetén
a miikodés feltételeinek bizto-
sitasa a MAV Zrt. feladata.

Uj elem a megallapodas-
ban, hogy a MAV Zrt., a VSZ
ONYSZ, valamint a Vasutas
Nyugdijas Klubok Orszagos
Szovetsége Vasutas Idéstigyi Ta-
nacsot hoz létre és miikodtet.
Tagjai: a MAV Zrt. elnoke, a
VSZ ONYSZ elnoke és tigyve-

zet6 elnoke, a Vasutas Orszagos
Nyugdijas Klubszovetség elno-
ke és tiszteletbeli elnoke.

A mikodés feltételeit a
MAV biztositja.

A VSZ ONYSZ vallalja, hogy
ellatja a vasutas nyugdijasok
képviseletét, intézi szocialis
ugyeiket, ismerteti velik a szo-
cialis torvénybdl és egyéb jog-
szabalyokb6l adéd6 lehetSsé-
geket.

Tajékoztatja a nyugdijaso-
kat a kedvezményes udulési
lehet6ségekrol. Képviseli a
nyugdijasokat az Id&stigyi Ta-
nacsban és a Nyugdijasok Or-
szagos Képviseletében (NYOK).

Nyugdijas rendezvényeket
szervez, ahol a MAV Zrt. veze-
t6i tajékoztatast adhatnak a vas-
utas nyugdijasok képviselGinek
a MAV idészeri - joléti, szocia-
lis és egészségligyi — kérdé-
seirdl.

Az egyiittmiikodési megal-
lapodas 2008. januar 1-jét6l
2010. december 31-ig érvényes.

Visi Ferenc

»Harcolj
a vasut

ITF/ETF Nemzetkozi

jovojéert”

VASUTAS AKCIONAP

A NEMZETKOZI KOZLE-
KEDESI DOLGOZOK Sz0-
VETSEGE (ITF) 2008-
MEGRENDEZI A

BAN IS
VASUTI MUNKAVALLALOK

AKCIONAPJAT  2008.

MARCIUS 6-AN.

Az idei akciénap szlogenje:
w~Harcolj a vasiit jévdjéért”,
melyet sokféleképpen lehet
értelmezni. Belefér olyan akci-
ok és esemenyek szervezése,
melyek a vasiti munkahelyek,
illetve maga a vasiit megmen-
téséért szallnak harcba, vala-
mint az is, hogy biztonsaggal
kapcsolatos kérdéseket fesze-
gessen. Csak emlékeztetoil:
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az elmult években a szakszer-
vezetek nagy hangsulyt fektet-
tek a biztonsagra, a kampany
tobb alkalommal a ,Biztonsag
az els6” cimet viselte.

Az ITF eurdpai szekcidja ez
évben nem rendez semmilyen
kozponti eseményt az akcio-
nap keretén belil. Az Eurépai
Parlament mar mind a harom
vasuti csomagot elfogadta és
jelenleg nincs vasiti jellegi,
nagyobb horderejii térvény a
parlament asztalan.

Az ETF Vasuti Szekciéja
2008 majusaban il 6ssze leg-
kozelebb, amikor a 2009. évi
akcionap el6késziileteivel fog-
lalkozik majd.

A 2009. évi akciénap csak
néhany hénappal elézi meg
az Eurépai Parlamenti valasz-
tasokat és az ETF ezt az ese-
ményt kivanja felhasznalni a
figyelemfelhivasra.

Az ETF elkotelezett abban,
hogy kovesse és tamogassa az
ITF és az ITUC (Nemzetkozi
Szakszervezeti  Szovetség)
kampanyat, vagyis kifejezze
szolidaritasat az irani munka-
vallalékkal és kilonosen a
tobb hénapja bebdrtonzott
Mansour Osanloo-val, a Tehe-
rani Autébuszvezet6k Szak-
szervezetének elnokével.

Eurépaban eddig az alabbi
orszagok szakszervezetei jelez-
ték, hogy terveznek valami-
lyen eseményt, rendezvényt:

B Az északi orszagok kam-
panyt szerveznek a kovetkezé
szlogennel: Fektess tobbet a
vastitba — fektess tobbet a jovo-
be. Kézésen tamogatjak a vas-
utat, mint a leginkabb kornye-
zetbarat kozlekedési moédot.

B A francia, belga és lu-
xemburgi kollégak arrél don-
tottek, hogy két f6 probléma-

2008. marcius 6.

ra o6sszpontositanak kozosen:
a vasati liberalizacié negativ
hatasaira a munkavallalokra,
valamint a vasiti szektorban
bekovetkez6 technikai fejlesz-
tések munkavallalékra gyako-
rolt szocialis hatasaira.

B Az angol szakszervezetek
az akciénapot arra kivanjak
felhasznalni, hogy tdmogassak
az irani munkavallalokat, vala-
mint kéveteljék  Mansour
Osanloo szabadon bocsatasat.

Komiljovics Maté



[Folytatas az I. oldalrol]

A MAV Cargo Zrt. 2006.
januéri kiszervezésekor tudni
lehetett, hogy privatizalni
akarjak. A vallalat létrehozésa-
kor a tulajdonosnak megérte
tobblet tiz szazalékos bérfej-
lesztést fizetni azért, hogy a ki-
szervezés és a késGbbi privati-
zaci6 megtorténhessen. A
MAV Cargo Zrt. a tobbletbért
a nyereség terhére képes volt
kigazdalkodni.

2007 nyaran valamennyi
szakszervezet részérdl felme-
rilt a tizszazalékos tobblet
bérfejlesztés igénye a kiszer-
vezésre keriilé cégeknél, igy a
MAV Vagyonkezel6 Zrtnél, a
MAV ZAROLASZ Zrt-nél, és a
MAV:SSTART Zrtnél. A VSZ
mérlegelve valamennyi koral-
ményt érdekelt volt a megal-
lapodas megkdtésében, mert
az akkor még kilatasba helye-
zett vonalbezarasok tobbezer
munkavallalé foglalkoztatasat
veszélyeztették. A tevékeny-
ség-kihelyezési megallapodast
csak a VDSzSz nem irta ala,
mert nem tartalmazta a plusz
tiz szazalékot, és sztrajkot hir-
detett (amit akkor nem tar-
tott meg).

Kozosen és kiilon utakon

A VSZ 2007. oktéber 26-
an hirdetett sztrajkot a vasut-
vonalak megmentéséért. A
VDSzSz korabban az egész-
ségligy atalakitasa miatt kila-
tasba helyezett sztrajkfenyege-
tését oktober 27-én kiegészi-
tette a vasitvonalak megtarta-
saval. A novemberben meg-
tartott sikeres akcionak ko-

szonhetéen 2007. december
11-én létrejott a megallapo-
das a vasatvonalak tovabb
uzemeltetésérél, amit a
VDSzSz szintén nem irt ala.
Ekkor valészintleg érdeké-
ben allt fenntartani a konflik-
tust az egészségugy atalakitasa
ugyében hirdetett december
174 sztrajkja miatt. Ezt bizo-
nyitja az is, hogy a 1,5%-os tel-
jesitménydsztonzé  kifizeté-
sérdl sz616 megallapodas mo-
dositasat sem irta ala. A VSZ
mindvégig kiallt a jutalom ki-
fizetése mellett, ami kara-
csony el6tt meg is tortént.

Fontos tény, hogy a MAV-
Zrt-nél december 29-én az
éves bérmegallapodast és a
Kollektiv Szerz6dés modosita-
sat minden szakszervezet elfo-
gadta.

MAV-START
- nincs megdllapodas

A MAV-SSTART Zrtnél vi-
szont 2008 janudrjara athua-
zodtak a bértargyalasok. A
VDSzSz plusz tiz szazalékos
bérkovetelése miatt Kollektiv
Szerzé6dés moédosulasihoz
sem jarult hozza, ezért a
munkaidé visszacsokkent egy
o6raval. Kollektiv megallapo-
das hianyaban a hé végén a
munkaltaté 0gy dontott,
hogy egyoldalian végrehajtja
a bérfejlesztést. Az erre vonat-
kozé6 megallapodis terveze-
tet, amely a MAV Zrt-nél alairt

Valtozatlan marad

a VBKJ a MAV IK Kft-nél

hessenek.”

VISZONYLAG HOSSZU IDO UTAN SIKERULT MEGALLAPODAST ALAIRNI A
MAV IK KFT-NEL A VBKJ RENDSZER TOVABBI MUKODTETESERGL.

A VSZ nem tartotta elfogadhaténak, hogy immar harmadik éve nem
emelkedik a keretdsszeg még az inflacié mértékével sem, igy jelenleg még
mindig csak 168 000 Ft all a munkavallalok rendelkezésére. Ezért a mun-
kaltato altal el6terjesztett megallapodds-tervezetet nem irtuk al.

Sziiletett azonban olyan megallapodas, mely lehetdvé teszi, hogy a je-
lenlegi dsszeggel a munkaltatd tovabb mlkodteti a kafetéria rendszert, de
- idézem a megallapodas szovegét — ,a VBKJ dsszegérdl tovabbi targya-
lasokat folytatnak, és tdrekednek arra, hogy legkésébb 2008. majus 31-ig
azt feliilvizsgaljak, és magasabb dsszegre vonatkozd megallapodast kot-

A megallapodas teljes szdvege a VSZ honlapjan olvashaté.

aVSZ MAV IK Kit. Titkéri Testillet vezetdje

Berta Levente

Veszély ek

megallapodassal azonos mér-
tékid bérfejlesztést tartalmaz,
a VDSzSz kivételével minden
szakszervezet szignélta annak
érdekében, hogy a munkaval-
lalok az emelt dijazast mi-
el6bb megkaphassak.

Privatizacios bevétel

A MAV Cargo Zrt. eladasa-
b6l szarmazé bevételbdl ki-
fizetendd juttatasrol szol6 ko-
vetelést a birésig nem itélte
jogellenesnek, de egyértel-
md, hogy azt februarban ko-
rai sztrajkkal kovetelni, hiszen
az lzletet még nem hagyta j6-
V4 sem a magyar, sem az oszt-
rak versenyhivatal. Azaz tar-
gyalni lehet és kell a témarél,
de sztrajkolni korai olyan be-
vétel felosztasarol, amely még
nincs a tulajdonos kasszaja-
ban.

Az igazi kihivasok

A VSZ a MAV italakitdsa
soran mindig a munkahelyek
megtartasat tartotta elsod-
leges céljanak. Sajnos a febru-
ari sztrajk nem hasznalt, ha-
nem Kkifejezetten artott a vas-
0t és a vasutassig megitélésé-
nek.

Szinte érezni lehetett,
ahogy a kozvélemény naprol-
napra ellentink fordult. Nem
kénnyd leirni, de tény, hogy
ez a korulmény elneheziti
minden eddig elért ered-
mény megorzéseét.

Senki sem vitatja, hogy a
vasutas bérek szimos munka-
kor esetében messze elmarad-
nak att6l a mértéktsl, ami a
tisztes megélhetéshez sziiksé-
ges, azonban 2008-ban a leg-
nagyobb kihivis még mindig
a munkahelyek, a vasati me-
netkedvezmény és a tobblet
egészséguigyi szolgaltatasok
megé6rzése. Ez minden vas-
utas koézos érdeke, aminek
megvalositasihoz 0Osszefogas-
ra van sziikség.

MIT TESZ

ERTUNK A VSZ?

Nagyon sokszor tették, és teszik fel ezt a kérdést a gazdasagi
tarsasagokban foglalkoztatott tagjaink. A kérdésre egyértelmi
valaszt kaptak a két 100%-os MAV tulajdon, visszaintegrélas-
ra keriil§ jarmdjavitoban, az Eszakiban és Szolnokon.

Zarand Gyorgy, a MAV-Gépészeti Zrt. vezérigazgatoja és
Simon Dezs6, a VSZ elnoke megallapodtak arrél, hogy a két
jarmijavitoban meg kell kezdeni a MAV Zrt-hez igazodo bér-
felzarkoztatast, ennek értelmében a két tar: sasagnal a MAV-nal
2007 decemberében elfogadott 6,9%-os szintii béremelésre
tettek javaslatot. Az Eszakiban mar februar elején ez megtor-
tént, a menedzsment elfogadta, Szolnokon februar 20-in
kezdGdik a bértargyalas, ahol a mar megajanlott mérték lesz a
targyalas alapja. Reményeink szerint ott is megkotik a 6,9%-os
bérfejlesztésrdl sz6l6 megallapodast.

Fogl Zoltin
Gt-s érdekvédelmi alelnok

Jotekony célra ajanljak fel a
Jelenléti jutalmat” a vasutasok

A Vasutasok Szakszervezete Hatvan Alloméson miikodé alap-
szervezete forgalmi csoportjanak tagjai a munkaltat6 altal a feb-
ruar elsején kezd6dott sztrajk idejére felajanlott szolgalatonkén-
ti 5000 forintos ,jelenléti jutalmat” j6tékonysagi célokra ajanlot-
tak fel. Az igy 6sszegydlt pénzt Mile Daniel silyos balesetet szen-
vedett forgalmi szolgélattevd kollégajuk gyogykezeltetésére for-
ditjak. A kezdeményezéshez

mas szolgalati helyekrél is csat-

lakoztak. Magyar Vasutas 5



Zlat) Robert
USZ Cargo
SZH vezetd

Irdnyvonal

2008. januar 10-én folyta-
todott a MAV Cargonal, a
Rail Cargo Austrianal és a
GySEV-nél miikodo szakszer-
vezetek és Kozponti Uzemi
Tanacsok kozotti egyuttmu-
kodés elmélyitésérdl, a kozos
célkitiizések tisztazasarol és a
tulajdonossal szembeni egy-
séges fellépésrél sz616 megal-
lapodas-tervezet vitaja.

A legutols6 — november
23-i — talalkozén a Vasutasok
Szakszervezete vetett fel
olyan témakat, melyeknek
megbeszélésére — a fogado6-
készség hianya miatt — akkor
nem volt lehetSség, azonban
az id6 minket igazolt. Még az
osztrak mozdonyvezeté kol-
légak is megkoszonték, hogy
akkor nem irtak ala a doku-
mentumot, igy most 6k is
modosithattak a masok altal
mar lezartnak tekintett, 6ket
azonban kényesen érintd
pontokat.

A megtargyalt dokumen-
tum elvarasokat fogalmaz
meg a vallalatvezetés felé az
eurépai lzemi tanaccsal, a
menetkedvezménnyel, a fog-
lalkoztatasi garanciaval, a jar-
mujavitasi és Aatrakasi tevé-
kenységek Magyarorszagon
tartasaval, a képzési tervek-
kel, a munkavallaléi rész-
vényjuttatassal, a bérfejleszté-
sekkel és az integraci6s intéz-
kedésekkel kapcsolatban.

ADJUK KOZRE.
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A FEBRUAR ELSEJEN KEZDODOTT SZTRAJK
KAPCSAN TOBB INFORMACIO PONTATLANUL
JELENT MEG AZ ORSZAGOS MEDIABAN. Az
ALABBIAKBAN A MAV CARGO ZRT. RENDKi-
VULI HIRMONDOJANAK 2008. EVi 3. SZAMA-
BAN MEGJELENT HIVATALOS INFORMACIOT

Cargo hirek 2008. februar

Az alairasra februar 13-an
Budapesten kertilt sor.

A végleges szoveget ezt
kovetden kozzétesszik.

Udvézliink a Cargonél!

2008. februar 1. jelentos
datumma valhat 22 munka-
tarsunknak Zahonyban.
Azon kollégainkrél van szo,
akik hosszti bizonytalansag-
ban telt hénapok utan végre
biztos munkahelyet kaptak a
MAV Cargo Zrtnél. A VSZ
mar hénapokkal korabban
jelezte azt, hogy a Cargo za-
honyi szolgaltatasi kézpont
teriletén nagy a kereskedel-
mi munkakorékben a mun-
kavallal6k leterheltsége,
ezért létszambovitésre van
sziikség, ami a palyavastitnal
kialakult foglalkoztatasi gon-
dokat is enyhithetné.

A folyamat a felvetésiinkre
is alapozva mar régen megin-
dult, de tobb tényezd is hat-
raltatta a megvalositast. 1d6-
koézben ugyanis még az is fel-
vet6dott, hogy a Cargonal in-
kabb elbocsatasok lesznek
létszamatvétel helyett, a ha-
tartevékenységek esetleges
elvesztése miatt. Ennek meg-
akadalyozasara a VSZ és azon
beliill is zdhonyi tisztségvi-
seléink, akik sziviigytiknek
tekintették a munkahelyek
megtartasat, minden lehetsé-
ges forumon sz6t emeltek. A
célegyenesben majdnem a
privatizacidés szerzo6dés miatt
hiasult meg a 22 kolléga at-
vétele, ugyanis allitélag az
nem engedi meg a létszam
2007. december 314 folé
emelését. Végil azonban ez
az akadaly is elharult.

A VSZ minden lépésnél
ott volt és a megfelel6 foru-
mokon szévatette a problé-

ma megoldasanak igényét,
tobbek kozott a vezérigazga-
téval és a zahonyi vezetGkkel
a Cargo székhéazban oktéber-
ben és novemberben folyta-
tott megbeszélésen, tobbszor
felvetette a témat a VET-en
és az érintett gazdasagi tarsa-
sagok vezetGinek részvételé-
vel szervezett januar 28-29-
egyuttes forumon Zihony-
ban. (Lasd. 7. oldal.)

Részmunkaid&ben

A MAV Cargo Zrt. hiloza-
tan a szakszervezetek és a
munkaltaté kozott kotott
megallapodasok alapjan tob-
ben dolgoznak részmunka-
idében. Ezek a megallapoda-
sok a megkotésiik idején he-
lyesek voltak, a foglalkoztata-
si fesziiltségek feloldasat
mindkét fél érdekei szerint
szolgaltak.

A foglalkoztatasi helyzet
idékozben valtozott, ezért a
részmunkaidés létszam is
moédosult: a vonatfelvevk
2006. év eleji atvételével el6-
szo6r novekedett, majd foko-
zatosan csOkkent, de még
mindig nem sziint meg, an-
nak ellenére, hogy tobb ve-
zetd tett olyan kijelentést,
amely ennek az intézmény-
nek a megsziintetését céloz-
ta, és szinte valamennyi mun-
kaltatéi jogkorgyakorl6 a tel-
jes munkaidében torténd
foglalkoztatas indokoltsagat
hangoztatja. Nem szint meg
annak ellenére sem, hogy
idékozben hasonl6 vagy azo-
nos munkakorokbe teljes
munkaidében foglalkoztatot-
tak érkeztek, valamint a
munkaltaté jelenleg is lét-
szamatvételt folytat, illetve
tervez az egyes érintett szol-
galati helyekre az id6kozben

Cargos reszvények munkavallaloknak

A MAV Cargo Zrt. a priva-
tizécid el6készitése sordn
megallapodott a szakszerve-
zetekkel, koztik a VDSzSz-
szel is, a majdani részvény-
juttatds szabdlyairl. Ennek
értelmében minden munka-
véllald — aki a privatizacio
megkezdésének
jaban és a dolgozéi rész-

vényvasarlas jogaval.

idépont-

vényvasarlas idépontjdban
is a cég munkatdrsa -
munkakérétél, beosztasatol,
szolgalati idejétdl fiiggetlendl  sor
azonos mértékben élhet
majd a kedvezményes rész-

A dolgozok kedvezmé-
nyes részvényvasarlasara a
jelenleg foly6 versenyhivata-

forditott elgjelire — létszam-
hidnyra - vialtott foglalkozta-
tasi problémak kezelésére.

Ezek alapjan jogosan var-
tak el az érintett kollégak,
hogy 2008 elejére visszake-
rillnek teljes munkaidébe.

A Vasutasok Szakszerveze-
te a fent vazolt helyzet
miel6ébbi rendezésében ér-
dekelt. Ezért levélben kér-
tiik, hogy a VET februari tilé-
sén a kialakult allapotot vitas-
suk meg.

Kértiik, hogy a munkalta-
t6 a VET-en mutassa be a
szakszervezetekkel — kotott
megallapodasok  alapjan
részmunkaidében foglalkoz-
tatottak 1étszamat szolgalati-
hely-bontasban, és a rész-
munkaidgs foglalkoztatas te-
rén tervezett valtozasok id6-
beli litemezését.

Sztrgjk és 4llésidd

A MAV Cargo Zrt. kiadott
egy Ertesités cimd forma-
nyomtatvanyt, amely arroél ér-
tesit, hogy munkabesziinte-
tés idején nem tud a munkal-
taté munkat biztositani és a
kiesett idére a munkavalla-
lot alapkereset illeti meg.

Allaspontunk szerint a
munkaltat6 csak abban az
esetben jar el jogszerden, ha
az értesitést el6zetesen adja
at a munkavallalénak. A
munkavallalé minden eset-
ben az atvétel pontos idejé-
nek (6ra, perc) rogzitésével
vegye at a dokumentumot,
mert ez teszi lehet6vé, hogy
vitatni lehessen az értesités-
ben foglaltak jogszeriségét,
amennyiben a munkaltaté
az értesitést utolagosan pro-
balja meg atadni. Minden
ilyen esetben forduljanak
szakszervezeti tisztségvisel6-
jukhoz.

li eljdrds befejezése utan,
elérelathatéan az év maso-
dik felében keriilhet csak

Ennek feltételeirél, mod-
jardl, id6pontjarcl, a munka-
véllalok teendGirél a MAV
Cargo Zrt. utasitast ad ki és
valamennyi munkavallaléjat
személyesen tajékoztatja.



A VASUTASOK
SZAKSZERVEZETE
DOLGOZOI FORUM-
RA HIVTA TAGSA-
GAT ES AZ ERDEK-
LODO VASUTASO-
KAT JANUAR 29-EN
REGGEL 8.00 ORrA-
RA A VOKE Vas-
UTAS MUVELODESI

HAz SZINHAZTER-

MEBE. ZAHONY
ATRAKOKORZET
JELENLEGI GAZDA-
SAGI ES MUNKA-
EROHELYZETEROL,
A  TOVABBLEPES
LEHETOSEGEIROL
KERTEK TAJEKOZ-
TATAST.

A kozel kétszazotven
érdeklddé elott Pohac-
ker Attila terileti kép-
viseletvezetd bevezets-
jében elmondta, hogy
a tavalyi atszervezések
utan majdnem hatszaz
munkatarsunk valt
munkanélkalivé. A Vas-
utasok Szakszervezete
nem tapasztalja, hogy a
térségben mikod6 ma
még MAV tulajdont
tarsasagok arra tore-
kednének, hogy Ossze-
hangolt tevékenységgel
minél tébb munkaval-
lalébnak biztositsak a
jovgjét. Ezért kértuk,
hogy a felelGs vezetGk
Oszintén, mellébeszélés
és foleg hitegetés nél-
kil mondjak el, hogy
mi var az itt €16 munka-
vallalokra. Azért kértiik
ezt, mert jelenleg kozel
100 kereskedelmi dol-
goz6 nem tudja, mit
hoz a jov6, a varhato za-
honyi atalakitasok hany
munkahely megsziné-
sét jelentik.

Megitélésiink szerint
a versenyhelyzetre val6
hivatkozas mondvacsi-
nalt Grugy, hiszen a tér-
ségben nincs verseny-
helyzet. Nem arra va-
runk valaszt, hogy hany

Dolgozo1 Forum Zahonyban

embert kell még elbo-
csatani, hanem arra,
hogy mit kivannak ten-
ni azért, hogy minél
tobb aru jojjon Zahony
térségébe és vasiuton
menjen tovabb rendel-
tetési helyére.

Els6ként Kovics Im-
re beszélt a MAV Cargo
Zrtrol és a Zahony At-
rakokorzettel kapcsola-
tos elképzeléseikrdl. El-
mondta, hogy a Cargo
nehéz, de sikeres két
évet tudhat maga mo-
gott. Az els6 évben kel-
lett kialakitaniuk a
Cargo szervezetét,
meghatarozni a fejlo-
dés {6 iranyvonalat. A
masodik év mar meg-
hozta a gyumolcsét,
mert nyereséges évet
zartak, s dolgozéiknak
biztos  egzisztenciat
tudtak biztositani, soOt,
boviilé feladataikhoz
még kozel 400 fot fel is
kellett venniiik.

A MAV Cargo Zrt. si-
kerességét mi sem bizo-
nyithatja jobban, mint
hogy forgalmi értéké-
nek tobbszoroséért kel
el a szallitmanyoz6i pia-
con, miutan a MAV
mint tulajdonos a szer-
vezet eladasa mellett
dontott.

Kovacs Imre elmond-
ta, hogy mindig ki-
emelt figyelemmel ki-
sérték a zahonyi atra-
kékorzet  munkajat.
Nem érdekeltek az aru
mas utvonalakon tor-
ténd szallitasaban, mas
atrakokon torténd atra-
kasaban. Jelenleg és a
kozeljovoben is a MAV
Cargo Zrt. kivan az at-
rakokorzet elsodleges
atrakasi munkakat
megrendel6 cége len-
ni. Elmondta, hogy a
zahonyi atraké jelen-
toségének megerdsi-
téséhez egységes kozos
akarat, o6sszehangolt
munka sziikséges, fig-
getlenul attél, hogy ki
milyen vasutas szerve-
zetbe tartozik, hiszen
minden vasuti atrakas-
ban érdekelt szereplé
vasutas, és mindenki-
nek kozos érdeke az,

hogy folyamatosan és
minél tobb aru érkez-
zen a korzetbe. Aki
nem tesz Zahony érde-
kében, annak nem sok
jOvét josol.

Szamos Alfonz a
MAV vagyongazdalko-
dasi problemalrol az
allami és MAV-vagyon
szétvalasztasarol, annak
kezelésérdl szolt beve-
zetGjében. A vagyon
szétvalasztasa utan a
feladatok szétvalasztasa
kovetkezik. A folyamat
soran felszabadul6
munkaerének az or-
szag belsé tertletein ki-
nalnak fel munkakoro-
ket. Aki nem tudja val-
lalni a munkahelyval-
tast, annak a vasut to-
vabbképzéseket, okta-
tasokat szervez. A MAV
vezetését megdobben-
tette, hogy a dolgozok-
nak csak 10%-a vallalta
a tovabbképzést, pedig
minél
képzett valaki, minél
tobb municiéja van,
annal nagyobb eséllyel

tud elhelyezkedni a |

munkaerépiacon.

Zahony Atrak6korzet
viszonylataban a vezér-
igazgat6-helyettes el-
mondta, hogy a MAV
Pilyavasit, a MAV
Cargo és a Zahony-port
Zrt. osszefogassal, egy-
séges akarattal tudja
megoldani a helyi
problémakat.

Dr. Kopp Miklés tajé-
koztatéjat a Zahony-
port Zrt. megalakulasa
ota tortént események
révid osszefoglalojaval
kezdte. Elmondta,
hogy egy hatékony, ke-
reskedelmi szemléletd
céget kivantak létre-
hozni. Ennek érdeké-
ben a nem fizikai allo-
many aranyat visszaszo-
ritottak a cég szerkeze-
tében, s az adminisztra-
ci6s feladatokat infor-
matikai fejlesztésekkel
oldottak meg. Az atra-
kasi alaptevékenység
zokkenémentes biztosi-
tasa mellett a TMK-ban
dolgoz6 munkatarsak
idGszakos szabad kapa-
citasat  felhasznalva

tobboldaltan |

Képinkon: Kovics Imre, a MAV Cargo vezérigazga-
t6ja, Simon Dezs6, a VSZ elnoke, Péhacker Attila, a
VSZ Tk. vezetGje, Szamos Alfonz, a MAV Zrt. vezér-
igazgatd-helyettese és dr. Kopp Miklés, a Zahony-
port Zrt. vezérigazgat6ja.

egyéb gyartasi, csar-
noképitési tevékenysé-
geket is elvallalnak. Te-
vékenységi  korének
szélesitésével probal
biztos hatteret teremte-
ni munkavallal6i részé-
re. Kereskedelmi tevé-
kenységiikkel kapcsola-
tosan a vezérigazgato
elmondta, hogy atraka-
si feladataikat t6bb
mint 90%-ban a MAV

| Cargo Zrt. megrende-

lési allomanya biztosit-
ja, am az atrakasi piac
mas szerepléivel is jo
munkakapcsolatot ala-
kitottak ki. Folyamatos
piackutatassal, marke-
ting munkaval prébalja
megerdsiteni gazdasagi
helyzetét.

Simon Dezsé, a Vas-
utasok Szakszervezete
elnoke elmondta, hogy
elsédleges cél a mun-
kahelyek megtartasa, a
vasutasok szerzett viv-
manyainak megorzése.
A Vasutasok Szakszer-
vezete kezdeményezte
a  vasitegészségugyi
szolgaltatasok megtar-
tasat, melynek kdszon-
hetéen kollégaink bar-
hol az orszagban jogo-
sultak az emeltszintd
egészségiigyl ellatasra
arcképes igazolvanyuk
felmutatasaval. A mel-
lékvonalak tervezett
bezarasa ellen sztrajk-
kal tiltakoztunk, mely-
nek eredményeként
targyalasok folynak a
minisztériummal egy
utasbaratabb menet-
rend megalkotasara,
igy a bezarasra terve-

zett mellékvonalak je-
lent6s részét meg lehet
menteni. A Vasutasok
Szakszervezete soha
nem értett és ért egyet
az 6nfinanszirozé vasut
logikajaval, mert élhe-
t6 kornyezetet akar, a
vasut fejlesztésében lat-
ja ennek jovojét.

Nem ért egyet az
erdszakos, mindenek-
feletti sztrajkfenyegeté-
sekkel sem. Targyalasa-
ink soran a megoldasra
torekszunk.

Ezutan dolgozoéi kér-
dések kovetkeztek. A
munkavallalok a MAV
Zrt. palyavasati tevé-
kenységének atszerve-
zése soran felszabadult
90 vamiigyintéz6 elhe-
lyezkedési  lehetdsé-
geirdl faggattdk a mun-
kaltat6i oldal képvi-
selGit.

A valaszban elhang-
zott, a Vasutasok Szak-
szervezete kezdemé-
nyezésére dontés szu-
letett arrol, hogy 2008.
februar 1-jével 22 kol-
légat a MAV Cargo
Zrt., 12-14 munkavalla-
16t a Zahony-port Zrt.
vesz at a Palyavasuttol.
A t6bbi munkavallal6-
nak az orszag belsé te-
riletein kinalnak
munkat, illetve akik ez-
zel nem tudnak, vagy
akarnak élni, a helyi
munkaerékolcsonzé
Kft-n belul atképzést
kapnak.

Pohacker Attila

Magyar Vasutas 7



A 7248 KM2 KITERJEDESU,
AZ ORSZAG TERULETENEK
7,8%-AT KITEVO B.A.Z.
MEGYE MAGYARORSZAG
MASODIK LEGNAGYOBB

MEGYEJE. LAKOSSAGA 719
EZER, AMFLY FOLYAMATO-
SAN, EVENTE 2-3 EZERREL
CSOKKEN. A MEGYEBEN
25 VAROS VAN, DE A TELE-

PULESSZERKEZETRE AZ EL-
APROZOTT, KIS FALVAK
JELLEMZOEK. A TELEPU-
LESEK 34%-ANAK LAKOS-
SAGA NEM HALADJA MEG
AZ 500 FOT. A MEGYEBEN
358 TELEPULESI ONKOR-
MANYZAT MOKODIK. (ER-
DEKESSEGKENT: HAJDU-
BIHAR MEGYEBEN 82.)
2007 TAVASZAN 5 TERU-
LETI KISEBBSEGI ONKOR-
MANYZATOT  (CIGANY,
LENGYEL, NEMET, RUSZIN,
SZLOVAK) VALASZTOTTAK.

Borsod-Abaiij-Zemplén
megyében 15 Kkistérség van,
amelyek kozil 10 a statisztikai
adatok alapjan orszagosan a 33
leghatranyosabb kistérség ko-
z6tt talalhato.

Fébb gazdasagi,
foglalkoztatasi adatok

A KSH adatok szerint 2007
szeptemberében 61 100 me-
gyei székhelyti gazdasagi szer-
vezetet tartottak nyilvan a me-
gyében (ez tobb mint 1000-rel
kevesebb, mint két évvel ko-
rabban).

Alkalmazasban allok sza-
ma: 138 900 {6, ebbdl teljes
munkaidds: 128 300. Alkalma-
zasban allok kereseti viszonyai:
fizikai brutto 109 800 Ft
(nettdé 78 800 Ft), szellemi
brutté 208 900 Ft (nett6 125
200 Ft), osszesen brutté 153
300 Ft (nettd6 99 100 Ft).

Legtobben az iparban
(31%), de sokan a kozigazga-
tasban (15%), az oktatasban
(12%), az egészséguigy, szocia-
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Bemutatkozik Borsod-Abatij-Zemplén

lis ellatas (11%) tertiletén dol-
goznak. Kiemelked6 még a ke-
reskedelem (9%) és a szolgal-
tatasok egyéb teriiletei.

Sajnalatos, hogy a megye,
illetve az Eszak-magyarorszagi
régi6 gazdasaga sériilékeny, ér-
zékenyebben reagal a nemzeti
szintdl gazdasagi folyamatokra.
A 2006-g tart6 fejlodési sza-
kasz megtort és a térség ismét
lefelé iranyul6 szakaszban van.
Az eurébpai unios csatlakozas
remélhetSleg belathat6 idén
beliil atsegiti ezt a térséget is a
gondokon.

A nyilvantartott munkanél-
kiliek, allaskeres6k létszama
alapjan a gazdasagilag aktiv
népességen belil B.A.Z. me-
gyében a munkanélkiliségi
arany 20,8%! Ez 2,2%-kal rosz-
szabb, mint 2006 decemberé-
ben. A megyeszékhely és a dé-
li korzetek (Miskolc, Tiszauj-
varos, Mez6kovesd) egyes terti-
letei kedvezGbb helyzetben
vannak, itt az arany 12-13%-os.
A cserehiti, abatji elzart tele-
piiléseken azonban nagyobb a
munkanélkiiliség, eléri vagy
meghaladja a 30-40%-ot, sGt
néhol az 50%-ot is.

A 20,8% 60 876 munkanél-
kulit jelent, 34 304 férfit és
26 572 nét. Fizikai munkat
53202, szellemi munkat 7674
f6 keres.

A Megyei Képviselet elhelye-
zése, tevékenysege

2004-ben értékesitették az
egykori SZMT-székhazat.
Tobbszori koltozés utan 2007.
februar 1jétdl végzi feladatait
a jelenlegi helyén a Megyei
Képviselet, amely Miskolc bel-
varosaban az Erzsébet tér 2. sz.
II. emeletén talalhaté. Biztosi-
tott a jogsegélyszolgalat miiko-
dése. Az értekezletek, munka-
megbeszélések, oktatds, kép-
zés megtartasahoz 25 f6s ta-
nacsterem all rendelkezésre.
Az itt 1év6 irodakban dolgozik
a VASAS és MEDOSZ régios
képviselGje, a KASZ megyei tit-
kara, illetve az MSZOSZ B.A.Z.
megyei Nyugdijas Koordinaci-
6s Bizottsag vezetdije.

A Borsod-Abatij-Zemplén
Megyei Képviselet vezetGje

megye és az MSZOSZ Megyei Kepviselete

Hemadvolgyi Andrea, az MSZOSZ alelnéke és Rohonka Sandor

Rohonka Sandor, aki 2005.
szeptember 1-jétd] végzi ezt a
feladatot, 2007. oktober 1-ét6l
az Eszak-magyarorszagi régios
képvisel6i munkaval egyiitt.

Az MSZOSZ-hez tartozé 38
tagszervezetbél jelenleg 22
tagszervezetnek van alapszer-
vezete vagy szakszervezeti tag-
saga a megyében. A szakszer-
vezeti taglétszam kiemelkedd a
vasas, a vegyész, a vasutas, a
postas, a kereskedelmi, a tav-
szakos teriileten. Kozel 130 ak-
tiv és 50 nyugdijas (jelentds ré-
sze banyasz, vasutas) alapszer-
vezet mukodik.

A Megyei Képviselet a
2008-ban elfogadott 1j Szerve-
zeti és Mukodési Szabalyzat
alapjan Operativ Testiiletet
miikodtet, amely a feladato-
kat, programokat és rendezveé-
nyeket koordinalja.

A Megyei Képviseleti Fo6-
rum lefedi az MSZOSZ-ben
mikods részszovetségeket.
Tagjai részben vagy teljesen
fiiggetlenitett tisztségviselSk,
az adott szakmak szb-titkarai,
valamint  rétegszervezetek
képvisel6i.

Az uléseken az MSZOSZ
elnoke, alelnoke rendszeresen
részt vesz és tajékoztatot ad az
aktualis érdekvédelmi felada-
tokrél, az Orszagos Erdek-
egyeztetd Tanacsban végzett
munkarol.

A Megyei Képviseleti F6-
rum (léseire kiilsé el6ado6kat
is meghivnak, igy a szakszerve-
zeti tisztségvisel6ink megis-
merhetik egy-egy szervezet, in-
tézmény miikodését, amelyek
szorosan kapcsolédnak a mun-
ka vilagahoz. Meghivott volt

tobbek kozott Sods Roland, az
Eszak-magyarorszagi Regiona-
lis Munkaerdfejlesztési és At-
képz6 Kozpont igazgatdja, dr.
Kovidcs Géza, a Munkaiigyi
KozvetitSi és Dont6biréi Szol-
galat igazgatdja (a megyében
megbizott kézvetitok is), Sza-
b6 Jozsef, az OMMF Eszak-ma-
gyarorszagl Munkavédelmi
Felugyel6ség igazgatohelyette-
se. Ezek a talalkozasok is el6-
segitik a pozitiv kép kialakula-
sat az MSZOSZr6l.

Képzés, oktatas

A képviselet minden év ja-
nuarjdban hagyoményosan
megszervezi a gazdasagfelelSsi
felkészitGt, ezen rendszeresen
35-40-en vesznek részt.

Az eloado, Grof Gabriella
személye, szakmai felkésziiltsé-
ge garancia, hogy érdemi se-
gitséget kapjanak a folyamato-
san valtoz6 jogszabalyokrol.

Az ETOSZ munkatarsai
(dr. Lénart Szilvia, Németh
Marta, Kisgyorgy Sandor, Va-
mos Istvan) évente kétszer tar-
tanak képzést a munkavallalo-
kat érint6 kérdésekben (pl.
UT-valasztas, targyalastechni-
ka, konfliktuskezelés, kommu-
nikacio).

Jogsegeélyszolgalat

A jogsegélyszolgalatot dr.
Zemlényi Istvan tigyvéd bizto-
sitja minden hétfén 9-12 6ra
kozott a Megyei Képviselet iro-
dajaban.

Az ugyfélfogadasi idén ki-
vill is elérhetS el6re egyezte-
tett idGpontban Miskolcon, a
Kis-Hunyad u. 50. fsz. 2. sz.
alatt talalhat6 irodéjaban.



Rivipen

NAPJAINKBAN
AZ  EMBEREK
IGENYLIK A
SZAKSZERU,
ERTHETO
NYELVEZETU,
KELLO IDOBEN
MEGJELENO,
BIZTOS INFOR-
MACIOKAT.

Nyugdi

Ezt bizonyitja az a ta-
pasztalat is, hogy min-
den koézérdekd jogsza-
balyvaltozast,  amely
nyomtatasban jelenik
meg, vagy TV-ben, radi-
6ban elhangzik, még
hetekig nagy érdekls-
dés kisér, ugyanis az
emberek nagy része
vagy nem érti, vagy nem
jol értelmezi azokat.

igy van ez a 2008. ja-
nuar 1-jétél jar6é évi
nyugdijemelés, vala-

mint az értékvesztett
nyugdijak ezévben ese-
dékes korrekcigjaval
1s.

Az eddig tobb helyen
megjelent informaciok
ellenére igen sok nyug-
dijas érdeklédik, hogy
hany szazalékos emelés-
re jogosult.

A jogszabily kimond-
ja, hogy azokat, akik
2007. december 31-én
mar nyugdijban része-
sultek, 2008. januar 1-

jét61 5%-os nyugdijeme-
lés illeti meg.

Azoknak a nyugdija-
soknak, akiknek nyug-
dijat 1991. januar 1. és
1996. december 31. ko-
zott allapitottak meg,
korrekcié6 cimen (a
nyugdijak kozott kiala-
kult aranytalansagok
mérséklésére) 4%-os
emelés jar.

Ezen tilmenden,
akiknek a nyugdijazas-
kor elismert szolgalati

emeles - Informacioehseg’!

ideje 29 évnél tobb,
évente 0,5%-kal emel-
kedik a nyugdija, azon-
ban az igy szamitott
emelés mértéke a 10%-
ot nem haladhatja meg.

Felhivjuk a szakszer-
vezeti tisztségviselSk fi-
gyelmét, hogy nagy se-
gitséget nyajthatnakab-
ban, hogy a nyugdija-
sok megismerhessék az
itt leirtakat.

Dr. Huszti Rezs6né

TGV (nagysebességu) vonat
aruszallitd kozuti jarmavel Gtkozott

2007. november 19-én egy Parizsbol Genf-
be kozlekedé TGV vonat (itkdzott egy kozut-
vasut keresztezddésben francia tertileten.

A mozdony az itkézéstdl kisiklott, a vonat téb-
bi része a vaganyon maradt. Mindkét vagany és a
felsévezeték megrongalodott. A kdzuti jarmd ve-
zetdje meghalt. A mozdonyvezetd sulyos sériilést
szenvedett, a 160 utas kdzil 34 sérilt meg.

A mentésben 80 tizoltd és 33 renddr vett
részt. A stlyosabban sériilt utasokat a legkdze-
lebbi kérhazba vitték. A szemtanik vallomasa
szerint a kdzuti jarm{ vezetSje attorte az utat

A VASUTASOK SZAKSZERVEZETE
Picst TERULETI KEPVISELETE
SZERVEZESEBEN 2008. JANUAR
16-AN DOMBOVAR CSOMOPON-
TON FORUMOT TARTOTTUNK,
MELYEN MUNKAVALLALOINKON
KIVOL RESZT VETTEK A VASUTAS
NYUGDIJASOK IS.

A vitainditét a Vasutasok Szakszerve-
zete elndke, Simon Dezsd tartotta.

Tajékoztatasaban részletesen ismertette | haza.
a MAV Zrt. és a szakszervezetek altal 2008-
ra kotott bér- és foglalkoztataspolitikai meg-

FORUM Dombévar Csoméponton

allapodésokat. Kitért a MAV Cargo Zrt. el-
adasara és Kollektiv Szerzddése meghosz-
szabbitaséarais.

A férumon a MAV-START Zrt. munkaval-
laléi kdziil is sokan megjelentek, ezért a
VSZ elnfke tajékoztatta a résztvevéket ar-
rél, hogy a szakszervezetek és a MAV-
START Zrt. kozott ezidaig miért nem sziile-
tett megallapodas a bérrél és a foglalkozta-
taspolitikarol.

A Gépészet kiszervezésével kapcsolato-

férum j6 hangulatban zajlott, a résztvevék
értékes informacidkkal gazdagodva tértek

ERDEKES HIREK A VILAG VASUTJAIROL

vedd félsorompot, annak ellenére, hogy a fény-
és hangjelzé berendezés mikodott.

A baleset jelentésen megzavarta a kézleke-
dést ezen a vonalon, a forgalmat teliesen csak
december 21-€re tudtak megnyitni.

(La Vie du Rail, 2008. jan. 16.)

Az SNCF panaszt tesz

Az SNCF kozolte, hogy januar 7-én panaszt
tett az illetékes hatésagnal két japan turista el-
len, akik december 30-an Nancy-ban letették
béréndjeiket az allomas egyik padjara és ott-
hagyték, hogy a csatlakozésukra valé varako-
2as ideje alatt koriilnézzenek a varosban.

A terlileti igazgatdsag azért tett panaszt elle-
niik, mert ezzel akadalyoztak a vasuti forgalmat.

san ismertette a MAV
TRAKCIO Zrt. és a MAV
Gépészeti Zrt-hez atke-
rilt munkavallalok tovab-
bi foglalkoztatasanak le-
hetdségeit.

A férum vendége volt
Karécsony Szilard, a VSZ
alelndke és dr. Kotter Jo-
zsef, a TEB Szakmai
Képviselet vezetdje. A vi-
taindité utan a résztvevék
a felvetett kérdésekre ki-
meritd vélaszt kaptak. A

Horvathné Czindery Zsuzsanna
képviseletvezetd

Mivel hidba keresték
a bérondok gazdait,
felmerllt a gyand,
hogy azokban po-
kolgép van. A palya-
udvart a bdrondok
atvizsgalasa miatt
két orara kidritették.
Emiatt mintegy 30
helyi vonat és 8 TGV vonat 20-40 percet késett,
valamint tizezer utas kdzlekedését akadalyoztak.
Az SNCF 8 ezer euréra becsiili az okozott kart.
Mire a tlizszerészek megérkeztek, a két japan tu-
rista visszatért, igy megoldddott a helyzet és nem
kellett atvizsgalni a bérondoket.
(La Vie du Rail, 2008. jan. 16.)

Hajos Béla

KoOszOnetnyilvanitas

Koszonjlk a 2006. évi személyi jovedelemadd 1% felajanla-
sokat, melybdl 154 480 Ft gy(ilt 6ssze.

Az 8sszeget Magyarorszag vasuti térképének kiadasara és
a vaslti mellékvonalak megtartasara forditottuk.

Kérjlik, 2007. évi ad6jabdl is tamogassa hasonld célu tevé-
kenységiinket!

Adoszamunk: 19179973-1-42

Magyar Kozlekedési Klub

TISZTELT ADOZO
ALLAMPOLGAR!

A .FENYSUGAR" ALAPITVANY kéri a magansze-
mélyeket, hogy személyi jovedelemaddjuk 1%-anak
felajanlasaval tamogassak kozhasznu szervezetinket,
amely immar 4 éve tamogatja Till Nikolettet. aki Leber
Congenital Amaurosis-ban, azaz velesziiletett ideg-
hartya (retina) eredetti latashianyban szenved.

Adoszam: 18864580-1-17

ErdeklGdni az aldbbi cimen vagy telefonszamokon
lehet: 06 74460-909, 06 30'550-3090, 06 30'832-2197,
.Fénysugar” Alapitvany. 7200 Dombévar, Méricz Zsig-
mond u. 47/A.

Fazekas Ferenc

VSZ Dombévar Gepeszet Alapszervezeti titkara

ETEL




KUT-Hirek KUT-Hirek KUT-Hirek

2008. JANUAR 23-AN A
MAV  CARGO ZrT.
Kozrontt Uzemi Ta-
NACSA MEGTARTOTTA
SOROS, EZ EVI ELSO

ULESET. Az ULESEN
DONTOTTEK A 2008. I
FELEVI ULESTERVROL

A munkaltat6 2008. évre 10
milli6 Ft-ot biztositott munka-
véllaléi részére szocialis segély
cimén.

A KUT elfogadta a munkal-
tat6 ajanlasat, mely szerint te-
metési segélyként elhaldlozott
személyenként 50 000 Ft-ot le-
het kifizetni adomentesen (ta-
valy ez 36 000 Ft volt). Ameny-
nyiben mindkét hozzatartozo
fél a MAV Cargo Zrt. munka-
vallaléja, megosztott szamla
esetén 25 000-25 000 Ftot le-
het kifizetni.

Szocialis segélyként szemé-
lyenként és évente maximum

2008. JANUAR 7-EN
TARTOTTA SOROS ULE-

SET A MAV-START

ZRrT. KOzZPONTI UZE-
MI TANACSA.

Els6 napirendi pontként
LencsésSandor HR koordina-
cios vezets, valamint Kissné
Szelezsan Mariann humanpo-
litikai szakért6 tajékoztatott a
2007. évi szocialis segélykeret,
valamint a fizetésielSleg-keret
felhasznalasar6l. A munkalta-
t6 képvisel6i elmondtak, hogy
az év végi segélykeret-atcso-
portositasoknak koészénheto-
en az éves keretosszeget teljes
egészében Kkifizették munka-
vallal6inknak, hiszen a jogsza-
béalyok alapjan a maradvanyt
nem lehet atvinni a kovetkez6
évre. Az éves tartalékkeretet —
a korabbi és jelenlegi MAV-os
gyakorlattal megegyezGen -
egyrészt a szolgalatban el-
hunyt kollégak csaladja, mas-
részt az év végén a nagycsala-
dos kollégak egyszeri segélye-
zésére forditotta a munkaltaté
ésa KUT. 5

Ezutin a KUT a 2008. évi
segélyezéssel kapcsolatos fel-

25 000 Ftot fizethetnek ki,
ami ado6koteles. A KUT allast
foglalt abban a kérdésben is,
hogy — okulva az elmult év ta-
pasztalataib6l — az els6 harom
negyedévben csak nagyon in-
dokolt esetben (rendkivili
élethelyzetbe keralt munka-
vallal6k) adhatnak szocialis
segélyt. Az Uzemi Tanacsok
feladata jelent6sen megng,
kell kortltekintéssel mérle-
geljék az igények jogosultsi-
gat és sorrendiségét. Igéretet
kaptunk a Humanszolgéltato-
t6l, hogy e kérdésben maxi-
malis segitséget nydjtanak a
tertleti partnerek az iizemi ta-
néacsoknak.

A MAV-START Kézponti
Uzemi Tanacsa levélben ke-
reste meg a MAV Cargo Koz-
ponti Uzemi Tanacsat, fel-
ajanlva a két szervezet kozotti
egyuttmikodési megallapo-

MAVCARGO K 0T

das megkotését. A MAV
Cargo Kézponti Uzemi Tana-
csa a felkérésnek eleget téve
Javasolta_a MAVSTART Koz-
ponti ULeml Tanacsanak,
hogy a MAV Csoport tag]al és
a MAV Cargo Zrt. izemi tana-
csai kossenek egy teljeskord
egyuttmikodési megallapo-
dast. Erre a tobboldala egyiitt-
miikodési szerz6dés megkoté-
sére a MAV Zrt. Kézponti
Uzemi Tanécst is felkérték.
Az elmult id6szakban a 13
tagi Kézponti Uzemi Tanécs-
bol harman kivaltak. Egy tiszt-
ségvisel6 munkaviszonya jog-
szerdien megszint, egy kérte a
felmentését szakiranya elfog-
laltsagokra val6 hivatkozassal,
egy pedig mas munkakérben
és mas munkaltatonal dolgo-
zik a tovabbiakban. A KUT az
érveket elfogadta és felmen-
tette tisztségiikbdl a tavozo ta-

KUT-Hirek

gokat. Potlasukra a torvényes-
ség betartasa mellett varhato-
an februarban kerul sor.

Zubaly Bertalan ismertette

az OBB RCA-nal és a GySEV-
nél miikodé Uzemi Tanacsok
altal el6terjesztett ,Iranyvo-
nal” cimd megallapodas-ter-
vezetet. A KUT tagjai az
elGterjesztést elfogadtak és
felhatalmaztdk a KUT elné-
két, hogy —amennyiben a vég-
leges forma elkésziil - irja ala
a megallapodast.

Salamon Béla tizemeltetési
igazgat6 — aki Bécsben vett
részt egy RCA-MAV Cargo Zrt.
megbeszélésen - tajékoztatott
a leendé tulajdonossal folyta-
tott targyalasok, egyeztetések
allasar6l.  Megnyugtatéan
hangzott, hogy az 4j tulajdo-
nos a ,foglalkoztatasi garanci-
at” teljes mértékben kote-
lezének érzi magéra nézve.

Végezetil Zlati Rébert — a
VSZ képviseletében a MAV
Cargo Zrt. Felugyel6 Bizott-
sag tagja — tajékoztatott a Bi-
zottsag munkajarol.

BZGY.
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adatokkal foglalkozott.
munkaltaté javasolta, hogy a
szolgalatban elhunyt — a valla-
lat sajat halottjanak nyilvani-
tott — kollégak temetésével
kapcsolatos teljes segélyezést
— elsésorban gyakorlati meg-
fontolasok alapjan, a gyor-
sabb kifizetés érdekében - a
jovében is a KUT és a vallalat-
vezetés intézze. A javaslatot a
KUT egyhangulag elfogadta.
A 2008. évi konkrét, vallalat-
szintu segélykeret — a munkal-
tat6 és a reprezentativ szak-
szervezetek kozti megéllapo-
das hianyaban — még nem is-
mert, a KUT és a munkaltat6
felallitott egy tutemtervet a
szocidlis és fizetésiel6leg-
keretek kiadasira. Ennek ér-
telmében a segélykeretek fel-
osztdsa, az egyes segélyezési
kategériakban a KUT illetve a
helyi Uzemi Tanacsok hatas-
koérének és a tartalékkeret
nagysaganak meghatarozasa a
Kézponti Uzemi Tanacs 2008.
02. 18- iilésén torténik, mely-
re a KUT - az érintettekkel
ko6zo6s dontés érdekében — va-

lamennyi szervezeti egység
Uzemi Tandcsanak elnokét
(képviselsjét, tizemi megbi-
zottat) meghivja.

A munkaltaté képviseleté-
ben Kissné Szelezsan Mariann
tajékoztatta a KUT tagjait,
hogy 2008-ban a csaladtamo-
gatasok kifizetési szabdlyainak
valtozasa miatt (2008. 03. 01-
jétoél a Magyar Allamkincsta-
ron keresztil torténik mind a
nyilatkozatok megtétele,
mind a kifizetés) a munkalta-
t6 nem tud adatot szolgaltatni
az 6tnél tobb gyermeket ne-
veld kollégak segélyezésének
elbiralasahoz, ezért javasolja a
nagycsaladosok  segélyezés-
modjanak megvitatasat is.

A munkaltaté a KUT-tel ko-
z6sen elkésziti és eljuttatja a
munkaltatéi jogkorgyakorlok
részére a MAV-START Zrtre
vonatkoz6 1) segély- és fize-
tésielleg-kéré nyomtatvanyo-
kat. 2008-ban csak ezek alap-
jan torténhet kifizetés.

A munkavallaléinkat meg-
illeté egyéb joléti juttatdsok-
kal kapcsolatban a KUT - a

munkaltatéval egyetértésben
— megallapitotta, hogy az
6nall6 tarsasagba torténd ki-
szervezéskor nem  tortént
meg a MAV joléti- és egyéb in-
gatlanok létszamaranyos meg-
osztasa — a szolgalati lakasok
bérlékijelolésére nincs le-
het6ség —, valamint nem szii-
letett megallapodas a sport- és
udiltetési céla, egyéb joléd
létesitményekrol sem.

A jelen allapot stlyosan sér-
ti munkavallaléink érdekeit,
hatranyosan érinti az anyacé-
gen belil a MAV-START-0s
munkavallalékat. Mind a
munkaltat6, mind a KUT -
adott esetben a szakszerveze-
tek bevonasaval — megteszi a
sziikséges 1épéseket az anya-
vallalat vezetése, esetlegesen
magasabb féorumok felé. A
targyban az egységes allaspont
kialakitasa érdekében megke-
ressik a MAV Zrt. Kozponti
Uzemi Tanicsat is, hiszen a
probléma érinti a most kiszer-
vezés alatt all6 gépészeti uizlet-
agat is.

A KUT 2008. januir 214
ilésén a Kozponti Munkavé-
delmi Bizottsaggal val6 minél
magasabb szintd egyiittmtiko-
désérdl targyalt a két testiilet.

Osszeillitotta: Palik J6zsef
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Napirend el6tt Zsoldos

Marianna  humaneréforras
igazgat6 tajékoztatta a testille-
tet a 2008. januar 1-jétdl beko-
vetkezett szervezeti valtozasok-
r6l, a MAV TRAKCIO Zrt. és a
MAV Gépészet Zrt. létrehoza-
sar6l. Az igazgaté asszony el-
mondta, hogy a megalakult
tarsasagok munkavallal6i a hé-
ten megkapjak az értesitést a
munkaltatéi  jogutddlasrol.
Hozzatette, hogy a klasszikus
mérnoki tevékenység valtozat-
lan munkakoérrel a TASZ ira-
nyitasa ala kerul.

Az elsé napirendi pont
kapcsan Zsoldos Marianna ta-
jékoztatott a 2007. december
29-€n megkotott megallapoda-
sokrol. Kiemelte a foglalkozta-
tasi megallapodast és a KSZ-
modositast, mivel ezt vala-
mennyi szakszervezet aldirta.
Felvazolta a 2008. évi létszam-
tervet, melynek kiindulasi
alapja a 2007. évi zar6létszam,
amely mintegy 500 fével halad-
ja csak meg a 2008. decemberi
zaro6létszamot.

Pozitivan értékelte a KSZ
modositasi  megallapodast,
mely az inflaciéval azonos mér-
tékben novelte az egyes juttata-
sokat. Kiemelte a Vasutasok
Szakszervezete altal kezdemé-
nyezett harom évre sz616 nyug-
dijas megallapodast, mely sze-
rint évente 130 millié Ft adilé-
si csekkel tamogatjak a vasutas
nyugdijasokat. Elkészilt a
nyugdijasok segélyezési sza-
balyzata, melyhez 2008-ban 20
milli6 Ft keretet biztosit a MAV
Zrt. A bérfejlesztési megallapo-
dasnal figyelembe vették a
munkaerépiaci kozépértéket,
a munkakori tdblazatot viszont
lezartak, a kiemeléseket nem
lehet médositani. Az SAP-ben
nem rendeztek minden ada-
tot, ezért az egyedi eseteket a
januari bérfizetést kovetGen
kell egyeztetésekkel megolda-
ni. A bérfejlesztés végrehajtasi
utasitashoz a KUT irasos véle-
ményt adott at.

Misodikként a munkabér-
eléleg-keret megallapitasara

vonatkoz6 szabalyok médosita-
sara tett munkaltatéi elGter-
jesztést vitatta meg a testilet.
Az els6 negyedévben nincs val-
tozas, mely azt jelenti, hogy a
Human Szolgaltaté6 hatarozza
meg a végrehajt6 egységek ke-
retét. Az elbiralas a januari bé-
rek kifizetése utan hokozi kifi-
zetéssel torténik.

A harmadik napirend a
2008. évi szocialis segélykeret
megallapitasa volt. K6z6s don-
tés, hogy marciusig a temetési
segély- és a rendkiviili élethely-
zethez kapcsolod6 adokoteles
szocialis segély-kérelmeket a
KUTnek kell elkiildeni, itt tor-
ténik az elbiralas. Ezt kovetGen
valamennyi MAV Zrt-s szerve-
zeti egység megkapja az éves
keretet.

A negyedikként targyalt
utasitas-tervezethez, mely a
munkavallalék munkabaleseti
élet- és munkaltatoi felelosség-
biztositasarol szol, dr. Németh
Aniko jogi osztalyvezetl tett
szobeli kiegészitést. A KUT két
javaslata kerualt be az utasitas-
ba, az egyik a KSZ-ben leirt ér-
tékek megjelenitése és az éves
értékelés napirendre tizése a
kifizetésekrol.

Az osztalyvezetd asszony ar-
1ol is sz6lt, hogy projekt alakult
a MAV Zrt. valamennyi utasiti-
sanak felilvizsgalatara. Zajlik a
mintegy 1000 utasitas feluilvizs-
galata. Hatalyon kivill helye-
zend§ utasitas 570 van, mely-
hez kérte a testiilet szakmai se-
gitségét.

A szocidlis bizottsag két
rendkiviili élethelyzetbe kerult
munkavallal6 kérelmérél don-
tott.

Soros KT dlés:

008. janudr 28.

Els6ként az Ingatlangazdal-
kodasi Igazgatosag elGterjesz-
tésében két joléti ingatlan bér-
beadasar6l dontott a testilet.
Matraderecske esetében egy-
hangulag tamogatta a bérbe-
adast, mig Nyiregyhaza tekin-
tetében az egydsszegl bérletfi-
zetésre tett javaslattal fogadta
el az el6terjesztést. A Torekvés
Sportegyesilet bérleti szerzé-

RozeonTi
Uzem! Tanacs

Janudr

désével kapcsolatos problé-
mak miatt tovabbi egyezte-
tést kezdeményezett a testi-
let.

A misodik napirendi
pont szerint a KUT elbiralta
a temetési segélykérelmeket
és ugy dontott, hogy a ké-
relmezdk egységesen 36 000
Ft adémentes segélyt kap-
nak. Hataroztak arrél is,
hogy a szocidlis segélyeknél
csak a rendkiviili élethelyzet
kovetkezményeit biraljak el.
Marciust6l a helyi Gzemi ta-
nacsok sajat keretiik terhére
dontenek az egyéb segélyek
kifizetésének mértékérdl.

A harmadik napirendi
pontot az Istvan-telki tanmu-
helyben teljesitette a KUT.
Dancsa Attila, a BGOK igaz-
gatja az oktatas-képzés jo-
vébeni sorsarél, a mozdony-
szimulator beruhdzasanak
jelentéségérsl beszélt, mig
Keszmann Janos képzésfej-
lesztési vezet6 bemutatta a
miikodését.

A szimuldtor mind a két
vontatasi nemnek megfelelé
moédon miikoédhet. A kabin-
ban a vezet6 széke a hangha-
tasoknak megfeleléen mo-
zog. Err6l meggy6z6dhettek
a KUT tagjai is. Szalay Ro-
bert, a tanmuhely vezetdje a
gyakorlati szakmunkaskép-
zést mutatta be.

A kés6 délutani program
Gardonyban folytatédott,
ahol Zsoldos Marianna hu-
maneréforras  igazgaté a
MAV vallalatcsoport tovabbi
miukodésének Osszefliggeé-
seir6l szélt. Egy torténelmi
attekintéssel kezdte, majd az
ingatlanvagyon kialakulasa-
nak torténéseit vazolta fel.
Beszélt a teriileti igazgatosa-
gokrol, a szakmai uzletagi
formara valo attérésrdl, a tu-
lajdonos elvarasair6l, vala-
mint az egyre tobbszér meg-
jelené  utas-elvarasokrol.
Hangsulyozta, hogy a gazda-
sagi atlathat6sagban nagyot
lépett elére a tarsasag. Kifej-
tette véleményét a szocialis
joléti intézményekrdl is. ,Mit

Bodndr Jozsef
RUT saitéreferens

kezdjiink a kihasznalatlanul
allo, tizmilliokat felemészto
MAV-idiilokkel?” - tette fel a
kérdést az igazgat6, majd al-
ternativ javaslatokat tett.

Az egyik megoldas lehet,
hogy egy kivételével vala-
mennyi udilét hasznosita-
nak, majd a bevételb6l emel-
ni lehet a kafetéria keretet,
biztositva ezzel minden mun-
kavallalénak egy egységes,
igazsagos keretemelkedést.
Az éjszakaba nyul6 konzulta-
cién a KUT tagjai szakmai te-
ruleteiket érinté kérdésekkel
,bombaztak” Zsoldos Mari-
annat.

Hihelyezett RUT iilés:

2008. janudr 29.

A Kézponti Uzemi Ta-
nacs Székesfehérvar allomas
teriiletén mdkodé tizemi ta-
nacsok képviselSinek jelen-
létében megtekintette a szo-
cialis helyiségeket (a 600-as
0lt6z8), laktanyakat, végre-
hajt6 szolgalati helyeket. A
munkaterileteken beszélget-
tek a munkavallalokkal a
munkakorilményekrél, a
szocialis ellatasrol és a vala-
mennyiinkben frissen él6
bérfejlesztési ,furcsasagok-
rol”.

Befejez6 programként
meglatogattak a Vasutasok
Vorosmarty Mivelodési Ha-
zat, és az igazgaté tajékozta-
tott a kulturalis, muvészeti
életrdl, a varosban betoltott
szerepukrol.

Nagy élmény volt a konyv-
tarban megérezni a tobb
mint 60 ezer konyv illatat. A
segitségiinkre siet6 konyvta-
rost6l megtudtuk azt is, hogy
Internet klubként is funkcio-
nalnak és jo6 beosztassal még
a torlodast is elkerulik.

Javasoljuk, hogy éljenek a
lehet6séggel a szolgalatra va-
r6 kollégak.
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TORTENELEM

A VADNYUGAT VASUTLA-
ZAHOZ AZ EUROPAI DI-
VAT BIZONY NEM KIS
MERTEKBEN  JARULT
HOZZA. A KERESKEDELMI
OSVENYEK, ILLETVE A
POSTAUTAK VOLTAK A
VASUTVONALAK KOZVET-
LEN ELODEI.

A ,vesztes” pionirok (térrajzolok,
kivancsi felfedezdk, stb.) utan Jede-
diah Smith (1800-1831) 1826-0s dél-
nyugat-kaliforniai és Nathaniel Wyeth
(1802-1856) 1832-es Snake folyo vél-

gyi Utjai; a (nagy haszonnal kecseg-
teté) prémes allatoktél hemzsegd
folyovolgyekrél sz6l6 torténetei ezre-
ket sarkalltak Nyugat felé ~ Wyeth
épitette fel az ltala Hall-er6dnek ne-
vezett kereskedd allomast. A Nyugat-
ra toduld prémvadaszok voltak az
elsé ,hegyi emberek”, akik nem lete-
lepedni akartak, hanem zsakmdnyt
szerezni — mikdzben Uj Gsvényekre
leltek, Uj utakat tapostak ki.

A 1820-as, 30-as évek Egyesilt
Allamokat sujté valsagaban raadasul
a szérme dra (a tobbi aruéval ellentét-
ben) nem esett le, sét a prémvada-
szat egyre jovedelmezébbeé valt - Eu-
répdban a mddosabb réteghez tarto-
zOknak ekkor a kor divatja szerint
hodszérbél késziilt a kalapja. (A XIX.
sz. kozepétdl viszont a selyem alap-
anyagu fejfedd jott divatba - s ezzel a
.hegyi embereink”ideje lejart.) A felvi-
ragzé (prém)kereskedelem, a portya-
26 indidnok (és egyéb kobor elemek)
rajtalitéseit kikiiszdbolni szandékozd
(az éjszakakra szekergyiriivé forma-
16d6) karavanok megteremtették az
egyre allandosulébb ,dsvényeket”, it-
vonalakat.

Az elsd asszony

Az Oregon-6svény, melyen a leg-
tébb féldéhes kalandvagyd a viruld
hatarvidéki Independencebdl (St.
Louistol dél-nyugatra) indult a Colum-
bia foly6 torkolatanal, a Vancouver-
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el a Csendes-0ceant. A két utobbi ds-
vény gyakorlatilag az apacs indianok
foldjét keriilte meg, az elébbi észak-
rél, az utobbi délrdl.

A Csendes-6cean-parti Oregon-
ba 1824-ben érkezett meg az elsé k-
résszekér-karavan. ,A késébbi kara-

erédnél (Portland) ért véget - s az
utat biztositd erédokkel (Hall-, Boise-,
Walla Walla-erdd) béven el volt latva.
A Mormon-6svény Council Bluffs-bél
indult, s (@ 114 km hosszd, 56 km
széles, atlagosan 4 m mély Nagy
Sosto melletti) nem éppen termékeny

Richard Egan, azon kevesek
egyike a Pony Express lovasai
koziil, akik nem hagytak ott a
fogukat

Vad Bill, James Butler Hickok a
kor ismert hazudozoja, szeren-
csejatékosa, Abilene békebiroja
(1871-ben), akit 1876-ban Dead-
woodban kartyazas kozben egy
kocsmaban fejbeléttek — a gyil-
kost allitolag a helyiek bérelték

1(-18

a Vadnyugaton ..

i
i

foldjérdl hires Salt Lake City-be veze-
tett, hogy az (ildoz6tt vallas hivei ott
létrehozhassak végre sajat Paradi-
csomukat. Akiket csak az észak-kali-
forniai folyok aranytartalmu févenye
vonzott, azok a Kalifornia-6svényen
indultak, amely a Nagy Sdstonal kez-
dédott és a Nevada-sivatagon, a
Sierrak hagdin at (a megprobaltataso-
kat tulélék szamara) Sacramentdba
vezetett. A még a konkvisztadorok &l-
tal kijeldlt un. Régi Spanyol Osvény
Santa Fe-bél indult, délrél megkdzeli-
tette a Nagy Sostot, majd lekanyaro-
dott Los Angelesbe. A Gila folyd-6s-
vény Santa Fe-bdl indult (dél felé)
egész a Rio Grandgig, onnan a Gila-
vélgy felé fordult, s San Diegonal érte

vanok dllatokat, vetémagvakat, pénzt,
és — ami mindennél fontosabb - asz-
szonyokat vittek magukkal. 1836-ban
Narcissa Whitman volt az elsé n6, aki
a szdrazféldén at eljutott Oregonba.
Az asszonyok feleségek lettek, és
gyerekeket sziiltek [...], megteremtve
ezzel az dllandésagot €és a folytonos-
sag kezdetét.”- irja az egyik legneve-
sebb szakird, William C. Davis.

Az 1846-48-as mexikdi haborut
kévetéen (melynek kovetkeztében
1848-ban Mexikd lemondott Texasral,
Uj-Mexikordl és Kaliforniardl); az
1848-49-ben kezdddé kaliforniai
aranylaz utan (mely a fent taglalt 20-
as, 30-as évek ,prém-lazat” kdveti); il-
letve Kalifornia fliggetlenségének

1850-es kikialtasaval a korabbi évti-
zedek alatt kialakult 6svények, utak
egyre fontosabba valtak - s mind siir-
getébbé valt a Csendes-6cedn és a
keleti partvidék kézotti gyors, megbiz-
hato ,logisztika”.

Pony Express

A polgarhdboru (1861-1865) elét-
ti idékben a legnagyobb hatdsi ma-
ganvallalkozasok a gyorsposta-tarsa-
sagok voltak, melyek a szallitas és a
kapcsolattartas legfébb eszkdzeiként
szolgaltak az amerikai nemzet erésé-
dését — és expanziojat.

San Antoniobdl (Texas dllam) in-
dult egy postait (megkézelitéleg a
mai USA-Mexikd hataron) San Diego-
ba, a Csendes-6cean partjdhoz. Ne-
vezetes postalt volt még a Mississip-
pi melletti Memphisbél illetve St.
Louisbdl indulé Butterfield Kontinen-
talis Postadt, amely dé! felé tartva a
Rio Grande vélgyén at haladva Los
Angelesbe tartott, majd onnan Visa-
lidn &t haladva San Franciscoban ért
véget.

Az 1860. janudr 27-t6| 18 hona-
pon at mikddé (legjobb ,szolgaltatd”)
Pony Express az Omahétdl dél-kelet-
re lévé St. Josephbdl indult a Nagy
Sosto felé, s Sacramentéban volt a
végallomasa. Ekkor mar a keleti part-
rél taviré vonalak (indian kifejezéssel:

o

T

"r*

,6nekld drotok”) futottak St. Josephig
- s tizszavankeént 2,45 dolldrért lehe-
tett siirgdnyézni ,Szent Joskaig” Ha
minden j6l ment (!), innen Sacra-
mentoba tiz nap alatt érkezett meg a
minddssze két Colttal s egy késsel
felfegyverzett ,postds” kétszarnyd,
négyzsebes nyeregtaskajaban (moc-
hila ill. cantina) a hartyavékony papir-
ra irt, boritékba zart killdeménnyel,
amelyet Sacramentdbdl ismét tavirati-
lag tovabbitottak San Franciscéba.

A Pony Express lovasaként tnt
fel a Vadnyugat szamos hires alakja,
koztik pl. William F Cody (Buffalo
Bill), James Butler Hickok (Vad Bill) -
idejiik azonban hamarosan lealko-
nyult s az Gsvények, postautak, tav-
irbvonalak utan feltartéztathatatlanul
jott a vasut.

Mar csak azért is, mert pl. egyet-
len egy étlagos minéségd, ,Concord”
tipust postakocsi eldallitasa is kisebb
vagyonba, 1500 dollarba keriilt s ez a
két-haromfényi személyzeten til csak
15-18 utast tudott szallitani. Viszont
az ,utasforgalmi igény” ennél messze
magasabb volt, igy a személy (- és
teher)szallitas kéltségigénye nagyobb
tékekoncentraciot, nagyobb szerve-
zettséget kivant — amelyet majd csak
a vasut tud kielégiteni.

Fehérvari Nandor
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Nyugatl modi
a Hajtsar utcaban (2.

A magyar kivitelezok

Sokan a parizsi Eiffel-tor-
nyot is tervezé hires Gustave
Eiffelnek tulajdonitjak a
Nyugati tervezését és épité-
sét, de ez csak részben igaz.
A Képzémiivészeti Tarsasag
1874-es kiallitasin mar be-
mutattak Augeste de Serres
tervrajzait, amelyek rendki-
vali médon hasonlitanak a
mai épulethez. Az osztrak
vasuti épitési igazgaté6 Ma-
gyarorszagon el6szor alkal-
mazott volna épitészeti alap-
anyagként vasat, azonban az
1874-77-es atépitést elGkészi-
t6 biral6 bizottsag az Augeste
de Serres terveihez megle-
het6sen hasonlité parizsi G.
Eiffel et Comp. épitévallalat
palyazatat tartotta a legalkal-
masabbnak, igy az Eiffel-iro-
da lett a févallalkoz6. Hogy
tisztsége, beosztasa révén
(esetleg az indokolatlan 6sz-
szefon6dasokat megelézen-
dd) eleve kizartak-e a birak a
magas beosztasi osztrak
mérnokot a palyazasbol, vagy
megvasarolta-e t6le a neves
parizsi a terveket, illetve,
hogy késébb miként rendez-
ték el a ,kélcsonvett btlet”
ugyét, nem tudni.

Az épitkezés mintegy 8 mil-
li6 forintba kerult, abban
részt vett a francia Schnei-
der, a Fives-Lille, az FEiffel-
cég, a magyar bejegyzési
Vitkovic Vasmi és a Ganz-
gyar is. A tetGszerkezet nagy-
fesztavi elemeinél Polon-
ceau rendszerét alkalmaztak,
a csarnokathidalé elemeket
Seyrig tervezte, a kivitelezés
Lfomérnoke” Gyengé Laszlo
Viktor volt. Az els6 nagy ma-
gyar személypalyaudvarnal
az eur6pai egyuttmikodés-
ben mélt6 moédon alltak
helyt a hazai vasipari tze-
mek, a magyar “kivitelez6k”.
A Nyugati ives csarnokszer-
kesztési modszere késGbb
mintaul szolgalt a Parizsi Vi-

lagkiallitas csarnokainak épi-
tésénél is.

Az 1877. oktéber 28-an at-
adott palyaudvar nemcsak a
vas alapanyagként valé fel-
hasznalasaban volt els6, ha-
nem abban is, hogy egyszer-
re volt az orszag legujabb és
legrégibb palyaudvara - to-
vabba koranak a vilagon 6t6-
dik legnagyobb vasiti végal-
lomasa. A csarnok hossza
146 méter, szélessége 42
(mas forrasok szerint 44)
méter, gerincmagassaga ko-
zel 26 méter, az oldalfalak
magassaga majd 16 méter, a
tart6k tavolsaga 8,85 méter.
Az ot (mas forrasok szerint
hat) vagany mar néhany év-
vel az dtadas utdn kevésnek
bizonyult, igy 1884-ben a
csarnok oldalai mellé telepi-
tett vaganyokkal oldottak
meg az egyre novekvo forga-
lom okozta problémat. Jelen-
leg 20 vaganyon zajlik a Ke-
let-Magyarorszagot és Buda-
pest kornyékét (valamint a
nemzetkozi és nosztalgia igé-
nyeket) szolgalé vasti forga-
lom. Az 1500 tonnas tet6-
szerkezet épitési érdekessé-
ge, hogy azt a régi csarnok
folé emelték, mikoézben a
vasut zavartalanul tizemelt.

A Nyugatiban ,,az utazé ko-
zonséget” harom kilonbézé
osztalya varéterem, egy (ép-
pen napjainkban felgjitas
alatt 4ll6) pompas pénztar-
csarnok, két étterem, sajat
posta és orvosi rendel6 szol-

galta — tovabba egy sokunk
el6tt zart (alabb taglalt) kira-
lyi varéterem.

Az épiulet az 1891-es alla-
mositasig, amikor az 1868-
ban alapitott MAV tulajdona-
ba keriilt, az Osztrak Allam-
vasut Tarsasagé volt. (A kozel
szaz kisebb-nagyobb vasuttar-
sasagot beolvaszt6 ,nagy alla-
mositas” 1894-ben tértént.)
A palyaudvar elnevezése
1891-ig ,Ind6haz” a ,Nyuga-
ti”nevet csak ekkor kapta.

A ,Nyugati-médival szem-
ben (mar akkor is) volt egy
,Keleti”, egy hazai, egy telje-
sen magyar, amely ugyancsak
1884-re késziilt el, azonban
az volt a MAV Kozponti Pa-
lyaudvara villanyvilagitassal,
kozponti valtoberendezéssel,
reneszansz stilusti, magyaros
épulettel, amely akkor Ko-
zép-Eurépa egyik legkorsze-
ribb fejpalyaudvaranak mi-

szerint legalabb haromszor
utazott vasiton Pest és Vac
kozott. Innen indult 1848
decemberében a kormany
menekitése Debrecenbe -
sajnaltdk sokan, hogy csak
Szolnokig juthatnak vasiton,
s onnant6l a nehéz tarszeke-
rek folyton beleragadtak a
sarba. A ,béke” eljottével a
Nyugatiban kialakitottak az
aranyozasokkal terhes tik-
rok, porcelanvazak altal di-
szes, csillaros, freskés (a ma
is kevesek altal ismert) kiralyi
varétermet Ferenc Jozsef sza-
mara. A boldog békeidék
egyik legnagyobb arulopasi
ugye (hasonld, mint a kozel-
multban a Ferihegyi reptilo-
téren) is itt tortént, melynek
kovetkeztében mintegy 80
embert tartoztattak le 1915-
ben. Itt is bekovetkezett a pa-
lyaudvarok legpresztizscsok-
kent6bb katasztrofaja, 1962
oktéberében egy vonat attor-
te a bakot, s meg sem allt a
Nagykorutig. Harminc éve is
van mar, hogy a ,,Kék fény”is
beszamolt arrél az esetrdl,
amikor egy ,tigyes” magyar
40 ezer nyugat-német marka-
ért eladta a palyaudvar te-
tészerkezetét egy német Uz-
letembernek. A Nyugatiban
tintek fel el6szor nagy to-
megben Budapesten a haj-

| 1éktalanok, s a ,Maltai-vonat-

nosult. A Keleti hazank elsé |

villamos-vontatasra berende-
zett allomasa volt, mig ez a
Nyugatiban csak 1971 6ta le-
hetséges. A két palyaudvar
évtizedeken at nemcsak tény-
leges, hanem szimbolikus al-
lomas is volt.

Petifi a Nyugatiban

Biztos, hogy Pet6fi tobb-
szor is megfordult a Nyugati-
ban, mivel pl. a ,Vastiton” c.
versérél igen nehéz lenne
feltételezni, hogy azt csak el-
képzelte, illetve feljegyzések

tal” itt ,oldottak meg” leg-
elébb a kérdést. A Nyugati
udvaran allt a Vigszinhaz hi-
res satra, ennek aldozataul
esett néhany fa, melynek ko-
vetkeztében tobb lap bojkot-
talta a neves szinhaz produk-
ci6ir6l valé6 beszamolot. A
Nyugatiban tartotta legendas
koncertjét a Locomotiv GT.
A régi vasati étterembdl itt
létesiilt Eurépa legszebb
McDonald’s étterme. Itt
épiilt meg a varosban a varos,
hazank egyik legnagyobb be-
vasarlé kozpontja, a WestEnd
City Center. Az Gn. kormany-
zati negyed elképzelésig
(melyet szintén ide tervez-
nek) hatarozott terv élt egy
5000 négyzetméteres mo-
dern, tobblépcsés zoldtert-
letekben gazdag pihend
park, az Eiffel-park megépi-
tésére.  Fehérvari Nandor
(A cikk a Magyar Vasutas
2007. decemberi szamaban
megjelent elsé rész folytata-
sa. — A szerk.)
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AZ SZJA TORVENY
ALAPJAN A SZE
MELYI  JOVEDE-
LEMADO MEGHA-
TAROZOTT RE-
SZET (1-1%) AZ
ADOZO RENDEL-
KEZESE SZERINT
FELAJANLHAT]JA
ALAPITVANYOK,
ILLETVE EGYHA-
ZAK JAVARA.

Kérjik, hogy adoja-
nak — csaladtagjai
adojanak — 1%-aval
segitse a vasutas dol-
gozok, nyugdijasok,
fiatalok helyzetének
javitasara létrehozott
alapitvanyokat.

Alapitvanyok tamogatasa

A VASUTASOK SZAKSZERVEZETE ALTAL ALAPITOTT

Vasutas Intézmények
Nyugdijasait Tamo-
gatd Alapitvany.
CELJA: rendkiviili élet-
helyzetbe keriilt vasutas

nyugdijasok segitése.
Adészama: 19666378-1-41.

Vasutas Kulturalis
Alapitvany
CELJAZ vasutas miivels-

dési kozosségek segitése.
Adoészama: 19666512-141.

Alapitvany
a Vasutas
Fiatalokért

CELJA: a vasutas ifjasag
helyzetének feltarasa, elem-
zése, javitasa.

Adészama: 19637389-2-41.

ALAPITVANYOK:

Vasutas Reuma
Alapitvany

CELJA: a MAV Kérhiz re-
umas betegei kezelési felté-
teleinek javitasa.

Adészama: 18156106-1-41.

A rendelkezé nyilatkoza-
tot kitoltve, lezarva, névvel,
lakcimmel, ado6azonosito
jellel ellatott, postai szab-
vany meéreti boritékban az
adobevallassal egyutt az

APEH-nak kell elkiildeni.
Segitségiiket a raszorul6
vasutas betegek, nyugdija-
sok és fiatalok nevében
elére is koszonjuk.

T

"\4

od i+

oni, hogy alljunk le a munkaval; csak azt
2 Tonkrementiink? Sztrajk? Vagy csak

egysarﬁen ebédsziinet...? (Szt:gdfs Imre grafikdja)
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A TAVALYI SIKERES RECEPTVERSENY
UTAN MASODSZOR IS MEGHIRDETJUK A
VASUTASOK SZAKSZERVEZETE RECEPT-
VERSENYET. A BEERKEZO PALYAMUVEK-
BOL MEGJELENTETJUK A VASUTAS IZEK

Meghirdetjuk
masodik receptversenylinket!

SZAKACSKONYV MASODIK KIADASAT.

Mivel a kdnyv megjelenését
nyarra tervezzik, arra kérunk,
ragadj tollat és papirt (vagy
szamitogépet), és irj nekiink
minél tobb finom receptet.
Nem kell specialis kiilonleges-
séget kiildened, lényeg hogy
finom étel legyen.

Lehet akéar egy rantotta is,
ha te azt mashogyan készited
el, vagy lehet olyan sajat ma-
gad éaltal fejlesztett étel, mely-
nek nagy sikere volt kdrnye-
zetedben. Egy palyazotol kor-
latlan mennyiségl receptet el-
fogadunk, és a legjobbak ke-
rilnek be a szakacskonyvbe.
A tavalyi palyazok is indulhat-
nak a versenyen, és tovabbra
is varjuk nyugdijasaink re-
ceptjeit is. Szolj kollégaidnak
is, hogy minél tobb recept ér-
kezzen, hogy a tavalyihoz
hasonlé szinvonali szakacs-
konyvet készithesstink.

Kildhetsz fotokat magadrdl,
vagy a bekiildott ételekrdl, de
ez nem feltétele a versenynek.

Az elsé harom dijazott érté-
kes jutalmat kap, valamint a
nyertest lefotézzuk, hogy a
szakacskonyv boritéjan is
szerepelhessen.

Arra kériink, nagy fi-
gyelemmel ird fel a hoz-
zavalokat, és az elké-
szités menetét, mert a
kényvben megjelend
recepted alapjan sok
vasutas fog fézni ott-
hon.

Ha kézzel irott le-
velet kildesz, jol
olvashatéan irj,
de legjobb, ha e-
mailban kiildod
be  receptjeidet,
vagy postan, cd-re irva.

Fogj 6ssze kollégaiddal, és
egy e-mail cimrdl tdbb palya-
z6 receptjeit is elklldhetitek.

A kovetkezdket tiintesd fel
minden receptnél, alabbi sor-
rendben:

- Neved, beosztasod, szol-

gélati helyed, lizemi tele-

O LT
VS Ltitlvy

i )
100
\& (f' i .

fonszamod; mobilszamod (nem kételezd), e-
mail cimed. 2

- Kategéria megnevezése, étel fantazianeve;
hozzavalok; elkészités modja; egyéb meg-
jegyzéseid.

Kategoriak: Levesek, Husételek (Szar-
nyasok), Husételek (Voros husok - sertés,
marhahs, stb.), Halételek, Egytalételek, Tészta-
ételek, Vegetarianus ételek, Salatak, Siitemé-
nyek, Vendégvar6 falatok, Szendvicsek, Hasz-
nos Tanacsok.

Bekiildési cim:
E-mail: tizpont@chello.hu
Az e-mail targya vasutas receptverseny legyen.
Postacim: Tizpont Nyomda, 1138 Budapest,
Karikés Frigyes utca 6/B. fszt. 3.

A boritékra irjatok ra: Vasutas receptverseny.
Bekiildési hatarid6: 2008. marcius 31.
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@) BUDAPEST BANK

A GE Money Bank tagja

Vasutasok Szakszervezetének gondoskoddsa révén On most kiildnleges
kedvezményekkel veheti igénybe a Budapest Bank szolgdltatdsait!

Budapest Folyoszamlacsomag

havi szamlavezetési dij
éves bankkartyadij'
Mobilbank® Plusz havidij Ft

Készpénzfelvételi dijmentesség

(havonta az elsé két tranzakcié dija Budapest Bankos ATM-bél ingyenes.
Abban az esetben, ha nem torténik Budapest Bankos ATM-készpénzfelvét,
barmely mas belfoldi ATM-bél torténd elsé készpenzfelvét ingyenes)

A Budapest Folydszamldhoz igényelhetd
Budapest Internetbank® szolgaltatds, melynek
belépési és havidija: O Ft

Akar 10 820 Ft els6 éves megtakaritas!

5-10-20-30% arengedményt kap Budapest Bank
logds bankkartydgja felmutatdsdval orszagszerte

A
> a Magyar Kedvezményhdldzat logéjaval jelolt
boltokban, hotelekben, szolgaltatéknal!

Részletes lista: www.kedvezmenyhalozat.hu

MAGYAR|
xeovezminvHAtozar | Jgyfélszolgdlat: 06-1-316-9860

A kedvezmények Gj szamlanyitds esetén, a szamlanyitdstol szamitva
12 hénapra érvényesek, amennyiben az tgyfél jovedelme, de legalabb
a mindenkari minimdlbérnek megfelelé 6sszeg havi rendszerességgel
a bankszamldara érkezik.

1 Visa Electron/Cirrus Maestro bankkdrtya

Mi igent mondunk Ggyfeleink elképzeléseire.
Ezért az Ugyfeleink.

B Dolgoz6i infovonal: 06-40-44-77-44 B www.budapestbank.hu



Kizdelem
Apiin,

vagy a lelaton?

SOKAN AZERT MARADNAK TAVOL A
FOCIMECCSEKTOL, MERT FELNEK A
LEIATON FOLYO KUZDELEMTOL, PE-
DIG AZ EREDMENY NEM OTT DOL EL.
A VASUT IRANTI ELLENSZENVET
SZTRAJKKAL IMMARON FOLYAMATO-
SAN SZITO SZAKSZERVEZET VEZETOI
OLYAN UJABB KOVETELESSEL ALLTAK
ELO, AMELY SOKKAL INKABB HASON-
LIT A LELATOKON TAPASZTALHATO
ERTELMETLEN EROFITOGTATASHOZ,
MINT A KOZONSEG SZORAKOZTATA-
SAT CFLZO SPORTESEMENYHEZ,

Két sikeres és a tarsadalom tamogatasat is él-
vez6 novemberi sztrajk hatasara december 11-
én a VSZ, a MOSZ és a PVDSZ alairta a megal-
lapodast a GKM-el, melynek eredményeként
az akkori 1j menetrend életbelépésével nem
szlint meg a személyszallitas az erre kijelolt 38
vasiitvonalon. A VDSzSz vezetGi akkor nem
csatlakoztak a megallapodashoz.

Most, hogy a +10% bérfejlesztésért és a
Cargo eladasb6l szarmazé bevételbdl valo jut-
tatasért a ,harcos szakszervezet” vezetsi altal
erdltetett sztrajk kifulladéban van, elgvették a
mellékvonalak kérdését, feltehetden tovabbi

sztrajkolok toborzasa érdekében. Ugyanis a

miniszterelnékhoéz marcius 7-én irt levélben a
mellékvonalak sorsat rendezé targyalasok
megkezdését kovetelik, holott a december 11-
én létrejott megallapodas altal 1étrehozott Vas-
uti Egyeztet6 Bizottsag keretében a VSZ és a
masik két szakszervezet a GKM-l ezt teszi. A
targyalasok megkezdéséért felesleges sztrajkol-
ni. Azaz most nem a lelatén, hanem a palyan
kell az eredményért megkiizdeni.

Egy biztos, a meccset még sem a mellékvo-
nalak, sem a menetkedvezmény tigyében nem
fijtak le. A VSZ pedig most is a végeredmény-
re koncentral, és nem a hangerére.

EneziikaziosS7Zelouasie el el

15 500 példanyban

UTtonTTd




Az Explorer Vasutas Vilagiaro Klub Lo

(egyesiilet) R008. évi programterve

Velence-Napoly-Capri-
Sorrento-Pompei-Verona

(3* szallodaban, reggelivel.)

Erdély

vezetével.)

Sziciliai Nyaralas
(Patti)+Roma-Vatikan

(Patti,
Neuscwanstein-Versailles-
Parizs
(12 000 Ft+39 Eurotél) 04. 25-29.
(1* szalloddban, 2-3 agyas zuhany-
z6s szobakban.)

home-okban.)

Miinchen-Neuschwanstein

(4 900 Ft-t0l ) 04. 25-27. (Kirandu-
las a Walt Disney mesékbdl ismert
palotahoz.)

(12 900 Ft+60 Eurotol) 05. 10-16.

(5 200 Ft+55 Eurotol ) 05. 27-06.
01. (Félpanziéval, busszal, idegen-

(15 350 Ft+65 Eurotol) 06. 14-25.
bungallékban, és Mobil-

Latogassanak el honla unkra

www.evvk.

Vasutas Vilagyaro klub

Bolgar Tengerpart Praga
+T6r6korszég (5 500 Ft-tol) 07. 18-20.
(9 500 Ft+85 Eurotol) 06. 27-07. Velence.R6ma

06. (Sozopol, szobakban reggelivel

vagy 3-5 fs apartmanokban.) (7 900 Ft-tol) 07. 25-28.

Horvat Tengerpart (Brac) Velence
(9 200 Ft+70 Eurotol) 07. 04-13. (5900 Ft-tol) 07. 25-27.
284 kban. .
(K:;;iya ° g‘:nmal:o 5V Miinchen-Amsterdam
v 5% -Luxemburg
(70,10 QL L1, (7 200 Ft+65 Eurotdl) 08. 02-06.
Krakkd-Wielicka AR, gy
(5500 Ft-tél) 07. 11-13. BMW kiallitas-Munchen
(4 900 Ft-tol) 08. 02-04. (Rendha-
Praga+Auschwitz gy6 kiallitds a miincheni BMW sza-

lonban és muzeumban.)

(j Erdélyi korit

(5 200 Ft+55 Eurotol) 08. 22-27.
(Félpanzidval, busszal, idegenve-
zetdvel.)

Horvat Tengerpart (Trogir)
(10 200 Ft+75 Eurotol) 08. 22-31.
(2-5 &gyas apartmanokban.)

(7 500 Ft-tol) 07. 18-21.

A fenti programokat VSz-tagok es csaladtagjaik tagsagi igazolvannyal vehetik igénybe. Tovabbi részletek: http:www.evvk.hu honlapunkon;
info@evvk.hu e-mail cimen; a 06+ 27-51 vasuti telefonon, kedden 9-15 ordig; a 06 53 1342-884 vezetékes szamon, hétkéznap 18.00 ora utan
illetve hétvégen a 06 30/5258-141, 06 20'9533-960, 06 70/3893-743 szamokon, napkdzben. SKYPE: Explorer Vasutas Vilagjaro Klub; IWIW: EVVK
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Jelentds engedmények VSZ tagoknak
a Béke utca 5. alatti Whirlpool Szakiizletben!
Vasaroljon olcsobban, mint gondolnal

""ﬁ a ‘ cv
Beépitheté konyhai berendezesekre -10%

(akcids arukra -5%).
Szabadon allé konyhai berendezésekre -5%.

be Az engedmeény akar egy termékre is vonatkozik!
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Uj kedvezmeny VSZ-tagoknak'

marcius 20-21-22; aprilis 25-26-27.
— 10% a Praktiker valamennyi aruhazaban

A Vasutasok Szakszervezete tagjai a Praktiker 6sszes magyaror-
szagi aruhazaban 2008. marcius 20-21-22-én és aprilis 25-26-27-
én 10% kedvezménnyel vasarolhatnak, az aruhazakban az adott
idépontban megvasarolhatd valamennyi termék vételarabol - be-
leértve az akcids termékeket is (kivéve az élelmiszereket, do-
hanyarut és téglat).

A kedvezmeény feltétele, hogy a kedvezményt igénybe venni kivand
rendelkezzen a Vasutasok Szakszervezete dltal kibocsatott érvényes
Tagségi igazolvannyal és azt felmutassa fizetéskor a kasszanal.

A pénztarndl, a fizetés megkezdése el6tt kell a VSZ Tagsdgi igazol-
vanyt felmutatni. A pénztargép ezaltal automatikusan levonja a vasa-
rolni kivant, a kedvezmény kérébe bevont termék(ek) vételarabdl a
kedvezmény dsszegét €s rogziti a vasarlas értéket. Az igy rogzitett
forgalom utdn a Partnerszervezet més kedvezményt (torzsvasarloi
kedvezmény vagy utélagos, forgalom utani vételar-visszatérités) nem
vehet igénybe.

A Tagsagi igazolvany mas személy részere &t nem ruhazhato, azzal
kizarélag a VSZ a Tagsagi igazolvanyon megnevezett tagja jogosult
vasarolni. A vasarlas soran a Praktiker munkatarsai ennek érdekében
jogosultak ellendrizni a VSZ Tagsagi igazolvannyal vasarolni szandé-
koz6 személyek személyazonossagat.



EZZEL A KIJELENTESSEL
EGYETERTETT VALAMENNYI
OLDAL — AZ OSZTRAK VIDA
SZAKSZERVEZET, A
VDSzSz SZOLIDARITAS ES
A VASUTASOK SZAKSZER-
VEZETE, VALAMINT AZ

RCA, A GYSEV £s A MAV

CarGO KUT - KEPVISELG-
JE AZ ,JRANYVONAL, KOVE-
TELESEK ES POZICIOK” Ci-
MU DOKUMENTUM ALAIRA-
SA ALKALMABOL 2008.
FEBRUAR 13-AN MEGTAR-
TOTT  SAJTOTAJEKOZTA-
TON:

Egyedilall6 megallapo-
dast irtunk ald, hiszen eddig
még nem létezett ilyen hata-
ron ativeld szerzédés — mond-
ta Wilhelm Haberzettl, a Vida
Szakszervezeti Szovetség Koz-
lekedésiSzekcidjanak elnoke.
Véleménye szerint a doku-
mentumban megfogalmazot-
tak azonos szinten képviselik
valamennyi alairé érdekét, és

TORTENELMI DATUM

i _

Biro-Fuilop Janos, a GYSEV Zrt, Kozponti Uzemi Tanacs elnoke, Werner Har-
rer, az OBB RCA AG Kdzponti Uzemi Tanacs elndke, Mozes Tibor, a VDSzSz
ligyvivoje, Wilhelm Haberzettl, az osztrak VIDA Szakszervezet Kozlekedési
Szekcid vezetdje, Simon Dezs6, a Vasutasok Szakszervezete elnoke, Zubaly

Bertalan, a MAV Cargo Zrt. KUT elndke.

a megvalositas tertiletén is —
amelynek hamarosan el kell
kezd6dnie — hasonléban re-
ménykedik.

Simon Dezsé szerint a
megallapodas sok tekintet-
ben példamutat6, amelyben
megfogalmaztuk kozds célja-
inkat, és ez szolgalhat majd
kozos cselekvéseink alapjaul.

Ez a megallapodas is azt mu-
tatja, hogy a vasat a hatarok-
nal nem végzédik, hanem ott
kezdédik — mondta a VSz el-
noke.

A megallapodas hossza
egyeztetés eredményeként
jott létre, elhuzédasa elsGsor-
ban a Vasutasok Szakszerve-
zetének koszonhetd. Annak a

EGYEDULALLO
MEGALLAPODAST iRTUNK
ALA, HISZEN EDDIG MEG

NEM LETEZETT ILYEN
HATARON ATIVELO
SZERZODES.

VSZ-t mindig is jellemz6 ma-
gatartasnak, amely a vasuta-
sok és a vasiit 6sszehangolt ér-
dekeit tartja szem elétt,
megfelels koriiltekintéssel és
alapossaggal. Ennek eredmé-
nyeként keriilt a szévegbe
tobbek kozott a zahonyi tér-
séggel Osszefiiggd kovetelése-
ket megfogalmaz6 rész is, va-
lamint a javitomthelyek
munkaellatasaval foglalkozé
fejezet.

A megallapodas értelmé-
ben az alairék egyiittesen fog-
nak fellépni tébbek kozott a
MAV Cargo Zrt. munkavalla-
16k menetkedvezményének
megtartasa, a kafetéria rend-
szer fejlesztése, a realbéreme-
lés, a foglalkozas-egészségligy
fejlesztése érdekében.

MitteszaVSZ LAPZARTA UTAN
Nonapi elismeres

Fra

a jarmujavitokert?

A Vasutasok Szak-
szervezete kezdemeé-
nyezésére folytatdd-
nak a targyalasok az
Eszaki és a Szolnoki
Jarmjavito Kft. MAV-
Gépészeti  Zrt-be
torténd integralasarol.
A Magyar Vasutas
eléz6 szamaban arrol
szamoltunk be, hogy
a két jarmdjavitoban
2008-ban a MAV Zrt-
vel azonos mértékd,
6,9%-0s bérfejlesztést
sikertilt megvaldsittatnunk.

A kovetkez( egyeztetés a Va-
laszthatd Béren Kiviili Juttata-
sokrél (VBKJ) szél, melynek
mértéke a MAV Gépészeti Zrt-

daleik

Nyomdai elokészité%&s n
www.tizpont.hu; ISSN: 0460-6000; Egyéni eléfizetési dij: 900 Ft/ év

Fogl 2oltdn
6T-s érdekvédelmi

nél 250 ezer forint. A
MAV Szolnoki Jarm(ja-
vitd Kft-ben, és a MAV
Eszaki Jarm(javitd Kit-
ben az ilyen jellegli jut-
tatasok mértéke jelen-
leg nem éri el a fe-
jenkénti 140 ezer Ft-ot.
A Vasutasok Szakszer-
vezete ezen (sszeg
emelésérdl kezdett tar-
gyalasokat a MAV-Gé-
pészet Zrt. és a MAV
Zrt. menedzsmentjével.
Természetesen az a cél,
hogy a MAV-Gépészet Zrt-n bell
a jarmdjavitok integralasa utan
minél el6bb eltlinjenek a bérek
és az egyéb juttatdsok kdzti k-
I6nbségek.

A 100 éves Nénap alkalmabél a gaz-
dasagban, a politikaban, a kultdraban
és a kozéletben példamutatd sikere-
ket elért n6knek emlékplakettet és ok-
levelet adtak at a Szocialis és Munka-
ligyi Minisztérium vezet6i marcius 6-
an az Orszaggyiilés felséhazaban.

A dijazottak személyére civil és szak-
mai szervezetek, koztestiletek és al-
lamigazgatasi szervek tettek javaslatot.
Az elismerést tobbek kdzott Bombera
Krisztina Gjsagir6, Czigany lldikd pilota,
David Ibolya orszaggyilési képviseld,
Eszenyi Eniké szinmivész, dr. Ferge
Zsuzsa szocioldgus, dr. Gyarmati And-
rea orvos és Szili Katalin, az Orszag-
gydlés elndke vehette at. Kiilon 6rom
szamunkra, hogy munkdja elismerése-
ként ebben a kitlintetésben részesiilt
Hercegh Maria, a Vasutasok Szakszer-
vezete NGi Tagozatanak vezetbje (ké-
piinkon). Gratulalunk!

A Vasutasok Szakszervezetének Lapja

- Kiadja és terjeszti:

A Vasutasok Szakszervezete; www.vsz.hu;
E-mail: vsz@t-online.hu - Felelds kiadd: Simon Dezsd, a
Vasutasok Szakszervezetének elnoke; Fdszerkesztd:
Karacsony Szilard, (magyarvasutas@vsz.hu) a Vasuta-
sok Szakszervezetének alelnoke; Miivészeti vezeto:
Karolyi Marianna; Szerkesztdség: 1023 Budapest, Uromi
u. 8; Kozponti telefonszamok: 326-1616, 326-1622;

s: Tizpont Nyomdaipari Tarsasag: 06/70-315-7815, E-mail: tizpont@chello.hu,

2008. marcius 8-an az MSZOSZ Néi
Valasztmanya haromszdz meghivott
részvételével nénapi (innepséget tartott
az EDOSZ Varosligeti székhazaban. A
rendezvényt Pataky Péter, az MSZOSZ
elndke nyitotta meg, majd Kiss Péter
kancellaria miniszter, Turgonyi Julianna
szociolégus és Hercegh Maria, a Néi
Valasztmany elnéke mondta el gondo-
latait a nék esélyegyenldségéért folyta-
tott évszazados kiizdelmérdl.

A rendezvényrdl az MSZOSZ INFO
marciusi szamaban és az MSZOSZ hon-
lapjan (www.mszosz.hu) olvashatnak
részleteket.

Magyar Vasutas 3
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MAV Cargo Zrt. Vallalati
Erdekegyezteto Tanacs (II. 19,)

Napirend elétt kezdeményeztiik,
hogy a munkaltatdé mutassa be az
egészségmegorzé program tavalyi
adatait, és vitassuk meg az idei le-
hetéségeket. A munkaltato javasol-
ta, hogy a kévetkezé VET-en 6nallo
napirendként targyaljunk a témarol.

Felhivtuk a munkaltaté figyelmét,
hogy moédositottak egyes munkavédelmi
jogszabalyokat. Ezek szerint minden mun-
kahelyen, ahol eddig csak mosdé volt, ott
mar zuhanyzot kell biztositani, valamint
kilén 6ltézészekrényt az utcai ruhanak.

Tovabbi vélaszok a feltett kérdéseink-

re: H

B A 1IV. negyedévi teljesitményosz-
tonzé jutalom Kkifizethetdségének
csekély az esélye.

M Ferencvaros Keleti-rendez6 megnyi-
tasa komoly problémakat okozna a
Cargonak. Az 4j technolégidhoz
sziikséges 1étszam nem all rendelke-
zésre, ezért a munkaltatoé célja a
megnyitas késleltetése, vagy esetle-
ges teljes elkeralése.

M A kiszolgal6 menetek atvétele a pa-
lyavasutt6l pozitivan érintené a
Cargot, amennyiben a palyahaszna-
lati dij csokkenne ezzel a tétellel.

M A zahonyi kocsivizsgalok budapesti
kikildetése és a Zahonyban végzett
tobblettevékenység dijazasira tett
javaslatunkat a munkaltat6 nem fo-
gadta be. A miskolci regionalis igaz-
gaténak van felhatalmazisa a meg-
allapodasra.

A munkavallal6i részvény kibocsatasa-
1ol sz6l6 szabdlyzat tartalmaban egyetér-
tettiink, és azt alairtuk. A részletes szaba-
lyozést tartalmazé utasitast késébb dolgoz-
zak ki.

A VSZ altal napirendre kért rész-
munkaidés probléméara a munkaltato
nem késziilt fel elvirhat6 médon. Nem
mutatta be ennek a foglalkoztatasi forma-
nak az aktualis helyzetét. Csak annyi hang-
zott el, hogy az 4j tulajdonosjeldltnek el-
kuldtek egy j létszamtervet, de erre még
nem érkezett valasz. Ez a létszamterv ten-
né lehet6vé azt, hogy a kérdésrél érdem-
ben tudjunk tirgyalni. Az altalunk kért
adatok bemutatasat késébbi id6épontra
vallalta a munkaltat6.

Lemondjunk a sztrajkjogrol?

Megdobbenté volt a VET-en, hogy a
nevében jelzett szolidaritassal telje-
sen ellentétes értelmii megallapo-
das megtargyalasara és alairasara

4 Magyar Vasutas

tett javaslatot a VDSzSz
Szolidaritas.

A VDSz8z azt kezdeményez-
te, hogy a MAV Zrtnél, a Gépé-
szeti Zrt-nél, illetve a Trakci6
Zrt-nél meghirdetett sztrajkok
idején a teljes halézaton bizto-
sitja a tehervonatok kozlekedé-
sét. A sztrijkjog ezen furcsa
Lonkorlatozasat” a tervezet sze-
rint a Kollektiv Szerz6dés hata-
lya alatt, azaz hatarozatlan idé-
re vallalnd a VDSzSz.

FeltételezhetS, hogy a kez-
deményezés hatterében a tel-
jesitménydsztonzé kifizetése all, azaz ha
azt a szakszervezetek alairnak, akkor a
Cargo vezetése hajland6 lenne a prémi-
um kifizetésére. Erre egyébként tett is uta-
last a munkaltato.

Ki kell hangsulyozni, hogy a 2007. ne-
gyedik negyedévi teljesitményosztonzé ki-
fizetése a VDSzSz december 17-re meghir-
detett hatarozatlan ideji sztrajkja miatt hi-
usult meg (arufuvarozasi korlatozast ta-
valy csak erre az egy sztrajkra hirdetett a

| MAYV Cargo Zrt.).

A VSZ a jelenlegi konfliktus tekinteté-
ben nem akadalyozza egy hasonl6 tartal-
mu megallapodas megkotését annak ér-
dekében, hogy a teljesitményprémiumot
a cargos munkavallal6k megkapjak, de bi-
zonytalan idére nem hajlandé lemondani
a sztrajkjogrol.

Ulésezett a VSZ Cargo
Szakmai Képviselet
Kildottéertekezlete

Az értekezleten vendég volt a MAV
Cargo Zrt. vezérigazgatdja és a hu-
manpolitikai vezérigazgato-helyettes.

Kovécs Imre tajékoztatta a testiletet a
hivatali eljarasok nehezsegelrol és a kozel-
mult személyi valtozasair6l. Véleménye
szerint a Tarsasag nincs konnyi helyzet-
ben, mert a régi/jelenlegi tulajdonos
(MAV) mar nem, az uJ/ jovobeni tulajdo-
nos (RCA-GySEV) még nem iranyitja a
Cargot, viszont a Cargonak mindegyikre
oda kell figyelnie.

Jelenleg tuzleti terv alatt van a teljesit-
mény, az elsé két honap gyenge volt. A
sztrajkok miatt vesztettiink tigyfeleket és a
partnereknél is érezhet6 a privatizacios fé-
lelem. A vezérigazgat6 elmondta, hogy
idén nem tud arat emelni a Tarsasag,
ezért az eredmény novelését a koltségek
csokkentésével lehet elérni. Ezek nem a
munkaerével Osszefiiggs koltségek lesz-
nek, elbocsatasokban nem gondolkod-
nak.

Apavdri J6zsef kérdésekre valaszolva
elmondta, hogy a Tarsasag egy 0j l1étszam-

Zlat) Robert
USZ Cargo
SZK vezetd
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tervre kért engedélyt az \j tu-
lajdonost6l. Ez az emelt lét-
szam lehet6vé tenné a lét-
szamhianyos munkakorok-
ben a felvételeket, és a rész-
munkaidés problémat is ren-
dezné. A valasz azonban még
nem érkezett meg az RCA-
t6l. A Kollektiv Szerzédés sze-
rinti munkaidé-novelési le-
hetGséggel élni kivan a mun-
kaltatd, egyes szolgalati helye-
ken (pl: Ferencvaros) rovi-
desen atadjak az erre vonat-
kozo6 tervezeteket.

A szamlazasi tevékenységet végzok ju-
talmazasaval kapcsolatos utasitas tervezete
készil, de az elsé korben megalkotott
rendszer informatikai hattere nem all
rendelkezésre, ezért a tervezetet modosi-
tani kell. A ruhdzati utasitas tervezete sem
késziilt még el, mert az elkészitésére hiva-
tott osztalyok még nem végezték el a rajuk
bizott feladatot.

A 2007. évi IV. negyedévi teljesit-
ményosztonzé kifizetésérél mindkét ve-
zet ugy nyilatkozott, hogy azt nagy val6-
szmuseggel nem fogja kifizetni a Tarsa-
sag. A Kiildottértekezlet értékelte a MAV
Cargo Zrtvel 2007 decemberében kotott
megallapodasokat és az aktudlis feladato-
kat.

A témaban hozott hatarozat sikerként
értékelte a 2007. december 20-an lezért
targyalasok eredményeként a MAV Cargo
Zrtnél megsziletett — a MAV csoporton
belil egyediili — hatarozatlan ideji Kol-
lektiv SzerzGdést és elfogadta a 2008. évi
bérintézkedésekrél sz616 megallapodast.
A Kiildottértekezlet koszonetét fejezte ki a
VSZ Valasztmanyanak, amiért 2007. de-
cember 134 hatarozataval nagyban segi-
tette a megallapodasok megkotését.

A Kiildottértekezlet egyben meghata-
rozta a targyalodelegacio jovébeli felada-
tait is.

A Kuldottértekezlet — az altala elfoga-
dott nyilatkozat alapjan — nem ért egyet a
VDSzSz altal 2008. februar 1jét6l meghir-
detett sztrajkkal, mert az megosztja a vas-
utassagot, illetve olyan bevételbél kovetel
részesedést, amely még nem realizalodott,
és a VDSzSz altal decemberben megtar-
tott munkabesziintetéssel egytitt kozvetle-
niil hatranyt okoz a MAV Cargonal foglal-
koztatottaknak, mivel annak kovetkezté-
ben a mult évi negyedik negyedéves és az
idei els6 negyedéves teljesitményjutalom
kifizetése is veszélybe kerlt.

A Kiildottértekezlet tényszerien meg-
allapltotta hogy a MAV Cargo Zrt. privati-
zacios tenderéhez kapcsolod6an a Tarsa-
sag munkavallaloi ezidaig nem kaptak
semmilyen jellegi juttatast, ezért vissza-
utasitja azokat a meédidban elhangzott
megnyilatkozasokat, amelyek ennek el
lenkezgjét allitjak.
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9008. MARCIUS 4N ELKEZDTE MUNEAJAT A MAV-TRAKCIO ZRT.
ERDEREGYEZTETG TANACSA. A MUNKALTATOI OLDAL TARGYALODE-
LEGACIOJAT ZSAKAY LASZLO GYORGY VEZERIGAZGATO VEZETTE, AKI
KOSZONTOTTE AZ ERDEKEGYEZTETO ULESEN MEGJELENT MLWEAVAL-
LALOI KEPVISELOKET. HOZZASZOLASABAN KIFEJTETTE, HOGY AZ ER-

DEKVEDFIMI SZERVEZETEKKEL FONTOSNAK TARTJA AZ EGYEZTETESE-
KET. A SZAKSZERVEZETI KEPVISELOK BEMUTATKOZASA UTAN AZ ET Az
ALABBIAKAT TARGYALTA MEG.

A Vasutasok Szakszerve-
zete napirend el6tti kér-
dést tett fel arrol, hogy a
sajat hasznalati mozdony-
vezetl vizsgaval ren-
delkez6 munkavallalok at-
keriilnek-e a MAV-Gé-
pészet Zrtt6l a MAV-
Trakci6 Zrt-be? Arra kér-
tik a munkaltatot, hogy a
munkatigyi kapcsolatok
elosegitése érdekében a
munkatarsainak elérhe-
t6ségével kapcsolatos cim-
jegyzéket juttassa el szak-
szervezetuinkhoz. Felhiv-
tuk a munkaltaté figyel-
mét a menetkedvezmény-
nyel kapcsolatos problé-

makra, igy a meglévé els6
osztalyd  igazolvannyal
kapcsolatos és a jovot
illet6 esetleges valtozasok-
b6l ad6dé anomalidkra,
valamint kértik a gépé-
szeti f6iranyitokndl meg-
1évé bérfesziiltség kezelé-
sét.

A munkaltat6 vélasza-
ban igéretet tett arra,
hogy a mozdonyvezetSk
atkertléséta két cég kozo-
sen vizsgélja, és a dontés
meghozatala el6tt az ér-
dekképviseletek vélemé-
nyét ki fogjak kérni. A
kért adatokat megkildik
szakszervezetiinknek. A

menetkedvezményrgl
megtudtuk hogy a MAV
Zrt. vezetése a holding
egészét érint6  elGter-
jesztést készit a minisztéri-
um felé, de nem lesz kon-
nyd az arcképes igazol-
vany adomentes megtarta-
sa. A munkaltat6 a szak-
szervezetek kozremiko-
dését kérte a cél elérésé-
hez. A gépészeti {6-
irdnyitok bérkérdéseire a
munkaltaté keresi a meg-
oldast.

AMOSZ ésa VSZ egyez-
tet a GKM-mel a me-
netkedvezményrél.  Saj-
naljuk, hogy a magit leg-

hercosabbinak 1ekined ér-
dekvédelmi szervezetnek
ezek a valos problémak el-
keriilik a figyelmét.

A napirendre tlizétt
kérdések kozil els6ként
az Erdekegyeztets Tanacs
sajat igyrend-tervezetét
targyalta, melyet a mun-
kaltat6 a szakszervezeti ja-
vaslatok figyelembevételé-
vel a kovetkezd egyeztetés-
re atdolgoz.

A Kollektiv Szerzédés
modositasaval kapcsolat-
ban a munkaltaté tajékoz-
tatta a szakszervezeteket
elvardsairél. Rugalmassd-
got és hatékonysag-nove-
lést remélnek a modosita-
si javaslatokt6l. A munkal-
tatd altal atadott javasla-
tok kozott a kovetkezd té-
mak szerepelnek: a kétha-
vi munkaid6keret egyha-
vira csokkentése, a havi 4
atvezénylés havi 5-re néve-
lése, kéthavi elGrevezény-
lés helyett egyhavi el6re-
vezénylés, az éves tuléra-

Meleg Jdnos
US2 vasit) érdehvédelm
dlelndhe

keret felemelése 300 ora-
ra, a tilmunkadijazas at
szervezése, a hazafelé tar-
t6 onkoltségi at kivétele a
munkaidébdl, a rendkivi-
li szabadsag (3 nap) intéz-
ményének torlése, a mun-
kakozi szinet kiaddsa
munkaidén kival.

A Vasutasok Szakszerve-
zete a munkaltatoi elGter-
jesztést attanulmanyozza,
és a véleményét a sza-
kértGi konzulticiokon fej-
ti ki.

Miéert kevesebb?

Folytatodtak az egyeztetesek
a MAV Ingatlankezeld Kft-nél

ledtek az allaspontok, mivel a
napirendi pontokrél nem tud-
tunk érdemben targyalni: a ko-
rabban irasban eljuttatott véle-
ményezésre €s javaslatra a
munkaltaté mindmaig nem re-
agalt.

Tajékoztattuk targyaldpart-
nerlinket, hogy irdsos anyag
atadasa és - mivel Kollektiv
Szerz8dés szintli megallapo-
dast is érint6 kérdésben kell
donteni - az 6sszes érdekelt
fél jelenléte nélkil csak infor-
malis beszélgetést tudunk
folytatni.

Kérésiink ellenére sem
jegyz6konyv, sem emlékez-
teté nem készdlt errél a talal-
kozordl. Ezért az ott altalunk
elmondottakrél irasban is tajé-
koztatdst adtam.

Természetesen tovabbra is
vérjuk a megkeresést, hiszen
a Kollektiv Szerzédésiink
alapjan marcius 31-ig a bértar-
gyalasokat is meg kell kezde-
ni. ) Berta Levente

a MAV Ingatlankezeld Kit.
Titkari Testillet vezetje

A Startosok bérbdl élnek

a 2008. évre torténd meg-
hosszabbitasat. A VDSzSz a
MAV Zrt. Kollektiv SzerzGdé-
sének modositasakor elfo-
gadta a munkaidé mértékét,
igy a munkaltatonak lehe-
tésége volt a négy reprezen-
tativ szakszervezet altal elfo-
gadott 6,9%-0s alapbéreme-
lés egyoldall végrehajtésa-
ra. A MAV-START Zrt-nél a
VDSzSz nem hajland6 a
Kollektiv Szerzédés médo-
sitdsat elfogadni, ezért a munkaltaté a
vonatkiséréknek 2,9%-0s, az egyéb
munkakoérokben dolgozdknak 3,4%-0s
alapbérfejlesztést adott.

A Vasutasok Szakszervezete folya-
matosan szorgalmazta a KSZ médosita-
sanak elfogadasat, hogy a START mun-
kavéllaléi is 6,9%-0s alapbéremelést
kaphassanak. Tovabba kezdeményezte,
ha megtorténik a KSZ mddositasa, janu-
ar elsejéig visszamendleg kapjak meg
az érintett munkavallalok a 4%-ot. A
munkaltatdé nem zarkdzott el a javaslat-
tol. A Kollektiv Szerz6dés mddositasa-
nak hidnya nemcsak a bérfejlesztést ga-
tolja, akadalya pétiékok illetve segélyek
emelésének is (pl.: atvezénylés, temeté-

RANK KOSZONT A TA-
VASZ sUT A NAP, A |
MAV-START ZHT.
MUNKAVALLALOINAK
HANGULATA  MEGSEM
LEHET VIDAM. A 2008.
EVRE VONATKOZO BER-
FEJLESZTES MERTEKE
ELMARADT A MAV Fridrich Imre
ZRT. ILLETVE A MAV START Szahmai Képuiselet
ZrT-86L 2008. JANU-

AR 1-JEN KISZERVEZETT MUNKA-
VALLALOKETOL. JOGOSAN MERUL
FEL A KERDES: MIERT? A VALASZ-
HOZ EGY KIS VISSZATEKINTES
SZUKSEGES.

A MAV Z1t. és a reprezentativ szak-
szervezetek megallapoddsa alapjan
2007. marcius 1-jét6l december 31-ig a
heti munkaidé mértéke 1 draval ndveke-
dett, ezért a vonatkisérék 4%, az egyéb
munkakoérben foglalkoztatottak 3,5%
munkaidd-névelési pétlékot kaptak, amit
alapbéresitettek.

A munkdltatd kezdeményezte a
2007. december 31-én lejard megalla-

2008. FEBRUAR

20-AN SzUcs Ju-
DIT HUMANIGAZ-
GATO MEGHIVASA-

RA ISMET TARGYA-
LOASZTALHOZ UL-
TONK A MAV IN-
GATLANKEZELO
KFT-NEL.

Az erGsaramu terilet dol-
gozoit érint6 munkakori leird-
sok, a munkajogi nyilatkozatok
véleményezése és a megalla-
podas hianyaban évek 6ta ha-
logatott 4j munkaruhdzati sza-
balyzat volt napirenden.

Napirend elétt targyaltuk a
munkaltaté bérszamfejtéssel
kapcsolatos el6terjesztését,
melyben egy szoftverhiba mi-
att eddigrosszul szamolt bére-
lem jévébeni elszamolaséval
kapcsolatban egyeztettiink.

Sajnos a rovid, minddssze
masfél éra hosszdsagura si-

podas hatdrozatlan idejlivé tételet vagy | si segély). keredett taldlkozon nem koze- Magyar Vasutas 5




Dr. Run Dezsi

Az FIMOLT ESZTENDO AZ
4ESELYEGYENLOSEG ~ EVE”
VOLT.

SzZAMOS ERTEKEZLETEN, TU-

DOMANYOS  ULESSZAKON,
KONFERENCIAN TARGYALTAK
ERROL, AZ EUrOPAI UNIO
KOVETELMENYEINEK
MEGFELELOEN. HATAROZA-
TOK ES AJANLASOK TOMKE-
LEGE JELZI, HOGY HIVATA-
LOS SZERVEK ES CIVIL SZER-
VEZETEK (PL. A NYUGDIJA-
SOK ORSZAGOS KEPVISELE-
TE) FOGLALKOZTAK EZZEL A
CSUPAN ELNEVEZESEBEN (]J-
SZERU TEMAVAL.

A reklamokra, publikaci6k-
ra is elkdltottek néhany mil-
li6 forintot.

Az emberek esélyegyen-
16ség iranti igénye persze
nem 1j dolog, legfeljebb ezt
a korabbi évszazadokban
nem igy nevezték.

Pet6fi egyik versében — jel-
képes formaban - ezt igy irta
le:

»Ha majd a b6ség kosarabol
Mindenki egyarant vehet,
Ha majd a jognak asztalanal
Mind egyarant foglal helyet,
Ha majd a szellem napvilaga
Ragyog minden hdz ablakan:
Akkor mondhatjuk, hogy

megalljunk,

Mert itt van mar a Kinaan!”

E vers tikrében olyan
messze vagyunk az igazi esély-
egyenlGségtol, mint a Mako
nevii keresztes vitéz Jeruzsa-
lemtdl. O volt az, aki az elsé
napon elitta a zsoldot és ré-
szegségébdl felocsudvan azt
hitte, mar Jeruzsilemben
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Nehany gondolat

az eselyegyenlOsegrll

vannak, holott a keresztes ha-
dak még el sem indultak a
Szentfold felszabaditasara.

Tavaly az esélyegyenléség
megvalositasara szant ,zsol-
dot” mi is elkoltottak, de a
hatarozatokban megjeldlt cé-
lok elérése még igen messze
van.

El6szoris gond van a
»,bOség kosaraval”. A hozzank
hasonl6 1élekszamu Svédor-
szagban az 1 fére jut6 GDP
42 ezer eurod, mi alulrol koze-
litjik meg a 16 ezret.

A ,meritéssel”, a tarsadalmi
polarizaciéval is baj van. A
tarsadalom als6 20%-os réte-
ge csak mokkaskanallal, a
20%-os felsG elit meg leves-
merd kanallal merit a ,,kosar-
bol”.

A kozottik 1évs kozel hat-
szoros aranyeltolédas na-
gyobb, mint Angliaban, vagy
Franciaorszagban.

Nem beszélhetiink igazi
egyenl6ségrél az igazsagszol-
galtatas teruletén sem. Van,
aki 4 olyan védéiigyvéddel
vonul a ,jog asztalahoz”, akik
még Ptolemaiosz tanait is
meg tudnak védeni Galileivel
szemben.

Ezek a 100 milliardokra ra-
g6 bankgazdalkodasi hiany
ellenére ki tudtak harcolni
védenciiknek egy 3,6 millié
forintos pénzbiintetést.

Ez elég ,méltanyos Osz-
szeg”, haigaz a Népszabadsag
kozel 10 éve — egyetlen alka-
lommal ko6zolt — hiradasa a
bankvezér havi 8,6 milli6 fo-
rintos jévedelmérdol.

A sztartigyvédek honorari-
umat boritsa a személyi jogok
védelmének jotékony homa-
lya.

Sokan masok viszont -
Juszt Laszl6 TV musoranak
tanusaga szerint — a jog és az
igazsag kozotti ellentmondas
karvallottjai.

Az esélyegyenléséget nem
lehet lesztikiteni a fogyatékos
polgartarsaink  gondjaira.
Persze e téren is talalkozunk
jelent6s problémakkal. A kb.

300 ezer f6s sérilt tarsadalmi
réteg 10%-a kap képességeé-
nek megfelel6 munkat.

A nonprofit jellegti allami
foglalkoztatas helyett — ahol a
kozponti anyagbeszerzést és
piaci értékesitést az allam val-
lalnd magara — ezt a tertiletet
felemelt allami dotaciéval
privatizaltak.

A vallalkozék néhany éven
at busas jovedelemhez jut-
nak, majd a piaci értékesités
nehézségeire hivatkozva csé-
dot jelentenek.

Munkabér helyett az elbo-
csatott fogyatékosok szocialis
segélyre szorulnak. Nincs
pénz az un. akadalymentesi-
tésre sem, ami megkonnyite-
né a kerekesszékkel kozle-
kedSk helyzetét. Az eredeti
2005-6s hataridét 2010-ig tol-
tak ki.

De az esélyegyenlGség hia-
nya mas teruleten is tet-
tenérhetS. Probaljon valaki
50 éven feliil — akar tobb dip-
lomaval és nyelvismerettel —
valahol elhelyezkedni.

Lehet 25 éves is, de ha Ko-
lomparnak vagy Orsésnak
hivjak, elSttiik valamennyi
munkat hirdeté vallalkozo-
nal bezarul a felvétel lehe-
tGsége.

Az etnikai, az életkor és a
nemek szerinti megkiilon-
boztetés felelosségét persze
senki nem vallalja. , Az allast

mar betéltéttik” — hangzik
ilyen esetekben a munka-
adok valasza az esélyegyen-
16ség nagy dicséségére. Egyes
falvakban 60-80%-0s a mun-
kanélkuliség. Kozel 1 milli6
munkaképes allampolgar él
munkanélkali, illetve szocia-
lis segélyb6l. Ezt a helyzetet
nehéz volna az esélyegyen-
16séggel azonositani.

A ,szellem napviliga” he-
lyett csak gyenge holdfény vi-
lagit be sok vidéki haz abla-
kan. A megsziné iskolak, a
kihalasra itélt miivel6dési ha-
zak, az oktatas koltségeit egy-
re nehezebben visel6 énkor-
manyzatok fémjelzik az esély-
egyenldség hianyat. Nem vé-
letlen, hogy a vidéki varosok
a megyéknek, a pesti kertile-
tek a févarosnak igyekeznek
atadni a kozépiskolaik egy ré-
szét. J61 megfizetett és j6 ké-
pességl pedagogusok nélkiil
hiaba beszéliink a tudasalapt
tarsadalom fontossagarol.

Hosszan lehetne a még
eléttiink all6 feladatokat so-
rolni, és szot lehetne ejteni
szerény eredményeinkrél is.
Az esélyegyenléség éve alkal-
mat teremtett a szamvetésre.
Ha az Osszegzést a kolts sza-
vaival illusztralnank, akkor
ezt a néhany gondolatot azzal
fejezhetjiik be; nem allha-
tunk meg, mert messze még
a Kanaan.
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— Na, tegnap megsziintették a korhazat, ahova beutaltak, de sebaj,
tigysem tudnék menni, mert holnap megsziintetik a vastitvonalat.




Papp 2oltdn
US2 Szombathely
TH vezetd

AKI FIGYELEMMEL
KiSERI A NYUGAT-

EUROPAI KOZLE-
KEDESHEZ, KOR-
NYEZETVEDELEM-
HEZ KAPCSOLODO
HIREKET, TOBB-
SZOR TALALKOZ-
HAT EZZEL A SZA-
MUNKRA SZINTE
GUNYOSAN HANG-
Z0 KIJELENTES-
SEL.

Az olajarak az
egekbe szoknek, a te-
lepulések fuldokolnak
a kozati forgalomtél,
az ég, ha nem felhés,

akkor kondenzcsikos. |

Meddig lehet még ter-
helni a koérnyezetet,
meddig lehet még

feleltlentil felhasz-
nalni a sokaig kifogy-
hatatlannak hitt ter-
mészeti  forrasokat
(viz, leveg6)?

Nekink vasutasok-
nak nyilvanvalé a
megoldas! Vasutat de
ezeret! De vajon mas
mit gondol? Az Euré-
pai Kozlekedési Dol-
gozok Szovetsége
(ETF) érzékelve a
problémat, mely mun-
kavallaléként és pol-
garként is érint ben-
nunket, kezdeménye-
zett. Palyazott és pénzt
nyert az Uniotél a
Szakszervezetek el
képzelése a fenntart-
hat6  kozlekedésrdl
konferenciasorozat
megtartasara.

A 2007-ben kez-
d6dé eseményeken a
Vasutasok Szakszerve-
zete, mint az ETF tag-
ja végig képviseltette
magat. Az érintettek
(Meleg Janos, Papp
Zoltan, Komiljovics
Maté) a Magyar Vas-
utasban illetve az El-
nokség el6tt rendsze-
resen beszamoltak az

aktualis események-
rél, tényekrol.

A sok szoveg he-
lyett egy adatot szeret-
nék kiemelni. Az 6sz-
szes kozlekedés okoz-
ta kornyezeti karosita-
sért (levego, egészség,
infrastruktara) 86%-
ban a kozat felelGs.
Nem kétséges, hogy
ezen valtoztatni kell.
Szerintink  novelni
kell a vasati szallitas
aranyat, és erre van-
nak biztat6 jelek egyes
vasutaknal, ugyanak-
kor anagyon erés koz-
uti szakszervezetek j,
modern kamionok-
ban latjadk a megol-
dast.

Az eseménysorozat

zar6 konferenciajat ez |

év februar 26-an ren-

dezték meg.
Eduardo Chagas
fétitkar megnyitéja-

ban keményen Kkriti-
zalt. Az egyensily fel-
borulasarél beszélt.
Az egyik oldalon a
tobb hatékonysag, ver-
seny, flexibilitas, a ma-
sik oldalon roml6 szo-
cialis koralmények,

Lisszaboni stratégia
es a kozlekedesi dolgozok

2000 marciusaban az EU 15 vezetéje optimista almokat dédelgetve felvazolt egy
olyan jovokepet, amelyet nagy valdsziniiséggel 6k sem gondoltak komolyan. A kon-
cepcio lényege, hogy az EU 2010-re a vilag legversenyképesebb gazdasaga legyen,
képes legyen a fenntarthato fejlédésre tobb és jobb munkahelyeket teremtve. Az
optimista tervet azota modositottak, hiszen 6k is belattak, hogy az elképzelések
tobbsége 2010-re nem fog megvalésulni.

Ha csak a vasut szemszogébdl nézzilk a foglalkoztatas helyzetét, akkor azt ta-
pasztaljuk, hogy az EU régi tagorszagaiban 1,5 milliorél 800 000-re csokkent a mun-
kavallalok létszama nem egészen 10 év alatt. A MAV-nal is hasonl6 a helyzet, ha az
aranyokat nézziik: 2001-ben 55 000 volt a MAV zarélétszama, mig 2007 év végére

30 000 ala kertilt. Hol van mar a 100 000 {6 feletti Iétszam?

A talalkozokon szoba keriilt az allam szerepvallalasa is: azért, hogy a vasut ver-
senyképes legyen és maradjon a kézuttal szemben, az allamnak elsésorban az inf-
rastruktura-fejlesztés terén kell esélyegyenléséget biztositani. A VS2 évek ota han-
goztatja, hogy nincs felelds és racionalis magyar kézlekedéspolitika, mivel az ma
egyet jelent az autopalyaépitéssel.

Komiljovics Maté

biztonsag. Elmondta,
hogy a kozlekedési
dolgozék ragaszkod-
nak az eurépai szocia-
lis modellhez és haj-
landék érte harcolni.
A szektor egyébként
eurépai szinten 5%
munkavallalét foglal-

| koztat és 7% GDP-t

produkal.

A reggel kilenct6l
délutan 6tig tarté vita-
ban rengeteg hozza-
sz6las, vélemény hang-
zott el.

Jacques Barott koz-
lekedésért felelGs biz-
tos nagy lehetdséget
lat a jobb szervezés-
ben. Szerinte ezzel és
a megfontoltabb ipar-
telepitéssel (példaul
az autbiparban) jelen-
tésen lehetne csok-
kenteni a kozlekedést
és ezzel a kornyezeti
terhelést. Az olasz pol-
gari repulés egyik
szakszervezetise nem
tartotta jonak, hogy
mi, szakszervezetek
ennyit foglalkozunk a
kornyezetvédelem-
mel.

Miutan tobben
szidtak a privatizaciot,
liberalizaciét, Brian
Simson, az Eurépai
Parlament ir nemzeti-
ségi tagja azt mondta,
hogy ,tetszettek volna
nem a jobboldalt
tébbségbe valasztani”,
mert 6k a privatizacié
eurépai hivei a parla-
mentben.

Az Uni6é Energia
és Kozlekedési Bizott-
saga véleményét Ka-

zatsay Zoltan mondta
el.

Sabine Trier, az
ETF vasati szekcidja-
nak titkara hianyolta
Kazatsay Gr hozzasz6-
lasabol a vasiat szere-
pének megfelel6 érté-
kelését.

Természetesen a
tobb mint hisz orszag
huszonhét szakszerve-
zeti delegaci6ja mind
az ot kozlekedési szek-
torbol (kozat, vasit,
repulés, tengeri és fo-
lyami hajézas) még
rengeteg véleményt
alkotott, kérdezett és
sokszor vitazott ebben
a salyos témaban, mi-
szerint mi a kozleke-
dés vagy inkabb a kor-
nyezet szempontjabol
fenntarthaté kozleke-
dés jovoje Eurépaban.

A konferencia szu-
neteiben volt lehet6-
ség mas szakszerveze-
tek képviselGivel ko-
tetlen eszmecserére,
de ezt az alkalmat ra-
gadtuk meg arra,
hogy targyszerien ta-
jékoztassuk az ETF
fobb tisztségviseloit a
VDSzSz vezetésének
felel6tlen magatartasa
miatt kialakult hazai
vasuti helyzetrdl.

Tudomasul vették,
hogy a VSZ ugy ma-
gyarorszagi, mint ETF
szinten megkerulhe-
tetlen a vasiti szekci6
érdekvédelmi kérdé-
seiben.
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Alapitvanyok tamogatasa

AZ SZJA TOR-
VENY ALAPJAN
A SZEMELYI JO-
VEDELEMADO
MEGHATARO-
ZOTT RESZET
(1-1%) AZ ADO-
Z0 RENDELKE-
ZESE SZERINT
FELAJANLHAT-
JA ALAPITVA.
NYOK, ILLETVE
EGYHAZAK ]A-
VARA.

Kérjiik, hogy adojanak - csa-
ladtagjai adéjanak - 1%-aval
segitse a vasutas dolgozok,

nyugdijasok, fiatalok helyze-
tének javitasara létrehozott
alapitvanyokat.

Vasutas Intézmények
Nyugdijasait Tamoga-
to Alapitvany.

CELJA: rendkivilli élet-
helyzetbe kerult vasutas

nyugdijasok segitése.
Adészama: 19666378-141.

A VASUTASOK SZAKSZERVEZETE ALTAL ALAPITOTT

ALAPITVANYOK:

Vasutas Kulturdlis
Alapitvany
CELJA! vasutas miivel6dé-

si kozosségek segitése.
Adészama: 19666512-1-41.

Alapitvany a Vasutas
Fiatalokért

CELA: a vasutas ifjasag
helyzetének feltarasa, elem-
zése, javitasa.

Adé6szama: 19637389-2-41.

Vasutas Reuma
Alapitvany

CELJA: a MAV Kérhaz re-
umas betegei kezelési felté-
teleinek javitasa.

Adészama: 18156106-141.

A rendelkez6 nyilatkozatot ki-
toltve, lezarva, névvel, lakcimmel,
adodazonosito jellel ellatott, postai
szabvany meéretli boritékban az
addbevallassal egyiitt az APEH-
nak kell elkildeni. Segitségiiket a
raszorulé vasutas betegek, nyug-
dijasok és fiatalok nevében el6re
is kdszonjiik.

6000 munkahely megsziinése var-
hato a francia vasutnal

A terv megvalésitisa egyelre nem
szerepel az SNCF napirendjén. ElGre-
lathatolag februar elején adjak ki a hiva-
talos kozleményt, amikor bemutatjak a
2008. évi koltségvetést. Ez a terv mar el-
terjedt a dolgozok korében és altalanos
nyugtalansagot keltett.

A szakszervezetek részérél emlékez-
tettek arra, hogy mar korabban elter-
jedt a hir 7500 munkahely megsziin-
tetésérél az arufuvarozasi tizletagnal. A
SUD-RAIL szakszervezet ugy tudja,
hogy 2008-t61 1500-2000 munkahely
sziinik meg. Az SNCF arufuvarozasi tiz-
letdga nem adott ki nyilatkozatot és az
adminisztraciés tanacshoz fordul, amely
a vallalat koltségvetését elfogadja.

Igazgatosagi forrasbol nyert értestlé-
sek szerint legkevesebb 6000 munka-
hely sziinik meg, amely az arufuvarozasi
uzletag személyzetének kb. 30%-at teszi
ki. Ezaltal 20 ezer alkalmazott vesziti el
allasat.

(La Vie du Rail, 2008. januar. 16.)

A vasuti menetjegy ara ,,szarnya-
kat kap” Nagy-Britanniaban

Adagosan 5%-kal, de bizonyos itvo-
nalakon 14,5%-kal emelkedik a vastti
menetjegyek 4ra Nagy-Britannidban
2008. januar 1-jét6l.
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ERDEKES HIREK A VILAG vA

A menetdijak ilyen mér-
tékid emelése az egyik leg-
nagyobb a vilagon. Bizo-
nyos viszonylatokra kiadott
bérletek ara csak kis mér-
tékben emelkedik. Ilyen
példaul a Canterbury-
London utvonalra valtott
éves bérlet, amelynek ara
4680 euro, igy az emelke-
dés 11,1%. Ha szamitasba
veszik az inflaciot, ezek az emelések 0,6
és 1,2%-ot tartalmaznak, allapitja meg
egy brit vasati tizemeltetési tarsasag.

Egy december 7-€n végzett utasszam-
lalas szerint ezen a napon 14,7 millié
személy vette igénybe a vonatot.

A londoni metrét naponta kb. 3 milli-
6an hasznaltak 2007-ben, vagyis 7%-kal
tobben, mint 2006-ban.

(La Vie du Rail, 2008. januar 16.)

A kormany meg akarja
gyorsitani a palyaszintbeli
keresztezések megsziintetését
Franciaorszagban

A kozlekedési tirca dllamtitkira de-
cember tizediki nyilatkozataban kifejez-
te a kormany szandékat a veszélyes ke-
resztezések megsziintetésének meg-
gyorsitisara Franciaorszagban.
nal tortént sulyos vasuti baleset masnap-
jan hangzott el, amikor egy aruszallit6
jarmi hajtott a sinekre egy akkor ér-
kezé TVG vonat elé. A balesetnek egy

SUTJAIROL

halott és 35 sulyos sérult-
je van.

A megallapitas szerint
340 olyan palyaszintbeli
keresztezés van, amelyen
elég siirtd kozlekedés bo-
nyol6dik. Ezeken az atja-
rokon évente megkoze-
litéleg 130-140 baleset
fordul el6. Ezekbdl a ve-
szélyes atjarokbol 2005.
és 2006. években tizet, mig 2007-ben ti-
zenotot szuntettek meg. Az allam novel-
ni akarja az ilyen ajarok megsziintetésé-
re forditott 6sszeget, ezért 2006-ban 9,6
millig, 2007-ben 17,5 millio, 2008-ban
pedig 19 milli6 eurot fordit erre a célra.

Jelenleg — a szamitasok szerint — kb.
19 ezer ilyen keresztezés van a vilagon.
Ezekbél 17 688 kozforgalmu, amelyek
kézil 11 056 6nmiikodé jelz6beren-
dezéssel, 3897 andraskereszttel, 1857
jelzé6rrel gyalogosnak van fenntartva,
1135 pedig magantertileteken van. Az
allam a megszintetés koltségeinek
15%-at, a helyi hatésagok és a kollekt-
vak 25, illetve 60%-at fedezik.

A kozlekedési allamtitkar szerint egy
ilyen atjar6 megszintetésének teljes
koltsége 5-6 millié euro, és 5-6 évet vesz
igénybe. Az id6 a kozonség szamara
sziikséges igény megallapitasatol kezd6-
dik. Az allamtitkar kiemelte annak fon-
tossagat, hogy a torvény szigorubban
biintesse az atjarok jelzéseit figyelmen
kiviil hagyé jarmivek vezetdit.

(La Vie du Rail, 2008. januar 9.)
Hajoés Béla




Nvarachs UpiiLés

RikapcsoLdpAas

Nvaravas

UniiLés

GOROGORSZAGI tidiilést szervez a VASUTASOK SZAKSZERVEZETE.
TAGJAINAK Gorogorszag egyik legszebb fiirdShelyén

A szallas koltsége az adott lakrészre
értendd, melyet csak ennek megfeleld lét-
szammal lehet igénybe venni (potagyra
nincs lehet6ség). A csoportok indulasat a
fenti id6pontoknal 1 nappal kordbban az
AVAI A expresszel tervezziik. A szallas kolt-
ségét a tulajdonosnak a helyszinen kell
euréban kifizetni.

Az utazas FIP szabadjeggyel (szerb, ma-
cedon és gorog) csoportosan torténik. Je-
gyeket a résztvevk egyénileg szerezhet-
nek be a szolgalati fénokségen.

fakultativ kirdndulds lehetdség:

Meteora kolostorok (22/15 Eu), Gorog
est (17/15 Eu), Athén (35/25 Eu),
Olymposz (20/18 Eu), kdrnyez6 szigetek

NEI-PORIBA

10 éjszakas turnusokban

(Skiathos 35/25 Eu), Makedon tara
(25/20 Eu).

Az arak tajékoztat jel-
legiiek.

Helybiztositas: szak-
szervezetiink tagjanak
8000 Ft/f4, aki szakszer-
vezetiinknek nem tagja
9000 Ft/f6, gépkocsival

Jelentkezni lehet az alapszer-
vezet titkaranal és Mari Gabor-
nal (Szeged, Indohaz tér 11.),
Telefon: 62/426-698, vasuti:
06/15-23, 15-24, 30/9321-
287.

)

utazoknak 1000 illetve 2000 Vasumsok Szakszervezete,
Ft/f6. Terileti Képviselet, Szeged
Jelentkezéskor
szakszervezeti tagja- | 2008, EV szoba apartman studio
ink elnyt élvez- | L. 316s ...... 616s .....416s
nek. ~ | Jinius 4-144ig ......... 20........ a0 ...... 290
A helybiztositis | Jinjus 14-24-ig ....... 280........ 0] PP 330
magaban foglalja a | Janius 24-julius 4-ig ... 320 ........ 545 ...... 365
kusett arat oda-visz- | Jilius 4-julius 14-ig ..330........ 555 ...... 370
sza e€s a szervezesi | Jilius 14-24-ig ........ 330........ 555 ...... 370
koltséget, melyet a | Aug, 20-30-ig .......... 330........ 555 ...... 370
jelentkezéskor kell | Ayg. 30-szept. 9-ig ....255........ 430 ...... 310
befizetni. Szept. 9-19-ig ......... 220........ 385 ...... 255

MONTENEGROI tidiilést szervez a VASUTASOK SZAKSZERVEZETE

TAGJAINAK Montenegrd egyik legszebb fiird6helyén

A szallas koltsége az adott lakrészre
értendd, melyet csak ennek megfelel6 lét-
szammal lehet igénybe venni. A csoportok
a fenti id6pontnal egy napppal korabban
indulnak! A szallas koltségét a tulajdonos-
nak a helyszinen kell euro-
ban kifizetni.

Az utazas FIP szabadjeg-
gyel (szerb, montenegroéi) f
csoportosan torténik. Je-
gyeket a résztvevok egyénileg
igényelhetnek a szolgalati
fénokségeiknél.

Fakultativ kirdndulds lehetdség -

Manastir OSTROG apatsag megtekin-
tése, Kirandulas a Kotori 6bolbe.

Helybiztositas: szakszervezetiink tagja-
nak 20 eur6/{6, aki szakszervezetiinknek

nem tagja 25 eurd/f6;
gépkocsival utazoéknak 5
= illetve 10 eurd/fo.

Jelentkezéskor szak-
szervezeti tagjaink elényt
élveznek. A helybiztositas
magaban foglalja az uta-
zaskor a fekvéhelyes kocsi arat, a szer-
vezési koltséget, melyet a jelentkezéskor
kell befizetni.

2008. EV szoba
2 fos 3 fos 4 fés
2008. aug. 1-10........ 220, . 5 330........ 500
2008. aug. 11-21. ...... 220....... 330, e e 500
2008. aug. 21-31. ...... 220 ....... 330i. %.crvrre 500
2008, aug. 31-szept. 10. 220 ........ 390 ........ 500

Jelentkezni lehet az alapszervezet
titkaranal és Mari Gabormal a VSz Szeged
Tertleti Képviseleten.

Telefon: 06/15-23,

06/15-24,
287.

30/9321-

Vasutasok
Szakszervezete
Terileti Képviselet
Szeged
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Munkavallalor Forumok
Szeged Tertileten

- Stones

Sajnos nem azok a gordiilé kovek, amelyeket oly sokan szeretiink.

Ma még - teljesen szabalytalanul — igy néz ki Nagykanizsa dllomas
VII-VIIL vaganya kozotti tertlet.

A fényképen bemutatott mellett torott csatornafedelek, megsiillyedt

aknafedél, szétnyilt és ezért

kiall6 talpfapantok, a talp-
fak cseréje utani godor és
anyaghalom egyarant jel-
lemzi a teriiletet.

A Palyavasut illetékesei-
nek levelezésébdl idézve: ,a
teriileten kozvetlen botlas-
veszélyes allapotot nem ta-
pasztaltunk”.

A VSZ Cargo Szakmai
Képviselet tisztségvisel6i
azonban igen. Az tigyet fel-
karoltuk. A koévetkez6 lap-
szamban szeretnénk bemu-
tatni a szabvanyos tizemi
kozlekedési teret.

Természetesen Nagykani-"
zsan késziilt fotoval.

Zlati R6bert

Parkolopa

kormanyzatl negyed

Yan a

A februar minden szempontbdl kimerité volt mind a
MAV Zrt. vallalatcsoport dolgoz6i, mind szakszervezetiink
tisztségvisel6i szamara, ugyanis a folyamatos sztajkfenye-
getettség mindenkit érintett. A tagjaink felé iranyul6 fo-
lyamatos és megfelel6 informéaciéaramlashoz munkavalla-
16i forumokat szerveztiink Békéscsaban és Kiskunhalason.
Ezeken a férumokon szakszervezetiink szakmai kép-
visel6i, a munkavallalok és a munkaltatéi oldal képvisel6i
is részt vettek. A két alapszervezeti titkar, Takacsné Jaszbe-
rényi llona és Hegyesi Margit toborozta az embereket és
vezette a forumokat. Erdeklédé is volt béven, hiszen a
munkavallalok nagy része fontosnak tartja azt, hogy mi
zajlik koriilotte, mire szamithat a jévében. A férumokon a
dolgoz6k nagyon aktivak voltak és rengeteg kérdésiik volt.
Két alland6 meghivottunk Fridrich Imre START-os szak-
mai képviseletvezet6 és Szabé Gyula forgalmi szakmai
képviseletvezet6 valaszolt a kérdésekre.

Fontosnak tartjuk a munkavallal6k folyamatos tajékoz-
tatasat €s a jovében is terveziink munkavallal6i forumokat
a tertleten.

Nagyajtai Klira

TISZTELT ADOZO
ALLAMPOLGAR!

A ,FENYSUGAR” ALAPITVANY keéri a maganszemeé-
lyeket, hogy személyi jovedelemadojuk 1%-anak fel-
ajanlasaval tamogassak kozhasznu szervezetiinket,
amely immar 4 éve tamogatja Till Nikolettet, aki Leber

A KOZVELEMENYT, FOKENT A NYU-
GATI PALYAUDVAR DOLGOZOIT VA-
RATLANUL ERTE AZ AZ £V ELEJI KOR-
MANYDONTES, MELY SZERINT LEAL-
LITJAK A KORMANYZATI NEGYED EPI-
TESET. A DONTES BEJELENTESEKOR
AZ IS ELHANGZOTT, A KORMANY NEM
MOND LE ARROL A TERVEROL, HOGY
A KIJELOLT HELYEN (] VAROSKOZ-
PONT EPULJON. HOGY MIKOR?
ERROL SENKI SEM

BESZEL.

A kormanyzati
negyed ugyan par-
kolépalyan van,
de a hataridére ki-
uritett MAV ingat-
lanok, irodak, mi-
helyek, raktarak
bontéasa januar vé-
gén mar megkez-
dédott.

A markologé-
pek februar végé-
ig a belsé udvar
hosszu épiiletegyiittesét mar ledoze-
roltak. A bontés tovabb folytatédik. A
Podmaniczky utca mentén all6 épiile-
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kormanyzati motorszin kévetkezik,
melynek az eredeti hataridé szerint
marcius 31-ig kellene kikoltoznie
Istvantelekre, illetve a Vasuttorténeti
Parkba.

A kormanyzati negyed épitésének
leallitasaval, gy tinik, a palyaudvar
személyforgalommal kapcsolatos terii-
leteinek fejlesztése is kitoloédik, noha
az elGkésziiletek mar az elmult évek-
ben megkezdédtek. Tanulmanyterv
késziilt, de a legfontosabbak, a forra-
sok hidnyoznak. Tehat az ott dolgoz6k

munkakoériilményeinek
még varni kell. Egyelére marad a me-

chanikus biztositbberendezés és a val-
tok embernyivé kézi allitasa.

javitasara

Kép és szoveg: Visi Ferenc

Congenital Amaurosis-ban, azaz velesziiletett ideg-
hartya (retina) eredetii latashianyban szenved.

Addészam: 18864580-1-17

ErdekIGdni az alabbi cimen
vagy telefonszamokon lehet:
»Fénysugar” Alapitvany:
06 74/460-909, 06 30/550-3090, 06 30/832-2197
7200 Dombavar, Mdricz Zsigmond u. 47/A.

Fazekas Ferenc, VSZ Domboévar
Gépészet Alapszervezeti titkara

Tamogatas kérése

Az 1%-0s Szja felajanlasokbdl 2008-ban is kiadtuk Magyar-
orszdg vasUtbarat térképét - (j informaciokkal, a 2007. évi-
hez kepest valtozatlan vasuthalézattal. Kerjiik, 2007. évi
adojabol is tamogassa a Magyar Kozlekedési Klub
vasutmentd tevékenységét.

Adoszamunk: 19179973-1-42.

Magyar Kozlekedési Klub

— 2

A szegedi székhely(i Vasuttorténeti Alapitvany Kurato-
riuma kdszonetet mond mindazoknak, akik személyi jéve-
delemadéjuk 1%-at az elmult évben az Alapitvany céljaira
felajanlottdk. Tamogatasukat a hazai vasutak torténete-
nek kutatasahoz, irasos és targyi emlékek gyiijtéséhez;
kiallitasokon valé megjelenitéséhez, valamint aktualis
rendezvényeink koltségei fedezésére keérjiik tovabbra
is. A személyi jovedelemadd egy szazalékardl rendelkezd
nyilatkozatra a

18450716-1-06 addszamot

és a kedvezményezett nevét irjak fel: Vasuttorténeti Ala-
pitvany. A nemes tdmogatdsukat kdszonjiik.
Nagy Jozsef, a kuratérium titkara
Mobil: 30/4412-652, vasuti: 06/18-84



Azt

RUT Hirlevél 2008.

HUT bizottsdg iilés:

¢008. februdr II.

Els6ként a KUT szocidlis bi-
zottsdga a temetési segélykérel-
meket tdrgyalta. Sajnos még
mindig el6fordul, hogy a névre
sz6l6 temetési szdmla és a ha-
lotti anyakonyvi kivonat mdso-
lata nélkiil csak a segélyké-
rélapot terjesztik fel. A rendki-
viili élethelyzetbe keriilt mun-
kavéllalé esetében pedig szin-
tén hidnyos a felterjesztés. A
testiilet mindkét esetben hidny-
pétldsra visszakiildte a kérel-
meket.

Misodikként meghatdrozték
az Uj utasitdsok kiaddsanak, il-
letve a hatdlyon kiviil helyezett
utasitdsok megsziintetéséhez

2008. januar 1-jén jog-
utédlassal megalakult
MAV-Gépészet Zrt-nél
miikodé lizemi tanacsok
képviseléi és iizemi megbizottjai

2008. marcius 3-an megalakitot-
tak a MAV-Gépészet Zrt. K6zpon-
ti Uzemi Tanacsat.

A MAV-Gépészet Zrt. Buda-
pest Keleti pdlyaudvaron 1évé
telephelyének oktatétermében
megjelent ilizemitanics-elno-
kok, elnokhelyettesek és megbi-
zott tagok elfogadtdk a KUT de-
legdldsdra vonatkozé javaslatot,
majd szavazdssal kilenc VSZ-es
és négy VDSzSz dltal jelolt ta-
got delegédltak a testiiletbe:
Waégner Lajos (Bp. Keleti

irdsos vélemények benyujtési
hatéridejét.

Egyebek mellett dsszegezték
a bérbesorolds végrehajtasi uta-
sitdsdnak megjelenését kovetd
javaslatokat a kompenzacidra.

Soros KT ilés.

2008. februdr 8.

Az els6 napirendként tér-
gyalt, a MAV Zrt. 4ltal a vasutas
nyugdijasok részére biztositott
iidiilési csekkek igénybevételé-
nek, felosztdsdnak szabdlyozd-
sarél sz6l6 vezérigazgatdi uta-
sitastervezethez dr. Jarmi Hilda
humdnszakértd tett szébeli ki-
egészitést. A MAV Zrt. 2008-ra
130 millié Ft-ot biztosit a vas-
utas nyugdijasok részére iidiilé-
si csekk formdjidban. Az utasi-

KJK), Tilhof Istvan (Szombat-
hely KJK), Horvath Zsolt (Szé-
kesfehérvar KJK), Némethné
Kovér Hildegard (Szombathely
KJK), Fazekas Ferenc (Dombo-
var KJK), Arvai Andrds Ferenc
(Miskolc KIJK), Vajda Ldszio
(Debrecen KJK), Karolyi Csaba
(Domboviar KIK), Szélpal Ist-
vdn (Szeged KJK), Kdaman San-
dor (Bp. Ferencvdros KIJK),
Szekeres Attila (Szolnok KJK),
Vég Lajos (Debrecen KJK), Ju-
hdsz LaszIlo (Debrecen KJK).

A Kozponti Uzemi Tan4cs ezt
kovetden megtartotta alakuld
iilését, amelyen Kdrolyi Csabat
elnoknek, Vajda LdszIot tarsel-
noknek vdlasztottdk meg.

RizponTi
Uzem! Tanacs

februdr

tas fogalommagyardzata
meghatdrozza, ki mindsiil
vasutas nyugdijasnak, ki a ko-
zeli hozzatartoz6, mit jelent
az adémentes hatdr és mire
haszndlhaté fel az iidiilési
csekk. Az Udiilési Bizottsdg
birdlja el a benyujtott kérel-
meket. A vasutas nyugdijas és
egy kozeli hozzitartozdja a
MAV Zrt-t6l évente legfeljebb
két hétre jogosult iidiilési
csekket igényelni és felhasz-
nélni.

Masodikként a kiilonbozd
utasitdsokhoz érkezett javas-
latokat Osszesitette a testiilet.

A kiilonféléken beliil eld-
szor 4 {6 temetési segélyké-
relmét targyalta a KUT, majd
az elsd félévi munka- és iilés-

Bodndr Jozsef

HUT satceferens

terv tervezetét €s annak téma-
javaslatait vitatta meg a testii-
let.

Ezt kovetéen a miskolci
MAV telep iigyével kapcsola-
tos siirgésségi eljarast kezde-
ményezett a teriilet KUT kép-
viselgje. A pdlyds teriilet
szakmai referense pedig kez-
deményezte a vonalbejarok
részére mobiltelefon biztosi-
tdsét a jarhatatlan palyarészek
bejelentéséhez.

Soros KT ilés.

2008. februdr 25.

Az iilés a sztrdjk miatt el-
maradt.

Kedves SzulOk!

A SESE SPORTEGYESULET, ILLETVE
A ZOLDSPORT BEGYESULET EBBEN AZ EVBEN
IS MEGRENDEZI A TURISTA IFJUSAGI
TABORT A BAKONYBAN.

A tabor idGpontja: 2008.
julius 5. (szombat)-12. (szombat)

A taborba olyan 8-18 év kozotti
gyerekek jelentkezését varjuk, akik
szeretnek turazni, sportolni és megis-
merkednének a Bakony természeti
szépségeivel. d

A tabor vezetosége: Odor
Istvan taborvezetd, Takdcs Sandor,
Somogyi Néra, Kirdly Judit.

Utazas: vonattal és autobusz-
szal:

Szillas: kéhazban;

Etkezés: reggeli, tizorai, ebéd,
uzsonna, vacsora.

Program: A természet, a téjé-
kozédas és a taborozas alapjainak
megismerése €s tovdbbfejlesztése,
kirandulasok, vetélkedk, madara-
szas, jaték és még sok-sok meglepe-
tés.

A tébor varhato koltsége
jelenleg 20 000 Ft, a tamogatasok
Osszegétdl fiiggden.

Vasutas arcképes igazolvannyal
rendelkezd VSZ-tag gyermekének
10% kedvezményt biztositunk.

A koltség wrtalmazza a szal-
last, az étkezést, az Utikoltséget, va-
lamint a belépdket.

Jelentkezés: 2008. marcius
30-ig 5000 Ft foglald befizetésével.

A teljes dsszeget legkésébb ap-
rilis 30-ig kérjlik 4tutani a SESE
Sportegyestlet CIB banknal vezetett
11102106-18257661-36000001 sz&-
mu bankszamlajara, vagy az alabbi
befizet6helyeken lehet befizetni.
Amennyiben a fizetés banki atutalds-
sal torténik, az utaldson feltétlendl
tintessék fel, kinek a részére tortént
a befizetés.

A foglalé a VSZ Budapesti Terd-
leti Képviseletén is befizethetd (Kirély
Karolyné, Budapest, Kerepesi u. 3. I.
emelet 132. Telefon: 01/10-28, 01/19-
96, 06/1-333-09-92).

'Informécié és befizetés:
Odor Istvan: Mobil: 30-971-7734
Kiraly Judit: Mobil: 20-334-4116
Takacs Sandor:
Mobil: 30-922-6139
E-mail: sese.se@freemail.hu

Minden régi és uj taborozot
szeretettel var a tabor vezetdsége!
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TORTENELEM

MINT ANNYI SANYARU
SORSU NEP, MI MAGYA-
ROK IS MEGPROBALTUK,
MILYEN Az UpvILAG - s
AZ IS MEGPROBALT BEN-
NUNKET. VEGIGJARTUK A
KOZO0S, AZ EGYENI PRO-
FECIALO, ALMODOZO
UTAK ES TEVUTAK KAL-
VARIAJAT.

Az 1849-es vilagosi fegyverleté-
tel utan a Mississippi és a Missouri fo-
lyok kozelében az Amerikaba vandor-
I6k harom telepiilést is alapitottak:
,Pipagyujtd’, ,Uj-Arad” és ,Uj-Buda”.
Minderrdl az 1852-bél szarmazé tér-

képek, illetve a szabadsagharc utan
emigralok levelein jol lathatd hivatalos
jelzésként alkalmazott postabélyeg-
26k korfeliratai is tanuskodnak. Sét,
az 1851. marcius 21-én megjelent
Magyar Hirlapban olvashaté Simonyi
Erné magyar olvasoknak szant ameri-
kai tudésitasaban: , Tébb magyar me-
nekiiltek e napokban fognak dtmenni
Amerikdba, ottan Madarasz LaszI6 el-
néklete alatt egy communista telepit-
vényt alakitandok...”

Communista telepitveny

Uj-Buda (ma: Davis City, lowa al-
lam) néhéany évig az emigracidba
kenyszeriiltek legjobbjainak lakohelye
volt. lit élt a varosalapitd Ujhdzy Lasz-
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I6 (1793-1870), volt komaromi kor-
manybiztos, aki megdrizte radikalis
republikanizmusdt; célja, hogy a tele-
plilés gyulekez6- és erdgydijtd hely le-
gyen a majdani hazatérésig.

E varos polgara volt a gyulai ro-
man csaladban sziiletett Pomutz

A nagy magyar természettudos,
Xantus Janos, akin kivil, mint New
Orleansig is hire ment, szamos ma-
gyarnak sikeriilt féldh6z jutnia a va-
ros kornyéken.

Hidba volt a vagy, Eszak-Dél vi-
szdlya idején a legtobben a hadszin-
terekre mentek (nagy tobbségik az
északiak oldaldra). A visszatéréket
megosztotta az egyéni érdek és a kis
magyar telepiilés nem valtotta valora
létrehozéinak almait. Ujhdzy pl. mar

Pomutz Gyérgy, a gyulai roman csa-
lad sarja Alaszkardl targyalt az
orosz carral

Ami az indianoknak maradt 1899-re. A bejelélt teriiletek 1
megfogyatkoztak: az oklahomai indian teriilet (a térkép kozepén) teljesen
eltlint, az északi rezervatumok felére-harmadara csokkentek, s csupan az
Arizonai sivatagban maradt jelentésebb rezervatum, a navahoké, illetve a
Fehér-hegyen, tovabba érintetlen maradt az apacsok Gj-mexikoi rezervatu-
ma.

Gydrgy (1818-1882), az amerikai pol-
garhabord késdbbi tabornoka, 1866-
t6l az USA szentpétervari konzulja,
akinek jelentds resze volt abban,
hogy az Egyesiilt Allamok megvasa-
rolhatta Alaszkat az orosz cartdl. It élt
Majtényi Jozsef, volt 48-as képviseld
€s a nagy magyar természettudos,
Xantus Jdnos is, akin kivil, mint New
Orleansig is hire ment, szamos ma-
gyarnak siker(lt f8ldh6z jutnia a varos
kornyékén. Mindannyian biztak a fel-
virdgzas lehetdségében, mivel a tele-
plilés annak az utnak mentén fekudt,
melyen dradt a tdmeg a Vadnyugat
felé.

0-ra jelentésen

1851-ben ,Sirmezd” néven alapitott
teleptilést Texasban, de szintén keve-
sen tudnak Haraszthy Agoston (1812-
1869) 1840-es években Wisconsin al-
lamban alapitott ,Széptdj” nevi tele-
plilésérdl is. (Az USA-ban kéztudot-
tabb, hogy Haraszthy 1843-ban San
Diegéban meginditja az elsé menet-
rendszerinti omnibusz jaratot, illetve a
kaliforniai — maig m(ikddé — Buena
Vista megalapitdséval az orszég
els6szamu vincellérjévé lesz.)

Az utdpista telepllések sorsa
azonban beteljesedett. Vége lett az
angol Robert Owen 1825-ben alaki-
tott New Harmony-janak; a ,szévetke-

Zeti”, 1840-ben alapitott Brook Farm-
nak, ahol az ipari munkat fokozott ter-
melékenységgel kivantak vonzéva
tenni, a magantulajdont pedig a ko-
26sségi célok szolgalataba igyekez-
tek allitani. Vége lett az irek, németek
s mas bevandorldk remélt (utdpista)
,Szocializmusanak”; bealkonyult a
baptistdk, metodistak, kvékerek,
shakerek (,reszketék”), mormonok
fennkélt kozosségeinek: , vildgi kolos-
torainak”. A ,gazdagodj meg gyorsan”
szellemd ,hazafisdg” rendszerében
eleve életképtelen volt minden jobbitd
szandék. A széthullott kbzdsségek
tagjai mint munkasok, farmerek, fold-
mérdk, vasuti munkasok egyedil ke-
resték a boldogulas Utjat.

» y
1]

Az emigracioba kényszerilt, a
harcot hivatalos forradalmarként a vi-
lag kulénbdzd részein folytatd hon-
véd(tisztjeink torténete 1865-ben
Amerikdban végpontra jutott, Eszak
és Dél haboruja befejezédott. Az
Ujabb harcot mér a Pacific (és az
Union) vasuttdrsasag vivta a tudo-
many és a haladds nevében a tavol-
sag — és az indianok — legy6zéséért.
Ezt jol szemlélteti Body Gabor 1975-
ben késziilt Amerikai anzix c. diplo-
mafilmje, amely elnyerte a Mannheimi
25. Nemzetkozi Filmhét legjobb els6-
filmes alkotonak jaré nagydijat, és
1976-ban a magyar kritikusok dijat. A
film harom tipust mutat, harom lehet-
séges sorsvonalat rajzol elénk: az
idealista Boldogh (Fekete Andras) ha-
zatér (talan csak meghalni); a realista
Fiala Janos (Csutords Sandor, hang-
ja: Latinovits Zoltan) elfogadja a fel-
ajanlott allast, vasutépité lesz, s im-
mar civilként végzi ugyanazt (tavol-
sagmerest), amit eddig tiizértisztként;
a fatalista Vereczky Adam (Cserhalmi
Gydrgy) sorsa tragikusan teljesedik
2}

Fiala Janos (1822-1911) Iétez6
személy volt. Grazban, a tlizértiszti is-
kolan, majd késébb Bem seregében
tanulta meg a térképész mesterséget.
1849-ben honvéddrnagy. 1851-ben
hajozott 4t Amerikdba. Térrajzolo (tér-
képrajzold régiesen) Gunnison expe-
dici6jaban. Az USA tébb dllamanak
(féként Missourinak) elsé pontos fel-
térképezdje. Feleségll vette a sza-
badsagharc 160gyi biztosanak (,/0-
szeriigyi miniszterének”), Rombauer
Tivadarnak Irma nev(i lednyat. Evek-
kel késébb, a polgarhaboru idején
John C. Frémont tabornok mérndkka-
ri fénoke, 6 vezette a St. Louisban
emelt erdditmények épitését.

Leirasok szerint az expedici6 ide-
jén: rét szakalli, kissé hajlott hatu
ember, csizmdja legaldbb két szam-
mal nagyobb, mint amire szlksége
van, b8 kabdtja eltakarja az oldalan
16g6 pisztolyt. = Firkészé szemével
szinte ,bemetszi”a vele tarsalgot. Tar-
saival csak ritkan valt szét. Nem szi-
vesen beszélget, alig all rd a nyelve



az angolra. Esténként orakig il a lam-
pafénynél, s emlékiratain dolgozik.
Felidézi az erdélyi hadszinteret, Bem
taborat, s szeretné megfejteni: miért
bukott el a szabadsagharc. Napkdz-
ben médszeresen és nagy pontos-
sagra térekedve dolgozik. Méréseit és

Figyelmessy Fiilop, Garibaldi ez-
redparancsnoka, az USA haditor-
vényszékenek elnbke

szamitasait, térképvazlatait akkuratu-
san kalligrafalt betlkkel szigndlja:
Engineer J. Fiala (Fiala Janos mér-
nok).

Gunnison és Beckwith csoportja-
nak térképészei majd hat hénapig jar-
jak a hegyi 6svényeket, talajmintakat
véve 6és térképvdzlatokat készitve,
hogy a legrévidebb és legbiztonsago-
sabb Utvonalat kit(izzék. Wyoming,
Colorado illetve Utah teriiletére is el-
jutottak, a Cochetopa-hagonal folyot
neveznek el Gunnisonrdl, aki 1853.
oktober 26-an az indianokkal vivott
egyoras csataban meghal — tébb mint
negyvened magdval. A palya kit(izé-
sét egy idére abbahagyjak, azonban
1854-ben ismét tton vannak, feltérké-
pezik a Nagy Sost6 egész vidékét, s
1854 nyardra eljutnak a Sacramento
partian &llé Fort Reading-be. Fialét

id6kdzben St. Louisba invitaljak. Vas-
Utmérndki allast kinalnak fel neki. Kap
az alkalmon, kilénésen, hogy St.
Louisban sok magyar él.

(St. Louis 1904-ben, amikor a vi-
lagkidllitasnak helyt ad, még Amerika

Szerk.) A polgdrhabord kitbréséig
mint vasutmérndk dolgozik, ekkor su-
lyosan megbetegszik, majd San
Franciscoban telepedik le, azonban
vézlatait, az altala szerkesztett térké-
peket az Union Pacific épitése soran

felnasznaltak.

negyedik

legnagyobb  vdrosa -

Stahel-Szamvald Gyula, a polgarha-
boru szegedi sziiletésii altaborna-
gya

Az Unio¢ (,6szak”) és a Konfoderacio (,dél”) allamai a polgarhaboru ide-
jén. A kép messze nem volt olyan egyszerti, mint ahogy azt Europa keleti
felén sokaig tanitottak. A 40° szélességi koron is béven vannak rabszol-
gatarto allamok, igy az Unioban (,északiaknal”) maradt rabszolgatarto
allam Missouri, Kentucky, Nyugat-Virginia, Maryland, Delaware, ezeket a
térkep sziirkével jeldli. Kékkel az unio, pirossal a konfoderacio allamai
vannak jeldlve.

Sokan voltak a ,fialdk”, kik farme-
rek, kik az irekkel, németekkel, své-
dekkel, négerekkel, lengyelekkel pa-
lyamunkasok; s olyanok is, kik tébbre
vitték, pl. Wass Samuel (1814-1879)
Kalifornia aranyolvasztojanak és
pénzverdéjének lett az iranyitdja; hét
magyar a polgarhabordban egészen
a tabornoki rangig jutott. Asbéth San-
dor (1810-1868), a komdromi var
eréditési munkalatainak iranyitoja
1863-ban dandartabornokként Nyu-
gat-Florida katonai parancsnoka
(1990. oktéber 23-an az arlingtoni
Nemzeti Temetdben helyezték végsé
nyugalomba — addig a Buenos Aires-i
angol katonai temetdben nyugodott.)
Figyelmessy Fiilép (1820-1907) hon-
védezredes, Garibaldi huszarezredé-
nek vezetdje 1865-ben az USA hadi-
torvényszékének elndke lett. A Petdfi
Sandorral j6 barétsagot apolo Stahel-
Szamvald Gyula (1825-1912) kezdte
meg a 8. New York-i gyalogezred
szervezését, majd altdbornagysaga
utdn amerikai fékonzul lett Japanban
ill. Sanghajban. Koporséjan Wilson
elndk koszordjat is elhelyezték...

,S0kuk dsszhatdsaként valami-
képpen sikertilt gyokereztetni azt a
képet, hogy Magyarorszdgot a sza-
badsageszmények és fiiggetlenségi
harcok hazéjaként tisztelje a nyugati
kozvélemeény. Es taldn nem tulzds azt
dllitani, hogy ha ezt az orszdgképet
nem valtja fel a szazadvégen a nem-
zetiségeket elnyomo, antidemokrati-
kus, ‘uri’ Magyarorszagrol alkotott, el-
lenszenvvel telitett megitélés, akkor
lehet, hogy az I. vilaghabord végén az
orszag szétdarabolasa sem maradt
volna olyan tragikusan visszhangta-
lan.” - irta ez év elején Csorba Ldsz-
Io térténész az 1848/49-es forradalom
amerikai emigransairol.

Fehérvari Nandor
(Az amerikai vasutépités legismer-
tebb alakjaval, ,Winnetou baratjaval’,
Old Shatterhanddal, azaz a szintén
magyar Xantus Janossal folytatiuk a
kévetkezd szamban sorozatunkat. -
Szerk.)

Az 1854-es Kansas-Nebraska torvénnyel a transzkontinentalis vasutvonal
meggyorsitasa érdekében atszabtak az ,orszdgot”, amely torvény a
~kansasi polgarhabortnak”is nevezhet6 1856-o0s fegyveres dsszetiizések-
hez, majd a nevezetes polgarhaboruhoz vezetett. Az 1820-as un. Missouri-
kompromisszum a 36°30' szélességi kortdl északra kitiltotta a rabszolgasa-
got a vasarlassal megszerzett (fels6) Louisiana kormanyzat nélkiili
vidékeir6| (,,6szakrol”’). De mivel pl. Missouri allamban csak a Kansassal
hataros részen 50 ezer rabszolga volt, akiknek értékeét 25 millio akkori dol-
larra becsiilték, igy a tulajdonosaik, miutan Karib-tengeri terjeszkedéseik
kudarcba fulladtak, David R. Atchison befolyasos szenator vezetésével
szemet vetettek Kansasra. A népszeriiségre mindenekeldtt vadaszo ,Kis
Orias”, Stephen A. Douglas tervezete szerint fels6 Lousiana — mely teriilet
egészét akkor Nebraskanak nevezték s mind 6ssze 6000 fehérbéri lakos-
sal birt — , kettévalik”, majd lassan allamma szervezddik, hogy kell6 garan-
ciai legyenek a vasutépitésnek. A gyéren lakott, de nagy bevandoriéhul-
lam elé néz6 kansasi pusztakon épll meg az ,északiak” vasutja, amiért
cserébe a ,déliek” felé a torveny elismeri (egyebek kozott) a kansasi teri-
¢| leteken a rabszolgasagot. Nebraska Territory lakoi (és a késobb verseng-
e { ve a teriiletre todulo ,északi” illetve ,,déli” , szimpatizansok™) maguk don-
tottek volna szabad ill. rabszolgatarto allam voltukrol. A (Texas f6l6tti) mai
Oklahoma allam egésze ekkor még ,tisztan” indian teriilet. A torvenyt
1854. majus 25-én 37 szavazattal, 14 ellenében elfogadtak, azonban azt a
polgarhaboru feliilirta.

terrjra-;'-um
Utap, 1850

Magyar




A 2008. februdr 16-an megtartott
VSZ Terlileti Futsal Torna résztvevoinek.

<<SBp

.

VL

Helyezések:

Debrecen TBF SZB.

Debrecen START SZB.

Nyiregyhaza Gépészet SZB.
Debrecen Forgalmi Csomépont SZB.
Nyiregyhéaza Korzeti SZB.

Nyirbétor Allomas SZB.

Koszo6njiik a versenyen valo sportszerd részvételete-

ket!

VSZ Debrecen Teruleti Képviselet

EqyUtt is tudunk ,jaiszani”

JANUAR 12-N RENDEZTEK MEG A HAGYOMANYOS, X. VASUTAS
TEREMLABDARUGO TORNAT A SZERENCSI VAROSI SPORTCSAR-
NOKBAN. NYOLGC CSAPAT MERTE OSSZE TUDASAT A VIDAM HAN-

GULATU VERSENYEN, AHOL SZURKOLOKBAN SEM VOLT HIANY.

A gy6ztesnek jar6 kupat a Miskolci Forgalomiranyit6 csapata
nyerte el, mdsodik helyen a VSz Miskolci Utazok, harmadik helyen
a VSZ Szerencsi csapata végzett. Tovabbi sorrend: MOSZ Fiizes-
abony, MOSZ Miskolc, Vegyes Csapat, VDSzSz Szerencs kocsivizsga-
16k, MOSZ Szerencsi csapata. A torna legjobbjanak jfambor Loéran-
tot valasztottak a Miskolci Iranyit6k csapatabdl, a legjobb kapus
Lengyel Andras (MOSZ Szerencs), a torna legidésebb jatékosa
Oleszka Jozsef nyugdijas mozdonyvezetd volt. A rendezvény védno-
kei és hazigazdai: Szab6 Zoltan (MOSZ) és Tokar Jozsef (VSZ Sze-
rencs) a mérkézések sziinetében babgulyéssal és természetesen To-
kaj Hegyaljai borokkal kedveskedtek a résztvevéknek. A csapatok
évek ota bizonyitjak, hogy lehet egyttt is sportszeriien jatszani! Bi-
zonyara sokan 6rilnénk annak, ha ezt a szellemiséget az érdekkép-
viseleteknél is tapasztalhatnank, valamennyi vasutas munkavallalo
érdekében.

Kovacsné Demeter Klira
alapszervezeti titkar

'm Al
rovo | W NEZES, ATOB- | muve. | ALIG V|| vester.
— M I e e A A
| PUSKA U] TAs JELE | Forp | gonm SELKEDES||
= 18 K
- —11
- SZOROS
e . LABDAT (i, KOTELEK v
; KAPURA =
VEL oTY-
KOLES
n .
' NYILAS- TOLDA-
- . = ZARO LEKOL
SZER- KOZ-
: ¥ 1 KEZET TERULET
] W HOBUCKA | HANG- A
B = | e o SZER v MELYBE
i - M AnGoL REDO- A BOR
v - PENZNEM NYOS VEGYJELE
ED L A LOKAL
A 9 [uecures AT | BAKONYI | EREDME- [ OLDALRA >
3 TER | ROZOT | 'kozsEG | NYEZ | saNDIT VALASZT.
1 MANY
: YV | V| V| V| novent OKOR! V| coizwa.
LEE';lé-T NEMESITO P> NEP BAN VAN!
ATADO DUZZOG, BUDA|
NEHEZTEL 3 FURDO
NEHEZEN |y i 2 GLEDA P i
TURI A —
HIDEGET HAZAI OROSZ |FévAROSI
VAROS FERFINEV EGYETEM
ROVID UZLETBEN .
FESZITO- P> NYARL > KAPHATO SZOLOLE
ESZKOZ NADRAS TESTUNK Es.
OSVEZER RESZE NEMETUL
ZSANER : OLASZ
s N . e P HUSETEL > ) FERFINEV* BRIOS-
MESEHGS NEMAN ALUL, A NYEL MARADEK!
INTO! KOZEPEN! KOZEPE!
A 4 KENO- A 4 A\ 4 A 4
sEANYcéL ANYAG VALLATO,
FERFINEV FAGGATS
ViZCSEPP! |
T s =

14 Magyar Vasutas




masodik receptversenyiinket!

A TAVALYI

Mivel a kényv megjelenését
nyarra tervezzilk, arra kériink,
ragadj tollat és papirt (vagy
szamitogépet), és irj nekiink
minél tobb finom receptet.
Nem kell specidlis kiilonleges-
séget kildened, lényeg hogy
finom étel legyen.

Lehet akar egy rantotta is,
ha te azt mashogyan készited
el, vagy lehet olyan sajat ma-
gad altal fejlesztett étel, mely-
nek nagy sikere volt kérnye-
zetedben. Egy palyazotol kor-
latlan mennyiségt receptet el-
fogadunk, és a legjobbak ke-
rilnek be a szakacskonyvbe.
A tavalyi palyazok is indulhat-
nak a versenyen, és tovabbra
is varjuk nyugdijasaink re-
ceptjeit is. Szélj kollégaidnak
is, hogy minél tébb recept ér-
kezzen, hogy a tavalyihoz
hasonl6 szinvonalu szakacs-
konyvet készithessiink.

Kiildhetsz fotékat magadrol,
vagy a bekiildoétt ételekrdl, de
ez nem feltétele a versenynek.

SIKERES RECEPTVERSENY
UTAN MASODSZOR IS MEGHIRDETJUK A
VASUTASOK SZAKSZERVEZETE RECEPT-
VERSENYET. A BEERKEZO PALYAMUYVEK-
BOL MEGJELENTETJUK A VASUTAS IZEK
SZAKACSKONYV MASODIK KIADASAT.

Meghirdetjuk

Az els6 harom dijazott érté- ua}
kes jutalmat kap, valamint a i
nyertest lefotézzuk, hogy a
szakacskonyv boritéjan is
szerepelhessen.

Arra kériink, nagy fi-
gyelemmel ird fel a hoz-
zavalokat, és az elké-
szités menetét, mert a
kényvben megjelend
recepted alapjan sok
vasutas fog f6zni ott-
hon.

Ha kézzel irott le-
velet kiildesz, jol
olvashatéan irj,
de legjobb, ha e-
mailban kildod
be receptjeidet,
vagy postan, cd-re irva.

Fogj 6ssze kollégaiddal, és
egy e-mail cimrdl tébb palya-
z6 receptjeit is elkilldhetitek.

A kovetkezdket tiintesd fel
minden receptnél, alabbi sor-
rendben:

- Neved, beosztasod, szol-

galati helyed, lzemi tele-

amellizdlt almival

fonszamod; mobilszamod (nem koételezé), e-
mail cimed.

- Kategéria megnevezése, étel fantazianeve;
hozzavalok; elkészités modja; egyéb meg-
jegyzéseid.

Kategorlak: Levesek, Husételek (Szar-
nyasok), Husételek (Vorés husok - sertés,
marhahs, stb.), Halételek, Egytélételek, Tészta-
ételek, Vegetérianus ételek, Salatak, Sttemé-
nyek, Vendégvaré falatok, Szendvicsek, Hasz-
nos Tanacsok.

Bekiildési cim:
E-mail: tizpont@chello.hu
Az e-mail targya vasutas receptverseny legyen.
Postacim: Tizpont Nyomda, 1138 Budapest,
Karikas Frigyes utca 6/B. fszt. 3.

A boritékra irjatok ra: Vasutas receptverseny.
Bekiildési hatarid6: 2008. marcius 31.
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@) BUDAPEST BANK
A GE Money Bank tagja

Svdjci frank alapi ADOSSAGRENDEZO HITEL

Magas torlesztorészletet fizet? Tobb helyre tartozik? Cserélje adossagait egyetlen jelzalog alapt kdlcsonre Adossdgrendezé

Hitellinkkel és szabaduljon meg a kinz6 tartozasoktol!

Hogyan mikodik pontosan?

Az Adossagrendezo Hitelek Iényege, hogy a meglévé tartozasokat, hiteleket bankunk kivaltja és egyetlen jelzdlog fedezett
hitellé alakitja Ugy, hogy kdzben akdr a havi terhek, torlesztd részletek is jelentésen csokkenhetnek. Az Addssagrendezé Hitel

keretében a kivaltandé tartozasok osszegén feliil plusz hitelosszeg is igényelhetd, amely barmire felhaszndlhaté.

Az Adossagrendezo Hitel alkalmas személyi hitelek, autohitelek, lakashitelek, hitelkartyak, mas hitelek vagy egyéb tartoza-

sok kivaltasara.

Kénnyitett konstrukciéval millid forintonként csupdn 5.761 Ft a havi, indulé torlesztérészlet! THM 7,05%
Akcio: most mindenki szamara hitelfolyositasi és értékbecslési dij nélkill™

Akcios** THM: svgjci frank alapu hitel standard konstrukciéval: 7,05%

Akcios** THM: svajci frank alapu hitel kénnyitett konstrukcioval: 7,05%

Infovonal: 06-40-44-77-44
www.budapestbank.hu

A bank mindenkor aktudlis hirdetményeinek valtozdsai magukkal vonjak a fenti kondicidk valtozasait is. A jelen levélben szerepld banki termékek feltételi vonotkozasaban a bank tizletszabalyzata, vonatkozd
altalanos szerzodést feltételei, hirdetményei az irdnyaddak. £z a hirdetés nem mindsul a Ptk. 211. §-a szerinti ajanlattételnek. A bank a kolcsonoket a mindenkori hitelbirdlat alapjén nydjtja. A kolcsonok kondicigit
a Budapest Bank Nyrt. mindenkor érvényes hirdetményes tartalmazzak. A THM meghatarozasa oz aktudlis feltételek, illetve a hotdlyos jogszabalyok figyelembevételével tortént, és a feltételek valtozasa esetén
a mértéke modosulhat. Jelzdloghitelek esetén a THM S millié Ft-ra és 20 éves futamidére vonatkozik, konnyitett konstrukcié esetén- a jelzett futamidén beldl- S év turelmi id6 figyelembevételével Devizahitelek
esetén a THM-ek nem tUkrozik a hitelek arfolyomkockazatat.
Az 5761 Ft-os konnyitett id6szakban fizetendd induld terlesztérészlet 1. termékkategorigyd, svaici frank alapu kolcsonre és 1 millia Ft 9sszegre vonatkozik 20 éves futamidé mellett. A torlesztérészlet mértéke tajékoz-
tatd jellegu. Devizahitelek esetén a forintban jovahagyott hitelosszeg deviza ellenértéke a hitel folydsitasanak napjan érvényes szomlokonverzios vételi arfolyam alapjan kerdl meghatarozasra. Ennek megfeleléen
a pontos, devizaban kifejezett torlesztérészlet megallapitasa is a folyositast kovetden torténik. A devizadrfolyamok negativ elmozduldsa esetén a térlesztérészlet jelentds mértékben valtozhat. 1. termékkotegondyi
konnyjitett konstrukciés devizahitel esetén oz akcids
THM 7,05%

* Akcio: 2008. janudr 2. és 2008. marcius 31. kozott benyUjtott svajci frank alapa hitelkérelmekre a hitelfolydsitasi dij kedvezmény vonatkozik. Kivétel: Maxi Jelzaloghitelek. Barmilyen, 2008. janudr 2. és 2008. mar-
cius 31. kézott benyujtott jelzalog hitelkérelemre értékbecslés) dij kedvezmeény vonatkozik. A kedvezmények mindenki szamara elérhetdek, nem tartoznak a Cégnév és a Budapest Bank kozott létrejott megallapo-
das altal nyaytott kedvezmények korébe.



Eurépai Szakszervezeti Szbvetség ——

(ESZSZ) 2008-ban az egész Eurdpai 15500 peldanyban

Unidra kiterjed6 kampanyt Inditott a

munkavéllalok bérpoziciéjanak javita-

sa, a bérek vasarléerejének emelése,

a tisztességes minimalbérek, az
egyenlé munkaért egyenl6é bért koncepcié meg-
valésitasa érdekében.

A Magyar Szakszervezetek Orszagos Szévet-
ségének tagszervezeteit kdzel kétsz4zdtvenen kép-
viselték a Ljubljandban 2008. aprilis 6tddikén meg-
tartott Osszeurépai szakszervezeti demonstracion.
Az ESZSZ hivé szavéra 35 ezren békésen, de han-
gosan fejezték ki kdvetelésiiket.

A demonstralokat az Eurépai Szakszervezeti
Szévetség vezetSi kdszontotték. John Monks, az
ETUC f6titkara beszédében kiemelte a szakszervezetek kiizdelmét a
globalizacié negativ hatasaival szemben, és felhivta a figyelmet arra,
hogy a munkavallalok kdzétt nem lehet akkora kiildnbséget tenni Eu-
répaban, amelyek jelenleg jellemzik a kontinenst.

A demonstracién valamennyi nagy szakszervezeti konféderacio
vezetdje sz6t kapott. Els6 alkalommal hangzott el magyar beszéd
ilyen dsszeurdpai rendezvényen. Pataky Péter, az MSZOSZ elndke
felszélaldsaban elmondta, hogy Magyarorszagon a minimalbér nem
éri el a létminimum szintjét, és tlrhetetlen a magyar munkavallalok és
az Eurépai Unié dolgozéinak atlagkeresete kdzétti kiilénbség.

Az Eurépai Unié pénziigyminisztereinek tanacskozasaval egy-
beesd dsszeurdpai megmozdulas egyik legkomolyabb lizenete éppen
az, hogy méra kdzds vélaszt kell adnunk a kézds gondokra. A Vasuta-
sok Szakszervezetét nagykanizsai és szombathelyi tagtarsaink képvi-
selték a nagyszabasu rendezvényen. (Forrds: www.ms20sz.hu)

ISZTES MUNKA + IGAZSAGOS BEREK = MELT

(Foto Szekely Tamas)
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AJus ELSEJE!

17°° > Kapunyitas

18°° > Jambalaya

193° > Atadé iinnepség szakiskolaknak
20°° > Shotgun feat. Pély Barna

22°° > ZANZIBAR

24°° > Masfél
CSARNOK

0 .
013° > Rock Dj. HANESERESSEGGHL

A Vasutasok Szakszervezete Majus
elsején minden tagjat szeretettel varja
a Varosligetben, a VSZ-udvarban.:

, N GYEN Es Taldlkozzunk 9 6rakor a.Varosligeti
fasorban, az MSZOSZ Székhaznal!

TAVASZI FELFRISSULES
A MAV LOKOMOTIV HOTELS SZALLODAIBAN!
Kiranduljon, fiirodjon és pihenjen!
Tolweon el néhany éjszakat furdok kézelében Iévo, sajat parkkal

LOKOMOTIV rendelkez0 szallodainkban!
HOTELS zr:. Ajanlatunk a majus 1-i és a piinkdsdi hosszii hétvégékre is érvényes.
HOTEL BOGLAR - HOTEL GARDONY - HOTEL VONYARC - HOTEL ZSORY SENIOR
Killbnlseges ajaniatain
2 éjszaka félpanzioval: 11.900 Ft/fo
gyermekeknek: 8.300 Ft/fo
4 éjszaka félpanzioval: 22.300 Ft/f6
gyermekeknek: 15.500 Ft/fo
Teljes panzios felar: 1.600 Ft/fo/éj

Az akai6 2008.05.31-ig érvenyes, és hizardlag a MAV Zst, illetve kiszervezett leanyvallalatainak

doigazsi és csalddtagjaik vehetik igénybe. Mas kedvezménnyed nem vonhato Gssze. Tovabbi informacié és szobafoglalas:
Gyermekkedvezmény: 4-14 éves korig vehet igénybe. 4 év alatti gyermek szillésa és reggelijein-  Hotel Boglar: 06-85-350-634

gyenes. Hotel Gardony: 06-22-579-022

Araink arialmazak a szillds arat félpanzidvel. Az idegenforgalmi add hefyben, kiln Hotel Vonyarc: 06-83-348-035
fizetend5. Udislési csekhet, Sodexho Pass és Tidet Restaurent meleg étkenssi utalvdmyokat elfoga-  Hotel Zséry Senior- 06-49-313-037
i el e E-mail: udules@mavhotels.hu

www.mavhotels.hu
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A VASUTASOK SzAk-
SZERVEZETE ELNOKSE-
GE £ES A VSZ ORszA-
GOS NYUGDIJAS SZER-
VEZET ELNOKSEGE
2008. MARCIUS 26-AN
EGYUTTES ULEST TAR-
TOTT. AZ ELSO NAPI-
REND KERETEBEN A
VSZ £s VSZ ONYSZ
KOZOS FELADATAIT TE-
KINTETTE AT A KET
TESTULET, BELEERTVE
A SZERVEZETI ES ER-
DEKERVENYESITO EREJE

NOVELESENEK LEHE-
TOSEGEIT. (LAsp 13.
OLDAL.) A VSZ EiL-
NOKSEGE ELFOGADTA A
VSZ KITUNTETESI SzA-

BALYZATANAK MODOSI-
TASARA TETT JAVASLA-
TOT.

Hatarozat sziletett a VSZ
alapszervezetek munkdjanak
elismerésére alapitott ,VSZ
Dicséré Oklevél” kitiintetés
2008. évi palyazati szempont-
jairdl.

A palyazé alapszerveze-
teknek szamot kell adniuk

Nyomdai elékészitéses
www.tizpont.hu; ISSN: 0460-6000; Egyeni elfizetési dij: 900 Ft/ év

tagszervez6-tagmegtarto
munkajukrél, az érdekvédel-
mi és kozdsségszervezs te-
vékenységukrol.

A pilyazat szempontjabél
kiemelt fontossaguak az iize-
mi tanacsi és munkavédelmi
képvisel6 valasztasokon elért
eredmények, illetve a MAV
atszervezéséb6l ad6dé mun-
kajogi és egyéb nehézségek
kezelési modja. Lényeges
szempont a palyazé6 alapszer-
vezet kapcsolatrendszere he-
lyi nyugdijas alapszervezettel,
a VSZ rétegszervezeteivel, a
helyi tizemi tanaccsal és mun-
kavédelmi képviselokkel,
KUT-tel, KMVB-vel, valamint
az MSZOSZ megyei szerveze-

Palyazati felhivas

ALAPSZERVEZETEKNEK

teivel, és a helyi 6nkormany-
zattal, civil szervezetekkel.

A beérkezett palyazatok
kozil a VSZ Elnoksége ha-
rom alapszervezetnek itéli a
szazezer forinttal jaré elisme-
rést,

A palyazatot a VSZ Szerve-
zetpolitikai Csoportjahoz kell

K0sz0

Szab6é Andris, s v
a Debreceni Jar- £55/4
mjavité  Kft.
munkatarsa le-
vélben koszonte
meg a Vasutasok
Szakszervezete
altal  alapitott
Vasutas Kultura-
lis Alapitvany ku-
ratériumanak a
2006-ban és
2007-ben mdvé-
szeti munkaja-
hoz nyijtott ti- SRS
mogatst. —

noleveé

HAROM
ALAPSZERVEZETNEK

iTELI A SZAZEZER
FORINTTAL JARO
ELISMEREST.

megkiildeni az illetékes szer-
vezetpolitikai feladatokat el-
laté kozépszervezeten, illetve
a VSZ Orszagos Nyugdijas
Szervezetén keresztiil. A pa-
lyazat tovabbi részleteirdl a
VSZ honlapjin olvashatnak
(www.vsz.hu), illetve a Tertile-
ti Képviseletek, a Jarmujavi-
tok Intéz6 Bizottsiga és a
VSZ ONYSZ vezet6i adnak
felvilagositast.

Az Elnokség megtargyalta
és elfogadta a VSZ jeloléssel
mandatumot szerzett Koz-
ponti Uzemi Tanécs, és Koz-
ponti Munkavédelmi Bizott-
sag tagok konzultaciés foru-
manak létrehozasara és mu-
kodtetésére tett javaslatot.

o

A festémiivész palyazatat a kuratérium a VSZ Elnoksége altal az
Alapitvanynak juttatott tszazezer forintbol ésszesen tizenkét vas-
utas mivésszel (egyesiilettel) egytitt 2008-ban is tamogatta.

A Vasutasok Szakszervezetének Lapja
- Kiadja és terjeszti:

A Vasutasok Szakszervezete; www.vsz.hu;
E-mail: vsz@t-online.hu - Felelds kiada: Simon Dezso, a
Vasutasok Szakszervezetének elnoke; Foszerkeszto:
Karacsony Szilard, (magyarvasutas@vsz.hu) a Vasuta-
sok Szakszervezetének alelnoke; Miivészeti vezeto:
Karolyi Marianna; Szerkeszt6ség: 1023 Budapest, Uromi
u. 8; Kozponti telefonszamok: 326-1616, 326-1622;

#mis: Tizpont Nyomdaipari Tarsasag: 06/70-315-7815, E-mail: tizpont@chello.hu,

Gratulalunk a dijazottaknak:
Parragh Péter, Kolozsvari De-
256, Dobos Kiroly, Papp Lajos-
né, Barhdcs Laszlé, Csengerl
Gabor, Kolozsvary Katalin, So-
mody Arpad, Dikhazi Tibor,
Litiu Janos, Szab6 Andras, Nem-
zetkozi Digitalis Fotopalyazat.
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Titkari Testuleti Ulés a Budapesti

Tertleti Kepviseleten

2008. APRILIS 2-AN A VASUTASOK SZAK-
SZERVEZETE BUDAPESTI TERULETI KiP-
VISELET TYTKARI TESTULETI ULEST TAR-
TOTT. AZ ELSO NAPIREND KERETEBEN A
BUDAPEST BANK MUNKATARSAI TAJE-
KOZTATTAK A TITKAROKAT A VSZ Es A
BUDAPEST BANK KOZOTT LETREJOTT
MEGALLAPODAS ALAPJAN A TAGSAG ES AZ
ALAPSZERVEZETEK RESZERE NY(JTANDO
SZOLGALTATASOKROL, A BANKSZAMILA-
HOZ FO0zODO KEDVEZMENYEKROL ES A
HITELEKROL. EZT KOVETOEN A TITKARI

TESTULET MEGVITATTA ES ELFOGADTA
A TEROLETI KEPVISELET 2007. £vI
PiNzUGYT BESZAMOLOJAT, VALAMINT A
2008. £VI KOLTSEGVETESET.

Nagy érdeklddés kisérte Simon Dezsd ta-
jékoztatdjat. A VSZ elnoke szolt a Gazdasé-
gi és Kozlekedési Minisztériummal a mel-
lékvonalakrél és a menetkedvezményrdl
folytatott targyaldsokrél. A MAV-START
Z1t-nél foly6 bértargyaldsok eredménytelen-
ségérdl elmondta, hogy a VDSzSz vezetdi-
nek elutasité magatartdsa stjtja a munkaval-
lal6kat. Simon Dezs6 megkoszonte az alap-
szervezeti titkdrok-
nak az eredményes
tagmegtart és tag-
szervez6 munkaju-
kat, majd részletesen
beszélt azokrél a
vasutasok elott 4llé
kihivasokrél, me-
lyek a szervezési in-
tézkedések kovet-
keztében ebben az
évben vérhatok.

Ezek megolda-
sdhoz kérte a
tagok €és tiszt-
ségviselok ta-
mogatasat.

A Titkari .
Testiilet tagjai az elhangzottakra reagalva
tobb kérdésre felhivtdk a figyelmet. A hoz-
z4sz016k a Kkiilszolgdlatokndl tapasztalhatd
korilményekrdl, az atszervezések okozta
gondokrdl szoltak. Tobbek kozt sz6 esett a
MAV iidiil6k és a Szolnoki MAV Kérhédz ag-
godalomra okot ad6 helyzetér6l.

Kardcsony Szildrd, a VSZ alelnoke a tag-
létszdm alakuldsarél, az lizemi tandcs-va-
lasztasok jelentGségérdl, a tagnyilvéntartds
és tagdijfelosztasi rendszer miikodésérdl ta-
jékoztatta a testiiletet.

Horvith Csabaés Kirdly Kdrolyné a Terii-
leti Képviselet el6tt allo feladatokrol széltak.
A Teriileti Képviselet 2008. jinius 21-én
szombaton Bp. Ferencvidros MAV Sportpa-
lyan tartja meg hagyomdanyos Sportnapjat. A
bogracsf6zé versennyel egybekotott csaladi
nap keretében adjak at a VSZ Elismeré Ok-
levél Kkitiintetéseket az arra érdemes tiszt-
ségviseloknek.

Rirdly Rdrolyné

TR vezetd

Az ellendrzés koveteli a jogkovetd es torvenytisztelo magatartast

A VASUTASOK SZAKSZER-
VEZETE XVI. KONGRESZ-
SZUSA HATAROZOTT AR-
ROL, HOGY KIEMELT ER-
DEKVEDELMI FELADATKENT
KELL KEZELNI A HATALYOS
MUNKAUGYI, MUNKAVE-
DELMI ES EGYEB JOGSZA-

BALYOK, KOLLEKTIV SZER-
ZODESEK, KOLLERKTV ERE-
JU MEGALLAPODASOK AL-
KALMAZASANAK ES VEGRE-
HAJTASANAK ELLENORZE-
SET. KOVETKEZETESEN FEL
KELL LEPNI AZOK MEGSER-

TESE ELLEN.

A VSZ Vilasztmanya létre-
hozta a VSZ Munkabiztonsagi és
Ellendrzési Bizottsagit (VSZ
MEB) és megbizta a bizottsag
tagjait, akiket az egyes teriileti
képviseletek, illetve a VSZ Vasuti
Erdekegyeztet6 Bizottsaga dele-
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galt. A Bizottsdg a
VSZ Elnoksége 4ltal
jévahagyott iigyrend
alapjan végzi tevé-
kenységét, vezetGje
dr. Kotter Jozsef, a
VSZ Elnokségének
tagja.

A Magyar Koztar-
sasdg Alkotménya 4.§
szellemiségébdl ere-
dden a szakszervezet-
nek nem csak joga a
munkavallal6i érdek-
védelem, hanem alkotméanyos ko-
telessége is. A Munka torvény-
konyve felhatalmazédsa alapjan a
szakszervezetnek joga van ellen-
6rizni a munkaviszonyra és mun-
kakoriilményekre vonatkoz6 sza-
balyok betartdsat. Ennek kereté-
ben a munkaviszonyra vonatkozé
szabdlyok végrehajtdsdrél az
érintett szervt6l, munkaltat6tol
tajékoztatast kérhet és a sziiksé-
ges felvilagositast, adatot rendel-
kezésére kell bocsatani.

A VSZ MEB az ellen6rzései
soran vizsgélni fogja a munkako-
rilményekre és munkaviszonyra
vonatkozé szabélyok betartdsat,
érvényesiilését. fgy kiilondsen a

ﬂr.HotterJﬁzsef
TH szakma
képuiselet

Kollektiv Szerzédés-
ben és helyi fliggelék-
ben rogzitett szaba-
lyok betartdsat, a ve-
zénylés és felolvasé-
konyv  vezetésének
szabalyossagat, a
| munkaid6-nyilvéntar-
tdsok adatainak he-
lyességét, az elszdmo-
lasok gyakorlatat, a
munkavédelmi szaba-
lyok betartdsat, a szak-
szervezeti jogositva-
nyok érvényesiilését.

Kiemelt figyelmet forditunk a
szocilis helységek meglétére, 4l-
lapotdra, nem fogadunk el olyan
kifogést, amely pénzhidnyra, il-
letve id6hidnyra hivatkozik.
Szdmonkérjiik, hogy az lizem-
szemléken rendszeresen vissza-
téré hidnyossagok megsziinteté-
sének, elmaradasanak mi az oka.
El fogjuk érni, hogy a Vasutasok
Szakszervezete mikodési teriile-
tén a munkahelyek és a szocidlis
létesitmények 4llapota javuljon,
tartsak be a jogszabalyokat és r6-
vid idé elteltével a XXI. szdzad-
hoz mélté koriilményeket alakit-
sanak ki.

A 10 évvel ezeldtt kialakult
gyakorlatnak megfelelden és a
MAV Zrt-nél 49/1999. SzeFE sza-
mu utasitdsban foglaltak betartd-
saval fogjuk a szakszervezeti
ellen6rzési jogot gyakorolni.

Nem csak a MAV Zrt-nél, ha-
nem a Vasutasok Szakszervezete
mikodési teriiletéhez tartozé va-
lamennyi gazdasdgi tdrsasdgnél,
munkaltaténdl élink az ellendr-
zés lehetdségével.

A Vasutasok Szakszervezet-
ének tagjai a VSZ helyi tisztség-
visel6jén vagy a vsz@t-online.hu
illetve vasutierdekvedelem@-
vsz.hu elérhetGségeken keresztiil
felhivhatjdk a figyelmet a mun-
kaltaté vélt vagy valés jogsérté-
seire. Ha e-mailban jelzed a jog-
sértést, kérjiik add meg a telefo-
nos elérhetéségedet és VSZ tag-
kértyad szamat.

Az Ellendrzési Bizottsag fel-
adata, hogy feltarja a hidnyossé-
gokat, kezdeményezze az adott
munkaltaténdl a jogsértés meg-
sziintetését, illetve felhivja a VSZ
helyi, teriileti és szakmai szerve-
zeteinek figyelmét arra, hogy
ellendrizzék a jogsértés megsziin-
tetését.



Nem menesztink,

felnatalmazunk!
Aprilis 6-an 00.00 6ratol
hatilybaléptek az Bj F1.-F2.
Forgalmi utasitasok szaba-
lyai. Az ismeretek alkalmaza-
sara érvényes vizsgat tettink,
azonban egy valtozas zavart
okoz szamunkra, illetve ma-
soknak is. Egyes szolgalati
helyeken nem feladatunk a
személyszallité vonatok ,fel-
hatalmazasa” az indulasra.

,INem lengetjiik a lapatot.”

De akkor mit tegytink? Ahol
ott voltunk, kizarélagos jo-
gunk volt e tevékenység. Ke-
ressik, kutatjuk, értelmez-
ziik az idevonatkozé utasita-
sokat, rendelkezéseket, de
hiaba. A forgalmi szolgalat-
tevok érzik, a dolgok nincse-
nek helyretéve. Féltjuk az
utasok biztonsagat, forgalmi
és utaz6 munkavallal6ink
felel6sségét. Egy biztos: ve-
zetSink sincsenek a helyzet
magaslatan. El6zetesen nem
véleményezett rendelkezése-
ket adnak ki, ami csak zavart
okoz és nem kovetkezetes.
Egyes allomasokon visszaal-
litja az eredeti ténykedést,
mashol nem. Az allomasok-
ra elkészitett Végrehajtasi
Utasitasok, amelyek a helyi
viszonyoknak megfelel6en
szabalyozzak a munkakorok-
re leosztott feladatokat, nem
adnak megfelel6 itmutatast,
miképpen vegyen részt az al-
lomasi személyzet a személy-
szallité vonatok biztonsagos
kozlekedtetésében, az uta-
sok testi épségének védelmé-
ben.

A Vasutasok Szakszerveze-
te az elkészalt Allomasi Vég-

Szabd Gyula
FSZN wnzeld

rehajtasi Utasitasok vélemé-
nyezése, oktatasa soran ész-
lelt hianyossagokra hivatkoz-
va kérte a hatalybalépés el-
halasztasat.

Technolégidhoz
a létszémot!

Tapasztalataink szerint az aj
Allomasi Végrehajtasi Utasi-
tasokban meghatarozott fel-
adatok és az ehhez rendelt
technologiai létszim nem
azonos a szolgalati helyek
tényleges létszamaval.

Erre nem az a megoldas,
hogy a munkaltat6 leirja, a
munkavallalé barmilyen fel-
adattal megbizhat6. Kemé-
nyen fellépink az ilyen meg-
fogalmazas ellen. A Munka
torvénykonyve és a Kollektiv
Szerz6dés megfeleléen sza-
balyozza ennek lehet6ségét.
Vajon a munkavallal6ink
megkapjak-e a hianybél adé6-
dé tobbletfeladat elvégzésé-
ért a megfelelS dijazast, pél-
daul a helyettesitési dijat.
Van mar precedens a helyet-
tesitési dij harom évre tor-
téné visszamendleges kifize-
tésére. Kérjik, hogy vala-
mennyi a témaval kapcsola-
tos észrevételt juttassatok el
a VSZ Forgalmi Szakmai
Képviseletéhez.

Integracio

érdemi targyalas nélkul?

EGYELORE NEM _ HOZOTT
EREDMENYT A MAV GEPE-
SZET ZRT-BE BEOLVADO
MAV SzoLNOKI JARM(jjAVi-
TO KrT. £S A MAV Eszax
JARMUJAVITO KFT. MUNKA-
VALLALOINAK  MUNKAFEL-
TETELEIROL SZOLO EGYEZ-

TETO TARGYALASSOROZAT.

2007 decemberében kap-
tunk el6szor arrél tajékozta-
tast, hogy a két fent emlitett
jarmdjavitét a MAV Zrt. visz-
sza kivanja integralni a MAV
Gépészet Zrt-be. Vegyes ér-
zelmekkel fogadtuk a hirt,
de természetesen készek vol-
tunk a targyalasokon részt
venni, melynek eredménye-
ként létrejott a 2008. marcius
284 (sorrendben a harma-
dik) targyalas is. Ezen a mun-
kaltat6 atadott egy megalla-
podas-tervezetet a két KSZ
modositasarol és a munkaval-
lalékat érint6 egyéb ren-
delkezésekrél, jogszabalyi
eléirasokrol.

A VSZ kialakitotta allas-
pontjat a munkaltaté terve-
zetérol és azt a kért hatar-
idére elkildte.

Véleményiink egyik sar-
kalatos pontja, hogy csak fog-
lalkoztatasi megallapodas
megléte esetén tudjuk elkép-
zelni egy megallapodas meg-
kotését.

A munkaltaté részérél
megbizott human vezetd el-
mondta, nincs felhatalmaza-
sa ilyen megallapodas meg-
kotésére, és véleményiank
szerint ilyet nem is akartak
kotni. A 2008. aprilis 4-én
megkezdett targyalason a
munkaltat6 képvisel6je el-

Fogl Zoltdn
fiP-s érdekvédelm alelnik

mondta: nincs médjaban el-
fogadni a munkavallal6i ol-
dal kéréseit. S6t, a KSZ mo-
dosito javaslatait is visszavon-
ja és valtozatlan Kollektiv
Szerzédéssel miikodik to-
vabb a két tarsasag, a targya-
lasokat befejezettnek tekinti,
azokat lezarja.

Simon Dezsd, a VSZ elno-
ke kifogasolta a munkaltato
ultimatumszeri bejelentését.
Hozzatette, hogy amennyi-
ben a munkaltaté6 korrekt
munkaugyi kapcsolatokra t6-
rekszik, elsGsorban tetteiben
és nem retorikaban kell azt
kinyilvanitania.

A két érintett jarmajavito
nevében Dézsa Gyorgy és
Mandoki Imre SZB titkarok
reagaltak a fejleményekre.
Elmondtak, sajnalatos ez a
hozzaallds, mert rengeteg
munka veszett karba, és ter-
mészetesen megrendult az
érdekképviselet bizalma a
munkaltaté iranyaba.

A VSZ elnoke befejezésiil
elmondta, hogy a targyalas
folytatasat minden torvényes
eszkozzel ki fogja kényszeri-
teni. Kérte a munkaltatot
képvisel6 Kun Tamast, hogy
a kovetkez6 targyalast felelGs
vezetével kivanja folytatni a
Vasutasok Szakszervezete.

Titkari értekezlet Miskoon

A Vasutasok Szakszerveze-
te Miskolci Teruleti Képvise-
letéhez tartoz6 alapszerveze-
tek titkarai 2008. aprilis 3-an
tartottak meg soros értekez-
letiiket.

A testiilet meghallgatta a
Budapest Bank munkatarsa-
inak tajékoztatéjat a tagok-
nak nygjtott kedvezmények-
rél és a Vasutasok Szakszer-
vezetével kotott egyittma-
kodésrdl.

Marosiné Kéhalmi Agn es
elovezetésében foglalkoz-
tunk az alapszervezetek és a

TK konyvelésével, a kétna-
pos tikari felkészit6 el6ké-
szitésével, valamint dontot-
tink a VSZ altal adomanyo-
zott Elismers Oklevél keret
felosztasanak elveirdl.

Simon Dezs6, a VSZ elno-
ke részletes tajékoztatast
adott a GKM-mel és a mun-
kaltatékkal foly6 targyalasok
allasarol.

Bernath Katalin
TK vezetd
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Zlat) Rébert
érdekvédelmi alelnik

Véleményeztik...

...az Egészség-
meg6rzé Program
miikodtetésérél sz6l6
utasitast.

A tervezett modositasok
lényegében abba az iranyba
mutatnak, amelyeket 2007
novemberében szakszerveze-
tink mar kezdeményezett, és
amely miatt kértiik, hogy a
téma szerepeljen a VET napi-
rendjén.

Ezért a moédositas-terveze-
tet alapvetéen tamogatjuk,
de sziikségesnek tartjuk ki-
egésziteni. Az Egészségmeg-
6rz6 Programban résztve-
véket a modosito javaslatban
kiegészitették az allomasi
operativ koordinator, arufu-
varozasi eléad6, aruatado-
atvevo, arupénztaros és se-
gédraktairnok munkakorok-
kel. A munkaltatéval toértént
egyeztetéseink alapjan tud-
juk, hogy a munkaltaté a
program valamennyi munka-
korre torténé bovitését nem
tamogatja, de a tovabbi bé-
vitést sziikségesnek tartjuk a
kovetkez6 munkakorokkel:
mivezetd, fuvardij szamfe;jts,
vamkozvetits, szallitmanyo-
zasi el6ado.

A rendszer atfog6 elemzé-
sének elvégzését az utasitas
kiadasa mellett tovabbra is
fontosnak tartjuk a kovet-
kez6 VET tlésen.

...a szomszédos orsza-
gok teriiletén lévo ha-
tarallomasokon mun-
kat végzok kiilfoldi

6 Magyar Vasutas

kikiildetése rendjérdl
sz016 utasitas-
tervezetet.

Az utasitast a reprezenta-
tiv szakszervezetekkel e
targyban kotott 2007. de-
cember 21-i megallapodas
alapjan adjak ki, amelynek
tartalma szerint a ,munkalta-
t6 kotelezettséget vallal arra,
hogy az ideiglenes kiilfoldi
kikiildetést az eddigieknek
megfeleléen szabalyozza és
azt humanpolitikai vezérigaz-
gato-helyettesi utasitasban ki-
adja.”

Ennek alapjan az utasitas
Kollektiv Szerzédés szerinti
tartalmanak és folytonossa-
ganak megorzése érdekében
sziikségesnek tartjuk rogzite-
ni, hogy az utasitas az emli-
tett megallapodas alapjan ké-
sziilt és hogy annak tartalma
megegyezik a kordbbi KSZ
szabadlyozassal, tovaibba hogy
az utasitas hatalya megegye-
zik a Kollektiv Szerz6dés ha-
talyaval, vagy esetleges vissza-
vonas esetén a munkaltato-
nak egyeztetési kotelezettsé-
ge van a reprezentativ szak-
szervezetekkel. A tervezet-
ben pontositani kellett — 2
dollarral megemelni - az Uk-
rajnaban dolgozéknak jaré
Osszeget is.

A bizonylatolashoz a mun-
kaltaté 0j nyomtatvanyt ki-
van bevezetni, amelyen véle-
ményunk szerint a kiutazas
kezdetét, valamint a hazauta-
zas tényét kell rogziteni, hi-
szen a kifizetés alapja a kil-
foldon eltoltott id6, nem pe-
dig a munkaidé.

...a szamlazast végzo
munkavallalok teljesit-
ményaranyos 6sztén-
zési rendszerérdl szo-
16 utasitas-tervezetet.

A munkaltatéval egyezte-
tést folytattunk arrol, hogy a
tervezet szerint a meghataro-
zott negyedéves 0sztonzd
Osszege és az abban részesit-
het6 munkavallal6k szama-
nak szorzata nem adja ki a
bérmegallapodasban régzi-
tett Osszeget.

A tervezet alapjan csak 24
MFt-ot hasznalnanak fel, mig
az év végén kotott bérmegal-

MAV CARGO HIREK

lapodas 30 MFt kifizetésérdl
sz6l. Javasoltuk, hogy a ne-
gyedéves 7,5 MFt 188 f6 ko-
zott legyen elosztva (40 000
Ft/6), ebb6l 155 allomasi és
33 bevételellenérzési mun-
kavallal6 legyen. Ez adna ki
az éves 30 MFt-ot, mig a
munkaltat6i javaslat 6sszesen
150 munkavallalét részesite-
ne 40 000 Ft-os jutalomban
(ebbsl 28 ABEK-es), amely
csak 24 MFt-ot jelentene.

A javaslat szerint a negye-
dik negyedéves 0Osztonzét
csak az uzleti év zardsa utan
fizetnék ki, azonban ennek
az 6sztonzének semmi koze
nincs az uzleti évhez, hiszen
a megallapodas sem errdl
szOlt.

A javaslat a kiiléonb6z6 re-
laciéja fuvarlevelek szamlaba
kildésének eltéré nehézségi
fokat, eltéré6 id6igényét — he-
lyesen - silyozassal probalja
kiegyenliteni. Azonban a
tranzit fuvarlevelek idéigé-
nyét véleménylink szerint
alulértékelte, azonos szintre
hozva azt a kiviteli fuvarleve-
lekével. Mi azt javasoljuk,
hogy a tranzit fuvarlevelek a
behozatali fuvarlevelek ma-
gasabb sulyozasaval kertilje-
nek egy szintre.

Bizunk benne, hogy véle-
ményiinket az utasitasok vég-
legesitésekor figyelembe ve-
szi a munkaltato.

A zahonyi kocsivizsgalok
budapest-ferencvarosi kikiil-
detésével  osszefiiggésben
mar hossza ideje és tobbszor
jeleztiik, hogy a felmertlt bu-
dapesti tobbletkoltségek mi-
att szlikséges a kikildetés di-
jazasanak atgondolasa, mér-
tékének megemelése. A
munkavallalék korében je-
lentkez6 jogos elégedetlen-
ségek miatt mar a helyi mun-
kaltatok is sziikségesnek tart-
jak ennek rendezését.

A legutébbi személyes
egyeztetésen a humanpoliti-
kai vezérigazgato-helyettes
altal elmondottak szerint ké-
sziil az ezzel kapcsolatos
munkaltatéi javaslat, melyet
azonban még mindig nem
allt médunkban megismer-
ni.

MAV CARGO HIREK

Aprilis 4-én tjra levélben
kértiik a vezérigazgat6-he-
lyettest, hogy a Zahonyban
uralkod6 helyzet miel6bbi
rendezése érdekében a ki-
kuldetés rendezésére vonat-
koz6 munkaltat6i javaslatot
sziveskedjen atadni. A meg-
oldas késlekedése vélemé-
nyunk szerint nem torténhet
az érintettek karara, ezért a
javaslatnak mindenképpen
visszamendGleges hatilytinak
kell lennie.

A végrehajté szolgalati he-
lyeket jarva tobbszor tapasz-
taltuk, hogy a munkavallalok
a MAV Cargo Zrt. Kollektiv
Szerz6dése  tekintetében
nem megfeleléen tajékozot-
tak. Ennek oka, hogy a 6.§ 1.
szakaszban vallaltakkal ellen-
tétben a KSZ-t még nem ad-
tak ki, és nem ismerheti meg
valamennyi munkavallalé. A
kiadas késlekedésének oka
az is, hogy a mellékletek -
els6sorban a Ruhazati Sza-
béalyzat — megalkotiasa még
nem fejez6dott be. A Ruha-
zati Szabalyzat tekintetében
még munkaltat6i javaslatot
sem kaptunk, és a cargos ru-
hazat viltoztatasara vonatko-
z6 tervek alapjan vélemé-
nyiink szerint még a Munka-
védelmi Szabalyzat médosita-
sa is sziikséges, amely vonat-
kozasban szintén nem tu-
dunk munkaltatéi javaslat-
rél. Igy valészind, hogy a
mellékletek elkészilése to-
vabb huzodik, és csak remél-
ni tudjuk, hogy ez nem okoz
problémat a ruhazati juttata-
sokkal kapcsolatosan.

Fentiek alapjan azt javasol-
tuk, hogy a MAV Cargo Zrt.
Kollektiv Szerz6dését jelenle-
gi allapotdban — a mellékle-
tek nélkil — miel6bb adjak
ki. Javasoltuk a késébbi eset-
leges modositasok és a ké-
s6bb elkészil6 mellékletek
egyszeru kezelése érdekében
a lapcsere lehetSségét bizto-
sit6 kiadvany elkészitését.

Ezen kiviil természetesen
elvarjuk a munkaltat6tol,
hogy a ruhazatra vonatkozd
atfogo javaslatait a kialakult
helyzet megoldasa érdeké-
ben miel6bb adja at megtar-
gyalasra.



Stones 1.

A Magyar Vasutas marciusi szamaban megjelent cikkink
alapjan 1j fotéval szerettiik volna bemutatni, hogy Nagykanizsa
illomas technologiai tere megfelel az elirasoknak. Uj foté
azonban nincs. Sajnos a palyavasat szakemberei azt probaltak
bebizonyitani a marcius 13-an tartott tertiletbejarason, hogy a
vaganyok kozotti tertlet a szabvanyoknak minden tekintetben
megfelel. Legfeljebb csak 4-500 kobméter felesleges zuzottkd
lehet a vaganyok kozott, de annak minéségével kapcsolatosan
semmilyen kifogas nem mertilhet fel. Az, hogy korabban a
vaganykoz aprokaviccsal volt felszorva és simara teritve, csak az
atkos rendszer proletariatusnak kedvezé csdkevénye volt, ami
ma mar megengedhetetlen. Tehat altalanossagban a teriilettel
nincs probléma, de azért néhany konkrét botlasveszélyes esetet
jegyzokonyvbe vettink a helyreallitas vallalt hataridejének
rogzitésével egyttt.

Néhany kérdés:

Miért jo, ha egy szabvanyt pozitivan felilmulé allapotot fenn-
tarthatatlan csékevénynek mindsitiink, azaz egy korabbi szin-
vonalrol visszaléptink?

Az nem okoz gondot, ha a halézatot jarva lépten-nyomon
latunk ilyen csokevényes (le sem merem irni: kényelmesebben
jarhatd) szolgalati helyeket?

Nem mellékesen azt is megkérdezem, hogy a vallalt
hataridére miért nem szdint meg a botlasveszély?

Zlati Rébert

Mindenre van tobb otlete!

Uj kedvezmény VSZ-tagoknak!
aprilis 25-26-27, majus 23-24-25.
— 10% a Praktiker valamennyi aruhazaban

A Vasutasok Szakszervezete tagjai a Praktiker 6sszes magyaror-
szagi aruhazaban 2008. aprilis 25-26-27. és majus 23-24-25-én
10% kedvezménnyel vasarolhatnak, az aruhazakban az adott
idpontban megvasarolhatd valamennyi termék vételarabol - be-
leértve az akcios termékeket is (kivéve az élelmiszereket, do-
hanyarut és téglat).

A kedvezmény feltétele, hogy a kedvezményt igénybe venni kivané rendel-
kezzen a Vasutasok Szakszervezete altal kibocsatott érvényes Tagsagi iga-
zolvannyal és azt felmutassa fizetéskor a kasszanal.

A pénztarndl, a fizetés megkezdése elétt kell a VSZ Tagsagi igazolvanyt fel-
mutatni. A pénztargép ezaltal automatikusan levonja a vasarolni kivant, a
kedvezmény kérébe bevont termék(ek) vételarabol a kedvezmény dsszegét
és rogziti a vasarlas értékét. Az igy rogzitett forgalom utan a Partnerszerve-
zet mas kedvezményt (térzsvasarldi kedvezmény vagy utélagos, forgalom
utdni vételar-visszatérités) nem vehet igénybe.

A Tagsagi igazolvany mas személy részére at nem ruhdzhato, azzal kizaro-
lag a VSZ a Tagsagi igazolvanyon megnevezett tagja jogosult vasaroini. A
vasarlas soran a Praktiker munkatarsai ennek érdekében jogosultak el-
lendrizni a VSZ Tagsagi igazolvannyal vasarolni szandékozd személyek sze-
mélyazonossagat.

MARcIUS 27-EN Is-
MET TARGYALOASZ-
TALHOZ  ULTUNK,
MEGPEDIG AZ ALTA-
LUNK IS KIVANATOS-
NAK TARTOTT, A
MAYV IK KOLLERTIV
SzerzODES  (KSZ)
SZERINT MEGHATARO-
ZOTT FORMABAN ES
MODON. CSAK ZARO-

JELBEN JEGYZEM MEG,
HOGY VOLT OLYAN —
REPREZENTATIV @ —
TARSSZERVEZET,
AMELY NEM TARTOT-

TA FONTOSNAK A JE-
LENLETET BIZTOSITA-
NI. EzUTTAL MEG
JEGYZORONYV IS KE-
SZULT, KIVANCSIAN
VARJUK MEGERKEZE-
SET.

Az e-mailben kiil-
dott,  lényegretord
meghivasban egyetlen
napirendi pont szere-
pelt: a bértargyalas.
Ezt a KSZ szerint mar-

cius 31-ig kell megkez-
deni.

Sziics  Judit hu-
manpolitikai igazga-
ton kivil az egyezteté-
sen részt vett Zambori
Mihaly tgyvezet6 igaz-
gato is.

A munkaltat6é tar-
gyalasra szant mind-
Ossze egyoranyi (!)
idejébdl fél orat az
ugyvezeté ,bevezets-
je” tett ki, igazan sok
jdonsaggal nem szol-
galt, legfeljebb az ed-
dig is tudott-sejtett in-
formaciokat erésitette
meg.

Ezek a kozel két év
ota lebegtetett takari-
tasi tevékenység és a
hozza kapcsolodo 1ét-
szamcsOkkentés kér-
dése, bizonyos palya-
vasuthoz kapcsol6do
szolgaltatasok elvitele,
a MAV IK Kft. nagylép-
tékd atszervezése és
létszamcsokkentése,
valamint az erésairamu

tevékenység at- vagy
tovabbszervezése.

Szakszervezetink
nem ért egyet a lét-
szamcsokkentés jelen-
leg koérvonalazodni
latsz6 megoldasaval,
mivel az nem csak az
érintettek egzisztenci-
alis problémai miatt
aggalyos, hanem mert
— és mivel allami
cégrél van szo, kilo-
nosen lényeges — an-
nak masodlagos hata-
sa a szurke- vagy feke-
tegazdasagot  fogja
erésiteni.  Raadasul
nem vagyunk meg-
gy6z6dve arrdl, hogy a
piacrél vasarolt szol-
galtatds mindségéhez,
szinvonaldhoz megfe-
lel6 ar-érték arany pa-
rosul, erre utalnak az
elmult idében szerzett
tapasztalataink.

A tulajdonos fel-
adata — ellentétben a
jelenleg kialakult hely-
zettel —, hogy az idé-
ben megfelel6en el6-

készitett és ratifikalt
szerz6dések alapjan

piacihoz kozelits aron |

megfizetett szolgalta-
tasokkal biztositsa a
folyamatos és tervsze-
ri gazdalkodas feltéte-
leit. A déntések halo-
gatasa, lebegtetése ka-
ros a cég folyamatos
mukodésére.
Elfogadhatatlan-
nak tartjuk, hogy a tu-
lajdonos az tugyveze-
téssel karoltve a MAV
IK-ndl évek 6ta nem
csak a MAV Zrthez
vagy a nemzetgazdasa-
gi atlaghoz mérten, de

még az inflaciokezelés

szintjén sem valosit
meg elfogadhat6 szin-
vonala bérpolitikat.
Ezek utan talan
nem nevezheté talzé-
nak, amikor cinikus-
nak mindsitjiik a tar-
gyalas soran nekunk
szegezett munkaltatoi
kérést: mondjuk el,
milyen irdnya (alanyi-
differencialt) bérfej-

lesztést preferalunk,
mikézben egyetlen
sz6 sem esett annak
szamszerusitett mérté-
kérdl. Bizunk benne,
hogy az atnyugjtott,
bérrel  kapcsolatos
adatokat tartalmazé
tablazatokat és grafi-
konokat médunkban
lesz hasznositani.
Miutan kimeritet-
tik a targyalasra szant
id6t — a tobbszor iras-
ban-szoban elhang-
zott kérésunk utan -,
kézhez kaptuk a leg-
utols6 Munkaruhazati
utasitas-tervezetet,
melyet természetesen
véleményezni fogunk.
Az tugyvezets leg-
késébb harom hét
mulva a targyalasok
folytatasat igérte. Ugy
legyen!
Berta Levente
MAV Ingatlankezelé
Kft. Titkari Testulet
vezetdje
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Szeged Tertilet

Ifi képzése
2008. marcius 7-8.

IDEN ELOSZOR RENDEZTUNK
KEPZEST A FIATALOKNAK Kis-
€UNFELEGYHAZAN. KILENCEN
VETTEK RESZT AZ OKTATASON
A TERULET KULONBOZO ALAP-
SZERVEZETEIBOL.

A kétnapos képzésen Kardcsony
Szildrd, a VSZ alelnoke is segitsé-
giinkre volt, tdjékoztatdt tartott a
VSZ miltjardl, jelenérdl, jovgjérdl.
Horvath Csaba bemutatta az Ifjisagi
Tagozatot, beszélt a fiatalok szerepé-
16l a szakszervezet életében.

Ezen kiviil még két kiemelt téma-
val foglalkoztunk. Az elsé a tisztség-
véllalas volt. Legtobbiinknek fogal-

(OTA, Vallalati, stb.).

A MAV és a Vasutasok Szakszervezete Orsza-
gos Nyugdijas Szervezete (VSZ ONYSZ) kozti
megallapodasban szereplé Udulési tamogatassal
kapcsolatos felhasznalasi lehetéségekrdl is taje-
koztatott /lles Janos, a VSZ Nyiregyhazi alapszer-
vezet elnoke. Nyitobeszédeben emlékeztetett az
Osszetartozas. a szervezettseg fontossagara (so-
kan ekkor jelezték, hogy szeretnének belépni). Ba-
ranyai Imre tarseln6k ismertette a menetkedvez-
ménnyel, egeszseglgyi ellatassal kapcsolatos

legfrissebb informacioit.

A nyolcvanhét eves Huri Zoltan bacsi hozza-
szolasaban kerte a ..fiatalabb” tagokat. hogy min-
denki maradjon és meg masokat is hivjon tagnak.
mert mindenkinek jo. ha tartozik valahova. plane.

munk sincs, mekkora kihivdas ez,
mennyi dldozattal és mennyi megter-
hel6 feladattal jar masok érdekeit ki-
jarni, segiteni a mindennapos mun-
kahelyi problémdk megolddsaban. A
téma zdrdsaként a résztvevok el-
mondtdk, mit tennének mdasként, ha
6k maguk is tisztségvisel6k lenné-
nek.

A madsodik nap a tagszervezés ki-
hivésairdl szolt. Szitudcids jatékokat
jatszottunk és minden résztvevd
megmutatta sajat technikdjat, hogy 6
miként fogna hozza a tagszervezés-
hez. Minden résztvevé rendkiviil ak-
tiv volt, sokat tanultunk egymastol.

Az VSZ TFI tagjaként és ligyvivé-
jeként szeretném, ha a fiataloknak
rendszeresen tartandnk képzéseket.
Fontos, hogy
megismerjék a
szakszervezet-
ben zajlé munka-
folyamatokat, és
tisztdban legye-
nek azzal, hogy
6k is részesei
ezeknek a folya-
matoknak.

Nagyajtai
Kléara

DITJAK.

MEG A SZESZELYES APRILISI IDOJARAS
SEM TUDTA ELTANTORITANI AZOKAT AZ
ELSZANT RESZTVEVOKET, AKIK UGY
DONTOTTEK, EZT A SZOMBATOT HASZ-
NOS SZABADIDOS TEVEKENYSEGRE FOR-

A menetrendi valtozds sem kedvezett, mert
egy oraval korabban kellett indulni a tavalyi évhez
képest. Ennek ellenére is sokan jéttek minden
teruletrdl, banrévei kollégank még baratait is meg-
hivta. Encs Varosi Sportkdzpontja nagyon szép
kérnyezetben, feldjitott termekkel biztositott idedlis
kérilményeket gyereknek, serdilének, felnéttnek
egyarant. A legkisebbek kdtélhizassal, zsdkba-
futdssal, frizbidobassal és karikaguritdssal adtak
meg a kell§ hangulatot. Ezt két mérkdzés kovette.
Ujdonsag volt az arcfestés, mellyel a Vérésmarty
Miivel6dési Haz munkatarsai varazsoltak el a gye-
rekek arcat. Volt azért férfil focista ,vallalkozo”is,
aki azonban a trikolorral beérte.

A meglepetés ismét Hegyaljai Sandor blivész
el6adasa volt, aki Uj mutatvanyaival nemcsak a
gyerekeket kapraztatta el, de a felnéttek kozil is

a VSZ-ben

A VASUTASOK SZAKSZERVEZETE MISKOLCI TERULETI
KEPVISELETEHEZ TARTOZO ALAPSZERVEZETEK IFJUSA-
GI FELELOSEI 2008. MARCIUS 3-AN TISZTU)fTO ERTE-
KEZLETET TARTOTTAK. AZ IFjUsAGI TAGOZAT TERU-
LETI VEZETOJE, KABACS ZOLTAN ,KIOREGEDETT”,
EZERT KELLETT U] TISZTSEGVISELOT VALASZTANI.

Az értekezletet Berndth Katalin TK-vezetd nyitotta meg,
majd atadta a szot a levezet$ elnoknek, Horvdth Csabanak,
a VSZ Ifjusagi Tagozata vezetGjének. A mandatumvizsgélat
és a valasztast segitG bizottsigok megvélasztisa utdn
Kabdcs Zoltan beszamolt az el6z6 idészakrol. Mint el-
mondta, a fiatalokkal szemben nagyon magasak az elvara-
sok, mégis sokszor kevesebbet keresnek, mint idgsebb kol-
légdik, pedig a munkdjuk pontosan annyit ér, mint azoké,
akik mdr hosszabb idét eltoltottek a vallalatnal.

A beszamol6 megvitatdsa és elfogadasa utdn a jelolGbi-
zottsag vezetdje ismertette a jelolteket. A kétfordulds titkos
vélasztas eredményeként a kiildottek Burszan Gabort va-
lasztottak meg tligyvivének, Gondor Katalint és Szabo Zol-
tant iigyvivé helyettesnek.

Gratulalunk a megvalasztott tisztségvisel6knek és sok si-
kert kivanunk a munkdjukhoz.

Nyugdijas Forum § Szinvonalas Csalddi Sportnap
Tiszalokon

Tiszalokon es vonzaskadrzetében tobb éve nem
volt vasutas nyugdijas szakszervezeti kepviselet.
A k6zelmultban Bolgar Sandorne. Marika felvallal-
ta e nemes feladatot. s agilis hozzaallasanak ko-
szénhetoen igen szep szamban - harmincan - je-
lentek meg a marcius 27-en Tiszalokon tartott fo-
rumon. A forum témaja a bizalmi valasztas volt.
Tagjainkat tajekoztattuk a kilonb6zé segelyekrol

valamint Kardcsony Szildrd VSZ alelndk is meg-
tisztelte rendezvényiinket, melynek programjat az
asztalitenisz, sakk és darts is szinesitette. Voltak,
akik nagyon felheviiltek a labdajaték ,gyakorldsa”
kozben, szamukra hisit6t nyujtott az uszoda. Tob-
ben most elészor taldlkoztak a szaunazas kilénle-
ges éiményével. 1

Az ebédet a KUREK PANZIOBAN elegans ko-
rilmények kozott szolgaltak fel. Ugyanitt az auto-
mata tekepalya és biliard az ebéd utani mozgast
biztositotta. A délutani eredményhirdetésen dijaz-
tuk a legjobbakat. Végszoként tobbektdl elhang-
zott: ez egy szinvonalas rendezvény volt.

A tocitorna végeredménye:

1. Telefonkézpont, 2. TB Kozpont Miskolc, 3. Ka-
zincbarcika tévkdzl§ és blokkmesteri szakasz, 4.
Felsézsolca blokkmesteri szakasz, 5. PML Uze-
meltetési Alosztdly.

A torna golkiralya: Lakatos Zsolt Felsézsolca;
A legjobb kapus: Belencsak LaszIlo Kazincbarci-
ka; A legjobb szurkold: Méhész Viktor PML,
Sajoszentpéter; A darts feln6tt nyertese: Sandor
Laszlo PML, Sajoszentpéter; A darts ifjusagi

tobben tagra nyilt szemmel figyelték a trikkoket.
Ezt kdvetben az 6t csapat részvételével folytato-
dott a teremtorna.

Az egyik sziinetben a vezeték és VSZ-es tiszt-
ségvisel6k hétméteres rigasat ezittal egy gollal a
vezetdk nyerték. Farkas Janos TEB osztalyveze-
t6, dr. Rajszi Zsolt PML osztalyvezetd és felesége,

ha meg kepviselik is az érdekeiket, eljarnak
ugytikben. Ennek jegyeben zartuk a jo hangulatu
férumot.

Huri Eva

Magyar

nyertese Siska Anita Tiszaujvaros; Asztalitenisz
elsd helyezett: Sari LdszIo, Fiizesabony.

Az idedlis korilményeket biztositd sportkdz-
pont jovére ismét varja a kikapcsolédni vagyokat.

Bodnar Jozsef, szb-titkar, TB Fondkség
VSZ SZB Miskolc
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Akcionar Békéscsabén!

2008. MARCIUS 6-AN A BEKES-
CSABAI VASUTAS MUVELG-
DESHAZBAN TARTOTTAK AZT
A NEMZETKOZI ERTEKEZLE-
TET, AMELYET A VSZ TERU-
LETI KEPVISELET SZERVEZETT
A SZERB VASUTASOK SZAK-
SZERVEZETE ES A ROMAN
VASUTASOK SZAKSZERVEZETE
RESZVETELEVEL. MEGHI-
VOTTKENT RESZT VEHETTUNK
M 1S, VSZ BEKESCSABA Al-
LOMAS SZB-TITKARA ES A PALYA-

VASUT SZB-TITKARA.

A talalkozét Mari Gabor, a szegedi Te-
raleti Képviselet volt vezetdje (jelenleg
munkatarsa) és Seb6k Tamas képviselet-
vezeto szervezte.

Elséként Sebok Tamas koszontotte a
vendégeket, a szerb és roman delegaciét,
majd elemezte a jelenlegi magyar vasit

OLVASOI LEVEL

Talan nem kovetek el felségsértést, haa
kolt6 soraival kezdem irasomat. Mar hosz-
szt évek 6ta vannak kisebb-nagyobb fel-
haborodast kelts, kedélyeket felkavaré
vastttal kapcsolatos hirek. Mint vasttba-
rat szeretném Kkifejteni nézeteimet az
utobbi évek kozlekedési, aruszallitasi, fu-
varozasi koncepcidjaval kapcsolatban.
Nagyszeri eredménynek tartom, hogy
ma mar sziikebb régiénkbol el lehet jutni
autépalyan a Riviérédra, az Atlanti partok-
hoz, vagy Skandinaviaba. Az utvonal gyo-
ny6rd tajakon at (de a célnak megfe-
lel6en) vezet, olykor kettS- vagy négyvaga-
nyu villamositott vasutakat érintéen.

Ugy érzem, hogy nem szabad Magyar-
orszagon a vasutvonalak bezarasira még
csak gondolni sem, viszont fejleszteni an-
nal inkabb kellene a szarnyvonalakat is.
Hogy mibé6l? Természetesen szakértelem-
mel, pénzb6l! Magyarorszagon és az Eu-
répai Uni6ban van pénz, féleg egy olyan
orszagban, ahol a bankok napi tiszta jove-
delme toébb mint egymilliard forint.
MegfelelS infrastruktaraval, utasbarat
csatlakozassal forgalmassa, élhetévé kell
tenni a szarnyvonalakat is. Ehhez olyan al-
és felépitmény kell, amelyen 80-100
km/6ra sebességgel roboghatnak a vona-
tok. Ma mar ez a modern biztositérend-
szerekkel, jelz6kkel, a szamit6gépek kor-
szakaban nem elképzelhetetlen. Amit
csak lehet, féleg a veszélyes és a nagy to-

helyzetét, az atalakuldsi folyamatot. El6-
adasat vetitéssel szinesitette. Igy a vendé-
gek nemcsak széban, de a szamok tiikré-
ben is lathattak a magyar vasttvonalak ha-
l6zatat, a fejlesztések és a veszélyeztetett
vonalak térbeli és kilométerben meghata-
rozott alakulasat. Az el6adas utan a kilfol-
di delegacio tobb tagja is feltett kérdése-
ket, féleg a korszer(isitéssel kapcsolatban,
amelyekre Sebdk Tamis valaszolt.

Ezutan a szerb delegacié vezetdje,
Krnjajski Miroslav, majd a roman delega-

SI37 Vasutat,
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ezeret!

megii aruszallitast at kell terelni az amugy
is rossz allapotu alféldi utakrél a vastra.

Természetesen ehhez is sziikséges,
hogy a magyar allam a rendelkezésre allo
eszkozeivel a magyar gazdasagi (és nem
utolsosorban kornyezetvédelmi) érde-
keknek megfeleléen hatirozza meg a vas-
utak uzlet- és Gzemvitelét. Meggydz6-
désem, hogy ha a ,vasminiszter” annak
idején sikerrel alkalmazta az ugynevezett
z6na tarifarendszert, akkor ez a XXI. sza-
zadi formdban sem elvetendé.

A XX. szdzad elején a mar j6] kiépitett
vasuthalézatot sajnos kegyetlenil meg-
csonkitotta a manapsag olyan sokat emle-
getett trianoni rablé békeszerzédés. Majd
a felszabadulas utan az ,Arccal a vasut fe-

€!” programmal sikerilt helyrellitani a
haborus karokat. Sajnos az 1968. évi koz-

| lekedéspolitikai koncepcié — ma mar tény

— sokszor elhibazott volt. Most, amikor itt
vagyunk az egyesult Eurépaban, ugy gon-
dolom, hogy hazankban nem megszin-
tetmi, hanem fejleszteni kell a szairnyvona-
lakat, mar csak a févonalak tehermentesi-
tése miatt is.

No és a hatiron amyult, most nem
létez6 (de megoldhaté) kapcsolatterem-
tést megoldani.

by o=

ci6 vezetgje, Dorin Oana tolmacsok segit-
ségével ismertette a vasit és vasutasok
helyzetét hazajukban. Eladasukbodl ki-
tint, hogy a két szomszédos orszag vasutja
is hasonl6 gondokkal kiizd, mint a ma-
gyar vasut.

Eszrevétleniil repiilt az id6, és a kér-
dések-valaszok utan sétaltunk és fény-
képeztiink a vasutillomason kolléga-
inkkal. Az allomason Botydnszki Jinos
allomasfonok fogadta a delegéacidkat,
bemutatta a forgalmi irodat, az ott fo-
ly6 munkat, majd révid ismertetdt tar-
tott Békéscsaba MAV éllomas torténel-
mi multjarél, ami nagyon tetszett a kil-
foldi vendégeknek. A séta utin min-
denkinek jolesett a finom ebéd, majd
kotetlen beszélgetés kovetkezett, mely-
nek megértését a kedves tolmacsok se-
gitették, de tdbben tudtak magyarul is,
ami megkonnyitette az eszmecserét. A ren-
dezvény varosnézéssel fejez6dott be.

Mindig felemel6 érzés, ha talalkozha-
tunk mas orszagok vasutasaival. Az
Eurépai Szakszervezeti Szovetség tagjai va-
gyunk mi is, k6z6s a célunk, s a vasutas
munkavallal6i akciénap tanulsagos volt,
kozelebb hozott bennunket, vasutasokat —
barhonnan is érkeztiink erre a talalkozéra.

Hegyesi Margit
VSZ Békéscsaba Allomis
szb-titkar

Néhany példa erre, a teljesség igénye
nélkil: Oroshaza-Mezéhegyes-Battonya-
Pécska-Arad;  Szeged-Ujszeged-Makoé-
Nagylakon at Pécska-Aradra, vagy Vészto-
Korosnagyharsany-Nagyvaradra,  vagy
Debrecen-Derecske-Nagykereki-Nagyva-
rad, vagy Szeged-Ujszeged-Kikinda-Zsom-
bolya-Temesvar.

De sziikebb patrianknal maradva: Oros-
haza-Gyoparosfirds-Szentes-Kiskunfél-
egyhéazan at kozvetlen kocsi a pesti gyors-
hoz, vagy Battonya-Mez6hegyes-Orosha-
za-Szarvas-Mez6turra kozvetlen kocsi a
pesti gyorshoz.

Ezeken a vonalakon bizonyara lenne
tobb utas is, ha a palya allapotat, hirké6zl6
és biztosité6 berendezését a XXI. szazad
kovetelményeinek megfeleléen alakita-
nak ki, pl. Stadler vagy Siemens motorvo-
natokkal, ha mar Ganz nincs. Minden te-
lepiilésen helyi jaratd autébuszokkal meg
lehetne oldani az ugynevezett rahordast,
megfelel6 csatlakozdssal a menetrend-
hez, ahol pedig parhuzamosan van vasut
és kozut, ott nem sziikséges ugyanabban
az id6pontban buszjarat is.

Az egyesiilt Eurépaban elképzelhetd le-
hetne, hogy a Kirpat-medence népeit vas-
uti osszekottetéssel is egyesitsak.

Befejezésiil még egyszer: humanus,
kornyezetkimél6 szemlélettel és a rendel-
kezésre allo vasutas szakemberek szakér-
telmével sikeres lehet az ,Arccal a vasut
felé” program. Fiilop Péter

Magyar Vasutas 9
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MAV START KUT HIREK

2008. MARCIUS 3-AN
TARTOTTA A MAV-
START _Zrr. KOz-
PONTI UzEMI TANA-

CSA SOROS ULESET.

Az (lés elsé napirendi pontjakeént
a KUT elndke beszamolt a GYSEV
Zrt. Kézponti Uzemi Tandccsal valé
egytttmakddési megallapodas
elékészitésére tett lépésekrdl. El-
mondta, hogy a telefonos és levele-
zés (tjan tortént elozetes egyeztete-
sek utdan a MAV-START Zrt. KUT
négy képviseldje — az elndk, tarsel-
nok, valamint a szocidlis és a kom-
munikdcids bizottsag egy-egy tagja
-a GYSEV Zrt. Kézponti Uzemi Ta-
nacs meghivasara részt vett a
GYSEV KUT 2008. 02. 27-i dilésén.
Kozelrél megismerhették a tarsvas-
(tnal m(ikddd izemitandcs-rendszer
felépitését, mikodését, a GYSEV
Zrt-nél alkalmazott szocidlis és joléti
juttatdsok rendszerét. Egy olyan
szervezetet ismerhettiink meg, ahol
a szocidlis és joléti juttatdsokat mas-
képp kezelik, ahol nem a Vdlasztha-
to Béren Kivili Juttatdsok (VBKJ)
keretében, hanem a Kollektiv Szer-
z6désben és megallapoddsokban
szabdlyozzak a széleskorl juttata-
sok rendszerének mukodtetését. A
napi feladatok lezardsa utdn a két
szervezet képviseldi kidolgoztdk a
MAV-START Zrt. és a GYSEV Ztt.
Kozponti Uzemi Tandcsai kozt ko-
tendd egyiittm(kddési megallapo-
das részleteit, ennek tervezetét irds-
ba foglaltak.

A KUT elndke elmondta, hogy a
megallapodast aprilisban, Sopron-
ban irjak ald. Az azonos dgazatban
tevékenykedd, jelentds létszamot
foglalkoztatd vallalatok KUT-jei altal
kotendd, példaértékiinek szamitd
megallapodds fontossdgat jelzi,
hogy az abban foglalt célokkal valo
egyetértés jeleként varhatéan a két
véllalat vezetdi is ellatjak majd kéz-
jegytikkel.

Az (lés kovetkezd napirendi pont-
jakent a MAV-START Zrt. Feliigyeld
Bizottsdgdba a KUT dltal delegalt
munkavallaléi képviselbk beszémo-
l6jét hallgathattuk meg. Fridrich Imre
(Vasutasok Szakszervezete) ismer-
tette a FEB mikodését, gyakorlatat.
Kulon kitért a kdzelmdltban - a sajté-
ban is nagy nyilvdnossagot kapott —
FEB-et is érintd személyi valtoza-
sokra. Egyetértett abban, hogy a
FEB célja is a MAV-START Zrt. val6-
ban 6nallé miikodésre valo képessé-
gének megteremtése, az ehhez ve-
zeté hosszu és nehézkes folyamat
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ellenérzése, a vallalat torvényes m-
kodésének felligyelete. Ezen folya-
matok gyakran negativ kdvetkezmé-
nyekkel jarnak a munkavallalok sza-
mara, a FEB munkavallalok altal de-
legalt képviselGiként mindketten ki-
dlinak az altaluk képviselt dolgozdk
érdekeiért, am kisebbségben Iévén,
e torekvések gyakran nem jarnak si-
kerrel. Eimondték, a FEB tagjaiként
gyakran nehéz dontéseket kell meg-
hozniuk a vallalat napi mikadése ér-
dekében.

A FEB még nem targyalt a valla-
lat 2008-as Uzleti tervérdl, de erre
hamarosan sor kertilhet.

A KUT (lését a temetési segé-
lyekkel kapcsolatos tevékenységek
megvitatasaval zarta.

A MAV-START Zgr.
Kozpontl UzEM1 Ta-
NACSA MARCIUS 12-EN
ULESEZETT.

A KUT elnéke bevezetdjében ko-
szontétte dr. Lajtai Katalin pénzigyi
vezérigazgato-helyettest, aki a be-
mutatkozas utan beszdmolt a MAV-
START Zrt. 2007. évi gazdalkodasa-
rél. Bar a kdnywvizsgdlat még nem
zarult le, az ismertetett szamok vég-
legesnek tekinthetéek. A véllalat —
tulajdonos elvarasainak megfeleléen
- nem veszteséggel, hanem vdrha-
téan kis mértékben pozitiv ered-
ménnyel zdrja az idészakot. Az el-
szdllitott utasfd tekintetében a terv
96,5%-ra teljes(lt, az utaskilométer-
teljesitmény minddssze 92,1%-a volt
az eldiranyzottnak. Lathatd, hogy az
utazdsok szémszer(i csokkenésé-
nek hatdsan kivil azok atlagos ta-
volséga is csokkent, bdr a révidtavd
utazasokban kismértékli emelkedés
tapasztalhat6, de a nagyobb tévol-
sagu utazasok szdma ennél jelen-
tésebb mértékben csékkent. Ked-
vezétlendl hatott a gazdalkodésra a
fogyasztéi érkiegészités szabdlyai-
nak a vasutvallalatokra vonatkozd
2007-es valtozdsa. A bevétel ndve-
lése érdekében szervezett marke-
ting, illetve a menetjegy-ellenérzési
akcidk oOsszességeben kedvezden
befolyasoltak a vallalat gazdalkoda-
sat, ez tovabbra is a kiemelt célok
kézt szerepel.

A vezérigazgato-helyettes kitért
arra is, hogy az anyagjellegl koltsé-

geknel — ezek legjelentésebb reszet
tulajdonosunktdl, a MAV Zrt-td, illet-
ve a MAV csoport més vallalataitdl
vasarolt szolgaltatasok dijai teszik ki
- tullépték a keretet, e kdltségek
megfeleld szinten tartdsa kildndsen
fontos. Ugyancsak jelentds tényezd
a személyi jellegl raforditasok kélt-
sége. Az (Osszességében pozitiv
gazdélkodds elengedhetetlendl fon-
tos eleme a Minisztérium altal a ma-
sodik félévben folyositott tobblet 22
millidrd forint téke.

Kérdésekre vdlaszolva a vezeér-
igazgaté-helyettes beszamolt a val-
lalatndl jelenleg tervezési, illetve
elékészitési fazisban lévé jarmiva-
sarlasi projektek (Ujabb motorvonat-
ok, Ill. generacids IC kocsik, |ker Bz)
allasarol, ezek finanszirozési lehetd-
ségeirdl. A szocidlis bérlakasok kér-
dése pénzlgyi szempontbdl jelentds
kihivas, konkrét megoldasi javaslat
nincs. A beveételekre kihatd tenye-
z0kkel kapcsolatban a KUT-tagok ja-
vaslatait (pl.: fiizetjegy jbdli beveze-
tésének vizsgalata, az arkiegészités
kérdése, kiiléndsen a 65 éven feliili-
ek utazasara, stb.) tovabbitjak az il-
letékesek felé. Az utasleadasi lapok
feldolgozasénal tapasztalt elmara-
désok terén rovid idén beldl elére-
Iépés varhatd, kélcsdnzott munkaerd
igénybevételével talan sikerlil meg-
oldani a problémat, és keresik annak
modjat, hogy ilyen mértéki elmara-
das a jovében ne legyen.

Az (lés kovetkezG napirendi pont-
jaként Matéczné Németh Agnes
Uzemeltetési vezérigazgatd- helyet-
tes tajékoztatdjat hallgathattuk meg
a 2007-ben megvalosult, illetve a
2008. évre tervezett munkakdril-
mény-javitd intézkedésekrdl. A ko-
rabban irdsban a KUT részére &t-
adott elGterjesztést vezérigazgato-
helyettes asszony széban is ismer-
tette. Ertékelte a mar megvalésult in-
tézkedéseket, majd tdjékoztatta a
KUT tagjait a 2008-ra tervezett beru-
hazdsi/felujitasi tevékenységre fel-
hasznalhat6 forrasokrél. Az ingatlan-
bérleti szerzddések alapjan az 4lta-
lunk kifizetett bérleti dij maximum
30%-4t, kb. 160 millié forintot kételes
a bérbeadd az ingatlanok dllag-
megérzésére, feljitdsara forditani.
Ezen fellil a valialat is tervezte, hogy
sajat forrasbol erre a célra felhasz-
nalnak 100 millié forintot. A vezér-
igazgaté-helyettes elmondta, hogy a

tervek kézétt szerepel a fenti 6sszeg
emelése tovabbi 50 milli¢ forinttal.
Az étadott szolgalati helyenkénti lis-
ta véleményezését, indokolt esetben
javaslatok megtételét kérte a vezér-
igazgato-helyettes. A lista prioritasa-
it — elismerve, hogy szinte vala-
mennyi szolgalati helyre raférne a
feltjitas, fejlesztés, de a korlatozott
lehet6ségek miatt csak a legsir-
getdbb problémak kezelésére van
lehetéség- az ingatlanok 2007-es
mindsitése alapjan hataroztak meg,
melybe annak idején az lizemi tana-
csokat és az érdekképviseleteket is
bevontak.

A kovetkezékben a vezérigazga-
to-helyettes — elsésorban az (ize-
meltetési terilleten — 2008-ra varha-
to fejlesztésekrdl (pénztarak infor-
matikai  fejlesztése, U] MJR,
SZVORNET, stb.) feltett keérdésekre
vélaszolt.

A KUT harmadik napirendi pontja-
ként Virdg Imre human vezérigazga-
t6-helyettes és munkatérsai tajekoz-
tattak a KUT-6t az egyoldali munkal-
tatéi intézkedésként végrehajtott
bérfejlesztés hatasairdl, a VBKJ nyi-
latkoztatdsi iddszak zardsardl. A
munkaidé hossza tovabbra is kollek-
tiv munkaiigyi vita targyat képezi.
Tajekoztatast kaptunk a vallalat iét-
szamhelyzetérdl, annak varhato ala-
kulasarél, a szabadsagolasi tervek
leadasarél. A Iétszamgazdalkodas-
rél vérhatéan foglalkoztataspolitikai
utasitast adnak ki, illetve varhatoan
hamarosan elkésziil a vallalat esély-
egyenldségi terve is. A képzésekkel
kapcsolatban Lencsés Sandor hu-
mankoordindcids vezetd elmondta,
hogy prioritisként a napi operativ
vezénylést végzd végrehaitd szolga-
lati munkatarsak képzése szerepel a
kdzeljévd tervei kozétt. Ugyancsak
kiemelten tervezi kezelni a valialat
az utasokkal kapcsolatba kerdilg dol-
gozok Ugyfélszolgalati, illetve konf-
liktuskezelési képzésének folytata-
sat. A honap létszémadatainak zara-
sat kovetden igéretet kaptunk arra,
hogy a szervezeti egységeknek
stirgésen kiadjék a szocidlis segély-
kereteket.

Mivel letelt a véleményezési
id6szak, a szocidlis segélyezési és a
fizetési el6legekkel kapcsolatos uta-
sitast is rovidesen kiadhatjak.

AKUT (ilés a napi segélyezési fel-
adatok megbeszélésével zarult.

Schnek Zoltan
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Elsoként a MAV Zrt. altal a
vasutas nyugdijasok részére
biztositott tdulési csekkek
igénybevételének, felosztasa-
nak és felhasznalasanak sza-
balyozasarol sz6l6 vezérigaz-
gatéi  utasitas-tervezethez
Zsoldos Marianna humanero-
forras igazgaté tett szébeli ki-
egészitést. Elmondta, hogy a
MAV Zrt. az dldozatos munka
elismerését 2008-ban 130 mil-
li6 forint udiilési csekkel ta-
mogatja.

Jelenleg az ad6jogszabalyok
azt teszik lehet6vé, hogy a
MAV-t6l és a MAV Zrt-t6l
nyugdijba vonult vasutasok
részére biztositja a munkalta-
t6 ezt a lehetGséget. Az utasi-
tast a testilet elfogadta és két
f6t delegalt az Udulési Bizott-
sagba.

A masodik napirendi pont-
ban a Palyavasiti Uzletag
MSZSZ-médosité javaslatarol
tajékoztatta a testiletet Sza-
mos Alfonz f6igazgat6. Ki-
emelte, hogy a zahonyi kérze-
ti tevékenység atalakitasa a
valtoz6 korulményekhez il-
leszked6 feladatracionalizalas
miatt sziikséges, melyet 2008.
aprilis 1-jével kivannak beve-
zetni és alkalmazni. Elvi és
tartalmi valtozasok szuksége-
sek egyes tertleteken. A szer-
vezetatalakitas a racionaliza-
last kovetGen a zahonyi illetve
a debreceni tertleti kozpont
struktarajat érinti. A tobbi te-
ruleti kozpont szervezetében
(operativ iranyitas, végrehaj-
tas) nem terveznek valtozast,
mondta a féigazgat6. A fel-
adatainak béviillése miatt a
TEB Technolégiai kozpont
neve TEB Kézpontra, a PML
Technolégiai Kozpont neve
Palyalétesitményi Kozpontra
moédosul. Befejezésként arrol
is sz6lt néhany szot, hogy el-
inditjak az 6nall6 palyavasut
projektet, fél év utan, ha leza-
rul a BPR projekt. Ez a pro-

jekt az uzleti folyamatok feliil-
vizsgalataval foglalkozik.

Harmadikként az o6szton-
z6tt  elérehozott Oregségi
nyugdijazas és a korengedmé-
nyes foglalkozas 2008. évi al-
kalmazasarol sz6l6 utasitas-
tervezetet targyalta a KUT. A
kérdések és vélemények meg-
valaszolasa utan a testiilet el-
fogadta az elGterjesztést. Ezt
kovetGen a MAV-EVEK és
MAV-ESELY programrél szé-
16 utasitas egységes szerkezet-
be foglalasardl sz616 tervezet-
hez atadott irasbeli vélemé-
nyekre reagalt Takdcs Maria,
a  Munkaerégazdalkodasi
Szervezet felelGs VCZCtQ]C A
KUT a kiegészitésekkel, javas-
latokkal médositva tamogatta
hatalyba léptetését.

A negyedik napirendként
targyalt munkabéreléleg
megallapitasaval, kifizetésével
és visszafizetésével kapcsolat-
ban tobb észrevételt tettek a
KUT tagjai. Az el6terjeszto,
dr. Jarmy Hilda felvazolta a
munkaltatéi elképzeléseket
és azok indokait.

Soros RiT dlés:
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Bﬁky Dorottya kommunika-
ci6s igazgaté és munkatarsai
tajékoztatast adtak a MAV Zrt.

RiozponTi
Uzem! Tanacs

mdrcius

kommunikacios, stratégiai,
tarsadalmi  felel6sségval-
lalasi elgondolasairdl és a
tarsasagi kommunikacios
rendszer miikodésérél. To-
vabbra is fontos a vasitrél
kialakult kép tarsadalmi
megjelenitése. Hatalmas
szeretet 6vezi a vasutasokat
munkahelydk és egymas
irant, mely nagyon komoly
érzelmi kapcsolat. A MAV
csoport kommunikaciéja-
nak koordinalasa a f6 fel-
adatuk, de fontosnak tartja
a kormanyzati kommunika-
ciot is, hangsulyozta az igaz-
gat6. Ezt kovetéen Dorogi
Sandor, a kilsé6 kommuni-
kaci6 osztalyvezetGje el-
mondta, hogy a gazdasag
szerepl6i szamara elényt is
jelenthet a kommunikacio6
sikeressége. A cégcsoport
egészének kell olyan kom-
munikaciotfolytatni, mely a
nyilvinossagnak bemutatja
a fejlédést. Fontos valtozas,
hogy a menedzsment min-
den reggel egy hirdsszefog-
lalét kap a leglényegesebb
vasutat érintS sajtohirekrol.
Megemlitette még a sajt6-
termet, mely hattérrel logé-
val és pulpitussal rendelke-
zik. Fejes Edina, a belsé
kommunikacié osztalyve-
zet6je hangsulyozta, hogy

- Winnetou-tl Adéhivatal elvenni 3
velem ilyet sapadt arc!?! (Szmodis Imre grafikdja)

Bodndr Jozsef

Hill sajtreferens

hatékonyabban kell mi-
kodtetni a meglévé strukti-
rakat. A vasutasoknak vissza
kell adni az egység és az Osz-
szetartozas érzését. Fontos
Osszetartd er6 lehet tovabb-
ra is a Vasutasnap, ha azt a
régidkban a helyi érdekek
és igények alapjan rendezik
meg. A médiatgynokség
képviseletében Andraskéné
Pintacsi Noémi a reklam-
bérlet jelentGségérol tajé-
koztatta a testiletet. Ez a te-
rulet hozza a bevételeket,
melynek nagy része 10 rek-
lamcégen keresztiil mintegy
1400 oriasplakatot jelent.
Az illegalis tablak palya mel-
letti elhelyezése, azok elta-
volitasa folyamatos felada-
tot jelent munkatarsainak,
emelte ki az osztalyvezet6. A
MAV csoport tarsadalmi
felelGsségvallalasi stratégia-
ja cimd elGterjesztéshez dr.
Kékkdi Zoltan osztalyvezetd
tett szobeli kiegészitést. Tar-
sadalmi, gazdasagi és kor-
nyezetvédelmi teraleteken
kivan lépéseket tenni a
kommunikacié. A kornye-
zettudatos kozlekedés nép-
szerisitésének a szolgaltata-
si szinvonal emelkedésével
parhuzamosan kell tortén-
nie. Kiilféldi tapasztalatok
atvételével boviteni, szinesi-
teni kell a kommunikacios
eszkozoket. A tajékoztatok
utin a KUT tagjai elmond-
tak véleményiiket, kérdése-
ket és javaslatokat fogalmaz-
tak meg a tovabbi harmoni-
kus egytittmiikodés érdeké-
ben.

A testilet tagjai ezek utan
véleményeztek egyes utasi-
tasokat (B25, E1 és E2).
Felvet6dott az E101 sz. uta-
sitas aktualizalasanak szik-
ségessége.

Zarasként a rendkivali
élethelyzetbe kertilt munka-
vallalok szocidlis segélye-
zésérdl dontott a KUT.

Magyar Vasutas 11



TORTENELEM

TOBBET TETT A VASUT-
ERT, A VADNYUGAT JO-
HIREERT, MINT AZ ONJE-
LOLT HOSOK. AZ AMERI-
KABAN FS ITTHON EGY-
ARANT TISZTELT TUDOS
KALANDOS ELETE TOBB
GENERACIO KOZKEDVELT
KARL MAy WINNETOU
REGENYEIT SZULTE.

Kevés jutott a New Yorkba 1852
juniusaban hét dollarral a zsebében
megérkez6 magyar Xantus Janos-
nak (1825-1894) abbdl a 150 ezer

(régi!) dolldros keretbdl, amelyet a
Kongresszus a vasUtépités topo-
grafiai, geoldgiai kutatasaira allami
tamogatasként megszavazott.

Apja (Xantus Ignac, 1788-
1849) a csoknyai Széchenyi-birtok
jogi UgyintézGje, s ,a legnagyobb
magyar™t (Széchenyi Istvant) tanit-
gatja a jogi fortélyokra. Edesanyja,
Wunderlich (Szidnai) Terézia (1807-
1877) a romantika irant rendkivil
fogékony, verseket értd és iré asz-
szony, akit a Xantus-gyerekek (Ja-
nos, Gyula, Amdlia) a rajongasig
szerettek. A jovébeni Old Shatter-
hand (old: id6s, jo oreg; shatter:
dsszetdr, 6sszezlz; hand: kez, kéz-
fej) a gydri bencés fégimnéziumba
jart, majd a pécsi jogakadémian
szerzett (gyvédi diplomat. 1848
nyardn a nemzetérség szervezéje,
majd honvédtiizér; idével a komaro-
mi varérségbe kerdl, 4tlép a gyalog-
saghoz, ahol a 46. zaszléalj féhad-
nagya lesz, azonban az osztrdkok
Ersekujvarnal elfogjak; a vilagosi
fegyverletétel utan kozlegényként
besorozzak az osztrak hadseregbe,
ahonnan tébbszéri probalkozas
utdn sikerdil megszéknie. Pragén,
Hamburgon at 1850-ben Anglidba
menekil, majd onnan Amerikdba

megy.

Levelek a mamanak

Az 1848-as emigransokkal nem
taldl 6sszhangot, nem tud kézottiik

12 Magyar Vasutas

letelepedni, Pulszky Ferenccel
(kés6bb az Iparm(ivészeti Mizeum
igazgatoja) jelentds konfliktusba ke-
veredik.

Anyagi helyzete reménytelen,
mégis probal valahogy megkapasz-
kodni a Iétért valé kiizdelemben, mi-

Xantus Janos 1849-ben, Kénig-
gratzban. Rajzolta hadifogoly-
tarsa, Mosmililler festémiuivész.

ra fekvé hatdrmenti erédbe, Fort
Riley-be vezényelték. A préri belse-
jébe expediciét vezetd, indian torzs-
fékkel harcold és targyald, a nagy
Arkansas foly6 forrasat felfedezé fiu
leveleivel elbliszkélkedd anya leve-
leit Prépost Istvan Ujségird itthon ki-

Xantus Janos (Old
Shatterhand) fil-
mes megtestesi-
téje, Lex Barker

Elvalaszthatatlan
baratok - végtelen
tavlatok. Winnetou
(Pierre Brice) és
Old Shatterhand
(Lex Barker)

kozben igyekszik megfelelni sajat
vagyainak, elképzeléseinek is.
Mivel jol beszélt németil, a he-
lyi német konzul segitségével mun-
kat kapott a Pacific Union vasut
nyomvonaldnak kitlizésénél, mint
JH6rrajzold” (térképész). It kezdi
meg nagyjelentéségl allattani és
novénytani  gyljtémunkédjat a
Smithsonian Institution megbizasa-
bél, s gondja volt arra, hogy a Ma-
gyar Nemzeti Mazeum is részesl-
jon tudomanyos gydjtémunkaja
eredményeibdl. Az édesanyjahoz
irott leveleiben dnmagat sikere-
sebbnek felmutaté Xantus Jénos
mas torténelmi forrasok szerint szé-
gyellte bevallani, hogy jobb munkat
nem taldlvan Véssey Lajos alnéven
1855 szeptemberében egyszert
kdzkatonanak allt az amerikai had-
seregbe, s a Kansas Citytdl nyugat-

adta, ami az 6nkényuralom kordban
hazafias ©Onérzetet sugarzott a
szamlizott honfitars vilagraszold
tettei dltal. Eszerint a verzid szerint
a mamanak irottak csak késdbb val-
tak valésagga. Az eréd katonaorvo-

sa, dr. William Alexander Ham-
mond felfigyelt Xantus kivald ké-
pességeire és tAmogatni kezdte va-
dész-, gyljté- és preparatori tevé-
kenységét, természetrajzi kutatasa-
it, s igy kerllt hdstink (bujtatott &l-
lassal?!) egészségiigyi Grmester-
ként a kaliforniai Fort Tejonba - s
kapcsolatba a neves intézettel.
Kildetése elsérangi amerikai
nemzeti érdeket szolgdlt, hiszen a
fiatal orszag lakéi s annak vezet6i
sem ismerték kontinensnyi hazéjuk
mérhetetlendl gazdag természeti
kincseit. A feltarasok mértékaddak
voltak a leendd vasut irdnyat ille-

téen is. Elbljdréja, Gardiner kapi-
tany és tarsai nem szivesen vették
azonban, hogy beosztottjuknak ku-
I6n kildetése van, s gyakran alan-
tas munkakra szoritottak. De a
Xantus Janost legélesebben tdma-
dé Henry Miller Madden is elismeri
1949-ben publikélt kdnyvében,
hogy ,az drmester” minimum 36
nagy ladanyi anyagot kildétt Wa-
shingtonba. Sok ezerre tehetd
azoknak a preparatumoknak, tar-
gyaknak, feliegyzéseknek a szama,
amelyekkel az amerikai mazeumo-
kat gazdagitotta; érdemeit azzal is
méltanyoltak, hogy huszonnégy al-
lat- és két ndvényfaj tudomanyos
megnevezésében a Xantus név is
szerepel, emellett a Philadelphiai
Természettudomanyi Akadémia tag-
java, az Amerikai Philosophiai Tar-
sulat és a Bostoni Athenaeum tag-
java is valasztottak. 1859-t6l a Ma-
gyar Tudomanyos Akadémia tagja.
De nem igazan tisztazott példaul,
hogy a dél-kaliforniai utleirdsabol
mennyi ,a sajat’, mennyi a mas
konyvekbol masolt illetve mennyi

s

»

nye”.

Még abban az évben hazalato-
gatott, s bekapcsolddott az Aflatker-
tet létrehozd bizottsag munkajaba.

De nem kapott megfeleld &llast, igy
1862-ben amerikai konzulként tele-
pedett le a mexikéi Manzamilloban.
1866-ban a budapesti allatkert igaz-
gatéja. 1868-ban Edtvds Jozsefbiz-
tatasara elvallalta az osztrak kelet-
azsiai expedicidban vald részvételt.
Az innen szdrmazd (Rdémer FIo-
rissal gy(jtétt) 2500 targybol meg-
alapitotta a Magyar Nemzeti Muze-
um Néprajzi Tarat, mely Pulszky ré-
vén az Iparmivészeti Mizeumhoz
ker(ilt. Xantus csalédott, végll az
1890-es években sikerilt elérnie,
hogy gy(jteménye onallésuljon, s
megszUlessen a Néprajzi Mazeum.

Az els6rangl természetrajzi
gy(jté, utazd, etnografus, muzeoid-
gus mar életében legendassa valt, s
amint arrél a drezdai Karl May (ma-
gyaritva: May Karoly) Emlékmuze-
um is tanuskodik, a hdse révén ne-
vessé valo szerzé (ha Németor-
szagbdl soha ki sem mozdulva, ha
az addsok bortdnében ive is, de)
Xantus Janosrél mintazta Winnetou
mér 1893-t6l legendassd valt barat-
janak, Old Shatterhandnak az alak-
jat — akinek tisztasziviisége, rettent-
hetetlen batorsaga, kemény okle al-
litdlag példaként, ideaként szolgalt
az eurdpai munkasmozgalom t8bb
vezetd alakja szamara is.

Fehérvari Nandor



az ONYSZ munkajard

~amult,

a jelen és a jovokep tlkreben

A VASUTASOK SZzZAK-
SZERVEZETET UJRAALAPITO
1946. £EVI KONGRESSZUSA
UTAN JELENTOS VALTOZAS
A SZAKSZERVEZETEK ELETE-
BEN, HOGY 1971-BEN A
SZERVEZETEN BELUL MEG-
ALAKULTAK AZ IFJUSAGI, A
NO, ILLETVE A NYUGDIJAS
BIZOTTSAGOK.

Az 1980-as £s Az 1990-
ES EVEK ELEJEN A FEJLO-
DESTORTENETI SZEMPON-
TOK MENTEN KITERJED-
TEBB, SOKSZINUBB ES TEL-
JESEN MAS JELLEGU ERDEK-
KEPVISELETI ES ERDEKVE-

Helyzetértékelés

Az ezredfordul6 utin a
Vasutasok Szakszervezete és
az Orszagos Nyugdijas Szer-
vezet masodik ciklusat telje-
sitjik. Megallapithat6, hogy
az6ta a kapcsolatunk, meg-
itéléstink 1jszerd és tisztessé-
ges. Helyének és szerepének
megfelel6 banasmoédban ré-
szesiil az ONYSZ.

A rendszeres és folyamatos
kolcsonos tajékoztatas, a fel-
adatok egyeztetése, az egyut-
tes fellépés, velink torténé
megjelenés, a szakszerveze-
tink befolyasanak erdsitését
jelentette.

Ennek kovetkeztében ja-
vult a VSZ és vele egyiitt az
ONYSZ tarsadalmi megitélé-
se. Valtozott — j6 iranyban — a
nyilvinossagon keresztiil be-
toltott szerepe.

A kongresszusi hatarozato-
kat az ONYSZ vezeté testiile-
teinek rendszeres és operativ
koézremikodésével részara-
nyosan a cselekvési program-
ban foglaltak szerint teljesi-
tettuk.

Megallapithat6 az elnoksé-
gink allasfoglalasaib6l is,
hogy a tarsadalomban végbe-
mend valtozasok, a megszori-
t6 intézkedések, 0j helyzet
elé allitottak a szakszervezeti
érdekvédelmet, benne a
nyugdijas érdekvédelmet is.

DELMI FELADATOK JELEN-
TEK MEG A MUNKAVALLA-
LOK ES A NYUGDIJASOK
ELETHELYZETENEK SZINPA-
DAN, AMELY U] KIHIVASO-
KAT HORDOZOTT.

A JELENLEGI SZERVEZE-
TI ES MUKODESI STRUKIU-
RA A VSZ 1994. MAjusI
KONGRESSZUSANAK DONTE-
SE ALAPJAN VALT VEGLE-
GESSE. EZALTAL NYILT LE-
HETOSEG A NYUGDIJASOK
SAJATOS FERDEKEINEK ON-
ALLO MEGJELENITESERE,
AGAZATI, ILLETVE ORSZA-
GOS SZINTEN IS.

Eredményeink az orszagos
és &gazati érdekérvényesi-
tés sordn

1. Létrehoztuk és mas tars
érdekképviseleti szervezetek-
kel mukoédtetjik az 6nallo
orszagos nyugdijas érdekvé-
delmi halézatot.

2. Kezdeményezésiinkre
torvényi szintre emelkedett
és a megval6sulas halad a
korrekciés nyugdijemelés
rendszere.

3. Megvédtik a szakszerve-
zetek tamogatasaval kihar-
colt 13. havi nyugdjijat.

4. Az 0j érdekegyeztetés
meghataroz6 része lett az Or-

szagos ldosiigyi  Tandcs,
amelynek az ONYSZ elnoke
is tagja.

5. Sikertlt elGtérbe allitani
a  raszorultsag elvét”az egyes
kompenzalasi rendszerek to-
vabbfejlesztésével (pl.: gazar-
kompenzacié).

6. Megvédtik a nyugdij-
rendszer benntnket érinté
részeit, példaul az ozvegyi
nyugdij és a méltanyossagi
emelések biztositasaval.

7. Részt vettiink a vasutaso-
kat megillet6 egészséguigyi
ellatasok tobbletkoltségek
nélkili hozzaférési feltételei-
nek megteremtésében.

8. A VSZ ONYSZ és a MAV
Zrt.hosszutava egytittmidko-

dési megallapodast kotott,
amely biztositfa a VSZ
ONYSZ nyugdijas szerveze-
teinek miikodési feltételeit.

9. Aktivan részt vettiink a
nyugdijas utazisi kedvezmé-
nyek megéGrzésében a torvé-
nyi atalakitas soran.

10. A VSZ tamogatasaval
nem csak megjelentiink a
nyilvanossag el6tt, hanem
kozszereplGként az idosugyi
érdekvédelem meghatarozé
szervezetévé valtunk.

11. Meghataroz6 szervezet-
ként  kapcsolédunk  az
MSZOSZ Nyugdijas Sz6vetsé-
géhez, a NYOK orszagos szer-
vezetéhez, a NYEOSZ megyei
szOvetségéhez, az Eletet az
Eveknek szovetségéhez.

12. Nemzetkozi kapcsola-
taink kiemelkedé szintje a
FERPA - Eurépai Nyugdija-
sok Szakszervezeti Szovetsé-
ge —, amelynek egy esztende-
je a tiztagu Igazgaté Bizottsa-
gaba valasztottdk az ONYSZ
elnokét.

A VSZ kongresszusan elfo-
gadott program idGstigyi fe-
jezete - amely egyben az
ONYSZ programja is - a
kovetkezOket tartalmazza.

M Az idéskornak érdekvé-
delme a szolidaritas szelle-
mében a szakszervezeti prog-
ramba integralva jelenjen
meg.

B Az ONYSZ része a Vas-
utasok Szakszervezetének,
egyutt, egymasért, kozosen
sikeresebbek vagyunk.

B A nyugdijasok élethely-
zetét meghatarozé intézke-
dések folytatasat.

B A vasutasok — kozottik a
nyugdijasok — szerzett jogai-
nak megorzését.

B A nyugdijas szervezet
mukodési feltételeinek bizto-
sitasa alapvet6 fontossaggal
bir.

B Torekedni kell a tars vas-
utas szakszervezetekkel az
egyuttmiikodésre, a kapcso-
latépitésre.

lndsiicy

Palles Gydrgy.
a USZ 0NYSZ elnike

Osszességében megallapit-
haté, hogy a programunk-
ban megjel6lt feladatok telje-
sultek, korrekt az egytttmu-
kodés. Ahhoz, hogy a kihiva-
soknak megfeleljink mo-
dern, hatékonyan mikodg, a
tarsadalmi problémakra ér-
zékeny, de a feladatok végre-
hajtasaban is érdekelt szerve-
zetként kell muikodni az
ONYSZ-nek.

Ehhez a munkahoz szik-
ség van a nyugdijba keril6
VSZ tisztségviselGkre, az ok-
tatas, képzés feltételeinek
megorzésére. Célunk egy
szolgaltaté nyugdijas szak-
szervezeti modell kialakitasa-
nak megteremtése, a régios
és megyei, a tertleti befolyas
erdsitése, annak muikodési
feltételeinek biztositasa.

Olyan szakszervezeti alap-
szervezeten belil miikodé
kozosségek kialakitasa, ame-
lyek képesek a kihivasokat,
lehetbségeket alakitani.

Alapveté fontossaga, hogy
a 2008. évi nyugdij és korrek-
ci6és nyugdijemelés a torvé-
nyekben meghatarozott moé-
don val6suljon meg. Hosszu-
tava célunk a netté kereset-
aranyos éves nyugdijemelés
megteremtése.

Tovabb kell folytatni az
id6skoruak megélhetésének,
szocialis helyzetének vizsga-
latat és kezdeményezéseink-
hez kérjik a VSZ Elnoksége
tamogatasat.

Nem nélkalézhetjik a
FERPA koézremuikodését sem
az EU nyugdijas politikaja-
nak érdemi befolyasolasa-
ban.
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Egy (j vonat, gmely .
nyugtalanitja Uj-Delhit

Az indiai hatésagok nem nézik j6
szemmel a Nepdl felé vezetd kinai
vasltvonal tovabbfejlesztését. Jelen-
leg a nepdli kirdlysag arucsere-forgal-
ménak 65%-a Indidval bonyolddik le,
mig Kinaval csupan 5%.

A Peking és Katmandu kdzotti kap-
csolatok fejlédése azzal jarhat, hogy
ez az arany megvaitozik.

Az indiai kormany nyugtalansaga
nem csak a kereskedelmi teriiletre
korlatozodik. Uj-Delhi attdl tart, hogy
Kina védelmi képességének megszi-
larduldsa a tibeti fennsik kiélez6dd
helyzete miatt tovabb folytatodik.
2007. november 30-an ezt a vonatot
arra hasznaltak, hogy csapatokat kild-
jenek Nepdlba.

Az indiai févarosban lévé kutatéin-
tézet munkatarsa Ugy véli, hogy az Uj
vonal megkdnnyiti az interkontinenta-
lis rakétdk telepitését Tibetben.

(La Vie du Rail, 2008. febr. 20.)

Az utasok nagyobb
kényelmét biztositd
intézkedést vezet
be az SNCF

Egy kereskedelmi véllalattal kdzo-
sen a francia vas(t egy Uj szolgaltatast
vezet be. A TGV vonatokkal olyan ko-
csikat kdzlekedtet, ahol az utasok ta-

ldlkozhatnak, beszélgethetnek, zenét
hallgathatnak vagy kartyazhatnak.

Itt arra is méd van, hogy az érke-
zéskor kdzosen béreljenek taxit.

Az utazdkoézénség nagy tetszéssel
fogadta ezt a lehetdséget, mivel az or-
szagban egy-egy Ut sokszor 5-6 6rat is
igénybe vesz.

(La Vie du Rail, 2008. marc. 5.)

Kinai véllalat épit

vasttvonalat Libidban
A kinai CRCC (Kinai VasUtépitd
Véllalat) két szerzddést irt ala 1100 km
hosszlisagl vasltvonal épitésére. A
beruhdzas értéke 1,8 milliard euré. Az
elsd ltemben 352 km hosszlsagu pa-
lya épill meg, amely kéveti a tenger-
part vonalat Tripolitdl kelet felé Hons
varosdig. A vasltvonalon féként vas-
ércet szdllitanak, amely jelentés bevé-
tele az orszagnak. Ez a vonal Misurata
kikétévarosig tart, innen a vasutvonal
masodik szakasza déli iranyba folyta-
todik.
(La Vie du Rail, 2008. marc. 5.)

Egy vihar 4ltal kidontott
fanak itkdzott egy

Inter-City vonat
Németorszagban

Latvanyos, de szerencsére sulyo-
sabb kévetkezménnyel nem jaré bal-
esetet okozott a Kozép-Eurépan vé-

gigsépré Emma hurrikan a Kéin-Bécs
kozotti vasltvonalon marcius 1-jén.
Bonn kdzelében haladt a vonat, ami-
kor a mozdonyvezetd észrevette a si-
nekre dontott fat. Fékezni kezdett, de
az (itkdzést mar nem tudta elhdritani.
A vezetdfiilke felsd része leszakadt,
de a mozdonyvezet csak kénnyeb-
ben sérilt meg. Ot az utasok és a vo-
natszemélyzet részesitette elsése-
gélyben.

A szerelvény kocsijai nem siklottak
ki, de a vonat nem tudta tovabb folytat-
ni Utjd. Az utasokat autébuszokkal
szallitottdk tovabb. Az (itkdzéstdl a fel-
sOvezeték is megsérilt, ezért kb. 40
vonatnak okozott késést a vihar.

(La Vie du Rail, 2008. marc. 12.)

Mégneses lebegtetés(i
pélyat kivénnak épiteni
Dél-Koredban

Dél-Koredban palyazatot hirdettek
0j vasUtvonal épitésére. A palyazatok
koziil azt fogadtak el, amelyik a mag-
neses lebegtetés( technikét alkalmaz-
za. Ez a vasutvonal Szoul belvéarosa
és a nemzetkdzi repll6tér kdzott fog
megépilni.

Az els6 hat kilométeres szakasz ke-
reskedelmi forgalomba tdrténd Gzem-
behelyezését a repiilétér és az Uzleti
negyed kozott ot év mlva tervezik. Ha
a kisérleti dzem beigazolodik, az
egész vonal 37 km lesz.

(La Vie du Rail, 2008. mérc. 12.)

Uj utastéjékoztaté
rendszer készll

a francia vasutnél

Az (j utastajékoztatd rendszert
2009 decemberében helyezik izembe
az SNCF vonalan Iévé éllomasokon.
Az informédciokat részben hirdetmé-
nyek, részben pedig hangosbemon-
dok Gtjan kozlik az utazékdzonséggel.

A tajékoztatas kiterjed a vonatok in-
duldséra vagy érkezésére, megadva a
megfeleld vagany szamat, az eld-
relathatd késést, amennyiben az hét
percnél hosszabb, valamint a vonat al-
tal érintett allomasokat.

Az (j utastajékoztatd rendszer vég-
leges kialakitasaig még tanulméanyoz-
zak azt, hogy milyen médon kdzoljék a
rendkivili események altal bekdvetke-
zett vonatkorlatozasokat és egyéb
olyan eseményt, amely korldtozza a
vonat forgalmat.

(La Vie du Rail, 2008. marc. 12.
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GOROGORSZAGI idiilést szervez a VASUTASOK SZAKSZERVEZETE
TAGJAINAK Gorogorszag egyik legszebb firdShelyén

A szallas koltsége az adott lakrészre
értend6, melyet csak ennek megfelel6 1ét-
szammal lehet igénybe venni (po6tagyra
nincs lehetéség). A csoportok indulasat a
fenti idépontoknal 1 nappal korabban az
AVAILA expresszel tervezziik. A szllas kolt-
ségét a tulajdonosnak a helyszinen kell
eurdban kifizetni.

Az utazas FIP szabadjeggyel (szerb, ma-
cedén és gorog) csoportosan torténik. Je-
gyeket a résztvevk egyénileg szerezhet-
nek be a szolgalati fénokségen.

fakultativ kirdnduldsi lehetdség:

Meteora kolostorok (22/15 Eu), Gorog
est (17/15 Eu), Athén (35/25 Eu),
Olymposz (20/18 Eu), kérnyezé szigetek

NEI-PORIBA

10 éjszakas turnusokban

(Skiathos 35/25 Eu),
(25/20 Eu).

Az arak tajékoztato jelle-
guek.

Helybiztositas: szak-
szervezetink tagjanak
8000 Ft/fG, aki szakszer- |

Makedon tara

Jelentkezni lehet az alapszer-
vezet titkaranal és Mari Gabor-
nal (Szeged, Indoéhaz tér
11.), Telefon: 62/426-698,

vezetiinknek nem tagja vasiuti: 06/15-23, 15-24,
9000 Ft/f6, gépkocsival * 30/9321-287.

utazoknak 1000 illetve 2000 Vasutasok Szakszervezete,
Ft/f6. Terileti Képviselet, Szeged
Jelentkezéskor .
szakszervezeti tagja- | 2008, EV szoba apartman studio |

ink elényt elvez- | 3fés ...... 61ds .....416s

nek. _ | Jonius4-144g ......... 20........ 440 ...... 290

A helybiztositas | Jinius 14-24-ig ....... 280........ 480 ...... 330

magaban foglalja a | Junius 24-jilius 4-ig ....320......... 545 ...... 365

kusett arat odavisz- | Jjlius 4-julius 14-ig ..330........ 555/ cuvue 370

sz € a szervezési | Jilius 14244ig ........ 330........ 555 ...... 370

Bl koltséget, melyet a | Aug, 20-30+ig .......... 330........ 555 ...... 370

Bl jclentkezéskor kell \Aug. 30-szept. 9-ig ....255........ 430 ...... 310

befizetni. | Szept. 9-1%-ig ......... 20........ 385 ...... 255

MONTENEGROI tidiilést szervez a VASUTASOK SZAKSZERVEZETE
TAGJAINAK Montenegro egyik legszebb furdéhelyen

A szillas koltsége az adott lakrészre
értendd, melyet csak ennek megfelel6 1ét-
szammal lehet igénybe venni. A csoportok
a fenti id6pontnal egy napppal korabban
indulnak! A szallas koltségét a tulajdonos-
nak a helyszinen kell euré-
ban kifizetni.

Az utazas FIP szabad-
jeggyel (szerb, montenegré6i) B
csoportosan torténik. Jegye-
ket a résztvevék egyénileg ke
igényelhetnek a szolgélati {6-
nokségeiknél.

fakultativ kirdnduldsi lehetdséq -

Manastir OSTROG apétsig megtekin-
tése, Kirandulas a Kotori 6bolbe.

Helybiztositas: szakszervezetiink tagja-
nak 20 eur6/{6, aki szakszervezetinknek

SUTOMOREN

10 éjszakas turnusokban

nem tagja 25 eurd/f6;
gépkocsival utazéknak 5
illetve 10 eurd/f6.

Jelentkezéskor szak-
szervezeti tagjaink elényt
élveznek. A helybiztositas
magaban foglalja az uta-
zaskor a fekvéhelyes kocsi arat, a szer-
vezési koltséget, melyet a jelentkezéskor
kell befizetni.

2008. EV szoba
2 fos 3 16s
2008. aug. 1-10........ 220....... 330 ......
2008. aug. 11-21. ...... 220....... 330 ......
2008. aug. 21-31. ...... 220....... 330......
2008. aug. 31-szept. 10. 220 ........ ) 686 0o

Jelentkezni lehet az alapszervezet
titkaranal és Mari Gabornal a VSz Szeged
Tertileti Képviseleten.

Telefon:
06/15-23, 06/15-24,
30/9321-287.

Vasutasok
Szakszervezete
Teriileti Képviselet
Szeged
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BUDAPEST BANK |

A GE Money Bank tagja

Vasutasok Szakszervezetének gondoskoddsa révén On most kilonleges kedvezményekkel
veheti igénybe a Budapest Bank szolgaltatasait!

XSL Folyészamlacsomag EBKM: évi 0%-0,75%.

A szamlacsomag részletes leirasat a vonatkozo6 Hirdetmény, a Lakossagi bankszamla,
bankkartya, betét és folyészdmlahitel Altaldnos Szerzédési Feltételek valamit az Uzletszabdlyzat tartalmazza.

B havi szamlavezetési dij

m éves bankkdartyadij*

B Mobilbank® Plusz havidij

B Készpénzfelvételi dijmentesség

(havonta az elsd két tranzakcid dija Budapest Bankos ATM-bdl ingyenes. Abban az esetben, ha nem torténik Budapest Bankos
ATM-készpénzfelvét, barmely mas belfoldi ATM-bél torténd elsé készpénzfelvét ingyenes)

A Budapest Folyoszamlahozigényelheto Budapest Internetbank®szolgaltatas,
melynek belépési és havidija valamennyi tigyfeliinknek : O Ft

Akar 11. 500 Ft els6 éves megtakaritas!

A fent emlitett kedvezmények a szdmlanyitastol kezdédden 1 évig érvényesek, azonban tgyfeleink a Hlség folydszamlacsomag
igénybevételével az elsd évet kdvetden is élvezhetnek Budapest Bank dltal nydjtott kedvezményeket.

@(,l Kedvezményes vasarldsi lehet6ség a Magyar Kedvezményhdlézat emblémdival

= elldtott kedvezményadd partnereknél orszdgszerte a Budapest Bank logds bankkartya

<> felmutatdsaval (atlagosan 10%kedvezmény wellness, sport, egészségugyi szolgdltatd
partnereknél a hirdetményben megjeldlt hatariddig).

M AGYAR
KEDVEZMENYHALO2ZAT

Részletes lista: www.kedvezmenyhalozat.hu
Ugyfélszolgdlat: 06-1-316-9860

A kedvezmények Gj szdmlanyitds esetén, a szamlanyitastél szamitva 12 honapra érvényesek, amennyiben
az Ugyfél jovedelme, de legaldbb a mindenkori minimdlbérnek megfeleld dsszeg havi rendszerességgel a
bankszdmldara érkezik.

1Visa Electron/Cirrus Maestro bankkartya

www.budapestbank.hu Infofvonal: 06-40-44-77-44



A VASUTASOK 'SZARSZERVEZETE
KOVETKEZETES £RDEKVEDELMI

MUNEAJA (JABB FREDMENYT HO-
ZOTT.

A VSZ a Gazdasagi és Kozlekedési Mi-
nisztérium altal 2007-ben bezarasra itélt
38 vasutvonal megmentése érdekében
minden rendelkezésére allo érdekvédel-
mi eszkozt igénybe vett.

2007. november 7-€n kétoras, novem-
ber 21-én hatéras erételjes és sikeres
sztrajkot tartottunk, melynek eredménye-
ként 2007. december 11-én megsziletett
a megallapodas, miszerint 26 vasitvonal
2008. év végéig, illetve 12 vonal majus vé-
géig lizemben marad.

A megallapodasnak koszonhetéen 1ét-
rejott Vasati Egyeztet6 Bizottsigban az
alaird szakszervezetek 2008. januarjatol
folyamatosan targyaltak a GKM-el a 12 vas-
utvonal sorsarol.

A targyalasokon kozeledtek az allas-
pontok, de a minisztervaltas miatt megal-
lapodas nem sziiletett, ezért Simon Dezs6,
a VSZ elnoke 2008. aprilis 29-én levélben
fordult a miniszterelnokhoz, kérve, hogy
a 12 vasutvonal mikodtetését hosszabbit-
sa meg a Kormany.

A VSZ kovetkezetes kiallasanak is
koszonhets, hogy Szabé Pal, a Gazdasagi
és Kozlekedési Minisztérium 1j vezetdje
2008. majus 6-an elsé dontéseként beje-
lentette, hogy év végéig megrendeli a koz-
szolgaltatast azon a 12 vasutvonalon, ame-
lyeken eredetileg majus végéig jartak vol-
na a személyvonatok.

A Vasutasok Szakszervezete tidvozli a
dontést és kifejezi szandékat a magyar vas-
at és a vasutassag jovojét érintd kérdések-
6l sz616 érdemi targyalasokban val6 fo-
lyamatos részvételre.

Ezaton koszonjuk meg a vasutasok vas-
utvonalak megmentéséért tett tevSleges
és erkolcsi tamogatasat és azok segitségét,
akik az elmult hénapokban szakmai ér-
vekkel segitenék a VSZ munkgjat.

O — ,-l\
)

HREeaiEAY,

ALAPITVA: |

A VASUTASOK SZAKSZERVEZETENEK LAPJA

| komi. Fs cafjaink 5

15 500 példanyban

|
|
 Q

-BEN \/ ¥

PP 3. (watm

— LIRS

Uzemi Tanacs és
Munkavedelmi kepviselo
~ valasztas - 2008

1993-p,y

TTUNK
gam TSZTARAN vorT 4 R UZEMg Amm CSORAT. ASEOR Y
DEN VSZ-mgmm;ar — SZERZBDEs TAMo-

tanj

Eo : ani..
szelvezezt f-ke_u’ .h,og)’ az Uzem{g;Z:n ‘; uv%t kothet,
etek jeldlteire adjsk Je 5 munkavéuajékmon 4 sz2avazatokat a gz.

Miért - mit akar 5 vz

ik, megonzzik a myn.
: mll(nz:ina, hogy foglalkoztatss; meglgll-
Il s £, e o den t‘a‘gunkat. A vasiit feldarg.
és vallalatcsopoma éxvényes Ko%l?kz?seem i g

c : tv Szerzéde iva

! .

ZOtt szt;x Ie};::l még - tobbek kézdttes—etetixzkltm’unk
et 1 > ességes
» Munkafeltételek javuljzmalﬁmm o B mfn-

T€zés; a menetkedvezmerp
Tim is torekyé
- Ogasd TE is torekvéseinket!

kakéni]mények

Tvezete J‘elélg.eire |

——

\




A VASUTASOK SZAKSZERVEZETENEK A DEBRECENI PALYAVASOUTI Uz-
LETAG TERULETI KOZPONT TAVKOZLO-EROSARAMU ES BIZTOSITO-
BERENDEZESI OSZTALY BIZTOSITOBERENDEZESI ALOSZTALYAN
MUKODO SZAKSZERVEZETI BI1ZOTTSAGA A VSZ ORSzAGOS NYUGDI-
JAS SZERVEZETEVEL, ANNAK DEBRECENI TERULETI ALAPSZERVEZE-
TEVEL EGYOTTMUKODVE

2008. jalius 17-jalius 20. kozott

négynapos autdbuszos kirandulast
szervez Erdélybe.

A programban szerepelnek varoslatogatasok Nagyenyeden, Gyula-
fehérvaron, Dévan, Tovisen, Nagyszebenben, Balazsfalvan és Kolozs-
varon.

Varakat, kiilonlegesen szép ké- és fatemplomokat néziink meg, val-
tozatos erdélyi tajakat ismertink meg, kiilonféle érdekes muzeumo-
kat keresuink fel. A résztvevoket Torockon a falusi turizmus halézata-
ban 1év6 kényelmes 2, 3, 4 agyas szobakban, maganhazaknal helyez-
zik el félpanzi6val. ;

Részvételi dij a négynapos ttra: 41 000 Ft/f6.

A Debrecenbdl julius 17-én 6.00 6rakor indul6 autébuszokra a mas
teriiletekrdl érkezé utastarsaknak csak Debrecenben van felszallasi
lehetoség!

Az utazashoz két autébuszban 96 hely all rendelkezésre.

Jelentkezési hataridG: 2008. janius 15.

Részletesebb tajékoztatis és az utazas kiirasa Vass Zoltan szervezgtol
kérhetS a 06-20-973-9779 vagy esténként 20.00-22.00 6ra kozott az
52/481-766 telefonszamokon.

KISVASUTI NAP DEBRECENBEN

A SZOKASOS SZOMBAT HELYETT (A MUNKANAP ATHELYEZES MIATT)
APRILIS 27-EN, VASARNAP TARTOTTAK MEG DEBRECENBEN AZ OR-
SZAG LEGREGEBBI, 126 EVES KISVASUTJANAK NAPJAT. EZ MERSE-
KELTE A RESZTVEVOK SZAMAT, DE A KELLEMES TAVASZI IDOJARAS ES
A VALTOZATOS PROGRAMAJANLAT SOKAKAT VONZOTT A TERME-
SZETBE,

Debrecen vasutallomastol két-
éltii trolibusz vitte az érdeklGddket
1+ Fatelep llomasra.

Meglepden sok, kisgyermekes,
babakocsis szil§ vonatoztatta
meg csemetéjét ezen a napon,
akiket ez alkalommal a mozdony
flstje is megcsaphatott.

A hat kocsibdl allo szerelvény
vontatasat a kdzelmultban Debre-
cenbe keriilt tetszetds és népsze-
ri, 394-023 sz. gézmozdony tette
még latvanyosabba, hangulato-
sabba.

Tébb vonat indult a nap folya-
man Erddspusztan &t a végallo-
masra, Harmashegyaljara. Idén is kerékparosok és futok vagtak neki a 16 km-es tav-
nak, az ,El6zd meg a Zsuzsit” verseny keretében.

Megérkezés utan valtozatos kultirmlisor, és a gyerekek érdekldését felkeltd jat-
sz0tér, légvar és egyéb kikapcsolodasi lehetdsegek vartak a résztvevdket. Tébben tu-
raztak a Zsuzsi Kisvasutért Barati Kor tagja, Kerekes Mihalyné vezetésével a tands-
vényen, és megmasztak a kilatot is.

Az étkezés 6romeinek egyesek bogracsozéssal, masok az otthonrdl hozott finom-
sagokkal, vagy a helyszinen kaphato ételbdl valasztva hodoltak, enyhitve a j6 levegd
hatasara nvekvg éhiket. Az idén Kecskemétrél és Szentesrdl érkezett népesebb
csoporttal talalkoztam a kisvasuti napon.

2 Magyar Vasutas Seress Istvan

KOZGYULESI MEGHIVO

A VasuTas ONKENTES- £s MAGANNYUGDIJPENZTAR KOL-
DOTTROZGYGLESET 2008. MAJUS 27-EN (KEDDEN) 10.45
ORAKOR A MAGYAR VEGYIPARI, ENERGIAIPARI £S ROKON
SZAKMABAN DOLGOZOK SZAKSZERVEZETI SZOVETSEGE
IV. EMELETI TANACSTERMEBEN (BUDAPEST VI., BEN-
CZUR U. 45.) TARTJAK MEG.

Napirendi pontok:

1. A Vasutas Onkéntes- és Magannyugdijpénztar Igazga-
tétanacsanak 2007. évi mérleg- és beszamol6 jelenté-

se:

konywvizsgal6 jelentése,
ingatlanértékbecsl6 értékelése.
2. Ellen6rz6 Bizottsag jelentése.
3. Alapszabdly 8. sz. médositasa.

4. TisztségviselGk vélasztisa.

5. Egyebek.

A kuldottek részére névre szol6 meghivot és a napi-
rendhez el6terjesztést kildunk.

A napirendhez kapcsol6dé elSterjesztés 2008. majus
13-at6l megtekinthet6 a Vasutas Nyugdijpénztar székhe-
lyén (1145 Budapest, Colombus u. 35.).

Hatarozatképtelenség esetén a megismételt Kildott-
kozgyiilést ugyanezen a napon és helyszinen 11,15 6rakor
tartjadk meg, amely az eredeti napirendek tekintetében a
jelenlévok létszamatol fiiggetlenil hatarozatképes.

Vasutas Nyugdijpénztar Igazgat6tanacsa

a volt szegedi vasuti hid 150

eves évforduldja tiszteletére a

VII. ORSZAGOS VASUTAS
FOTOPALYAZATOT

A pilyizat és fotokiallitas
célja: széles korben bemu-
tatkozasi lehetdséget adni
mindazoknak, akik a fot6-
zassal igényesebben 6roki-
tik meg a vasutat — példat
mutatva, hogy minél t6b-
ben fényképezzék le a vas-
uton szerzett élményeiket,
benyomasaikat;  atfogo,
reprezentativ képet adni
vasutunkrél a szakmai és
kivilallo koézonség szama-
ra.

Pilyazati feltételek:
A bekuldott képek téma-
ja a magyar vasut legyen:
multbeli, dokumenta-
tiv értéki érdekességek a
vasutrol, archiv anyagok;
vasutunk és vasutasa-
ink élete, munkaja, riport-
képek;
szakagi tertletek és
technikak, gépek vilaga;
taj és az ember kapcso-
lata a vasuttal.

Kategoridk:
vasiit és a tdj,
vasit és az
ember, vas-
utasok a vas-
ut mulga, a
vasut formavilaga. A képe-
ket els6sorban hagyoma-
nyos eljarassal kell készite-
ni, mivel a digitalis fot6pa-
lyazatot a paratlan években
hirdetjik meg.

Bekildési hatarid6: 2008.
majus 31.

CGim: Vasuttorténeti Ala-
pitvany, 6720 Szeged, Tisza
L. krt. 28-30.

Vasuti  vonalpostan:
MAV Zrt. Tertleti Képvise-
let, Szeged

A palyazatrol tovabbi in-
formaci6t Nagy Jozsef ad a
kovetkezé telefonszamo-
kon: 06/18-84, 62/540-
708, 30/4412-652.

Vasittorténet
Alapitviny Kuratériuma
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Akkreditalt tisztségviselé képzés

VSZ Sportnapok

A VASUTASOK SZAKSZERVEZETE IMMAR 11. ALKALOMMAL
RENDEZI MEG HAGYOMANYOS AMATOR VASUTAS SPORT-
NAP-SOROZATAT. A VERSENYEKET HAT SPORTAGBAN (KIS-
PALYAS LABDARUGAS, ASZTALITENISZ, SAKK, ULTI, HOR-
GASZAT, TEKE) HIRDETTUK MEG. AZ ORSZAGOS DONTOBE
A TERULETI ELODONTOKON ELERT EREDMENY ALAPJAN
LEHET BEKERULNI.

Teriileti elodontdk idopontjai és helyszinei:

2008. majus 31. Pécs TK (PVSK palya), Szeged TK (SZVSE pélya), Miskolc
TK (MVSC pélya)

2008. janius 07. Szombathely TK (Celldomélk), Zahony TK (ZVSC pélya)
2008. jinius 14. Debrecen TK (NYVSC pélya), Horgészverseny orszagos
donté Szeged (Lencsés t0)

2008. janius 21. Budapest TK (Ferencvéros Vasutas Sporttelep — Péceli Ut 2.)
2008. junius 28. Orszagos donté Budapest (Postas palya).

A teriileti el6dontékre, amelyek az egész csaladnak tartalmas szérakozast je-
lentenek, minden VSZ tagot és csaladjukat szeretettel varjuk. A részletekrdl a

A MAGYAR SZAKSZERVEZE-
TEK ORSZAGOS SZOVETSE-

VEDELMI

titkdr, MAV-START Zrt. Személyszal-
litds Miskolc-Tiszai, Baranyai Lajos-
né szb-titkar, MAV Zrt. Teriileti Lo-
gisztikai Kdzpont Szeged, Gal Ja-
nos szb-titkar, MAV Zrt. Forgalmi
Csomépont Fiizesabony Allomas,
Pokol Istvdnné szb-titkér, MAV Zrt.
Csomoponti Allomasfénokség Za-
hony jelentkezett. A tanfolyam vé-
gén szamot adtunk tudasunkrél, ami
irasbeli teszthdl és szdbeli vizsgabdl

GE (MSZOSZ) is ERDEE-
TANACSADO
SzoLGALAT (ETOSZ)
2008. FEBRUAR MASODI-
KAN ISMETELTEN ELINDI-
TOTTA AZ AKKREDITALT
TISZTSEGVISELOI ALAPKEP-
ZESET.

A tanfolyamon
sok szakma képvi-
seltette magat, volt
koztink faipari, fém-
ipari, bdanyasz,
nyomddsz, bérdisz-
mives,  ruhaipari

VSZ Terlileti Képviseletei és az alapszervezetek adnak felvildgositast.

,Magyar Vasutaseért” elismerés

SIMON DEZS6, A VASUTASOK
SZAKSZERVEZETE = ELNOKE
2008. APRILIS 24-EN NYIiRr-
EGYHAZA SOSTON TARTOTT
KIHELYEZETT  ELNOKSEGI
ULES KERETEBEN ADTA AT A

2008. Evi ,MAGYAR VaAs-
UTASERT” KITUNTETESEKET
KOLIAR SANDORNENAK ES
SERESS ISTVANNAK.,

Kollar Sandorné 1964 6ta tagja
a Vasutasok Szakszervezetének.
Eveken &t a VSZ Néi Tagozata tag-
ja, majd a Tagozat vezetd-helyette-

se, és az MSZOSZ Néi Vélasztmany
Intéz6 Bizottsaga tagjaként végzett
elismerésre méltd munkat. A Ma-
gyar Vasutasban rendszeresen je-
lennek meg szinvonalas irasai, me-
lyekben elsdsorban a néi munkaval-
lalokat érintd kérdésekrdl, a ndk altal
és a nék korében végzett szakszer-
vezeti munkérél, rendezvényekrdl
tudosit.

_ Seress Istvan 1975 6ta &ll a
MAV alkalmazésaban, mint munka-
védelmi szakel6add. 1994 éta fog-
lalkozik Ujsagirassal, a Debreceni
MAV lgazgatdsdg sajtésa volt. A Ma-
gyar Vasutasban rendszeresen pub-
likal. Nevét elsdsorban a debreceni
tertlet rendezvényeirdl,

a vasUt vilagarol, a vas-
utas kulturdlis esemé-
nyekrél és azok szerep-
[Girdl irott tuddsitasaibol,
iletve az dltala készitett
fotokrol ismerheti az ol-
vaso.

Hosszl éveken at
végzett szinvonalas tu-
désitasaival segit bemu-
tatni a Vasutasok Szak-
szervezetében  folyd
munka sokszinliségét.

kereskedd, élelmi-
szeripari feldolgozo,
kozalkalmazott és
vasutas.

Elsajatitottuk az
MT, a KSZ szabdlya-
it, eldadast hallgat-
tunk a szakszervezeti konfoderdci-
Okrol, az érdekegyeztetés szintjeirdl,
a munkavédelmi torvényrdl, az aktu-
alis ad6 és jarulékszabalyokrol és
kommunikacios ismeretekrél.

A képzésre a VSZ tisztségvi-
selGi kdzill Pusztai Lajos szb-titkr,
MAV-START Znt. Kocsivizsgdlati Te-
lephely Szolnok, Toth Endréné szb-

oth Endréné és Gal Janos
kivalo mindsitést kaptak.

alit. Kdszonetet szeretnénk mondani
az ETOSZ valamennyi munkatdrsa-
nak a kit(ing felkészitésért.
Gratuldlunk a kollégaknak és
sok sikert kivanunk a képzésen ta-
nultak gyakorlati alkalmazasahoz.

Pokol Istvanné,
alapszervezeti titkar

Majalis Nyiregyhazan

A Vasutasok Szakszervezetének Lapja
- Kiadja és terjeszti:

A Vasutasok Szakszervezete; www.vsz.hu;
E-mail: vsz@t-online.hu - Felelds kiado: Simon Dezso, a
Vasutasok Szakszervezetének elnoke; Foszerkeszto:
Karacsony Szilard, (magyarvasutas@vsz.hu) a Vasuta-

sok Szakszervezetének alelnoke; Mivészeti vezeto:
i Karolyi Marianna; Szerkesztdség: 1023 Budapest, Uromi

u. 8; Kozponti telefonszamok: 326-1616, 326-1622;
Nyomdai elokészitéF&s nvsmas Tizpont Nyomdaipari Tarsasag 06/70-315-7815, E-mail: tlzpont@chello hu,
www.tizpont.hu; ISSN: 0460-6000; Egyéni eléfizetési dij: 900 Ft év

Az MSZOSZ 2008. évi nyiregyhazi
majalisan idén is részt vettek a
VSZ tagjai. Petes Sandorné és
Lipcsei Katalin ismét helytalltak a
szakszervezeti satorban.

Vasko Mihaly, MSZOSZ
Eszak-Alféldi Régio vezetdje

Magyar Vasutas 3
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A VASUTASOK SZAKSZERVEZETE
START SzARKMAI KEPVISELETE KON-
ZULTACIOT KEZDEMENYEZETT A
MUNKALTATONAL AKTUALIS, A MUN-
KAVALLALOK FOGLALKOZTATASAVAL
ES MUNKAKORULMENYEIVEL KAPCSO-
LATOS PROBLEMAKROL. AZ APRILIS
22-EN MEGTARTOTT KONZULTACION
A KOVETKEZO VSZ ALTAL FELTETT
KERDESEKROL TARGYALTUNK.

Menesztés

A Vasutasok Szakszervezete pozitivan ér-
tékelte, hogy a munkaltatd is elismeri, a me-
nesztés szabdlyainak valtozdsa tobblet fele-
16sséget jelent a vonatkisérok szamara. A ki-
adott rendelkezés hidnyos, mert nem szdl a
Helyi Fiiggelékekben foglalt létszimnorma-
rol, valamint idészakhoz kotr a létszamot.
Példaul rossz latasi viszonyok kozott, illetve
hétvégén nem fontos a biztonsdg? A Vasuta-
sok Szakszervezete dlldspontja szerint a He-
lyi Fiiggelékekben megszabott 1étszdmnor-
mat (mely altaldban kedvezdbb a munkaval-
lalék és a biztonsdgos kozlekedés szdmdra)
be kell tartani.

Szakszervezetiink marciusban konzulta-
ciét kezdeményezett e témdban a munkaltato-
val, majd a Nemzeti Kozlekedési Hatdsdgot
is megkereste. A szakmailag aldtdmasztott ér-
vek hatdsdra tobb dllomdson a forgalom fel-
adata maradt a menesztés. A munkaltat6 kép-
viseletében Szérdd Robert kijelentette, hogy
a rendelkezés nem érintheti negativan a Helyi

Fiiggelékekben meghatdrozott 1étszdmnor-
mat, minimumnak kell tekinteni.

Kapcsolodasi pontok

Véleményiink szerint a MAV Zrt. Pélya-
vasiiti Uzletag és a MAV-START kozott k-
tott ,,kapcsolddasi pontok” helyi megéllapo-
dasok nem jelenthetnek ald-folérendeltségi
viszonyt.

A START-os munkavéllalénak nem lehet
jelentkezési, jelentési kotelezettsége a Pélya-
vasiit munkavallalja felé. Az ellendrzés, va-
lamint a szonddztatas szabalyozdsa sem elfo-
gadhatd. Sziikséges lenne a ,kapcsolédasi
pontok” megdallapoddsok egységesitése. A
vonatkiséré személyzet feladatainak szaba-
lyoziasa eltérd, igy zavart okozhat.

Szordad Robert kijelentette: az ellenGrzé-
sek a Startos kollégdk védelme érdekében
torténnek, sz6 nincs aldrendeltetési viszony-
1él. A palyavasit munkavéllaléja a szolgalat-
ba 1épést, valamint a szolgalatra kész alkal-
massdgot vizsgélja.

Az egységes szabdlyozds érdekében ké-
sziil egy tervezet, melyet jinius végéig dtad-
nak a szakszervezeteknek.

Vonali levelezés

Vonatkiséré kollégaktdl kapott informd-
ci6 szerint gyakran eléfordul, hogy a vonali
levelezést is 6k végzik. Kérdés, valés-e az in-
formécid, ha igen, milyen megéallapodds és
milyen feltételek mellett? A munkaltaté el-
mondta, hogy néhdny szdrnyvonalon az
UDSZSZ-nek végeznek vonali levelezést.
Kértiik a vonalak listdjat.

Vonatkisérok leszamolasa
Tatabanyai €s celldomolki kollégdk tajé-
koztattak arrél, hogy néha dldatlan allapotok
alakulnak ki a vonatkisérék leszamoldsakor.
Eléfordul, hogy a pénztimal sorban éllnak,
esetleg az utasok kozt adjak be a leszamoldst.
A munkdltaté elmondta, hogy ezen szolgéla-
ti helyek a ritka kivételek kozé tartoznak, de
természetesen utdnanéznek a helyzet meg-
nyugtatd és kulturdlt vdltoztatdsahoz. Kértiik
ezen szolgdlati helyek listdjat, valamint a
munkaltaté tervét a probléma megoldésara.

Erd-felsé

A VSZ START Szakmai Képviselet
orommel fogadta az Erd-felsén végbement
korszer(sitéseket, viszont néhany dologra fel
kivanja hivni a munkdltat6 figyelmét: sajnos
kora reggelt6l a személypénztarra siit a nap,
ezéltal elviselhetetlen melegben dolgoznak a
kollégak, rdaddsul a pénztdr ablaka az utcdra
nyilik. A pénztdr berendezése hidnyos, az
egészséges munkavégzés feltételei sem telje-
siilnek egészen. A pénztaros kollégdk minden
nap ablaktisztitdssal kezdik a munkdjukat.
Kiilsé racs felszerelése sziikséges. A munkal-
tat6 igéretet tett a helyzet rendezésére.

Oktatas

Debreceni és dombovari kollégdk tdjé-
koztattak arrél, hogy az idészakos oktatisok
szinvonala gyengiilt. A munkaltat6 megigér-
te, hogy a felvetett problémaknak utdnanéz és
lehetGség szerint rendezi azokat.

Vasutasok Szakszervezete
START Szakmai Képviselet

Adoverseny a Visegradi orszagok kozott -

Novék Tamas az MTA Vilaggaz-

MARCIUS KOZEPEN AZ
MSZOSZ RENDEZESEBEN
ES  KEZDEMENYEZESERE
TARTOTTAK MEG AZT A TA-
LALKOZOT, MELYNEK TE-

MAJA A VISEGRADI ORSZA-
GOK ADORENDSZERE IL-
LETVE VERSENYKEPESSEGE
VOLT ES AMELYEN A VAS-
UTASOK SZAKSZERVEZETE
IS RESZT VETT.

Pataky Péter, az MSZOSZ eln6-
ke rovid bevezetdjében elmondta:
gyakran hivatkoznak arra, hogy a
régidban addverseny folyik a V4-ek
(Csehorszag, Lengyelorszag. Ma-
gyarorszdg, Szlovakia) kozott, ezért
lehetdséget kivantak teremteni ar-
ra, hogy ,elsékézbdl” ismerjik meg
a négy orszag adérendszerét.

4 Magyar Vasutas

dasdagi Kutatointézetétdl arra vallal-
kozott, hogy a szamok nyelvén is-
mertesse, hogy milyen események
kovetkeztek be az elmult években a
visegradi orszagokban. Mint el-
mondta, Magyarorszdg az elmult
években olyan hullamvolgybe ke-
rilt, amit nehéz lesz orvosolni, mi-
kdzben Szlovakia tlnik jelenleg a
régié ,.eminens tanuldjanak’. Az el-
mult 18 év egyébként azt bizonyitja,
hogy mindegyik orszag kerilt nehéz
helyzetbe, de ez egy természetes
velejaréja az atalakuld gazdasagok-
nak.

Hanti Erzsébet, az MSZOSZ tar-
gyalé-delegaciojanak tagja elmond-
ta, szomord azt 1atni, hogy a négy
orszag tulajdonképpen egymassal
versenyez a kulfdldi befektetdkért
(elsésorban adokedvezményekkel),
akik egyébkeént is nagy valészind-
séggel ezt a térséget vélasztanak
egy tevékenység elinditasara. Hoz-
z4tette, hogy a munkavallaléi oldal
egyaltalan nem tamogatja az egy-
kulcsos add bevezetését, a 4%-0s
szolidaritasi adét viszont igen. Ma-

gyarorszagon jelenleg az adot fi-
zetk 80%-a tartozik a 18%-0s, mig
csupan 20%-a a 36%-0s addsavba.
Nem nehéz tehat kitaldlni, hogy a
19-20%-0s egykulcsos add kinek
kedvezne.

A szlovak delegdcio abszolut
nem t(int lelkesnek annak ellenére
sem, hogy orszaga gazdasagat
mindenhol és a konferencian is
csak dicsérték. A kolléga elmondta:
lehet, hogy 10% feletti a gazdasagi
novekedés és 19%-0s egykulcsos
adot vezettek be, de az emberek
ebbdl szinte semmit nem érzékel-
nek, rdadasul mintegy 50%-kal

csokkentek a szocidlis kiadasok. A
kulféldi cégek a keletkezd profitot
nem forgatjak vissza az orszagba,
hanem kiviszik kilféldre.

A cseh és lengyel kollégék is
szomoruan jegyezték meg, hogy
milyen jellegl problémakkal kiizde-
nek (egészségiigyi- és nyugdijre-
form, alacsony atlagkereset stb.) és
kevés esélyt latnak a dolgok problé-
mamentes kezelésére. Csehor-
szégban mar bevezették az egykul-
csos adot, mig Lengyelorszag pe-
dig tervezi a jelenlegi bonyolult ha-
romkulcsos ado helyett (19, 30 és
40%). Komiljovics Maté



Uj Kollektiv Szerzddés a MAV TRAKCIO Zrt-nél

A MAV TRAKCIO Zrt-NEL 2008.

APRILIS15-EN KOTOTTEK MEG AZ (]
KOLLEKTIV SZERZODEST, EZ LEP A
MUNKALTATOI JOGUTODLAS JOGCI-
MEN A MAV ZRT-T6L HOZOTT, JE-
LENLEG ERVENYBEN LEVO KSZ HE-
LYEBE 2008. MAjus 1-ETOL, ES DE-
CEMBER 31-IG ERVENYES.

Az eddigi Kollektiv Szerzédésekkel
szemben most nem csak a reprezentativ
szakszervezetek, hanem valamennyi, a
targyalasban koézremiikédé szakszerve-
zet egyuttesen kototte meg a szerzo-
dést.

A felek a targyalasokon azt tartottak
szem elétt, hogy volumenében ne csok-
kenjenek a munkavallalok részére jaro
juttatasok, de ezen belul kisebb legyen
az alanyi jogon jarok kore, és nagyobb
részt képviseljenek a munkavégzéshez
kapcsol6dé jarandésagok. Tovabba a
szakszervezetek elfogadtik a munkalta-
t6 azon igényét, hogy a foglalkoztatas
soran nagyobb rugalmassagot tegyen
lehetévé az Gj KSZ, tekintettel arra,
hogy az 1j vallalat versenyhelyzetben
fog makodni és az eddigiekhez képest
ez megvaltozott kérilményeket jelent.
Az Gj KSZ ennek szellemében szaba-
lyozza a munkaviszonnyal kapcsolatos
kérdéseket.

Fébb moédosulasok az eddigi  Kollek-
tiv Szerz6déshez viszonyitva:

B A Helyi Fuggelékek szabalyozasi
lehet6ségét korlatoztak a felek. (Pl az
altalanos munkarendieknél a munkal-
tat6 osztja be a munkaidét, egységes a
munkakozi sziinet idStartama, stb.)

A VSZ GEPESZETI INTEZO
BizottsAca (GIB) jOL BE-
VALT MUNKAMODSZERENEK
TARTJA, HOGY KIHELYEZETT

M Az emelt 6sszegii végkielé-
gités nem jar akkor, ha atszer-
vezés, létszamleépités esetén a
munkavallal6 nem fogadja el a
felajanlott, egyébként megfe-
lel6 munkakoért (a munkakor
megfelelGségére a 2007-2010.
évekre kotott Egyattmikodési
megallapodasban foglaltak az
iranyadéak).

B A vontatasi utazé szolga-
latnal a napi munkaidé leg-
révidebb tartama 6 6ra.

B A munkaidékeret vala-
mennyi munkakoérben egysé-
gesen egy hoénap. Ezaltal az altalanos
munkarendiieknél a munkamennyiség
hénapon belili ingadozasat jobban fi-
gyelembe lehet venni a munkaidé be-
osztasnal. A fordul6ban dolgozéknal és
a vontatasi utazoknal egyhénapos az
elGrevezénylés.

B Az altalanostdl eltéré munkarend-
ben foglalkoztatottaknal az eredetileg
ko6zolt munkaidé-beosztas havonta leg-
feljebb 6t esetben (6t szolgalatot érin-
téen) modosithato.

W Az atvezénylési dij egységesen 1400
Ft.

B Munkakozi sziinet idGtartama egy-
ségesen 20 perc lesz az egész vallalatnal.

B A vezényelt utaz6i munkarendben
a muszakpotlékot 35%-ra emelték fel.

B Rendkiviili munkaidé évi 300 6rara
lett felemelve a vezényelt utaz6i munka-
koérokben, mas munkakoroket érintGen
maradt a 200 o6ra.

B Rendkiviili munkavégzés esetén a
munkavallalét a rendes munkabérén
felil az alabbi mértéki potlékok illetik
meg: 20 oraig 50%, 21-180 oraig 75%,
181-250 oraig 110%, 251-300 oraig
150%.

Gépeészek Bozsokon

Meleg Jdnos
USZ vasiti érdehvédelm
dlelndhe

B Oktatason illetve vizsga-
val toltott id6t a ténylegesen
ezzel eltoltott idStartammal,
de legalabb 6 6raval kell elsza-
molni.

B Amennyiben a munkaval-
lal6 az orvosi vizsgalatot 6nhi-
bajabol elmulasztja, és ezen
ok miatt orvosi alkalmassag
mindsitéssel nem rendelke-
# zik, a munkavégzéstol el kell
tiltani, és az orvosi vizsgalat
elvégzéséig munkabérre
nem jogosult.

B A nyelvtudasi potlékroél
a felek kalén megallapodast fognak
kotni.

B A munkaidén tali utazasi idé,
amely eddig a személyi alapbér 100%-
aval volt fizetve, ezentil annak 80%-os
mértékével lesz dijazva.

B Az utazészolgalatot ellat6 munka-
vallalék 3 nap rendkiviili szabadsaga
megszint.

B A munkaruha juttatast szikitették,
azokban a munkakérékben jar munka-
ruha, ahol valéban sziikség van a viselé-
sére.

Jelenleg a vallalatnal nincs a fordulés
(valtasos) munkarendid munkavallal6-
kat érintSen osztott munkaidd, a beve-
zetés lehetGségét a felek fenntartottak,
ennek szabalyozasat az Gj KSZ tartal-
mazza.

A teljesitménykovetelmények megal-
lapitasanak lehet6sége ugyancsak meg-
maradt, a tételes szabalyozast azonban
torolték, a felek azokat nem tartottak az
4j vallalatnal alkalmazhaténak. Jelenleg
nincs teljesitménykovetelmények ko-
zotti foglalkoztatas, ha ilyet bevezetnek,
akkor lesz majd sziikséges a feltételek
részletes meghatarozasa.

"Az Intéz6 Bizottsag tilésén
dontés sziletett a GIB Dij
odaitélésérdl és az 6szi okta-
tasrol is.

Tajékoztatast kaptak a

ULESEKET TART A TERULETI
KOZPONTOKNAL. IGY TOR-
TENT EZ 2008. APRILIS 25
26-AN IS, AMIKOR AZ INTEZO
B1zOTTSAG TAGJAI SzZOM-
BATHELYEN TALALKOZTAK
HORVATH  JOZSEFFEL, A
MAV-TrAKCIO ZRrT. KOz-
PONT VEZETOJEVEL, £S NAGY
ALFONZZAL, A MAV-GE-
PESZET ZRT. KOZPONT VE-
ZETGJEVEL.

A rendezvényen a koz-
pontvezetok adtak tajékoz-
tatast a teruletikén végbe-
ment valtozasokrél, vala-

mint a jovobeni feladatok-
rél is beszéltek.

Simon Dezs6, a VSZ elno-
ke tajékoztatta a jelenlé-
véket a MAV csoportszintii
kozéptava stratégiajarol, és
az aktualis érdekvédelmi
kérdésekrol.

A késé éjszakaba nyul6 jo
hangulati beszélgetésbe be-
kapcsolédott Horvath Ja-
nos, a Tipp-Topp Kft. ugy-

vezet6 igazgatbja, Papp Zol-
tan, a VSZ Szombathelyi Te-
rileti Képviseletének veze-
téje, Horvath Csaba, az
MSZOSZ régiés képviselet
vezetSje és Orban Arpad, a
GYESEV VSZ alapszerveze-
tének szb-titkara is. K6szon-
juk, hogy jelenlétukkel
megtisztelték a GIB rendez-
vényét.

HClYCSbitéS. A Magyar Vasutas 2008. aprilisi szamanak 6.
oldalan Zlati Rébert kollégank tisztsége tévesen jelent meg.
Zlati Robert a VSZ Cargo Szakmai Képviseletének vezetGje. A

hibaért ezuton kérank elnézést az olvasoktol és minden érin-

tettsl.

(SzerkesztGség)

tisztségviselok a MAV-Trak-
ci6 Zrt. 4j Kollektiv Szerzé-
dés megallapodasarél. Az
Intéz6 Bizottsag Titkara a
gépészetnél kialakult fe-
szultségekkel teli ,érdek-
egyeztetésrol”, azaz az Gj hu-
man igazgaté ,ultimatum-
szerd” targyalasi modsze-
rér6l tajékoztatta az ér-
dekvédoket. Ezt a médszert
a GIB elutasitja. A VSZ val6-
di érdekegyeztetésben érde-
kelt, igy volt ez eddig az uz-
letag életében, és igy lesz
ezek utan, a Zrt. életében is.

Meleg Janos

Magyar Vasutas 5
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UDULESI CSEKK VASUTAS NYUGDIJASOKNAK

A MAV Zrr. 2008-8aN A VSZ OR-
SZAGOS NYUGDIJAS SZERVEZETEVEL
(ONYSZ) HAROM EVRE KOTOTT
MEGALLAPODAS FRTELMEBEN — 130
MILLIO FORINT ERTEK(U UDULESI
CSEKK BIZTOSITASAVAL JARUL HOZZA
A VASUTAS NYUGDIJASOK UDULTETE-

SEHFZ. EBBOL 85 MILLIO FORINT ER-
TEKG CSEKKET APRILIS 1. £S AUGUSZ-
TUs 31. k0zOTT A MAV HOTELS
ZRT. NEGY UDULOJEBEN — BALATON-
BOGLARON, GARDONYBAN, VoO-
NYARCVASHEGYEN ES MEZGOKOVES-
DEN — LEHET FELHASZNALNI.

A MAV Zrt. Vezérigazgatésiag kompenzéci-
6s féosztalyan késziilt eljarasi rend értelmében
minden vasutas nyugdijas évente sajat és ko-
zeli hozzétartozoja részére — 2008-ban 69 ezer
forint értékben, maximum az adémentes hata-
rig — igényelhet tidiilési csekket.

LehetGség van arra is, hogy a vasutas nyug-
dijas és kozeli hozzatartozdja egy alkalommal,

az adomentes hatdr felének megfelels, azaz
2008-ban 35 ezer forint értékd csekket igé-
nyelhet. De ha valaki egy évben kétszer sze-
retne idiilni, tovabbi 34 ezer forint értékd
csekk igénybevételére jogosult. Természetesen
barki élhet azzal a lehet8séggel is, hogy két
hétig egyfolytdban nyaral az dltala kivélasztott
MAV Hotels iidiilében. Ebben az esetben a
nyugdijast és kozeli hozzatartozéjat az iidiilé-
si csekk az adémentes hatarig — 2008-ban 69
ezer forint — megilleti. A felnGttek fél- és tel-
jes, a gyermekek teljes panzidval tidiilhetnek.

Az idegenforgalmi adét az 6nrészen feliil a
nyugdijasnak és a vele egyiitt nyaral6 hozza-
tartozéjanak — a 18 és 70 év kozottieknek —
készpénzben, az tidiilében kell befizetni.

Hol és milyen feltételek mellett lehet iidiilé-
si csekket igényelni?

A vasutas nyugdijasoknak az iidiilési csekk
igénybevételéhez jelentkezési lapot kell kitol-
teni, melyet az idiilésszervezknél — MAV
Nyugdijas tdiiltetés, 1065 Budapest, Bajcsy-
Zsilinszky u. 25., VSZ ONYSZ Kozpont — le-
het beszerezni. Igény esetén az iidiilésszerve-
z0k a jelentkezési lap kitoltéséhez is segitséget
nyljtanak — tudtuk meg a kompenzicids f6-
osztalyon.

Ezt kovetben az udiilésszervezok felveszik
a kapcsolatot a nyugdijas dltal kivélasztott

MAV Hotels iidiilével, és szabad féréhely ese-
tén eldjegyzést kémnek. Ha a jelzett idszakra
nincs szabad féréhely, az tj idépontrél egyez-
tetnek. Az iidiilé az el6foglaldsrél visszaiga-
zolast kiild az udiilésszervezének. Az iidiilési
csekk mellett ugyanis a felnStteknek onrészt is
kell fizetniiik. Errdl is az tdiilésszervezdktdl
kapnak tdjékoztatdst.

A vasutas nyugdijas a visszaigazolt hely-
foglalast kovetden az onrészt —a MAV Hotels
Zrt. 4ltal erre a célra rendszeresitett csekken,
postén fizeti be. A részvételi jegyet az idii-
1ésszervezo allitja ki. Az iidiilési csekket az
elére megjelolt fogadénapon a kompenzécié
nyugdijas iidiilési egység Bajcsy-Zsilinszky
tti kozpontjdban, illetve az ONYSZ teriileti —
Debrecen, Miskolc, Pécs, Szeged, Szombat-
hely, Zéhony —, az tdiiltetésért felel§s munka-
tarsaktl lehet dtvenni, az adéazonosité kar-
tya, a nyugdijas igazolds, a menetjegy kedvez-
mény biztositdsdra szolgdlé arcképes igazol-
vény, személyi igazolvany, az onrész befizeté-
sét igazold csekkszelvény egyideji bemutata-
sa mellett.

A vasutas nyugdijas és kozeli hozzatartozé-
ja — mint a bevezetGben mar emlitettiik — a
névre sz616 iidiilési csekket kizarélag a MAV
Hotels iidiil§jében haszndlhatja fel.

Visi Ferenc

Bel€pési Nyilatkozat hianyaban
az OTA nem tud segélyt fizetni

MINT ISMERETES, 2007-BEN MEG-
SZONT A MAV NYUGDI] IGAZGATO-
SAG. A VASUTAS NYUGDIJBIZTOSITAS
FELADATAIT 2008. JANUAR 1-JETOL
AZ ORSZAGOS NYUGDIJBIZTOSITO
FO16AZGATOSAG (ONYF) VETTE AT.

ETTOL AZ IDOPONTTOL KEZDVE
AZOKNAK A VASUTAS NYUGDIJASOK-
NAK, AKIENEK 2007. DECEMBERBEN
VOLT OTA TAGDIJLEVONASUK, IL-
LETVE NYUGDIJRA VALO JOGOSULTSA-
GUK, AZ OTA TAGDIJLEVONASAT ES
ATUTALASAT AZ ONYF VEGZI.

Ez latszolag egyszerinek tinik, de nem
az, mert mint kideriilt, nem minden nyugdi-
jas belépési nyilatkozata érkezett be az
OTA iroddba. Ezért azoknak a tagoknak,
akik nem rendelkeznek a belépési nyilatko-
zattal, az elmult hénapokban névresz6l6 ta-
jékoztatét és egy nyilatkozatot kiildtek,
amely az idésebbek korében félreértésre
adott okot. Erre utal, hogy sokan azért nem
nyilatkoztak, mert az hitték: az OTA is be-

6 Magyar Vasutas

olvadt az ONYF-be, és ezzel a tagsdguk au-
tomatikusan megsziinik. Olyanok is akad-
tak, akik nem jdrultak hozza tagdijuk levo-
nasdhoz. Ez nem elég. A tagsdgi viszony
megszlinését irdsban kell kérni.

Az OTA vezetéi gy dontottek, hogy a
VSZ Orszédgos Nyugdijas Szervezet akti-
vistdinak bevondsdval személyesen keresik
fel azokat, akik nem kiildték vissza kitoltve
a belépési nyilatkozatokat. Tobbnyire
olyan nyugdijasokrél van szé, akik legjob-
ban rdszorulnak a tdmogatdsra.

Az eddigiekhez képest valtozdst jelent
az is, hogy azok az OTA tagok, akiknek
2008. janudr 1-jét kovetden nyilik meg a
nyugdijra val6 jogosultsdguk, és ha a meg-

Nap, mint nap azt halla-
ni még a meédiaban is,
hogy nem becsiilik meg az
idéseket. Milyen konnyii
altalanositani és milyen neliéz elismerni, ha
valahol jot tesznek.

Szeretném most pozitiv példaval bizonyita-

ni, hogy a jot is meg kell latni és el kell ismer-
ni.

. A napokban levelet kapott édesanyam az
Onkéntes Tamogatasi Alaptol. Az egyesiilet is-
mert gondjai miatt kivancsian bontottam fel a

levelet. Legnagyobb meglepetésemre nagyon
szép tartalmu sziiletésnapi iidvozlet volt az

Koszonet!

allapitott nyugellatasbol az ONYF a levo-
ndsit nem vdllalja, tagsdgi viszonyuk fo-
lyamatos fenntartasa érdekében tagdijukat
foly6szamlarol vagy készpénzatutaldssal is
rendezhetik.

Személyi adataik egyeztetése és tagdijuk
megdllapitdsa érdekében egy adatlapot ki-
toltve, a nyugdijmegallapité hatdrozatuk
madsolatdval egyiitt az OTA cimére kell
megkiildeni. Ez azért fontos, mert nyilatko-
zat hidnydban a jovében nem tudnak se-
gélyt foly6sitani. Az adatlap a MAV Zrt.
tigyfélszolgalati irodan és az egyesiilet ligy-
félszolgdlati iroddjan egyarant beszerez-
hetd. Egyébként az OTA segély irdnti ké-
relmeket is az egyesiilet iigyfélszolgalati
iroddjan személyesen, vagy postai lton le-
vélben lehet benyiijtani.

Az OTA ligyfélszolgdlati iroda cime:
1145 Budapest, Amerikai it 42. Telefon:
(06-1) 252-1299, vasitiizemi: 01-41-25.
Fax: (06-1) 252-1488.

V.F.

igyvezeté elndk asszony-
tol. (Edesanyam aprilis 7-
én toltotte be a 101. életév-
ét!) A gratulacio mellett ar-
rol is szolt az értesités, hogy anyagiajandékis
érkezik postan, amit azota megkaptunk.

Ez a gesztus, mely kérelem nélkiil, egy kis
odafigyeléssel az id6s emberek életét szebbé
teszi, példaértékii. ime, ebben a rohano, egy-
massal nem nagyon térédé vilagban, milyen
konnyii 6romet szerezni és segiteni masokon.
Ezuton is készonjik Magdika.

Udvézlettel édesanyam, Galhazi Imréné
nevében is: Dr. Huszti Rezséné
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Ki foglalkozik a Cargosok ugyeivel?

A VSZ CARGO SZAKMAI
KEpPVISELET A CARGO
VET OSSZEHIVASAT KEZ-
DEMENYEZTE 2008. APRI-
LIS 23-AN KELT LEVELE-
BEN. IDGPONT JAVASLA-
TOT IS TETTUNK A 18.
HET EGYIK MUNKANAPJA-
RA, MELYET AZ ERINTET-
TEK ELFOGADTAK, IGY AP-
RILIS 30-AN 9 ORA VOLT A
VET TERVEZETT IDO-
PONTJA. VOLT, MERT A
VDSzSz IDOKOZBEN LE-
MONDTA A RESZVETELT.
UjABB IDGPONTOT KERES-
TUNK, ES MAJUS 6-BAN
EGYEZTUNK MEG. AZON-
BAN EZT AZ EGYEZTETETT
IDOPONTOT KESOBB AZ
MTSzSz MONDTA LE.

Tortént mindez annak ellenére,
hogy a legutobbi VET februar 19-én
volt, és az akkori felvetéseinkre sem

A MAV CarRGO ZgT.
MUNKAVEDELMI KEPVISE-
61 2008. APRILIS 17-EN
DELEGALO ERTEKEZLETET
TARTOTTAK A VACI 0TI
SZEKHAZBAN, MELYET BE-
RECZ ARPAD, A MAV
CARGO ZRT. MUNKAVE-
DELMI VEZETOJE JAVASLA-
TARA EGYBEROTOTTEK A
MUNKAVEDELMI KEPVISE-
LOK EVENKENTI OKTATA-
SAVAL.

2008. APRILIS 2?’-24—25—EN
ULESEZETT A MAV CARGO
Zrt. KOzPONTI UZEMI TA-
NACSA. A DEBRECENBEN
MEGRENDEZETT  ULESEN
APAVARI JOZSEF ES DR.
ATAL Lisz1.6 VEZERIGAZGA-
TO-HELYETTESEK ADTAK TA-
JEKOZTATOT A TARSASAG
2007. EVI TELJESITMENYE-
ROL, VALAMINT A 2008. Evi
FELADATAIROL.

kaptunk még valaszokat, illetve azéta
Ujabb problémak keletkeztek.

A legutobbi VET-en azt kértik,
hogy az egészségmegérz6 programot
(az el6z6 évi felhasznalast, az idei
lehet6ségeket, a tovabblépés lehetd-
ségeit, terveit) mutassa be a munkal-
tat6. Akkor a munkaltaté vallalta, hogy
erre a kovetkezd VET-en sort kerit.
Id6kézben nagyon régi felvetésiink
teljesllt azzal, hogy a programrdl sz6-
16 utasitas médositasa megjelent. Eb-
be tébb mddositd javaslatunk is beke-
riilt, de arrél, hogy e programra 6sz-
szességében mekkora Osszeget ter-
vez forditani a munkaltato, illetve ezt
az oOsszeget fel tudja-e hasznalni,
hany f6 tudja ezt 2008-ban igénybe
venni, arrdl mai napig sem kaptunk ta-
jékoztatast.

A Kollektiv Szerz6dés ruhazati
mellékletének elkészitése, és ezaltal
a KSZ kiadasa varatlan mértékben to-
lodik el. A munkaruhdzati utasitas ter-
vezetét a munkdltaté csak a VET 6sz-
szehivasat kezdeményezd levellink
elkiildése utan adta at szamunkra, igy
az ezzel kapcsolatos egyeztetés is
végre megkezdddhetne.

Szintén a februar 19-i VET-en volt a
VSZ kérésére napirenden a szakszer-

vezetekkel kététt megallapodas alap-
jan részmunkaidében foglalkoztatot-
tak telies munkaiddsre &ttérésének
témakore. Az akkori munkaltatéi va-

lasz biztat6 is volt, meg nem is. El- |

hangzott, hogy a munkaltaté érdekelt
a telies munkaidés foglalkoztatds
visszadllitasaban, de az Uj tulajdonos-
jelolt engedélye sziikséges ehhez.
Azéta nem tudunk elérelépésrdl az
tgyben. Ismételten kértiik a téma na-
pirendre t(izését, az érintett kollégak
telies munkaidés foglalkoztatdsanak
mieldbbi visszadllitdsa érdekében.

A 2007. évre kotott bérmegallapo-
das alapjan fizetendd teljesitmény-
0sztonz6 IV. negyedéves részének ki-
fizetése - a tarsasag Uzleti tervének
nem teljesiilésére hivatkozassal —
nem tértént meg annak ellenére, hogy
a Tarsasag nyereséges volt és egy-
millidrd forintos osztalékot is kifizet-
tek, valamint annak ellenére, hogy a
kornyezetiinkben tevékenykedd ke-
véshbé eredményes tarsasagoknal is
kifizették a teljesitménydszténzé bér-
elemeket.

A megallapodas alapjan elvarjuk,
hogy a munkaltaté adjon tajékoztatast
az ligyben és a VET-en vitassuk meg
a kialakult helyzetet.

Cargo KMVB delegalas

Az éntekezletet Kassai Csaba, a
MAV Cargo Kézponti Munkavédelmi
Bizottsaganak elndke nyitotta meg,
aki beszamolt a KMVB munkajardl, az
eddig elért eredményekrdl, majd fel-
sorolta az eléttik allo feladatokat. Ki-
emelten foglalkozott a készilé mun-
karuhazati szabalyzattal, valamint a
KMVB kévetkezd kihelyezett tilésével,
melyet Kirtosre terveznek. Ennek
célja, hogy a bizottsag az ott dolgozd
kollégaink munkakdriiiményeit a hely-
szinen vizsgalja meg. Osszehasonli-
tasképp Kassai Csaba elmondta,

hogy a tavaly Zahonyban megtartott
bejaras kovetkeztében jelentésen ja-
vultak ottani kollégdink munkakériil-
ményei.

A beszamol6 utan megvalasztottak
a Kozponti Munkavédelmi Bizottsag
13. tagjat a lemondott Varga LaszIo
helyére. A vélasztas levezetd elnokeé-
nek tisztét Zlati Rdbert, a VSZ képvi-
selet vezetdje latta el.

A megijelent 41 munkavédelmi kép-
visel6 ellenszavazat nélkil megva-
lasztotta Gytire Istvan zahonyi kocsi-
vizsgald kollégankat a KMVB 13. tag-

Cargo KUT Hirek

Elmondtak, hogy a 2007. évet
sikeresen zirta a MAV Cargo
Zrt., mintegy 1,067 milliard Ft
adozas el6tti eredménnyel. Saj-
nalatos tény, hogy a 2008. év
nem gy indult, ahogyazta Tar-
sasag tervezte, elmaradtak a
szallitasi teljesitmények, ezért
koltségesokkents  intézkedést
tettek, mely varhatéan 2-3 milli-
ard forintos megtakaritast ered-
ményezhet.

Téjékoztat6 hangzott el a pri-
vatizacié jelenlegi helyzetérdl is,
majd a Feliigyel6 Bizottsag tag-
jai (Zlati Robert és Mozes Ti-
bor) a Felugyel6 Bizottsagban
végzett munkavallaléi képvise-
lettel kapcsolatos munkajukrol
adtak rovid tajékoztatot.

A masodik napon Czékus Jo-
zsef, Szokodi Attila és Nyakas
Ferenc regionilis igazgat6 urak
adtak tajékoztatast a tertletik-

MAV CARGO HIREK

Zlati Rabert
USZ Cargo SZR vezetd

Az elmult idészakban egyes szol-
gdlati helyeken ismét problémék je-
lentkeztek a human szolgaltaté szer-
vezet szolgaltatasainak igénybevéte-
le, a VBKJ elemeinek juttatasa kordil.
Alapvetd fontossagunak tartjuk tisz-
tazni, hogy ezen szolgdltatasok
igénybevételét munkaidében kell biz-
tositani a munkavallalok szamara.
Egyes szolgalati helyeken ezt csak
munkaidén kivil biztositotta a mun-
kaltato. A helyzet végleges megolda-
sa érdekében egy megallapodas,
vagy a VET-en elfogadott kdzos allas-
foglalas kidolgozasat tartjuk sziiksé-
gesnek.

A VSZ Cargo Szakmai Képviselet
ezekben a fontos témakdrokben -
ugy tinik egyediiliként — tartja sziik-
ségesnek a térgyalasokat a munkalta-
téval. Hogy erre a VET keretében mi-
kor keriilhet sor, ma még nem tudjuk.

janak. Ezzel a Kozponti Munkavédel-
mi Bizottsag ismét teljes Iétszammal
mikodik. Gyire Istvan megvalaszta-
saval egy kisebb hianyossagot pétol-
tunk, mert a Zahonyi teriilet nagysaga
és létszama indokolja egy ottani kép-
viseld jelenlétét.

A valasztast kévetéen a MAV
Cargo védelmi szervezetének munka-
tarsai az évenkeénti oktatas keretében
ismertették a munkavédelmi torvény
valtozasait.

"Berecz Arpad aktudlis munkavé-
delmi problémékat, valamint a MAV
Cargo Zrt. és dsszehasonlitasban a
MAV Zrt. baleseti helyzetét ismertette
a képviselbkkel.

Szabo Erzsébet

r6l, majd Kardndi Gyula, a deb-
receni Szolgaltatd6 Kozpont ve-
zetGje szamolt be a helyi felada-
tokrol és problémakrol.

Simon Ferenc Humanpart-
ner szervezet vezeté az Egész-
ségmegdbrz6 Program valtozasa-
it ismertette, majd a korenged-
ményes nyugdijazas feltételei-
rol, illetve a létszam alakulasa-
ro] tartott beszamolot.

Zubily Bertalan
KUT elnok
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SZOMBATHELYEN TORTENT

bazdasdq |EEGET

epzese

A'VSZ SZOMBATHELYI TERULETI KE¢vI-
SELETE 2008. AprILIS 10-EN A MAV
MUNKASSZALLO TANACSTERMEBEN HiV-
TA OSSZE A TERULETHEZ TARTOZO
ALAPSZERVEZETEK GAZDASAGI FELELO-

SEIT. .
Az értekezleten Marosiné K6halmi Ag-
nes, a VSZ fékonyvelgje adott tajékozta-
tast az alapszervezeti pénzigyi gazdalko-
dassal kapcsolatos feladatokrol. A 2008.
évi ad6zasi szabalyok valtozasai mellett is-
mertette a VSZ Pénzkezelési, illetve Segé-
lyezési Szabalyzatanak legfontosabb ele-
meit, illetve az év elején a VSZ Pénzugyi
és Ellatasi Osztalya altal kiadott Gazdasa-
gi Tajékoztatoban foglaltakat.

Az el6adést kovetden a megjelent gaz-
dasagi felel6sok kérdéseire vélaszolt a
tékonyvels, végil pedig egy 13+1 kérdés-
bdl all6 tesztet toltottek ki a kollégak.

A kovetkez6 napirend keretében Kara-
csony Szilard, a VSZ alelnoke tartott tajé-
koztat6t aktualis érdekvédelmi és szerve-
zetpolitikai kérdésekrél és feladatokrol.
Mint elmondta, a VSZ tagok Osszefogésa-
nak koszonhetGen szamos komoly ered-
ményt értink el a kozelmultban. Az el6t-
tank all6é feladatok koziil a Gazdasagi és
Kozlekedési Minisztériummal a vasiti
menetkedvezményrdl és a mellékvonalak
sorsarol foly6 targyalasokat emelte ki, de
a MAV tovébbi atszervezésérdl is sz6 esett.
Arra kérte a megjelenteket, hogy a sike-
res megallapodasok érdekében a ma még
k6z6mbos munkavallalokat szélitsak meg
és kérjék fel Gket, hogy tagként tamogas-
sak a VSZ céljait.

qyozelem

AVAGY AMIKOR AZ EGER RALEP A MACS-
KA LABARA (KIS SEGITSEGGEL).

A cim elsé fele arrdl szél, hogy akar a
csaladban, akar a munkahelyen, iskola-

Nagy Timea, Rudalics Maria, Fritz Péterné
és Horvath Zoltanné

8 Magyar Vasutas

ban, ha valaki arra torekedik, hogy igy
vagy ugy teljesen legy6zze, megsemmisit-
se a masikat, akkor a vartnal nagyobb el-
lenéllasba ttkézhet. Ennek ellentétje,

amikor vélt ersfolényink ellenére ha-
gyunk a masiknak kiutat, és igy jutunk a |

vereségmentes gy6zelemhez. Ez mester-
kéltnek tiinik, de a magyar sarokba szori-
tott egér harap, illetve az ,élni és élni
hagyni” german mondas is errél szol.

Be nézziik, hogy kertil az egér az aszta-
lon levé csizmaba!

A munkaltat6 a munkavallalonak
(R.M. Szombathely UBSZSZ) 1971. 6ta

fennall6 munkaviszonyat rendes felmon- |

dassal, létszamcsokkentéssel jaré csopor-
tos atszervezésre hivatkozassal megsziin-
tette. A munkavallal6 a felmondast nem
fogadta el, és a Vasutasok Szakszervezete
Jogsegély Szolgalatdhoz fordult. A per-
ben a birésag egyértelmien megéllapi-
totta, hogy a munkavallal6 esetében a
munkaviszony megsziintetéséhez sziiksé-
ges kulénds indok nem all fenn, a 1ét-
szamcsOkkentésre torténd hivatkozas
nem lehetindoka egy 35 éve a MAV alkal-
mazasaban all6 munkavallalé6 munkavi-
szonya megszintetésének, a munkaltatoi
felmondas jogellenes.

A Bir6sag a felperes-
nek megitélte az elmaradt
munkabért, valamint a
jogellenes munkaltatéi in-
tézkedés kovetkezménye-
ként hat havi atlagkereset-
nek megfelel6 osszeget.
Az eljar6 tugyvéd: Hor-
vathné dr. Molnar Kata-
lin, akinek koszonjuk te-
vékenységét.

Tanulsagok, nézépon-
tok killonbozhetnek ez-

Egyéni els6 helyezett Németh Gyula
lett 268 faval.

Gratulalunk valamennyi résztvevének,
és ezuton fejezzik ki koszonetinket a
rendezvény szervezéinek: Kozma Zsolt-
nak, a Vasjarma Kft. VSZ Alapszervezete
szb-titkaranak, Németh Tamasnak, a VSZ
Szombathelyi Gépészeti Alapszervezete
szb-titkaranak és helyettesének, Németh
Gyulanak.

{200 |10

utan is. Az elefant és a kis-

egér mennek at a hidon. Azt mondja a
kisegér biiszkén: Ugye hogy reng, ha
egyutt lépunk!

Tekeversen

2008. ApRILIS 12-EN SZOMBATHELYEN A
VASJARMU KFT. TEKEPALYAJAN RENDEZ-
TEK MEG A VASUTASOK SZAKSZERVEZE-
TE TERULETI SPORTNAPJANAK TEKEVER-
SENYET.

A hatvan vegyes-dobasos tekeverse-

nyen az alabbi eredmények sziilettek:
I. helyezett: Vasjarmii csapata, 1013 fa

II. helyezett: Celldomolk csapata, 888 fa
II. helyezett: Zalaszentivan csapata,

838 fa

IV. helyezett: Szombathely csapata,

834 fa

AprILIs 21-EN MUNRAADOI TAJEKOZTA-
TOVAL EGYBEKOTOTT CARGO SZAKMAI
BIZOTTSAGI ULEST TARTOTTUNK SZOM-
BATHELYEN. A BIZOTTSAG MEGVALASZ-
TOTTA VEZETOIT. A VSZ CARGO TERU-
LETI SZAKMAI KEPVISELETE VEZETOJE
Koronics KALMAN (SZEKESFEHER-
VAR), HELYETTESEI TOTH TIBORNE
(SzomBATHELY), Kocsis Juprr (ORri-

HoDOS) LETTEK.

Az értekezleten a testiilet megtargyalta
a KSZ Helyi Fiiggelékét. A jelenlévok a
tovabbi egyeztetés lefolytatasaval a meg-
vélasztott tisztségviseloket biztak meg.

Szervezeti kérdésekrél Papp Zoltan,
érdekvédelmi aktualitasokrol Zlati Ro-
bert tajékoztatott. A munkaadoéi tajékoz-
tatot Kisfalvi Ervin kozpontvezet$ tartot-
ta.

Papp Zoltan



Vasutas horgasznap

A VASUTASOK SZAKSZERVEZETE DEB-
RECEN TEROULETI KEPVISELETE ES A
VASUTAS SPORTHORGASZ ES TER-
MESZETVEDO EGYESULET CsA-
LADI HORGASZNAPOT RENDE-
ZETT APRILIS 27-EN.

Az idén 1) kezdeményezésre a Le-
veleki-viztarozén és az 6nkormanyzati
kempingben, gyonyor napsiitéses
idében tartotta Csaladi horgasztalal-
kozojat az VSZ Debrecen Teriileti
Képviselete és a Vasutas Sporthorgéasz

indult a kiizdelem. Els6nek a térpeharcsak
jelentkeztek, utana természetesen a 8-10 cm-
es kuszok, keszegek atvették a helyiiket és
uraltik az etetéseket. Ki tobbet, ki keveseb-

és Természetvéd6 Egyestilet. A nagy,
fakkal hatarolt tertletre sziikség is volt, mert
otvenen latogattak el a rendezvényre. A ren-
dez6k mindent megtettek azért, hogy elké-
nyeztessék a horgaszokat, a csaladtagokat és
a vendégeket. Kilon koszonet illeti a helyi
6nkormanyzat vezet6it a kedvezményes ver-
seny lehet6ségének biztositasaért.

A gyiilekez6 utan reggel fél hétkor regiszt-
raci6, majd létszamellenérzés kovetkezett,
ezutan hétkor a szokasos helysorsolas. A
megnyitt kovetSen tizenkilenc lelkes ver-
senyzo elfoglalta horgaszhelyét. Kovetkezett
a sziik egyoras felkésziilés (etetGanyag, bo-
tok, a lada felallitasa, stb.), majd nyolckor
megszo6lalt a verseny kezdetét jelzé kirt és

bet tudott belSlik zsikmanyolni. A
varva vart pontyokr6l csak annyit,
hogy a spiccbotos horgaszokat rend-
re ,megtépték”, de megfogni nem si-
kerilt egyet sem.

A 14 férfi, 3 holgy, és 2 gyermek
nevezd kozul férfi kategériaban a
nyertes, remek feeder botos techni-
kaval Szab6 Csaba lett 1950 gramm
hallal. Ot kisérte Hegymegi Tibor
alig par dekaval lemaradva 1700 gramm
eredménnyel. Turcsan Gydrgy is szépen tel-
jesitett 1400 gramm fogaséaval.

A nék kozil a palmat Patakiné Litva Bog-
larka vitte el, a masodik helyet alig lemarad-

va Turcsanné Reské Ibolya szerezte meg és
Balogh Gyoéngyi lett a harmadik.

A gyerekek kozill Csernyi Csaba kapta a
gratulaciokat az els6 helyért, de Lukacs Da-
niel is orilhetett a j6 eredménynek. A
gyoztesek horgaszbotokat, meritészakokat,
orsokat és haltartokat kaptak.

Az 6nkormanyzati kempingben a Vasutas
Miivel6dési haz dolgozéi hullahopp-, cél-
badobé-, dekazé-, gyermekrajz-, kotélhazo
verseny, székfoglalé és tuvegfestés lehe-
t6ségét biztositottak a helyszinre latoga-
toknak.

Az eredményhirdetés utan a nagy kon-
dér babgulyasb6l minden kedves részt-
vevé béséggel lakmarozhatott, melybe a
készitSk sziviiket-lelkiiket beleadtak.

Osszességében a jelenlévsk egy j6 han-
gulatd vasarnapot toltottek egyutt, bucsu-

zasként az egyestlet vezet5i megkoszonték a
segitok munkajat, és a hagyomanyteremts
kezdeményezés szlogenjével koszontek el.
Jovore, Veled ugyanitt”!

Méhes Emé (www. vste.hu)

A 2008. MAjUs 1-JEI UNNE-
PI MUSORT ES MAJALIST A
MEGSZOKOTT KORNYEZET-
BEN, A MISKOLCI CSANYIK-
VOLGYBEN  TARTOTTAK
MEG.

Az elmult évek hagyomanyai-
nak megfelelen idén is Miskolc
varos 6nkormanyzata szervezte
meg az iinnepi és kulturalis prog-
ramot, mely tizenharom-tizenot-
ezer érdekl6déGt vonzott a termé-
szetbe. Ez évben szép, napos, iga-
zi kirandul6idé biztositotta a j6
hangulatot az tinneplést és kikap-
csolodast valasztoknak.

Idén is az MSZOSZ a Vasutasok
Szakszervezetével kozosen szer-
vezte meg a majalist. Igy érthetd,
hogy a vasutasok részérél volt a
legnagyobb érdeklsdés, kisebb
létszammal a Vasas Szakszervezeti
Szovetség, a Kereskedelmi Alkal-
mazottak Szakszervezete és a
MEDOSZ részérél voltak jelen a
rendezvényen, amelyen az
MSZOSZ B.A.Z. megyei képvise-
lete 160 aktiv és nyugdijas szak-
szervezeti tagot és azok csaladtag-
jait latta vendégul.

Borsod-Abauj-Zemplén megyé-
ben ez évben a szakszervezeti
konfoderaciok kozil a szervezést
és a hazigazda szerepét az
MSZOSZ biztositotta. Ezért Ro-
honka Sandor, a Magyar Szak-
szervezetek Orszagos Szovetségé-
nek B.AZ. megyei képviseletve-

Majalis & miskolei
Csanyik-volgyben

zetbje, illetve Kali Sandor, Mis-
kolc Megyei Jogi Véros polgar-
mestere egyutt kdszontotte az Gin-
nepelni, szérakozni és kikapcso-
l6dni vagyokat.

A polgarmester szerint az,
hogy az emberek itt egyitt tud-
nak tinnepelni, egy kicsit annak
reményét is jelenti, hogy nem
csak beszéd lesz egy jobb vilagrol,
hanem annak feltételei is elbb-
utébb létrejonnek. Ezért is fon-
tos, hogy a Majélis parkban min-
den évben egyiitt unnepelnek
azok, akiknek elsGkézbdl vannak
tapasztalataik a korabbi évtizedek
majalisair6l és magar6l a mun-
kasmozgalomrol, és azok a fiata-
lok is, akik legfeljebb a torténe-
lemkényvek hasabjair6l ismerhe-
tik a régi majus elsejéket.

Rohonka Sandor, az MSZOSZ
megyei képviseletvezetGje iinne-
pi koszontSjében emlékeztette a
jelenlévéket arra, hogy 1890. ma-
jus elsején Budapesten 60 ezer
ember demonstralt ,a 8 6ra mun-
ka, 8 o6ra alvis, és 8 ora szérako-
zas” harmasa mellett. Az6ta min-
den majus elsején megemléke-
ziink el6deinkrél, és hangot
adunk koveteléseinknek: tisztes-
séges jovedelmet, biztonsagos és

egészséges munkakorilménye-
ket akarunk. Utalt ra, hogy az el-
mult két év gazdasagi egyensly-
javit6 intézkedések terheit a leg-
nagyobb aranyban a bérbél és
fizetésbdl €16k viselték. A realbé-
rek jelentésen csokkentek, vi-
szont az élelmiszer és energia-
arak folyamatosan emelkedtek.
Fontos a valédi tarsadalmi parbe-
széd, illetve a munkahelyeken az
érdemi munkatigyi kapcsolat. A
munkavallalék érdeke az, hogy
legyen hatékony és eredményes
képviselet, amelyet a szakszerve-
zet biztositani tud. A majus elseje
egyik legfontosabb iizenete ép-
pen a kozosségben rejlé erd le-
het. A képviseletvezets megemlé-
kezett ,A munkaban megrokkan-
tak és elhunytak” emléknapjarol,
szamokkal jelezve, hogy itthon és
a viliggon mennyi munkavallal6t
ér munkahelyi baleset.

Az unnepi készénték utan a
szénokok is részt vettek azon a f6-
rumon, amelyen az Autonémok,
ESZT, MSZOSZ, Munkastana-
csok és a SZEF megyei, agazati
vezetdi is jelen voltak. A forumon
Sziics Erika, az Gjonnan kineve-
zett Szocialis és Munkaiigyi mi-
niszter jelezte, arra torekszik,

Balrol jobbra: Kili Sandor,
Miskolc Megyei Jogi Varos
polgarmestere, Sziics Erika
Szocidlis és Munkatigyi mi-
niszter, Rohonka Sandor,
MSZOSZ B.A.Z megyei
képviseletvezets

hogy annak a munkanélkiilinek,
akinek szandékaban all gjra allas-
hoz jutni legyen munkaja, aki pe-
dig nem akar dolgozni, az szamit-
son a koévetkezményekre. Ismé-
telten kiemelt szerepet kapott a
foglalkoztatas és munkahelyte-
remtés kérdése, hiszen megyénk-
ben tovabbra is az egyik legsilyo-
sabb probléma.

Igényként fogalmazédott meg,
hogy legyen rendszeres parbe-
széd a varos vezetdi és a szakszer-
vezeti vezetS tisztségviselok ko-
z0tt.

RS.
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Vezérigazgatoi tajékozta-
t0, 2008. marcius 26.

A KUT (ilésén kinevezése 6ta el6-
sz0r resztvevd Kozak Tamas vezér-
igazgato értékelte a MAV-START Zrt.
megalakuldsa ota eltelt idészakot.
Kiemelte, hogy dicséretet érdemel
mindenki, aki részt vett a vallalat el-
inditasaban, kiildnds tekintettel a ne-
héz koriilményekre. A vezérigazgato
elmondta, hogy bar a 2007. év (zle-
ti zarasa teljeskdrien még nem tor-
tént meg — ezért a szdmok még nem
véglegesek —, de varhatdan a valla-
lat teljesitette a tulajdonosi elvarast,
vagyis a nullszaldé korili ered-
ményt. A MAV-START Zrt. elé kitd-
z0tt cél, hogy a jelenlegi utaslétszam
ne csékkenjen (nagysagrendileg
150 millié utas/év), illetve a fizetd
utasok aranydt, és az Ul6hely-ki-
haszndlast kell emelni.

A fizet6 utasok aranyanak javita-
sa érdekében tulajdonosi elvaras,
hogy csokkenjen, és atlathatébba
vélion a menetkedvezményben ré-
szesulk kére, de az esetleges szi-
goritas — a Vasuti Torvény el6ira-
saival Gsszhangban - termeészete-
sen nem érinti hatranyosan a MAV-
START Zrt. munkavallaldit.

A fent emlitett célok elérése érde-
kében Kozak Tamds ismertette a
kozeljové Uzletfejlesztési terveit
(elektronikus-internetes és mobilte-
lefonos jegyértékesités, utastajékoz-
tatasi rendszerek fejlesztése — az
anyacéggel kdzésen —; kbzéptavon
kozlekedési szovetségek, chipkar-
tyas rendszerek, stb.). A kitlizott cé-
lok eléréséhez nélkiildzhetetlen a
vallalat hatékonysaganak novelése,
melynek érdekeben a tervek szerint
még az elsd félévben modositjék a
Szervezeti Mikodési Szabdlyzatot.

Uj szervezeti felépités,
2008. aprilis 16.

Els6 napirendi pontunk keretében
Virag Imre humanpolitikai vezérigaz-
gato-helyettes adta at véleménye-
zésre az () Szervezeti Mikddési
Szabadlyzatot. EImondta, a diviziona-
lis szervezeti rend nem érte el a cél-
jét, a feladatok sokszor megharom-
szorozodtak. Az 0j SZMSZ célja
ezen fesziiltségek felolddsa, az egy-
értelmi feleldsségi rend felallitasa,
eqgy ésszer(i, atlathatd mikddési
rend kialakitasa. Az Uj szervezetben
az (izleti szervezet felel6s a bevéte-
lek alakulasaért, illetve a menetrend
kialakitasaval, kinalat megteremté-
sével kapcsolatos tevékenysége-
kért, mig az (izemeltetési terilet a
mikédési koltségekeért, a forrasok
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KOZPONTI UZEMl TANACS

ésszer(i felhasznalasaért a ter-
mékeldallitas soran.

Az eddigi eltéré terileti elven
mikodé kocsivizsgalati- és személy-
széllitdsi szolgaltatdsi kdzpontok
Osszeolvaddsa lehetévé teszi a
kozlekedd vonatokkal kapcsolatos
végrehajtd tevékenység egy szerve-
zetbe valé dsszpontositasat, ezaltal
atlathaté viszonyokat teremt.

Az Uj Személyszallitasi Szolgalta-
tasi Kozpontok — amelyek terileti
hatdrai még kimunkdlds alatt van-
nak, de szamuk biztosan kevesebb
lesz a jelenleginél — a személyszalli-
tassal kapcsolatos allomasi és fedél-
zeti tevékenységekeért, valamint a
kozlekedés-biztonsaggal kapcsola-
tos feladatok elvegzéséért lesznek
feleldsek. Az Uzleti és az Uzemelte-
tési szervezet mellett a véllalat har-
madik nagy egysége az dltalanos
vezérigazgato-helyettes irdnyitasa
mellett a human, a gazdalkodasi és
az informatikai teriiletért felelds. A
szervezeti struktira vdltozdsa a
2010. december 31-ig vallalt foglal-
koztatdsi garanciaban foglalt munka-
kéroket nem érinti.

START Kommunikacio

Az (ilés kovetkezd napirendi pont-
jaként Dr. Sagi Zoltan kommunikaci-
0s igazgat6 és munkatdrsai mutattak
be a kommunikdcios terilet munka-
jat, szervezetét, ismertették a MAV-
START Zrt. elfogadott kommunikéci-
0s stratégiajat. A kommunikacios te-
rilet legfontosabb feladata a MAV-
START Zrt. 6nallésaganak tudatosi-
tdsa az utazékozonségben, az U
START ,brand” (markanév) megte-
remtése, az utazokozonség felé
képviselt ,eurdpaisdg” eszmének a
sajat szervezeti kultiraba bevitele. A
kdvetkezd id6szak kiemelked ese-
ményei a vasutasnapi iinnepségek-
hez, illetve a gyermekvasut fenndlla-
sanak 60. évfordulojahoz kot6dd
rendezvények, melyeken a MAV
csoport vallalatai egységesen képvi-
selik a vasutasséagot.

Bérelt ingatlanok

Kévetkez$ napirendi pontként
Nagy Lajos ingatlangazdalkodasi
szakel6add szamolt be a MAV-
START Zrt. dltal hasznalt ingatlanok-
kal kapcsolatos fontos tudnivaldkrol.
Erintette az ingatlanbérleti szerz6dé-

sek rank vonatkozd pontjait, kilén
kiemelve a hasznalok jogait. Jelen-
t6s vivmanya a szerz6désnek, hogy
a bérbead¢ az ingatlan bérleti dij 30
szdzalékaig terjedd dsszeget koteles
a bérelt ingatlanok karbantartasara,
munkakérilmények javitaséra fordi-
tani. A Start altal bérelt ingatlanok al-
lapotat a munkaltaté az érdekképvi-
seletekkel egylttmikodve mérte fel,
ennek alapjan 4llitottak dssze az ér-
dekképviseletek és a KUT részére
véleményezésre atadott listat, mely
tartalmazza a 2008-ra tervezett
munkakdrilmény-javitd intézkedé-
seket. Kiemelten kezelték a baleseti
kockazatok megsziintetésére, a dol-
gozé beavatkozdsat igényld flitési
rendszerek kivaltasara iranyuld in-
tézkedéseket. Ugyancsak tajékozta-
tast kaptunk a laktanyai elhelyezé-
sek kivaltdsara tervezett kozbeszer-
zési eljaras indokoltsagardl, jelen al-
lasarol.

Informatikai Szabalyzat

A KUT ilés utolsé napirendi pont-
jaként Kiss Péter biztonsagi igazga-
t6 és Dudds Sandor informaciévé-
delmi koordinator valaszolta meg a
MAV-START Ztt. Informatikai Bizton-
sagi Szabalyzataval kapcsolatban a
véleményezési jogunk gyakorlasa
soran felmerilt kérdéseket.

A KUT 2008, 04. 21-i
ilésén

Matéczné Németh Agnes iizemel-
tetési vezérigazgaté-helyettes vala-

mint Teke Bertalan fGosztalyvezetd a
munkavallaldk legnagyobb csoport-

jat érint6 szervezetatalakitasrol tajé-
koztatta a KUT tagjait Az Uj teriileti
struktura szerint feldllitandé Sze-
mélyszallitasi Szolgaltatasi Kézpon-
tokban megsz(nik az Gzemeltetési,
miiszaki, gépészeti szakteriilet ket-
t6s irdnyitasa.

Csakugy, mint a tobbi munkakér
tekintetében, a kocsivizsgalok napi
tevékenysége sem fog a szervezeti
struktura dtalakitdsa miatt megval-
tozni, csupan egy hatékonyabban
mikodd szervezetben kell ellatniuk
feladatukat.

Kovetkezd napirendi pontként
Domabhidi Terézia tervezési és folya-
mat-kontrolling vezetd ismertette a
MAV-START Zrt. 2008-ra érvényes,
elfogadott Gizleti tervét. Tajékoztatast
kaptunk a tervezett teljesitmények, a
bevételi tervek és varhatd kdltségek
alakulasaral.

A bevételek terv szerinti kismérté-
ki novekedése, csokkend koltség-
vetési tdmogatas, koltségeink ndve-
kedése (melyek majdnem 90%-4t a
MAV csoport tobbi véllalata felé kel
kifizetniink) mellett korlatozott beru-
hazési lehetéségek jellemzik (a ter-
vek szerint) a 2008. évet. A koltsé-
gek emelkedéséért jellemzden az ez
évben onallosult tarsasagok (TRAK-
ClO, GEPESZET) iranyaban felme-
rilt tébbletkiadasok feleldsek. Latha-
t6, hogy a MAV-START Zrt. gazdal-
kodasa, mikodése nemcsak sajat,
hanem a MAV csoport tobbi véllala-
tanak tekintetében is meghatarozé
jelentdségu.

Az (lés zérasaként — Virdg Imre
vezérigazgato-helyettes jelenléte-
ben — a KUT hataskérébe tartozd
napi feladatokkal (segélyezési kér-
dések, az egyes Uzemi Tandcsok
részérdl jelzett problémak megvita-
tasa, egészségmegdrzé program
kérdései) foglalkozott.

KUT Kommunikacio
Steinerne Utasi Erika,
Schnek Zoltan
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Tisztelt VSZ és Pénztartagok!
10%-kedvezménnyel vasarolhatnak a

A Vasutas Egészségpénztar tagjai készpénz nélkiil vasarolhatnak

Termékeink elszamolhatéak.

A VSZ tagok tagsagi igazolvannyal vehetik igénybe a kedvezményt.
(A kedvezmények nem dsszevonhatoak.)
Megkozelités: 3-as metro végallomas
Cim: Ujpest, Arpad u. 64. Tel.:369-9164
Nyitva: H-P: 10-18 SZ: 10-13
www.viszlaysport.hu




MAVZ:#
RUT Hirlevél 2008.

Rendkivili RUT dlés.

2008. dprihs 10.

Napirend el6tt Zsoldos Ma-
rianna humanerdforras igazgato
tajékoztatta a testiiletet a folya-
matban 1évé szervezeti véltoza-
sokrol. Els6ként a zahonyi terii-
letet érintette. EImondta, hogy a
Zihony-Port Zrt. megkapta a
vasut vdllalati engedélyt. Az
igazgatd sziikségesnek tartja
egy helyi egyeztetés keretében
egyéni vizsgdlattal elemezni a
végrehajté szolgalat mikoddké-
pességét. Ezt kovetden ismertet-
te a gépészeti szakanyag kész-
letgazdadlkoddsi és raktdrozdsi
tevékenység dtaddsa a MAV Gé-
pészet Zrt. részére cimu elbter-
jesztés szobeli kiegészitését. A
javaslat szerint a munkavdllalék
a munkaltaté személyében be-
kovetkez jogutédldssal keriil-
nek it a MAV Gepeszet Zrt-be
2008. mdjus 1-jétdl, igy nem
véltozik munkakoriik, besorola-
suk, bérezésiik sem. Kisebb vo-
lumend valtozés a menetjegyel-
oszté tevékenységet végz6 13-
14 dolgozé MAV Start Zrt-be
torténd ,,athelyezése”.

Sz6lt még arrdl is, hogy apri-
lis kozepén megkezdddik a Pa-
lyavastiti Uzletdg 1étszam feliil-
vizsgélata, valamennyi csomé-
ponti vezet6vel a tény €s tech-
noldgiai létszdmrol személye-
sen egyeztet. Kérdésre vila-
szolva kijelentette, hogy a pa-
lyavasit 6nallé tarsasdgga ala-
kitasa 2009. jalius 1. vagy
2010. janudr 1-jére varhat6. Az
elkdvetkez6 idészak feladatai
kozott emlitette a MAV Zrt.
képzési tervének, valamint a j6-
1éti kérdéskorbe tartozo tidiilék
értékesitési koncepcidjanak tar-
gyaldsat.

Els6ként a rendkiviili élet-
helyzethez kapcsol6dé juttata-
sok 2008. évi keretosszegének
felhaszndldsdra két verzioét
ajanlott a munkaltat6. Egyiitt-
dontésével a KUT azt timogat-
ta, hogy kiilonitsenek el a nagy-
csalddosok részére 6 millié Ft-
ot, a rendkiviili élethelyzetek
kezelésére 3 millié Ft-ot, mig
az egységes temetési segély ki-
fizetésére 15 milli6 Ft-ot. En-
nek alapjin minden temetési

segélyt 36 000 Ft-tal kell kifi-
zetni. A helyi UT:k a munkalta-
téval egyiittdontve a szocidlis
segélykérelmeket birdljak el.

A masodik napirendi pont-
ban a munkabéreléleg keret-
képzésére vonatkoz6 szabdly
mddositdsara tett javaslatot vi-
tatta meg a testiilet.

Harmadikként egy tdjékoz-
tatot hallgatott meg a testiilet a
MAV Zrt. miikodési korébe tar-
toz6 sportegyesiiletek muko-
désérdl és gazdalkodasuk f6
jellemz6ir6l Buzinkay Tamads
ingatlangazdalkoddsi igazgatd
eléaddsaban.

A negyedik napirenden beliil
a MAV Zrt. sportcéli ingatla-
nokkal kapcsolatos koncepci6-
jarél szol6 eldterjesztést vitatta
meg a KUT.

A kilonfélék keretében az
atadott utasitastervezetek véle-
ményezésének hatdridejét hatd-
rozta meg a KUT elnok.

Két {6 részére rendkiviili szo-
cialis segélyt itélt meg a testii-
let.

RozponTi
Uzemi Tanacs

dprilis

Soros RUT ilés.

008. dprihs 21.

ElsG napirendi pontként a
munkabéreléleg keretképzés-
re vonatkozé szabdly médosi-
tasdra tett munkaltatéi javas-
latot Masa Beata osztalyveze-
t6. A testiilet megvitatta az
elSterjesztést, melyet végiil
nem fogadott el. Tovabbi
egyeztetések, illetve dsszeha-
sonlité elemzés sziikséges,
melynek eredménye csak a
keret emelése lehet.

Masodikként szobeli tdjé-
koztatd hangzott el a MAV
Zrt. Jogi Igazgatésdganak
muikodésérdl, felelésségi ko-
rében meghatdrozott teljesit-
mény mutatdk alakuldsardl és
a szervezetfejlesztési elkép-
zelésekrdl Dr. Neumann Mar-
ta jogi igazgat6 el6addsaban.
Az igazgaté ismertette a két

Uj kedvezmény VSZ-tagoknak!
majus 23-24-25., junius 27-28-29.
— 10% a Praktiker valamennyi aruhazaban

A Vasutasok Szakszervezete tagjai a Praktiker dsszes magyaror-
szagi aruhazaban 2008. majus 23-24-25. és junius 27-28-29-én
10% kedvezménnyel vasarolhatnak, az aruhazakban az adott
idopontban megvasarolhato valamennyi termék vételarabdl - be-
leértve az akcids termékeket is (kivéve az élelmiszereket, do-

hanyarut és téglat).

A kedvezmény feltétele, hogy a kedvezményt igénybe venni kivand rendelkez-
zen a Vasutasok Szakszervezete altal kibocsatott érvényes Tagsagi igazolvany-
nyal és azt felmutassa fizetéskor a kasszandl.

A pénztarndl, a fizetés megkezdése el6tt kell a VSZ Tagsagi igazolvanyt felmu-
tatni. A pénztargép ezaltal automatikusan levonja a vasarolni kivant, a kedvez-
mény korébe bevont termék(ek) vételdrabol a kedvezmény dsszegét és rogziti
a vasarlds értéket. Az igy rogzitett forgalom utdn a Partnerszervezet mas ked-
vezmeényt (tdrzsvasarléi kedvezmeény vagy utdlagos, forgalom utani vételar-

visszatérités) nem vehet igénybe.

A Tagsdgi igazolvany mas személy részére at nem ruhdzhatd, azzal kizérélag
a VSZ a Tagsdgi igazolvanyon megnevezett tagja jogosult vasarolni. A vasarlas
sordn a Praktiker munkatarsai ennek érdekében jogosultak ellendrizni a VSZ
Tagsdgi igazolvannyal vasarolni szandékozd személyek személyazonossagat.

Bodndr Jozsef
RUT sajtdreferens

teriilet tevékenységét és kitért
arra, hogy az engedélyezett
létszam alatt dolgoznak. Kri-
tikus a gépkocsivezetd hiany,
melynek okdt az alacsony
személyi alapbérben jelolte
meg. Nagy erdfeszitést jelent
a munkajogi teriileten az,
hogy egy munkavdllal6 litja
el a pdlyavasut és a kozponti
szervezet munkajogi feladata-
it. Az UDSZSZ jovéjét a le-
velezés helyzetének alakuldsa
hatdrozza meg. Vizsgélat in-
dult, mennyibe keriil ponto-
san a levelezés, melyhez az
tizletdgak  kozremikodése
sziikséges. Mivel domping-
szeru és hektikus, ezért meg-
hatdrozhatatlan. Hatékony-
sagjavito szoftvert vezettek
be minden teriileti egységnél,
igy mar valamennyi kiilde-
ményt rogzitik. A BPR pro-
jektbe bekeriil a levelezés fo-
lyamatvizsgdlata, ennek alap-
jan tesznek javaslatot a tovib-
bi mikodésre.

A Cargo kozbeszerzés ke-
retében kiirt palyazatdt meg-
nyerték. A KUT tagjai java-
soltdk az igazgatonak, hogy
maradjon MAV-on beliil a te-
vékenység. Kérdésre vdla-
szolva elmondta, hogy nem
all sehogy az elektronikus
alairas iigye, és az informati-
kai hattér biztositdsa sem ha-
lad eldre.

A harmadik napirendi
pontban a MAV Zrt. ,,Egész-
ségmegdrzé program” 2008.
évi mikodtetésérl Dr. Deb-
reczeni Katalin EBK. osztaly-
vezetd adott tajékoztatast. El-
mondta, hogy a program a
MAV csoport valamennyi
munkaltatdjara vonatkozik. A
koltségkeret hatdrozza meg,
hogy milyen széles korre ter-
jedjen ki az utasitas. A KUT
tagok dltal adtadott munkakor-
bévitésrél a munkaltaté befo-
gadott néhanyat.

Az egyebekben a MAV
csoportndl mikédé Kozponti
Uzemi Tandcsok kerekasz-
taldnak létrehozdsdra tett ja-
vaslatot Horvdth Istvan KUT
elnok.
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TORTENELEM

MI VETTE RA A BEVAN-
DORLOK SOKASAGAT, A
KELETI PART TOMEGE-
IT, HOGY NEKIVAGJA-
NAK AZ ISMERETLEN-
NEK, A VAD VILAGNAK?
CsAK OK JOTTEK EU-
ROPABOL, VAGY A TO-
MEGEK TUDATOS, ELO-
RE ELTERVEZETT BEFO-
LYASOLASANAK TUDO-
MANYA IS?

A szakmai képességeken, a ne-
mesi j6 hiren (ma: a vagyont ér6 cégek
tekintetében goodwillnek mondanank)
tul mar a kora Ujkori diplomatak, politi-
kusok, hadvezérek (pl. a koltd és had-
Ur Zrinyi Miklds, a torok ellen sziintele-
nil gyézedelmeskedd Savoyai Jend
stb.), uralkodok (pl. az erdélyi Bathory
Istvdn, a francia Napkiraly, XIV. Lajos
stb.) portréjahoz is hozzatartozott a tu-
datos imazsteremtés, a(z erdszak-
mentes)  befolyasolas tudomanya.
Méasfeldl lépéseiket mar nemcsak a
szliken vett udvar kisérte figyelemmel,
egyre szélesebb réteggel (a rendek-
kel) kellett elhitetnitik, az 6 érdekeik
szerint (is) térténik, amint uralkodnak
rajtuk. A ,Theatrum Mundi” (szinhaz a
vilag - vilagszinhaz) igy mind nagyobb
teret kapott s ezzel tobb és tébb sze-
rep jutott a rézmetszGknek, festéknek,
hadikronikasoknak (pl. Tinddi Lantos
Sebestyén).

Az etikett, a reprezentacid nem
tres formasag volt, hanem a ,kézelen-
gedés-tavolsagtartas’, illetve a propa-
ganda eszkdze is; a nagyon is hétkdz-
napi taktikak és az évekre sz0lo straté-
giak alkotdeleme, amely az egyéni
imazs mellett szolt az ellenségrdl (pl.
torék Portardl, bécsi Udvarrdl, ese-
tiinkben a rézbdriekrdl, stb.) kialaki-
tandd képrdl, az allamrol alkothatd né-
zetek (idénként szuggesztiv) sugalla-
tarol is.
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Az Union Pacific propagandaplakatja
1869. majus 10-ére oriasi szenzaciot
igér. Mint hirdetik: az Atlanti dcean-
tol a Csendes dceanig tartd utvona-
lon ekkor nyitjak meg a vasuttarsa-
sag Platte-vdlgyi utvonalat, melyen
Omahan keresztiil San Franciscoba
(mint fogalmaznak: immar elkeriilve
a tenger veszélyeit) kevesebb, mint
négy nap alatt lehet eljutni Keletrdl.
A reklam konkrétan megszdlitia a
nyaralni vagyokat, a gyogykurara in-
dulokat, a kereskedelmi utazokat, to-
vabba az arany, eziist és egyéb ba-
nyaszokat is felkinalva a luxusvago-
nokat, az étkezokocsikat illetve a
Pullman halokocsik kényelmét.

ményekkel, féldkiutalasokkal stb. - va-
gyis hatalmas tékeérdekeltségekkel.
Masfeldl a vast (a Tiizes L6) maga
volt az abszollt esemény, amely mint
a gdzhenger atalakitotta (Ugymond ci-
vilizalta) az altala atnyargalt Vadnyu-
gatot. Mindezek szerint egyarant volt
szilkséges és szlkségtelen ,a rek-
lam”.

Legegyszeribb formait azok a re-
ményt sugalld nyomatok jelentették,
amelyek naiv bajukkal, j6l értelmezhe-
téségiikkel ott diszelegtek a pionirok

a Vadnyugaton .

A propaganda festmények, nyomatok vadban gazdag (Id.: a kép eld-
terében), buzat béven termd (Id.: a haz mogott, a kép kozépsé mezdjében)
békeés életet kinalo foldi paradicsomkeént allitottak be a nyugati ,,hataron”
tali vidéket a keleti varosok szegényei szamara.

R meggydzd Eré

A puritanoknak, igy az 1620.
szeptemberében a Mayflowerrel meg-
érkez6 Zarandok Atyaknak és utodaik-
nak minderrél nyilvan mas volt a (han-
goztatott) véleménye — bar nekik is
megvoltak a sajatos eszkozeik (Id. pl.
N. Hawthorne: A Skarlatbeti c. regeé-
nyét vagy Arthur Miller: Salemi boszor-
kanyok c. darabjat, ill. az azokbdl ké-
sz(ilt filmeket).

A vastt, killonésen az 1850-es
évektdl illetve a ,meggydzétt’, megva-
sarolt kongresszusi képvisel6k utani
id6ktdl allam volt az dllamban kedvez-

nyomorult kis viskdinak faldn a szent-
képek (és késébb a csaladi fotok) ko-
z6tt. Epilethez kot6dd reklamhordo-
20k voltak az elsé emelet magassaga-
ig felhuzott alhomlokzatok, amelyek
rendkivill népszerliek voltak, kiilond-
sen mivel hangsulyt adtak a haz mére-
tének, és a tulajdonos (a biznisz)
nagysaganak latszatat keltették. Igy pl.
a mindenitt megtalalhatd kocsmak (a
saloonok) is biiszkén hirdették magu-
kat, mint bart, éttermet és megallohe-
lyet. Ezekben (kiléndsen a polgarha-
bort végétdl) egyre fellelhetdbbek vol-
tak a helyi kiadvanyok is.

A lapkiadast az Egyesiilt Allamok-
ban az 1835-t6l terjedé gézmeghaj-
tast nyomdagép, az 1861-t6| hasznalt
rotaciés papirhenger, az 1870-es
évektdl a fapépes papir elterjedése, az
1873-t6l megjelend illusztraciok, az
1880-tol megjelend féltdnust repro-
dukciok technikai bravirjain tdl nagy-
ban segitette a tdrvényszéki hataroza-
tok (Un. proving-up-ok) kételez§ koz-
zétételének, az tgyvedi hirdetéseknek
a dija. lgy pl. 1867-ben a Wyoming 4l-
lambeli 800 lakosi Cheyenne négy
napilapot is el tudott tartani. A rendki-
viil gyors fejlédést, az informaciéaram-
last, a tartalom bévitését, valasztékos-
sa tételét segitette tovabba a tavird
(beszéld drét), amely Kansas City-t
Sacramentéval mar 1861. oktdber 24-
én Osszekototte. Az Ujsagkiadok zome
raadasul egyéb (szélesebb kdzonség-
gel kapcsolatot tartd) foglalkozast is
(izott. Egy omahai napilap (az Arrow)
tulajdonosanak (és fészerkesztdjének)
pl. fliszerizlete és kovacsmlihelye is
volt. Egy dél-dakotai Ujsag pedig a
kovetkezSképpen kért elnézést a kissé
megcsuszott megjelenés miatt: ,A
szerkesztdnek nagyon sok dolga
akadt a kukorica betakaritasaval, a bo-
2Z6ttiiz oltaséval, tovabba uj istallét kel-
lett épitenie az allatai szamara.” A XIX.
szazad kdzepén mar 1800 napilap je-
lent meg, kozilik 1500 a szazezemnél
kisebb |élekszamd varosokban,
ugyanakkor tovabbi 10000 hetilap tajé-
koztatta a vidéki embereket a legujabb
eseményekrél. A hatarvidékeken ki-
adott Ujsagok a helyi tarsadalom lelki-
ismeretévé valtak és dontéen befolya-
soltak a kdzvéleményt,

Gyogyir, gyogyhir

Nem volt tehat mindegy, megjele-
nik-e: ,beldthatatlan embersokasdg uj-
Jjongasa és lavidvések diibérgése ko-
zepette percre pontosan felttint, s las-
san a palyaudvar felé gérdiilt a Tizes
L6...; vagy amit 1856. aprilis 23-an a
Philadelphia Bulletin irt; ,a civilizacio
vonata atkelt a Mississippin”. A vasUt
,a nagy nemzeti ttvonal Kansasba és
Nebraskaba”, de érdekes az is, amint
a nagy polgarhaboru eldszelét érezve
egy chicagi fészerkesztd fogaimazott:
,a béke érdekében hén ajanljuk e vas-
utvonal épitését’”.

E vasutvonalak (a vaslttarsasa-
gok szamara kiutalt allami féldek el-
adasa révén is) 0] lehetdségeket jelen-
tettek keleti parti szegényeknek, le-
endd aranyasoknak, kalandra, gyogy-
uldsra, stb. vagyoknak. Plakatok jelen-
tek meg az allomasokon, az ivék fala-
in, amelyek Uj vasuti szakaszokat hir-
dettek; vagy Kaliforniat, mint a vilag
béségszarujat mutattak ahol 43.795.00
acre (1 acre=0,4 hektar) féld var a mil-
liényi farmerre. De ismert a Dél-Nyu-
gat Kansasba, az Atchinson, Tope-
ka&Santa Fe vast foldjeit farmként il-
letve otthonként kinald plakat is (felira-
tai pl.: If you want a farm or home; The
best thing in the West).

Fehérvari Nandor
(Kévetkezd szamunkban sz6 lesz a
mitoszteremtésrdl /Davy Crockett,
Buffalo Bill, a szellemi hagyomanyrol
illetve a vadnyugati vasuiti public rela-
tion — PR, magyarul: kézénségkapcso-
lat— néhany érdekes példajat is bemu-
tatjuk. — Szerk.)



KoszovO FUGGET-
LENSEGENEK FEBRU-
AR 17-1 DERLARAIA-
SA ES SZERBIATOL
VALO ELSZAKADASA
AZ UTOLSO CSEPP

VOLT AZ FELSO VI-
LAGHABORU UTAN
MESTERSEGESEN
OSSZETAKOLT  JU-
GOSZLAVIA SZETESE-
SENEK FOLYAMATA-
BAN.

A balkani valtozasokat so-
kan a magyarokat sujté tria-
noni szerz6dés kovetkezmé-
nyeivel azonositjak.

A latszélagos parhuzam
azonban nem allja meg a he-
lyét, mert a magyar torténel-
mi sorstragédia és Jugoszla-
via 6sszeomlasanak folyama-
ta nem azonos feltételek
mellett val6sult meg.

Torténelmi tény, hogy az
L. vilaghabora kitoréséért a
Magyar Kirdlysagot felel6s-
ség nem terhelte. Ugyanak-
kor az 1920. évi Békeszer-
z6dés delegacioéi — éliikon
Clemenceau francia minisz-
terelnokkel — a haborua kito-
réséért elsGsorban és legsi-
lyosabban a magyarokat
biintették meg.

Ekkor csatoltak Magyaror-
szag tarsult allamat, a 9 var-
megyét felolelé horvat ban-
sagot Jugoszlaviahoz. De a
bansag teriiletét kiegészitet-
ték a magyarok lakta Mura-
kozzel, illetve a Baranya-ha-
romszoggel. Ezek az orszag-
részek, valamint Fiume so-
hasem tartoztak a horvat
bansaghoz. Fiume volt a ma-
gyarok egyetlen — Baross Ga-
bor altal kiépitett — tengeri
kikotSje. Ezt a 21 négyzetki-
lométernyi tertiletet 41 806
lakossal Olaszorszag kapta
meg. Az elcsatolt horvit te-
rillet 42 541 négyzetkilomé-
ter volt, 2 621 954 f6vel.

A magyarok és horvatok
kozos torténelme 1091 utan
kezdédott. A horvat varme-
gyékben az 1910-es nép-
szamlalas szerint a lakossag

Beszélhetink-e
szerb Trianonrol?

62,5%-a volt horvat, 24,6%
szerb és a tobbi magyar, illet-
ve német. A horvat bansig
széleskorid  tertleti autoné-
miat élvezett. Onall6 orszag-
gyualésik volt, de 40 képvi-
sel6t kiildtek a magyar parla-
mentbe is.

Ennek ellenére a két nem-
zet kozott nem volt mindig
felh6tlen a kapcsolat. Kozis-
mert Jellasics horvat ban
szerepe 1848-ban, amikor
fegyveres tamadast inditott a
magyar kormany ellen és
Pakozdnadl silyos vereséget
szenvedett. Amikor Kossuth
Ferenc kereskedelmi (és
kozlekedési) miniszter 1906-
ban a horvat vastutvonalakon
elrendelte a magyar nyelv
kotelezd hasznalatat, ez oria-
si tiltakozast valtott ki. A hor-
vat képvisel6k a magyar par-
lamentben obstrukciét szer-
veztek a nyelvtorvény ellen.

A Magyar Kiralysagb6l va-
16 kivalasuk értheté volt, de
a horvatok 6nallé6 allamot
akartak és nem szerb fenn-
hatésagot Jugoszlavia kere-
tein belil. Jugoszlaviatél
torténé elszakadasuk Szlové-
niaval, Macedoéniaval és
Gjabban  Montenegréval
egylitt mas térténelmi korul-
mények kozott tértént, mint
Magyarorszag 1920-ban
megval6sitott feldarabolasa.

Jugoszlavia nemcsak a
horvat teruleteket kapta
meg a trianoni szerzédés
nyoman, hanem a magyarok
lakta Eszak-Bicskat, vala-
mint a soknemzetiségii Ba-
nat egy részét, a déli Bacska-
val egyutt. Ez f6leg Bacs-
Bodrog és Torontal varme-
gyéket olelte fel 20 551
négyzetkilométeren, 1 510
897 lakossal.

A trianoni szerz6dés igaz-
sagosnak nem nevezhet6, de
a nemzetkozi jog szempont-
jabol a nagyhatalmak dénté-
sén alapult.

Koszovo esetében a hely-
zet pont forditott. A 90%-os
alban t6bbségii tartomany —

mintegy 100 ezer fényi szerb
kisebbséggel ~ 6nall6 allami-
saganak létrejotte vitathatat-
lanul igazsagos folyamat, de
ellenkezik a nemzetkoézi jog-
gal.

Az ENSZ Biztonsagi Tana-
csanak ugyanis van egy ér-
vényben lévé 1244. szamu
hatarozata, miszerint Koszo-
v6 Jugoszlavia (illetve a jog-
utéd Szerbia) elvalaszthatat-
lan része. A most kialakult
helyzet a Biztonsagi Tanacs
megkeriilésével jott létre.
Oroszorszag és Kina ragasz-
kodnak korabbi déntésiik-
hoz és a jelenlegi, egyoldala
dontést valoszindleg nem
szavaztadk volna meg a Biz-
tonsagi Tanacs tilésén.

Ezért van a nemzetkozi
jog — az igazsagosnak tiiné
valtozasok ellenére — Szerbia
mellett.

A trianoni szerzédés el6tt
Magyarorszag teriilete
325 411 négyzetkilométer
volt, 20 888 000 lakossal. A
megcsonkitott orszag tertile-
te 92 867 négyzetkilométer-
re csokkent, mindossze
7 615 000 lakossal. Kortilbe-
lal 5 milli6 magyar anyanyel-
vi allampolgar kertult ki-
sebbségi sorba.

A volt Jugoszlavia és a Ko-
szovo nélkiili Szerbia tertile-
ti valtozasa hasonlé aranyq,
de a daytoni egyezménnyel
mesterségesen  kialakitott
Bosznia-Hercegovina kivéte-
lével a tobbi levalt orszag-
részben viszonylag kevés
szerb nemzetiségd lakos ke-
rilt kisebbségi sorba (pl.
Szlovéniaban 30 ezer).

A trianoni béketargyala-
son hangoztattak ugyan a
nemzeti 6nrendelkezés Wil-
son-i elvét, de ez a soproni
népszavazas kivételével csak
papiron volt érvényes. Er-
dély, Felvidék és a Délvidék
lakossaganak ugyanugy nem
adtak meg az 6nrendelkezés
jogat, mint ahogy Bosznia-
Hercegovina jelentSs ara-

ToRTENELEM

Dr. Hun Dezsd

nya szerb lakossiga sem
donthet sajat sorsarol.

Az Ausztridhoz csatolt
4026, vagy a lengyeleknek
juttatott 589 négyzetkilomé-
terrel (errdl ritkan esik szo,
és kevesen tudnak réla) ne-
héz volna Magyarorszag ha-
borus felelgsségét indokol-
ni.

A szerbek haboru alatti vi-
selkedését — pl. a srebrenicai
vérengzés — elitéli a nemzet-
kozi kozvélemény.

Miutan célunk most csak a
Koszovoéval kapcsolatos tria-
noni oOsszehasonlitds, nem
térhetiink ki a magyarokat
sajt6 jovatételi kotelezettsé-
gekre és a tobbi utédallam

| nemzetiségi viszonyainak is-

mertetésére.

Szerbiat jovatételi kotele-
zettségek nem terhelik és a
,szerb Trianonra”val6 hivat-
kozas ebbél a szempontbdl
is santit.

Feltételezhet6, hogy az
amerikai tamogatassal kiala-
kult valtozasok nem terem-
tenek hosszatavi nyugalmat
a Balkanon.

Nekiunk az az érdekiunk,
hogy a Vajdasagban é16 ma-
gyar kisebbség sorsa ne ma-
radjon nemzetkozi figyelem
nélkil.

Koszov6 nem jelenthet al-
talinos precedenst, de fel-
erésiti a kisebbségben ¢él6
nemzetiségek jogos autoné-
miai térekvéseit. Ezt ma mar
a trianoni sérelmekre val6
hivatkozas nélkual, az dnren-
delkezési jogok els6bbségé-
re val6 hivatkozassal tamo-
gathatjuk.
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Hat4ratmeneti
forgalmat nyitottak
Usedom szigetén,
Németorszag és

Lengyelorszag kdzott

Februar végén ment at az
elsé vonat — utasok nélkiil —
azon a 1,5 km hossziisaga vo-
nalszakaszon, amely a német
Albech tengerparti firdo-
hely allomasat koti Ossze a
lengyel Swineujchie varosa-
val Usedom szigetén. Az épi-
tési koltségek finanszirozasat
nagy részben az Eurépai
Uni6 vallalta.

A vasttvonal mar a maso-
dik vilaghabora el6tt meg-
volt, de a habort utan a for-
galom megsziint, mivel a Né-
metorszag és Lengyelorszag
kozotti allamhatart a vasatvo-
nal keresztezte. A most meg-
inditott vasati forgalom le-
hetévé teszi Usedom sziget
tengeri fiirdéhelyeinek lato-
gatasat mindkét orszag al-
lampolgarai szamara.

Februar 26-an a német és
a lengyel kozlekedési minisz-

A GYORS KOZLEKEDESU VONATOK
EGYRE JOBBAN ELTERJEDNEK AZ
EGESZ VILAGON

ra menti Frankfurtban a két
orszagot Osszekotd vasati hi-
dak épitésére és fenntartasa-
ra. Ezekbdl harom van az
Odera folyén és tiz a Neisse
folyon.

(La Vie du Rail,

2008. marc. 5.)

Szaud Ardbia uralkodé-
ja jévéhagyta egy gyors
kdzlekedésre alkalmas
pélya épltését

Szaud Arabia kirdlya, Ab-
dullah februar 20-an jova-
hagyta egy gyors kozlekedés-
re alkalmas palya épitését
Medina és Mekka kozott. A
vonal hossztisaga 500 km és a
muzulman hivék két szent
varosat koti ossze.

A vonal érinti a Voros
tenger kikotévarosat Djed-
dat, amely nagy szerepet jat-
szik az évenként lezajlé mu-
zulman innep idején, ami-

keznek az egész vilagbol. A
megépilé vasitvonal éves
forgalmat 10 milliéra becsii-
lik.

Az épités kivitelezésére
hat konzorcium johet széba.
Arrél, hogy ezek kozil me-
lyik kapja meg a megbizast,
késébb hataroznak.

A gyors kozlekedési vo-
natok egyre jobban elterjed-
nek az egész vilagon, mert a
vasuttarsasagok csak igy ma-
radhatnak versenyképesek a
légikozlekedéssel szemben.

(La Vie du Rail,
2008. marc. 5.)

Folytatjék a veszélyes
k&zUt-vasut
keresztez&dések
megsziintetését az
SNCF-nél.

Ennek keretében sziintet-

saban a 11. sz. ilyen keresz-
tez6dést egy kozuti hid épité-
se altal. Ezt a vonalat a Me-
doc felé haladé vonatok
hasznaljak és jelent6s forga-
lom bonyolédik le rajta. A
kétmillié eur6 koltséggel ja-
r6 beruhazast teljes mérték-
ben Bordeaux varos k6zossé-
ge viseli.

Az épitési munkdkat a va-
rosfejlesztés keretében vé-
gezték el. A 25 méter hosszn
és 15 méter széles hidat nem-
csak gépkocsik, hanem ke-
rékparok és gyalogosok is
hasznalhatjak.

(La Vie du Rail,
2008. marc. 5.)
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EXPLORER £ »\ Kérjuk jOl Iathaté helyre
2730 Alerirea Tomeeviti . 10. kifUggesztenil

(Tervezet)

VAROSNEZESEK,

SziciLIAl NYARALAS (PATTI + ROMA - VATIKAN =
(15.350 Ft + 65 €-tol) 06. 11 - 22. ( Patti, bungalokban, és Mobithome-okban)

T0RAK, VIARALASOK 0 5

33Y :AqQ paiozuodg

VELENCE - ROMA €)Wt
(7.900 Ft-tol) 06. 19 - 22.
VELENCE 0 i~ INGYENES APROHIRDETES

(5.900 Ft-t61) 07. 19 - 21 Apréhirdetését ingyenesen

kozzétesszik az evvk.hu-n

HORVAT TENGERPART (BRAC) & ([uki i #
(2-8 agyas apartmanokban)

(9.200 Ft +70 €-tol) 07. 04 - 13.

%/BOLGAR TENGERPART + TOROKORSZAG Elidulit (&) =]
(9.500 Ft + 85 €-tol) 06. 29 - 07. 08. (Sozopol, szobakban reggelivel vagy 3-5 fés apartmanokban)

U/KRAKKO + GDANSK % Q0 W S
(7.500 Ft-t61) 07. 11 - 14, O T %
KRAKKO - WIELICKA € id =] # k)........ Utazis hajéval (is) O
(5.500 Ft6h 07. 10 -13.. @ Utazas busszal (1s) w
U/PRAGA + AUSCHWITZ [= @)% ... Félpanzios elldtas =2
R o — R (. Reggelivel Q

PRAGA (=] ¢ \#
(5.500 Ft-tol) 07. 18 - 20.

NEUSCHWANSTEIN - VERSAILLES - PARIZS §) S
(12.000 Ft + 39 €-t61) 07. 30 - 08. 03. (1* szallodaban, 2-3 agyas zuhanyzoval)

MUNCHEN - NEUSCHWANSTEIN €
(4.900 Ft-tol ) 07. 30 - 08. 01. (Kirdandulds a Walt Disney mesékbdl ismert palotdhoz)

PR Fiirdési lehetOség
al.‘. ......... Gyerek kedvezmény
L2, SO Csaladtagoknak
.......... Fakultativ program

B ....... Fakuitativ Couchett

EVVK p6l6
Rendelje meg most!
Méretek M-t6l XXL-ig
Rt

1000 Ft + postakltség

%/ MUNCHEN - AMSTERDAM - LUXEMBURG € = >-—,
(7.200 Ft + 65 €-tol) 08. 02 - 06.
%/BMW KIALLITAS - MUNCHEN @ @
(4.900 Ft-tol) 08. 02 - 04. ( miincheni BMW szalon és miuzeum.)
UJ ERDELYI KORUT (&l
(5.200 Ft + 55 € -tol) 08. 22 - 27. (*Félpanzioval, busszal idegenvezetovel )
HORVAT TENGERPART (TROGIR) ol W #n [E]
(10.200 Ft + 75 € -tol) 08. 22 - 31. (2-8 agyas apartmanokban)
' A dijak minimum dijak! Nem tartalmazzak a jarulékos koitségek, a plusz szolgaltatasok, és a fakultativ
programok dijat. Nem teljeskorii a tajékoztatas. Az utazasi feltételekrol és kedvezményekrél kérje irasos

[} tajékoztatonkat. A valtozasok joga fenntartva!

EVVK Hirlevél

EXPLORER. Az Explorer Vasutas Vildgjaré

Klub, Magyarorszag legnagyobb szabadidds szerve-
zete idén Ginnepli alapitdsanak 10. évforduléjat. Ala-
kuldsa ota a szervezet komoly fejlédésen ment ke-
resztiil. F6 tevékenységi koriink a vasutas munka-
vallalok, vasutas nyugdijasok illetve csalddtagjaik-
nak szabadidds program szervezése. Ezen aktivita-
sok keretében utazgatunk a FIP szabadjeggyel Eu-
répa ismertebb helyeire. Emellett (a profilbdvitésnek
kdszonhetden) munkassagunk ifjusdgi programok
szervezésére, Utikonyvkiadasra, kozhasznl - uta-
zassal és vasUttal kapcsolatos — informéciok nyuijta-
sara is kiterjed.

2008. Az idei év programjaira korlatozott
szamban még lehet jelentkezni. A Neuschwanstein-
Périzs-Versailles utat (a nagy érdeklédésre tekintet-
tel) az idén masodszorra szervezziik meg. A nyugdi-
jasok kedvence, Erdély, a nyari id6pontban még el-
érhetd. A nyaralast kedvelk és a vasutas csalddtag-
ok idén Horvatorszagban Trogir és Brac tidiilShelye-
ket kereshetik fel, de a bétrabbak Szicilidba is el-

EVVK Hirlevél

utazhatnak szervezetiinkkel. A nosztalgiara és ké-
nyelemre vagyok Bulgdriat fedezhetik fel (Ujra).
Szervezetiink gondolt a szerényebb koltségvetéssel
rendelkez6 kollégékra is, nekik a Velence-Réma,
Préga-Auschwitz, dnkdltséges utakat ajanljuk.

A visszatérdket, a tagokat, és a kilonlegessége-
ket kedveldket Gdansk és Benelux turank vérja.

Az auték és motorok irant érdeklédéknek kilénd-
sen ajanljuk a Mincheni BMW kidllitast!

Az igazan profi utazék a Neuschwanstein-Ver-
sailles-Parizs-Minchen-BMW-Amsterdam-Luxem-
burg tarara jelentkezhetnek.

TAGSAG. Visszatéré kérdés. Az egyesilleti
tagsag nalunk nem feltétele a programokon vald
részvételnek. Minden érdekl6ddt szeretettel varunk.
Amennyiben mégis csatlakozni szeretnél, az évi
megrazo 600 Ft-os tagdijat fel kell véllalnod.

EVVK.Hu, VasiT 0-24

Ezdton szeretnénk felhivni a figyelmeteket honla-
punkra (http://evvk.hu), mely a vasutasok.hu és vas-

NYHAAS@USIEAO :|1ew-3 ‘9019-98E/0E :SINS/ 1oL :ua4aBaslaysa|e 1qqele Ze 1B)OSZ UBIlEq Jeya) psaiay “[onulele)

-Boud 1019110Ws| BIpOWEZS YuUnpiny uasajuaw-Bas)yazajaloy sa -lip ‘ueqiejosadey [enn Ajpw.eq [aujeiazs isejejzoyale} ey
"018s1AB9s)zs1) B10 900Z [duyuniazaniazs “selipbniu zgA si ebew pe ‘(ex0sz) suhjoiey soeaoy algjasinizsi yunisnsakb

EVVK Hirlevél

utmania.hu lapcsoport tagja. Jelenleg a leglatogatot-
tabb vasuti hirportédl, 2 éves alakulasa ota tobb
mint 1.000.000 latogato kereste fel. Egyedilallo,
utazassal, vasuttal foglalkozo hir-, link- és képgytite-
mény, ahol napi 10-15 j hirt olvashatsz. A portal cél-
ja, hogy azoknak is dijmentes tajékoztatast nyujtson,
akik egyébként nem vellink utaznak.

Kedvezmény Kupon

Amennyiben ugy ddntesz, hogy csatlako-
2ol hozzank, ugy térekvésed azzal tamogat-
juk, hogy az altalunk bonyolitott programok
részvételi dijabol 5% kedvezményt adunk. A
kedvezmény igénybevételéhez nincs mas
dolgod, mint hogy vagd ki ezt a kupont, és
ragaszd fel a www.evvk.hu oldalunkrdl le-
toltheto jelentkezési lapra!

Kod: vs-01058002
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@ Megjelent a Vasutas lzek
Szakacskonyv mésodik része!

Masodik receptversenyiinkre sok palyazat
érkezett, melyekbdl a legjobb recepteket va-
logattuk ki, féztiik meg, fényképeztiik le és
jelentetiik meg a Vasutas lzek Sza-
kacskonyv masodik részében.

Elmondhatjuk, nem sok szakszervezet biisz-
kélkedhet sajat kiadast szakdcskonywvel.
Ezt a kényvet Ti irtatok, ezért batran ajaniom
minden vasutas kolléganak a kdnyvben talal-
hatd recepteket, hiszen vasutas haziasz-

lusztralt szakdcskonyvet sikeriilt készite-
niink, igy most is kijelenthetd, a Vasutas Izek
szakacskonyv masodik részének sincs parja
sem szakszervezeti, sem mas kdrdkben. Re-
méljik, sok drémet okozunk vasutas tarsa-
inknak e kiadvannyal. Orémmel ajanlom te-
hat Nektek e kényvet, j6 hangulatl siités-
fézést, j0 étvagyat kivanok a Vasutasok
Szakszervezete minden tagjanak és kedves
csaladjanak. Simon Dezsd

A?‘é‘.

Vasulas

szonyok, haziurak kiprobalt ételeibdl all a
gyujtemeny

napsag nem art ugyelm az egeszsegunkre)

igy neked mar nincs mas dolgod, csak ked-
vedre vélogatni a finomabbnal finomabb éte-
lek receptiei kozdl.

Mivel a vasutasok szakacskonyve nem kap-
hatd kereskedelmi forgalomban, igazi ritka-
sagnak szamit, tobbek kozott azért is, mert a
kényvespolcokon nincs olyan gasztronémiai
kiadvany, amelynek ir6i maguk az Olvasok.

Batran dllithatom, a bekiilddtt receptieitek
alapjan idén is szinvonalas tényképekkel il-

A szakacskoényv 490 Ft-os aron
megrendelhet a Vasutasok

Postacim: 1023 Budapest, Urémi u. 8;

gy(ijtsek 6ssze a szakacskdnyv igenyeket

a Vasutasok Szakszervezete elnoke

Szakszervezete kozponti
elérhetségein:
E-mail: szervezes@vsz.hu

Kozponti telefonszamok:
326-1616, 326-1622.

Kérjiik az alapszervezeteket,

és egyszerre rendeliék meg.

Jo étvagyat kivan a Vasutasok Szakszervezete

KOSZONJUK, HOGY AZ EGESZSEGET VALASZTOTTA!

A VasuTas EGESZSEGPENZTAR VEZETE-
SE MEGKOSZONI TAGJAINAK, HOGY A
MAV ZRT. £S |EANYWALLALATAI VBK]J
RENDSZEREBEN A LEGNAGYOBB OSSZEG-
GEL AZ EGESZSEGPENZTART JEGYEZTEK.
VALAMENNYI MUNKATARSUNK AZON
DOLGOZIK, HOGY TAGJAINK ELEGEDET-
TEK LEGYENEK A PENZTAR ALTAL NY(UJ-
TOTT SZOLGALTATASOKKAL. A SZOL-
GALTATASOK KIFIZETESE MA MAR 4-6

MUNKANAPON BELUL MEGTORTENIK,
SZOLGALTATOI HALOZATUNK FOLYAMA-
TOSAN BOVUL, AZ EGESZSEGKARTYANK-
KAL MAR KOZEL EZER GYOGYSZERTAR-

BAN FIZETHETNEK TAGJAINK,
Az FIMOLT EVBEN A TAGOK EGESZSEG-
stAMLAIN 8,47% HOZAMOT RTUNK JO-
VA.

Gazdalkodasunkrol

A MAV Zrt. kimutatasa szerint 2008. évre ismét
az egészségpénztart valasztottdk legnagyobb
osszeggel a VBKJ-n beliil a MAV, valamint leany-
vallalatai munkavallaléi.

Ezt a bizalmat a Vasutas Egészségpénztar a
tagjai részére nyujtott szolgaltatasok szinvonala-
nak emelése mellett gazdalkodasi eredményével
prébalja megszolgalni.
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2007-ben 2,7 milliard Ft dsszeg-
ben fizettlink ki szolgaltatast tagja-
inknak. A napi kifizetések szama
meghaladja az ezer tételt, vala-
mint a 10 milli¢ forintot.

Az atlagos befektetési allo-
manyra vetitett netté hozam
8,47%-ot ért el, amely 0,47%-kal
haladta meg az éves inflaciét.

Osszehasonlitisul: a PSZAF adatai szerint a
magan-nyugdijpénztarak éves nettd hozama
4,85% és 8,12% kozott szérodott. Egészségpénz-
tarak hozamszintjeirél a Feligyelet nem tesz koz-
26 adatokat.

Kiemeljiik, hogy az egészségpénztar altal az
egyéni szamlan jévairt hozam tovabbra is kamat-
ado-mentes.

L LEENAFE ) megsziintetése

A Kiildéttkozgy(lés dontése értelmében a pos-
tai koltségek névekedése miatt 2008. aprilis 1-jétél
megsz(int a szolgaltatasok ellenértékének lakcim-
re postazasa. Kérjuk, aki korabban nem a banki at-
utalast valasztotta, a honlapunkrol letélthetd (vagy
ugyfélszolgalatunkon igényelheté) adatmodositd
lapon adja meg bankszdmlaszamat, melyre a szol-
galtatasok kifizetését kéri fogja. A bankszamla-
szam az igénybejelentd lapon is megadhato.

A sportszolgdltatéss

2008-tdl sportszolgaltatdas adémentes elszamo-
lasa legfeljebb a targyév els6 napjan érvényes mi-
nimalbér 6sszegéig lehetséges (69 ezer forint). Az
adémentes keretosszeg tovabb bdviil a pénztarnal
bejelentett szolgaltatast igénybe vevd hozzatarto-
20k szamadval, vagyis annyiszor 69.000 forint,
amennyi a szolgaltatasra jogosultak szama.

A sportolas egészségpénztari el-

szamolasahoz irasbeli szolgaltatoi
szerz6dés nem szlkséges, kiza-

rélag kartyaelfogadds esetén.
Készpénzfizetési szamla igény-
bejelentd kiséretében barmely
sportszolgaltatast nydijté vallal-
kozastdl elfogadhatd.

A sportolds egészségterv esetén prevencios
szolgaltatasnak mindsiil.

A szamlat a Vasutas Egészségpénztar nevére
és cimére (1144 Budapest, Készeg u. 26.) kell kér-
ni, tovabba a tag illetve a szolgaltatasra jogosult
hozzatartozd nevét is fel kell tlintetni.

A sporttevékenység korébe tartozé szolgaltata-
sok tartalmi elemei nem valtoztak. Elszamolhatd
részvételi dij sportfoglalkozasokon, uszodajegy,
palya- és uszodabérlet, sportolas céljabdl terem-
bérleti dij, részvételi, nevezési dij amatér verse-
nyen, sportegyesiileti tagdij. Ebben az értelemben
sportolasnak mindsil a horgaszat, szamla ellené-
ben adémentesen téritjiik a horgdszengedélyeket,
napijegyeket.

Nem tekinthet6 a sporttevékenységhez kbzvet-
lendl kapesolddé kiadasnak az utazas, a szallas,
sporteszkéz, sportruhazat, sportlabbeli és az étke-
2és koltsége.

Internetes (S0

Egyre tobb tagunk kapja havi rendszerességgel
megjelend internetes hirleveliinket, melyben az
aktualis informaciokrdl tajékozodhatnak az érdek-
I6dék. A hirlevélre honlapunkon, www.epenztar.hu
lehet feliratkozni, a tagkdd és jelszd hasznalataval.

Bévebb felvilagositds www.epenztar.hu cimen,
a 01-41-36, 01-41-79, 06-1-880-6550 telefon-
szamokon, valamint az info@epenztar.hu E-mail
cimen kaphatnak tagjaink és az érdeklédok.
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AZ EREDETI MESEBEN MATYAS KIRALY
AZT KERDEZTE AZ IDOS PARASZTEM-
BERTOL: ,MENNYI MEG A HARMINCKET-
TO?", AMIRE JOTT A VALASZ: ,BIZONY
MAR CSAK TIZENKETTO”., A CIMBEN
SZEREPLO ,,MENNYI A 227” NEM CSAK A
SZAM MIATT NEM EGYEZIK A MESEVEL,
HANEM A VALASZ MIATT SEM, UGYANIS
AZ ,Brzony MAR 31!

Huszonkett6 szazalék volt a VSZ 2005.
év eleji szervezettsége, ami 2008. majus vé-

15 500 peldanyban

gére harmincegyre emelkedett. Azaz el-
mondhatjuk, hogy a VSZ reneszanszat éli.
Minek koészonhet6 a bizalom ilyen latva-
nyos novekedése, mikézben szét- és atszer-
vezik a vasutat? Példaul annak, hogy a VSZ
megvédte tagjai munkahelyét, de sokan
élvezik az elmult években bevezetett sza-
mos Uj szolgaltatasunkat. (A legujabbak-
16l (SIGNAL és Vodafone) lapunk 15. ol-
dalan olvashatnak.) Sokan valasztjak a
VSZ-t kozosségi tevékenységiink miatt is.
Ez utébbir6l sokat megtudhat a Magyar
Vasutas mostani szamabél is.

Van eredménye — és kell is — a nagyobb
Osszefogasnak, hiszen tavaly ennek ko-
szonhetéen sikertlt megoériznink a vas-
utasok emeltszintli egészséguigyi ellatasat,
megakadalyoztuk a szarnyvonalak bezara-
sat, idén pedig sikertilt a gazdasagi tarsasa-
gokban dolgozé tagjainkra is foglalkozta-
tasi keretmegallapodast kotnink. De to-
vabbra is kiizdenunk kell a munkahelyek,
és a menetkedvezmény megorzéséért.

Ha mar a szamoknal tartunk: a MAV-
START Zrt-nél végre 37-r61 38-ra kellene
lépni, akkora 2,9-bélis 6,9 lehetne. A VSZ
ezt akarja.

Nagyon is igaz a mondas, amit egyik
munkahelyi tisztségviselénktsl hallottam
a napokban: ,Lehet, hogy mas tébbet
igér, de a VSZ teszi a legtobbet a vasutaso-
kért!”

HEe



Id6pont: 2008. julius 24-27.

i Jalius 24: Délutin érkezés Sopronba (Soproni
| Gyermek és Ifjusagi Tabor)
Jlius 25: Sopron—Fertrakos—Rust—
Breitenbrunn
Jilius 26: Breitenbrunn-Neusield am See—
: Pamhagen-Fert6d
. Jilius 27: Fert6d-FertSszentmiklos
Utkdzben a kiilonbézs litnivalok
megtekintése.
A résztvevoknek reggelit és meleg (bogracsos)
étkezést biztositunk.

A csomagokat kisérGautéval szallitjuk.

Részvételi dij:

VSZ tagoknak: 7000 Ft/f6
Nem VSZ tagoknak: 10 000 Ft/f6

Erdeklsdés és jelentkezés:
Horvath Csaba, Tel.: 30/859-3463
hcsaba@mail.tvnet.hu
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NEMZETKOZI

A TUI soros iilese Cipruson

i

A KOzLEKEDESI DOLGOZOK SZAKSZERVEZETE (TUI) 2008. MAJUS
89-EN CIPRUSON TARTOTTA MEG SOROS ULESET, MELYRE MEG-
HIVAST KAPTUNK. SZAKSZERVEZETUNKET SIMON DEzs6, A VSZ

FLNOME REPVISELTE.

Az (ilésen a 2008. évi akcioterv, a kozlekedési szektoron belli problémak, a
nemzetkozi testlletek munkajaban vald részvétel, tagfelvétel s a TUI archivumanak

kérdeseit vitattak meg a résztvevek.

Altalanos véleményként fogalmazddott meg, hogy az offenziv neo-liberalis poli-
tika rossz hatassal van a kozlekedési szektorra. A kormanyok altal megvalésitott libe-
ralizacié a profitot allitja elétérbe a munkavallalok szocidlis helyzetének figyelmen

kivil hagyasaval.

A TU! a jovében is fel fog lépni a kormanyok neo-liberdlis politikdjaval szemben,
ennek érdekében ndvelni fogja a munkavallalok egységeét, a legfontosabb eurdpai és
nemzetkzi szervezetek munkajaban vald aktiv részvételét.

Tapasztalatcsere

Mcr. FraxmisEk PERTOCI, A
SZLOVAK VASUTASOK SZAK-
SZERVEZETE EINOKE ES PoO-
TOCKA TEREZIA, A SZAKSZERVE-
ZET LAPJANAK FOSZERKESZTOJE

2008. JUNIUS 2-AN S 3-AN A
VASUTASOK SZAKSZERVEZETE
MEGHIVASARA  BUDAPESTEN
KETOLDALU MEGBESZELESEN
VETT RESZT.

A szlovak vasut a miénkhez hason-
16 atalakulason ment at, ezért fontos a

KAPCSOLATOK

A Lengyel Vasutas Szakszervezeti

Szovetseg VL.

A LENGYEL VASUTAS
SZAKSZERVEZETI Sz0-
VETSEG 2008. MAjUS
14-16-AN  TARTOTTA
VII. KONGRESSZUSAT, A
LENGYEL VASUTAS SZAK-
SZERVEZETEK MEGALA-
KULASANAK 90. EVFOR-
DULOJAT, A LENGYEL
VASUTAS SZAKSZERVE-
ZETI SZOVETSEG MEG-
ALAKULASANAK 25. fv-
FORDULOQJAT.

A Kongresszusra és az Un-
nepségsorozatra meghivast kap-
tunk. Szakszervezetiinket Simon
Dezsé, a VSZ elndke és Mando-
ki Imre, a VSZ Vélasztmanyanak

két szomszédos orszdg vasutas szak-
szervezetei kozti egyuttmikodés, alla-
pitotta meg Simon Dezsd, a VSZ elnd-
ke. A szlovak kollégakat az érdekvédel-
mi tevékenység mellett tajékoztattuk a
VSZ tagoknak nyujtott egységes szol-
galtatasokrdl, valamint a szervezeti fel-
épitéstinkrél.

A megbeszélésen a két elnok tar-
gyalt a Visegradi orszagok (Szlovakia,
Csehorszdg, Lengyelorszag és Ma-
gyarorszdg) vasutas szakszervezetei-
nek tovabbi egylttmikodésérdl, vala-
mint a tiz kozép-kelet eurdpai orszag

elndke képviselte.

A kongresszusi dokumentu-
mok elfogaddsa utan a kuldéttek
Stanislaw Stolorzot valasztottak
meg elndknek, a lekdszond el-
nok Jerzy Kedzierski — aki tobb
vélasztasi cikluson keresztil ve-

Kongresszusa

zette a Szakszervezeti Szévet-
séget — nyugdijba vonul.

A lengyel Kozlekedési Mi-
nisztérium és a vasut vezetése
ismét jelentds atalakitasokat ki-
van megvaldsitani a PKP-nal,
amelyek nagy kihivast jelentenek
az (j szakszervezeti vezet6knek.

Adengyel vasutas szakszer-
vezetek 90. és a Lengyel Vas-
utas Szakszervezeti Szdvetség
megalakuldsénak 25. évforduléja
tiszteletére rendezett (innepség-
sorozat megnyitéjan a kozleke-
dési miniszter, a munkatigyi mi-
niszter, a Munkavéedelmi Féfelli-
gyel6ség vezetdje, a vasutvdlla-
latok els6szamu vezetdi és az
Eurépdban mikédé vasutas
szakszervezetek képviseldi is
részt vettek.

A hivatalos Unnepséget kul-
turdlis mlsor kovette, melyet
igen magas szinvonalon képzett
mivészndvendékek adtak eld,
akik a Lengyel Vasutas Szak-
szervezeti Szovetség dltal md-
kodtetett kultirhazakban nevel-
kednek.

-ta rocznica
9opowshmﬂ
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hetséges napirendjeirdl.

Konferencia a vezetok védelmében

2008 MAJus KOZEPEN BRUSSZELBEN AZ ETF REN-
DEZTE AZT A KONFERENCIAT, MELYNEK KOZEPPONT-
JABAN A VEZETOK, MENEDZSEREK ERDEKEINEK VE-

DELME ALLT.

Eduardo Chagas, az ETF fétitkara
bevezetdjében elmondta: 2005-ben
az ETF kongresszusanak egyik szU-
netében keresték meg azzal a kér-
déssel, hogy kivanja-e a szdvetség
a menedzserek, vezetdk érdekeit is
védeni, egyaltalan milyen terveik
vannak ezzel a munkavallaléi cso-
porttal.

Chagas (r hozzatette, az akkori
kérdésre most adhattak vélaszt egy
konferencia megszervezésével, és
az ETF néhany hénapja egy munka-
csoportot is kijelélt a vezetdé munka-
vallalok problémainak kezelésére.

Azzal ugyanis mindenki egyetér-
tett, hogy ennek a munkavallaléi ré-
tegnek is vannak komoly problémai,

az ETFnek pedig kell lennie vélasza
szémukra is.

Paul Moloney az angol Nautilus
hajozési szakszervezet nevében ar-
rél beszélt, hogy az eurépai kdzleke-
dési szektorban gyakran elgfordul,
hogy balesetek vagy kresetek ko-
vetkeztében vezetd pozicidban lévé
munkavallaldkat gyandsitanak meg
akar emberdlés blintettével.

Moloney két olyan hajobalesetet
emlitett, ahol a kapitanyokat gyanu-
sitottdk, majd hetek, hénapok malva
derlt ki, hogy semmiben sem fele-
I6sek. Az eurdpai szakszervezetek-
nek fel kell készilnitk az ilyen ese-
tekre. A vezetSknek éreznilik kell,
hogy az 6 érdekeiket, jogaikat is vé-

vasutas szakszervezeteinek részvéte-
lével mikodtetett Allandd Konferencia
soros értekezletének helyszinérdl és le-

di valaki, ezt pedig a szakszervezet-
nek kell megtenni, egyittm(ikddve a
hatosagokkal az igazsag kivizsgala-
saért. Egy masik sarkallatos pontja
volt a taldlkozénak az esélyegyen-
I6ség kérdése; az EU kozlekedési
szektoraban a nék aranya kb. 25%.
A szektorok kozott példaként emli-
tették a vasutat, ugyanis az ETF és
a CER kdzt 2007 juniusaban pél-
daérték( megdllapodas sziletett ,a
néi vasutas munkavéllalok jobb
részveteléért és kepviseletéert’.

Az ilyen rendezvények lehetdsé-
get teremtenek kétoldalu talalkozok-
ra, kétetlen beszélgetésekre, ahol az
aktualis témakon fellil masrl is ta-
pasztalatot, informéciét lehet cserél-
ni.

Ez alkalommal a svdjci vasutas
szakszervezet szakértdjével sikerdlt
aktudlis kérdésekrdl targyalni.

Komiljovics Maté
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A belga vasutas nem balga!

HA KELL, SZTRAJROL. PONTOSAN
MEGHATAROZOTT CEL FRDEKEBEN,
PELDAUL A MUNKAHELYEK MEGTAR-
TASAERT. ELORE FELMERT TAMOGA-
TASSAL (70-80%). HosszU, DE NEM
ELEG SIKERESNEK ITELT TARGYALA-
SOK UTAN. GONDOS, SZELESKORU
TAJERKOZTATAS MELLETT.

Igy kisebb kényelmetlenségek mellett
én is elértem briisszeli célom. A vasut 20
perc alatt repit tovabb a reptér és a viros
kozott, 1,9 eurdért és lazan. A busz 3
euréért, 40 perc alatt szallit, szoros
ismerGssé téve a vilag népeit. Igaz, a sztrgjk
alatt arult specialis jegy a metrora is érvé-
nyes volt (ami egyébként 1,5.eurd), igy tu-
lajdonképpen nem keriilt tébbe az Uni6-
nak, hogy megérkezzek a Vasiti Szektor
Szocidlis Bizottsag iilésére.

Fébb napirendi pontok:

— A ndk aranyanak és helyzetiik javitd-
sanak kérdése a szektorban.

- A biztonsag helyzete (utas, vasutas) a |

személyszallitasban.
— Eurépai (mozdonyvezetdi) jogositva-

Elotte az ETF (Eurépai Kozlekedési
Dolgozok Szovetsége) vasuti szektorialis
értekezletén a fenti kérdések mellett to-
vabb folyt a vita a hataron atnyilé mun-
kavégzésrol, az utazoszemélyzet esetleges
masodik tavollétben eltoltend6 pihend-
idejérdl.

A téméban az Uni6 kozlekedési bizto-
sa hasonléan nyilatkozott, mint_Johannes
Ludwig, a CER (a vasuti szektor munka-
ado6i szovetsége) elnoke.

Az érveket, szavakat mi is ismerjik:
globalizici6, versenyképesség, flexibilitas,
ésszerUsités, hatékonysag... Az év végéig
meg kell egyezniink, igy nehéz feladat var

Ehhez kapcsolédik, hogy az ETF-ben
egyiattmiikodS szakszervezetek tjabb lé-
pést tesznek a jobb érdekvédelemért. Ugy
tiinik, a hataron atnyal6 foglalkoztatés ter-
jedni fog. Ez nagyon sok biztonsagi, szak-
mai, technikai kérdést vet fel a munkalta-
tonak, de nekink munkavillaloknak is
tobbet kell tudni, névekedhet a kihivas és
a veszély. A jobb védelem érdekében kozos
adatbazist hozunk létre a kollektiv szerz6-
désekbdl. A szakszervezetek onkéntes se-
gélynyujtasi megallapodast kotnek. Az ald-
ir6 szervezetek tagjait killonb6z6 helyze-
tekben (példdul baleset) a szomszéd or-
szagban is védelemben részesitjik.

A gyors informéci6csere érdekében a
szervezetek kapcsolattartot jeldlnek ki. A
Vasutasok Szakszervezetében a feladatot
Komiljovics Maté szakért kapta.

Ezeknek a targyalasoknak a sziinetei is
értékesek. Sok informaciohoz, tapasztalat-
hoz juthatunk. A bulgar vasutas szakszer-
vezet fiatal tisztségviselGje, Slava Petrova
elmondta, 6k is hasonl6 gondokkal kiizde-
nek a vasutitalakitas miatt, tovabbd, hogy
a frissen valasztott vezetés ebben a helyzet-
ben mennyire fontosnak tartja kapcsolata-
inkat.

A lazitas perceiben a belga Serge
Piteljon (CGSP) 6rommel fogadta a gratu-
laciokat a sikeres huszonnégyéras sztrjk

nyok.

Az a hlilye brusszeli burokrata!

A PUNKOSD NEMETOR-
SZAGBAN IS UNNEP, TEHAT
A NEP UNNEPELT, AMIKOR

MEGERKEZTEM  LIEBEN-
BERGBE, UGY OTVEN KILO-
METERRE BERLINTOL.

Itt rendezett ugyanis egy konfe-
renciat az EVA (Eurépai Akadémia
a Kornyezetbarat Kézlekedésért) ,A
vasuti szektor stratégidja Eurdpa-
ban” cimmel.

Széval a németek sétalgattak,
ették a vattacukrot, fétt kolbaszt, it-
tak a hegyek és a vegyi lizemek ter-
mékeit. Nézegették a kastélyfogadd
udvaran kidllitott, Ujnak latszé szaz-
éves mez@gazdasdgi gépeket. Az
utak mellett kedélyes arusok, a
szinpadon ordéngésen hasogato
favagok (inkdbb 6k, mint a dere-
kunk), a réten simogatni valé alla-
tok, a levegdben hélégballon. A fa-
gerendas hombaron (raktar terme-
nyeknek, eszkdzOknek) 1696 di-
szelgett. Eszembe jutott f6nokom
még ,biztber” mliszerész idémbdl,
egy ausztriai lizemlatogatds alkal-
mabol, aki azt mondta: Tudod, az a
problémam, hogy ezeknél ami tiz-
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a targyal6kra.

éves, az egyévesnek latszik, nalunk
meg ami egyéves, az tiznek!

Aztan este hatkor varazsiitésre
mindennek vége. Masnap munka-
nap. Reggelre se szemét, se sem-
mi, csak néhany letaposott fliszal,
de dolgoztak rajta a fehérruhas le-
gények.

Mi is kezdtiink, masfél tucatnyi
orszdg vasutas szakszervezetei,
Kijevtél Athénig. Kiboritottuk béna-
tos vasutas bugyrainkat kedélyesen
bologatdé német szakszervezeti
(TRANSNET) vendéglatdink elé,
akik szintén nagy bajban vannak.
Nagytekintély(i elndkik, Norbert
Hansen épp latogatasunk idején le-
mondott, és még nagyobb aldozatot
véllalva a DB (Német Vasut) sze-
mélyligyi igazgatoja lett. Eddig is a
szakszervezet engedélyével lehe-
tett betlteni ezt a helyet, most ma-
ga a szakszervezet adta a sze-
mélyt. A fétitkar reményét fejezte ki,
hogy hamarosan talalnak valakit,
aki nem hagyja, hogy tébb mint két-
szdzezer riadt vasutas vezetés nél-
kil bolyongjon a nagy német mun-
kaerdpiacon.

A beszamolokbdl kiderlt, hogy
az EU-ba torekvé kis orszagok
szétszedték (vagy szedik) a vasut-
jaikat. A nagyobb sulycsoporta Uk-
rajna és Torokorszag egyben kivan-
ja tartani vasutjat. De miért is szed-

utan.

Papp Zoltan

nék szét? Mert egy hiilye, vasutat
nem ismer@ briisszeli technokrata
kitalalta?

Ezt nem én mondtam, hanem
Harmut Mehdorn, a német vasut ve-
zére. Hatra mondta, ezért hat el6tt 6t
perccel érkezett. El6szdr csak han-
gosan beszélt, aztan verte az asztalt
elkiildve mindenkit, aki nem egy in-
tegralt, haztél-hazig, cégtdl-cégig
szolgaltatdé egységes, atlathatd és
épp ezért gazdasagosan mikodd
vasutban gondolkodik. Szerinte csak
egy gyenge politikai vezetés hagyja
szétszedni a vasutat és egy alkal-
matlan menedzsment nem tudja egy
cégkeént vezetni. Kijelentette, hogy
nem kivan kis dél-kelet-eurdpai vas-
utakat venni, de hive az egyiittm(-
kodésnek, a kontinenseken atnydld
fuvarozasnak, mert ez a vasut jové-
je. Zéporoztak a szamok az emel-
kedd teljesitményekrdl, jarmiivek
tizezreir6l, utasok milliirdl és eurd
millidrdokrol.

Mar majdnem kezdtem lelkesed-
ni, amikor bevillant, hogy az én au-

tomra H van ragasztva, nem D, igy
a MAV sem a DB, tovabba eszembe
jutott egy, az allandd szervezések-
be belefaradt, elkeseredett vezetd
kolléga, aki azt mondta egyszer:
Tudjatok, gy érzem, a vastton
csak az el nem végzett munkdnak
van értelme!

Azért persze nem olyan rossz a
helyzet. Példaul a konferencia szi-
neteiben a gorég-német tolmacs
Jozsef Attila versekkel szdrakozta-
tott. Iméadja a magyar mivészetet,
meg mindent, ami magyar. Hja, ha
én Wiesbadenben éInék?!

Egyébként Berlin olyan, mint
Budapest, csak kicsit nagyobb és
z6ldebb. Tobb az ember és keve-
sebb a kutya(gumi). A fépalyaudvar
olyan, mint barmely magyar, csak itt
négy szinten kozlekednek a vona-
tok, és ami ezzel jar.

A Spee folyé viszont meg sem
kozeliti a mi Dunankat, csak ne-
hogy valaki kitalalja, hogy igy tdl
széles és akkor...

PZ.



Erdekvédelmi szilankok

B Megallapodas sziiletett 2008. apri-
lis 18-an a MAV Vagyonkezel6 Zrt-nél
foglalkoztatott munkavallalok bérfej-
lesztésérol. A Megallapodasban foglal-
takat 2008. januar 1-jét6l kell alkalmaz-
ni.

B A Vasutasok Szakszervezete START
Szakmai Képviselete konzultaciét kez-
deményezett a munkaltatonal aktualis,
a munkavallalék foglalkoztatasaval és
munkakoérilményeivel ~ kapcsolatos
problémakrél. A Vasutasok Szakszerve-
zete altal felvetett kérdések: menesztés
szabalyai, vonali levelezés, vonatkisérék
leszamolasa, oktatatas.

B A Vasutasok Szakszervezete Palya-
vasiti Uzletagi Képviselete kezdemé-
nyezte a PET ulés soronkiviili 6sszehiva-

sat, mert a II. negyedéves létszamegyez- |

tetés nem toértént meg a négyéves Meg-
allapodasban megfogalmazottaknak
megfeleléen marcius 20-ig. Az tilésen
targyaltak a Palyavasati Uzletag II. ne-
gyedéves létszamegyeztetésérdl, Za-
hony arufuvarozassal foglalkozok lét-
szamkérdésérdl, a felugyeleti dij rende-
2ésérdl, Szeged Uzemiranyité Kézpont
kialakitasanak hianyossagairél, a mun-
kabajaras koltségtéritésérdl, a Palyavas-
ut varhat6 atszervezésérél. Irasbeli tajé-
koztatast kértiink a FOR rendszer kiala-
kitasaval, a munkavallalok és munkahe-
lyek szamaval és a munkavallalok kikép-
zésével kapcsolatban.

B A Vasutasok Szakszervezete kovet-
kezetes targyalasi magatartésa eredmé-
nyeként 2008. majus 15-én megsziile-
tetta megallapodas a MAV Szolnoki Jar-
mjavité Kft. és a MAV Eszaki Jarmija-

2008. MAJUs 30-AN ULESE-
ZETT A GAZDASAGI TARSASA-
GOK FERDEKEGYEZTETS FoO-

vité Kft. a MAV-Gépészet Zrt-be torténs
beolvadasanak munkavallal6kat érint6
feltételeir6l.

B A Vasutasok Szakszervezete Cargo
Szakmai Képviselete kezdeményezésére
osszehivott érdekegyeztetS forum 2008.
majus 16-an az alabbi napirendeket tar-
gyalta:

— Egészségmegorz6 program;

— Humanszolgaltatas;

— Részmunkaidében foglalkoztatott

munkavallalok;

— Szamlaba adasi tevékenységgel kap-

csolatos jutalom;

— A MAV Cargo Zrt. 2007. IV. negyed-

évi eredményei;

— Ruhazati Szabalyzat

B 2008. majus 19-én tilésezett a MAV
TRAKCIO Zrt. Vallalati Erdekegyeztets
Tanacsa. Napirend:

1. A MAV Trakcié Zrt. VET tigyrendje

2. A MAV Trakci6 Zrt. Etikai kodexe

3. 2008. I-III. havi foglalkoztatasi ada-

tok

4. Kollektiv Szerz6dés végrehajtasaval

kapcsolatos félreértések.

B A munkaltaté 2008. majus 22-ére
osszehivta a MAV.START Erdekegyezte-
t6 Tanacs értekezletét. Napirendi pon-
tok: esélyegyenlSségi terv, jegyvizsgalok
biztonsaga, intézkedések a munkaké-
rilmény javitisira, MAV-START Zrt.
szervezeti kialakitasa.

B MAV Zrt. Beszerzési és Készletgaz-
dalkodasi Szolgaltat6 Egységében tar-
tottak a 2008. évi egyen- és formaruha-
zati kozbeszerzési eljarast, a beérkezett
ajanlatokat elbiraltak. A megjelentek
egybehangzé véleménye, hogy a néi ci-

pok évek 6ta nem érik el a kor elvarha-
t6 esztétikai szintjét és ezért a munka-
vallalok nem szivesen viselik azokat. A
fehér ingekrdl lekeriil a MAV-os felirat.
Az es6kabatok esetében 1j palyazatot ir-
nak ki. )

B Majus 20-an huszonegy MAV tulaj-
donu gazdasagi tarsasag munkavallal6i-
ra érvényes foglalkoztatasi megéllapo—
dast kotott a VSZ, a PVDSZ és a MOSZ.

B 2008. junius 4-i VET iilésen napi-
rendre kertilt: a MAV Zrt. foglalkoztata-
si helyzete, a 2008. évi bérfejlesztés ta-
pasztalatainak értékelése és a VDSzSz
kifogasa a 2008. majus 20-an megkotott
megallapodas ellen. A Vasutasok Szak-
szervezete valamennyi létszammal kap-
csolatos egyeztetésen részt vesz, ennek
ellenére a foglalkoztatassal kapcsolatos
létszammozgatasok kovethetetlenné
valtak. A VSZ kezdeményezte a kdzépta-
va megallapodas foglalkoztatasi fejeze-
tének kozos értékelését. A 2008. évi
bérfejlesztéssel kapcsolatban az elmult
évekhez képest viszonylag kevés észre-
vétel, panasz érkezett. A VSZ a vallalat-
csoportra érvényes bérfejlesztési mini-
mum megallapltasat kérte.

B 2008. junius 5-én a MAV IK Kft.
ugyvezetése konzultaciét kezdeménye-
zett a Vasutasok Szakszervezetével a Kft.
altal a tisztan laktanya tizemeltetés teru-
letén foglalkoztatott 68 munkavallal6t
érint6 csoportos 1étszamcsokkentés tar-
gyaban. A VSZ kérte a munkaltaté tajé-
koztatasat arra vonatkozé6an, hogy a lak-
tanyai szolgaltatast igénybe vevé mun-
kavallalékat hol és milyen kériilmények
kozott helyezik el.

GT Erdekegyezteté Forum

RUMA A MAV ZRT. VEZER-
IGAZGATOSAGANAK EPULETE-
BEN.

Az egyeztetésen a Vasuta-
sok Szakszervezete — a ko-
rabban benyujtott napirendi
pontjai alapjan — tajékozta-
tast kért a munkaltat6tél az
IK Kft., a MAV Informatika
Kft., a Debreceni Jarmujavi-
t6 Kft, a MAV FKG Kft.
jészkisér és a MAV GEP Kft.
jovojérol.

Csek Karoly, a PML igazga-
toja a MAV FKG Kft. Jasz-
kisér és a MAV GEP Kft. hely-
zetér6l elmondta, hogy a
MAV karbantartisi feladatai-
nak ellatasara kotendé szer-
z6dés alairasa folyamatban
van, tudomasa szerint lét-

szamleépités a két tirsasag-
nal nem varhat6, ugyanak-
kor el6fordulhat, hogy alval-
lalkozokat foglalkoztatnak
majd, akiknek meg kell felel-
niiik a MAV 4ltal szabott fel-
tételeknek.

Az IK Kft. képviseletében
Zambori Mihaly ugyvezeto
igazgato tartott beszamolét a
2008. aprilis 22-én hozott
alapit6i hatarozatrol. A tarsa-
sag atszervezésének kovet-
kezménye tobb mint 1000
f6s létszamleépités lesz. (A
tervezetben jelenleg 1250
munkavallalé leépitésénél
tartanak.) Az erdsaramu te-
vékenység ellatasara foglal-
koztatott 344 munkavallal6
munkahelye 2008. decem-
ber 31-ig biztositott. Az lize-

meltetési tevékenység ellata-
saval kapcsolatban az igazga-
t6 megjegyezte, hogy a mun-
kaltato a jovoben azt alvallal-
kozékkal kivanja biztositani,
ezért erre tendert irnak
majd ki. A laktanyakat 2008.
juanius 30-an bezarjak, ez 68
munkavallalé foglalkoztata-
sat érinti. A munkaltat6 a
jové héten targyal errdl az
érdekképviseleti szervekkel.
A munkasszallokrél még
nem sziiletett végleges don-
tés, de uzemeltetésuk valo-
szindleg nem fog beleférni
az IK Kft. profiljaba.

A munkaltat6é szolt még a
2008. évi bérfejlesztésrdl, il-
letve annak mértékérsl. Ta-
jékoztatdsa szerint 3,3%-os
bérfejlesztést terveznek az

IK Kft-nél, azonban erre je-
lenleg nincs meg a fedezet.

A MAV Vasitér Kft-vel kap-
csolatban a munkaltaté meg-
jegyezte, hogy fegyveres tes-
tilet 1évén a hatalyos magyar
jogszabalyok  értelmében
nem privatizalhat6.

A MAV Informatika Kift.
értékesitése egyelére nincs
napirenden.

Sz6 esett még a Debreceni
Jarmujavité Kft. értékesité-
sérdl is, melyre a munkaltato
egyfordulos nyilt palyazatot
ir ki. A palyazatot a MAV Zrt.
honlapjan, illetve két orsza-
gos napilapban teszik kozzé.

Fogl Zoltin
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Kihelyezett GIB tiles Pispokladanyban

tatast szeptember 7-10. kdzdtt Zamardiban rende-

A GrpiszETI INTEZG BIZOTT-
SAG (GIB) KIHELYEZETT ULEST
TARTOTT PUSPOKLADANYBAN
MAJUS 16-AN.

Készonjuk Vigh Laszlo forgalmi csomoponti
vezetének, hogy a testiilet tagjait végigvezette az
allomas épuletében rendezett kiallitason, melyet a
Plspdkladany és Nagyvarad kozétti vasutvonal
atadasanak 150. évforduléjara rendeztek.

A GIB ulés meghivott vendége volt Kiss LaszIo,
a debreceni terlilet fenntartasi kdzpont vezetdje is,
aki tajékoztatott a teriletét érinté
szakmai feladatokrdl, a varhatd val-
tozasokrol, a létszamhelyzetrél. A §
velemenycsere utdn elmondhatjuk,
hogy vannak kdzds érdekeink, és
egymas véleményének tiszteletben
tartasaval tovabbra is jO lesz a mun-
kakapcsolat Debrecen teriiletén. ‘

Karacsony Szildrd szervezetpoli-
tikai alelndk tajékoztatta a GIB tag-
jait a VSZ aktualis feladatairél. Don-
t6tt a testllet arrél, hogy az 6szi ok-

2008. MAJUs 24-EN RENDEZTEK
BANREVEN AZ IMMAR HAGYO-
MANYNAK TEKINTHETO MAGYAR-
SZLOVAK BARATSAGOS LABDARU-
GO MERKOZEST. TAVALY, ELSO
ALKAI OMMAL A SZLOVAK KOLLE-
GAK FOGADTAK MINKET. IDEN
BANREVE ALLOMASFONOKSEG
MUNKAVALLALOI LATTAK VENDE-
GUL LENARTOVCE (SAJOLENART-
FALVA) ALLOMAS MUNKAVALLA-
LOIT.

Reggel még esére allt az idG, de a
mérkézés 10 orai kezdésére a nap Kkisi-
tott, igy minden adott volt egy jo kis
meccshez.

Az eseményen jelen voltak szlovak és
magyar vasati vezetSk, valamint a Vasuta-
sok Szakszervezetének Miskolc teriileti
vezetGi. A jo hangulatot tikrozi az is,
hogy a mérkézés utan a lanyok is kedvet
kaptak a focihoz, kihivtak a nyertes szlo-
vak csapatot, és kemény harc aran, de si-
keriilt legy6znituk 6ket 3-1-re, igy szépitve
a fiak 5-2-es vereségét.

A mérkézések utan vendégul lattuk a
Jelenlevoket egy remek bogracsgulyasra,
melyet j6 hangulati beszélgetés és a ba-
ratsagok mélyitése kozepette fogyasztot-
tunk el.

Ezuton szeretnénk megkdszonni a ta-
mogatast a Banrévei Onkormanyzatnak,

6 Magyar Vasutas

zik.

Szombaton, 17-én reggel 8 érakor Szabo San-

dor sirjanal emlékeztink meg a
nyolc évvel ezelGitt eltdvozott tiszt-  pereeg -y
ségisel6nkrél, baratunkrol. A GIB  [Hca
volt tagjanak emléke el6tt minden
évben koszoruzassal tisztelgtnk.
A temet6i megeml|ékezésen a csa-
ladtagokon kivll részt vettek a
GIB jelenlegi tagjai valamint a ré-
gebbi tisztségviseldk is.
A megemlékezést kovette a 7.
Szabo Sandor labdarlgo torna.

f/r

mﬁ\, u’“

valamint a VSZ Miskolc Csoméponti |
Alapszervezetének.
Mindenki nagyon j6l érezte magat,

és reméljiik, még sok ilyen vidam ese- [

Aptilis 15-6n az Ifjtiségi Tagozat titkara, Hor-
vath Csaba eldadast tartott a Zahonyi Kando

Kalman Gimnazium es Szakkozepiskolaban.

Az OKJ-s képzéshen
résztvevo tanulok, akik
vasutiizem ellato sza-
kon tanulnak, tartalmas
eldadast hallhattak a
munkavallaléi jogokrol
és kotelessegekrol, va- &
lamint a szakszerveze-
tek szereperdl a munka-
vallalok eleteben. A ta-
nulok az el6adas vegéen
kérdéseket tehettek fel.
Legféképpen az erde-

A torna gy6ztese a Trakcio Zrt. plispéklada-
nyi csapata lett, masodik a Gépészet Zrt. debre-
ceni csapata. A legjobb kapus Draskovits Rudolf
(TBF Debrecen), a golkiraly 76th Sandor (Trakcio
Zrt. Debrecen), a legjobb jatékos Szabo Istvan
(Trakcio Zrt. Pispokladany) lett. A dijak atadasa-
ban Kiss Laszlo kdzpontvezetd segitett, akinek

kdszonjuk a kétnapos rendezvényen
valo részvételét.

Eziton is gratuldlunk a gyoztes
csapatnak, és koszonjlik minden
sportoldnak, hogy elfogadta a meghi-

| vasunkat.
Meleg Janos
GIB fitkar

ményt rendezhetiink a szomszéd vasat
munkaviéllaléival, igy is szorosabbra
fiizve a kapcsolatot, hisz Ok is a kollé-
gaink. Osszel ismét taldlkozunk Szlové-
kiaban.

Burszin Gabor

kelte oket, hogy szakmajukban
hol tudnak elhelyezkedni, és kap-
hatnak-e segitséget az allaskere-
sésben. Az eldadas hasznos volt

a tanuloknak, mert az ismereteket jobb minél
elébb elsajatitani.

Pokol Istvanné
alapszervezeti titkar




VSZ Sportnap, Miskolc (2008. majus 31.)

i Az idén is nagy siker volt a VSZ Sportnap Miskolcon, az
MVSC palyan. A rendezvényen tobb mint 120-an vettek részt,
szakszervezeti tagjaink és csaladtagjaik aktivan versengtek a
meghirdetett sportagakban. A gyermekeknek kiloén versenye-
ket rendeztink (rajz, lufifajas, hullahopp karikazas, labdapat-
togtatas) és a legaktivabb, legtobb versenyszamban résztvevé
gyermekeket dijaztuk.

Az eredményhirdetés utdn tombola volt, ahol sok mékas és
értékes dijat sorsoltunk ki.

Eredményeink:

Kispalyas . Miskolc Utazé SZB
labdarigés: . Miskolc Gépész SZB
Miskolc Pdlyas SZB
Miskolc TEB SZB
. Miskolc Csomépont SZB
Legjobb kapus: Csikja Zsolt, Miskolc Utazé SZB
Gélkiraly: Fazekas Istvan, Miskolc Gépészet SZB
Férfl URtl: . Csikja Géza, Miskolc Utaz6 SZB
Tokar Jozsef, Szerencs SZB
Nagy Ferenc, Miskolc Utazé SZB
Férfi sakk: . Bujdosé Barnabas, Miskolc Csomépont SZB
Ifi. Schnek Zoltan, Miskolc Csomépont SZB
Kreuch Otté, Nyugdijas Asz. Miskolc
N&I sakk: . Bujdoso Barbara,
Miskolc Csomopont SZB
. Vadasz Brigitta, Miskolc Utazé SZB
Férfl . Tamaska Krisztian, Miskolc Csomépont SZB
asztalitenisz: Pacsai Janos, Miskolc TEB SZB
Bortnyak Istvan, Miskolc Pélyas SZB
Nél . Lénért LaszIéné, Miskolc Utazd SZB
asztalltenisz: . Schnek Zsdfia, Miskolc Csomdpont SZB
Bernéth Katalin, Miskolc Csomépont SZB

Gratuldlunk a verseny gybzteseinek és kivanjuk, hogy a VSZ
kozponti sportnapjan ugyanilyen lelkesedéssel képviseljék te-
riiletiinket.

Bernith Katalin,
a VSZ Tertileti Képviselet
vezetdje

Fotok: Orosz Tamas
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Szép id§, j6 hangulat volt a Szeged Teruleti
Sport és Csaladi Napon. Harom bogracsban na e
fétt az ebéd, marha- és zuzaporkolt. Gyereksa- ,

tor varta a kicsiket, melyben tivegfestésre, axcfestesxe glpszﬁguxak
készitésére lehetett vallalkozni. A nagyobbak 6réomére megtekint-
hettiink egy manapsag divatos hastanc el6adast Kiss Gabriella koz-
remtikodésével, a tancot a vallalkoz6 szellemiiek kiprobalhattak.
Rendezvényinkon kozel 160 tagunk és csaladtagjaik vettek részt.
Ezaton szeretném megkoszonni az 6nkéntes segit6knek a rendez-
vény lebonyolitasaban nyujtott segitséguiket. Nagyajtai Klara

Férfl kispélyds |.  Gyoma dllomas
iabdarigés: IIl. Hoédmezévasarhely PGF
lll. Kiskunfélegyhaza Devils
IV. Kiskunhalas START
V. Szeged Iranyitok
VI. Szentes Mozdonyvezetdk
Horgészat: . Bordas LdszI6, Szeged Igazgatdség
Szekrényes Istvdn, Szeged
Barkanyi Zoltanné, Szeged
Teke: . Toth Tibor, Szeged
Kemenesi Csaba, Szentes gépészet
Bordas LaszIo, Szeged Igazgatésag
Asztalitenisz Rada LészIéné, Kiskunhalas VVF Kit.
(ndl): . Bitd Julianna, Szeged lg. PSZH
Cserdsné Furu Etelka
Asztalitenisz . Szalai Béla, Szeged |gazgatéséag
(férfl): Kurucz Roland, Szeged
Petd Janos, Kiskunhalas
Sakk A csoport: |.  Sdfran Istvan, Oroshaza éll.
(2000 pont alattiak) Kohtt Csaba, Oroshaza all.
Kovdcs Sandor, Békéscsaba
Sakk B csoport: . Szécsényi Mihaly, Kiskunhalas
(2000 pont felettiek) . Szekeres Sebestyén, Kecskemét gépészet
Mészaros Imre, Szentes Nyd.
Uitl: . Safrdn Istvdn, Oroshaza
Kurucz Tibor, Szeged
Szabo Ferenc, Szeged
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z 2 A Vasutasok Szakszervezete Pécsi Tertleti Képviselete
onna ecs szervezésében 2008. majus 31-€n, a Pécsi Vasutas Sport
, Klub sportpilyijan ver6fényes napsitésben gytiltek osz-
sze a sportolni és szérakozni vagyd vasutasok és csalad-
tagjaik.

Az idei Sportnapot szakmai nappal egybekotve rendeztiik meg,
melyre a munkaltatoi oldalrol Veszprémi Laszlo, a PVTK vezetdje,
Tamas Ferenc, a START kozpontvezetdje, Baumgartner Péter, a
Kocsiszolgélat vezetdje, valamint a MAV Tertileti KépviselettGl Imre
LaszI6né sajtoreferens jott el.

Horvathné Czindery Zsuzsanna, a VSZ Teriileti Képviselet veze-
t6je koszontotte a megjelenteket, majd Simon Dezsé, a VSZ elnoke
nyitotta meg tnnepélyesen a rendezvényt. A j6 hangulatot a Vas-
utas Koncert Fuvoszenekar el6adasa alapozta meg Bokor Ferenc
karmester vezénylésével.

Vajda Maria, a Nagykanizsa START alapszervezet tagja egy hu-
moros verssel kedveskedett a jelenlévGknek. Nagy sikert arattak a
Pécsi Csiga-Héz alapitvany aerobic csoportjanak tagjai, valamint a
FORDAN tanccsoport. A miisoros bemutatot a Pécsi SINBUKAN
DOZSO kendzsucu csoport zarta. A bemutatékkal egyidében zaj-
lottak a sportmérkézések, melyeket Matyus Szabolcs, a helyi sport-
bizottsig vezetGje szervezett.

Eredmények:

Kispélyés . Pécs Gépészet
labdarGgé . Csiga-Haz csapata
bajnokség: . Szentldrinc allomas
Pécsi Huliganok csapata
. Murakeresztur allomas
Asztalltenlsz: |. Jdger Attila
Fébidn Andrea
. Fabidn Zoltan
Sakk (Férfl): . Sz4z Ferenc
Il.  Abrahdm-Kédmen Tibor
Jeszenszky Jozsef
Sakk (NGI). l. Pereszlényi Gabriella, Kaposvar
. Il. G. Toth Miklésné
Uj sportagunk, a petange
helyezettjel: |. Berta Levente
Il. Varga Jozsefné
HI. Veszprémi LaszIo
A résztvevbknek a finom, izletes bog-
racsban f6tt csiilkos babot dr. Kotter Jézsef
és Herczeg Gyula készitette.
Horvithné Czindery Zsuzsanna
képviseletvezets

por’
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MAV CARGO HIiREK

MAV CARGO HIiREK

MAV CARGO HIREK

2008. majus 19-én tartottak a tar-
sasagnal mikodé Uzemi Tanacsok
illetve izemi megbizottak orszagos
értekezletét. Kovacs Imre vezérigaz-
gato, valamint Apavdri Jozsef és
Atal Laszlo vezérigazgaté-helyette-
sek tajékoztattak a megjelenteket az
elmult idészakrol, valamint az ezévi
tervekrdl, feladatokrél. A megjelen-
tek kérdéseket tettek fel a privatiza-
ciorél és a szamlaba kiildésrél. Mint
mondtak, az |. negyedéves teljesit-
ményjutaimat kifizetik annak ellené-
re, hogy a széllitasi teljesitmények
csokkentek, a koltségekben viszont
megtakaritasok keletkeztek, ezért le-
het a jutalmat kifizetni.

A tovabbiakban Mozes Tibor leve-
zet6 elnk a MAV Cargo Kozponti
Uzemi Tanacsdban megiresedett
helyekre térténd delegalasra kérte

=

Meghivott vendég volt Berecz Ar-
pad MAV Cargo Zrt. biztonsagi és
védelmi vezetd, Czékus Jozsef re-
giondlis igazgaté Szeged, Huczek
Zsuzsanna Szeged szolgaltatasi
kozpontvezetd, Szécsényi Mihaly re-
gionalis védelmi koordinétor, Lezsak
Jozsef Lokdshaza arufuvarozasi
fénok, Csongradi Imre Békéscsaba
arufuvarozasi fénok, Zlati Rébert
VSZ szakmai titkdr, Mozes Tibor
VDSzSz teriileti igyvivé, Oroszi Ru-
dolf VDSzSz munkavédelmi refe-
rens, roman részrél Samoilenco
Alexandru munkavédelmi vezetd
Palyavasuti lgazgatésag Temesvar,

Miu Baldu loan munkavédelmi ve- |

MAV CARGO KUT

2008. MAJUS 7-EN A MAV VALLALATCSOPORTON
BELOL MUKODO KOzPONTI UZEMI TANACSOK
EGYUTTMUKODESI MEGALLAPODAST IRTAK ALA. AZ
ALAIROK KOZOTT VOLT A MAV CARGO ZRT. KOz-
PONTI UZEMI TANACSA I1S. A JOVOBEN VASUTAS
K6zpONTI UZEMI TANACSOK KERERASZTALA NEVEN
MURODIK EZ A SZERVEZET, MELYET ZSOLDOS MARI-
ANNA MAV ZRT. HUMANERGFORRAS IGAZGATO TA-
JEKOZTATOTT A JOLETI CELU INGATLANOK HFLY-
ZETEROL ES ESETLEGES ERTEKESTTESEROL.

fel a jelenléviket. A javaslatok utan
az értekezlet egyhangulag Horvath
Tibort (Szombathely Szolgaltatasi
Kozpont UT), Miké Mihdlyt (Debre-

cen Szolgaltatasi Kézpont UT), vala-
mint Sajbanné Csikarsz Juditot (Mis-
kolc Szolgaltatasi Kozpont UT) dele-
gélta a Kdzponti Uzemi Tanacsba.

A tovabbiakban Zubaly Bertalan
KUT elndk szolt az elmilt évben
végzett munkérdl és a Kézponti Uze-
mi Tanécs 2008. évi feladatairdl. Si-
mon Dezsd, a Vasutasok Szakszer-
vezete elndke elismeréen beszélt a
Kézponti Uzemi Tandcs munkdjarol,
€s megkoszonte a helyi lizemi tana-
csok tagjainak munkdjét is. Tajékoz-
tatta a jelenlévéket a menetked-
vezményrél, a joléti céli ingatlanok
tervezett hasznositasardl, a mellék-
vonalakrol, azok tovabbi mikodé-
sér6l, valamint tobb aktualis kérdés-
rél is, amelyek foglalkoztatjdk a
munkavéllalékat. Ezutan a MAV VAl-
lalatcsoport tagjairél és azok miiko-
désérdl adott rovid tajékoztatot.

Zubaly Bertalan
KUT eln6k

CARGO KMVB

A MAV CarGo ZrT. KOZPONTI MUNEAVEDELMI
B1ZOTTSAG TAGJAI CURTICI ES BEKESCSABA ALLO-
MASON MUNKAVEDELMI SZEMLET TARTOTTAK 2008.

MAJUS 28-29-EN.

zet6 CFR Marfa Temesvar, Stefan

L&di CFR éllomasféndk Curtici.
Fontosnak tartottuk, hogy roman

partnereink is részt vegyenek ezen a

bejardson, mert a megdllapitasok

; végrehajtasa nagy részben a roman

palyavasut hataskére. Curtici allo-
mason a vaganyok kozétt a leg-

MnE DANIEL NEVET SOKSZOR
HALLOTTAM MAR, AKARCSAK A
VASUTASOK TOBBSEGE, AKIK SZOR-
GALMASAN GY(JTIK A MUANYAGKU-
PAKORAT. MAJUS 11-EN SZEMELYE-

jellemzébb veszélyforras az aknafe-
dél hidnya, egyaltalan nincs gyomir-
tés, nem megfeleld a térvilagités. Az
irodakban a parketta botlasveszé-
lyes, a nyildszarok allapota rossz,
nem szigetelnek megfelelden, a vila-
gitdsok, armatdrdk nem felelnek
meg az eldirasoknak, a fiirdében

Emberségbél JELES!

varanak rendbetételére, valamint ekkor adtak
at a sztrajk idejére kapott extra juttatasbol és
a kupakok gy(jtésébdl szarmazé pénzt. Van
helye béven a segitségnek, hiszen az életvi-
dam, tervekkel teli fiatalember énallo életre
készil kitartd parjaval.

nincs kapaszkodo, cstiszasgatlo, zu-
hanyrézsa. A résztvevok egyetértet-
tek abban, hogy a felvetett problé-
mék jogosak. Igéretet kaptunk arra,
hogy a roman kollégék jelzik ezt a
vezetésik felé, és az eredményrdl
tajékoztatnak benniinket. Remélik,
hogy a felvetett problémak megol-
dodnak.

Békéscsaba dllomason a T2 vé
gany bakfeldli végén a csapadékviz-
elvezetd csatorna beomlott, a kocsi-
vizsgald helyiség lépcsjénél hiany-
2ik a korlat.

Reméljik, hogy a feltart hidnyos-
sagokat mieldbb sikeril elharitani.

Szabo Erzsébet

A nap egyik szervezdje a kévetkezd Uze-
netet juttatta el szerkesztdségiinkhoz:

».-028p szammal jottink dssze ma is.
Még Pestrdl is eljdttek Dani régi kollégai. Es
persze Jaszberénybdl is minden szakszolga-
lat képviseltette magat, sokan csaladostol ér-
keztek segiteni. S ami a legszebb, ha Danirdl
van sz0, senki nem nézi, a vasut me-
lyik szétcincalt dgazatahoz tartozik,
csak jon és segit. Mint ahogy a pénz-
gylijtésnél sem nézték, mindenki hoz-
zajarult, aki tehette. Nem csak a VSZ
tagok mozadultak meg Csuri Laszloék
egyetlen szavara, hanem szinte min-
denki, akihez eljutott a hir. 72000 fo-
rint gydlt dssze. Kozés, szép munka
volt. llyenkor nagyon biiszke vagyok a
kollégaimra.

A jaszberényi vasutasok
nevében:

SEN IS MEGISMERHETTEM A BALE-
SETE MIATT KEREKESSZEKHEZ KO-
TOTT FIATALEMBERT.

A napsiitéses szombaton segiteni jéttek
kollégai a mar majdnem kész kis haz és ud-

A Vasutasok Szakszervezetének Lapja
- Kiadja es terjeszti:

A Vasutasok Szakszervezete: www.vsz.hu;
E-mail: vsz@t-online.hu - Felelds kiadd: Simon Dezsd,
a Vasutasok Szakszervezetének elndke; Fdszerkesztd:
Karacsony Szilard, (magyarvasutas@vsz.hu) a Vas-

utasok Szakszervezetének alelndke; Miivészeti vezeto:
Karolyi Marianna; Szerkesztdség: 1023 Budapest,
Urdmi u. 8;
Kozponti telefonszamok: 326-1616, 326-1622; Nyomdai el6készités és nyomds: Tizpont Nyomdaipari
Tarsasdg: 06/70-315-7815, E-mail: tizpont@chello.hu, www.tizpont.hu; ISSN: 0460-6000;
Egyéni eldfizetési dij: 900 Ft/ év

Nyerges Kata”



ANz

HUT Hirlevél EI]l]B

Soros kibavitett

HUT'UIéS
¢008. mdjus 1.

Els6ként Horvath Istvan, a
MAV Zrt. KUT elnéke kdszon-
totte a MAV vallalatcsoporton
beliill mikodé kézponti tizemi
tanacsok megjelent elnokeit
és tarselnokeit. Ezt kovetGen
Jjavaslatot tett az Alapit6 doku-
mentum elfogadasara. A részt-
vevok kifejezték szandékukat
a Vasutas KUT Kerekasztal lét-
rehozéasara, majd alairasukkal
is hitelesitették az egytttmi-
kodési akaratot. A Vasutas
KUT Kerekasztal célja a MAV
vallalatcsoport Kézponti Uze-
mi Tanacsai kozotti informaci-
6s kapcsolat megteremtése.

A masodik napirendi pont
keretében a Vasutas KUT Ke-
rekasztal megtartotta elsé tlé-
sét, amelyen konzultalt a jolé-
ti rendszer kérdéseirdl a vasut-
vallalatok humanvezetSinek
jelenlétében. A témafelveze-
tést Zsoldos Marianna MAV
Zrt. huméneréforras igazgat6
tartotta. Elmondta, hogy ma a
helyzet feltarasaig juthatunk
el, majd réviden ismertette a

joléti rendszer alakulasinak [
torténetét, a 2004. januar 1-jé- f

t6] bevezetett VBK] rendszer
elényeit. Emlékeztette a Ke-
rekasztal résztvevsit a MAV
Lokomotiv Hotels megalakita-
sanak korilményeire, majd az
els6 két év tapasztalatanak is-
meretében megjegyezte, hogy
a kis iduléket a vasutas mun-
kavallalok nem vették igény-
be. Ennek lett a kovetkezmé-
nye, hogy a Hotels visszaadta
az udul6ket az ingatlan tze-
meltetésnek, ahol még kisér-
letet tettek egyes tiidulSGk bér-
beadasara, tobb-kevesebb si-
kerrel. A novekvé VBK]J ke-
retosszeg egyre tobb vasutas
munkavallalét arra 6sztonoz,
hogy udiilési csekk igénybevé-
telével, 6ngondoskodassal va-
lasszon tidalét. Az elmult évek
tapasztalata az, hogy a munka-
vallalék nem a vasutas udi-

I6ket helyezik elStérbe. A
veszteség egyre nott, ezért a
MAV Zrt. értékesiteni kivinja
a MAV Lokomotiv Hotels Zrt.
altal Gzemeltetett udiiléingat-
lanokat egyuttesen a Lokomo-
tiv Hotels részvényeivel, cso-
magban. Azokban a tirsasa-
gokban, ahol VBK]J van, nem
kivannak tdulét Gizemeltetni.
Az egyeztetések utan meg kell
kezdeni minden rendezett tu-
lajdonviszonya udilé értéke-
sitését. Tobb ingatlanrél a
Vasutasok Szakszervezetével
kell megallapodni. A bevétel-
b6l a 2006. oktober 61 MAV
Zrt.KUT megallapodas alap-
jan az 50%-os rész felhasznala-
sar6l a KUT dont. Szolt még
arrol is az igazgato, hogy az
idulékon kivil a gyermekin-
tézmények, kultirhéazak is eb-
be a kategériaba tartoznak. A
VOKE altal iizemeltetett mi-
vel6dési hazakat a munkaltato
megtartja és biztositja a miiko-
déstuket. Nem joléti kategoria,
de egyeztetést kezdenek a
sportingatlanokkal kapcsola-

HozeonTi
Uzemi Tanacs

mdjus

a minél szélesebb kort on-
gondoskodas, a vallalatcso-
porton belili hagyomanyok
apolasanak megtartasa, vala-
mint az is, hogy a bevétele-
ket ardnyosan osszak vissza a
munkavallaléknak. A jelen-
lév6k megallapodtak abban,
hogy a téma jelentGsége mi-
att a végleges allaspont ki-
alakitasahoz tovabbi széles-
koérd konzulticiéra van
szlikség.

Orszdgos HOT

delegdlo értekezlet:
2008. mdjus I5

A MAV Zrt. szervezeti at-
alakitasanak folytatésa miatt
2008. januartol négy fovel
csokkent a MAV Zrt. KUT
létszama, egy mandatum pe-
dig a 3 éves ciklusid6 lejarta-
val sziint meg. A KUT mii-
koédésében érintett és man-

tosan, ahol a helyi onkor-
manyzatoknak elévételi joguk
van. Amennyiben nem élnek
ezzel, az egyesiiletnek kell fel-
kinalni piaci aron. Befejezéstl
Zsoldos Marianna azt is el-
mondta, hogy van jonéhiny
megallapodas, amit a MAV to-
vabbra is fenntart. Ezt kovets-
en a jelenlévé humanvezetsk
nyilatkoztak arrél, hogyan
képzelik el a jovét. Elhangzott

datummal rendelkezé uze-
mi tanacsok felhivasban for-
dultak a MAV Zrtnél mi-
kodS tzemi tanacsokhoz,
orszagos delegal6 értekezlet
osszehivasat kezdeményez-
ték. A regisztralt megjelen-
tek valasztasa alapjan A
MAV Zrt. KUT tagjai lettek:

Kézponti Iranyitas-hattér-
szolgaltatas: Foldi Mihaly,
Pappné Janics Judit; Palya-

Bodndr Jozsef
HUT sajtareferens

vasut: Bodndr Jozsef, Fabiin
Kalman, Hamza Istvan, Hor-
vath Istvan, Kotta Istvan, Ko-
vacs Attila, Kovdcs Janos,
Nagy Gabor, Nagy Robert,
Petd Ferenc, Vadkerti Zsolt
uzemi tanacsnokok.

A valasztast koveté alaku-
16 1lésén a testilet elnoké-
nek Horvath Istvant, tarsel-
noknek Fibian Kalmant va-
lasztotta meg.

Soros RUT-iilés:

2008. mdjus 2l.

Els6ként a Menetjegy El-
oszt6 Csoport tevékenységé-
nek a MAV Start Zrt-hez va-
16 atkertilését vitatta meg a
testilet. A munkaltaté ré-
s2ér6l Szaniszlo Agnes fii-
z0tt szobeli kiegészitést az
el6terjesztéshez. Megjegyez-
te, hogy a KUT véleményé-
nek figyelembe vételével
munkaltatoi jogut(’)dléssal
mindent folyamatosnak is-
mer el a MAV.

A masodik napirendi
pontban elfogadtak a MAV
Zrt. KUT tugyrendjét, majd
megvalasztottik a Kozponti
Uzemi Tanacson belill mi-
kodé bizottsagokat.

Harmadikként a MAV Zrt.
FB munkavallal6i képvise-
16inek jelolésére ,Eljarasi
Szabalyzatot” fogadott el a
testiilet, majd meghatarozta
azt a munkatervet, melynek
soran junius 12-én delegal-
jak a munkavallaloi képvise-
16ket.

A kulonféléken beliil fon-
tos feladatként jelolték meg
a munkavallalok, tizemi ta-
nacsok tajékoztatasat, me-
lyet a feltigyel6 bizottsagi ta-
gok munkajanak ismerteté-
sével szeretnének béviteni.
Végiil a kovetkezS idGszak
munkatervérél dontott a
testilet.
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TORTENELEM

A MINTAK, (A VALOSAG-
HOZ KICSIT IS KOZEL AL-
LO) MITOSZOK REMENYT
ADNAK A KEGYETLEN KO-
RULMENYEK, A NEHEZ
ELET ELVISELESERE, DE
VAGYAT IS EBRESZTENEK
A MEGFELFSUKRE, A MEG-
ISMETLESUKRE, HOGY EZ-
ALTAL A JELENTEKTELEN
KISEMBER VEGRE NAGY
EMBERRE, ,HOSSE” LE-
HESSEN — ALAKITOJAVA
VALHASSON A (VAD) VI-
LAGNAK; VAGY PENZT

Mintak, m

CSINALJON A SZTORIBOL,
DE LEGALABB EGY ITALT,

AMIERT ELMESELI,

Eurdpa szabadabb, gazdagabb
vilagrél abrandozd (masfeldl tett-
vagytél égd kisemmizett, szegény-
sor) romantikusai nem véletlendl
tekintettek mintaként az Uj Vilagra,
ahol végre ,kibontakoztathatnak”
magukat, ,megcsindlhatnak a sze-
rencséjtiket”.

Az dbrand, az dlom (még ha az
indianok rovéasara is!) akkor még va-
l6sagga valhatott. Ez volt — egészen
a nagy vasutak megépiltéig, az
1870-80-as évekig (a nagy tékekon-
centraciok hétkéznapi életet is el-
draszto uralomra jutasaig) — a self-
made man (6nmagat megcsinalé
ember) kora; az aziddszak, amelyrdl
késdbb az amerikaiak is mar csak
beszéltek, mikézben nem tudtdk,
hogy valéjaban: mdr csak emlékez-
nek.

Self-made man-ek

E kor gyermeke volt a késébb
csak ,a Vadnyugat hdseként” emle-
getett Tennessee allambéli Rogers-
wille-ben szegény farmercsalad
gyermekeként 1786-ban sziiletett
Davy Crockett, akit sziilei mar gyer-

12 Magyar Vasutas
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mekkordban kénytelenek voltak
bérmunkdasnak adni. A hatarvidéki
kisfill azonban ideje javarészét az
erdében toltétte, s amint tehette,
egyike lett a Sziklas-hegység ma-
ganyos prémvadaszainak. A ke-
reskeddk szép dsszegeket fizettek
egy-eqy medvebundédért, hdd-
vagy hidzprémért; igy a vallalkozé
kedv(i telepesek kérében hamar
hire ment az American Fur Com-
pany nevii nagy prémkereskedd
tarsasagnak dolgozé Crockettnek,
akinek példaja nyoman sokan in-
dultak neki a Sziklas-hegységnek
a gyors meggazdagodds remé-
nyében.

Az 1813-15-0s krik (indian)
haborik idejére azonban mar tu-
datosan épitette (teremtette meg)
sajat mitoszat, az indianok szoka-
sait kivaléan ismerd trapper a
,rézboriiek” elleni habord egyik
,Szakértdje”lett, s 1815-re nevét mar
egész Amerika ismerte.

Szakmai, katonai sikereit az
egykori szegény fil a politikdban ka-
matoztatta: 1827-t6| bekeriilt a sz6-
vetségi Kongresszusba. 1834-ben
megjelentette (hatalmas kdnyvsiker-
ré valo) Onéletirasat, melyben tuda-
tosan téplalta sajat mitoszat. Azon-
ban 1835-ben varatlan valasztasi
kudarc érte. Elkeseredett, de (mint
egy él6 legendahoz, egy eleven mi-
toszhoz illik!) nem adta fel: népsze-
rliségéért Gjra csataba indult, még-
pedig Texas felé, ahol (az un. mexi-
kéi haboraban) a San Antonio kapol-

BUFFAL®

Davy Crockett, az igazi népi hds,
aki az erételjes amerikai civilizacio
ferfias idealjanak egyik megtes-
tesitdje. Kezében a hires hosszu-

puska, a Kentucky-puska, amely
fegyvertipus segitségével vivta ki a
tizenharom allam (a késébbi Egye-
suilt Allamok) a fiiggetlenségét.

nanal 1836. marcius 6-an elesett. Hi
maradt dnmagahoz, hésként irta be
nevét az amerikai torténelembe.

Tizcentes hdsok

A rotéciés nyomasi technolégia
révén megndtt példanyszamok elad-
hatdsaganak novelése érdekében
az 1850-es évektdl elterjedtek a di-
me novel-ek, a ponyvaregények.
Minden lapszamhoz jart egy ,irodal-
mi melléklet”, mely egy centbe kerilt
és tiz szam, vagyis tiz cent, azaz 1
dime utan valt a torténet teljessé. A
polgarhdbory alatt a katondk szen-
vedélyes olvasoiva valtak e torténe-
teknek.

Ned Buntline (vagy tébb helydtt
Buntlyne) teremtette meg az egyik
legismertebb ponyvaregény hdst,

50 (folklar) ..

Buffalo Bill Vadnyugata - a ,vilagszerte”

ismert plakat.

Buffalo Billt (buffalo, magyarul: bé-
lény). Buntline 1869-ben Nebraskd-
ban jarva katonatiszt ismerdse ja-
vaslatdra talalkozott a polgarhabord
kalandos életi felderitGjével, az ak-
kor mar a (késébbi cikkiinkben rész-
letesebben taglalt) Kansas Pacific
vaslttarsasag alkalmazdsaban allo
nagy bélényvadasszal, William Fre-
derick Codyval, aki mint az ir6 ké-
s6bb beszamolt réla: ,olyan hiti volt,

mint egy szépasszony”.
Cody 1846-ban szegény iowai
csaladban sziiletett. Coloradoi

L,aranyasd’, majd a Poni Express fu-
tara volt; még késdbb, a polgarhabo-

BILLS
WL

rd idején hol az északiak, hol az in-
dianok utan kémkedett. J6 ideig bo-
lényvadaszatbdl, vadasztatasbl éit
- pl. 1872-ben az orosz car fidnak,
Alexis nagyhercegnek volt a (va-
dasz)kisérdje. A New York Weekly-
ben megjelent irdsok utan olyan hi-
telesnek érezte a ,hatdrvidék kira-
lyardl” irottakat, hogy 6 maga, az ih-
letd is Ugy érezte: az események va-
l6ban megtorténtek vele. 1872-ben
meghozta élete egyik legjelentdsebb
dontését: ,szintdrsulatot” allitott fel,
amely ,tdrténelmi” legenddk bemu-
tatdséval ¢ridsi sikereket ért el, s a
kdzonség rajongott érte. 1883-ban
(més forrasok szerint 1885-ben) mar
a ,Buffalo Bill Vadnyugata” cimd,
mintegy négyords show-misoron
tombolt a kdzénség, mely mdsor Eu-
répaba is eljutott, igy Parizs, Réma,
Bologna népe ugyanugy tapsolhatott
neki, mint (épp 102 éwvel ezeldtt)
1906. majus 26-an a bécsi Prater ko-
z06nsége, ahol a bdlényeket, indiano-
kat felvonultatd izgaimas torténet
,amulatba ejtd volt”. A film megjele-
nése utan azonban a show-business
(szérakoztat6 ipar) mar nem volt a
régi. Az 1917-ben elhunyt Buffalo
Bill nevét a Wyoming allambéli Cody
varosa 6rzi, melyet napjainkban a vi-
lag roded févarosaként emlegetnek.

Szamarsagok

A mountain manek (hegyi
emberek), a Sziklas-hegység
prémvadaszai kedvelték a kilo-
nds térténeteket, sét olykor ma-
guk is koltotték, terjesztették dket.
Szivesen gunyolddtak az éppen-
csak megérkezetteken, az oda-
cseppent vasiti munkasokon, a
tenderfootokon (érzékeny labua-
kon, Ujoncokon), az igyetlen kele-
ti kezddkdn, a greenhornokon
(zbldszarviakon, zéldfilieken),
nemcsak a vadaszok, farmerek,
cowboyok, banydszok, hanem
minden ,beavatott”is.

Hiresztelték példaul, hogy
,Nyugaton nincs kis, eurpai mé-
retti farkas, csak masfélszer akko-
ra, mint amelyet még a Keleti par-
ton talalhatni”. Allitdlag egy Geor-
ge MacClean nevii vadasz pillan-
totta meg 1829-ben a jackalope-t,
amely olyan szarvasagancsot
viseld oriasnyul, amely tornado-se-
bességgel szaguld, s emberi hango-
kat is hallatva vonzza magahoz a ki-
szemelt dldozatokat — még napjaink-
ban is — a Nyugat maig él6 mitoszai
szerint.

A hiszékeny fiatal vasati mun-
kds szembetaldlkozhatott ,a sz6r-
nyek Noé-barkdjan” (vagyis a prérin)
pl. a galiwampus-szal, amely barkit
képes megfojtani egy szempillantas
alatt, vagy a halalos sebet ejté pohe-
lid-val, nem beszélve a puma és a
grizzly keresztezésébdl sziiletett
walligallo-val.

Fehérvari Nandor



NYAR VAN, SUT A NAP, IRANY A BaLcsi! A VSZ
START Szaxma! KEPVISELET TISZTSEGVISELOIT
NEM A NYARI NAPSUTES CSABITOTTA ZAMARDIBA,
ENNEL SOKKAL FONTOSABB CEL VEZERELTE UTJU-
KAT: A VASUTASOK SZAKSZERVEZETE ALTAL SZER-
VEZETT TISZTSEGVISELOI KEPZESRE IGYEKEZTEK.

Helmut Radlingmayr
tajekoztatojat tartja.

Az oktatds keretében Virdg |
Imre, MAV-START Zrt. humdn |
vezérigazgatd-helyettes adott |
tdjékoztatdst arrdl, miért kellett
a tdrsasdgot atszervezni. A 18
Személyszallitasi kozpont + 6
Kocsiszolgdlati kdzpont helyett
11 Személyszallitasi kozpont
lesz. A kocsivizsgalok a munka-
végzésiik helye szerinti kézpont
létszamaba keriilnek at. A tdjé-
koztaté utani férum jellegd be-
sz€lgetésen szoba keriiltek a
munkaidd, bér- és szocidlis kér-
dések. A munkaltatd tovabbra is
a munkaidéalap rendezéséhez
koti a bérfejlesztés mértékét. Ha
aldirjak a munkaid6rél sz6l6
megallapodast, lehet targyalni a
bérrél.

Az elsé nap délutanjan Si-
mon Dezsé, a VSZ elnoke és
Meleg Janos érdekvédelmi alel-
nok részvételével férumot tar-
tottunk. A tisztségviselket leg-
inkdbb a Kollektiv Szerzddés
valamint a bérek alakulasa fog-
lalkoztatta. A tarsszakszerveze-
tekkel val6 egyiittmikodés
eredményét tobben megkérdd-
jelezték. A VSZ vezetGi kitértek
a kozelgé Uzemi Tandcs és
Munkavédelmi Képvisel6 va-
lasztas fontossagara.

A masodik napon dr. Ku-

rucz Szilvia tartott elSadast a
Munka torvénykonyvérdl, a
Gazdasagi torvényrdl, valamint
a Kollektiv Szerzédésr6l. A
tisztségviseldk tekintetén lat-

szott az érdeklédés, nagy volt a
sikere az eladdnak.

Ezutin Helmut Radling-
mayr kolléga, az Osztrdk Vas-
utas Szakszervezet Vonatkisér
Tagozatanak iigyvivdje adott ta-
jékoztatast a RAILJET (hatéro-
kon 4t megéllas nélkiil kozle-
keddé nemzetkozi személyvona-
tok) személyzetének munkalta-
tdsdval kapcsolatos kihivasok-
rol, valamint a védelmiikre (az
Eurépai Unié szintjén kotendé
szerz6dések miatt) sziikségessé
vélé nemzetkozi szakszervezeti
egyiittmikodés fontossagarol.
A mar évek 6ta meglévG nyu-
gat-eurdpai vasutas szakszerve-
zetek utazéi szervezeteinek
egyiittmikodésébe a jovében
lehetGsége lesz a VSZ START
Szakmai Képviseletének is be-
kapcsolddni.

Ebéd utin Kardcsony Szi-
lard szervezetpolitikai alelnok
mozgatta meg a csapatot az
»egyiitt egymdsért” szlogen
alapjan, egy jatékos de igen
hasznos tréning keretében. Ezt
koveten valamennyi résztvevg
megkapta a kiilon erre a tanfo-
lyamra készitett ,, VSZ Mindent-
tudé” CD-re irt adattdrat.

Hazaindulas el6tt a kozelgd
Uzemi Tanics- valamint Mun-
kavédelmi Képvisel§ valasztas
feladatait hataroztuk meg kozo-
sen. Természetesen a napi okta-
tasok utdn esti tornaként nagyo-
kat sétalt egyiitt a CSAPAT!

Fridnich Imre

HevijghelEid

Ocsém!

ELNEZEST KEREK A
KLASSZIKUS MONDAS EL-
TORZITASAERT, DE KO-
VACS IMRE VEZERIGAZGA-
TO NEM BABETTAVAL,
HANEM HARLEY-DAVID-
SONJAN ERKEZETT A VSZ
CARGO SzK TISZTSEGVI-
SELOINEK OKTATASARA
ZAMARDIBA. Es Az MAR
IGAZAN NEM KONNYOLO-
VASSAG!?

Az tkozben elkapott eso
utdn mdr csak mi prébaltuk
megizzasztani a fénokot, de 6
allta a sarat. Ez persze csak azt
jelenti, hogy minden kérdésiink-
re vdlaszolt, de hogy tetszett-e a
valasz, az mar mas kérdés.

A vezérigazgaté elészor ta-
jékoztatta a tisztségviseloket a
Cargo altalanos helyzetérdl. Ki-
emelte, hogy a privatizaci6 el-
hizédasa mar most jelentds
gondokat okoz, esetleges elma-

penzdlni, az elmaradt teljesit-
mény ardnydban azonban lehet
a koltségeket csokkenteni. A
Cargo az iizleti eredményre
koncentral, a nem kifizetddd fu-
varokat nem vallalja. Ezenkiviil
csokkenteni kell a koltségeket,
melynek els§ iitemében 619
mFt-ot vonnak el a koltséghe-
lyekrdl, de ezt még késébb no-
velni kell. 340 veszteséges allo-
mads feliilvizsgalatat kezdte meg
a tarsasdg, racionalizalasi lehe-
t6ségeket keresnek. A szamla-
zasi €s a kartéritési rendszert is
at kell alakitani.

A vezérigazgatd végiil meg-
jegyezte, hogy a pesszimista
kép oka a gazdasagi helyzet és
nem a cég teljesitménye, a
Cargo ugyanis Eurdpa leghaté-
konyabb vastitvallalata.

A tisztségviseldk elsGsorban
a létszamgondokrdl, a leterhelt-
ségrél és a munkakori leirdson
feliil elvart munkakrol tajékoz-
tattdk az igazgatét. Elhangzott,
hogy a munkaltatéi jogkorgya-
korlék a feladatok elosztasanal
nem, de a szamonkérésnél annal

raddsa pedig katasztréfa lenne a
Cargonak. Az eldzetes tervek
szerint a privatizaciénak 2007
végén le kellett volna zdrulnia,
azonban ma még senki nem tud-
ja a zaras id6pontjat. Addig is a
Cargo stratégiai dontéseket nem
hozhat. A folyamat nagyon las-
san halad, de mar a briisszeli
versenyhatdsag eldtt van az iigy.
A vezérigazgaté legfeljebb 1%
esélyt 14t arra, hogy az iizletre
nemet mondandnak Briisszel-
ben.

Az idei iizleti terv megvalo-
suldsat fenyegeti a Forint er6-
sodése (1 eurdért kevesebb Fo-
rintot kapunk), valamint a fuva-
rozési teljesitmények elmarada-
sa a tervhez képest. A Forint
er6sodése a nagyobb gond, mert
a tarsasdg ezt nem tudja kom-

inkdbb figyelnek az utasitdsra.
A valaszban elhangzott, hogy az
utasitasokat be kell tartani, de
feliil kell vizsgdlni 6ket a hely-
zet javitdsa érdekében. A bérek-
kel kapcsolatban az igazgat6 el-
mondta, hogy az RCA az eddi-
ginél nagyobb integraciot, egy-
séges villalatot szeretne Ilétre-
hozni, ami a bérek egységesité-
sét is jelentheti.

Es ha ez a jov6 mar itt lenne,
nem is csoddltuk volna annyira
a fénok nehézlovassagot képvi-
selé gyonyord motorjat.

Mi még az izi rdjdert nyom-
juk, Ocsém! Rajtunk is muilik,
meddig!

Zlati Robert
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Az Explorer Vasutas Vildgjaré Klub (edyestilet)
alabbi R008. évi programjaira még korlatozott
szdmban elfogad jelentkezéseket:

Krakko-Wielicka
(5500 Ft-tol) 07. 11-13.

Praga+Auschwitz
(7500 Ft-t6l) 07. 18-21.

Praga
(5500 Ft-tol) 07. 18-20.

Miinchen-Amsterdam-

Luxemburg
(7200 Ft+65 eurttdl) 08. 02-06.

BMW Kkiallitas-Miinchen

(4900 Ft-tol) 08. 02-04. (Rendha-
gy6 kidllitdas a miincheni BMW sza-
lonban és miizeumban.)

Vasutas Vilagyar o kiub

Horvat Tengerpart (Trogir)
(10 200 Ft+75 eur6tdl) 08.22-31.
(2-5 &gyas apartmanokban.)

Krakk6+Qdansk
(7500 Ft-t6l) 07. 11-14.

A fenti programokat VSZ-tagok és csaladtagjaik tagsagi igazolvannyal vehe-
tik igénybe.

Tovabbi részletek: http://www.evvk.hu honlapunkon, az info@evvk.hu
e-mail cimen, a 06+27-51 vasuti telefonon, szerda-csutortok: 15-16 h-ig, a 06
53 /342-884 vezetékes szamon, hétkoznap 18.00 dra utan illetve hétvégen, a
30/5258-141, 20/9533-960, 70/3893-743 szamokon napkdzben, SKYPE:

Explorer Vasutas Vilagjaro Klub, IWIW: EVVK.
Latogassanak el honlapunkra: WW.€VVK.hu

Honlapunkon aprohirdetésedet ingyen feladhatod.
Hirdetéseinket a VSZ tamogatta.

Uj kedvezmény
VSZ-tagoknak!

junius 27-28-29.
- 10% a Praktiker valamennyi
aruhazaban
A Vasutasok Szakszervezete tagjai a Praktiker dsszes ma-
gyarorszagi aruhazaban 2008. junius 27-28-29-én 10% ked-
vezménnyel vasarolhatnak, az aruhazakban az adott
idopontban megvasarolhato valamennyi termék vételara-

bol - beleértve az akcids termékeket is (kivéve az élelmi-
szereket, dohanyarut és téglat).

A kedvezmény feltétele, hogy a kedvezménytigénybe venni kivané ren-
delkezzen a Vasutasok Szakszervezete dltal kibocsatott érvényes Tag-
sagi igazolvannyal és azt felmutassa fizetéskor a kasszandl.

A pénztamndl, a fizetés megkezdése elétt kell a VSZ Tagsagi igazolvanyt
felmutatni. A pénztérgép ezéltal automatikusan levonja a vaséroini ki-
vant, a kedvezmény kérébe bevont termeék(ek) vételarabdl a kedvez-
meny Gsszeget és rogziti a vasarlas énékét. Az igy rogzitett forgalom
utan a Partnerszervezet mas kedvezményt (torzsvasarléi kedvezmeny
vagy utélagos, forgalom utani vételdr-visszatérités) nem vehet igénybe.
A Tagsdgi igazolvany mas személy részére &t nem ruhazhaté, azzal ki-
zarélag a VSZ a Tagsdgi igazolvanyon megnevezett tagja jogosult vasa-
rolni. A vasarlds soran a Praktiker munkatarsai ennek érdekében jogo-
sultak ellendrizni a VSZ Tagsdgi igazolvannyal vasarolni szandékozé
szemglyek személyazonossagat.
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O/ R7817Y VSZ-tagoknak!
vodafone

A VASUTASOK SZAKSZERVEZETE ES A [RTSFRPTREN
VO_DAFON’I:Z EGYUTI‘MUI’(ODESENEIS KQ" Havidij: 2400 Ft, melynek 100%-a lebeszélhet6*.
sZONHETOEN 2008. MAJUS 30-TOL U] RERaiitiaid)

TARIFA LEP ELETBE, AMELY 40%-0S Halézaton beliil csiicsidében/atiranyitas | 17,30 Ft
KEDVEZMENYT BIZTOSIT AZ ALAP PERC- Halozaton beliil csticsidon 8,60 Ft
i mor Mt Howe Vil ihcals: Ms mabil hilszat hivis TS0
IGAZO,LVANYHOZ TOVABBRA 1S 5 EL s csucsidében/atiranyitas
FIZETES TARTOZI?AT’ AMELYHEZ ZA,RT Mas mobil halozat hivasa csucsidon 17,30 Ft
CSOPORTON BELULI INGYENES BESZEL- kiviil/atiranyitas
GETES VALASZTHATO. Hangposta 7,00 Ft
Zart Csopiorton beliili hivasok {Ftj** — opcionalisan valaszthato
A tarifacsomag neve: CAS 40% - VSZ flotta Havidij 480
tarifa. Csopiorton beliili hivas csucsidében 0,00
Az 0 tarifa valamennyi (korabban megké- Csoporton beliili hivas csicsidén kiviil | 0.00
tott) eldfizetésre au‘tomatiliusan érvényes | Total PSTN — vezetékes kirzetek szolgaltatas*** — ojicionalisan valaszthato
lesz"(a% 1j tarifa beéllltését.kov’?t.é 30 napon Havidij 600
Ezlzl;laijl:l%y’ta};?ogzyé aszzéenggjgr;:io?s;[gi?:ei; Vezetékes korzetek hivasa minden idében 9,60
vetSen folyamatosan valtjk at). SMS 30**** — gpciondlisan valaszthat6
) | Havidij 360
K|egészft6 informéciok SMS 100**** — opcionalisan valaszthato
1. SMS tzenetek fogadasa ingyenes. | Havidij 1200
2. A hivasok szamlazisa 1 maésodperces | Kiegészité szolgaltatasok (Ft}
egységekben torténik. Profi hangposta Ingyenes
3. 20 SMS iizenet kiildése/h6/SIM Kartya Profi hang- és faxposta ingyenes (kiilon kérésrel
ingyenes. i SMS (20 db ingvenes) 17,30 Ft ‘
4. Ceiicsidg08:0020:00 SEEEEAEERES Konferenciahivas ingyenes (kiilon kérésre) |
kig. b
5. Csticsidén kiviil=minden mas. Hivéskorlatozas ingyenes (kiilon kérésre] |
6. A havidij a belfoldi, nem emeltdijas hi- Elektronikus szimlarészletezd ingyenes (kiilon kérésre] |
vasokbdl beszélheté le alap percdija-

kon. Az arak az AFA-t tartalmazzak!

. A szamlazas alap percdijakon torténik, a i Bérmellly_ belf‘t'ildi,velzetékesf vagy mopilszolgéltaté hélélzatlélba iranyulo, nem emeltdijas hivasok.
kedvezményt a havi belféldi nem emelt- ** Az Eldfizet6 szamara felajanlott tarifacsomaghoz a tablazatban szerepl6 ,Zart Csoporton Be-
dijas hivasdijak Osszesitése utan szamit- liili Hivdsok” szolgaltatas opcionalisan valaszthato az dsszes elfizetésre vonatkozoan. Az

egy ugyfélszam ala tartozo eldfizetésekre vonatkozik.

** A bdrmely belfldi vezetékes korzet” szolgaltatas opcionalisan valaszthato az 6sszes elo-

fizetésre vonatkozoan.

Az  SMS 30” és ,,SMS 100” szolgaltatasok opcionalisan valaszthatoak az 6sszes eldfizetésre

vonatkozoan.

Vasutasok Szakszervezete Uj szolgaltatasa: SIGNAL Elet-, Baleset-, Betegbiztositas
18-65 éves korig

Seolgltatasuk A B A Vasutasok Szakszervezete tagjainak nyujtott
Eletbiztositas { [¢| év varakozast ik} 600.000 1.000.000 szolgaltatasai tovabb boviilnek.

Baleseti halal 500.000 1.000.000 2008. jalius 1-jétél kotheté SIGNAL Elet-, Bal-

~J

jak ki és egyosszegben vonjak le.
8. Egyéb szolgaltatasok dijainak szamlaza-
sa a mindenkor érvényes ASZF szerint
torténik.

Baleseti rokkantsag 1.000.000 1.500.000 eset-, Betegbiztositas szolgaltatasai és dijai a
| 50% feletti baleseti rokkantsag+ 500.000 500.000 tablazatban foglaltak szerint.
| Csonttorés 20.000 20.000 Az Elet, Baleset,- Betegbiztositasi szerzédést
Egési sériilés 20.000 20.000 minden tag egyénileg valaszthatja és kotheti
| Balesetbdl eredé korhazi napidij 2.000 2.000 meg. Az(ehhez' szykséges nyomtatvényok 2008.
| 28 napot meghalad baleseti téppénz ~10.000 10.000 junius végen készilnek el, melyeket minden VSZ

Balcsttimitetiteni 100000 100.000 alapszervezethez eljuttatunk. A dijfizetés csopor-

B I-11 (betegség esetén is) * 100.000 100.000 fos beszedesi meghizassalfortenik.

A biztositas az elsé dij SIGNAL Biztosito Zrt.
Krmkus betegségek (fél év varakozasi idg) ** 100.000 100.000 TR R .
[ Eves dij/f6 6.600 Ft 9.000 Ft szamlajara torténo beérkezést kovetd naptol fog

élni. A karrendezés: a VSZ kdzpontjan keresztiil,
Dij/h6/f6 550 Ft 750 Ft a balesetbiztositassal megegyezo Ugyvitellel fog
1. évhen fitenao 1eleves anresziet

O IBieVes qure 3.550 Ft 4.7501F¢ miikodni (Uzemi telefon 01/21-52). A biztositasi

* TB | rokkantsagi csoport: aki teljesen munkakeptelen es masok gondozasara szorul. a VSZ-nek igazolnia sziikséges.

TB Il rokkantsagi csoport: aki teljesen munkakeptelen, de masok gondozasara nem szorul.
** Kritikus betegségek: szivinfarktus, rosszindulatu daganat, kronikus veseelegtelenseg,
agyi erkatasztrofa, szervatultetes, szivkoszoruer (bypass) mutet.



&3 BUDAPEST BANK A GE Money Bank tagid

Budapest Standard Hitelkartya

On elment vasarolni, a hitelkartydja kifizette....

A Vasutasok Szakszervezete tagjai kildnleges kedvezménnyel vehetik
Igénybe a Budapest Bank szolgaltatasait.
I

0 Ft elso éves kartyadij, 40% kedvezmény a tovabbi éves kartyadijbol.

€z a hirdetés nem mindsul a PTK. 211.§-a szerinti ajanlattételnek. A Bank a kélcsont a mindenkori hitelbirdlat alapjan nydjtja. Az ajaniat a Bu-
dapest Bank mds akcidival nem vonhaté 6ssze. Kapcsolodo feltételek, kikotések a mindenkor hatdlyos XSA, XSL Budapest Standard hitelkdrtya
hirdetményben taldlhatoak. Az itt kozzétett THM 500.000 forintra és 1 éves futamidére vonatkozik, meghatdrozdasa az aktudlis feltételek, illetve
a hatdlyos jogszabdlyok figyelembevételével tortént és a feltételek vdltozdsa esetén a mértéke modosulhat. Az egyedi THM mértéke az On

jovahagyott hitelkeret 6sszegének, és a hitelkartya konstrukcio dijainak figgvénye.

THM elso évben: 41,37%, THM masodik évtol: 42,43%
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Xl. VSZ
Sportnapok

A Vasutasok Szakszervezete idén tizenegyed-
szer rendezte meg Orszagos Sportnap-soroza-
tat. A hét terileti elodontébél haromrél a Ma-
gyar Vasutas el6z6 szamaban szamoltunk be.
A tobbezer tagunkat és csaladtagjaikat meg-
mozgato rendezvénysorozat — akarcsak a VSZ
- egyre népszer(ibb a vasutasok korében. A za-
honyi, cellddmélki, nyiregyhazi és budapesti
elédontokrol és az orszagos dontd(k)rél lapunk
6. 7. 8. és 9. oldalan fényképes tudositasokat
talalhatnak.

15 500 példanyban




2008. yjoN1US 14-EN A BORUS IDO ELLENERE AZ ORSZAG SZAMOS, TA-
VOLI TELEPULESEROL ERKEZTEK VASUT- ES TERMESZETBARATOK HOR-
TOBAGYI HALASTORA. EZEN A NAPON ELOSZOR RENDEZTEK MEG A KO-

valy Zahonyban, idén Nyiregyhaza Séston
is fellép.

A rendezdk és a rutinosabb latogatok
tavcsovekkel felfegyverkezve szemlélték a

ZELMULTBAN FELUJITOTT OREG-TAVI KISVASUT NAPJAT. A
TAVAK KOZT LEVO GATON, A 4,2 KM-ES VASUTI PALYAN, HA-
ROM SZEMELYSZALLITO KOCSIVAL, ORANEENT KOZLEKE-
DETT A KISVONAT.

A kisvonat éranként
kozlekedett.

Nemzeti Park teriiletén.
Masik jellegzetesség, hogy a
ko6lt6z6 madarak pihend és
taplalkozé helyeként is szol-
gal a tertilet.

Ez a véltozatos és nagy- A&
szamd madarpopula- |
B ci6 sok latogatot vonz
a vilag minden taja-
rél. Ezek bemutata-
sat jol szolgalja a me-
netrendszerien kozlekedd,
| megrendelhetd kisvasut.

A frappans megnyit6t Gyarmati
Istvan, a Hortobagyi Nemzeti Park
igazgat6 helyettese tartotta, aki ez-
utan a Debreceni Dixilend Jazz
Band tagjaként, 6rakon at dallamos
és népszert szamokkal szérakoztatta
a jelenlévGket. A sikeres és népszeri
egyuttes az Egyesult Allamokon ki-
vil, tébb vasutasnapon, példaul ta-

A kozel szazéves torendszer Koézép-Eu-
répa egyik legnagyobb halaszati létesitmé-
nye. KiemelkedS és valtozatos a kérnyék
élévilaga. Az elmult évtizedekben kozel
350 madarfajt figyeltek meg a tertileten,
amelyek fele tartésan él a Hortobagyi

WH' o

madarak mozgasat, viselkedését. Az Gton
tobb magasles és esGbeall6 is szolgilja a
szabadban tart6zkodokat.

A kisvonattal visszaérkezdket finom illa-
tok fogadtak, hiszen haromféle jellegzetes
hortobagyi étel készult a szabad tGz6n, ha-
talmas bogracsokban, amelyek az utols6 fa-
latig elfogytak a jo levegén megéhezett,
nem mindennapi élményekkel gazdago-
dott résztvevok étvagyanak készonhetSen.

Seress Istvin

illetve

“Az egylttes tobb vasumsnapon"E:vli“kﬂé;tw aratott

KEDVEZMENYES NYARALAS
A MAV LOKOMOTIiV HOTELS SZALLODAIBAN!

Szeretettel varjuk a MAV Zrt., és az altala alapitott vallalatok, intézmények
dolgozoit és veliik utazd csaladtagjaikat egy jo hangulatd, kellemes,
toparti udulésre!

LOKOMOTIV
HOTELS zr:.

HOTEL BOGLAR .

HOTEL GARDONY

Udiilési csomagajanlatunk tartalma: 7 éjszaka szallas,
biiféreggeli, 3 fogasos vacsora, ismerkedési és bucsuest

Hotel Boglar: 52.400 Ft /f6

gyermekeknek: 33.400 Ft /f6
Hotel Gardony: 49.800 Ft /f6
gyermekeknek: 32.000 Ft /fo

Teljes panzids felar: 9.800 Ft/f6/7 éj
Tovabbi informacio és szobafoglalas:

05-5614 06-85-350-634
02-5260 06-22-579-022

Ajanlatunk 2008.07.01-08.26-ig érvényes, keddtdl keddig tartd udulésekre. Mas kedvezménnyel
nem vonhald ossae. '
Hotel Boglar:

Gyermekar: 4-14 éves korig vehed igénybe. 4 év alatti gyermek szallasa és reggelije ingyenes. i
Hotel Gardony:

Az idegenforgalmi adé helyben, kiilon fizetendd. Udiilési csekket, Sodexho Pass és Ticket Restau-
rant meleg étkezési utalvanyokat elfogadunk, de pihenését #éritheti Vasutas Egészségpénztaron ke-

resztiil is. E-mail:

udules@mavhotels.hu

www.mavhotels.hu
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UT valasztas
a MAV-START Zrt-nél

A MAVSTART Zrt. 2008. julius else-
jén bekovetkezett szervezeti valtozas mi-
att a Munka Térvénykonyve 55 § (1) f)
bekezdése (telephelyek egyesiilése) és g)
bekezdése (telephely szétvalasa) alapjan
az Uzemi tanacs tagok és munkavédelmi
képvisel6k mandatuma megsziint, ezért
valasztasokat kell tartani.

A Vasutasok Szakszervezete Start
Szakmai Képviselete 2008. julius elején —
mas szakszervezetekkel kézosen — az Mt.
49.§ (1) pontban foglaltak alapjan kezde-
ményezte a MAV.START Zrt. szervezeti
egységeinél az lizemi tanacsok (iizemi
megbizottak) és munkavédelmi képvise-
16k valasztasanak lebonyolitasahoz sziik-
séges Valasztasi Bizottsagok 1étrehozasat.
A vilasztasok tervezett idépontja 2008.
szeptember 16-17-18-a.

VSZ siker a Trakcional

Megismételt lizemi tanacs valasztast
tartottak 2008. junius 30—julius 1. kézott
a MAV Trakcié Zrt. Iranyitasi végrehajta-
si egységénél. A korabban megtartott va-
lasztas alkalmaval ugyanis csak négy jelolt
kapta meg a mandatumhoz sziikséges
szavazatszamot. A megismételt valaszta-
son mandatumot nyert Németh Tamas-
sal egyutt az 6tf6s lizemi tanacsban ha-
rom VSZ altal jelolt, egy MOSZ és egy
MTSZSZ altal jelolt munkavallalo kapott
bizalmat. Gratulalunk!

Uj Felligyel6 Bizottsag
a MAV Zrt-nél

2008. janius 1-jén a Kozlekedési, Hir-
kozlési és Energiatigyi Minisztérium ve-
zetSje ismételten kinevezte a MAV Zrt.
Feligyel6 Bizottsaganak tagjait. Az FB ju-
nius 25 alakul6 tilésén a testillet Remé-
nyik Kilmant az FB elnokének, alelnok-
nek pedig Szabo Andras Viktort és dr.
Udvari Laszlt valasztotta meg.

Vasut-egészséguigyi egyeztetés
A reprezentativ vasutas szakszerveze-
tek és a Kormany kozott 2007. marcius 2-
an és 2007. janius 26-an 1étrejott, a vasat-
egészséguigy egyes kérdéseir6l kotott
Megallapodasokat — melynek 6sszehiva-
sat a szakszervezetek, kozottiik a Vasuta-
sok Szakszervezete kezdeményezte -
2008. junius 25-én 11 6rakor értékelték a
Honvédelmi Minisztériumban. A Kor-
many delegaciojat dr. Szeredi Péter, a
HM kabinetfénoke vezette. A reprezen-
tativ vasutas szakszervezetek koziil a Vas-
utasok Szakszervezetét Simon Dezsé el-
nok, és Rubik Laszl6 vasutegeszsegugyl
IB titkar képviselte. Az AEK egyéves mi-
kodésének tapasztalatait Osszegzé el6-

adast dr. Szilvassy Istvan dandartabor-
nok, az AEK f6igazgato6 fGorvosa tartotta.

A Megallapodas(ok) értékelése pon-
tonként tortént. Az értékelés soran a VSZ
képvisel6i tobbek kozott sz6t emeltek a
yvasiti kapu”, valamint az egyéb egyiitt-
mukodési kérdések megoldasa érdeké-
ben (labor, réntgenvizsgalatok, séhajok
hidja stb.).

A tiid6gyogyaszat jovojérdl a Szolnoki
MAV Korhaz tekintetében két héten be-
lul egyeztetnek a szakminisztériumok
részvételével.

Vasuti Egyeztet6 Bizottsag

Az UGjonnan létrejott Kozlekedési,
Hirkozlési és Energiatigyi Minisztérium
(KHEM) a vasati agazattal kapcsolatos
kérdések attekintése cé€ljabol
2008. julius 3-4n a MAV-nal
mikodé reprezentativ szakszer-
vezetek részvételével megbeszé-
lést tartott. Dr. Csepi Lajos kozle-
kedési szakallamtitkar elmondta,
hogy a KHEM {6 célnak tekinti a
vasuti szolgaltatas minéségének
javitasat, az utasok igényeinek ki-
elégitését, valamint a kozlekedés
biztonsaganak fenntartasat. A
»Térségi Vasiti Projekt” célja a
helyi kozosségek érdekeinek ér-
vényesitése, illetve a szarnyvona-
lak bezarasanak elkeriilése. A
szakallamtitkar biztositotta a je-
lenlévéket arrol, hogy a GKM al-
tal korabban kétott megallapo-
dasokat, mint a GKM jogfolyto-
nos utédja a KHEM tiszteletben
tartja.

Az utazasifuvarozasi kedvez-
ménnyel kapcsolatban Csepi La-
jos elmondta, hogy még két szak-
minisztériummal sziikséges
egyeztetniiik. Az ezzel kapcsola-
tos dokumentaciét augusztus-

= IVIERYERIT'S TIME

tos Osszeget ki kell fizetni az érintett
munkavallal6k kozott, amely a jelenlegi
utasitas szerint azonban nem lehetséges.
A munkaltat6 képviselGje vallalta, hogy
az elhangzott javaslatokat a szakmai szer-
vezet felé tovabbitja és a késébbiekben
veliik egyiitt egyeztetiink. A II. negyedévi
Osztonzést a jelenlegi utasitas szerint fize-
tik ki.

Fiatalok a feketemunka ellen
A ﬁatalok feketefoglalkoztatasa ellen

morits, 2000-ben megalakult South East
European Youth Network (SEEYN)
programja keretében Magyarorszagon
junius 20-an hip-hop fesztivallal hivtak fel

24 Y

SOUTH EAST EUROPEAN YOUTH NETWORK

Ingyenes HipHop buli
2008. Janius 20.-an 17°° érakor
a Felvonulasi téren az Id6kerék el6ti

Beograd|
BETTER WORKING AND LVING CONDTIONS BETTER WORKING AND LIVING CONDITIONS |
Bucuregti

DecenT WORK AND WAGES DECENT WORK AND WAGES DECENT WORK ANG Wik

Podgorica

Prishtina

?m Sarajevo
P Isiel .

SwveTses Skopje

Sofia

Tirana
Zagreb

mEeo

ban fogjak megkildeni vélemé-
nyezés céljabol a szakszervezeteknek. A
térvénytervezet hatalybalépésekor az ed-
digi jogosultak koére nem valtozik, vagyis
a kedvezményezettek szerzett jog cimén
a jovében is részesiilnek a kedvezmény-
ben. A kovetkezd Vasiti Erdekegyeztetd
Bizottsagi tilést juliusban tartjak.

Cargo-s teljesitmény-6sztonz6

A VSZ Cargo Szakmai Képviselet kez-
deményezésére 2008. julius 3-in a mun-
kaltaté és a reprezentativ szakszervezetek
egyeztettek a szalmazast végz6 munkaval-
lalok teljesitményaranyos Osztonzési
rendszere témakorében.

A munkaltatét Varga Judit kompen-
zaci6, human kontrolling vezet6 képvi-
selte. A Vasutasok Szakszervezete tovabb-
ra is azt hangsulyozta, hogy a bérmegalla-
podasban szereplé harmincmilli6 forin-

a figyelmet a problémara. Budapesten az
56-0sok terén (volt Felvonulasi téren), az
Idékerék el6tti parkolé adott helyet a
délutan o6tkor kezdédé fesztivalnak. Ko-
vacs Balazs, a Szakszervezeti Ifjisagi Sz6-
vetség elnoke elmondta: a fiatalok koré-
ben a fekete- és sziirke foglalkoztatas is
jelent6s és aggaszté méreteket 6lt. A sz6-
vetség a palyakezdé munkavallal6knak és
a mar aktivan dolgoz6 fiataloknak igyek-
szik segitséget nygjtani.

A rendezvényrél — amelynek megszer-
vezésében a VSZ Ifjusagi Tagozata tagjai
Horvath Csaba vezetésével oroszlanrészt
vallaltak —, révid filmosszefoglal6 lathato
a www.filmhirado.hu internetes oldal
szakszervezet csatornajan.

Magyar Vasutas 3



2008. joN1US 25-EN ,CSALADBA-

RAT MUNKAHELYEK SZAKSZERVEZE-
TI SZEMSZOGBOL” CIMMEL A BI-
LANCIA PROJEKT KERETEBEN EGY-
NAPOS KONFERENCIAT TARTOTTAK
AZ MSZOSZ szEEHAZABAN. A
PROJEKT MEGALAPITOJA A BOLGAR
FUOGGETLEN  SZAKSZERVEZETEK
SZOVETSEGE, MELYHEZ CSATLAKO-
ZOTT A SPANYOL, NEMET, MAGYAR,
OLASZ, LENGYEL ES ROMAN SZAK-
SZERVEZETI SZOVETSEG, VALAMINT
TOBB KUTATOINTEZMENY IS.

A rendezvény arrol kivant atfogo6 képet
adni, hogy a minisztérium, a szakszerveze-
tek és a civilek miként képzelik el a csalad-
barat munkahelyeket. De mit jelent a csa-
ladbarat munkahely fogalma?

Csaladbarat munkahelynek tekinthet6
az a munkahely, amely a munkavallal6k
szamara lehet6vé teszi a munkajukbél
ered6 kotelezettségeik és a maganéletiik-
hoéz kapcsolodé feladataik osszeegyezteté-
sét.

Sziikebb értelemben a csaladbarat in-
tézkedések elsésorban a kisgyermeket ne-
vel6 néket segitik abban, hogy mind mun-

Az ORSZAG LEGNAGYOBB
TANMUHELYI ~ HALOZATAT
SZAMOLJA FEL A MAV Zrr.,

2008. janius 13-an tartottak az EQUAL H/005 pro-
jekt zar6-konferencidjat. A rendezvény védnoki tisztét
dr. Gurmai Zita, EU parlamenti képvisel6, az EP N6
jogi és Esélyegyenl6ségi Bizottsaganak alelnoke és Kiss
Péter miniszter lattak el. A Nétagozat szervezésének
koszonhetéen orszagosan kozel 6tvenen képviseltik a
Vasutasok Szakszervezetét. Képiinkon a Szabolcs me-
gyei résztvevsk lathatok. A projektben az MSZOSZ N6i
Valasztmanya, a N6k a holnapért Alapitvany, és a N6k
a jobb jovoeért Egyesiilet (tagsagianak tobb mint fele
szabolcsi vasutas holgy) is aktivan részt vett.

Petes Sindorné

A MAV Zrt. Gjabb tanmihelyeket zar be!

kajukat, mind csaladi-haztartasi kotelezett-
ségeiket el tudjak latni.

Tagabb értelemben a csaladbarat
munkahely nemcsak a gyerekeket veszi fi-
gyelembe, hanem mas, példaul idés, be-
teg, fogyatékkal €16 csaladtagokkal kapcso-
latos gondozasi kotelezettségeket is, és
nem abbél indul ki, hogy mindez kizaré-
lag a n6k feladata. Vagyis a csaladbarat in-
tézkedések egyarant vonatkoznak férfi és
n6i munkavallal6kra is.

Felmérésekbdl kideril, hogy a csalad-
barit munkahely megteremtése leginkabb
a vezetSi hozzaallason milik. A 6 cél a
munkaadok meggy6zése arrél, hogy a val-
lalkozasok szamara nem jelent plusz anya-
gi terhet a részmunkaidés foglalkoztatas, a
tavmunka biztositasa, vagy az, hogy a kis-
gyermekes édesanyakat tavollétik alatt fo-
lyamatosan informaciokkal lassak el, vagy
esetleg a munkahelyen biztositsanak gyer-
mekfeliigyeletet. A munkavallalok elége-
dettsége, a jobb munkakérilmények, az
egyenlé esélyek biztositdsa hossziitdvon a
vallalatok érdekeit szolgaljak.

A megkérdezett munkavallalok szerint
egy munkahely akkor tekintheté csaladba-
ratnak, ha a beteg gyermek apolasakor
egyértelmien engedélyezett a tivolmara-

das, a sziilés utani Gjboli munkaba allas, a
munka-maganélet egyensilyanak fenntar-
tasa tilzott talora kotelezettségek nélkil,
tovabbképzési, tanulasi igényhez alkalmaz-
kodé idébeosztas, viszonylag rugalmas
munkaidé.

A hazai csaladbarat munkahelyek ki-
alakitasanak 6sztonzésére 2000 ta a Szoci-
alis és Munkatigyi Minisztérium minden
évben palyazatot ir ki a ,,csaladbarat mun-
kahely dij” elnyerésére. Az elbiralasnal az
alabbi szempontokat veszik figyelembe: a
munkavallalék megoszlasa pozicio, csaladi
allapot, munkavégzés moédja szerint; el6-
meneteli rendszerek, gyermekgondozas-
sal Osszefiigg6 kérdések, bérezés, képzés,
munkahelyi esélyegyenlGségeket érinté
kérdések, a csaladbarit, a munka és a ma-
ganélet osszeegyeztetését tamogatd polit-
kak.

A dij nem jar pénzjutalommal, csupan
erkolcsi elismerést jelent az azt elnyeré val-
lalat szamara. A csaladbarat munkahely dij
végs6 célja egy csaladbarat audit kiépitése
lenne, vagyis egy olyan szervezetfejlesztési
folyamat elinditésa, amelynek feltétele egy
munkavallalokbol, vallalati vezetGkbdl,
szakszervezetek és tizemi tanacs képvise-
16ib6l all6 munkacsoport létrehozasa,
amely egyiittesen vesz részt a csaladbarat
munkahely feltételének kialakitasaban és
azok megvalositasaban.

Dr. Kurucz Szilvia

AMIKOR A NAPI SAJTOBOL AR-
ROL ERTESULUNK, HOGY
SZAKMUNKASOKBOL HIANY
VAN, AMELY MAR AKADALYOZ-
ZA A TERMELEST. A KORMANY
MINDEKOZBEN AZ EU-S FOR-
RASOKAT IS FELHASZNALVA

MILLIARDOKAT KOLT AZ UGY-
NEVEZETT TERULETI INTEG-
RALT SzZAKKEPZO KOZPON-
TOK (TISZK) LETREHOZA-
SARA,
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A Vasutasok Szakszervezete le-
vélben fordult Zarand Gydrgy, Gé-
pészet Zrt. vezérigazgatéjahoz,
hogy Szolnokon, a Jarmjavité te-
riletén m(ikddd kordbban is els6-
sorban a Jarm(javitd szakember
utanpétlasat biztositd tanmdihely to-
vabbi mdkodtetésérdl, valamint az
ott foglalkoztatott szakoktatok fog-
lalkoztatasardl targyaljunk.

Zarand Gyérgy mas fontos el-
foglaltsaga miatt a targyaldson nem
vett részt, a MAV Zrt-t Zsoldos Mari-
anna humanerdforrds igazgaté kép-
viselte.

Megitélésiink szerint a tanm(-
hely Gépészet Zrt-n belili mdkddte-
tésére a feltételek rendelkezésre
alinak és hosszutavon képes lenne
biztositani a Gépészet Zrt. szakem-
ber utanpétlasat.

A cég felnéttképzési tovabbkép-
zési igényeit is kedvezd feltételek
mellett megoldhatndk. Igy teszik ezt
a multik a Lajtan tul is, de a Lajtan
innen ezt még nem ismenték fel,
vagy mas szempontok eldtérbe he-
lyezése miatt nem akarjék felismer-
ni a Gépészetnél. A targyalason a
munkaltatéi oldal kifejtette, hogy a

Gépészet Zrt. nem tart igényt rd és
nem is kivanja mikddtetni a tanmd-
helyt. Szakember utanpétldsat més
médon kivanja megoldani.

Az atgondolatlan visszafejlesz-
tések, a korabbi fejlesztések soran
megszerzett értékek ebek harmin-
cadjara térténd elherdaldsanak ko-
vetkezményeit rovid idén belil sajat
bérinkon fogjuk érzékelni és sulyos
adéforintjainkra lesz szikség majd
a helyzet Ujbdli rendezésére.

Itt tartunk most.

Gyuricza Gyula



Forgalmi érdekvedok

Zahonyban

A VSZ FORGALMI
SZAKMAI KEPVISELE-
TE (FSZK) A HAGYO-
MANYOKHOZ HIVEN,
EVENTE EGYSZER KI-
HELYEZETT  ULEST
TART, MELYET AZ
IDEN ZAHONYBAN
RENDEZTEK.

Jinius 30-4n a déluténi ér-
kezés utdn még kicsomago-
lasra sem volt idG, azonnal
megkezdddott Zahony atra-
kokorzet problémadival vald
ismerkedés. A tajékoztaton
részt vett Juszku Ferenc Za-
hony TK vezetd, Székely Fe-
renc atrakasi csomoponti f6-
nok, Kaibas Janos, Eperjeske
csoméponti féndke, Rusznak
Andrds forgalmi csoméponti
fénok, Pohacker Attila, a
VSZ teriileti titkdra, valamint
Pokolné Tiinde, Zéhony SZB
titkdra.

Az ismerkedést kovetGen
éjjel 2-ig folytattuk a néha
pardzs hangulatd eszmecserét
az aktudlis kérdésekrdl (vo-
natok ,,menesztése”, 1étszam-
és bér, munkakoriilmények
stb.) Lipusz Ferenc osztély-
vezetdvel.

Masnap étkeltiink a ,,schen-
geni’-soromp6n, majd mint-
egy szdzotven kilométer au-
t6z4s utdn megtekintettiik az
Arpad-védvonal megmaradt
betonerdditményeit, majd a
Vereckei-hdgdé kovetkezett.
Megilletédve énekeltiik el a
Himnuszt és virdgot helyez-
tiink el honfoglaldsunk em-
lékmivére. Visszafelé Ung-
vér dj impozans marvéany &l-
lomdsépiiletéhez latogattunk.

Az utols6 napon Ruszndk
Andrds vezetésével bejartuk

Zahony-rendezd kézi atrako,
pillangé, gézatfejts, tengely-
atszerelG egységeit. Nagy €l-
mény volt latni a Tisza-hidi
vaganyfonddast is. A hid és a
vagany mar ukrdn karbantar-
tasi. Eperjeske-rendezén a
koksz- és érccsiiszda, a darus
atrakd, Komordn az olajatfej-
té nydjtott felejthetetlen em-
léket. Bennem is mély nyo-
mokat hagyott az eddig az
irodalombdl, médidkbdl is-

mert Zahonyi 4traké korzet.
A ,,nagypolitikat” még kevés-
bé értem a szabolcsi embe-
rekkel egyiitt. Példaul a gu-
migyartds alapanyagét, a kor-
mot ukrdn vagonokban hoz-
zak Magyarorszégra, s itt ma-
szek dtrakon keresztiil kamio-
nokkal viszik Dunatijvéarosba.
Ha itt épiilt volna meg a
Hankook, a kamionos szilli-
tasra nem lenne sziikség és a
helyieknek is lenne munka-
helyiik.

Kedden még ,,csak” koriil-
beliil két kilométeres kamion-
sor allt a hatar elStt mindkét
oldalon atjutasra vérva, szer-
dén pedig csak a magyar ol-
dalon Tiszabezdédig ért a sor
(kb. 10 km).

Ezeket a koziiti jarmiveket
Rola-ra téve nagymértékben
tehermentesitenénk az utakat,
a kornyezetvédelemrdl nem
is szélva. Vagy a vasutas fa-
radtsdgos munkdval megter-
melt meggyét 40 Ft-ért venné
meg a keresked§, a boltban
viszont 300 Ft (!) az ara. In-
kébb kiontik.

Megismerkedve a kornyék-
kel, a szép, tiszta, rendezett
telepiiléseket latva meggyd-
zGdtiink rdla, a szabolcsi em-
ber, a szabolcsi vasutas is €l-
ni és dolgozni akar.

Csuri Lészl6
FSzK vezetd-helyettes

Tisztségviselo-kepzés

A GAZDASAGI TARSASA-
GOK, EZEN BELUL A JAR-
MUJAVITO KFT-K, VALA-
MINT A VASUTEGESZSEG-
UGY TISZTSEGVISELOI
OKTATASAT, TOVABBKEP-
ZESET — MELYRE A VSZ
KIEMELT FIGYELMET FOR-
DIT — 2008. joNIUS 9-
11-EN TARTOTTAK ZA-
MARDIBAN.

A megnyitét kovetden a 2008.
évi ad6 és pénziigyi valtozdsokrol
tartott elGaddst Marosiné Kéhalmi
Agnes pénziigyi osztalyvezetd, aki
13+1 kérdést tartalmazé feladat-
lappal tesztelte a résztvevd tiszt-
ségviselSk tudasat.

Ezt kovetGen a Munka Toérvény-
konyve fébb véltozdsairdl, a gaz-
daségi tarsasagokrol szo6l6 torvény
altaldnos rendelkezéseirdl dr. Ku-
rucz Szilvia, a kozalkalmazotti
torvények 2007. juniusatdl esedé-
kes vdltozasair6l pedig dr. Kotter
Jozsef tartott elGadast.

A tovadbbképzésre meghivast
kaptak és elGadast tartottak a MAV
Zrt. részér6l Zsoldos Marianna hu-

manpolitikai igazgatd, Sdndor
Zoltan portfolié-kezeld igazgatd, a
MAV IK Kft. részérdl Zambori
Mihdly ligyvezetd igazgatd és
Sziics Judit huménpolitikai igaz-
gato.

A meghivott elSadék részlete-
sen elemezték a jelen helyzet alap-
jan a kibontakozds varhaté fGbb
irdnyait, az egyes gt-k portfoli6-
ban betdltott szerepét, az esetleges
privatizacios kiirasokkal kapcsola-
tos}terveket, a valtozasok hatasat a
MAV Zrt. human stratégiajara, ki-
térve az atképzésekre, a lehetséges
felnétt képzésekre, az uidiilingat-
lanok lehetséges tovabbhasznosi-
tdsdra, a menetkedvezményekre,
stb. )

Téajékoztatast adtak a MAV IK
Kft. tevékenység modositasaval

Osszefiiggl szervezeti véltozasok
terveirdl, valamint a trsasdg mi-
kodésével kapcsolatban a tiszt-
ségviseldk dltal felvetett kérdések-
re is.

A Vasiitegészségiigy jelen hely-
zete és jovGbeni terveirdl szol6 té-
makor kapcsdn elSaddst tartott az
AEK részérdl dr. Bazso Péter or-
vos igazgaté és Kékay Andrds ez-
redes, gazdasagi igazgatd, a
VKHT részérdl dr. Pasztélyi Zsolt
ligyvezetd igazgatd, a Szolnoki
MAV Kérhéz részérél dr. Rudner
Ervin f8igazgat6 f6orvos.

A meghivott el6adék — az AEK
és a VKHT esetében vetitett ké-
pekkel kisért — elGaddsukban kii-
16n kiemelték az atalakitasok hata-
sat a munkavallaldkra, az ellatot-
takra, kiilon tekintettel a vasutas
biztositottakra.

A hagyomanyoknak megfele-
16en a VSZ vezet§ tisztségviseldi
részvételével Forumot tartottak.
Meleg Janos érdekvédelmi alelnok
megnyitéjat kovetéen Simon De-
256 elnok vazolta az elmilt id6-
szak legfontosabb eseményeit, a
megkdtott megallapoddsokat, az
egészségiigy 4talakitdsat, a mel-
lékvonalak helyzetét, sorsat, ki-
emelve azok értékelésének fontos-
sdgat, a menetkedvezmény meg-
Grzésére tett erdfeszitéseket, a Gé-
pészet, a MAV IK
Kft. atszervezé-
sének hatésait, az
iidiilék sorsdnak
varhaté rendezé-
sét, a jové valto-
zasaira adandé
vdlaszok fontos-
sdgat, stb. A ko-
z0s gondolkodas,
kérdés feltevések
és az azokra
adott  vélaszok
vihetik el8bbre
az érdekvédelem
ligyét.

Szervezetfejlesztés vonatkoza-
sdban Kardcsony Szildrd alelnok
eléaddsdban bemutatta a , VSZ
mindenttudo” CD-re irt adattarat,
melyet valamennyi résztvevd
megkapott.

A Vasitegészségiigyi IB és a
Jarmdjaviték Intéz6 Bizottsiga
aktudlis kérdések témakorben
iilést tartott.

Természetesen esténként sort
keritettiink ismerkedési estre, va-
lamint jatékos vetélkeddre is.

TisztségviselSink élményekkel
és informdciokkal felvértezve in-
dultak haza.

Fogl Zolt4n
GTs érdekvédelmi alelnok

Magyar Vasutas 5



VSZ Sportnap, Zahony

A VSZ Zihonyi Tertleti Képviselete junius 7-én tartotta sportnapjat.
A reggeli boris idGjaras esGscsepergdsbél a versenyek kezdetére ve-
réfényes napsiitéssé valt. Karacsony Szilard, a Vasutasok Szakszervezete
alelnéke megnyit6ja utan a résztvevék négy sportagban mérték ossze tu-
dasukat. Kispalyas labdaragasban ot csapat vett részt. A tornat a Zahonyi
miiszaki kocsiszolgalat csapata nyerte meg, Zahony-Port lett a masodik,
mig a harmadik Eperjeske allomas csapata, Zahony allomas, és fiatalok
barati tarsasaga el6kel6 negyedikként kapott értékes ajandékot.

Az ulti-bajnoksagot Lukacs Ferenc, a férfi asztaliteniszt Pokol Ist-
van, a n6i asztaliteniszt Pokol Istvanné nyerte. Gratulalunk a gyézte-
seknek!

A sportnapon megjelent VSZ-tagok és szurkol6é csaladtagjaik —
kozel szaznegyvenen — a béséges ellatas mellett megismerhették
szakszervezetiink 1j szolgéltatasait, a gyerekek pedig a VSZ ajandé-
kainak koészonhetSen kertiltek kozelebb a szakszervezeti mozga-
lomhoz.

Kolde

VSZ Sportnap, Szombathely

2008. junius 7-én val-
tozékony idSben — t6bb-
szor szakadd esSGben -
tobb mint szazhuszan
gytltink ossze Celldo-
molkon, a CVSE palyajan.
A sportolas mellett a

résztvevs VSZ-tagok kotetlentl beszélgethettek
MAV csoporthoz tartozé vasutvallalatok — Cargo,
Start, Trakcié, Palyavasat, Human - kulénbo6z6
szintl helyi vezetSivel. A Vasutasok Szakszerveze-
te elnokségét dr. Kotter Jozsef, a Tavkozlési,
Erésirama és Biztositoberendezési Szakmai
Képviselet vezetSje és Fridrich Imre, a VSZ Start
Szakmai Képviselet vezetGje képviselte a tertileti

NGi labdarugas: 1. clodostit dm| " :
Férfi labdarigas: 1. A résztveviket érkezéskor zsiroskenyérrel fo-
A . gadtak, majd ebédre csiilkos, marhahtusos bab-
Sakk: 1. gulyast fogyaszthattak egy ital tarsasagaban. A vi-
Asztalitenisz: 1. zes pilya ellenére baleset- és rendzavarasmentes
Ultiz 1. sportnap dijait — kupak, pezsg6, édesség — Papp
Zoltan, a VSZ Szombathelyi Tertleti Képviseleté-

6 Magyar Vasutas nek vezetgje adta at.




dekvédelmi alelnokét, Kato-
na Sandort, a MAV-START
Zrt. SZSZK Debrecen veze-
t6jét, Grajczarik Attilit, a
MAV-START Zrt. HR koordi-
ndtorat, s nem utolsosorban
Sukta Bélat, a MAV-START
Zrt. SZSZK Nyiregyhaza ve-
2008. jonius 14-€n, szombaton ren-  zetgjét.
dezték meg a Vasutasok Szakszervezete A sportnapon 6t focicsapat
Debrecen Teriileti Képviselet Sportnap- =~ mérte ossze tudasat, s nagy csata-
jit. A mostoha idGjaras ellenére igen  ban végul kialakult a kovetkezd
szép szammal gyiltek Ossze a kolléga-  eredmény: 1. Matészalka Forga-
ndk, kollégik és a csaladtagok a Nyir- = lom, 2. Debrecen START, 3. Deb-
egyhazi VSC Sportpilyajan. recen Forgalom, 4. Nyiregyhaza Forga-
Suszter Csaba, a VSZ Debrecen Terti- lom, 5. Debrecen TBF.
leti Képviselet vezetSje nyitotta meg a A 1l-es ragd verseny gyGztese
Sportnapot, s kdszontotte a meghivott Nagyészi Tibor, nyiregyhazi kollégank
vendégeket is: Meleg Janost, a VSZ ér- = lett. Gulyasné Bansagi Marianna

A kiizdelmes meccsek utan babgu-
lyas és fank varta a jatékosokat és a lelkes
szurkolokat.

VSZ Horgaszverseny
Orszagos Donto, Szeged

A helyszinhez illéen verSfényes
napsutésben, reggel hat 6rakor a sze-
gedi Lencsés t6 koril az orszag min-
den sarkabol érkezett kilenc horgasz-

csapat foglalta el sorsolas szerinti he-
lyét.
A profi felszerelési és tapasztala-
ta versenyz6k tobbségét segitette a
horgészsze-

rencse, de

megint

akadt olyan

is, akinek még a
zsinorjat is elkertilték a halak.

A délig tart6 ,kiizdelem ”végeredményeként az
elsé helyet a VSZ Orszagos Nyugdijas Szervezete
(helyi) csapata nyerte 27,98 kg-mal, masodik a Sze-
ged Tertleti Képviselet csapata lett 22,75 kg-ot fog-
va, a harmadik helyet Pécs TK Nagykanizsarol ér-
kezett csapata érte el 19,53 kg-mal. A legnagyobb,
5,2 kilogrammos halat Szekrényes Istvan, a szegedi
csapat tagja fogta ki. Az orszagos csapatversenyben
pontot szerzett még Budapest I. és II., valamint
Miskolc csapata.

A helyi szervezék a j6 hangulati tinnepélyes

dijkiosztot nagyszerd ebéddel tették teljessé. —M agyar Vasutas 7




Gyonyori napsités és hazias vendégszeretet
VSZ Sportnap, Budapest i s S 210 rerenovro
) velddési hazban a VSZ Budapest Terileti Kép-
~ ; viselet Sportnapjara érkezéket.
A kozel négyszaz résztvevé a sportolason til valogathatott a gazdag
programokban. Megmérethette vérnyomasat, vércukrat és vérzsirjat az
OMEKER satraban, tajékoztatast kaphatott a Vasutas Egészségpénztar és
a Budapest Bank szolgaltatasair6l. A gyermekek kiilén satorban tolthet-
ték hasznosan és jatékosan az idé6t, a felnéttek pedig kotetlenil beszél-
gethettek a Vasutasok Szakszervezete vezetd tisztségviselGivel. A rendez-
vényen Simon Dezsé adta at a VSZ Elismeré Okleveleit a Budapesti TK-
hoz tartoz6 alapszervezetek kiemelked6 munkat végzd tisztségviselGi-
nek, amit a Modell Tancstadié latvanyos bemutatéja kovetett. Aki meg-
éhezett, a tizennégy bogracsban f6tt finomabbnal finomabb hazias étel
kozul valogathatott.

Gratulilunk a gyozteseknek és a szervezGknek!

Eredmények:

NG6i asztalitenisz: 1. Jezerniczky Katalin, Rakosrendezd, 2. Goschler Hajnalka,
Rakosrendez6, 3. Majdanyi Maria, Rakosrendezd
Férfi asztalitenisz: 1. Kasza Miklds, Bp. Keleti, 2. Gyoni Gyérgy, Ferencvaros
Gépészet, 3. Csekd Csaba, Rakosrendez6
Sakk férfi; 1. Dudas Kalman, Bp. Keleti, 2. Voros Gyula, Bp. Keleti, 3. Horvath
Ferenc, Bp.Ferencvaros
Ulti: 1. Kocsis Péter, Bp. Keleti, 2. LaszI6 Istvan, Rakosrendezd, 3. Riemer
Laszlo, Bp. Keleti
Poker: 1. Kiss Gyorgy, Bp. Ferencvaros, 2. Asztalos Janos, Rakosrendez,
3. Szabo Gyula, Bp. Ferencvaros

e R .~ [ Noi foci: 1. Rakosrendezé II., 2. Rakosrendezé I.

: ﬁ, : Férfi foci: 1. Bp. Keleti ,Kelet Csillagai”, 2. Bp. Déli, 3. Rakosrendez6
R Bogracs-fézdverseny: 1. Ferencvaros PGF, 2. Cegléd, 3. Bp. Déli

8 Magyar Vasutas VANDORKUPA: 1. Rakosrendezé, 2. Keleti, 3. Bp.Ferencvaros
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NGi kispalyas labdarigas: 1. Budapest I., 2. Budapest II.,
3. Miskolc, 4. Szombathely, 5. Debrecen.
Legjobb kapus: Gecse Maria. Golkirily: Kélman Csilla.

Ferfi kispalyas labdarugas: 1. Budapest |, 2. Pécs, 3. Deb-
recen, 4. Szeged, 5. Jarm(javit6 IB, 6. Miskolc. L.egjobb
kapus: Kolléth Janos, Golkiraly: Jobbik Jozsef.

H I

Asztalitenisz néi: 1. Fébian Andrea, 2. Rada LaszIoné,

3. Lengyelné Szész Agnes, 4. Jazerniczky Katalin, 5. Majdanyi
Marta, 6. Kapui Bélané.

Asztalitenisz férfi: 1. Agoston Istvan, 2. Misak Karoly,

3. Szalai Béla, 4. Pokol Istvan, 5. Kasza Miklés, Lénart LaszI6.

Xl. VSZ Sportnap, Donto

A Vasutasok Szakszervezete 2008. jinius 28-in rendezte meg XI. Orszagos
Sportnapjanak Dontdjét a Possés SE palyajan. A részvételt az el6dontkon
kiérdemelt versenyzbket és kiséréiket Simon Dezs6, a VSZ elndke kdszon-
totte. A VSZ Sportbizottsiganak tagjai egy-egy sportag feleloseként profi
moédon vezették le a versenyszamokat.

A rendezvény keretében kaptak meg az elismerést a VSZ Receptverse-
nyének gySztesei: Molnar Aniké raktarnok, Kvasznicza Istvan, nyugdijas esz-
tergalyos és Debreczeni Csaba, rendelkez6 forgalmi szolgalattevs, akik egy-
ben a bogracsfé6z6-verseny zsiirijét is alkottak.

Az egésznapos versenyt a sportszeriség jellemezte, igazin mélté befeje-
zése volt az idei versenysorozatnak. Gratulalunk a gy6zteseknek és koszonet
a rendezvénysorozat sikerén dolgozé valamennyi kolléganknak!

Sakk A csoport (2000
pont alattiak):

1. Séfran Istvan,

2. Dudas Kalman,

3. Molndr Mihaly,

4. Scheppel Lészl6,
5. Kovécs Sandor,

6. Kohut Csaba.

Sakk B csoport (2000
pont felettiek):

1. Molnar Laszlé,

2. Bujdosé Barnabas,
3. Toth Mihdly.

Ulti: 1. ONYSZ, 2. Szombathely, 3. Budapest I., 4. Miskolc,
5. Budapest I., 6. Miskolc.

Teke csapat:

1. Szeged,

2. Jarmdjavitd 1B,
3. ONYSzZ,

4. Budapest II.,

5. Debrecen,

6. Szombathely,
Teke egyéni:

1. Barta Csaba,
2. Toéth Tibor,

3. Kemenesi Csaba,
4. Horvath Jozsef,
5. Csidei Zoltan,
6. Magyar LaszI6.
| Legjobb teliz6:
Kemenesi Csaba,
Legjobb tarolé:
Barta Csaba.

Bogracs-fézdverseny:
1. ONYSZ,

2. Debrecen,

3. Budapest II.

Magyar Vasutas




KOZPONTI UZEMI TANACS HIRLEV E L - 2008. junius

2008. JONIUS  9-EN
TARTOTTA A MAV-
START Zrr. KOz-

PONTI UzEMI TANA-
CSA SOROS ULESKT,

Az (ilés elsd napirendi pontja-
ként a KUT elndke ismertette a
GYSEV Zrt Kozponti Uzemi Ta-
naccsal vald egytttmiikddési meg-
allapodas véglegesitett szovegét.
Masnap, 2008. junius 10-én Sop-
ronban, Ginnepélyes keretek kdzt, a
helyi média jelenlétében a Gydr-
Sopron-Ebenfurti Vasut Zr. és a
MAV-START Zrt. Kdzponti Uzemi
Tanacs eindke, valamint Székely
Csaba, a GYSEV Zrt. és Kozék Ta-
mas, a MAV-START Zrt. vezérigaz-
gatéja irta ala az egyittmikodési
megallapodast.

A megallapodasban a felek
rogzitették, hogy kdzds érdekképvi-
seleti fellépést kivannak megvaldsi-

SEMAUSTART
MAV-START VASUTI SZEMELYSZALLITO ZRT

tani, illetve a munkalgyi kapcsola-
tok keretében az egymast érintd
problémakat megtargyaljak, infor-
maciét cserélnek, tovabbd kozds
allasfoglalast alakitanak ki az or-
szag kozlekedéspolitikdjat érintd
kérdésekben, ezzel el6segitve a
vasuti személyszallitas szinvonala-
nak emelését.

Az (innepélyes aldirast kovetd-
en kotetlen formaban nyilt lehetd-
ség egymas tevékenységének mé-
lyebb megismerésére, a folyamato-
san valtozd kériilmények kozt a
vasUti személyszallitds napi problé-
mainak, jovéjének megvitatasara.

Mindkeét vallalat vezérigazgato-
ja kiemelte, hogy a vasut-liberaliza-
cio keretében rovidesen idegen
vasuttarsasagok szamara is meg-
nyild személyszallitdsi piacon a
helytallas csak a hazai vasutvallala-
tok jelenleginél magasabbszinti

egyuttmikddése mellett lehetsé-
ges.

A MAV-START Zrt. 2008. jinius
23-i Ulésének elsé napirendi pontja
keretében a KUT kévetkezd félévi
munkatervének 6sszeallitasaval
foglalkozott. A teljesség igénye nél-
kil a kdvetkez6 iddszakban a KUT
foglalkozni kivan az elsG félévi bé-
rezési helyzettel, a MAV csoport ko-
zéptavu stratégiajaval kapcsolatos
kérdésekkel, az Uj kommunikcios
stratégia, illetve az uj SZMSZ beve-
zetésének hatasaival.

Kévetkezé napirendi pontként
Schnek Zoltan tarselndk tartott be-
szamolot a MAV Vallalatcsoporton
beliili Kézponti Uzemi Tanacsok al-
tal 2008. majus 7-én aldirt egytt-
mikddési megallapodassal a tarsa-
sagi feleldsségvallalas szelleme-
ben életrehivott Vasutas KUT Ke-
rekasztal juniusi dlésérdl.

Az el6z6 heti (ilésen a Kerek-
asztal tagjai kozott koszontottek az
ujonnan alakult MAV-TRAKCIO Z1t.
KUTjét is.

Az (lésen a vasutasnapi ren-
dezvényekkel kapcsolatos témakon
kivil ismételten foglalkoztak a szo-
cidlis- és joléti célu ingatlanok — ki
[6nds tekintettel az Gidilék — hasz-
nositasi lehetdségeivel. Kinyilvani-
tottak, tovabbra sem megoldott a
leanyvallalatok munkavallaléi ré-
szére a szolgalati lakas kiutalasa-
nak jogszer(i médja.

A Vasutas KUT Kerekasztal ju-
lius 10-én tartja — ezuttal kibGvitett
- Ulesét, ahova meghivtak az érin-
tett tarsasagok KUT tagjait, vala-
mint a munkaitatok képviseldit is. A
KUT (lés a varhatd Gj Uzemi Ta-
nacs valasztasokkal kapcsolatos
feladatok, a helyi Gzemi tanacsok-
nak elkészitendd Utmutatd, vala-
mint a napi segélyezési feladatok
megbeszélésével zarult.

Steinerné Utasi Erika,
Schnek Zoltan

Kispdlyas teniszfoci bajnoksagot ren-

VSZAfi képzés Tuzséron

PokoL ISTVANNE, ZAHONY

ALLOMAS VSZ ALAPSZERVEZE-
TE TITRARA SZERVEZESEBEN 9

EN DELUTAN TiZTAGU VASUTAS
LEGENYSEG ERKEZETT A TISZA-
PARTI FAHAZBA.

A kezdeti faradtsagot, amit az odauta-
zas okozott (akadt olyan is, aki kerékpar-
ral érkezett) hamar felvaltotta a vidam-
sag, a moka és a kacagas. Az esti szalon-
nasitést Horvath Csaba, a VSZ Ifjasagi
tagozata vezetdje érkezése ,zavarta
meg”, de hamar bevettik az ifja vasuta-
sok buli-csapataba.

10-én a korai ébredés utan elkezdd-
dott a képzés. Horvath Csaba a szakszer-

Kozponti telefonszamok: 326-1616, 326-1622; Nyomdai elokeszités és nyomas: Tizpont Nyomdaipari
Tarsasag: 06/70-315-7815, E-mail: tizpont@chello.hu, www.tizpont.hu; ISSN: 0460-6000;
Egyeni elfizetési dij: 900 Ft/ év

vezetekrdl tartott eldadast, amit Péhac-
ker Attila kiegészitett. Ebéd utan Kara-
csony Szilard, a VSZ alelnoke beszélt
nagy részletességgel a VSZ-rél, utana él-
vezhettik az ifjisagi tagozat szituacios
gyakorlatait, amelyeknek f6leg a gyakor-
lati oldalara tudtunk csak koncentralni.

Szomszédok Szombathelyen

A Vasutasok Szakszervezetének Lapja

- Kiadja és terjeszti:

A Vasutasok Szakszervezete; www.vsz.hu;
E-mail: vsz@t-online.hu - Felelds kiado: Simon Dezsd,
a Vasutasok Szakszervezetének elnoke; Foszerkeszto:
Karacsony Szilard, (magyarvasutas@vsz.hu) a Vas-
utasok Szakszervezetének alelnoke; Miivészeti vezeto:
1023 Budapest,

Karolyi Marianna; Szerkesztdség:
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deztink és mondanom sem kell, hogy
mindenki bajnok lett, és ezt méltokép-
pen meg is Unnepeltiik. A napot kozos
fézéssel, nosztalgiazassal és csendes be-
szélgetéssel zartuk. A harmadik napon
megismerhettik az Ifi-tagozat idei célki-
tizéseit és nyari programjit. Mindenki
orult hogy itt lehetett és reméljuk, hogy
Gjra taldlkozunk még.

Czap Ferenc

Osztrik szakszerve-
zeti kildottség lato-
gatott el a VSZ
Szombathelyi Teri-
leti Képviseletéhez
2008. janius 10-én.
A harom hoénapos
szakszervezeti kép-
zésen reésztvevo
tisztségviselok
Villachbol  érkez-
tek. A talalkozo so-
ran a magyar viszo-
nyokrol tajékozod-
tek. Ar arak-bérek aranyan
tal a vasutassztrajkokrol, a
Cargo eladasanak kovetkez
ményeir6l, a nyugdijakrol, va-
lamint a Vasutasok Szakszer-
vezete nemzetkozi kapcsola-
tairol, szervezettségérdl, a
tagdij mértékérdl és felhasz-
nalasarol érdeklédtek.



RUT Hirlevel 2008.

Soros RT- ilés:

2008. jamus [2.

Els6ként Sipos Sandor port-
foli6-kezelési vezérigazgato-
helyettes adott tajékoztatast a
MAV Zrt. 2008. évi uzleti ter-
vérél és 2008. 1. negyedév ki-
emelt teljesitményeirdl, a
MAV csoport 2008. évi uzleti
tervét érint6 legfontosabb
szervezeti, miikodési premisz-
szakrol. Kitért arra, hogy az
iléhely kihasznalas vizsgalata
miért fontos. Elmondta, hogy
kinélati piacot sikerilt kialaki-
tani. A MAV csoport koltségté-
rités nélkali EBITDA mutaté-
ja a menedzsment tobbletbe-
vételek elérésére és a koltsé-
gek csokkentésére hozott in-
tézkedéseinek hatasara varha-
téan javul. Az tizemgazdasagi
teljesitmények 2008. I. ne-
gyedévi alakulasaban a vona-
tok kihasznaltsaga Osszességé-
ben tovabb romlott. A MAV
Zrt. tervezett beruhazasainak
jelentés része elmarad, ami
kockazatossa teszi a menet-
rend teljesithetGségét. Kérdés-
re valaszolva elmondta, hogy a
pélyadllapot romlasaban mi-
lyen szerepe van a két kiszer-
vezett cégnek, ezért felulvizs-
galjak hatékonysagukat. A ve-

IMAVAZiS

zérigazgatd-helyettes igéretet
tett arra is, hogy megvizsgaljak
a szarnyvonalakon a forgalom-
szuneteltetés koltségeit.

A maésodik napirendi pont
keretében a MAV Zrt. Fel-
igyel6 Bizottsag munkavalla-
161 képviselGinek jelolése el6tt
meghallgattik a szakszervezeti
képvisel6k véleményét, majd
13 tamogat6é szavazattal Si-
mon Dezsét, Gaské Istvant,
Horvath Istvant, Barany Balazs
Pétert, Kardcsony Szilardot je-
lolték a Feliigyel6 Bizottsagba.
Az 6t jelolt a tulajdonosi jova-
hagyast kovetéen megkezdhe-
ti Ot évre sz0l6 megbizatasat a
MAV Zrt. munkavallaléinak
képviseletében.

Harmadikként az Ingatlan-
gazdalkodasi Igazgatosag és a
Vagyonkezel6 Zrt. els6szamu
vezetGi irasos elSterjesztéseket
adtak at ingatlanok hasznosi-
tasara. Els6ként a Kaposvari
Diakotthon egyik szarnyanak
10 éves bérleti szerz6déses
hasznositasarél dontott a tes-
tulet, kizarolag oktatasi célra.
Ezt kovetéen MAV Zrt. tulaj-
donu Szombathelyi Haladas
Sport Egyesilet altal hasz-
nalt ingatlanok az 6n-
kormanyzat részére
torténd értékesitésé- @
hez jarult hozza a tes-
tulet azzal a feltétellel,

~ Jatszom én Mama, csak most éppen vasutassztrajk van!

)

RiozeonTi
Uzemi Tanacs

Junius

hogy tiz évig az ingatlanok
funkci6ja nem valtoztathatd
meg.

A harmadik dontés értel-
mében Hatvan varos onkor-
manyzata részére a ,Vasit a
gyermekekért” Alapitvany
altal tizemeltetett 6voda ér-
tékesitéséhez feltételekkel
jarult hozza a KUT.

Tovabbi  elGterjesztést
hallgatott meg a testilet
Miskolc MAV teleppel kap-
csolatban. A teruletfelelds
megfogalmazta azokat a
kérdéseket, melyeket a va-
rossal kotendd szerzédés-
ben rogziteni kell.

A kulonféléken belul szo
volt a teruleti szocialis bi-
zottsagok miikodésérol.

Médsodik vasutas

RUT kerekasztal.
2008. jamus 19.

A vasutas KUT kerek-
asztal résztvevdi és a rep-
rezentativ szakszerveze-
tek képvisel6i a MAV
csoport joléti kérdé-
seir6l targyaltak a MAV
Zrt. és a leanyvallalatok
human menedzsmentjé-
nek vezetGivel.

Megfogalmaztak egy
kérdéiv kiadasanak sziik-
ségességét az udulé in-
gatlanokkal kapcsolat-
ban.

Bodndr Jozsef
RUT sajtareferens

Rendkiviih RUT-ilés.

2008. jamus 26.

Elsgként a MAV csoport-
szintli kozéptavii stratégidja
cimi irasos el6terjesztéshez
Bella Balazs stratégiai igaz-
gato tett szobeli kiegészitést.
Elmondta, hogy a kilsé ha-
tasok altal generalt koltség-
novekedésre (energiaar)
nincs rahatasuk. Fontos,
hogy a MAV id6ben meg-
kapja a tulajdonost6l a md-
kodési tamogatast, az EU
tagallamaiban ez a GDP 1-
2%, mig nalunk csak 0,4%.
Kulcskérdés a kozszolgalta-
tasi- és a palyamtkodtetési
szerz6dés megkotése, mert
ennek hianyaban nem biz-
tosithaté a vasuti infrastruk-
taraban megtestesilé allami
vagyon értékének megor-
zése.

Masodikként targyalta a
testulet a ,Szervezeti érték-,
dolgozéi elégedettség és at-
titiidvizsgdlat a MAV Zrt-
nél” cimi kérdéiv kitoltésé-
nek moédjat, idejét és a ki-
toltés motivaciojat.

Kersch Gabriella szakmai
ritkar elmondta, hogy a
humanpartner halézaton
keresztil torténik a kérdd-
ivek kiosztasa és begyiijtése
zart boritékban, igy az ano-
nimitas biztositva lesz. Az at-
titGdvizsgalathoz célzottan
terulet, szakma, kor és nem
szerint 3000 személyt keres-
nek meg. Végezetill az Gidi-
léssel és a sportingatlanok-
kal kapcsolatos kérd6iv ész-
szeallitasarol dontott a KUT.
A kérdéiveket julius 12-én, a
teruleti julidlisokon toltik ki.

A kulonféléken belil at-
adtak a ,A MAV Térinfor-
matikai Rendszer bevezeté-
sének, hasznalatanak és a
folyamatos miikédésének
rendjérdl” sz616 utasitas ter-
vezetet,

Magyar Vasutas 11



UnsuTag
A VADNYUGATON

I2. RESZ

NEMCSAK EGYENI AMBI-
CIOK, HANEM TARSADAL-
MI TENYEZOK, SOT GLO-
BALIS OSSZEFUGGESEK IS
LENDULETET ADTAK A
VADNYUGATI VASUTEPI-
TESNEK. A FOLYAMATOS
OLDOKLESBEN (MINDEN
TALPFARA JUTOTT EGY
HALOTT) RESZE VOLT A
HUSZEVENKENTI, MOND-
HATNI: GENERACIONKEN-
TI HABORUKNAK, AME-
LYEK UJABB ORIASI TE-
RULETEKET ,HOZTAK”,

AHOVA OZONLOTTEK A
BEVANDORLOK — S OK
MEG FOKOZOTTABB IGE-
NYEKET TAMASZTOTTAK

A KOZLEKEDES, AZ ARU-
SZALLITAS IRANT.

A huszévenkeénti habordk sorét
a hétéves haborival (1756-63)
kezdjiik, amely olyan globdlis konf-
liktus volt, mely Ausztria és Porosz-
orszdg rivalizalaséaban, illetve Anglia
és Franciaorszag Ujvilagban és a
Tavol-Keleten kezd6dd gyarmati vi-
szdlyaiban gyokerezett. A két eur-
pai nagyhatalom vilaguralomért foly-
tatott parbaja Amerikétol Indidig, a
Karib-tengertdl Oroszorszagig tartott
egészen 1815-ig, Napdleon water-
looi vereségéig.

Ebbe a kiizdelembe |épett be
virginiai farmjarél — mint az okori ro-
mai polgdrok: a ,haza” hivd szavara
foldie mivelését félbeszakitva, az
eke szarvt odahagyva — a gyarmati
haboriba 1752-ben George Wa-
shington (1732-1799), aki az ango-
loktél 1759-ben ezredesi rangban
szerelt le. Washington 1776-ban mar
a fiiggetlenségi haborl fparancs-
noka, ,a trentoni gyéztes’, akinek
1776. december 27-én (Karacsony
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harmadnapjan!) sikertilt megvernie a
britek német zsoldosait. S ha mar
,az idegeneknél” tartunk: a franciak
Rochambeau gréf vezette 7000 fés
expediciés hadseregének jelentds
szerepe volt az 1781-ben Yorktownal
angolok felett aratott donté gydze-
lemben.

A fliggetlenségi habort az ame-
rikai torténelem masodik legsulyo-
sabb konfliktusa: ésszesen 370 ezer
katona vett részt az 1331 kisebb-na-
gyobb (tkézetben, s a népesség
0,9%-a esett el. A vilag elsé modern
haborujéban, amikorra az amerikai-
ak ,megtanultak éIni”, vagyis Eszak-

Dél habordjaban (1861-65) félmil-
lioan haltak meg, ez a népesség
1,6%-a. (A II. vildghdboriban az
USA vesztesége ,minddssze”
0,28%-a a népességnek.) Ossze-
hasonlitasul: Magyarorszédg az
elsd vilaghabordban 3,8 millio ka-
tonat allitott ki, melynek 17%-a
(661 ezer f6) esett el; a hazai né-
pesség 3%-a halt meg.

Az angolok 1812-ben behatol-
tak az Egyesiilt Allamokba, mi
tébb, Washington tobb kézépiilet-
ét, igy a Kongresszusnak helyt
ado Capitoliumot is felgyditottak.
Mindennek el6zménye, hogy az
USA-ban 1810-1811-ben habor(s
part |épett fel, amely igényt tartott
(a brit) Kanaddra, ugyanakkor az
agrarkereskedelmet veszélyeztet-
ték a britek 6&nkényeskedései
(rendszabalyai). Ennek ellensu-
lyozésara, a fiatal amerikai &llam
belsé kereskedelmének dsszekot-
tetését szolgalandd késziilt a
Nagy-tavak és a Keleti-part kozot-
i Eire-csatorna. Az 1817-25 kozott
7 143 000 (!) dollarbol épiilt 495 km
hosszl csatornat azonban egy évti-
zed alatt kinétte az aruforgalom,
majd a bévitésén is tdlhaladtak az
arufuvarozasi igények.

Jo erzessel

A ,biztonsag szdzadaban’, a ,j6
érzések koraban”, ahogy James
Monroe (1758-1831) elntkségének

(1817-25) idejét nevezték, a teriileti
gyarapodas az indidnoktol elvett fol-

Az angol Java
és az amerikai
Constitution
nevii fregatt Gt-
kozete a brazil
partoknal 1812-
ben.

deken tul is di-
namikusan foly-
tatodott.

Az 1800-
ban a spanyo-
loktél a franciak kezére kerdilt Lui-
sanatél Napdleon kezdetben még
aztremélte, hogy innen lathatja majd
el gabondval a birodalmat. James
Monroe sikeres targyalasainak is be-
tudhatéan Napéleon 1803. majusé-
ban 15 millié dollaros vételar fejében
lemondott Franciaorszag tengeren-
tdli birtokairdl — s ezzel az Egyesilt
Allamok megdupldzta a teriiletét.
Nyugat-Floridat 1812-ben, Kelet-Flo-
ridat 1819-ben foglaltak el, s Spa-
nyolorszégot kész helyzet elé allitva
5 milli6 dollart fizettek érte. 1820-ban
csatlakozott az Uniéhoz Maine és
Missouri allam is.

James Monroe: ,Amerika az amerikaia-
keé!” Az 1823-as Monroe-elv meghirdetéje,
mint illusztracionk mutatja, az 1812-es ha-
boru idején, a Capitolium égésekor had-
tgyminiszter volt, illetve megteremtette a
mai ,parti 6rség” elédjét. EInokkeént 1817-
25-ig miikodott.

1836-ban a mexikéi hadsereg
5000 katondval elindult Texasba,
hogy felszdmolja az oda beszivar-
gott kb. 30 000 amerikai telepes
mozgalmat, akik el akartak szakadni
Mexikotdl, s csatlakozni kivantak az
Uniéhoz. Ugyan San Antonidban, a
Fort Alamo erddjévé alakitott romos
kapolndban a legendas Davy Croc-
kettel egyiitt mind a kétszaz ameri-
kai ,védd” elesett, Mexiko 1845-ben
mégis kénytelen volt atengedni az 1
milli6 négyzetkilométeres Texast;

majd még a Texastdl nyugatra,
észak-nyugatra esd 1,3 millio négy-
zetkilométert is. Az angolokkal foly-
tatott szerencsés targyaldsoknak be-
tudhatéan 1846-ban megsz(int Ore-
gon kézds felligyelete és a mai ka-
nadai hatartél délre esd észak-nyu-
gati 740 ezer km? is az USA-hoz ke-
rilt. 1853-ban egy tervezett vasuti
vonal biztositdsa végett (valodi!) va-
sarlassal jutott az USA Mexikotol 78
ezer km2-hez, amely mintegy Skoci-
anyi tertilet. (Osszehasonlitasul Ma-
gyarorszag ma 96 ezer km?; az USA
teriilete 9,5 millio km?2.)

Nemcsak a teriiletgyarapodas
volt jelentds, de oridsi volt a népes-
ségszam novekedése is. A fiigget-
lenségi habord idején a 13 gyarmat
lakossaga 2,5 milli6. Az 1820-as
években 129 ezer bevandorlo érke-
zett, majd 1850-60 kozott Ujabb 3
millié. Boston lakossaga 1820-ban
343 ezer, 1850-ben 1,2 milio. A
leendd Kalifornia dallam teriiletén
1848-ban 20 ezren éltek, majd az
aranylaz hirére csak 1849-ben sza-
razféldon 42 ezren, tengeren 39 ez-
ren érkeztek. A 19. szazad elsg felé-
ben Nagy-Britanniabdl 2.4 milliéan,
Németorszagbdl 1,1 milliéan, Skan-
dinavidbdl 700 ezren vandoroltak ki
az Egyesilt Allamokba. A szazad
méasodik felében Nagy-Britanniabol
még 9,5 millidan (Irorszagbol 4,1
milliéan!), Németorszagbdl még 5
milliéan, Olaszorszagbol 5 milliéan,
Skandinaviabdl még 1 milliéan, és
az elbukott 1848-as eurdpai forra-
dalmak kovetkeztében még sza-
mosan érkeznek zémmel az USA-
ba, toredékik Dél-Amerikdba -
mikézben 1851-ben az ausztrdliai
Victoridban is kitor az aranylaz.

Az USA lakossaga 1800-ban
5 millié, 1825-ben 12,5 millio,
| 1850-ben 22,5 milli6, 1875-ben
{ 45 millio, 1900-ban 80 milli f6.
(Ma kézel 300 millié.) Vagyis a la-
kossdg szama 20-25 évenkeént
megduplazodott, amely kiléné-
sen a mobilitési szokdsokkal pa-
rosulva, igen jelentds igényt te-
remtett az orszagon belli sze-
mély- és aruszallitds kapacitasat
illetéen, amelyet majd csak a vas-
0t tud kielégiteni. (Napjainkban
pedig a légikézlekedés.)

Osszehasonlitasul: Magyar-
orszdg lélekszama (Horvétor-

i szaggal egyitt) 1720-ban 3,8 mil-

li6, 1787-ben 8,5 millio, 1869-ben
15 milli6, 1890-ben 17 milli6,
1900-ban 19 millié, 1910-ben 21
millié. Falusi nincstelen az ésszla-
kossag egyétode, kb. 4 millio, tehat
volt kinek ,kitdntorogni Amerikdba’.
Az Osztrak-Magyar Monarchia dssz-
lakossaga 1900-ban 49 millié, mely-
bél 9 milli6 magyar anyanyelvd.
1920-ban, az immar kisebb hazank-
ban a lélekszam 7,1 millié — melybdl
3 milio még mindig koldusszegény,
de kdzilik mar csak kevesen tud-
nak ,kijutni, szerencsét probaini”.

Fehérvari Nandor



EGYRE TOBBEN AKARJAK
LKILONI” A NYUGDIiJ-
MEGALLAPITASI JOGSZA-
BALYOKAT. A KOZGAZDA-
SZOK ES POLITOLOGU-
SOK JELENTOS RESZE
NYILTAN HADAKOZIK A
13. HAVI NYUGDi] FO-
LYOSITASA ELLEN. AZ
MSZP-N BELUL IS AKAD-
NAK OLYAN POLITIKU-
SOK, AKIK AZ ESEDEKES
ADOCSOKKENTEST LA
LEGKISEBB ELLENALLAS”
MENTEN, A NYUGDIJASOK
ROVASARA KEPZELIK EL.

Orban Viktor zart ulésrol
LKkiszivirogtatott” megallapi-
tasai — tobbek kozott a nyug-
dijak befagyasztasarol — ala-
posan felkavartdk a kozvéle-
ményt.

A nyugdijak realértékének
»~megorzését” azéta nyilt be-
szédekben is megerGsitették.
Ezek az elképzelések az infla-
ciéval aranyos nyugdijeme-
lést tartjak kovetenddnek.

Erdekes nyilatkozatok ezek
a legnagyobb ellenzéki part
vezetGitdl, akik nemrég a 14.
havi nyugdij igéretével kam-
panyoltak.

Kozismert, hogy a jelenlegi
nyugdijemelés az ugyneve-
zett svajci indexalas alapjan

ﬂ.n
v}
1948 fs 1958. A KET £v-
SZAM MOGOTT NAGYON
SOK TORTENES HUZODIK
MEG. DE EZ A KET EV A
VASUTASOK SZAKSZER-
VEZETE NYUGDIJAS ALAP-
SZERVEZETEINEL SZERTE

AZ ORSZAGBAN, iGY A

DEBRECENI  NYUGDIJAS
ALAPSZERVEZET ELETE-
BEN IS A TISZTELET-
ADAST JELENTI.

Szinte egyediili a hazai szak-
szervezetek életében az a
gesztus, amelyet a Vasutasok
Szakszervezete gyakorol im-

torténik. Kiszamitasanal a
tervezett inflacio 50%-at és a
netté bérkiaramlas felét ve-
szik alapul. Ez lényegében
azt jelenti, hogy a nyugdija-
sok — ha az aktiv dolgozéknal
kisebb aranyban is — része-
sednek a gazdasagi noéveke-
dés hozadékabol.

Ezt a rendszert kiegésziti a
novemberi visszamendleges
emelés abban az esetben, ha
a tényleges inflacié 1%-nal
nagyobb mértékben tér el a
tervezett6l.

Ebben az évben mar ma-
jusban kaptunk 1,1%-os
visszamendleges kiegészitést,
az élelmiszer és energiaarak
nem vart nagyaranyd aremel-
kedése miatt.

Miniszterelnok ur beszédé-
bél idézve, a jelenlegi nyolc-
vankétezer forintos atlag-
nyugdijak az utébbi hat év
szamitasai alapjan Orban Vik-
tor javaslata szerint csak Ot
vennyolcezer forintot érné-
nek el. Az évi 4 ezer forintos
atlagos csokkenést, ha beszo-
rozzak a 3 milli6 nyugdijassal,
akkor ez bizony 144 milliard
forint megtakaritast jelente-
ne a tarsadalombiztositasi
alap részére. Ha ehhez hozza-
szamoljuk a 13. havi nyugdij
évente valtozo, de hozzavets-
leg 180 millidardos Osszegét,
akkor érthetévé valik az ad6-
csokkentés miatti bevételki-
esés részbeni pétlasa.

mar tobb éve, jelesiil, hogy az
adott évben az 50 és 60 évvel
korabban szakszervezeti tagga
valt nyugdijasait szerény un-
nepségen koszonti.

Kozel negyven jubilanshoz
juttatta el a Vasutas Nyugdijas
Alapszervezet debreceni veze-
tosége a junius 18- innepség-
re sz616 meghivéjat. Harmin-
can tudtak eleget tenni a ked-
ves meghivasnak. Sajnos a
hatvan éve tagok kozil (élet-
koruknal fogva) tébben
egészségi allapotuk miatt nem
vehettek részt az innepségen.
Oket lakasukon koszontik fel
a vezetOség tagjai.

Az unnepségen Berki Janos
az alapszervezet titkara Gdvo-
z0lte a megjelenteket. Koszo-

éve leptek

Sl Gl o nyugdijak

A harom évre tervezett
ezermilliardos adécsokken-
tést (500+250+250 milliard)
részben a nyugdijak cs6kken-
tésébbl, részben a gazdasag
letve a foglalkoztatottsag vart
novekedésébdl lehetne fe-
dezni. Szép, ugyanakkor
igazsagtalan és tOrvénysértd
elképzelés. De a torvényeket
nem mindig tartjak be. Pél-
daul 1999-ben kérilbelil 6t-
venkétmilliard forinttal kap-
tak kevesebbet a nyugdija-
sok, a nyugdijemelési jogsza-
balyok megvaltoztatasaval.

A Meggyesi kormany 2002
6szén minden nyugdijasnak
adott egyszeri, 19 ezer forin-
tos Osszeget — Osszesen 52
milliard forintot — azzal a jel-
széval, hogy ,visszaadjuk a
nyugdijasoknak azt, amit az
Orban kormany elvett”.

Ez sem volt igaz! Egyrészt a
nyugdijalapbol elvett 6sszeg a
tizedik évben - évi 5%-os
emeléssel szamitva — mar 85
milliarddal névelné a nyug-
dijalapot. Az egyszeri kifizetés
ezt nem poétolhatta. Masrészt
olyan nyugdijasok is megkap-
tak a 19 ezer forintos ,jutal-
mat”, akik 1999-ben még
nem is voltak nyugdijasok.

A jelenlegi Orbén-javaslat
azt jelentené, hogy a nyugdi-
jasokat végleg Kkizarnank a
gazdasagi realnévekedés els-
nyeib6l. Ezt csak egy esetben

netet mondott a jelenlévék
évtizedeken at végzett moz-
galmi munkajaért, hiszen a
megjelentek tobbsége a ki-
16nb6z6  szakszolgalatoknal
nem csak tagok, de hosszi
idén keresztil felelGs tisztsé-
geket lattak el. Az alapszerve-
zet életének idészerd esemé-
nyeirél adott révid tajékozta-
t6jaban arr6l is szolt, hogy im-
mar masodszor nyerték el j6
munk3juk elismeréséil a Ki-
valé Alapszervezet megtisz-
tel6 cimet. A megjelentek
tobbségének Berki Janos sze-
mélyes ismer6seként adta at a
Vasutasok Szakszervezete Em-
léklapjat és mellette az alap-
szervezet szerény jutalmat. A
jelenlévé holgyeknek egy-egy

be a Vasutasok Szakszervezetébe

lpdsicy

Dr. Kun Dezsd

tudnam elképzelni; ha beve-
zetnék a haboru elétti nyug-
dijrendszert, amikor a vas-
utasok utols6 fizetésiikkel
megegyezd Osszegi nyugdi-
jat kaptak. Ebben az esetben
az arkoveté nyugdijemelés
valéban megérizné a nyugdi-
jasoknak azt az életszinvona-
lat, amit egy élet munkajaval
elértek. Ez persze csak jaték
a gondolatokkal.

Egy 2006-os statisztikai
adat szerint Magyarorszagon
az atlagnyugdijak csak
62,3%-at érik el az atlagbé-
reknek. A kizar6lagosan inf-
laciokovets nyugdijemelési
rendszer azt jelentené, hogy
az életszinvonal kiilénbség a
nyugdijasok és az aktiv dol-
gozdk kozott — a gazdasagi
felemelkedés idGszakaban —
egyre nagyobb lenne. Aki to-
vabb élne, az egyre gosszabb
helyzetbe keriilne. Erdemes
ezen elgondolkodni vala-
mennyi sorstarsamnak, ideo-
l6giai elkotelezettségre valo
tekintet nélkil.

Dr. Kun Dezsé

csokor viraggal is kedveske-
dett a vezetGség.

A benséséges hangulatd Gn-
nepségen a meghivottakat
megvendégelték, kozben kel-
lemesen beszélgettek.

Példaértékd gesztusa ez a
Vasutasok Szakszervezetének,
hogy nyugdijas alapszerveze-
tei utjan igy koszéni meg
évr6l évre a tobb évtizedes te-
vékenységet. Ezzel nem csak
az érintetteket becsili meg
megkilonboztetett figyelem-
mel, de a szervezet 6nmaga-
rél is dicséretes bizonyitvanyt
mutat fel.

Banszegi Jozsef
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Szlikitett privatizacio
a Német Vasutnal

Hosszi és nehéz targyalasok
utan elhataroztak a DB fuvaro-
zasi és szallitdsi uzletaganak
24,9%-os privatizaciojat, kielé-
gitve ezzel a kormanyon lévé
koaliciét. Valészintnek latszik
azonban, hogy a jévében lehe-
t6vé valik a privatizaci6 tovabbi
folytatasa.

A tervek szerint a vallalatot
két egységre osztjak, egyrészt a
fuvarozasi és szallitasi tizletagra,
melyet megnyitnak a tékés tar-
sasagok szamara, de csupan
24,9%-0s mértékben, masrészt
a halézat és az infrastruktira
teriiletére, amely tovabbra is al-
lami kezelésben marad. Ez a
modell — amely a DB bels6 at-
alakitasat jelenti — egy szavaza-
tot ér a parlamentben és elosz-
latja azok félelmét, akik att6l
tartottak, hogy az orszag vasitja
kilfoldi bankok és beruhazok
kezelésébe kertil.

A DB vezet6i mar régoéta kiiz-
dottek azért, hogy a vallalat
megjelenjen a borzén anélkil,
hogy szétvalasszak tevékenysé-
gét. Ez lehet6vé tenné, hogy a
vallalat tulajdonaban maradjon
a halézat és a fuvarozasi tevé-
kenység. A jelenlegi koncepci6

Nem ellenzik azonban az Gj
koncepciot, mivel igy a DB egy
korszerd eur6pai vasatta valik.
A vasut ugyfelei részérdl fel-
merult az aggaly, hogy a vallal-
kozoék csak a frekventaltabb és
jovedelmez6bb vonalakra pa-
lyaznak és sok mellékvonalat be
fognak zarni. A DB elnoke kije-
lentette, hogy ez nem fog meg-
torténni és egy mellékvonal
megsziintetése sincs tervezve.
Szakért6i vélemények szerint
ha ez mégis bekovetkezik, a DB
kénytelen lenne a deficites mel-
lékvonalakat felszamolni és a
tarifat emelni, hogy biztositani
tudja a zavartalan tizemeltetést.
(La Vie du Rail, 2008. V. 10.)

Felujitottak a vasuti
forgalmat India
és Banglades kozott

43 év sziineteltetés utan Gjra
megindultak a vonatok Bangla-
des févarosa Dacca, és Kelet-
Bengilia fovarosa, Kalkutta ko-
zott. Aprilis 15-én egy felvirago-
zott vonat indult el Daccabdl
India felé 418 utassal. Ugyanab-
ban az idépontban indult el
Kalkuttabol az elsé vonat, ame-
lyet ,Baratsag Expressznek” ne-
veztek el, 65 utassal.

A két orszag kozotti 6sszekot-

i

az India és Pakisztan kozott ki-
tort habort miatt. Banglades
1971-ben harcolta ki figgetlen-
ségét India katonai segitségé-
vel, mivel addig Kelet-Pakisztan
néven az utébbi orszag része
volt. A 90-es években autobusz-
okkal bonyolédott le a személy-
forgalom. Most személyvonat-
ok kozlekednek hetenként egy-
szer mindkét iranyba.

(La Vie du Rail, 2008. IV. 23.)

Toérténelmi megrendelés
a Siemens vallalat
szamara Belgiumbdl

Eddig még soha el6 nem for-
dult megrendelést kapott a Sie-
mens vallalat a Belga Vasut
(SNCB) részér6l vasiti gordii-
l6anyag szallitasara. Aprilis 11-
én az SNCB igazgatosaga zold
utat adott 305 villamos motor-
vonat szallitasara a Siemens val-
lalattol.

Ebbél a mennyiségbdl 95-6t
Brisszel elGvarosi kozlekedésé-
ben kivinnak felhasznilni. A
szerz6dés teljes Osszege 1,425
milliard eurdt tesz ki.

Az SNCB szévivje szerint a
szallitas 2011. és 2016. vége ko-
zott torténik, havonta 5-8 sze-
relvény atadasanak ttemezésé-
vel.

Fekete doboz
felszerelest terveznek
a mozdonyokra

Az AXA svijci biztositotarsa-
sag javasolja, hogy a kezdé moz-
donyvezetékkel kozlekedé gé-
pekre szereljenek fel fekete do-
bozt, a repilégépekhez hason-
l6an.

A biztositotarsasag szerint ez-
zel elérhet6, hogy a mozdony-
vezet6 Ovatosabban végezze
felelosségteljes munkajat. Ezzel
a toltétolltoknal nem nagyobb
eszkozzel a 1825 év kozotti
mozdonyvezetSket latnak el.

A biztositotarsasag szerint év
végéig mintegy 5000 jarmuvet
latnak el és amennyiben ez be-
valik, ugy egész Eurépéban be-
vezetésre javasoljak a vasutak-
nak.

(La Vie du Rail, 2008. IV. 26.)

tavol van az eredeti szandéktol. | tetést 1965-ben szakitottdk meg (La Vie du Rail, 2008. IV. 23.) Hajoés Béla
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U

vodafone

A VASUTASOK SZAKSZERVEZETE ES A
VODAFONE EGYUTTMUKODESENEK KO-
SZONHETOEN 2008. MAjus 30-TOL U
TARIFA LEP ELETBE, AMELY 40%-0S
KEDVEZMENYT BIZTOSIT AZ ALAP PERC-

DIJAKHOZ KEPEST. EGY VSZ TAGSAGI
IGAZOLVANYHOZ TOVABBRA IS H ELO-
FIZETES TARTOZHAT, AMELYHEZ ZART
CSOPORTON BELULI INGYENES BESZEL-
GETES VALASZTHATO.

A tarifacsomag neve: CAS 40% - VSZ flotta
terifa,

Az 1j tarifa valamennyi (korabban megko-
tott) elSfizetésre automatikusan érvényes
lesz (az 0j tarifa beallitasat kovets 30 napon
belil ugy, hogy az egyedi el6tizetéseket a
hozzajuk tartozé szimlazirdsi napokat ko-
vetéen folyamatosan valtjak at).

Kiegészté informéacicdk

1. SMS tizenetek fogadasa ingyenes.

2. A hivasok szamlazasa 1 masodperces
egységekben torténik.

3. 20 SMS uzenet kiildése/h6/SIM kartya
ingyenes.

4. Csucsids: 08:00-20:00 Hétf6t6l Pénte-
kig.

5. Csticsidon kivil: minden mas.

6. A havidij a belféldi, nem emeltdijas hi-
vasokbol beszélhets le alap percdija-
kon.

7. A szamlazas alap percdijakon torténik, a
kedvezményt a havi belféldi nem emelt-
dijas hivasdijak Osszesitése utan szamit-
jak ki és egyosszegben vonjak le.

8. Egyéb szolgaltatasok dijainak szamlaza-
sa a mindenkor érvényes ASZF szerint
torténik.

LR 8128 VSZ-tagoknak!

_Halozaton beliil csicsidében/atiranyitas | 17,30 Ft

Halézaton beliil csucsidon 8,60 Ft

kiviil/atiranyitas

Mas mobil halézat hivasa 25,90 Ft

csucsidében/atiranyitas R

Mas mobil halézat hivasa csacsidon 17,30 Ft

kiviil/atiranyitas

Hangposta 7,00 Ft

Zart Csoporton beliili hivasok (Ft)** — opcionalisan valaszthaté 1

[ Havidij 480

Csoporton beliili hivas csucsidében 0,00

Csoporton beliili hivas csucsidén kiviil | 0,00

Belépési dij 0 Ft.
Havidij: 2400 Ft, melynek 100%-a lebeszélhet6*.
Percdijak (Ft)

Total PSTN — vezetékes kirzetek szolgaltatas*** — oficionalisan valaszthato
Havidij 600 |
Vezetékes korzetek hivasa minden idében 9,60

SMS 30**** — gpcionalisan valaszthat6

| Havidij 360 :

SMS 100**** — opcionalisan valaszthato
Havidij 1200

Kiegészité szolgaltatasok (Ft|

| Profi hangposta | Ingyenes 11
| Preh hang- és faxpostu ingyenes (kiilon kérésre| :
| SMS (20 db ingyenes) By 72

imiryvenes (kiilon kérésre)
ingyenes (kikon kérdsre) [

| Konferenciahivas
Hivaskorlatozas
| Elektronikus szdmlarészletez6

Az arak az AFA-t tartalmazzak!

* Barmely belfoldi vezetékes vagy mobilszolgaltato halozataba iranyulo, nem emeltdijas hivasok.

** Az Elofizetdé szamara felajanlott tarifacsomaghoz a tablazatban szereplé ,Zart Csoporton Be-
lili Hivasok” szolgaltatas opcionalisan valaszthato az 6sszes eldfizetésre vonatkozoan. Az
egy Ugyfélszam ala tartozo el6fizetésekre vonatkozik.

“* A, barmely belfoldi vezetékes korzet” szolgaltatas opcionalisan valaszthato az ésszes elé-
fizetésre vonatkozoan.
*** Az ,SMS 30” és ,,SMS 100” szolgaltatasok opcionalisan valaszthatoak az 6sszes eldfizetésre
vonatkozoan.

inflaciét, a betéteket terhelé 20%-os forrasadd pe-
dig tovabb csokkenti a hozamot. Ezzel szemben az

Nyugdijpénztar - jo befektetés

KOZLEMENYT ADOTT KI A VASUTAS
ONKENTES- ES MAGANNYUGDIJ-
PENZTAR 2008. 1. NEGYEDEVI TEL-
JESITMENYENEK ~ ERTEKELESEROL,

MELYBEN A PENZTARTAGOKAT TAJE-
KOZTATJAK A 2008. FLSG NEGYED-
EVEBEN SZAMIAJUKRA ELKONYVELT
NEGATIV HOZAM HATTEREROL.

Mint kéztudott, a nyugdijpénztarak a befizetett
tagdijak legnagyobb részét (70-80%-at) nagy biz-
tonsagu allampapirokba fektetik. A kozleménybdl
kideril, hogy a negativ eredményt ezen értékpapi-
rok arfolyamvesztesége okozta. Ennek hatterében
pedig a magas inflacio és a gazdasag lassu ndve-
kedése miatt az év elején bekovetkezett kamat-
emelkedés hizédik meg. A nyugdijpénztarakat tor-
vény kotelezi befektetéseik negyedéves értékelé-
sére, ezért volt kénytelen a pénztdr a kamatvalto-

z4shol adodd arfolyamvaltozast tagjai
szamlajan megjeleniteni.

Ugyanakkor az is kdztudott,
hogy a nyugdij tipust befekteté-
sek eredményei hosszitavon
mérvadoak. A Vasutas Nyugdij-
pénztar tagjai e tekintetben mas
pénzintézetek befektetéseinél
magasabb hozamokat tudhatnak
magukénak. Ezt tdmassza ala az
a tény, hogy az Onkéntes Pénztari
Agazat elmult 6t év atlagaban elért ™
hozama 9,93% volt, a Maganpénztari
Agazaté pedig 9,39%, s amely eredmények az
azonos id@szakban mért inflaciét atlagosan 4,26%-
kal, illetve 3,72%-kal meghaladtak. A Vasutas
Nyugdijpénztar torténetében — egy-egy kevésbe si-
keres évtdl eltekintve — az éves hozam mindig je-
lentdsen meghaladta az adott évi inflaciot.

A lakossdgi banki betétek esetében csak ritkan
fordul eld, hogy a betéti kamatlab meghaladja az

onkéntes nyugdijpénztari megtakaritas a nyugdij-
pénztari befizetések dsszege utan jaré 30%-
os adojovairasa is komoly elényt jelent.

A piaci eldrejelzések szerint az els@
negyedévet kdvetden &prilisban és
majus elsd felében a piaci folyamatok
mar pozitiv irdnyban mozdultak el.
Konkrétan az egy évnél hosszabb
lejaratd allampapirok kamatszintjei
csokkentek, a révidebb lejaratiaké
pedig mar nem emelkednek. Ez biza-
kodéasra ad okot a befektetések soran
elérhet§ jovbeli hozamokat illetden,
amely el@revetiti a masodik negyedévi po-
zitiv eredményt.

A Nyugdijpénztar 2008. elsé negyedévi teljesit-
ményének értékelése, valamint a Pénzigyi Szer-
vezetek Allami Felligyelete tdjékoztatéja a piaci
koriiményekrdl a www.vasutaspenztar.hu inter-
netes oldalon olvashato.
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2008 jONIUS ELSO SZOMBATJAN A VSZ LOKOSHAZI ALAP-
SZERVEZETENEK HAT TAGJA, ONKENTES ES OROMTELI MUNEA-
VAL KIFESTETTE MEDGYESEGYHAZA MAV ALLOMAS VAROTER-
MEIT, ZOMANCFESTEKKEL LEMAZOLTA AZ AJTOKAT, ABLAKO-
KAT, VIRAGLADAKBA ULTETETT MUSKATLIKKAL KIVIRAGOSI-
TOTTAK A TELEPULES SINEK FELOLI ,KAPUJAT”,

Medgyesegyhaza polgarmesterének, Dr. Nagy Bélanak
szinte elallt a szava, amikor meglatta szivének talan legkedve-
sebb vasutallomasat. Készonetét fejezte ki a VSZ tevékeny tag-
jainak és hitetlenkedett, hogy ilyen még létezik a mai vilagunk-
ban Magyarorsza-
gon?!

Azon a szomba-
ton egész nap szolt a
zene a vasatalloma-
son, kellemes titemre
folyt a munka. Fo-
gyott a pogacsa, az
idit6, ebédre pedig
,kénnyii” babgulyast
fogyasztottak a ,pik-
torok”.

Medgyesegyhazan
augusztus 1-3-ig ren-
dezik meg az orszago-
san ismert Dinnye-
fesztivalt, igy ez fantasztikus ajandék a Vasutasok Szakszerveze-
te tagjait6l. Ennél sokkal jobb id6pontban nem is érkezhetett
volna a segitség az itt lakok és a fesztivalozok szamara.

A képen a VSZ tagjai balrél jobbra: Kissné Somlyai Margit,
Nagy Attiliné, Imre Beata, Kiss Kiroly, Adim Lajos, Téth Ti-
bor.

Példamutatasukhoz és kozosségiikh6z gratulalunk!

SzerkesztSség

Disznotoros Matészalkan

2008. JONIUS 29-fN NAGY NAPRA VIRRADTAK A MATESZALKAI
VSZ-ESEK, HISZEN — SZO SZERINT — HAJNALBAN LEVAGTAK

EGY 110 KG-0S DISZNOT.

Ez mar bevalt szokas, hogy minden évben szerveznek egy
csaladi napot. Most a nagy , természetfelels” is veluk volt, hi-
szen csodalatos idében zajlott az egésznapos program.
Reggeltdl — ahogy illik — disznétoros mentisort szolgaltak fel.
Kezdték hagymas vérrel, melyet kovetett a majas hurka, lacipe-
csenye, siilt kolbasz és vacsorara porkolt.

Ezen kivil tovabbi programok szérakoztattik a résztve-
voket. Igy példaul kézmuves foglalkozasok, ponilovaglas és fo-
ci. Mindezek mellett sz6lt a zene, melyet a vasutas kollégak
szolgaltattak igen magas szinvonalon a mintegy szaz megjelent
vendég legna-
gyobb 6romére.

Mar az els6
féléra utan meg- &
fogalmazédott
benniuk, s az
egész nap folya-
man er6s6dott
ez az érzés: jo-

vore, veletek,
ugyanitt!
Suszter
Csaba |
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Vasutasnap Szlovakiaban

IMMAR TOBB EVTIZEDES HAGYOMANY, HOGY A MAGYAR, SZLO- ]
VAK ES AZ UKRAN VASUTASOK EGYUTT UNNEPELNEK.

Zahony, Tiszacserny6 és Csap térségében dolgoz6 vontata-
si-gépészeti dolgozék (mozdonyvezetok, kocsivizsgalok moz-
dony-kocsijavitok, tengely atszerelSk), vezetSk és szakszerveze-
ti tisztségvisel6k ebben az évben is kozosen tinnepeltek, spor-
toltak és szakmai tapasztalatokat cseréltek.

Volt mit megbeszélni, hiszen mindharom orszag vasitjain
nagy atalakulasok voltak, és minden val6szintiséggel lesznek.

A Vasutasok Szakszervezetét Meleg Janos alelnok, a Gépé-
szeti Intéz6 Bizottsag titkara képviselte. Felszolalasaban el-
mondta, nagyon szép hagyomanyt teremtettek itt a harmas-ha-
taron dolgozék. Az ilyen talalkozék hasznosak, és barmennyi-
re is lesznek atalakulasok, van jovéje az ilyen kapcsolatoknak.
A nap végén értékelték a nagypalyas labdaragé mérkézés
eredményét. A mérkézések sportszerii, balesetmentes és ke-
mény kiizdelmeket hoztak. Az els6 helyezést Zahony csapata
szerezte meg Csap és Tiszacsernys csapatai el6tt. A diszes ser-
leget Zubaly Bertalan csapatvezet6 emelhette a magasba, s
megkoszonte a vendéglatok szeretetét. Jovore a talalkozot Uk-
ran terileten, Csapon rendezik meg.

BZ.

A SZOMBATHELYI JEGYVIZSGALOK ES PENZTAROSOK KIS CSA-
PATA CSALADTAGJAIKKAL KIRANDULTAK JONIUS ELEJEN SOP-
RONON ES FERTGBOZON KERESZTUL NAGYCENKRE.

Fert6bozt6l g6zmozdonyos kisvastttal utaztunk. Nagycen-
ken a Miizeumvasiit megtekintése és kavézas utan elsétaltunk
a Széchenyi kastélyba, ahol sok érdekes dolgot lattunk. Erde-
kes eldadast hallgattunk meg a Mauzéleumban is. Elmények-
kel gazdagon tértiink haza egy jo tarsasagban to6lt6tt nap utan.

,Kozlekedési eszkézék koézt vaspalya legczélszeriibb arra,
hogy a nemzeti kereskedelem félélesztésének alapjaul tétes-
sék, s a kereskedés f6vonalain helyt foglaljon; mert csak a vas-
ut képes biztos, gyors, szakadatlan, s olcs6 Osszekottetést sze-
rezni, s csak altala nyugoszik a belkereskedés biztos s sebesebb
kitejlédést igéré alapokon.”

Grof Széchenyi Istvan
Javaslat a magyar kozlekedési tigy rendelkezésériil. 1848.

Varga Tinde




Maradnak a
szamyvonalak

KET EVEN AT BIZTOSAN MARADNAK
A ,KISFORGALMU” VASUTI SZARNY-
VONALAK — ERROL DONTOTT A
KORMANY 2008. AUGUSZTUS b5-EN.
A HIR HAILATAN UJRA SZAKSZER-
VEZETI SIKERROL ADHATUNK SZA-
MOT, HISZEN MI, A VASUTASOK
SZAKSZERVEZETE TAGJAI ISMET
MEGMENTETTUK A MELLEKVONA-
LAK MENTEN ELOK UTAZASI LEHE-
TOSEGEIT £ES AZ OTT DOLGOZO
KOILLEGAINK MUNKAHELYET.

Emlékezetiinkben élénken él a 2007
6szén megtartott két — november 7-én két-
6ras és november 21-€n hatéras — nagy timo-

gatottsagu sztrajk, amelynek eredményeként7
2008. december 11-én l€trejott a megallapo- o

das a Kormany és a Vasutasok Szakszervezete
kozott. A megallapodas, amelyhez a MOSZ
és a PVDSZ is csatlakozott — és amelyet a ma-
sik sztrajkot hirdet6 szakszervezet az6ta sem
irt ala - tette lehet6vé, hogy a harmincnyolc
bezarasra itélt mellékvonal akkor és azéta is
tuzemben maradt.

A megallapodas masik eredménye a Vas-
uti Egyezteto Bizottsag 1étrehozasa, melynek
keretében havonta targyaltak és targyalnak
az alair6 felek. Meggy6z6désink, hogy a
rendszeres és érdemi parbeszédnek is ko-
szonheto a jelenlegi dontés. Az egyeztetésre
példaul a most napirenden lévé menetked-
vezményi rendszer atalakitasa idején van iga-
zan nagy sziikség.

A VSZ testiiletei akkor (decemberben)
helyesen ugy itélték meg, hogy a magyar vas-
ut jelenlegi helyzetében értelmetlen a tarsa-
dalmat, valamint a vasutassagot tovabbi mun-
kabesztuntetésekkel terhelni, hiszen: ,,aki idét
nyer, életet nyer”.

Elérelépni pedig csak értelmes, és a mun-
kavallal6k szamara garanciat jelenté megalla-
podasokkal lehet. A mindenaron konfliktus-
keresés nem vezet eredményre. Sajnos ezt
nem minden szervezet tartja be, emiatt pel-
daul a MAV.START Zrt. munkavallal6it éri
jelentSs anyagi hatrany immaron nyolcadik
hénapja.

A novemberi sztrajkok elérték céljukat.
Koszonjik tagjaink és valamennyi vasutas ta-
mogatasat!
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A VASUTASOK SZAKSZERVEZETENEK LAPJA

MAV-START
Uizemi Tanscs

és Munkavédelmi képviseld
valasztasok 2008

Miért dontesz jol,
ha a VSZ jel6ltekre
szavazol?

1) VSZ tagkent azért, mert
csak azt a szervezetet ér-
demes erdsitened, amely-
nek tagja vagy.

2) Ha (még) nem vagy VSZ tag,
azonnal csatlakozz hozzank és
eletbe Iép az 1. pont.

3) Minden mas esetben is a VSZ tisztségviseldire érdemes szavaz-

nod, mert egységben az erd, és a VSZ mar bizonyitotta, hogy

megvédi tagjait és a vasutas tarsadalom érdekeit.

Ne legy kdz6mbads, mert azzal
a munkatarsaidnak és magadnak is artasz!

(Ismerd meg a szeptemberi valasztaisokon indul6 VSZ jelolteket
a 6-12. oldalakon!
Az oktoberi vélasztasok jeldltjeit
a Magyar Vasutas szeptemberi szimaban mutatjuk be.)



kednek ezzel az érdekes toparti kisvarossal. A
kovetkezé napon elldtogatnak a Kis-Balaton ter-
mészetvédelmi teriletére és Stimegre.

A lakéhelytdl Szombathelyig vonattal utaznak
a résztvevok, majd a napi kiranduldsokon aut-

A VASUTASOK SZAKSZERVEZETE DEBRECENI PALYAVASUTI UZLETAG TE- [

RULETI KOZPONT TAVKOZLG- ERGOSARAMU ES BIZTOSITOBERENDEZESI Az elhelyezés Szombathelyen, kizépiskolai
OszTALY BIZTOSITOBERENDEZEST ALOSZTALYAN MUKODO SZAKSZERVE- ST ERRUE TSR RGE VE R Al LU
ZETI B1ZOTTSAGA A VSZ ORSZAGOS NYUGDIJAS SZERVEZE-
TEVEL, ANNAK DEBRECENI TERULETI ALAPSZERVEZETEVEL
EGYUTTMUKODVE AZ (SZI IDOSZAKBAN KET NAGYOBB KI-
RANDULAST SZERVEZ ALABBIAK SZERINT:

2008. szeptember 27-én (szombaton) autobu- Hazautazasuk a Miskolcrél
szos kirandulast tesziink Szlovakiaba. Az or- | 19.00 dra kézelében induld vo-
szag Vildgorokség részét képezd barlangjat, a | natokkal tervezhetd.

Gombaszogi cseppkébarlangot és az Eurdpaban Az utazashoz egy autobusz-
egyeduli Ochtinai aragonit barlangot nézik meg a | ban 50 hely all rendelkezésre.
résztvevik, majd Rimaszombat nevezetességeit is

felkeresik. Jelentkezési hatarido:
Részvételi dij az egynapos (tra: 6500 fo- 2008. szeptember 16.

rintAé. |
A szeptember 27-én reggel 6.00 orakor

Minden este meleg vacsorat és a hazautazas nap-

Debrecenbdl indulo autébuszra a mas terile- | 2008. okiober 22-26. kbzott Stnapos kirandu- | Jan meleg ebédet biztositunk. -
tekrl érkez6 utastérsak Miskolcon is felszallhat- | last szerveziink Szlovéniaba, Burgenlandba és A csoport oktober 22-én kora délutan indul
nak. a Kis-Balatonhoz. Az (t soran a résztvevok elld- | Debrecenbdl. A mas teriletekrdl érkezd utastar-

togatnak Szlovénia févaroséba, Ljubljanaba | saknak Debrecenben, Budapesten és Szombathe-
és megnézik a torténelmi dvaros, valaminta | lyen van csatlakozasi lehet6ség. Hazautazés
belvéros nevezetességeit. Ezutan felkeresik | Szombathelyr6l oktober 26-é4n, a kora déluténi
a vilaghir( Postojnai cseppkdbarlangot. A | drakban.

kévetkez6 napon Ausztridba, Burgenlandba Az utazashoz egy autébuszban 50 hely &ll ren-

ldtogatnak és megnézik Eisenstadtban az | delkezésre. :
Eszterhazy kastélyt és parkjat, majd a varos Jelentkezési hataridd: 2008. oktéber 6.
latvanyosségait. Ezutdn Ruszton megtekin- Részvételi dij az 6tnapos tra: 35 000 Forint

tik a Fert6to ausztriai oldalat és megismer- | €s 35 Eurd/f6.

Mindket uttal kapcsolatosan részletesebb tajekoztatas, és az utazas részletes kiirasa a
szervezotol, Vass Zoltantol kérheté a 06-20-973-9779, vagy esténként 20.00-22.00 ora
kozott az 52/482-766 telefonszamokon.
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Kiemelkedd munkat vegeztek

A VASUTASOK SZAKSZERVEZETE EINOR-
SEGE AZ 58. VASUTASNAP ALRAIMABOL
HETVENNEGY ALAPSZERVEZETI TISZT-
SEGVISELOT RESZESITETT ELISMERES-
BEN. A KITONTETESEKET BENSOSEGES
UNNEPSEG KERETEBEN SIMON DEZSO, A
VSZ EILNOKE ADTA AT A TOREKVES
MOVELODEST KOZPONTBAN 2008. JULI-
US 2-AN. ELISMERESBEN RESZESULT:

Kérhdz; Dzjadigané Szloboda Maria, Dunaujva-
ros; Eke LaszIo, Zalaszentivan; Faluhelyi Sandor,
IK Kit. Pécs; Faluvégi Jozsef, Dombdvar; Fazekas
Ferenc, Dombévar; Fazekas LaszI6, Dunantli
Kit.; Friendldnder Endre, Plispbkladany; Fritz
Péterné, Szombathely; Hajdu Ferenc, Somogy-
szob; Hausel LaszI6, Komarom; Hegedtis-Biténé
Gasztany Erika, Szeged; Hollik Miklds, 1K Kit.
Debrecen; Horvdth Rita, VKHT Szombathely; Ju-
hasz Georgina, |T Szeged; Juhdsz Laszlo, Za-
hony; Kadarkuti Ferenc, Zalaegerszeg; Kaszala

Béla, Kisterenye; Kolonics Kalman, Székesfehér-
var; Kovacs Szildrd, Miskolc; Kozma Zsolt, Vasjar-
md Kft.; Kuti Horvdth Jozsef, Budapest Déli;
Mihdczi Attilané, Nagykanizsa; Nagy Béla, Celldd-
mélk; Nagy Ferenc, Debrecen; Németh Szabolcs,
Gy6r; Németh Tamas, Szombathely; Oldh Béla,
Nyiregyhaza; Ongai Tiborné, Vasutvill Kit.; Petes
Sandorné, NT Nyiregyhaza; Pinczés Ferenc, Deb-
recen; Pintér Janos Miklosné, Pécs; Pokol Istvan-
né, Zahony; Pongrdcz Istvanné, Vasitér Kit.
Szombathely; Porkoldb Andrdsné, Pécs; Pusztai
Lajos, Szolnok; Racz Roland, Szeged; Ragd Ga-
bor, Budapest; Sdgi Janosné, Gépészeti Igazga-
t6sdg; Schwarz Zoltan, Debrecen; Sebestyén Atti-
la, Szolgéltatas-feligyeleti Kézpont; Szabd
Bélané, Szolnoki MAV Kérhaz és RendelGintézet;

Bdacs Katalin, Szolnok; Balogh Attila, Za-
hony; Balogh Karoly, FKG Kft.; Balogh
Lajosné, Tiszaujvaros; Baranyai Lajosné,
Békéscsaba; Bartus Imre, Budapest Déli;
Berghammer Vilmos, Pécs; Bihacsy LaszI6,
Hodmezdvasarhely; Bodnar Jozsef, Mis-

kolc; Bojas Zoltan, Kiskunhalas; Bordds [
Laszlo, Szeged; Boros Akosné, IK Kit. Bu-
dapest; Czehelszkiné Olah Marianna, Mis-
kolc; Dajka Sandor, Zahony; Deregi Balazs,
Eperjeske; Dozsa Gyorgy, Eszaki Jarmiija-
vité Kit.; Dr. Tandari Magdolna, Bp-i MAV

GIB dij 2008

2008. jalius 1-jén innepé-
lyes keretek kozt adta at Me-
leg Janos, a VSZ Gépészeti In-
téz6 Bizottsag vezetGje az idei
GIBdijakat. 2008-ban Cser-
néi Mihily, a VSZ Eszaki Gé-
pészeti Alapszervezet szb-
titkara, Horvdth Csaba, az
MSZOSZ Nyugat-Dunantali
Régidjanak vezetdje, a GIB
alapité tagja, valamint Szélpal
Istvan, a VSZ Szegedi Gépé-
szeti Alapszervezet szb-titkara
kapta. Gratuldlunk a kitiinte-
tetteknek. Szerk.

VSZ UT valasztasi
siker Miskolcon

A MAV Cargo Zrt. Regio-
nalis Igazgatosag Miskolc egy-
ségénél, az tizemi megbizott
és munkavédelmi képviselé
valasztas sikeresen zajlott. A
vélasztasra jogosult munkaval-
lalék 63%-a adta le voksait,

\i

igy a szavazas érvényes volt. A
valasztds eredményeként: A
RIG Miskolc uzemi megbi-
zottja dr. Goncziné Biirgés
Magdolna (VSZ) 41%-os sza-
vazati arannyal.

A RIG Miskolc munkavé-
delmi képviseloje Piskoti
Zsolt (VSZ) 38%-os szavazati
arannyal.

Az elGkészitésben és lebo-
nyolitisban a VSZ Miskolci
Tertleti Igazgat6sag Szakszer-
vezeti Bizottsaga oroszlan-
részt vallalt.

Szakolczainé Szabo
Erzsébet

| JarmUijavitosok
sportnapja

A Vasutasok Szakszerveze-
te Jarmijavitok Intéz6 Bizott-
saga 2008. augusztus 16-dn
tartotta meg idei sportnapjat.
A rendezvényrél a Magyar
Vasutas szeptemberi szama-
ban tudésitunk.

Szabo Gyérgyné, Bombardier Kft.; Szabd
Janos, Pispokladany; Szakolczainé Szabé
Erzsébet, Miskolc; Széchenyi Zsuzsanna,
FKG Kit. Kiskunhalas; Szényi Gusztavné,
Véc; Szuchy Antal, Szombathely; Takdcsné
Jaszberényi llona, Kiskunhalas; Tarjanyi
Zoltan, Pécs; Toth LaszIo, Budapest Fe-
rencvaros; Toth Endréné, Miskolc; Térék
Péter, Debrecen; Vegsd Pal, Budapest; Ve-
res Gabor, Szolnok; Viczayné Dordczi M&-
ria, MAV Informatika Zrt.; Vidos Péter,
Szombathely; Zolcsak Béla, IK Kft. Zahony.

Gratulalunk!

Jog1 hirek — jalius

Megallapodtak a 2009.

évi munkasziineti na-
pokrol. Miutan janudr 1. és au-
gusztus 20. csiitdrtdkre esik, az
utdna kévetkez januar 2. és au-
gusztus 21. pihenénap lesz. He-
lyette munkanap lesz januar 10.
(szombat) és augusztus 29. (szom-
bat). Valtozik a karacsony kdrili
munkarend is, eszerint december
19. (szombat) munkanap, decem-
ber 24. (csiitortok) pedig pihend-
nap lesz.

Szocialis kdlcsonnel az
uzsorakamat ellen? A
tervek szerint a rendszeres szocia-
lis segélyezés atalakitasanak meg-
feleléen 2009-t6l lenne igényelhetd
a kedvezményes hitel. Kamata 0,5-
1% lenne, vagyis csak a kezelési
kéltséget kellene megtériteni. A ta-
mogatasokrél mikrohitel-bizottsag
ddntene, amelyben az 6nkormany-

A Vasutasok Szakszervezetének Lapja
- Kiadja és terjeszti:
A Vasutasok Szakszervezete; www.vsz.hu;
E-mail: vsz@t-online.hu - Felelds kiadd: Simon Dezsd, a
Vasutasok Szakszervezetének elndke; Foszerkeszto:

Karacsony Szilard, (magyarvasutas@vsz.hu) a Vasutasok
Szakszervezetének alelndke; Miivészeti vezeto: Karolyi
Marianna; Szerkesztoseg: 1023 Budapest, Urémi u. 8;
Kozponti telefonszamok: 326-1616, 326-1622; Nyomdai elokészités és nyomas: Tizpont Nyomdaipari Tar-
sasag: 06/70-315-7815, E-mail: tizpont@chello.hu, www.tizpont.hu; ISSN: 0460-6000;

Egyeni elofizetési dij: 900 Ft' év

zatok is képviseltetnék magukat,
igy a kélcsont kéré csaladot is-
merdk birdinak el az igénylést.

Az Eurdpai Parlament a
munkaadoét biintetné
az illegalis foglalkozta-
tasért. Claudio Fava, az euré-
pai parlamenti képviselé tamogatja
az Eurdpai Bizottsdg az illegdlis
bevandorlék és munkavallalok sza-
manak csokkentésére vonatkozé
javaslatat. Az olasz képviseld
ugyanakkor a kiilféldi munkavalla-
I6k védelmére kelt, mivel 6k az al-
dozatai az illegdlis alkalmazds or-
dogi kérének.

Németorszag 2011.ig
fenntartja a munkaeré-
piaci korlatozasokat a
2004-ben csatlakozott
tagallamok munkaval-
laléival szemben. A don-
tés hatterében a tdmeges mun-
kaerd-bedramlastél valo félelem
all. Németorszag attél tart, hogy az
olcso keleti munkaerd kiszoritja a
piacrél a hazai munkavallalokat.
Németorszdg mellett mar csak
Ausztria, Dania és Belgium tart
fenn munkaerd-piaci korlatozaso-
kat.

Dr. Kurucz Szilvia
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A VSZ ORSzAGOS
NYUGDiJAs SZERVEZE-

TE (ONYSZ) Az IDEN
15 A MAV ZRT. TAMO-

GATASAVAL, A VASUT-
TORTENETI PARKBAN —
A FUSTIBEN - UNNE-
PELTE A VASUTASNA-
POT.

A rendezvényen részt
vett Korézs Lajos, a Szocialis
és Munkatiigyi Minisztérium
allamtitkara, az Orszagos
Id6stgyi Tanacs titkara,
Zsoldos Marianna, a MAV
Zrt. humaneréforras igazga-
t6ja, Simon Dezsé, a VSZ el-
néke, Mihalovits Ervin, a
Nyugdijasok Orszagos képvi-
seletének (NYOK) elnoke.

A vendégeket és az or-
szag minden régi6jabol ér-
kezett mintegy hatszaz vas-
utas nyugdijast Pallos
Gyérgy, az ONYSZ elnoke

készontotte, majd Zsoldos
Marianna tolmacsolta a
MAV Zrt. vezetéinek joki-
vansagait. Neki is feltiint,
hogy nagyon sok unoka ki-
sérte el a nagysziilc')ket erre a
jeles lnnepségre. Beszédé-
ben kitért a MAVmal az el-
mult idészakban végbement
szervezeti valtozasokra,
majd utalt a VSZ ONYSZ-
szel harom évre kotott meg-
allapodasra, mely garantilja,
hogy minden évben kézo-
sen rendezik _meg a vasutas-
napot. A MAV évente 130
millié forint értékd udulési
csekkel tamogatja a nyugdi-
jasokat és 20 milli6é forintot
biztosit segélyezésre. Felbe-
csilhetetlen az a timogatas
is, amellyel a MAV hozzaja-
rul az ONYSZ és alapszerve-
zetei midkodéséhez.

Zsoldos Marianna utin
Korozs Lajos allamtitkar ko-
szontotte a vasutas nyugdija-
sokat, majd kitért az id6sko-
ruakat foglalkoztaté kérdé-
sekre. Nagyon jol tudjuk,
hogy manapsiag nem kony-
nyd nyugdijasnak lenni. El-
mondta, hogy az Orszagos
Id6sugyi Tanacs legut6bbi

4 Magyar Vasutas

tilésén részt vett a miniszter-
elnok és hitet tett a nyugdi-
jak értékallésaganak meg-
6rzése és a 13. havi nyugdij

megtartasa mellett. Megma-
rad a 65 év felettiek utazasi
kedvezménye és az utébbi
hénapok sajtohireivel ellen-

A MAV Zrt. vezérigazgatoja .Vezérigazgatoi Dicséret” kitiinte-
tésben részesitette 6tvenéves eredmeényes vasutas ujsagirdi
tevékenysége elismeréseként Visi Ferenc ujsagirot.

A vasutas nyugdijasokeért végzett példamutaté munkajaért a
MAV Zrt. vezérigazgatoja ., Elismerd Oklevel™ kitiintetésben re-

szesitette:

B Fulop Ferenc elnokot (Szolnok JJ. Nyugdijas Alapszervezet),
B Holics Istvanne elnokot (Kecskemet Nyugdijas Alapszerve-

zet),

B Kocza Ferenc elnokot (Nagykanizsa Nyugdijas Alapszerve-

zet),

B Papik Gezane fobizalmit (Zahony Nyugdijas Alapszervezet),
B Sziics Istvan elnokot (Eger Nyugdijas Alapszervezet).

A Vasutasok Szakszervezete Elndksége .Szakszervezeti
Elismero Oklevel”-ben részesitette:

B Kluber llona szamvizsgalo bizottsag elnokot (Bp. Déli pu.),
Mohacsi Laszlo elnokoét (Flizesabony Nyugdijas Alapszerve-

zet),

Palinkas Janosné fobizalmit (Nyiregyhaza Nyugdijas Alap-

szervezet),

Toth Jozsef vezetdsegi tagot (Szeged Nyugdijas Alapszerve-

2et),

|
|
B Toth Elemer bizalmit (Kaposvar Nyugdijas Alapszervezet),
|
|

Toth Miklosne elnokot (Salgotarjan Nyugdijas Alapszerve-

zet).

tétben a nyugdijkorrekcios
program is folytatodik.

Simon Dezs6, a VSZ el-
noke bevezetGjében megko-
szénte a vasutas nyugdijasok-
nak a rank hagyott 6roksé-
get. A mi feladatunk az -
mondta —, hogy megérizziik
és folytassuk azt, amit el6-
deink a szolidaritas szelle-
mében végeztek. Az elnok
elismeréssel szolt az ONYSZ
nyugdijasok érdekében vég-
zett munkajarél, majd besza-
molt a VSZ érdekvédelmi
tevékenységérsl, amely a
munkahelyek megoérzese
mellett kiterjedt a megszin-
tetésre itélt mellékvonalak
védelmére és a vasitegész-
séguigyre is.

Mihalovits Ervin, aki pa
lyafutasa legszebb tizenha-
rom évét toltotte el a Vasuta-
sok Szakszervezetében, visz-
szajaré vendége az ONYSZ
rendezvényeinek. A NYOK
munkdjarol azt mondta, 6k
is a nyugdijasokért dolgoz-

nak. Példaértékiinek nevez-
te azt, ahogy a MAV vezet6i
gondoskodnak a vasutas
nyugdijasokrol.

A készoéntok utan Zsol-
dos Marianna Vasutas Nyug-
dijasokért Elismeré Oklevél
kitiintetést adott at 6t nyug-
dijas tisztségviselonek. Si-
mon Dezsé hat tisztségvise-
I6nek adott at Szakszerveze-
ti Elismeré Oklevelet.

Pallos Gyérgy zarszava-
ban hangsilyozta: a VSZ
ONYSZ mint civil szervezet,
alapszervezetei és szabad-
id6s klubjai, a tisztségvisel6k
kozremiikodésével példaér-
tékd értékalkot6 munkat
folytat.

Részesei vagyunk a nyug-
dijas politika alakitasanak.
Véleménytinkre a kormany
is odafigyel. Ez a vasutasnapi
rendezvény is j6 alkalom
volt arra, hogy adézzunk
elédeink emlékének, akik
vasutat, orszagot épitettek,
vasutas kozosségeket alaki-
tottak.

Az lnnepség végén Ma
darasz Katalin énekmivész
nétaénekes pergé ritmusi
dalokkal szérakoztatta a ké-
zonséget.

Visi Ferenc



Bizonyiték!
i

A DEBRECENI TERULETI
ARUFUVAROZASI  ALAP-
SZERVEZET EVEK OTA MC-
KODIK UGY, HOGY AZ
EGESZ DEBRECENI SZOL-
GALTATO KOZPONT TERU-
LETEN VANNAK TAGJAIK, £S
A Jouus 19-EN NYIRBA-
TORBAN MEGTARTOTT VAS-
UTASNAPI RENDEZVENYUK-
RE VALAMENNYI FONOKSE-
GROL SORAN ERKEZTEK.

Persze miért ne jottek vol-
na el, hiszen a nyirbatori
kemping tokéletes helyszin
volt erre a rendezvényre:

egésznapos élézene és stran-
dolasi lehet6ség, gyermek és
felnStt versenyszamok nye-
reményekkel, hastincbemu-
taté (nem is akarmilyen, egy
tagunk lanyanak jovoltabol),
ételital amennyi kell, este
szalonnastités.

Persze...! De ezt meg is
kellett szerveznie valakinek.
Azoknak, akik képesek ko-
z0sségbe kovacsolni a hatal-
mas teriilet cargos VSZ-tag-
jait, és mellékesen helyi fiig-
geléket is kotni, valamint
egyéb problémakat felvetni,
megtargyalni és megoldani a
munkaltaténal.

A mar hagyoméanynak sza-
mit6 rendezvényt folytatni
fogjak!

Ok nem igérgetnek. Ok
bizonyitanak!

A VSZ CSENDBEN, DE HATEKO-

NYAN VEGZI A MUNEAJAT, A

MUNEAVALLALOK PEDIG A ZSE-

Csendben,

Jouus 26-27-EN NYOLC-
VANAN VETTEK RESZT —
CARGOSOK ES CSALAD-
TAGJAIK AZ ORSZAG MIN-
DEN RES2BOL — BUDA-
PESTEN AZ I. VSZ CAR-
GO TALALKOZON.

Az els6 nap délutanjan f6-
rumot szerveztiink az érdek-
16d6knek Kovics Imre vezér-
igazgat6é és Simon Dezs6 el-
nok részvételével. Mindket-
ten kimeritG tajékoztatast
adtak a vezetésuk alatt allé
szervezetek tevékenységérol,
majd valaszoltak a kérdések-
re.

Kovacs Imre szerint egy si-
keres uzletagbol egy j6 céget
hoztunk létre, amely azon-
ban most a gazdasagi kor-

hatékonyan

BUKBEN ERZIK AZ EREDMENYT. SAJOECSEG
ALLOMASON 2007 NOVEMBERE OTA NEM
FOGLALKOZTATTAK KULSOS FORGALMI
SZOLGALATTEVOT, MERT A SZABADSAGO-

LASOK ES BETEGSEGEK MIATT FOLYAMA-
TOSSA VALT A LETSZAMHIANY, EZERT A
RENDELKEZO FORGAIMI SZOLGALATTEVO
VEGEZTE A KULSOS TEVEKENYSEGET IS.

A MAV Zrt. Kollektiv SzerzGdés 58 §-a eldir-
ja,hogy ,helyettesitésnek mindsil az atiranyi-
tis abban az esetben, ha a munkavallalo a

munkakéri feladatai ellitasa mellett oly mo-
don végez mas munkakorbe tartozo feladato-
kat, hogy a két munkakérbe tartoz6 munka-
végzés idétartama nem kiilénitheté el”.

A VSZ helyi tisztségviselGjének jelzése alap-
jan, valamint a VSZ kézép- és felsGszintii ve-
zetésének kozbenjarasaval 2008 majusaban a
Helyi Fiiggelék modositasakor kértiik, hogy a
munkaltaté vizsgalja felil a kialakult helyze-
tet, és a fenti torvényi rendelkezés alapjan fi-
zesse ki az érintett kollégaknak a helyettesité-
si dijat visszamendleges hatallyal. Ez a kifize-
tés a juniusi bérrel megtortént.

Bernath Katalin
VSZ Csoméponti szb-titkar

KOSZOnet. Bernath Katalin nagyon szerényen ir a november 6ta végzett ke-
mény munkarél. Mar tavaly Gsszel jeleztem neki ezt a problémat, de aki probalt mar pénzt
kicsikarni a munkaltat6tdl, az tudja, hogy ez milyen nehéz. A kollégak utélag brutté 60-70
ezer forint helyettesitési dijat kaptak. Ahogy az egyik kollégané fogalmazott: ,ez jé vasutas-

napi jutalom”. Eziton tolmacsolom a forgalmi szolgalattevok tobbségének uzenetét: ,Sze-
retnénk megkészonni Bernath Katalinnak, Szabé Gyulanak és a Vasutasok Szakszervezete
tobbi munkatarsanak a segitséget!”.

Balogh Zsolt, Sajoecseg

nyezet miatt (forint arfo-
lyam, gyenge gazdasagi no-
vekedés) nagyon nehéz hely-
zetben van.

A Tarsasag a teljesitmé-
nyek alapjan veszteséges len-
ne, de a pénzigyi eredmé-
nyek miatt 2008-at is nyere-
séggel fogjuk zarni.

A vezérigazgaté megerdsi-
tette, hogy a végrehajtasban
dolgozokra szuksege van a
szép jov6 elé néz6 MAV Car-
gonak.

Simon Dezs6 egy ujsagcik-
ket idézve azzal kezdte, hogy
»a neheze még hatra van”. A
MAV vallalatcsoport miko-
dése 2010-ig biztositott —
amihez elengedhetetleniil
sziikséges a Cargo privatiza-
ci6 bevétele is —, utana jelen-
tGs vagyonvesztés varhat6. A
VSZ a Vasuti térvény djabb
modositasa soran tovabbra is
kizd a menetkedvezmény
megtartasaért, amelyre Osz-
szefogassal nagy esély lehet.
Az elnok elmondta, hogy a
VSZ taglétszama tovabb no-
vekedett és koszonetét fejez-
te ki minden ebben segitsé-
get nyujté tagunknak és
tisztségviselonknek.

Vacsora utdn indultunk a
kétéras sétahajézasra. A lat-
vany a Dunarél gyényéra
volt, sokan most lattak Buda-
pestet el6szo6r diszkivilagitas-
ban.

Néhanyan mar az els6 este
azt mondtak, hogy mar most
megeérte eljonni, pedig mas-
nap mentink a Gyermekvas-
utra, majd turaztunk az Er-
zsébet-kilatéhoz és végiil
utaztunk a Libegén.

Ez ut6bbitél tartottak né-
hanyan, de a csapategység-
nek koészénhetéen ezt a ne-
hézséget is mindenki lekiiz-
dotte. Hogy a rendezvénybdl
sikeriil-e a terveknek megfe-
leléen hagyomanyt teremte-
ni? A résztvevok — és persze a
szervezOk is — ezt szeretnék.

Zlati
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Valasztasok 2008 Valasztasok 2008

MAV-START Zrt. Személyszallitasi Szolgaltatési Kozpont Budapest Déli
A valasztasok idopontja: 2008. szeptember 22-23-24-25,

Vilaszd a VSZ Uzemi Tanics jeloltjeit!

)

Dorogl Katalln,

Acs Séndor, ' Bartus Imre, Blcs&kné Kocsl Agnes,

vezényltiszt, kocsivizsgalo, utdnfizetési el6ado, személypénztaros,
Bp. Déli pu. Bp. Déli pu. Bp. Déli pu. Bp. Kelenféld
G 2 REI S—— N 7

Kutl Horvéth J6zsef, Szllégyiné Vajal Katalin, Tomozi Lasz2l6, Tumik Edina, Varga Zoltén,
vezetd jegyvizsgalo, pénztarellendr, kocsivizsgalo, utazészemelyzet vezetd jegyvizsgdld,
Bp. Déli pu. Komarom Koméarom gazdalkodo, Bp. Déli pu. Tatabanya

Valaszd a VSZ Munkavédelmi képvisel6 jeloltjeit!

Bicsékné Kocsl Agnes, Hell Henrlk, Kéntor Gébor, Kiss Jozsef,
utanfizetési el6ado, muszaki vezetd, vezetd jegyvizsgalo, vezetd jegyvizsgdld,

Bp. Déli pu. Székesfehérvar Bp. Déli pu. Tatabanya

| v o 7
Kocsls Tibor, Kollér Janosné, Mayemné Kmercz Timea, Szab6né Vadikoé Mérla, Széimadé Séndor,
tablazo, személypénztaros, vezetd jegyvizsgald, asszisztens, kocsivizsgald,
Bp. Déli pu. Bp. Déli pu. Dunatjvaros Bp. Déli pu. Bp. Déli pu.

6 Magyar Vasutas



Valasztdasok 2008 Valasztasok 2008

MAV-START Zrt. Személyszallitasi Szolgaltatasi Kozpont, Miskolc
A valasztasok idopontja: 2008. szeptember 29-30., oktober 1-2.

Valaszd a VSZ Uzemi Tandcs jeloltjeit!

Cslk Jozsefné, Gazsl Zoltinné (Enlké), Kédas Tibor, Kalész Géza,
uténfizetési igyfélszolg. eldado, személypénztaros, vezénylé, kocsivizsgalo,
Miskolc Tiszai pu. Flizesabony Miskolc Tiszai pu. Hidasnémeti

£ ) ( i N g e —— )

Papp Jozsef, vezeté Schnek Zoltén, Takécs Tivadar, Veréb Barnabésné, Vincze Lészl6,
jegyvizsgalo, kocsigazdalkoda, vezetd jegyvizsgalo, személypénztaros, vezetd jegyvizsgalo,
Miskolc Tiszai pu. Miskolc Tiszai pu. Szerencs Szerencs Eger

8 R
Balla Mikl6s, Beméth Jénosné, Cslki Zoltén, Hajdd Janosné (Marlka),
vezetd jegyvizsgald, személypénztaros, vezetd jegyvizsgalo, személypénztaros,
Miskolc Tiszai pu. Szerencs Kal-Kapolna Mezdkeresztes-Mezdnyarad

™ |v ] C T g D

Léval Zsolt, Molnér Jénos, Szhcsné Toth Cslila, Téth Endréné (Endzsl), Varga Istvanné (Marlka),

vezetd jegyvizsgald, vezetd jegyvizsgald, nemzetkozi vezetd jegyvizsgald, személypénztaros,
Miskolc Tiszai pu. Sétoraljaujhely személypénztaros, Miskolc Tiszai pu. Fiizesabony

Miskolc Tiszai pu.

Magyar Vasutas 7



] Valasztasok 23008 Vaglasztdsok 2008

MAV-START Zrt. Személyszallitasi Szolgaltatasi Kozpont, Szeged
A valasztasok idopontja: 2008. szeptember 22-23-24-25,

Valaszd a VSZ Uzemi Tanécs jelolteit!

Erdélyl S4ndorné, - Hegyesl Margit, Juhasz Istvén, Kélmén Joézsef,

pénztarellendr, tigyfélszolgalatos, vezetd-jegyvizsgalo, kocsivizsgalat,
Békéscsaba Kiskunfélegyhd

Mezéhegyes Békéscsaba
5 ‘ S )

6 ™

Knébelsplsz Janos, Kurenda Istvéan, Menyhért Miki6s, Polasek Andras, Sipos Métyas,

vezetd-jegyvizsgalo, vezet6-jegyvizsgalo, vezet6-jegyvizsgalo, vezénylé, vezényld,
Kiskunhalas Szentes Szeged Békéscsaba Szeged

Dézsl Matyas, Farkas Eva, Gyurica Magdolna, Kélmén Jézsef,
vezet6-jegyvizsgdlo, vezetd-jegyvizsgalo, gazdaségi szakeldado, kocsivizsgalat,

Békéscsaba Kiskunfélegyhaza Szeged Kiskunfélegyhdza
- &

Kurenda Istvén, Menyhért Miki6s, Nica Emese, Pavelkéné Verindén Szabadiné R. Erzsébet,

vezetd-jegyvizsgalo, vezetd-jegyvizsgalo, anyaggazdalkodo, Valéria, vezetd-jegyvizsgalo,
Szentes Szeged Szeged személypénztdros, Kiskunhalas
Békéscsaba

8 Magyar Vasutas



Valasztasok 23008 Valasztasok 2008

MAV-START Zrt. Személyszallitasi Szolgaltatasi Kozpont, Szombathely
Valasztasok idopontja: 2008. szeptember 16-17-18-19.

Valaszd a VSZ Uzemi Tanics jeloltjeit!

Kéhalml Norbert, L4szl6 Ferenc, Magyar Jézsef, Molnar Szabolcs,
kocsivizsgalo, vezetd jegyvizsgald, miiszaki vezetd, vezet6 jegyvizsgald,
Szombathely Zalaegerszeg Gyoér Veszprém

N\ £ : YN& 1

<3 u:,'.;'-' 14

Papp Tibor, Varga Csllla, Varga Tiinde, Vorés Istvan,
vezetd jegyvizsgalo, pénztarellendr, vezetd jegyvizsgalo, belfoldi személypénztaros, vezényld,
Celldémalk Mosonmagyarévar Celldomalk Szombathely Szombathely

Acs Erzsébet, Horvéth Csllla, Horvéth Ferenc, LAszl6 Ferenc,
belféldi személypénztaros, nemzetkdzi pénztaros, vezet6 jegyvizsgalo, vezet6 jegyvizsgalo,
Gyoér Gyoér Szombathely Zalaegerszeg
: % P =) - )
e SIAKS,
Q{DQ %, WY SZA/{SZ
S & S 2
] =3 4\\‘
= ¥ S <
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3
S\ Jﬁ/}/ Y ¥
<N ‘ \{0 §
Németh Szllvia, Onod Mikids, Varga Csllla, <\\'/896° lk
utanfizetési pénztaros, személypénztaros, vezetd jegyvizsgalo, = g
Szombathely Zalaszentivan Celldomalk

Magyar Vasutas 9



Valasztasok 2008 Valasztasok 2008

MAV-START Zrt. Személyszallitasi Szolgaltatasi Kbzpont, Pécs
A valasztasok idopontja: 2008. szeptember 16-17-18-19.

Valaszd a VSZ Uzemi Tanics jelolteit!

Obert Zoltén,
vezetd jegyvizsgalo,

Dombdvar

Bokor Zoltén,
vezetd jegyvizsgalo,
Villany

Obert Zoltan,
vezet jegyvizsgalo,
Dombévar

10 Magyar Vasutas

Sebestyén Attlla,

Pintér Janos Mikiésné
(Andrea), nemzetkozi kocsivizsgalo,
pénztaros, Pécs Dombévar

Kardos Jézsef,
vezet jegyvizsgalo,
Dombévar

< ! 2 \ i <
Auth Ibolya, Berdén Lészl6, Farkas J6zsefné,
személypénztaros, vezetd jegyvizsgalo, vezeld jegyvizsgalo,
Pécs Pécs Villany
il ) £ A :

Sadsz Ferenc,
pénztarellendr,
Bataszék

ﬂ

Kontér Laszl6,
kocsivizsgalo,
Dombdvar

Pintér Janos Miki6sné
(Andrea), nemzetkozi
pénztaros, Pécs

Sebestyén Attlla,
kocsivizsgalo,
Dombdvar

Novok-Rostés Péter,
kocsivizsgalo,
Pécs

Téth Zoltén,
kocsivizsgald,
Dombévar

Novok-Rostés Péter,
kocsivizsgalo,
Pécs

Ungl Karoly,
kocsivizsgalo,
Dombévar



Valasztasok 23008 Valasztasok 2008

MAV-START Zrt. Személyszallitasi Szolgaltatasi Kozpont, Nagykanizsa
A valasztasok idpontja: 2008. szeptember 16-17-18-19.

Valaszd a VSZ Uzemi Tanics jeloltjeit!

Béll Andrés, Deék Tibor, Dénes Ferenc, Gerencsér Tamés,
utazoszemelyzet-gazdalkodo, vezetd jegyvizsgdlo, jegyvizsgalo, kocsivizsgalo,
Nagykanizsa Nagykanizsa Nagykanizsa Tapolca
2 3\

" . e

Séfér Gydrgy, Simon Péter, Szabé llona,
miiszaki kocsiiranyito, vezet6 jegyvizsgalo, nemzetkozi pénztaros,
Nagykanizsa Keszthely Nagykanizsa

4 i
| e‘“““ \ »
Bényal Krisztina, Bed6k Szabolcs, Dernénecz Istvén, Egyed Richérd,
nemzetkdzi pénztaros, vezet jegyvizsgald, vezet6 jegyvizsgdlo, vezetd jegyvizsgalo,
Nagykanizsa Nagykanizsa Nagykanizsa Nagykanizsa
« SIAKS,
Q‘(\ %,

&

0
‘1896' ﬁil

S
Y
\ii

Vincze Gusztav,

Fazekas Ferenc, Gontér Ferenc,
vezetd jegyvizsgalo, vezet6 jegyvizsgald, kocsivizsgalo,
Balatonszentgyérgy Nagykanizsa Nagykanizsa
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Valasztasok 2008 Valasztdasok 2008 !

MAV-START 2rt. Személyszallitsi Szolgaltatasi Kozpont Budapest, Keleti
A valasztasok idopontja: 2008. szeptember 16-17-18-19.

Vilaszd a VSZ Uzemi Tanics jeloltjeit!

Csak Jozsef, Demeter Szatmérl Enlké, Fain Csaba, Jéger Zoltén,
belfdldi személypénztaros, személypénztaros, kocsivizsgalo, nemzetkdzi vezetd jegyvizsgald,
Bp. Keleti Hatvan Hatvan

(? » )

Bp. Keleti

>

i C

Kalacs! Mihély, Kopka Péter, Kovécs Ott6, Majoros Istvanné, Palotal Arpéd,
szamadd pénztéros, nemzetkdzi vezetd vezényldtiszt, pénztér ellendr, nemzetkdzi vezetd
Bp. Keleti jegyvizsgalo, Bp. Keleti Hatvan Bp. Keleti jegyvizsgalo, Bp. Keleti

s &,
3 =
\/ W
A\ A\ 1696° /L!’a
&z-n«
Berki Laszl6, Ducsal Imre, Fébian Imre, Kocsis Margit,
kocsivizsgalo, vezetd jegyvizsgald, nemzetkdzi vezetd szdmado pénztaros,
Bp. Keleti Hatvan jegyvizsgéald, Bp. Keleti Bp. Soroksari Ut
¥ B F P » 2y !
Q\{\. SZA/B’Z(?) ,\ Q‘(\. SZA/{SZQO@
’\ @\ S
S
= 2 = 2
Y \ Y \/ }0}
A “ 18%: Aﬁé’ \\ N 1896* ;ﬁ)f’y
L , h, e P i
Kréllk Ferencné, Matusz Gyula, Oldal Zsuzsanna, Palotal Arpéd,
elemz6-gazdalkodd szakeldado, nemzetkdzi vezetd jegyvizsgald, vezénylg, nemzetkdzi vezetd jegyvizsgalo,
Bp. Keleti Bp. Keleti Hatvan Bp. Keleti
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IDEN 1s TOBB MINT 600
NYUGDIJAS UNNEPELTE
AZ 58. VASUTASNAPOT A
BUDAPESTI VASUTTOR-
TENETI PARKBAN. AZ
UNNEPSEG UTANI FOGA-
DASON EN KOSZONTHET-
TEM A JELENLEVOKET.

TREFASAN MEGJEGYEZ-
TEM: AZERT ESETT RAM A
VALASZTAS, MERT AZ EL-
NOKSEG TAGJAI KOzZUL
CSAK EN VAGYOK EGY-
IDOS A VASUTASNAPOK-

KAL.

Persze nem a hivatalos, tor-
vénybe iktatott ditumra, ha-
nem az 1925-6s elsé és spon-
tan  szervez6d6 tUnnepre
gondoltam. A két vilaghabo-
ria kozott betiltott vasutas
szakszervezetet a vasutasok
civil szervezédésekkel poétol-
tak. A Voge, Kansz szakagi
korok, egyesiletek stb., ha
nem is véllalhattdk fel a poli-
tikai érdekvédelmet, mégis
lehetéséget nygjtottak a tar-
sadalmi egyuttélésre és -gon-
dolkodasra. j

A Vasutasnapokat a MAV
vezetése is elismerte és a ko-
rabeli vasutas ujsigok ezek-
rél hirt is adtak. T6bb szolga-
lati helyen misoros esteket
rendeztek és ezek bevételét
atutaltak a szegedi, kaposvari
és koészegi vasutas nevelGin-
tézetnek.

A haborus évek mar nem
adtak okot az tinneplésre. A
hadiforgalom lebonyolitasa,
a sorozatos bombazasok 6ria-
si terhet réttak a vasutasokra.

Hivatalosan csak 1951-ben
torvényesitették ezt a napot,
és augusztus masodik vasar-
napjat jelolték ki erre a célra.
A kovetkezé évektdl mar egy
hénappal elGbbre kertilt ez a
datum, egyrészt mert az Un-
nepet Osszekototték a vasiti
tisztavatasokkal és a tanévnek
julius elsé hetében volt vége,
masrészt augusztus kozepén
a gabonaszallitaisokkal meg-
kezd6dott az ugynevezett
6szi forgalom. Ma mar nehéz
elhinni, hogy a MAV élete

ehhez igazodott és az évi
130-140 milli6 arutonna tel-
jesitmény zéme erre az
id6északra koncentralédott.
Sajnos ma ennek a mennyi-
ségnek egyharmadat szallit-
juk.

A Vasutasnap legalizaloda-
sanak megvoltak az objektiv
és szubjektiv feltételei. ,A
vasutas dolgozok eddigi jé
munkajanak, a vasut fontos
szerepének elismerése...” —
olvashatjuk a jogszabilyban.
A habortban lerombolt vas-
uti halézat és infrastruktira
djjaépitése, az orszag vérke-
ringésének helyreallitasa jog-
gal vivta ki a tarsadalom elis-
merését.

Azt hiszem, a szubjektiv fel-
tételek is kedvezéek voltak. A
jogszabalyt egy volt temesvari
forgalmista, Bebrits Lajos
terjesztette eld, aki 1913/14-
ben végezte el a vasiti tiszt-
képz6t a Luther utcaban, s
aki éppen kozlekedési mi-
niszter volt. Regénybe kivan-
kozo életérdl legendik ke-
ringtek.

Emigraciés éveinek j6 ré-
szét Amerikaban toltotte, ez
akkoriban nem jelentett élet-
biztositast. Szaktudasat vi-
szont senki sem vonta kétség-
be. Mindenesetre Rakositél
ugy félt — a titkarnSk suttoga-
sa szerint —, mint 6rdog a
tomjénfiisttSl.

Vasutasnapi pife£ess

Az el6terjesztést a Minisz-
tertanacs targyalta és j6viha-
gyas utan junius 26-dn annak
elnoke, Dobi Istvan irta ala.
Valészintileg neki is eszébe
jutott korabbi életének egy
rovid szakasza, amikor a Hor-
thy rendszerben vasiti palya-
munkasként kereste kenye-
rét.

Az augusztus 12-i Ginnep-
ségsorozat a vasuti tisztavatas-
sal kezd6dott. A népligeti Va-
sas sportpalyin a miniszter
210 f6t — kozottik 44 nét —
avatott vasuti tisztté. Az Qjsa-
gok szerint 20 ezer nézé volt
a stadionban. Késé délutan a
Margitszigeti szabadtéri szin-
padon — tdbb ezer vendég
el6tt — a févaros legnevesebb
miivészei adtak galamdsort.
Az 6t ,barati” orszag kuldott-
ségén kivil ott voltak a kore-
ai és a francia vasutas delega-
ciok is.

Az el6bbi azért érdekes,
mert akkor még az 1953-as
koreai habora el6tt voltunk.
A francia kormany valészind-
leg azért hagyta jova a fran-
cia delegici6 Magyarorszag-
ra utazasat, mert a MAV ala-
pité tagja az 1922-ben alakult
Eurépai Nemzetkozi Vasut-
egyletnek, francia rovidités-
sel UIC-nek (Union Interna-
tionale des Chemins de fer).
A parizsi székhelyd szerve-
zetbol akkor sem léptiink ki,

EGY ELETUT ELISMERESE

DR. KUN DEzZSG A VASUTI SZAKOKTATASBAN ES A TISZT-
KEPZESBEN VEGZETT, TOBB EVTIZEDES MUNKAJA FELISMERE-
SEUL BAROSS GABOR Dij KITUNTETESBEN RESZESULT.

Vasuti palyafutasa Oroshézan kezd6dott. Kitiintetéssel érettségizett a fel-
sofokii mezdgazdasagi szakkozépiskolaban. Oroshiza allomédson 1944
nyaran lépett a MAV szolgélataba. Forgalmi szolgalattevoként kezdte, de
volt tavirasz, dtmenesztS és térfelvigydz6. Szakszervezeti pélyafutisanak
kezdete is Oroshazahoz kotodik. 1944. december 1-jén alakult meg a Ma-
gyar Vasutasok és Hajosok Szakszervezetének helyi csoportja. Az alloma-
son mindenki belépett a szakszervezetbe.

Kun Dezs6t 1948. november l-jével rendelték fel Budapestre, a Luther
utcai intézménybe, amelynek elvégzése utan, 1950 Gszén a Vasat Fo-
osztaly oktatdsi osztalyara helyezték. A MAV Tisztképzo igazgat6java 1963-
ban nevezték ki. Huszonhét évig vezette az intézményt.

Az 6 nevéhez fliz6dik a Fiumei uti koztemetSben kallodo Baross szobor
megmentése é méltd helyen, a Keleti pilyaudvarnal torténé felallitasa.
Az altala vezetett intézmény munkajat nemzetkozileg is elismerték.

Az akiiv vasutas életbSl hatvanéves kordban vonult vissza. A VSZ valaszt-
manyanak 1990-t5l volt tagja. A VSZ ONYSZnek el6bb elnokségi tagja,
majd 2007-ig alelnoke és a tajékoztatasi bizottsag vezetGje volt. Jelenleg,
83 évesen a szervezet tiszteletbeli elnoke.

Visi Ferenc

HisToRrIA

Dr. Kun Dezsd

amikor a Szovjetunié kezde-
ményezésére Varsbban meg-
alakitottak a szocialista orsza-
gok hasonlé szervezetét, az
OSZZSD-t  (Organizacija
Szotrudnyacsesztya Zselez-
nyice dorog). Egy alkalom-
mal az UIC a magyar koézle-
kedési minisztert — Rédonyi
Karolyt — soros elnokévé is
valasztotta.

Barmennyire érdekesek
ezek arégi események, a leg-
nagyobb dolog mégis az,
hogy a politikai széljaras al-
landé valtozasai kozepette a
Vasutasnap 58 éve viltozatla-
nul szakmai uGnnepnapnak
szamit.

A MAV ez idé alatt alapo-
san megvaltozott. A régi vas-
ut olyan volt, mint egy Doxa
6ra, amelyben a kisebb és na-
gyobb fogaskerekek egymast
hajtva mutattak a pontos
idot. Ezt az orat egyszer kel-
lett megvasarolni és kiiléno-
sebb riforditas nélkil nem-
zedékeket kiszolgalt. A mai
vasiit inkabb egy gombelem-
mel mikodé szerkezethez
hasonlit, amit idénként cse-
rélni kell.

"A részekre bontott MAV
persze igy is tud mikodni,
csak kicsit dragabban. Az iré-
nyitds megtobbszérézédése
(igazgatosagok, feliigyel6 bi-
zottsagok, stb.) noveli az ad-
minisztrativ koltségeket. A
részegységek kulon iranyita-
sa nem valtoztat azon, hogy a
vasiti aru- és személyszallitas
technikailag egységes folya-
mat.

Az idei Vasutasnap szlogen-
je, az ,Osszetartozunk” sz6 is
ezt sugallja. Ha a vasiti szak-
tudast és hivatistudatot nem-
csak a végrehajtas, hanem az
iranyitas szintjén is sikertl
helyére tenni, tanui lehe-
tink a vasut ujjasziletésé-
nek.
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Akcioban az SZHMCS!

AUGUSZTUSBAN UJABB AL-
LOMAST, TELEEGERENDAST
SZEPITETTE MEG A SZOR-
GOS HANGYAK MUNKA-
CSOPORT, AZ SZHMCS.
(MILYEN TAVOLINAK TUNIK
A JONIUSI AKCIO, AMIKOR
MEDGYESEGYHAZAN UGYES-
KEDTUNK...)

Egy szép, derds, ver6fényes
napon a kis dllomas motoros
filkasza és egyéb kerti szersza-
mok zajat6l volt hangos. A min-
denre elszant Hangyak elhata-
roztak, hogy ezen a csodalatos
napon olyan széppé és baratsa-

gossa varazsoljak a méltatlanul
elarvult és magara hagyott vas-
utallomast, mint amilyen a régi
szép id6kben volt.

Szorgos kezek és ugyes szer-
szamok segitségével néhany é6ra
alatt megszépiilt és kiviragzott a
kissé megkopott, 6reg vasutal-
lomas és kornyéke. Az ott dol-
gozo kollégak kavéval, uditdvel
és biztat6 szavakkal jutalmaztak
a munkidban megfiradt Han-
gyakat.

Az utasok csak amultak-ba-
multak és elismeréen nyugtaz-
tak, hogy torténnek még cso-
dak manapsag is.

A nap végén elhataroztuk,
hogy orszagos mozgalmat indi-

tunk, melynek neve: Fogadj
orékbe egy allomast!

Mi, a VSZ Lé&koéshazi alap-
szervezete Orokbe fogadjuk
Medgyesegyhaza, Telekgeren-
das és természetesen LSkosha-
za allomast. Ezental minden év-
ben visszatérink, hogy magunk

és masok 6romére megszepit-
stk ezeket az allomasokat. Fo-
gadjatok o6rokbe Ti is alapszer-
vezeti szinten egy-egy allomast!
Legyen a VSZ az allomas-szépi-
t6k szakszervezete! |

Szorgos Hangyak! MUNKA-
RA FEL!

idék — soha nem feledem”. Nem felejti az
ott toltott éveket a valamikori szuntyer sem,
amit a szervezGkhoz kildott levele igazolt.
wSzeretettel emlékeztem és emlékszem ma
is vissza. Alljon az éptilet és benne a remé-
nyem, hogy ép lelkd jovendé generacio
alapjait rakjik le az ezen faradozé pedago-
gusok.” (Idézet Kovacs Jozsef nyugdijas
MAV féfeligyel6 levelébdl.)

Nem volt tervezett misor, minden spon-
tan tortént.

Talan éppen ezért érintett meg
mindenkit a csoda, amit8l kony-
nyu lett a lélek és elszalltak a gon-
dok. Mindannyiunkat atélelt a
szeretet.

Koészoénjuk Ferencz Attilanak és
Léczi Ferencnek — az otthon
gondnokanak és igazgat6helyet-
tesének —, a szervezGknek, az étte-
rem dolgozéinak és mindenki-
nek, aki tett azért, hogy ebben a
gyilolkods vad vilagban ez a haz
egy napra a béke szigete lett a
megjelent nagyjabol 250 ember
szamara.

szeretetet akar adni és kapni. A hangulat
még bensbségesebbé valt, amikor az aula
lépcs6in — mint régen - felsorakoztak a
wgyerekek”, és nevelGikkel egyiitt énekelték
a nem felejthet6 dalokat. Szeretettel csor-
dultig telt szivbdl szolt az ének: ,Boldog

A KAPOSVARI MAV NEVELGOTTHONEAN
SZIVBOL ZENGETT A DAL JULIUS 26-AN.
NEM VELETLENUL. AZ OREG FALAK REGI
LAROI TALALKOZORA GYULTEK OSSZE AZ
ORSZAG MINDEN RESZEROL, SOT KULFOL-
DROL IS, MERT A LELKES FOSZER-
VEZOK FARADHATATLANUL KUTAT-
TAK, KERESTEK A REGI TARSARAT,
NEVELOKET, TANARORAT. A MEG-
TALALTAK PEDIG SEGITOKKE VAL-
TAK.

A hivé széra jottek az egykori di-
akok csaladtagjaikkal, jottek a tana-
rok, a neveldk, a 30-as években vég-
zett fehér haja ,szuntyerek”. Meg-
hato volt latni az olelésre tarulé ka-
rokat, a kicsordulé 6rémkénnye-
ket, a szeretet ezernyi megnyilvanu-
lasat. Erezhet6 volt, hogy mindenki

Pintér Janosné

MAV strandot ki-
csik és nagyok 6ro-
mére. A gyerekek a
pancsolason kival
légvarazhattak, kézmiives satorban tolt-
hették az idét, illetve lufi-hajtogat6é bo-
hécok szérakoztattak Gket. J6 szervezés
mellett észrevétlenil elrepult az idé.

JO IOBEN, JO HANGULATBAN TELT AZ
58. VASUTASNAP SZOLNOEON.

A VSZ MAV Kérhaz és Rendel6intézet

Alapszervezetének csapata idén tiszai Szabéll)iéilé;(r}é
| halaszlét £6z6tt, ami nagyon j6l sikerult, Py il ls,z. b gl
hiszen rovid idG alatt elfogyott mind a MAV Kérhaz és Rende Osl.n(;f;zt

7

hiisz liter. A szolnoki MAV Kérhaz
egészségligyl satraban ingyenes g
sziirést végeztek, melyet — mint
mindig — most is sokan kerestek
fel.

Kiemelked6 eredményt értink
el a Férfi Fociban, tizenkilenc csa-
patbdl elsék lettiink. S6t, a legjobb
kapus cimet tagunk, Szabo Kriszti- g
an nyerte el, aki mindossze egy golt fi#
kapott. &

A {6 attrakci6 a Bikini Egyuttes
volt, akik nem okoztak csalodast.
Erre az egy napra kinyitottak a

A Nyirbogdanyban megtartott ,Kis” Vasutas-
napot a VSZ Nyiregyhazi Alapszervezete tamo-
gatasaval rendezték meg. A gyerekek és fel-
néttek fociztak, poni-fogatoltak, lovagoltak,
| cukrot kerestek a fiiben és f6ztek is. A harom
bogracsban babgulyas, porkolt és halaszlé fott.

| Igy senki sem maradt éhen.
Petes Sandorné
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~10% o garone INtETNEL

kedvezmény \BYAPI)wE1

A VODAFONE A 2008. JOLIUS 9.-SZEPTEMBER 30. KOZOTT KOTOTT
VODAFONE INTERNET 2GB ELOFIZETESEKRE KEDVEZMENYT AD A VSZ TAGSA-
GI IGAZOLVANNYAL RENDELKEZOKRNEK. AZ ELSG 3 HONAP HAVIDIJA CSAK NET-
TO 750 FT. A PUBLIKUS INTERNET SZABADON SZOLGALTATAS HAVID{JABOL A
VODAFONE 10%-0OS KEDVEZMENYI' BIZTOSIT, iGY A KORLATLAN INTERNET
SZOLGALTATAST 4500 FT + AFA HAVIDIJERT AJANLJA. MINDKET TARIFACSO-
MAG ES MINDKET CSOPORT (UJ-MEGLEVO UGYFEL) ESETEBEN CSAK KESZULE-

KES £S 2 EVES KONSTRUKCIO (1 £V TARIFAHUSEGGEL) ERHETO EL.

A Vodafone Internet 2GB
csomagot az els6 harom hé-
napra netté6 750 Ft havidijért
kinalja, ezt kovetGen nett6 3000
Ft a havidij 2 éves hiiségnyilatko-
zattal.

Az Internet Szabadon havidija-
bol tovabbra is 10%-os kedvez-
ményt biztosit a Vodafone pub-
likus havidijhoz képest. Igy a kor-

Készulékek

VMC USB Modem E220
VMC Adatkartya E630
VMC USB Modem E870
VMC Adatkartya E272

B Stick E17

Vodafone -
Internet | Internet
2GB Szabadon

latlan Internet szolgaltatas nett6
4500 Ft havidijért érhets el.

Az Internet Szabadon akcié-
ban alkalmazott 3 munkanapos
try&buy lehetSséget kiterjesztjuk
a fent leirt Vodafone Internet
2GB csomagokban val6é részt-
vevokre is, valtozatlan feltételek-
kel. A harom munkanap alatt le-
forgalmazott adatmennyiségre
semmiféle korlat nem vo-
natkozik.

Modem és adatkartya
arak: Az Internet Szaba-
don akci6 keretében mar
0 Ftért is kaphat6 mo-
dem vagy adatkartya. Az
arak az AFA-t tartalmaz-
zak.

A VSZ flotta jiniusi tarifavaltasat kovetGen felmertilt szamlazasi pa-
naszokkal kapcsolatban targyalasokat kezdeményeztiink a Vodafone-
nal, melynek eredményérdl rovid aton fogjuk tajékoztatni tagjain-
kat. Kérjuk minden érintett tirelmét.

Vasutasok Szakszervezete Uj szolgaltatésa: SIGNAL Elet-, Baleset-, Betegbiztositas
18-65 éves korig

Szolgaltatasok

Eletbiztositas (félév varakozasi ido)

Baleseti halal

Baleseti rokkantsag

50% feletti baleseti rokkantsag
Csonttorés

Egési sériilés

Balesetbél eredé korhazi napidij
28 napot meghaladd baleseti tappénz |

Baleseti miitéti térités
TB I-11 (betegség esetén is) *

Kritikus betegségek (félév varakozasi idé) **

Eves dij/fo
Dij/ho/to

1. évben fizetendo féléves dijrészlet
2. évben fizetendo féléves dijrészlet

| 2.000
100.000

100.000
6.600 Ft
550 Ft
3.550 Ft
3.300 Ft

agyi érkatasztrofa, szervatiiltetés, szivkoszoruér (bypass) mitét.

A __ PESSEE
600.000 | 1.000.000

500.000
.000.000
500.000
20.000
1 20.000
10.000
100.000
_9.000 Ft] |

| 750 Ft
4.750 Ft | |
_4.500 Ft |

* TB | rokkantsagi csoport: aki teljesen munkaképtelen és masok gondozasara is szorul.
TB Il rokkantsagi csoport: aki teljesen munkaképtelen, de masok gondozasara nem szorul.
** Kronikus betegsegek: szivinfarktus, rosszindulati daganat, kronikus veseelégtelenség,

( m

; Mindenre van tobb otlete!

Uj kedvezmény
VSZ-tagoknak!

2008. augusztus 29-30-31.
és szeptember 26-27-28.

- 10% a Praktiker
valamennyi aruhazaban

A Vasutasok Szakszervezete tagjai a Praktiker dsz-
szes magyarorszagi aruhazaban 2008. augusztus 29-
30-31-én és szeptember 26-27-28-an 10% kedvez-
ménnyel vasarolhatnak, az aruhazakban az adott idé-
pontban megvasarolhato valamennyi termék vétel-
arabol - beleértve az akcios termékeket is (kivéve az
élelmiszereket, dohanyarut és téglat).

A kedvezmény feltétele, hogy a kedvezményt igénybe venni ki-
vanod rendelkezzen a Vasutasok Szakszervezete éltal kibocsatott
érvényes Tagsagi igazolvannyal és azt felmutassa fizetéskor a
kasszanal.

A pénztarndl, a fizetés megkezdése el6tt kell a VSZ Tagsagi iga-
zolvanyt felmutatni. A pénztargép ezaltal automatikusan levonja
a vasarolni kivant, a kedvezmény kérébe bevont termék(ek) vé-
telardbdl a kedvezmény Gsszegét és rogziti a vsarlds értékét.
Az igy rogzitett forgalom utdn a Partnerszervezet méas kedvez-
ményt (tdrzsvasarléi kedvezmény vagy utdlagos, forgalom utani
vételar-visszatérités) nem vehet igénybe.

A Tagsagi igazolvany mas személy részére at nem ruhazhato,
azzal kizérélag a VSZ a Tagsagi igazolvanyon megnevezett tag-
ja jogosult vasarolni. A vasarlas sordn a Praktiker munkatarsai
ennek érdekében jogosultak ellendrizni a VSZ Tagsagi igazol-
vannyal vasarolni szandékozd személyek személyazonossagat.

A 'ﬂayyul IVCIOUIGO quIIUOI JLﬂlllub(.]II Cll-;lbllll’\
hirt arrol, hogy Uj szolgaltatast vehetnek igény-
be a Vasutasok Szakszervezete tagjai és csalad-
tagjaik. A hiradas ota a SIGNAL Biztosito enge-
délyeztette és elkészitette az uj csoportos Elet-,
Baleset-, Betegbiztositas nyomtatvanyait.

A szeptembertdl megkétheté szolgaltatasai és
dijai tablazatunkban olvashatok.

Az Elet,- Baleset,- Betegbiztositasi szerzddést
minden tag egyénileg valaszthatja és kétheti meg.
A dijfizetés csoportos beszedési megbizassal tor-
ténik. A biztositas az elsé dij SIGNAL Biztosito Zrt.
szamlajara torténd beérkezést kdvetd naptol fog
élni!

A karrendezés: a VSZ kézpontjan keresztil, a
balesetbiztositassal megegyezé Ugyvitellel fog
mikodni (Uzemi telefon 01/21-52). A biztositasi
szolgaltatas igénybevételéhez a tagsagi viszonyt a
VSZ-nek igazolnia sziikséges. Tovabbi informaciot
a VSZ Terileti Képviseletei nyujtanak.



&3 BUDAPEST BANK A GE Money Bank tagio

Gyermeke folyamatosan
nyaggatja a zsebpénz miatt?

Vélasszon olyan megolddst a zsebpénz kezelésére, amely megtanitja gyermekét okosan banni a
pénziigyekkel, igy Onnek is egy gonddal kevesebb.

Miért éri meg az Universo szdmla Onnek és gyermekének?

Mert egyediilallé folyamatos kedvezményeket biztosit tanuld diakoknak:

¢ a havi szamlavezetés dija 0 Ft

e az elektronikus fékartya (Visa Electron, Maestro) éves dija O Ft

 havi 2 darab készpénzfelvétel dijmentes barmely Budapest Bankos ATM-bdl, ha ez nem teljesdl,
akkor 1 darab egyéb magyarorszdgi ATM-bdl

e a Budapest Mobilbank Plusz SMS szolgaltatas havidija 0 Ft, csupdn tGzenetenkénti dijat szami-
tunk fel

e EBKM: évi 0-0,75%.

F .. . . . v
Ha most Universo Diakszamlat nyit, azonnal egy " 4
Universo polot kap ajandékba.* / %
Y
&’m@

Ingyenesen igényelhet Didkhitelt, még az adatlapokért A
sem kell fizetni!

S6t, a bankkdrtya felmutatdsaval a Magyar Kedvez-
ményhdldzat emblémajaval jeldlt helyeken orszdgszer-
te atlag 10-15% kedvezményt vehet igénybe a hirdet-
ményben megjeldlt idépontig!**

Azok az ugyfelek. akik 2008. mdjus 6. - 2008. oktdber 15. koz6tt barmely Budapest Bank bankfiokban Universo Didkszdmlat nyitnak és bemutatjak érvényes
didkigazolvanyukat, illetve az ezt Gtmenetileg helyettesitd egyetemi/féiskolai felvételi értesitét, 1 db gjandék polot kapnak. POI6 csak a készlet (SO00 db) erejéig.
A képek csak illusztraciok.
A szémlacsomag részletes leirdsat a vonatkozé Hirdetmény, a Lakossagi bankszamla, bankkdrtya, betét és folyészamlahitel Altaldnos Szerzddési Feltételek, az
Uzletszabdlyzat tartalmazza. 14-18 éves korig a szdmlanyitashoz sziiléi hozzdjdrulds sziikséges.

* Az elfogaddhelyekrél a www.kedvezmenyhalozat.hu honlapon Budapest Bank fidkjaiban vagy a Magyar Kedvezményhdlézat tigyfélszolgdlatan, hétkéznap
9-15 6ra kozétt a 06-1/316-9860-as telefonszamon tdjékozddhatsz.

Budapest Telebank: 06-40/477-777 www.universo.hu Térjunk a lényegre.
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Ismét dontés elott

A menetkedvazmen

KEVESEN TUDJAK — MERT 2005 GSZEN
SZINTE ESZREVETLENUL VALT VITA TAR-
GYAVA — AZ EGYIK LEGFONTOSABB VAS-
UTASOKAT ES CSALADTAGJAIKAT MEGIL-
LETO KERDES: A MENETKEDVEZMENY. A
VASUTASOK SZAKSZERVEZETE AKKOR
EGYEDULI SZAKSZERVEZETKENT EGYEZ-
TETTE A VASUTI TORVENY IDE VONAT- :
e et A VASUTASOK SZAKSZERVEZETENEK LAPJA
SEBB A TET, MINT MOST. A TARSADAL-

MAT NEM TERHELO, KOMFLIKTUS NEL- Ezzel kapcsolatos véleményiinket a KHEM-nek
KOL FOLYO ERDEMI TARGYALASOKKAL : megkildott levélben igy fogal-

500 példanyban

—
R

KOMOLY EREDMENYT SIKERULT ELERNI. ‘ : b Maziuk bk A
UGYANIS HA A MINISZTERIUM EREDETI | e ’,ggg%kfe o
JAVASLATAT FOGADTA VOLNA EL AZ m B ik ko
ORSZAGGYULES, MA MAR CSAK A : ‘8 vel kapcsolat-
MAV-START ZRrT. DOLGOZOINAK L '8 ban fontosnak
LENNE VASUTI SZABADJEGYE. : ; | [l (fartiuk azt, hogy
] § akik jelenleg is

Jogosultak a ked-

Az akkori eredményrél a Magyar Vasutas
2006. janudri szamaban igy tdjékoztattuk olva-
sbinkat: ,A Vasutasok Szakszervezetének a mi-
nisztériummal folytatott targyaldsai és lobbizasa
eredményeképpen az eredeti dllapothoz képest
Jelentds eredményeket értiink el. Lényegesen
kibdviilt az utazasi- és fuvarozasi kedvez-

vezményre, azok
azonos feltételek-
kel tovabbra is
megtartsak azt. A
MAV  véllalatcso-
porton belil, a MAV
Cargo Zrt-nél, a

ményre jogosultak kére: megilleti a kedvez- vasltegészséglgyi
mény a kézforgalmu személyszéllitési tevé- intézményekben, il-
kenységet végz6, az orszdgos vastti palya- letve azoknal a tarsa-

halozatot mikddtetd vasuti tdrsasdg, a
vasltegészséglgyi szervezet, a vasutas
nyugdijfolyosito szerv és a MAV gazdasdgi
tdrsasdgainak munkavallaloit, nyugdijasait
és igényjogosult hozzatartozdikat.”

2008-ban ismét napirendre keriilt a té-
ma, amelyrdl a Vasiti Egyeztetd Bizottsdg
(VEB) (ilésein targyaltak a 2007. decem-
ber 11-i (a novemberi sztrajkok eredmé-
nyeként megsz(iletett) megallapodast ala- I'
ird szakszervezetek (VSZ, MOSZ,
PVDSZ) a kozlekedési tarca vezetivel.
Aprilisban mér-mér megéllapodésra ju-
tottunk, miszerint a MAV &talakitasét
kovetden sziikségessé vald (j szabalyo-
z8s ,szerzett jogon” valtozatlanul hagyja a
jelenleg menetkedvezménnyel rendelkezd igényjogo- © vallald nevében képvisel-
sultak korét. Az errél sz6l6 megallapodas a kormany dtalakitdsa miatt nem : jlk, és bizunk benne, hogy a
jott létre. Vasuti Egyeztetd Bizottsag ke-

Ezért lepett meg benniinket a Kdzlekedési, Hirkdzlési és Energiaiigyi Minisztéri-  retében sikeriil a kérdésrél - konfliktus nélkiil - megalla-
umtdl (KHEM) véleményezésre atadott rendelettervezet, amely szdmunkra elfogadha- ~ podni. Ehhez kérjiik a tagjaink és minden érintett tdmo-
tatlanul csdkkentené a jelenleg szabadjeggyel rendelkezdk korét. gatdsat.

Udlaszd a Vasutasok Szakszervezetét!

-

sdgokndl, ahova a
vasutas munkavalla-
10k tevékenység-kihe-
lyezéssel kertiltek to-
vabbra is sziikséges-
nek latuk a korabban
megszerzett  kedvez-
ii  mények fenntartasat.
{' Kiinduldpontunk az,
hogy a menetkedvez-
ményre vald jogosultsag
Ujraszabdlyozasanal a
,szerzett jog” nem sériil-
het.”
Ezt az dllaspontot az
érintett tobb tizezer munka-
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AZ EGET KEMLELVE GYULEKEZTEK A VASUTA-
SOK SZAKSZERVEZETE JARMUJAVITOK INTEZO

BI1ZOTTSAGAHOZ TARTOZO ALAPSZERVEZE-
TEK KISPALYAS FOCICSAPATAI A TOREKVES
SPORTCENTRUMBAN BUDAPESTEN, AUGUSZ-

TUS 16-AN.

A megnyit6 el6tt néhany perccel
elvonultak a felh 8k, igy a felsorakozott
jatékosokat Fogl Zoltan, a VSZ gazda-
sagi tarsasagok érdekvédelmi alelnoke
— az esO esetére elGkészitett tornacsar-
nok helyett — a palya szélén koszontot-

te, majd Dézsa Gyorgy,
az Eszaki Jarmijavito
Alapszervezetének tit-
kara ismertette a sorso-
last és a legfontosabb
szabalyokat.

Az Ot csapat két pa-

lyan  kérmérkozéseket
jatszva kora délutanig
kazdott a gyGzelemért. A
sportszeri, am ,vérre
mend” kizdelmeket két
profi jatékvezetG fel-
ugyelte, akik Szombat-
helyrél érkeztek.

Az elsé helyezést a
Szolnoki Jarmdjavito
Alapszervezetének csapa-
ta érdemelte ki, masodik
a szombathely Vasjarmi

ot

o

Kft. Alapszervezete lett, mig a képze-
letbeli dobogé harmadik fokara a mis-
kolci Tiszavas Kft. Alapszervezete ,all-
hatott fel”. )

A hazigazda Eszaki Jarmijavit6
Alapszervezetének csapata a negyedik,
az 6todik a székesfehérvari Vagon Kft.
VSZ Alapszervezete lett. Gratulalunk!

A tobb évtizedes hagyomanyokat
6rz6 sportnap a foldrajzilag egymastol
tavol esS, de azonos szakmakultairat
képviseld, és a kozos gondok kapcesan
érdekkozosséget alkotd szakszervezeti
tagok kapcsolatait erdsiti.
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A NYARI MELEG VAGY ISTENI SZIKRA

LANGRALOBBANASANAK KOVETKEZME-
NYEKENT EGYES SZAKSZERVEZETEK IL-
LETVE SZAKSZERVEZETEN BELULI SZER-
VEZETEK MEG KIVANJAK OLDANI A
STARTOS MUNKAVALLALOK EGY RE-
SZENEK BERBESOROLASI PROBLEMAJAT.
A CEL NEMES ES TAMOGATNI VALO, DE
MINDEN JAVASLATTEVO CSAKIS AZT A
MUNKAKORT KiVANJA MAGASABB FIZETE-
SI OSZTALYBA SOROLTATNI, AMELYIKBEN
ERDEKELT. ITT KEZDODNEK A GONDOK!
NEzzUK AZ ELSO FIGYELEMREMELTO
KORLEVELET, AMELLYEL AZ UTAZOK MA-

GASABB BESOROLASAT SZERETNEK ELER-
NI, INDOKAIK TOBBSEGE VALOS.

Ki kit tamogat?

Azt, hogy a HAY médszer alkalmazasa
az utaz6 munkavallalékat hatranyosan
érintette, a Vasutasok Szakszervezete min-
den egyes e témaval kapcsolatos rendezvé-
nyen, egyeztetésen évek 6ta sz6va teszi, de
mas szervezetektSl nem kapott timoga-
tast. Igy volt ez a 2008-as év eleji bértargya-
lasokkor is, amikor a Vasutasok Szakszer-
vezete fix Osszegi alanyi jogu bérfejlesztés-
re tett javaslatot, mellyel az utazék nagy
tobbsége az atlagnal magasabb alapbérfej-
lesztésben részesiilhetett volna. A fix 6ssze-
gl bérfejlesztés mellett a 2007. december
31-én érvényes napi munkaidéalap 2008.
évre val6 meghosszabbitasat is elfogadta és
megfelel6 dijazasért hajlandoé volt targyal-
ni a munkaidé tovabbi noévelésérdl is. A
heti egy 6ra munkaidé novelésért 5%
tobblet alapbérfejlesztés kapott volna min-

2008. AucuszTUs 1-JETOL
MODOSULT A VASUTASOK

SZAKSZERVEZETE ALTAL ALA-
PITOTT VASUTAS NYUGDIJA-
SOKAT TAMOGATO ALAPIT-

VANY ALAPITO OKIRATA. A

Beszeljink
nyiltan!

A STARTOS MUNKAVAL-
LALOK BEREZESEROL
den munkavallal6. Pont az a szakszervezet
utasitotta el a munkaltaté javaslatat, mely-
nek egyik szervezete most koérlevélben
szép hangzatos szavakkal kéveteli az uta-

z0k bérének rendezését.

Nagyon sok vihart kavart az is, amikor
a munkaltaté egy szamara ,kedvesebb”
szakszervezettel kotott megallapodast egy
munkakor kiemelt kezelésérdl. A kivétele-
zett szakszervezet ,hdlabol” a 2008. au-
gusztus 28- Erdekegyezteté Tanéacs (ET)
ilésén vonatszam csokkenésre tett javasla-

tot. Elgondolkodtatd, mi is tortént a titkos
megallapodaskor.

Pénztarellenérok figyelmébe

Mar a személyszallitasi tizletag megala-
kulasakor a besorolasi bér szerint az egyik
legdsszetettebb munkakér a pénztarel-
lendrivolt. Késébb, amikor csoméponton-
ként, majd szolgéltatdsi koézpontonként
egy pénztarfénoki stituszt hatiroztak
meg, tovabb béviilt az alapbérekkel kap-
csolatos fesziltség. A Vasutasok Szakszer-
vezete tobb éve szorgalmazza a probléma
kollektiv megallapodasban torténé rende-
zését. Az id6k soran masik szervezet is zasz-
lajéra tizte a pénztirellen6rok bérének

Fontos tudnivalok

rendezését. A munkaltaténak ezidaig nem
volt megfelel6 javaslata a megoldasra.
Majd nyari héség leple alatt az ide vonat-
koz6 szabdlyok figyelmen kiviil hagyasaval
sziiletett egy megallapodas a munkaltatd
és a részérdl ,timogatott” szakszervezet
kozott, ami természetesen nem kollektiv
ereji. A munkaltat6 belatva ,bakijat”, elfo-
gadta a Vasutasok Szakszervezete a mun-
kakorok ujraértékelésére tett javaslatat.
Megalakult a Munkakor Ertékel6 Bizott-
sag, amely a sajat igyrendjét nem tudta el-
fogadni, de egy ,szkander” szavazas ered-
ményeként a pénztarellenéri munkakor
magasabb osztalyba torténd sorolasat java-
solta. A bizottsag munkajaval egyidében a
munkaltat6 a 12-es MMK-ban huzott egy
szintet. Ez ald a szint ald besorolt pénz-
tarellenéri munkakort ellatok bérét raalli-
totta az altala elképzelt szintre. Szép, de
megint nem kollektiv megallapodés alap-
jan, s megint titokban. A pénztarellenérok
bérének rendezése a Vasutasok Szakszer-
vezete szimara pont olyan fontos, mint
minden startos munkavallalé6 bérének
rendezése. A VSZ ezért kezdeményezi fo-
lyamatosan valamennyi startos munkakor
feltlvizsgalatat és ) besorolasi rendszer ki-
dolgozasat.

Egyutt, felelésen!

A Vasutasok Szakszervezete visszauta-
sitja a munkaltat6 kiilonutas targyaldsokat
elonybe helyez6 modszerét, mert az nem
szolgalja a munkavallalok érdekét, mivel
sziikkségtelen kompromisszumokat sziil-
het. Ennek elkeriilése pedig valamennyi
szakszervezet felelGssége.

Fridrich Imre,
VSZ START Szakmai Képviselet vezetdje

= == e HI

haté. A segély jogcime szocia-
lis segély, ezért utana adé6zni
nem kell.

Osszege 5000-20000 Ft,
ettSl indokolt esetben a Kura-
torium eltérhet.

Egy kérelmez6 egy éven

MAV ZRT. A VASUTAS NYUG-
DIJASOK ~ TAMOGATASARA
SZANT OSSZEGET AZ ALAPIT-
VANYON KERESZTUL JUTTAT-
JA EL A RASZORULOKHOZ.

Kik jogosultak az Ala-
pitvanytol segélyre?

1. Segélyezésre jogosult,
aki a MAV-t6l ment sajat vas-

uti szolgalati ideje alapjan
oregségi vagy rokkantsagi
nyugdijba.

2. Ozvegy csak akkor jogo-
sult segélyezésre, ha a sajat
vasiti ideje alapjan nyugdij-
ban részestil.

A segélyezés
feltételei:

a. A kérelmezével kozos
haztartisban él6k egy fére ju-
t6 havi jovedelme a minden-

kori Oregségi nyugdij havi
Osszegének a 2,5-szeresét,
egyedulallé esetében a 3-szo-
rosat nem éri el.

b. Vagy olyan viratlan,
rendkivili helyzetbe kertil és
létfenntartasa oly mértékben
veszélyeztetett, hogy azt csak
kiilsé segitséggel képes biztosi-
tani (pl. elemi kar, salyos be-
tegség, betdrés, vis maior, stb.)

Segély a fenti feltételek
egyuttes fennallasa esetén ad-

A Vasutasok Szakszervezetének Lapja
- Kiadja és terjeszti:
A Vasutasok Szakszervezete; www.vsz.hu;
E-mail: vsz@t-online.hu - Felel6s kiado: Simon Dezs6, a
Vasutasok Szakszervezetének elnoke; FOszerkeszto:

Karacsony Szilard, (magyarvasutas@vsz.hu) a Vasutasok

Szakszervezetének alelndke; Muvészeti vezetd: Karolyi
X Marianna; Szerkesztoség: 1023 Budapest, Urémi u. 8;

Kozponti telefonszamok: 326-1616, 326-1622; Nyomdai elokesznes és nyomas: Tizpont Nyomdaipari Tar-

sasag: 06/70-315-7815, E-mail: tizpont@chello.hu, www.tizpont.hu; ISSN: 0460-6000;

Egyéni eldfizetési dij: 900 Ft' év

belill egyszer részesiilhet se-
gélyben, amely csak kérelem-
re, az e célra rendszeresitett
Segélykéré lap™on igényel-
het6, és a VSZ Orszagos
Nyugdijas Szervezete alap-
szervezeteinél, illetve koz-
pontjaban szerezhetd be.

A segélykérelem indokla-
sat megfelel6 igazolasok csa-
tolasaval kell alatamasztani,
minden rovatat pontosan ki
kell tolteni.

A segély odaitélésérél a
kérelmez6 a teruleti szerve-
z6kt6l vagy az ONYSZ-t6l
(1065 Bp. Bajcsy Zs. ut 25;
Tel.: 331-55-45, 86-97) kaphat
felvilagositast.

Vasutas Nyugdijasokat

Tamogat6 Alapitvany
Kuratériuma

Magyar Vasutas 3



Jo tudm!

[RASUNKKAL AZON KOLLEGAINK-
NAK KIVANUNK SEGITSEGET
NYUJTANI, AKIK GYERMEKEKET,
KISGYERMEKEKET  NEVELNEK.
CELUNK AZ, HOGY A TORVENYEK
ES SZABALYOZASOK DZSUNGELE-
BEN IRANYTT'T ADHASSUNK, HI-

SZEN VALLJUK BE, AZ ALLANDO
VALTOZASOK ES MODOSITASOK

MIATT EZEK GYAKRAN SZINTE
KOVETHETETLENEK. AZ ALABBI-
AKBAN ARRA PROBALUNK VA-
LASZT ADNI, HOGY KIK JOGOSUL-
TAK CSALADI POTLEKRA, EMELT
OSSZEGU CSALADI POTLEKRA, IL-
LETVE MIKOR ES KI KAPHAT
GYES-T.

A csaladi po6tlékot a Csaladok tamogatéasa-
ol sz616 1998. évi LXXXIV. térvény szaba-
lyozza.

Csaladi pétlékra jogosult:

a vérszerinti, az 6rokbefogadé sziilg, a
sziilével egytitt €16 hézastars,

az a személy, aki a sajat haztartasaban
nevelt gyermeket 6rokbe kivanja fogad-
ni, és az erre iranyul6 eljaras mar fo-
lyamatban van (tovabbiakban egyiitt
sziilg),

a nevel6szuld, a hivatasos nevelGszilg és
a gyam.

Ki utan folydsithaté a csaladi pot-
lek?
a még nem tankoteles,
a tankotelezettsége megsziinéséig a tan-
koteles,
az altalanos iskolai, kozépiskolai, szakis-
kolai (kozoktatasi intézményi) tanulma-
nyokat folytaté gyermek utin annak a
tanévnek a végéig, amelynek idétarta-
ma alatt betolti a 23. életévét.

Jar-e csaladi potlék a felsdoktatasi
intézmény hallgatéja utan?

A fels6oktatasi intézmény hallgatdja
utan nem jar csaladi potlék, még akkor
sem, ha példaul csak 18 éves.

Milyen dsszegli a csaladi potiék?

Az ellitis havi 6sszege:
egy gyermekes csalad esetén 12200 Ft
egy gyermeket nevels egyediilall6 sziilé
esetén 13700 Ft
két gyermekes csalad esetén (gyerme-
kenként) 13300 Ft
két gyermeket nevels egyedilall6 sziilg
esetén (gyermekenként) 14800 Ft

4 Magyar Vasutas

Gyermeket neveloknek

Ki jogosult gyermekgondozasi
segelyre?

harom- vagy tobbgyermekes csalad ese-
tén (gyermekenként) 16000 Ft

harom vagy tobb gyermeket nevel6
egyedulallé sziil6 esetén (gyermeken-
ként) 17000 Ft

tartésan beteg, illetve stlyosan fogyaté-
kos kiskorii gyermek esetén 23300 Ft
tartosan beteg, illetve silyosan fogyaté-
kos gyermeket egyediil nevel§ esetén
25900 Ft

tartosan beteg, illetSleg salyosan fogya-
tékos nagykori személy esetén 20300 Ft
gyermekotthonban, javitéintézetben
vagy buntetésvégrehajtasi intézetben
1év6 gyermekvédelmi gondoskodas alatt
all6, valamint szocialis intézményben
€él6, nevelGsziilénél, hivatasos nevels-
sziilénél elhelyezett gyermek esetén, va-
lamint a sajat jogon ellatasban részesiilé
személy esetén 14800 Ft.

Ki az egyedulallo?

Egyedilallé az a szils, aki hajadon,
nétlen, 6zvegy, elvalt, hazastarsatol kialon
€l és nincs élettarsa.

Melyik szul6 igényelheti a csaladi
potlékot?

Ha a gyermek egyiitt él6 sziil6k haztarta-
saban él, a csaladi potlékot egyittes nyilat-
kozatuk alapjan barmelyik sziilg igényel-
heti, akar gyermekenként kiilon-kilon is.

Emelt sszegui csaladi potlékra tar-
tésan beteg illetve sulyosan fogya-

tékos személy jogosult:

az a 18 évesnél fiatalabb gyermek, aki az
5/2003. ESZCSM rendelet alapjan illet-
ve fogyatékossaga miatt allando6 vagy fo-
kozott feliigyeletre, gondozasra szorul
az a 18 évesnél idGsebb személy, aki 18.
életévének betoltése el5tt munkaképes-
ségét legalabb 67%-ban elvesztette, illet-
ve legalabb 50%-os mértéki egészségka-
rosodést szenvedett.

Meddig folydsithaté az emelt dsz-
szegli csaladi potlék?

A tart6san beteg illetve stilyosan fogyaté-
kos gyermek utan jar6 emelt osszegii csa-
ladi p6tlék annak a hénapnak a végéig fo-
lyosithat6, ameddig a betegség illetve si-
lyos fogyatékossag fennallasat igazoltak.

Milyen Gsszeqli az emelt csaladi
potlek?
Tart6san beteg illetve silyosan fogyaté-
kos gyermeket nevel6 csalad esetén
23300 Ft
Tartésan beteg illetve silyosan fogyaté-
kos gyermeket neveld egyediilall sziilé
esetén 25900 Ft
A 18. életévét betoltott tartdsan beteg
vagy stlyosan fogyatékos személy esetén
20300 Ft.
A GYES-t szintén a Csaladok tamogatasa-
1ol sz616 1998. évi LXXXIV. térvény szaba-
lyozza.

A sz1l6, a nevelGsziilg, a gyam, a 16. élet-
évét betoltott kiskort sziil (ha a sajat haz-
tartasiban nevelt gyermekének gyamjaval
nem él egy haztartasban, feltéve, hogy a
gyamhivatal a kiskori részére engedélyez-
te a sziil6i haz elhagyasat).

sajat haztartasaban nevelt gyermek 3.

életévének betoltéséig

ikergyermekek esetén a tankotelessé va-

las évének végéig

tartésan beteg, illetve silyosan fogyaté-

kos gyermek 10. életévének végéig.

Milyen feltételek mellett jogosult a
nagysziilé a GYES-re?

Akkor, ha a gyermek
elsG életévét betoltotte, tovabba
gondozasa, nevelése a nagyszild haztar-
tasaban torténik, valamint
sziillei a GYES-r6l lemondanak és egyet-
értenek abban, hogy az ellatast a nagy-
szul6 vegye igénybe.

Milyen mértékii a gyermekgondoza-
si segely?

A gyermekgondozasi segély havi dsszege
- a gyermekek szamatol fiiggetlentil — azo-
nos az 6regségi nyugdij mindenkori legki-
sebb osszegével (2008. januar 1-jétsl
28500 Ft), ikergyermekek esetén annak
200%-aval (2008. januar 1étsl 57000 Ft).

A gyermekgondozasi segély folyosi-
tasa mellett van-e lehetéség munka-
végzésre?

A gyermekgondozasi segélyben része-
siil6 sziil6 keresGtevékenységet a gyermek
egyéves koraig nem folytathat. A kiskora
sziil6 gyermekének gyamja azonban a
gyermek egyéves kora el6tt is dolgozhat
idébeli korlatozas nélkil.

A gyermek egyéves kora utan a gyer-
mekgondozasi segélyben részesils szilo
idébeli korlatozas nélkiil folytathat kere-
s6tevékenységet.

A gyermekgondozasi segeély
folyositasa mellett

a nagyszulé folytathat-e
keres6tevékenységet?

A GYES-ben részesiilé nagysziil6 kereso-
tevékenységet a gyermek haroméves kora
utan napi négy oraban folytathat, vagy
id6korlatozas nélkiil, ha a munkavégzés az
otthonaban torténik.

Napi 4 6rat meg nem halad6 idGtartam-
ban folytatott keresStevékenységnek mi-
nésil, ha a munkavégzés szombatvasar-
nap torténik, feltéve, hogy munkaideje a
heti 20 6rat nem haladja meg.

Komiljovics Maté



PMIL és TEB oktatas 2008

VEROFENYES NAPSUTES ES
22 FOKOS BALATON VAR-
TA ZAMARDIBAN A VAs-
UTASOK SZAKSZERVEZETE

UDULOJEBEN A PML £s A
TEB Szaxma! KEPVISE-
LETHEZ TARTOZO 45
TISZTSEGVISELOT A 2008-
AS SZAKSZERVEZETI OKTA-
TASON.

Augusztus 25-én Kardcsony
Szilard VSZ alelnok és Bodndr
Jozsef szb-titkdr szervezetpoli-
tikai, tagszervezési, kommuni-
kécios és targyalastechnikai is-
meretekkel gyarapitottdk az
oktatdson résztvevd tisztségvi-
seldk tudasat.

26-4n_déleltt Marosiné Ko-
halmi Agnes a szakszervezetek
és az alapszervezetek gazdalko-
dasaval kapcsolatban képezte to-
vibb a kollégakat. Ujdonsagként

dr. Kurucz Szilvia szakérté a
varhaté 6ndllé Pélyavasiti Zrt.
megalakuldsdhoz kapcsol6ddéan
a Gazdasagi Tarsasagokrol sz616
torvényt, a gazdasagi tarsasdgok
szervezeti felépitését és mikodé-

sét ismertette meg az oktatdson
résztvevokkel.

Délutan Simon Dezsé, a VSZ
elnoke elGadasanak elsé felében
a XVI. Kongresszus hatdrozatai-
nak idGaranyos megvaldsulasat

értékelte a jelenlévikkel. Az
eldadas masodik felében az aktu-
alis érdekvédelmi kérdésekrdl
alakult ki parbeszéd a tiszt-
ségviselSk és a VSZ elnoke ko-
zZOtt.

Az oktatds harmadik napjan
Csek Kdroly PMLigazgaté és
Sullay Janos TEB-igazgaté tar-
tottak idénként indulatoktdl és
fesziiltségektSl sem mentes féru-
mot a palyavasiit jovGjérdl és az
aktudlis problémak megoldasa-
1dl a tisztségvisel6knek.

A kollégdk értékelése alapjan
a j0 id6, a fiirdés, az esti szalon-
nasiitéssel tarkitott hajnalig tartd
beszélgetések, az elGadasok ma-
gas szinvonala hozzdjarultak tu-
dasunk gyarapitdsahoz, a j6 han-
gulat és a Vasutasok Szakszerve-
zete er6sodd egységének kiala-
kuldsdhoz.

*kotter*

VSZ PML-DIJ 2008

A VSZ-ben végzett tobb évtizedes munkéjaért, a Szakmai Képviseletnek nyujtott ki-
valo szakértdi tevékenységéért Tokldszka Istvan érdemelte ki a 2008. évi PML-Dijat,
melyet a Zamardiban tartott oktatas keretében adott at Asztalos Laszlo, a VSZ PML
SZK vezetGje. Toklaszka Istvan 1967 Ota szakszervezeti tag. A bataszéki szakasz

fépalyamestere, a helyi alapszervezet titkara, (izemi tanacstag. Gratulalunk.

Noi tisztsegviseloi kepzés Zamardiban

A SZOKASOS OKTATASOKTOL
ELTEROEN, A 2004-Es
EGYUTTES SZERVEZES SIKERE-
RE ALAPOZVA ISMET KOZO-
SEN SZERVEZTEK MEG 2008.
AUGUSZTUS 31-SZEPTEMBER
3. KOZOTT A VSZ NOI TaA-
GOZATA ES A ForcaALMI
SZARMAI KEPVISELET TISZT-
SEGVISELOINEK ~ KEPZESET
ZAMARDIBAN. AZ OKTATAS A
KOZOS PROGRAMOK MEL-
LETT TERMESZETESEN MEG-

ORIZTE SAJATOS SZAKMAI, IL-
LETVE RETEGKEPZESI JFLLE-
GET IS.

Augusztus 31-én a késd délutani
orakban érkeztiink meg Zamardiba,
ahol vacsora utan a tanfolyam veze-
t6i, Hercegh Mdria, a NGi Tagozat
vezetbje és Szabd Gyula, a Forgalmi
Szakmai Képviselet vezetdje rogton
Jkezelésbe vették” a csoportokat; is-
mertették a programot, majd az ér-
dekegyeztetés nehézségeibe is be-
tekintést nyujtd kdzosségi jatékokkal
megindult az Ugynevezett ,csapat-
épités”.

A képzés masnapjanak elsd eld-
addja dr. Kurucz Szilvia volt, aki a
Rehabilitacios térvényrdl, és a Gaz-
daségi térvényben foglaltakrél tartott
részletes tajékoztatot.

Dr. Kotter Jozsef, a TEB Szakmai
Képviselet vezetdje eldadasaban el-
sdsorban a szakszervezetek MT-ben
rogzitett jogosultsagairdl, a kollektiv
szerzédések kotésével kapcsolatos
teenddkrdl szolt. )

Marosiné Kéhalmi Agnes, a VSZ
Pénziigyi Osztalyanak vezetdje az
alapszervezetek gazdalkodasaval
kapcsolatos legfontosabb tudniva-
lokra, a segélyezéssel, addzassal
0sszefliggd teenddkre iranyitotta a fi-
gyelmet.

A délutani érakban Kardcsony Szi-
lard szervezetpolitikai alelndk volt az
el6ado, aki a VSZ szervezeti felépité-
sével, a tagszervezéssel, a VSZ altal
tagjai szamara nyujtott egyre széle-
sebbkér(i szolgaltatasokkal kapcso-
latos tudnivaldkrdl sz6lt.

Nagy orommel fogadtuk a CD-n
megijelentetett ,VSZ Mindenttudot’,
mely lehetdvé tette, hogy egy taska-
nyi irasos anyag helyett ezen a kis le-
mezen hazavihessik mindazt a fon-
tos dokumentumot, tudnivalét, amellyel
minden VSZ fisztségviseldnek ren-
delkeznie kell.

A képzés masodik napjénak dél-
eléttjén a sajatos szakmai programok
zajlottak. Mi, néi tisztségviselbk Her-
cegh Maria tagozatvezetd vezényle-
tével a Vasutas némozgalom, a NGi
Tagozat kialakulasanak torténeti atte-
kintésével, 18 éves érdekvédelmi te-
vékenysége fobb eredményeinek
szambavételével, az aktudlis felada-

tok meghatarozasaval foglalkoztunk.
Részletesen megismertiik az Esély-
egyenléségi Torvényt, sz6 volt az
esélyegyenldségi tervek készjtésé-
nek fontossagardl, a MAV Zrt. Uj ter-
Verdl.

Nagy érdeklédés kisérte a Simon
Dezs6 VSZ elndk és Meleg Janos ér-
dekvédelmi alelnok részvételével
megtartott forumot. Az elndk tajékoz-
tatéjaban szolt tébbek kozétt a VSZ
kongresszusi célkitlizéseinek meg-
valdsitasarol, az aktudlis érdekvédel-
mi kérdésekrdl. Az érdekvédelmi al-
elndk ismertette azokat a f6 szem-
pontokat, melyeket a VSZ az érdek-
védelmi targyaldsok soran képvisel;
maradjon meg az emberek munka-
helye, legyen érvényes Kollektiv
Szerzddés, legyen megfeleld bére-
2és és bérfejlesztés.

A tajékoztatokat aktiv vélemény-
csere kdvette, mind a Forgalmi, mind
a Ni tisztségviseldk felvetették azo-
kat a gondokat, melyeket sajat tert-
letiikdn tapasztalnak. Szdltak tobbek

kbzott az egyes munkakorok nem
megfeleld kategdridba sorolasanak
problémairdl, a forgalmi bértébla at-
dolgozésanak sziikségességérdl, a
nyugati és keleti régid kozotti bér-
aranytalansagokrol, a menetkedvez-
mények megdrzésének kérdéseirdl.
A tanfolyam befejezé napjan dr.
Demeter Judit, az Egyenlé Banas-
mdd Hatosag elndke eldadasat hall-
gattuk meg a Hatdsdg feladatairdl,
2005 ota végzett tevékenységérdl.
Szolt arrdl, hogy az altaluk targyalt
esetek 60%-at a foglalkoztatassal
kapcsolatos hatranyos megkulon-
béztetések miatt benyuijtott panaszok
alkotjak. A képzés nagyon j6 hangu-
latban telt, a tartalmas el6adasok, a
kozosségi programok jol segitették a
csapatépitést is. A résztvevok a szel-
lemi feltéltddés mellett kollegalis és
barati kapcsolatokkal is gazdagodva
térhettek haza.
Kollar Sandorné

Magyar Vasutas S



Lesz-e menetkedvezmeny a Cargonal?

Munkaltatoi (LN

A Cargo vezetésének vélemé-
nye megegyezik a munkavalla-
16kéval. Nem véletlen, hiszen a
privatizaciés egyeztetések so-
ran a munkaltaté ezt nyilatkoz-
ta: ,Tarsasigunk allaspontja
szerint a jogszabaly rendelke-
zése értelmében a MAV Cargo
Zrt. munkavallaloit és csalad-
tagjait a tulajdonosvaltast ko-
vetéen is megilleti a menet-
kedvezmény”. Az idézet a pri-
vatiziciés egyeztetések soran
irédott egyik levélbdl szarma-
zik. A szakszervezetek tehat
ilyen nyilatkozatok mentén
vették tudomasul a MAV
Cargo Zrt. privatizacijanak
folyamatat, de ha mar itt tar-
tunk, érdemes felidézni az
elézményeket is.

LY ALk szefvezés
el6zményei

W 2004-ben a MAV Zrt. vezeté-
se a tevékenység-kihelyezések
kezdetekor egy olyan megalla-
podast akart kotni a szakszer-
vezetekkel, amely valamennyi
jovobeni kiszervezést altala-
nossagban elére rendezett vol-
na. A Vasutasok Szakszerveze-
te volt az egyetlen reprezenta-
tiv szakszervezet, amelyik ezt
nem irta ala. Ennek koszon-
het6 az, hogy 2006. januar 1-
jén a Cargo létrehozasakor a
munkaéltaté korabbi elképzelé-
seinél sokkal jobb feltételekkel
kertltek ,afus” munkavallalok
az 0 tarsasagba.

W 2004 decemberében a VSZ-
nél — a vasutas szakszervezetek
koziil els6ként — megalakult az
arufuvarozés teriiletén dolgo-
z0k érdekeit képvisel6 szakmai
kozépszervezet, a VSZ Cargo
Szakmai Képviselet.

W A vasati torvény 2005-6s mé6-
dositasakor egyedul a VSZ kiiz-
dott azért, hogy a menetked-
vezmény Ugyét megnyugtato-
an rendezzék és ennek ko-
szonhetS, hogy ma a MAV-bol
kiszervezett ,cargosok” és csa-
ladtagjaik rendelkeznek sza-
badjeggyel.

M 2006 végén a bérmegallapo-
das tervezetét a tobbi repre-
zentativ szakszervezet mar ala-
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AZ ELMULT NAPOK NAGY PORT KAVART UGYE A MENETKED-
VEZMENYROL SZOLO MINISZTERI RENDELET VELEMENYE-
ZESRE MEGKULDOTT TERVEZETE, MELY SZERINT A PRIVATI-
ZACIO UTAN A CARGOSOKNAK NEM JARNA MENETKEDVEZ-
MENY. EZ ERDEKES, UGYANAKKOR FELHABORITO IS LENNE,
HISZEN AMIG A MINISZTERIUM AlLKAIMAZOTTAI — FUGGET-
LENUL ATTOL, VAN-E KOZUK A VASUTHOZ VAGY NEM — RE-
SZESULNENEK MENETKEDVEZMENYBEN, SOT MEG A CSA-
LADTAGJAIK 1S, ADDIG A PALYAVASUTI BEVETELEK JELEN-
TOS RESZET (2007-BEN KB. 30 MILLIARD FORINTOT) ADO
MAV CARGO ZRT. MUNKAVALLALOI EGYALTALAN NEM.
ERDEKES HELYZETET TEREMTENE AZ 1S, HA A MAV CARGO
ZRT. U] TULAJDONOSAINAK MUNKAVALLALOI (RCA Es
GYSEV MUNKAVALLALOK) TOVABBRA IS KAPNANAK ME-
NETKEDVEZMENYT, A MAV CARGOSOK PEDIG NEM.

irta, csak a VSZ kuzdott azért,
hogy az kedvez6bb feltételeket
biztositson a munkavallal6k-
nak, igy lett a VBKJ 10000 fo-
rinttal magasabb 2007-ben.

W 2007 végén a VSZ Valaszt-
manya sztrajkot helyezett kila-
tasba arra az esetre, ha a Car-
gonal nem lesz Kollektiv
Szerzodés. A bejelentést kove-
téen néhiny napon belil
megsziiletett a megallapodas.
Osszegezve  elmondhatjuk,
hogy a Cargonal dolgozékeért a
Vasutasok Szakszervezete tette
a legtobbet a kiszervezés és a
privatizici6 soran, egyet azon-
ban nem tett: nem szervezett

olyan sztrajkot, amelynek
egyetlen ,hozadéka” a 2007.
évi cargos teljesitményoszton-
z6 negyedének elvesztése lett.
A részmunkaidében foglalkoz-
tatottak tigye is el6rébb jarna,
ha minden szakszervezet ta-
mogatta volna a VSZ torekve-
seit az elmult iddszakban, és
nem csak most ébredne fel.

Hol tartunk uls5¥

A menetkedvezmény tigye jra
napirendre kerillt, azonban
errdl sokkal nehezebb lenne a
minisztériumi targyaloasztal-
nal egyeztetni, ha nem mu-
kodne Vasuti Egyezteté Bizott-

Oriilék, hogy segithettem!

2008 julius elején jelezték a Kétegyhazan dolgozo VSZ-tagok,
hogy nem megoldott az ivovizellatas az allomason, mert a
csap megnyitasakor barna szin(, koszos, biidds, tehat ihatat-
lan lé folyik. A forgalmi dolgozok és a személypénztarban dol-
gozok, ha inni akartak, otthonrol hoztak az ivovizet. Régvest
jeleztem a Békéscsabai Forgalmi Csomopont, valamint a Sze-
gedi Személyszallitasi Szolgaltatasi Kézpont vezetbjének a
problémat.

A forgalom részérél rogton intézkedett Botyanszki Janos
csomoponti fondk, és a szolgalatonként meghatarozott kello
mennyiséget megkaptak a forgalmi dolgozok. A személypénz-
tarosok csak késobb, a VSZ Szeged Teriileti Kozpont és a
munkavédelmi képviseld kozbenjarasara kaptak megfelel6
ivovizet. Megnyugtato, hogy tébb honapra elore biztositotta a
Fonokség az asvanyvizet, hogy ne legyen probléma az ella-
tassal.

Kar, hogy ilyen alapvet6 szilkséglet megoldasaban is koz-
ben kell jarnia a Vasutasok Szakszervezetének, hiszen a valla-
lat szétdarabolasaval nehéz utolérni a kozvetlen feleldsoket.
Vidéken a ,,felelos vezeto” pedig ritka, mint a fehér hollo.

Hegyesi Margit
szb-titkar
Békéscsaba

sag, melynek létrejotte szintén
a VSZ-nek koszonhetd, hiszen
a bizottsag a mellékvonalakért
2007 6szén meghirdetett és
megtartott két sztrajk utan
megkotott megallapodasnak
koszonhetSen mikodik a koz-
lekedési tarcanal.

Hogyan all

A vevé konzorcium augusztus
25-¢n adta be a privatizicié el-
biralasara vonatkoz6 kérelmét
a briisszeli versenyhatosagnak.
Ez azt jelenti, hogy amennyi-
ben minden rendben megy,
akkor az elsé fazisban, azaz 25
munkanap alatt (szept. 29.)
meglesz a dontés, és a privati-
zacié folyamata felgyorsulhat.
Amennyiben maésodik fazisra
is lesz, akkor az eljaras 90 mun-
kanapig is elhuzoédhat (dec.
29.), és csak akkor érkezik
meg az engedély. Ha a gyor-
sabb verzi6 valésul meg, akkor
sem varhat6 feltétlenil még
ebben az évben a tranzakci6
zarasa, a munkavallaléi rész-
vényjuttatds még kevésbé,
mert ez csak a pénzigyi tranz-
akci6 teljes zarasa utan valosul-
hat meg.

Az utébbi napok megbeszélé-
sei alapjan gy tinik, mar nem
csak a munkavallalok érzik azt,
hogy a munkaruha tertiletén
nincs minden rendben, ha-
nem az illetékeseket is sikeralt
erre raébreszteni. Ennek ko-
szonhet6en remélhetdleg be-
indul a gépezet és a cargosok
2008. évi ruhajuttatasa is zok-
kenémentes lesz. Mégis tartok
attol, hogy a 2009-es juttatas
elébb rendezadik, mert az er-
re vonatkozo kozbeszerzési el-
jards kimunkalasa elérehala-
dott allapotban van. Egyéb-
ként ebbe a munkiba a mun-
kaltaté6 hajlandé volt bevonni
a szakszervezeteket is.
Egy dologra azonban fel kell
hivni a munkaruhéazati jutta-
tasban érintettek figyelmét: a
labbeli 2008-t6l véddéruhazat,
tehat amennyiben valakinek
tonkrement, ne varja az Ujat,
hanem azonnal cseréltesse.
Persze ne lep6djon meg, ha
nem kap (szerintem ez varha-
t6), hanem azonnal jelezze a
problémat VSZ-tisztségvisel6jé-
nek.

Zlati Robert



Valasztasok R008 Valasztdasok R008

MAV-START Zrt. Személyszallitési Szolgaltatasi Kézpont, Szolnok
Valasztasok idopontja: 2008. oktober 7-8-9-10.

Vilaszd a VSZ Uzemi Tanics jeloltjeit!

Bakoné Ponyeczki Zita, Hajagos Sandorné, Kormos Simonné, Nagy Gabor,
pénztérellendr, utanfizetési pénztaros, személypénztaros, jegyvizsgalo,
Szolnok Kecskemét Maglédi nyaralok Cegléd
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Pal Lajos, Pusztai Lajos, Putnoki Antal, Tancos Attilané, Vig Istvan,
kocsivizsgald, kocsivizsgalo, vezetd-jegyvizsgalo, személypénztaros, kocsivizsgalo,
Szolnok Szolnok Mezétar Cegléd Cegléd
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Baranyi Laszlo, Bihary Katalin, Czakd Istvanné, Faragoné Szlics Eva,
kocsivizsgalo, vezetd-jegyvizsgald, személypénztaros, személypénztaros,
Szolnok Mez6tur Monor Gyomré
N\
SR &
g =
\/ M
W SOV Agﬁ’
Fekete Jozsef, Horvath Attila, Kiss Laszlo, Kormos Simon, Soltész Péter,
személypénztaros, vezetd jegyvizsgald, kocsivizsgalo, kocsivizsgald, vezetd jegyvizsgald,
Kecskemét Cegléd Cegléd Szolnok Szolnok
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Valasztasok 2008 Vaglasztdsok R008

MAV-START Zrt. Személyszallitasi Szolgaltatasi Kozpont, Nyiregyhaza
A valasztasok idopontja: 2008. oktober 7-8-9.

Vélaszd a VSZ Uzemi Tanics jeloltjeit!

@ 2\ 2%,

R e

Herczeg Margit, Kabai Laszlo, Koncz Jozsefné, Labas Jozsef,

vezetd jegyvizsgalo, vezetd jegyvizsgalo, belféldi személypénztaros, vezényld,
Méatészalka Nyiregyhaza Zahony Matészalka
£ TN R

"4 N

S

% 5 p
Onodi Istvanné, Rencsik Attila, Szabo Imre, Toth Miklds, Vadasz Lajos,
belfoldi személypénztaros, vezetd jegyvizsgald, vezetd jegyvizsgalo, vezetd jegyvizsgald, vezetd jegyvizsgald,
Nyiregyhaza Zahony Nyiregyhaza Zahony Matészalka

Valaszd a VSZ Munkavédelmi képvisel jelolgeit!

AR Y B i i

i ™

Csobai Bélané, Dajka Zoltanné Zsuzsa, Il. Kondor Jozsef, Kazsuk Laszlo,

vezényld, belféldi személypénztaros, vezetd jegyvizsgalo, vezetd jegyvizsgalo,

Zahony Nyiregyhaza Matészalka Zahony
£

Kiss Sandorné Nagy Kondor Jozsef, Kupas Sandor, Szondi Sandorné, Toth Mikigs,
Zsuzsa, vezetd vezetd jegyvizsgald, vezetd jegyvizsgalo, belfdldi személypénztaros, vezetd jegyvizsgalo,
jegyvizsgald, Nyiregyhaza Matészalka Nyiregyhaza Matészalka Zahony
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Valasztasok 23008 Valasztdasok 2008

MAV-START Zrt, Személyszallitési Szolgaltatasi Kozpont, Debrecen
Valasztasok idopontja: 2008. oktober 7-8-9-10.

Vilaszd a VSZ Uzemi Tanics jeloltjeit!

g | g of ) w2 o .
Belinszki Sandorné, Csdmdsz Janos, Fehérvari Andrasné, Il. Nagy Sandor,
pénztarellendr, vezetd jegyvizsgalo, pénztarellendr, vezetd jegyvizsgalo,
Debrecen Debrecen Torokszentmiklos Debrecen
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Malmosné Papp Anna, Pénzes Andrasné, Szabd Janos, Vargané Nyiri Erzsébet, Zsurka Gabor,
pénztarellendr, pénztarellendr, vezetd jegyvizsgalo, vezetd jegyvizsgalo, vezetd jegyvizsgalo,
Debrecen Plspokladany Puspokladany Plspokladany Plspokladany

s/

Burainé Nagy llona, Kasa Krisztian, Kerti Annamaria, Kukkné Macsitak Edina,
pénztaros, vezetd jegyvizsgalo, ugyeletes, belfdldi személypénztaros,
Pispokladany Pispokiadany Debrecen Debrecen
- N &

. ; @,
Miléné Som Melinda, Orosz Gabor, Pléli Istvan, Szabo Janos, Tanka Ferenc,
belfdldi személypénztaros, ingatlangazdalkodasi vezetd jegyvizsgalo, vezetd jegyvizsgalo, vezetd jegyvizsgalo,
Debrecen szakel6ado, Puspdkladany Puspokladany Puspbkladany
Debrecen
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Valasztasok 2008

Valasztasok 2008

MAV-START Zrt. Személyszallitési Szolgaltatasi Kozpont, Budapest Nyugat
A vélasztasok idopontja: 2008. oktober 7-8-9-10.

Czako Imre,
kocsivizsgald,
Bp-Nyugati

Valaszd a VSZ Uzemi Tanics jeloltjeit!

vezetd jegyvizsgald,
Bp-Nyugati

oris Agnes,
vezénylo,
Bp-Nyugati

Weizer Laszlo,
kocsivizsgalo,
Szob

Balla Zsolt,
jegyvizsgalo,
Szob
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Kovari Andras,
kocsivizsgald mivezetd,
Bp-Nyugati

Chmelik Noémi,
személypénztaros,
Bp-Nyugati

Raffai Mariann,
személypénztaros,
Bp-Nyugati

Raffai Mariann,
személypénztaros,
Bp-Nyugati

Dobra Janos,
kocsivizsgalo,
Szob



MAVNZiH

RUT Hirlevel EI]I]B

Soros RUT-iilés:

2008. augusztus 28.

Els§ napirendi pontként
Buzinkay Tamas ingatlan-
gazdalkodasi igazgat6 sz6be-
li kiegészitést tett a kisajszal-
lasi (MAV Zrt. tulajdonaban
1év3) muvelGdési haz értéke-
sitésér6l. A kérdésekre az
elGterjeszts és dr. Kalicz Ani-
ta, a Vagyonkezel6 Zrt. ve-
zérigazgato-helyettese vala-
szolt. A tdbb éve hasznalaton
kivali mavel6dési haz érté-
kesitését a KUT egyhangiilag
tamogatta.

Ezt kovetéen Balatonkene-
se vizfolyas ingatlan értékesi-

téséhez a KUT kérte az ér- |

tékbecslés atadasat és tovab-
bi informacidkat a tervezett
tranzakciorol.

Misodikként ,A MAV Zrt-

hez tartozé sportingatlanok- |

2

kal kapcsolatos koncepcié
cimi el6terjesztés irasos ki-
egészitéséhez Buzinkay Ta-
mas igazgaté a 3/2008.sz
KUT hatarozatban felvetett
kérdésekre valaszolt.
Elmondta, hogy az Igazga-
tésag ugy dontott, hogy csak
az 6nkormanyzatnak adja-
nak el ingatlanokat. A BVSC

sportingatlanokra  6nallé
eloterjesztést kell késziteni.
A KUT tgy dontott, hogy
teljes sportkoncepcié megis-
merése utan dont az ingatla-
nokrol.

Hibelyezett RUT- iilés:

2008. augusztus 29..
Gardony

+A MAV Zrt. j6léti rendsze-
rének koncepcidja” cimd,
tobbszor targyalt elGterjesz-
tésr61 a KUT konzultaciot
kezdeményezett Zsoldos Ma-
rianna humaneréforras igaz-
gatéval. A joléti vagyon alap-
jatképezé és biztosito létesit-
mények kozul elsé6ként a
mivel6dési hazakkal foglal-
kozott a testiilet. Az igazgat6
asszony elmondta, hogy a
vasutas kultirat a VOKE-n
keresztil mutatjak be. A ma-
kodtetési forras egy részét a
MAV Zrt. biztositja, melynek
fejében nyugdijasoknak, fo-

t6- és modellez6 csoportok- |

nak adnak lehetséget a mi-
velGdési hazakban. Az ezen
kiviil esGket szeretné haszno-
sitani a munkaltatéo és a
KUT. A MAV Zrt. csak a

RozeonTi
Uzem! Tanacs

duqusztus

szimfonikusoknak ad koz-
vetlen tamogatast.

Ezt kévetGen a gyermek-
intézményekr6l vazolta fel
elképzeléseit Zsoldos Mari-
anna. ,,A Vasit a Gyerme-
kekért Alapitvany” altal
hasznalt ingatlanokat to-
vabbra is meg kivanja tar-
tani a MAV Zrt. A tobbi te-
riilleten az ingatlanokat el
kell késziteni értékesitésre.
Az 6vodakat a helyi 6nkor-
manyzatoknak  tovabbi
tizemeltetésre fel kell ki-
nalni. A sportingatlanok
hasznositisa, amennyiben
a MAV Zrt. a foldteriilet tu-
lajdonosa, ingatlangazdal-
kodasi kérdés. A sportin-
gatlanokbol kb. tizet lehet
eladni. A munkaltatéi ja-
vaslat szerint a sportegye-
stletek mikodési tamoga-
tasat fel lehetne osztani a
VBKJ-ban még a bértargya-
lasok megkezdése elétt, te-
hat a tovabbiakban a sport
tertiletén is az dngondos-
kodas kertilne el6térbe. Az
udulék  vonatkozasaban
elsédleges a tulajdonviszo-
nyok rendezése. Megku-
16nboztetiink MAV Zrt. tu-
lajdonq, allami és 6nkor-
manyzati tulajdonu, de a
MAV Zrt. kezelésében 1évé
udiléket. Az udiltetés je-
lenleg a MAV Lokomotiv
Hotels Zrt. altal a VBKJ-
ban biztositott lehetSség
igénybevételével piaci ala-
pon, a nyugdijasok részére
tamogatott formaban nyuj-
tott szolgaltatason keresz-
til, mig egyes leanyvalla-
latoknal a koltségek kozé
integralva torténik.

Amennyiben sor keriil
az értékesitésre, az ebbdl
szarmaz6é eredmény be-
épiilhet a VBKJ-ba. Ezt ko-
vetéen ongondoskodassal,

Bodndr Jozsef
RUT sqtéreferens

elkiilonitett alapbol tdiilé-
si csekkel, mig a nyugdija-
sok esetében a 3 éves meg-
allapodas alapjan tortén-
hetne az tidultetés. A szoci-
alis juttatasokat megalapo-
26 és biztositd létesitmé-
nyek kozil a szolgalati és
bérlakasoknal az értékesi-
tés stagnal, illetve el6készi-
tés alatt van. A foglalkozta-
tasi gondok megoldasara a
munkaltat6 tartja fent a la-
kasokat, ezért most vizsga-
lat indul, kik laknak a laka-
sokban. A laktanyak tze-
meltetési  korilményei,
miszaki allapota jelent6-
sen leromlott, fenntarta-
suk a tovabbiakban kétsé-
ges. A munkasszallok a
munkaerdépiaci helyzet ke-
zelésére fenntartott intéz-
mények, melyek miuszaki
allapota jellemz6en csu-
pan alacsony szinvonala
szolgaltatasra alkalmas. A
vendégszobak altalaban a
vasutl létesitményekben
fenntartott szobak, melyek
a hivatalos céla igénybevé—
tel mellett piaci hasznosi-
tasi helyiségek. A MAV
Zrt. célja egy olyan kon-
cepcié, kialakitasa, mely-
ben a j6léti rendszer atala-
kitasa illeszkedik a vallalat-
csoport méretéhez. A szak-
szervezetek és a Kozponti
Uzemi Tanicsok egyiitt-
gondolkodasa utan a javas-
latok kidolgozasa a jovére
nézve valamennyi vasutas
munkavallal6 érdeke. En-
nek szellemében kezdeme-
nyezte a MAV Zrt. KUT a
szakszervezetekkel és a
munkaltatéval val6 targya-
lasok felgyorsitasat. Ezt
kovet6en gyakorolja a tes-
tilet az egyittdontési jo-

gat.

a nagycsaladosoknal egy
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JUBILEDM

Az AucuszTus 20-AT KO-
VETO HAJNALON TOLTOT-
TE BE SZAZADIK SZULETES-
NAPJAT KOVACs ISTVAN
BACSI DEBRECENBEN, AKI
1908-BAN  POROSZLON
SZULETETT.

A jeles évfordul6 alkalma-
bél az tinnepelt megkapta a
,Vasttért” kitintetést.

Pista bacsi 1945 6ta folya-
matosan tagja a Vasutas Szak-
szervezetnek. :

Ez alkalombél Simon
Dezs6, a VSZ elnoke, Koi
Istvin MAV tertleti képvi-
selé, Kiss Tibor VSZ elnok-
ségi tag és Berki Jdnos, a
helyi nyugdijas képviselet el-
noke is megajandékozta a
szép kort megélt nyugdijas
vasutast.

Kovacs Pista bacsi a hat
elemi iskola elvégzése utan
cipésztanul6 volt. Szakmaja-
ban nem tudott elhelyezked-
ni, ezért (1927-ben) a po-
roszl6i palyamesteri szakasz-
hoz kertilt palyamunkasnak.
A vasutnal 1936-ig dolgozott,
de soha nem véglegesitették.
Abban az idében szokas volt,
hogy egyik nap felmondtak,
de akar mar a masik nap Gjra
felvették. (Ez bizonyos ked-

vezmények megtakaritasat
eredményezte a vasutnak.) A
kozel egy évtized alatt tobb
munkakérben is dolgozott,
volt palyamunkas, vonalbeja-
1o, hidér, valtdkezels, raktari
munkas.

1936-t6l katona volt, majd
Budapesten egy fa- és fiirész-
telepen helyezkedett el, ahol
sulyos baleset érte. Egy fara-
kas zuhant ra, ami sulyos sé-
ruléseket, s kés6bb is gyakori
egészségligyi  panaszokat
okozott.

Toébbéves gyogy-
kezelés, labadozas
utan 1943-ban Po-
roszlon lett pos-
takezel6. Innen
1966-ban athelyez-
ték a MAV Debre-
ceni Eplte51 Fé-
nokséghez, ahol
tobb helyen is rak-
tarosként dolgo-
zott. 1972. januér
21-én, 63 évesen

lett nyugdijas. Pista bacsi bar-
hol dolgozott, lelkiismerete-
sen, pontosan, hatarozottan
végezte munkajat.

1933-ban nésualt, két la-
nyuk sziiletett, akik szintén
Debrecenben élnek.

Csendes, jokedélyd em-
ber, akinek a horgaszat és a
kertészkedés volt a hobbija.
Etvagya megfelel, szinte
mindent szeret, és a borsos
ételeket is kedveli. Ellatja
magat, még a borotvalkozast
is maga végzi.

Simon Dezsé,
a VSZ elndke
készonti 100 .
éves tagjukat.

100. éves szakszervezeti tagot készontttek Debrecenben

Rendszeresen nézi a tévét,
és naprakészen kéveti a poli-
tikai eseményeket.

Pista bacsi szellemi frisses-
sége lenyligozd, és viszonylag
kevés alvassal beéri. Arcbére
fiatalos, szemei szelidek, és
szinte hihetetlen, hogy a sok
nehézség, megproébaltatas el-
lenére atélt egy mozgalmas,
dolgos évszazadot.

Tovabbi j6 egészséget ki-
vanunk Pista bacsinak szeret-
tei korében.

Fotb és szoveg: Seress Istvin

2008. MAJUs 24-EN DELELOTT A
NAGYON SZEPEN FELUJITOTT
SZEGED ALLOMAS FELVETELI
EPULETENEK BEJARATI CSARNO-
KABA SORRA FERKEZTEK AZ OR-
SZAG SZAMOS RESZEBOL — ZA-
HONYTOL KAPOSMEROIG - AZ
ALKALOMHOZ ILLOEN OLTO-
ZOTT, SZEPKORU HOLGYEK F£S
URAK, AM EZUTTAL NEM A SZO-
KASOS MODON FRT VEGET AZ
UTAZAS. SAJATOS UTASKENT ER-
KEZTEK OK MINTEGY NYOLCVA-
NAN. VOLT, AKI KULFOLDROL
JOTT, NEHANYAN SULYOS MUTET
UTAN LABADOZVA BOTTAL, TOLO-
SZEKBEN ERKEZTEK, ABBAN AZONBAN
MIND HASONLITOTTAK, HOGY ARCU-
KON AZ OROMTELI FELISMERES MO-
SOLYAVAL UDVOZOLTEK EGYMAST.

Az Otven éve érettségizett 152 nagy-
bettis ELET-be kllepo diak kozul 6k
nyolcvanan gydltek 6ssze most a félév-
szazados érettségi talalkozéra. Sajnos
azon tul, hogy néhanyan egyéb elfoglalt-
sag vagy betegség miatt maradtak tavol,
az Ot osztalyb6l mara sok volt didktars el-
halalozasat kellett faj6 szivvel tudomasul
venni. Bizony ezuttal a hajdan volt nagy-
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Fot6 és sz6veg Banszegi Jozsef

létszamu, kivalé tanari kart is csupan
harman — Orgovany Zoltin, Deak Dezsé
és Szabé LaszI6 — képviselték.

A talalkoz6 résztvevoi — koztik e so-
rok ir6ja —a Bebrits Lajos Vasutforgalmi
Technikum masodik, 54-ben indult év-
folyamanak voltak szerte az orszagbol
verbuvalédott diaklanyai és fiai.

Ezen a taldlkoz6n az 6regdiakok visz-
szautazva az id6ben sorra idézgették fel
egymas utan, olykor egymas szavaba vag-
va az egyltt megélt vidam, vagy ritkan
kénnyes eseményeket. Ahogyan az
ilyenkor lenni szokott, a diakcsinyek és
tanérai emlékek felidézése mellett az el-
miult 6tven év torténéseirdl is sz6 esett.
Elskertltek a csaladi vagy éppen az élet-
ut eseményeirdl késziilt képek, albu-

mok. Erdekldés vezte a magan-
élet és munkavégzés 6romeirdl, si-
kereir6él sz6l6 beszélgetéseket.
Emellett megértéssel fogadtak azok
kesergését is, akiket az elmult id6-
ben sérelem vagy banat ért. J6érzés-
sel lehetett sommazni, hogy az 54-
58as évfolyam egyetlen tagja sem
hozott szégyent volt iskolajara, an-
nak kozosségére.

Ahogyan az egyik tanar mondta:
jo ,évjarat”volt ez!

Becsiilettel nevelték gyermekei-
ket, tették jol a dolgukat munkahe-
lyeiken. Néhanyan a vasuton kiviil,
de a tobbség a MAV munkatertile-
tein latott el felel6sségteljes szolga-
latot ,egyszerit” vasutasként, vagy
toltottek be killonbo6z6 szinti veze-
t6i tisztségeket fonokokként, szakagi
vezet6kként, igazgatésagok els6szamu
vezetSiként.

Emellett arrél is sz6 esett, hogy sokan
lattak el, toltottek be a Vasutasok Szak-
szervezete kilénboz6 szintd helyi és or-
szagos szervezeteiben, testileteiben,
tizemi tanacsokban, vagy éppen civil
szervezeteknél, énkormanyzatoknal la-
kétertleti valasztott tisztségeket.

Valéban j6 ,évjarat” volt ez!

A Bebrits Lajos Vasutforgalmi Tech-
nikum 1954-58as évfolyamanak megje-
lent tagjai 2008. majus 24-e késé dél-
utanjan annak reményében bucsuztak
el egymast6l, hogy nem utoljara talal-
koztak, hogy még sokiig nem ér véget
szamukra a nagy utazas...




A VASUTASOK SZAKSZER-
VEZETE ORSZAGOS NYUG-
DIJAS SZERVEZETE AUGUSZ-
TUS 27-29. KOZOTT HIVTA
OSSZE AZ ORSZAG KULON-
BOZO TERULETEIN OPERA-
TIV MUNEAT VEGZO AKTI-
VISTAIT, VEZETOIT AZ IM-
MAR SZOKASOS EVES IS-
MERETBOVITO RENDEZVE-
NYERE. A HAROMNAPOS

ESEMENY, MELYEN MINT-
EGY 120 FONYI HALLGATO-
SAG ES TOBB, KIEMELT
ERDEKLODESRE ~ SZAMOT
TARTO MEGHIVOTT ELO-
ADO VETT RESZT, ALKOTO
LEGKORBEN, JO HANGU-

LATBAN, FEGYELMEZETT
WI/MKAVAL TELT EL.

Az ONySz elnokségének el-
sédleges célja volt, hogy a régi
és uj teriileti aktivistdkkal ko-
zosen értékelje az el6z6 taldlko-
zds Ota eltelt idGszakot, illetve
kijelolje az Gszi alapszervezeti
taggytlések, illetve az eredmé-
nyes tagszervezés fontos teen-
déit!

Az els6 napon ezekrdl a bel-
sG, a szervezeti életet érintd té-
makrol tartott elGaddst Pallos
Gyérgy, az ONySz elnoke, és
Gyodri Istvan iigyvezet$ elnok,
majd a koraesti 6rdkban hat
szekcidban (melyek mindegyi-
kén részt vett egy-egy elnoksé-
gi tag is) vetették fel a regiona-
lis problémadkat. Itt kapott nyil-
vanossagot az a szoér6lapszerd-
en terjesztend6 — megujulé for-
maban elkésziilt — kiadvany,
mely a ,,Mit nyiijt a Szakszer-
vezet a vasutas nyugdijasok-
nak?” cimet viseli és a tagszer-
vezés segédleteként adta kozre
az Elnokség.

A masodik napon ,,izgalmas”
altaldnos témdk keriiltek teri-
tékre, melyek ismertetését meg-
hivott vendégek villaltdk. Ezek
idérendi sorrendben a kovetke-
z6k voltak:

Dr. Pésztélyi Zsolt, a Vasit-
egészségiigyi Kht. ligyvezetd
igazgatdja (vetitett képekkel il-
lusztrilva) szines tdjékoztatdst
adott a klasszikus vasiti jaré-
beteg-, illetve rehabilitacids el-
latdsban résztvevd intézmények
megujuldsérdl, az ellatds poziti-
vumairdl és a tovabbi elkép-

Az ONySz ismeé
rendezte EVEIRELCRA ORI

zelésekr6l. Ezen beliil szolt a
beteg-elégedettség (mint ki-
emelt szempont) folyamatos
értékelésérdl, annak szerepérdl
a bels6 intézkedések meghoza-
taldban. Emlitést tett az Allami
Egészségiigyi Kozponttal, a
MAV Zrt-vel kialakult kapcso-
latokrdl, a nonprofit gazdilko-
désrél. Arrdl is szolt, hogy a
szolgdltatdsok szinvonaldnak
emelése nem csak a kialakult
ellatotti kor érdekeinek, hanem
az egyéb (teriileti) jarobeteg-el-

lat6 intézményekkel szembeni
konkurencia szempontjabdl is
lényeges. 3
Zsoldos Marianna, a MAV
Zrt. huménerdforrds igazgatdja
a vallalatcsoport életében beko-
vetkezett, illetve varhatd szer-
vezeti, gazdasagi véltozasokrol
adott rovid tdjékoztatdst. Ezt
kovetden kitért az utazdsi-me-
netkedvezményi iligyek varhat6
véltozdsaira. Kedvez6 tapaszta-
latokrél szdmolt be a MAV
nyugdijasok orszdgos nyugdij-
foly6sitdsi rendszerbe tortént
integraldsarol, az orszagos szer-
vezet koriiltekintd, segitdkész
kozremikodésérdl. Kiemelten
foglalkozott az ONySz-szel
megkotott hdroméves egyiitt-
miikodési  megdllapodassal,
ezen beliil is a nyugdijas iidiil-
tetéshez nydjtott timogatds kér-
déseivel. Megjegyezte, hogy e
téren tapasztalhaté elrelépés,
de vannak még ,.fejlédési” le-
het6ségek, melyeken egyiitt
kell tovabb gondolkodni, illetve
dolgozni. Temperamentumos,
kozvetlen stilusi el6adasat
tobbszor kisérte deriiltség, taps.
Kiss Sandor, az Orszéagos
Nyugdijbiztositdsi Foigazga-
toséag fécsoport-fénoke az aktu-
dlis nyugdijjogi kérdésekbe
nyujtott betekintést. Konkrét
adatokkal, gyakorlati tapaszta-
latokkal tarkitott el6addsa hasz-
nos ismeretekkel gazdagitotta a
jelenlévoket. Ismertette a nyug-
dij mellett tovabb dolgozok (és

t Balatonboglaron

jarulékot fizeték) 0,5%-os
nyugdijnovelési adatainak
(mintegy 88 ezer eset) elem-
z€sébdl levonhatd kovetkezte-
téseket.

Elmondta, hogy az 4j vasutas
nyugdijmegdallapitdsi és -fo-
lyésitasi tigyekben a feldolgo-
zas rendben torténik, hatra-
1ék nincs. Emlitette a novem-
berben viarhaté egy szdzalék
koriili nyugdijkiegészitést, illet-
ve a janudrban esedékes éves
rendszeres emelés mértékét,

ami a jelenlegi szdmitdsok sze-
rint 5-6% lehet!

Simon Dezso, a VSZ elnoke
zérta a nap el6addinak sorat.
Tobb olyan eredményrdl tajé-
koztatta a férumot, melyeket a
Vasutasok Szakszervezete az év
sordn elért. Ezek koziil kiemel-
kedtek:

Az egészségiigy dtalakitd-
sdban elért pozicid, aminek ko-
vetkezményeként jelenleg a
vasutas elldtottak teljeskorien
igénybe vehetik az Allami
Egészségiigyi Kozpont szolgal-
tatasait. Ez azt jelenti, hogy a
Kozép-Magyarorszagi Régi
egyik meghatdrozd jelentGségd
kozpont 28 orvosszakmai osz-
tdlya mindegyikén lehetdség
nyilt a rdszorulé vasutas bizto-
sitottak gyogyitdsdra!

A bezéarasra kijelolt mel-
lékvonalak ,,megmentése”, a
késébbi érdemi gazdasagi
elemzések kikényszeritése. Ez-
zel vasiti munkahelyek és az
érintett lakossdg utazasi lehe-
téségeinek megorzése.

Kozlekedési Minisztérium
létrehozdsdnak Gsztonzése.

A vasutas nyugdijasok (és
az ONySz szervezetek infrast-
rukturélis) helyzetét jelentésen
befolydsolé hiarom évre szolo,
megfelel6 kondiciokat tartal-
mazé ,,Megallapodds” megko-
tése.

Elmondta, hogy ismét meg-
er6sodott a MAV Zrt. bizalma a
nyugdijasokat legszélesebb

Nvucpidason

korben képviselé ONySz irant!
Nagyon fontosnak itélte a VSZ
és az ONySz (mint meghatdro-
z6 rétegszervezete) egyiittes
erejét, tekintélyét, ami orszagos
szinten is érvényre jut!
Tivald Attilané, az OTA
ligyvezet6 elnoke a_tanfolyam
harmadik napjan az OTA aktua-
lis kérdéseir6l, az ONySz-szel
kialakitott egyiittmikodésrol
adott szamot. Beszélt arrdl,
hogy f6ként a kiilonboz6 objek-
tiv tényezok egyiittes hatdsara a
taglétszam megéllithatatlanul
csokken. Nem elhanyagolhat6

az sem, hogy a szolidaritési elv
elvesztette szellemi bazisat, ve-
le szemben erésodnek a mikro-
koryezet motivaciéi. A MAV
Nyugdij Igazgatésdg megszi-
nése miatt mintegy tizezer
,Tagsdg megerésité nyilatko-
zat’-ot kellett pétolni. Ezek
megszerzésében az ONySz
alapszervezeteivel kialakitott
egyiittmiikodés segitette az
OTA-t. A kozel 5000 nyilatko-
zat visszajuttatdsdban kifejtett
kozremiikodés sordn az aktivis-
tak altal felkeresett nyugdijasok
koziil tobben beléptek a teriile-
tileg illetékes alapszervezetek-
be!

Pallos Gyorgy, az ONySz el-
noke a tanfolyamot Gsszegezve
hangsiilyozta, hogy az 6szi tag-
gytlések beszdmoldiban a helyi
témdk mellett az itt hallottakat
feltétleniil érdemes kozkinccsé
tenni!

Kiemelte, hogy az idés vas-
utasok érdekeinek védelmében
nagyon fontos a tovdbbi j6
egyiittmikodés, a kolcsonds bi-
zalom megdrzése a MAV Zrt.
vezetésével, a Vasutasok Szak-
szervezetével, mint anyaszerve-
zettel és nem utolsdsorban az
orszagos szervekkel, akar a par-
lament vonatkozdsdban is.

Kovécs Vilmos
tanfolyamvezet6
az ONYSZ alelnoke
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MAGYAR

talalkoz0 a pusztaban

VEGYES FRZELMEKKEL MENTEM EL AUGUSZTUS
ELEJEN BOSZTORPUSZTARA, SZABADSZALLAS
KOZELEBE A II. KURULTAJRA (TORZSI GYOLES).
VAGYTAM TALALKOZNI OSI TESTVEREINKKEL,
UGYANAKKOR AZON VIVODTAM, HOGY LEHET-E,
SZERENCSES-E MEGPROBALNI TUCATNYI EVSZA-
ZADOT VISSZALEPNI AZ IDOBEN, ES UGY FOGAD-
NI A HOZZANK VENDEGSEGBE ERKEZETT VERE-
INK KULDOTTSEGET — AKIK HONFOGLALO :
OSEINKKEL NEM JOTTEK TOVABB NYUGATRA,
HANEM A KELETI SZTYEPPEKEN MARADTAK —,
MINTHA MI SEM TORTENT VOLNA EZALATT AZ
EZER-NEHANYSZAZ ESZTENDO ALATT.

Hitelesnek fogom-e érezni
a nyilas, kardos, bérvértes lo-
vas és gyalogos harcosok for-
gatagat, a jurtak népe harci
és ugyességi jatékait, Gsi szer-
tartasait. Es vajon hogyan fo-
gadjak ezt maguk a vendé-
gek? Az iton azon tinéd-
tem, hogy milyenek len-
nénk, ha nem keveredtunk
volna a Karpat medencében
az id6k folyaman osztrakkal,
szasszal, svabbal, tottal, ro-
mannal, romaval, szerbbel,
bolgarral és még tucatnyi
mas vérrel. Meg azon is,
hogy koézilink ma mar na-
gyon sokan elfelejtik, hogy

egy nyugatravandoroltkeleti
nép gyermekei vagyunk.

Kik is a madjarok? Geneti-
kailag bizonyitottan a roko-
naink. Kazakisztan (oroszul
Kazahsztan) nyugati részén,
az Aral totol északra, a Sza-
rikopa t6 vidékén él a madjar
(ejtsd: magyar) nevd térzs. A
torténeti kutatasok szerint
1847-ben a madjarok torzse
még a harmadik legnagyobb
volt a koérnyéken a 375 jurta-
javal. Az orosz hoditok elleni
hadjaratokban aztan létsza-
muk megfogyatkozott. Az
elsé vilaghabora alatt is el-
lenszegiiltek a car atyuska-

nak, nem akartak hadba vo-
nulni idegen érdekekért,
majd a Szovjetuni6 megala-
kulasa utan ennek a gyarma-
tosité hatalomnak is ellenall-
tak, ami tdmeges kivégzése-
ket és kitelepitéseket ered-
ményezett. Igy a népcsoport
létszama tovabb csokkent,
mara mar csak néhany ezren
maradtak. Az orosz héditok
hosszi évtizedek utan végiil
a kazahokat is, a madjarokat
is uralmuk ala hajtottak, és
megkisérelték a beolvasztasu-
kat. A nomad, még az 1970-
es években is vandorl6 élet-
modot folytaté madjarokat

letelepedésre kényszeritet-
ték.

Aztan a véletlen szerencse
folytan felfedeztiik Gket, és
most eljottek hozzank ven-
dégségbe, legalabb ottizez-
ren fogadtuk 6ket. Nos a mi
madjarjaink t6liink sokkal
egységesebb kinézetd, kerek
arci, barna és fekete haju
azsiaiak. Ilyen arcokat latunk
akkor, amikor a TV misorok
szibériai, vagy mongol tajak
népeit mutatjak. Nagyon
kedvesek és baratsagosak, és
6k is nagyon oriilnek a meg-
talalt magyar testvéreiknek.
A kéztiik toltott id6 révidsé-
ge ellenére is Ggy éreztem,
hogy ez a talalkozas er6t ad
majd nekik az identitasuk
megorzésében.

Este, a lovasbemutatdk, a
nomad harci jatékok utin a
kurultaj résztvevéi tabortiiz
mellett tanacskoztak. Meg-
erdsitették a tavaly Kazahsz-
tanban kotott testvériségi
szerz6dést. Dontottek arrdl,
hogy két év milva talalkozé-
ra hivjak az 6sszes rokon né-
pet, amelyen remélhetéleg
részt vesznek majd az ujgu-
rok, baskirok, tatarok, stb.
Arrél is hataroztak, hogy
szervezett médon lehetdsé-
get biztositanak a madjar
gyerekek szamara hazank
megismerésére, a magyar
nyelv tanulasira, mely cél
megvalésitasiara a résztvevok
szamtalan felajanlast tettek.

Borda

,Holdbéli” utazas
a vulkan kérdl

Az Etnat korilveve vasutvonal
rendkivili latvany. Nemcsak az itt

az 1981-es legutdbbi lavadmlés
utan elészér nétt ki ujra.

1885-ben egy angol mérnék ké-
szitett terveket az Etna kr(ili vasut-
vonal épitésére. Szicilia akkor
1861 Gta mdr az olasz kiralysag ré-

Egy ,,Sziv” vonat
nem hianyozhat

A kézonség, a helyi kollek-

tivak és a vallalatok figyelme-

kdzlekedd dizelmozdonyok csabi-
tanak az utazasra, hanem az abla-
kok elétt feltaruld vidék szépsége
is.

Szicilidban utazni anélkil, hogy
megnéznénk az Etnat, vétek. A vul-
kan meglatogatasahoz a vonattal
torténd kérutazas nyujt igazi él-
ményt. Célszerl a kozeli nagyva-
rosboél —Cataniabdl — indulni.

A vasutvonal mentén mindenutt
vulkanikus eredet(i kézetek latha-
tok, melyek még 1669-bél szar-
maznak, amikor egy vulkankitdrés
elpusztitotta az akkori Cataniat. Az

nek felhivisa érdekében a 7 B
| szivbetegségek sulyos ko- §

vetkezményeire, oktober 7. - -
és20. kozottegy ,Sziv'vonat | A CGT (Szakszervezeti
Szovetség) kész a sztrjkra

kézlekedik majd Franciaor-
szagban 12 nagy pélyaudvar
erintesevel. A CGT jilius 10-én bejelentette, hogy kész a
Ezen a vonaton szakem- § oasikfelhivas kibocsatasdra, amennyiben kér-
berek és orvosok mutatjak & ¥ geqessé teszik az SNCF dolgozéinak Kollektiv
egy szivgyogyaszati defibri- ¥ gzer75d4saben szerepld természetbeni juttaté-
lator (Ujraéleszt6) készilek § qoy ouaphi biztositasat. Ezek a juttatasok olyan
mikodesét es hasznalatdt § to\¢kenységekért jamak, amelyek biztositiak a
hirtelen fellépd szivpanaszok § | szsz0lgaltatésok pontos és minségi elvégzé-
esetén. sét
A szakszervezetek biznak benne, hogy a vas-
Ut vezetdsége belatja a kérés jogossagat és nem

A defibrilldtor ara kétezer
itt kdzlekedd vonatok legfeljebb 45 kévessaelt |i¢aualbaritott terilst B GEIONE minden olyan helyen , jaa k ,

szlnteti meg ezt a juttatast, ami a vasutasoknak

© régi, szerzett joga volt.

km/6ra atlagsebességgel haladhat- holdbéli tai ; o ajanlatos hasznalni, ahol §
,, SO oldbéli tajra hasonlit, de a latvany § . «
nak. A tajat magas fii boritja, amely igy is csodlatos. ilyen esetek el6fordulhatnak. e
a Vie du Rail, . julius 23,
Hajés Béla

sze volt. Az olasz kirdly, Viktor
Emanuel 15 millié 300 ezer lirdt ha-
gyott jova a terv kivitelezésére,
amely 1889-ben kezdddott el.

A vonal 1895-6s megnyitasa 6ta
a terméterilet nem sokat valtozott,
csupan az olajbogyd, a mandula és
a pisztacia termesztése fejl6dott.

Méra az Etna korili vasut veszi-
tett jelentéségébdl. A vonatok va-
sarnap és tinnepnapokon nem kéz-
lekednek. Tébbszor eléfordul, hogy
a vonat barhol megall, ha egy dreg
parasztember int, hogy fel akar
szallni. A vulkani kézettel és meg-

% (La Vie du Rail,
14 Magyar Vasutas (La Vie du Rail, 2008. jilius 23.) 2008. julius 23.) &
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vodafone

kedvezmény \AYAFII (b1

Internet

A VODAFONE A 2008. JOLIUS 9.-SZEPTEMBER 30. KOZOTT KOTOTT VODAFONE
INTERNET 2GB ELOFIZETESEKRE KEDVEZMENYT AD A VSZ TAGSAGI IGAZOL-
VANNYAL RENDELKEZOKNEK. AZ ELSG 3 HONAP HAVID{JA CSAK NETTO 750 FT.
A PUBLIKUS INTERNET SZABADON SZOLGALTATAS HAVIDIJABOL A VODAFONE
10%-0s KEDVEZMENYT BIZTOSIT, IGY A KORLATLAN INTERNET SZOLGALTA-
TAST 4500 FT + AFA HAVIDIJERT AJANLJA. MINDKET TARIFACSOMAG ES MIND-
KET CSOPORT ((J-MEGLEVO UGYFEL) ESETEBEN CSAK KESZULEKES ES 2 EVES

KONSTRUKCIO (1 £V TARIFAHUSEGGEL) ERHETO EL.

A Vodafone Internet 2GB
csomagot az els6 hirom hé6-
napra netté6 750 Ft havidijért
kinailja, ezt kovetGen netté 3000
Ft a havidij 2 éves hiiségnyilatko-
zattal.

Az Internet Szabadon havidija-
bol tovabbra is 10%-os kedvez-
ményt biztosit a Vodafone pub-
likus havidijhoz képest. Igy a kor-

latlan Internet szolgaltatas nett6
4500 Ft havidijért érhet6 el.

Az Internet Szabadon akci6-
ban alkalmazott 3 munkanapos
try&buy lehetdséget kiterjesztjiik
a fent leirt Vodafone Internet
2GB csomagokban valé részt-
vevokre is, valtozatlan feltételek-
kel. A harom munkanap alatt le-
forgalmazott adatmennyiségre

semmiféle korlat

Vodafone nem vonatkozik.
Készulékek Internet | Internet Modem és adat-
2GB  |Szabadon| kartya arak: Az In-
VMC USB Modem E220 9000 F] OFt | ternet Szabadon
: akci6 keretében
VMC Adatkartya E630 9000Ftf OFt mar 0 Fr-ért is kap-
VMC USB Modem E870 18000Ft OFt hat6 modem vagy
VMC Adatkartya E272 18000 Ftf O Ft adatkartya, Az
VMC USB Stick E172 IR ] ok 2z AFAt tar-

talmazzak.

Szigorodo fogyasztovédelmi

szabalyok
szeptember 1-jétol

A szeptember l-jén hataly-
balépé valtozasok legfontosabb
elemei a fogyasztok tijékoztatasa-
ra, a birsagszabalyok médositasa-
ra, illetve a gyermekek és fiatalko-
riak védelmére vonatkoznak. A
tervezet szerint bévilnek a fo-
gyasztovédelmi hatdsagok eszko-
zei, egységessé valik a fogyasztove-
delmi birsag rendszere, illetve an-
nak mértéke. Eziltal a fogyaszt6-
védelmi hatésagnak lehetGsége
lesz a jogsérté uzlet ideiglenes be-
zarasara, és mindenképpen birsa-
got kell kiszabnia a legstlyosabb
jogsértések esetén. Az élelmiszer-
biztonsiggal Osszefliggé esetek
tobbségében nem mérlegelhet-
nek az ellenérok, kotelezé lesz
birsagot kiszabniuk. A birsagot
mindenképpen be kell fizetni 15
napon beliil, nem lehet megvarni
ajogorvoslat eredményét.

Segélyt az kapjon, aki munkara
nem képes!

A Szocialis és Munkaugyi Miniszté-
rium allaspontja szerint annak kell
segélyt kapnia, aki nem képes mun-
kavégzésre, mindenki mas szimara
foglalkoztatasi lehetoséget kell kiala-
kitani.

A munkatigyi miniszter elmondta:
4j fogalommal, a ,kézfoglalkoztatasi
Jjogviszonnyal” tervezik kiegésziteni
a mai foglalkoztatasi struktirat. En-
nek keretében ismét munkat talal-
hatnak a hosszii ideje allas nélkuli
emberek. Koziluk a 35 év alattiak-
nak a tarca tervei szerint el kell vé-
gezniiik legalibb a nyolc osztalyt és
megszereznidk egy szakmat, az
idGsebbekre az 6nkormanyzatok fel-
adataihoz kapcsol6dé munka elvég-
zése var. A miniszter ezt a format
selészobanak” nevezte, ezen keresz-
til vezetik az érintetteket a mun-
kaerdpiacra. Bevonjak a munkatigyi
kozpontokat és a csaladsegitdket is,
és hozza kell jarulni az ingézasi, lak-
hatasi koltségekhez is.

VSZ tagok figyelmeébe!

A Magyar Vasutas el6z6 szamaban jeleztiik, hogy
a janiusi tarifaviltast kovetGen felmerilt szimlazasi
panaszok tigyében tirgyalasokat kezdeményeztiink
a Vodafone-nal.

Az els6 megbeszélésre a szeptemberi Magyar Vas-
utas lapzartdjat kovetGen, 2008. szeptember 8-an

kerilt sor. A Vodafone két 1j tarifaajanlatot tett,
amelyet e-mailben kuldtink ki véleményezésre tag-
jaink felé. Bizunk benne, hogy a targyalisok ered-
ményeképpen — az eredeti szindékunknak meg-
felel6en — minél el6bb a korabbinal kedvezobb fel-
tételekkel hasznalhatjak tagjaink a Vodafone el6-
fizetéseiket.

Karacsony Szilard, alelnok

Vasutasnap Nyirbogdanyban

A Magyar Vasutas el6z6 szdmanak 14. oldalan révid fény-
képes hir jelent meg a Nyirbogdanyban tartott ,Kis Vasutas-
naprdl”. A lap megjelenését kovetéen szervezdk felhivtak a
figyelmiinket arra, hogy a VSZ Nyiregyhdzi Alapszervezet
mellett felkérésre a VDSZSZ helyi szervezete is tdmogatta a
rendezvényt.

Szerk.

Miért nines...?

Az iires folyomedret nincs, aki telemerné,
a lehullott levelet nincs, aki visszatenné,

a tegnapi kénnyeket nincs, aki eltérolné,
nincs ki éhezo sziveket csokokkal megetetné,
nincs ki szép fejét az 6lembe tenné,

Miért, miért nincs, aki mindezt megtehetné?

Kovacs Jozsef
-

A

Novembertél felgyorsulhatnak

a hatdsagi eljarasok

Novembert6l varhatéan felgyorsulnak a ha-
tésagi eljarasok, egy készilé kormanyrende-
let értelmében ugyanis tobb esetben nem lesz
sziikség hatosagi engedélyeztetésre, csupan
bejelentésre.

A kilénbozé hatésagi hozzdjaruliasokra a
szakhatosagi engedélyeztetési eljarasokban
van sziikség, am ezek beszerzése a tapasztala-
tok szerint kiszamithatatlan, bonyolult és hosz-
szadalmas — indokolta a tervezett valtoztatast a
szakminiszter. Az egyeztetések szeptember vé-
géig tartanak, a kormany pedig varhatéan no-
vember kozepéig kiadja a rendeletet, ami
csokkenti majd a szakhatosigi kozremiikodé-
sek szamat. A véltoztatassal nem sériil a kozér-
dek, ugyanakkor az tgyfelek a jévében gyor-
sabban és egyszeriibben intézhetik ugyeiket.
Varhatéan nem lesz majd sziikség arra, hogy a
szocialis foglalkoztatds engedélyeztetési eljara-
saba bekapcsolédjon az ANTSZ, és arra sem,
hogy a fogyasztovédelmi hivatal bizonyos elja-
rasaiba bevonja a nemzeti hirkézlési hatésagot
az elektronikus szerzédéskotéssel kapcsolat-
ban.

Magyar Vasutas 15



Vasutasok Szakszervezete Uj szolgaltatasa: SIGNAL Elet-, Baleset-, Betegbiztosités

Szolgaltatasok
Eletbiztositas (félév varakozasi ido)

Baleseti halal
Baleseti rokkantsag

50% feletti baleseti rokkantsag

Csonttorés
Egési sériilés

Balesetbdl ered6 kérhazi napidij
28 napot meghaladé baleseti tappénz

Baleseti miitéti térités
TB 1-11 (betegség esetén is) *

Kritikus betegségek (félév varakozasi id6) **

Eves dij/fé
Dij/h6/f6

1. évben fizetendo féléves dijrészlet
2. évben fizetendo féléves dijrészlet
* TB | rokkantsagi csoport: aki teljesen munkaképtelen és masok gondozasara is szorul.

TB Il rokkantsagi csoport: aki teljesen munkaképtelen, de masok gondozasara nem szorul.
** Kronikus betegségek: szivinfarktus, rosszindulatu daganat, kronikus veseelégtelenség,

18-65 éves

korig
B Szeptembertdl uj szolgaltatast vehetnek

aqgyi erkatasztrofa, szervatiiltetés, szivkoszoriér (bypass) miitét.

Charles Vogele
kedvezmeny VSZ tagoknak!

A Charles Vogele Hungaria Kereskedelmi Kft. altal kiadott kedvez-
ményre jogosité6 kuponokkal a Vasutasok Szakszervezete tagjai tet-
szBleges szamu és értékii vasarlaskor 15%-os egyszeri, exkluziv enged-

ményt kapnak minden nem akciés ara termékre.

A Vasutasok Szakszervezete tagjai a kuponok kézhezvételétsl vasa-
rolhatnak. A kedvezményes kuponokat szeptember elején a VSZ Te-
rileti Képviseletei és a Jarmdjavitok Intéz6 Bizottsaga juttatjdk el az

alapszervezetekhez.

A kedvezményt ad6é kuponok

valamennyi Charles Vogele tizletben bevalthat6k:

3500 Miskolc, Pesti ut 19.

3500 Miskolc, Szenteéteri kaeu 80.

3300 Eger, Torvényhaz utca 4. / Agria
Park

3700 Kazincbarcika, Hadak utja 11.,
Park Center

4400 Nyiregyhaza, Pazonyi at 39/a.

4031 Debrecen, Kishatar utca 9. / Park
Center Debrecen

5600 Békéscsaba, Szarvasi Ut 68/2.
Stop Shop Békéscsaba

5600 Békescsaba, Andrassy ut 37-43.
Csaba Center

6800 Hodmezdvasarhely, Kaszap 0t
Family Center
Hodmezévasarhely

2200 Vecsés, Fo Ut 246-248. / Market
Central Ferihegy

2400 Dunaduijvaros, Kistemetd u. 5.

4250 Székesfehérvar, Szent Florian
koérut 13.

8200 Veszprém, Dornyai B. u. 4.

8400 Ajka, F6 at 29.

8500 Papa, Celli ut 17.

9200 Mosonmagyarovar, Szekeres
Richard u. 19. / Park Center

9700 Szombathelw, Viktoria ut 12.

8360 Keszthely, Murvas utca 2.

8600 Siofok, Vak Bottyan utca 31.

9400 Sopron, Ipar kérut

8900 Zalaegerszeg, Parkerdei Gt

8800 Naavkanizsa, Récsei utca 26-28.

7100 Szekszard, Tartsay Vilmos
utca 42.

6500 Baja, Granatos ut / Family Center
Baja

Vasutasok Szakszervezete

A
600.000 | 1.000.000 EEUENEERECTEE @72 CREDE]
OO és csaladtagjaik. A SIGNAL Biztositoval
1.000.000 | 1.500.000 SCIEVIEFITell AR CIEEL T RN
500.000 500.000 vehetd uj csoportos Elet-, Baleset-, Beteg-
20.000 20.000 biztositas szolgaltatasai és dijai tablaza-
20.000 20.000 tunkban olvashatok.
2.000 2.000 !
10.000 10.000 Az Elet,- Baleset,- Betegbiztositasi szerz6dést
100.000 100.000 minden tag egyénileg valaszthatja és kétheti
meg. A dijfizetés csoportos beszedési megbi-
iggggg iggggg zéssal'térténik. A biztositas az elsé dij SIGNAL
- : Biztositd Zrt. szamlajara torténé beérkezést
6.600 Ft | 9.000 Ft Iy ey
550 Ft 750 Ft A karrendezés: a VSZ kdzpontjan keresztiil, a
RESIBASIBENEIRASE  balesetbiztositissal megegyezd iigyvitellel fog
3.300 Ft | 4.500 Ft miikodni (Uzemi telefon 01/21-52). A biztositasi

szolgaltatas igénybevételéhez a tagsagi vi-
szonyt a VSZ-nek igazolnia sziikséges. Tovabbi
informaciot a VSZ Teruleti Képviseletei nyuijta-
nak.

Mindenre van tobb dtlete!

Uj kedvezmény
VSZ-tagoknak!

2008. szeptember 26-27-28.
és oktober 24-25-26.

- 10% a Praktiker
valamennyi aruhazaban

A Vasutasok Szakszervezete tagjai a Praktiker 6sz-
szes magyarorszagi aruhazaban 2008. szeptember
26-27-28-an és oktober 24-25-26-an 10% kedvez-
ménnyel vasarolhatnak, az aruhazakban az adott idé-
pontban megvasarolhatd valamennyi termék vétel-
arabol - beleértve az akcios termékeket is (kivéve az
éleimiszereket, dohanyarut és téglat).

A kedvezmény feltétele, hogy a kedvezményt igénybe venni ki-
vano rendelkezzen a Vasutasok Szakszervezete altal kibocsatott
érvényes Tagsagi igazolvannyal és azt felmutassa fizetéskor a
kasszéanal.

A pénztarndl, a fizetés megkezdése elétt kell a VSZ Tagsagi iga-
zolvanyt felmutatni. A pénztargép ezaltal automatikusan levonja
a vasarolni kivant, a kedvezmény korébe bevont termék(ek) vé-
telarabol a kedvezmény dsszegét és rogziti a vasarlas érékét.
Az igy rogzitett forgalom utdn a Partnerszervezet mas kedvez-
ményt (tdrzsvasarldi kedvezmény vagy utdlagos, forgalom utani
vételar-visszatérités) nem vehet igénybe.

A Tagsagi igazolvany mas személy részére & nem ruhazhatd,
azzal kizardlag a VSZ a Tagsagi igazolvanyon megnevezett tag-
ja jogosult vasarolni. A vasérlas soran a Praktiker munkatérsai
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ennek érdekében jogosultak ellendrizni a VSZ Tagsagi igazol-
vannyal vasarolni szandékoz6 személyek személyazonossagat.




TiSZtes ., 15 500 példanyban
Munka
Vilagnapja

i

2008. OKTOBER 7-EN VILAG-

SZERTE TILTAKOZO AKCIO- A VASUTASOK SZAKSZERVEZETENEK LAP]
KAT TARTOTTAK A SZAKSZER-
VEZETEK A TISZTES MUNKA

ES A TISZTES MEGELHETES [ LEPJ |

ERDEKEBEN. TE !S |
AKCIOBA! |
tisztes

munka
A tisztes

éﬁ s

= elety
. —;/
Ssm® 7 MSZ0SZ oktber 7-én

TUC GS4 1IGB az orszag hét régidjaban
egyszerre egyidében
demonstral a

s,

A Tisztes Munka Vilagnapja arra hivja fel a figyel-
met, hogy minden embernek joga van a munkahoz.
Olyan munkahoz, amely tisztességes megélhetést biz-
tosit a dolgozd szamara. A szakszervezetek és mas ci- |
vil szervezetek a vildgméreti megmozdulas alkalmaval |
harom {8 kérdést tliznek zaszl6jukra. A munkahoz valé |
jogot, ezen belll a dolgoz6 ndk, és férfiak jogait, a szo-
lidaritast, valamint a szegénység és az egyenlétlenség
felszamolasat. A szakszervezetek kdzponti kdvetelése
a tisztességes munka biztositdsa mindenki szamara,
mely taldn a legjobb fegyver a szegénység felszamola-
sara.

A Vilagnap szellemében uléseztek az Eurdpai
Szakszervezeti Szvetség tagszervezeteinek vezetdi
szeptember 26-27-én Londonban, hogy megvitassék a
globalis pénzligyi valsag kdvetkezményeit és a szocia-
lis Eurdpat érintd kihivasokat.

A szakszervezeti cslcstaldlkozon kiemelt helyet
kapott a globalis pénzugyi valsag és annak kovetkez-
ményei. A szakszervezetek szerint az elmult iddszak-
ban torténtek egyértelm(ivé teszik a pénzligyi kapitaliz-
mus eddigi uralkodd modelliének cs6djét. Ami tdrténik,
nem mas, mint annak bizonysaga, hogy hova vezet az
éveken &t tartd, talfitott privatizacio, deregulacio és a
piacok szabadjara engedése. Ezt a rendszert hozta
0sszeomlas-kozeli helyzetbe a kapitalizmus mértékte-
lensége, fenyegetve a redigazdasagot, a szocidlis jolé-
ti modellt. Vieszély fenyegeti a ,szocidlis Eurdpa” jéveé-
jét, a magas min6ségli kdzszolgaltatasok finansziroz-
hatdsagat. Mar eddig is sok a vesztes — kdztik a mun-
kavallalok, nyugdijasok, csaladok, vallalkozok — mind-
annyian, akik addfizetéként, egyittesen nyégik a fele-
IGtlen, profitéhes bankok megmentését.

A szakszervezetek megalli-t kidltanak: Eljétt a for-
dulat ideje! Soha tébbé nem szabad megengedni, hogy
bankok, kockazati alapok és masok felelétiensége or-

szagok gazdasaganak dsszeomlasahoz vezessen. ‘% dero” el Joguigrs,  [§
Forras: www.mszosz.hu i |
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VSZ és a Bem DSE tanciskolat hirdet
Gyerekeknek és Felndtteknek

Sok szeretettel varunk minden egyediilallé és
parral rendelkezo holgyet, urat és gyermekeiket!

Tanfolyamunkon a latin-amerikai és bali
tancokbdl tanulhatnak az érdeklédék.

(keringdk, tangg, slowfox, mambo, cha-cha-cha, rumba, rock and roll...
Kezdd tanfolyam kezdete:
2008.11. 07 . péntek 18.00 Ora
Tanfolyam dija: 3000 Ft / 10 alkalom

Kedvezmények: masodik személynek 2500Ft
harmadik személynek 2000Ft
VSZ tagoknak: 2000Ft

@ Az elsé 6raingyenes!

Helye: Ferencvarosi Vasutas Sportkor
IX. Péceli ut 2.

Informécio:

Prepuk Laszl6 tancoktato: 06-20-456-4117
Ragd Gabor VSZ: 01-60-55 , MOBIL: 70-77-47-008

b, Erezd az osszefogas erejét! - V

Wi TR Vasutasok Szakszervezete

MEGHIVO

A Vasutas ONKENTES- £s MAGANNYUGDIJPENZTAR
(1145 Buparest, CoLOMBUS U. 35.)
MAGANPENZTARI KULDOTTVALASZTO GYULESET
2008. oktéBER 28-AN (KEDDEN) 10.30 ORAKOR
A MAGYAR VEGYIPARI, ENERGIAIPARI
Es ROKON SZAKMABAN DoLGOZOK SZAKSZERVEZETI
SzOVETSEGE IV. EMELETI TANACSTERMEBEN
(Bubarest VI., BENCZUR U. 45.) RENDEZK.

A kuldéttvalaszto gyiilésen a maganpénztari tagok rendel-
keznek szavazati joggal.

Napirend:

1. Tajékoztat6 a Vasutas Nyugdijpénztar munkajarol.

2. A Vasutas Nyugdijpénztar Maganpénztari Agazat kiil-
dotteinek megvalasztasa.

3. Egyebek.

A napirenddel 6sszefiiggé elGterjesztés a Vasutas Nyug-
dijpénztar székhelyén (1145 Bp., Colombus u. 35.) te-
kinthet6 meg el6re egyeztetett id6pontban (telefon:
06/1/220-8638/111. vagy 112. mellék).

Hatarozatképtelenség esetén az Gjabb kiildottvalaszto
gytlést a fent meghirdetett napon és helyszinen, az erede-
tileg meghirdetett idépont utan 30 perccel tartjak, amely
az eredeti napirenden szerepl6 tigyekben a megjelentek
szamatol figgetleniil hatarozatképes.

Vasuwas Nyugdijpénztir Igazgatotanacsa
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Erdekvédelem, vagy balhe?

Az egésznapos faraszté munka utan
all egy ember a peronon. A vonatra var,
békésen. Egyszer csak odalép hozza egy
ismeretlen és raférmed: — Nem tetszik a
pofam?

Emberiink meghékken, nem néz ko-
ril, de érzi, hogy mindenki vadlon 6t ba-
mulja, hiszen senki sem akar a vitaba be-
lekeveredni, és nem szeretik azt sem, aki
belekét masokba.

Mit tesz az emberiink? Kénytelen
megvédeni magat, ezért félig hangosan
igy valaszol:

— En nem széltam magéhoz, kérem,
hagyjon békén!

— Széval tinjek a francba? - Gvolt
most mar a masik.

Egy pillanat alatt vitava fajul a dolog.
A két embert koriilvevé témeg pedig a
veszekedSket megveté modon igyekszik
kimaradni a perpatvarb6l.

A békés alldogal6 helyében érezhetik
magukat a VSZ tagjai és tisztségvisel6i im-
mar tizennyolc éve. Teszik a dolgukat, és
jon valaki, aki beléjiik két. Nem is egy-
szer, hiszen naponta jelennek meg egy
masik vasutas szakszervezet honlapjan a
benntinket ragalmazé6 irasok. Megpro-
baljuk elkertilni, de a kétekedé rank ta-
padt.

Most is ez tortént. A tarsszervezet ki-
advanyaban most mar nyomtatasban is
megjelent egy cikk ,Ki mint él, ugy itél”

cimmel. Igy kezdédik az iras: ,Nagy vira-
kozdsokkal tekint a sajto, és kizarélag a
sajtébol informalédé vasutasok egy része
G. 1. jovébeli politikai karrierje elé”’.

Aztan a cikk iréja egy fordulattal el-
kezd a VSZ és az MSZOSZ volt vezet6i-
nek életpalyajaval foglalkozni, és a végén
kilyukad oda, hogy milyen rossz az a szer-
vezet, amelyik hangulatot gerjeszt G. I
koriil. Most akkor a sajt6, vagy a VSZ fir-
tatja G. I jovojét? ,Apré” csisztatas, ami-
vel a VSZ-t akarja rossz hirbe keverni.

Egyébirant mi is tudunk olyan politi-
kusokrél, akik a Ligaban kezdték palyafu-
tasukat. Pokorni Zoltin, Horn Gabor és
Ory Csaba is a Liga vezet6i voltak, de ré-
luk megfeledkezik a cikk iréja. De mi
rossz van abban, ha valaki nem egy he-
lyen tolti el aktiv éveit? A cikkben felso-
roltak egy része csak azutan valtott, ami-
kor nem valasztottak Gjra. Mit kellett vol-
na tennitik? Elbujdokolni? Mi biiszkék
vagyunk arra, hogy olyan vezetSink vol-
tak, akik mas, esetenként magasabb tiszt-
ségben is megalltik a helyiket.

De most veszem észre, mar vitatko-
zom is, és ezt az irast olvasé vasutasok
csak a perpatvart halljak. Nem szamit, ki
kezdte, csak az marad meg a fejekben,
hogy a szakszervezeti vezetSk a fejik fe-
lett vitatkoznak. De kinek j6 ez? A vasuta-
soknak semmiképp. A VSZ csendeseb-
ben teszi a dolgat és nem all neki a pero-

non hangoskodni, de az altalunk alairt
Kollektiv Szerz6dések, foglalkoztatasi- és
bérmegallapodasok mind munkahelyet
és kézzel foghat6 pénzt jelentenek a vas-
utasok zsebében. De vannak, akiknek
nem ez a lényeg, hanem a balhé a fontos.
Sé6t, kovetkezetesen a sajat sikertelensé-
giikért is benniinket szoktak hibaztatni.

Ennél mar csak az a furcsabb, hogy a
szakszervezeti pluralizmus aldasos hata-
sait megalakulasakor fennen hirdeté
szervezet eljutott oda, hogy véget kell
végre vetni a szakszervezetek széthuizasa-
nak. Egyetértiink. S6t, el sem kellett vol-
na kezdeni!

A VSZ egyébként az elmult tizennyolc
évben valédi demokraciat gyakorolva
tobbszoér megujult, mig a masik szerve-
zetnél, ha valaki kritikaval illette az el-
sOszamu vezetot, az szervezeten kivil ta-
lalta magat. Lehet hogy most is vannak
belsé kritikusok, és G. 1. kilsé tamadasra
hivatkozva védekezik?

Visszatérve a peronon vitatkozékhoz,
emberiinket a megérkezé vonat menti ki
a kinos helyzetbdl. Gyorsan felszall, de
nagyon tigyel arra, hogy ne keriiljén egy
vagonba azzal, aki belekétott. O megte-
heti. Mi viszont 6ssze vagyunk zarva. A
vasutasok érdekében nem versenyezni
kellene, hanem egyiittmidkédni. A VSZ-t
a vasutasok iranti felel6sség vezeti, im-
mar 112 éve. A balhé sohasem volt, és
nem is lesz kenyeriink, hiszen tagjaink-
nak csak az érdekvédelmi munkank
eredménye a fontos!

Karacsony Szlird

Tajekozodj hiteles forrasbol:
www.vsz.hu

A VSZ intézte el

a tobbletjutalmat
Debrecenben!

A Vasutasok Szakszervezete
Budapest Ferencvéros Alapszerve-
zete kezdeményezte a munkaltato-
nal tagjai részére az atiranyitasi dij
harom évre visszamendleges elsza-
molasét.

A munkaltaté a kezdeménye-
zést elfogadta és megallapodott a
VSZ helyi képviseldivel a 110 napot

Egyik vasutas szakszervezet
honlapjan olvastuk azt az 6ntom-
jénezd irast, miszerint elintézték,
hogy Debrecenben a biztositd be-
rendezés leégése miatt tobbletfel-
adatokat ellatd forgalomiranyitds-
ban foglalkoztatott munkavallalok
részére jutalmat fizessenek ki.

A gond az, hogy a VDSzSz
jelentds késéssel reagalt az emlitett
problémdra, hiszen a Vasutasok
Szakszervezete Debreceni Terileti
Képviseletének vezetdje mar au-

gusztus 11-én, a VSZ Forgalmi
Szakmai képviselet vezetdje pedig
augusztus 12-én levélben fordult a
munkaltatéhoz a tébbletmunka k-
[6n jutalommal valé elismerése ér-
dekében. A VSZ honlapjan meg-
taldlhatd levelekbdl kiderl, hogy az
érintett dolgozok részere 2008.
szeptemberi bérfizetéssel a MAV
Zrt. dltal kifizetett masfél millio forint
jutaimat a VSZ kezdeményezésére
kaptak meg az érintettek. A kifizetés
datuma is bizonyitja, hogy a masik

szervezet szeptember elsején it le-
vele csupan kései dnigazolé meg-
mozdulas volt.

Tobbmillio forintot

kaptak a VSZ-tagok
Ferencvarosban

Tobb éve fenndlld létszamhiany
kdvetkeztében atirnyitasi dij nélkil
foglalkoztattdk a munkavallalokat
mas munkakorben Budapest Fe-
rencvaros dllomason.

A Vasutasok Szakszervezetének Lapja
- Kiadja és terjeszti:
A Vasutasok Szakszervezete; www.vsz.hu;
E-mail: vsz@t-online.hu - Felelos kiado: Simon Dezso, a
Vasutasok Szakszervezetének elndke; Foszerkeszto:

Karacsony Szilard, (magyarvasutas@vsz.hu) a Vasutasok
Szakszervezetének alelndke; Mivészeti vezeto: Karolyi
Marianna; Szerkesztoség: 1023 Budapest, Urémi u. 8;
Kozponti telefonsZimion: 3251616, 326-1622; Nyomdai elokeszités és nyomas: Tizpont Nyomdaipari Tar-
sasag: 06/70-315-7815, E-mail: tizpont@chello.hu, www.tizpont.hu; ISSN: 0460-6000;

Egyeéni elofizetési dij: 900 Ft' ev

meghaladd &tiranyitas kompenzala-
sarél.

* A Vasutasok Szakszervezete
Forgalmi Szakmai Képviselete kez-
detektdl figyelemmel kisérte az
igyet, illetve a Vasuti Erdekegyez-
tetd Tanacs keretében és mas foru-
mokon is felszélitotta a munkaltatét
a munkavallalékat jogosan megil-
letd munkabér mielébbi kifizetésére.

A Vasutasok Szakszervezete
tisztségviselSinek kdszénhetben az
érintett VSZ-tagok részére a szep-
temberi fizetéssel egyiitt bruttd
szézezer és masfélmillié forint ko-
26tti dsszegd elmaradt munkabért
fizettek ki.

Az atiranyitasi dij utélagos el-
szamoldsa nem zarult le, mivel tobb
munkavallalé kérte a VSZ segitsé-
gét belépve a Vasutasok Szakszer-
vezetébe.

[ ]
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Finisben a megallapodas
az izemi tanacsokrol?

Viadimir Spidla foglalkoztatasi és szocidlis
gyekeért felelds biztos azt kérte az Eurdpai
Parlamenttdl és a Tandcstdl, hogy a szocidlis
partnerek (Eurépai Szakszervezeti Szévetség,
Business Europe, a Kis- és Kézépvallalkozasok,
Kézmiipari Vallalkozasok Eurdpai Szovetsége,
valamint az Allami és Kozszolgaltatasi Vallalatok
Eurépai Koézpontja) mddositd javaslatait figye-
lembe véve adjak aldasukat az tizemi tanacsokrol
52616 uj iranyelvre.

Javaslataikban az eurdpai szocidlis partnerek
azt szeretnék, ha vilagosan meghataroznak az
eurépai Uzemi tanacsok hataskoreit, védin-
tézkedéseket vezetnének be, elésegitenék a tajé-
koztatast és a konzultaciot, képzéseket nyljtana-
nak a munkavallalék képviselGinek, kdtelezdvé
tennék, hogy ezek a képvisel6k megfeleléen tajé-
koztassak a munkavallalokat, és lehet6vé tennék,
hogy a jelentds vallalati szerkezetatalakitasok so-
ran az Uzemi tandcsokat az eddigieknél jobban
bevonjak majd a konzultacioba.

A Német vasit feliilvizsgalja
az ICE vonatokat

Jalius 9-én Koln atlomason kisiklott egy
Frankfurtb6l érkezd ICE 3 Intercity exp-
ressz egyik kocsija. Sebestilés nem tértént,
de komoly forgalmi zavar keletkezett. Az
elsd vizsgalatok szerint az egyik kocsi ten-
gelye tort el, de még részletesebb vizsgala-
tok szlikségesek az ok felderitésére.

A DB-nek komoly oka van az ICE vona-
tok miszaki allapotanak fokozott feltilvizs-
galatara, mivel egy mlszaki hiba (kerék-

Konnyitések a németorszagi
munkavallalasban

A német gazdasagot sujtd szakemberhiany
miatt a berlini kormany gy dontétt, hogy a korab-
biakhoz képest nagyobb szamban teszi lehetévé
magasan képzett kiilfoldiek bevandorlasat. Az (j
tagallamok diplomasai szamara jelentds konnyi-
téstjelent, hogy a tovabbiakban a munkavallalasi
engedély kiadasa elétt nem vizsgaljak a munka-
erdpiaci helyzetet. Eddig ugyanis egy uj EU-
tagallam allampolgara csak akkor kaphatott mun-
kavallalasi engedélyt, ha az adott &llasra nem volt
német allampolgdrsagu, illetve olyan jelentkezd,
aki valamelyik ,régi” EU-tagéllam allampolgara.

Hosszabb a munkaidé
Kelet-Eurépaban

Csaknem 2 draval hosszabb a Kollektiv Szer-
zG6désben rogzitett atlagos heti munkaidd az uj
tagallamokban, mint a mar 2004 elétt is EU-tag
régiekben. 2007-ben a 12 (] tagallam heti
munkaidd atlaga 39,6 dra volt, szemben a régi
tagorszagok 37,9 6ras atlagaval. Az uj tagorsza-

gokban dltalaban tovabbra is a 40 6ras munkahét
a megszokott, csupan Csehorszagban, Szlovaki-
aban és Cipruson révidebb. A régi tagorszagok
koziil a leghosszabb Irorszagban és Luxemburg-
ban (39 6ra). Danidban 37, Franciaorszégban pe-
dig 35 orat kell dolgozni.

Esélyt nyujthat a Start kartya
a hatranyos helyzetiieknek

A hatranyos helyzetl és az alacsony iskolai
végzettségli munkavallalok elhelyezkedését se-
giti a Start plusz és a Start extra kartyaprogram,
amelyek révén 10 600 ember vallalhatott munkat
a tavaly juliusi indulastol idén juniusig.

A Start plusz kartyaval rendelkezdket foglal-
koztatd az elsé évben az alkalmazasdban allok
utan fizetendd kozterhek helyett a bruttd bér 14,
a masik évben pedig 25%-at fizeti. Start extra
kértya esetében a munkaado az elsé évben men-
testil a munkavallalé utan fizetendd kozterhek
alél, a masodik évben 15%-ot kell befizetnie.
Jovdre indul a Start régi6 kartya, amely a leghat-
ranyosabb helyzet(i térségek munkavallaléinak
adhat kapaszkodot.

Titkarvaltas
a MAV-Tiszavas Miskolci
Jarmijavito Kft-nél

nulasaval indult tarsasagunknal. A helyi valasztmanyi

A2008-a5 év a régi titkar, Dohany Sandor nyugdijba vo-

gyllés majus elején nagy tobbséggel valasztotta meg
| titkarnak Vass Laszlot (képunkon), aki eddig bizalmi volt az
| alapszervezetben.

Az eltelt iddszak alatt a val-

vagy tengelytérés) a nagy sebességgel
kézlekedd ICE vonatoknal stlyos balesetet
okozhat. Ez tortént 1998-ban Eschede allo-
mésnal, ahol egy keréktorés miatt kisiklott
ICE vonat 101 ember halalat okozta.

Az ilyen balesetek megel6zésére a Sie-
mens vallalat irdnyitasaval létrejétt konzor-
cium olyan megbizhaté anyagot fejlesztett
ki, amelynek szilardsaga, teherbirdsa és
egyéb tulajdonséga garancia arra, hogy t6-
rés vagy repedés nem kovetkezik be.

A DB gy dontott, hogy mind a 65 ICE 3
vonatot a tarsasag mihelyeibe kiildi feltil-
vizsgdlatra és étalakitasra. A forgalombél
kivont vonatok az utazékézonségnek kelle-
metlenséget okoznak, de a DB vezetése
Ugy véli, hogy a biztonséag a legfontosabb.
Mivel az ICE 3 vonatok mar 300 ezer kilo-
métert futottak, mindenképpen idGszerd
volt a fellilvizsgalat.

(La Vie du Rail, 2008. jul. 23.)

Vasut a szent folyé mentén

A Markolmar Expressz atszeli a Gan-
gesz széles siksagat India északi részén,
érintve az orszdg legfontosabb turisztikai
célpontjai kozl négyet. Az utas a hinduiz-
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mus bolcsjétdl a muzulmanok kincsesta-
réig lathatja az orszag vallasi szent helyeit,
amelyeket a lakossag is gyakran latogat.

Az expressz altal érintett fontosabb he-
lyek kozétt van Amistar, ahol a hires arany-
templom talalhaté. Ez arrdl kapta a nevét,
hogy felsd része aranylemezekkel van bo-
ritva. Egy masik hires helység az tvonalon
Agra, ahol az akkori maharadzsa csodala-
tos marvany siremléket épittetett halott fe-
leségének. Ez a marvanybdl készitett sir-
emlék a Tadzs Mahal.

Egyébként minden allomason szinte
megrohanjak a vonatot a gylimélcsot aruld
helyi lakosok kétkerekd kis fedett kocsijuk-
kal. A vonatra jellemz6 a zstfoltsag, cso-
magokkal, sét gyakran allattal szallnak fel.
Az expressz vonaton elsd osztalyd kocsik -
s6t halokocsik is — kozlekednek kétagyas
fllkékkel.

A Gangesz mentén termékeny siksag te-
riil el, ami az orszag masodik fontos gazda-
sagi kincse a turizmus mellett.

(La Vie du Rail, 2008. aug. 6.)

Hajos Béla

| lalat vezetésével sikeriilt a kor-
| rekt munkakapcsolatot meg-

tartani. A MAV Tiszavas Jarmd-

| javitd Kit-nél a munkaellatott-

sag és a nyugodt munkavég-
z2és feltételei adottak, igy min-
den remény megvanarra, hogy
a tulajdonos elvarasainak
megfelelGen az évet sikeresen
zarja a tarsasag.

Alapszervezetiink létszamat sikerult kdzel 20%-kal nével-
ni, igy szervezettségiink elérte az 50%-ot, ezzel tagsagunk lét-
szama meghaladja a 200 f6t.

Idén tobb helyi sportrendezvényt szerveztiink, és az or-
szagos versenyeken is részt vettlink. Sajat kezdeményezésre
alapszervezetiink a tagok dszténzésére szinhazbérletet val-
tott. Nyar elején buszos kirandulason vettiink részt, melynek
keretében a Feszti korképet tekintettik meg. Tagjainknak a
belépdjegyet az SZB fizette.

Nagy feladatok allnak el6ttiink, hiszen év végén lejar a
Kollektiv Szerzddésiink. Ez ligyben méar Gsszel elkezdjik a
targyalasokat a véllalatvezetéssel. Mindezeket az eredménye-
ket nem sikerdilt volna elérni néhany ember odaadd tdmoga-

i tasa nélkiil, amire a késébbiekben is szamitok, és akiknek ez-

uton is kdszénom a segitséget.
; Vass Laszlo
MAV-Tiszavas Miskolci Jarmdijavito Kit.
VSZ alapszervezeti titkar



Merre tovabb — vasuti tarsasiagok?

2008. SZEPTEMBER 29-EN
ULESEZETT A GAZDASAGI
TARSASAGOK ERDEKEGYEZ-
TETESI FORUMA

A tulajdonos részérdl Sandor
Zoltan portféli6 gazdélkodasi
igazgaté adott tdjékoztatdst a
Debreceni Jarmijavité Kft. ér-
tékesitésérol. Elmondta, hogy
az értékesitésre kiirt pdlydzat
hatarideje augusztus 28-an le-
jart. A palydzati anyagot kilenc
érdekl6d6 vette meg, ebbdl
ténylegesen kett§ nyijtott be
pélydzatot, egy romdn és egy
magyar szakmai befektetd.
Mindkét pdlydzatndl érvényte-
lenséget dllapitottak meg, mi-
vel formai szempontb6l nem
tettek eleget a feltételeknek,
ezért Uj palydzatot irnak ki.

A Vasutasok Szakszervezete
arr6l érdekl6dott, hogy mi tor-
ténik akkor, ha az djabb kiirds
is eredményteleniil zarul?
Megtudtuk, hogy a Debreceni
Jarmijavito Kft. 130 milli6 fo-
rint koriili nyereséggel zirja az
évet, igy a tulajdonos részérdl

Felujitasra
szorulo fiirdo

E-mailben érkezett dolgozéi bejelentés alapjan a Vas-
utasok Szakszervezete a Vaslti Erdekegyeztet6 Ta-
nécs Ulésén kérte a munkaltatotdl a tatabanyai vasatal-
lomason lévd kozds flrdd soronkivili felljitasat. A ké-
peken is latszik, hogy a firdé emberi tartézkodasra és
rendeltetésszerl haszndlatra teliesen alkalmatlan. Bi-
zunk benne, hogy a Magyar Vasutas kévetkezd szama-
ban mar a munkalatok elkezdésérdl, jobb esetben befe-

jezésérdl adhatunk szamot.

nincs értékesitési kényszer.
Hangsiilyozta tovdbbd a mun-
kéltatd, hogy a pdlyazatok elbi-
rdldsdndl tovdbbra is a meg-
ajanlott vételdr lesz a meghata-
roz0, s a tarsasag jov6beni mii-
kodésével, milkodtetésével
kapcsolatos iizleti terv, illetve a
dolgozok foglalkoztatisdra, a
munkakoriilmények javitdsdra
vonatkoz6 ajdnlat csak mésod-
illetve harmadlagos értékesitési
szempont.

A szakszervezetek vélemé-
nye az elhangzottakkal kapcso-
latban egybehangzéan az volt,
hogy a Debreceni Jarmiijavit6
Kft-t nem szabad értékesiteni,
mivel nyereséget termel, s ha
egy kiilfoldi befekteté hasznot
remél a tdrsasdg megvdsdrldsa-
t6l, akkor a MAV-nak is megéri
iizemeltetni. A szakszervezetek
erre a kérdésre nem kaptak va-
laszt a tulajdonos képvise-
16jét6l.

A MAV Lokomotiv Hotels
Zrt. 100%-os részvénycsomag-
ja, valamint a MAV-val szem-
ben fennallé 75 millié forint

DOLGOZOK

Osszegil kovetelése, és a MAV
Zrt. kizédrdlagos tulajdondban
1év6 balatonboglari és két vo-
nyarcvashegyi ingatlan, illetve
az ingatlanokban taldlhat6 esz-
kozok és felszerelési tdrgyak
egyiittes értékesitésére a MAV
Zrt. nyilvanos, egyfordulds pa-
lyazatot irt ki.

A palyazati hatarid6 szep-
tember 23-an lejart. Két palya-
zatot nydtjtottak be, amelyek
értékelése még folyamatban
van. A munkaltatd képviselGje
biztositotta a szakszervezete-
ket, hogy a pélydzati anyagok
elbirdlasanak eredményérdl ér-
tesiteni fogja oket.

A MAV IK Kft. képviseleté-
ben Zambori Mihaly iigyvezetd
igazgat6 adott tdjékoztatist ar-
rél, hogy alapitéi hatdrozat
sziiletett az IK Kft. fovallal-
kozo6i modellre torténd atalla-
sarél. A tulajdonos a dontését
azzal magyardzza, hogy ez 10-
15%-0s megtakaritdst jelentene
a tarsasdgnak.

Elmondta tovdbbd, hogy az
erésarami tevékenységgel kap-

MEGNE-

%‘
Fogl 2o0ltdn
61-s érdekvédelm: alelndh

csolatban tulajdonosi dontésre
véarnak, de nagy valdszintiség-
gel ez a tevékenység nem fog
beleférni a fdvallalkozéi mo-
dellbe. Az ennél a teriiletnél
érintett 330-350 munkavallalot
a MAV Csoporton beliil foglal-
koztatjdk majd tevékenység-ki-
helyezéssel.

A VSZ hangsiilyozta, hogy a
tulajdonos vizsgdlja feliil a
févallalkoz6i modellre torténd
atallasrol sz6l6 dontését, mivel
az IK Kft. jelenleg sem veszte-
séges, tovdbbd arra szdlitotta
fel a munkdltatét, hogy az 4tal-
lasb6l szdrmazé 10-15%-os
megtakaritdsra vonatkoz gaz-
dasdgi szdmitdsokat bocsdssa a
szakszervezetek rendelkezésé-
re.

Ovohelyrél a mosdohelyre!

A ZA1ALOVS-BOBA PA-
LYA- ES BIZTOSITOBE-
RENDEZES-REKRONSTRUK-
CIO JELENTGOS VASUTI
FEJLESZTES. AZ OTT
TUDTAK,
HOGY EZ AZ ATALAKITAS
IDOSZAKOSAN
HEZITI AZ ELETUKET.
ALDOZATVALLALASU-
EAT BIZONYITJA, HOGY
ZALASZENTIVAN ALLO-
MASON HOSSZU IDEIG
ELTORTER AZ ATEPITES
SZORASOS KINJAI MEL- |
LETT A MELTANYTALAN

SZOCIALIS KORULMENYEKET IS.

Az allomas két oldaldn hatalmas tablak
hirdetik a munka f6bb jellemzéit. Az eurémil-
liok nullai szinte lefolynak a tablarél, ugyanak-
kor az épitkezés kezdetén nem alakitottak ki
megfeleld ideiglenes szocidlis helyiségeket,
illetve a kész allomas megalmoddi sem sza-
moltak ilyen ,ktildnleges”igényekkel.

Bar a helyi vezetés kétségbeesetten érzé-
kelte, jelezte a problémat, megoldas nem
szlilethetett. Miért? Mert a szamtalan részt-
vevd (tervezd, bonyolito, fenntartd, kivitelezd,
Uzemeltetd, hasznalé) egymasra mutogatott,
hisz az idei vasutasnapokon fennen hirdetett
osszefogas, ismert okokbdl (privatizalas,
szétdarabolds, ellenérdek-szitds) mar csak
bizonyos szinteken és helyeken lIétezik.
Azonban a munkavallalék jogos tiirelmetlen-
sége és a Vasutasok Szakszervezete egysé-

ges, hatarozott fellépése kikényszeritette a
szlkséges egyuttmU(ikddést a megoldas érde-
kében.

Eke LdszIo szb-titkar juliusi felvetése alap-
jan a Teriileti Képviselet koordindlasaval a
VSZ Kozponti Erdekvédelmi Csoportjanak ta-
mogatésaval elértik, hogy két év huzavona
utan szeptember végén hasznalatba vehették
tagjaink (és nem tagjaink) az éltdzGket és a
hozz4 kapcsolodd helyiségeket.

Alagsorrdl lévén szo, luxusrél nem beszél-
hetiink, de kdszénve az Ugyes kivitelez6i
munkas kezeknek, néhany évtizedet eléreug-
rott az idé, mikor a haborus idéket idézd so6-
tét, poros ,légoltalmi” pince helyett a tisztasa-
got sugarzo helyiségeket és az Uj 6ltdz8szek-
rényeket vették birtokba a vasutasok.

Papp Zoltan
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EN A VASUTASOK SZAK-
SZERVEZETENEK SZEK-
HAZABAN TANACSKOZ-
TAK AZ AvLiLami EGEsz-
SEGUGYT KOZPONTBAN
KEPVISELETTEL  REN-
DELKEZO SZAKSZERVE-
ZETEK KEPVISELOI AZ
EGESZSEGUGYI DOLGO-
ZOK JAVADALMAZASA-
ROL.

A jelenlévok egyetértettek
abban, hogy a javadalmazast
f6igazgato6i utasitas helyett a
Kollektiv Szerz6désben kell
szabélyozni Megallapodtak
abban is, hogy kozos levelet
irnak az AEK fGigazgatoja-
nak, amelyben arra szélitjak
fel az intézet vezetdjét, hogy
a KSZ-targyalasok folytatasa
érdekében az egészségugyi
dolgoz6k javadalmazasaval
kapcsolatos koncepci6jat mi-
elébb ismertesse az érdek-
képviseleti szervekkel.

Az 1lés tjdonsagaként Dr.
Gyenes Géza, a Magyar Or-
vosok Szévetségének elndke
az egészségugyi dolgozok
munkaidékeretének az EU
iranyelveknek megfelel6 leg-
Ujabb koncepciéjarél tartott
tdjékoztatast, amelyet a j6v6-
ben talin az AEK-nél is beve-
zethetnek.

Az j koncepcié kidolgo-
zéasa azért sziikséges, mert az

Egyezteteés

az AEK dolgozbiért

Egészséguigyl tevékenységek
végzésének egyes kérdéseirdl
sz616 2003. évi LXXXIV. tor-
vény 2007. julius 1-jétSl tor-
tént modositasa utan szamos
olyan jelzés érkezett az egész-
ségugy teruletén dolgozék-
t6], hogy havi jovedelmuk a
megnétt terhelés ellenére
csokkent. Tobb intézmény-
ben folytattak a jelenség fel-
deritése érdekében vizsgala-
tot, amelynek soran kidertilt,
hogy a legtébb intézmény
szamos jogszabalysértést ko-
vet el.

Leggyakoribb jogsértések:

1. Nem szilletnek meg
azok az elGirt egyéni szerzo-
dések, amelyek megkotését
az Egészségugyi torvény elo-
irja arra az esetre, ha a foglal-
koztat6 tigyeletet akar elren-
delni a rendes munkaidé ter-
hére.

2. Tobb foglalkoztatd
nem jelezte elSre, hogy az
adott munkaid6keretben

hany oérat kivin elrendelni
foglalkoztatottai szamadra, il-
letve hany éra énként valla-
land6 tovabbi munkavégzést
var el t6luk.

3. Hibasan, vagy egyalta-
lan nem minésitették az
ugyeletben teljesitett 6rakat
dijazasuk, kotelezé nyilvan-
tartasuk, valamint a szolgala-
ti idébe térténé beszamita-
suk érdekében torténd leje-
lentésiik szempontjab6l. Ez-
altal jogellenesen csokken a
foglalkoztatottak tigyeletb6l
szarmazé jovedelme, vala-
mint majdani nyugdijuk 6sz-
szege.

4. A pihenénapi tigyeletek
dijazasanal t6bb foglalkozta-
t6 figyelmen kiviil hagyta,

KOSZONET AZ 1%-ERT

A Vasutas Reuma Alapitvany (1028 Budapest, Urémi u. 8.,
adé6szam: 18156106-141) a maganszemélyek 2007. évi szemé-
lyi jévedelemadéjanak 1%-bél kapott 136 548 forint timoga-
tast koszoni. Az alapitvany a befolyt 6sszeget az Allami Egész-
ségugyi Kézpont Reuma Osztly szamitogépes halézatanak ki-
épitésére forditja, amely a mozgasszervi betegek kezelésének
és nyilvantartasanak fontos eszkoze.
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Dr. Ujfalussy Ilona

a kuratérium elnoke

hogy a szabadnappal kom-
penzalt, illetve a szabadnap-
pal nem kompenzalt pihené-
napi tgyeleteknek eltéré a
dijazasa. (A szabadnappal
nem kompenzilt ugyeletek
dijazasa 50%-kal magasabb.)

5. Tobb foglalkoztaté sza-
balytalanul jart el tovabba ab-
ban is, hogy a teljesités idejé-
hez képest tobbhénapos csi-
szassal kifizetett ugyeleti di-
jak utdn nem fizette meg az
ilyenkor jar6 késedelmi ka-
matot.

A Magyar Or-
vosok Szoévetsé-
ge ezen jogsza- |
balysértések el-
kertilésére  ki-
dolgozott  egy
ugynevezett ,in- |
teraktiv. mun-
kaidétiikér” rend-
szert, amelynek
lényege a kovet-
kezé:

Scgisepe-', M
vel a foglalkoztaték vala-
mennyi ugyeleti helyszinen
felmérhetik a folyamatos el-
latas biztositdsanak human-
eré sziikségletét, az ellatas-
ban résztvevé munkavalla-
16kt6]l egyénenként elvart

munkavégzés idéigényét, va-
lamint az ellatas dijvonza-
tait.

Valamennyi foglalkozta-
tott még a szerz6déskotés
elott tajékozodhat a szemé-
lyét érint6 elvarasok idébeni
kiterjedésér6l, ezen beliil a
szamara elrendelhet6 és az
altala 6nként vallalhaté 6rak
mennyiségérdl, valamint az
azok teljesitése esetén varha-
t6 jovedelem mértékérdl.

Mindazok az adatok ki-
mutathat6k, amelyek alapjan
; a felek — a mun-
kavallalék  6n-
4 kéntességhez fii-
26d6 jogainak ér-
' vényesulése mel-
lett — a munka-
idSkeret tartama-
_. ra eldre, a jogsza-
, balyi eléirasok-
nak megfelel6en
szerzé6dhetnek.

Dr. Gyenes Gé-
za arra kérte az

érdekképviseleti szervek kép-

viselGit, hogy tamogassak az
AEK-mél az ,interaktiv mun-
kaidotikor” rendszerének
bevezetését.

Ehhez azonban tovabbi
targyalasok sziikségesek.

Gyermek-allergologiai
szakrendeles

Orémmel értesitem Ondket, hogy a buda-
pesti Podmaniczky utcai MAV Rendelében
(Bp. VI., Podmaniczky u. 109.) az OEP altal
finanszirozva ismét miikodik a gyermek-
allergolégiai szakrendelés. A rendelést a

' néhany éve megsziint MAV Gyermek-
gyogyhaz volt orvos-igazgatéja, Dr. Endre
Laszlo cimzetes egyetemi docens végzi, aki
az allergologia mellett a gyermekgyogya-
szat és gyermek-tiidogydgyaszat szakorvo-

sa.

A rendelésre telefonos eldjegyzéssel le-
het idépontot kérni.

Telefonszam: 06/1-88-10-100/2527 mellék, iizemi telefon: 01-48-71,
01-48-72. Az eléjegyzeési id6 sokkal révidebb (legfeljebb 1-2 hét), mint
barmelyik masik gyermek-allergoldgiai szakrendelésen.

Teriileti korlatozas nélkiil, az orszag barmely részérél johetnek a

betegek.

A beutaléra kérjik irjak ra, hogy ,Vasutegészségtigyi Kht. Buda-

pest, Gyermek-allergologia”.

Szeretettel varjuk régi és (j (nem kizarélag vasutas csaladbol szar-

maz6) betegeinket!

Dr. Endre Laszl6 foorvos




Az ORrosz VASUTA-
SOK SZAKSZERVEZETE
MEGHIVASANAK ELE-
GET TEVE SZEPTEM-
BER KOZEPEN FoGL
ZOLTAN ALFINOK F£S
FRIDRICH IMRE
START SZAKMAI KEPVI-
SELETVEZETO KOLLE-
GAIMMAL HAROM NA-
POT TOLTOTTUNK

MOSZKVABAN. A TA-

LALKOZO ELOKESZI-
TESE SORAN EGYER-
TELMU VOLT A KERES:
ADJUNK TAJEKOZTA-
TAST A MAGYAR VASUT
ATALAKITASAROL ES
ARROL, HOGY MIKENT
KEZELI A VASUTASOK
SZAKSZERVEZETE A
VALTOZASOKAT, HI-
SZEN OROSZORSZAG-
BAN MOST KEZDODIK
A FOLYAMAT.

Anatolij Szihov elsé al-
elndk vezette a hazigaz-
dak tizenegy f6s delegaci-
¢jat, amellyel az Orosz
Vasuttarsasag Uj sze-
mélyszallitasi  iranyitd
kdzpontjanak otodik eme-
letén elhelyezett szak-
szervezeti kdzpontban ta-
lalkoztunk. A bemutatko-
zads soran megtudtuk,

Moszkvai

tapasztalatcsere

hogy az Orosz Vasutasok
Szakszervezetének két-
millié tagja van, ami ki-
lencvenhét  széazalékos
szervezettséget jelent. Er-
dekesség, hogy a metrd
dolgozéi is hozzajuk tar-
toznak. Ugyan nincs sajat
székhazuk a févarosban,
de szamos ingatlannal
rendelkeznek az orszag
tobb részén. A vastt le-
anyvéllalatokra osztasa
mar megkezdddott, de ez
még csak a hattéripart
érinti. Az &tszervezés
2003-ban kezdddott és
azota kozel harminc sza-
zalékkal csokkent a vas-
Uton foglalkoztatottak Iét-
szdma. Ma mar Gtven-
négy 6nallé tarsasag m-
kodik, féleg a vasitépités
terlletén, de a kocsijavi-
tokat is kiszervezték, sét
privatizaltak.

Mint megtudtuk, a ki-
szervezések javitottak a
szakszervezetik szerve-
zettségét, de Uj szolgalta-
tasok bevezetésével is
igyekeznek a tagjaikat
megtartani. Ennek érde-

kében elsdsorban turiszti-
kai fejlesztésekbe kezd-
tek. Kiranduldsokat szer-
veznek, kedvezményes
beutaldkat juttatnak tagja-
iknak, és kdlcsonszovet-
kezeteket hoztak Iétre,
amelyek kedvezébb ka-
matra adjak a hiteleket.
Megtudtuk még, hogy a
vastvallalat szocidlis és
joléti rendszerét is at fog-
jak alakitani. Jelenleg két-
szazotvenhat kulturdlis és
sport-, hatvankilenc egész-
séglgyi intézményt, vala-
mint kilencven fifjisagi ta-

32. FISAIC Fotokiallitas

Gyorben a Petdfi
Sandor Mivelodési
hdz adott ofthont
szeptember 26-a és
oktéber 8-a kéz6tt a
32. FISAIC Fotokialli-
tasnak.

Tizenhdrom orszag-

bél tébb mint négyszaz fotos 2075 alkotasat hat kategéridba ren-
dezve mutatta be a tarlat. A rendezvényre készilt tébbnyelvii ki-
advany eldszavéban Pal Gabor, a FISAIC Magyar Tagozatadnak
vezetbje igy kdszontotte a fényképezés szerelmeseit: ,A fotds —
akar a képzémdvész - nemcsak abrazol, és nemcsak a valésag
redlisan létez6 elemeit haszndlja eszkézként, hanem ugy lattatia
vilagunkat, vagy annak egy részét, ahogyan mi magunk talan so-
hasem Iatjuk. Ok megmutatjak nekiink, hogy honnan jévink, és
hol tartunk. Munkajukkal 6sszektik a vasutasok eurépai k6z6ssé-
gét, Uj baratsagokat és kapcsolatokat alakitanak ki, erdsitik a
vasutas kétodést, ezzel is szolgdlva a FISAIC szlogenjét: ,,Baratsag

hatarok nélkil!”

bort miikddtet a vasuttar-
sasag. Az utébbiak kihasz-
naltsdga folyamatosan
csokken, ezért némelyik
bezérasa is felvetddott.
Ha valaki hasonldsagot
lat a hazai és az orosz at-
alakitasi folyamatokban,
nem véletlen. Ugyanazo-
kat a fogalmakat és érve-
ket hasznalja az ottani
vallalatvezetés, amelyek-
kel nekiink is meg kellett
ismerkednink: outsourc-
ing, hatékonysagndvelés
€s humaneréforrds meér-
séklés. De van kiilonbség
is. Alapvetd, hogy az
Orosz Vasuttarsasag nem
veszteséges. Emellett az
Orosz Parlament elfoga-
dott egy 2030-ig tartd vas-
Utfejlesztési  programot,
amely palya- és jarmdre-
konstrukciot tartalmaz,
benne tizendtezer kilomé-
ter nagysebesség(i vasut-
vonal épitését. Az orosz
vasutasok bére a jelenlegi
atlagbér 120%-a, amelyet
a program végeére 160%-
ra kell emelni. A kollégak
szoltak az arnyoldalakrol
is. Egyre inkabb terjed az
olyan kiszervezés, amikor
egy Uj vallalatba atkény-
szeritik a vasutasokat és
a szakszervezet szerve-
zését megakadalyozzak.
A ma még egységes-
nek mondhaté Orosz Vas-
utasok Szakszervezete
mellett megjelent egy (ott

NEMZETROZI
RAPCSOLATOR

elenyészének mondhatd
létszamU) ezerdtszaz fés,
mozdonyvezet6kbdl allé
szakszervezet. Elmond-
tuk, hogy tapasztalataink
szerint a munkavallalok
megosztasa sokkal tobb
hatranyt jelent, mint a plu-
ralizmus hivei dltal hirde-
tett el6nyok. Szamos olyan
alapvetd, szakszerveze-
teket erdsit6 eszkdzrél
kellett lemondanunk a for-
rasok megosztasa miatt,
amelyek hidnya a haté-
konységot rontja. A meg-
osztottsag dldozata lett a
tisztségvisel6i  képzési
rendszer és szamos ta-
goknak nyujtando szolgal-
tatas, a szakszervezetek
versenye miatt pedig a
kollektiv megallapodasok
sem olyan jok, mint lehet-
nének.

A tapasztalatcsere mel-
lett lehetdséglink volt meg-
tekinteni Moszkva neve-
zetességeit is. A mult
megoérzése mellett hihe-
tetlendil gyorsan fejlédik a
tizenkétmilliés metropo-
lisz. Mikézben mindenhol
megmaradtak a munkas-
hatalom jelképei, vilag-
markak logdi ,diszitik” —
néha tolakoddan — az év-
szazados, de szépen fel-
Ujitott épiiletek tetejét és
homlokzatait.

Karacsony Szilard
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Dr. Hun Dezsid

A VASUTASOK SZAKSZERVE-
ZETE 112 EVES. A JUBILEUMI
UNNEPSEGEN SIMON DEZS0,

A SZERVEZET ELNOKE EM-
LERBESZEDEBEN A TORTENE-
TI ATTEKINTES MELLETT A
JELENLEGI FELADATOKROL
ES ELERT EREDMENYEKROL
IS BESZELT.

EN EGY REGI, MAR FELEDES-
BE MERULT SIKERT SZERET-
NEK FELELEVENITENI, AMELY
A HABORU UTAN UJJASZER-
VEZODO VASUTAS SZAKSZER-
VEZETI MOZGALOM TEKINTE-
LYET ORSZAGSZERTE MEG-
ALAPOZTA.

A habort eldtt a vasiiti mun-
kdsokat — elsésorban a pélya-
munkdsokat — csak hosszu évti-
zedek utdn véglegesitették. A
nagyon szikszavu, stencilezett
munkaszerzGdési papiron sze-
repelt egy mondat, miszerint a
foglalkoztatast barmikor, min-
den indoklas nélkiil felmond-
hatjak. Csak akkor lehetett va-
lakit ,, véglegesiteni”, ha 3 éven
at folyamatosan a vasiit szolga-
latdban maradhatott.

Ez azért volt rendkiviil fon-
tos, mert a munkds csak igy
vélhatott jogosulttd a nyugbér-
re, illetve a hdbori utan a vasti
nyugdijra.

Miutdn abban az idében a
MAV Nyugdijintézet gazdasa-
gilag is 6n4ll6 volt és a nyugdi-
jakat sajat forrasaibol fedezte,
szigordan iigyeltek arra, hogy a
harmadik szolgélati év eltt a
munkdasokat elbocsdssdk. Ez
rendszerint csak 24 6rds meg-
szakitdst jelentett, hiszen a val-
lalatnak érdeke volt a mér ki-
képzett dolgozdk alkalmazésa.

Sokan lenézik a pAlyamunka-
sokat, mert azt gondoljak, hogy
ehhez nem sziikséges semmi-
lyen szaktudds. Ez nagy téve-
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E8y régi szakszervezeti

eredményrol

dés! Ha valaki csak egyszer
probalkozott a ,,krampdcsolds-
sal”, az igazolhatja, hogy pl. a
betonaljak, illetve talpfdk szak-
szeri aldverése milyen nagy
gyakorlatot kivédnt. (Az aldve-
régépek szerkesztésénél is fi-
gyelembe vették a palyamun-
kédsok tapasztalatait.) Az tjon-
nan felvett munkds csak egy
évi foglalkoztatds utdn valt az
elémunkds 4ltal irdnyitott mun-
kédscsapat haszndlhat6 tagjava.
Ezért a palyamesterek felsGbb
utasitdsra, a harmadik év betol-
tése eldtt elkiildték ugyan a
munkdsokat, de néhdny nap
utdn rendszerint vissza is vették
Oket.

Koztudomdsu, hogy a Hor-
thy rendszerben betiltottdk a
vasutas szakszervezet mikodé-
sét, de Békés és Csongrdd me-
gyében mér akkor megalakul-
tak a vasutas szakszervezeti
csoportok, amikor a harcok
még a Duna-Tisza kozén foly-
tak. Oroshazan 1944 végén ala-
kult meg a Magyar Vasutasok
és Hajésok Szabad Szakszerve-
zete. Az elsé tagsdgi kony-
viinkben ez a név szerepel. Per-
sze fogalmunk se volt arrdl,
hogy miért lehettiink ,,hajésok”
is, hiszen a kornyékiink egyet-
len vizfolyasat jellemz6 médon
Szarazérnek hivjik.

Az 1945 utdn orszigosan is
megalakult Vasutas Szakszer-
vezetnek Oridsi eredménye
volt, hogy olyan korményzati
jogszabalyt harcolt ki, amely
lehet6vé tette a megszakitott
szolgélati idok folyamatos be-
szamitdsat. A vasiiti pdlyamun-
kasok, raktari munkasok ezreit
terjesztett€k fel szakszervezeti
véleményezéssel a MAV Nyug-
dijintézethez. A nyugdijak ki-
szamitdsdndl rengeteget jelen-
tett a megszakitott id6k besza-
mitésa.

Ebben az id6ben — 1948
szeptemberéig — Oroshdzan
voltam a szakszervezeti helyi
csoport titkdra, de ez az elneve-
zés nem fedte a valdsdgot. Az
alapszervezet fogalmit még
nem ismertiik. Talan helyesebb
lett volna a ,feriileti csoport”
elnevezés, hiszen Hédmezova-
sarhely, Szentes, Szarvas, Bé-
késcsaba és Mezdlhegyes éltal
hatdrolt vasiiti szolgdlati helyek
szakszervezetileg mind az
oroshédzi ,helyi csoporthoz”
tartoztak. Osszesen 600 fizetd
tagunk volt, akiket a bizalmiak
havonta legalabb egyszer felke-
restek €s a tagsigi bélyeget a
tagsdgi konyvbe beragasztot-
tak.

A ,ténylegesek ’szinte 100%-
a belépett a szakszervezetbe, de

a nyugdijasok kisebb hinyada
is csatlakozott.

A forgalmi szolgélattevéi be-
osztasom 12/24 6rés elfoglalt-
sdgot jelentett. A szakszerveze-
ti fogadédrakat a szabadnapo-
mon tartottam, az allomassal
szembeni szakszervezeti szék-
hézban. Ezt tarsadalmi munkd-
ban hoztuk helyre, a hdabori
elStti — romossa vélt — Pintér
kocsmdbdl. A , fiiggetlenitett”
szakszervezeti funkcié fogal-
mét vidéken még nem ismer-
tilkk, de a szakszervezetnek
nagy tekintélye volt és a havon-
ta tartott taggyilések — radio,
televizi6 €s orszagos napilapok
hidnydban — sok embernek az
egyediili tdjékozodasi lehetd-
séget jelentették. ElsGsorban a
front hirei, a vasiiti szolgélati
helyek hébords kérai, a szak-
szervezet dltal is tdimogatott Gj-
jaépités, a hadifoglyok sorsa és
holléte érdekelte az embereket.

Az idébeszamitdsra vonatko-
z6 korméanyrendelet erGsitette a
vasutas szakszervezet befolyé-
sat és tekintélyét.

Az érintettek donté tobbsége
mdr a temetSkben nyugszik, de
annak idején a vasutas szak-
szervezetnek koOszonhették a
magasabb Osszegii nyugdijat.

Ez asikeris a 112 év torténe-
téhez tartozik.

Vasutasnapi utozonge

A VASUTASNAP KOZPONTI UNNEPSEGEN
MEGHALLGATHATTAM A MAV ZRT. ELNOKE-
NEK ATFOGO ES A VASUTI KOZLEKEDES UJSZE-

RU FELADATAIT ISMERTETO BESZEDET.

Tobbek kozott kéréssel fordult a médidhoz,
hogy hangsilyozzdk a kotottpalyds kozlekedés
fontossdgat az energiagazdalkoddsi és Okoldgiai
elényei miatt. Valoszintileg nem a Népszabadsag
julius 12-i cikkére gondolt, ahol a szerzd alig tit-
kolt sértédottséggel szedi le a keresztvizet a vas-
uti kozlekedésrol.

A megsziintetett Magyar Vasiiti Hivatal szere-
pét eltilozva eredményként konyveli el, hogy
,,hilsz magdnvasiiti tarsasdg szerzett druszallitdsi
jogot a MVH-tol”. Nekem az aruszallitas elapro-
26dasardl az ,,egy autébuszos” és ,.egy kamio-
nos” kényszervéllalkozdsok jutnak eszembe.
Ezek a véllalkozdsok a megszinés hatdran csak
onkizsdkmadnyol4ssal, a kozlekedési biztonsag ro-
védsdra tartjdk felszinen magukat. Gondoljunk a

faradt kamionsofdrok 4ltal okozott koziiti balese-
tekre, vagy a szombathelyi didkok tragikus auté-
buszos balesetére.

Sajnos én nem rendelkezem elegendd informa-
ciéval, hogy ravildgitsak az érem mésik oldaldra,
de biztosan van legalabb hisz olyan kozlekedési
felsvezetd — kozéjiik sorolva a jelenlegi kozleke-
dési minisztert is —, akik érdemben tudnak érté-
kelni az MVH ,,4ld4sos” tevékenységét és isme-
rik azt a nem elhanyagolhat6 koltséget, amibe en-
nek a hivatalnak a fenntartdsa keriilt. Egy dolog-
ban szdz szdzalékig biztos vagyok: a Nemzeti
Kozlekedési Hatésag (ahol szakemberek dolgoz-
nak!) a vallalati érdekektSl fiiggetleniil, teljes
mértékben — és lényegesen olcsébban — eleget tud
tenni az uniés elvarasoknak, atvéve a MVH fel-
adatait. Munk4ja kozben — nevének megfelelGen
— a nemzeti érdekeket is figyelembe veszi. Ebb6l
a szempontbol a vasiiti kozlekedés megujuldsa 4l-
lami tdmogatasra szorul. A kovetkezd évek iga-
zolhatjdk reményeinket.

Dr. Kun Dezs6



IMMAR HAGYOMANY, HOGY A VAs-
UTASOK SZAKSZERVEZETE ELNOKSE-
GE SZEPTEMBERBEN ADJA AT AZ EL-
MULT EVBEN KIEMELKEDO MUNKAT
VEGZETT KOZOSSEGEKNEK ES TISZT-
SEGVISELOKNEK A VSZ ALTAL ALAPI-
TOTT KITUNTETESEKET. KOzZTU-
DOTT, HOGY A MAGYAR VASUTAS
SZAKSZERVEZETI MOZGALOM LETRE-
HOZASAROL 1896. SzZEPTEMBER 20-
AN DONTOTTEK ELODEINK. 2008.
SZEPTEMBER 15-EN Az MSZOSZ
VAROSLIGETI FASORBAN LEVO SZEK-
HAZABAN MEGTARTOTT UNNEPSEG-
GEL ELOTTUK IS TISZTELEGTUNK.

Kovécs Jozsef szinész a Magyar Vasutas
1904. évi els6 szamaban megjelent ,Ki az”
cimi vers elszavalasaval nyitotta meg a
rendezvényt, majd Simon Dezsé, a Vas-
utasok Szakszervezetének elnoke koszon-
totte a VSZ Elnokségének tagjait és a ven-
dégeket. Unnepi megemlékezésében
felelevenitette a vasutas szakszervezeti
mozgalom elmialt szaztizenkét évének
legfontosabb eseményeit és utalt a jelen-
kor kihivasaira. Ezt kovetéen atadta a ki-
tintetéseket.

B A Vosutasok Szakszervezete El-
ndksége eredményes, példaértékd
munkdjuk elismeréseként 2008-ban
hérom alapszervezetet részesitett
az ,Ein6kség Dicséroé Oklevele” ki-
tintetésben:

1. A VSZ Miskolci Terileti Igazgato-
sig Szakszervezeti Bizottsaga altal el-
nyert dijat Szakolczainé Szabo Erzsébet,
az alapszervezet titkara vette at.

2. A VSZ Budapesti Tavkozlési Fonok-
ség Szakszervezeti Bizottsiga nevében
Rago Gabor, az alapszervezet titkara ve-
hette at a kitlintetést.

3. A VSZ Debrecen Csoméponti
Nyugdijas Alapszervezetet dijat Berki Ja-
nos, az alapszervezet elnoke vette at.

B A Vasutasok Szakszervezete Elnoksége
a Vasutasok Szakszervezete ,ElisSmero
Oklevél” itintetést adoma-
nyozta Eiben Istvinnénak, a |
VSZ Pénzugyi és Ellatasi Osztaly
munkatarsanak.

W 2008-ban a VSZ
Arany Jelvény
kitintetésében részestltek
Berki Janos, az ONYSZ Vi-

lasztmany tagja, az ONYSZ deb-
receni alapszervezet elnoke;

B Farkas Istvan f6bizalmi,
MAV CARGO Zrt. Szolgaltatasi
Koézpont, Zahony;

Paksi Barnabasné szb-
titkar, MAV Zrt. Humanerd-
forras Igazgatosag Munka-
erogazdalkodasi Szervezet;

Szij Gabor szb-titkar,
MAV Zrt. Szombathely Pa-
lyavasiti Tertleti Kozpont
Tavkozlési Alosztaly;

Kiss Kiroly szb-titkar,
a CARGO Szakmai Képvise-
let Intézé Bizottsaganak
tagja;

Szilasi Janos szb-titkar,
MAV-TRAKCIO Zrt. Zala-
egerszeg;

Rago Gabor, Szakolczainé Szab6 Erzsébet
és Berki Janos

Pall Gyorgy nyugdijas, nyugdijazasa-
ig a Dombovar Gépészeti, majd a kocsi-
vizsgal6 alapszervezet bizalmija;

Schnek Zoltin szb-elnok, MAV
START Zrt. Személyszallitasi Szolgaltatasi
Koézpont, Miskolc;

Dézsa Gyorgy, a VSZ Eszaki Jarmd-
javito Alapszervezet szb-titkara;

Deli Tamas szb-titkar, MAV Vasttér
Kft., Debrecen;

Hausel Laszlo
szb-titkar, MAV CAR-
GO Zrt. Szolgaltatasi
Koézpont, Komarom;

B Pintérné Nagy
Zsuzsanna gazdasagi
felelés, MAV CAR-
GO Zrt. Szolgaltatasi
Koézpont Gyér, Rajka
Allomasfénokség;

Dr. Horvath Ju-
dit, IB titkar helyet-
tes, Vasttegészség-
ugyi Kht.

B A Vasutasok
Szakszervezete El-
| ndksége kiemelkedd, példaértékd
| szakszervezeti élettjuk elismerése-
ként 2008-ban két kollégat részesi-
tett a ,, Vasutasok Szakszervezeté-
ért” kitintetésben.

— Szelei Ferenc, az MSZOSZ Kozép-
Magyarorszagi régio vezetdje, aki 1965
Ota tagja a Vasutasok Szakszervezeté-
nek. 1979-t31 a Vasutasok Szakszerveze-
te fiiggetlenitett szakszervezeti tiszt-
ségviselGje, majd 1984 szeptemberétél
1998 decemberéig a kézponti appara-
tus munkatarsa, kés6bb pedig a Szerve-
zési Osztaly vezetgje volt. 1999. januar
1-jét6l az MSZOSZ Budapest és Pest me-
gyei Képviselet vezetdje.

- Molnar Gyérgy, a VSZ ONYSZ nyu-
galmazott tigyvezet6 elnoke, aki vasiti pa-
lyafutasat 1949-ben a MAV Szolnoki Jar-
mjavitoban kezdte. 1970-tGl volt a Vas-
utasok Szakszervezete apparatusanak tag-
ja, ahol tobb munkatertileten dolgozott,
majd megvalasztottak a VSZ Kozponti
Vezet6ség titkarava. 1980-1990-ig a Bala-
tonfuredi SZOT Oktatasi
Kozpont igazgatdja volt.

Nyugéllomanyba vonu-
lasa utan tobb éven at a
VSZ Orszagos Nyugdijas
Szervezet ugyvezetG elno-
ke, majd elnokként képvi-
selte a nyugdijas tagok ér-
dekeit.

A rendezvényt a Vasutas
Zeneiskola novendékei-
nek magas szinvonali el6-
adésa zarta.

Berki Janos, Kiss Karoly, Schnek Zoltan, Paksi Barnabasné, Hausel Laszl,
Farkas Istvan, Dozsa Gyorgy, Szij Gabor, Szilasi Janos és Pall Gyorgy
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Rehabilitacios jaradek bevezetese ERENNEL
e esE i szemelyek szamara

2008. JANUAR 1-4ETOL A MEG-
VALTOZOTT MUNKAKEPESSEGU
SZEMELYEK SZAMARA BEVEZET-
TEK AZ () TARSADALOMBIZTO-
SITASI ELLATASI FORMAT, A RE-
HABILITACIOS ~ JARADEKOT.
CELJA, HOGY A JELENTOS
EGESZSEGKAROSODAST  SZEN-
VEDETT, DE TEILJESERTEK(
MUNKAVEGZESRE ALKALMASSA
TEHETO® SZEMELYEK KERESET-
POTIASAT BIZTOSITSA LEGFEL-
JEBB 3 EVES ATMENETI IDORE.
OSSZEGSZERUSEGEBEN AZ ED-

DIGI ELLATASOKHOZ KEPEST

RENDHAGYO, UGYANIS A ROK-
KANTSAGI NYUGDI) OSSZEGE-
NEK 120%-A FUOGGETLENUL
ATTOL, HOGY VALAKI TAGJA-E
MAGANNYUGDIJPENZTARNAK
VAGY SEM.

A FO CEL A JELENTOS EGESZ-
SEGKAROSODAST SZENVEDETT
SZEMELY MUNKAVEGZO KEPES-
SEGENEK  HELYREALLITASA,
FOGLALKOZTATASANAK ELO-
SEGITESE KOMPLEX REHABILI-
TACIOS EL). ARAKERETEBEN.

Jogosultsag

A jéradék csak abban az esetben
allapithatd meg, ha az egészségkaro-
sodott személy a jogosultsagi feltéte-
leknek eleget tesz, és kizéro feltétel
nem all fenn.

A rehabilitdcios jaradékra az a
személy vélik jogosultta, aki:

50-79%-0s egészségkarosodast
szenvedett, és ezzel 6sszefliggésben
a jelenlegi vagy az egészségkaroso-
dasat megel6z6 munkakorében, illet-
ve a képzettségének megfeleld mas
munkakorben valé foglalkoztatasdra
rehabilitacio nélkiil nem alkalmas, és
keresé tevékenységet nem folytat,
vagy a keresete, jévedelme legalabb
30%-kal alacsonyabb az egészségka-
rosodast megel6z6 4 naptari hénapra
vonatkozd keresete, jovedelme havi
atlaganal, tovabba rehabilitdlhato, és
az életkora szerint szilkséges szolga-
|ati id6t megszerezte.

Keresd tevékenységnek kell te-
kinteni minden olyan munkavég-
zést,

amelyért dijazas jar, tovabba
keresé tevékenységet folytatonak kell
tekinteni azt a személyt is, aki vallal-
kozéi igazolvannyal rendelkezik,

amelyért jogszabaly altal tiszte-
letdij jér, ha a havi tiszteletdij mértéke
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a kotelez6 legkisebb munkabér 30%-
at meghaladja,

amely a mez6gazdasagi Gster-
meldi igazolvannyal folytatott tevé-
kenység.

A rehabilitadlhatosdg kérdésé-
ben rehabilitécios szakértéi szerv
egy komplex mindsités soran fog-
lal allast, és dont

az egészségkarosodds mér-
tékérdl,

a szakmai munkaképessegrdl,

a rehabilitacid lehetséges ira-
nyarol,

a rehabilitécios sziikségletekrdl,

a rehabilitdciohoz szikséges
idétartamrol.

Kizarg feltételek
Rehabilitdcios jdradékra nem
Jjogosult az, aki dregségi nyugdijban,
elérehozott dregségi nyugdijban,
csokkentett dsszegl eldérehozott
oregségi nyugdijban, korkedvezmé-
nyes nyugdijban, rokkantsagi nyugdij-
ban, baleseti rokkantsagi nyugdijban,
dregségi jaradékban, munkakeéptelen-
ségi jaradékban, 6zvegyi jaradékban,
6zvegyi nyugdijban, banyasznyugdij-
ban, korengedményes nyugdijban,
szolgélati nyugdijban, terhességi-
gyermekagyi segélyben, gyermek-
gondozasi dijban, tappénzben, bal-
eseti tdppénzben, atmeneti jaradék-
ban, rendszeres szocidlis jaradékban,
rokkantsagi jaradékban részesdl.

A jaradék

A rehabilitdcios jaradék éssze-
ge megegyezik a rokkantsagi nyugdij
(Il rokkantsagi csoport) 6sszegének
120%-aval.

A jéradékban részestilének 13. ha-
vi nyugdij nem jdr, valamint a rehabi-
litdcios jaradék utan nyugdijjarulékot,
aki pedig magannyugdijrendszer ke-
retében tagsaggal rendelkezik, tagdi-
jat koteles fizetni. Mindezekért pedig
a késdbbiekben szolgalati idd jar.

Jelentds kiilénbség mas ellata-
sokhoz képest, hogy amig a rehabi-
litacids jaradék Gsszege 50%-kal
csokkenhet, addig erre mas nyugella-
tasoknal nem kerdlhet sor.

A jaradék ésszegét akkor kell
csdkkenteni, ha a jaradékban része-
sll6 keresG tevékenységet folytat, és
3 egymast kévetd honapra vonatkozé
nett6 keresete, jovedelme havi atlag-
ban meghaladja a rokkantsagi nyugdij
alapjat képezé havi atlagkereset
6sszegének 90%-at.

A rehabilitacios jaradék legkorab-
ban az igénybejelentés napjatol élla-
pithatd meg és a rehabilitaciohoz
szlkséges id6tartamra folydsithato,
de nem haladhatja meg a 3 évet. Are-
habilitacié sikeres megvaldsitasa ér-
dekében az ellatas legfeliebb 1 alka-
lommal meghosszabbithatd, vagy
megsziintetése esetén feléledhet, de
az idétartama ekkor sem lépheti til a
3 évet.

Eljarasi szabalyok

A rehabilitécids jaradékot a rehabi-
litdciés jaradek, illetve a rokkantsagi
nyugdij igénylésére rendszeresitett
nyomtatvanyon irdsban, elektronikus
dton lehet igényelni.

A rehabilitaciés jaradékra valé jo-
gosultsag elbirdlasahoz az igényld
koteles a keresetérdl, jovedelmérdl
nyilatkozni, azt igazolni. A nyugdijbiz-
tositasi igazgatasi szerv megkeresé-
sére az APEH 15 napon belul kézli az
igényld keresetére, jévedelmére vo-
natkozé adatokat.

A rehabilitacios jaradék iranti
igény elbirdlashoz a rehabilitacios
szakeértdi szerv a nyugdijbiztosita-
si igazgatdsi szerv megkeresésé-
re a megkereséstél szamitott 60
napon beliil szakvéleményt ad

az egészségkarosodds mér-
tékérdl,

a szakmai munkaképessegrol,

a rehabilitalhatosagrol, annak le-
hetséges iranyardl,

a rehabilitacios sziikségletekrdl,

a rehabilitdciohoz szikséges
idétartamrol.

A rehabilitacios jaradékra jogosult
az dlami foglalkoztatasi szervvel
torténd egyiittmikodésre koteles. En-
nek keretében irasbeli rehabilitaciés
megallapodast két az allami foglal-
koztatdsi szervvel, teljesiti a rehabili-
tacios megallapodas mellékleteként
meghatérozott rehabilitaciés tervben
foglaltakat.

A rehabilitacios
megallapodas tartalmazza

a rehabilitaciés jéradékban
részesilé nyilatkozatat arra vonatko-
z6an, hogy vallalja az egyuttmikédeé-
si kotelezettség teljesitéseét,

elfogadja a szamara felajanlott
megfeleld munkahelyet, valamint téri-
tési kotelezettséggel nem jard képzé-
si lehet6séget,

a rehabilitacios jaradékban ré-
szesilé 6nallé munkakeresésnek for-
mait,

az dllami foglalkoztatasi szerv
altal a rehabilitécids jaradékban reé-
szestilének nyljtandd rehabilitacios
szolgaltatasokat,

a rehabilitaciés jaradékban
részesilének az allami foglalkoztatasi
szervnél torténd jelentkezései gyako-
risagat, a kapcsolattartds modjat.

A rehabilitacios jaradékban része-
stilé 10 munkanapon bell kételes ér-
tesiteni az allami foglalkoztatési szer-
vet, ha az egészségi éllapotaban tar-
tés rosszabbodas kévetkezett be, il-
letve keresd tevékenységet folytat,
vagy keresete, jévedelme megvalto-
zott, illetve a rehabilitacios megalla-
podas alapjaul szolgald kérilményei-
ben egyéb lényeges valtozas kovet-
kezett be.

A rehabilitédciés jaradékban része-
sll6 egészségi allapotaban tortént
tartds rosszabbodas esetén az allami

0Zoft

foglalkoztatési szerv a nyugdijbiztosi-
tasi igazgatdsi szervnél fellilvizsgala-
tot kezdeményez.

Személyes megjelenésre kote-
lezés: A nyugdijbiztositasi igazgatasi
szerv vezetje a rehabiliticios jara-
dékban részesiilt fellilvizsgalat célja-
bol torténd személyes megjelenésre
kotelezheti akkor, ha olyan tény vagy
korilmény jut a tudomasdra, amely
valészindsiti, hogy a korabban megal-
lapitott egészségkdrosodas a megal-
lapodas idGpontjdban nem Allt fenn
vagy az a megallapitottnal kisebb
mértéki volt.

Az ellatas megsziinése,

megszlntetése

Az ellétas megsziinik, illetve azt
meg kell sziintetni, ha a rehabilitaci-
0s jaradékban részesul§ személy
meghalt, az ellatds megszintetését
kérte, az ellatas idétartama eltelt, 3
naptari hénapot meghaladoan, egy-
befiggéen kilféldon tartézkodik, az
egészségi dllapotaban olyan tartés
rosszabbodas kovetkezett be, amely
a rehabilitaciot lehetetienné teszi, az
egyittmikodési kotelezettségeét, illet-
ve a rehabilitaciés megallapodasban
foglalt kételezettségeit neki felréhaté
okbdl nem teljesiti.

A rehabilitacids jaradeékkal
kapcsolatos valtozasok az
Mt-ben:

A munkdltatd kételes az Gizemi ta-
naccsal véleményeztetni az egész-
ségkdrosodott, megvaltozott munka-
képességli munkavallalok rehabilita-
ciéjara vonatkoz intézkedések terve-
zetét. (Mt. 65. § (3) bek. d.) pont)

A munkdltatd a rehabilitaciéban
részesild, nem kereséképtelen mun-
kavallalé munkaviszonyat a ra irdny-
ado oregségi nyugdijkorhatar betdlté-
sét megel6z6 5 éven belil csak kiilé-
nbsen indokolt esetben szlntetheti
meg. (Mt. 89. § (8) bek.)

A rehabilitécios jaradékban része-
sUl§ keresdképtelen személy munka-
viszonyat a munkaltatdé rendes fel-
mondassal nem szintetheti meg a
keres6képtelenség telies tartama
alatt. (Mt. 90. § (1) bek. g.) pont)

A munkaltaté a rehabilitaciés jara-
dékban részesulé munkavallalé mun-
kaviszonyat a kereséképtelenség
megszinését kovetben rendes fel-
mondassal egészséglgyi alkalmat-
lansaga miatt csak akkor sziintetheti
meg, ha a munkavallalé eredeti mun-
kakorében nem foglalkoztathato to-
vabb és a munkaltatonal egészségi
allapotanak megfeleld masik munka-
kor nem biztosithatd, illetve ha a mun-
kavallalé az ilyen masik munkakérben
torténd foglalkoztatdsahoz sziikséges
munkaszerzédése modositdsahoz
nem jarul hozz4. (Mt. 91. §.)

Dr. Kurucz Szilvia
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ElsGként Sullay Janos TEB-
igazgatd tajékoztatta a testiile-
tet a TEB szakmdk mikodé-
sérél. Elmondta, hogy a MAV a
szervezeti valtozasok korat éli,
ezért a szakmdinknak is dj kihi-
vasoknak kell megfelelni. Be-
mutatta a hdrom szakmai terii-
let fGbb feladatait, ismertette
céljaikat, melyek koziil egyik
legfontosabb az interoperabili-
tds megteremtése a versenyké-
pesség érdekében. Ezt kovetden
a fejlesztési alapelvekrdl és a
fejlesztési irdnyokrol szolt rész-
letesen a TEB-igazgaté. Fontos

Terileti horgaszverseny a miskolci TK:n

Vasutasok Szakszer-

vezete minden évben

megrendezi vasutas-

napi horgaszverse-
nyét, melyen a Teriileti Kép-
viseletek ,legjobb csapata”
vesz részt. Mivel ez a sport-
ag is egyre népszeriibb,
donteni kellett arrol, hogy az
alapszervezetet kik képvisel-
jék e nemes vetélkedésben.
Ezért tanulva a tavalyi
torténtekbdl, idében meg-
hirdettiik a nevezési feltéte-
leket. Szakszervezetiink
népszerliségét, kozdsség-
kovacsolo erejét mutatja,
hogy tébb alapszervezetnél
megrendezték a helyi verse-
nyeket. Ezt kovetéen egy
hlivds szeptemberi napon
tartottak a Miskolci Tertileti
Képviselet altal szervezett
versenyt.

Sajnos az id§jards nem ked-
vezett mar a reggeli érdkban
sem, ezért jol jott mindenkinek
a korai lélekmelegitd és a ka-
vé. A masodik fiittysz6 utdn
rovid id§ alatt horogra akadt
az elsG tikorponty a TLK-s
Kovdcs Attila segitségével.

az unios forrasok kihasznaldsa
a GSM-R, és az ETCS 2 vonat-
kozédsdban, valamint a nagy
megbizhatésdgi tavfeliigyelet-
be bevont rendszereknél. Az el-
oregedés miatt gondot okoz az
alapberendezések cseréje, ezért
a karbantartdsban 1év3 1étsza-
mot tovdbb csokkenteni nem le-
het, ez biztonsagi tényezG.

A szegedi KOFI-KOFE-FET
rendszer bemutatdsa utdn a tav-
lati KOFI projekteket ismertet-
te az igazgatd, kiemelve az
Eszak- és Dél-Balatoni, Szom-
bathelyi KOFI, valamint a sze-
gedi tovdbbfejlesztésének sziik-
ségességét. Tovabbra is kiemelt
feladat a mechanikus sorompdk
kivaltasa. ElGtérbe keriilt azon-
ban a BPR (Business Process

b

A szerencsésebbeknek sike-
riilt kiilonleges fogast is meg-
akasztani egy jo kilés compé-
val, azonban a mérlegelést mar
-nem vdrta meg”, mert védett
halként rogton visszaengedték
a szerencsi kollégak. A hiivos,
esGs napon a t6 ,,lakoi” nehe-
zen taldltak rd csalijainkra, igy
nem konyvelhettiink el nagy
zsakmanyt.

A verseny végét fiittyszéval

jeleztiik, a mérlegelést 4llas-

rol-dllasra kisérte az érdekld-
dék kis csapata is. Az 9sszesi-
tésben a miskolci csomodpont
csapata nyert 4,28 kg-os fo-

Rozeonti
Uzem! Tanacs

Reengineering) hatékonysag-
novelést megvaldsito projekt,
ezért a kollégdknak vdllalni
kell a tovabbképzést. A felsé-
vezeték-halézat kiszervezés-
ben torténd karbantartdsa mi-
att né a hibaidé. A fejlesztési
elképzelések kozott fel kell
késziilni a 160 km/h kozleke-
désre. A kisvillamos teriilet
az év végéig a tervek szerint
kikeriil az IK Kft-bdl és ondl-
16 egységként mikodik to-
vabb. Munkavillal6i képvi-
seldként azt szeretnénk, ha a
kisvillamos teriilet visszake-
rilne az Erdsarami Alosz-
talyhoz.

gassal, masodik a PML csapa-
ta és harmadik a szerencsi cso-

moépont lett, mig Bortnydk
Bence (képiinkon) legfiatalabb
horgédszunk a legnagyobb ha-
lat fogta, egy 2,45 kg-os tiikor-
pontyot.

Az eredményhirdetés utdn a
Kéi-t6 tulajdonosa éltal elké-
szitett izletes babgulyds, majd
az azt kovetd ,,iditd” tette tel-
jessé a napot. A VSZ iltal
megrendezett esemény a rossz
idgjaras ellenére is sikeres
volt.

Bodnar J6zsef
TK-vezetd helyettes

szeptember

Bodnér Jozsef
RUT sqjtoreferens

A tavirda szolgaltatds ki-
vdltdsa cimd irdsos elSter-
jesztéssel kapcsolatban Sul-
lay Janos hangsiilyozta, hogy
a forgalmi teriilet (mintegy
80%-ban) és a humanteriilet
jelenleg is hasznadlja a tdvira-
tozdst. Az onallé tarsasagba
keriilt iizletigak folyamato-
san kivonultak a rendszer
haszndlatabdl. Hatékonyabb,
gyorsabb, biztonsdgosabb
rendszert lehet felépiteni. A
bevezetéshez sziikséges fel-
adat a felszabadul6 létszdm
kezelése, a technikai feltéte-
lek kialakitasa, valamint a
nemzetkozi taviratforgalma-
zas kivéltdsanak kezdemé-
nyezése. Hélézati szinten
ezek teljesiilése utdn valdsit-
haté meg a tervezett intézke-

és.

A masodik napirendi pont
keretében Buzinkay Tamads
ingatlangazdalkodési igazga-
t6 a j6léti ingatlanok értékesi-
tésének bevételérdl tdjékoz-
tatta a testiiletet. Ezek az el-
mult idészakban értékesitett
6évodak, kultirhdzak, gyer-
mekotthon és szdllé ingatla-
nok bevételei, melyek 50%-
dval a KUT, 50%-4val a mun-
kéltat6 rendelkezik. Dontést
a joléti ingatlanok egyéb
hasznositdsibdl szdrmazé be-
vétel Osszesitése utdn hoz a
testiilet.

Harmadikként a MAV Lo-
komotiv Hotels palyazati ki-
irdsa alapjan a KUT két tagot
delegélt a pdlydzat bontd és
értékel6 bizottsagba. A KUT
elnok javaslatdra — az értéke-
sitéssel kapcsolatos dontések
miatt — a KUT 2004. évi 146.
sz. hatdrozata szerinti MAV
Hotels igazgatosdgi tagsagi
delegilas felfiiggesztését kér-
te a munkaltatotol.

A kilonféléken beliil a
nyugdijasok iidiiléstamogata-
si bizottsdgidba két fét dele-
galt a KUT.

Magyar Vasutas 11



VET (szeptember 3.)

A VSZ elérte, hogy az AFU Uzletag-
nal 2005. november 18-an kotott megal-
lapodas alapjan részmunkaidébe kertilt
munkavallalok oktéber 1-jét6l visszake-
rilnek teljes munkaidébe.

A 2008. évi teljesitményjutalom to-
vabbi kifizetése a kedvezétlen tizleti mu-
tatok miatt veszélybe kerult. A bérmeg-
allapodas — elsGsorban a teljesitmény-
0sztdnz6rol sz616 fejezet — feliilvizsgala-
tara tett javaslat el6l a munkaltaté nem
zarkozott el.

Megegyeztiink, hogy a 2008. év végi
targyalasi sorozat oktober 1-jén kezd6-
dik, és a megallapodasok érdekében a
tervek szerint kéthetente iilésezik a
VET.

Az Esélyegyenl6ségi tervet probaltuk
Gjabb javaslatokkal tovabb finomitani.
Abban maradtunk, hogy oktéber 1-jén
lezarjuk a témat.

A VSZ nehezményezte a KSZ és mel-
lékletei kiadasanak korulményeit. A
mellékletek alairasa nem tortént meg. A
ruhajuttatasbol kimaradt az elszamolasi
el6ado, a fuvardijszamfejté és az arufu-
varozasi f6n6k munkakor.

Majdnem VET (oktéber 1.)

A VET kezdetén a napirend el6tti fel-
vetések soran Osszeveszett a munkaltato

és a VDSzSz képviselGje, aki ezt kove-
téen elhagyta a targyalétermet.

Ezutan konzultacioként folytatédott
a targyalas. Emiatt viszont széba sem jo-
hetett, hogy alairas keriiljon a MAV
Cargo Zrt. EsélyegyenlGségi tervére és a
KSZ mellékletekre. A munkaltaté a ko-
rabbi szakszervezeti javaslatokkal nem
foglalkozott, igy a ruhazati tablazatban
korabban szerepl6, de most kimaradt
munkakoérok — arupénztaros, fuvardij-
szamfejts, arufuvarozasi f6nok — kérdé-
sének megvalaszolasaval sem. Az Esély-
egyenldségi tervvel pedig az a gondja a
munkaltaténak, hogy olyan javaslataink
vannak hozza, amiket utana szamon le-
hetne kérni rajta. Az Esélyegyenl6ségi
terv és a KSZ mellékletek rendezése
megint tovabb tolédott.

Létszamleépités

Kilenc munkatarsunknak rendes fel-
mondasrél sz6l6 értesitét kézbesitettek
a MAV Cargo Zrt. Vezérigazgatésagan.
Felhaborit6, hogy a leépitésben 53 és 56
éves kollégané is érintett, valamint az,
hogy a munkaltaté a korabbi vallalasaval
ellentétben az esetleges létszamleépités-
sel érintett munkavallalok elhelyezkedé-
si esélyeinek javitisa érdekében nem
dolgozott ki outplacement rendszert.
Elfogadhatatlan, hogy a munkaltaté
semmilyen el6zetes tajékoztatast nem
adott a tervezett 1épésérdl és az is, hogy

AZ IGERET SZEP SZ0...

Mi, az SZHMCS (Szorgos Hangyak Munkacsoport) legutébbi
tevékenységunk (telekgerendas fiivagas és kertészkedés) ,vilag-
ga kiirtélésekor” meghirdettiik, hogy minden alapszervezet fo-
gadjon 6rokbe egy allomast, igy is tehetnénk valamit valameny-

nyiink ,szive csticskéért”, a vasutért.

Medgyesegyhaza és Telekgerendas allomasok Kkicsinositasa
utan alapszervezetiink székhelyén, Lékoshazan tgykodtunk.
szeptember utols6 szombatjan. A személypénztar mar nagyon
megérett egy tisztasagi festésre, az itt szolgalatot teljesité hol-
gyek kivansagara sarga szintire varazsoltuk. Nagyon gyorsan ha-
ladt a munka, hiszen a sok szorgos kéz akarattal parosulva cso-
dakra képes. Az igazi titok abban rejlett, hogy az éhség nagy ur,
hiszen dél korul egy igazi bogracsos lakoma varta a ,kapitalista

VSZ Lokoshazi Alapszervezet

szombat” résztvevait.

A képen balrél jobbra: Kiss Karoly, Toth Mihalyné,
Keéri Julianna, Kissné Somlyai Margit, Toth Tibor

i Saral !
LA

nem tett meg mindent masik munka-
hely felajanlasa érdekében.

A Vasutasok Szakszervezete kifogast
nydjtott be az ugyben, mely azonban
nem vezetett eredményre. Kifogasunk-
ban els6sorban azt sérelmeztiik, hogy a
szakszervezetek elbzetes tajékoztatasa
elmaradt. A munkaltaté nyilatkozott ar-
r6l, hogy a jovében - fiiggetleniil az in-
tézkedés mértékétsl — hajland6 az
elGzetes tajékoztatasra az érintettek be-
azonosithat6saga nélkul. A VSZ az tigyet
ezzel nem tekinti lezartnak. Az érintett
tagjaink tovabb foglalkoztatasa, illetve
MAYV csoporton beliili tovabbi alkalma-
zasa érdekében minden eszkozt felhasz-
nalunk.

Megint Zadhony

Ujra tevékenységek modositasarol,
atszervezésérdl kaptunk hireket Za-
honyt illetéen. Az informaciok tagjaink-
tél szarmaznak, a munkaltaté eddig
még nem tajékoztatott benntinket az
elképzeléseirél. Elfogadhatatlan sza-
munkra, hogy a zahonyi térséget érintd
témak otletszeriien vetddnek fel, és
nem készil el egy kidolgozott koncep-
ci6. Ezért a Vasutasok Szakszervezete a
zahonyi elképzelésekrél, az esetlegesen
tervezett intézkedésekrél konzultaciot
kezdeményezett, melynek soran meg ki-
vanjuk ismerni a témaval kapcsolatos
munkaltatéi terveket. Zlati Robert

Titkari testtileti tles
2008. SZEPTEMBER 3(0-AN TITEARI TESTULETI ULEST TAR-
TOTT A VSZ BUDAPESTI TERULETI KEPVISELETE. A 84 Ta-
GU TESTULET TAGJAIT SIMON DEZSG, A VSZ ELNOKE, HOR-
VATH IsTVAN, A MAV ZRT. KOZPONTI UZEMI TANACS EL-
NOKE £S KARACSONY SZILARD, A VSZ SZERVEZETPOLITIKAI
ALELNOKE TAJEKOZTATTA AKTUALIS ERDEKVEDELMI, ERDEK-
KEPVISELETI FS SZERVEZETI TEMAKROL.

Kiraly Karolyné, a Teriileti Képviselet vezetdje napirend el6tt be-
mutatta és kdszontétte a ,START-Kassza” néven alakult uj alapszer-
vezet szeptember 22-én megvalasztott titkarat, Dienes Zsuzsannat,
valamint a PMLI koézponti alapszervezetébdl kivalt gyéngyési
Hosszusingyartd SZB titkarat, Bedé Istvant.

A Titkari Testiilet a valasztmanyi tagsagarol - egészseégi allapota-
ra valo hivatkozassal - lemondott Marosfalvi Istvan helyett Sods Jo-
zsefet, PML Bp. Nyugati Alosztaly Pusztaszabolcs Fopalyamesteri
szakasz SZB titkarat delegalta.




NAGY VARAKOZAS ELOZ-
TE MEG A MISKOLCI TE-
RULET TITKARAINAK ES
GAZDASAGFELELOSEINEK
SZEPTEMBER ELEJI KEPZE-
SET.

A TERULETEN ILYEN CSA-
PATFORMALAS MEG NEM
VOLT, HABAR MINDIG
KEZDEMENYEZOI ~ VOL-
TUNK AZ U] KIHIVASOK-
NAK. A JOL MUKODO
EGYIK

ALAPSZERVEZET
FELTETELE, HOGY TITKAR
ES  GAZDASAGFELELOS

EGYARANT TUDJA, HO-
GYAN LEHET A TAGOT
MEGTARTANI ES UJAKAT
BELEPTETNI.

KISEBB FLUKTUACIO MEL-
LETT A LKEMENYMAG”
OSSZEFOGASA HOZTA AZ
EREDMENYEKET MINDKET
TERULETEN.

Az egyik helyszin Sarospa-
tak allomas oktatoja volt,
ahol Béresné Takacs Edit a
gazdasagfelel6soknek a leg-
Gjabb valtozasokrol szamolt
be, majd egy tesztlappal fel-
mérte a tudasukat.

A VASUTASOK SZAKSZER-

VEZETE PECSI TERULETI
KEPVISELETENEK TITKA-
Rl TESTULETE 2008.
SZEPTEMBER 4-5-EN TAR-
TOTTA KIHELYEZETT OK-
TATASAT.

Az elsé napon Horvathné
Czindery Zsuzsanna, a VSZ
Pécsi Tertleti Képviseleté-
nek vezetGje tajékoztatta a
testiiletet az elmult titkari ér-
tekezlet o6ta eltelt idGszak
munkdjarél, majd megvitat-
tak a Pécsi Tertleti Képvise-
let valasztas 6ta végzett mun-
kajarél készult beszamolo-
tervezetet.

A  munkaltatd részérdl
Baumgartner Péter, a MAV-
START Zrt. Pécsi SZSZK
kozpont vezetGje adott rész-

A masik helyszin a palya-
sok katasztrofavédelmi bazi-
sa, ahol els6ként Bernath
Katalin, a teriileti képviselet
vezetGje koszontotte a részt-
vevoket, majd egy hosz-
szabb bemutatkozas végén
arra is kivancsiak voltunk,
kinek milyen elvarésai van-
nak.

Ezt kovetéen kommuni-
kaci6 és targyalastechnika
témakorben Bodnar Jézsef
teriileti képviselet vezetShe-
lyettes el6adasat kisérték
nagy figyelemmel. Az el6-
adasba beépitett gyakorlati
példak hozzajarultak ah-

letes tajékoztatast a tertle-
tén tortént atszervezésrol és
a jovébeni feladatokrél. Ezt
kovetGen a Pécsi Tertleti
Képviselet KUT tagjai ismer-
tették aktudlis feladataikat.
Ezen a napon Simon
Dezsé, a VSZ elnoke és Me-
leg Janos vasuti érdekvédel-

hoz, hogy a hétkéznapok-

ban mindenki hasznositsa a
latottakat. Az 6rak végén ki-
toltétt kontrollap, illetve a
csapatta valas folyamatat
segité ,hajotérottek” gya-
korlati feladat novelte a tan-
folyam sikerét.

A masodik napon els6-
ként Karacsony Szilard, a
VSZ alelnoke szolt szerve-
zetpolitikai kérdésekrél és a
Startos Uzemi Tanics-va-
lasztas fontossagarol. Ezt
kovetéen Meleg Janos ér-
dekvédelmi alelnok aktualis
kérdésekrsl és az Gszi tar-
gyalasokra valo felkésziilés-

(Gunaras-furdon

mi alelnok tartott vitaindito

el6adast. A nagy érdekl6dés
miatt a beszélgetés késé estig
tartott.

A nap befejezéseként a
Dombévar Amulett hastanc-
csoport tartott latvinyos be-
mutatot, megalapozva ezzel
a zenés est j6 hangulatat.

r6l tajékoztatta a résztve-
voket. A nap zarasaként Si-
mon Dezsé, a VSZ elnoke

visszatekintéssel ~ kezdte,
majd felvazolta a kovetkez6
id6szak feladatait. Tajékoz-
tatast adott a VSZ Kongresz-
szusi Nyilatkozatanak végre-
hajtasar6l, melynek t6bb
pontja teljestlt: megalakult
az onallo kozlekedési tarca,
megmaradtak a vasuti mel-
lékvonalak, és a privatizacio
el6tt megkottetett a MAV
Cargo Kollektiv Szerzédése,
valamint megalakult a Vas-
uti Egyeztet6 Bizottsag.

Bodnar J6zsef

‘Az értekezlet masodik
napjan a Palyavasiti Uzletag
Pécsi Tertileti Kézpontjabdl
Varga Andras osztalyvezets
tartott eldadast terveikrdl,
aktualis feladataikrol. Ezt
kovetben a Vasutasok Szak-
szervezete alelnoke, Kara-
csony Szilard aktualis szerve-
zetpolitikai kérdésekrél tajé-
koztatta a testiilet tagjait.

A kétnapos oktatas befeje-
zéseként a VSZ Cargo, TEB,
Start, Palya és Forgalmi Szak-
mai Képviseletének vezet6i
értékes informaciokkal lat-
tak el az szb-titkarokat. A ki-
helyezett oktatds j6 hangu-
latban zajlott, a résztvevék
értékes tapasztalatokkal gaz-
dagodva tértek haza.
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UnsuTaK
A UADNVUGATON

13. RESZ

VoLt D6, VOLT ,NEM-
ZET”, AMELYIK A HALA-
DAS, A VASUT UGYET
NEMZETI  FELADATTA
TETTE, S PALYAMUNKA-
SOK, POLGAROK, FELVE-
REK, TELEPESEK, TOKE-
SEK (ES KESOBBI GAZEM-
BEREK) EGYUTT TUDTAK
KUZDENI, ORULNI.

ban) a vasuti végpont — vele szem-
ben, a folyd tllpartjan (lowa éllam-
ban) épiil majd fél (a nagylelki ado-
manyoz6, Antoine Le Clairtarsalapi-
tasaban) Davenport. A 10. szam(
mozdony (vagyis még az elsdk kézl

zse) gy(rtijével évente eliegyzi az
Adriai tengert. lllionis allam kor-
manyzéja poharkdszéntdjében a
kovetkezéképpen jovendolt: ,meg-
sziiletett mdr a gyermek, aki latni
fogia, mint nyiizség e foldrészen

A lelkesedes

A vasit a maga lendiiletével
munkahelyet, ipart, kereskedelmet
teremté nagysagaval, életet (at)for-
mald erejével énmaga volt a legér-
dekesebb Ujdonség, s a Vadnyuga-
tot a szegények szamara Bdségként
igérd hirdetések is hatottak a téme-
gekre. Tovabbd a(z akkoril) ,helyi
demokrdcidnak” megfeleléen tébb
LJakossagi forumot”is szerveztek, il-
letve ,vasuti konferencidkat” rendez-
tek, amelyekrdl beszamolt a korabe-
li sajtd (illetve mi is el6z6 cikkeink-
ben). 1854-ben a vasut ,6rémnapjd-
ul” George Washington (1732-1799)
sz(iletésnapjat, februar 22-ét vélasz-
tottak, hogy ,a hatalmas Atlanti-dce-
an és a folyok roppant Atyjanak na-
szat” megliliék. Tehdt a Mississippi
eléréséig (1856. aprilis 22.) illetve a
polgarhaboru kitbréséig (1861) alta-
laban a lelkesiiltség hatotta at a vas-
Utépitést. Ami késébb (a vasuttarsa-
sagok érdekharca, az indianok le-
mészarldsa, az épités alatt tomegeé-
vel el6fordult munkahelyi balesetek,
stb.) tortént, az mar egy masik torté-
net, egy masik iras téméaja.

Nasz a vasiltal

Jellemz6 a véros lako- és kdz-
éplileteinek kivildgitasaval (mécse-
sekkel, gyertyakkal) zajlé Rock Is-
land-i Gnneplés, amely akkor a Mis-
sissippi keleti partjan (lllionis allam-
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Antoine Le Claire (1797-
1861). aki sajat varosi hazat
ajandekozta a vasutnak.
Nemcsak mozdonyt neveztek
el az indianokkal kététt oly
fontos Black Hoke szerzodes
elomozditojarol. hanem va-
rost is lowa allamban. ahol az
elso ..feher" telepes volt.

négyszazmillio ember; hérom-
szazmilliényian kozdlik itt, a
Mississippi vélgyében”. Minden
egyes szonoklatot egy-egy fil-
siketitd vonatfiitty kdvetett; mig
| vequl ismét jott a fuvdszenekar,

valo) hizta azt a szerelvényt, ame-
lyet zenekar fogadott, s az akkori
nem hivatalos, a fiiggetlenségi ha-
bor idejébdl vald (a mi mai Székely
himnuszunkhoz illetve Rékdczi indu-
|6nkhoz hasonld ,stdtuszu’) him-
nuszt, a Hail Columbia-t jatszottak. A
szénokok tudataban voltak a torté-
nelmi pillanat sulyanak, s emlékez-
tettek ra: az elhunyt pionirok meny-
nyire meglepddnének, ha latnék a
Behemétnal (vo. Biblia, Job 40,15)
er6sebb masinakat (mozdonyokat),
amint azok nem egy-egy ponyvas
szekérnyi bevandorld csaladot hoz-
nak, hanem egész varosnyi embert.
Lakomajukat az italiai Velence nagy
eseményéhez, a ,Ndsz az Adridval”
Unnepéhez hasonlitottak — melynek
soran, mint emlékezetes, oOridsi
pompa kozepette a doge (ejtsd: dé-

s el6adta a legujabb ,sldgert’,
egy indulét: a ,Railroad Quickstep™
et (,Vasmarsot’), amelyet a kor szel-
leme szerint a mozdony esztétikdja,
a gép liktetése inspiralt. (Hasonlé
dallama volt a kicsit régebbi, 1850-
es ,The Railroad Gallop™nak.)
Dics6 nap volt, amikor 1856. ap-
rilis 22-én az 512 méter hosszl Mis-
sissippi-hidon &tkelt az elsé vasuti
kocsi, meghuztadk Davenport €és
Rock Island valamennyi harangjat. A
taviratok szerint: ,a civilizacio vonata
atkelt a Mississippin”. A Philadelphia
Bulletin a helyi eseményekrdl, de
mar Nyugatra gondolva igy irt:
,most, amikor a civilizacio gézereje
szerencsésen atkelt a Mississippin,
elmondhatjuk: kézeli a nap, hogy én
is megvaltjia elsg osztdlyu jegyét, s
irdny villdmvonaton a Nyugati Partvi-
dék”. Majd ugy vélte a szerzé, husz

éven belll &tjutnak a Sziklas-hegy-
ségen is, azonban tiz év se kellett
hozza, és mar robbantotték is az ala-
gutakat a ,Nagy Hegybe”.

A Mississippi&Missouri Railroad
elsé Davenportba ,megérkezé”moz-
donyat a véros alapitéinak egyikerdl,
egy francia prémkereskedd és egy
potavatomi indién ,hercegnd” firdl,
a vasut megszallott hivérdl, Antoine
Le Claire-r6l (1797-1861) nevezték
el. Le Claire ugyanis a nemzeti iigy
iranti lelkesedéstdl athatva, nagylel-
kiien a vasuttarsasagnak ajandé-
kozta vérosi hazat, hogy azt alakit-
sak at luxuskivitelli indéhazza. Amint
a kozépkori, kora Ujkori tengerjard
vitorlasokat is igyekeztek lobogdk-
kal, fafaragasokkal pompasan diszi-
teni; s késébb az uj postakocsikat is
(mintha faragott hinték lennének)
megprobaltak a legszebben festeni;
ugyanlgy az akkori szokds szerint
az Uj mozdonyokat is diszitették, igy
az itteni els6 mozdonyra, a Le
Claire-mozdonyra félkeriilt a névadd
egy-egy bronz féldomborm(i-masa.

Nagy jutalmak

A Rock Island-i eset nem volt
egyedilalld. lowa City lakéi példaul
attél félvén, hogy az M&M altal épi-
tend§ vasutvonal mas iranyba ka-
nyarodik, dtvenezer dollaros jutalmat
tliztek ki azzal a feltétellel, hogy a
Tiizes Paripa még 1856. januar else-
je elétt begordiil a varosba. Ez akkor
egész vagyonnak szamitott, igy a
vasutépiték természetesen elfogad-
tak a kihivast. A havas esd, a hideg
azonban jelentésen megnehezitette
a munkajukat, a kazénok eljegesed-
tek, @ munkasok tele voltak fagyse-
rilésekkel, minusz 18 fok volt kara-
csonykor — és még mindig 3 mérfold-
re voltak a varostdl. De folytattak a
munkat. Szilveszter este még mindig
t6bb szaz labnyira voltak lowa City
palyaudvaratol, amikor is a vasitépi-
t6k hatalmas tiizeket raktak egyrészt
azért, hogy melegedjenek, masrészt
hogy lassanak a vaksotétben, azon-
ban amikor a mozdony mér kétszaz
labnyira megkozelitette a vasutallo-
mast, akkor a kazanban Ujra megfa-
gyott a viz. A derék palyamunkdasok
nem adtak fel, feszitdvasakat hoz-
tak, és hiivelykrél-hiivelykre toltak
be a lefagyott g6zmozdonyt a vasut-
allomasra.

Az elsé ,menetrend szerinti”
,Személyvonat’, amely aztan harom
nap mulva megérkezett, hataimas
(akkoriban még ismeretlennek szé-
mité arut) osztrigarakomanyt hozott,
s Oridsi Uinnepi vacsora kévetkezett,
amelyre a varos minden lakojét
meghivta Henry Farnam, a gyGztes
,Vasutkiraly”.

Feheérvari Nandor



Vasutasok Szakszervezete (j szolgaltatasa: SIGNAL Elet-, Baleset-, Betegbiztositas
18-65 éves korig

Szolgaltatasok

Eletbiztositas (félév varakozasi ido)
Baleseti halal
Baleseti rokkantsag
50% feletti baleseti rokkantsag
Csonttorés
Egési sériilés
Balesetbél eredé korhazi napidij
28 napot meghalado baleseti tappénz
Baleseti miitéti térités
TB I-11 (betegség esetén is) *
Kritikus betegségek (félév varakozasi idé) **
Eves dij/fo
Dij/ho/t6

1. évben fizetendo féléves dijrészlet

2. évben fizetendoé féléves dijrészlet

* TB | rokkantsagi csoport: aki teljesen munkaképtelen és masok gondozasara is szorul.
TB Il rokkantsagi csoport: aki teljesen munkaképtelen, de masok gondozasara nem szorul.
** Kronikus betegsegek: szivinfarktus, rosszindulatu daganat, kronikus veseelégtelenség,

A B Szeptembertdl Uj szolgaltatast vehetnek

600.000 | 1.000.000 EELENTEEREHNEEYELCYLIVErC CRETE]

ORI és csaladtagjaik. A SIGNAL Biztositoval

ICTOONIVRR IS meglévo szerzédés keretében igénybe

500.000 500.000 vehet6 Uj csoportos Elet-, Baleset-, Beteg-

20.000 20.000 biztositas szolgaltatasai és dijai tablaza-

20.000 20.000 tunkban olvashatok.

2.000 2.000

10.000 10.000 Az Elet,- Baleset, Betegbiztositasi szerzédést

100.000 100.000 minden tag egyenileg valaszthatja és kotheti

100.000 100.000 meg. A dijfizetés csoportos beszedési megbi-

100.000 100.000 zassal torténik. A biztositas az elsé dij SIGNAL

6.600 Ft 9.000 Ft Biztosito Zrt. szamlajara torténd beérkezést

kovetd naptol fog élni!

550 Ft 750 Ft A karrendezés: a VSZ kozpontjan keresztiil, a

RESIBISNNENCIBAM  balesetbiztositassal megegyezd iigyvitellel fog

RRIIBYSEE XN YM  miikodni (Uzemi telefon 01/21-52). A biztositasi
szolgaltatas igénybevételéhez a tagsagi vi-
szonyt a VSZ-nek igazolnia szilkséges. Tovabbi

informaciot a VSZ Terileti Képviseletei nydijta-

agyi érkatasztrofa, szervatiiltetés, szivkoszordeér (bypass) miitét. nak.

Uj kedvezmény
VSZ-tagoknak!

2008. oktober 24-25-26.
és november 21-22-23.

- 10% a Praktiker
valamennyi aruhazaban

A Vasutasok Szakszervezete tagjai a Praktiker 6sz-
szes magyarorszagi aruhazaban 2008. oktober 24-25-
26-an és november 21-22-23-an 10% kedvezménnyel
vasarolhatnak, az aruhazakban az adott idépontban
megvasarolhatd valamennyi termék vételarabdl - be-
leértve az akcios termékeket is (kivéve az élelmisze-
reket, dohanyarut és téglat).

A kedvezmény feltétele, hogy a kedvezményt igénybe venni ki-
vand rendelkezzen a Vasutasok Szakszervezete altal kibocsatott
érvenyes Tagsagi igazolvannyal és azt felmutassa fizetéskor a
kasszanal.

A pénztarndl, a fizetés megkezdése elétt kell a VSZ Tagsagi iga-
zolvanyt felmutatni. A pénztargép ezaltal automatikusan levonja
a vasarolni kivant, a kedvezmény korébe bevont termek(ek) veé-
teldrabdl a kedvezmény dsszegét és rogziti a vasarlds értékét.
Az igy régzitett forgalom utdn a Partnerszervezet més kedvez-
ményt (torzsvasarldi kedvezmény vagy utélagos, forgalom utni
vételar-visszatérités) nem vehet igénybe.

A Tagsdgi igazolvany mas személy részére at nem ruhazhato,
azzal kizardlag a VSZ a Tagsagi igazolvanyon megnevezett tag-
ja jogosult vasarolni. A vasarlas soran a Praktiker munkatarsai
ennek érdekében jogosultak ellendrizni a VSZ Tagsagi igazol-
vannyal vasarolni szandékoz6 személyek személyazonossagat.

Charles Vogele
kedvezmény VSZ tagoknak!

A Charles Vogele Hungaria Kereskedelmi Kft. altal kiadott kedvez-
ményre jogosité6 kuponokkal a Vasutasok Szakszervezete tagjai tet-
sz6leges szamu és értéki vasarlaskor 15%-o0s egyszeri, exkluziv enged-
ményt kapnak minden nem akciés arti termékre.

A Vasutasok Szakszervezete tagjai a kuponok kézhezvételétol vasa-
rolhatnak.

FIGYELEM! A kedvezményes kuponok 2008. oktober 31-ig hasz-
nalhatok fel.

A kedvezményt adé kuponok

valamennyi Charles Vogele tizletben bevalthatok:

3500 Miskolc, Pesti ut 19.
3500 Miskolc, Szentesiteri kaou 80.

4250 Székesfehérvar, Szent Florian
korat 13.

3300 Eger, Torvényhaz utca 4. / Agria

8200 Veszprém, Dornyai B. u.4.

Park 8400 Ajka, F6 ut 29.
3700 Kazincbarcika, Hadak utja 11., 8500 Papa, Celli ut 17. |
Park Center | 9200 Mosonmagyarévar, Szekeres

4400 Nyiregyhaza, Pazonyi ut 39/a.

Richard u. 19./ Park Center

4031 Debrecen, Kishatar utca 9. / Park
Center Debrecen

| 8360 Keszthely, Murvas utca 2.

9700 Szombathely, Viktéria Ut 12.

5600 Békeéscsaba, Szarvasi ut 68/2.
Stop Shop Békéscsaba

5600 Békeéscsaba, Andrassy ut 37-43.
Csaba Center

6800 Hodmezdvasarhely, Kaszap ut
Family Center
Hodmezdvasarhely

| 9400 Sopron, Ipar korat

2200 Vecses, F6 ut 246-248. / Market
Central Ferihegy
2400 Dunaujvaros, Kistemet u. 5.

8600 Siofok, Vak Bottyan utca 31.

8900 Zalaegerszeg, Parkerdei ut

8800 Nagykanizsa, Récsei utca 26-28.
7100 Szekszard, Tartsay Vilmos
utca 42. W e
6500 Baja, Granatos ut / Family Center
Baja

Vasutasok Szakszervezete
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Kedves Szakszervezeti Tag!

A Vasutasok Szakszervezetének gondoskodasa révén On most killonleges kedvezményekkel veheti igénybe a
Budapest Bank szolgaltatasait!

A Privat Kolcson XSL-t barmire felhaszndlhatja: lakésfeldjitdsra, lakasvasarldsra, autdvasarlasra, tartds fogyasztdsi cikkek vasarld-
sdra, vagy akdr utazashoz is. Amire csak kedve tartjal

Hitelosszegtdl fliggben On hatdrozhatja meg, 24 és 84 hdnap kdzott, hogy mennyi idé alatt szeretné visszatérleszteni hitelét. Mindezt
most atlagosan 1% arengedménnyel*!

SOt kdnnyitett igénylési feltételeket kindlunk egyszerUsitett dokumentdciévall

Nézziink példakat a torlesztorészletre!

Forint alapon:

1 000 000 Ft 84 hénapra csak 21 312 Ft/hd egyedi THM: 20,15%*
500 000 Ft 72 honapra csak 12 122 Ft/h6 egyedi THM: 22,54%*

Svajci frank alapon

1 000 000 Ft 72 honapra csak 21 789 Ft/h6 egyedi THM: 17,43%*
500 000 Ft 72 honapra csak 11 462 Ft/h6 egyedi THM: 19,80%*

A piac egyik legkedvezdbb ari személyi kélcséne mellé még egy SzZamlavezeto bankot is adunk.
Az On igényeinek megfeleléen valaszthat szamlacsomagjainkbél, igy hosszitavon megsporolhatja a szamlavezetés di-

jat, vagy akér fix csomagdij mellett intézheti korlatlanul elektronikus utalasait, melynez dijmentesen veheti
igénybe Budapest Internetbankot és a Budapest Mobilbank szolgditatast.

S6t még az elsé éves elektronikus kartyadijat is elengedjik Onnek és a dombornyomott Visa Classic kartyabdl is jelentds kedvezménye-
ket kap.

Budapest, 2008. oktéber

Budapest Bank Nyrt.

A bank mindenkor aktudlis hirdetményeinek valtozasai magukkal vonjdk a fenti kondiciék valtozdsait is.

* Afentebb felsorolt gjanlatok abban az esetben érvényesek, amennyiben a Kélcsonszerzédés megkétésének idépontjaban az Ugyfél
a Banknal Lakossagi Forint Bankszamldval rendelkezik, és a kolcson futamideje alatt rendszeres havi jovedelmét a Bankszamlara
utaltatjo, és a koleson torlesztését a Bankszamlardl inditja. Ez a hirdetés nem mindsiil ajanlattételnek. A Bank a kélcsont a mindenkori
hitelbiralat alapjan nytijtja. A jelen levélben szerepld banki termékek feltételei vonatkozasaban a bank {zletszabalyzata, altaldnos
szerzGdési feltételei, hirdetményei az iranyaddak. A THM meghatdrozasa az aktudlis feltételek illetve hatdlyes jogszabdlyok figye-
lembe vételével tortént és a feltételek valtozasa esetén mértéke modosulhat.

* A Privat Kolcson altalanos konstrukcio értékéhez képest. Privat Kélcson XSL

www.budapestbank.hu Térjunk a lényegre.
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A V€7 érdemi

targyalasokra

/ (1
kesziil
A Vasutasok Szakszerveze-
te EIndksége 2008. oktéber
30-an megtargyalta q
MAV-vdllalatcsoportnal

foglalkoztatott munkavdiig-

I6kra kétends Kollektiv
Szerz6désekkel, bér- és
fqglalkoztotési-megc’ullcpo-
dasokkal kapcsolatos ja-
vaslatokat.

A VSZ Elnoksége a Magyarorszi-
8Ot Is €nnt6 pénziigyi vilsag hatasait
is figyelembe véve az Gszi targyalasok-
ra az alabbi alldspontot alakitotta ki,

1. A Vasutasok Szakszervezete to-
vabbra is tagjai munkahelvének meo-
tartasat tartja elsédleges érdek\'édc?l-
mi feladatanak. 7
2. AVSZ Elndksége érdemi bér-
targvalasok folvtatdsara hatalmazta
fel a targvalodelegacioit a MAV-hog
tartozo valamennyi vallalamal. A tar-

gvalasok soran az érvénvben 16v6 ko-
zéptavii megallapodasokban foglalta-
kat maradéktalanu] betartatja. ]
3. A Vasutasok Szakszervezete a
2008. december 31-én lejaré Kollek-
U:\‘ Szerzédések kozéptava. illetve ha-
tarozatlan idejii meghosszabbitasirg]
es azokban szitkséges moédositisok-
1:6.1 kivin megallapodni valamennyi
erintett munkaltatoval.  Kollektiv
Szerzédés nélkili munkaltatis a Sz
szamara elfogadhatatlan, ezért an-
nak hidnva téréspontot jelent.
) A Vasutasok Szakszervezete FI-
no.l\ €ge a fenti célok érdekében ki-
nvilvinitja egviittmikodési szandé.

kat a \'El.Sﬁ[i szektorban mikédé vala-
Mennvl reprezentativ szakszervezet-
tel.
Budapest, 2008. oktsber 30.
Vasutasok Szakszervezete
Elnoksége

Osszefogas
a valsag
ellen

il

A globdlis pénziigyi valsag els6 hullama tapint-

haté volt a Norvég Vasutas Szakszervezet soros kong-
resszusan, amelyre Kjell Atle Brunborgtdl - a szakszer-
vezet Gjravalasztott eln6kétol - meghivast kapott Simon

Dezsé, a VSZ elndke is.

Az eseményt Oslo belvarosa-
ban lévé, az egyetlen norvég
szakszervezeti konféderacio (LO)
székhazaban tartottak, amely elGtt
delegacionk tiszteletére felvontak a
magyar zaszIot is.

A négynapos rendezvény ide-
jén nyyjtotta be a Norvég kormany
a 2009. évi koltségvetést, amely
mar szamolt a valsag hatasaival, de
amint azt Jens Stoltenberg minisz-
tereln6k a kongresszuson bejelen-
tette: az allami beruhéazasok indita-
saval 6vjak meg az orszag gazdasa-
gat és a munkahelyeket. A vasit
jovore huszonét szazalékkal kolt-
het tobbet fejlesztésre, mint idén.
A 2019-ig kidolgozott kozlekedés-
politikai koncepci6é keretében a

Erezd az 0SSzefogas

t6bb varosok kozti vasitvonalak kétvaga-
nyiva és nagysebességiivé alakitasaval ja-
rulnak hozzd a széndioxid kibocsatas
csokkentéséhez.

A j6 hir mellett sajnos, a miénkhez ha-
sonl6 gondokrél adtak szamot a kildot-
tek. A kiszervezések miatt az egységes vas-
ati technolégia felbomlasabdl és az eltéré
foglalkoztatasb6l adédé gondok megol-
dasat kovetelték a kongresszuson megje-
lent kozlekedési miniszter és a vasiitvalla-
latok els6szamu vezet6it6l.

Az elhangzott hozzasz6lasokbél mind-

végig érzodott az északi népekre
jellemz6 oOsszefogas, amely at-
hatja az egész tarsadalmat, és ez
fontosabb tényez6 a valsag le-
kiizdésében, mint az Eszaki-ten-
gerben 1évo olaj- és gazkészletek.

s >

rejet!
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Vasuttorteneti Alapitvany
A Vasittorténeti Alapitvany koszénetet mond mind-
azoknak, akik személyi jovedelemadojuk 1%-at ré-

szunkre felajanlottak.

2007-ben az APEH altal atutalt 452 463 Ft-bol fedeztuk
alkalmi vasuttorténeti, vasutmodellezéi kiallitasaink, ren-
dezvényeink, illetve tizemeltetési koltségeink egy részét.

Vasuttorténeti Alapitvany kuratériumi titkara

Nagy Jozsef

novemberre

lRohand vildgunkban egy-
re kevesebb idét tudunk
télteni gyermekeinkkel, és
ha megis, nem biztos,
hogy tartalmas idotéltés.
Nekunk, sztlGknek koteles-
ségunk hozzdjdrulni és fi-
gyelemmel kisémi gyer-
mekeink fizikai, értelmi és
érzelmi fejlédését. Szem
elétt kell tartanunk azt a
tényt, hogy gyermekunk

Rovatunkat azzal a szandékkal inditjuk. hogy
szul6knek. nagyszuléknek segitsiink novem-
berre kdzOs programokat taldini. melyben
sziil6 és gyermek szabad mozgasteret talalhat.
Egy sziild-gyermek kapcsolatban a legfonto-
sabb az egyutt eltdltétt idd minésége, a kivaltott
eérzelmek mélysege. intenzitasa illetve fennma-

Koszonet az 1%-ért

A Vasutas Kulturalis Alapitvany (1023 Budapest,
Urémi u. 8., ad6szam:19666512-1-41) koszonetet

mond mindazoknak, akik a 2006. évi személyi jovedele-
madéjuk 1%-at alapitvanyunk tamogatasara ajanlottak fel.

A befolyt 32 940 forintot a vasutasok kulturalis tevé-

kenységének palyazati titon torténé segitésére forditottuk.

A tamogatasukra a jovében is szamitunk.

hdz. Oreg néne 6zikéje, 14:00-
15:30 Teka Tanchdz és hang-
szerbemutato. A népi kultira
elevenedik meg, magyar anya-
nyelvii terlletek falusi muzsika-
at varazsoljak a koncertterem-
be.

Millendris Budapest Nagycsar- |
nok B épiilet. november 25-én |
[ 9:00-16:00 Egészséges élet- |
| mod cimu kidllitas. Ezen beldl: |

Ringatd zenei foglalkozas.
konyvjelzé készités. zenetudo-
manyok kiprébalasa, Almakon- |
cent, és a vilag népeinek eltéré
életmodjat bemutato jatékok.
Lang Mdvelédesi haz Vasut-
modellez6 szakkdre pénteken-
kent latogathatd. Telefonszam: |

Madach Szinhaz: november
20., 22., 23.. Ludas Matyi, 19-
25., 28-30.: Az Operahdz fan-
tomja, 14-16.. Pdratlan paros.
Vigszinhaz: november 19.: Sok
hiiho semmiért, 22-23.: Pan Pe-
ter. 27.: Figaré hazassaga

Pesti Szinhdz: november 20..
23., 26.. 28.: A dzsungel kény-
ve, 27.: Lulu. 29.: Képzelt beteg
Varazslészinhaz: november 23.:
Moka Miki Zsebszinhaza.

Kirandulas
A Szép Juhaszné gyermekvasut
dllomas mellett a Budakesz
Vadaspark
Csillebérc allomason kaland-
park megtekinthetd. kiprobalha-
to.

életében rendkivil meg- | 2% M 0/1-236-09-99. | Kellemes vélogatast és remek
B e e e oo o ey 2ot || oo tooee ovas B |
(=%, A A =108 es aller 11z ingalo. Enekes, vemper 19-2U.. Mozar. £<-23.. Lukacsné Na
Omil'ybequ ?ZOClO“ZO..' ?dlel verses zenei foglalkozasok varandos mamak- | Csdrdaskiralyno. 24-27. Abigel. — Sziics Kriszﬁﬁz
Omrlﬁeg| OKeppenN SZUleltol | gy anyukaknak és 3 év alatt gyermekeknek. | 29-30.: Szépség és a Szomye- VSZ-STARTKASSZA
sqjarit el. 10:00-11:00 Babszem Jankd Gyermekszin- Alapszervezete
ASSZONYI KERDES PRAMIS Avomsa | nacvoss
: e AR RINGATAS | KAVICS
\ 4 \ 4 \ G B
[mecemLir >
KINEM b
ALLO TR
SZOVAL
E
lFENTROL ) EL@_’
HUZKOD GYEREK-
JATEK
ADAM, OSZTRAK KOZEPEN
| BECEZVE |ES MALTA [ 5620t
r' DURVA AUTOJEL AKEN
POSZTO TENY VEGYJELE
FAEEZO"LII A;glz‘l!igA iy
OLDAL | ALLOKEP LEAGKEESV )
i ! :;E\:Ts) ;nzﬂggré ;22;5
oL PNTES )
ITéSZ, KILO-, BUTOR-
2 Mbgglz(él \ & :gg(z;I‘)A_r g%ggs% ROVIDEN » DARA_B
HALFAJ AHAL HITTEL NYE
TARTOZIK ALLIT REGBE!
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A VSZ a
palyamesterekért

Peren kivuli
megegyezés
szuletett a
Vasutasok
Szakszervezete
és a MAV Zrt,
kdzott a térsé-
gi vasutakrol
visszatért pa-
lyamesterek

A tavalyi bértargyalasok

eredmenyeként 2007. ja-
nudr 1-jétél a Péalyavasuti Uzlet-
ag Figgelék megkotésekor ki-
emelték e munkakdroket: mun-
kakori bérminimumot allapitot-
tak meg és vezettek be. A Térsé-
gi Vasutaknal hasonlé beosztas-
ban dolgozé kollégdk nem kap-
tak hasonlé béremelést, mert a
Stratégiai Igazgatésag KSZ flg-
geléke ezt nem tartaimazta. (Bar
a Munka torvénykdnyve 5.§ és
142/A § alapjan ezt a munkalta-

t6 megtehette volna.) Kollégaink
2007. jdlius 1-jétdl visszakerill-
tek @ MAV Zrt-hez, munkabérl-
ket ekkor a bérminimumra ren-
dezték.

A VSZ PML Szakmai Képvi-
selete munkaligyi vitdt kezde-
ményezett kollégdink bérének
rendezése érdekében.

Véleménylink szerint a tér-
segi vasutakhoz valo kihelye-
zés, majd a MAV Zrt-hez valo
visszakerllés munkaltatdi intéz-

Az 0 Forgalmi Utasitas bevezetése elétt a

vezetd-jegyvizsgalok, jegyvizsgaldk gyakran
hangoztattak a cimben szerepld szavakat. Mire is
utaltak a gondolataik, a valasz szamukra igen egy-
szer(. Az utasitds menesztésre vonatkoz6 szaba-
lyozésdra - a szolgdlati helyek tobbségénél - a
vezetd jegyvizsgalok szémara irja el6 a menesz-
tést. Az érintettek nem a feladattol féltek, de jogos
volt az igényiik, hogy az utasitasban leirt feltétele-
ket biztositsdk, valamint a MAV Zrt-nél bevezetett
gyakorlat szerint a felelésség- illetve feladatbd-
vitést anyagilag is ismerje el a munkaltaté.

A Vasutasok Szakszervezete a tisztdzatlan
kérdések miatt tdbbszor konzultalt a munkaltatd-
val es a Nemzeti Kozlekedési Hatésagot is meg-
kereste Az egyeztetések kovetkeztében a MAV
Zrt. elképzelésénél tizzel tdbb nagyobb szolgalati
helyen a forgalom feladata maradt a menesztés.
Mikézben a Vasutasok Szakszervezete az utasi-
tds betartdsa, a feleldsség- és feladatbdvités
anyagi elismerése érdekében egyeztetett, a

kedés, emiatt az ott dolgozd kol-

WWW.VSZ.HU

légakat semmilyen bérhatrany
nem érheti.

Hosszu és kitart targyald-
sok utan 2008. szeptember 3-an
megegyezés szlletett a Vasuta-
sok Szakszervezete PML Szak-
mai Képviselete és a MAV Zrt.
kozott. A megegyezés alapjan
2008. szeptember 1-jét6l a tér-
ségi vasutak palyamesterei —
Balassagyarmat, Vészt6 - a
MAV Zit-s kollégaikkal azonos
bérezést kapnak, mintha folya-
matosan azonos munkdltatonal
dolgoztak volna. A megéllapo-
dds eredményeként 2009-ben
mar nem bérhatranybol indulnak
kollégaink.

Asztalos Laszl6,
VSZ PML SZK vezetd

Nem a feladattol féliink

VDSzSz kozremikodott a MAV-START Z1t. és a
MAV Zrt. palyavasuti Uzletdga kdzétt egy olyan
megadllapodds megkGtésében, mely a palyavasut-
nal veszélyezteti a munkahelyeket, a START mun-
kavallaléinak pedig a feleldsség- és feladatbd-
vitésért nem jar anyagi elismerés.

A Vasutasok Szakszervezete tovabbra is ki-
tartott elképzelése mellett, ezért dsszehivatta a
MAV-START Zrt. Erdekegyeztetd Tanacsat (ET) és
napirendre tlizette a vezetd-jegyvizsgalok, jegy-
vizsgalok feleldsség- és feladatbdvitésének anya-
gi elismerésére tett javaslatat, valamint a 2008. évi
bértargyaldsok lezarasat.

A feleldsség- és feladatbdvités anyagi elisme-
résére tett javaslata 8000 forint/hé forgalmi potiék

bevezetése. A 2008. évi bértargyalasok lezarasa-
ra a kovetkezd javaslatokat tette: minden startos
munkavallalé 2008. december 31-ig kapjon a star-
tos dtlagbér 4%-anak megfeleld fix dsszegl alap-
bérfejlesztest.

Az ET keretében a Vasutasok Szakszerve-
zete forgalmi potlék bevezetésére tett javasla-
tanak targyalasat a VDSzSz megakadalyozta,
mereven elzarkozott a potlék bevezetésétol.
Igy megallapodas nem szilletett.

Ugy latszik, a VDSzSz-nek az Uzemi Tanacs-
vélasztas utdn mar nem szamitanak a vezetd-
jegyvizsgalok, jegyvizsgalok!

Fridrich Imre,
a VSZ Start Szakmai Képviselet vezetdje

ményezésére konzultaciot tartot-
tak a MAV Debreceni Jarrpumvnto
Kft. értékesitése targyaban. A

A Korzeti Jarmiifenntartasi
Kozpontokban dolgozok részere
psztonzo kifizetésének feltételei-
rél egyeztettek a MAV-GEPESZET
Zrt-nél. A reprezentativ szakszerve-
zetek 6s @ munkdltato éltal 2008.
november 3-an kétott megallapodas
szerint a legaldbb hat honapja akti-
van dolgozd munkavallalok alanyi
jogon minimum harmincotezer forint

jutalomban részeslinek. Emel}gtt a
munkaltaté a jutalom megallapitasa-
nal figyelembe veszi, hogy ki rgnde!,-
kezik tobb szakmaval, szakkepesi-
téssel, és a munkdltato jogelddjénél
eltdltott szolgalati iddvel.

Kifogast nyUitott be a Vas-
utasok Szakszervezete A MAV Zrn.
Forgalmi Féosztaly Forgalmi osz-
talya és a VDSzSz altal a”_nappalos
(kozbevailte) férendelkezoi munka-

kor gyakorlati alkalmazasarol sz610

meqallapodas ellen. A megallapo-
désg ugy%nis korlatozza a 2008 feb-
ruaridban a munkakozi sziinet ki-
addsanak feltételeit szabalyozo ren-
deletben foglaltakat és a }SSZ Hglyl
Fiiggelékek e targyban kotgndo, a
helyi sajatossagokon a]apulo szaba-
lyozasanak lehetdseget.

2008. november 4-én a Vas-
utasok Szakszervezetének kezde-

A Vasutasok Szakszervezetének Lapja
- Kiadja és terjeszti:
A Vasutasok Szakszervezete; www.vsz.hu;
E-mail: vsz@t-online.hu - Felelos kiado: Simon Dezso, a
Vasutasok Szakszervezetének elnoke; Foszerkeszto:

Karacsony Szilard, (magyarvasutas@vsz.hu) a Vasutasok

S = : Szakszervezetének alelnoke; Muvészeti vezeto: Karolyi
Marianna; Szerkeszi¥e8g<3627 Budapest, Urémi u. 8;

Kozponti telefonszamok: 326-1616, 326-1622; Nyomdai elokészités és nyomas: Tizpont Nyomdaipari Tarsasag:
06/70-315-7815, E-mail: tizpont@chello.hu, www.tizpont.hu; ISSN: 0460-6000; Egyeni eldfizetesi dij: 900 Ft' év

Vasutasok Szakszervezete azt kifo-
gasolja, hogy a palyazati kiirés fel-
tételei kozott nem szerepelt a foglal-
koztatasi garancia, illetve a Kollektllv
Szerz6dés hatdlyban tartasa a tar-
sasag értékesitését kovetoen.
Sandor Zoltén portfoliokezelés
vezérigazgato-helyettes .elmond‘ta,
hogy a palyazoknak qyllfitkpzpnqk
kell a tarsaség jovabeni mikodese-
vel kapcsolatos terveikrdl, kilonos
tekintettel a foglalkoztatéssal kap-
csolatos kérdésekre, és a munkafe}-
tételek javitdsara vonatkozé konkret
elképzelésekre. ) 5
A tulajdonos a beérkezett ajan-
latokat az Uizleti tervek alapjan rang-
sorolja, majd a vegso soyrendet az
(zemi Tandcs véleményének figye-

lembe vételével hatdrozza meg.
www.vsz.hu
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2008. oktéber 12-15-ig a Magyar
Szakszervezetek Orszdgos
Szévetsége (MSZOS?) szervezé-
sében az Osztrdk Szakszerveze-
tek Szévetsége (OGB) meghiva-
sara magyar szakszervezeti
szakmai delegdcié utazott
Bécsbe tanuimanyi utra.

A Vasutasok Szakszervezetét Meleg Ja-
nos, a VSZ alelnéke és Berndth Katalin miskol-
ci terlileti titkar kepviselte. Walter Sauer nem-
zetkdzi referens részletes téjékoztatdsa révén
megismertik az OGB nemzetkdzi kapcsolatait.
Ausztria altalanos politikai helyzetérdl, a pénz-
lgyi vélsag kezelésérdl, valamint az OGB hely-
zetérdl kaptunk informaciokat.

Helmut Tomasek oktatas! felelés elGada-
saban ismertette az OGB kézpont és a tagszer-

vezetek kapcsolatat. A tagszervezes teruleten ™

a tagmegtartast tartjak a legfontosabbnak. En-
nek érdekében |6 mindségl szolgdltatasokat
nyUjtanak a tagoknak, példaul kedvezd beszer-
zési lehet6ségeket biztositanak, melyet a tag-
kartyaval tudnak igénybe venni a szakszerve-
zeti tagok. (Ezt a szolgdltatast a VSZ mér tébb
éve bevezette.) Kvalifikdlt szolgaltatasokat
nyujtanak, pl. addzasi tanacsadasokat végez-
nek. Figyelmet forditanak a tagnyilvantartasra,
a régiok kozti kapcsolattartasra. A tagszerve-
z6és magas szinvonall.

Elmondasuk szerint a tagszervezeés titka a
tervszer(iség és az, hogy jelen legyen egy elké-
telezett személy, aki csak ezzel foglalkozik
mind a régidban, mind az lizemekben. Fontos a
koordinacio. Organizaciés szervezési modellt
fognak elinditani amerikai mintara. A tagszer-
vezés soran el6térbe helyezik azokat az dgaza-

| Az Eurépai Szallitdmun-
| 5ok Szdvetsége (ETF)
Potsdamban (Németorszag)
2008 oktdberéeben tartott

tandcskozdsdn a foglalkoz-
tathatésag volt a téma.

egeszség legyen?!

Mi munkavallaldk régéta éreztik, hogy nincs
rendjén, hogy aki elmulik 6tven, néha negyven,
olykor harminc, mar sok munkaadd szemében
nem is alkalmas munkaer6. Miutan kilonb6z6

okokbdl a vasut teriiletén (is) sok helyrél ,elttn-

tek” a szakemberek, az inga kezd visszalendulni.

Az eurdpai vasutak munkaadoi (CER) és ér-
dekvédelmi (ETF) képviselSinek konferenciajan
az el6adok az atképzésrél és a munkaeré meg-
tartas-fejlesztés madjairdl beszéltek.

Volt, aki tények, eredmények alapjan érvelt.
Gunilla Ejefors Lublin (Svédorszagbdl, ahol a si-
nekért van verseny és nem a sineken!) eimondta,
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nak befolyast gyakorolni az {izemi
érdekvédelm munkara az Gzemi
tandcsokon keresztiil, olyan kollek-
tiv szerz8déseket tudnak kétni aga-
zati szinten (minden az agazathoz
tartozd (zemre kotelezé érvény-
nyel), amelyekkel megvedk a mun-
kavallalok erdekert. Rendkivil nagy
hangsulyt fektetnek a tisztségvi-

tokat, ahol kevés a tag, pl.: a
kereskedelemben. A fdiskolai
hallgatok, valamint a szak-
munkastanulék korében is
népszerlsitik a szakszerve-
zeti munkdt, it is végeznek
tagszervezést.

Manfred Anderle vezetd
titkar eléadasabdl megtudhat-
tuk, hogyan olvadt 6ssze a
vasas, a textiles és az élelmi-
szeripari agazati szakszerve-
zet. Ezt a fuziét csak kolcso-
nds bizalommal, az egyéni
egzisztenciak  megtartasa
mellett, a bevitt vagyon helyes

kezelésével tudtak végrehaj-
tani. Nem egyik naprol a ma-
sikra |6t létre ez a hdrmas
szovetség, hanem tobbéves
elékészité munka el6zte meg
az o6sszeolvadast. Ennek
eredménye, hogy nagyon
erds érdekvédelmet tudnak
biztositani még ugy is, hogy
Ausztridban a munkahelye-
ken nincs Jelen a szakszerve-
zet. Véleménylik szerint eb-
ben a globalizalt vilagban
csak az erds szakszervezetek
tudnak helytallni. Annak elle-
nére, hogy csak kdzvetve tud-

sel6k oktatasara. A tananyagot Ugy
allitiak ossze, hogy az lizemben
dolgoz6 szakszervezeti tagokat se-
gitse példaul a kollektiv szerzédés
értelmezéseben, annak gyakorlati
alkalmazésaban, az Uzemi Tandcs-
valasztasok megtartasaban. A kdz-
ponti agazati szakszervezetekben
dolgozé munkatarsak az OGB al-
kalmazasdban allnak, nincsenek
alarendelt viszonyban a munkalta-
tokkal, ezaltal er6sebbek és (itd-
képesebbek.
Bernath Katalin,
a VAZ Terlileti Képviselet vezetdje
Miskolc

hogy a személyzet megtartasaért
tébbek kdz6tt 34 napra ndvelték a
fizetett szabadsagot.
A cseh Milan Ruttner két kézzel
a pulpitusba kapaszkodva, egyik
labardl a masikra allva bizonytalan-
nak tdnt. El is mondta, hogy mar ha-
rom hdnapja a cseh vasutaknal hu-
man vezetd. Viszont van amerikai

egyetem, banki és mas vallalati (Kraft Foods) ta-
pasztalata! Legfébb erényként a felére csdkkent
létszamot mutatta, aztan egy éles kanyarral ratért
arra, hogy mar az elemi iskoldban dolgozni kell
azon, hogy legyen elég utanpotlas.

Mennyivel egyszer(bb volt, amikor a csaladok
vasutas tagjainak élete, megbecsiiltsége, példaja
biztositotta a megfelel6 utanpétidst Csehorszag-
ban is!

A munkavallaléi oldal képviseletében Didier Le

Reste ETF alelnék megjegyezte, hogy 6k mar ré-
gen jelezték az atszervezések, kiszervezések és
a tapasztalt munkaerd elkildésének, elvandorla-
sanak, valamint a néveked@ stressz negativ hata-
sat a biztonsagra és a vallalati kultdrara.

A brit kdzlekedésieket tomoritd RMT tisztségvi-

selGje, Alex Gordon szervezete munkavallaloi
képzésérdl beszélt. Allami tamogatassal alapvetd
tudast, készségeket fejlesztenek. Ott nincs roma
kérdés, de van évi 200 000 bevandorld. A szak-
szervezet segiti a beilleszkedést, munkaerét ,csi-
nal” azokbdl, akik munkanélkiliként mas ,elfog-
laltsag” utan néznének. Természetesen a képzet-
tek nagy része a sokmillié szervezett dolgozd ko-
zé tartozik! Talan mashol ez utdbbi lenne a gond?

Csak még egy gondolat az ismeretzuhatagbdl:
a holland human igazgaté, Kees Blokland a fog-
lalkoztathatésdg legfébb pillérének az atképzés
mellett az egészség megdrzését jeldlte meg.

Ezt mi magyar vasutasok mar régéta tudjuk.
Tudjuk?

Mindenesetre egy ismerds mozdonyvezetd
harmadikos elemis fia (még a legutobbi atkosban,
Ugy negyed szézada) atadvan iskolai bizonyitva-
nyat, latva apja tekintetét, gyorsan azt mondta:
Ugye apa nem baj, csak egészség legyen!

Akkor és ott Sanyi ba' kihasznalva moz-
donyf(itdi el6képzettségébdl adoddan jelentds po-
tencidllal bird tenyerét (hatalyos ombudsmani &l-
lasfoglalds hianyaban) enyhe kézratétellel helyre-
igazitotta gyermeke ingadozo értékitéletét.

Sanyika miutdn megtorolte az orrat, szoros
Osszefiiggést fedezett fel a tanulmanyok és az
egészségmegdrzés kozott.

A holland tanulmany szerint felfedezése idétal-
16 és megfontolandd. Papp Zoltan




A kiszervezé€s indoka az volt, hogy

a MAV-on beliil életképtelen az iiz-
letdg, a privatizdciéé az, hogy nélkiile
tonkremegy a Térsasdg. Hogyan alapoz-
tdk meg a MAV:Cargo Zrt. jovgjét, ha
harmadik ©néll6 évének végén mar a
cséd jelei mutatkoznak? Merthogy most
mér errdl szélnak a kenddzetlen munka—
res cég sem hozott sokat a car-
gosok konyhdjdra, hiszen a
2007-es 1 millidrd forintos
eredményt is szépen ,lenyudl-
ta” a tulajdonos MAV,

Akkor jatszottak veliink,
amikor egy sikeres, Eurdpa
leghatékonyabb vasiitvéllalata-
rél beszéltek, vagy most, ami-
kor a hatékonysag tovabbi no-
velésérdl (régebben ,,emberi eré-

forrds meérséklés”-nek hivtak) [ RooeH;

sz016 tervek szivarognak ki?

Es kik jatszanak veliink? Akik az
elébbi dicsGité hireket hintik nekiink
évek 6ta, vagy azok — a csak sajat politi-
kai és gazdasagi érdekeiket szem elGtt
tarték —, akik a privatizdciés folyamatot
annak meginditdsa 6ta csak fékezik, aka-
délyozzdk bel- és kiilfoldon egyardnt?
Netan azok a dontés(nem)hozok, akik ed-
dig mar haromszor — és lehet, hogy nem
utoljra — halasztottdk el a privatizécio-
val kapcsolatos végleges allasfoglalasu-
kat? Mindegyik! Es mindegyiktSl azt
kérdezem: tudjdk, hogy 3200 munkaval-
laléval és csalddjukkal jatszanak? Azt
mondjak, hogy nagy piaci koncentracio,
monopdlium alakul ki a privatizdcidval,
de hol lesziink mi a DB-hez képest? Most
a GySEV-et akarjék kitenni az iizletbdl,
hogy mégse legyiink olyan nagyok.

Foglalkoztatas-hizton-

Hat persze, a
GySEV meg
csapddjon csak
a DB-hez, az
majd gy jobb
lesz... valakinek. A hosszu
vajudés alatt adédik a kér-
dés: tulajdonképpen ki is
akarta/akarja ezt a privati-
z4ciét? Milyen tdmogatott-
sdga van ennek, ha az ered-
ményhirdetés utdn egy év-
vel még mindig nem reali-
zalodott az tigylet?

Es ekozben ki foglalko-
zik azzal, hogy Magyaror-
szdgon a magdanvasutak —
egyes esetekben tisztesség-
telen versenyel6nyiikbGl
ad6dé — olcsésaguk révén
nem ujabb piacokat szerez-
nek, hanem az amigy sem
novekvd vasiiti arufuvaro-
zési piacon a MAV Cargos
fuvarokat csenik el? Mert

ez bizony — a hiedelmekkel
ellentétben — nem csak a
Cargo hibdja, hanem benne
van a jelenlegi tulajdonos
(MAV Zrt.) magatartésa is,
és bizony az is, hogy az al-
lam a hatdsagi eszkozokkel
nem lép fel azért, hogy a
kornyezetkimélGbb vasiiti
fuvarozasi piacra terelje az
arut a telitett kozutakrol.
De ki foglalkozik mind-
ekozben a cargos munka-
véllalokkal? A cargosok
maguk, de a legtdbbet a
szakszervezetbe tomoriilék
tehetik. Veliink, azaz ma-
sok mellett a Vasutasok
Szakszervezetével kell a
munkadltaténak megallapo-
désokat kotnie. Ki ne emlé-
kezne példaul a kiszervezés
lezdrdsaként a tevékeny-
ség-kihelyezési megéllapo-
désra, amely kétéves fog-

sagot a Cargo-nal!

2005-ben az hangzott el a MAV VET- eken, hogy kdzépta-
von nem tervezik a megalakitando MAV Cargo Zrt. privati-
2Gcidjat, egyszeriien egy jol mikddd tarsasagot kivannak
létrehozni az Arufuvarozdsi Uzletdgbdl. Nem telt el masfél
év és napirendre kerilt a privatizacios tender kiirasa.

lalkoztatds-biztonsdgot és
tizszdzalékos bérfejlesztést
hozott. Ide kell sorolni a
hatdrozatlan iddére kotott
Kollektiv Szerz3ddést, az
éves bérmegdllapoddsokat,
s6t, napjaink kérdését, a
menetkedvezmény megdr-
zését is.

Ne felejtsiik el, hogy a
felsorolt eredmények egy-
értelmien a VSZ munkéja-
nak koszonhetGek.

Ma is sok a nyitott kér-
dés, de a foglalkoztatds
tigyére hatdrozott valaszt
kell kapnunk. A gazdaségi
valsaggal is silyosbitott
komyezetben a Vasutasok
Szakszervezete szdmadra,
mint mindig, most is az a
legfontosabb, hogy a MAV
Cargo Zrt-nél megéllapo-
dés j6jjon létre a foglalkoz-
tatds-biztonsagrol.

A verseny ara: -3,5-4%

Koszonjuk a bizalmat!

Egy valasztas tanulsagai

BefejezGdtek a MAV-START
Zrt-nél az Uzemi tandcs- és
munkavédelmi képviseld
vQlasztdsok. Az eredmény
nagyjabdl papirformdt
hozott.

Azaz az egyes szakszervezetek

jeloltiei hozzavetdleg a taglétsza-
muk ardnyaban kaptak meg a szavaza-
tokat.

Arrél mdr a valasztasi szabalyok te-
hetnek, hogy a helyi izemi tanacsokba
és munkavédelmi bizottsagokba nem a
szavazati aranyok szerint keriilnek be a
jeloltek, hanem dltaldban a ,gydztes
mindent visz” elve érvényesil. Azért al-
taldban, mert néhany helyen (Déli palya-
udvaron, Miskolcon és Szegeden) sike-
riilt tébbséget szereznlnk.

A szamok tiikrében

A Vasutasok Szakszervezete a legnagyobb lét-

szdmu szakszervezet a vasuti szektorban. Az
utébbi években Iétrehozott vasuttarsasagok kdzt azon-
ban az egyes szakszervezetek taglétszama nem ard-
nyosan oszlott el. Igy fordul el6, hogy példaul a MAV-
GEPESZET Zrt-nél a VSZ félénye jelentds, mashol pe-
dig més szervezet tagjai vannak tobbségben, de van
ahol fej-fej melletti ardnyok alakultak ki. Ha a taglét-
szam a meghatarozo, akkor hogyan lehet értékelni az
egyes szervezetek tdmogatottsagat? Példaul gy, hogy
a taglétszamon fellil mennyien tdmogatjdk az adott
szakszervezetet.

A vélasztasok soran a VSZ jeldltjei sokkal tobb sza-
vazatot kaptak, mint a taglétszamunk aranya. Ez azt
mutatja, hogy a VSZ a nem tagok kérében is népszerd,
ennek koszonhetden tébb mint harminckét szazalékos
tamogatottsaggal masodikként végzett és ezzel ismét
reprezentativ szervezetként vehet részt a személyszal-
litdsi vasutvallalat érdekegyeztetési rendszerében. Ké-
szonjik a VSZ jeléltjeit timogaté szavazatokat!

A taglétszam-folényben lévd szakszervezet gon-

dolt egy nagyot, és célul tlizte ki, hogy megszer-
zi a szavazatok 65%-at, igy egyedil kéthetett volna
Kollektiv Szerzédést. A cél érdekében — amit messze
nem ért el - mar az év elején olyan kampényba kez-
dett, amely csak kérokat okozott valamennyi startos
munkavallalénak. A kévetelései tdmogatdsahoz szik-
séges elégedetlenséget tobbek kozt azzal szitotta,
hogy nem irta ald a munkaidé modositasat, ezzel a
startos munkavallalék a tdbbi vasuttarsaségban dolgo-
z0kéndl 3,5-4%-kal kevesebb bérfejlesztést kaptak.
Ismerjiik az allaspontjukat, miszerint 6k legaldbb kiiz-
denek. De mit adnak ezért a boltokban?

Hogyan tovabb?

A VSZ a tagjaitél és a munkavallaloktél kapott

bizalom alapjan arra torekszik, hogy még az év
vége el6tt lezdruljon a 2008-as bérfejlesztés a MAV-
START Zrt-nél (Id. 3. 0.), mert ha ez nem térténik meg,
akkor 2009-ben hatranyuk tovabb halmozédik. Ez
azértis fontos, mert a gazdasagi valsag miatt nehéz év
végi targyalasokra kell késziiniink. Ehhez pedig nem
a szakszervezetek versengésére, hanem az egyuttmd-
kodésikre lenne sziikség, mert most sem a kiizdelem,
hanem az eredmény a fontos. K.Sz.
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Az OMMF beszamoloja
a 2008. Ill. negyedévben
elvégzett feladatokrol

A foglalkoztatas biztonsa-

ga és a gazdasag ,kifehéri-
tése” érdekében az Orszagos
Munkavédelmi és Munkatgyi
Fofelugyeloség (OMMF) £6 fel-
adata tovabbra is koévetkezete-
sen feltarni, visszaszoritani a fe-
kete — irasba foglalt munkaszer-
z6dés és bejelentés nélkili -
foglalkoztatast, a munkavallalok
élet- és munkakoriilményeit
alapvet6en befolyasol6 jogsérté-
seket, valamint megszintetni a
silyos veszélyeztetést jelento
kockézatokat.

A hiromnegyed év soran
47816 munkaltatot vizsgaltak,
ebb6l 35 344-nél talaltak sza-
balytalansagot a feligyel6k, ami
az Osszes ellen6rzott munkalta-
6 74%-a.

616 851 munkavillal6t ellen-
oriztek, ebbdl 373 310 esetben
volt szabilytalan a foglalkozta-
tas, ami az ellenérzott 1étszam
60,5%-a. Tovabbra is rendkiwviil
magas a feketén foglalkoztatot-
tak szama, ebben az idészakban
a hatésag 58 345 alkalommal al-
lapitotta meg ezt a szabalytalan-
sagot. Az osszes kiszabott birsag
6 261 300 000 Ft volt ebben az
id6szakban.

vezet be a francia vasut

Ez év dszétél az SNCF jobban
attekinthetd dijszabast vezet be.
kdzoite az SNCF elnoke egy In-

terjuban.

Az SNCF mar juliusban bejelentette, hogy ele-

g 5 'ﬁ.l ;
Konnyebten érthets dijszabast

Jogi hirek

A Bizottsag az egész Unio
teriiletén betiltana
a munkahelyi dohanyzast

Az Eurépai Bizottsag valoszinileg a
kozeljovében konzultaciét kezdeményez a
munkahelyeken térténé dohany-
zas szabélyozasarol, mely min-
den tagallamban tiltand a
dohényzast a munkahelye-
ken, igy az éttermekben
és a barokban is.

»Ez az elgondolas valo-
ban létezik, de még kez-
deti szakaszban van” -
mondta Vladimir Spidla
munka- és szocidlis tigye-
kért felelos biztos. Spidla sze-
rint most az a fontos, hogy foly-
tassanak vitat a kérdésrol.

A dohanyzas jelenleg a legnagyobb ,el-
kertilhet6” halalozasi ok az Unidéban, mely
évente tobb mint félmilli6 ember életét
oltja ki.

A Bizottsag adatai szerint az uniéban di-
agnosztizalt rakos megbetegedések 25 sza-
zaléka, mig az Gsszes halaleset 15 szazaléka
vezethets vissza a dohdnyzésra, mig évente
kozel 80 000 halaleset hozhaté Osszefig-
gésbe a passziv dohanyzassal.

Egyenl6 jogokat a k6lcsonzott
munkavallaloknak

A munkaer6-kolcsonzé cégeken keresztul ki-
kozvetitett munkavallalék sokszor kevesebb fi-
zetést kapnak vagy rosszabb korulmenyek ko-
zott dolgoznak mint az adott vallalat sajat dol-
gozbi. Az Eurépai Bizottsag iranyelv-tervezetét
az elmult hetekben fogadta el az Eurépai Parla-
ment.

A kolcsonzoétt munkavéllalok és a cég sajat
dolgoz6i nem mindig részesiilnek egyenls ba-
nasmédban, sok esetben példaul ugyanazon
munkaért kevesebb bért kapnak. Emellett sok-

szor rosszabb munkakérilmények kozott,
illetve tobbet és gyorsabban kell dolgoz-
niuk, valamint nagyobb fizikai kocka-
zat kézepette, mint a sajat dolgozék-
nak - olvashaté a Harlem Désir (szo-
cialista, francia) altal jegyzett jelen-
tésben.

A parlament tadmogatta, hogy az
euré6pai koélcsonzott munkavallal6kat
egységesen, kozosségi jogszabalyok
alapjan védjék. Az EP azt akarja, hogy a
munkabalépés elsé napjatdl kezdve ne le-
gyen semmilyen megkilonboztetés a kol-
csonzott munkavallalok és a sajat dolgozok ké-
zOtt az alapveté munkafeltételekben. Igy példa-
ul ne kalonboézzon a fizetésuk, a kotelezd ora-
szamuk, a tulérak, a sziinetek, az éjszakai mun-

ka és a szabadsag szabalyozésa.

A munkaadd ettl csak akkor térhetne el, ha
a kollektiv szerz6désben a munkavallalokkal
err6l megallapodott, vagy pedig ,nemzeti szin-
ten megegyezett a szocidlis partnerekkel” — all
a jelentésben.

get tesz a kritika formdjaban elhangzott kérésnek,
mely szerint a jelenlegi dijszabas bonyolult és nem
elégge attekinthetd. Az utazokozonseg érdek-
Iddessel varja az igéret megvaldsulasat.

Harom palyaudvar i Egy hid épitéseét tef

La Vie du Rail. 2008. okt. 7. iy i . ’
g << N epiteset tervezik és Nemetorszag kozeit
18 . 17 Moszkvaban a Balti tenger felett = * %
12 milliard eurot biztositanak 0 J
roszorszag-

a Gotthard utvonal épitésére

Svajcbhan
az Alpokon &tvezeto Gofthard ut-
vonal epitéseére.

A munkak haladasa a Szentgotthard-Ceneri k-
20tti szakaszon kielegito. A 153,5 km hossztsagu
alagut belso falabol 115.2 km mar szeptember [-jé-
re elkesziilt. A tovéabbi épités tervszertien halad.

(La Vie du Raif. 2008. szept. 29.}

(

ban nagyszaba-
su tervek ké-
szliinek a nagy
sebességre alkalmas vasutvo-
nalak épitésére. Jelenleg
Moszkva és Szentpétervar ko-
z6tt, valamint déli, keleti és
nyugati iranyban tervezik ilyen
vasutvonalak épitését. Moszk-
vaban harom uj palyaudvart
akarnak épiteni az ilyen vasuti
palyak kiindulasi helyeul. A ter-
vek mar elkészultek, de a kivi-
telezést még a kormanynak jo-
va kell hagynia.
| (La Vie du Rail.
2008. szept. 17.)

172 igen és 7 nem szavazattal az
Allamtanacs utan a Nemzeti Ta-
nacs is jovahagyta a 12 milliard
eurd koltséggel jard beruhazast

lalkozni dan kollégajaval, hogy alairjak
az epitésre vonatkozo szerzgdest.

A hid, amely a daniai Rodby varost kéti 6ssze a né-
metorszagi Fehmannal, a Hamburg-Koppenhaga kézotti
jelenlegi 4 6ra 30 perces menetidét 3 6ra 30 percre csok-
kentené és jelentds mértékben fogja javitani a vasuti
kozlekedés menetidejét is. Az épitési koltséget kb. 5,6
milliard euréra becstlik, amelynek legnagyobb részét
(4,8 milliard) a dan kormany fogja viselni. A hid épitése
2011-ben kezdddik el, a befejezést 2018-ra tervezik.

A két orszag egy kozuti hid epitéset ter-
vezi a Balti tenger felett. A német kozle-
kedési miniszter

kozeljovében kivan ta- D

1.

(La Vie du Rail. 2008. szept. I7.)

Magyar Hajos Béla




@b/rev Kla-

ra egyetemi tanar
a gyermekes
anydk munkaerd-
piaci helyzetérél
tartott el6adast. A
nék munkavilla-
lasa tarsadalmi ér-
dek — mondta. Kutatdsok

igazoljdk, hogy jobban teljesitenek azok
a vdllalatok, ahol tobbségében nék dolgoz-
nak, és azok az orszagok is eredményeseb-
bek, ahol a n6k foglalkoztatottsiga magas.
Harminc évvel ezel6tt a hagyomanyos csa-
lidmodell miikodott. Ott sziiletett sok
gyermek, ahol az apa dolgozott. az anya
otthon volt a gyerekekkel. Az eltelt évtize-
dek alatt nagyot valtozott a vildg. Sok
munkateriiletre . betortek” a ndk, a diplo-

masok kozott mamar,
fi. A statisztikak azt mutatjak, hogy ma ott
vallalnak tobb gyermeket, ahol a nék onal-
16 egzisztencidval rendelkeznek.

A ndk foglalkoztatottsaga terén a gon-
dok az els6 gyermek sziiletése utan jelent-
keznek — mondta az el¢add. Annak ellené-
re, hogy a GYES-GYED-rdl visszatérd
kismama a legolcsobb munkaeré ma Ma-
gyarorszagon — hiszen a munkaadok jelen-
t6s jarulékkedvezményt kaphatnak foglal-
koztatasuk esetén —, mégsem akarjdk oket
alkalmazni, mert a gyermeknevelés miatt
problémas” munkaerdnek tartjdk dket.
Gond az is, hogy a gyermekes csalddok-
ban a hdzimunka és a gyermeknevelés
nyolcvan szdzalékat a nék végzik. Tapasz-
talatok szerint .azokban az orszagokban
van sikeres néi munkavillalas, foglalkoz-
tatds, ahol a csalddon beliil érvényesiil az
egészséges munkamegosztds. Az el6ado
szOlt még arrdl, hogy mit lehet €s kell ten-
ni a gyermekes anydk munkaerdpiaci hely-
zetének javitdsaért, a munka és a csaladi
élet Osszeegyeztetésének elGsegitéséért.
Elsésorban szemléletvéltisra van sziikség
a csalidok és a munkaaddk esetében is.
Sziikséges a bolesédei halozat fejlesztése,
a csalddi napkozik szamanak gyarapitasa,
a részmunkaidds foglalkoztatdsi lehetGsé-
gek bévitése, és nélkiilozhetetlen az erds
munkavallal6i érdekképviselet.

Gyorgy Gibor. az Eurdpai Bizottsag bu-
dapestfiroddjdnak vezetdje eldaddsiban az

Eurdpai Uni6t ma leginkébb foglalkoztaté |

1and, mint a fér- | Kerdest
glagondokrol,

mcnyanak el moke és

szolt: az ener-
a pénziigyi
valsagrol és az EU tovabbi
bovitési terveirdl.

Kiemelte a Lisszaboni
stratégia f6 céljait: a tuda-
son alapul6 versenyképes
gazdasag, valamint a példa-
értékd szocialis biztonsag
megteremtését.  Hangsu-
lyozta, hogy a Lisszaboni
stratégia a novekedés €s a
munkahelyteremtés straté-
gidja.

Sziics Erika szocidlis és
munkaiigyi miniszter asz-
szony a ,gender main-
Streaming’’ — a nemi szere-
pekre érzékeny kozpolitika
magyarorszagi megvaldsi-
tasanak lehetéségeirdl és
gatjairdl tartott elGadast.
Bevezet6jében hangsiilyoz-
ta, hogy miniszterként és
noként az a célja, hogy egy
karakteresebb ndpolitika
valésuljon meg Magyaror-
szagon. A gyermekvallalas
kérdését nem tgy kell meg-
kozeliteni, hogy a gyermek-
nevelés hogyan olcsébb,
hanem hogy a nék milyen
tarsadalmi értéket tudnak

 alkotni. Cél a versenyképes
&

oglalkoztathato néi

K uh l.aszfo

dolatai a munkavdllalds és-a csalad; volamlnt az ,,egyén!o munk
egyenlé bért” voltak A konferg_ncmt Hercegh Marie, az MSZOSZ NG
el nékenyitotta meg.

Ehpnkaeré biztositasa —
hangsulyozta az el6ado.

A ..gender mainstream-
ng” megvalésuldsanak
ma még sok akaddlya van.
Ilyen akadédly példaul a
foglalkoztatasi szegrega-
¢ig, a nok alulreprezentalt-
sdga a politikai dontésho-
Iban, a diszkrimindcio
¢élet sok teriiletén. A
cidlis és Munkatigyi
i Nemzeti

2009-2020 kozétti
szakra a nok és férfiak tar-
sadalmi  egyenl6ségének
elosegitésére — mondta a
miniszter asszony.

Szabo Zsoka, a ,Nok a
Holnapért” Alapitvany el-
noke az ..egyenlé munkaért
— egyenlé bért” EQUAL
projekt kutatdsi tapasztala-
tairél szdmolt be. Szdlt a
nék munkavallaldsat segité
jogszabdlyokrdl, hangsu-
lyozva, hogy a jogi egyen-
16ség megvaldsult Magyar-
orszagon, a gyakorlat azon-
ban még sok kivannivalot
hagy maga utén.

Az EQUAL program cél-
ja a munkaerépiacon ta-
pasztalhaté hatranyos meg-
kiilonboztetések feltarasa és
megsziintetése. A bér-baro-
méter adatbdzis létrehoza-
saval a nék és férfiak bére
kozotti  kozel tizennyolc
szazalékos kiilonbség meg-
sziintetéséhez kivantak a
kutatok hozzdjarulni.

Az elGaddsokat konzultd-
cio kovette, ahol széba ke-
riilt tobbek kozott a ndk
munkaerépiaci helyzetének

| javitasa.

A "\}zlalkdztat ;

ido-

rencidja

tobb uj munkahelyet kelle-
ne teremteni. A gyermekes
sziilok érdekében a magyar
jogrendszerben pontosita-
sokat kell végrehajtani, no-
velni sziikséges a GYES-r6l
visszatér6k munkajogi vé-
dettségét. A gyermekgon-
dozasi szabadsagon lévdk
képzését tamogatniuk kell
mind a munkaltatéknak,
mind a munkaiigyi kézpon-
toknak, tovabbda mddositani
kell az esélyegyenldségi
torvényt. Az esélyegyen-
16ségi tervkészités kotele-
zettségét ki kell terjeszteni
a versenyszférara, fejleszte-
ni kell a gyermekgondozé
intézmények halézatat, meg
kell tartani a korkedvezmé-
nyes nyugdijazds lehet6-
ségét, csokkenteni kell a
részmunkaidés foglalkozta-
tas, a munkaer6-kolcsonzés
hétranyait.

A konferencian a VSZ
NG6i Tagozatatol is sokan
részt vettek, most is segitet-
tiink a tanicskozds meg-
szervezésében és lebonyoli-
tasdban. A konzulticié so-
ran tobb hozzdszdlast is tet-
tiink.

A nékonferencia a mun-
kat zaronyilatkozat elfoga-
dasaval fejezte be, amely-
ben megfogalmaztdk mind-
azon teenddket, melyeket a
munkaviéllalé ndk  siir-
getének tartanak a munka
és a csaladi feladatok ossze-
egyeztetésének segitése, a
nok esélyegyenldségének
mind teljesebb megval6su-
ldsa érdekében.

KollﬂrSéndomé




Az 1950-es évek elején néhdny lelkes. sportsze-
retd fiatalember alapitotta az akkori TBFF
'7—] terGletei kdzotti kispdlyGs labdarigd tornat, dhpz,ztéjérulésig a mai napig segiti a torna fenn-
maraaasait.

[ A2 7 Eleinte évente, majd a sikereken felbuzdulva tavasszal és 6sszel rendezték
a ,FAKUPAT". 2000-t6 elsdsorban finanszirozasi gondok miatt a tavaszi ren-
dezvényt sajnos meg kellett szlintetni, de a lelkesedés toretlenségét bizo-
nyitia, hogy a torna a mai napig fennmaradt.
Idén szeptember 19-én négy csapat részvételével és szaznyolcvan érdek-
I6dével a debreceni ,LOKOMOTIV" sportpalyan rendeztiik és
szurkoltuk végig a csepergd
— esé ellenére is a mér-
kézéseket. Kilon 6rom
volt szamunkra, hogy az
alapitok kézil hatan -
orokifju  sportemberek
~ elfogadtak meghiva-
sunkat és egy finom
babgulyas mellett kel-
lemesen toltottik ezt a
kissé borongds pénteki
napot.

Vasutasok Szakszervezete azonnal tdmogatta a
kezdeményezést és a szervezéstdl az anyagi

Nagy Ferenc
Debrecen TBF
- VSZ sabikéra

e

o

Hosszu hétvége 150 éves a Szajol-
Olaszorszagban Békéscsaba-Arad vasutvonal

A Vasutasok Szakszervezete Békéscsaba Allomds Alapszerve-
zetének tagjai 2008. oktdber 25-én a Szajol-Arad vasutvonal
1580. évforduldja alkalmdabdl felajanlottak, hogy e jeles napon
szabadnapjukon segitik az utasokat eligazodni a rendezvé-

Oktéber 22-én 17 drakor indult a vonatunk a Keletipalyaudvarrdl Ve- 4 2N 1A A . LA A 2 2014
lence felé. Reggel 7 drakor érkeztiink meg, s bar koromsotét volt, mar a nyeken es .tablazassal”™ konnyitik a vonatokra valo felszallast

vonat ablakabol kinézve éreztiik a tengeren ringé varos kellemesen bor-
zongatd hangulatat.

'8 sy il
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Nehézséget okozott a

Velence olyan, mint egy mesevéros, ahol minden eltér megszokott  [RNMGCRIICIICLERE,
valésagunktol. A hdzak abat a tenger vize mossa. Régi templomok, pa-  [RGREENCREICEL
lotak, miiemlékek masutt s lathatok, de itt minden hazra kiirhatnak: mii-  [ERCEEIEEEEE L
emlék. Elénk szinekben csillog minden. végul megoldottuk. Az

Még aznap délutan &tutaztunk Verondba, mely Velence mellett utasok nagy orommel ﬁ ‘

|
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Eszak-Olaszorszag legvonzobb vérosa. Veronai bolyongasaink alatt Ro-  [RCICISISAErAUC TN
meo és Julia vérosanak hangulatabdl csippenthettiink egy keveset. vonatok ki vannak tab- .
Néhany o6ras veronai varosnézésiink utan visszautaztunk Velence- lazva, és csodalkozva g
v

B b

be, hogy megnézzilk a véros éjszakai fényeit és varjuk Rémaba induld kérdezgették,  hogy
vonatunkat. vissza lett dllitva a tab-

Romaba szintén kora reggel érkeztiink és késd estig maradtunk. Be- lazas? Sajnélattal vet-
barangoltuk a varost és probaltuk emlékezetiinkben és fényképezdge- ték tudomasul, hogy
plink memdridjaban raktarozni a gyényori okori épiiletek, palotak, em- csak egy napra hoztuk
It’ékmﬁvek’képét, és természetesen a varos magaval ragado lendiiletét vissza az informacic- i
espezsgeset. . kozlés ezen formajat.

Utazasunk vegsd allomasa Miland volt. Az épitészet legnagyobb a- Az iinnepség a vasutas fivoszenekar miisoraval indult, majd koszortzassal

Egttzls;:: ;%};Sgrl]e;tﬁ:g?:g;ssaggr,naranyos tomeqgii hazak folé emelkeds folytatodott, amelyen a varos vezetése és tobb neves személyiség is részt vett, Az

T iepeat (e arc) - inelhrtel L A N Unnepi percek utan az allomason nosztalgiajarat indult minden ordban a gépésze-

sarkzﬁ;l?ggﬁgg::‘lésty?gn;yegkgrilgg;gggﬁEgcﬁg\%?{:ﬁgﬁzg? ek BiE ti telepre és vissza, ahol mozdor)yokat_ tekinthettek meg a csa\édok. Mindep jayat

Bekéné Csongradi Katalin te'lrje‘sgzn meg{te'lt. YOIt olyqn _csalad, aki cgak a harmadik fOfduloval tudott kijutni a

VSZ Debreceni lgazgatésag Alapszervezet kidllitasra. Jo erzés volt latni. hogy sok kisgyermekes csalad ezt a programot va-
i TPl lasztotta szombaton.

A vasuti tinnepség mellett sokan érkeztek a békéscsabai Kolbaszfesztivalra,
ezért nagy volt az utasforgalom, sok csoport is érkezett a varosba. Sokan érdek-
I6dtek a rendezvényekre valé eljutas lehetdségeirdl. nekik is jol jott a segitségiink.
Tagjaink kézlil tobben segitették a tajekozddast. Volt, aki csak egy-két orat ért ra.
de akkor is aktivan részt vett ebben a rendkiviili munkaban. Név szerint: Bayerne
Harkay Katalin, Huszar Tamds (aki munka utan maradt veliink). Ember Anikd, Meé-
szdros Gabriella (fotdzott), Szabo Sandor Gyula (kispapa, akinek nemrég gyonyo-
rii kislanya sziiletett) és természetesen a titkar, Hegyesi Margit.

Jo érzés volt tenni valamit az utasokért, de nem elhanyagolhaté a startos és
forgalmi kollégak egyuttmikodése sem. Koszonet a résztvevoknek!

\- e —

%’ Hegyesi Margit, a VSZ alapszervezet titkara

Magyar Békescsaba Allomas
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Ismeét
emlékeztiink

Sajnos mar hagyomany, hogy a Vasutasok Szakszer-
vezete Gepészeti Intézo Bizottsdga (GIB) elhaldlozott
tisztsegviseldire emlékeznek a testllet tagjai.

Iov tortent ez 2008. oktober 11-en Zahonvban, amikor

Koleszar Istvan és Vass Kiroly szb-titkirok sirjanal tet-
ték tiszteletiket a VSZ GIB-hez tartozo al: apszervezete K tiszt-
séeviselol. akik az elhunvt kollegak ¢sal: 1(11(10] uval és rokonai-
val kozosen helyeztek el a mege ml( Kezés viragait.,

Ezen a napon atadtak a . Koleszar Istvan Dijat”™, amelvet
iden Bakajsza Ferenc, a Miiszaki Koesiszolgalat Alapszerve-
zetenek fébizalmija erdemelt ki, A dijat ifjabb Koleszar Istvan
adta at.

1954+ 2006

Nee %
Pasztor Piroska $ =
or, A

Nem ringnak most a fék, fatyol mégé bijt a nap is,
az es6 megnézi a féldet, s megmossa a sirok haimait.
Puhén hullnak a levelek, ¢
Iégy harmat csékolja gyonyorii nevetek.
Aldott a csend.

Nem halljuk Iépteink tétova hangjait,

s avarba simulva dleljlik,

édes emlékiink megmaradt hamvait.

MAV CARGO ZRT.
KUT HIREK

Szeptember 29-30-an és oktober 1-jén a
Kézponti Uzemi Tandcs Zahonyban tartotta
kihelyezett {ilését.

A résztvevok megismerkedhettek a Ziahony és

térségében foly6 munkaval. Apavdri Jozsef hu-
man vezérigazgat6-helyettes, valamint Salamon Béla
uzemeltetési igazgaté tajékoztatot adott a vallalat I-VI-
II. havi teljesitményérSl. Sajnos a részeredmények
nem tal biztatéak. Varhatéan a 2008. év nem lesz si-
kertorténet, nullszaldés koriili eredmény varhaté.
Széba kertilt még a privatizaci6, valamint a menetked-
vezmény is. Zlati Robert a felugyel6 bizottsig munka-
jat ismertette. Szokodi Attila, Czékus Jozsef és Czinki
Laszl6 a Regionalis Igazgat6siagokat mutattik be, s ér-
tékelték az idei teljesitményeket. Simon Ferenc, a hu-
manpartner szervezet vezetdje a 1étszam helyzetérdl, a
talora-felhasznalasrol, valamint a szabadsag kiadasa-
nak teljesitésérdl beszélt.

A KUT és a munkaltato képvisel6je egyitt
déntatt arrél, hogy az év hatralévé részé-
ben a korabban zarolt szocialis segély ige-
nyeket raszorultsagi alapon el lehet biralni
és Ki lehet fizetni.

A KUT tagjai a helyben megszervezett dolgozéi

féorumon is részt vettek, ahol Altal Laszl6 vezér-
igazgat6, valamint Kovics Imre vezérigazgat6-helyet-
tes is megjelent. A kérdések a helyi munkakoralmé-
nyek javitasara tett intézkedések, az operativ koordi-
natorok besorolasa, a kocsivizsgalok helység-problé-
maja, valamint a szervezeti atalakitasra iranyultak. A
helyi Uzemi Tanacs elnéke, Zubily Bertalan az elmilt
koézel harom valtozasait, igy a szallitmanyozast6l atke-
rult 78, a palyavasatrél ez évben atvett 22 munkavalla-
16t, valamint a t6bb mint 20 vonatfelvevé és mintegy
40 segedraktarnok klkepzeset emlitette, de széba hoz-
ta, hogy ez év januar 1§ét6l Gj kozpontvezets, Gan-
csos Istvan iranyitja a munkat. Jelenleg mintegy 430-
an dolgoznak Zihonyban. Specialis munkat végez-
nek, hiszen vannak olyan tevékenységek, amelyek
csak Zahonyra jellemzok.

A KUT kihelyezett lilésének utolsé napjan
Gancsos Istvan kdzpontvezeté a kormany
ddntése értelmében biztositott mintegy 40
milliard forint értékii fejlesztésrél adott ta-
jékoztatot.

AKOUT tagjai kotetlen beszélgetésen vettek részt

a helyi UT-tagokkal, az AFU fonokokkel és a
munkavallalékkal. A Kézponti Uzemi Tanécs tagjai
megkoszonték a szervezGknek, hogy megismerhették
és gyakorlatban is lattak a Zahonyban folyé munkat.

Gs.Z.
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2008. szeptember 8-an
tilésezett a MAV-START
Zrt. Kozponti Uzemi Tané-
csa. Els6 napirendi pontként
Domahidi Terézia osztaly-
vezetd tajékoztatodjat hallgat-
tuk meg a vallalat els6 félévi
gazdalkodasarol.

Az els6 negyedévben ta-
pasztalt tervtSl valé vonatfor-
galom-elmaradas tovabbra is
megmaradt. Az elmaradast a
sztrajkok, pélyaépitési mun-
kalatok, vaganyzarak, illetve
az egyéb operativ események
(pl: fels6vezeték szakadas)
miatti részben vagy teljesen
elmaradt vonatok okoztak, s
ezt csak részben tudta ellen-
salyozni a marciustél Gzem-
sziinetelésre kijel6lt mellék-
vonalakon fennmaradt vo-
natforgalom miatti — a terv-
hez képest felmeriilt — néve-
kedés. A két hatis eredé-
jeként Osszességében az elsé
félévben lekozlekedett vona-
tok szama fél szazalékkal ma-
rad el a tervezett6l. Az elem-
zések alapjan tovabb szeret-
nénk javitani a hatékonysa-
got a masodik félévben.

Kovetkezé napirendi pont-
ként Virag Imre altalanos ve-
zérigazgaté-helyettes és Len-
csés Sandor huméan vezet6é
tartott tajékoztatot a 2008. ja-
lius 14ei szervezeti valtozasok
tapasztalatair6l. Elmondtak,
az atszervezés a jogi és egyéb
eléirasok betartasaval, jelen-
t6sebb fennakadas nélkiil zaj-
lott. A szervezeti valtozas a
végrehajté szolgédlatnal dol-
gozokat kevésbé érintette. A
legtobb munkakoérvaltozas-
ban érintett kolléga részére
sikeriilt az Gj szervezetben
megoldast talalni: nyugdija-
zas, mas szolgalati helyen,
vagy mas munkakorben tor-
ténd foglalkoztatast felajanla-
ni. A még mindig rendezet-
len helyzetii kézel harminc
munkavallalénak igyekeznek
megfelel6 megoldast taldlni,
az igéretek szerint helyzetiik
hamarosan rendezédhet. Mi-
vel a vallalat létszima mint-
egy szazzal kevesebb a tervlét-
szamnal, ennek feltoltése —
jellemzéen az utazéi munka-
koérokben - varhaté. Virdg
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MAV-START ,
KUT HIRLEVEL

Imre elmondta, a kozeljo-
vében nem terveznek wjabb
teruleti Osszevonasokat, de
természetesen az (ij szervezet
miikédése soran tapasztalta-
kat, az egyes tertiletek miiko-
dési hatékonysagat folyama-
tosan értékelik, ezek alapjan
korrekciék eléfor-
dulhatnak.

vel, human szervezeteik kialakitasaval, mikodésével; a vallala-
tok joléti és szocialis rendszerének mikodésével. Az tlés ered-
ményes volt, mindkét fél hasznos ismeretekkel gazdagodott, si-
keriilt tovabb erdsiteni a meglévé kapcsolatokat.

2008. oktober 6-an tartotta a KUT soros tilését. ElsG napiren-
di pontként Menyhartné Zsiros Maria, kompenzaci6é és human
kontrolling vezet$ tajékoztatta a Kézponti Uzemi Tandicsot a
MAV START Zrt. Eselyegyenlosegl Blzottsaganak megalakulasa—

egy-egy képvise-

A munkavallal6k
kozt elterjedt, hogy
leallitottdk a nyug-
dijazasokat, a ko-|

16je alland6 ta-
nacskozasi jogo-
sultséggal vehet

részt. A Bizottsag

KOZPONTI UZEMI TANACS ) elnoke — a KUT

rabban igért nyug-
dijbavonulds nem lesz lehet-
séges. A pletykakat cafolva a
human teriilet vezet6i el-
mondtik, hogy a nyugdijaza-
sokat nem allitottak le, de
korengedményes nyugdija-
zast csak akkor lehet alkal-
mazni, ha annak egy fére es6
koltsége nem éri el a harom-
milli6 forintot. November-
ben varhat6an dsszesitik az év
soran felmertilt eziranya kolt-
ségeket; ennek eredményé-
t6l fiigg, hogy tovabbi kollé-
gak is valaszthatjadk-e ezt a
megoldast.

Ugyancsak felmertilt, hogy
a MAV-START Zrt. megalaku-
lasa 6ta — kiilléndsen az Gj
szervezeti formaban - sok
munkakéri csoportban tébb-
letfeladatok vannak, maga-
sabb szintii elvarasokat hata-
roztak meg. Az ilyen esetek
kezelésére munkakoéri cso-
portonként esetleg djragon-
doljak az MMK rendszert, de
konkrét, révidtavii 1épésekre
nem kaptunk igéretet.

2008. szeptember 23-24-én
a GYSEV Zrt. Kézponti Uze-
mi Tanacsaval koézdsen a
KUT kihelyezett tilést tartott
Gardonyban. A nyar elején —
a maga nemében egyediilall6
moédon — kotott egytittmiko-
dési megallapodas alapjan
tartottak a kdzostilést, ahol a
két szervezet Kozponti Uze-
mi Tandacsai — a vallalatok ve-
zetését képvisel6 human
szakteriileti vezetSk jelenlété-
ben - ismerkedtek meg a
tarsvasit szervezeti felépitésé-

tagjainak egyetértésével — kifejtette, hogy az esélyegyenlség
nem politikai, nem szakszervezeti, é&s nem munkaltatéi kérdés,
ezt a témat ennek megfelelGen kell kezelni. K6z6sen megalla-
pitottuk, hogy mindkét fél szeretné, ha a bizottsag munkaja
nem csak jelképes lenne, hanem valéban sikeriilne eredmé-
nyeket elérni; kiemelten kezelve a megvaltozott munkaképes-
ségtiek helyzetét, a férfindi esélyegyenléséget, valamint a nem-
zetiségi kérdéseket (a munkatarsak és az utazé6kézonség tekin-
tetében is).

Els6 1épés egy oktatdsi anyag Osszeallitisa lehet, ahol a f6 cél
az ,érzékenyités”, az esélyegyenlOség iranti fogékonysag fejlesz-
tése.

AKUT az esélyegyenldségi bizottsig munkajiba egyhangtilag
Schnek Zoltan tarselnokot jelolte.

Az 1ilés zarasaként a KUT megvitatta a munkaltat6 ltal véle-
ményezésre atadott anyagok — koztiik a Helyi Végrehajtasi Uta-
sitasok készitésének, illetve a szolgaltatasfeliigyel6k munkavég-
zésével és vezénylésével foglalkoz6 tervezett szabalyozasok —
kapcsan kialakitott allaspontjat, 6sszeallitotta az azokkal kap-
csolatos észrevételeit.

Osszeallitotta: Steinerné Umasi Erika és Schnek Zol#n

(Szmodis Imre grafikaja)




 MAV Irt.
KUT HIRL
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KUT-iilés:
2008. oktober 2.

Els6ként a palyavasut ,varhato”jovGjérdl ta-
jékoztatta a testiiletet dr. Mosoczi Laszlé ve-
zérigazgat6-helyettes. Elmondta, hogy a pa-
lyavastutnak tovabbra is a magyar allam tulaj-
donaban kell maradnia, majd ismertette az
elkovetkezs idGszak feladatait. Onéllé pélya-
vasuti projekt indul oktéber 3-in, melynek
keretében javaslatot tesznek a lehetséges val-
tozatok miikoédtetési moduljaira (Gj vallalat,
kivalas vagy levalasztas). Fontos, hogy koz-
szolgaltatasi szerzédése legyen az infrastruk-
taranak, mely hosszuitavon biztositja a miiko-
dési feltételeket — hangsulyozta a vezérigaz-
gat6 helyettes.

A palyavasut tlizleti stratégiaja cimi tajékoz-
tatbhoz Szamos Alfonz palyavasuti f6igazgato
tett szobeli kiegészitést. A vasiti torvény mo-
dositas el6tt all, melyhez 17 médosité indit-
vanyt nyQjtottak be a képvisel6k. A stratégia a
jelenlegi szabalyozasi kornyezetre készilt,
mely szamos bels6 akciét is tartalmaz. A de-
terminacié a MAV csoportra elkészitett ter-
vek figyelembevételével késziilt, azonban bi-
zonytalansagot jelent a MAV kétvénycsomag-
ja, mert a realizalas id6pontja nem ismert. A
stratégiat egy hatarozati javaslatban foglaljak
ossze, ahol egy Intézkedési Terv adja meg a
lépések menetét. Ezt kovetéen a KUT tagjai
kérdéseket tettek fel az el6addknak. Lesz-e
utemes menetrend a Dunantilon? Miniszte-
ri dontés utan varhat6 a 20, 29, 30, 40, 41-es
vonalakon, mig mashol sziikités lesz. Ki hata-
rozza meg az optimalizalt vasuthalézatot? A
hosszat az allam, a keresztmetszetét a MAV.
Hogy all a BPR projekt? Sikertilt megvaltoz-
tatni a vizsgalat kiindulasi alapjat, Budapest
helyett Szeged lett az etalon. Mi lesz a ,kisvil-
lamos” teriilet sorsa? Harom lehetSségbdl
dontenek: visszaszervezés, 0j vallalat vagy egy
masik jol mikodé tarsasaghoz csatoljak, még
akkor is, ha a profiljuk eltéré. Mi lesz a kes-
keny nyomkozi vonalakkal? A MAV-Startnak
kett6t atadnak, egyet 6nkormanyzati miiko-
désre, a gyermekvasutat megtartja a MAV
Zrt.

Masodikként tajékoztaté hangzott el a Lo-
komotiv Hotels Zrt., illetve a miikodési koré-
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be tartozé ingatlanok értékesitésére ki-
irt palyazat eredményérSl. A napirend
targyalasan megjelent Heinczinger Ist-
van, a MAV Zrt. vezérigazgatdja és azt
kérte a testiilettSl, hogy jaruljon hozza a
tovabblépéshez. Elmondta, hogy az
udiltetésben jelenleg nem vagyunk ver-
senyképesek a piacon, sem arban, sem
szolgéltatasi szinvonalban. A KUT elné-
ke ismertette a limitar 6sszegét, melyet
értékbecslés alapjan allapitott meg a tes-
tilet. Ezt kovetSen az értékelS bizottsag
két KUT-tagja ismertette a bizottsig egy-
| hangu javaslatat. A palyazat érvényes, de
eredménytelen, mivel az ajanlati ar a
nyilvantartasi értéket sem éri el, ezért a
MAV Zrtnél vagyonvesztés keletkezne.
A KUT végleges dontését a munkaltatoi
javaslat megismerése utan hozza meg.
Buzinkay Tamas ingatlangazdalkodasi
igazgat6 kozolte, hogy a MAV-nak nincs
elGterjesztése a tovabbiakrol.

Harmadikként a testiilet a munkaltat6-
val egyiitt dontott a szocilis MAV ész-
tondijra beérkezett palyazatokrél. A pa-
lyazati kiirasban foglaltak alapjan vizs-
galtak a feltételeknek valé megfelelést.
Kiss Maria személyzetfejlesztési vezet6
elmondta, hogy a 28 palyaz6bdl 17 telje-
sitette a kritériumokat. Ezt koévetSen
meghozta a dontést a testilet, 10-en
40000 Ft/ho szocidlis 6sztondijat kap-
nak.

A kulonféléken belil a nagycsaladoso-
kat megilleté 2008. évi ajandékutalvany
igényléséhez sziikséges formanyomtat-
vany kikiildésérdl dontott a testiilet.

Soros KUT-iilés
2008. oktober 20.

ElsGként tdjékoztaté hangzott el a
MAV Zrt. 2008. év I-111. negyedévi foglal-
koztatasi jellemz&irdl, a bérek alakulasa-
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rol, valamint a IV. ne-
gyedévi foglalkoztata-
si elképzelései-
r6l. Wikidal Ist-
van, a munka-
er6-gazdalko-
das szervezet ve-
zetGje elmondta,
hogy a MAV Zrt. je-
lenlegi létszama
20421 6, mely a ter-
vezett alatt van, igy a forga-
lomnal 72, a palyanal 57,
mig a TEB-nél 47 {5 1ét-
szamhiany van. A veszte-
ségidS az elmult évihez ké-
pest 1,5%-kal csokkent.
Ezen belill a szabadsag ki-
adasa okoz gondot, mivel
nem vihet6 at a kovetkezo
évre. A Dbetegszabadsag
17%-kal nétt, mig az iga-
zolt tavollét csokkent. A
kérdések megvalaszolasaba
bekapcsolédott  Zsoldos
Marianna igazgat6 asszony,
aki elmondta, hogy a tech-
nolégiai létszam meghata-
rozasa 0j alapokra kertl.
Sz6 volt még a BPR pro-
jekttel kapcsolatban a 1ét-
szamrol, mint biztonsagi
tényezorol. .

Masodikként a MAV koéz-
ponti iranyitasanak elhelye-
zésére Kiirt eljarasrol tajé-
koztatta a testiiletet Bu-
zinkay Tamas ingatlangaz-
dalkodasi igazgaté.

Hangsulyozta, hogy egye-
l6re nem doéntétt az Igaz-
gatosag, a tervek szerint a
tébbmiiszakos munkaren-
diieket nem koltoztetik, a
humanszolgaltatok marad-
nak a Kerepesi uton, de az
érdekképviseletek koltoz-
nek.

Jobb parkolasi lehetSség
lesz és bérleti dijat takarita-
nak meg.

A kilonféléken beliil a D.
4. sz. utasitas gyors vélemé-
nyezésére kérte fel a testi-
let tagjait a KUT elnoke.
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UasuTaK A vADNYUGATON
Y. RésS2

A LELKESEDES SOKAKAT MEGGONDO-
LATLANNA, ROSSZABB ESETBEN TOKE-
LETESEN KISZOLGALTATOTTA TETT, DE A
VASUTEPITOK TOBBSZOR ATVERTEK A \
SZOVETSEG! ALLAMOT IS. A ,,KEVESEK-
NEK™ TERMESZETESEN MINDEBBOL NEM KE-
VES HASZNA SZARMAZOTT.

A .nagy nemzeti Utvonal’, amely akar (akkoriban igen
jelentdsnek szamitd) 12 szézalékos osztalékot is jelenthetett,
Jeklamjai”, illetve a hiresztelések révén megteremtette a ma-
ga ,csibészségeit”is. A vagannyal hatéros (,kdzpontilag® a
vaslittarsasagoknak juttatott) foldteriiletek parcelldzasa, tele-
peseknek torténd eladdsa biztos jovedelmi forrést jelentett a
vaslttarsasag (vezetdi!) szamara, mikdzben semmi nem kote-
lezte dket, hogy valdban azon a vonalon vezessék a sineket —
hogy késdbb ne véltoztassanak a .terveken” Hozza tartozott
a triikkékhdz, hogy a (kilénleges adokedvezményekben is ré-
szesitett) vonal megépitését el lehetett oddzni, mivel a féld ki-
utaldsi hatdrozat dltaldban nagyvonallan tiz évet adott a tar-
sasagoknak a vasutvonal befejezésére; igy minél inkdbb elhu-
zddtak az épitési munkdalatok, annal értékesebb (is) lehetett a
kormanytdl kapott f6ld, s (elvileg) anndl inkdbb érdekeltek let-
tek a Nyugat telepesei, hogy részvénymennyiségiket nével-
jék, bizvén, hogy a vasut az  varosaikat is érinti — talan majd
(valamikor).

Az orvosi egyetemet kitiintetéssel végz6, am a gydgyitas
(sebészet) tudomanyaba hamar beleund (s azt a nagybatyjé-
nél gabona-hatdriddizletekkel felvaltd, majd téke- és értékpa-
pir biznisszel foglalkozé) dr. Thomas Clark Durant (Henry
Farnammal, a , Vasttkirallyal" ellentétben) nem az alkotas 6ro-
méért, hanem a haszonért széllt be a vasutba, s a visszaem-
lékezések szerint ,nagy gydnydriséggel zsarolta” pl. az iowai
farmereket is. Megfenyegette Gket, ha nem vésarolnak tovab-
bi részvényeket, akkor telepiléseiket, st még a kdrnyéket is

Y P A e vy, A ey

iy

A jo példa. A kormanytamogatas megérkezte utan kéhid-
dal valtottak ki a vaganyfektetés gyorsitasa érdekében
(honapokkal, évekkel) korabban ideiglenesen allitott fahi-
dat, igaz, mar az Union Pacific vasuttarsasagnal, s 1868-
ban. (A felvétel a Wyoming allam-béli Green River-nél ke-
sziilt.)

Magyar

elkerdli vasutjaval. A megyék, az embe-
rek évekre eladésodtak, mivel (egyrészt)
erejikon feldl vaséroltak részvényeket
(mésrészt semmi nem szavatolta Durant
szavat, a vasut haladasi iranyat), s a tonk-
rementek foldjei (ott végil valéban) a vas-
Ut kozelségébe keriiltek — az vasérolta
meg télik potom &ron.

Egy masik sztori: a ,doktor” szépen
gyarapodd ,vagyonkdjabo!l” lowa dllam-
ban tekintélyes terdiletet szerzett, ahol va-
rost alapitott, s el is nevezett 6nmagardl.
Hihettek benne (elvileg) és a vasutjdban,
a Mississippi&Missouri Railroadban
(M&M), hiszen a nevét (varosét) adta
hozzd. Azonban ,hdstink’, akit csak a biz-
nisz érdekelt, tetemes nyereséggel ,szé-
pen” eladta a vérosat parcellanként - s a
véroska lélekszdma mdra az ezerhatsza-
zat sem éri el.

Még a ,nagy nemzeti utvonal” is ket-
téagazott — részben az 1854-es Kansas-
Nebraska tdrvény kdvetkeztében. Kétfeld
(az északi Kansas és a déli Nebraska
teriletérdl) is lehetett gydjteni a részvény-
jegyzést, hiszen a torvény mindkét allam-
ba betelepulési hajszat inditott el, mivel
vidékek telepeseinek jogaban é&llt elddn-

teni, tirik-e a rabszolgatartast vagy sem -
s versengtek egyméssal a rabszolgasag
intézménye mellett kidllok és az azt ellen-
20k. Durant ,doktor” ebbdl a versengés-
bdl is eltette a maga haszndt, mint ahogy
1857-ben megduplézta ,jétékony” er6-
feszitéseit lowa City és a Missouri kzotti
vérosokban is.

Amikor a Mississippi&Missouri Rail-
road épitése éppen Durantnak kdszon-
hetéen nem elére, hanem id6hizé médon
szinte ,kdrbe-korbe” haladt (a spekuléci-
0s lehetdségek szerint kanyargott a vasut
hol erre, hol arra), akkor épp a ,doktor” hi-
resztelte el, hogy az M&M-re var az a
megtisztel6 szerep, hogy a teljes transz-
kontinentdlis vasut nyitészakaszéul szol-
gdljon. A trikk bejott, a részvények értéke
nétt, és 6 maga rekorddron adta el az

Dr. Thomas Clark Durant (1820-1885), aki a legtobb embert
ejtette at a vadnyugati vasutépités torténetében. Mar éle-

tében ,rablobaronak”, ,részvényes capanak” nevezték
azt az embert, aki (orvosi végzettsége utan) ,doktor-
nak” szerette szolittatni magat — s a ,,vasutbiznisz”
végére az egyik nagy ,kivitelezé”, az Union Pacific
alelndke lett.

dveit a szabadpiacon, s tetemes 6sz-

szeggel gyarapitotta vagyonat.

Visszaélesek

A magdnszemélyek johiszemiiségé-
vel, illetve tékeszegénységével ,termé-

szetesen” pérosult az allami juttatasokkal
vald visszaélés is. Pl. a transzkontinenta-
lis vasut épitését engedélyez6 kormany-
rendelet szerint az épitkezés megkezde-
séig 2 millio dollér értékd részvényt kellett
eladni, azonban agy, hogy a darabonként
1000 dollar névértéki részvényekbdl (a
demokracia akkori, a tdlzott tulajdonlasi
koncentraciét elitéld felfogdsa szerint)
senki sem vasérolhatott 200-nél tébbet —
az Gsszeg 10%-ét pedig készpénzben
kellett fizetni. Amikor Durant latta, hogy
1863 mérciusdig még csak 150 rész-
vényt jegyeztek, hozzalatott, hogy baratai
nevén (strémanok révén) a kivant 2 milli-
6ndl is tdbb részvényt jegyezzenek. A
10%-okat ugyan készpénzben kifizette,
de a kormanyrendelet tulajdonosi demok-
racidra torekvé rendelkezését alaposan
kijétszotta.

A ,részvénycapa” jol tudta, hogy a
nagy dsszegeket nem a tarsasagok el-
nokségi tagjai, részvényesei teszik zseb-
re, hanem az épitési vallalkozok, ezért
franciaorszdgi ,példdra’, a Société Gé-
nérale de Crédit Mobilie mintajéra létre-
hozott egy holdingtérsasagot, a Credit
Mobilier of Americat a nagyszabasu koz-
épitkezés hasznanak lefolozésére. It
Durant, a részvényesek képviseldje
igénybe vette az épitd tarsasdg, vagyis
sajat maga szolgdltatésait, s tetszése
szerinti dron kothetett szerz6dést onma-
gaval. Mindez szdmdra, mint késGbb
Durant elismerte, egy Train nev(i (r segit-
ségével 500 dollarba kerdlt.

Mikozben az elézetes becslések
szerint egy mérfold vasut lefektetése 20-
30000 dollarba kerilt, Durant intézkedett,
hogy egy ,lzlettarsa’, Herbert M. Hoxie
iowai politkus 50000 dollaros ajanlatot
tegyen. A ,doktor”elfogadta az ajanlatot,
majd Hoxie dtruhdzta a szerzédést a
Credit Mobilier-re, s az alapos kéltség fel-
sréfoldsért, vagyis az egy kis ,irnoki mun-
kaért" 10000 dollar értékd Union Pacific
részvényt kapott.

Fehérvari Nandor



OKTOBER AZ IDOSEK VI-

LAGHONAPJA. EBBOL AZ
ALKALOMBOL A VSZ
OrszAG0OS NYUGDIJAS
Szervezere (ONYSZ) A
MAV ZRT-VEL KOZOSEN
UNNEPSEGET RENDEZETT
OKTOBER 16-AN A VE-
ZERIGAZGATOSAG KON-
FERENCIATERMEBEN, ME-
LYEN AZ ORSZAG MINDEN
REGIOJABOL MINTEGY
SZAZHUSZ VASUTAS NYUG-

DIJAS VETT “

RESZT.

innepség Pal-

los Gyorgy, az

ONYSZ elnoke
megnyitéja utan szavalattal
kezd6dott. Varsanyi Jozsef
nyugdijas vasutas versmon-
dé Darvas Szilard ismert hu-
morista A méhecske roman-
ca cimd kolteményét adta
elé.

A szavalat utin Zsoldos
Mariannaa MAV Zrt. vezet6i
nevében koszontotte a részt-
vevéket, majd kitért a ha-
rom évre megkotott egyutt-
miikodési megallapodasra.
Mint mondta: a MAV ebben
az évben eredetileg 130 mil-

lié forint értékud udulem
csekkel jarult hozza a vas-
utas nyugdijasok tidiltetésé-
hez, amit most tovabbi 7
millié forinttal kiegészitett.
Ezenkiviil 20 milli6 forintot
biztosit a szocialisan raszoru-
16k segélyezésére.

Jelent6s az a timogatas is,
melyet a MAV a VOKE-hez
tartozé6 kulturalis intézmé-
nyeknek, illetve az ONYSZ-
nek és az alapszervezetek-
nek a mikoédéshez nyujt. Ar-
ra a jovoben is nagy figyel-
met forditunk, hogy biztosit-
suk a mikodés targyi feltéte-
leit — hangsulyozta Zsoldos
Marianna. — Ami pedig a
jovot illeti — az ismert okok
miatt —, most csak annyit
mondhatok: az egytittmidko-
dést a megallapodasban fog-
laltak szellemében kivanjuk
folytatni.

A Vasutasok Szakszerveze-
te nevében Simon Dezsé el-
noék mondott kdszontét.
Mint mondta, a VSZ-nek az
érdekvédelemben és az id6s
emberekrél valé gondosko-
dast illetéen régi hagyoma-
nyai vannak. Ebben kiemelt
szerepe van az ONYSZ-nek,
amely az érdekvédelem mel-
lett Gjabban szolgéltato6i fel-
adatokat is ellat. O is meg-
erésitette, hogy ebben a sok
nehézséggel jaré atalakulasi

v

folyamatban a MAVwal ko-
tott harom évre sz616 egytitt-
mukodési megallapodas biz-
tos tdmaszt jelent a vasutas
nyugdijasok kozel 120 ezres
taboranak. Ha érdekeik sé-
rilnek, ha kozdsségre vagy-
nak, van hova fordulni.

A VSZ elnéke ezutan ro-
vid attekintést adott az ér-
dekvédelmi munkarél. El-
s6ként emlitette a 2007 de-
cemberében alairt megalla-
podast, melynek eredmé-
nyeként megmaradt a 38
mellékvonal. Ezzel tébb
mint ezer munkahelyet sike-
rilt megmenteni. Ered-
ményként értékeljik azt is,
hogy a MAVval kotott meg-
allapodas egyes
fejezeteit a
gazdasagi
tarsasa-
gokra is si-
kerult ki-
terjeszte- %
ni. Ide tar- '
tozik az is,
hogy mi-
niszté-
riumi

A Vasutas Nyugdipénztar hirei

2008. OKTOBER 28-AN A VEGYESZ

SZAKSZERVEZET SZEKHAZABAN TARTOT-
TA A VASUTAS ONKENTES- Es MAGANNYUG-
DIJPENZTAR MAGANPENZTARI AGAZATA KUL-

DOTIVALASZTO GYULESET.

Az els6 napirendi pontban dr. Kurucsai
Liszl6, az Igazgatotanacs elndke a pénztar
utébbi 6t évét elemz6 irasbeli tajékoztatot sz6-
ban kiegészitette, kiilonos tekintettel a pénz-

ugyi vilagvalsagra.

2003-2007 kozott a Pénztar netté hozama
9,39% volt. Ez az idGszak inflaciojit 3,72%-kal
haladta meg. 2007-ben a hozam mér csak 6%

csokkentette a részvé-
nyek aranyat a kincs-
tarjegyek arianya 80%.

A szamok, aranyok az énkéntes agazatnal
is hasonléak. Igy érhettiik el, hogy mig a ma-
gyar nyugdijpénztarakat idén oktéberig atla-
gosan 8% veszteség érte, addig nekiink a szin-
tén fajdalmas 3,5%-os értékvesztést kellett el-
konyvelntink.

Az Igazgatétandacs és a decemberi Kiildott

volt, ami a valsag kezdetét jelentette, ezért az
év elején az Igazgatdtanics a vagyon 13%-ira

Ertekezlet nehéz dontés elétt all, hiszen az
el6z6 években a most veszteséget okozo rész-
vénycsomag ,termelte”a plusz hozamot.

A koévetkez6 napirendben a jelenlévék a
teruleti aranyok figyelembevételével megva-
lasztottdk a 8500 Magannyugdijpénztari tag
képviseletét ellat6 huszonhét kiildottet és
nyolc potkiildottet.

Papp Zoltin,
az Igazgatotanacs tagja
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szinten létrejott a vasuti
alagazati érdekegyeztetés.

A koszontok utan Zsoldos
Marianna Elismeré Okleve-
let, Simon Dezsé pedig
Szakszervezeti Elismer6 Ok-
levelet adott at kiemelked6
munkat végzé nyugdijas
tisztségvisel6knek.

A vasutas nyugdijasokért
vegzett peldamutato munka-
Jaert a MAV Zrt. vezérigazga-
tdja ,Elismeré Oklevél” ki-
tiintetésben részesitette G.
Kiss Gabort, a dombdvari
nyugdijas alapszervezet el-
nokhelyettesét, Hajdu Ja-
nost, a székesfehérvari nyug-
dijas alapszervezet elnokét,
Orosz Jozsefnét, a soproni
nyugdijas alapszervezet el-
nokét, Szabo Zoltannét, a
KHI nyugdijas alapszervezet
elnokét, valamint Szanyi
Laszlonét, az ONYSZ Koz-
ponti irodavezet6jét.

A Vasutasok Szakszerveze-
te Elnoksége ,Szakszervezeti
Elismeré Oklevél” kitiinte-
tésben részesitette Budai
Zoltannét, a zalaegerszegi
nyugdijas alapszervezet bi-
zalmijat, Gyéri Mihalyt, a
turai nyugdijas alapszerve-
zet bizalmijat, Lipkovics Er-
nénét, a satoraljadjhelyi
nyugdijas alapszervezet gaz-
dasagi felelgsét, valamint
Papp Lajosnét, a kisvardai
nyugdijas alapszervezet gaz-
dasagi felelGsét.

A kitintetések 4tadasa
utdn Pallos Gyorgy zarsz6-
ként a koévetkez6ket mond-
ta: mindannyian azt szeret-
nénk, ha az Idések Vilagho-
napjanak tnnepe nem za-
rulna le ezzel a rendezvény-
nyel. Azt szeretnénk, ha az
id6ések iranti tisztelet és
megbecsiilés athatna az év
minden napjat, s szeretd
gondoskodas venné korul
nyugdijasainkat.

Az innepség a Vasutas Ze-
neiskola Musical Studiéja
novendékeinek pergé rit-
musu musoraval zarult.

Visi Ferenc
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SIGNAL BIZTOSITO @

O AWDII Kotelezs gépjarmi
BIZTONSAG BAGCLEESIACHIEE

2009

A csaladok tobbségének egyik legnagyobb anyagi értékét a tulajdonukban 1évé gépjarmi képezi. A széltél is ovjak!
Minden o6vatossag ellenére azonban okozhatunk és nekiink is okozhatnak kart, amit nem tudunk elkerilni.

A szakszervezetek és a SIGNAL Biztositd Zrt. hosszu tavu egyittmiikddése eredményeként a szakszervezeti tagoknak
nyujtott kotelezd gépjarmii-felelésségbiztositasi (KGFB) szolgaltatasaink a 2009. évre vonatkozéan minden magyarorszagi
szakszervezeti tag'részére kedvezd dijakon vehet6k igénybe. Ezzel egy id6ben a szakszervezetek tagjai valaszthatjak a
SIGNAL Biztosit6 CASCO biztositasat is.

Milyen elonyoket élvez tagsaga jogan?
* Dijkedvezmény
+ Teljes kori Ugyintézés.
+ Egyszerisitett kotési lehetdség szamitogépes programmal készitett ajanlat esetén.
+ Karesemény esetén az eddig megismert gyors, szakszer(, megbizhato kiszolgalas.

A KEDVEZMENYT MINDEN
SZAKSZERVEZETI TAG
IGENYBE VEHETI.

A kedvezményre valo jogosultsagot
igazolni kell (tagkonyv, tagkartya,
MAKASZ kartya, szakszervezeti
kézpont igazolasa).

Mi a teend6 biztositoé valtasakor?
Felhivjuk figyelmét, hogy a hatalyos jogszabalyi rendelkezések alapjan a KGFB szerzddés felmondasara, és
biztosit6 valtasara évente csak egy alkalommal van lehetdség.

* Felmondasat legkésébb 2008. december 1-ig kell eljuttatnia jelenlegi biztositéjahoz
(bizonyithaté mddon, azaz tértivevénnyel, masodpéldany atvétellel, stb.).

+ Uj biztositasat tarsasagunknal az alabbi elérhetéségeken tudja megkstni:

személyesen:
SIGNAL Biztosito Zrt. Vezérigazgatosag, Ugyfelszolgalat (1123 Budapest, Alkotas u. 50.)
SIGNAL Biztosito Zrt. Ugyfélszolgalati és Ertékesitési Irodaiban,
szerz6dott Takarékszovetkezeti partnereink fiokjaiban.
(a Takarékszovetkezetek cimei a www.signal.hu honlapunkon megtalalhato)

telefonon: SIGNAL Contact Center 06 40 405 405

info@signal.hu  www.signal.hu
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Mindenre van tobb dtlete!

Uj kedvezmény
VSZ-tagoknak!

2008. november 21-22-23.
és december 19-20-21.
- 10% a Praktiker
valamennyi aruhazaban

A Vasutasok Szakszervezete tagjai a Praktiker
dsszes magyarorszagi aruhazaban 2008. novem-
ber 21-22-23-an és december 19-20-21-én 10%
kedvezménnyel vasarolhatnak, az aruhazakban
az adott idopontban megvasarolhato valamennyi
termék vételarabol - beleértve az akcios terméke-
ket is (kivéve az élelmiszereket, dohanyarut és
téglat).

A kedvezmény feltétele, hogy a kedvezményt igénybe
venni kivand rendelkezzen a Vasutasok Szakszerveze-
te altal kibocsatott érvényes Tagsagi igazolvannyal és
azt felmutassa fizetéskor a kasszandl.

A pénztamndl, a fizetés megkezdése elétt kell a VSZ Tag-
sdgi igazolvanyt felmutatni. A pénztargép ezaltal auto-
matikusan levonja a vasarolni kivant, a kedvezmény ké-
rébe bevont termék(ek) vételarabdl a kedvezmény dsz-
szegét és rogziti a vasarlas értékét. Az igy rogzitett for-
galom utdn a Partnerszervezet mas kedvezményt
(térzsvasarléi kedvezmény vagy utdlagos, forgalom uta-
ni vételar-visszatérités) nem vehet igénybe.

A Tagségi igazolvany més szemgly részére &t nem ru-
hazhaté, azzal kizarélag a VSZ a Tagsdgi igazolvanyon
megnevezett tagja jogosult vasarolni. A vasarlas sordn
a Praktiker munkatarsai ennek érdekében jogosultak el-
lendrizni a VSZ Tagsagi igazolvannyal vasérolni szandg-
koz6 személyek személyazonossagat.
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Ingyenesen hivhatjdk egymast a
VSZ-flotta el6fizetdi

A nyari tarifavaltast kovetden targyalaso-
kat folytattunk a Vodafone-nal, melynek
eredményeként 2008. november 18-tol
Ujabb - a tagjaink és tisztségviseldink al-
tal régota kezdeményezett - szolgalta-
tassal boviil a Vodafone VS2 flottaja.

Az (j szolgaltatas életbe lépését kove-
téen, akik eddig is hasznalték a zart csopor-
ton beliili opciét (a ,fdkartya” mellé vasarolt
legfeliebb négy eldfizetés esetén egymas
kézt ingyenes beszélgetés), a telies VSZ
flottdn bel(il ingyen hivhatjak egymast. Ne-
kik az 0j kedvezményért a Vodafone nem
szamldz tovabbi dijat.

Aki korabban nem vdlasztotta a zart cso-
porton belilli ingyenes beszélgetés opciojat,
az is kérheti (tovabbra sem kotelezd), de
amennyiben az eléfizetd igényli, az 4j szol-
gdltatasért bruttd 480 Ft-ot fog szamldzni a
mobilszolgaltato.

Mikortol lép életbe az tj szolgaltatas?

November 18-a utdn minden elfizetés szam-
lafordulé napjatdl aktivalja a Vodafone, tehat a tel-
jes flotta opciéval rendelkezé tagjaira 2008. de-
cember 18-4tdl lesz érvényes.

A VSZ flotta percdijai és valamennyi paraméte-
re megtalalhaté a www.vsz.hu honlapon.

Flotta Internet ajanlatok

A Vodafone 2008. december 31-ig az

alabbi akcios Flotta Internet ajanlatokat
nyujtja, az Internet tarifacsomagra vallalt két-
éves hiségnyilatkozat és 1 év tarifamegtartas
esetén:

- Vodafone Internet 2GB eldfizetésekre kotétt
szerz6dés esetén az els6 3 honap havidija csak
nettd 750 Ft, ezt kdvetben nettd 3 000 Ft.

— Internet Szabadon csomag havidijabél 10%-
0s kedvezmeényt biztositunk a publikus listadrhoz
képest, tovabba ezen felil az elsé 6 honapban
50% havidijkedvezményt adunk. Igy a korlatlan
Internet szolgaltatds az elsé félévben csak nettd
2250 Ft, utana nettd 4500 Ft.

Havidijban foglait

" Havidijban foglait Havidij b
Internet Tarifak adatforgalom (netto) adatforg(:;l:::o)felem dij
Vodafone Internet 2GB Elsé 3 hénap 750 Ft 0,1 FUminden megkezdett
utana 3 000 Ft 10 Kbjte
Elsd 6 hénap 2 250
Internet Szabadon Korlatlan Ft utana 4 500 Ft

A Vodafone Internet 2G csomag, illetve az Internet Szabadon biztosan j vélasztas, de 3 munka-
napon beliil indoklas nélkiil felmondhatt a szerz6dés, és az eszkdz arat is visszafizetjlik.

Vodafone iInternet 2GB

Készulékarak:
Késziilék
Netto6 ar
VMC USB Modem E220 0,83 Ft
VMC USB Stick K3520 7 500 Ft
VMC USB Modem E870 7 500 Ft

Internet Szabadon

Brutt6 ar Netté ar Brutt6 ar
1Ft 0,83 Ft 1Ft

9 000 Ft 0,83 Ft 1Ft

9 000 Ft 0,83 Ft 1 Ft

2 GB-os pendrive-ot adunk ajandékba VMC USB E220 modem vdsérlasakor a készlet erejéig.

Az ajanlat érvényes: 2008. december 31-ig.
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Kedves Szakszervezeti Tag!

A Vasutasok Szakszervezetének gondoskodasa révén On most kiilonleges kedvezményekkel veheti
igénybe a Budapest Bank szolgdltatasait!

A Privat Kolcson XSL-t barmire felhaszndlhatja: lakasfeldjitdsra, lakdsvasarldsra, autévasarldsra, tartés fogyasztdsi
cikkek vasarldsara, vagy akdr utazashoz is. Amire csak kedve tartja!

Hitelosszegtdl fliggben On hatdrozhatja meg, 24 és 84 hdnap kdzott, hogy mennyi id6 alatt szeretné visszatorleszteni hite-
lét. Mindezt most tlagosan 1% arengedménnyel!
S6t konnyitett igénylési feltételeket kindlunk egyszer(sitett dokumentdciévall

Nézziink példakat a torlesztorészletre!

Forint alapon:

1000 000 Ft 84 honapra csak 23 118 Ft/h6 egyedi THM: 23,75%*

500 000 Ft 72 honapra csak 13 133 Ft/h6 egyedi THM: 26,70%*

Svajci frank alapon

1000 000 Ft 72 honapra csak 22 751 Ft/ho egyedi THM: 19,44%*

500 000 Ft 72 honapra csak 12 105 Ft/ho egyedi THM: 22,47%*

A piac egyik legkedvezébb ard személyi kolesone mellé kedvezo szamlavezetést is biztositunk!

Az On igényeinek megfelelden vdlaszthat szamlacsomagjainkbél, igy hossztavon megsporolhatja a szamla-
vezetés dijat, vagy akar fix csomagdij mellett intézheti korlatlanul elektronikus utalasait, melyhez

dijmentesen veheti igénybe Budapest Internetbankot és a Budapest Mobilbank szolgaltatast.

S6t még az elsé éves elektronikus kartyadijat is elengedjik Onnek és a dombornyomott Visa Classic kartydbdl is jelentés
kedvezményeket kap.

Budapest, 2008. november

Dolgozoi Infovonal : 06/40-44-77-44

A bank mindenkor aktulis hirdetményeinek vdltozasai magukkal vonjak a fenti kondiciok voltozasait is.
* A fentebb felsorolt ajénlatok abban az esetben érvényesek, amennyiben a Kélcsdnszerzédés megkétésének idpontjaban az Ugyfél a Bankndl Lakossdgi Forint
Bankszamldval rendelkezik, és a kolcson futamideje alatt rendszeres havi jovedelmét a Bankszdmldra utaltatja, és a kdlcson torlesztését a Bankszamlardl inditja.
£z a hirdetés nem mindsiil ajonlottételnek. A Bank a kdlcsont a mindenkori hitelbirdlat alapjan nyuitja. A jelen levélben szerepld banki termékek feltételei
vonatkozasdban a bank uzletszabdlyzata, dltalanos szerzédési feltételei, hirdetményei az iranyadéak. A THM meghatdrozdsara forintban teljesitett
fizetések figyelembevételével keriilt sor, a bankndl alkalmazott, a targynegyedévet megel6zé hénap elsé munkanapjan érvényes devizadrfolyam
figyelembevételével.
1 A Privat Kolcson dltaldnos konstrukcid értékéhez képest. Privat Kolcson XSt

A GE Money Bank tagja Térjunk a lényegre.




Felelosen kell
targyalni!

A szakszervezetek hivatdsa, hogy j6 megalla-
podésokat kdssenek. A j6 megallapodasokhoz
pedig targyaldsok sorozata vezet. A Vasutasok
Szakszervezete EIndksége egyértelmlien meg-
- fogalmazta a 2009-re vonatkozd bérfejlesztés-
sel és Kollektiv Szerz6désekkel kapcsolatos al-
laspontjat.

Bérfejlesztés 2009

LA VSZ érdemi béntdrgyaldsokat folytat a
MAV-hoz tartoz6 valamennyi véllalatnl. A tar-
gyaldsok sordn az érvényben Iévé kézéptavu
megdllapoddsokban foglaltakat maradéktalanul
betartatja.”

A munkaltatok lapzartaig nem tettek javasla-
tot a bérfejlesztésre, mivel a MAV Zrt. tébbszér
kinyilvanitotta, hogy a négyéves megéllapodas-
ban foglaltakat be kivanja tartani és az ajanlat
tételéhez az Orszégos Erdekegyeztetd Tanacs
bérajanldsara varnak. A Kozlekedési Miniszté-
riumban december 3-4n megtartott Vasuti
Egyeztetd Bizottsag ilésén azonban a minisz-
térium képvisel6i arrél adtak tajekoztatast, hogy
a MAV 2009. évi izleti tervében 1,8%-0s kere-
setndvekedést terveztek. A gazdaségi valségra
hivatkozva sem elfogadhaté a tervezett mérték,
mert az még a vasutasok realbérének megtarta-
sét sem biztositja, és ellentétes az érvényben
Iévd kdzéptavi megallapodasainkkal.

Kollektiv Szerzodések

A Vasutasok Szakszervezete a 2008. de-
cember 31-én lejaré Kollektiv Szerz6dések k-
2éptdvd, illetve hatdrozatlan ideji meghosszab-
bitdsardl és azokban sziikséges médositasok-
rél kivdn megdllapodni valamennyi érintett mun-
kéltatéval. Kollektiv Szerzédés nélkiili munk4l-
tatds a VSZ szémadra elfogadhatatlan, ezért an-
nak hiénya téréspontot jelent.”

Ugy tinik, hogy ez alkalommal nem a mun-
kéltatok, hanem az egyik tarsszakszervezet
magatartasa akadalyozza a kollektiv szerz6dé-
ses targyaldsokat. Hasonl6 a helyzet ahhoz,
mint amikor a MAV-START Zrt. dolgozdi nem
kaptak meg az idei 3,5-4%-0s bérfejlesztést. A
Kollektiv Szerz6dés csak akkor Iép hatélyba,
vagy akkor mddosithat, ha azt valamennyi rep-
rezentativ szakszervezet aldirja. Tavaly csak a
MAV-START Zrt-nél nem irta ald a munkaidd
médositaséara vonatkozo javaslatot a ,szolidari-
{4st” a nevében is visel§ szervezet, ezért a heti
egy oras munkaidd-névekmény ellentételezését
nem kaphattak meg a startos munkavallalok.

De mi lesz akkor, ha az idén lejaré Kollektiv
Szerzédések valamelyikét nem irja ala az emli-
tett szakszervezet vezetSje? A munkaltatok
szerint minden abban foglalt juttatds a torvényi
szintre csokken. Igen &m, de ki lesz a felelds,
ha emiatt ismét jovedelemcsdkkenés éri a vas-
utasokat? Ez esetben még egy sztrajk sem hoz-
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na megoldast, mert egy masik
szervezet dontése ellen nem le-
het igy tiltakozni.

Mint megtapasztaltuk konny--
olyan, j6l hangzé kdveteléseket
megfogalmazni, amelyek nem
kikényszerithetok, és méris kész
a konfliktus. A ,sokat igéré” szak-
szervezet pedig még a targyala-
sokon sem mindig vesz részt. So-
kat sejtetd hozzaallds, ami sze-
rint nem csak az adventi idészak
lesz nehéz.

A megoldas a vasutasok ke-
zében van, és a VSZ bizik a bél-
csességikben!



November 23. és 27. kdzoitt
kongresszust tartott a né-
met vasutasok meghatdro-
26 szakszervezete, a
TRANSNET. Az eurbpai szak-
szervezetek kitUntetett fi-
gyelemmel kisérték az ese-
ményt. Nem véletlendl.

Ahogyan Németorszag vezetd gaz-
dasaga Eurépanak, a német vasut
fontos eleme a nemzetkozi kozlekedés-
nek, gy a TRANSNET meghatarozé
ereje a vasutak érdekvédelmi tomoruilé-
seinek. Az lizemi tanacs-valasztasokon
rendszeresen 70-80%-ot begyijt, mint
egy kétszazharmincotezer tagot szamla-
16 szervezetet 327 kildott képviselte az
eseményen.
Huszon6t orszag szakszervezeti kép-
visel6i, valamint a német gazdasag és po-

litika szereplGi vettek részt az elsé nap
délutdnjan rendezett megnyiton. Szinte
nem volt olyan — bennunket is foglalkoz-
taté — téma (vasutak helyzete, privatiza-
ci6, bérek, munkakorilmények stb.),
melyet a lekdsz6n6 vezetés beszamoléja-
ban, illetve a kiildottek az azt kovetd vi-
taban ne érintettek volna a masodik na-
pon, melynek végén — a kildottek to6bb
mint 96%-os tamogatasaval — megvalasz-
tottak az 0] elnokot, Alexander Kirch-
nert. (Képiinkén a szerzével.)
Harmadnap délelétt az 4j elnok
megtartotta programbeszédét. Nyilvan a
hangsulyt a kiilénb6z6 kériilmények mi-
att minden orszagban mashova helye-

A Vasutasok Szakszervezetének
Lapja
- Kiadja és terjeszti:
A Vasutasok Szakszervezete; www.vsz.hu;

TRANSNET
Kongresszus

zik, de a tagszervezés, a potyautas prob-
léma, a tars-szakszervezetekhez valo vi-
szony, a nyugdijba vonulék, a nék, az if-
jusag helyzetével kapcsolatban sok itt
hon is ismer6s felvetést hallottunk.

A program vitja elGtt tovabbi valasz-
tasokat tartottak. A sziinetekben meg-
emlékeztek az el6z6 valasztas oOta el
hunytakrél, megkoszonték az el6készitd

bizottsagok tevékenységét, illetve méltat-
tak azok munkajat, akiknek nem ujitot-
tak meg a mandatumat. A valasztasok

E-mail: vsz@t-online.hu -~ Felelés kiado: Simon
Dezs6, a Vasutasok Szakszervezetének elnoke;

Foszerkesztd: Karacsony Szilard, (magyarvasu-

tas@vsz.hu) a Yoeurasok’ Szakszervezetének alelndke; Mivészeti vezetd: Karolyi Marianna;

Szerkesztéseg: 1023 Budapest, Uromi u. 8;

Kozponti telefonszamok: 326-1616, 326-1622; Nyomdai elokészitées és nyomas: Tizpont Nyomdaipari
Tarsasag: 06170-315-7815, E-mail: tizpont@chello.hu, www.tizpont.hu; ISSN: 0460-6000; Egyeéni el6-

fizetési dij: 900 Ft/ év

utani vita zartkord volt, de az est folya-
man kozos kulturdlis programmal bu-
csuztak egymastol a hazai kildottek és
nemzetkozi képviselSk.
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MAYV Zrt.

November kozepén elindultak a Kollektiv Szerz6-

dés (KSZ) targyalasok a MAV Zrt-nél is. A VSZ olyan
hatarozatlan ideji KSZ-t kivan kotni, amely 2011. decem-
ber 31-ig nem mondhato fel. A MAV-START Zrt-nél illet-
ve MAV-GEPESZET Zrt-nél err6l mar egyeztettek a felek.
A MAV vezetésének allaspontja szerint a jelenlegi Kollek-
tiv Szerz6dés annak tartalma miatt csak egy évre kothet
meg. Amennyiben bizonyos poétlékok és juttatasok
megsziintethetdk, gy a munkaltaté nem zarkozik el egy
hosszabb hatalya KSZ megkotésétsl sem.
Lapzartiig még nem kezdddtek meg a bértargyalasok a
MAV Zrt-nél annak ellenére, hogy a munkaltaté6 altal el-

Erdekvedelmi hirek

A Vasutasok Szakszer-

vezete kifogast nydj-
tott be a MAV Zrt. Forgalmi
F6osztaly Forgalmi Oszta-
lya és a VDSzSz altal kotott
nappalos (kozbevalté) f6-
rendelkez6i munkakor gya-
korlati alkalmazasarél sz616
megallapodas ellen.

A kifogasrol 2008. no-
vember 14-én egyeztetett a
munkaltaté és a VSZ. A

zettel megallapodast
kotni.

A Vasutasok Szakszer-
vezete azt kérte a |
munkaltat6tél, hogy
a jovében a VSZ tag-
jait érint6 kérdésrdl
mas szakszervezettel
ne kossén megallapo-
dast a VSZ jelenléte
és beleegyezése nél-
kul, mert a munka-
végzést kollektiv ere-
ji megallapodasok-
ban kell szabalyozni.
A kérdésrél vala-
mennyi érintett szak- §
szervezet részvételé- §
vel december 8-an

kialdott év végi targyalasi titemterv alapjan azok novem-
ber 26-an indultak volna el. A VSZ a bértargyalasok soran
az érvényben lévs kozéptavih megallapodasokban foglal-
takat maradéktalanul be kivanja tartatni.

munkaltaté visszavonta az
intézkedést és kijelentette,
hogy val6ban nem volt sze-
rencsés csak egy szakszerve-

folytatédik az egyez-
tetés.

Komiljovics Maté

e ——

Minisztériumi szinti
egyeztetés

Menetlfend. A 2009. évi vasati menetrendet
a MAV-START Zrt. késlekedése miatt csak
2008. november 25-én fogadtak el. A me-

netrendi javaslatot az irdnyelvek alapjan a MAV-

START Zrt. készitette el. A Kozlekedési Miniszté-

rium az els6 menetrendi javaslat atdolgozasara

kérte fel a START-ot, mivel tobblet teljesitmény
finanszirozasara nincs lehet6ség. A menetrendi
hibak korrigalasara a minisztérium nyitott.
Tovabbi részletek a www.vsz.hu
honlapon talilhatok.

’

Menetkedvezmeny.

A Vasuti Egyeztet6 Bizott-

sag 2008. december 3-an is-
mételten targyalt a vastuti menet-
kedvezményrél. A Kozlekedési
Minisztérium részérél ismertet-
ték, hogy a készil6 rendelet-ter-
vezetben azon munkavallalok
szerzett jogat elismerik, akiknek
2009. januar 14jén birtokaban
van a menetkedvezményi igazol-
vany. A Vasutasok Szakszerveze-
te felhivta a figyelmet arra, hogy
ennek konkrét szabalyozasa

’ ’ ’ () ’ Id

Kepzes es vizsgaztatas.

Napirenden szerepelt a vasuti

kozlekedés biztonsagaval ossze-
fiiggé munkakoéroket betolté mun-
kavallalok képzésének és vizsgaztata-
sanak szabalyair6l sz6l6 miniszteri
rendelet tervezete.
A Vasutasok Szakszervezete a rende-
let-tervezethez tobb alkalommal tett
javaslatokat, melyek kozil tobbet be-
fogadtak és beépitettek a rendelet
készitoi.

szuiikséges oly médon, hogy ez a
késébbiekben vitara ne adhas-
son okot.

~Orszagos érdekegyezietes’

Kibévitett Szovet- | '
ségi Tanaesiilés

Lapzartdnk idején
még nem szuletett

meg O,l lapod §s g A Magyar Szakszervezetek Orsza-
Orsz& gos Erdek- gos Szovetsége kibdvitett Szovetse-

gi Tanacsa november 26-an a Vasas
Szakszervezet Székhézé[\ak nagy-
termében a pénzligyi valsag hatasa-
it vitatta meg. A testllet glfpgadhg-
tatlannak tartja, hogy a vilagjelenseg
terheinek tobbséget Magyarorsza-
gon a munkavallalokra es részben a

nyugdijasokra terheljék.

egyeztetdé Tandcs-
ban a 2009. évi bér-
ajanlasrél és a mini-
malbér mértékérdl.
A megdllapodds |é-
te, vagy elmarada-

o

utasok Szakszervezete is részt vett

cit adtak 4t a Miniszterelnoki Hiva-

\ < o ; o / ° , . _
o Jelen’rqs hOT.GSS/Q K0ZSZﬂlgala“ a november 29-én Budapesten a | tal allamtutkaranalg, me}l(ypen ?ggﬂ
van a vdllalati er- {racié Kossuth téren, az Egységes Koz- manyveslaztiigyseggiéﬂoz%g '?—ben
dekegyeztetésre, demonstracio sz0lglati Szirajkbizotiség altal meg- | Szirajkbizotisag

igy a vasutvdallalo-
tokndal folyd bértar-
gyaldsokra is.

A kézszolgalatban m(ikddé szak-
szervezetek és az MSZOSZ-hez tar-
tozd kozszférat képviseld szakszer-
vezetek mellett tobbek kozt a Vas-

hirdetett demonstracion. Tobb tiz-
ezer tiintetd tiltakozott a berek €s a
13. havi illetmények befagyasziasa
ellen. A rendezvény szervezOi peti-

alairt, hatalyos megéljapodés mara-
déktalan betartasat kovetelik.
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November elején
a y('ilsutasok Szak-
szervezete kezde-
ményezésére kol-
lektiv erejii meg-
dllapodas jott jetre
a MAV-Gépeszet
Zrt. KIK-ban dol-
gozd munkavalla-
16k jutalmardl. A
megallapodas ér-
telmében a leg-
aldbb 6 hénapot
aktivan dolgoz6
munkavallalok
alanyi jogon mini-
mum 35000 Ft ju-
talomban része-
stlnek, melyet a
novemberi bérrel,
december 10-ig
kapnak meg.

Egyenlé hért
a néknek és
a ferfiaknak

Ugyanazért a munkaért a néknek ugyanany-
nyi bért kell kapniuk, mint a férfiaknak — véli az
EP ndjogi szakbizottsaga. A kepvisel6k semle-
ges munkakdri kategéridkat vezetnének be,
rendszeresen ellendriznék a béreket, biintet-
nek a diszkrimindlé cégeket, és példaul beve-
zetnék az egyenld fizetések napjat, amikor a
ferfiak és a nék ugyanannyi bért kapnanak. Az
Eurdpai Uniéban a nék ugyanazért a munkaért
atlagosan 15%-kal kevesebb fizetést kapnak,
mint a férfiak. A maganszektorban tébb tagal-
lamban a bérkilénbség a 25%-ot is eléri.

A tébb mint 30 éve hatdlyban Iévé, jelentds
mennyiségu jogszabaly, valamint a szdmos in-
tezkedés és elkdltétt forrds ellenére a bérsza-
kadék még mindig létezik, és nem szikil — ol-
vashatd a néjogi szakbizottsag sajat kezdeme-
nyezés( jelentésében. Pedig ,az egyenld vagy
egyenld értékd munkara vonatkozo egyenld di-
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" GEPESZIET

A 2008. december 31-én lejard

Kollektiv Szerzédés megujitasa-
rol sz6lo targyalasokon lapzartaig annak
hatalyarol és a felmondhatdsagarol még
nem tudtak megallapodni. A VSZ ebben
a pontban kompromisszumra is hajlando
volt, de erre végll a tarsasag vezérigaz-
gatdjanak jelenlétében térnek majd visz-
sza. Sajnos a targyalasok a VDSzSz
.maganszamaival” kezdédtek és minden
alkalommal el is hagytak a targyaloter-
met, érdemi targyaldsban egyetlenegy-
szer nem vettek részt. Felmerd! tehat a
kérdés, hogy akarnak-e egyaltalan KSZ-t
2009-ben?

A MAV-Gépészet Zrt. vezetése az ed-
digi targyalasok soran a VSZ szamos uj,
vagy modosito javaslatat elfogadta (mun-
kaerdpiaci szolgalat, pétszabadsag, telje-
sitmény jellegl bérezés, esélyegyenldseé-
gi-bizottsag-felvétetea*KSZ-He " sib ),
melyekrdl részletesen a VSZ honlapjan
(www.vsz.hu) tajekoztatjuk tagjainkat.

A bértargyalasok az. elfogadott Utem-
terv alapjan'decemberben kezdddnek. A
munkaltatoi -oldal. a- targyalasokon tébb-
szoris‘elmondta, hogy amennyibena de-
cemberi Unnepek el6tt nem sikerdl meg-
allapodast kotni akdr a KSZ-rél, akar a

bérekrdl, az egyeztetések csak 2009. januarban foly-
tatodnak.

A VSZ kezdeményezéseére keriilt sor az egyseé-
ges besoroldsi rendszer december 1-jei bevezeté-
sérl sz0l6 szakmai konzultaciora is.

A munkaltaté egy oktoberi GET-Ulésen adott tajé-
koztatast az Uj rendszerrdl, melynek soran a VSZ
kérte a szakertdi targyalasok minél korabbi megkez-
dését. Sajnos az érdemi egyeztetés nem sokkal a
bevezetés el6tt tortént. A munkaltatoi eléterjesztés-
bl kiderilt: ez év tavaszan sziletett dontés arrol,
hogy a két jarmdijavitd beolvadasaval egy egységes
besoroldsi rendszert vezetnek be december 1-jétél.
A vallalat célja volt, hogy a tébb mint 500 munkakdrt
csokkentse, igy mara mintegy 290-300 munkakdr
maradt a tarsasagnal. A besoroldsi rendszer kiindu-
l6pontja a MAV Zrt. szabélyozési rendszere, referen-
cia-szintjei, valamint bértablaja. A konzultacié soran
a VSZ elmondta, hogy a besorolasoknal a HAY-mad-
Szer alkalmazasatmaskabavezetéskor sem tdmogat-
ta, az arrdl sz6l6 megallapodast nem irta ala. A HAY-
modszer szakszeezetink veleménye szerint egy-
szerien nem alkalmazhatd a MAV-nal es a Gépé-
szetnél sem. A rendszer tobbek kdzt nem veszifigye-
lembe‘az eltéré.munkakoriiményeket, a-szenioritas
elvet. A munkaltatd a konzultdciot kovetd GE Tek
egyikeénimodositotta korabbi allaspontiat s efmond:
ta. hogy 2009. januar1-jénkivanja.a rendszert beye-
zetni. ;

Komiljovics Maté

Jogi hirek

jazas elve a k6z0ssEgi vivmanyok lényegi €s
része” - éwel a jelentest
készité Bauer Edit. A szakbizottsag ezert keri
az Eurdpai Bizottsagot, hogy 2009. december
31-ig nyujtson be jogalkotasi javaslatot a jelen-

elengedhetetlen

4-8 m
ik jelenleg az Europ
nélkil, és szam

Az elfogadott jogszabaly értelmében a

legi jogszabalyok felUlvizsgélaté(q. Ehhez a 5 :
szakbizottsagi képviseldk kilenc ajanlast fogal-

maztak meg a jelentesben.

Az eurépai
parlament az

illegalis foglalkoz-

tatas ellen

Az Europai Parlament emberi jogi bizottsaga

Az

bbfoglalko a
szankciok
akkor van mod, ha u
a munkavallalé k
emberkereskedele
munkavallalok
6zkodasi eng

tekben i

tamogatta a_buntetdjogi és adminiszt’rativ
szankciok bevezetéset a harma(jlk orszagok-
bol érkez6 illegdlis munkavallalokat alkalma-



2008. november 20-ian
Kiildottértekezletet
tartott a VSZ Cargo
Szakmai Képviselet

A klldottértekezleten eldszér adtak at
az idén alapitott VSZ Cargo Dijat, ame-
lyet Csizmarik Pal Laszioné, a Dunai Fi-
nomitd Arufuvarozasi FGnodkség bizalmi-
ja vehetett at folyamatos tagszervezd
és csapatépitdé munkdgja
elismeréseként,

A kiildottértekezlet
modositotta a Szakmai
Képviselet Szervezeti
és Miikodési Szabdly-
zatit, reagdlva az el-
mult idészak véltozasa-
ira.

A testiilet megvitatta és elfo-
gadta a Kollektiv Szerz6dés foglalkoztatds, jove-
delempolitika, munka- és egészségvédelem feje-
zeteit tartalmazd 2009-re vonatkozd targyaldsi
csomagot, és elfogadott egy Nyilatkozatot (meg-
taldlhat6 a www.vsz.hu honlapon), amelyet a
helyszinen atadtunk a vezérigazgaténak, valamint
elkiildtiik a sajténak is.

Simon Dezsd elnok tdjékoztatta a testiiletet az
aktudlis érdekvédelmi kérdésekrdl, kiemelve a
menetkedvezményt, mint a cargosokat kiilonosen
érinté témat. A kedvezmény tligyét még nem ren-
dezték, de az eddigi tdrgyaldsok biztatéak. Az
egyeztetések az uj kozlekedési miniszter beiktatd-
sa utan felgyorsulnak.

Kardcsony Szilard alelnok a VSZ szolgéltats-
sainak bovitésérdl tajékoztatta a testiiletet. Szolt
az uj Signal élet-, baleset- és betegbiztositasrol,
valamint az 4j Vodafone tarifdrdl, melynek kereté-
ben a VSZ-tagok ingyen beszélhetnek egymassal
(részletek a 15. oldalon).

Az elfogadott nyilatkozatban foglaltak ,.kivdg-
tak a biztositékot” a munkaltatéi oldalon. Erre
mondtdk a seregben: ,,a foglalkozas elérte céljat”.
Ugyanis a célunk az volt, hogy a meglévé és var-
hat6 problémdkra irdnyitsuk a figyelmet. A mun-
kaiigyi kapcsolatok egészen alacsony szintre ke-
riilltek a Cargondl, a személyi jellegii koltségek
csokkentésére pedig nem az elbocsitds az egyet-
len megoldas. De mit tegyiink, ha valaki ilyen be-
allitottsdgu. Erre mondjak, hogy a szék meghata-
rozza a tudatot. A problémdk szdma azonban ro-
vidtdvon novekedett, mert a munkéltat6 képvi-
selGje nem a nyilatkozatban foglaltak megolddsa-
ra forditotta energidit, hanem azok tagadasara és
sajat dllaspontjdnak magyardzdsdra. fgy keletkez-
nek a konfliktusok, pedig mi megéllapoddsok 1ét-
rejottében vagyunk érdekeltek.

Privatizacio!

A MAV Cargo Zrt. G tulaj-
donosa kizarélag a Rail Cargo
Austria AG. A GySEV-nek
a brusszeli hatésag ha-
tarozata alapjan ki kel-
lett szdlinia az Gzletbdl.

December mésodikén leza-
rult a MAV CARGO Zrt. pri-
vatizacidja.

Mit jelent ez a cargos mun-
kavallalok szdmdara? Kozvetle-
niil: a régéta vart részvényjutta-
tast. Ennek lebonyolitdsa, lezd-
rdsa 2009. februdrra vdrhaté. A rész-
letekrdl minden érintettet — akik 2007.
junius 1-jén és a Dolgoz6i Részvény
Adasvételi SzerzG6dés aldirdsakor is

munkaviszonyban 4llnak
a MAV Cargo Zrt-nél —
értesitenie kell a munkal-
| tatonak, senki sem ma-
. radhat ki az eljardsbol.
. Az adézis kérdésére
R, lapzirtdig még nem ér-
B kezett vdlasz a Pénz-
| iigyminisztériumbdl.
(A VSZ folyamatosan
' figyelemmel kiséri a
részvényjuttatassal kap-
csolatos eseményeket €és tdjékoztatja
tagjait.)

Kozvetve pedig azt vdrhatjdk a
munkavallalok, hogy a tékeerGs, az ér-
dekeit az eddigieknél markansabban
megjeleniteni képes tulajdonos segitsé-
gével a MAV Cargo Zrt. meger6sodik a
vasuti fuvarpiacon.

Mi, szakszervezeti tagok elvarjuk,
hogy a foglalkoztatds, jovedelempoliti-
ka, munka- és egészségvédelem, vala-
mint a munkaiigyi kapcsolatok terén
megfogalmazott koveteléseinkrdl érde-
mi targyaldsok kezdédjenek, amelyek a
munkavaéllalok szamdra elényds meg-
allapodéassal zarulnak.

Teljesitmény-

osztonzé helyett

December 1-jén allapodtunk
meg a munkaltatoval abban,
hogy a 2008. évi bérin-
tézkedésekrdl sz0ld megdlla-
podds modositasaval 72,5 MFt
keretsszegben egyszeri év
végijutalmat fizetnek.

Az 0Osszeg 2/3 részét azonos 0sz-
szegben, 1/3 részét alapbérardnyosan
fizetik a novemberi bérekkel egyiitt, a
17. vagy az alatti munkakari kategoria-
ba sorolt munkavdllaléknak.

A tarsasag teljesitményei a terve-
zettnél gyengébbek és piaci pozicidi
romlottak, ezért a menedzsment donté-

se alapjan a teljesitmény-
0sztonzd kifizetésére a
masodik félévben nem
keriilt volna sor. Erre szé-
mitva a szakszervezeti
oldal mar a szeptember
3-i VETen javasolta a
" 2008-ra kotott bérmeg-
dllapodas — elsGsorban a teljesit-
mény0sztonzordl szolo fejezet — feliil-
vizsgdlatat, ij megallapodas kotését.

A munkaltat6 nem zirkoézott el a
felvetéstdl. Az oktéber 16-i VET-en a
munkdltaté at is adott egy megéllapo-
dés-tervezetet. Az6ta azonban nem volt
VET! Hol valamelyik tdrsszakszerve-
zet nem ért rd, hol a munkéltqté tartot-
ta gy, hogy ,.felesleges” VET-et tar-
tani.

A Vasutasok Szakszervezete nem
igy gondolta. Az érdekegyeztetések el-
maradasat, a munkavallalok szamara
fontos tigyek targyaldsos rendezésének
elmulasztasat elutasitjuk, amire levél-
ben és a Kiildottértekezlet Nyilatkoza-
taban is felhivtuk a munkaltaté figyel-
mét.

A megéllapodas végiil, ha az utolsé
pillanatban is, de megsziiletett, amely-
lyel sikeriilt a teljesitmény0sztonzdre
betervezett 0sszeg negyedét az iinne-
pek eldtt kifizettetni.

. Foglalkoztatas

A menedzsment csoportos
létszamesokkentés terveit
késziti nagy buzgalommal, és
a megalapozottsag teljes

. hianyaban.

A teljesitmények csokkentek és to-
vabbi csokkenés varhato, igy a 2007-es
létszamra kivannak visszaallni, amihez
szamitdsaik szerint 171 f6s leépités
sziikséges. Azt is nyilatkozzdk, hogy a
korengedményes nyugdijazds lehet-
ségét megnyitjak, ezt kb. 60-70-en ve-
hetik majd igénybe.

A munkaltat6t6l szarmaz6 adataink
szerint azonban a 2007. évi szintet je-
lenleg csupan 55 munkavillaléval ha-
ladja meg a létszdm. Azaz a korenged-
ményes nyugdijazdsra jogosultak elen-
gedése elegendd lenne a tervezett csok-
kenés megvaldsitdsdhoz. Ehhez java-
soljuk még a nyugdijas foglalkoztatas
megsziintetését, é¢s mar nem is harag-
szunk annyira. Ha nem igy lesz, akkor
bizony nagy csatdink lesznek.
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Bizonytalansaghan
a felsévezetékesek
és Jkisvillamosok®

Vissza a gyoke-
rekhez, avagy
kisért a mult!

Négy év telt el a nagy tevé-

kenység-kihelyezés hullam
6ta. 2004-ben dontétt a MAV veze-
tése a felsbvezeték-karbantartas
és az Ugynevezett kisvillamos te-
vékenység kihelyezésérdl. A fel-
s@vezeték-karbantartast kozbe-
szerzési palyazat alapjan a Vasit-
vill Kft. és a BSS Kft. nyerték el. A
kozbeszerzés idétartama négy év
volt, vagyis 2008. december 31-
ével lejarnak a szerzdések. Ismé-
telten dénteni kell arrél, hogy mi
lesz a felsévezeték-karbantartas-
sal. A kisvillamos terilet tevékeny-
ség-kihelyezésérél az akkori ve-
zérigazgatd, Mandoki Zoltdn don-
tott: a feladatok a MAV Ingatlan-
kezeld Kft-hez keriiltek. Az IK Kit.
atszervezése soran Ugy tinik,
nemkivanatossa valtak a villany-
szerelbk, igy Ujra donteni kell a
kisvillamos terlilet sorsardl.

Felsdvezetek
-karbantartas

Mikozben a felsévezeték-

karbantartasrél és a kisvil-
lamos tevékenységekrdl beszé-
link, tdbb mint kilencszaz munka-
vallalé sorsat hatarozhatjdk meg a
dontések. A vasit mikodése
szempontjabél specidlis teriile-
tekrdl van szd, amelyek nagyban
hozzajarulnak a vasutiizem bizton-
s4gos €s zavartalan mikodéseé-
hez.

Amint 2004-ben, gy 2008-ban
is nagy a bizonytalansag, a dén-
téshozok most sem allnak a hely-
zet magaslatan. A felsévezeték-
karbantartasra 2008. november
24-én még nem irtak ki a kdzbe-
szerzést, mert a kézlekedési mi-
niszter még nem hagyta jova. Tébb
mint 6tszdz munkavallalé aggédik,
mert nem biztos abban, hogy az
eddig érintett gazdasagi tarsasa-
gok nyerik el a majdan kiirandé pa-
lyazatot. A munkahely(ik és a Iétik
figg attdl, hogy egyesek hezital-
nak és nem tartjak fontosnak a fel-
s@vezeték-karbantartas kérdését.

A kialakult helyzet nemcsak a
munkavallalokat, hanem a Vasutvill
Kft. s a BSS Kft. menedzsmentjét
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is elbizonytalanitja. Felmerdl a kérdés, hogyan lehet
igy munkaltatni, hogyan lehet a,munkavallalok’tol tel-
jesitményt elvarni, és kinek az érdeke lehet vallalko-
zasokat nemtorédomség miatt bizonytalan helyzetbe
hozni. s
A felsGvezeték-karbantartds e|gm]|t négyéves mun-
kajardl, szinvonalarol és egyaltalan arrol, hogy a teve-
kenység-kihelyezés megalapozott volt-e, nem készill-
tek elemzések, legalabbis a Vasutasok,Szgkszerve-
zete nem tud réla. Arrél is csak ha||o/masbo| tuqunk,
hogy a tevékenység-kinelyezéstdl vart gredmenygk
nem valésultak meg, a karbantartas szinvonala es
minGsége csokkent, ugyanakkor a prognosztlzgltt)oz
képest nem olcsébb, hanem lényegesen dragabb
lett. Most is kényszer szili a felgoyezetek-karban-
tartds tovabbi MAV-on kivil tartdsat, mert annak
visszaszervezése korilbelll kétmilliard forintba ke-
rilne. Ugyanakkor eléfordulhatna az is, hogy a csa-
lodott munkavallalok egy része nem jonne vissza &
MAV Zrt-hez.

Jisvillamosok™

A kisvillamos teriletrél 2008-ban folyamato-
san azok a hirek érkeztek, hogy vg}amlfe|e
gazdasagi tarsasagba szervezik, mertnem Jo helyen
van a MAV IK Kit-nél, illetve nagy a veszélye annak,
hogy a komoly tapasztalatokkal renge|kfezb szakem-
bergarda az K Kft-nél tervezett Ietszam|epp!jesek
soran elvész, és gyakorlatilag szakember nélkil ma-
rad a kisvillamos terulet. f -
Hallani lehetett az MVM-¢l k6z0s kft. [étrehozasa-
rél, most pedig az a hir jarja, hogy qvn"anysze;elok
az IK Kit-t6l a MAV KERT Kit-be kertinek at. Micso-
da perspektiva: vizvezetékarok-asas helyett gazo-
l4s vagy dugvanyozas. ] . .
Egyesek még ma is azt szémolgatjak, hogy mi a
kifizetéddbb, egy kaeftébe szervezes, vagy a MAV

Dr. Kotter Jozset,
aVSZ TEB
Szakmal
Képviselet
vezetdie

palyavasuti rendszerébe torténd
visszaszervezés. Ezen a terileten
is nagy a munkavallalék bizonyta-
lansaga és az IK Kft. menedzs-

mentjének dolgat is nehezitik a dontés-eléké-
szit6k és dontéshozok. Természetesen itt sem készlilt ta-
nulmany arrdl, hogy a tevékenység-kihelyezés eredmé-
nyeket vagy veszteségeket hozott, illetve miszaki oldal-
rol milyen fejlédést vagy visszaesést jelentett.

A VS1Z allaspontja

A Vasutasok Szakszervezete egyik esetben sem
tamogatta a tevékenység-kihelyezést. Négy évvel
ezel6tt vilagosan leirtuk, hogy egy atgondolt szervezeti
valtoztatas, racionalizdlds mindkét terileten Iényegesen
jobb eredményeket hozna a tevékenység-kihelyezésnél.

Valéjaban a MAV akkori menedzsmentje csak azt tar-
totta szem el6tt, hogy a tizenharomezer vasutas ,fikvida-
ldsdrol” sz6l6 kormanyhatdrozatnak megfeleljenek, és
nem térekedtek arra, hogy a vasut szempontjabdl fontos
szakmai csoportok a MAV-on belll maradva végezzék el
a szikséges munkakat.

Elemezhetnénk ugyan, hogy a két tevékenység-kihe-
lyezés és az 6sszes tdbbi esetében is a dontés-eld-
készitdk és a dontéshozok milyen hibakat kévettek el, de
meggy6zddésiink, hogy arra egy egész Magyar Vasutas
kevés lenne.

Ismételten arra kivanjuk felhivni a déntés-elékészitok
és a dontéshozok figyelmét, hogy ahogy elddeik, 6k is
téviton jarnak. A felsévezeték-karbantartasnak és a
kisvillamos tevékenységnek a MAV-on bellil van a helye,
meég abban az esetben is, ha ez a Palyavasuti Uzletag
|étszamat kilencszaz fével megndveli.

Felhivjuk az érintettek figyelmét, hogy a magyar vasut
érdekeit vegyék figyelembe és ne tartsanak bizonytalan-
sagban gazdasdgi tarsasagokat, valamint azokat a mun-
kavallalokat, akik négy évvel ezel6tt a MAV keretein be-
lil, azéta pedig a tevékenység-kihelyezésben érintett
gazdasdgi tarsasagoknal tisztességgel, becsiilettel, nagy
szakmai tuddssal, a vasut érdekeit szem elétt tartva tet-
ték a dolgukat.

Dénteni kellene, nem elmélkedni és hezitdlni, donteni
kellene arrél, hogy egy rossz tevékenység-kihelyezés
utan lehet tevékenyseg-visszaszervezeés is.

VSZ a Jarmiijavitokért

December 4-én tartotta so-

ros Ulését a Vasutasok Szak-
szervezete Jarmijavitdk Intézd
Bizottsaga.

Elsoként a MAV-GEPESZET Zrt-be visszaintegralt
két jarmjavitd helyzetét elemezte a testilet. Az Eszaki
Jarmdjavitonal tortént létszamcsdkkentes végrehajtasarol
Dézsa Gydrgy szb-titkar, a Szolnoki Jarmdjavitoban folyd
atszervezésekrdl, illetve a beruhdzésok allasardl Mandoki
Imre szb-titkdr szamolt be. Mint elmondta, bévil a tevé-
kenységuk, és a jelenleginél jobb és modernebb techno-
l6giat tudnak majd alkalmazni.

A Dunakeszi JJ Kit-nél térténtekrl Szaho
Gydrgyné szb-titkar adott tajékoztatast. Beszamolt arrdl,
hogy milyen sikerként élték meg a gépkocsi-szallitd vago-
nok gyartasanak beinduldsat. Azt is emlitette, hogy pilla-
natnyilag nem tervez a vallalat létszamleépitést.

A szombathelyi MAV Vasjarmd Kft-r6l Kozma Zsolt
szb-titkér elmondta, nehéz helyzetbe kerilt a nagy szak-

mai multtal rendelkezd (izem, mivel a jovd évre nem ren-
delkeznek megfeleld megrendelés allomannyal, és ez mi-
lyen intézkedéseket kivan meg a vezetéstdl. Természete-
sen mi, a Vasutasok Szakszervezete is minden segitsé-
get megadunk, hogy ezt a helyzetet megnyugtatoan le-
hessen kezelni.

A Debreceni Jarmijavito privatizalas elétt all, de a
tulajdonosnak mar nincsen eladasi kényszere, mert a Kit.
az idei évet nyereségesen zarja, és a felvett kdlcsoneit
torleszteni tudja. N

A legjobb hireket a MAV Vagon Kft. szb-titkaratdl,
vanov Pétertdl hallottuk. Jové év kdzepéig a termeldi ka-
pacitasuk le van kdtve és varhatéan utana is lesz munka-
juk.

Sajnos nem ilyen rézsas a helyzete a Vasatvill Kit-
nek. Ongar Tiborné szb-titkér arrél szamolt be, hogy most
van munkdjuk, de bizonytalan a MAV-tél kiszervezett kol-
légak tovabbi sorsa.

Fogl Zoltan
VSZ GT-s alelnok, JJ IB titkar



Szervezetkorsgerl’isités
a PML teriuleten

. A Vasutasok
Szakszervezete
PML Szakmai
Képviselete
kibGvitett Titkari
TestUleti Ulést
tartottunk 2008.
november
25-én, melyre
meghivtuk
Csek Karoly
igazgatdt, a
MAV Zrt, PML
Foosztaly veze-
tGjét. A meghi-
vas apropdjat
az eléttank allé
Ujabb atszerve-
zés adta,

A vonatkisérd személyze-

tet képviseld szakszerveze-

ti tisztségviselok 2008, novem-
ber 18-19-én Koppenhagaban
tartottak soros konferencidju-
kat. A dan, norvég, belga,
sv@jci, spanyol, luxemburgi,
osztrdk, német és magyar de-
legdcidk tagjai a nemzetkozi
vasuti személyszallitasi szolgal-
tatds szinvonaldnak és a szol-
gditatasban résztvevd munka-
vallaldk érdekeinek védelmé-
ben ez alkalommal az aldbbi
javaslatokat tették a Szallitdsi
Dolgozdk Eurdpai
Szakszervezete (ETF) felé.

A VSZ tisztségviseldi elsékézbdl is-
merhették meg a PML Végrehajtd szol-
gdlat szervezeti valtozasair6l sz6l6 be-
mutatét, amelyet a ter(ileti kézpontok és
az alosztdlyok vezetdi javasoltak, €s
amelyeket a PML Fdosztaly engedélye-
zett. A fellilrl inspirdlt, alulrél jové kez-
deményezés az aldbbi valtozdsokat
hozza: hat Uj alosztaly j6n Iétre, két al-
osztdly pedig Uj néwvel és valtozé sza-
kaszmérndkségi dsszetétellel mikodik
tovabb. Gyérben, Székesfehérvaron,
Nyiregyhazan, Békéscsaban, Kiskunfél-
egyhazén Uj alosztélyok jénnek létre,
Rakosrendez6 (Bp. Eszak) és Ferenc-
varos (Bp. Nyugat) alosztélyok pedig at-
alakulnak.

Erdekes médon a PL Karbantartasi,
Hiddsz alosztalyok szama megegyezik
a volt PGFek szamaval. Ezzel egyidd-
ben tizennyolc mémdki szakasz meg-
sz(inik, az alosztalyokba integralodik, il-
letve az Ujonnan felallé szakaszmeérndk-
ségek létszdmahoz keriiinek (szakasz-
mérndk, vonalkezeld). A kilencvennyolc
f6pélyamesteri szakaszbél kilencvenha-
rom marad, hét megsz(ing és két Ujjaa-
lakul6 hidasz szakasz szinesiti a palet-
tat.

teti.

Kezdeményezzik, hogy az ETF gyakoroljon
nyomast a vasutvallalatokra és az eurépai korma-
nyokra a munkahelyi erszak és zaklatas elleni
keretmegallapodds megkdtése érdekében.

VSZ a biztnnszigéi't

A 2008. november 25-én ki-
adott Gy.1858-911/2008 sz&-

mu Biztositéberendezés Kikapcso-
l&si Utasitas Kiskdros-Kalocsa vas-
atvonalon elrendelte oz allomasi
berendezések kikapcsolasat és a
fénysorompdk elbontdasat de-
cember 2-an és 3-an.

Ekdézben az adott vonalszakaszon ér-
vényben lévé Vonali Végrehajtasi Utasitast
nem maddositottak, illetve a megvaltozott ké-
rilmények figyelembevételével a végrehajtd
személyzet oktatdsa sem tortént meg. A ren-
delet az allomasokon feladatokat ellatd sze-
mélyzet tovabbi foglalkoztatasat is megszin-

A Vasutasok Szakszervezete szerint a
biztonsagos vonatkézlekedés és tolatas lebo-

Nagykata, Erd, Lébény, Tuzsér,
Kaba, Kunszentmiklés-Tass, és Vil-
lany fépalyamesteri szakaszok
megsz(innek.

Ujjaalakul régi telephelyén Sza-
badbattyan és Szajol hidasz fépalya-
mesteri szakasza. Atszervezik a diszpé-
cseri szolgalatot is. Harom teriileti kéz-
pontban valtozatlan, a tdbbi csokkentett
létszammal (izemel tovabb. Teszik
mindezt a munka hatékonysaganak né-
velése érdekében, létszamleépités nél-
kil. (Remélhetdleg ez az allitas igaz
lesz. Ehhez adalékként: a Iétszamunk
2000 6ta gyakorlatilag megfelez8dott
(6105-r6l 3238-ra). A tevékenység-kihe-
lyezés 950 f6s csdkkenéssel jart.)

A szines és latvanyos el6adas utan
zéporoztak kollégadim kérdései az igaz-
gato felé.

Mindenki a sajat terlletén felmerilt
,miértekre”kereste a vélaszt, mert a tel-
jes széveges indoklasokkal ellatott pre-
zentdcidt nem ismerhetjiik. A részletes
dokumentaciét a VET-en kapjuk meg
véleményezésre a tars-szakszolgdlati
anyagokkal kiegészitve.

Sajnos egy kellemetlen ténnyel is
szembestiniink kellett: nem végleges a

— e T = % —

4 Asztalos LaszI0,
VSZ PML
SZK-vezet6

véltozas. Jelenleg
a 14+5 személy-
forgalom-mentes
mellékvonal sze-
repelbenne. A to-
vabbi szlineteltetések Ujabb valtozaso-
kat generdlhatnak, nem beszélve a
technikai valtozasokrol.

Remélhetéleg mindkét fél szamara
hasznos volt a talalkozo.

Az igazgat6 gyakorlatiasabb megvi-
l4gitasbol, egy masik szemszogbdl is le-
meérhette a véleményeket a valtoztata-
sokrdl, mi pedig elsé kézbdl, elsd szer-
vezetként értesulhettiink roluk.

Remélhetéleg kollégaim érzelmek-
t6l sem mentes véleményeiket nem
csak a helyszinen fejtették ki, hanem
szakmai alapokon nyugvé irdsos, min-
den részletre kiterjedd indokldssal véle-
ményezz(k a PML 0j Szervezeti Struk-
turajat.

Az észrevételeket, véleményeket a
VSZ PML Szakmai Képviselet cimére:
Budapest, Urémi u. 8. levélben, illetve
e-mail cimemre:

lasztalos52@gmail.com varom.

P—

Vonatlusero szemelyzet

1. Rendkivill fontosnak tartjuk, hogy létrej6jjén
egy a vonatkiséré személyzet nemzetkézi engedé-
lyét szabdlyozd eurdpai szintl megallapodas. Ez az
engedély a magasabb kdvetelmények és képzetiség
el6irasaval javitja az utasok biztonsagat. Varjuk a té-
maban 2009-ben sziletendd pozitiv eredményeket.

2, Azt tapasztaljuk, hogy az utasok egyre tébb
er@szakos cselekményt kévetnek el a vonatkisérd
személyzet sérelmére egész Eurdpaban. Egyre tobb
jelentés tdmasztja ald, hogy az er6szak minden ko-
rabbinal gyakoribb, amelynek kévetkeztében sok kol-
légank érzi magat veszélyeztetve a rossz pszichol6-
giai kdrilmények miatt.

A megeldzés érdekében javasoljuk, hogy ndvel-
jék a vonatkisérd személyzet létszamat, emellett az
utasok és a vonatszemélyzet biztonsaganak javita-
saért a konfliktushelyzetek kezelésére felkészité ok-
tatasra van szilkség.

Az esemény megtdrténte utan a vasutvallalatok
az dltaluk foglalkoztatott munkavallaldknak kdtelez6-
en adjanak meg minden tdmogatdst az esemény be-
jelentésétdl az (igy jogi lezarasaig, beleértve a pszi-
cholégiai segitséget is.

Felszdlitiuk az ETFet, hogy jelen nyilatkozatban
szerepl§ témakat terelje hivatali Utra. A részletek ki-

dolgozasdra alakulé bizottsagba delegalt kollégak:

Audun Sar-Reime (Norvégia), Helmut Radlingmayr
(Ausztria), Serge Piteljon (Belgium).

K.SZ.

nyolitdsanak elengedhetetlen fel-
tétele a vonatkozé utasitdsok mo-
dositasa és a kiszolgalé személy-
zet megfeleld oktatdsa. A kiadott
utasitas nem felel meg ezen kdve-
telménynek.

A vasutkdzlekedés biztonsa-
gosabbd tétele érdekében irdsban
kertlk az utasitds visszavonasat a
MAV Zrt. Pélyavasiti Uzletag f6-
igazgat6jatol.

Szab6 Gyula

Magyar Vasutas 7



2008. oktober 21-én a VSZ
TerUleti Képviselet titkari
értekezletet tartott Debrecen-
ben A huszonegy alapszerve-
zefti titkar mellett Meleg Janos,
a VSZ érdekvédelmi alelndke,
Szabd Gyula, a VSZ Forgalmi
Szakmai Képviseletének
vezetbje és Fridrich Imre,

a VSZ START Szakmai Képvisele-
tének vezetdje vett részt

a tandcskozason.

Az értekezlet nyitdsaként Meleg Janos VSZ
Aranyjelvény Kitlintetést adott at Deli Tamds-
nak, a Debrecen Vasutdr Kft. szb-titkdranak
(képlinkdn). Ezutdn hérom alapszervezet —
Méatészalka Csomépont SZB, Nyirbator Allo-
mas SZB és MAV IK. Kft. Debrecen SZB —
szamolt be a végzett munkarol.

Matészalka Allomds alapszervezetének
vezetdje kilén kiemelte a kdzés programok

jardl.

2008. november 4-én Uit

dssze a Vasutasok Szakszervezete
Vasutér Kft-nél mikddd
tagozata, hogy az

eddigi tagozatvezetd,

Deli Tamas helyett (j
tagozatvezetdt valasszon.

lasztottd

- Szabd Gyula, a Vasutasok Szak-
szervezete Forgalmi Szakmai Képvisele-
te és a Debreceni Terlleti Képviselet
vezetdje valamint Petd Ferenc KUT-tag
2008. november 24-én bejarast tartot-
tak Nagycsere, Vamospércs,
NyirGorany, Nyirodtor, Kallbsemjén és
Nagykalld Allomdasokon. A VSZ tiszt-
ségviseldi a Palyavasuti Terlleti K&z-
pont vezet§jétdl irasban kérték az ott
tapasztalt problémdk megoldasat.

VSZ FUTSAL-kupa

A VSZ Debreceni Terlleti Képviselet idén november 29-én
Nyiregyhdzan rendezte meg a mar hagyomanyosnak tekinthetd
téli VSZ Futsal-kupa elsé forduldjat. Nagy 6rdmiinkre mar nyolc
csapat jelentkezett a futball tornara. Nagyon j6 hangulatban
zajlott a rendezvény, melyen a drukkerekkel kdzel szazan vet-
tek részt. Nagyon fontos, hogy a tizennégy meccsen egyetlen
sérilés sem tortént. A remek hangulatra tekintettel mar
készlilink a februdri masodik, zaré forduléra, ami dént a kupa
sorsarl. S. Cs.

8 Magyar Vasutas
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A VSZ a palya

Kévetkezd napirendként megbeszéltiik az
elttiink &ll6 feladatokat. Elemeztik a taglétszam

Tisztségvisel6-valtas a MAV VASUTOR Kft-nél

A titkari testilet Deli Tamas lemondasat kdzelgé
nyugdijazésara val6 tekintettel elfogadta. Deli Ta-
més munkdja elismerésélil VSZ Aranyjelvény ki-
tiintetésben részesilt (képinkdn).

A titkdri testlilet tagjai tagozatvezetének
Pongrdcz Istvannét jeldlték, aki a jeldlést elfogad-
ta, majd a jelenlévék nyilt szavazdssal megva-

k a kollégan6t.

Vamospércs Alloméson
a kilsé WC a szolgdlati
helytdl kérilbelll 6tven mé-
terre talalhato. A vezetékes
viz harminc méteres tavolsa-
gon bellil van. A fités szilard
tizelés kalyhaval torténik,
holott a gdzvezeték mind-
dssze hisz méteren belll ta-
lalhatd. )

Nagycsere Allomason
folyéviz egyaltalan nincs, db-
litéshez, felmosdshoz a vo-
naton kannakban hordjak at

vasutert

|ésre.

a vizet Vamospércsrdl. A
kuls6 WC itt is igen rossz al-
lapotban van. A mindkét allo-
mason alkalmazott négy és
fél oras szolgdlat-megszaki-
tds a szeneskdlyhdk miatt
nem tdlthetd ki, hiszen fiiteni
kell.

Nyirabrany feldjitott allo-
maséplletében a vadonatuj
térfigyeld rendszer csak
részlegesen  mikédik,
ugyanis nem hasznalhaté a
monitor. Tovdbba az &lloma-

V87 titkari értekezlet

kdzOsségeépitd és -megtartd erejét, melynek kdszén-
hetéen az év elején egy masik szakszervezet igére-
tei miatt bekdvetkezett tagmozgéds mdra visszafor-
dulni latszik. Ugyanis az elmult id6szakban a MAV-
START Zrt-nél a 3,5-4%-0s bérfejlesztés elmaraddsa
miatt az elégedetlenség jelei mutatkoznak és mar
vannak, akik visszajéttek a VSZ-be.
A Debrecen MAV IK Kit-nél mikodé VSZ-alap-
szervezet vezetdje a helyi munkaltato és a szakszer-
vezetek kdzétti rossz munkakapcsolatrél tajékoztat-
ta a testletet. Egész évben ennek megvaltoztatasa-
ra torekedtek. Segitséget kértek és kaptak is a VSZ
eln6kétdl, melynek készdnhetden biznak a kapcso-
lat rendezésében.
Ezek utdn a VSZ szakmai képviseletének két
jelenléve vezetdje és érdekvédelmi alelndke tartott
részletes tajékoztatot a VSZ érdekvédelmi munkd-

alakulasat terliletiinkdn, s Ugy dontdttink, tovabbra
is kékeményen harcolunk tagjainkért, s megproba-
lunk minél tébb kollégat beléptetni a VSZ-be. Eldon-
tottik, hogy idén is megrendezziik a Terlileti Futsal
Bajnokségot, mely Nyiregyhazan volt 2008. novem-
ber 29-én. (Cikket lasd a lap aljan.)

Suszter Csaba

Kivanjuk, hogy sikerekben legyen része és
harcosan védje a VSZ-tagok és a munkavallalok
érdekeit. Nagy a kihivas, mert a Vasutér Kft-nél az
elmdlt években nem volt béremelés. A sikerhez
pedig elengedhetetlen a tisztségviseldk elkdtele-
zett munkdja. Reméljiik, hogy az idei évet 6 ered-
ménnyel zarjak, és végre lehetség lesz béreme-

Fogl Zoltan

VSZ GT érdekvédelmi alelnok
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son nem taldlhat6 fax kész(-
Iék és az egyetlen szamit6-
gépet kizarélag az dllomas-
féndk haszndlja. A forgalmi
koordinator feladatellatasa-
hoz is sziikséges lenne, illet-
ve hétvégeken a forgalmi
szolgélattevéknek is fontos
lenne a hozzaférés.
Nyirbator Allomason az
l-es és Il-es Grhelyen sincs
folyéviz (pedig a vizvezeték
harminc-negyven méterre
van), ezért a WC-ket sem le-
het takaritani.
Suszter Csaba
VSZ Teriileti Képviselet
vezet6, Debrecen




. 2008. no-
vember 18-
19-én a VSZ Bu-
dapesti Terdleti
Képviselet Titkari
Testulete kétna- ] - {
A YVAR RS onylat fegyelem be
pos tovabbkép- ) tartasa, az adoézasi sza-
7ést tartott zetese ’ CHl bilyok és az alapszer-
3 LCEMEEN vezeteknél torténd al-
qudonybon, a KSZ-térgyaIé- kalmazasuk kerult na-
MAV Lokomotiv irendre. El6ad6nk
SEWEN Nolnamé  Szlavik
_Hotels | IESEEREE Gy sreyi volt, aki a VSZ
udulojében. TGO EMEYZI® kozponti  alapszerve-

Bemelegitésként a
Budapest Bank mun-

katarsai a VSZ-tagok ré- I8 targyalasok
szére nyujtott szolgalta- maradnanak
tasokrol, a szamlave- .
zetésrSl, kedvezmé- [LESULCIMTE
nyes hitelekrl adtak [GEICE
tajékoztatot.

Ezt kévetGen Hor-

ni, és a bérfej-
lesztés mérté-
kére vonatko-

vdth Csaba az MSZOSZ Nyugat—

e s

Munka Térvénykonyvébél a szak-
szervezeti tisztségviselGket meg-
illet6 jogositvanyokrol és a jogosit-
vanyok gyakorlati alkalmazasarol
tartott el6adast. A hallgatésag fi-
gyelmét ugy kototte le, hogy a sza-
raz torvénykonyvi széveget a régi-
6ban 1évé munkahelyeken tor-
téné alkalmazassal 6tvozte, s ezzel
kimondottan élményt nyujtott,
érdekl6dést keltett a titkar kollé-

gakban.

Kés6 délutan az Alapszerveze-
tek pénziigyi gazdilkodasa, a bi-

zetének titkaraként a
hallgatésag soraibol
alt at eléadénak. A
VSZ Pénziigyi Osztaly
munkatarsaként egy
kérdSiv kérdésein ke-
resztill vezette végig a
kollégakat a pénz-
igyek utvesztéin.

A pénzigyek utan
ratértiink a Tertleti
Képviselet aktudlis feladatai-
ra. Horvath Csaba TK vezet
helyettes a Startnal megtar-
tott Uzemi Tanacs- és mun-
kavédelmi képvisel6-valasz-
tas tapasztalatair6l és az
eredményekrél adott sza-
mot. A testiilet tagjai is érté-
kelték a valasztasi tapasztala-
tokat és olyan javaslatokat
tettek, amelyeket a kovetke-
26 valasztasok soran fel kell
hasznalni.

_Este Zsoldos Marianna, a
MAV Zrt. humanerd&forras
igazgat6ja tartott tijékozta-

A Vasutasok Szakszerveze-
te Szeged Teruleti Képviselete
november 20-21-én tartotta

t6t a vallalatcsoport jelenlegi
helyzetérdl, a szakégak szét.,

bértargyalasok allasargl
Mint elmondta, a MAV

Cargo6nal van érvényes KSZ,
a Trakci6nal pedig csak m6-
dositani kell. A MAV Zrt-nél,
a Gépészet Zrt-nél és a Start-
nal mar megkezd6dtek a tar-
gyalasok. A MAV Zrt. vezeté-
se azt szeretné, ha a KSZ-tar-
gyalasokat december elejéig
sikertilne lezarni, és a bérfej-
lesztés mértékére vonatkozd
targyalasok maradnanak de-
cember végére. Jelenlegi is-
mereteik alapjan a MAV Zrt.
30 milliard forinttal keveseb-
bél gazdalkodhat 2009-ben,
amit az igazgat6 szerint vala-
honnan ki kell gazdalkodni.
A bérfejlesztésnél varjak az
Orszagos Erdekegyezteto
Tanacs ajanlasat, de azzal is
tisztaban vannak, hogy a
szakszervezetekkel kotott
négyéves megallapodas ér-
vényes, amit a bérajanlasnal
figyelembe kell vennitik.

A heti 38 6rds munka-
renden nem szeretnének
valtoztatni, a ruhaellatas
modszerén és elvein dolgoz-
nak. 2010-t61 Gj Ruhazati
Utasitds bevezetését terve-

zik, amelynél jelentds valto-
zas lenne, hogy oda szallitjak
a dolgozé ruhajat, ahova &
kéri. Megsziinne az az aldat-
lan helyzet, hogy a dolgoz6
az 6t megillets, szamara
kotelezGen viselésre elbirt
ruhaért haromszor megy a
vételezd helyre.

Szerda reggel Simon
Dezsé, a VSZ elnoke tartott
forumot az évi végi bér- és
KSZ-targyalasokrol és ismer-
tette a VSZ célkitiizéseit. A
férumon sz6 esett a vasutas
udulék sorsarol, a MAV val-
lalatcsoport tovabbi atalaki-
tasi terveir6l.

A Tertleti Képviselet iro-
davezetGje, Détariné Katika
mindkét napon a Signal
Egyéni Eletbiztositassal kap-
csolatosan segitett a titkar
kollégaknak a biztositasi kot-
vények kiallitdsaban, vala-
mint felvilagositast adott a
biztositasrol.

A terileti konyvel6nél,
Feketéné Ilikénélleadhattak
az alapszervezeti elszamola-
sokat és elozetes igénybeje-
lentés alapjan a karacsonyi
vasarlashoz biztositottuk a
pénzfelvételi lehetSséget is.

Kiraly Karolyné

TK-vezets

ik képzese

hagyomanyos kétnapos titkdri
oktatdsat Kiskunfélegyhdzan.

Els6 nap a tisztségvisel6k a szak-
szervezeti jogokrol és jogositvanyok
rol hallgattdk meg dr. Kotter Jozsef
érdekes elbadasat, délutan pedig kon-
zultaciot tartottunk a témakorral.

Ezutan titkari értekezleten a Teri- |

tojaval zartuk le. Az el6adasok utan a
resztvevok feltehették kérdéseiket,
elmondhattak problémaikat.

A titkari oktatas ismét nagvon sok
tisztségviselonknek hasznara valt, ez
a visszajelzésckbol egyértelmien ki-
dertil. Reméljik, még sok hasznos
informaciot meg tudunk osztani a
Tertleti Képviselet mindennapi
munkajat segitokkel.

Ezaton szeretnénk megkoszonni
a tertileten miiko

leti Képviselet 2008-ban végzett mun- | y alapszervezetek

kajat értékeltiik. Szo esett a jogsegély- |
szolgélatrol, a tagszervezés sikereirél, ‘
az UT-vilasztasok eredményeirél. A |
2009-ben rank varo feladatokat Sebok |

A masodik nap reggelét Marosiné

titkarainak ¢z évi munkajat és békés bol-

dog karacsonyt, sikerckben gazdag gjévet

kivan mindenkinek a VSZ, Szeged Teruleti
Képviselete nevében:

Sebak Tamas, Mari Gabor,

Nagvajtai Klara

Kohalmi Agnes elbadasaval kezduik, aki
gazdasigi tajékoztatdjaval segitséget nyuj-
tott az év végi elszamolasokhoz. Ezutan Ka-
| rdcsony Szilard alelnok tajékoztatta a
Tamas TK-titkar vazolta fel, és kérte | résztveviket az aktalis szervezetpolitikai
az alapszervezeti titkarok tovabbi ta- | feladatokrol és valtozasokrol. A masodik
mogatasit, egyittm{ikodését és segit- | napot Simon Dezsé. a VSZ, elnike aktuilis
ségét. érdekvédelmi kérdéseket érintd tajékozta-
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B AN VLt
A MAV Zrr. Koz- ¥
PONTI MUNKAVEDELMI Bi- §
ZO0TISAGA (KMVB) Az
ELMULT HETEKBEN MUNKA- |

VEDELMI BEJARASOKAT

TARTOTT A DUNANTOL

CSOMOPONTI  FONOKSE-

GEIN. SAJNALATOSAN
TEBB HELYEN TAPASZTALHA- §
16 VOLT, HOGY A TELI VE- ¢

DOITAL-ELLATAS NEM KI- #

ELEGITO. EzT A PROBLEMAT
AZ INSTANT TEAKESZITMENY §
MENNYISEGI KORLATOZASA
JELENTETTE: A TELI VEDOI-
TAL-ELLATAS HAVONTA EGY
CSOMAG TEA-GRANULA-
TUM VOLT.

Mi is lehet e gondok okozdja?
Egyrészt a munkavallalok és mun-
kaltatok nem ismerik a véddital-
ellatas szabalyait, az ehhez kap-
csolédo jogokat és létezik egy mun-
kaltatoi koltségmegtakaritasra vo-
natkozo elvaras is. A munkaltatoi
koltségmegtakaritasi térekves di-
cséretes, de azt ne a dolgozok téli
védéital-ellatasa terhére és altala-
ban a munkavédelem teriiletén te-
gye. Ezért fontos leirni és hangoz-
tatni, és nagyon fontos minden érin-
tetthez eljuttatni informaciokeént a
véddital-ellatas szabalyait. Ezért

kérem, aki e sorokat olvassa, adja
tovabb minden érintettnek.

A MAV Zrt. Munka-
védelmi Szabalyzata
(MvSz) alapjan:

4101 A szervezeti egység
vezetdje a meleg munkakérnyezet-
ben védditalt, hideg munkakérnye-
zetben teat koteles igény szerint
bistosian &2 48.2 pont szenml
munkavallalok részére.

410.2 Az ellatasra jogosultak
részletes jegyzékeét, a kiszolgalas
helyi rendjét - munkakar, a tényle-
gesen ellatott tevékenység és mun-
kakornyezet szerint - az MvSz. He-
lyi Fiiggelékben kell meghatarozni.

4104 A hidegnek mindsild
munkahelyen (@ munkahely hideg-
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A MUNKAVEGZES
BIZTONSAGAERT

Védoitalt igény szerint

nek mindsil, ha a varhaté napi kdzép-
hémérséklet a munkaidd 50%-anal
hosszabb idétartamban, szabadtéri
munkahelyen a +4 fokot, illetve zarttéri
munkahelyen a +10 fokot nem éri el.) a
munkavallalok részére +50 fok hémér-
sékletd, az ital 4 sulyszazalékat meg
nem haladd cukortartalmu, vagy mes-
terséges édesitészerrel izesitett teat
kell igény szerint biztositani.

A teat teaflibél vagy siritménybdl
kell elkésziteni a készitményre vonat-
kozo felhaszndlasi utasitas szerint.

A véddital melegen tartasat indokolt
esetben helyszini melegitéssel vagy
hészigetelé edény alkalmazasaval kell
biztositani.

A tea sajat fogyasztasra torténd el-
készitésével a munkavallal az elkészi-
téshez és az eldirt hdmérsékleten tarta-
sahoz szikséges feltételek megléte
esetén kdzos megegyezéssel megbiz-
hato.

4.10.6 A véddital és a tea elfogyasz-
tasahoz legalabb a munkavallalok lét-
szamat elérd mennyiségben, szemeé-
lyenként és egyéni hasznalatra kiadott
ivopoharakrél kell gondoskodni. A
véddital, valamint a tea készitése, taro-
lasa, kiszolgalasa a kozegészségugyi
kovetelmények betartasa mellett tor-
ténhet.

A véddital-ellatas szabalyozasaval
nem csak az MVSZ foglalkozik. A
véddital-ellatassal kapcsolatos joghe-
lyek (terjedelmik miatt csak megemli-
tem Gket):

- 1993. évi XClIl. Torvény a
munkavédelemrdl 33-34. §;

Furdé

| fiiggelekében kell meghatéarozn. A védaitalt igény szerint kell a dolgozok

d

GZES

-3/2002. (II. 8.) SzCsM-EUM egydittes rendelet a munkahelyek mun-
kavédelmi kovetelményeinek minimalis szintjérdl 7. §. (8)-(12) pont.

Mindezek alapjan jol lathatd, hogy a véddital-ellatas munkaltatéi kote-
lezettség, kiszolgalasi rendjét, az ellatasra jogosultakat az MvSZ helyi

részére biztositani, annak mennyiségi korlatozésa nem elfogadhato!
Nem is beszélve a személyre sz616 poharakrdl és a tea el§irt hémersek-
leten tartasahoz sziikséges termoszrdl. llyennel még nem talalkoztam.

Milyen téli védaitalokat szerez be a MAV Zrt.? Teafl (a szikséges
izesitdkkel egyitt), tea-slritmény, és a fent emlitett tea-gra-
nulatum. E harom alternativa kozil lehet valasztani,
amit a helyi fuggelékben régziteni kell!

Kérek mindenkit, ha a véddital-ellatas helyi
szinten nem az itt leirtak alapjan torténik, és
helyi rendezésére nincs lehetdség, akkor |
azt a MAV Zrt. Kdzponti Munkavédelmi Bi-
zottsaganak itt jelezzék: Kondor Norbert
térselnék: 06/70-511-5441, e-mail: kon-
dornorbi@chello.hu, illetve honlapunk
tzendfalan is megtehetik. ‘

http://mavkmvb@freebase.hu.

Védosisakot viseld
munkavallalok figyelmébe! \

Kedves kollégak, a Dunavért Kft. dltal forgalma-
zott véddsisakokhoz (elméletileg mar mindenkinek
ilyen van) téli hasznalatra kotott sapka van rend-
szeresitve. Ha nem kaptak hozza, és hasznalatara
igény mutatkozik, rendeltessék meg a munkaltatoval.
El&szor értetlendl fognak nézni, mert semmit nem tud-

nak errdl, de a Terdleti Logisztikai Kozpontoknal megtalalhato.
Példanak emliteném Varpalota dllomast, ahol mar kiosztottak Gket.

) X

Kondor Norbert

munkavedelmi technikus
MAV ZRt. KMvB tarselndke

Tatabanyan

Szeretnénk megkdszonni segitségiket Tatabanya allomas firddjének felujitasaval kapcsolatban. Sajnalatos azon-
ban, hogy a kivitelez6k csupan tiineti" kezeléssel oldottak meg a problémat, ami annyit jelent, hogy lefestették a ka-
binok elvalaszto falat, ami ugyanugy bepenészesedett, mint ezel6tt, valamint néhany csempét kicseréltek. Melléke-
lem a képeket. Szeretném a tovabbiakban is kérni a VSZ segitségét a megfeleld, emberi kérnyezet kialakitasahoz.
Tisztelettel: a Vasutasok

Ilyen volt...




Soros KUT-iilés:
2008. november 6.

Els6ként az irasos tajékoztatohoz, mely
a MAV Zrt. és a MAV Csoporthoz tartoz6
vasuttarsasagok 2008. év I-III. negyedévi
lzembiztonsagi helyzetérdl szolt, dr. Tu-
ros Andras biztonsagi igazgato tett szo6be-
li kiegészitést.

Elmondta, hogy a vasuti tevékenységek
Osszehangoltsiganak hianya érzédik,
mely tragikus balesetekben mutatkozik
meg a hétkoéznapokban. Tettenérheté a
vasutvallatok egymas kozotti kapcsolata-
nak romlasa.

A néhany hénapos vasiati cégek tal
nagyra noéttek, nehézkes kozottiik az
tzembiztonsagi szolgaltatasok egyezteté-
se. Nagy tanulsaga ez a kiszervezéseknek
— zarta mondando_]at a biztonsagi igazga-
t6. AKUT tagjai pozmvan reagaltak a kri-
tikus megallapitasokra és kérdéseikkel a
végrehajtasi pontok hianyossagaira hiv-
tak fel a figyelmet. A KUT elnoke kezde-
ményezte a téma MAV csoport szinti
elemzését a december 4-én tartando
JVasutas KUT kerekasztal” tlésén.

Maisodikként tijékoztatét hallgatott
meg a testilet a KUT elnokétdl, a MAV
Zrt. FB tagjat6l, mint munkavéllal6i
képvisel6t6l a MAV Zrt. likviditasi hely-
zetérdl, a menetrendvaltozasrol és a MAV
Cargo privatizaciés dontésének novem-
ber 25-re halasztasarol.

Kovics Molnar J6zsef

Még szabad a magasba szallm
felhdkkel koddé vilni, ¥
boldogsagért sorban alln
vdrni és a nappal kelni,
szerelmes szavakat csenni,
szép halottol biicsiit venni,
djsailottet megetetni,
lombos erdét atolelni,

s mindezért imat rebegni.

 MAV Zrt.
KUT HIRLEVEL

o500 Ft tamogatasban

Soros KUT-iilés:
2008. november 20.

Az els6 napirend tirgyalasa soran a KUT dén-
tott a munkaltatéval a 2008. évi segélykeret és az
elkilonitett keretek felhasznalasarél. A munkal-
tato ugy dontott, hogy a partnerei megajandéko-
zasara elkilonitett keretet is a kardcsonyi gyer-
mektamogatasra forditja, igy az 6t illetve ennél
tobb gyermeket nevel6 vasutas csalaidok gyerme-
kenként 12500 Ft timogatasban részestilnek. Az
ajandékutalvanyként adott tamogatasban eloze-
tes adatok alapjan 626 gyermek részesil.

Masodik napirendként Dorozsmai Eva osztaly-
vezetd tajékoztatott a MAV Zrt. izemeltetésében
1évé munkasszallok igénybevételérsl. A MAV Zrt.
a munkasszallok allapota miatt a piacon torténé
szolgaltatasra tett javaslatot, majd a kozbeszerzés
szakmai tartalmara kérte a KUT javaslatat.

Harmadikként tirgyalt a testilet a MAV Loko-
motiv Hotels Zrt., illetve a miikodési korébe tar-
toz6 udulé ingatlanok palyazat atjan torténd ér-
tékesitésének eredményérél és a tovabbi intéz-
kedésekrdl. Szébeli kiegészitGjében Buzinkai Ta-
mas ingatlangazdalkodasi igazgat6 elmondta,
hogy a masodik kérben a targyalasos eljarast zart
kérben, meghivasos moédon a palyazati doku-
mentaciét megvasarlok rész-
vételével kivanja lefolytatni.

A negyedik naplrend kap-
csan a MAV Zrt. 2009. évi Kol-
lektiv Szerz6désének munkal-
tat6i javaslatat ismertette dr.
Biré Tibor és dr. Nemeskéri-
8 Kutlan Endre. Elmondtak,
| hogy a munkiltaté minden-
képpen a KSZ megkotésében
érdekelt, ezért a f6bb pontok-
ban nincs valtozas. A kozép-
szinti fiiggelékek megszdn-
nének. Tapasztalatuk szerint
a helyi fuggelékben egyfajta
wanarchiat” lehet felfedezni,
melyet a jovében meg kivan-
nak sziintetni. i

Otodikként a MAV Zrt.
2008. évi I-1II. negyedévi gaz-
dalkodasanak fébb jellem-

KUT
scutofeferens

N ”\\Q& Bodnar Jozsef

z6irdl tajékoztatta a
testilletet Sipos San-
dor vezérigazgato-he-
lyettes. Elmondta,
hogy az els6é kotvényki-
bocsatast elsoporte a
valsag. Biznak a pozitiv
doéntésben a Cargo ér-
tékesitésével kapcsolat-
ban, ekkor a vételarat az
év végéig kifizethetik.
Ez megalapozhatja a
jovo évi fejlesztéseket.
A vasuti kozlekedés biz-
tonsagat jelent6 beruhaza-
sok élveznek prioritast. Er-
délyi Barna kontroling f6-
osztalyvezet6 ismertette a

teljesitményeket, melyek
mind az aru-, mind a sze-
mélyszallitisban elmarad-

nak a tervezettdl, igy ez ki-
hat a palyavasutra is. Az alla-
mi tamogatas ellenére, ha
nincs bevétel a Cargo érté-
kesitésébol, negativ a mér-
leg, ha van, tobblettel sza-
molnak. Elhangzott még az
is, hogy a létszam MAV cso-
port szinten 600 f6vel a ter-
vezett alatt van és a koltség-
visszafogd  intézkedések
mintegy 3,5 Mrd Ft megta-
karitast eredményeztek.

Hatodik napirendi pont-
ként az allomasok kategéria-
ba sorolasanak elveirél at-
adott irdsos anyaghoz fiizott
szobeli kiegészitést Lipusz
Ferenc osztalyvezets. El-
mondta, vissza kell térni a
kalyhdhoz és a régi teljesit-
ménymutatok alapjan kell
elindulni, a tervezetet min-
den allomas megkapja, at-
vizsgalja és ha talal benne hi-
bat, felulvizsgaljak. A KUT
tagjai javaslatokkal bombaz-
tak az el6terjeszt6t. Tobbek
kozott az eltéré technikai
hattérrel rendelkezé hatar-
allomasokon mi legyen az
értéke a korszertitlen bizto-
sitoberendezés kezelésébdl
ad6do feladatoknak, vala-
mint a hatarvonalaknak a
csoportok kozott.

A kualonféléken belul a
tavirdak megsziintetésével
kapcsolatos végrehajtasi uta-
sitas tervezetek attekintését
kaptak feladatul a testiilet
tagjai.
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Peter Anthony Dey (1825-1911), foldméré és tervezémeérnok.

Elébb Durant eszk6ze, majd tarsa, végiil ,,a doktor” arra sem mél-

tatta, hogy a (Farnam szellemiségében dolgozé szakember) fel-
monddlevelére valaszoljon.

Unsutak n vapnvusaTon
I5. RES?

Henry Farnam (jobbra), az emberbarat
,Vasutkiraly”. New England-i pioni-

rok leszarmazottja, éles, tiszt

ad tekintetli, akaratos alld, ko-

moly férfi, aki szerette a ke-

’ mény munkat. Az Erie-!

szakacsbol |

¢satornanal

matematikus,

Még az 1850-es években, amikor a Mississippi €s a Missouri
osszefolydsanal 1éve St. Louis (a francidk 1214-1270 kozott élt
IX. avagy Szent Lajosardl elnevezett; a 19-20. szazad for-
duléjan is a negyedik legnagyobb USA-béli véros; az 1904-es
vilagkiallitas hazigazdaja) arrél almodott, hogy a folyd és
vasuthalézata révén (mint Velence) a ,vdrosok kirdlyndje”
lesz. Thomas Clark Durant (1820-1885) ,megtréfalta” Omahat
is, a Missouri tulpartjan (a Platte River torkolatanal, Nebraska
allamban) lévé varost, melyet voltaképpen a Farnam&Durant
,C6g" baratai és iizlettarsai alapitottak — a prémkereskedelmi
(vagy inkabb palinka) gécpontbdl a Nyugat felé torekvok
virdgz6 varosava, az orszag akkori kdzéppontjava, ,dobogd
izomkétegévé” téve az addigi dimos kis porfészket. (Omaha
akkor hasonlatossd valt hazank ,vas és acél orszaganak’ ide-
jén virdgz6 Dunaujvarosahoz — mellesleg mindketté az adott
orszag mértani kdzepe.)

Durant elhiresztelte, hogy vasutja nem Council Bluffsnél
éri majd el (kelet feldl) a Missourit. hanem masutt, és azon a
helyen fog varost alapitani, mely versenytarsa lesz a tulparti
(,bardtok” altal alapitott) Omahanak - amelynek teriiletérdl
korabban az omaha indidnok tiz torzsének kellett ./emonda-
nia” (éppen az 6 kdzrehatdsara is). A(z dl)hirre szdmos
helység és megye kezdett részvényvasarlasokba, mig végiil
évekre eladésodtak, s Durant Ujra zsebre tehette a sajat ,kis”
hasznat. (A foldrész vasuti csomopontja a kétezerszer dtezer
kilométeres orszagban végil is négyszaz kilométerrel észak-
abbra, Chicagoba keriilt; a kereskedelmi kdzpont pedig New
York lett.)

talasokkal segitse, igy amig Dix
Washingtonban a képvisel6k ,puhitdsa-
val” foglalatoskodott, lowaban Farnam
fémérndk intézte az igazgatdi teenddket.
Ezalatt Durant New York-ban igyekezett
pénzt szerezni. Farnam a Nagy-Britannia
ontodéibél érkezett sinek, a ,brit vas”
lefektetéséhez hatszdz, foként ir bevan-
dorlét toborzott Davenportban, s 1855
juniusaban el is késziltek az els6 mé-
terek, majd a fémérndk (a korszak szo-
kasatol eltérden!) naponta kiment a
munkasaihoz, észténdzve Oket, hogy
estig legalabb fél mérféldnyi palyatesttel
készilienek el. Nem tudni, hogy dr.
Durant egy Uj ,trikkje”, vagy az 1857-es
amerikai pénzligyi valsag miatt, de
Durant korlatozta az épitésre fordithatd
osszegeket. Ekkor Farnam a sajat zse-
bébdl fizetett ki nagy ésszegl anyag-
szamlakat, illetve jelentésebb munkabért
is. A ,hdla”: Farnamot New York-bdl utasi-
tottak, hogy allitsa le az M&M mun-
kalatait. Id6kdzben a ,Vasdtkirdly” is
megundorodott a ,Rabldbard” lzleti ,er-
kélcsétdl” (pl. Thomas Durant megvetette
azokat, akik a vasutat az alkotds oro-
méért épitették), igy a Farnam&Durant
,Cég" feloszlott. Farnam 1863-ig még
megmaradt a (mar eljelentéktelenedd)
,Chicago, Rock Island&Pacific Railroad”
igazgatoi székében, majd helyét a
Részvénycapa” fivére, Charles W. Du-
rant foglalta el. (T. C. Durant ekkor mar
egyszemélyben volt a ,Chicago&North-
western” (C&N) igazgatéja és az M&M
elndkhelyettese. Az utébbi céget a cs6d
sz@lgig juttatta, annak részvényeit nye-
reségesen eladta, s a pénzt a C&N-be
fektette. Tovabbi ,szépsége” a torténet-
nek, hogy a C&N is épitkezett, s épp az
M&M-t6l északra, azonban a C&N két
évvel kordbban érte el lowa nyugati
szélét, Council Bluffsét, mint a(z épp alta-
la) visszafogott M&M.)

Henry Farnam (1803-1883), akit lowa allam polgarai
munkaszeretete miatt neveztek , Vasutkiralynak”, tébb cégben
is Uzlettarsa volt a(z eléz6 fejezetben bemutatott) ,Rész-
vénycdpdnak” (Durantnak), igy a ,Chicago&Rock Island™ban,
a ,Chicago, Rock Island&Pacific Railroad™ban, majd a szintén
pénziligyi okokbdl (Ujabb tamogatasok megszerzése végett)
létrehozott  Mississippi&Missouri Railroad-ban (M&M), de az
6 cége, a ,Railroad Bridge Company” épitette Rock Islandnél
a nevezetes (az altalunk mar joval korabban bemutatott) 512
méter hosszl Mississippi hidat. s6t 1854-ben 6 juttatta
Chicagét vasuthoz - miutan a Keleti partrél 1850-ben
lllionisba kéltdzott s még abban az évben Joseph E.
Sheffielddel megalapitottéak a ,Chicago, Rock Island&Pacific
Railroad™ot.

Nem volt kezdd tehat, azonban amig ¢ kételességének
tartotta, hogy a lehetd leggyorsabban a lehetd legjobb vasutat
épitse, addig Durant nem tudott ellendllni a(z &ltalanos)
spekulacié szellemének, (az eléz részben taglalt) id6hazés-
nak, a ,kdrbe-kérbe haladdsnak”.

Az M&M-ben John Adams Dix tabornok volt az igazgato,
akinek f6 feladata volt, hogy a tarsasagot szovetségi foldkiu-
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fomérnokke kiizdotte fel

magat. Gyertya mellett, éj-
szakai autodidaktaként lett | &
késébb fold-
mér6 és csatornaépitd, majd a
vasut aldozatos hive.

cé es 1

A vasiitalapito
kilapatolasa

Lincoln elnok ugyan 1862. jdlius 1-
jén aldirta az ,Union Pacific Railroad
Company™t létrehozd torténelmi jelen-
t6ségl rendeletét, s tobb becsvagyod is
megprobalta magahoz ragadm a ve-
zetést, de a 68 ,meghatalmazott” csak
szeptemberben (ilt dssze elsd izben, s
épp Chicagoban, ahol William Butler
Ogdent (1805-1877) valasztottak elnokl.
Ogden 1837-38-ban Chicago elsé pol-
garmestere, hidtervezd, a népegészség-
lgy tamogatoja, a kozfelfogassal ellen-
tétben (az llionis&Michigan-csatorndval
szemben) figyelme a vasut felé fordult, s
a farmerfeleségek éltal eladott tojésok
arabdl 1848-ra 350 ezer dollart gyijtott
ossze, amely elég volt a ,Galena&Chica-
go Union Railroad™hoz. A kezdetektdl
nyereséges tarsasag Wisconsinbol szal-
litotta a gabonat a Nagy-tavak és a Keleti
part nagy varosaiba.

Ogden mér a legjobb uton volt, hogy
igen jelentGs vagyont szerezzen, amikor
dr. Thomas Durant (aki nem volt az
Union Pacific meghatalmazottai kbzott, s
a chicagdi gydlésen sem vett részt) Vég-
rehajtotta (az eldzd részben ismertetett)
2 millié dollaros — strémanos — reszveny-
jegyzési akcidjat. Ezzel a kormanyren-
delet tulajdonosi demokrécidra torekvd
rendelkezését alaposan kijatszotta, s
oktober 30-an a tarsasdg New York-i
ilésén (amely nagyvdros mar az 0
,dzsungele” volt) maradéktalanul g’erve-

nyesitette szavazattobbségét, kilgpatqlta
Ogdent az elnoki székbdl, s helyer_g régi,
oreg, megbizhato baratjat, Dixet Ultette.
(Dr. Thomas Clark Durant mellesleg
,helyettes elnék és altaldnos menedzser”
lett, mely sajat kezileg adomanyozott
statuszban késébb ,hivatalosan”is meg-
erdsittetett.)
Fehérvari Nandor




Dr. Kun Dezsé

A budapesti MAV Kor-

hdz névleges meg-
sziintetését a vasutas nyugdi-
jasok jo része igazsagtalan és
tragikus reformintézkedés-
nek tartotta. Korabban azzal
is szembesulnunk kellett,
hogy a kérhazi ellatas szinvo-
nala és az infrastrukturalis
feltételek az évrél-évre csok-
kené allami-vasati timogata-
sok miatt egyre rosszabbod-
tak. A volt gazdasagi-kozleke-
dési miniszter legsziveseb-
ben privatizalta volna a vastit-
egészségligyet, miutan sze-
rinte ,az allam rossz gazda”.

A Vasutasok Szakszerveze-
te a végsokig harcolt egy vi-
szonylag kedvez6 és elfogad-
hat6 megoldasért. Beleolvad-
tunk az Allami Egészségtigyi
Kozpontba, elveszitettiik a
MAV jelzét, de egy kérhaz
helyett kett6t kaptunk és
nem is akarmilyet.

E kompromisszum alapjan
megmaradt a MAV Kérhaz
éptilete, a lebontéasra itélt
Honvéd Koérhéaz helyén fel-

épult egy hatalmas, minden
igényt kielégité ,csticskor-
haz”. A két kérhaz kozott
ésszeri munkamegosztassal
alakitottak ki az osztalyokat.

Mind a két kérhaz az AEK
(Allami Egészségligyi Koz-
pont) nevet viseli. A meg-
szlint rendoérkérhaz és a Sza-
bolcs utcai kérhaz legjobb
orvosai és apoldi is ide kertil-
tek.

Idén volt alkalmam 1-1 hé-
tig mind a két kérhaz ,ven-
dégszeretetét” élvezni. Ta-
pasztalataim meggyéztek ar-
r6l, hogy az 0j kézponti kor-
haz felszereltsége, bels6 szer-
vezettsége, a betegellatas
szinvonala minden igényt ki-
elégit. A négyagyas korter-
mekben sajat fliirdészoba és
kialon WC van. Nincsenek
széfek, de kellemes és egyen-
letes a hémérséklet, a zarha-
t6 szekrények alkalmasak a

POSST

betegek legsziikségesebb tar-
gyainak megdrzésére.

A tagas épiilet, bérfotelek
a foly6sokon, kulturalt mel-
lékhelyiségek mellett az
egészséguigyi személyzet 1ét-
szama és a betegellatas szin-
vonala is els6 osztalya. Talan
a kalériaban és mennyiség-
ben ugyan elegendd, de egy

héten at minden reggel és
este azonos, foliazott élelem
valtozatosabb lehetne. A két
korhaz kozotti privatizalt be-
tegszallitasra egyszer harom
és fél orat kellett varni, a
visszaszallitasnal ugyanennyi
id6vel korabban voltak haj-
landok a mentdk elszallitani.

Nemrégiben az allami
mentG lakdsomrol az Gj kor-
haz stirgGsségi részlegéhez
szallitott. A vasati z6ld arckeé-
pes igazolvany elkérése utan
orakon keresztiil foglalkoz-
tak velem és a kozvetlen élet-
veszély elhdritasa utan a volt
MAV Koérhaz megfelel6 osz-
talyara, a régi épuletszarnyba
kertiltem. Az egészségugyi el-
latas itt is kifogastalan. A szo-
bak kifestése, a folyosok
rendbetétele, az Gj névérhi-
v berendezések felszerelése
jelzik a valtozasokat. Az at-
szervezés 6ta lathatoan tébb
pénzt forditanak a kérhaz
modernizalasira. A négy-

VIKHT Hirek

2008. DECEMBER 2-AN TARTOT- |

TAK A VASUTEGESZSEGUGYI |
K&zHASZND TARSASAG (VKHT)
KoLLekTiv SzERZODESENEK
MODOSITASARA IRANYULO TAR-
GYALAST. A MUNKALTATO ALTAL
KEZDEMENYEZETT MODOSITAS
ELSODLEGES CELJA AZ VOLT,
HOGY A KSZ-BOL KIKERULJENEK
A MAR IDEJETMULT, NEM

ALKALMAZOTT ELEMEK.

A szakszervezetek a VBK] Osszegének emelése

ellenében (a pontos 6sszegrél még egyeztet-
nek) beleegyeztek abba, hogy 2009. évt6l az egyébként
csak néhany munkavallal6t érinté szakiranya oktatas,
tanulmanyi ut idejére (ezidaig atlagkereset helyett) a
Munka Térvénykonyve altal megallapitott tavolléti dij
keriiljon elszamolasra.

Megallapodas sziiletett arr6l, hogy a belfoldi ki-
kildetés dija 180 Ft/naprél 500 Ft/napra emelkedik,
illetve a temetési segély 6sszege is emelkedni fog 2009-
t6l. Elhunyt munkavallal6 esetén a segély osszege
21 000 Ftrol 40 000 Ftra emelkedik, a munkavallalo
kozeli hozzatartozéjanak halalakor 30 000 Ft-ot fizet-
nek ki az eddigi 13 000 Ft helyett.

Dr. Kurucz Sz.

agyas szobakban mindentitt
vannak széfek, ugyanakkor
az elavult 6ntodttvas radiato-
rok csak a fiitésszamlat nove-
lik, mindenutt hivos volt,
pedig még tartott az ,indian
nyar”. A régi nyilaszar6 szer-
kezetek is cserére varnak. A
kb. harminc betegre juto
mellékhelyiség és fiird6szoba
sem elégiti ki az igényeket.
Az atépitett részlegek azon-
ban mar tikrozik a kedvezd
valtozasokat.

Osszességében a vasutas

fekvobeteg ellatas jelentSsen
javult. A vasutasok — kozot-
tik a nyugdijasok — egy kor-
haz helyett kett6t kaptak,
ahova az orszag minden
részébdl kérhetik a beutala-
sukat. A technikai feltételek
a két kérhazi épiiletben még
nem azonosak, de az egész-
ségligyl személyzet hivatastu-
data és a betegek iranti elko-
telezettsége érezhetd.
" Erdemes volt a szakszerve-
zeti kovetelések mogé felso-
rakoznunk és a korilmé-
nyekhez képest nem jartunk
rosszabbul. Mindez nem val-
toztat azon, hogy a magyar
egészségligy a megtermelt
GDP mindéssze kb. 8,3%-at
kapja. Ez bizony még Gorog-
orszag és Portugalia 10%-os
aranyahoz képest is kevés.
Amig az orszag nem hoz na-
gyobb aldozatot az egészség-
ugy érdekében, amig meg-
alazéan alacsonyak az egész-
ségligyi bérek, addig - a je-
lenlegi egészségligyi minisz-
ter dicséretes erdfeszitései
mellett - csak a vasutasok al-
tal nem ismeretlen ,hivatas-
tudat” biztositja a hazai be-
tegellatas szinvonalat.
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Sulyos kozlekedési baleset aldozatai lettek vétlen em-
berek, lehettiink volna akar mi is. Személyi mulasztas(ok)
kévetkeztében Ujabb fekete krénikaval ,gazdagodott” a
MAV-ro| kialakult kép. Jo lenne még az elején megallitani
azt a folyamatot mely tdmegkatasztrofahoz vezet. Fel-
vetddik a kérdés, ki a felelds ilyenkor? Sajnos az esetek
tobbségeben a végrehajtasi pontokon szolgalatot teljesité
,kisember”, a vasutas viszi el a balhét. Most ettd| eltéréen
rogtdn lemondott a kdzlekedési miniszter, akinek fél éves
ténykedése nem jatszott szerepet a baleset kialakulasa-
ban. Felvet6dik azonban elddjének intézkedés sorozata,
mellyel a menedzsmentet a hatékonysag jegyében kulén-
b6zd korlatozd rendelkezések bevezetésére kényszeri-
tette. A vallalat feldarabolasa, az egymas kozti elszamo-
lasok kikényszeritése, az egyes vasutvallalatok privatiza-
ciojanak elinditasa, majd sikertelensége mind a MAV ima-
ge-rontasat idézte eld. Beadta ezért lemondasat a MAV
elndke és vezérigazgatdja is, utdbbit a miniszterelndk
nem fogadta el.

Az dllandd szervezeti atalakitas kovetkezté-
ben hézagos az egyes Uzletagak, le-
anyvallalatok kozott a felelds-
ség hatarvonalanak szaba-
lyozésa, a kapcsolédasi
pontok éramd pontossa-
gu kialakitasa. Nincs ; 4
dontési helyzetben aki / .
régen rendelkezett hatas- W E
korrel, de az Uj struktiraban - ;
elveszitette azt. Mire gondolok?

A munkaltatoi jogkdrgyakorloktdl elvet-

ték szinte az 6sszes lehetdséget, s minimalis jogosultsa- |

gaikban csak a bintetés jatssza a fdszerepet. Ezzel nem
segitik a jobb és hatékonyabb munkavégzést, nincs moti-
vaciojuk, igy babként billegnek, hol az egyik, hol a masik
oldalra. A tulzott centralizacio, a kdzgazdasagi szemlélet
— parosulva egy olyan human gyakorlattal, mely ellehetet-
leniti a végrehajtasi egységek vezetdit — igy tovabbi ka-
tasztrofakhoz vezethet. A tobb éve nyugdijba vonult biz-
tositdberendezési oktatonk szavai jutottak eszembe a
mostani baleset hallatan: , Tudod kisfiam, soha ne feledd,
a vaslit veszélyes lizem, ezért barki barmit mond, az le-
begjen a szemed elétt: Elsé a biztonsag, masodik a biz-
tonsdg, harmadik a biztonsdg. Eszerint cseleked].”

A vasuti palyak kézlekedésbiztonsagi allapotanak fo-
lyamatos szintentartasa megkoveteli a raforditasok eme-
lését, mivel az eléregedett berendezések karbantartasa
milliardokat igényel. Ezen millidrdokat az el6z6 két gazda-
sagi miniszter az autopalyak javara csoportositotta &t,
csokkentve ezzel a vasuti palyara, biztositéberendezésre,
villamos-felsévezeték épitésére forditott dsszeget. Az el-
mult években ezért az ember szerepe felértékelddik, mert
biztonsagi tényezd lett a vasutas munkavallalé a végre-
hajtasi pontokon. Elgondolkodtatd, hogy a végrehajtas
kiilénbdzé szintjein dolgozd munkavallaldk sokasaga a
minimalbér 6sszegét éppen meghaladd bért kap.

Ugyanakkor ezektdl a dolgozéktél varjak el, hogy éjjel-
nappal feleldsséggel tegyék ra a munkajuk keze nyomal
bizonyito dlomzarat egy-egy egység feliilvizsgalatara,
egy valtomérés befejezeset kovetden az ellendrzé bi
sitékra. Mindig iizem és forgalom biztonsagot szolgalo-
felelésségtelies munkat kévetelnek valamennyi munka-
vallalétol. Egyre kevésbé nézve azt, m«ly‘én kérulmények
kozott végzik munkajukat megjegyzem egyes helyeken
multszazadi szocidlis- €s munkakdrilmények vannak.—
ugyanakkor nem hasznalnak fel erre a célra elkilonitett

Elsé

kedést sajat ter(iletén a forgalom biztonsagos lebonyolita-
sa érdekében. Felvetddik a kérdés, meg tud-e tenni min-
dent, biztositottak-e hozza az anyagi, technikai és embe-
ri eréforrasok egyittesen? Kilén-kiilén egyes tertileteken
igen a valasz, de tébbségében hol egyik, hol masik hiany-
zik. Ezt a nagyon fontos tényez6t figyelmen kiviil hagyva
torténnek a megrendelések kilonbdzd projektekre. Er-
keznek mas kultdrabol (Amerikabdl) ,.szakemberek’, akik
javaslatokat tesznek az elsdszamu vezetdinknek raciona-
lizdlasra, hatékonysdg javitasra, de féleg 30 Md Ft-os
megtakaritasra. Mindezt gy, hogy nem ismerik a techni-
kai hatteret, a végpontokon zajlé elavult munkavégzést.

Sok hasonlét lattam és olvastam igy leirhatom, hogy
valamennyinél egybecseng a humanerdforras csékkenté-
se. Van egy hatar azonban, ahol mar a kdzgazdasagi
szemléleteknek allj-t kell parancsolni, ez pedig a bizton-
sag! A biztositdberendezések karbantartasaval foglalko-
z6 munkavallaléi réteg fokozott igénybevétele, hiba- és
zavar-elharitasi képessége tovabb nem csokkenthetd. Az

Osszevonasok kdvetkeztében a teriileti hatarok

ndvekedése, az elérési Ut meghosz-

szabbodasa jelen utasitasi rend-

szer alkalmazasa mellett oda

vezet, hogy n§ a munka-

vallalo személyes fele-

oy I6ssége és novekszik a

1 ( ' baleset eldfordulésanak

a9 | X lehetésége. Addig, amig a

~  biztositéberendezés miikadik,

garantdlia a biztonsagos vonat-

kdzlekedést. Ahhoz hogy ez igy legyen,

nagyon sok miszaki szakember, mérndk, technikus, m-

szerész, kabelszereld és lakatos dsszehangolt munkaja-
hoz kell a feltételeket biztositani.

Mik jelentenek ezek? Bizonyos megélhetést a munka-
bérbdl, megfeleld szinvonali miszerezettséget, szer-
szamellatast, nyugodt munkahelyi légkért és a helyi
vezet6knek Ujra lehetéséget a vezetésre. A BPR projekt
keretében tervezett valtozasok sziklatokorien egy szeg-
menst kivalasztva tesznek javaslatot tovabbi létszamle-
épitésre, de nem tesznek garanciakat a biztonsagi szin-
vonal megtartasara. A négy halalos és sok sériiléssel ja-
ro baleset talan rairanyitjia a déntéshozok figyelmét arra
az idézett mondatra, hogy a vasut veszélyes tizem. Min-
den pillanatban nagy figyelmet igényel ez a munka! A
szakértd kollégakra hatalmas teher harul a végrehajtas
minden terliletén, ezért anyagilag is jobban el kell ismer-
ni tevékenységiiket, hogy telies odaadassal az elvég-
zendd feladatra koncentraljanak. Ellenkezd esetben rate-
lepszik a vasutas tarsadalomra a beskatulydzas negativ
érzése. Ez pedig figyelmetlenséggel parosulhat.

Fontos az ellendrzés szerepének megerdsitése, az
ellendrzések soran megallapitott hianyossagokra tett in-
tézkedéseket miként hajtottak végre a csomépontokon. A
megallapitasok elemzése utan bevezetett megel6zé in-
tézkedésekhez a forrasokat biztositani kell, mert csak igy
tarthaté fenn a biztonség szinvonala.

Csak osszefogassal a vallalatcsoporton belili ellenté-

‘%}e& felszaﬁsa&al és étgondoltvasutpolltlkaval marad-

hatunk ve sek.a’piacon, melyhez szukseg van

valamenﬁyl vasutas kozosggondolkodasara €s egymas
tdmogatasara.

Bodnar Jozsef

Vasutasok Szakszervezete, Miskolc

szazmilliés 6sszeget. Elérkezettaz idé, hogy lekaparjuk a ,, "

vart és megnezzuk gennyesedik-e alatta a seb. Mert sok *

sebtdl vérzik és varasodik a vasut az elmult eve}@n &
ezért meg kell kezdeni a kezeléseket. Adott a dﬁg@,:; .
most az a kerdés, mi legyen a terapia. Nézzik meg kiesit *.*

részletesebben a biztonsagot. Tag is lehet a fogalom,

mert eltéréek a vélemények abban is, kinek mit jelent a
vasUti kdzlekedés biztonsaga. Sziikségszerl ma minden# .

szakmanak énvizsgalatot tartani, megtett-e minden intéz-
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Uj kedvezmény
VSZ-tagoknak!

2008. december 19-20-21.
- 10% a Praktiker
valamennyi aruhazaban

A Vasutasok Szakszervezete tagjai a Praktiker
Osszes magyarorszagi aruhazaban 2008. decem-
ber 19-20-21-én 10% kedvezménnyel vasarolhat-
nak, az aruhazakban az adott idépontban megva-
sarolhaté valamennyi termék vételarabol - bele-
értve az akcios termékeket is (kivéve az élelmi-
szereket, dohanyarut és téglat).

A kedvezmény feltétele, hogy a kedvezményt igény-
be venni kivano rendelkezzen a Vasutasok Szakszer-
vezete dltal kibocsatott érvényes Tagsagi igazolvany-
nyal és azt felmutassa fizetéskor a kasszanal.

A pénztarndl, a fizetés megkezdése el6tt kell a VSZ
Tagsdgi igazolvanyt felmutatni. A pénztargép ezéltal
automatikusan levonja a vasarolni kivant, a kedvez-
mény kérébe bevont termék(ek) vételarabdl a ked-
vezmény Osszegét és rogziti a vasarlas értékét. Az
igy rogzitett forgalom utan a Partnerszervezet mas
kedvezményt (torzsvasarldi kedvezmény vagy utéla-
gos, forgalom utdni vételar-visszatérités) nem vehet
igénybe.

A Tagsdgi igazolvany mas személy részére at nem
ruhazhato, azzal kizarélag a VSZ a Tagsdgi igazolva-
nyon megnevezett tagja jogosult vasaroini. A vésar-
las sordn a Praktiker munkatdrsai ennek érdekében
jogosultak ellenérizni a VSZ Tagsdgi igazolvannyal
vasarolni szandékoz6 személyek személyazonossa-
gat.
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Uj Vodajone

Ingyenesen hivhatjak egymast a
VSZ-flotta eldfizetoi

A nyari tarifavaltast kévetden targyalaso-
kat folytattunk a Vodafone-nal, melynek
eredményeként 2008. november 18-tol
Ujabb - a tagjaink és tisztségvisel6ink al-
tal régota kezdeményezett - szolgalta-
tassal béviil a Vodafone VSZ flottaja.

Az (j szolgaltatas életbe 1épését kdve-
téen, akik eddig is hasznaltak a zart csopor-
ton belili opciét (a ,fékartya” mellé vasarolt
legfeliebb négy eldfizetés esetén egymas
kozt ingyenes beszélgetés), a telies VSZ
flottdn bellil ingyen hivhatjék egymast. Ne-
kik az 0 kedvezményért a Vodafone nem
szamldz tovabbi dijat.

Aki kordbban nem valasztotta a zart cso-
porton belili ingyenes beszélgetés opcidjat,
az is keérheti (tovabbra sem kotelezé), de
amennyiben az eldfizetd igényli, az Uj szol-
géltatasért bruttd 480 Ft-ot fog szamldzni a
mobilszolgaltatd.

Internet Tarifak ey L L

atast vehetnek igenybe a Vas-
utasok Szakszervezele tagjal es csaladtag-
jaik. & SlIGHNAL Birtositoval meglevo szer-
Zodes kereleben igenybe vehetd csoporios
Elet-, Baleset-, Belegbizlositas szolgaltata-
sai 25 dijal tablazatunkban olvashalok
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balesethizios

midkddni (Uzemi LA L'u1_'1:|:..|._15.|

i Iﬂg.i.agl Wk
senes. Tovibhi

niormacitl a VEZ Terdlet] Ke

Nk

kedvezmenyek

Mikortol lép életbe az uj szolgaltatas?
November 18-a utdn minden eldfizetés szam-
lafordulé napjatdl aktivalja a Vodafone, tehat a tel-
jes flotta opciéval rendelkezé tagjaira 2008. de-
cember 18-atdl lesz érvényes.

A VSZ flotta percdijai €s valamennyi paraméte-
re megtalalhaté a www.vsz.hu honlapon.

Flotta Internet ajanlatok

A Vodafone 2008. december 31-ig az

alabbi akcios Flotta Internet ajanlatokat
nyujtja, az Internet tarifacsomagra vallalt két-
éves hiiségnyilatkozat és 1 év tarifamegtartas
esetén:

- Vodafone Internet 2GB el6fizetésekre kotott
szerz6dés esetén az elsé 3 honap havidija csak
nettd 750 Ft, ezt kévetden nettd 3 000 Ft.

- Internet Szabadon csomag havidijabol 10%-
os kedvezményt biztositunk a publikus listadrhoz
képest, tovabbd ezen felll az elsé 6 hénapban
50% havidijkedvezményt adunk. Igy a korlatian
Internet szolgaltatas az elsd félévben csak nettd
2250 Ft, utana netté 4500 Ft.

Havidijban foglalt
adatforgalom feletti dij

Havidij
(nettd)

adatforgalom

(netto)

Vodafone Internet 2GB Elsé 3 honap 750 Ft 0,1 F¥Yminden megkezdett
2GB utana 3 000 Ft 10 Kbyte
Elsé 6 honap 2 250
Internet Szabadon Korlatlan Ft uténa 4 500 Ft

A Vodafone Internet 2G csomayg, illetve az Internet Szabadon biztosan j6 vélasztés, de 3 munka-
napon beltl indoklas nélkil felmondhatd a szerz8dés, és az eszkdz arat is visszafizetjik.

Fa g s

Vodafon Iitarmi-t 2GB

Keésziilék

Mema ar

Internet Szabadon

Brutt6 ar Netto ar Brutt6 ar

VMG UEE Modem EZ20
WG USE Saick M350
WML LISE Modesn EBTO

083 FI
T 500 Fi
7 500 Fi

1 Ft
9 000 Ft
9 000 Ft

0,83 Ft 1Ft
0,83 Ft 1Ft
0,83 Ft 1Ft

2 GB-os pendrive-ot adunk ajandékba VMC

Az ajanlat érvényes: 2008. december 31-ig.

USB E220 modem vasarlasakor a készlet erejéig.
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O! Kartya

Barhol - itthon és kulfoldon
tankoljon 6%

N i
¥

1234 56

1234

GHOD
THRU

SZABADI LEA Masterselsy

és vasaroljon 2% kedvezménnyel!

&3 BUDAPEST BANK A GE Money Bank tagia

A 2008. augusztus 1. és 2008. december 31. kdz6tt igényelt és jovahagyott GO! Kartyakra a Bank a szerzédéskotéstél szamitott 6 hdnapig minden
hazai vagy kulféldi benzinkatndl tortént vasdrlas utan 6% jévairdst, egyéb hazai vagy kalféldi vasarlasok utdn 2% jévairdst ad. Az akcids idészak
lejarta utdn a Bank 3% jévdirast ad minden hazai vagy kalfoldi benzinkatndl tortént vasarlds utdn, egyéb hazai vagy kalfoldi vasdrlasok utan pedig
1% jovairdst. A benzinkutndl torténd vasdrldsok havi maximum 6sszege, ami utdn a bank jévdirast ad: 30 000 Ft, fliggetlendl az aktudlis jovairds
szdzalékos értékétdl. A jovairasok minden esetben automatikusan, havonta egyszer, egy 6sszegben, a vasdrldsi tranzakcidk kdnyvelési datuma
utdn maximum 61 nappal torténik meg a hitelszamlan.

Ez a hirdetés nem mindsil a PTK. 211.§-a szerinti gjdnlattételnek. A Bank a kdlcsont a mindenkori hitelbirdlat alapjdn nydjtja. Az ajanlat a Budapest
Bank mds akcidival nem vonhato dssze. A GO! Kdrtya hitelkdrtya. Az itt kdzzétett THM 500.000 forintra és 1 éves futamidére vonatkozik, megha-
tdrozasa az aktudlis feltételek, illetve a hatdlyos jogszabdlyok figyelembevételével tortént és a feltételek valtozasa esetén a mértéke médosulhat.
Az egyedi THM mértéke az On jévahagyott hitelkeret 6sszegének, és a hitelkdrtya konstrukcié dijainak fliggvénye. A termék részletes kondicidit a
mindenkor hatdlyos hirdetmény tartalmazza.

THM: 41,39%.

GO! Vonal: 06-1-455-55-88 www.go-kartya.hu Térjink a lényegre.
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