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A tisztijito kongresszus elott allo Vasutasok Szakszervezete mostani vezetésnek korabban volt lehe-

tosége osszefoglalni lapunkban az elmilt négy évben elért eredményeket, kudarcokat és a kovetkezo
ciklusra tervezett folytatast. Ebben a lapszamban Hercegh Maria elnokjeloltet, Juhasz Tiborné szerve-
zetpolitikai alelnokjeloltet és Szabo Gyula érdekvédelmi alelnokjeloltet kérdeztiik a terveikrol.

Hercegh Mdria

Felismerni, megvitatni, valtoztatni!

A valtozds orok, de ha az azzal
jar, hogy elveszitjiik a kozosség
legf6bb jellemzéit, akkor meg kell
allni, kortlnézni és nem szabad
tovabb menni a rossz irdnyba.
Szerintem most ez a helyzet van.
Kevesebb mutyi, sokkal kevesebb
kavaras és elhallgatott téma kell.
Tobb 6szinte vitara van sziikség,
és arra, hogy a VSZ visszatérjen a
hagyomanyaihoz.

Kozosen kell donteni, meghall-
gatni egymast tisztelettel, mert az
kijar minden tisztségvisel6nek. Ez
leginkabb a vezeté tisztségvise-
16knek kell, hogy a sajatja legyen,
mert ha ez nincs igy, akkor komo-
lyan sértil a kozosség. A VSZ ereje
mindig a sokszind, de Gsszetartd
csapataban volt. Ide kell visszatér-
ni.
- Milyen volt az elmult négy
év a szakszervezetiinkben?

- En a Vasutasok Szakszervezete
rajongoja vagyok, a VSZ részem, és
én a része vagyok, ezért minden
id6t élvezek, amit itt tolthetek a
kollégakkal. Az elmult négy év
mozgalmasan és egyben unalma-
san is telt. A VSZ legjellemz3bb
sajatossdga az, ami a vasuteé is: sza-
balyozott és allando. Ez egyszerre
unalmas és bosszanto is tud lenni,
mégis ez adja a kiszamithatosagat,
biztonsagat. Az elmult négy év?
Olyan, mint a tarsadalmunk négy
éve. Megtanultuk, hogy van még
lejjebb. Vitak, irigységek, érdekvé-
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delmi sikerek és sajnos a tapaszta-
las, hogy e mindennapos sziszifu-
szi munka kimerité és nem min-
dig eredményes.

Na és persze valami 1j, a kozel-
mult felismerése: van egy pont,
amikor ra kell mutatni, hogy az ut,
amin jarunk, nem jo iranyba ve-
zet. Es ennek a figyelmeztetésnek
a felel6sségét fel kell vallalni. Az
irany, amerre most tartunk, ne-
kem nagyon nincs inyemre. Az
arrogancia, a ,barmit megtehe-
tek”, a masik ember becsiiletének
megtiprdsa mind-mind lépésre
késztetett. Evtizedek 6ta az embe-
ri méltésag megdvasat képvise-
lem, legyen az barmilyen élethely-
zet, munkahelyi szitudcié vagy
szakszervezeti tisztségvisel6i po-
zici6. Tanitom, hogy nem kell és
nem is szabad elt{irni a méltanyta-
lansagot.

- Ezért indul az elndki tisztsé-
gert?

- Igen. Ez nekem 4j helyzet, hi-
szen eddig még soha nem akartam
VSZ elnok lenni. Nem szerepelt a
,bakancslistdmon”. Tdmogattam,
vagy elfogadtam a hivatalban Ié-
vOt, és tettem a dolgomat az ér-

dekvédelemnek azon a szintjén,
ahol éppen voltam.

Tiltakozom az ellen, és nem tu-
dom elfogadni, hogy az utdbbi
idében a VSZ vezet6 tisztségvise-
16i gy viselkednek, mint a min-
denhat6 és tévedhetetlen hata-
lombirtokosok. A pozicioét nem le-
hetéségnek, hanem er6koézpont-
nak élik meg, elfeledve, hogy a ko-
z0sséget kellene szolgdlniuk és
nem sajat érdekeiket.

- Megvdlasztdsa esetén ldt
elég tamogatdst a vdltozdsok
megvalositdsdhoz?

- Igen. Hiszek a beszélgetés ere-
jében. Amennyiben kimondjuk és
megbeszéljiik a problémdkat, azok
nagy része megoldddik. De ezt is
meg kell tanulni. A sz6 nagy er6,
de egy érté mesél mellé befogado
hallgato is kell. Es ez az, ami az
elmult években elveszett a VSZ-
ben. Ha valaki nem azt mondja,
amit hallani akar a vezetd, akkor
Osszefognak ellene, és kész isvana
kirekeszt6 stratégia. Hogy latok-e
a valtozasra tamogatast? A tiszt-
ségvisel6k nem merik nyiltan val-
lalni a véleménytiket, ez engem
megdobbent. De halkan, suttogva
elmondjak, hogy ,szurkolok ne-
ked, szamithatsz ram”. Elképesztd,
hogy a mai vezetés alatt mivé valt
az én emlékeiben vitazo, nagyon
hangos és nagyon érvel§ szerve-
zet. Ez nem jo. Vissza kell allitani
az Oszinte, nyilt és mutyimentes
kozosséget. Sziikség van valtozas-
ra, mert ez, ami most van, zsakut-
ca.

- Mit gondol a kampdnyrél?

- Szdmomra fontos, hogy kam-
pany ide vagy oda, nem szabad
kart okozni a kozosségnek. En igy
indultam neki a jelolésnek. De a
hivatalban 1évék nem tudjak ele-
gansan viselni a kihivasokat. Mivel
a ,hatalmat” birtoklok nem adnak
egyenld esélyt a jelolteknek, mas
modszereket kell alkalmazni,
mint amelyek a VSZ hagyoma-
nyaiban eddig kialakultak. Csak
az elbizakodott arrogancia ké-
peks ilyet tenni. Ezt nem hagyhat-
juk!




