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A Munka torvénykonyve 2012.¢évi rekodifikaciojat kovetéen a munkakozi sziinet a
koztulajdoni vallalkozasok esetében tébbé nem képezte részét a munkaiddnek. E helyzet 1
kihivasokat jelentett munkaaddknak és munkavallaloi képviseleteknek egyarant, mivel a
jogszabalyi rendelkezés munkaidé-tébbletet eredményezett, azonos bér mellett. Mint
bizonyara On is tudja a hivatkozott jogszabalyhelyek a vasutas munkavéllalokra nézve
tobbszoroésen is — mind individualis, mind a kollektiv munkajogi szabalyok révén —
hatranyosak. Raadasul a kollektiv alku folyamatdnak jelenlegi, indokolatlan korlatozasa
nemcsak a munkavallalok joléti korilményei szempontjabol tarthatatlanok, hanem a vasuti
tevékenység zavartalan, folyamatos, hatékony és biztonsagos ellatasat is lehetetlenné teszi.
Ezek mellett ismert, hogy az érintett vasuti munkavallalok bérezése nem tekinthetd magasnak.

A helyzet orvoslasa érdekében a munkaltatok megvizsgaltak a készenléti jelleglh munkakorok
bevezetésének lehetdségét, melynek eredményeképpen szamos helyen keriilt alkalmazasra e
munkakori kategoria.

Napjaink aktualitdsa, hogy az Mt.101. § (3) bekezdését, mely a készenléti jellegi
munkakorben foglalkoztatottak szombati bérpotlékara vonatkozik - egy meg nem fizetett
bérpotlekkal kapesolatos iigy folyomanyaképpen- a jogalkotd megszintetni kivanja.

Ezzel a megoldassal a munkaltatok mentesiilni fognak a készenléti jellegli munkakérben
foglalkoztatottaknak a szombati munkavégzés utan jaré potlék megfizetésétol.

Allaspontunk szerint e megoldas rovidtavon kedvez ugyan a munkaltaté anyagi érdekeinek,
azonban hosszi tavon semmiképpen. Az intézkedés hatdsara ugyanis az e munkakorben
foglalkoztatottak szdmara az utolsé vonzer6t jelentd koriilmény is kikeriil a szabalyozasbol, s
varhatéan szamos munkavallal6 fogja az érintett teriileteket elhagyni.

Véleményiink szerint is indokolt a rendelkezések - ésszerti - felilvizsgalata, azonban a 101.§
(3) bekezdés hatalyon kivul helyezésével a teljes magyarorszagi munkavallaloi réteg elvesziti
a hétvégi foglalkoztatas kapcsan felmeriilé potlékigényét. Olyan - nem vasuti - munkavallalok
1s, akik eddig okkal tarthattak igényt a potlékra.

Tartunk att6l, hogy amennyiben a kérdéses rendelkezés kikeriil a térvénybdl, a munkaltato
elétt leomlik az utolsé olyan akadaly, mely a hétvégi foglalkoztatasnak ésszerti gatat szabhat.
A paragrafus eltorlése tovabba sulyosan karositana a ,,munka és a maganélet egyensiilyanak™
elvét, amely egyébként a kormany leginkabb hangoztatott szlogenje.
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A hétvégi foglalkoztatds korlatozasaval kapcsolatos kormanyzati allasponttal magunk is
azonosulni tudunk, mindannak ellenére, hogy szidmos esetben a hétvégi munkat
szitkségszeriinek és elkeriilhetetlennek tartjuk. A vasarnapi munkavégzés tilalmardl szolo
torvény hatalyon kivil helyezését kovetben a munkaltatok szabadabban oszthatjak be a
munkat a munkavallalok szamaéra, a magasabb mértékii potlck megfizetésének kotelezettsége
nélkial. Ha a készenléti jellegli munkakdrben a dolgozok potlékigényét hatalyon kiviil
helyezik, megnyilik a lehet6ség a kizsakmanyol¢ tilfoglalkoztatasra.

Javasoljuk a kérdéses rendelkezés hatalyon kiviil helyezését, ezért a jelenlegi modositas
tervezetet sziveskedjenek felilvizsgalni.

Javasoljuk tovabbd az Mt. 86. § (3) a) bekezdése, illetve a vele harmonizal6 205. § (2) b) a
86.§ (3) bekezdésétdl nem lehet eltérni, paragrafusok torlését. Megadva a lehetdséget ezzel a
munkaltatoknak, hogy kollektiv megallapodasokkal biztositsak a térvényes foglalkoztatést.

Bizva a pozitiv hozzaalladsaban, mihamarabbi valaszat varva.
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