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I, éviolyam

Budapest, 1904. szeptember 1.

magyarorszagi vasuti szemelyzet

érdekeit képviseld kozlony.

Eldfiizetési dij:

Egész évre. . 4 kor. 80 fill-
Félévre. . . . . . . . . . . 2 , 40 ,
Negyed évre . . . . . . . ., r ., 20 ,

Megjelenik minden ho 1. és 15-én.
Egyes szam ara 20 fillér.

Szerkesztbség és kiaddhivatal :

VII., Cstmdri=-tit 28, szam,
ahova mindennemii levelezések és egyéb kiildemények
intézenddk.

Felhivas

a mav. munkasokhoz?
Munkéstarsak! Torlédnak a bajok és ve-

-szélyek a fejiink folott. Egyéb sok pana-

szunkon kiviil a nyugbérpénztdr iigyében is
olyan hirek keringenek, hogy ennek az intéz-
ménynek az életbeléptetése még sulyosabba
teszi megélhetésiinket és ahelyett, hogy segi-
tene helyzetiinkdn, csak fokozza a terheinket
¢és a megélhetés gondjait.

Stiirg6sen sziikséges tehdt, hogy révid idén
beliil €s erélyesen adjunk hangot panaszaink-
nak ¢és koveteléseinknek.

E czéIbol vasarnap, f. ho 11-én déleldtt
9 orakor

nagy vasuti munkasgyiilés

lesz a kovetkez6 napirenddel:

1. A dragasadg és a vasuti munkasok
helyzete.
2. Nyugbérpénztari iigyek.
3. A vasutasok orszdgos szdvetsége.
Munkastarsak ! Legyetek ott valameny-
nyien! Hogyan torédjenek masok a mi kove-
teléseinkkel, ha azt latjdk, hogy mi sajat
magunk nem torddiink a sorsunkkal ?! Hely-
zetiinkdn csak ugy lehet javitani, ha mind
egytbl-egyig sorompo6ba lépiink!
Minden vasuti munkas ott legyen a nagy-
extiEstnkon. Udvozlettel

az egybehivok.

A gyiilés helyét kiilon felhivas utjan fogjuk
munkastarsainknak tudomdsara adni.

Felhivas
a Budapestre beosztott myughérpénztari tagokhoz.

Munkastarsak!

Rovid id6 mulva ejtik meg a nyugbeér-
pénztdr kozponti bizotfsdga tagjainak a va-
lasztasat.

A kozponti bizottsdg hét tagja koziil négy
igazgato és csak hdrom keriil ki a munka-
sok sordbol. A tagok tehdt ebben a legf6bb
bizottsigban eleve kisebbségben vannak.
A kbzponti bizottsdg hatdskore olyan fontos,
hogy a nyugbérpénztari tagok érdekeit kéro-
sitani képes, ha rosszul miikodik és sok
hasznot hajthat a tagoknak, ha jol és becsii-
letesen miikddik. :

Ezért sziikséges, hogy legaldbb az a hdrom
kozponti bizottsdgi tag, aki a nyugbérpénz-
tdri tagok sordbol keriil ki, megbizhato és eré-
lyes ember legyen.

Ne fejbolinté masinakat vagy strébereket
valaszszunk a kozponti bizottsigba, hanem
olyan tagtarsakat, akik a tagok érdekeit tart-
jak mindenkor szem el6tt és a mi igazsa-

gunkat védik azon a helyen, ahova Oket a
tagtarsak bizalma allitja.

Mint ilyen, teljesen megbizhaté és a mun-
kasok érdekeit szivén viseld tagtarsakat, a
kdvetkezOket ajanljuk a nyugbérpénztar kbz-
ponti bizottsdgdba:

Bodnar Janos
karpitos, nyugati miihely;

Farkas lzor
badogos, keleti kocsimithely és

Dobay Janos
géplakatos, északi fOmiihely.

Tagtarsak! Ezek a mi jeldltjeink és senki
mds!

Aki nem akarja a sajat érdekeit labbal
tiporni, aki nem akar el6émozditéja lenni a
stréberségnek és az druldsnak, aki a sajat-
maga ¢és csaladjanak igaz érdekeit tartja
szem el6tt, az csak a tagok fiiggetlen jelolt-
jeire szavazzon!

Testvéri iidvozlettel

a budapesti bizalmiférfiak.

A vidéki lizletvezetoségek székhelyén
a keriileti bizottsagba bevalasztott nyug-
bér-pénztari tagokat felkérjiik, hogy
neviiket és lakczimiiket bekiildeni szi-
veskedjenek, -hogy a nyugbér-pénztar
iigyében megtartandé orszdgos értekez-
letet dsszehivhassuk.

Vasarnapi munkasziinetiink.

Az 6-testamentomnak azt a parancsét, hogy
az ember a hét hat napjan dolgozzon, a
hetedik napot pedig a pihenésre szentelje,
ugyancsak furdn teljesiti ez a mi tarsadal-
munk, amely kiilénben elég jdmbor és isten-
fél6 és nagyon gyakran szeret a szentirisra
hivatkozni, kiilonds el6szeretettel akkor, a
mikor a szenvedéket és gondterhelteket az
€let bajaiban a masvildg gydnyoreivel vigasz-
talja meg.

Sok az olyan ember, aki az idézett bibliai
parancsolatnak az els6 részét nem teljesiti:
nem dolgozik ugyan a hetedik napon, de a
megel6z8 hat napon is henyél és masok
munkajgbdl éloéskodik. Masok pedig, sok
ezeren meg ezeren, a parancsolat elsé részét
lelkiismeretesen kénytelenek betartani: dol-
goznak hat napon at arczuk verejtékében, — de
a parancsolat masodik részét nem tarthatjdk
be, nem pihenhetnek a hetedik napon sem.

Ez utébbiak kdzé tartozik a vasuti alkal-
mazottak nagy része. Van ugyan Magyar-
orszagon toérvény a vasarnapi munkasziinet-
r6l, az 1891, évi XIII. térvényczikk, amely
kotelezéleg kimondja, hogy a vasdrnapokon
és Szent Istvan-kirdly napjan minden ipari
munkanak sziinetelnie kell, de mindjart a
torvényt életbelépteté miniszteri rendelet ki-
mondotta, hogy a vasuti iizemek fentartdsa
egeész vasdrnapon meg van'engedve.

Az bsszes vasuti alkalmazottak tehdt meg
vannak fosztva vasdrnapi munkasziinetiikt6l,
kivévén a miihelymunkdsokat. Nehogy azon-
ban a tobbi vasuti alkalmazottak nagyon meg
talaljak irigyelni a miihelymunkasokat, rdgton
hozzateszsziik, hogy ezeknek a vasdrnapi
munkasziinete sem ér egy fabatkat sem. Mert
amikor a miihelyfondknek eszébe jut, beren-
delheti vasdrnapra is a munkdsokat. Semmi-
féle torvényes intézkedés sem gatolja meg a
miihelyf6nokoket abban, hogy akar szeszély-
bél is megfoszszdk a munkdsok ezreit az egy
szabad napjukt6l. Megesett mar az is, hogy
olyan kevés volt a munka, hogy hétkdzben
csak haromnegyed munkanapot dolgoztak a
munkédsok, de vasdrnapra mégis beczitaltak
Oket munkédra. Az ilyen vasdrnapi munka-
sziinet tehat annyit ér, mint az éhezlnek a
pecsenye — szaga. .

A tobbi vasuti alkalmazottnak azonban a
pecsenyének még a szaga sem jutoit. A mii-
szakndl, a pdlyaudvarokon alkalmazoft ipari
munkasoknak, a kocsi- és géplisztitoknak
és a szertdri munkdsoknak egydltaldban
nincs pihend-napjuk, sem vasarnap, sem
mas napon. Ezeknek az alkalmazottaknak a
szomoru életében lepereg akar tiz, tizendt
év is anélkiil, hogy egyetlen egy napi
pihendjiik lett volna! Naprél-napra, sziinet-
leniil, megszakitds nélkiil kell robotolniok és
nincs egyéb médja annak, hogy szabad napjuk
legyen, mint az, ha — belebetegednek a festet-
lelket 616 munkdba. Csak akkor ,pihennek®,
ha betegség sorvasztja Oket, a faradtsdgos,
nyomorusagosan fizetett munka bilincse aldl
csak addig szabadulnak fel, amig valami kér-
sag agyba kényszeriti. Ez jellemzi a vasut-
tarsasagok, kozottikk a magyar dllam ember-
szeretetét €s szoczidlpolitikai belatasat!

Epp igy all a dolog a fiiiéhdzakban alkal-
mazottaknal, akik még vasdrnaponkint is
este 6 drdig dolgoznak. Munkasztinetiik nekik
sincs. Potlékot a vasarnapi munkaért épp oly
kevéssé kapnak, mint a tébbi alkalmazottak.

Ne legyen a vasuti személyzetb6l senki, ki nem el6fizetje a Magyar Vasutasnak! g

~
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Méltanyossagot sem lehet varni a vasuttarsa-
sagoktol és a magyar allamtol.

Ennek a szornyiiséges allapotnak rémitGek
azutan a kovetkezményei. A tulfeszitett, ideg-
rombol6, nyomorusdgosan fizetett, sziintelen
munka id6 el6tt megtori a vasuti alkalma-
zottat. Pihendje nincs, nem taplalkozhatik
kielégitd mdédon, munkéja sulyos és igy van-
szorog végig egy Ordmtelen életen, faradt
lélekkel, beteg testtel.

Ami mas embernek iidiilés az élet harczai-
nak kozepette: a csalddi élet, az ezekre a
vasuti alkalmazottakra nézve nem is létezik.
A lakésok dragasaga itt a f6varosban arra
kényszeritik a vasuti alkalmazottat, hogy a
fOvéros teriiletén kiviil lakjék, a vidéken pedig
1—2 o¢ra jarasnyira laknak a munkahelyt6l.
Mire hazaérnek, agyba diilnek, reggel koran
tdvoznak hazulrél, hogy idejében ott lehes-
senek a taposd-malomban, — a csaladjukat
alig latjdk. Mennyit beszélnek a hazi tiizhely
melegérdl, a kis gyermek giigyogésérol regé-
get irnak, — a vasuti alkalmazottak nagy
része mindezt nem ismeri. Neki az ,édes
otthon“ épp oly sivar és oromtelen, mint a
nagyvilag.

Pedig ha van munkdlkodé réteg, amely-
nek sziilksége van legaldbb egy pihend-napra
hetenkint, akkor a vasuti alkalmazottak azok.
Olyan terhes a munkajuk, olyan felelGsség-
teljes a szolgadlatuk, hogy nemcsak a sajdt
egészségiik ¢és testi épségiik, de a kozérdek
szemponljdbol, az utazé kozdnség bizfonsdga
érdekében is siirgbsen sziikséges ezeknek a
vasuti alkalmazottaknak a kell6 munkasziine-
térél gondoskodni.

Ezért koveteljiik erélyesen és hatdrozott-
sdggal, hogy minden vasuti alkalmazott-
nak térvényesen biztosittassék a 36 orai
munkasziinete hetenkint! A kozérdek, az
emberiség, az igazsagérzet és a vasuti alkal-
mazottak jogos onvédelme nevében kovetel-
jiik a heti pihené-napot. Koveteljiik, hogy a
munkasziinet napja épp ugy megfizettessék,
mint a munkanap. Ne legyen a pihenés napja
egyszersmind a koplalas napja is.

Azt mondjak, hogy mindenhol inkdbb meg
lehet adni a vasdrnapi munkasziinetet, mint
a vasutaknal. Mert a vasuti iizemnek sziine-
telnie sohasem szabad.

Ez a kifogds nem all. Elismerjiik azt mi
is, hogy a vasuti iizemnek természetszeriien
alland6nak kell lenni. De héat ezen lehetne
némi joakarattal segiteni.

Mindenekel6tt nem ragaszkodunk ahhoz,
hogy minden héten €ppen a vasarnap legyen a
munkasziinet napja. A f6 az, hogy sziinet
legyen, hogy melyik napon, az mellékes;
pihenni, uj erdket gyiijteni, mds napon is
lehet. De mivel a vasarnap az egyediili nap,
amikor tobbi munkdastirsainkkal, csalddunk
tagjaivaltalalkozhatunk, mivel tirsadalmi szem-
ponttél a vasarnap a legalkalmasabb pihen6-
nap: koveteljiik, hogy legaldbb minden mdso-
dik héten vasdrnapra essék a munkasziinet.

A vasuti iizem folytonossdgdnak a meg-
szakitdsat pedig a felvdltdsi rendszerrel lehet
kikeriilni. Csoportokba kell osztani az alkal-
mazottakat olyforman, hogy a hét minden
napjan mas-mas csoportnak legyen sziinet-
napja.

Ez esetben persze bizonyos mérvben meg
kellene szaporitani a vasuti alkalmazottak
szamat, ami azutan a vasuttdrsasdgok kiada-
sait novelné €s nyereségiiket apasztana. El-

kA

érkeztiink a vasuti alkalmazottak pihendnap-
jdnak egyetlen igazi akaddlydhoz : a vasut-
tdrsasdgok profitszomjdhoz. Hiszen a modern
vasutak el6tt nincs immar akadaly, sem
hegy, sem vdlgy, sem tenger, sem folyam
nem gat tobbé. Jatszva legy6zné a vasuti
iizem azokat az akadalyokat is, amelyek az
alkalmazottak munkasziinetének utjaban alla-
nak, ha nem fenyegetne a szent profit apa-
dasanak a réme.

De azt kérdezziik: a profit tobbet ér-e, mint
az alkalmazottak tizezreinek testi-lelki joléte?
A profit érdeke er8sebb-e, mint az utaz6ko-
zonség biztonsdga? A profithajhdszat hatal-
masabb-e, mint a vallds parancsolata, az igaz-
sdg és az emberszeretet koveteiménye ? Meg
azutdn: kik a szerz6i ennek a profitnak,
nem éppen azok-e, akik elé most odaéll az
a profit, mint halalos ellenségiikk? Es ha
masként nem lehet megval6sitani a vasuti
alkalmazottak torvényes heti pihenénapjat,
hat csorbuljon a profit. A vasuti alkalma-
zottak tizezreinek élete, egészsége mégis csak
tobbet ér, mint az a vallalkoz6i haszon!

Egyébként nem is olyan veszedelmes a
dolog ebben a tekintetben sem. Olyan nagy
haszonnal dolgoznak a vasutak, hogy meg
se kotyanna az apadas, amit ez a haszon a
mi pihenénapunk révén szenvedne. Keserliség
fog el benniinket, ha ragondolunk, hogy mi-
lyen ardnyban allanak a vdsutak bevételei,
s6t foloslegei is az alkalmazottaknak fizetett
Osszegekkel.

A magyarorszagi vasutaknak 1902-ben
Osszesen 239'/: milli6 korona volt a bevé-
teliik, ebb6l tizemi kiadasokra mintegy = 33
millié koronat, az alkalmazottak fizetésére
99 millio korondt adtfak ki, a folosleg tehdt
majdnem 108 millio korondt tett ki ebben az
egy esztendében. A vasuti részvényesek
tehdt, akik egy verejtékcseppet sem hullattak
a vasut szolgdlatdban, kilencz millié koro-
naval tobbet vagtak zsebre profit alak-
jaban, mint amennyit a 90192 vasuti al-
kalmazottnak nehéz munkajukért fi-
zettek!

Ne beszéljen tehat senkise arrél, hogy sok
koltségbe kerlilne a vasuti alkalmazottak
heti pihen6napja. Ezf az érvet j6 lesz ki-
hagyni a vitdb6l, j6 lesz a wvasuti alkalma-
zottak figyelmét {61 nem hivni a vasutak
nyereségére, mert nincs olyan izgaté a vila-
gon, aki ugy tudna l4zitani, mint a puszta
gondolat a vasutak profitjara.

Nincsen ok, még elfogadhaté iiriigy sem,
amely a vasuti alkalmazottak pihendnapja
ellen sz6lna. Minden szempont ellenben, a
mely tekintetbe j6het, ékesen sz0l6 argu-
mentum mellette. Hogy mennyire sziikséges,
hogy milyen égetSen siirgds a heti pihend-
napunk, azt legjobban mi vasuti munkasok
érezziik.

Koveteléseink kozott els6 helyet foglal el
ezért a 36 drai hetenkinti munkasziinet ko-
vetelése. Ha lelkesedéssel, erélylyel, farad-
sagot és aldozatot nem kimélve, er8s Ossze-
tartassal kiizdiink ezen Kkovetelés mellett,
biztos, hogy gy6zelmet aratunk.

Dolgozzunk tehat, hogy meglegyen a heti
munkasziinetiink ; harczoljunk, hogy kivivjuk
a pihenénapunkat!
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A mav. betegsegélyzo pénzidra.
(IV. befejezé kozlemény.)

A Dbetegségek megelézésére ajanlottuk
utobbi kdzleményeinkben a természetes gyogy-
méd  alkalmazasat és annak megfelel6 koz-
ponti intézet feldllitasat. Kifejtettiik, hogy
mily Oriasi eredményt lehet ilyen intézettel
elérni, melynek alddsos miikddését a pénz-
tar tagjai, de maga a pénztdr is igen hamar
érezné, Mert kozismeretes, hogy a hidnyosan
taplalt fizikum (emberi test) kevésbé bir a
lesben allo betegségekkel szemben oly ellent-
allast kifejteni, mint a jol taplalt és a mun-
katdl el nem csigdzott emberi szervezet.

Mar pedig a mav. munkasai és egyéltaldn
a mav. segélypénztari tagjai nem jol taplalt
emberek, dolgozni pedig eleget dolgoznak
és igy tobb er6t sajtolnak ki testiikbdl, mint
amennyit a j6 taplalkozassal és a megfelelo
pihenéssel poétoini képesek volndnak. Ebbél
pedig az erdbeli és munkabirasi deficzit
szokott bedllni. Ennek a deficzitnek a ko-
vetkezménye a gyakori megbetegedés, a
pénztar siirii igénybevétele és — az a rettene-
tes sok gyogyszer, amit a mav. betegsegélyzé
pénztaranak tagjai évenként elfogyasztanak.

Ha semmi mdas bizonyitékra nem hivat-
kozunk allitasunk igazolasdra, mint csupan
a nagydsszegii gyogyszerkoliségekre, akkor
is mindenki, aki csak némileg Konyit a
targyhoz, nekiink ad igazat. Es mi torténik
az ellentallasra képtelen gyenge szervezetii
emberrel, aki addig folytatja a munkajat,
vagy szolgdlatot, amig abbdl kidiil ? Hat mi
torténne vele? Az orvos kezelés ald veszi
és — tomi gyogyszerekkel. Ha az illetd
munkas vagy egyéb alkalmazott azutan is-
mét osszeszedi magat, hogy az igahuzast
ujra kezdheti, kevésbé a gyogyszernek, mint
inkdbb a pihenésnek, az orvos dltal tanacsolt
diétanak (étrendnek) koszOnhetd.

Es itt egészen onkénteleniil nyomul el8-
térbe a munkasosztaly altal annyira ismert
és annyira szimpatikus, de egyszersmind
teljesen is igazolt hdrom nyolczas. T. i. a
nyolcz Orai munka, nyolcz 6rai pihenés €s
nyolcz Orai szorakozas.

Ez a jogosult kivanalma a munkasosztaly-
nak, tehdt nemcsak altaldnos emberi, ipari
és szoczialpolitikai szempontbol igazolt, ha-
nem igazolt a munkdsosztaly altalanos egész-
ségiigyi szempontjabdl is. Természetes, hogy

azon beosztids mellé még a j6 tdplalkozd és.

elengedhetlen kelléke az egészség €és munka-
képesség fentartdsanak, mert hidba piheniink,
hidba szorakozunk és hidba szoritjuk le a
munkaidét nyolcz Ordra, ha nem  birunk
mellette kelld modon taplalkozni. Es hogy
miként, mi modon taplalkozunk, milyen éte-
leket gyomoszolink magunkba, azt tudjuk
mindnyéajan, azt felsorolni nem kell. A nét-
len munkds még csak megengedhet maganak
egy kissé jobb taplalkozast, mint a csalados
munkas, ki abbol a kevés keresetbdl oly
sokat kénytelen fedezni, annyi terhet viselni.
Rosszul taplalkozik 6 — maga €s éppugy
a csaladja is. Innen van a sok vérszegény,
az életre képtelen gyermek is és a vele kar-
bltve jar6 nagy gyermekhalandisag.

Az egészség megbvasanak elsé €s leg-
sziikségesebb kelléke természetesen az elet-
viszonyoknak megfelelé munkadij, tehat a
mai bérrendszer helyébe jobb és kielégitGbb
munkadij kell, aminek elérésére minden
komolyan gondolkoz6 munkdsnak torekedni
kell.

De amellett is ki vagyunk téve beteg-
ségeknek. A miihely, a lakas, az id6-
valtozas hatdsa alatt allunk. Azonkiviil pedig
minél silinyabb a munkadij, annal rosszab-
bul taplalkozunk és annak természetes kovet-
kezményeként gyakrabban vagyunk kitéve a
megbetegedésnek. Ha tehat azt mondjuk,
hogy a betegségek megel6zésére a mav.
betegsegélyz6  pénztardnak  intézkedéseket

tenni kell, akkor ezt a kivdnalmat teljesen
indokoltan fejeztiik ki. Hany vérszegény,
gyenge idegzetli, rosszul taplalt és a mun-
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katol, vagy a szolgalattol elcsigazott munkas vagy
kartarsunk kénytelen az igat tovabb huzni és
varni addig, mig annyira beteg, hogy beteg-
allomanyba vegyék. Pedig beteg, anélkiil,
hogy 6 maga kivankoznék a betegillomanyba
és anélkiill, hogy 6t a pénztari, illetve palya-
orvos ebbe felvenné. Reczeptet kap ¢és
annyi gyogyszert, amennyi csak belefér. Ez
az allapot pedig ma mar épp oly tarthatatlan,
mint a milyen tiirhetetlen.

Egyik betegsegélyz6-pénztdrndl sem sza-
bad ezt az allapotot tovdbb tiirni, de annal
kevésbbé az orszag legnagyobb és legjobb
jovedelmezdséggel birhaté mav. betegsegélyz6
pénztarndl, mint egy allami ilizem segély
intézeténél.

Az érdekelt fagoknak kovetelniok kel
hogy a belegségek megelézésére valahol egy
erdds helyen, ahovd por és fiist nem fér el,
intézet dllittassék fel, mely magdba foglalja
mindazon gydgymddokat és eszkdzoket, ami-
ket a természetes gyogymdd alkalmazdsa
megkdvetel. Ezt az intézetet kapcsolatba kell
hozni iidiil6-hazzal és tiidobeteg-sana-
toriummal egymastdl elkiilonitett épiiletek-
kel és megfelel6en befésitott terekkel.

Az iidiil6hdznak egyebek kozt az is a czélja,
hogy a sulyos betegségekbdl felépiilt, de a
szolgalatra még gyenge pénztari tag, ott né-
hany hetet tdlthessen jo tdpldlkozds €ésjo edzd
gyogykezelés mellett, hogy er6h6z, munka-
képességhez juthasson. Sem a sulyos beteg-
ség tiinetei mellett, akinél tehat a betegség
még csak fejlédésben van, sem a sulyos
betegségekbdl felépiilt és természetesen el-
gyengiilt munkast nem szabad munkéra szori-
tani, mert az el6bbi hosszas és tragikus végii
betegségnek lehet kitéve (ilyen a tiid6- és
szivbantalom, az idegbaj, a csiiz s kdszvény,
a gyomor-béthurut stb.), utébbi pedig igen
kénnyen visszaeshetik a betegségébe, ami red,
— 6€s ha csalddja van, ugy természefesen
csalddjara nézve is — végzetessé vdlhatik.

Es ilyen intézetek mar vannak, amiket ki-
zarolag betegsegélyz6 pénztarak tartanak fenn,
még pedig kisebb forgalmu és kisebb jaru-
lékkal miik6dé pénztarak, mint a mavbeli.
Nalunk Magyarorszdgon ugyan még kevés
pénztdr rendezkedett igy be, de mar mégis
van €s azt sajat erejiikb6l tartjdk fenn. De
vannak ilyen intézetek Ausztridban és Német-
orszdgban, melyeknek miikodését ismerjiik
¢€s amelyek a mav. intéz8ségének tanulmanyo-
zds czeljabol nyitva dllanak. Mindeniitt a
munkdsok dltal dirigdlt pénztdrak ezek, tehdt
munkdsok szervezték ezeket a jotékony és az
igazi emberszeretetet dpold és gyakorld inté-
zeteket, mert a munkas sorsaval, a munkas
helyzetével igazin €s dszintén csak munkas
képes foglalkozni.

Ezt ldssdk be végre ndlunk is, mert meg-
donthetlen igazsag. Lassdk be els6 sorban
maguk az érdekelt munkdsok, mert hiszen

roluk, az O érdekeikrél, az 6 egészségiik és-

gletitkr6l van szd és ha egytdl-egyig belatjdk
a szilkségét mindazon Iétesitményeknek, a
melyeket jelen czikksorozatunkban emlitettiik,
akkor a mav. intéz0sége és a mav. beteg-
segélyz6 pénztaranak igazgatosaga is be fogja
latni, mert kénytelen azt belatni. De az em-
litett intézetek létesitését maga a kormadny is
kell, hogy tdmogassa, hiszen egy nagyjelent6-
ségil dllami intézmény munkasainak egészség-
ligyérdl van szo.

Ha pedig sem az egyik, sem a masik
iranyban nem lehetne ezeket az intézménye-
ket feldllitani, akkor igyekezzenek a munka-
sok, hogy befolyast nyerjenek a sajdt beteg-
segélyz6-pénztarukra, hogy annak vezetését
maguk vehessék keziitkbe s imeg vagyunk
gy0z6dve arr6l, hogy rovid idén beliil a mav.
betegsegélyz6-pénztarabol egy igazan aldaso-
san miikodé intézetet fognak fejleszteni, mely
nem sablonosan, hanem igazi humanitdssal
gondoskodik megbetegedett, dpoldsra és se-
gélyre szorult tagjairdl. Most miikddésének
fésulydt a reczeptgydrids képezi, amivel a
modern gy6gytudomany nagymértékben le-
szamolni késziil.

Es ha sikeriilt ezen czikksorozatunkban

kimutatnunk, hogy a mav. betegsegélyzo-
pénztira a belékényszeritett munkasok érde-
keit nem ugy évja, aminthogy megoévhatna ;
ha sikeriilt beigazolnunk, hogy a pénztarban
rendet kell csinalni, mert az allapot az orvos-
wirtsafttal tarthatatlan és ha végiil sikeriil
munkdstarsainkat meggyGzni arrdl, hogy a
betegsegélyzé-pénztaruknak milyennek kellene
lenni és konnyen lehetne is olyannd, hogy
igazan alddsosan miikddhessék — a munka-
sok és csalddjuk javara, ha, mondjuk, mindez
sikeriilt, — akkor teljesen meg vagyunk elé-
gedve az eredménynyel, akkor elértiik czé-
lunkat.

Munkéstarsainkon immdr a sor, hogy az
elmondottakat szivleljék meg €s az elmon-
dott igazsdgok szerint jarjanak el és csele-
kedjenek, amihez feltétien joguk van.

A gy6r-sopron-€benfurti
vasuti alkalmazottak helyzete.

Hej be jo6 soruk volt a gylr-sopron-
ébenfurti vasut mindenrendii és rangu alkal-
mazottainak, amikor az allamvasutak alkal-
mazottai sztrdjkra késziiltek €s sztrajkban
allottak, Dédelgették, beczézgették dket. Koriil-
czirogattdk &ket nemcsak a gy6ri €s soproni
kisistenek, hanem maga a fbatyauristen,
Gerhardt Gusztav vezérigazgatd ur is leran-
dult Budapestrél, rendes székhelyérél a
Gy. S. E. V. nagyobb allomasaira és sze-
mélyes megijelenésével akart hatni az alkal-
mazottakra, nehogy 6k is besziintessék mii-
kodésiiket és csatlakozzanak a mav. sztraj-
koldihoz.

Nem volt olyan kovetelés, minek teljesitését
akkor Gerhardt ¢ir meg nem igérte volna és
nem volt olyan panasz, aminek orvoslasat
siirgdsen kilatdsba nem helyezte volna.

Az alkalmazottak hittek és biztak a vezér-
igazgaté ur igéretében ¢€s biztatdsaiban és
nyugodtan folytattdk munkajukat. Egy félév
mult el azéta, de a tett igéretek bevaltdsarol
még semmi sem hallatszik és nem kell 6ridsi
jostehetség ahhoz, hogy megjovenddljiik,
miszerint még igen hosszu id6 fog eltelni,
amig  a Gy. S. E. V. urai onként bevaltjak
igéreteiket €s az alkalmazottak helyzetének
legégetobb bajait orvosoljak. Mindaddig nem
fog az alkalmazottak helyzete javulni, amig
6k maguk nem lesznek elég er6sek ahhoz,
hogy imponaloé erével és egyérteimiiséggel
vigy€k igazaikat diadalra.

Huszonkilencz év o6ta all fenn ez a vasuf,
huszonkilencz év ota siirgetik az alkalmazot-
tak a fizetésiik €s szolgalati viszonyaik ren-
dezését és huszonkilencz év 6ta hidba kivan-
tak, hiaba siirgették.

Ez a vasut, amely jovedelmeziség ftekin-
tetében az elsék kozott dll Magyarorszdgon,
a lehetd legmostohdbb modon béanik az alkal-
mazottaival, akiknek a helyzete valdéban két-
ségbeejto.

Van olyan kalauz, aki 28 év dfa, tehat
majdnem a vasut alapitdsa 6ta szolgal, ennek
492 frt az évi fizetése, 120 frt a lakbére €s
kilométerpénze legfolebb 16—20 frt havon-
kint. Egy egész emberdltén at kellett tehat
ebben a kegyetlen munkaban robotolnia, hogy
mintegy 800 frtig juthasson évenkint!

Hasonl6 a mozdonyvezetdk helyzete. Kine-
vezéskor 348 frt évi fizetést, 104 frt lakbért
kapnak és havonkint 20—25 frt kilométer-

pénzhez jutnak. A szolgalati szabdlyzat sze- -

rint 23 év utdn kellene a legmagasabb fize-
tési osztalyba jutniok, ami 960 frt fizetés és

180 frt lakbér volna, de egyetlenegy moz-
donyvezetd sincs ebben az osztdlyban. Az
Osszes mozdonyvezeték koziil az a kettd,
akinek a legnagyobb a fizetése, 680 frt évi
fizetést és 140 frt lakbért kap, de ez a ketts
is mar nyugdijba megy jovére.

Ugy latszik, hogy a szolgélati szabdlyzat
csak azért van a gy6r-sopron-ébenfurtindl,
hogy azt be ne tartsak. Es a szabalyzatban
feltiintetett legmagasabb fizetési osztidly nem
egyéb porhintésnél a johiszemii alkalmazot-
tak szemébe, piszkos szédelgésnél, mert a
vasut vezet6sége tervszeriien akadalyozza
meg, hogy az alkalmazottak ezt a legmaga-
sabb fizetési osztalyt elériék. Miel6it idejutna
az alkalmazott, vagy eliildézik vagy nyug-
dijba kergetik.

A szolgdk a kinevezésnél 300 frt évi fize-
tést kapnak. A legmagasabb fizetési osztaly
500 frt, de ebben az osztdlyban egyetlenegy
szolga sincs. A legnagyobb tényleges fize-
tésii egy-két szolga 420 frtot és 84 frt lak-
bért kap.

Jellemzi azt a szédelgb szellemet, amelyet
ez a vasut az alkalmazottakkal szemben
tanusit, az a koriilmény, hogy a kalauzok
kinevezésiiknél szintén csak 300 friot és
84 frt lakbért kapnak. Szolgai fizetést kap-
nak, de altiszti ruhdt. Vannak olyan altisz-
tek, akiknek 14—16 évi szolgdlat utin sincs
400 frt fizetésiik, de ezért természetesen
karpotolja Gket az altiszti egyenruha!

Hasonléan szomoru képet mutat az eld-
menetel az egyik osztadlybol a masikba. A
szolgalati szabdlyzat szerint az el6menetel
az altiszteknél minden négy évben, a szol-
gdkndl minden héarom évben kovetkeznék
be, de itt is csak irott malaszt a szabdlyzat.

Akinek nincs protekczidja, az nem lép eld
a magasabb fizetési osztdlyba : ez a meg nem
irott, de tényleges szolgdlati szabalyzat.

A kinevezésnél szintén nem a kvalifikaczio
és az iigyesség a mérvadd, hanem a protek-
czio. De aztan milyen protekczi6 ! Aki példaul
egy igazgaténak a szobalanyat veszi ndiil,
az biztos lehet, hogy nem a kezd6fizetést
kapja. (Vajjon milyen érdemeket szerezhetett
ez a szobaledny a gyor-sopron-ébenfurti
vasut koriil ?)

Olyan nagy az 6nkény ennél a kisded, de
szép vasutnal, hogy mar a kinevezéskor nem
egyenld fizetési osztalyba sorozzdk a kineve-
zetteket.

llyen viszonyok kozott természetes, hogy
minden egyes fénok valésagos kiskiraly,
akinek jo vagy rossz kedvétdl fiigg az alatta
dolgozék egész jovbje. Egészen rendszeres
dolog az, hogy az egyes fénokok minden-
nemii hdzi munkdt végeztetnek a személy-
zettel és jaj annak az alkalmazottnak, aki
nem hajland6 robotolni, aki kijelenti, hogy
nem inasa és cselédje a f6noknek, hanem a
vasut alkalmazottja. Az ilyen vakmerdt addig
kinozzak, amig meg nem szokik vagy meg
nem szdkik.

A ki nem nevezelt személyzet helyzete, ha
lehet, még gyaldzatosabb.

A segédfékezdknek példaul rendes szolga-
latuk és rendes fizetésiik nincsen. Minden
nap ki kell menniok a vasuthoz. Ha kell
ember, akkor utazhatnak és kapnak kemény
80 krajczar napibért, kilométerpénziik havon-
kint legfoliebb 6—8 frt. De ez is csak akkor
van, ha kell ember. Ha nem kell, akkor a
segédfékez6 hazamehet, nem kap napibért
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és éhezhet csaladjaval egyiitt. Megtorténik
tehat ebben a mi tejjel-mézzel folyéd Magyar-
orszdgunkban, ebben a mi keresztény szeretet-
t6l athatott tdrsadalmunkban, hogy egy gazdag
vasuttarsasdgnak vannak alkalmazottai, akik-
nek valosdgos lutri a kenyeriik. Ha megiitik
a nyereményt, van kenyér, ha nem {itik meg,
akkor koplalnak. A fonyeremény pedig —
80 krajczar napszam!

~ Es amely vasuttdrsasag ezt elkoveti, annak
évente tobb mint egy millic korona a tiszta
haszna; annak olyan jol megy a dolga, hogy
pl. 1902-ben az dsszes bevételnek (2,762.000
korona) t6bb mint a fele (1,382.000 korona)
volt iizemi folosleg ... De a segédfékezbk
csak minden harmadnap kapnak 80 krajczar
napibért! . . .

A kocsitolok, akik a legveszélyesebb munkdt
végzik, 6—8 évig kinevezetleniil szolgainak
1 frt napibérrel. Ennyiért teszik koczkara
minden nap életitket és testi épségiiket!
Szolgalati idejiik 24 6ra, még roviddel ezelétt
48 ordt kellett egyfolytdban dolgozniok és
csak azutdn volt 24 o6rai pihendjiik.

A kocsitisztitok munkaideje 12 6ra napon-
kint. A vizsgdlo lakatosok helyenkint 36 6rai
folytonos szolgélat utan kapnak 12 6ra szabad-
sagot. Mintha atokkal volna sujtva az, aki
a Gy6r-Sopron-Ebenfurti szolgélatdba Iépett.

A soproni mithelymunkdsok helyzetérl be-
érkezett anyagot legkdzelebb fogjuk foldol-
gozni €s lapunkban k&zdlni.

De mar az elmondottak is eléggé bizonyit-
jak, hogy mennyire égetd sziikség, hogy a

" gy6r - sopron - ébenfurti vasut alkalmazottai

javitsanak helyzetiikon. Ezt pedig nem var-
hatjak feliilrél, ezt sajat maguknak kell
keresztiilvinniok.

Testvérérzéssel, barati szeretettel hivjuk fol
a Gy. S. E. V. allkalmazottait, hogy szervez-
kedjenek és csatlakozzanak hozzdnk. Valasz-
szak meg mindeniitt bizalmiférfiaikat, beszéljék
meg értekezleten bajaikat, tandcskozzanak az
orvoslds modja folott és tartsanak Ossze
egy szivvel, egy lélekkel. Ha osszetartanak,
biztos a gy6zelmiik.

Mi a magunk részérél tettel és {andcscsal
szivesen timogatjuk 6ket és a Magyar Vasutas,
az 0 bastyajuk, az 6 véddjiik is.

Embereljék meg magukat a Gy. S. E. V.
alkalmazottai, mi tart karokkal varjuk o6ket.

Igazmondo.
Tanuljunk!
Volt id6 — még pedig nem is olyan na-
gyon régen — amikor a vasuti munkasokat

még a résziikre és az 0 anyagi hozzdjarula-
sukkal fentartott intézményeknél is vagy
semmibe sem vették vagy pedig drétbabuk-
ként kezelték. A f6hivatalnokok intézkedtek,
tettek-vettek a vasuti munkasok bdrére, a
vasuti munkasok nevében, anélkiil, hogy
akarcsak egy vasuti munkds véleményét is
kikérték volna. Minek is? — ugy gondol-
tak. — Hiszen a vasuti munkdasnak nincs
6haja, nincs akarata és ha van is, minek
vele torodni!

ElSfordult azutdn olyan eset is, amikor
semmiképpen sem lehetett kikeriilni azt,
hogy itt-ott ne szerepeltessenek vasuti mun-
kasokat. Amikor nem lehetett vasuti munkas
helyét f6tisztviselovel vagy legalabb is miihely-
vezet6vel betSlteni. Példaul a betegsegélyzo-
pénztar igazgaiésagaban, ahol a torvény
rendeli el, hogy a tagok kétharmada a biz-
tositottak sorabol, tehat a munkdsok Kkoziil
valasztand6. Vagy példdul az istenben bol-

dogult, kellemes emlékezetii ,, nyugbér-bizott-
sig“. Az ilyen helyekre mar csakugyan
munkasfélét kellett valasztani.

Valasztottak is, de nem volt koszonet
benne. A kiszemeltek egy része gyava talp-
nyalé volt, akik lesték szivszorongva, hogy
milyen intés jon feliilrél €és azutdn vakon
kovették ezt az intést, még ha jobb meg-
gy6z8désiik és tisztességérzetiik éppen az
ellenkez6jét parancsolta is. Ezek a stréber
lelkek a legaprébb konczért is hajlandok
voltak mindenkoron munkdstarsaiklegnagyobb
érdekét is csuful eldrulni. Ezek hatdrozottan
ellenségei voltak az igazi munkasérdekeknek.

A masik része a munkas-, megbizottaknak“
nem volt se nem stréber, se nem aruld.
Derék, becsiiletes emberek voltak, de igen
jdmbor fajta. Azt a szét, hogy ,nem!“ —
0k sohasem ismerték. Iszonyatos respektus-
sal voltak eltelve minden irant, ami félebb-
valé és dehogy is mertek volna valamiben
a mithelyf6ndk urnak vagy pldne az {izlet-
vezet§ urnak ellentmondani. Egész mester-
ségiik abban allott, hogy igent és 4ment
mondtak mindenre, amit elSterjesztettek nekik.
Valésagos fejbolintd masinak voltak. Ala-
irtdk volna a sajat haldlos itélettiket, anélkiil,
hogy tudndk, mi 4ll benne. Nem voltak
rosszak, csak gydngék, de gydngeséglik vég-
eredményében éppen annyi kart okozott,
mint ha rosszakaratuak lettek volna.

Ezeknek a szép napoknak immar vége
szakadt. A vasuti munkdsok foleszméltek,
helyzetiik tudatara ébredtek és erds benniik
az eltokéitség, hogy rdluk ezentul tdbbet
nem fognak hatarozni nélkiiliik. Erés az el-
hatarozésuk, hogy igénybe veszik mindazokat
a jogokat, amelyek megilletik 6ket és ahova
joguk van megbizottakat kikiildeni, csak
olyan munkastarsakat kiildenek, akik az dsz-
szesség bizalmat birjdk és a munkésok jol
felfogott érdekeit fogjak Oszintén és igazan
képviselni.

Kitiint ez nemrégiben a nyugbérpénztari
keriileti bizottsigok valasztdsdnal. A foliilrél
kinevezett hivatalos jeldltekkel szemben a
munkasok fiiggetleniil jeldltek és habar sok
helyen csunya praktikaval megakadélyoztak
a szabad vdlasztast, a legtobb esetben mégis
a munkasok igazi képvisei6i keriiltek ki gy6-
zelemmel a valasztasbol. Igy lesz remélheto-
leg a legkizelebb megejtendd kdozponti bizott-
sdgi vdlasztdsndl is.

De most egy ujabb nehézség meriilt fel.
A megvalasztottakban megvan foltétleniil a
legjobb akarat és a .legtisztabb szadndék, de
igen gyakran hianyzik a tisztalatds és tehet-
ség ahhoz, hogy a megbizdk érdekeit eré-
lyesen és kovetkezetesen képviseljék. Meg-
tortént, hogy csak egy példat emlitsiink, az
a botranyos eset az egyik keriileti nyugbér-
bizottsdgban, hogy a munkdsok szabadon
valasztott képviselsi egymds ellen szavaztak
és a munkasokra nézve kedvezd inditvanyo-
kat a munkastagok szavazata buktatta el.

Eget6en siirgds tehdt ezen a bajon segi-
teni. A segitségnek csak egy mddja van:
tanuljunk, miivelodjiink, munkdstestvérek! Ne
feledjiitk el, hogy a jogokkal kbtelességek is
jdrnak és ha arra vallalkoztunk, hogy ebben
vagy amabban a testiiletben képviseljiik
munkdstarsainkat, akik teljes bizalommal vi-
seltetnek veliink szemben, akkor szerezziik
meg azokat az eszk®zOket is, hogy eleget
tehessiink megbizatasunknak. Tanuljuk ala-
posan megismerni a munkasok tarsadalmi,
politikai €és gazdasdgi helyzetét; tegyiink
szert mindazokra a jogi ismeretekre, ame-
lyekre sziikségiink van; szerezziik meg a
tudasnak azokat a fegyvereit, amelyekkel
védekezni lehet, ha kell, és tdmadni, ha ugy
hozza magdval a sziikség. Toltsiik be mélton
azt a helyet, amelyre munkéstarsaink bizalma
allit benniinket és ne hozzunk csalddast
azoknak, akik egész reményiiket belénk
helyezték.

Mennyi munka és mennyi kotelesség var
még mirdnk, ontudatos vasutasokra! Itt van
a majdnem 90.000 tagot szamlalé befeg-
segélyz6-pénztdr. Fiiggetlen, czéltudatos em-

bereket kell annak az élére allitanunk, hogy
kikiiszoboljiik mindazokat a visszdssigokat,
amelyek jelenleg éles husunkba végnak. Itt
van a fogyasztdsi szovetkezet, amelynek ke-
zeléséhez a tagok tizezreinek a mindennapi
1étérdeke flizdik.

Ide is, oda is ©Ontudatos, foivildgosodott
embereket kell allitani, akik mérhetetlen
hasznot hajthatnak az §sszességnek, ha cz€l-
tudatosan, erélyesen miikddnek. Ezt pedig
csak akkor tehetik meg, ha o6l vannak vér-
tezve sok joakarattal és még tobb tudissal.

Azért, munkastarsak: fanuljunk!

Nemzetkozi szoczidlista kongresszus.

Amsterdamban e hé folyaman tartatott a
nemzetkdzi szoczidlista kongresszus, amelyen
a magyarorszagi szoczidldemokrata-part is
képviselve volt. A kongresszuson egy japdn
és egy orosz kiildott is részt vett, nevezete-
sen: Sen Katayama (Japan) €és Plechanov
(Oroszorszagbol), kiket a kongresszus, hogy
irantuk rokonszenvének kifejezést adjon, a
kongresszus alelnokkeivé valasztotta.

Minthogy az egész vildg érdekl8dik az
orosz-japan hdboru irdnt, a magyar napi-
lapok is hiriil adtdk ezt az ,érdekes“ esetet
és nehdny soros kivonatban kozbltek is apro
részletet a két kiildott beszédébdl.

Most, hogy el6ttiink fekszik ugy a japan,
mint az orosz kiildott beszéde teljes terje-
delmében, leforditjuk, hogy tarsaink is ol-
vashassék és megitélhessék, milyen felfogas-
sal vannaka két nemzet munkasai a habo-
rur6l és miként nyilatkoznak fel6le.

Sen Katayama (Japan). Ma jutott nekem
eldszor a szerencse osztalyrészr6l az egész
vildg szoczidlistai mellett helyet foglalhatni
és kdzremiikddhetni szoczidlista programmunk
megvaldsitdsin, mely a munka felszabadita-
st és ezzel az egész emberiség felszabadi-
tasat tiizte ki czélul. Azonban kiiléndsen
oromomre szolgdl, hogy az orosz elvtdrsak-
kal talalkozhatok, annak a népnek a képvi-
seléivel, melynek kormanya az én hazdm
kormdnyéval egyikét a legvégzetesebb és egy-
szersmind egyikét a legborzasztobb héaboruk-
nak inditott, amilyent a torténelem eddig
nem ismert. A proletarok ezreit és tizerzeit
czipelik a mészarszékre, de nem a sajat
javukért és Dbecsiiletiikért, hanem kizar6lag
a kizsékmanyoloik és elnyomoéik elénye €és
hatalmi alldsa érdekében; azok érdekében,
kik a proletarokt6l minden jogot €s kulturdt
megtagadnak. Hogy mennyire esztelen és
kulturellenes ez a hdboru, azt csak ezen a
kongresszuson lehet vildgosan latni, ahol
annak éppen ellentétje jut kifejezésre azaltal,
hogy minden orszdg proletarjai kozds czél-
jukért testvéries egyiittmiikddésre jottek Ossze.
Igy valik ez a nemzetkozi szoczidlista-kon-
gresszus a leger6sebb elitél6jévé minden
hdborunak. Es amennyire a japan proletarok
a testvériség iidvozletét a szoczaldemokra-
cziatol atvették, nem éreznek ellentétet az
orosz testvérekkel szemben, hanem csak az
egész vilag kizsakmanyoloi irdnyaban, kiket
kozbsen lekiizdeni akarunk.

Mid6n 1896-ban Amerikabdl, hol a szo-
czidldemokratikus eszmét megismerni tanul-
tam, hazatértem, hozzafogtunk a part meg-
alakitasahoz. Fejl6désében sok akadalylyal
kell megkiizdenie. Nemcsak a fiatalsigi tide-
séggel és fiatalsigi erbvel biré kizsdkmanyo-
las ellen kell harczolnia, hanem a reakczio-
ndrius kormany ellen is. Sokat beszélnek
kiilf6ldon a japin alkotményrol, de amellett
a munkasnak nincs valasztojoga; alkotma-
nyunk osztdly-vélasztast tartaimaz, oly nyo-
morultat, mint pl. a porosz tartomdnygyiilési
vélasztéi jog. De a japan szoczidldemokra-
czia nem fog megsziinni abban a torekvésé-
ben dolgozni, hogy a kizsakmanyoltakat €és
elnyomottakat zaszléja ald toborozza. Ha az
elviinket vallok szama még Kkicsiny is, de
azért folytonos szaporodasban van; maga a
kormdny az 6 iildozése és rendszabalyozasa
folyaman allapitotta meg, hogy Japanban
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3000 szoczialdemokrata van. A 40 miilidnyi
japan népet nyomorba kergeti ez e hdaboru,
mig maguk a kapitalistak hasznot huznak
belSle. Jellemz6, hogy a magasabb tisztek,
ha a haboruban megsériilnek, nagy Osszegli
nyugdijat kapnak, mig a proletarok, kik ép
csontjaikat kénytelenek feldldozni, mitsem
kapnak, nyomorogniok kell. De a japan
szoczidldemokraczia résen van és dolgozik
a szervezésen ¢és mindjobban kozeledik az
id6, melyben a japan nép is meg fogja ér-
teni Marx Kdaroly eme szavait: Minden or-
szag proletarjai egyesiiljetek! A jov6 nevé-
ben! Rablanczaitokon kiviil egyebet nem
veszithettek, de meghodithattok egy egész
vilagot. (Elénk, hosszantarté helyeslés.)

Plechanov (Oroszorszag): Szerencsésnek
érzem magamat, hogy Katayama eivtarssal
egyiitt a nemzetkdzi kongresszus alelnokévé
valasztattam. Minden orszagnak tudtdra adom,
hogy nem az orosz nép szitotta azt az al-
datlan héaborut, hanem az & halalos ellen-
sége: az orosz kormany, az orosz despotiz-
mus. Ha Oroszorszdg gy6zne, akkor nem
Japan, hanem az orosz nép lesz a tulajdon-
képeni legyGzott, mely borzasztd terheket, a
legsulyosabb szenvedést kénytelen viselni
most és ezentul is. Nem Japan kezdte a ha-
borut, hanem az orosz deszpotizmus, a rablas,
a kaland, a kizsdkmanyolds és elnyomatas
rendszere altal, mely tulajdonsagok mindig
jellemezték az orosz deszpotizmus lényét.
Mi szolidarisaknak érezzitk magunkat az
osszes népekkel, melyeket az orosz deszpo-
tizmus elnyom és rabszolgakka siilyeszt. A
proletirok képezik az egyediili osztalyt, kik
a kulturdlis haladas iigyét képviselik. A
burzsodzia, még az ugynevezett koztdrsasagi
is, mint Francziaorszag, legerdsebb tdmasza
lett az orosz deszpotizmusnak és aranyaval
dijazza az 6sszes oroszok hohérjat. Igy volt
a szoczidldemokraczia tigye mindjobban az
altalanos kultura nagy, j0 €és igazsagos
ligyévé és mindenki, aki haladdst ohajt és
a szabadsagért kiizd, annak zdszl6ja koriil
csoportosul. A proletarsag osztalyharcza az
egész emberiség felszabaditasi iigye lett. (Elénk
tetszésnyilvanitas.)

Katayama és Plechanov beszédének Ki-
egészitéséiil a franczia szoczidlista part a
kovetkez6 hatdrozati javaslatot terjesztette a
nemzetkdzi szoczidlista kongresszus elé:

»Tekintve, hogy a vilagbéke leglényege-
sebb biztositékat az osszes orszdgok mun-
kasainak és szoczialistadinak kolcsonds meg-
értése és kozds munkaja képezi: testvériesen
tidvozli a kongresszus az orosz €s japan
proletirokat abban a pillanatban, midén a
czarizmus, egyidejiilleg a haboru és a forra-
dalom a4ltal veszélyeztetve van, — azt a
proletirsagot, amelyet ugy a kapitalizmus,
mint a kormany biintettei folyton feldldoz-
nak és legyilkolnak. A kongresszus felhivja
az osszes orszagok szoczidlistdit és munka-
sait, kik a béke dreit képezik, hogy minden
erejokkel akadalyozzak meg a hdboru terje-
dését.

A hatérozati javaslatot egyhangulag fogad-
tak el.

Hozott a kongresszus a munkasokra nézve
még nagyon sok iidvos hatdrozatot. Részle-
tes tudositds a Népszavaban olvashato.

A vasutas iidiilése.”

Ha a nap éget, szinhaz, iskola s egyéb
kozintézet zarva van, ha az erd6k arnydba,
a helyes vidékek idyllikus nyugalmaba val6-
sagos népvandorlas indul meg, az ember azt
hinné, hogy elérkezett a vasutas pihendje is,
ki egész éven 4t vagy a forgalomnél az id6
viszontagsagainak van kitéve, vagy a miihely
dohos levegbjében, akar a palyan emészti
egészséget.

Igen, azt hiszik, hogy a vasutas is nyaralni
megy. Amde éppen ellenkez6leg all a dolog.

ppen ebben az idében veszi kezdetét a

* Helysziike miatt mult szamunkbdl kimaradt.

vasutasok hajszoltatdsa. Pedig altalanos pihe-
nés ideje van ilyenkor, mikor t.i. a fels6bb
tizezer és az u. n. vagyonos osztdly jo része
tengeri fiird6ket, gydgyfiirdéket, az alpeseket
keresi fel. A személy- és gyorsvonatok tul-
zsufolva kozlekednek, hisz mindenki, kinek
csak némileg modjaban all, kifelé tdrekszik
isten szabad természetébe, hogy annak gyo-
nyoreit élvezhesse.

Ebben az id6ben egyetlen ember hidnya
is érezhetévé vdlik az amugy is Kkorlatolt
szamu vasuti személyzet kozdtt. Hiszen napon-
ként kiilbnvonatokat inditanak a nagy urak
részére, kéjvonatokat a vasut vagy valamely
egyesiilet vagy utazasi vallalat szamléjara, sz6-
val ilyenkor van munka mindentitt, a mithely-
ben, az iroddkban és a vonalon is. Ha kdzelg
az 0sz, a hadgyakorlatok ideje és az iskolak
megnyilnak, akkor kezddédik csak az igazi
hajsza. A kirdanduldk seregesen utaznak vissza
a varosokba, tdmeges katonavonatokat vezet-
nek be a hadgyakorlatok szinhelyére, a be-
vonulok €és szabadsagoltak 6zonlenek minden-
felé, megkezd6dik a gyiimdlcs, gabona, allat,
fa stb. tomeges széllitdsa. Ez csak a vasutas
valodi munkaideje. Gondoljuk meg csak, hany
gyorsaru-kiildemény keriil naponta feladasra,
hany kocsi gabonat raknak, hany kanna tejet és
€10 allatot tovabbit majdnem minden dllomas
kivétel nélkiil! A munka felhamozodik s ott
nincs késleltetés. Ami nem lesz tovabbitva
aznap, masnap mar romlott. Ez az é&ru ter-
mészete. A szolgalatban nincs halasztés, nincs
pihend! Szakadatlanul talpon kell lenni és
a nagy feleldsség tudatiban a dolog végét
alaposan kell megfogni.

Es a szabadsag, a nyugalom, az iidiilés ?
Oh, az igazgatosagi, lizletvezetdségi, szoval
a magasrangu hivatalnokokro6l nem feledkez-
nek meg! Ott potyog a nyolcz, hat, de leg-
alabb négy heti szabadsag, nem is kell sokat
konyorogni érte, ha masképpen nem, , betegek
lesznek. De a forgalmi és allomasi személy-
zetnél, ha csak nem tartozik az illeté a ki-
valtsagosak kozé, 8 —14 napi szabadsagot csak
akkor kaphat, ha azt a szolgédlat megengedi.
Mivel pedig a szolgélat ezt csak tobbnyire
télen 20 fokos hideg mellett engedi meg, nem
ritkasdg, hogy a szegény vasutas csakis akkor
engedhet meg maganak egy kis nyugvést.
Igaz, hogy akkor is van hova utazni, teszem
Rivierara vagy Egyptomba, de ahhoz sok
pénz kell, amit a csekély javadalmazasabol
semmiesetre sem képes dsszekuporgatni, ugy,
hogy ezt a csekély szabadsagét is csak sziik
csaladi korében tolti el és oriil, hogy magat
egyszer jol kipihenheti.

De hogy az akdr az id6 viszontagsdgai,
akar a dohos, fiilledt irodai vagy miihely-
beli leveg6t6l megrongalt egészség helyre-
allitisara tényleg és mennyire sziiksége van
a vasutasnak, arra a betegsegité pénztarak
évi jelentéseinek statisztikai kimutatasai alapos
tanubizonysagot tesznek. Ezekben b6 anyagat,
rémit6 képét taldljuk a vasutasok betegedé-
sének ¢és halanddésaganak, ami mellett az
idegbetegek és Oriiltek fokoz6d6 ardnya
egyenesen rémséges! Tehdt a vasutasok is
jol ad6znak a mai kort jellemz6 borzalmas
bajnak. Aki ismeri a vasutasok szolgalati
viszonyait, a hosszu szolgalati idét, a tul-
terhelést, az Oriasi felelésséget, melylyel szol-
géalatuk jar; aki tudja, mily idegfeszitd figye-
lemre van sziiksége egy forgalmi szolgélatot
teljesitd kozegnek, az nem kételkedhet az
idegbetegségek nagy mérvének okdban sem.
De emberfeletti onuralmat és idegfeszitést
igényel, egész figyelmét osztatlanul a szol-
galatra forditani, mikor a csaldd otthon éhezik
és mar talan holnap bekdszont a végrehajto,
vagy pedig az ajté elé all a lefogialt holmit
elszallitando strafkocsi. Ha az alkalmazottak
ilyen viszonyok kozt kifogdstalanul teljesitik
szolgélatukat, akkor bizonydra az alkalmazot-
tak és nem a vasutintézet érdeme, mely
utébbiakndl minden ok fenforog arra, hogy
a hurokat tul ne feszitsék, nehogy fontos
pillanatokban csiitortokdt mondjanak oly
elemek, melyek normalis viszonyok kozott
megbizhatéknak bizonyultak.

Természetesen sok fordul meg az el6ljarok
egyéniségén is. Ha ezek hivatdsuk tudatdban
vannak, akkor nemcsak ,hivatalos“ személyi-
ségek, hanem a kelld pillanatban érz6
emberek is, kik tudjdk, hogy alattvaloik
bajaért bizonyos feleloség terheli Gket.

Mindenekel6tt azonban az idegeik tulfe-
szitve, birjanak kelld nyugodtsaggal és el-
hatarozottsdggal, melyet azonban nemcsak
lefelé, hanem folfelé is érvényesitsenek. Az
ilyen f6ndkok alatt szolgdlé személyzetnek
csak gratuldlni lehet, mely sok tekintetben
tamaszt fog talalni. De jaj annak a személy-
zetnek, amelynek ideges, beteg f6ndke van.
Es sajnos, az ilyen szolgélati f6nokok nem
csekély szdmban vannak szolgélatban.

Ebbél vilagosan lathatd, hogy a vasutasok
iidiilési szabadsaga kell6 id6ben és kell6
felhasznalas mellett nélkiilozhetetlen szitkséget
képez. Sajnos azonban, hogy csak egy el-
enyészd csekély része jut abba a helyzetbe,
hogy egyaltaldban iidiilési szabadsagot élvez-
hessen, a nagyobbik részének ezer és ezer
vasuti munkdsnak az ilyen szabadsag utdni
allandé soOvargassal kell még beérnie!

Vasutasok ! Munkdsok! Rajtunk &ll, hogy
masképp legyen.

Az elsé fecske.

Az északi fomiihely szertdri munkdsai a
napokban terjedelmes és meggy6z6 indoko-
lassal ellatott kérvényt terjesztettek be a nyug-
bérpénztdr jobbparti kerlileti bizottsagahoz,
melyben a nyugbérpénztarnak rajuk nézve
kiilobndsen sérelmes két intézkedése ellen
kérnek orvoslast. Az 8szinte €s komolyhangu
kérvényt az alabbiban szészerint kozoljiik és
nem fogjuk elmulasztani, a kérelem elinté-
zésének modjarol beszdmolni

Munkdéstarsaink kérvénye igy szol:

A Magyar Kirdlyi Allamvasutak Nyugbér-
pénztdra dunajobbparti keriileti bizottsdgdnak

Budapest.
Igen tisztelt Bizotisdg!

A nyugbérpénztar létesitése, amelyet olyan
sok varakozas el6zott meg €s amely annyi
reményt van hivatva kielégiteni, rank, szer-
tirmunkasokra nézve csalodast hozott és
amugy is nehéz sorsunkat még vigasztala-
nabba tette. Kiilondsen két irdnyban hatra-
nyos rank nézve a nyugbérpénztir szabaly-
zata, kiilonosen két intézkedése az, amit
minden szertari munkds a legnagyobb nyug-
talansadggal €s szomorusaggal fogadott.

El8szor az a koriilmény, hogy benniinket
kivontak a miihelymunkds fogalma alol és
igy nekiink nem 30, hanem csak 40 év utén
van igényiink a nyugbér élvezetére. Ugy
érezziik, mélyen tisztelt Bizottsdg, hogy ezzel
nemcsak nagy igazsdgtalansadg torténik raj-
tunk, de az egész nyugbérpénzidri intézmény
rdnk nézve fteljesen értéktelenné vdlik. Mert
van-e olyan kozottiink, aki remélhetné, hogy
megéri ezt a 40 évet? Csekély bériink és az
ennek folytan kikeriilhetetlen hidnyos tdplal-
kozas, tovabb4 faraszté munkank elannyira
csbkkenti testiink ellenalloképességét, hogy
miutdn télen, nyaron, hidegben, melegben
védteleniil ki vagyunk téve az idé viszon-
tagsagainak, vagy nagyon kodnnyen lever
valami betegség benniinket labunkrol, vagy
pedig idének el6tte megrokkanunk, de semmi-
esetre sincs kilatdsunk, hogy megérjiik mun-
kaban azt a 40 évet.

Igy tehdt a 40 évi hatarid6 a mi szdmunkra
azt jelenti, hogy a nyugbérpénztirnak csak
a terhei léteznek a mi résziinkre, annak eld-
nyeibél azonban ki vagyunk zérva.

Azt hiszszitk egyébként, hogy egydltalan
méltanytalan dolog volt benniinket kirekesz-
teni a mithelymunkédsok kategéridjabdl. Ha
a miihelyhez tartozé irodaban alkalmazott
dijnokok, ha az éjjeli 6rok a miihelymunka-
sok kozé vétettek, akkor mennyivel inkabb
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tartozunk mi, szertArmunkasok, a miihely-
munkas fogalma ald, amikor mindannyian a
milhely teriiletén dolgczunk és a mi mun-
kiank elvélaszthatatlan, ugysz6lvin szerves
kapcsolatban van a miihelymunkakkal ? ! Mi
legalabb is olyan kozel allunk a miihely-
munkés fogalmahoz, mint példdul a dijnok
és éjjeli or.

A maésik rank nézve keserves hatranya a
nyugbérintézménynek az, hogy ha val6sagos
istencsoddja folytdn mégis megérnénk a 40
évet, évi nyugbériink csak 400 korondt tenne
ki, ha el6bb ddliink ki a sorbdl, még ennél
is tetemesen kevesebbet. Hogyan tudjunk mi
ebbdl még a legszerényebb modon is meg-
élni ? Hiszen ez a nyugbér rank nézve meg-
valositand azt a kdzmonddast, hogy az éhen-
haldshoz sok, de a megélhetéshez kevés.

Elismerjiik, hogy az alapszabalyok 11-ik
czikkének els6 pontja szerint nem is vagyunk
mashova sorozhatok, mint a 1II. osztalyba,
miutdn napibériink 2 korona 40 fillérig emel-
kedik csak és nem haladja meg a 2 korona
50 fillért. De ez nem valtoztat semmit sem
azon a végteleniil szomoru és vigasztalan
kilatison, amit nekiink a nyugbérpénztir
nyujt. S6t még csak fokozza elkeseredésiinket
az a tudat, hogy csak 10—30 fillér napibér-
kiilonbségtdl fiigg az, hogy oreg napjainkra
400 korona helyett 800 koronat kapjunk,
tehat koplalas és nélkiildzés helyett kielégit6
megélhetés legyen a sorsunk.

Ezeknek az el6rebocsatdsa utdn a kovet-
kez6 kérelmet vagyunk batrak a mélyen tisz-
telt Bizottsdghoz intézni:

1. Méltéztassék a nyugbérpénztar alap-
szabalyainak rdnk nézve sulyosan sérelmes
és szinte végzetteljesen igazsdgtalan magya-
razatat oda megvaltoztatni, hogy mi szertdr-
munkdsok is a mithelymunkdsok fogalma ald
Jfoglaltassunk, vagyis mi is mar 30 év utidn a
nyugbér élvezetébe lépjiink.

2. Méltéztassék a megfelels uton-médon
odahatni, hogy napibériink abban a csekély
mérvben javittassék, hogy a Ill. osztdly helyett
a Il. osztdlyba legyiink sorozhatok és igy
Oreg napjainkra meglegyen a mindennapi
kenyeriink, vagy ha el6bb szdlitana el ben-
niinket a halal, azzal a tudattal hunyhassuk
ordk dlomra szemiinket, hogy Ozvegyeink és
arvaink a legfdjdalmasabb nélkiilozéstl meg
vannak mentve.

Ha az igen tisztelt Keriileti Bizottsag ugy
talalnd, hogy kérésiink ‘teljesitése tullépné
hataskorét, kérjitk jelen tiszteletteljes kérvé-
nyiinket a Kozponti Bizottsdgnak pdrfoldlag
folterjeszteni, amely kétségteleniil teljesitheti
kérésiinket, mert hiszen elndke az FElnok-
igazgaté Gr dméltosaga, tagjai pedig felerész-
ben igazgaté urak.

Meggy6z6désiink az, hogy a nyugbér-
pénztar megalakitidsanak egyik czélja, hogy
a mav. alkalmazottai korében vigaszt és meg-
nyugtatast terjeszszen és gondoskoddsa révén
szorosabba tegye a kapcsot a vasutintéz-
mény és az alkalmazottak kdzott. Rank nézve
ez csak akkor lehetséges, ha az ecsetelt két
hatrdny megsziinik.

A méltanyossdg, emberszeretet és igazsag-
érzet nevében esedeziink kérésiink teljesité-

secit, Alazattal

az Eszaki fémiihely szertdr-
munkdsai.

A kérvény — ugylatszik — az els6 lépés
ahhoz, hogy a nyugbérpénztiri intézmény
legkialtobb viszszasdgain enyhitsen. Tiszta
szivbdl kivanjuk, hogy eredménynyel jarjon.
A szertdri munkasok kérése olyan indokolt
és amellett olyan szerény, hogy csak a ha-
tarozott rosszakarat utasithatja vissza. Re-
méljiik, hogy az o0sszes illetékes tényezdk
joakarattal fogjak elbirdlni azt a kérvényt és
elvarjuk, hogy a szertdri munkasok iigyét a
jobbparti keriileti bizottsdg munkastagjai sze-
retetteljesen fel fogjdk karolni.

Szemle.

A mav. alkalmazottainak fogyasztasi
sz{vetkezete nem akar okulni a sok panaszon,
kritikdn és jogos felhdborodason, ami miiko-
dése ellen lapunknak majdnem minden sza-
maban megijelenik. Megint kell vele foglal-
koznunk, még pedig olyan eljardsért, amely
nagyon kozel jar a rosszhiszemiiséghez és a
meg nem engedett eljardshoz. Egyik vidéken
lako, de a f6varosban dolgozd munkdstarsunk
oly id6ben tette megrendelését, mikor az
élelmi czikkek drdguldsa még csak hirb6l lett
ismeretes. Sziikségleteit a konsum Aarjegyzéke
szerint éllitotta Ossze, de amire az 4rut meg-
kapta, mar a felemelt drak szerint szamitottak
neki, noha megrendelésekor az elkiildést meg-
el6z6 6 napon keresztiil még érvényben volt
arak szerint reméite — és jogosan — arui-
nak beszerzését. Tehat itt az latszik, hogy az
elkiildéssel addig vartak, mig a magasabb
art szamithattdk. A megrendelési arkiilonbség
7 kor. 45 fillér volt. Munkastarsunk ossze-
hasonlitotta a konsum felemelt 4rait a vidéki
fiiszeres szintén mar felemelt 4raival és azt
talalta, hogy a fogyasztasi szdvetkezett6l kapott
czikkek drai 3 kor. 90 fillérrel magasabbak,
mint a falusi szatdécsé. Hol van itt tehat a
»megtakaritds“, az ,olcsdsdg“, amird! a vas-
utasoknak annyit mesélnek ? Az ekként csalo-
dott munkastarsunk tudakozédott a nagy ar-
kiilonbség okarol és azt az értesitést nyerte,
hogy a vidékre széllitando czikkek arai julius-
ban €s augusztusban fel lettek emelve és
altalan dragabban szamitjdk a vidékre rendelt
arukat. Hat nem jarnak jobban vidéken lako
munkastarsaink, ha egyaltalin nem veszik
igénybe a mav. konsumjat? Lesz rd gondunk,
hogy masképp legyen.

A keleti palyaudvar miiszaki kocsi-
hivatalaban deriilni kezd. Itt ugyanis
vagy 110 kocsitisztité €s az ipari munka-
soknak nagyobb része bérjavitdst kapott.
No de ne becsiiljiik tul a mav. boékeziiségét.
Az ipari-munkdsoknak 10, 20 és 40 fil-
lérrel, a kocsitisztitoknak 20 fillérrel emel-
ték fel a napidijat. Figyelmen kiviil hagytik
azonban a gaztoltéket, a lampakezelGket, a
villany-telepen dolgozé munkasokat, a kocsi-
tisztitok €és az ipari munkdsok nagy ré-
szét. Azt mondjak az iroddban, hogy a
kocsitisztitok koziil csak a 3, 5 és 10 évi
szolgalatot teljesitéket vették figyelembe. Ez
pedig nem ail! Mert vannak ott munkas-
tarsaink, kik mar 15 év o6ta huzzdk ott az
igdt 2.40—2.60 K. napibérért, anélkiil,
hogy javitdst kaptak volna. Hogy miért
melldzték azokat és a felsorolt munkas-
tarsainkat, — azt nem tudjuk. Ha tévedésbdl,
vagy feledékenységbd6l, hat azt még jova
lehet tenni és — gondunk lesz r4, hogy jova
tegyék. Mert tagadhatlan, ha lapunk utjan
nem fésiiltlik volna annyiszor a miiszaki
kocsihivatalban uralkodé viszonyokat, bizony
— siiket el6ljar6ink fiilitket sem mozgattak
volna és .munkastdrsaink niég belathatlan
ideig vérhattak volna, mig csak kombina-
czioba vették volna fizetésiik emelését. Ez a
kis vivmany kétségteleniil a lapunk utjan te-
remtett nyilvinossagnak, kezdetleges szervez-
kedésiinknek kdszdnhets. De nem lehet az
eredménynyel megelégedniink, mert a helyzet
még igy is tiirhetetlen, hanem tovabb kell
kiizdeniink, ki kell épiteniink szervezkedé-
siinket, hogy helyzetiinkdn alaposan javit-
hassunk, annal is inkdbb, mert amit tulaj-
donképpen a munkdasok javitisképpen most
kaptak 3 évvel ezel6tt meg volt azaltal, hogy
a munkaidd hosszabb volt.

A nyugbér-pénztar targyaban vigan fo-
lyik a munka: A tagfelvételek folyamatban
vannak €s nemsokara levonjdk fizetésiinkbdl
a jarulékokat. Hogy mib6l fizessiik, —
azzal nem torédnek. A munkdsok altalanos
fizetésjavitasar6l még nem hallunk semmit,
de azzal mér vigasztalnak benniinket, hogy
nemsokdra megkezdik a levondsokat. Arr6l
sem hallunk semmit, hogy vajjon a munkasok
joga és méltdnyos kivdnalmai szerint médo-

sitani fogjak-e az egész intézményt, mely
mostani alakjaban magan hordja a kapkodas
és félszegség bélyegét.

Munkéstarsainknak lapunk utjdn kifejezett
elégedetienségére mar reagalt az igazgatosdg
— de igazén elég szerencsétleniil. Ugyanis
»alapszabdly-magyardzgatdsba“ bocséatkozott
és minden (iizletvezetoségnek kiildott ilyen
,magyarazatot.“ Az igazgatésdgunk ugyanis
azt akarja tobbek kozt, — hogy a 25-ik
kortél visszamenéleg ne lehessen besza-
mitani. Ha példdul egy munkads 28 éves
€s 7 év Ota van a mdav.-nal megszakitds
nélkiili szolgalatban, akkor csak 3 évre,
vagyis csak a 25-ik kort6l fizethesse utana a
nyugbér-jarulékot. Ezt azonban az alapsza-
balyok nem irjdk el6. A ,magyarazat®,
ellen is tiltakozunk és nem fogjuk meg-
tiirni, hogy fa munkasokat ennyire karo-
sitsdk. De felvetjiik a kérdést &ltaldban is,
hogy tulajdonképpen ki jogositja fel az igaz-
gatosdgot, hogy ennyire befolylyon a nyug-
bér-pénztar figyeibe ? Az alapszabaly keriileti-
és kozponti-bizottsagra ruhdzta a pénztar
iigyeit és nem'a mav. igazgatosagara. Ha tehat
magyarazatrél van sz, akkor erre az egyediili
illetékes faktor maga a kozponti bizottsag.
Azt a kis jogot, amit a munkasoknak, mint
egyediil érdekelt félnek adni méltoztattak,
nem engedjiik elkobozni. Es ha a kezdet
mdr ilyen, — izelit6iil ugyan untig elég, —
vajjon milyen lesz a dolgok tovabbi folyo-
manya? Az ilyen tulkapas ellen a munkasok
védekezni fognak.

Fegyhazrendszer a nyugoti miihely-
ben. Ne mondja senki se, hogy a nyugoti
miihely vezetGsége maradi, hogy ellensége
minden ujitdsnak. Ellenkezdleg, nemrég ismét
bebizonyitotta a miihelyvezet6ség, hogy a
reformok utjara Iépett, csak az a baj, hogy
ez az ut egyenesen a fegyhaz-rendszer felé
vezet. Még a kanikuldban tortént, hogy a
nyugoti miihely K. és L. osztdlyainak mun-
kdsai, a nagy hoségtol eltikkadva, néhany
iiveg szddat hozattak és azokat a perronra
nyil6 ablakokon keresztiil vették at. A mii-
helyben tartott viz természetesen dogleletes
lett a nagy héségtdl, minden pillanatban nem
szabadott vizért kiildeni, nem volt tehat mas
modjuk munkastarsainknak olcsé iidiiléshez
jutni, mint az elmondott. De baj tortént.
A miithelyfénok észrevette ezt és szdrnyli
haragra gerjedt miatta. Aminthogy az éhes-
nek nem hisz a jollakott, épp oly kevéssé
latjdk be a miihely urai, hogy a munkasok-
nak is sziikségiik van valami hiisité italra.
Az urak minduntalan a s6ros kancsok mellé
menekiiltek, de a munkdsoknak a pocsolya-
izii vizzel kellett volna megelégedniok. Ez
lehetett a miihelyfénokség észjardsa, mert
masnap a K. és L. osztidlynak a perronra
nyilé ablakai vassodrony-hdloval voltak el-
zdrva és pedig olyan alaposan, hogy emiatt
még az ablakokat sem lehetett kinyitni. Szaz
munkasnak a fullaszté6 héségben kellett kin-
16dni, anélkiil, hogy egy kis friss levegd jut-
hatottvolna az ablakokon keresztiil a miihelybe.
Az ,urak® persze anndl gyakrabban hiisditek
a vendégld asztalandl habzd pohar mellett.
El vagyunk ra késziilve, hogy a legkozelebbi
reform az lesz, hogy szuronyos, puskas
Oroket éllitanak az ablakok ald.

A fOémiihely munkasai k&zt nagy a
forrongéas. Tekintve, hogy madr régota var-
jak a fizetésemelést, meg is igérték, de any-
nyit mell6ztek, hogy igazi elkeseredés tdltotte
el a munkasokat. Munkasok, kik 10—13 év
ota dolgoznak ift, akik jogosan remélték a
javitasokat, kiilondsen most, hogy az élet
oly modfolott dragult meg — melldzve lettek.
Igazsagtalan eljaras ez, mely nem valik diszére
a mav.-nak. Levonni tudnak annyi czim alatt,
hogy a munkdsnak alig marad valamije a
fizetésébdl. A miihelyfénokség mindenekfolott
legyen igazsdgos és méltanyos és tegye jova
mulasztasat, mert maskép igazan tiizzel jat-
szik. Ne keseritse el a munkésokat annyira,
hogy minden kedviiket elveszitve, a szolgalat
irdnt kdzonyosokké valjanak.
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A vasuti sztrajk epizédja. A sztrijk al-
kalmaval a vonatkdzlekedés a Budapest-bécsi
vonalon is sziinetelt. A nagyforgalmu vona-
lon a Budapest-kozponti palyaudvarrél &ap-
rilis 20-4n inditottak a 10. sz. személyvonatot,
amely hosszas kiizkodés utdn eljutott Bia-
Torbégyig, ahol azutan allva maradt, mert a
bia-torbagyi allomas nem indifotta tovdbb. A
mdav. jobbparti iizletvezetosége erre kiilon
gépen kikiildotte Breisach Aliréd ellendrt és
Kalman Karoly mozdonyvezetét azzal az
utasitassal, hogy a Bia-Torbagyon vesztegld
10-es sz. személyvonatot — amelyen mintegy
150 utas volt — vigyék el legalabb Gyérig.
Breisach ellen6r nyomban megérkezése utan
telefonon intézett kérdést a legkozelebbi allo-
masra, Herczeghalomra az irdnt, nincs-e va-
lami akaddly a személyvonat behozatalanak
utjdban. Azonban sem telefon, sem tavirati
kérdezéskddésre valaszt nem kapott. Igy tor-
tént aztan, hogy az ellendr, daczdra annak,
hogy az osszes karjelz6k ,tilos“-ra voltak
allitva, a sajat felel6sségére elinditotta a vo-
natot Bia-Torbagyr6l Herczeghalom allo-
masra, ahova szerencsésen meg is érkezett
a vonattal. A herczeghalmi allomdson Gruber
Jend forgalmi tiszt azonban daczara az ellen6r
felszolitasdnak, nemcsak hogy nem fogadta
a vonatot, hanem egyenesen kijelentette, hogy
a vonatot semmi koriilmények kozott sem
ereszti tovdbb. Hogy pedig ezen kijelentés-
nek még nagyobb sulyt adjon, odaallott a
mozdony elé s ujbdl hangoztatta, hogy csakis
testén keresztiil engedi tovabb menni a vo-
natot. Hidba kérlelte Breisach ellenér, Gruber
nem tagifott, s6t még azzal is megfenyegette
az ellenért, hogy a kijarati valtét is elzarja
eléle. Végre is Breisach kénytelen volt a
személyvonatot visszahozni a keleti palya-
udvarba. A madv. igazgatdsagnak feljelenté-
sére a pestvidéki kir. tigyészség Gruber Jend
mav. forgalmi tiszt ellen a btkv. 165. §-aba
iitkoz6 hatosdg elleni erfszak és a btkv.
481. §-aba iitkdz4 hivatalos hatalommal valo
visszaélés biintettei miatt vizsgalatot indit-
vanyozott, melyet a torvényszék el is rendelt.
A vizsgélat befejezése utdn a pestvidéki kir.
iigyészség ezen két biincselekmény miatt
vadiratot adoft be Gruber Jend ellen, aki a
vadirat ellen kifogasokkal élt. A pestvidéki
torvényszék vadtandcsa Verebélyi Ignécz tab-
lai bir6 elndklete alatt szombaton targyaita
ezen kifogdsokat. A védé szerint Gruber a
szolgdlati szabalyzat értelmében jdrt el akkor,
amikor a veszélyeztetett palyan a 150 utast
vivé személyvonat tovdbbhaladdsat megaka-
déalyozta. A vadtandcs dr. Téth Istvan Kkir.
ligyész vadja utan helyt adott a véd6 érve-
léseinek és a vadirat elutasitdsdval Gruber
Jend ellen megsziintette a tovabbi eljarast.
Az iigyész a megsziintetd hatarozat ellen fel-
folyamodassal éit.

Valasztott birdsagi itélet egy szeren-
csétleniil jart vasuti munkas iigyében.
A Déli vasut egyik osztrak allomasan a vasut
alkalmazott kdmiivese létran Allva falazdsi
munkat végzett. A létra kozel allt az egyik
vaganyhoz, melyen a frifaili bédnyatarsasag
mozdonya tolatdsi munkat végzett. A tova-
guruld kocsik elseje fellokte a létrat, mely-
16l a kémives leesett és sulyos sériiléseket
szenvedett. A kocsi €s a létra a Déli vasut
tulajdona volt. A mozdony és a tolatdsi mun-
kat végzett személyzet a banyatarsasagé volt,
melynek iparvagadnya van ezen az allomdason.
Ez az iparvasut az osztrdk vasutak hivatas-
szerii balesetbiztosité intézetnél nincs bizto-
sitva. A balesetbiztosité intézet gyoégykolt-
ségiil 60 szdzalékat a munkabérnek ajanlott
fel a sériiltnek, de nem ismerte el a sérii-
lést forgalmi balesetnek és megtagadia a 90
szdzalékos jaradékot.

A sériilt munkéds a balesetbiztositd intézet
valasztott bir6sdganal emelt panaszt, mely
90 szazal€k jaradék fizetésre kotelezte a bal-
esetbiztosité intézetet, azzal indokolvan ité-
letét, hogy a szenvedett sériilés vasuti for-
galombol szérmazott, még pedig a Déli vasut
szolgdlatdban és annak vaganydn. Mit kap
a magyar vasutas, ha baleset éri?
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Munkanélkiiliek biztositasa Luxemburg
varosdban. A kdzségi tandcs kebelébdl ki-
kiildott bizottsdg javaslatdra Luxemburg va-
rosaban behoztdk a munkanélkiiliek biztosita-
sat. Maga a varos a mdar fenadlld és még
létesitendé munkanélkiiliek segélypénztarai
czéljaira 1500 frankot szavazoft meg segély-
képpen. A segélypénztdrak a munkdasok szak-
szervezetei kezében vannak. A varos kimondta,
hogy ezt a segélyt megkétszerezi, s6t meg-
haromszorozza, ha a munkasok ezt a bizto-
sitdsi agat szakszervezeteikben altalanositjak.
Ugy a javaslattevé bizottsag, mint a varos
tandcsa egybehangzo véleménynyel a szak-
szervezeteket fogadtdk el a leghelyesebb tes-
tilleteknek a munkanélkiiliek segélyezésére
és egyszersmind biztositja a szakszervezetek
segélypénztarainak az Onkormanyzati jogot.
Ugyancsak Luxemburg és a vele hataros hat
kozség azt is tervezik, hogy a napszamosok
és altalan mindazon munkasok €és alkalma-
zottak Onkéntesen munkanélkiiliségiik segé-
lyezésére pénztarakat alapitanak, kik t. i. nem
tagjai olyan szakszervezetnek, melyek a mun-
kanélkiiliek segélyezésére pénztarakat szer-
veznek. Ezen pénztirakba a munkédsok ke-
resetiikh0z képest hetenkint 15—45 cent ja-
rulékot fizetnek. A napisegély nem lehet egy
frankon al6l és nem haladhatja tul a tény-
leges szokasos napibért. A pénztart kisérlet-
képpen egyelbre két évre tervezik. Az el6-
munkdlatok koltségeinek (nyomtatvany-be-
szerzés stb.) fedezésére 500 frankot bocsa-
tott rendelkezésére a varosi tandcs.

Ao Hirek.

Figyelem!?

A budapesti vasuti munkdsok 1904. évi
szeptember hé 11-én, vasarnap, a Kerepesi-
ut 30. szdm I. emeleten levé Iparos-kor ter-
meiben, az alapitandé Vasutasok Otthona
javara, dal, szavalat, humorisztikus eldadds
és tdnczczal egybekotott

kedélyes estélyt

rendeznek. Belépti dij nincs. Kezdete este
7 orakor.

Miisor szerkesztéségiinkben vagy a bizalmi-
férfiaknal kaphato.

Mulatsag. A magyar kirdlyi dllamvasutak
budapesti nyugoti miihelyének , Testvériség*
dal- és Onképz&-kore tizéves fennalldsa al-
kalmabol, a ,Faczan“ 6sszes termeiben (L,
Medve-u. 6.), 1904. évi szeptember h6 4-én,
a sajat alapja javara, dalestélylyel és tancz-
vigalommal egybekdtdtt jubildris iinnepélyt
rendez. A miisor kezdete pontban d. u. 3
orakor. Jegyek dra: Tagsagi személy-jegy
60 fillér, személy-jegy 1 kor., csalad-jegy
2 korona.

Figyelem, debreczeni vasutasok!

Ertesitjiik a t. Kartarsakat, hogy lapunk
Debreczenben a kovetkezé helyeken kap-
hat6: Koroskényi Anial Hunyadi-utcza 26.
szam alatt lev6 fiiszeriizletében és a varos-
haz alatt levd t6zsdében.

Panaszok.

Budapest. Hogy milyen felilletes a mav.
betegsegélyz6-pénztdr orvosainak eljarasa a
beteg munkdsokkal szemben, azt Iépten-
nyomon tfapasztaljdk a redjuk szorult betegek.
Ki ebben a feliiletességiikben annyira mennek
— persze a beteg kardra, hogy onmagukat
nevetségessé teszik és igazi értékiikre redu-
kiljak egész ténykedésiiket. Egyik beteg
munkastarsunknak az orvos elsé izben gyogy-
fiirddnek a haszndlatat ajanlotta. A betegnek
tehat csuzos bantalmanak gyo6gyitasara vala-
melyik alkalmas fiird6heiyre kellett volna
mennie. Mikor a beteg azt siirgette, akkor
azt mondta az orvos, hogy szivbaja van,
nem mehet fiird6re, hanem leveglvatozas
kell neki és erre Abbazia volna alkalmas.
A szegény beteg ebbe is megnyugodott és

UCRAT S i S S DL ww

kérte az utalvanyozast. Ekkor az orvos meg
avval 4llt el6, hogy a pénztar csak flirdd-
utazdst tesz lehetévé, nem pedig levegs-
viltozasi utat. Ajanlotta Tétényt, Budakeszt
és végiil Rakoskereszturt. De amellett tomte
orvossdggal €s nem ajanit tobbé semmit.
A sok sok orvossdg rontotta a beteg étva-
gyat, akkor meg hozzafogott a gyomranak
a gybgyitasahoz, tehdt a csuzos bantalomhoz
csatlakozott a gyomorbaj is, mintha csak
mesterségesen csinalta volne. Mikor mindaz
nem hasznélt, hozzéfogott a szivbaj gyogyi-
tasahoz. A beteg tiirelmetlenkedni kezdet
és ekkor elkiildte orvosi fellilvizsgélatra. Az
orvosi tanacsadé uj betegséget fedezet fel és
pedig ideg-gyengeséget és az ellen rendelt
gyogyszert, még pedig a befeg kiliségére, mert
— ugymond — a betegsegélyz6-pénztar az
ilyen draga szert nem fizeti. A beteg meg-
mutatta a reczeptét a kezelé orvosnak, ki
akkor mar azt a tanacsot adta neki, hogy
inkabb igyék jo bort az orvossag helyett.
Két hét mulva azonban megint szivbaj ellen
gyogykezelte. Most mar igazan kivancsiak
vagyunk, hogy mi baja van munkastarsunk-
nak, aki csak annyit tud, hogy nem egész-
séges. Es igy bdnnak minden feleliség nél-
kiil a beteg vasuti munkdssal. Mikor megint
eiment az orvoshoz, akkor g6zfiirdét rendelt
neki, ami tudvalevéleg nem alkalmas a szivbaj
gyogyitdsara. Es annyi feliiletességért fizet a
segélypénztar orvosainak, ez igazan kido-
bott pénz.

De miutan a ,palyaorvosok“ annyira szeretik
a szivbajt megallapitani, munkastarsunk mas
orvoshoz fordult, aki nem szivbajt, hanem
idegbajt talalt a betegnél. Rendelt is neki
orvossagot, amit a kezel6-orvos nagynehezen
irt & mav. pénztari reczeptére, de kijelen-
tette, hogy csak az egyszer teszi azt. — Hat
természetes is, hogy csak a palyaorvosnak
van megengedve a beteggel ugy bdnni,
amint neki tetszik és &t oly betegség ellen
kezelni, amiben az illet6 nem is szenved.
Es ha a beteg rdolvassa, hogy a betegség
megallapitsa irdnt tévedésben van, — akkor
rettenetesen haragszik.

Egy masik esetben meg az tortént, hogy
Cyzer Béla dr. egyik patiense felkereste
az orvost, aki akkor szabadsdgon volt és
igy annak helyettese fogadta. A helyettes
orvos dr. Kerekes pedig nem restelte a beteg
el6tt kijelenteni, hogy & bizony nem tudja,
milyen gydgyszerrel gyogyitotta addig a
kezel6 orvos és ennélfogva 6 nem is ren-
delhet neki orvossigot. A sulyos beteg tehat
orvossag nélkiil maradt, Ez az eljards ugyan
nemcsak furcsa, hanem lelkiismeretlen is,
ha inkdbb ostobanak nem kellene mondani.

Igy lesz ez mindaddig, mig a munkasok
nem fogjak az igazgatésdgban az ket meg-
illeté helyet eifoglalni.

Budapest. A keleti palyaudvar fiit6hazé-
ban, minden tulzds nélkiil mondhatd, tart-
hatatlan dllapotok vannak. Nincs ugyan sehol-
sem rozsds helyzete a munkdsnak, de itt
egyenesen fethdborit6 a munkdsok sorsa. A
tisztitok napi tizenegy orai munkaidé mellett
1 kor. 60 fillért, 15—18 évi szolgdlat utan

1 kor. 80 fillér napibért kapnak. Kijir nekik -

ugyan valami szdzalék-féle is, ami 10—14
korondra rug havonként, de hogy ebbdl mennyi
illeti meg oOket, azt el6ttiik eltitkoljdk, azt
tudniok nem szabad. Azt mondjdk, hogy
abbdl, ami a munkasokat illeti, a mérndk-
gyakornokokat és az irodaszolga kisegit6it
fizetik és az — konnyen értheté6 — az oka,
hogy a munkdsok ne tudjdk meg, mi jar
nekik a szdzalékb6l. Van ok a paldstolasra.

Unnep- és vasarnap naluk kozonséges
munkanap azzal a kiilonbséggel, hogy reggel
5 orakor kezdik a munkat, hogy délig el-
végezzék és ha az sikeriil nekik, akkor dél-
ben hazamehetnek. A barmot sem szoritjak
olyan testet ©l6 munkara, mint a tisztitd
munkasokat. A munkdnak megéllapitott pon-
tos id6re kell elkésziilni ; sokszor 3—4 ember-
nek 11—16 gépet kell naponta tisztitani.
Amellett a munka olyan piszkos, hogy az
azt végezé paridknak hetenként legalabb
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10. szdm

haromszor kellene ruhat cserélni, de mibd6l
teljék, ha a kereset: napi ! kor. 60—80 fillér-
bél kell megélniok. Igazi mathematikai szami-
tas és beosztas kell hozzd, hogy — kiilsndsen
a mai dragasag mellett — egyaltalan még
megélni tudjanak.

Mosdohelyiség nincsen, a fiit6hdz egyéb-
ként is oly gyaldzatos és egészségtelen, hogy
az ott dolgoz6 munkdsok nagyobb része a
fiistt6l megy tonkre, amit a léghuzam még
bdségesen eldsegit, kiilondsen a téli évszakban.

Ugyancsak az itt dolgoz6 kazdnmosdk
is zenghetnek dicséneket a mav.-r6l mint
munkaadorol. 24 drai szolgélatot teljesitenek
¢és csak 20 orai munkat fizetnek nekik. Ezek
legnagyobb fizetése napi 2 korona 60 fillér.
Fizetés ez olyan nehéz, fdradsdgos munkdeért ?

Az ipari munkdsok helyzete is tarthatatlan
itt. Azel6tt sokkal kevesebb gép volt for-
galomban és a lakatosok szdma — a sziik-
séghez képest — mégis négygyel tobb volt
mint most, mikor sokkal tobb gépet hasz-
ndlnak. Azel6tt még kiilonorakat is csindltak,
de ezt ,a munkdsok érdekében“ megsziin-
tették. A palyatesten kisiklas volt egy éjszaka,
a munkasokat lakasukroél hivattdk s dolgoztak
éifél utani két oraig; kapupénzt fizettek a
ki- és bemenetnél, de azért egy fillért sem
téritettek meg nekik, sem potlékot nem kaptak.

A munkésok a mult hénapban 25% pétié-
kot kértek. Kérvényiik visszajott, de titok
még, hogy miként intézték el. Alighanem
kar volt a 3 korona bélyegkoltségért.

Mit gondol a fiit6haz féndkség s a nagy-
tekintetii igazgatosag? Azt hiszi tan, hogy a
munkdsok még sokaig fogjak tirni ezt az
embertelen dllapotot? Hiszen be kell latniok,
hogy ez az allapot mar a vasut szempont-
jabol is tiirhetetlen. Ha pedig ezeket a dol-
gokat eddig nem tudtdk, hat szivesked-
jenek azokat most tudomasul venni.

Budapest. A mdv. északi fémiihelyében
a nyugbér-bizottsdg néhdny tagja szOvet-
kezve hiveikkel, annak idején azt kérték a
f6feliigyel6tdl, hogy a forr6 nyari hénapok-
ban az ebédid6 egy oOra helyett masfél orai
legyen. Akik ezt kérték, nem kérdezték mun-
kastarsaikat, hanem azért mégis ,a munka-
sok megbizdsabol“ jartak el. Akik kérték, azt
elsé sorban nem a sajat egyéni érdekokben
tették, mert a ,kérelmez6k® jéforman mind-
nyédjan flizletemberek. Az egyik vendéglds, a
masik fiiszeres és igy tovabb.

Nem volna ugyan baj, ha ezt a félorat
nem kellene meghosszabbitott munkaidével
pétolni, ami azokra nézve, akik nem a f6-
varosban laknak, nagyon sérelmes.

Elmultak a forr6 napok, a munkasok kérni
akartdk a régi allapot visszadllitdsat, de a
gseftemberek megelézték Oket és kijartak,
hogy a mdsfél orai ebédidd marad meg.
Allitolag azért kaptdk meg a munkdsok a
hosszabb szilnetet, hogy napkozben egy kis
friss levegéhdz jussanak. Ha a féfeliigyel6
latnd, hogy milyen az az ,ebédl6nek® csu-
folt helyiség, ahol az 1 és fé] 6rat a leg-
tobb munkasnak elt6lteni kell, akkor bizo-
nydra harom hétre elmenne az étvagya. Es
ilyen helyiségben nyerjen a munkas pihenét,

- itt fogyaszsza el a neki behozott, vagy ma-

gaval hozott szegényes ebédjét. Disznbnak
és nem embernek valé helyiség ez. Padléja
undorité piszkos, asztalaira pedig odaragad
a munkasok zubbonya, olyan vastag rajta az
odatapadt étel-ital maradék.

Ha a télen is fentartjdk ezt a munkasoktol
ilyen értelemben nem kivant ebédid6t, kivan-
csiak vagyunk, fogjak-e fiiteni ezt a ronda helyi-
séget, hol a munkasok kénytelenek — néhany
gseftelé kedvéért — masfél orat tolteni.

Kérjiik ez uton az ebédid6t egy Orara
megszabni, vagy pedig a munkaidét megro-
viditeni a fizetések épségben hagydsa mellett.
Ha a féfeliigyel6 ur nem fog hallgatni a
munkasok jogos és indokolt kivansagara,
akkor mér most kiizdeniink kell a munkaidd
megroviditéseért.

A godolldi osztalymérnokség alatt dol-
goz6 munkasok helyzete a leheté legrosszabb.
Azt a csekélyke kedvezményt, amit a mun-

kasok élveztek és amit a tobbi osztalymér-
nokségnél a palyafentartdsi munkasok ma is
élveznek, itt elvontdk. Ilyen az idGleges jegy,
a talpfa megszerzési és hazaszallitisi kedvez-
mény stb. Es ez, mint tudjuk, Kovacs San-
dor palyafelvigydz6 miive. Ennek az urnak
teheneit gondozzdk a munkédsok és ha id6-
leges jegyiik van, akkor egy kis élelemért
haza szoktak rdndulni, akkor persze a tehe-
nek éjjeli feliigyelet néikiil maradtak. Hogy
tehat ez meg ne torténhessék, a munkasokat
meg kellett fosztani az idGleges jegytdl.
Jellemzd, hogy az egyik laktanya kap vilagi-
tast, a masik nem. Igy pl. a jozsefvarosi lak-
tanyan a munkasok sajat pénziikdn kényte-
lenek petroleumot venni, épp ugy a rdkosiak is.

Figyelmébe ajanljuk ezeket az &llapotokat
az osztalymérndkségnek azzal, hogy csindljon
rendet €s magyardzza meg a palyafelvigya-
zOknak, mi a joguk és mi a kotelességlik,
mert ezek annyi jogot arrogalnak maguknak,
hogy majd egyszer nagy botrany lesz ebbél.

Debreczen. Driga lakids és 80 korona
bélyegkoltség. Hogy ez a kett6 mind Ossze-
fiiggésben van, rogtén elmondom. Itt elké-
sziilt a kolonia, bekéltoztek és — uram fia —
olyan lakasok ezek, hogy itt akarmelyik czi-
visnek kiilonb az istallja. De azért a tisztelt
mdv. mint hazigazda fizettet a kétszobas
lakasért 360 koronat, az egyszobdsért 260
koronat, ami nemcsak azért sok, mert igazi
tomldczhdz hasonlitanak a lakdsok, hanem
azért is, mert egydltalan, ha modernebbek is
volnanak, nem érnének annyit. A munkasok
felkérték Podolszki f6nok urat, hogy tegyen
elbterjesztést a kozpontban a lakbérek leszalli-
tdsa irdnt és pedig 260 és 160 korondra.
Meg is tette, de nem hivatalb6l, hanem irt
folyamodvényt, ezt a 80 munkast6l aldiratta
és mindegyik alair6 egy koronat volt kény-
telen fizetni a bélyegért. Tehat egy kérvény
80 korona bélyeggel, ami igazi zsarolassal
hatdros, mert egy kis joakarattal, hivatalb6l
lehetett volna felterjeszteni. Igy fiigg Ossze,
tisztelt munkéstirsak, a driga lakas a 80
korona bélyegkoltséggel. — Hidba, a vasuti
munkas mégis csak jol kizsadkmanyolhaté mé-
dium. Vajjon még meddig?!

Szerkesztéi iizenetek.

Négy sztrajk czimii czikksorozatunk harmadik
folytatdsat lapunk jov6 szdmaban k&zoljiik.

Keleti 0. Lajos, Budapest. Altalanos zsurnalisztikai
szokds az, hogy ha valaki czikket ir és azt akarja,
hogy mindenki tudja, miszerint 6 irta, akkor a nevét
odabiggyeszti a czikke ald. Ha valamely czikk név-
aldiras nélkiil jelenik meg, az viligos jele annak,
hogy sem a szerzd, sem a szerkeszté nem akarja
vilagga kiirtdIni a czikk szerz6jének a nevét. Aminek
szdz oka lehet, tobbek kozott példaul az, hogy fiiggd
helyzetben levé embereknek kellemetlen igazsdgokat
megirni veszedelmes dolog. Nincs mindenki abban
a kellemes helyzetben, mint bizonyos lojalis és jo-
nevelésii szaklapok szerkesztdi, hogy amit irnak,
azért nemcsak eldfizetési pénzeket kapnak, hanem
még kiilon baksist a — mdv. igazgatésiga részérdl.
Akérmi lett légyen kiilénben az oka annak, hogy
valamely czikk aldirds és jelzés nélkiil jelent meg,
ezt a névtelenséget mindenkinek respektalni illik,
foként pedig egy masik hirlapir6nak. Es a zsurna-
lisztikai tisztesség ellen valé véfség volt az, amidén
On azt irta lapjdban, hogy a betegsegélyzé-pénztari
czikkeknek, amelyek lapunkban aldirds nélkiil jelen-
tek meg, a szerzGje Farkas Izor. Ennek olyan
kesernyés az ize, mintha — denunczidlé szdndékkal
irddott volna. Megallapitunk tehat két tényt: 1. Hogy
ki a betegsegélyz6-czikkek szerzbje, ahhoz legfolebb
csak a sajto-vizsgaldbirdnak van kdze. — 2. A kutya-
bol sohse lesz szalonna.

Keleti kocsimiihely munkasai. Lapunk 8. szdma-
ban Sziics Gydrgy keleti kocsimiihelyi mazolé mun-
kasra hivtuk fel az ott dolgozé munkastarsaink
figyelmét., Sziics GyoOrgy egy helyreigazité kozleményt
kiildott be hozzank, melyben tagadja, hogy & besugd,
vagy kocsisbdl lett mézolé lenne. Utdbbirdl meg-
gy6zddtlink, hogy nem igaz, mit szivesen igazitjuk
helyre. (Kiildnben kijelentjiik, hogy ha az igazgatd-
sagban annyi 16 lehet, nem volna rossz, ha a mii-

helyekben tényleg volndnak ,kocsisok®.) Ami a

besugis dolgat illeti, hat azt az & szaktarsainak
80 szazaléka Aallitotta. De azok is veliink egyiitt
visszavonjdk allitasukat €s megbocsdjtanak neki
abban a hiszemben, hogy ezutdn ugy fog cselekedni,
mint ahogyan egy tisztességes munkdstol el lehet vérni.

Miihelyf6nok, Zolyom. Egy kis kedélyes mesével
szolgathatunk Onnek és a mi olvasékdz0nségiink-
nek is. Volt egy vidéki varosban egy miihelyfonok,
aki meglehetés erészakos, de meglehetds egyiigyii
modon folytatott harczot a Magyar Vasutas ellen.
Ennek az uriembernek a mult szamunkban a lelkére
beszéltiink és oda igyekeztiink, hogy a szivében
szunnyado jobb érzést fblébreszsziik. Ezt a szamot
azutin elk{ildéttik neki és nehogy a neki szant
sorok a figyelmét kikeriiljék, kék czeruzaval feltii-
nben bekeritettiilk. Nehdny nappal késobb ugyan-
attél a mithelyf6ndkségtél hivatalos boritékban
pecsétes levelet kaptunk. A boritékbdl pedig kihul-
lott egy ,Magyar Vasutas“, czimszallagosan, finoman

Osszehajtogatva, mintha csak f6l sem bontottak -

volna. Ahd — gondoltuk mi, — a miihelyféndk
valaszol a leveliinkre. De vajjon olvasta-e a mi
tizenetiinket ? Felbontjuk a lapot, megnézzik a
szerkeszt6i iizenetek rovatdt és kisiil, hogy egyik
iizenet sincs bekékczeruzdzva. Kisill tehat az, hogy a
milhelyf6nbk ur tévedésbdl nem a neki megkiilddti,
hanem egy mds példdnydt lapunknak kiildotte visz-
sza. Es mialatt odafént, abban a varoskdban azt
gondolja egy mithelyi kiskirdly, hogy: no most meg-
adtam ezeknek a bujtogatdknak ; azt hiszik, hogy el
sem olvastam a lapjukat, hanem megvetéssel utasi-
tottam vissza! — azalatt mi idefént jdiziien moso-
lyogva mondogatjuk egymdsnak, hogy ha mar kell,
hogy legyen egész csapat ellenségiink, legaldbb azt
kivanjuk, hogy mind olyan — élelmes legyen, mint
az a bizonyos miihelyf6!... Egyébként béke veliink,
miihelyféndk ur!

Cseh Sandor, V. oszt. miivezetd Debreczen. Mar
egyszer beszélgettlink mi ketten: On és a Magyar
Vasutas. Azota olyan hireket kaptunk Debreczenbdl,
hogy ujra sziikséges egy-néhany figyelmeztetd szot
Onhoz intézni. Tanulja meg: minden embernek
annyi a becsiilete, amennyit maganak szerezni képes.
Es ez all nemcsak kozonséges halandokra, hanem
munkavezetdkre is. Ha azt akarja On, hogy a mun-
kdsai megbecsiiljék, akkor becsiilie mog On is a
munkésait. Banjék veliik tisztességesen, jusson eszébe,
hogy On is munkas, érdekei azonosak a munkasok
érdekeivel és akkor cselekszik legokosabban, ha
baratiasan, testvériesen érez és banik a munkasok-
kal. Mert alapos hiba am, ha egyik-masik munka-
vezetd azt képzeli, hogy o olyan teljhatalmu ur,
akdrcsak példaul a muszka czar. Lattunk mi mar
ebet kar6n! — Egy sz0 mint szdz: konnyil lesz Cseh
urnak vélasztani, hogy a Magyar Vasutas-t j0 barat-
nak vagy konyortelen ellenségnek akarja-e. Mi azt
hiszsziik, mindent megtesz, hogy jé bardtok marad-
hassunk.

Zagrabi testvér. Az igéretrd] nem feledkeztiink
meg, rovidesen elkésziil €s kiildeni fogjuk.

Keriileti bizottsagi tag, Zdgrdb. Levele mar
két izben nagyon gyanus Aallapotban érkezett meg.
Zagrdbban-e vagy itt érdeklddnek a nyugbérpénztar
irant, nem tudjuk. A feljelentést a postaigazgatosag-
nal megtettiik.

F. L. Rdkospalofa. A lapot rendesen elkiildtiik.
J6 lesz a postin megreklamélni. A hidnyzé szdmot
utdna kiildjiik.

Igyekvl. Hogy héany oft az eldfizetd, azt nehéz
igy rovidesen megdllapitani. Mindenesetre ardnylag
kevés és minden tisztességes vasuti alkalmazottnak
b6 tere nyilik a lapunk érdekében valé agitaczidra.
Ami az athelyezést illeti, a dolog a kdvetkezOkép-
pen all. Daczdra a 6 évi szolgdlatnak, az dthelye-
zést csak kérni lehet, kovetelni nem. Az Aathelye-
zési kérvény czimezhetd a felettes fOnOkhdz, ez
esetben bélyegmentes, vagy pedig kozvetleniil az
igazgatésaghoz, amely esetben 1 koronds bélyeggel
kell ellatni. A kérést meg kell nyomdsan indokolni,
lehetGleg csalddi vagy magantermészetli okokkal.
Legtébb esetben eredményes az ilyen kérvény. —
Buzg6é munkdjaért fogadja barati elismerésiinket.
Udvézlet.

Nefelejts. Szives érdekl6dését koszonjlik. Az
aradi kiskirdlyokrol elmondott egyet-mast adott
atkalommal fo1 fogjuk hasznalni. Ha a teherfamun-
kasok helyzetérdl fdrgyilagos és részletes ismertetést
kiild, k&szonettel veszsziik és lekozdljiik. Sorait
varjuk, Udv.

Munkavezetd 6r. Augusztus 27-ilevelében foglalt
kérdéseire a valaszt a kbvetkezd szamunkban kiildiink.

Felelos szerkeszté és kiadé: FARAGO PAL.

Laptulajdonos : A magyar vasuti személyzet.

Krammer és Erhardt konyvnyomdéja Budapest, Cstmori-at 28 (Garay-bazar).



