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A MAGYARORSZAGI VASUTI SZEMELYZET ERDEKEIT KEPVISELO KOZLONY

Nincs pihend, nines sziinet . ..

«Igérem, hogy mindent
meg fogok tenni, amit a
térvényhozds hozzéjaru-
lasa nélkiil megtehetek.»

Voréds Ldszlo,
kereskedelmi miniszter.

Amit idefont jeligének haszndltunk,
Voros Laszld vdlaszdnak ezt a mon-
datdt ajénlatos lesz minden vasutas-
nak jol megjegyeznie. Nem mintha
kéteikednénk egy minutumig is a ke-
reskedelmi miniszter joakaratdban €s
jOhiszemiiségében ; mintha azt hinndk,
hogy alkalomadtan figyelmeztetni kell
majd adott igéretére a miniszter urat.

Nem ezért ajanljuk azt a sokat je-
lent6 mondatot minden vasuti alkal-
mazott figyelmébe. Hanem azért, mert
ez a mondat értékes itélefe a mult-
nak €s még ertékesebb ftanulsdg a
jovbre nézve.

Teljesen értjitkk, hogy a kereske-
delmi miniszter ur a torvényhozds
kdzremiikodesér6l a helyzetiink javi-
tdsa érdekeben megteend$ reformok-
nal joeleve lemond. A mostani poli-
tikai viszonyck €s az a sajdtsdgos
helyzet, amelyben politikai és alkot-
ményos tekintetben a jelenlegi kor-
many leledzik, érthetdvé tesz’k ezt a
megszcritdsat a miniszter ur igére-
tének

De az 0Osszes kért reformok koziil
alig gy-kettobnél van sziikség a tor-
vényhozas kozremiikdodésére. Még az
anyagi kiaddsokkal jdr0 reformoknal
is szabad keze van a miniszternek,
éppugy a bér- és munkadr emelések-
nél. Hiszen még a kinevezettek ugy-
nevezett fizetésrendezésénél is csak
Hieronymi taldlmdnya volt, hogy tor-
vényjavaslat alakjdban terjesztette a
képvisel6hdz elé és azzal fogadtatta

el azt, amit sajat hatdskorében is
megtehetett volna,
A munkdsck és ideiglenes alkal-

mazottak emlékiratdban folsorolt ké-
relmeket egyébirdnt legnagyobbrészt
egy tollvonassal teljesitheti a minisz-
ter ar. Hahat azt igéri, hogy mindent
megtesz, amit a torvényhozds hozza-
jaruldsa nélkiil megtehet, akkor ugy
vehetjiik, hogy feljesiteni is fog majd-
nem mindent Vords Ldszlo miniszter
ur, amit emlékiratunkban a munkdsok
és ideiglenes alkalmazottak sanyaru
helyzetének a javitdsa érdekében kér-
tink.

Ezt a tényt kell szem el6tt tarta-
nunk, ha a multakon elmélkedni és
a jov0 irdnydt megszabni akarjuk.
Teljes tekintettel a miniszter ur jo-
indulata irdnt, ki kell mégis jelente-
nlink, hogy ennek a jelent6s sikernek
az érdeme elsdosorban az éllamvasuti
munkdsok ¢€s ideigl. alkalmazottak
békes, de erdtelies szervezkedéseé.

Vilagos dolog, hogy a legnagyobb
joekarat mellett sem tudta volna a
miniszter ur, hogy hol és milyen m6-
don segitsen, mik a legégetSbb ba-
jck, mik a legsiirg6sebb teendSk, ha
a szervezkedeés nem tomoritette volna
a szethuzo elemeket egy tdborba és
nem egyesitette volna a szétforga-
csolt véleményeket, a szétdgazd, gyak-
ran elmosddott vagyakat egy egységes,
jozan programmd.

Szervezet nélkiil csak azt tudhatta
volna a miniszter ur, hogy egyes mun-
kdsok - ezt kivanjdk, mdsok megint
amazt Ohejtjdk, ennek ez a sérelme,
annak az a panasza, de a végyak és
panaszok nagy ‘utveszt6jében nem is-
merte és nem ismerhette volna ki ma

gat.
A szervezet révén ellenben jdtszi
konnyiiséggel 'udia meg a miniszter

ur azt, hogy mi az egész 4llamvasuti
munkassdg kivdnsdga, mi az 0Osszes-
ség panasza és megtudta azt is, hogy
az emlékiratban foglalt kivdnsdgok
mogott az egész Mdv. munkdssdg és
az Osszes ideigl. alkalmazottak dlla-
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nak. Igy hat nem volt nehéz hatdroz-
nia a miniszter urnak, hogy mi a leg-
fontosabb €s legsiirgbsebb teenddje,
ha segiteni kivdn a helyzetiink6n.

Meg azutan ne feledjiik el, mennyi
igazsdg rejlik abban a monddsban,
hogy mindenkinek annyia joga, ameny-
nyi az ereje. All az egyesre is, de all
nagyobb tomegekre is. Hogy mi egyen-
kint gyengék vagyunk, a létért valo
kiizdelemben elenyésziink, mint a por-
szem, azt mindenki tudja. Viszont
azonban azt is kell mindenkinek tud-
nia, hogy nekiink is médunkban van
hatalomra szert tenni. Ez a hatalom
az oOsszetartdsban, a szervezkedésben
rejlik.

Amennyi az erénk, azt mind a szer-
vezkedésnek koszonhetjilk. Es ennek
koszonhetjiik azt a jogot, szabadsagot
és kenyeret is, amit kivivnunk si-
keriil.

Semmiképen sem (sorbitja a mi-
niszter ur irdnt érzett tiszteletiinket és
hédlankat az a meggyd6z8désiink, hogy
nékiink, allamvasuti alkalmazottaknak
mindenkor csak annyi jogunk és sza-
badsdgunk lesz, amekkora erbkifejtésre
képesek vagyunk. :

Amid0n tehat 6rommel regisztraljuk

a Voros Laszlo kereskedelmi minisz-
ter ur szavaiban rejl6 igéretet, kote-
lességlink hangsulyozni, ‘hogy ehhez
a nagyjelent0ségii eseményhez a szer-
vezkedés, az Osszetartds juttatott min-
ket és a mi lapunk, a Magyar Vasutas,
amely zaszlohorddja volt és lesz a
szervezkedésnek, amely mindenkoron
hil zdszléja az Osszetartdsnak. :

Ez az itélet a multak felett. Es a
fanulsdg a jovOre nézve? Az is adva
van mdr az elmondottakb6l. Ha csak
az Osszetartds €s szervezkedés révén
tudtunk a multban vivmdnyokat el-
érni, vildgos, hogy ezeket a vivmé-
nyokat biztositani €s uj sikereket el-
érni csakis a fokouzott Osszetartds és
erdsbitctt szervezkedés révén tudunk.
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Es itt Oszintén és leplezetleniil ki
kell mondanunk, hogy munkastarsaink
nem mindeniitt és nem mindenben
tesznek eleget a szervezettel, sajat
magukkal €s munkdstarsaikkal szem-
ben. Még a fGvarosban sem mind
tagjai szervezetiinknek ¢és el6fizetSi
lapunknak. Még akik legkozelebbrol
lathatjdk és egészen kozvetleniil ta-
pasztalhatjdk azt az Oridsi és minden
izében sziikséges ¢és hasznos munkat,
amit a Magyar Vasutas koré csopor-
wosult szervezet kifejt, még azok kozt
is folos szdmmal van az olyan, aki
tavol 4ll a szervezett6l és sem anya-
gilag, sem erkolcsileg nem tdmogatja
ezt a mozgalmat, amelyr6l most még
a legkorldtoltabb is l4thatja, hogy az
Osszesség érdekeit szolgdlja.

Ezen véltcztatni kell. Azok a der€k
és aldozatkész munkdstarsaink, akik
eddigelé majdnem maguk viseltek
mozgalmunk osszes terheit, toreked-
jenek arra jo széval, meggy0z6 érvvel,
hogy vegye ki a mozgalombol, a te-
herbdl minden egyes dllamvasuti mun-
kds és ideiglenes alkalmazott a maga
részet.

Mondjuk ki egyenesen ¢és Jszinten:
akia munka gyiimolcseit élvezni akarja,
az vegyen részt a munka terheiben
is; aki nincs veliink, az elleniink van!

Rovid id6 mulva el kell és el fog-
juk érni azt, hogy minden f6vdrosi
dllamvasuti munkds és ideigl. alkal-
mazott tagja lesz szervezetiinknek és
eldfizetdje lapunknak.

A vidéki munkdstarsakndl még nehe-
zebben megy a dolog és annél nagyobb
elégtétellel és orommel konstatdlhat-
juk, hogy vannak egyes vidéki miihe-
lyek, ahcl majdnem minden egyes
munkds tagja mar szervezetiinknek.
Mas miihelyekben a szervezkedésnek
a kezdetén allunk még ugyan, de ez
a kezdet biztaté és remélhetjiik, hogy
itt is az oOsszes munkdstrsak ro-
vid id6 mulva a kozds tabor becsii-
letes harcosai lesznek.

Vannak azonban egyes miihelyek, a
miskolci, a szegedi és a piskii, ahol
a csirdja is alig van még a szervez-
kedésnek. Szégyenteljes allapot, hogy
itt szdzai vannak a veliink egy sor-
ban él6knek, akiknek ugyanaz a ba-
juk és panaszuk, mint a mienk, ugyan-
azok a vagyaik, mint a mieink ¢s
még sem dllanak kozibtink.

Tudatlansdg, kozombosség vagy erd-
szakos elnyomatds-e az oka ennek,
azt nem kutatjuk. De ezeken a helye-
ken is meg kell torni a jeget. Itt is
vildgossagot, er6t és bdtorsdgot kell
terjeszteni, ezeket a munkastarsakat
is be kell soroznunk az igazsagért
kiizd6k nagy tdbordba.

Ezt meg fogjuk tenni, mert meg
kell tenniink. Az elért sikerek babé-
rain nem szabad pihenniink. Nincs
pihen6nk, nincs sziinetiink. Egy jel-
szénk van csak:

— Elore, mindig csak eldre!

Partokrol és elvekrol.

— Szabadelvii pdrtok. —

Az egyik helyen szabadelvii partnak ne-
vezi magat, mashol halad6 partnak, sokszor
pedig latin eredetii nevén «cliberalis» part-
nak. Nem a magyarorszagi, hajdan tulten-
gben hatalmas, ma mar iszonytaton ditctt-
kopott szabadelvii pdrtra gondolunk csak
az alabbi fejtegetéseknél, hanem az Osszes
orszagok Usszes szabadelvii partjaira. Kozos
az eredetiik, kozbs az életfolydsuk, kbzos a
természetrajzuk és kozos a pusztuldsuk képe
is. Amellett nagyon tanulsagos is.

A szabadelvii partok tulajdonképpen a pol-
garsag (a burzsodzia) partjai. Volt id6, szaz
egy néhany év eldtt, amikor az egész allam-
hatalom, minden jog és szabadsag az arisz-
tokracia és a papiosztdly kezében volt. Egy-
néhany nagyvagyonu €s magasrangu csa-
ldd és a nemkii'dnben nagyvagyonu f6pap-
sadg uralkodott a kirdly vagy a csaszar ne-
vében az egész nép folott, zsarolvan, zsék-
manyelvan ezt a népet.

Az elnyomotiak kozott volt nemcsak a leg-
szegényebb nép, hanem az ugynevezett
<harmadik rend» is, a kereskedést és ipart
iiz6 polgéarsag. Ezeknek sem volt semmi jo-
guk, ezek is ki voltak szolgaltatva az arisz-
tokracia és f6papsag konydrtelen, kiszipo-
lyoz6 uralmanak, (a <feudalizmus»-nak.) —
Munkasosztalyrol, legaldbb a mai értelemben
vett proletdrsdgr6l akkortdjt alig lehetett szo.
Ami csekélyszamu munkas akkortajt volt, az
majdnem kizdr6lag kisipari €s kézmiiipari
munkds volt csak. Nagyipar alig volt, tehat
nagyipari munkas se igen lehetett.

Igy azutdn az elnyomottak és jogfosziot-
tak legnagyobb részét a varosok lakossaga
és a foldmivel6 jobbagyak képezték. Oriasi
adoteher nyomta Oket, semmi mozgasi sza-
badsaguk nem volt, az _kkor uralmon volt
osztdly minden eszlelen fénylizésének €s pa-
zarlasdnak, minden politikai bakldvéseinek
koltségeit nekik kellett keservesen viselniok.

Id6kézben azonban a kereskedelmet és
ipart iiz6 polgarsdg vagyonra, tudasra tett
szert. Voltak el6harcosai, akik folvilagositot-
tak minden iildoztetés és elnyomatas da-
cira («enciklopedistdk»), a harmadik rend
erbteljesen tomoriilt és célul tiizte ki maga-
nak az ahamhatalom meghoditasat, hogy en-
nek 1évén az anyagi terbekt6l megszabadul-
janak és azokat a korldtokat, amelyek az
pari és kereskedelmi fejl6désnek, tehat az
6 gazdasdgi megizmosodasdnak utjdban &l-
lottak, elhdritani. Az akkor uraimon voit
feudalisok és a polgari osztdly kozott dontd
csatdra (forradalom, szabadsdgharc) keriili a
dolog, amelyben a polgarsag lett a gyOztes.

A szabadelvii polgarsag ilyenforman ura-
lomra jutott és kezébe vette a kormanyzat
gyepl6i. Azok a rendszabalyok, amelyeket
megvaldsitottak, mind arra szolgaltak, hogy
gazdasag: erejiik szabad kifejtését biztositsak
¢s uralmukat megerdsitsék.

A jobbagysag tolszabaditdsa az olcsé mun-
kaer6t biztositotta a fsldbirtokosoknak, a
céhrendszer eltorlésére, a gyaripar fejiédése-
nek és a modern bérszolgasag kialakulasa-
nak volt sziiksége. A szabad koltozkddési
jog stb. mind azt célozta, hogy lehetévé val-
jon ama nagy munkastomeg képzOdése,
amelyen a modern kapitalizmus feiépiilt. Sz6-
val: a polgari osztaly azért csinalta meg a
politikai forradalmat, hogy gazdasagi fejlédé-
sét az allamhatalom révén és az allam al-
tal nyujtott anyagi és erkolcsi eszkdzok se-
gitségével lehetbvé tegye.

Politikai uralmanak biztositdsara hozott
rendszabdlyai a szabadelvii polgarsagnak f6-
ként két szempontbdl jellemzetesek. Egyrészt
azért, mert a szabadsag, egyenldség és test-
vériség jelszava alatt megsziiletve, azt adtak
célul, hogy a polgari egyenjogusagot €s sza-
badsdgot teremtsék meg, de hatterlikben
mindig a polgdrsdg uralmdnak a biztositdsa
és anyagi érdekeik elémozditasa lappangott.

Masrészt pedig oft, ahol a szabadelvii

polgérsdg régi korlitokat rombolt le, ujakat_

emelt a szegények, a munkdasosztaly elle-
nében. A szabadsdgharcdban szivesen fo-
gadta a polgarsiag a legszegényebb népré-
tegek segitségét. A munkdasok vitték csont-
jaikat a vasarra a polgdrsdg uralomra jutd-
saért, de amikor a szabadelvii polgarsag
uralomra jutott, leghiiségesebb fegyvertarsait,
a munkasokat kizarta abbol a hires «sza-
badsag-egyenl@ség-testvériség»-bol.

Tartozunk azzal, hogy egynéhany példa-
val bizonyitsuk is, amit itt allitottunk. Hogy
konnyebben megértessitk magunkat, magyar
példakat vesziink. Az 1848-as szabadsig-
harc elején alakult forradalmi kormany csi-
nalta meg azt a valasztéi jogot. amely a
férfi lakossdg négyotodrészét zidrja ma ki
a legfontosabb jogbol, az 4llam kormanyza-
sdban vald részvétel jogdtdl. Ez a szabadsag-
szeret6 és szabadelvii kormany volt az, amely
a sajtészabadsagot kaucidhoz kotsite, vagyis
a vagyonosok kizar6lagos tulajdonava tette.
Ellenben a gyiilekezés, az egyesiilés, a sz6-
las szabadsagit nem biztositotta az egész
népnek, mert hatha visszaélnének vele a sze-
gények, a munkdsok.

Kitlint uralomra jutdsa pillanatdban mar,
hogy milyen éles ellentét 4&ll fenn a sza-
badelvii polgarsag kozott, amely egyediil a
vagyonos és t0kés osztdly érdekeit képvi-
selte, és a szegény, dolgozd néposztalyt nem.
Ez az cllentét nyert kifejezést a szabad-
elvii partok mindegyikének minden [épésé-
ben és minden intézkedésében.

A szabadelvii partok — bdrmilyen néven
szerepeltek 1s — a nép széles rétegének
jogait és szabadsagat labbal tiportdk min-
deniitt és mindenkoron. R4 lehet siitni min-
den cselekedetiikre az osztilyuralom ¢és el-
fogultsdg bélyegét. Onzé gazdasagi érde-
kiiknek, a szennyes kizsdkmanyolas zavar-
talansaganak 4ldozatul vetették a nép minden
idedlis érdekét, Az 1gazi szabadsagnak, a
valédi haladdsnak leginkdbb a <«szabadsdg-
szeretd, haladd» szabadelviiek allottak utjaban.

De a tarsadalom fejlédésc végig gdzol
ezeken a szabadelviipartokon is. Az aitaluk
hajdan legy6zbit és az dllamhatalom birtokabdl
kiszoritott magnasok és fOpapok ujra szer-
vezkednek még pedig a szabadelvil polgdrsag
altal teremtett alapon mint politikai és par-
lamenti partok (konzervativ és klerikalis «nép-
partok»). Ezek a pértok er6s tdmadast intéztek
foliilr6l a szabadelviipartok ellen. Aluilrol
pedig az altaluk becsapott, eldrult, kizsdk-
manyolt és ‘jogaitdl megfosztott néptomegek,
f6ként pedig az id6kozben szamra és gaz-
daségi sulyra nézve er8ss¢ valt munkdas-
osztaly (szocidldemokrata part) szervezkedik.

Féként az utobbi bantja a szabadelvii-
partokat. Hiveinek a serege napréi-napra
fogy. Az Orddggel is szovetkezik, hogy a
szent profitot csorbittatlanul megmentse.
Csapatostul sztkdosnek at a szabadelvii-
partok hivei vagy az egyik vagy a mdsik
konzervativ vagy Kklerikdlis parthoz. Es igy
olyan orszédgokban, ahol néhany évtizeddel
ezel6tt a lakossdg tulnyomé tBbbsége libe-
ralis volt, ma mar irmagja is alig maradt
ezeknek a partoknak. Belgium, Németorsz4g,
Ausztria szolgaltatja ennek a példajat. Az
utébbi események Magyarorszagon is azt
bizonyitjdk, hogy itt az ugynevezetl szabad-
elvii irdnynak nincs gyokere a népben és
ez az irany nemsokara mdr csak a torténe-
lemé lesz.

Nem is fog utdna senki egy kdnnyet sem
ejteni. A meztelen kapitalista onzés, a rideg
kizsakmanyolds és elnyomatds partja volt
ez mindeniitt és pusztuldsa csak elonyére
valhat minden haladasnak. Exal

Ertesﬂﬂlk elﬁflzeiﬁlnket, hogy szerkesztd-
ségunkben (VilL,
Cs5mdri-ut 28. sz, I. emelet, ajtoszam 3) minden csatdr-
5k3 n este 7—8 o6raig

ingyen jogi tanacsot

kaphat minden elStizetdie a MAGYAR VASUTAS-nak.
vidéki eldfizetSk levélben fordulhatnak joglj tandcsért

1 szerkesztleégéhez. A ar Vasutas Jogtandcsosa
mktﬂ MAR.ELL dr. (O-utca 48., 1. emelet).
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BELFOLD.

, A kisegité fékez6k helyzetének bizo-
nyos mérvii javitdsar6l ad hirt egy ujsag,
amelyr6l kiilbnben nem mondhat6 el, hogy
értesiitései alaposak és megbizhat6k volna-
nak. A hiradds szerint a kereskedelmi mi-
niszter utasitotta volna a Mdv. igazgatosi-
gat, hogy négyszdz napibéres kisegito féke-
20i dlldst rendszeresitsen és ezt éllitsa be a
szolgai létszdm kereiébe. Az igazgatésdg
utasitotta is az lizletvezetGségeket, hogy
négyszaz kisegit6 {ékez6t kinevezési okmany-
nyal kell elldtni, ami azt jelentené, hogy
ezek a szegény emberek még akkor is fog-
nak ezentul fizetést kapni, ha nem utaz-
hatnak.

Bizonyos fentartassal fogadjuk ezt a hirt,
amely ha valénak bizonyul, bizonyos javu-
last jelent ugyan, de a kisegitd fékezOk
nyomorusagos helyzetében két ujabb sérel-
met jelent. Miért csak négyszdz segédfékezo
részesiil abban a bizonydra nem irigylésre
mélté kedvezményben, hogy nem kell a
mindennapi kenyérért lutrznia és miért nem
mind, ahdny kisegit6 fékez6 van? Ha mar
belatjdAk a kereskedelmi miniszteriumban,
hogy a kisegit6 fékez6k helyzete elviselhe-
tetlen, miért nem segitenek az Gsszeseken,
miért csak egy résziikdbn? Vagy van taldn
olyan ember is a kereskedelmi miniszté-
riumban, aki azt hiszi, hogy az egyik ki-
segité6 fékez6 elviselheti azt, amit a masik
nem viselhet el ? Ebben az allasfoglalasban
nincs sem igazsag, sem j6zansag.

Sérelmes az is, hogy a kisegié fékezok,
még a rendszeresités utdn is, kemény 80
kr. napibért kapjanak. Valljak be azok a
méltosagos urak, akik a szegény vasutas-
emberek ligyeit intézik, hogy 6k mar nem
egyszer szitiak olyan Upmann-szivart, ame-
lyekb6l egy-egy darab tdbbe Kkeriilt, mint
amennyib6l a kisegité fékezOk egész csa-
ladjaval egylitt meg kell éini egy napon at
¢s a ruhazkodasnak ¢és héazbérnek erre a
napra. es6 részét is fedeznidk kell.

Ha mar segiteni akarnak — és kell segi-
teniok, mert elviselhetetlen A kisegité féke-
z0k helyzete — legyenek méltdnyosak és
igazsagosak : segitsenek minden kisegité fé-
kez6n és adjanak olyan napibért, amelyb6l
valahogy mégis emberhez mélton meg )ehet
€éini. Ne tetézzék a régi keseriiséget uj ke-
seriiséggel, a régi igazsagtalansagot uj igaz-
sagtalansaggal.

Egyediil maradtunk. Olyan veszteség
ért minket, amely tulajdonképpen nyereség.
A Vasutasok Lapja megsziint fiiggetlen,
ellenzéki vasutas-lap lenni és igy a Magyar
Vasutas egyediill maradt, mint a vasutas-
érdekeknek minden befolydst6l ment, szabad
szellemli és bator képviselGje.

Régebb id6 6ta sz6 sem esett madr la-
punkban a zsirondistdk kozlonyérél. Szdn-
dékosan keriiltiik, hogy vele foglalkozzunk.
Nem helyeseltiik ugyan az iranyat, féltettiik
a kiizd6 vasutasoknak olyannyira sziikséges
egységét és a harcnak az egységét, amely
elsdsorban el6feltétele a gydzelmes sikerek-
nek. De nem béantottuk a lapot. A V. L.
hata mogott ali6 zsirondistdk megbizhat6sa-
gat sem taksaltuk nagyra. Attol tartottunk,
hogy az a szalmalangszerii f6lbuzdulas,
amely a mult évi nagy sztrajknak volt kirivo
tlinete, most is vészes szerepet fog jatszani.
De nem bdntottuk a lap tdmaszait sem.
Ugy gondoltuk, hogy dolgozzanak hat ked-
viik szerint. Ne mondhassak, hogy a mun-
kajukban mi zavartuk Oket. Elvégre ellen-
zéki lap volt a V. L., ha nem is radikdlis
¢és fliggetlen lap volt, ha nem is céltudatos
€s ha nem is teljesen konzekvens.

Most azonban hibat és mulasztast kovet-
nénk el, ha olvasGinkat és a szervezett

vasutasokat arrél nem tdjékoztatnank, hogy
a Vasutasok Lapja megsziint fiiggetlen és
ellenzéki vasutas-lap lenni. Maga a lap adta

ezt mar utolséel6tti szamaban olvas6i tud-
tara. Amikor a 13-as bizottsdg tagjait reha-
bilitdltdk, a V. L. szerkesztinek, Turisdnyi
Pélnak és Breuer B. Ferencnek vdlasztani
kellett alldsuk és lapjuk kozott. Mert a szol-
gdlati rendtartds hirhedt 23. szakasza tudva-
levlleg tiltja a Mav. alkalmazottainak az

Jgazgatosag engedélye nélkiil valé miikd-

dését a sajté terén. Egyideig sz6 volt arrdl,
hogy a két szerkeszt6 egyike lemond 4llasa-
16l és megmarad a lapnal. Kés6bb ugy hir-
lett, hogy elfoglaljdk ujra alldsukat és a lap
szerkesztését mds veszi &t.

Rovidesen kideriilt azutan, hogy a két ut
koziil a — harmadikat vdlasztottak. Eifog-
laitdk ujra hivatalukat, és megtartottdk a
lapszerkesztést is de — kikérték nozza az
igazgatOsag engedélyét.

Ezzel megsziint a Vasutasok Lapja vasutas-
kdzidny lenmi és az igazgatosag kozlonye
lett. Mert vildgos dolog, hogy ez a lap
ezentul csak olyan hangon és csak azt ir-
hatja meg, amir6l tudja, hogy nem lehet
kellemetlen az igazgatésagnak. Mar pedig a
legkeseriibb igazsdgok egyike az, hogy ha
valaki Oszintén és becsiiletesen akarja a
vasutasok helyzetét targyalni, az vem Keriil-
heti ki, hogy az igazgat6sdgnak kellemetlen-
ségeket mondjon.

Ez az irdnyvdltozasa a Vasutasok Lapja-
nak madr két utols6 szamdban is kitiint.
Olyan langyos, se hideg, se meleg volt,
hogy szinte émelygett az olvas6é gyomra téle.
De még inkdbb kitlint ez a lap utols6é sza-
mdéban. Egész csdndben, néman, minden
feltiinést kerfilve megsziint ezzel a szammal
politikai lap lenni a Vasutasok Lapja és
— mint a legmegbizhatobb helyr6l értesii-

link — az igazgat6sdg kivansagara. Ezzel
csattanésan bebizonyitotta a V. L., hogy
teljesen az igdba hajtotta a fejét és a

vasutasok nagy szabadsdgharcukban nem
szamithatnak ra.

Oszintén bevalljuk, hogy karo6rdom és ha-
rag nelkill, sét bizonyos keserli fdjdalommal
adunk e Piélforduldstdl hirt. Olyan csekély
a vasutas szo6lisszabadsdga, hogy elvégre
az is kar, hogy a V. L. megsziint fiiggetien
vasutas-lap lenni és a «Vasut», a «Haladés»
szaporodott egy kollégaval.

Mi pedig egyediil maradtunk, egészen
egyediil a harctéren. Sebaj, dolgozunk és
kiizdfink majd ketté helyett!

KULFOLD.

Munkasvédelem Bulgariaban. A mun-
kasvédelem iigyében Bulgaria nemcsak koz-
vetlen szomszédait, Szerbiat és Romdniat,
hanem Magyarorszdgot is melldzte. Nemrég
torvényt alkotott, mely kimondja, hogy a
legkisebb kor, ameiyben a gyermekeket al-
kalmazni lehet, a betolidit 12-ik év, csak
kivételesen és orvosi jovdhagyds mellett a
tizedik. A torvény ald tartoznak azok a hazi
miihelyek is, amelynek tdbb mint 6t, nem
csaladhoz tartoz6 gyermeket vagy nét fog-
lalkoztatnak. Az egészségre 4rtalmas diize-
meknél a 18 évnél fiatalabb szeméiyek al-
kalmazdsa {ilos. A maximdlis munkaidé
10—12 éveseknek 6, 12—15 éveseknek 8,
asszonyoknak 10 6ra. Az Osszes sziinet 1
ora 8, 2 6ra 10 6rai munkaiddnél; a munka
sohasem tarthat 5 6rdndl tovabb egyhuzam-
ban. Az éjjeli munkat eltiltottdk: a férfiak-
nal 15 éven alul, ndéknél minden korban.
Kivéve a felligyel6 engedélyével el6re nem
lathat6, vis majorbd! ered8 esetekben, de
soha sincs megengedve 13 éven aluli gyer-
mekeknek. 13 évnél id6sebb munkasok
meg nem szakithat6 iizemnél éjjeli 11 oOrdig
dolgozhatnak, de a munka ujrafelvételéig
legaldbb 8 6rai pihenést kell élveznidk. Asz-
szonyoknak és gyerinekeknek joguk van he-
tenként egy pihené napra.

A nyolcérai munkaidd hoédditdsa. Az
Egyesiilt-Allamok allami {izemeiben mar
1892. 6ta van a nyolcérai munkaidé beve-
zetve. Most a kongresszus el6tt egy torvény-
javaslat fekszik, amcly kimondja, hogy az

olyan vallalatokban, amelyek az 4llammal
szerz0désben dllanak, kotelesek a nyolcorai
munkaiddt bevezetni. A torvény hatdlya fol-
fliggeszthetd hdboru esetén, vagy ha hdboru
kitorése fenyeget, vagy ha a kormdny nézete
szerint valamely nagyobb veszély fenyeget.
A torvény 4thdgdsa akkor nem biintethetd,
ha ennek oka tiizveszély, éhinség, 4radés,
az élet és vagyonbiztonsdg veszélye, vagy
mas rendkiviili események és koriilmények.
Az amerikai szocidlis torvényhozas ezzel
megint Oridsit haladt. Nalunk magukban az
allami {izemekben hallani se igen akarnak
a szocidlpolitikai értékii reformokr6l. Ha
példdul a Mav. miihelyeiben 8 orat dolgoz-
nak, annak a munkdsok kenyere latja karat.
Ami a kiilf6lddn vivmany, az nalunk biinte-
tés vagy nélkiilozés.

Emlékiratunk.

A Véros Laszl6 kereskedelmi miniszter
urhoz a Mdv. munkdésai és ideiglenes alkal-
mazottai nevében benyujtott emlékirat szo-
vegének befejezése a kovetkezs:

Kérelem,)

20. A 32. cikk 7. pontjanak oly megval-
toztatasat kérik, amely szerint a Dbizottsig
hatdrozatképességéhez az elndkon kiviil a
bizottsdgi tagok legaldbb kétharmadrészének
jelenléte sziikséges.

21. A 33. cikk 1. pontjanak a 32. cikk 3.
pontjanal emlitettek értelmében leenddé mo-
dositdsat kérik.

22. Mindezeken kiviil mintegy az alap-
szabalyok kiegészitéseiil az alapszabdlyokba
a kovetkezd intézkedéseknek felvételét kérik
a magy. kir. allamvasutak munkdsai :

a) nllapittassdk meg, hogy mily modozatok
mellelt valasztatnak meg ugy a kerlileti,
mint a kdzponti bizottsdg tagijai.

b) Koteleztessenek, ugy a kerlileti, mint a
kdzponti bizottsagok arra, hogy jegyz6kdny-
veiket, valamint zdrszdmaddsaikat mindenkor
a magy. kir. dllamvasutak hivatalos lapjaban
kozzétegyék,

¢) Koteleztessenek fel a kertileti bizottsa-
gok, illet6leg a kozponti bizottsdg munkas-
tagjai arra, hogy a nyugbérpénztir tagjait
évenkint legaldbb egyszer taggyiilésre hivjdk
Ussze a tagok esetleges Ohajainak megis-
merése €s ehhez képest illetékes helyen ja-
vaslattétel végett.

Minthogy igen sokan vannak, elaggott,
rokkant munkasok, akik 20, 30, 40, s6t még
ennél hosszabb id6t toltdttek el a magyar
kir. dllamvasutak szolgélatdban és ma mar
dolgozni képtelenek,

ezen szerencsétlen munkdastdrsainkra vo-
natkozdlag kérjlik, hogy ezeknek és ezek
csaladjanak jovojér6l az 1896. év oOta a
nyugbér alaptékéjének létesitése céljabol a
magy. kir. &llamvasutak koltségvetésébe év-
rél-évre felvett 0sszegekbdl gondoskodni ke-
gyeskedjék.

Munkasvalasztmany.

A munkaadé €s munkdsok kozoiti egyet-
értés szempontjdb6l a muankdsvdlasztmdny
intézményének a meghonositasat kérjilk a
kbvetkezOképen :

Miihelyekben és mindeniitt, ahol szdzon
foliil vannak munkasok alkalmazva, minden
50 munkéds utdn a munkasok soraibdl egy
évi idOtartamra egy-egy bizalmiférfi valasz-
tassék; a tobbi szolgalati 4gnal és ott, ahol
szaznal kevesebben vannak, minden 25 mun-
kas utdn vélasztandé egy-egy bizalmiférfi. A
megmarad6 toredék egésznek tekintend6 és
még egy bizalmiférfi valasztdsara jogosit. A
bizalmiférfiak hataskore: a munkasoknak min-
den panaszat és kivansagat a szolgdlati f6nok,
esetieg az igazgatosag elé terjeszteni. A bi-
zalmitérfiak a f6ndkseg Altal minden esetben
meghallgatandok, ha a munkdasok iigye, ér-
deke forog szoban. A bizalmiférfiaknak jo-
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guk van fontos iigyek megbeszélése céljabol
a munkasokat értekezletre Bsszehivni.
Kérjiik tovdbbd, hogy ezen «munkdsva-
lasztmanyok» tagjai megbizéik érdekében
kifejtett miikddésiik miatt szintén ne legyenek
megrendszabdlyozdsnak kitéve.

(Indokolds.)

Ezzel a kéréslinkkel jelét adjuk annak,
hogy a békés és megrazkodtatas nélkiili fej-
I6désnek vagyunk a hivei és annak szolga-
lataba szeg6dtiink. A mupkdsvalasztmany
intézménye a miivelt kiilfoldon igen elter-
jedt. Anglidban, Amerikaban, Ausztraliaban
alig van fizem, ahol ne létezne. Franciaor-
szagban {0rvény tette kotelez6vé az Osszes
allami tizemekre. Poroszorszdgban mar ré-
gebben behoztdk az éllamvasutaknal és most
a kisebb német allamok is kovetik a német
vezérallam példajat. Ausztridban szintén egyre
terjed a munkdsvalasztmanyok intézménye
és a magyar allam, valamint a Mav. . csak
dicséretes, uttdr6 példaval jarna el6l, ha
meghonositan4 a munkdsvélasztmany intéz-
ményét, amely sok surlédasnak, az eléglilet-
lenség meggylilemlésének allnad utjat.

Fegyelmi bir6sag.

Megel6z0 kéréslinkke! kapcsolatos az a
kérés is, hogy a munkdsok jogviszonyai
szabdlyoztassanak f6képen a munkasok 4ltal
netaldn elkdvetett vétségek -tekintetében. E
célhol kérjiik a kovetkez6 intézkedéseket:

Ha valamelyik munkds vétséget kovet el,
fegyelmi birésdg elé éllitandd. -~ A fegyelmi
birosagot alkotja: 3 munkdastag, akit a mun-
kdsok a Mav-ndl 5 év oOta egyhuzamban
szolgélatban levé munkasok koziil titkos sza-
vazas utjdan megvdlasztanak és az igazga-
tosag vagy az lizletvezetOség 3 Kkikiildottje-
bél. A fegyelmi birésdg elntkét szintén az
igazgatdsag, illetve tlizletvezet6ség nevezi ki,
ki azonban csak szavazategyenl8ség esetén
szavazhat. :

Ezzel az esetleges Onkénynek és igazsig-
talansagnak eleje vétetnék.

Szabadjegyek.

A Mav, altal az alkalmazottainak, a mun-
kasoknak és ideiglenes alkalmazottaknak
nyu tott kedvezmények kozott fontos szerepe
van a szabadjegyeknek, illetve a csalddtagok-
nak nyujiott kedvezményes jegyeknek. E
téren is nagy a jogbizonytalansag. Hogy ez
megsziinjon, mint elérendd célt a kovetkezs-
ket kérjiik :

Allandé munkésok szabad utazisra jogo-
sitd arcképes igazolvanyt kapjanak. Felesé-
giiknek és kiskoru gyermekeiknek évenként
két szabad- és azonfeliil mint eddig; félaru
jegy adassék.

A f6varos kornyékén lak6 munkdsok is-
koldba jaré6 gyermekeik részére iddleges
szabadjegy adand6; azon munkdsoknak
nejei vagy csaladtagijai, kik orvosi rendeletre
valamely nagyvérosi gyogyintézetben magukat
kezeitetik, a betegség tartamara szabadjegyet
kapjanak.

Amig ez megvaldsul, mint atmeneti sza-
balyozast a kovetkezé konnyitésekert ese-
deziink :

Harom évi szolgdlat utdn minden munkas
igényt tarthasson a maga részére szabad-
jegyre, felesége és gyermekei részére félaru
jegxre.

llapittassék meg, hogy hany szabad-,
illetve féljegyre jogosult a munkas, uehogy
a fontk kegyétdl fiiggjon, kinek és hanyat
adnak.

(Indokolés)

Indokolasra legfdlebb az utébbi kérések
szorulnak. Ne 6t évi, hanem mar harom évi
szolgdlat utdn jarjon ki a szabadjegy, mert
mar harom évi szolgélat teljes &llandosagot
jelent és ez id6 alatti becsiiletes, hii dolog-
tevés megérdemli azt a kedvezményt. A
szabadjegyek szdménak és a jegyjogosultsag-
nak a megdllapitdsa azért sziitkséges, mert

ahany munkahely van, annyiféleképpen gya-
koroljdk ennek a kedvezménynek a meg-
adésat.

Munkaidé.

A munkaidé szabdlyozisa legfontosabb
érdekiink. E tekintetben kérésiink ez:

A munkaidb napi 9 6randl hosszabb nem
lehet. Ott, ahol a szolgalat folytonossagot
kovetel, ez 18 6raban allapittassék meg. Ezen
szolgélat utdn 24, tovdbba minden héten egy-
szer 36 Orai pihend adassék.

A munkaidé mindenkor a rendes munka-
helyen valé jelentkezést! kezdve sz4mittas-
sék.

Azoknal a szolgdlati dgakndl, ahola mun-
kit nem a jelentkezés helyén végzik, azoda-
és a visszamenetnek a rendes munkaidé
keretén beliil kell torténnie.

Kikiildetéskor hal6pénzhez 100°/,, forgalmi
akadalyok elharitdsakor, tovabbd éjjeli mun-
kéaért, mely szabad pélydn végeztetik, szintén
100°/, potiék fizetendd.

(Indokoléds)

A modern nagyiparban mar Magyarorsza-
gon is altaldnos a 9 oOrai munkaids, sok
helyen még ennél is rovidebb. Az allami
iizemek az egész miivelt kiilf6ldon a munka-
id6 szabalyozéasa tekintetében uttord példaval
jarnak el6l. A magyar allam legnagyobb
iizeme, a Mav. legalabb a 9 6rai munkaidét
rendszeresitse, természetesen minden bér-
levonds nélkiil, mert hiszen a munkaidé
megroviditését nem szabad az amugy is
szerény mindennapi kenyér megroviditésével
egybekapcsoini.

A munkaiddt azért kérjitk a rendes mun-
kahelyen val6 megjelenést6l szamitani, mert
példaul a pélyafentartdsnal igen gyakori az
az eset, hogy rendes allomashelyliktd! tdvol es6
munkahoz kell mennitk, ami esetleg 6rakkal
hosszabbitja meg amugy is tulhosszu munka-
idejiiket.

A 100%0 potiék azért sziikséges és indo-
kolt, mert kikiildetéskor idegen helyen keil
megszallni, a szabad palydn végzett éjjeli
munka pedig azért teszi sziikségessé¢ a
poétlékot, mert éjjel végzendé és rendkiviili
megfeszitését igényli a munkaerének, oly
annyira, hogy gyakran masnap az illetd
munkds dolgozni képtelen s igy elveszit
aznapra keresetét.

Munkabérek.

A munkaidével egyenrangu fontossagu
rank nézve a munkabérek emelése. Ebben a
tekintetben mint siirgls segitséget a létért
valo kozdelmiinkben kérjiik a kovetkezd
intézkedéseket :

Az egyezményes munkasok részére az alap-
bérek és a munkadrak 20 szdzalékos eme-
1ését. Fizettessék ki az egész megkeresett
szazalék és sziinjon meg az a sok miihely-
ben gyakorolt visszaélés, hogy bizonyos
magassagu szdzaléknal tobbet nem fizetnek
ki és ha tobbet keresne a munkas, a tobb-
letet kiilonféle cimen levonjdk.

Az egyezményes munkdkra sz0l6 arsza-
baly egységesitve a munkarenddel egyiitt
kifiiggesztessék.

Mindazoknak az ideiglenes alkalmazottak-
nak és napibéreseknek, kiket a torvényhozas
fizciésjavitasban nem részesitett, szinién 20
szazalék béremelést.

(Indokolds.)

Minden foglalkozési 4g széles ez orszag-
ban keresetének gyarapitasara torekszik €s
azt el is érte. Tetemes fizetésemelésben ré-
szesiiltek az Osszes allami, megyei és vdrosi
tisztvisel6k. A Mdv. kinevezett alkalmazottjai
a mult évben szintén kaptak fizetésemelést,
egyediill mi Mdv. munkasok és ideiglenes
alkalmazottak nemcsak hogy nem részesill-
tiink béremelésben, hanem ellenkezbleg, ke-
resetiink évrBl-évre csokken, holott az élet
évrQl-évre dragabb lesz.

A 20 szazaléknyi alapbéremelés igen sze-
rény kérés, amely nem terheli meg a Mav.
tobb szdz milliés budgetjét. Az egyezményes
munka természetébdl kifolydlag természet-
szeriien kérniink kell a munkadraknak 20
szazalékkal vald emelését is, mert ha ez nem
emeltetnék, akkor az alapbér emelése sem-
mit sem hasznélna, mert a szdzalék megfe-
lel6 mértékben cstkkenne.

Az egyezményes munkadrak egységesitése
¢és kiftiggesztése elkeriilhetetleniil sziikséges,
mert ahdny miithely, annyféleképen fizetik
egy- és ugyanazt a munkat, s6t megesik,
hogy ugyanabban a miihelyben ugyanazt a
munkat tobbféle arban fizetik. Ennek kdvet-
kezménye azutdn az, hogy a munkdsok so-
hasem tudhatjdk bizonyosan, hogy mennyit
kapnak valamely munkdért, teljes bizonyta-
lansdg zavarja a munkdsnak szerény bud-
getjét és az egyes miihelyekben a munka-
arak bizonytalansaga okozza a legtdbb egye-
netlenséget és 4 legnagyobb civakoddst.

A fenti indokok magyardzzdk a napibé-
reseknek ¢és ideiglenes alkalmazottaknak 20
szazaléknyi fizetésjavitdsra vonatkozd kéré-
sét is.

Véglegesités.

Osszes folsorolt kérésiink kozott legels6
helyen 4ll fontossdg és célszerliség szem-
pontjabol, amiért legnagyobb sulyt is helye-
zlink ra, az a kérés, hogy a munkdsok je-
lenlegi bizonytalan helyzete sziinjén meg és
6k is miként a tobbi alkalmazottjai a Mav-
nak, bizonyos fix szolgélati idd utdn, kine-
vezés révén véglegesittessenek.

Ebben a tekintetben kérésiinket és javas-
latainkat a kovetkez6kben batorkodunk osz-
szefoglalni:

Egy évi ideiglenes minéségben val6 alkal-
mazds és a 25-ik életévnek betdltése utan
foltétlen véglegesitést, évi fizetést és lakbér-
illetményt. .

Az egyezményes munkarendszer eltdrlését’

és helyette az alabbi fizetési tablazat szerint
torténendd véglegesitést £s a szolgdlati évek
szerint val6 automatikus el6léptetést:

Ideiglenes mindségben.

Ipari munkas napibére 4 korona.
Szakbelileg nem képesitett munkds napi-
bére 3 korona.

Véglegesitéskor.
Ipari munkas : Szakhelileg nem kép. munk.:

El6- Evifiz. | Lakbér El6- Evi fiz. | Lakbér
Iéptetés | korona | korona | léptetés | korona | korona
— 11000| 300 — 800 200
2 év [1100] 300 j 2 év | 830| 200
2 » [1200f 300 {2 » | 900{ 200
2 » (1300 300 | 3 » | 950 200
2 » |1400| 400 | 3 » |1000| 300
2 » [1500| 400 | 3 » [1050] 300
3 » [1600! 400 | 4 » | 1100| 300
3 » 1700| 500 | 4 » |1150| 300
3 » 1800| 500 | 4 » ;1200| 300
3 » [1900] 500
3 » 12000 500
25 év. 25 ¢év.

A jelenleg alkalmazasbin levé munkdsokra
nézve allapittassék meg. hogy héany éve van-
nak a Mdv-nal alkalimazva és ehhez képest
véglegesitiessenek annyi évi fizetés és lak-
bér mellett, amennyi a véglegesitett munka-
sokal a fenti tablazat szerint az eltditott
évekhez képest megilletné. Tovabba a fokoza-
tos elSléptetésiik biztosittassék.

(ndokolas)

A véglegesités mellett az elbocsajtds oro-
kds réme eltlinik, ami annal nagyobb jelen-
t6ségli, mert az a munkds, ki habér jo
szakmunkds, hosszabb ideig dolgozlk a
Mav.-nal, az egyforma, monoton munka
megosztas kovetkeztében az egyéb, szakma-
jahoz tartoz6 munkdra elvesziti kéziigyessé-
gét és ha 6t bocsatjdk el a Mav.-tdl, nehe-
zen tud md&s fizemben produktiv munkat
kifejteni. ’
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Az Osszes szolgdlati agakndl a folebbval6k
mind kinevezettek, akik havi fizetésben ré-
szesillvén, szivesen latjdk a minél gyakoribb
munkasziinetet. Igy esik meg, hogy minden
bucsu, temetés stb. az egész miihely sziine-
telésével jar, haromnegyed napokat dolgoz-
nak huzamos ideig, ami az egyezményes és
napibéres munkadsok keresetének tetemes
cstkkenését vonja maga utdn.

A véglegesitéssel természetszeriien egylitt
jir az egyezményes munka eltorlése, amely
egyébként is kdros minden tekintetben ugy
a munkasokra, mint a munkaadé vasutin-
tézet érdekeire nézve. Az egész viligon min-
den belatdsos kodzgazdasz és a munkdsok
harcot inditottak az akkord rendszerellen, mert
az val6sagos kiszipolyozdsa a munkédsok
életének és erejének, ndlunk a Mav.-ndl
pedig egyszeriien humbug. Csak egy példa-
val kivanjuk allitdsunkat igazolni. Megesik,
hogy kiirjdk a kimenetet, vagyis megszab-
jak, hogy bizonyos kocsiknak mikor kell
készen lenni és ezzel Oridsi er- és munka=
megfeszitésre kényszeritik a munkast. Koz-
ben pedig a napi munkaid6t megroviditik,
ugy hogy még nagyobb intenzivitasra kész-
tetik a munkasokat. Es hogy teljes legyen a
sor, a legtdbb helyen maximalis hatart szabnak
a szazaléknak - és igy megesik, hogy rovi-
debb id6 alatt, csonka munkanapokon kell
valamely munkat végezni és amellett a sza-
zalék sem emelkedhetik. Az egyezményes
munka sajatossagai kozé tartozik az is, hogy
ha egy-egy pillanatra sziinetet tart az egyez-
ményes munkds, henyélés cimén megbiintetik.

Nem utols6 szempont az egyezményes
munka eltoriésének kérdésénél, hogy arra
kényszeriti a muukast, hogy az anyaggal ne
igen takarékosan bdnjon ¢és igy az egyez-
ményes munka eltdrlése az anyagmegtakari-
tas kovetkeztében is eldnyds volna a Mav.-ra
nézve. Az automatikus elSléptetés mégsziin-
teti azt az igazsagtalansagot, hogy sok mun-
kas 8—9 évig dolgozik a legszerényebb bér-
javitas nélkii, habar szorgalmasak és szak-
képzettek, mig mdsok — a kegyencek —
egyre-masra javildsban részestilnek.

Igen természetes az is, hogy a véglegesi-
tés a hosszabb id6 6ta a Mav.-nal alkalma-
zasban lev8 munkasokra nézve eddigi kere-
setiik csorbitdsdval nem jarhat, vagyis ezek
a munkasok abba a fizetési fokozatba soro-
landok, amely eddigi keresetiik mérvének
megfelel.

A szolgalati agak kérelmei.

Ezekben alazattal batorkodunk azokat az
ditaldnos jellegii kérelmeket ecsetelni, amelyek
az Bsszes munkadsokat és ideiglenes alkal-
mazottakat érdekli, az aldbbiakban pedig
tisztelettel fel fogjuk soroini azokat a bajo-
kat és sérelmeket, amelyek az egyes szolga-
lati 4gak specidlis munkaviszonyaibol és e
szolgalati agak alkalmazotttainak helyzetéb6l
folynak.

Miiszaki kocsihivatal.

A keleti és nyugoti pdlyaudvar miiszaki
kocsihivatal munkdsai a kovetkezOket kérik :

Hetenkint egyszer 36 Jrai munkasziineti
napot olyformdn, hogy a felvaltdsi rendszer
alapjan minden mdsodik héten a sziinetnap
vasarnapra essen, anélkiil, hogy anyagilag
karosodnéanak.

(Indokolds.)

Ennél a szolgélati agndl, f6ként a k. p. uj
miiszaknal szakadatlan a munka. Vannak
15—20 év Ota itt dolgozd munkésok, akik-
nek csak akkor volt munkasziinetjlik, ha
abba a szerencsés helyzetbe jutottak, hogy
— betegek lettek. Pihendjiik nincs, csaladi
életet nem ismernek, a folytonos, pihend
néikili munka megdrli Oket.

(Kérelem.)
Tisztességes mosakodd-helyiséget kérnek.

(Indokolas)

A munkéjuk piszkos, egészségtelen, mosa-
kodo-helyiségiik nincs, a pissoirban kénytelen
mosakodni.

(Kérelem.)

A vasirnapi munkéaért 50%
kérnek. .

Nemrég kibocsajtott igazgatdsdgi rendelet
értelmében a fidkmiihelyi elszdmoldsban
levé ipari munkasok po6tbért kaptak. Ezek-
kel a munkdsokkal egyiitt dolgoznak a lég-
szesz, szabdlyozo, villamtelepi és gazgyari
ipari munkédsok, de mivel mas elszamolasban
vannak, nem kaptak pOtbért. Kérjlik, hogy
ez az igazsdgtalansig sziinjon meg és 6k is
kapjanak poOtbért.

A lampakezelSk és Kkocsitisztitok részére,
akik harom éve szolgdljdk az dllamnasutakat,
hdrom korona napibért kériink, amely foko-
zatosan 360 K-ra emelkedjék automatice.

potlékot

(Indokolds)

Ezeknek a munkasoknak a munkdja kii-
16ndsen magaban rejti a tuberkuldzis veszé-
lyét. Port szivnak magukba, vele a tiidGvész
csirdit. A lakds és élelmiszer 6ridsi mddon
megdrégult, ellenben keresettik csokkent.
Valaha kaptak 20--30 szdzalékot, ezt azon-
ban érthetetlen okokb6l megvontdk tdlitk.
Hahét a fentjelzett napibért meg is kapjak,
ezzel csak a régi keresetiiket nyerik vissza.

Kisegitd fékezdk.

A kisegitd fékezk a kOvetkezbket kérik :
Napibériik 1 K 40 fillér helyett 2 K Ile-
gyen és ezt mindennap megkapjak.

(Indokoléds)

Jelenleg csak akkor kapjdk e szegényes
1 K 40 fillér napibért, ha szolgélatra rende-
lik ki Oket, &mbator mindennap reggel meg
kell jelennidk a szolgalati helyen, de c¢sak
minden masodik, harmadik nap jut rdjuk a
szolgalat. Valoséggal [utrit kell jatszaniok
azért a mostoha darab kenyérért, amit
kapnak.

Kérelem)

Kétévi szolgalat utdn kineveztessenek.
(Indokolas.)

Vannak, akik mint kisegité fékez6k 8—10
évig maradnak meg az irgalmatlanul sziikts
kereset mellett.

Kérelem.)
Ruhét kapjanak.
(Indokolas.))

Eddig azt is szerény keresetiikbdl
beszereznidk.

kell

(Kérelem)

A vonaton imegtett egész utért kapjanak
kilométerpénzt és necsak az ut azon része-
ért, amelyen fékeznidk kell.

A szolgélati idejlik egyOntetilen
tessék.

rendez-

Kocsitolok.

A kocsitolok kérelmeit a kdvetkezbkben
foglaljuk Ossze:
Két év utan kineveztessenek.

(Indokoléas.)

Vannak, akik 10—20 év ota
ideiglenes mindségben.

szolgélnak

(Kérelem.)

Az ideiglenes alkalmazottaknak is kijarjon
a ruhailletmény.

Az ideiglenes kocsitolék napibére 3 K, a
csoportvezetéké 4 K legyen.

Szolgalati idejiik szabélyoztassék még pe-
dig olyanformdn, hogy nehéz, testet tord

szolgalatuk 12 6ra hosszat tartson és azutén
24 orai pihend kbdvetkezzen.

Vonatkisérd lakatosok.

A vonatkisérd lakatosok, akik szakképzett
ipari munkdsok, a kovetkez6ket kérelmezik :

Két évi szolgdlat utdn kinevezést és pedig
altiszti fizetéssel.

(Indokolés)

Szakképzettségiik, munkdjuk azonos a
vizsgalé lakatosokéval, nincs oka tehdt an-
nak, hogy miért részesiiljenek ezeknél mos-
tohabb elbandsban dijazds tekintetében.

(K érelem.)

A napidijas vonatkisér6 lakatosok napi
fizetése 3 K legyen. A kilométerpénziik 2
fillérre emeltessék.

Bunddhoz hasonl6 nyéri kopenyt kapja-
nak, amint azt eleinte kaptdk, de érthetetien
okokb6l megvontak téliik. :

A ruha hasznélati ideje rovidittessék meg,
mert 5, illetve 4 évig nem tart el a ruhiza-
tuk €s igy anyagilag ezen a réven is érzé-
kenyen megkarosodjanak.

(Indokolas.)

Tisztelettel batorkodunk e kérelmek kap-
csdn megjegyezni, hogy a vonatkisérd laka-
tosok kiilbn emlékiratban kivdnnak Excel-
lencidd szine elé fordulni, de esedeznek,
hogy jelen kérelmiik elintézése ezen tiszte-
letteljes bejelentés folytan halasztast ne szen-
vedjen.

Osztalymérnbkség.

Az osztdlymérndkségeknél alkalmazott ipari
munkdsoknak ezeket kérelmezik :

Napibériiknek 30 szdzalékkal leendd foi-
emelését. Utdnoradkat 50 szdazalékkal dijaz-
zak. Vonalakon 50 szazaldk potbért kap-
janak.

(Indokolas.)

Az osztadlymérnokségeknél atkalmazott ipari
munkdsok helyzete a Mav. tsszes szakkép-
zett ipari munkésai kozott a legmostohdbb.
Valosdgos pdridi 6k a Mdv.-nak. A miihe-
lyekben dolgoz6 ipari munkdasok egyezmény-
ben dolgoznak s igy alapbériikon foliil bi-
zonyos szdzalékot kereshetnek; a fiokmli-
helyek ipari munkésai az év elején az igaz-
gatosdg altal podtbér cimén Dbérjavitdsban
részesiiltek ; egyediil a palyafentartasnal dol-
gozd ipari munkasok, akik hoban, fagyban,
viharban, teljesen onalléan dolgoznak, leg-
gyakrabban a vonalakon, egyediil 6k nem
részesliltek évek Ota semminemil bérjavitas-
ban. S6t az sem megy ritkasdgszamba, hogy
ha az osztalymérndkseégnek megszavazott hi-
tel elfogyott, felesbe dolgoznak.

(Kérelem))

Kikiildetéskor, ha éjjel is ott kell ma-
radni, lakds- vagy éjjel pénzt kapjanak.

(Indokoléds.)

A jelenlegi fizetési viszonyok mellett az ipari
és segédmunkas kikiildetés esetén kénytelen
éjjel a sz6 szoros értelmében az arokparton
halni, vagy a sajat koltségén valahol szer-
zett szalmazsuppon eltditeni az éjjelt. Ezen
a szégyenteljes, emberhez nem mélté alla-
poton csakis ugy lehet segiteni, ha az ilyen
kikilldetés esetében héalo-pénzt kapnak, hogy
nehéz munkdjuk utdn Kipihenhessék magu-
kat és friss erGket gyiijthessenek a mdasnapi
testet 616 munk&hoz.

(Kérelem.)

A munkaid6 a tendes beosztdsi helyen
val6 jelentkezéstdl szémittassék. Ha korab-
ban Kell elindulni akdr vonaton, akér haj-
tdnyon, akar pedig gyalog, vagy ha késén
érkezhetnek csak vissza, az igy eltdltdtt idd
tulmunkaidének legyen tekintend6 és ezért
is 50 szézaiék potiek jarjon.
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A fizetés havenkint kétszer torténjen, ugy,
mint a tobbi Mav. munkasoknal.

(Indokoléds.)

Az osztdlymérnokségek munkasa ebben
a tekintetben is kedvezOtlen kivételt ké-
peznek a tobbi MAav. munkasok kozott,
hogy van eset arra, hogy 5 hétig kell fize-
tésiikre varniok. Mér pedig ezt a szegény
ember budgetje nem igen birja ki.

Palyamunkasok.

A pdlya-munkdsoknak ezek a kérelmei:
Husz szazalékos béremelés. A munkaide-
jlik roviditessék meg.

(Iindokolas.)

A pélya-munkdsok igen nehéz munkat
végeznek folotte szerény bérért. Munkaidejiik
11 6ra, de nem egyontetli, ugy hogy sok
helyen tetemesen hosszabb ennél.

(Kérelem.)
Kapjanak reggelizésre idét.

(Indokolas)

Reggel hat drakor, s6t néha el6bb kezde-
nek dolgozni és képtelenség e sulyos, meg-
erdlieté munkat étlen délig folytatni.

Keérelem.)

A laktanydk kellGképpen tisztittassanak. A
tisztittast az osztdlymérndkségnek erre kii-
16n kirendelt emberei végezzék ~megfeleld
bér mellett. A vilagitast is a Mav. adja, ne
agsajat pénziikbn eszkozoljék a palyamun-
kasok.

(Indokolds~)

A laktanyak éllapota a Mdv. egészségiigyi
viszonyainak egyik legszomornbb lapjira
tartoznak ; férgesek, piszkosak, a fekhelyek
egészségtelenek, kemények, nincs gondos-
kodva, hogy mosakodhassanak, szocialpolitikai
tekintetben valosidgos monstrumot képeznek
ezek a munkdaslakasok.

(Kérelem.)

Ha kodszolgdlat végett tartjdk vissza a
hazautazastél a pdlyafentartasi munkast,
fizessek meg ezt a napot akkor is, ha a
kddszolgélat teljesitése elmaradt.

A févarosban alkalmazott palyamunkésok,
akik tavolabb es6 falvakban laknak, id6leges
szabadjegyet kapjanak.

(Indokolés)

Ez a kérés folotte fontos a palyamunk4-
sokra nézve és teljesitése a legkeservesebb
visszassagot sziintetné meg. Az ipari mun-
kasoknak, s6t minden szolgalati 4g segéd-
munkdsainak is van iddleges szabadjegyiik,
a palyamunkésok pedig hetenkint csak egy-
szer kapnak hazautazisra utalvanyt és
igy csaladjukat csak hetenkint egyszer lat-
hatjak. Ezzel nemcsak a ‘csalddi életiik
szenved csorbat, de szegényes keresetiik
mellett anyagi karosodast is szenvednek.

Két konyhat kell tartaniok, a csaladnak, mely"

odahaza maradt és a maguk szdméra, mert
egy hétre valé eleséget nem hozhatnak ma-
gukkal. A bajt még tetézi az, hogy «biinte-
tesbél> nem ritkdn még ezt a hetenkint
egyszeri utalvinyt is megvonjdk t6liik,
amikor is vagy le kell mondaniok hosszabb
idére arrol, hogy csalddjukat lathassak, vagy
pedig még ezt az utat is a sajat koltségiikon
kell megtennidk, ami nélkiilozéseik fokoz4-
sat jelenti. Még akkor sem kapnak hétkoz-
ben utalvanyt, ha valamely halaleset, vagy
hat6sdgi idézésre kell haza utazniok.

Raktari munkasok.

__A raktdri munkdsok helyzetiik javitisa cél-
jabol a kovetkezoket kérik :

Munkaidejiik rovidittessék és allapittassék
meg egyontetiien.

(Indokolas.)

Van hely, ahol 36 6rai egyhuzamban val6
munka utan 12 6rai éjjeli pihendjiik van
csupan, mds helyeken pedig a munka 6 6ra
reggelt6l 11-ig éjjel tart, egyebiitt pedig
11—12 6ra a munkaidd. ‘

(Kérelem.)

Azt az id6t, amely alatt az egyezményes
munkasoknak a munkat Snhibdjukon Kiviil,
muonkahiany folytin meg kell szakitaniok,
vagy fizessék meg nekik, vagy bocsassak
dket haza.

Ha egyezményes munkésokat kirendelnek
napidijas munkara, akkor a jelenleg fizetett
20 fillér érabérhez 50 szdzalék potbért kap-
janak.

Az akkord munkdsoknak a zsdkmunkanal
a ki- és berakdsért 100 métermdzsanként 2
koronat fizessenek. A darabédru ki- és bera-
kdsaért 100 métermazsanként 3 koronat fi-
zessenek. A tobbi arukért eddig fizetett bér

20 szazalékkal emeltessék, a fel- és leadds
egyenlden dijaztassek.
Az akkordmunkisok munkdja raklevél

alapjan csoportonként szamoltassék el és a
munkdasok teljesitvény-konyvébe pontosan je-
gyeztessék be.

(Indokolds.,)
Ez eddig igen hanyagul tdrtént, aminek
csakis az akkordmunkasok vallottdk karat.
(Kérelem.)

Ha valamely magéncégnek van ki- és be-
rakasra sziiksége, akdr hajon, legyen az bar-

miféle aru, és a munka végzésére raktari
munkasokat rendelnek ki, képezze szabad
egyezkedés targyat az illeté céggel.
(Indokolas.)
Eddig az a gyakorlat, hogy a raktar

munkasok megkérdezése néikiil rendelik ki
oket idegen munkéara és ezért a munkaert
jar6 munkabériiket is hozzajaruldsuk €és meg-
kérdezésiik nélkiil allapitjdk meg. Az Okori
rabszolgasidgnak modern formaja ez.

(Kérelem.)

A napibérben dolgozék napibére kiiléns-
sen a nagyobb 'varosokban, 3 korondra
emeltessék.

A regie-, (kapu-, mdzsamunkdsok) és az
éjjeli oroknek a tulérdkat kiilon fizessék,
még pedig 50 szazalék potlékkal.

Az olyan raktdron, ahol tiz embernél tobb
van alkalmazva, megfelelé ebédlé- és mosdo-
helyiséget és ruhdjuk megdrzése végett be-
zarhaté szekrényekkel elldtott helyiséget
kérnek.

(Indokolas)

Ez eddigelé teljesen hidnyzik. A nyugoti
p. u. raktaranal 500 ember van alkalmazva
és még sincsenek meg a fentjelzett helyi-
ségek.

Filitbhazi munkdasok.

A flitéhdzi munkdsok kérelme a kovetkezs :
Heti 36 6rai szabad nap, mely minden ma-
sodik héten vasdrnapra essen. A sziinetnap
kozetkeztében keresetiikben csorbuldst ne
szenvedjenek.

(Indokolas)

Ahany fiitbhaz, annyiféle a vasirnapi muka-
szlinet. Az egyik helyen vasdrnap félnapig
dolgoznak, maésutt haromnegyed napot, van
olyan fiit6hdz is, ahol az egész éven &t
vasarnapon és iinnepnapon egyarant dolgoz-
tatnak.

Kérelem)

Munkaidejitk egyontetiien ailapittassék meg
10 éraban. A tuldrt kiildn fizessék meg és
pedig potlékkal.

(Indokolas.)

A munkaid6 is helyenkint véltozik. Tiz
oratol tizenhat Ora -kozott valtakozik, de
csak tiz orat fizetnek. Van id6, amikor kés8
éjjelig dolgoztatnak anélkiil. hogy a tulmun-
kaért akdr egy fillér karpotlast is fizetnének.
Legfolebb, ha «lesétaitatjdk» ezt a tulmunka-
id6t, vagyis mds alkalommal megfelel$ ideig
nem dolgoztatnak.

(Kérelem.)

Tisztasagi flird6t vagy legaldbb is meg-
felel6 mosakodo6-helyiséget kérnek és elzar-
haté ruhaszekrényeket.

(Indokolas.)

A fiit6hazi munkdsok munkaja nagyon
piszkos. A tisztitoknak hetenkint hdromszor
is kell ruhat valtaniok. Mosakod6-helyiség
egyaltaldban nincs.

(Kérelem.)

A fojto fiist ellen leereszté kémények ké-
szittessenek.

Bérjavitast kérnek. A szdzalék rendszer,
amelyet amugy sem fizetik ki a legtobb he-
lyen, toroltessék el teljesen és helyettesittes-
sék napibérrel. A géptisztitbk 3 korona, a
kazadnmosOk 3 kor. 40 fillér napidijat kap-
janak 10 6rai munkaidé utdn. Ha a kazn-
mosok 24 6rai szolgdlatot teljesitenek, mind
a 24 6rat kapjak megfizetve.

(Indokoléas)

Az ipari munkasok potbér alakjaban kap-
tak javitast, a géptisztitok, kazdnmosok,
szén- és kisegitdmunkasok azonban nem kap-
tak semmit. A munkabériik olyan alacsony,
hogy belGle még a legsziikdsebb mébdon is
miivészet fentartani életiiket. Kapnak valami
szdzalékot, de azt sem tudjak, mennyire tart-
katnak igényt és miutdn kapjak. Sek helyen
azonban még ezt is megvontdk toliik.

-
(Kérelem.)

A kijard csizma é€s ruha a kazidnmosdk ré-
szére a megszabot id6ben pontosan kiszol-
galtatando.

A szénmunkdsok és a fiit6hazi kisegitd
munkdsok munkaideje ugyancsak 10 6rdban
allapittassék meg.

A szézalékrendszer eltdrlendé és helyébe
3 korona napibér lépjen. Ahol 24 Orai a
szolgalat, ott a tulmunkaidét kiilon fizessék
potlékkal.

Szertari munkasok.

A nyugoti pélyaudvari szertdri munkdasok
kérelmiiket a kovetkezékben foglaljdk tssze:
Rendes napibért és pedig 3 korondt kérnek.

(Indokoléds)

Huszonnégy orai szolgélatot teljesitenek,
vasarnapi vagy {innepnapi sziinet nélkiil
Akkordban dolgoznak és mindennek dacira
8—10 év ota alkalmazott munkasok 29—30
napnak megfelel6 munkaidé mellett még a
napszamukat sem keresik meg. Egy hénap
alatt legjobb esetben 64 koronit keresnek.

(Kérelem.)

Munkaidejitk napi 10 6ra legyen, a tul-
ordkat killdn fizessék potlékkal. Ejjeli mun-
kasok laktanyéja tiszta és az egészségiigyi
kovetelményeknek megfelelé legyen, zarhatéd
szekrény, mosdé6val és vizvezetékkel.
kéAkszénleraké munkdsok szintén a fentieket

rik.

Nagyméltésdgu Miniszter ur!
Kegyelmes Urunk!
Ezekben batorkodtunk a M. kir. é&llam-

vasutak munkdsainak és ideiglenes alkalma-
zottainak helyzetiik javitdsara és munka-
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viszonyaik szabdlyozasara vonatkozd kéréseit
Excellenciad elé terjeszteni.

Kéréseink mindegyikének teljesitése nem-
csak keserves bajokat, banté séreimeket al-
kalmas megsziintetni és nemcsak siirgés €s
eloddzhatatlan érdeke majdnem negyvenezer
szorgalmas és becsiiletes alkalmazottnak és
csalddjaiknak, de egyszersmind fontos érdeke
a munkaad6 vasuti vallalatnak is.

Arrdl van sz6, hogy olyan emberek tiz-
ezrei alljanak-e tovabbra is a Mav. szolga-
latdban, akik nehéz munkajuk mellett még
nehezebb harcot folytatnak a létért és akik-
nek anyagi helyzete — a fokoz4d6 és min-
den téren egyarant élesen gyarapod6 dragasag
kivetkeztében — napr6l-napra szomorubb
és sivarabb lesz; olyan emberek, akik ki-
meriilten, faradtan és csiiggedten végzik
felel6ségteljes munkédjukat? Avagy olyan
emberek tizezrei, akik megelégedetten, am-
biciéval és friss munkaerdvel szentelik egész
erejiiket a Mdv. szolgalatinak ?

Nemcsak a mi egyéni vitalis érdekiink, de
a Mav. érdeke is tamogatja szerény €s min-
denben indokolt kérelmeinket.

Emlékiratunkat azzal a megnyugvassal és
reménynyel batorkodunk Nagyméitosagod eié
terjeszteni, hogy joakar6 és a szocidlpolitikai
megismerés alapjan all6 mélidnyléasra fogunk
talaini és ebben a reményben esedeziink
Excellenciddhoz a felsorolt kéreimek teljesi-
téseért.

Excellenciadnak aldzatos szolgai
a Mdv. munkdsok és ideiglenes
alkalmazottak megbizdsdbdl

a szervez8-bizottsdg nevében

FARKAS [ZOR,
titkar

VII., Csomori-ut 28, . em. 3.

~
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Buzaszem a szemé'[dombon.I

Még a szemétdombon is akad néha egé—sz:“(
séges buzaszem. Még a Keleti O. Lajos lap-
jaban, a sok hazugsag, geseft és butasag
kiozepette is talalni néha — nagyritkdin —
egy-egy megszivielheté gondolatra. Tévedés
bizonyéara, hogy K. ur Oszintén beszél, ma-
garol vald megfeledkezés, ha igazat mond,
de néha-néha négis megesik. gy pl. hirde-
tés-kozlonyének utdbbi szdmaban csillant
meg egy gondolat, amely elég jozan és elég
igaz A Mav. nyugdijasair6l besz¢l a kibé-
relt penna és azt panaszolja fol keserii han-
gon, hogy a munkadsok és ideiglenes alkal-
mazottak nyugbér-pénztara alig egy éves és
mdris javitanak rajta. A kinevezelteknek a
nyugdij-intézete pedig mar olyan régi intéz-
mény és még sem részeslilt semminemil ja-
vitdsban. Pedig hat a nyugdijintézet is re-
formra szorul, mert szdmos a hibaja és sok
bajnak a kutforrasa.

A Mav. sajat kiilosn smokkjdnak a pana-
sza jogosult. De az okos gondolatot okosan
tovabb gondolni Keleti ur mér nem ‘képes.
A vildgos pillanata éppen csak egy pillana-
tig tart, azutdn visszazdkken a hivatdsos
talpnyal6 eltompultsagéba.

Mar pedig az volnaépen a legérdekesebb
és legértékesebb, ha ezt a gondolatot tovabb
ftizn0k és hozzadtennék a megdllapitott tény
kovetkezményeit. Igaz, hogy a nyugbér-pénz-
tar csak egy éves, a nywugdij-intézet pedig
1égibb keletli és mégis a nyugbér-pénztar
maris reform targya, a nyugdijintézet
minden hibdja daciara — mégsem részesiilt
semmuiéle retoimban.

Vajjon, mi ennek az oka? Taldn az, hogy
a folottes hatésdgok, mondjuk: a kereske-
delmi miniszter nagyobb gonddal és szere-
telfel viseltetnék a munkasok érdekei irant,
nmint a kinevezettekéi irdant? Eszedgéaban
sincs. A multak tapasztalatai épen az ellen-
kezdjét bizonyitjdk. A-Mav. munkasok évti-
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zedeken &t mostoha gyermekei voltak a Mav.-
nak. Olyanok voltak, mint a fekete termé-
fold : hasznos, termékeny munkat végeztek,
de ldbbal taposta -dket mindenki. Hiszen
még Otnegyed éve mult annak, hogy ma-
guk, a kinevezett dllamvasutiak is megvetés-
sel mellozték a munkdsokat és kirekesztet-
ték a nagy harcbol és a gy6zelem esetén
varhato zsdkmanyb6l. A munkds, az nem
szamit, — igy gondolkoztak akkor a sz6-
noklé és a vezeté kartdrsak. A munkdissal
csak akkor torGdtek, csak akkor jutottak az
esziikbe a munkdsok, amikor mar a vesz-
tett csata utdn nyakig voltak a bajban és a
munkasok segitségével akartdk a veszett fej-
szének legaldbb a nyelét megint megkeriteni.

Es a munkasok vajjon hogyan feleltek a
megaldzé mellézésre ? Haraggal, gyiildlettel,
avagy bosszuvdgyakkal? A legtavolabbrol
sem. Hanem e helyett nyugodtan, békésen
és céitudatosan szervezkedni €és tomoriilni
kezdtek. Erintkezésbe Iéptek egymassal, meg-
alapitottdk a Magyar Vasutast, a folvilago-
sitas, az oktatds eszkdzeivel sorra megnyer-
ték az egyes munkahelyek és szolgalati dgak
munkdsait, megéllapitottédk jozanul, becsiile-
tesen és higgadtan azokat a koveteléseket,
amelyekkel sanyaru helyzetiikbn javitani le-
het, széval: folraztdk a tétlenségben és tu-
datlansdgban leledz6 tdrsaikat. De folrdzték
a kozvéleményt is. Qyiiléseken, lapunkban,
ropiratokkal, falragaszokkal alegbant6bb ba-
jokat, a legfajdalmasabb visszaéléseket ki-
vitték a nagy nyilvdnossag itélGszéke elé,
megismertették a kdzvéleményt kdveteléseik-
nek jogossagaval és méltdnyossagdval és
igy békés modon, kockaztatdsok nélkiil, na-
gyobb rdzkédtatasok kikeriilésével hoditottak
meg a kozvéleményt a maguk igazai sza-
mara. Kozben pedig volt még elég idejiik
és erejilk a tdmaddsok és az lildoztetések
ellen védekezni. Tilalmak, fenyegetések, rend-
szabdlyozdsok mind nem értottak a mun-
kasok jol alapozott, szilardul falazott szer-
vezkedésének. Olyan az, mint a szinarany,
nem marja rozsda.

Es igy tortént, hogy alig fordult-keriilt
egy éve a munkdsok céltudatos szervezkedé-
sének, a folottes hatésdgok is, a kinevezet-
tek is belattak, hogy a munkésokkal szi-
molni kell, a munkasok &sszetartdsuk, cél-
tudatos szervezkedésiik révén hatalmat kép-
viselnek és azokat a koveteléseiket, amelye-
ket az egész kdzvélemény jogosaknak és
méltanyosaknak ismer el, — azokat el6bb-
utobb mind teljesiteni kell. Akik legutolsok
voltak fajsuly és hatalom dolgdban: a Mav,
munkdsai, most legels6k lettek. Akiket
azel6tt kirekesztettek minden mozgalombdl,
minden vivindnybol, azok most mintaképét
alkottdk meg a céltudatos, békés, de eré-
lyes szervezkedésnek €s impozans erejii fel-
lépésiik vivmanyokra vezet legelébb.

Ezt kellett volna Keleti O. Lajosnak meg-
irnia, ha meg akarta volna magyarazni, hogy
miért javitottak a nyugbér-pénztart mar egy
évi fennallds utén.

De még mast is meg kellett volna irnia.
Illett volna megmagyardzni azoknak a jam-
bor kinevezetteknek, akik rekldm-lapocska-
jat olvassak, hogy a kinevezettek nyugdij-
intézete miért nem lett javitva. Azért, mert
a kinevezettek nem szervezettek. Az a mult
évi nagy harc szép tiizijaték volt, de elpuf-
fogott, egy j6 csomé ember megégette ma-
gat, de sem elStte, sem utdna melenget6,
hasznot hajt6 tiiz nem volt. Tiizijatéknal
ugyanis sem melegedni, sem pedig valami
Ahhoz mds tlizek
keilenek.

Vegyenek példat a kinevezettek a munka-
sokon és ideiglenes alkalmazottakon. Csele-
kedjenek épugy, mintezek cselekedtek : szer-
vezkedjenek békés, de erlteljesen; lassan,
nyugodtan, de ernyedetleniil €s céltudatosan.
Csatlakozzanak a munkdsok 4ltal megala-
kitott dltaldnos vasutas-szervezethez és ak-
kor vellik egyiitt fognak gyOzni és velitk
egylitt fogjdk séreimeik orvosldsat kikiizdeni.

ol AR A

E2t is meg kellett volna irnia Keleti La-
josnak, ha nem tartozna a penna-forgatok
ama valfajdhoz, akiknek természetiik és ren-
deltetésiik tiltja az Gszinte és becsiiletes
igazsdg kimondésat és ha véletleniil mégis
belefognak egy jozan gondolatba, sietnek azt
kiherélni, nehogy valami okos tett is meg-
foganjon beldle.

Mi azonban kiegészitettiik a megkezdett
gondolatot. Okuljanak bel6le a kinevezettek,
a szolgdk ¢és aitisztek pedig mindenekel6tt.

Kalauz.

LEVELEZES.

Budapest. (A mi évi szabadsdgunk.) Ap-
rilis 15-én mult egy éve, hogy a Mav.
munkésainak a védangyala, a Magyar Vasutas
elGszor latott napvilagot. Azéta nagyon sok
panaszt hordott szerte a szélr6zsa minden
iranydba, de mily kevés id§ egy év és mily
kevés volna a Ma%(yar Vasutas arra, hogy
az Osszes panaszokat ismertesse a nyilva-
nossaggal, ha az mind fel lenne eltte tarva.

Mind ennek a rendkiviil fethalmozott pa-
nasznak az okat legjobban érthetdvé teszi
az, hogy évtizedeken at nybgtek a sok
ezrekre men6 emberek, a Mav. rab bilincseit
viselve, anélkiil, hogy sz6t mertek volna
emelni, amit a sz6lasi tilalom teljesen ért-
hetdvé tesz. Mert nem is oly rég tortént az
az eset, hogy egy kollégdmat csak azért
megfenyegetstt a miihelyt6ndk, még pedig
hivatalosan, mert oly emberek kozott mert
megfordulni, akik a munkdasosztily érdekeit
képviselik.

Azdta azonban valtozott a helyzet; ma
mar fent is beldtjdk, hogy annyi embernek
az igazat nem lehet tovabbra is dobozba
gyiijteni és Abbazidban, Osztendében és mads
nevezetes, de j6 tdvoles6 drdga fiirdGhelye-
ken kiiiritve, a dobozt is jol kimosni, hogy
annak a sok piszkos munkasnak a pana-
szabdl még egy csop szag se keriilhessen
vissza. De ennek a kényelmes strucpohitika-
nak mar vége. Eddig azt hitték azok a jo
nagyurak, hogy ha nem halljdk a panaszt,
hat nincs is panasz. Ha erfszakkal befogjdk
a munkdsok szadjat, ugy hogy azok nem
panaszkodhatnak, akkor nincs is bajuk és
minden rendben van. Ma mar olyan sz6-
csGviink van a mi lapunk révén, amclyet
elnémitani tobbé nem lehet és amely egy-
masutan folsorolja mindazokat a sérelmcket
és visszdssagokat, amelyek orvosldsra szo-
rulnak. A sok kozill én is egyet ki-
ragadok.

Mar egypar éven at volt alkalmam sze-
mélyesen latni, vagy tudomdst szerezni azon
igen kellemes értesité feldl, amely az egyes
személyekr6l (megjegyzendd, csak olyanok-
6], akik emberszamba mennek) megirja
részletesen (s bOven, hogy a kellemes sza-
badsagidejét hol és miképp tdltotte. Igazdn
csodalatos dolog, hogy azok az urak, kik
minden évben élvezik a jO szabadsdg drdga
gybnydreit, hogy ezen urak egyikének sem
jutna eszébe, hogy talan azokra a munka-
sokra is felséges hatassal volna egy par nap
szabadsdg és f6leg a tiszta levegé tenne
jot az egészségiikiuek, kik egész éven at a
fiistos és kiilonféle blizdkkel fert6zott mii-
hely levegljében tbltik napjaikat, farasztd
munka mellett.

Ezt mind nagyon j6l tudhatndk a mi
uraink damagukrdl, mar annal is inkdbb,
mert nem egyszer volt mar bacmnely feljebb-
valonknak alkalma meggy6z8dni arr6l, hogy
mily nagy a Kkiilonbség az iroda levegbje és
barmely miihely leveglje kozott. Megteszik
6k az észrevételeiket killondsen olyankor,
amikor valamelyikitk egyik vagy mdsik mi-
helybe csak rowvid ideig tartézkodik s,
ilyenker bizony nagyon - kellemetlen arc-
kifejezéssel tavozuak. Nekiink pedig egész
életiink e biizos levegbnek esik 4&ldozatul.
Azonkiviil akad az embernek, ha mndjart
munkas is, néha vagy csaladi, vagy inds
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valami dolga. Igy hat nekiink ép foly jol
esne, ha e dolgainkat oly kedvezd koriilmé-
nyek kozdtt végezhetnénk, mint példaul
azok a kinevezettek, kiknek kijar az évi
szabadsag.

Azonfeliil még a Madv.-nak abbdl éppen
semmi kdra nem szdrmazhatna, ha példaul
évente a munkdsainak mondjuk nyolc napi
szabadsdggal médot nyujtana az egész €v
faradtsdgat kipihenni, mert azt hiszem, azt
minden ember tudja, hogy a kipihent és
megelégedett munkas tobbet is, jobbat is
dolgozik, mint az elkeseredett és kimeriilt
munkas. Amit az egy heti szabadsag alatt
mulasztana a Méav. minden egyes munkasa,
azt bbségesen behoznd gyorsabb és tokéle-
tesebb munkajaval. Ennek a kérdésnek a
kedvez6 megolddsdhoz nem kell semmi
aldozatkészseg, nem kellenek nagy szdmitd-
sok, csak egy kis belatds és egy pardnyi
joakarat.

Munkéstarsaimat pedig arra kérem, hogy
végre lassdk be, hogy magunk iigyeivel
magunk vagyunk hivatottak a legkomolyabb
forméban foglalkozni, mert ha mi hallgatunk,
az esetben hallgatnak azok is, akik mint
munkaadoink 61dmmel fogadnak téliink, ha
vgy, mint eddig évtizedeken at hallgattunk,
haligatndnk tovabb, legaldhb addig, amig a
sz0'astél a haldl nem tilt el benniinket.

De wi ezt nem varjuk, hanem ami min-
ket a tisztességes munkank utdn megillet,
azt mindenkor kovetelni is fogjuk. Es szent
fogadast tesziink, hogy valamennyien a szer-
vezet zaszloja ald sorakozva, egyesitjiik az
erdnket a jelen és jOv6 generdci6 helyzeté-
nek a javitdsa érdekében. Stu.

INNEN-ONNAN.

+ Vasut a tengeren. Merész vasutépitési tervet
gondoltak ki1 az amerikaiak. Miami vérosébdl
ugyanis vasutat akarnak épiteni a tengeren at Key-
West-ig, a hires szivarvarosig. Utébbi egy szigeten
fekszik, Florida és Kuba ko6zott. A vasuti vonal
eleinte a part mentén huzddnék végig egész Ho-
mestead-ig, azutan pedig a szdmos kis korall-szi-
getek felhasznalasaval a tenger f616it Key-West-ig.
A viz kiilonben itt nagyon csekély, de tobb helyen,
ahol nagy a tavolsag a két korall-sziget kdzt, hosszu
hidakat kell épiteni. A vasuti toltés Aatlag 28 lab-
nyira emelkedik a viz tiikre folott,

# A villamos vasutak Magyarorszagon. Ha-
zankban a kdzforgalomnak szolgald villamos iizemii
varosi vasutainak ifizemhossza az aldbbi kimutati-
sok szerint 1904 majus 1-én 169.5 km. volt, ez év
majus h6é 1-én pedig 1729 km., ugy hogy az iizem-
hossz szaporulata mindossze csak 34 km. Ebbél
magara Budapestre esik 126'6 km. tehat koriilbeliil
2/3 rész. Az egyes véarosok villamos vasutai a ko-

vetkezok :

Uzemhossz km.-ben
1904-ben  1905-ben

Budapest kézuti ... .. . . . 649 66-4
> villamos __. .. ... ... 358 36-4
Ferenc Jozsef foladalatti vill. ... 37 37
Budapesti vidéki vill. kozuti __. 68 68
Budapest—Ujpest—Rakospalotai
vill . . . . . . . ... 134 134
Fiumei vill, kézuti .. __ ... .. 40 40
Miskoici vdrosi vill. ... ... .. .. 66 66
Pozsonyi varosi vill. ... __. ... . 78 78
Soproni vérosi vill. ... ___ ___ __ 39 43
Szabadkai vill. .. . .. ___ ... 100 100
Szombathelyi vérosi vill. ... .. 28 2:8
Temesvari varosi vill. __ .. . 102 10-2
Osszhossz km.-ben ___ ___ 1694 1729

# A halékocsi-tarsasag alapitéjanak halala.
Parisbol jelentik, hogy Nagelmackers Gyorgy, a
nemzetkdzi hdlokocsi-tarsasdg elndkigazgatdja, Vil-
lepreuxben, ahol nyaralt, 61 éves kordban meghalit.
Az elhunyt, akinek talan a féld valamennyi fejedel-
métdl volt kitiintetése, maga alapitotta azt a tarsasa-
got, amelynek élén Allt. Nagelmackers Gybrgy egy
régi belga patricius-csaladbél szarmazott s fivére
ma is a liegesi Nagelmackers-féle bankhizat vezeti.
A csalad gyermekei gondos nevelésben részesiiltek
és az idosebb, Gyorgy, a mérndki palydra Iépett.
Diplomat nyerve, Amerikdba ment, ahol a vasut-
iigyet tanulmanyozta. Akkoriban Eurépa egyik dlla-
maban sem voltak még a halé- és étkezdkocsik al-
kalmazasba véve és Nagelmackers visszatérve ha-
zajaba, két ilyen vasuti kocsi-modelit hozott maga-
val és kisérletet tett, hogy honfitarsaival részvény-
tarsasagot alapitson az eszme gyakorlati kiaknaza-
séra. Kisérlete azonban nem sikertilt €és nem sike-
riilt az sem, amelyet angol t6kével akart keresztiil-
vinni. Végre mégis csak megalapitotta a belga
tirsasdgot és a briisszel—kolni vonalon haszna-
latba vett Pullmann-kocsik fényesen bevaitak. Azota
a tarsasig kiterjeszkedett az egész vilagra. Nagel-
mackers eszméje volt a transz-szibériai vasuti vo-
nal is, a london—pekingi egyenes Osszekottetés,
amelynek forgalmat a kelet-dzsiai hdboru most
megszakitotta. Nagelmackers csaknem az Osszes
eurdpai nyelveket beszélte és egyéniségét végtelen
szivjosag jellemezte.

e

Szerkesztoi iizenetek.

L—t, Budapest. Mi is lattuk abban a lapban
azt a bakot, de nem vetettiink rd iigyet. Most, hogy
egyenesen kérdést inléz hozzéank, ki kell jelente-
niink, hogy Szasz Zoltan nevii orszaggyillési kép-
visel6t nem ismeriink. Van egy ilyen nevii fiatal
ird, aki mélyebben szantd tarsadalmi cikkeivel kelt
mélté foltiinést, de nem képviseld. Van viszont egy
Sz4sz nevii képvisels, de ennek nem Zoitan, ha-
nem Karoly a keresztneve. Tehdt ez se igen lesz
az a hires férfiu, aki <fényessé teszi a gdrdajatl»
ama lap munkatarsainak.

Ugy latszik nagy a meleg és fékevesztetten dol-
gozik ama lap szerkesztbinek a fantazidja. Foleg
amidta csak fels6 engedélylyel irhatnak s igy a
val6sagot, amely szomoru ¢és rideg, nem igen ir-
hatjdk meg.

Siu. Besoroztuk. Vérjuk a folytatdsat. Udv.

Malhazé. Hogyne? A Magyar Vasutas ondknek
is rendelkezésiikre all, ha sérelmeiket napfényre
vinni és igazaikért a nyilvanossag eldtt kiizdeni
akarnak. Latogasson meg alkalomadtdn benniinket
a szerkesztéségben.

K. B. Arad. Az osztrak, német, olasz, francia és
németalf6ldi vasutas-szervezetek szocidldemokrata
alapon allanak.

Temesvar. Egy mod van a Hevesi-féle alakok
megfékezésére és az: az er0s szervezet. Addig,
mig 300 munkas 600-felé huz, addig a teherkocsiknél
alkalmazott famunkasokkal is azt tehetnek, ami ne-
kik tetszik. Addig a Szopka- és Hankovsky-iéle
esetek napirenden lesznek. A szervezettdl tavol allé-
kat iparkodjanak megnyerni. Ha maskép nem megy,
hivjanak Ossze egy nyilvanos gyiilést, melyre szoéno-
kot a szervezb-bizottsag fog kiildeni. Azt hissziik,
hogy igy hamardbb fognak célt érni.

Miihelymunkas. Novelly fofelligyelonek az 8sszes
miihelyfondkdkhdz intézett legutdbbi rendelete elGt-
tiink is ismeretes. Rovidesen foglalkozunk vele,

Tobbeknek. Nekiink sem volt igen inyiinkre,
hogy harom legutolsé lapszdmunk megjelenése bi-
zonyos késést szenvedett. De nem rajtunk mult.
Két héten — amint tudni méltéztatnak — a csiitér-
tokre iinnep eset és emiatt késett lapunk egy nap-

pal. Az utolsé sziamot pedig mindaddig nem 'nyo-
mathattuk ki, amig — legaldbb r&éviden — hirt nem
adhattunk a kereskedelmi miniszternél jart kiildott-
ség utjdnak az eredményérdl. Olyan fontosnak tar-
tottuk a siirgds kiadast e tekintetben, hogy inkabb
véllaltuk a késést.

Zagrab. Hatarozat csak a jovb6 szdmban kozdl-
hetd. Késén érkezett.

Kiadohivatali iizenet.
Feliilfizetések a lap javara: V. M. 4.— kor.

Felelds szerkeszt6: Farkas Izor.
Laptulajdonos: A magyar vasutas-szervezet.

Biraucz Déme kdnyvnyomdéja Budapesten, VI, Amazon-u. 6—8

&« HIRDETESEK I»

E rovat alatt kbzlottekért nem vallalunk felel¢sséget.

MIERT BUKOTT EL

Szocialpolitikai tanulmany.
Irta: Réaba Sandor. Ara: 24 fillér.

* % %k

NAZAFISAG esNEMZETKOZISEG

Irta: Garami Ernd.
... Ara: 4 fillér. ___

* % ok

Alkotmdnyt Magyarorszaguak!

Miné az igazi népképviselet ?
Irta: Bresztéczy Erné. — Ara: 6, fillér.

Kaphaték :

a ,MAGYAR VASUTAS“ kiadohivatalaban,

BUDAPEST, VII., Csombori-ut 28.

Ki jél és oles6n bu-
tort 6hajt vasarolni,
forduljon bizalom-
gmal a Kkészitbhdz:

15

HAUPT A. 55 Garaicn. .

Cimbalmok,

legujabb modelliiek, kitlind

zongora-hanguak, dupla acél-

szerkezetiiek késziilnek sajat

miihelyemben ; részletfize- S

tésre és kdlcsonképpen is
kaphato6

AZ ONTANULASI
CIMBALOM-ISKOLA
amelyb6l megtanulhat min-
denki maganosan, tanité nél-
kiil alaposan kottdbdl cimbalmozni. Kaphat6 10 ko-
ron4ért

KOVACS JANOS okl ¢imbalomtanarnal

7 Budapest, Erzsébet-korut 5.
= Arjegyzék kivdnatra ingyen és bérmentve..

Vilaucikk'

Egészséges!

Kellemes!

RASO L”’ Kes nélkil horotval!

Egy kgr. ara 30-szori borotvalasra helyben 2:40 kor.,
bekiildése mellett franco. Utanvéttel 20 fillérrel dragabb. Egyediili készitd :

5 RASO LS vogyipari véllalat BUDAPEST, Yaci-kérut 55, sz,
Raktar: TOROK JOZSEF gyogyszertardban, VI, Kirdly-utca 12. sz.

v1dékre 3 kor. eldleges

A vilag legjobb szérvesztdje!

Oles6! R A S 0 l.l " Holgyeknek ajaniatos!

Egy doboz 4ra helyben 2 kor., vidékre 2-50 kor. elleges bekiildése meliett
franco. Utanvéttel 20 fillérrel drégébb

sy RASOL* vegyipari villalat BODAPEST, Véci-kirut 55. ss.
Raktr: TOROK JOZSEF gyogyszertaraban VL., Kirdly-utca 12. sz.

Egyediili készit6 :
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