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A frekventalt munkakorokben mar szeptemberben elérik a 300 6ra talmunkat a MAV-nal — egyebek
mellett ezt allitotta a Vasutasok Szakszervezetének elnoke az ATV Start cim(i mlisorban. Meleg
Janos azt is hozzatette, hogy azonnali beavatkozasra lenne sziikség a cégnél.

A vasuti dolgozok tiirelme elfogyott: a szakszervezet ezért magasabb bért és normadlisabb
munkakoriilményt kovetel a MAV-tél. Az utasok kozben ugyancsak besokalltak — Sk demonstraciot
hirdettek, hogy jelezzék: nem elégedettek az allami vasutak szinvonalaval.

Meleg Janos az ATV Start cim@ misorban elmondta, hogy a veszélyt abban latja, hogy a vasutasok
ellen indul az akci6. Mint mondta, kordbban mar 6k is tobbszor beszéltek arrdl, hogy komoly
problémadk vannak a vastton, amelyet el6bb-utobb az utazékozonség is meg fog érezni. Hogy
katasztrofdlis-e a helyzet, azt felelte: ,még nincs az aljan a cég”. Az interju megtekinthetd
honlapunkon.

Sz'('wetségben egymasert

38.Heti

1J(;

\

A Vasutasok Szakszervezete, latva a MAV-Csoport munkaltatéinal fennalls létszdmhianyt,
valamint az ebbdl kovetkezd foglalkoztatdsi problémdkat, kezdeményezi egy un.
,hiiségmegallapodds” megkotését a  létszamhidnyos munkakorokben — foglalkoztatott
munkavallalékkal. Allaspontunk szerint, a 1étszdmhidnyos munkakdrokben dolgozd, munkéjukat
magas szinvonalon ellat6 munkavallalok megdrzését jelentdsen segitené egy 5 év hatarozott idére
52010, 3.000.000 Ft/f6 egyszeri és azonnali kifizetése mellett megkotott , htiségmegallapodas”.

A megallapodas alapjan, a fenti Gsszegért az érintett munkavallalok vallalndk, hogy 5 évig nem
hagyjak ott munkaltatdjukat, ellenkezd esetben a kifizetett 6sszeget (vagy annak idSaranyos részét)
vissza kell fizetnilik. Kezdeményezd leveliink ITT olvashato.

Az allami vallalatok kozill a MAV és a Volan tarsasagokndl miikodé szakszervezetek a
bértargyaldsok meginditdsat kezdeményezik a kormdannyal és a munkaltatokkal, hogy
kiszamithatd, kozéptavy, az egyes vallalatok problémadira fokuszalé bérmegallapodast tudjanak
kialakitani - hangzott el sajtotajékoztaton pénteken Budapesten.

Meleg Janos, a Vasutasok Szakszervezetének elnoke ismertette, olyan bérmegallapodasban
érdekeltek, amely figyelembe veszi a gazdasag teljesitOképességét, a GDP bdviilését és az inflacid
mértékét is. A sajtotajékoztatordl bévebben ITT olvashatdak részletek.

A Vasutasok Szakszervezete a gylri és ferencvarosi teriileten foglalkoztatott fegyveres
Orparancsnokok munkaidd-beosztasaval kapcsolatosan kérte a munkaltatot, hogy a jelenlegi, 12
Oras szolgalatteljesitési id6t allitsa vissza a kordbbi, 24 dras beosztasra.

A munkaltatd a fegyveres drparancsnokok munkaidd beosztasat 2019.08.01.-t6l az addig hatalyos
24 ¢6ras forduldszolgalatos munkarendrdl 12 érasra modositotta. A valtozas szamos aggalyt és
nehézséget eredményezett a munkavallalok korében, tekintettel arra, hogy eddig - két évtizeden
keresztiil - a 24 0ras beosztas szerint végezték munkajukat.
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Ennek alapjan alakult ki a dolgozdk életvitele, a munkavallalok az egyéb munkavégzésre iranyuld
jogviszonyaikat is ezen beosztds mentén alakitottak ki. A munkarend modositasa kollégaink
mindennapjaira, életére, megélhetésére, csaladi viszonyaira negativan hat ki.

Véget ért az lizemi tandcsi és munkavédelmi képvisel6 valasztds a Vasutegészségiigyi NK Kft.
Balatonfiiredi rehabilitacids intézetében. A legtobb szavazatot a Vasutasok Szakszervezete kapta.
Bar a mandatumok elosztdsa még jogerdsen nem tortént meg, azonban kijelenthetd, hogy a
munkavallalok szakszervezetiinkre adtak le a legtobb szavazatot.

Ismét bebizonyosodott, hogy a munkavallalokat nem lehet megtéveszteni a valasztasok elott
felfuttatott, csak az ellenfeleket lejaratni probald vided iizenetekkel, és éttermi meghivokkal. A
dolgozok azt a mindennapi munkat és kiizdelmet értékelték, amit a Vasutasok Szakszervezete évek
Ota, néha széllel szemben szisztematikusan folytatott az érdekiikben.

De még ennél is fontosabb, hogy tagjainkat nem tudta megfélemliteni az a munkaltatdi nyomas sem,
ami rajuk nehezedett a valasztast megel6z6 iddszakban. A kampdanyban megéltiink verbalis
fenyegetést, plakatjaink letépését és munkavallalo tagtarsunk elbocsatasat, valamint felmondasba
kényszeritését is. A munkaltato nyilt cenzuraja is fenyegetdleg hatott tagjainkra, tisztségviselSinkre,
valamint az ott dolgoz6 szakszervezeten kiviiliekre is.

Ko6szonjiik a kitartast!

Ko6szonjiik Balatonfiired!

(Természetesen hamarosan a valasztas egészérdl beszamolunk.)

Nem elégedett az utastajékoztatds szinvonalaval a MAV Zrt. elnok-vezérigazgatsja. Homolya
Roébert az InfoRadidé Aréna cimii mlisordban elmondta: a tarsasadgnal mar létrehoztak egy havaria-
kozpontot. Kozdlte azt is, hogy nincs sz6 1étszamleépitésrdl a vasuttarsasagnal.

Az interju elsé része.

Az interji masodik része.

Vasutasok Szakszervezete
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