edil VASUTASOK SZAKSZERVEZETE

h\ ‘hH‘,'jg‘w'

N\, 14 €& TiIE"

- -~

pert nem vagy ey

36.Heti

1J(;

/

A Vasutasok Szakszervezete munkdjanak ujabb eredményeként ismét javadalmazast javitd
intézkedések torténnek a MAV-START Zrt-nél. Természetesen ez nem egy ut vége. Célunk
valamennyi munkakor jovedelmi helyzetének javitdsa. A mostani intézkedések tartalmaznak
egyszeri €s rendszeres kifizetéseket is. A pontos részletek honlapunkon olvashatok.

Szintén a MAV-START Zrt-nél tjfent kezdeményeztiik, hogy a Jarmtibiztonsagi Igazgatdsagok és a
Szolnoki Jarmfijavitdé mikodési korébe tartozo telephelyeinek valamennyi munkavallaldja
részesiiljon alanyi jogt bérfejlesztésben. Szamitasaink szerint ez a bérintézkedés 2-3%-os mértéki
bérfejlesztést tesz lehetdvé az érintettek korében és ugy tudjuk, hogy az ehhez sziikséges forras is
rendelkezésre 4ll.

Annak érdekében, hogy a bérintézkedés végrehajtasra és ezzel egyidében a megallapitott
bérfejlesztés a szeptemberi bérrel egyiitt kifizetésre keriiljon, az errdl sz6l6 megallapodas mielSbbi
megkotése sziikséges.

A START-hoz hasonléan, a Vasutasok Szakszervezete konzultaciét kezdeményezett a MAV Zrt.-
nél is (valamennyi teriileten) a létszdmhidnyos munkakorben foglalkoztatott munkavallalok
jovedelemkiegészitési lehetdségeirdl. A targyaldsokrol természetesen beszamolunk.

Az Rail Cargo Hungaria biiszkén vallja, hogy az osztrdk anyavallalattal és a tobbi leanyaival
kardltve Eurdpa madsodik lenagyobb vasutlogisztikai vallalatdnak a tagja. Ezért az eurdpai
mezonyben kell megkiizdeni.

A cég Magyarorszagon piacvezetd. A fuvarozasi teljesitmények alapjan monopol helyzetrdl mar
egyaltalan nem beszélhetiink, de egyre inkdbb inog a 1éc az itthoni els6ség megtartdsa koriil is, és
ki tudja mi kell ahhoz, hogy ezt elveszitse.

A 2020. szeptember 1-én Vacon inditani tervezett dllomasi operativ koordinatori munkahely 1j —
vagy ujra — létesitése kapcsan mutatott teljesitmény alapjan sokan mar most a futottak még
mezdényébe képzelik a szebb napokat is megélt munkaltatét, nemhogy akar dobogdsnak, vagy a
népes mezdnyben taldn csak helyezettnek is. Részletek ITT.

A Vasutasok Szakszervezete, egyiitt a VDSZSZ Szolidaritdssal a hatartechnoldgia-mddositas
eredménytelen targyaldsai és a Vacon tortént munkahely létesités koriilményei miatt kollektiv
munkatigyi vitat kezdeményezett a Rail Cargo Hungarianal.

Szakszervezetiink ingerkiiszObét messze meghaladja az a munkaltatéi magatartds, amelyet a
Debrecen JBI Zahony telephely vezetdje tanusit egyik tagtarsunkkal szemben, amely egyébként
visszavezethetd arra a régi konfliktusra, amely a telephelyvezet6 és tagtarsunk (VSZ tisztségviseld)
édesapja kozott allt fent.
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https://www.vsz.hu/hirek/mavstart/jovedelemjavito-intezkedesek-a-mav-start-zrt-nel/
https://www.vsz.hu/media/22290/50-i-start-hum%C3%A1n-ig-b%C3%A9rfejleszt%C3%A9s-kezdem%C3%A9nyez%C3%A9se.pdf
https://www.vsz.hu/hirek/railcargo/itthon-edes-otthon/
https://www.vsz.hu/media/22293/kmv-hat%C3%A1rtech-vdszsz-vsz-20200904.pdf
https://www.vsz.hu/media/22293/kmv-hat%C3%A1rtech-vdszsz-vsz-20200904.pdf

Tagtarsunknak nemrégiben volt egy fegyelmi iigye, amelyben elismerte, hogy hibazott, ugyanakkor
a munkaltatd altal lefolytatott eljarast, illetve a munkaltatdi magatartast szakszervezetiink mar
akkor is kifogasolta. A munkavallalo az irasbeli figyelmeztetését kovetden alairta a felkinalt
munkaszerzodés-mddositast, amelynek kapcsan tobbszor is egyeztettiink a munkajogi szervezettel
annak érdekében, hogy a munkavallalo tigyét méltanyosan és korrekten tudjuk lezarni. Az ligy
tovabbi részletei ITT olvashatok.
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https://www.vsz.hu/hirek/szervezeti-hirek/a-telephely-fura-ura/

