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Kiskunfélegyhaza - Cselekvesi terv

Kepzes oktatas
« Oktatas jobb helyi megszervezése, utaztatas minimalisra
csokkentésével
« Dolgozok alkalmassa tétele (oktatasa) az uj gyakorlatok
bevezetésere (szamitogepes képzés kiemelt kezelese)
 Arendszeres vizsgakovetelmenyek atvizsgalasa, egysegesse
és gyakorlatiasabba tetele
Karrier
A MAV Zrt ne csak a kotelezd oktatast tamogassa, hanem a
dolgozo kerésere, tovabbi szakmai elémenetele erdekében is
beiskolazhato legyen
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Kiskunfélegyﬁéza - Cselekvési terv

Munkakorulmenyek

Munkahelyeken szaniter biztositasa mindket nem
szamara kulon-kulon

Higiénial eszkozok biztositasa valamennyi szolgalati
nelyen (pl. kezfertotlenito biztositasa a

jegyvizsgaloknak)

Kulonbozo szolgalati helyeken, munkakorokben
egyenlé munkakorulmények biztositasa (pl. nyari
asvanyviz)

Az egyes munkahelyek atvizsgalasa a
munkakorulmeények javitasa céljabol



Klskunfelegyhaza CselekveS| terv

Ber, kereset

* ,,Egyenlé munkaéert egyenl6 bert!” elvének betartasa foldrajzi

szempontbol

* Munkakozi szunet (20/25 perc) semmilyen munkakorben ne
kelljen levonni

« Keészenléti ill. nem készenléti munkakorok felulvizsgalata a
munkakozi szunet igazsagossagara valo tekintettel

+ Evek elismerése a béremelésnél, 20-30 éves térzsgardatagsag
anyagilag, erkolcsileg torténd elismerese

« Beren kivuli juttatasoknal az egészsegmegorzes tamogatasa

« Kedvezmenyes uzemi etkeztetés, mint valasztasi
lehetOsége
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Kiskunfélegyhaza - Cselekvesi terv

Csaladbarat megoldasok

* Mindket szulo munkaido beosztasanak
rugalmassa tetele, ennek figyelembe vétele
és altalanossa valasa a vezenyléesnél

* Helyi bolcsode es ovoda tamogatasa a
nagyobb varosokban, s ezzel MAV-0s
dolgozok gyerekeinek elsObbsege
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Kiskunfélegyhaza - Cselekvesi terv

Megvaltozott munkakepesseguek

» Nyugdijas korra valé atmenet - MAV-évek
biztositasa

* Forduldszolgalatban dolgozok
korkedvezménye

* A munkakorulmenyek/életkor miatt
megromlott egészsegi allapotuak
tovabbfoglalkoztatasa (rehab foglalkoztatas)
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Kiskunfélegyhaza - Cselekvesi terv

Kartérites
Karteritési felelosségre vonas — utas
felelosségre vonasa is (testi bantalmazas)



@ SZECHENYI TERV
Nemzeti Fejlesztési Ogynbks .
ujszechenyiterv.gov.hu MAGYARORSZAG MEGUJUL
A projekt az Eurépai Unié tdmogatésaval, az Eurépai
Szocialis Alap tarsfinanszirozasaval valésul meg.

“{LW rm-‘iﬁ@
—

Kiskunfélegyhaza - Cselekvesi terv

Harmadik féllel szembeni védelem

Munkavallalo eselyegyeniosége a
munkaadoval és a harmadik személyekkel
szemben
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