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Van eleje, de hol vége?

Mai vilagunkban egyre nagyobb hangsulyt kap az egészséges
életmod, amihez dltaldban a stressz mentes életet tartjak
elengedhetetlen kévetelménynek. Tehdt keriiljiik a stresszt
messzire! Mi munkavdllaldk keriilnénk is, de az minduntalan
megtaldl benniinket, barhovad bujjunk is el. Ha visszatekintiink a
rendszervdltds Ota eltelt id6szakra, vagy szemiigyre vessziik a
napjainkban zajlé eseményeket, nem lehetiink nyugodtak. T6bb
mint két évtizede mdsrol sem szdl a vasutas élete, mint az
dtszervezésekrdl, dtalakitdsokrdl. Cégiinket hol szét, hol éssze probdljdk szervezni, s
valljuk be inkdbb kisebb, mint nagyobb sikerrel.

Azon szerencsések, akiknek még ma is van munkahelyiik, naponta datélik
a munkahelyi stressz élményét. Minden napra jut valami nyugtalanito
hir, vagy esemény, amit nem tudunk kizdrni elménkbél, még a munka
hevében sem. Akad olyan vezets, aki szerint azért foglalkoznak a
dolgozok ezekkel, mert raérnek. Nyilvan az ilyen vélemény alkotdjat még
nem érte munkahelyi stressz, nem érte redlkereset veszteség sem. S ha
mdr redlkeret veszteség, nézziik meg, jelenleg hol is tartunk bériigyben.

A Vasutas Szakszervezetek Szévetsége Kollektiv munkaligyi vitdt kezdeményezett dprilis 18-dn a 2013-as évi
visszamendleges bérfejlesztés ligyében. Az el6zményekrdl emlékeztetdiil annyit, hogy még tavaly év végén

elkiildte a VASZ a munkdltatonak a bérkévetelést. Nem is tul régen
r demonstrdltunk a VOSZ székhdza el6tt a bérajanldsért. Persze azt akkor is
vildgos volt eléttiink, hogy egy orszdgos bérajdnlds még kézel se jelenti a
vasutasok bérfejlesztését. Azt azonban tudjuk, hogy a MAV és
lednyvadllalatai (zleti terveiben ezen a soron nulla forint szerepel. Tehdt ha
van is bérajdnlds, forrdst még nem biztositott, a tulajdonos

A jol ismert szlogen azt mondja, hogy a nyugalom a hosszu élet titka. Ha
ebbdl indulunk ki, akkor a vasutasok nem szdamithatnak hosszu életre,
nincs nagyon nyugalmas életiink. De nagyon szeretnénk, ha vége is volna
egyszer a munkahelyi stressznek, az elejét mdr ismerjiik. Kivancsi volnék,
mint gondol err6l a munkdltatonk, no meg a tulajdonos. Vagy az
egészséges élethez valé jog nem mindenkinek jar?

Juhdsz Tiborné
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Ahova szuletni kell

Azt mondjak, az élet fontos teriiletein tobb
milliés szakembergéardaval bir a magyar.
Ezek kozil haromnak kiemelked6 szerep
jut a legtobb honfitarsunk életében,
amelyek igy, vagy ugy, de Kkitoltik, és
mozgalmassa teszik a hétkdznapokat. A
mesebeli hdrmas nem mas, mint a foci, a = i / -
szex és a politika. Azt is mondjak, hogy a fentlekben addig vagyunk jOk, amlg a partvonalon
kiviil maradunk, és mit tagadjuk, ami a futballt illeti, nem alaptalan a feltételezés. A szex mar
homalyosabb, mert ameddig ellatunk, addig minden rendben, ami meg nem latszik, arrol
leginkabb kocsmai beszélgetéseken hallani, ahova hala a bérfejlesztéseknek, mar alig-alig jarunk. De vajon mi a
helyzet a politikaval?

Alighanem a politikarol beszél a nép a legtébbet, és okkal: Egyrészt biztos, hogy a tobbségnek sohasem kell
szamot adnia tudasarél a partvonalon belil, mert nem valik politikussa, igy aztdn személyre sz6l6
koévetkezmények nélkil oszthatja mindenki az észt. Masrészt a politika atszovi a tarsadalom mindennapjait, tehat
mindenki érintett valamilyen szinten. Fokozottan igaz ez azokra, akik masokat képviselnek, netan eljarnak az
érdekikben, mint a szakszervezetek és tisztségviseldik. Lehet, hogy 6k mar politikusok?

A valaszhoz el kell dénteniink, mi a politika, és miben rejlik a szakszervezetek f6 feladata. A politikAhoz majd
mindenkinek volna par kedves szava, de miel6tt zaporoznanak a szebbnél szebb jelzék, leszégezhetjik, hogy
mar a megfogalmazasban is aggalyos hitigazsagokat kinyilatkoztatni. Mindenesetre kisérljiik meg, és praktikusan
tekintsiik a kodzugyekkel valé foglalkozast a politika feladatanak, a szakszervezetek esetében pedig a tagsag,
tehat a munkavallalok érdekeinek képviseletét, a szerzett jogok védelmét, azok bovitését.

A kérdések gyakran Ujabb kérdéseket sziilnek, most éppen azt, hogy kdzigynek tekinthetjik-é a szakszervezeti
érdekvédelmet. Mert ha igen, akkor a VDSZSZ, vagy a VSZ, vagy a MOSZ, egyszer(ibben a VASZ tisztan
politikai szervezet, és mint ilyen, kdnnyen a partok kdzott talalhatnd magat. Ha meg mar ott van, akar ikszeket is
gyljthetne a tagsag a jov6 évi valasztasokon — nem masért, mint a hatalomban valé részvételért. Mert a politika
tobbek kozott a hatalomért folyd harcot is jelenti, hiszen a kbzlgyek intézéséhez hatalom is kell, amit jobb
helyeken demokratikus valasztasokon ill6 megszerezni. Tartok téle, hogy nem kéne a kedviinkért pétszékeket
rendszeresiteni az orszag hazaban.

Ez semmiképp sem a szakszervezetek biine volna. Mert hiaba van komolyabb tagsaga példaul a VSZ-nek, mint
barmelyik partnak, tagjaink kdzott — természetes médon — a legkilénbdzébb ideoldgiat valld, kildnféle partokkal
szimpatizalé, nem ritkdn parttagsagot magaénak vallé kollégak talalhatok. Ok nem az ideolégiai nézeteik
képviseletét varjak a szakszervezetiinktél, hanem a munkahelyi érdekeik érvényesitését, és azt, hogy egy
kollegdlis kozbsséghez tartozhassanak. Utdbbihoz kellenek azok a vezetdk, akiknek a munkaideje nem jar le
péntek délutan. Az érdekképviselet pedig olyan vezetbket igényel, akik képesek szot érteni nem csak a gazdasagi
vezetdkkel, hanem minden meghatarozé politikussal, ha a szilkség Ugy hozza, de egyikiikknek sem kételezik el
magukat.

Mert bizony az elkotelezettséget szélsd esetben akar
szimpla szavazatvasarlasnak is tekinthetjik, amennyiben a
tagsag figyelembe venné vezetdik igéreteit. Persze,
ilyesmirél sz6 sincs, mindenki oda szavaz jovére is, ha lesz
r4 lehetésége, ahova jonak latja, és ezt a partok is nagyon
jol tudjak. Igy aztan nem lihegik tal jpvére sem a munkasok
érdekeit, ha végul kormanyra keriilnek csak agy, mint a
multban. Tehat pont tgy kell majd egyezkedni veliik, mintha
akkor latnanak el6szor érdekvédét a lathataron, ha kotnek
valamiféle egyezséget, ha nem.

J6 a bizonytalansagban, hogy a Vasutasok Szakszervezetének és tagjainak sosem voltak ilyen gondjai. Mert
mindeddig nem volt szokasa semmilyen partos egyezséget alairni, és feltételezhetjiik, hogy ezutan sem valtozik a
helyzet. De figyelemre méltdé minden elgondolas, ami a politika felé tereli az érdekvéddket, hiszen a hatalom
kézelében minden mas. Kevesen hiszik el, de a csigabigak mar rég tudjak, hogy vannak helyek, ahova sziiletni
kell. Ami kétszer még a politikusoknak sem megy.

Dolhai J6zsef
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HUMORSAROK

EROTIKUS TARGYALAS

A birésagon a biré igy szl a sértetthez:

— Holgyem, honnan tudja, hogy a gyantsitott, aki megerdszakolta
ont, gyengeelméji?

— Mert hdromszor kellett neki elmagyaraznom, hogy kell csindlni...

MELLEKHATAS

A dadogos elmegy éjszaka a patikaba, mert hiperolt szeretne venni.
— Na, mi kellene? — kérdezi az almos patikus.
— Hip...hip...hip...hip...

— Hurra! — mondja a patikus és bezarja az ablakot.

SZERENCSEVADASZAT

A szilveszteri buli javaban tart. Kaja, pia, tAnc, miegymas. Egy srac
odamegy a mar rég acsorgo lanyhoz.

— Veled senki nem tancol? — kérdezi.

— Nem - csillan fel a lany szeme.

— OKé, akkor feltennéd a virslit f6ni?

Balogh Attila
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