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Tlrelmink hatarai

v Az elmdlt években mdr sajnos
megszokhattuk, hogy az év végi
bértargyaldsok athuzédnak az ujév
els6 heteire. Igy van ez idén is,
azzal bonyolitva a helyzetet, hogy
a vaslt mozgdstere igen sziik lett,
hiszen tulajdonos bdr kiviil all a
tdargyaldsokon, mégis mindent
meghatdroz.

fgy volt ez a legutébbi, janudr tizenkilencedikei
tdrgyaldsokon is, hiszen a vasut képviseldi jottanyit sem
voltak hajlandéak elmozdulni eredeti dlldspontjukrdl. Ez

bizony azt jelenti, hogy gyakorlatilag meg vannak fosztva
az 6ndllé déntés jogatal.

Persze, tudjuk, hogy pénziligyi, gazdasdgi, meg ki tudja
még milyen vdlsdg van, de joggal vdrja el minden
vasutas, ha egyszer a vezetés tdrgyaldsra késziil, akkor
legyen mirél beszélni a feleknek. Ugy Idtszik, ez idén nem
fog menni, azt pedig tgy a vezetdink, mint a tulajdonos
figyelmen kiviil hagyjdk, hogy nem a vasutasok tehetnek
a vdlsdgokral, viszont mi vagyunk, akik a legnagyobb
terheket viseljiik.

Hab a tortdn, vagy inkdbb szomort valdsdg, hogy a tars
szakszervezet sem mindig a vasutasok érdekei szerint
targyal. Vezetdink helyett is szoltak képviseldik, mikor
kapdsbol elutasitottdk szakszervezetiink javaslatdt,
miszerint legyen idén is a VBKJ része az internet
el6fizetés. Nem kedvezményes addzds ald esik ugyan, de
sok vasutas irt ald hiségnyilatkozatot, nekik taldn
segitene a lehetGség.

A napokban eszembe jutottak egy 6reg vasutas szavai,
amit még kezdbként hallottam téle, mert panaszkodtam,
hogy kimaradtam a ,.zéhonyi pénz”-bél: , Tudod, Idnyom,
sose vdrj tobbet, mint a mult hénapban kaptdl, akkor
nem fogsz csalddni. Es ha mégis adnak valamit pluszba,
akkor biztosan jol fog esni.” Elgondolkodtato szavak, de
taldn még marad tiirelmiinkbdl februdr elejére is.

Juhdsz Tiborné

Az allam mostohija ll.

Koszorus Ferenc 1976. oktéberétSl 1991 majusaig
volt a Vasutasok Szakszervezetének vezetdje, és
Jtlzkozelb6l” latta az akkoriban ahitott,
manapsag gyakran szidott rendszervaltas
folyamatat. A korszakot szakszervezetiink, illetve
a vasut szemszogébdl kozelitettik meg
beszélgetésiink soran és ugy tiinik, nem sok uj van
a Nap alatt.

Mi oka volt a VDSZSZ létrejéttének, hogyan tértén?

Az akkori helyzetben nem volt nagy meglepetés,
hogy szakszervezetiink felbomlott. Gaskd Istvan
kilencvenben valt ki bel6link az embereivel, amit
taldn  sikerilt volna  megakadalyozni, ha
hatdrozottabbak vagyunk. Sajndlom, hogy a VSZ
darabokra hullott, mert egy dolgot akkor is lehetett
latni, hogy az érdekvédelmet valahogyan
biztositani kell, és csak egy erGs szakszervezet az,
ami tud, és f6leg akar tenni valamit. De mar a
nyolcvanas években is latszott, hogy a szolidaritas
elve egyre inkdbb hattérbe szorul, épp akkor,
amikor a legnagyobb sziikség lett volna az
Osszefogasra.

Gaskod egy rdmends ember volt, szervezte a maga
vonalat, amit masok kevésbé tettek meg. Es egyik
fontos jellemz6je, hogy nagyobb tarsadalmi
mozgdasok kozepette jobban tud operalni. Talan ezt
a fajta szakszervezeti tevékenységet jobban
csindlta, mint egyik-masik kollégdm. Aztdn a
valtozasok idején a szakszervezeti mozgalom
kevésbé tudott védekezni az olyan vadak ellen,
hogy példaul a szakszervezetek a part csatldsai,
pedig ez korantsem volt igaz.

Gasko prébalt tébb vonalon is |épni, példaul a
szocidldemokrataknal alelnok is volt, aztdn a
kongresszusukon tortént valami, amiért 6 lemaradt
onnan. Ezek utan inkdbb a szakszervezetben lett
aktivabb, és benne volt talan az is, hogy tudtak, én
elmegyek nyugdijba.
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De az is szamitott a daraboldddsban, hogy
Iétrehoztuk a nyolcvanas évek végén a teriletivel
parhuzamosan a szakmai képviseleteket is, melyek
aztan valamelyest 6nalldsodtak. Hiszen mondjuk a
palyasoknak, vagy a mozdonyvezet6knek nem
azonos volt az érdekik. A szakmdk természetes
moddon jobban Gsszetartottak, ebbdl kovetkezett
példaul késébb a mozdonyvezetdk kivalasa.

Miért cs6kkent a szolidaritds az emberek kézétt?

A gazdasagi, jovedelmi viszonyok vdltozasa, és az,
hogy az emberek sokkal messzebb I[attak, mint
kordbban. Az egyéni torekvések egyre nagyobbak,
hatdrozottabbak lettek. Mindenki egyre tobbet
akart magdnak, és mar oda jutottunk, ha valaki
tagja volt egy szervezetnek, azt mondta, ha én
befizettem szaz forintot, legaldabb annyit kapjak is
vissza. Ebbdl kovetkezett, hogy akkor a masiknak
mar nem jutott semmi, mara ennek a folyamatnak
egy nagyon rossz szakaszaba jutottunk. A

tarsadalomban létrejott ellentmondasok, hatalmas
kiilonbségek nagyban hozzajarultak a szolidaritasi
eszme visszaszorulasahoz.

Lehetett-e a
politikdnak is
szerepe a szak-
szervezetek osz-
téddsaban?

Hogyne, bizto-
san voltak a po-
litikdban  olya-
nok, akiknek ez
volt az érdekiik.

Gyakran hallani,
hogy a szocializ-
musban a szak-
szervezetek arra kellettek, hogy segitsenek a pdrt
akaratdt dtvinni a munkdsokra.

Igen, volt egy ilyen elvaras, de attdél még az
érdekvédelem milkodott. Mdsok voltak a
szakszervezetek, mint ma, de mas volt a vilag is.
Nem csak akkor, hanem ma is benne van a
politikdban a szakszervezet, ma is mindegyik oda
all valamelyik oldalra, néha valamelyik parthoz is.
Lehet mondani, hogy a szakszervezetek ne
politizdljanak, de ezt nem lehetett akkor sem, és
nem lehet most sem megtenni.

A hatalom m(ikodése az 0Osszes szervezetet
valamilyen kényszerpalyara teszi. En sokszor
megkaptam, hogy ,6felsége ellenzéke” vagyok, de
én nem hiszek ma sem abban, hogy lehet politika
nélkil tevékenykedni. Csak ugy lehet a
szakszervezetben is dolgozni, ha valamennyire ott
vagyunk a politikaban. igy tudtunk példaul Politikai
Bizottsagi hatdrozatokat is megvétdzni, tehat
voltak komoly harcok, csak nem kaphattak
nyilvanossagot. Példaul a mar emlitett utazasi
kedvezmények Ugyében, melyeket nem csak a
vasutasoktél, hanem a kozalkalmazottaktdl is el
akartak venni. Aztdn jottek a tobbi szakszervezetek
megkodszonni, hogy megmentettiik a ked-
vezményeiket. De példaul mar az én idémben is el
akartak a vasutegészségligyet venni télink, és
amint latja, az elmult évekig megmaradt.

On szerint mi az oka, hogy a nagy vasutas-
szakszervezetek nem képesek egyiittm(ikédni?

Biztos vagyok abban, hogy a politika van a
hattérben, de azt nem tudom megmondani, hogy
ki és kivel, vagy hogyan. Egy dologban biztos
vagyok: Ha egyik vagy madsik szakszervezettel a
politika koézelebbi kapcsolatba keriil, akkor jobban
kijonnek azok az er6k, melyek mar megnehezitik,
hogy egylitt tudjanak mikodni.

De Gasko Istvan azt mondja, az elsé Orbadn-
kormdny idején szervezett sztrdjkok miatt
kommunista bérenc volt, manapsdg pedig a Fidesz
bérence. Mi lehet a valdsdg?

Ezt mar a jov6 donti el...

On tébb miniszterrel is egyiitt dolgozott, kik voltak
a partnerei?

El6sz6r Rogonyi Karoly volt a vasut minisztere,
aztan Pullai Arpad, majd Urban Lajos kovetkezett,
és egy kevés ideig Derzsi Andras, illetve a mar
emlitett Siklés Csaba volt az utolsé a sorban.

A miniszterek kéziil melyikkel volt emlitésre mélto
emléke, konfliktusa?

Rogonyi Karcsi bacsi sokaig a vasutnal dolgozott,
volt vezérigazgatd is, taldan ezért van, hogy
legjobban vele jottem ki. Legtébb gondom Pullaival
volt, mert én vasutas voltam, 6 meg valami
olajipari technikus. Mar régebben is kerlilgették a
vasutat az olajosok...
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60 dgy gondolta, hogy én mindenben
akadékoskodom, ami valahol igaz is volt, de ebben
nagy szerepe volt egy miniszterhelyettesének. Ez az
ember kitaldlta a nyereséges vasutat valamikor a
nyolcvanas évek elején, és ez okozta a legtébb
problémat. Mondogattam is, hogy én csak azért
vagyok az illet6vel egy partban, mert nincs masik.

Ugy gondoltam mindig, hogy az allamnak vannak
kotelességei. Tobbek koézott mindenki szamara
elérhet6vé kell tenni az egészségligyi ellatast, vagy
éppen a vasuti kozlekedést. Azt mondom, hogy
ezek nem mikodtethet6k nyereségesen, tehat a
vasut sem, mert nagyon nagy befektetéseket
igényelnek, és nagyon lassan tériilnek meg ezek a
befektetések. Mire megtériilnének, ismét kolteni
kell, ezért nyereséges vasutrél nincs értelme
beszélni. Olyat lehet, hogy helyi szinten kiegészitik
az allam pénzét, de akkor sem nyereséges, csak
nem a kozponti koltségvetésbdl fizetik. Ez van
példdul Svajcban, de nalunk melyik varos, vagy
megye tudna ilyet tenni?

Hiszek a menedzserekben, de egyet nem hiszek el.
Azt, hogy egy Uj elnok-vezérigazgatd egy-két hét
alatt megmondja, honnan lehet elvenni
millidrdokat dgy, hogy a mikodGképesség
megmaradjon. Ne legyen kivald vasutas, de ahhoz,
hogy eligazodjon a rendszerben, sok id6 kell. Ne
tudja, hogyan kell menetrendet szerkeszteni, de
tudja azt, hogy mivel jar a menetrendszerkesztés,
tudja azt, hogy mi az a minimum, ami kell hozza.
Okos emberek 6k, de mire megismerik a vasutat,
addigra elmennek. Ebben persze nem a
menedzserek a hibasak, hanem akik odatették
Gket.

Levonhaté-e valamilyen tanulsdg a rendszervdltds
elétti idbk, és a ma térténéseibdl?

En mar nem akarom megvaltani a vildgot, de talan
kozel jarok a valdsaghoz, ha azt mondom: Vannak
dolgok, amelyek nem sokat valtoznak az iddék
soran, barmennyire is szeretnék némelyek ezt
hinni, illetve elhitetni.

Dolhai Jozsef

ElInoki tajékoztatd
Nyiregyhazan

) Januar 18-a4n Pataki Péter, az
MSZOSZ elndke tajékoztatast
tartott Nyiregyhazan, a megyei
kényvtar konferencia termében,

ahol Bakos Sandorral képvi-
seltiik a zahonyi vasutasokat.

Pataki Pétert6l 0Osszefoglalét
hallhattunk a 2011-es év ese-
ményeirdl, melyek sok valtozast
hoztak a munkavallalék szamara létfontossagu
érdekérvényesitésben.  Példaul megsziint az
Orszagos Erdekegyeztets Tanacs (OET), ezért a
szakszervezeték csak az utcan tudtak hangot adni
nemtetszésuknek.

,aki nem vitte semmire, az annyit is ér’ — mondta
Lazar Janos orszaggyt(lési képviseld 2011-ben, és
ugy tlnik ezen a téren, mar ami a szegénység
felszamolasat illeti ebben az évben sem lesz
valtozas. Az U(j ad6 és jarulékfizetési kote-
lezettségek azokat a bérbdl és fizetéshdl é16
munkavallalékat sujtjak, akik bruttd fizetése nem
haladja meg a 216 800 Ft-ot. A bérkompenzacio a
dolgozék 2/3-at érinti, de ha kompenzaljdk is a
béreket a reél-kereset csokkenni fog.

A tajékoztatébn a konfoderaciohoz tartozé tag-
szakszervezetek és a Szolidaritds mozgalom me-
gyei képvisel6i vettek részt. Az elnék eléadasa utan
kovetkezé hozzaszélasok soran szakszervezetink
megjelent tagjai kozil Petesné Gabi, a VSZ N6i
Tagozatanak nyiregyhazi vezetéje, a vasutnal
kifizetett cargdés pénzek dilemmajarél tartott
tajékoztatot.

A jovét illetbéen az MSZOSZ megyei képviselet-
vezetdje, Markovics Tamas szerint hasznos volna,
ha a megmozdulasok nem csak a févarosra
koncentralédnanak, hanem a megyeszékhelyeken
is megjelennénk tiltakozé akcidkkal.

Pokolné Tinde
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Helyi hirek réviden

Rail Cargo Hungaria Zrt.

Egyeztetést kezdeményeztiink a Rail Cargo Hungaria Zrt. Teriileti Uzemeltetési Kézpont vezetéjénél azon
kocsivizsgalok Ugyében, akik vonat fel és atvételi tevékenységet végeznek. Kértik a munkaltatoi
jogkorgyakorlét, hogy kezdeményezze a 10%-os alapbéremelést azok esetében, akik végzik ezt a
tevékenységet. A munkaltatd megvizsgélja kérésink indokoltsagat, amelyrél tajékoztatja
szakszervezetinket.

Zahony-Port Zrt.

A mai napon megkezdédtek a 2012-es évi bérkompenzacids targyalasok a vallalatnal. A munkaltatd a
targyalason elmondta, hogy az elvart bérkompenzaciot 2012-ben végre kivanja hajtani. Kidolgozas alatt all
egy - a MAV Zrt-hez hasonl6 — besorolési rendszer, amelyben ajanlott munkakéri bérrendszeri minimumok
kerlilnek meghatarozasra. A munkaltaté javaslata alapjan azon munkavallalok kérében kertine
alapbéresitésre a bérkompenzacio, akiknél a személyi alapbér nem éri el a meghatarozott minimumot.
Azon munkavallalok, akik bére ezt eléri vagy meghaladja, egyszeri potlékként kerlilne havonta kifizetésre a
kompenzacid. A targyalasok holnap folytatddnak.
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