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Vasutasok Szakszervezete Terlleti Képviselet Zahony

ZAHONYT VASUTAS

|. évfolyam, 26. szam

2011. november 21.

Elégedetlen munkavallalok,
elégedett munkaltatok?

¥ Manapsdg mindenki mindennel
elégedetlen, ami sajnos térvény-
szer(i egy olyan vildgban, ahol csak
szdmokban, tonndkban és forin-
tokban mérik az életet. Mi keressiik
az utat az elégedettséghez, de
valamiért sehogyan sem taldlunk
rd. Taldn csak a szakdllas vicc adja
meg a j6 irdnyt, ahol a fénék
elégedett az én fizetésemmel, én
meg az 6vével. A munka vildgdban
igy van, s erre szamtalan példat
hozhatnék.

A kérdést szinte mindegy melyik irdnybdl kézelitjik meg, de
nekiink, érdekvédéknek a tagsdg érdekeit kell szem eldtt
tartanunk, ezért nézziik a munkavdllalék oldalardl.

A vasutasok szama egyre csokken, az elvégzendd feladatok
viszont ott tornyosulnak a még dolgozdk fol6tt, és megolddsukat a
rohamosan fejl6d6 technoldgidnak készénhetéen bevezetett
szdmitdstechnikai rendszerek sem mindig segitik. De haladni kell a

Széval mi munkavdllalok kaméleon mddjdra alkalmazkodunk, s
megprobdlunk csendben maradni, nehogy felt(injén a létezésiink.
Rejtézkodésiink persze sehovd sem vezet, mert a munkdltatd is
elégedetlen. Elégedetlen a teljesitményekkel, a bevételekkel és
még sorolhatndm tovdbb, de a vége ugyanaz. Ezt a munkdt
kevesebb létszémmal is meg lehet oldani. Ujra csékkentés, és a
maraddkra tovabbi plusz tevékenységek rakodnak.

Ha szova tessziik ezt, akkor szdmokban kapjuk a vdlaszt, melyek
azt bizonyitjak, hogy a teljesitményiink messze elmaradt a korabbi
évektél — mintha ez rajtunk mdlna. Tehdt marad az
elégedetlenség, mellette a bizonytalansdg, és kezdhetiink
gondolkodni azon, hogy meddig tudunk még tovdbbi terheket
elviselni, meddig  tudunk rejtézkédni.  Titkon  azonban
reménykediink, hogy egyszer taldn valaki mégiscsak elégedett
lesz. Ha a munkdltato lesz elégedett, akkor nem kell tovdbbi
létszamcsokkentés, ha mi, munkavdllalok lesziink elégedettek,
akkor végre megkaptuk a plusz munkdkért jard juttatdsokat is.

De erre sajnos nem sok az esélyiink, mert ha messzebb tekintiink,
a munka vilagdban olyan kérdések vannak teritéken, melyek a
reményeinket sorban feliilirjdk, s itt nemcsak a Munka Térvény-
kényvének tervezetére kell gondolnunk.

Tehdt marad az elégedetlenség, de a rejtézkodést el kell felejteni,
hangot kell adnunk elégedetlenségiinknek, mint ahogyan azt
tettiik a napokban is, amikor az RCH Zdhonyi vezetdjével hasonld
kérdésekre kerestiik a megolddsokat. Reméljiik el6bb utdbb
sikerrel jarunk.

Juhdsz Tiborné

Ebadta ebadd
A mult héten tbérvénygyarunk
elfogadta az allatok védelmérdl
b és kiméletérél szol6 1998-as
- torvény  mobdositasat.  Annak
o ellenére, hogy nem vagyok
vehemens allatvédé, néhany
Ujdonsag atlépte az ingerki-

l \ szobdmet. Talan azért, mert nincs

bajom az allatokkal, példaul a
- kutyakkal kiilondsen jol el vagyok,
s6t kedveltem mar meg olyan joszagot is, amihez
semmi kdzdm nem volt. A lényeg, hogy feltlint
néhany ,érdekesség” a térvényben, aminek szerintem
nincs koze az allatok kiméletéhez. De igy, vagy ugy
az ebrendészeti hozzajarulashoz, falusiasabban
mondva az ebadéhoz kétédik.

Egy addnak jobb helyeken legaldbbis két funkcidja
van. Az egyik egyértelml, pénzszerzés az allam,
illetve az dnkormanyzatok szamara. Ezzel nincs is
semmi gond, vagyis van, de mar megszoktuk. Talan
annyit tennék hozza, hogy botorsag egy adoénal arrdl
beszélni, mit kapunk érte, mert az ilyetén bevételeket
a kiadasi oldalon szokas pantlikazni, tehat amikor
elkoltik. Azzal is lehet azért gond, de mar azt is
megszoktuk.

A masik funkcié néalunk kevésbé tudatos, tdbbnyire
rossz irdnyba hat, és jobb hijan szabalyz6 funkciénak
nevezném. Meglatdsom szerint az emlitett tor-
vényben itt van az eb, bocsanat, a probléma elasva.
Mert a vadonatlj adé még szamomra is nemszeretem
modon szabalyoz, mit szélnanak akkor a kutyak?
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Minden-esetre annak ellenére, hogy senki sem
kérdezte meg 6ket, elég jol viselik, talan, mert latjak,
hogy bizony mi, emberek is csak akkor vagyunk
fontosak adozasilag, amikor be kell fizetni azt.

kivételek,
allatmenhelyrél 6rékbe fogadott kutyusok. A cél jonak
latszik, hiszen gondolom, tele vannak, mint egy
rendesebb falu hajnaltajt a kdbor kutyakkal.

Aztan it vannak a példaul az

Csakhogy ez arra 6sztdnzi a népet, hogy a sajatjanak
révid Gton vessen véget, kivéve persze, ha magyar
fajtarol van sz6. De mint tudjuk, egy fajtiszta allat be-
szerzése a legritkabban jén 6ssze a menhelyekrél, a
Jfenntartds” koltségeinek kifizetésérél meg sokan
csak almodhatnak, annyi veszély leselkedik a gyari
szammal bird példanyokra. Ezek kozil csak egyik az
adoé.

Adomentes az eb akkor is, ha ivartalanitottak. Hat azt
hiszem, el6bb azoknak kéne kiprébalni, akik erre
Oszténzik a kutyatartkat. Marmint azt, milyen, ha egy
nemtelen kan talalkozik egy tlizes szukaval. Brrrrr...
Raadasul a herélés sem ingyen van, aki nem hiszi,
jarjon csak utana személyesen. Tehat egy vadu, mint
szaz, ez a pont is a kobor kutyak szamanak
sokasodasara 6szténoz.

Azt hiszem, az ©nkormanyzat addbehajtéi a
veszélyes kutyakrél irt sorokat olvassak majd a
legnagyobb izgalommal, hiszen abban talalhat6, hogy
az alap hatezer forint helyett huszezret is elkérhetnek
a veszélyes kutyak utan.

Es mi a veszélyes kutya fogalma? Amelyik a maltban
mar okozott, vagy a jovében okozhat fizikai sértlést.
A multat elfeledni ugye, nem mindig lehet, no de a
jovét, azt ismeri valaki?

Ugy vélem, a felelstlen allattartokat nem adéztatni
kell, hanem bintetni. Azokat pedig, akik elvarhatd
maédon viselik gondjat kutyaiknak, jutalmazni illene,
mondjuk adomentességgel. No de igy nyomban
felvetédik, hogy ki fizessen akkor adét? Szerintem
vitathatatlan, hogy a kébor ebeket kell nagy adéval
stjtani. Es amelyik nem hajlandé azt befizetni a
kiszabott hataridére, zarassék be nyomban az
ebaddsok bortdonébe. Ott kutyadlakban, a parlamenti
bifé maradvanyain kelljen élniiik mindaddig, amig
valamely (eb)adémentességre vagy6 allampolgar
6rokbe nem fogadja az ebadtat.

Dolhai J6zsef
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Helyi hirek réviden

MAV Zrt. Forgalmi Csomépont Eperjeske

Mint arrél mar hirt adtunk, levélben fordultunk Zsoldos Marianna humaneréforras igazgatdé asszonyhoz, hogy a
kordbban elutasitott MAV-EVEK kérelmeket vizsgalja felill, és engedélyezze a csoportos |étszamleépitésben
érintetteknek a programban vald részvételt. Ma megkaptuk Zsoldos Marianna igazgaté asszony valaszlevele,
melyben engedélyezte méltanyossagi alapon 6t f6 részére a programban valé részvételt.

Rail Cargo Hungaria Zrt.

Kibévitett Teriileti Szakmai Bizottsagi egyeztetést kezdeményezett a TUK vezet6jénél. Az egyeztetésen tobbek
kozott tajékoztatast kértiink terlletiink jelenlegi teljesitményeirél, a létszamhelyzetrél, a Cargo-40 programrol,
valamint a k6z6s megegyezéses munkaviszony-megszintetésekrél. Kértik a munkaltatét, adjon tajékoztatast
arra vonatkozoan, hogy mit takar az arukezeld kocsivizsgalé munkakor, és milyen dontés alapjan korlatozték az
atsorolasokat Zahony Arufuvarozasi Kirendeltségre. Véleményiink szerint Eperjeske  Arufuvarozasi
Kirendeltségen is megfelelnek kocsivizsgaldink az Gj munkakdr paramétereinek. Felhivtuk a munkaltaté figyelmét
arra, hogy kocsivizsgaloink leterheltsége folyamatosan né, munkavallaldink egyre elégedetlenebbek. A
munkaltatd tajékoztatasként elmondta, hogy: jelenleg 4 f6 jelentkezett a Cargo-40 program nyujtotta lehetéség
igénybevételére, 5 f6 pedig kérte a jogviszonyanak kdzos megegyezéssel torténd megsziintetését a munkaltato
altal nyujtott plusz lehetéség biztositasaval. Az elmult években a fébb Zahonyi technoldgiai folyamatok
meghatarozasra keriltek, figyelembe véve az IT fejlesztéseket, és ezek hatasait. Torekedtek komplex
munkakorok kialakitasara, egyik ilyen a kocsivizsgald is. Arukezeld kocsivizsgalok: elsé kérben Zahonyban
keriltek atsorolasara, mivel itt a vonat fel- és atvételi munkakér megsziintetésre keriilt, és segédraktarnoki
tevékenységet is végeznek. Mara elértiik azt, hogy minden kocsivizsgalo rendelkezik vonatfelvevéi képesitéssel,
valamint a létszam kozel fele segédraktarnoki munkakor ellatasara is alkalmas. Felhivta a figyelmet arra, hogy a
munkafolyamatokat az utasitas szerint, a technolégianak megfeleléen kell elvégezni, a szabalyokat minden
esetben be kell tartani, senkit sem biztatnak utasitas ellenes munkavégzésre, de a technologiak felllvizsgalatra
mindig szikség van, menet kdzben is. Tajékoztatott arrél, hogy kocsivizsgaléi és arufuvarozasi operator
munkakdrben nem terveznek létszamleépitést. Végil elmondta, hogy vezeté kollégaival az itt elhangzott
kérdéseket kiértékelik, melynek nyoman az esetlegesen szilkkséges modositasokat megteszik, tovabba nyitottak a
hasonld parbeszédre. A tovabbiakban is szamit a kocsivizsgal6i tevékenységet végzé munkavallalok, illetve
minden Cargo-s munkavallald6 munkajara, hiszen csak kozos erével tudunk j6 eredményeket elérni, és a
fuvaroztatd partnereink igényeinek magas szintem megfelelni.

Zahony-Port Zrt.

2011. november 15-én a Zahony-Port Zrt. VSZ alapszervezete testiileti tlést tartott, ahol a vallalat vezet6jétdl
tajékozodhattunk az I-1X. havi teljesitményekrél és bevételekrdl. A vezérigazgato Ur tébbek kdzott elmondta, hogy
sikerllt a vallalat stabilitasat elérni, ennek kdszonhetéen ez évben nem kell tovabbi Iétszamcsokkentésre
szamitani. Lehet&ség nyilt a VBKJ visszaadasara is, ez Uigyben mar a tulajdonos felé is megtették a javaslatot. A
f6 cél a vallalat stabilizalasanak megtartasa, és a jovd évi tervekben szerepel tébbek kozétt az elavult
teljesitményrendszer atdolgozasa is.

MAV-START Zrt.

A Nyiregyhazi Személyszallitasi Szolgaltatasi Kozpont helyi érdekegyeztetét tartott 2011. november 17-én, ahol a
kozpontvezeté adott tajékoztatast az eredményekrdl és a jovoére vonatkozd elképzeléseirél. A kdzpont
teljesitményei jok, ndvekedett tobbek kdzott az utasfé/km bevétel, a belfoldi jegyeladasi bevétel, és a nemzetkozi
jegyeladasi bevétel is. Ez utébbit a kdzpontvezetd kiulén kiemelte, hiszen két pénztarban is megsziintették a
nemzetkozi jegyarusitast. Tajékoztatast kaptunk a MAV-START Zrt. legljabb szolgaltatasardl, az otthon
nyomtatott menetjegyekrdl, ami 2011. november 14-t6] mikodik. A csapi kocsivizsgalat atvételére egyelére nem
kerul sor, mert Iétszamhiany van kocsivizsgaldi munkakorben. Aldirasra kerilt a menetrend forda, amihez a
tisztségviselSink altal javasolt tobb mddositast a munkaltatd elfogadott. A KSZ Helyi Flggelékének azon
modositasat, mely a munkakozi sziinetre vonatkozott nem fogadtuk el. Elfogadasa esetén az elsé munkakozi
szinet harom 6ra utan is igénybe vehetd lett volna minden munkakérben, amit a tagjainkkal torténd elézetes
egyeztetés hianyaban nem tudtunk tamogatni. Egyebek napirendben a személyszallitasi lgyeletes részére
0ltoz6szekrény biztositasat kértik Nyiregyhazan, amit a munkaltaté elfogadott, és pétolja a hiAnyossagot.
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