52908/2017/MAV.

Megallapodas

a készenléti jellegii munkakorben
foglalkoztatott munkavallalok
az Mt. korabban hatalyos 101.§ (3) bekezdésére
alapitott egyes tovabbi igényeinek potlélagos
rendezésérol

2017. december 12.



1.

Preambulum

2016. augusztus 11. napjan a Vasutasok Szakszervezete, a VDSzSz Szolidaritas, a Mérnokok
és Technikusok Szabad Szakszervezete valamint a MAV Zrt. és a MAV-START Zrt. kozétt
megéllapodas jott létre a készenléti jellegli munkakérben foglalkoztatott munkavéllalok az
Mt. korabban hatalyos 101.§ (3) bekezdésére alapitott igényeinek rendezésérdl.

Ennek alapjan a Munkaltatok kotelezettséget vallalnak arra, hogy valamennyi, a hivatkozott
megéllapodas megkdtésekor is munkaviszonyban &ll6, a 2013. éprilis 1. napja és 2016.
marcius 31. napja kozotti idészakban készenléti jellegli munkakdrben foglalkoztatott
munkavallald esetében, az SAP rendszerben 1évé adatok alapjan visszamendlegesen, az Mt.
101.§ (3) bekezdésének 2016. februar 25. napjan hatalyos rendelkezése szerint, az aktualizalt
idéadatok figyelembevételével, az el6zdek szerinti id6szakra bérpotlék-kiilonbozet
elszamolast készitenek.

A fentiek szerinti elszdmolas, illetve az alapjan a jogosult munkavallalok részére torténd
kifizetés megvaldsult, akik késébb megkaptdk a modositott id6adataiknak valtozasat
tartalmazo dokumentumot, tovabba az elszamolast is.

Az eldzéekben hivatkozott elszamolas soran a munkaltatoknak a hivatkozott szombati
munkanapokat — melyek eredetileg a beosztds szerinti munkaidé, a munkaiddkeret részeét
képezték — a munkaid6-beosztastol eltéréen elrendelt rendkiviili munkavégzésként kellett
figyelembe vennie, ez 4ltal a munkaiddkeret terhére teljesitett munkavégzés lecsokkent, €s
emiatt az eredetileg munkaiddkereten feliil elrendelt rendkiviili munkavégzés mennyisége
megsziint vagy annak mértéke kisebb lett.

A Szegedi Kozigazgatdsi és Munkaiigyi Birésdg azonban az 5.M.353/2016/28. szamu
els6foku itéletében az el6zdekben ismertetett beszamitast megvaldsitd eljarasat elutasitotta,
mely itéletet a Szegedi Toérvényszék a 2017. oktober 12. napjan meghozott 2.Mf.
20.880/2017/4. szamon jogerdsen helybenhagyta.

2.

Az 1. pontban foglalt elézményekre tekintettel az alair6 munkaéltatok kotelezettséget véllalnak
a hivatkozott jogerds itélet altal elutasitott beszamitassal érintett munkaidé-mennyiségekre
vonatkozdan is megéllapitjak és késedelmi kamatokkal egyiitt megfizetik a 2016. augusztus
11. napjan megkotott megallapodéds szerinti bérpotlék-kiilonbozetet, az ott rogzitett teljes
id6szakra nézve.

A jelen megallapodas szerinti megéllapitott bérp6tiék-kiilonbozet és annak késedelmi kamata
kifizetésére legkésdbb a 2018. marcius honapra jaré munkabér kifizetésével egy idoben keriil
SOr.

A jelen megallapodas alapjan pétlolagosan megallapitott bérpotlék-kiilonbdzetre vonatkozo
elszamolast az érintett munkavallalok legkésébb 2018. majus 31. napjaig kapjak kézhez.

3.
Az alairé szakszervezetek akként nyilatkoznak, hogy a jelen megallapodasban foglaltak
szerz6désszeri teljesitése alkalmas arra, hogy az Mt. korabban hatalyos 101.§ (3) bekezdésére
alapitott munkavallaléi igények a munkajogi eléviilési idon beliil rendezettnek tekinthetSk
legyenek.
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4.
Jelen megallapodas annak aldirasanak napjéval 1ép hatdlyba, amelyet az alaird felek csak
egyezlOen kinyilvénitott k6z6s akarattal modosithatnak.
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