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A MAV START Zrt.nél 2018. majus 14. konzulticié volt a Vonatkisérs ellenérzés eVTK
alkalmazasban cim(i parancskonyvi rendelkezésrdl. A konzultacio elején jeleztiik a munkaltato felé,
hogy jellenleg van hatdlyos utasitds a vonatkisér6 személyzet ellendrzésére és nem értjiik, hogy
miért akarjak ezt feliilirni, kiilonds tekintettel a megjelent ,spicli utasitasra” (Bejelenté Etikai
kodex).

A konkrét felvetések:

A parancskonyvi rendelkezés értelmezése sordn felmeriilt, hogy az ellendrzést végzének nem is kell
a helyszinen lennie: ,Az ellendrzott munkavillalok az ellendrzés tényérdl értesitést kapnak”. Ha az
ellendrzést végzé és az ellendrzdét személyesen taldlkoznak, miért kell kiilon értesiteni az
ellendrzottet? , Az ellendrzések megillapitdsai, az intézkedés egyesével kezelhetdk: az ellendrzott egyetért,
nem ért egyet. A kapott ellendrzési lapon az alapértelmezett érték: egyetért. EQyet nem értés esetén rovid
indokldst kitelezé megadni.”

Miért a jegyvizsgalonak kell az , artatlansagat” alatdmasztani, miért nem a vadat kell bizonyitani?
A munkaltat6é valaszdban elmondta: Nem kivantak az érvényes ellendrzési utasitast feliilirni, az
ellendrzésnek a helyszinen kell torténnie ezt a tényt bedolgozzak a rendelkezésbe.

Ha a megallapitasokkal a jegyvizsgald nem ért egyet, a szolgalat véggéig tudja ezt megindokolni. Igy
lehetdsége van atgondolni, illetve segitséget is kérni.

Sajatos elképzelése van a MAV-HEV Zrt. vezetésének a munkaiigyi kapcsolatokrdl, hiszen az e
tekintetben , sorvezetéként” is felfoghaté Munka torvénykonyve rendelkezéseit rendre figyelmen
kiviil hagyja. Persze az is lehet, hogy csak a munkaiigyi kapcsolatokkal foglalkozd human szervezet
nem all a helyzet magaslatan, vagy Osszejatszik az egyik kollektiv szerzédéskotésre jogosult
szakszervezettel a tobbi érdekképviselet kiszoritdsa érdekében, esetleg mindharom tényezd
egylttesen fenndll. Egy biztos, ezek olyan sulyos problémdak mind szakmai, mind kapcsolati
szempontbdl, amelyek mellett nem lehet szé nélkiil elmenni. A MAV Csoport szintjén 1étrejott
bérmegéllapodas differencialt bérfejlesztésre vonatkozo részét a MAV-HEV Zrt. megsértette azzal,
hogy nem a bérmegallapodasban rogzitett alapelvek mentén osztotta fel a differencialt
bérfejlesztésre rendelkezésre alld koltségkeretet, illetve, hogy csupan egyetlen munkakor

munkavallaldi korében osztotta fel azt. Tovabbi részletek honlapunkon.

A ETF Vasuti Szekci6 (amelynek tagja a Vasutasok Szakszervezete is) tdAmogatja a koveteléseket, és
szolidaritast tantsit a francia tagszervezetekkel és az egész francia szakszervezeti mozgalommal,
akik egyestilnek a francia vasut és a munkavallalok jovgjéért folytatott harcban.

A francia vasutas szakszervezetek 2018. aprilis 3-an kezdték meg gordiil6 sztrajkjukat, ahol két nap
sztrdjkot harom nap munka kovet, majd ismét kétnapnyi sztrajk kovetkezik. Junius 28-ig 36
sztrajknapot terveznek.
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https://www.vsz.hu/hirek/mavcsoport/sajatos-elkepzelese-van-a-mav-hev-zrt-vezetesenek-a-munkaugyi-kapcsolatokrol/

A tiltakozas a kormany tervei ellen szol:
e a vasuti személyszallitas liberalizaldsa és igy privatizaldsa az EU-Szabalyok és rendeletek
alkalmazasa nélkiil;
o az SNCF privatizdldsa azaltal, hogy a kozszolgaltatd vallalat jogallasat egy korlatolt
felel6sségli tarsasagra valtoztatja;
e a 'vasutas statusz" eltorlése, a szakszervezeti jogok és a munkakoriilmények csorbitdsa. A
sztrdjkrol bévebb informdcidk itt.

Ha tavasz, akkor Csaladi-, és Szabadidds napok a VSZ-nél!

A tavaszi id6szak hagyomanyos rendezvényeinek sorat idén a Miskolc Teriileti Képviselet nyitotta
meg. A szervezOk majus 19-ére invitaltak a sportolni és a mindennapi feladatokbol kicsit
kikapcsolodni vagyd VSZ tagokat a Szikszoi Varosi Uszoda és Sportkozpontba. A meghivasnak
tobb mint szdzan tettek eleget és biztosak vagyunk benne, hogy 6k nem is csalodtak és egy kellemes
napot toltottek el egyiitt. A kikapcsolodason és a jo hangulaton tal a rendezvényt arra is
felhasznaltuk, hogy a tarsaik érdekében eljaro tagjainknak, tisztségviseldinknek megkoszonjiik
munkadjukat. A résztvevdk tobb sportagban is Osszemérték tudasukat és erdnlétiiket. Ezek
eredményei honlapunkon megtekinthetdek.

Ujra fotépalyazat!
A gy6ri (VOKE) Arany Janos Miivel6dési Haz és a szegedi Vasuttorténeti Alapitvany
ORSZAGOS FOTOPALYAZATOT hirdet
VASUTAS DOLGOZOK ES CSALADTAGJAIK részére
,KEPEK AZ ORSZAG VASUTJAIROL”
cimmel a MAV megalakulasanak 150. évforduldja alkalmabol

A palyazat célja: széles korben bemutatkozasi lehetdséget adni mindazoknak a vasutas kollégaknak
és csaladtagjainak, akik a digitalis fotdzassal igényesen orokitik meg a mai magyar vasutat - példat
mutatva arra, hogy minél tobben — biztonsdgos koriilmények kozott - fényképezzék le a vasaton
szerzett élményeiket, benyomasaikat. Atfogd, reprezentativ képet adni vasutunkrol a szakmai és a
kiviilalld kozonség szdmdra, bemutatni a magyar vasutat, vasutasaink életét. Munkajukat
riportképekkel, életképekkel, megorokiteni. Bemutatni a vasuti szakagi teriiletek és technikdk,
valamint a gépek vildgat. Az utazokozonségen és az utazas élményén keresztiil lattatni a taj és az
ember kapcsolatat a vasuttal. Felkelteni a vasut irdnt hivatasként érdekl6ddk figyelmét, a vasuti
szakmak fontossagara és szépségeire.

A részletes palydzati kiirds elérhet6 a honlapunkon.
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