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A Vasutasok Szakszervezete, 2018. julius 3-ara konzultaciét kezdeményezett a MAV HEV Zrt.
MMK munkakori értékelési rendszerérdl szold utasitas-tervezetével kapcsolatban.

A konzultacié kezdeményezésének az volt az oka, hogy az utasitastervezet 5. sz. mellékletében
taldlhaté MMK szerinti bértdbla (sdvminimum €s sdvmaximum értékekkel) alldspontunk szerint
nem illeszkedik a vallalat jelenlegi bérstrukttirajaba. Erre valo tekintettel, az alapvet6 allaspontunk
az, hogy a tervezett tablazat bevezetése a jelenlegi bérezés mellett értelmetlen. Valaszdban a
munkaltaté képviselSje elmondta, hogy a MAV munkaviszonyhoz kapcsolt bérminimum értékeket
a MAV-ndl érvényben 1évé moédon kell &tvenni, igazodniuk kell a MAV Csoporton beliili
rendszerhez. A jelenlegi munkaerd-piaci viszonyok miatt — kényszerbdl - Budapesten a meglévd
eltéréseket tovabbra is fent kell tartaniuk.

Arra a kérdésre, hogy hogyan tortént a munkakorok beértékelése, vagy egyaltalan volt-e ilyen, vagy
csak mér a meglévé MAV-oshoz kapcsolédtak, azt a valaszt kaptuk, hogy nem térhettek el a MAV
csoportos megallapodéstdl, tehat a HEV-es munkakorok kiilon beértékelése nem tortént meg.

A konzultacié tovabbi hirei honlapunkon olvashatoak.

A tagjaink altal szakszervezetiinkhoz eljuttatott informaciok szerint, a Honvédkorhaz vezetése
jelentés valtoztatast kivan végrehajtani a II. sz. telephely Radioldgiai Osztdly mikodésével
kapcsolatban. A személyzet irdnydban megmutatkozé informdciohidny komoly nyugtalansagot
valtott ki a II. sz. telephely dolgozoiban, mind a sajat jovdjiiket tekintve, mind a Radiologiai Osztaly
tovabbi sorsaval kapcsolatban. Mindezekre tekintettel alapvetd kérdéseket kell tisztdzni,
amelyekrdl tjékoztatast kértiink a Korhaz vezetésétol:

Elérhet6 marad-e 24 drdban a II. sz. telephely minden diagnosztikai teriilete (UH, Rtg, CT), illetve a
leletek 24 oran beliili, vagy siirgds esetben azonnali kiaddsa? A tervezett valtoztatasok hogyan
érintik a vasutas igényjogosultsaggal rendelkez6ket?

Tovabbi részletek itt taldlhatdak.

A Vasutasok Szakszervezete két teriileten is j6 hangulata Csalddi-, és Szabadidés Napon latta
vendégiil tagjait. A dombdvari és a piispokladanyi rendezvények fényképei megtekinthetéek
honlapunk galéridjaban.

A héten tinnepeltiik a 150 éves MAV-ot. A Vasutasok Szakszervezete gratulal az iinnep alkalméabol
kitlintetésben részesiilt kollégdknak és a felavatott Gj vasuti tiszteknek.
Arrél, hogy hogyan is kezd6dott a MAV kialakulasa honlapunkon talalhaté egy révid 6sszefoglalé.

Megujultak a Vasutasok Szakszervezete egyedi Vodafone flotta tarifai!
Az tjonnan elérhetd tarifak ITT tekinthet6ek meg.
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https://www.vsz.hu/hirek/mavcsoport/konzultacio-a-mav-hev-zrt-nel/
https://www.vsz.hu/hirek/gazdasagi-tarsasagok/jelentos-atszervezes-a-radiologiai-osztalyon/
https://www.vsz.hu/galeria/fenykepek/
https://www.vsz.hu/galeria/fenykepek/
https://www.vsz.hu/hirek/szervezeti-hirek/szazotven-eves-a-mav/
https://www.vsz.hu/szolgaltatasaink/vodafone/#gallery-2

