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Janudr 29-én {ilésezett a MAV Zrt. Erdekegyezteté Tanacsa. A napirenden kizarélag a 2019. évi
VBK], az alanyi jogi SZEP-Kartya juttatds és a 2019. évi bérfejlesztés szerepelt.

A VBK]J-ra vonatkozoan a felek megallapodtak. Az onkéntes nyugdijpénztari munkaltatdi tagdij-
hozzajarulas 4%-ra torténé emelésérdl is sziiletett megallapodas, az arrol szolé dokumentum
alairasara késobb kertil sor.

A VSZ elnoke ujra kifejtette, hogy a 2017-2019. évekre sz616 bérmegallapodasban szerepld 5%-os
mérték a mai viszonyok kozott mar nem tarthaté. A munkaltato altal atadott, illetve felvazolt
végrehajtasi javaslatok nem fogadhatok el szakszervezetiink részérdl, ezért a targyalasokat
folytatni kell. A bértargyalasok csoportszinti, 2019. janudr 1-jére visszamendleges hatallyal
megvaldsitando bérfejlesztés érdekében folytatodnak.

Januér 31-én a MAV START Zrt.-nél is megegyezés sziiletett a VBK]-r6l és a nyugdijpénztari tagdij-
hozzajarulas megemelésérdl. Az egyeztetésen a munkaltato kifejtette, hogy a 8,4 6rds emelt
munkaiddben foglalkoztatott munkavallalok alapbér-kiegészitésérdl szolo megallapodast ez évben
is alkalmazni kivdnja (2019. januar 1-t6l 2020. janudr 31-ig) valtozatlan feltételekkel. A jegyvizsgalod
kollégak 72 %-at érinti a megallapodas. A Vasutasok Szakszervezete szerint szerencsés a 2020.
januar 31-i hataly, mert ez év elején a kollégdk nem voltak tisztdban azzal, hogy milyen feltételekkel
is dolgoznak. Kérdésiinkre a munkaltatd elmondta, hogy tavaly atlag 167 6ra tuldra jelentkezett a
kollégaknal. A VSZ a megallapodast 2019-re vonatkozdan aldirta.

Az egyeztetésen a Vasutasok Szakszervezete tobb felvetéssel is élt, koztiik az arcképes igazolvany
érvényesitési dijardl, az idészakos oktatdsokrol, a nyugdijas kollégak visszafoglalkoztatasarol és a
sajtoban megjelent vonal bezarasokrdl. A felvetésekrol részletesen ITT olvashato.

A Vasutasok Szakszervezetének elndke szerint vasuti mellékvonalak bezarasat is magaval vonhatja
a kozosségi kozlekedés tervezett atalakitdsa. Meleg Janos az InfoRadionak ugy vélekedett: a
kormdnynak errdl hatarozott elképzelése van. A kormany részérél még nincs informacionk, hogy
mikor kivanjak ezt a 1épést meghozni, de ha az el6z6 id6szak eseményeit figyelembe vessziik, vasuti
vonalakat is érinthet a racionalizalds" - fogalmazott. Mint visszaemlékezett, Kdoka Janos
minisztersége idején szamos polgarmester a szakszervezet mellé allt a szarnyvonal bezarasa
tigyében, kivancsi, hogy ez most is igy lesz-e, illetve hogy az utazék6zonség hogyan reagal. Tovabbi
informdciok honlapunkon.

A 2018. julius 25-ét kovetd kezd6 id6ponttol megallapitott dregségi nyugdijaknal, beleértve az
Oregségi teljes és résznyugdijat, valamint a nék negyven év jogosultsagi idével torténd
kedvezményes nyugellatasat is mar nem jogosultsagi eldfeltétel a biztositasi jogviszony
megsziintetése a nyugellatas kezdd idSpontjaban. Arrdl, hogy kinek nem ajanlott élni a
munkaviszony melletti nyugdijba vonulas lehetdségével, honlapunkon olvashaté osszeallitas.
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