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A hagyomany az hagyomany. Két alkoto elemében is raszolgalt e megallapitdsra a VSZ Budapest
Tertileti Képviselet februar 23-i rendezvénye. Az egyik ilyen alapelemet jelentik a VSZ-tagok alkotta
jo munkahelyi kozosségek, jelen esetben még csaladtagokkal is megerdsitve. A masik pedig a
magyar gasztronomia vilaghir(i terméke, a kolbasz. E két elem egyiitt pedig maga a ,II. Vasutas
Kolbasztolts Fesztival.” Nem tévedés, valdban mar a masodik. Ez pedig mar tényleg hagyomany.
Az idei rendezvényen 46 csapat jelent meg, tobb mint 250 résztvevdvel. A Budapest TK-hoz tartozo
alapszervezeteken tul tobb vendégcsapat is érkezett, igy orszdgossa téve az eseményt. Képviseltette
magat Miskolc-, Zahony-, Szeged- és Pécs Teriileti Képviselet is. Természetesen minden csapat
hozta magaval a tajegységi hagyomanyoknak megfelel6 vagy a felmendktdl 6rokolt, esetleg a ma
oly divatos gasztrondmiai mtsorokbdl ellesett kolbdszrecepteket, elkészitési technoldgidkat és az
ezekhez sziikséges OsszetevOket. Ami azonban teljesen k6zds volt, az a j6 hangulat, az egyfittlét
jelentette felszabadult 6rom. Tovabbi részletek ITT , az eseményen késziilt fényképek pedig
honlapunk galéridjdban tekinthetdk meg.

Azokon a munkahelyeken, ahol van szakszervezet, s hatékonyan, eredményesen miikodnek a
munkavédelmi érdekképviseletek, kevesebb munkabaleset kovetkezik be. Kiadta 2018-as
ellendrzési tapasztalatairol szolo jelentését a munkavédelmi hatdsag. A jelentés tjabb érveket ad a
munkahelyi érdekvédelem sziikségessége mellett: a jelentésbol egyebek mellett kideriil, hogy 2018-
ban 187 sulyos munkahelyi balesetet jelentettek be, amibdl 80 halallal végzdédott. A
Pénziigyminisztérium ald tartozé munkavédelmi hatésag feladata, hogy orszagszerte ellendrizze,
betartjdk-e a balesetek és megbetegedések elkeriilése érdekében hozott munkavédelmi,
munkabiztonsagi, munkaegészségiigyi szabalyokat a munkahelyeken. A hatdsag rutinszer(ien és
panaszra is végez ellendrzéseket, vizsgalatai soran felfiiggeszthet vagy betilthat tevékenységeket,
és pénzbiintetést is kirohat. A jelentés tovabbi megallapitdsai honlapunkon olvashatdak.

2012-t61 csak a teljes nyugdijkorhatar bet6ltésétdl allapithato meg 6regségi nyugdij. Korabbi
idépontban egyediil a nék negyven év jogosultsagi idével torténd kedvezményes nyugdijba
vonulasi lehetdsége all rendelkezésre.

2019-ben a nyugdijkorhatart az 1955-ben sziiletettek fogjak Dbetolteni hatvannegyedik
sziiletésnapjukon. Korhatar el6tt pedig azok a holgyek donthetnek a nyugdijkorhatar
betoltéséig a ,ndék negyven” Oregségi nyugdij igénylésérdl, akik ebben az évben elérik a
kedvezményes nyugellatashoz sziikséges negyven év jogosultsagi id6t, vagy azt mar korabban
megszerezték, de eddig nem vették igénybe ezt a nyugellatast,

A tarsadalombiztositasi nyugellatasrol szolo 1997. évi LXXXI torvény. 18.§ (2a) bekezdése szerint
oregségi teljes nyugdijra életkoratdl fiiggetlentiil jogosult az a nd is, aki legalabb negyven év
jogosultsagi id6vel rendelkezik. Tovabbi tudnivalék honlapunkon.
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