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Ismét megtamadtak egy szolgalatban 1évd kollégankat. A 4512-es szamu vonaton sulyosan
bantalmaztak egy jegyvizsgaldt. Idén mar nem el8szor tortént utazo kollégankat ért erészakos
cselekmény. A Vasutasok Szakszervezete tovadbbra is hathatos intézkedést kovetel a munkavallalok
védelmében és mihamarabbi jobbulast kivan a sériilt kolléganak.
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Az egészségligyi ellatds egy komplex szolgaltatas. Ennek kapcsan fontos, hogy az egészségligyi
intézményekben nemcsak egészségligyi szakdolgozdk vesznek részt. Legaldbb olyan fontos és
aldozatos munkat végeznek az egészségiigyi intézményekben dolgozo gazdasagi, humanerdforras,
informatikus, miuszaki és karbantartdi teriiletek munkavallaléi. A muiszaki fejlesztések és
beruhdzasok révén ezen szakdolgozdk biztositjak az egészségiigyi intézmények fekvd és jarobeteg
ellatdasdnak zokkendmentességét.

Az elmult években sajnos az egészségiigyet érintd bérfejlesztések megosztottak és fesziiltséget
generaltak az egészségiligyben dolgozd munkavallalok kozott. A kérhdzak és az egyéb egészségiigyi
intézmények tartos alulfinanszirozottsaga miatt képtelenek voltak kigazdalkodni sajat er6bdl a
bérfejlesztéshez sziikséges forrasokat. Azzal a kéréssel fordultunk az illetékes miniszterhez, hogy a
Kormany 4altal biztositott forrasok felosztasanal legyen figyelemmel erre a fontos szakmai teriiletre
is. Kértiik intézkedését, hogy a 2019. évi Uzleti Tervek jovahagydsa mar ennek a forrasnak a
biztositasdval torténjen meg, annak érdekében, hogy a munkaltatok a 2019.évi bérfejlesztést a
megallapodasnak megfeleléen az érdekképviseletekkel - koztiik a Vasutasok Szakszervezetével -
elvégezhessék. Részletek ITT.

Azon munkatérsak, akik mar 6nkéntes nyugdijpénztari tagok és ezaltal részesiilnek a Munkaltatd
altal biztositott havi onkéntes nyugdijpénztari hozzajarulasban, 2019. évben is a Munkaltatonal
érvényes megallapoddsban szerepld brutt6 mértékben kapjdk ezt a juttatdst, de a torvényi
valtozasok miatt az elszdmolds valtozik. A 2019. januar 1-t6l életbe lépett torvényi valtozasok
részeként a nyugdij- és egészségpénztari munkaltatdi hozzdjaruldsok bruttdé Osszege a
maganszemély ado- és jarulékkoteles jovedelmévé valt, tehat a kozterheket ebbdl is le kell vonnia a
munkaltatonak. A munkaltatd altal nyujtott bruttd juttatasbdl a levondsra keriild személyi
jovedelemadd és jarulékok mértéke a kiilonb6zd add- és jarulékkedvezmények fliggvényében eltérd
lehet, ezért még azonos alapbér esetén is személyenkeént eltérd lehet a nettd pénztari utalds 6sszege.
Az elszamolas részleteir6l honlapunkon.

A munkavallalét munkaltatéjandl az adott naptari évben betegsége miatti kereséképtelensége
idejére - ide nem értve a tarsadalombiztositdsi szabalyok szerint iizemi baleset és foglalkozasi
betegség miatti keres6képtelenséget, valamint a veszélyeztetett terhesként torténé gondozasba
vételt kovetd, terhesség miatti keresd képtelenséget - tizenot nap betegszabadsag illeti meg, melyre
az ellatast a munkaltatd fizeti. Honlapunkon attekintjiik, hogy milyen szabdlyok vonatkoznak

ennek elszdmoldsara.
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