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„A szakszervezet nem önmagában létező, hanem bátor, 

elkötelezett munkások közös szervezete.” 
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Most egy jó vezetői csapat tagjaként szolgálhatom a Vasutasok Szakszervezetét. Ebben a 

közösségben, ha kell, a másik gyengeségeit kiegészítve-, vagy éppen erősségeit tovább fejlesztve 

hozunk felelősségteljes döntéseket. 

Számos területen vagyunk indikátorai, végrehajtói a szervezet fejlődésének. A kommunikáció új 

alapokra helyezése, a szervezet átalakítása, a vagyonfelélés megállítása mind-mind nem csak a 

jelent, hanem a jövőt is szolgáló cselekedetünk volt. De ezek csak az első lépések, még bőven van 

mit tenni.    

 

Az utóbbi időszakban a szakszervezetek újra markánsabban mutatták meg magukat. De a 

tagságunk nagy része továbbra is csupán passzív szemlélője a szakszervezeti érdekharcnak. A 

következő időszak legnagyobb feladata és kihívása is egyben a munkavállalók, tagok aktivitásának 

beindítása, kiszakítása a tespedtségből. Meg kell erősítenünk a dolgozók hitét abban, hogy csak 

kollektíven van esélyük érdekeik érvényesítésének. Ehhez még közelebb kell vinnünk az 

érdekvédelmi munkánkat tagjainkhoz. Az elvégzett munka bemutatásával meg kell teremtenünk a 

szakszervezet iránti valódi igényt. Ez azonban csak akkor működőképes, ha vállt vállhoz vetve, 

egymásban megbízva, csapatban dolgoznunk.  

A Vasutasok Szakszervezete ma is a magyar vasutasság legrégebbi, legnagyobb szakszervezete, 

amely eredményeiben erős, és stabil értékrenddel rendelkezik. Hiszem, hogy alelnöki munkámmal 

továbbra is hozzájárulhatok szervezetünk értékeinek megőrzéséhez, fejlesztéséhez. 
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