Nevem Szabd Gyula, 1981-ben lettem vasutas és szakszervezeti tag is egyben.
Zahonyban, majd 1989-t6| Budapest-Ferencvaros dllomoson dolgoztam, és 2007.
évben lettem a szakszervezetben forgalmi szakmai képviselet vezetd.

1999-ben a BGOK forgalmi-kereskedelmi tagozatan fels6fokul végzettséget, 2008-
ban a gy&ri Széchenyi Istvan Egyetemen kdzlekedésmémaki, kozlekedésiizemi és
logisztikai szakirdnyu diplomat szereztem.

A MAV csoport Vdllalatainak szerkezete, belsé miikodésé szinte évrdl -évre
valtozik, atalakul, kihivasok elé dllitva az érdekérvényesitést, elvardsok és feladatok
tekintetében egyarant. Megitélésem szerint az érdekvédelem meghatdrozd
jellemzéje a szakszervezeti mozgalomnak, sikerei, kudarcai kimutathatéan hatnak tagsdgunk hangulatara,
szakszervezetiink iranti elkotelezettségiikre. Meguijulasra van szlikség a hatékonyabb, dinamikusabb érdekvédelem
megvaldsitasdhoz, amelyre megvalasztdsomat kovetden személyes elhivatottsdgom, tuddsom, munkam eddigi
eredményei jelentenek megfelelé garancidt.

Az elmult években szakmai vezetSként kézzelfoghatd eredményeket sikeriitt megvaldsitani a forgalmi munkakorben
dolgozd tagtarsaink szdmdra, ezdltal érezhetGen jawult jovedelmik szintie. Teljesitményiiket, fokozott
igénybevételiiket a munkaltatd szamdra is egyértelmiivé tettilk, ezzel intézkedések sorozatat valtottuk ki. AMAV Zrt.
UgyvivGjeként az elmult évben a testiilet szakmai vezetSivel kozosen tobb sikeres a foglalkoztatassal Osszefiiggd
intézkedéseket valdsittattunk meg a palya, teb, erésdram tertileten foglalkoztatott tagjaink szamara. Erdekvédelmi
alelnokként legfontosabb feladatomnak tartom, hogy az irodakban, mihelyekben, szolgalati helyeken, vonatokon
dolgozd szakszervezeti tagjaink kétségek nélkiil érezzék, tudjak, hogy értlik targyalunk, veliik vagyunk, egylitt vagyunk.

Erdekvédelmi alelndkként a teljesség igénye nélkiil az aldbbi meghatarozasok mentén végezném munkamat:

= A Vasutasok Szakszervezete tradiciondlis értékeinek meg6rzése mellett, hatarozottabb, karakteresebb
érdekképviselet megjelenitését, az eltérd szinteken zajlé munkaligyi konfliktusok targyalassal torténd
megoldasat, eredményes megallapodasok megkotését tartom 6 feladatomnak.

= (Célom az egyéni, vallalati és tarsasagi érdekénvényesités eredményes megvaldsitasa. 6sszehangolasa

= Munkdmban meghatarozd a kiilonboz6 foglalkoztatasi terliletek szakszervezeti képviselet vezetGinek
tudasa, ismerete, tapasztalata, ami a sikeres érdekvédelmi munka alapja.

= Sziikségesnek tartom a terlileti és szakmai képviseletek vezetbinek szorosabb egylittmiikodését az aktudlis
érdekvédelmi feladatok és informacidk széleskori megismerésében, az egységes vélemény kialakitasaban.

*  Fontosnak tartom a KMVB-be és KUT-be delegdlt tagjainkkal valé rendszeres konzulticit, az egyiitt
gondolkodds megvaldsitasanak érdekében.

= Tagsagunk elkotelezettségének, bizalmanak helyredlitdsa, érdekérvényesitG erejének megerdsitése.
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