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ZAHONYIT VASUTAS

Xl. évfolyam, 08. szam 2021. szeptember 27

Sziuletésnap és Kongresszus 21

A Vasutasok Szakszervezetének életében két fontos esemény
is tortént az elmult héten. Az egyik egy bens6séges Unnepség
szeptember 23-an, szakszervezetink létrejottének  125.
évforduldja alkalmabdl. Mar a helyszin megvalasztasa is
rendkiviili, és az alkalomhoz ill6, a Magyar Allami Operahaz
Eiffel Mhelyhaz Mozdonycsarnoka. Az Gnnepi beszédek el6tt a
Hevesi Sandor Szintarsulat mivész csoportja felidézte a 125
évvel ezel6tt megalakitas korilményeit. Majd Meleg Janos VSZ
elndk Unnepi beszéde kdvetkezett, melyben kitért az elédeink
kitart6 munkajara, s hogy nekiink adédott a feladat, hogy vigylk
tovabb ezt a munkat. Feladatunk, hogy mint a legnagyobb vasutas szakszervezet, sulyanak
megfeleléen mutassa meg a jo utat a vasutasoknak.

Fénagy Janos miniszterhelyettes, valamint Mosdczi Laszlo allamtitkar a vasut jovéjérél elmondtak, a
kovetkezd években tobb mint 6000 milliardos fejlesztés varhatd, a kormany a koététtpalyas kozlekedés,
jelestl a vasut mellé tette le voksat. Van jov6je ennek az agazatnak, tovabbi felujitasok lesznek a
palyahalézatban, a kézlekedési eszk6z6kben mind kocsi és mozdony tekintetében. Kiemelték a tobb
évre sz0l6 bérmegallapodas fontossagat is. A klimasemlegességet sem lehet figyelmen kivil hagyni,
mert minél tdbb utazni vagyot kell vonatra terelni, ez vonatkozik az arufuvarozasra is.

Homolya Rébert MAV Zrt.
vezérigazgatd elmondta, a
COVID-19 alatt 90%-0s
utas-veszteséget konyvelt
el a tarsasag, de a kor-
many ezt a kiesést kom-
penzalta. A vasut kisza-
mithatd jovét kinal minden
munkavallaléjanak. Németh
Szilard  allamtitkar leve-
lének felolvasasa is azt a
sugallatot adta, hogy a
magyar kormany a jovét
csakis ebben az agazatban
latja. A felszdlalok sorat Kordas Laszl6 MASZSZ elndk zarta.
Elmondta, a megvalasztasat kdvetéen elsdé atja a vasutasokhoz
vezetett, nagy segitséget nyujtott a VSZ a szdvetség munkajaban.
De a mai napon, mint MASZSZ elndék utoljara van itt, hiszen
lemondott az elndki tisztségérdl, mivel a jovében a politikai palyan
prébal szerencsét.

Az Unnepségen részt vett tobb tarsasag vezetdje is, igy Kovacs Imre, az RCH Igazgatésaganak
elndke, Korés Norbert RCH CEO. De ott volt Steininger Zsolt, a MAV Zrt. humanforras- vezérigazgato-
helyettese, Dr. Pasztélyi Zsolt, a Vasutegészségligy lgyvezetd igazgatdja, Halasi Zoltan VDSZSZ
elnok, Barsi Balazs MOSZ elndk. Korabbi VSZ elnokok: Dr. Markus Imre, Simon Dezsé, Papp Zoltan.
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Alelndkok: Varga Gyulané, Dr Péter Mihaly, Karacsony Szilard, Kiss Tamas, Pallos Gyoérgy, Bodnar
Jozsef. A programban része volt még a nagy VSZ torta felvagasa, melyet a korabbi elnokok kdzésen
végeztek el. Az est folyaman a MAV Szimfonikus Zenekar szintén msort adott, mint ahogyan Farkas
Sandor zongorista is.

Kitiintetetteink

Az tlinnepségen hagyomanyainknak megfelelden a kitiintetések atadasa is megtortént.
Szakszervezetiinkért €s tagsdgunkért végzett kimagaslo munkdjukért két zahonyi
tagtarsunk is a kitiintetettek kozott volt: Grunda Zsolt, Allomasfénokség VSZ SZB
Fényeslitke titkara Aranyjelvény kitilintetésben részestilt. Zubaly Bertalan, Cargo SZK
helyettes vezetdje a ,, Vasutasok Szakszervezetéért” kitlintetést vehette at.

Gratulalunk nekik, és tovabbi sikeres munkat kivanunk!

Masnap, szeptember 24-én Kongresszust tartott szakszervezetilnk,
melynek egyetlen napirendi pontja volt: megteremteni a jogszabalyi
feltételeket a kdzds kdnyveléshez, valamint végcélként egy addszam
létrehozasa a VSZ mikoédéséhez. A jelenlegi kesze-kusza helyzet
feloldasara a Kongresszus ellenszavazat és tartézkodas nélkul elfogadta
az erre vonatkozé el6terjesztést. Jelenleg 29 adészamot hasznal a VSZ,
a folyamat koztes allomasa, hogy a kézpontnak és a hét teriletnek lesz
adoszama, majd végcélként csak egy adészammal fog rendelkezni a
Vasutasok Szakszervezete.

Ezt kdvetéen Meleg Janos elndki zarszédja kdvetkezett. Az elndk azzal
kezdte, hogy egy nagyon jol el6készitett, sok munkéaval jaré Gnnepségen
vagyunk tul. Elséként arra kér mindenkit, ha haza mennek a kuldéttek,
tolmacsoljak a koszdnetét minden tagtarsunknak, hogy a COVID-19
- ellenére is mindenki jol végezte munkdjat. Ezt tegnap is hallottuk a
hozzaszoloktdl. is. Az Uinnepségen a kormanyzat részérdl a hozzaszoélok a jovd vasutfejlesztésérdl, ill.
a vasuton dolgozok fontossagarol beszéltek, pozitiv jovoképet mutattak nekink. Méltattak a 125. éves
szakszervezetiinket, kihangsulyoztak a j6 egylttmikodést. Mutattak jovéképet a vasutnak meg a
vasutasoknak is. El6ttink vannak az &szi targyalasok, mely sok elemet fognak tartalmazni, tdbbek
kozott a bérek, a foglalkoztatas és a menetkedvezmény kérdésében. Az egységes menetkedvezmeényi
rendszer kidolgozasa elkezdédik a MAV-Volan dolgozok tekintetében, elsé koérben a dolgozékra
vonatkozdan. A munkavallalok magasabb és jobb minéségli egészséguigyi szolgaltatasarol is indulnak
targyalasok. Az egészségmegbrzd programok attekintése is elkertlhetetlen, akar egy mas rendszer
kialakitasa is széba johet. A tdbb mint 57000 munkavallalé sz(irdvizsgalatanak Uj rendszerét is ki kell
alakitani. A fenti kihivasoknak a mi szakszervezetiinknek is meg kell felelnie. Ebben a munkaban
mindenkire szamitunk, tagokra, tisztségvisel6kre egyarant, mondta zarébeszédében az elndk.
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Minimal — a torténet

A minimalbér (kotelez6 legkisebb munkabér) az a mindenkori kormany
altal meghatarozott legkisebb 06sszeg, amit a teljes munkaidében
foglalkoztatott munkavallalonak munkabérként lehet kifizetni. Garantalt
bérminimum - szakmunkas minimalbér — a legalabb kézépfoku iskolai
végzettséget, illetve kozépfoku szakképzettséget igénylé6 munkakorben,
teljes munkaidében foglalkoztatott munkavallalénak fizetheté legkisebb
munkabér. Utobbi feltétele még, hogy a munkakor betoltéséhez eld
legyen irva a kozépfoku iskolai- illetve kozépfoku szakképzettség. A
munka torvénykdonyve hatalmazza fel a kormanyt arra, hogy a
minimalbérek 6sszegét megallapitsa, és évente fellilvizsgalja — viszont
nem koteles évente emelni azokat. A minimalbérek céljai koziil érdemes kiemelni a
munkavallalék védelmét, megélhetésiik elésegitését, a szegénység elleni kiizdelmet.

Bizony rég volt mar, amikor még almélkodtunk a mar akkor is 6sszeomolni készilé nyugat egyik
furcsasagan, a minimalbér létén. Aztan mégiscsak ,begylriizott” sok mas mellett hozzank is
valamikor 1990. 8szén. Otezer-hatszaz forinttal indult, és innen araszolgatott par szaz, majd par
ezer forintokkal felfelé, mig 2000-ben elérte 25 500 forintot. Aztan 2001. januar elsején egy
bakugrassal negyvenezerre, 2002. elején pedig 6tvenezerre nétt a teljes munkaidében adhaté
legkisebb munkabér. Tovabbi az araszolgatas utan 2012-ben még egy bakugras koévetkezett: 78
000 forintrél 93 000 forintra emelkedett, és 94 000-r6l 108 000 ezerre az ugynevezett garantalt
bérminimum, vagy szakmunkas minimalbér. Utébbit 2006-ben vezették be, néhany évig
gyakorlati id6tél figgott, majd 2009-t61 kdzépfoku iskolai- illetve szakképzettség lett a jogalap.

A szakmunkas minimalbérek ezek utan egyutt néttek a kicsi bérrel, mindig a legkisebb bér el6tt
jarva, mig elérkeztiink 2021-hez. Idén kacifantos egyezkedések utan februar elsejétdl a legkisebb
adhatoé bér 167 400 forint lett, a garantalt bérminimum pedig 219 ezer forint. Rossz nyelvek
szerint azért volt kacifantos az idei minimalbér-targyalasok menete, mert az illetékesek mar
tudtak, hogy immaron a harmadik bakugras koévetkezik a térténetben. Mindenesetre nyar végére
belengette a kormanyzat a kétszazezer forintos minimal, tehat legkisebb bért 2022-re, am
szuretig még nem esett sz6 a szakképzést igénylé minimalis bérek
emelésérdl. Ami a nem hivatalos hirek szerint 260 000 forint is lehet.

Ez fontos kérdés, hiszen ha megvaldsul a kétszazezres minimalbér,
akkor alig tizenkilencezerrel fog tébbet érni a szakmunkas
minimalbér. Ami szazezer alatt szamottevd lenne, de kétszazezernél
mar a kozépfoku képzettség leértékelését jelentené. Ha megvaldsul a
kétszazhatvan ezres garantalt, az mar markans kilénbség volna a
kdzépfoku képzettséget igénylé munkakordkben dolgozok javara. Am
legalabb ilyen rosszat sziilhet, ha nem valtoznak |ényegesen a
minimalisoktol most mar csak kicsit magasabb bérek, mert akkor akar
millios nagysagrendd is lehet a ,leértékelt” dolgozdk szama. Tehat az
idillhez még egy korrekt bérajénlésra is szUkség van.

azért, mert jo ideje pont ugy addznak, mint azok, melyekkel mar a minimalisbdl él6ék is meg
volnanak elégedve. Es az is igaz, hogy bevezetése 6ta folyamatosan, egy-két alkalommal — a
bakugrasokkal — szépen néttek is a legkisebb bérek. Csakhogy a szamok dnmagukban nem
sokat mondanak, maximum azoknak, akik kapjak: mégpedig, hogy nagyon kevés. Ossze kéne
hat vetni valamivel a béreket, hogy lassuk, értsik, mit ér, vagy mit nem. Errél irunk majd a
kdvetkez6 szamunkban.

Dolhai J6zsef
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HUMORSAROK

KORHAZBAN

A beteg az apoloknak:

- Fiuk, nem lehetne mégiscsak az intenzivre?

— Ha a doki azt mondja, hogy a hullahazba, akkor vissziik a hullahézba. Ertettem?!

ROMANTIKA
Hol van az egyetlen hely, ahol a romantika megel8zi a szexet?
Az értelmez6 kéziszotarban!

MENTOKERDES

Szdke vizsgazotdl a prof:

- Ha a 20. szdzad nagy gondolkodoi koziil beszélhetne valakivel, legyen az akar é16, vagy halott,
vajon ki lenne az?

A sz6szi r6vid gondolkodas utan: Az €l6...
Balogh Attila

4625 Zahony Eurodpa tér 5.
vasuti tel: 03/33-49, 03/33-48, mobil: 30-386-6083, 20-286-1440,
E-mail: zhtk@xsz.hu



mailto:zhtk@vsz.hu

