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Tisztelt Féigazgaté Asszony!

A MAV-csoport mobilkommunikéciés eszkoz- és szolgaltatasigénybevételének szabélyzatarol szo16 62/2025. (VIIL. 15.
MAV FErt. 19.) VIG szdmu utasitassal (a tovdabbiakban: Utasitds) kapcsolatban, kiilonos tekintettel annak 3. szamu
figgelékének részét képezé Felhasznéloi Nyilatkozatra, az alabbi megkereséssel fordulok Onhz, tekintettel arra, hogy
az Utasitds csoportszintii és a MAV Szolgaltaté Kozpont Zrt. Digitalis Megoldasok Foigazgatosag vezetdje a felelds
annak kidolgozasaért és karbantartisaért.

Az 1j (One) SIM kartyak atvételéhez kapcsolodéan a munkavallaléknak a hivatkozott nyilatkozatot sziikséges alafrniuk.
A dokumentum t&bb kotelezettséget tartalmaz a mobileszkdzok és a kapesolodd szolgaltatasok rendeltetésszerti és
biztonsagos hasznalatéra vonatkozoéan, amelyek alapvetden érthetdek és elfogadhatok. Ugyanakkor a kollégak részérsl
t8bb kérdés, illetdleg észrevétel érkezett az utasitdssal kapcsolatosan, kiilondsen a nyilatkozat azon rendelkezéseivel
Osszefliggésben, amelyek a nem engedélyezett hasznélatbol, a magénhasznalatbél eredd kdltségkeret-tillépésbil, illetve
az eszkdzok elvesztésébodl vagy megrongalddasabdl szarmazé dijtobbletek munkabérbél torténd levonasdhoz vald
elézetes hozzajarulast tartalmazzak az Mt. 161. § (2) bekezdés a) pontjara hivatkozassal.

A munkavéllalok szamaéra nem egyértelmii, hogy:

¢ milyen médon tudja a munkavallalé nyomon kovetni, illetve ellenbrizni a szémdara rendelkezésre 4ll6
koltségkeret felhasznalasat az adott honap soran, valamint annak végén;

¢ tovabba miként kezelhet az a helyzet, amikor egy munkavallal6 lakéhelyén vagy munkavégzésének helyszinén
az adott szolgéltat6 halozati lefedettsége nem megfeleld, ezaltal a szolgaltatds rendeltetésszerii igénybevétele
objektiv okbdl akadalyozott.

Emellett szeretném jelezni, hogy a Felhasznaléi Nyilatkozat utolsé rendelkezései — kiilondsen az, hogy a nyilatkozat
tartozaselismerésnek mindsiil, illetve, hogy azt a munkaltatéi jogkérgyakorld hozzjaruldsa nélkiil egyoldaliian nem
lehet visszavonni — t&bb munkavallaléban bizonytalansagot és értelmezési kérdéseket vetett fel.

A fenti aggalyok alapjat egyrészt az képezi, hogy Polgéri Térvénykonyv 6:26. §-a alapjan a tartozéaselismerés
legfontosabb joghatasa, hogy bizonyitisi teher megfordul, amelynek kovetkeztében a kotelezettet terheli annak
bizonyitdsa, hogy a tartozas az elismerd jognyilatkozat megtételekor nem allt fenn, alacsonyabb Gsszegben 4llt fenn,
vagy bir6sagi eljarasban nem érvényesithetd kovetelésen, illetve érvénytelen jogviszonyon alapult. A jogintézmény
tehat a kitelezett helyzetét objektive terhesebbé teszi.
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Ezzel kapcsolatban szeretném megjegyezni, hogy az emlitett nyilatkozat megtételekor a munkavéallalé oldalan
ténylegesen nem 4ll fenn semmilyen konkrét, meghatarozott 8sszegii tartozas, igy valéjaban nem 1étezd kotelezettség
elismerésére keriil(ne) sor a dokumentum elfogadasakor/alirasakor. Megitélésem szerint a nyilatkozatban szerepld
altaldnos, elére megfogalmazott rendelkezés, amely nem konkrét tartozisra, dsszegre és jogeimre vonatkozik jogilag
indokolatlan és a gyakorlatban félreérthet lehet.

Fontosnak tartom kiemelni azt is, hogy a vonatkozé Utasitas dnmagéban is megfeleld garancidkat tartalmaz: a
munkavallalét nyilatkozattételi kotelezettség terheli az esetleges koltségkeret-tllépés, illetve nem rendeltetésszerti
hasznilat esetén, tovabbd a munkabérbdl torténd levonds jogcime és eljarasi rendje is egyértelmiien szabalyozott.
Mindezek alapjan a tartozaselismerési klauzula nélkiil is biztositott a munkaltat6 koveteléseinek jogszerti érvényesitése.

Ezzel 8sszefliggésben tovabbi kérdést vet fel az a rendelkezés, amely szerint a nyilatkozat a munkaltatéi jogkorgyakorld
hozzajarulasa nélkiil egyoldalian nem vonhaté vissza. Ezzel 6sszefliggésben megjegyzendd, hogy a Munka
Torvénykdnyvérdl szélo 2012. évi I. torvény (Mt.) 13. §-a értelmében munkaviszonyra vonatkozé szabélynak
jogszabaly, kollektiv szerz6dés, iizemi megéllapod4s, valamint meghatérozott esetben az egyeztetd bizottsag kotelezd
hatdrozata mindsiil. Az Mt. 15. § (1) bekezdése alapjan pedig egyoldaln jognyilatkozatbdl kizarélag munkaviszonyra
vonatkozé szabalyban meghatarozott esetben szdrmazhatnak jogok vagy kotelezettségek. A munkavallaléi egyoldali
jognyilatkozat altalanos jellegli, elézetes visszavonhatatlansiganak kikotése a munkavallalok kérében jogértelmezési
bizonytalansagot okoz, kiilondsen annak fényében, hogy a nyilatkozat alairasakor/elfogadasakor konkrét tartozas vagy
elszamolasi helyzet még nem all fenn, tehat a jov6re nézve, konkrét dsszegszeriiség meghatarozasa nélkiil nyilatkoznak
a munkavallalok az esetleges tartozas fennallasardl.

Ezekre tekintettel allaspontom szerint a széban forgd Felhasznal6i Nyilatkozat a tartozselismerési és az egyoldala
visszavonhatatlansagi rendelkezés nélkiil is teljeskoriien alkalmas a rendeltetésének betdltésére, biztositva a
munkavallalok nyilatkozattételi kotelezettségét az esetleges koltségkeret-tullépés vagy nem rendeltetésszerti hasznalat
esetén, valamint a munkabérbol torténd levonas jogszeril érvényesitését.

A fentiekre tekintettel tisztelette] kérem Fdigazgatd Asszonyt, hogy kozbenjarasaval segitse eld a felvetett kérdések
tisztazasat, illetve egy olyan tdjékoztatds vagy egyeztetés megvalosuldsit, amely mind a munkaltat, mind a
munkavallalok szaméara megnyugtatéo modon rendezi a felmeriilt bizonytalansagokat.

Felhivom szives figyelmét, hogy ameddig nem keriil rendezésre a fentebb kifejtett aggalyos helyzet, addig semmiképp
sem fogjuk javasolni a tagjainknak, a munkavallaléknak ezen nyilatkozat alairasat.

Kérem szives egyiittmiikodését a kialakult helyzet mindenki szdmara elfogadhaté békés rendezésében.

Budapest, 2026.02.03.
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