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A 23. drdban

Huszonharmadik érdajaba ért a MAV-csoport dtalakitisa. A nagy vdl-
tozdsrol tehat mar nemcsak beszéliink, hanem szinte mindenki a bérén
érzi, naponta szembesiiliink az atalakulas kiilonféle kovetkezménye-
10. oldal ivel. Mikozben tudjuk, sziikséges a valtozas, a hatékonysag érdeke-
o ben lépést kell tartani a modernizacioval, van olyan teriilet, ahol nem
engediink a megszokottbdl. Ez a féltve orzott zona a munkavallalok
jogainak, érdekeinek és biztonsaganak dsszessége. A sziikséges valto-
zas tamogatasanak és a munkavallalok védelmének vékony mezsgye-
jén egyensulyozva gondosan iigyeliink arra, hogy meg véletleniil se
lepjiink melle. Foleg ne a tagjaink karara. Nem konnyii egyensulyban
maradni, hiszen az dtalakitasok soran szamos olyan jogi, munkatigyi
és tarsadalmi probléma meriilhet fel, amely a munkavallalok helyzetét
kozvetleniil befolydsolja. Szakszervezetiinknek éppen ezért most irdanyt
kell mutatnia, segiteni kell a munkavallalokat az eligazoddasban, hogy
tudjak, mikent reagaljanak a sokszor negativ valtozasokra, és hogyan
vedjek meg jogaikat ebben az atmeneti idészakban is.

Ebben a naponta valtozo jogszabalyi kérnyezetben és dtszervezesi
kdoszban mindenkinek fontos lenne a hivatalos értesitések mellett a
szakszervezeti javaslatokat is figyelni és megfogadni. Mert az dtala-
kulasnak ebben a stirii dzsungelében szinte képtelenség egyediil eliga-
zodni, jot lépni. Ebben az idoszakban szamos olyan valtozasra lehet
szamitani akar naponta, ami érintheti a munkakoroket, munkarendet,
fizetési strukturdkat, stb. Ilyenkor sok a kérdes, s ezekre a szakszerve-
zet tudja — vagy megtudja — a valaszt. A VSZ képviseldi tudjak példaul,
hogy a munkaltato még ebben a nagy felforduldsban sem valtoztathat-
Jja meg senki munkaszerzodeseét anélkiil, hogy azt ne egyeztetnék az
erintett munkavallaloval és a szakszervezettel. A szakszervezet ehhez
minden segitséget megad.

A szakszervezet rendszeresen tajékoztat minden fontos valtozasrol.
Ha nem értesiiltél megfeleléen, vagy nem vagy biztos a dontések tar-
talmaval, keresd a szakszervezetiinket! Most kiilondsen nagy sziikség
lehet a segitségiinkre.
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Szovetseg a valsagba keriilt

y o r

agazat munkavallaloiért

Minden eddiginél er6sebb érdekképviseletbe tomo-
riilt 6t kozlekedési szakszervezet. A november 4-én
délutan megalakult Kézlekedési Dolgozok Magyaror-
szagi Unidjanak célja az agazatban dolgozé munka-
vallalok érdekképviselete, gazdasagi és szocialis hely-
zetének javitasa, s kozos fellépés egyebek kozott akar
mar a kozelgo bértargyalasokon is — kozolte az egyik
alapitd, a Vasutasok Szakszervezete.

ondos eldkészités utan meg-

valoésult egy régota érlelddott

terv, a kozlekedésben dolgo-

70k egységes képviseletének
létrehozasa. Ot szakszervezet alairta
a Kozlekedési Dolgozok Magyar-
orszagi Unidjanak (KDMU) Iétre-
hozasarél és mikddtetésérdl szolo
alapszabalyt, s ezzel 1étrejott egy 1ij
érdekvédelmi szervezet, amely az
eddigieknél koncentraltabban kép-
viseli a kozlekedésben dolgozokat
— kozolte Meleg Janos. A Vasutasok
Szakszervezete elndke elmondta, az
alapitok célja az érintett munkaval-
lalok gazdasagi és szocidlis helyzeté-
nek hatarozott és latvanyos javitasa,
amelyre a kozos fellépéssel az eddigi-
eknél nagyobb esély lehet. A KDMU
tagjai elvarjak, s6t kovetelik, hogy
eldzetesen véleményezhessék az aga-
zatban dolgozdkat érintd jogszabaly-
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tervezeteket, valamint a munkavi-
szonyra vonatkoz6 mas szabalyokat.
Az unid hatarozott szandéka az is,
hogy elésegitse tagjai munkaviszony-
nyal kapcsolatos jogainak kiszéle-
sitését, kibovitését, lizemi tanacsok,
munkavédelmi képviseletek 1étreho-
zasat ¢és mikodését — részletezte az
elndk. Meleg Janos azt is elmond-
ta, hogy a most alakult szervez6dés
egylittmiikodést kinal — és kér — az
azonos vagy hasonlé munkavallaloi
érdekképviseletet ellato kiilfoldi szo-
vetségekkel és természetesen hazai
civil szervezetekkel. A szovetséghez
csatlakozhat barmely, a kozlekedés
tertiletén miikodo szakszervezet — je-
lentette ki az elndk. Az dsszefogast a
Magyarorszagon uralkod6 kozleke-
dési valsag, a szektor fejlédése és a
vilag kihivasainak valéo megfelelés is
indokolta — magyarazta.

) ... 6t szakszervezet aldir-
ta a Kozlekedési Dolgozék
Magyarorszdgi Unidjadnak
(KDMU) Iétrehozdsdrol és
miikodtetésérél sz6l6 alap-

szabdlyt, s ezzel Iétrejott egy
uj érdekvédelmi szervezet,
amely az eddigieknél koncent-
rdltabban képviseli a kozleke-
désben dolgozoékat - kozolte
Meleg Jdnos ...

Miutan az alapszabaly aldirasa-
val megalakult a kozlekedési unio,
a résztvevd szervezetek meg is kez-
dik a kozos munkat, ami akar mar
a hamarosan ¢élesbe forduld bértar-
gyalasokon is érzédni fog. Az egy-
ség olyan erd, amellyel a korabbinal
lényegesen latvanyosabb eredményt
lehet majd elérni nemcsak a bérek,
hanem a munkakoriilmények és a
munkavallaloi jogok terén is — szo-
gezte le az elnok.

A Kozlekedés Dolgozok

Magyarorszdgi Unidjdnak alapitoi,
Fiiggetlen HEV Szakszervezet,

HEV Dolgozok Szakszervezete,
Kozosségi Kozlekedési Szakszervezet,
AzEgységes Kozlekedési Szakszervezet,
Pdlyavastiti Dolgozok Szakszervezete,
Vasutasok Szakszervezete



A megvont

MINISZTERNEK

vasuti igazolvanyokert

harcola VS

Azonnali megoldast var Lazar Janos minisz-
tert6l a Magyar Vagon Vasuti Kft. munkaval-
laléi szamara a Vasutasok Szakszervezete.

VSZ levélben hivta fel az

épitési és kozlekedési mi-

niszter figyelmét az évek

ota halogatott problémara,
amelyet az arcképes vasuti igazol-
vany megvonasa okozott a kiszer-
vezett, am tovabbra is a vasut fenn-
tartasaért dolgozd6 munkavallalok
korében. Levelében a szakszervezet
elndke hatarozottan jelezte, ezuttal
nem halogato, tiirelmet kérd levelet,
hanem gyors intézkedést varnak a
minisztertol.

Az évek ota tartd igérgetések el-
lenére még mindig nem rendezddott
a kordbban kiszervezett, jelenleg a
Magyar Vagon Vasuti Kft.-nél dol-
gozok utazasi kedvezménye, ezért
a Vasutasok Szakszervezete ezuttal
kozvetlenill az illetékes minisztérium
vezetdjéhez, a kozlekedési miniszter-
hez fordult segitségért. Elfogyott a
tiirelem, elég volt az igérgetésekbdl,
a tiirelmet kér6 udvarias levelekbdl,
a munkavallalok siirgds segitséget
varnak — szogezte le levelében Meleg
Janos. A VSZ elndke emlékeztet: a
tulajdonosi jogokat gyakorlé Epitési
és Kozlekedési Minisztérium (EKM)
2021. oktober elsejével a MAV-
START Zrt. egyes telephelyei, mii-
helyi tevékenységei, munkavallaloi
az IC+ gyartési €s egyéb jarmiigyar-
tasi tervek megvaldsitasa érdekében
a munkaltaté valtozasrol dontott.
A munkavallalok a MAV-Volan-
csoportnal maradt MAV-VAGON
Kft. munkavallaloi lettek. KésGbb,
szintén tulajdonosi dontésre, ujabb
integracié kovetkeztében a cég neve

Magyar Vagon Vasuti

Jarmugyarto Javito és

Karbantart6  Korlatolt

Felelosségli  Tarsasag,

roviden Magyar Vagon
Vasuti Kft. lett, s ezattal
kikeriilt a MAV-Volan-

csoportbol, s igy mar nem
szerepel a Vasuti torvény sze-
rint kdzszolgaltatast végzo, ked-
vezményezett vallaltok kozott sem.
Mikézben az érintett munkavallalok
tovabbra is a vasut fenntartasaért, za-
vartalan iizemeltetéséért dolgoznak.
A szakszervezet allaspontja szerint
a vasutas munkaviszonyhoz tradi-
ciondlisan hozzatartozé arcképes
igazolvany a tobbszor atszervezett
munkavallalokat tovabbra is meg-
illeti féleg, hogy annak valtozat-
lan megtartdsara korabban igéretet
kaptak. ,,Tajékoztatjuk T. Miniszter
Urat, hogy a munkavallalok az in-
tegralast kovetden a Vallalati Orszag
Bérletet mar nem tudjdk hasznalni”
— irta levelében Meleg Janos. Az el-
nok leszogezte: a szakszervezet ezit-
tal igéretek helyett rendkiviil gyors
megoldast, az idevonatkozo rendelet

}, a menetkedvezmény jovo
évi érvényesitése anovem-
berben mdr megkezdédik, de
a Magyar Vagon Vasuti Kft.
munkavallaléi bizonytala-
nok, kétségbeesettek, hiszen
nem tudjdk, megilleti-e ket
ujra a kordbban alanyi jo-
gon szerzett, dm id6kozben
megvont kedvezmény - érvel

azelnok ... }’

}’ az évek ota tarto igérgeté-
sek ellenére még mindig nem
rendezédott a kordabban ki-

szervezett, jelenleg a Magyar
Vagon Vastiti Kft.-nél dolgo-
26k utazdsi kedvezménye ... }’

stirgds modositasat varja. A helyzet
békés rendezése érdekében — jegyez-
te meg irasaban.

A menetkedvezmény jovo évi érvé-
nyesitése novemberben mar megkez-
dddik, de a Magyar Vagon Vasuti Kft.
munkavallaléi bizonytalanok, kétség-
beesettek, hiszen nem tudjék, megil-
leti-e 6ket Gjra a korabban alanyi jo-
gon szerzett, am idoékozben megvont
kedvezmény — érvel az elndk. Meleg
Janos szerint a kedvezmény vissza-
allitasanak tovabbi halogatdsa miatt
tobb, fontos munkakorben dolgozo
vasutas a palya elhagyasat fontolgat-
ja, hiszen ez a juttatas jelentésen hoz-
zajarult a vasutas szakma vonzobba
tétel¢hez.

Az elndk — mint irta — bizik Lazar
Janos segitokészségében, s az érin-
tett munkavallalok irdnti egyiittér-
zésében, s abban, hogy ezuttal meg-
szliletik a régdta halogatott kedvezd
dontés. A Vasutasok Szakszervezete
kész személyesen is egyeztetni a mi-
niszterrel az igy miel6bbi megolda-
sarol — zarta levelét Meleg Janos.
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Bemutatkozott a MAV Uj vezérigazgatdja

Részletesen ismertette a
MAV-csoport szervezeti at-
alakitasat és annak menet-
rendjét Hegyi Zsolt, a MAV
Zrt. Gj vezérigazgatodja a cég
Kozponti Uzemi Tanacsanak
oktdber kozepi iilésén.

Isé napirendként Hegyi Zsolt, a
MAV Zrt. szeptember 1-jével
kinevezett 0j vezérigazgatdja ta-
jékoztatast adott a MAV-csoport
szervezeti atalakitasarol. Elmondta, fo-
kozatosan megujul a szervezeti struk-
tira, csokken a leanyvallatok szdma és
kisebb mértékben valtoznak, de megma-
radnak a bejaratott markanevek, MAV,
Volan és HEV formaban. Hegyi Zsolt
elmondta: a cégcsoport teljes integracio-
javal létrejon a nemzet kozlekedési val-
lalata, a 3+1 szervezeti egység, amely
elkiiloniilt palyavasiti tarsasagbol, a
tarifak6zosséget megvalositod és mitkdd-
tetd integralt személyszallito vallalatbol,
és egy szolgaltatokdzpontbol all majd.

A MAV Palyamiikodtetési Zrt. 2025.
janudr 1-jén jon létre a palyamiikodte-
tési terillet MAV-rol torténd levalasa
révén. A MAV; a Volanbusz és a MAV-
HEV 6sszeolvadasabol alakul meg a
koriilbelil harmincezer munkavallalot
foglalkoztatd MAV ~ Személyszallita-
si Zrt. Ezek ,hatorszagat” biztositja a
MAYV Szolgaltatokozpont Zrt.

A harom nagy szakmai egység mun-
kéjat a jovoben is csoportiranyitd cég-
ként mitkodé MAV Zrt. hangolja 6sz-
sze. A vasuti ingatlanokkal foglalkozok
tovébbra is a MAV Palyamiikodtetési
Zrt.-ben maradnak, aki pedig nem koz-
vetlenlil vastti ingatlan {izemeltetési
feladatot lat el — 15 munkavallaldé —, a
MAV SZK Zrt.-hez keriilhet 4t. Onallo
tarsasagként miikodik tovabb a Zahony
Port Zrt. és a Rail Tours Kft. A MAV
Kozponti Felépitményvizsgalo Kft. is a
MAYV Palyamiikodtetési Zrt. része lesz —
Osszegezte a vezérigazgato.

}’ a hdrom nagy szakmai egy-
ség munkdjdt a jovében is cso-
portirdnyito cégként miikodo
MAV Zrt. hangolja 6ssze ... }’
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A MAV Zrt. kdzponti 1étszama még
nem végleges. A csoportirnyitd cég
klasszikus porfoliokezelést fog végezni
és tartja a kapcsolatot a tulajdonos Epi-
tési és Kozlekedési Minisztériummal.

A rendkiviili, havaria helyzetek ke-
zelése 2025. januar 1-jétol kiemelt fel-
adat lesz.

Ezt kovetden a KUT tagjai kérdése-
ket tettek fel a vezérigazgatonak. Elsé-
ként azt kérdeztiik, hogy az ingatlaniize-
meltetésben mikorra varhato a MAV
és Volanbusz ,0sszeolvadasa”. Hegyi
Zsolt hangsulyozta, hogy mar az idén
elkezdddott, de a folyamat kiteljesitése
hosszabb id6t vesz igénybe, athtizodik a
JOVO évre is.

A kovetkezd kérdés a jarmii- és bizto-
sitoberendezések fejlesztésével kapcso-
latban érkezett, a vezérigazgatd kozolte,
hogy tovabbi vasuti jarm{ivek bérlésérol
mar zajlik targyalas. A biztositoberende-
zések fejlesztése a palyaberuhazasokkal
egyiitt varhato. A KUT tagjai felvetették
a nem teljes értékli forgalmi vizsgaz-
tatas felllvizsgalatat, valamint egy 1j
MAYV életpalyamodell kialakitasat is.
Az Uzem-iranyit6 Kozpont Kerepe-
si utrol torténd esetleges koltozésével
kapcsolatban a vezérigazgatd elmondta:
a KOFI-s projekt helyigénye miatt val-
hat sziikségessé, hogy az Uzemiranyit6
Kozpont 0j helyre koltozzon. Végezetiil
a létszamhiany kezelése érdekében a fel-
vételi engedélyek megkérését javasolta
a KUT. Vilaszként elhangzott, hogy a
szigortl szabalyozas csak fokozatosan,
tobb 1épcsdben oldhatd, modosithato.

Masodik napirendi pontként a 2024.
III. negyedévi lakaspalyazatokat foglal-
ta Ossze Jakab Andrea vagyonkezelési
¢és gazdalkodasi szakeldado. Elmondta,
hogy palyazatot augusztus 29-¢én irtak ki
Osszesen 4 (Budapesten 3, Szegeden 1)
lakésra. A tobbi teriilet forrashiany és az
érvényes energetikai tanusitvany hidnya
miatt nem tudott lakaspalyazatot kiirni.
Csak a budapesti teriilet altal palyazta-
tott lakdsokra nyujtottak be palyazatot,
Osszesen 23-at. Ebbol 4 palyazo ossze-
sen 5 palyazata lett érvénytelen. A 18
érvényes palyazatbol egy lakasra két
palyaz6 azonos pontszamot ért el, mind-
ketten jelent6s hidnyszakmaban dolgoz-
nak. A KUT megtette javaslatat a Pa-
lyavasuti Teriileti Igazgatonak a nyertes

}’ a KOFlI-s projekt helyigé-
nye miatt vdlhat sziikségessé,
hogy az Uzemirdnyité K6zpont
uj helyre kéltozzon ... (}’

palyazéra. A 18 érvényes palyazo koziil
10 MAV START-0s, 5 MAV Zrt.-s és
3 SZK Zrt.-s munkavallalo. Palyazat
hidnyaban a szegedi teriileten hetedik
alkalommal palyaztatott lakdsra, ismé-
telten eredménytelen volt a palyazat.

Harmadikként a MAV Zrt. és az FKG
Kft. idei els6 kilenc havi szocialis segély
és munkabéreldleg tényleges felhasz-
nalasrol adott tajékoztatast Csdszarné
Nikolausz Krisztina humanpolitikai
szakértd. Osszesen 1844 munkabéreld-
leg-kérelem érkezett. A szervezeti egy-
ségek kezelésében 1év0 szocialis segély
keretének mintegy felét hasznaltak fel.
A rendkiviili élethelyzetek kezelésére
elkiilonitett segélykeretbdl 1,4 milli6 fo-
rint kifizetés tortént. Temetési segélybol
havonta atlagosan 2,2 millié forintot fi-
zettek ki. AMAV Zrt. KUT a nagycsala-
dosok év végi tamogatasara elkiilonitett
7,1 millié forintot a 2000. 06. 30. utan
sziiletett gyerekek részére. A munkal-
tatoi eldterjesztés szerint a tdmogats
a 4 és négynél tobb gyermeket neveld
munkavallalok szamara lesz elérhetd, a
kérelmeket november 20-ig kell benyuj-
tani. A KUT a munkaltatoi eléterjesztést
tdmogatta, igy ez rovidesen megjelenik
a MAV Hirlevélben.

Egyebekben 12 temetési segélyrol, 46
munkabéreldleg-kérelemrdl, 2 munka-
vallalo részére rendkiviili, 5 részére pe-
dig helyi keretbdl adott szocidlis segély
kiutaldsarol dontott a testiilet. A KUT
elndke ismertette a munkaltatoi meg-
keresést a MAV Palyamiikodtetési Zrt.
feliigyeldbizottsagaba torténd munka-
vallaloi kiildottek delegalasa tigyében.
Ennek kapcséan a testiilet modositotta az
FB kiildotteinek jeldlésére sz0lo eljarasi
szabalyzatat.

Kovetkezé KUT iilés idopontja:

2024. november 19.

Bodnar Jozsef
KUT elnék
sajtoreferens




Nagy tervek az RCH-nal

Megfeleld kiilsé koriilmények esetén j6 éve lehet 2025-ben a Rail Cargo
Hungarianak - hangzott el a cég Kozponti Uzemi Tanacsanak oktober végi iilésén.

z elsé napirendi pontban

Czékus Jozsef iizemeltetés
tamogatas vezetd a teljesit-
ményekrél elmondta, hogy
oktdberben arutonna kilométerben 11
szdzalékos csokkenés volt tapasztal-
hatd. A helyzeten valamelyest javit,
hogy elindult a cukorrépa-szallitas
valamint a megszerzett MERT-for-
galmat is zokkenOmentesen atvette
év végéig a cég. A zavartatasok mi-
att tovabbra is keriild utirdnyokat
kell alkalmazni a vonatjainknak, ami
tobbletkoltséget jelent. Interoperabi-
lis mozdonyvezetdink viszont mar
megallas és valtas nélkiil jutnak at
Hegyeshalomndl Ausztridba. A de-
cemberi menetrendvaltastol mar csak
a csendes fékre atszerelt kocsi mehet-
nek kiilfoldre, hataron talra. Kiemel-
te, hogy tobb évi eldkészité munka
utan varhatéan november 11-én el-
indul az 0j IT-rendszer az RC-GO.
Néhany o6ras atallas utan mar csak az
uj rendszer fog miikddni. Elmond-
ta még, hogy a mozdonyhelyzetben
nincs valtozas a korabbiakhoz képest.
A masodik napirendi pontot Gyev-
nar Sandor pénziigyi kontrolling
beszerzési igazgatd az idei ingatlan-
beruhazasokkal kezdte. FElmondta,
hogy minden tervezett munka befe-
jezddott. Munkatarsai mar a jovo évi
terveket készitik elo, illetve felmérik
az igényeket. A tervezett munkalatok-
ra 100 milli6 forintot kiilonitenek el,
melynek kozel felét a targyi eszkdzok
beszerzése teszi ki. A klimatelepitésre
is elkiilonitettek még tovabbi 5 millio
forintot annak ellenére, hogy ez a pro-
jekt mar befejezddott. Ezutan attért az
RCH pénziigyi helyzetére, s elmondta,

... tobb évi el6készité6 munka
utdn vdrhatoan november
11-én elindul az uj IT-rendszer

az RC-GO. Néhdny ords dtdllds
utdn mdr csak az uj rendszer
fog miikodni. ...

... dttért a 2025. évi tervek-
re, amelyek szerint nagyon jo
kiils6 kornyezet esetén akdr

22 millié tonna elszdllitdsra
lehet szamitani, ami kozel tiz
millié euré eredményt is hoz-
hatna ...

az eléz6 jo és eredményes két év utan
a 2024. nem lesz sikertorténet. Sajnos
a gazdasagi és a piaci kornyezet sem
kedvezd a vastti arufuvarozasnak.
Ennek ellenére nullaszaldos, esetleg
enyhe pozitiv eredményre szamitha-
tunk, de még sok id6 van hatra ebbdl
az évbol is. Attért a 2025. évi tervek-
re, amelyek szerint nagyon jo kiilsd
kornyezet esetén akar 22 milli6 tonna
elszallitasra lehet szamitani, ami kozel
tiz milli6 eurd eredményt is hozhatna.
Hozzatette még, hogy ehhez nagyon
sok tényez0 sziikséges, a legfontosab-
bak az egyes kocsi tAmogatas, az eurd
arfolyama, illetve a villamosenergia
aranak szinten maradésa.

A harmadik napirendi pontban Bala-
dik Margit HR gazdalkodas ¢és partner
szervezet vezetd az év els kilenc ho-
napjanak szdmait ismertette. Kiemelte
a 71,3 szazalékban megvalosult sza-
badsagkiadast, az el6z6 évinél csaknem
htszezerrel tobb tuldrat, valamint az
1786 10s zaro 1étszamot. Megjegyezte,
a tervezett 1étszdm alatt vagyunk jelen-
leg is, tobb mint 100 fével, annak elle-
nére, hogy kulcs munkakoérokben van
felvétel, és mar Ausztriabdl is jonnek a
hozzajarul6 engedélyek. Ezt kdvetden
Gyongyosi-Homik Katalin HR 6szton-
z¢s ¢és fejlesztés vezetd a tajékoztatod-
jaban elmondta, hogy év végén lejar
a Medicoverrrel kotott megallapodas,
amit feliilvizsgalnak, és tdjékozodnak
az egy¢b piaci szereplokrdl is. Az év
végén megtartand6d helyi kardcsonyi
rendezvények kdzponti tdmogatasarol,
valamint a munkavallaloknak jutta-
tando ajandékcsomagot is szoba hoz-
ta. Minden RCH-s gyerek tovabbra is

szamithat mikulascsomagra. Az Origo
projekt keretén beliil a négyes csomag
foglalkozik a humén teriilettel. En-
nek keretében november 11-12-13-4n
harom helyszinen a kulcsfontossagu
munkakorokben dolgozé munkavalla-
16k bevonaséaval szeretnének informa-
ciokat kapni arrdl, milyen teriileteken
milyen intézkedésekkel kell javitani a
munkavallalok. Befejezésiil elmondta,
hamarosan megkezdédnek a bértar-
gyalasok.

A negyedik napirendi pontban Sza-
lay Rita marketing és kommunikécios
vezetd a szeptemberben megtartott
csaladi naprol adott tajékoztatot. Ki-
emelte, hogy az idépont valtozasa,
csusztatdsa nem okozott problémat a
jelentkez6k szdmaban. 1376 regiszt-
racio tortént, ez nagyon jo eredmény.
A tombola bevétele 670 000 forint
volt, a pénzt a KUT-el kozdsen a ra-
szoruld munkavallaloink kozott oszt-
jék majd szét. Az mar most latszik,
hogy a jovdben csak a regisztralt és a
helyszinen megjelent munkavéallalo-
kat, és csaladtagjaikat tudjuk majd el-
latni belépdvel. Végezetiil a napokban
tragikus koriilmények kozott elhunyt
Dezsé Daniel munkatarsunk megem-
Iékezésének iddpontjat ismertette.

Utols6 napirendi pontban a két tilés
kozott végzett munkardl halhattak ta-
jékoztatot a tanacs tagjai Zubaly Ber-
talan KUT-elndktd]. Majd attekintet-
ték a részt vevok az ez évi szocialis
segély keret 1-10 havi felhasznalasat,
s ezutan négy munkavallalonk része-
stilt segélyezésben a kdzponti keret
terhére. A kovetkezO hetekben, no-
vember elején lesz az EUT szekci6-
¢és plenaris ilése Bécsben, valamint
a muszaki szakbizottsag is ezen id6-
szakban fog iilésezni. A kovetkezd
KUT. iilés november végén lesz.

... minden RCH-s gyerek to-
vdbbra is szadmithat mikulds-

csomagra ...




Belso tolatasi potlek
Fenyeslitken is

~Minek a szakszervezet? Ugysem ér el semmit” - ismerés a mondat? Szerencsére
konnyil megcafolni, mert a tények makacs dolgok, és magukért beszélnek.

Vasutasok Szakszervezete

konzultaciét tartott 2024.

oktober 1-jén a Magyar

Vagon Vasuti Jarmiigyarto,
Javité és Karbantarté Kft.-nél a val-
lalat menedzsmentjével. Az egyez-
tetés egyik fontos pontja volt, hogy
vallalati szinten egységesen dijazzak
a belso tolatasi potlékot.

A munkaltatonak voltak ellenveté-
sei az egységesitéssel kapcsolatban,
mivel Szolnokon ¢és Fényeslitkén
eltéréek a munkakori adottsagok.
Azt azonban elismerte, hogy van
alapja a felvetésiinknek, mely szerint
a Székesfehérvar Teriileti Kozpont
Fényeslitke telephelyén belsé tola-
tast végz0 munkavallalok dijazasat
rendezni kell, és nyitott volt egy elfo-
gadhato megoldasi javaslatra.

A munkaltatd betartotta az igéretét,
és a szakszervezetiinkkel folytatott
konstruktiv egyeztetés eredménye-
ként oktober 1-t6l a belsd tolatési
tevékenységet ellatdé munkavallalo-
kat (ideértve a nem sajat hasznalata
mozdonyvezetdi munkakoérben fog-
lalkoztatottakat, a telepi rendezdi,
valtokezelOi tevékenységet végzoket
is) a munkavégzésiik idejére 250 Ft/
ora dijazasban részesiti.

Ez az eredmény is jol mutatja,
hogy mennyire fontos a hatarozott
és hatékony érdekképviselet, ¢és
nem gydzziik hangstlyozni, meny-
nyire sziikséges szamunkra a tag-
sagunk ehhez adott tamogatasa.
Reméljiik, a most még kétkedok is
idében felismerik ezt, és csatlakoz-
va a Vasutasok Szakszervezetéhez,

35 9330 655

hozzasegitenek minket ahhoz, hogy
mindannyiunk szdmara fontos ered-
ményeket érjlink el.

A munkadltato betartotta
azigéretét, és a szakszerveze-
tiinkkel folytatott konstruktiv
egyeztetés eredményeként
oktober 1-t6l a belsé tolatdsi
tevékenységet elldté mun-
kavadllalokat (ideértve a nem
sajdt haszndlati mozdonyve-
zet6i munkakorben foglalkoz-
tatottakat, a telepi rendezéi,
vdltokezeldi tevékenységet
végzoket is) a munkavégzésiik
idejére 250 Ft/ora dijazdsban
részesiti ...
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Megérte alairast gyiij-
teni az agyakeért a Keleti
palyaudvaron lévé vidé-
ki ,utazoéi” pihendbe, a
négyszaznal tobb szig-
néval ellatott kovetelés
hatasara a szakszervezet
igéretet kapott arégota
hianyzoé butorok beszer-
zésére.

Jjra lesznek dgyak

a Keleti pihen

helyi TSZVI igazgatoja, Lo-
czi Jozsef Csaba egyetértett
a kéréssel, s megigérte a ha-
marosan kezdédd butorbe-
szerzési tenderen az agyak vasarlasa
is szerepel. A Vasutasok Szakszerve-
zete polcokkal ¢és tiditGautomataval
még komfortosabba tenné a pihenét.
»Agyakat szeretnének a jegyvizs-
galok a Keletiben 1év6 utazoi pihe-
nébe” cimmel jelent meg irdsunk
szakszervezetiink honlapjan 2024.
augusztus 15-én. Mint akkori cik-
kiinkben is olvashatd, Budapest Ke-
leti palyaudvar 9. vaganya mellett
talalhaté a vidéki utazdszemélyzet
szamara kijelolt varakozo helyiség.
Itt t6ltik naponta hosszabb, révidebb
pihendjiiket az orszdg minden részé-
16l érkez6 utazok.
Ot évvel ezelétt még voltak dgyak
az egyik szobdban, ahol kicsit ki tud-
tak nyujtozkodni a kovetkezd vonat-

}’ ot évvel ezel6tt még vol-
tak dgyak az egyik szobdban,
ahol kicsit ki tudtak nyujtoz-
kodni a kovetkezé vonatindu-
Idsig az éjszakai miiszakban
lévé kollégdk, dm jo ideje
megsziintették mdr ezt a mini-
mdlis komfortot is ... }’

indulésig az ¢jszakai miszakban 1évo
kollégék, am jo ideje megsziintették
mar ezt a minimalis komfortot is.
A Vasutasok Szakszervezete Sze-
mélyszallitdsi Szakmai Képviselet
vezetdje tobbszor is jelezte a problé-
mat a helyi TSZVI vezet6jének, am
hiaba, az 4gyak nem keriiltek vissza.

Akcioba léptiink

Ahogy azt kordbban megirtuk, miutin
a miskolci VSZ-es jegyvizsgald kolléga
megkereste szakszervezetiinket, hogy
gyljtsiink orszagosan alairdst, meg-
kezdtiik az akciot. A gylijtés soran Osz-
szesen 408 kolléga gondolta azt, hogy
ez egy jO kezdeményezés, ezért alairasa-
val hozzéjarult a koveteléshez. Ezuton
is koszonjiik a tamogatast azoknak, akik
igy is segitik kollégaik munkajat.

Az alairdsokat tartalmazé iveket
2024. oktober 16-an személyesen
adta at Loczi Jozsef Csaba helyi
TSZVI-igazgatonak Meleg Janos, a
Vasutasok Szakszervezete elnoke,
Szaraz Jozsef, a Vasutasok Szak-
szervezete Miskolc Teriilet vezetdje
és Kuti Horvath Jozsef, a Vasutasok
Szakszervezete  Személyszallitasi
Szakmai Képviselet vezetdje.

Az igazgatd kijelentette, egyetért az
agyak visszahelyezésével és minden

77 e s

ojeben

t6le telhet6t megtesz, hogy Ujra kényel-
mes koriilmények kozott pihenjenek az
»utazok”. Elmondta, egy honap mulva
—novemberben — irnak ala egy tendert,
amiben 0j butorokat lehet igényelni, s
abban az agyak is szereplenek majd.

Segitiink

Szakszervezetiink mindenben segi-
ti a munkaltatét, amiben a tagjaink
munkakoriilményét és komfortérze-
tét jobba tudja tenni. Az igazgatoval
tortént megbeszélés utan elmentiink
a pihendbe és tajékoztattuk a fejle-
ményrdl a jelen 1évo jegyvizsgalokat.
Szomortian tapasztaltuk, hogy a
pihendhelyiség egyaltalan nem felel
meg a mai kor kovetelményeinek.
Vannak terveink, amit még meg fo-
gunk csinaltatni, hogy az ott tartozko-
do jegyvizsgalok komfortos, emberi
koriilmények kozott tudjanak pihenni.
A VSZ elndke kérte, vizsgaljak
meg a lehetéségét annak, hogyan le-
hetne a pihenébe egy polcrendszert
készittetni, s egy olyan automatat
odavitetni, amibdl a jegyvizsgalok
kedvezményes aron tudnanak kavét,
iditdt, asvanyvizet vasarolni.
Szaraz Jozsef
Vasutasok Szakszervezete
Miskolc Terilet vezetd
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Berlinben jartunk, az InnoTranson

7.

Lelkes, 15 f6s csapatunk szeptember 23-an indult, hogy hagyomanyunkhoz hiven
megnézziik Berlinben az InnoTrans kiallitast.

z InnoTrans egy kétéven-
te szeptemberben Berlin-
ben megrendezett nemzetkozi
vasutijarmil- és kozlekedés-
technikai kiallitas. El6szor 1996-ban
rendezték meg, mara a legnagyobb és
legfontosabb dsszejovetel ezen a szak-
teriileten. Az InnoTrans f6 profilja a
kotottpalyas jarmiivek kiallitdsa, vala-
mint ezek alkatrészeinek bemutatasa.
Ezen tal kiallitasi lehetdséget kapnak
az infrastrukturalis, alagutépitési, in-
formaciofeldolgozasi és -atviteli, utas-
tdjékoztatasi technologidk.

Hatalmas, szinte bejarhatatlan belso
és kiilso tertileten allitanak ki a kozle-
kedési vallalatok, jarmiigyartok, épit-
kezési cégek. 59 orszagbdl, 42 csarnok-
ban, 2900 kiallito vett részt. A kiils6
szabadtéri kiallitason 130 vonat, moz-
dony volt lathato.

14 buszt lathattunk a Bus Display-
en, melyek egy 500 méteres palyan
¢loben kozlekedtek ¢s utasként kipro-
balhattuk még azokat a jarmiiveket is,
amelyek csak ezutan allnak forgalomba
egyes orszagokban.

Elsé nap felkerestiik a magyar ér-
dekeltségli kiallitokat. Tobbek kozott
orakat toltottiink a V-Hid, Telcotrend,
Szakalfém Kft., Prolan, Pegasus, Metal
99 Fémszerkezetgyartd és Szolgalta-
to Kft., Konig Kft., Jarmliszerelvényt
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Gyartd Zrt., Ikarus, HEPA, Grampet
Debreceni Vagongyar Kft., Ganz Mo-
tor Kft., GANZ Danubius, G&G No-
vényvédelmi Kft., EURO-METAL Kft.
kiallitohelyein.

A MAV-Volan-csoport minden terii-
letérdl, szakmajabol voltak tagtarsaink.
A kiallitason mindenki megtalalhatta,
megnézhette az 6t érintd szakmai ki-
allitoit, csarnokait, standjait. Kipro-
balhattuk a technikai fejlodés leglijabb
vivmanyait. A kiils6, tobb hektaros ré-
szen csodékat lattunk: mozdonyokon,
személykocsikban, villamosokon, met-
rokon, buszokon lathattuk, probalhattuk
ki a digitalizacio, az automatizacio viv-
manyait. A STADLER jarmiiveit és a
hidrogéntechnologia attorését kisfilme-
ken, a jarmiiveken torténd ,,idegenveze-
téssel” lathattuk, hallhattuk, élhettik at.

A szallasunk Berlin el6varosaban,
Falkenseeben volt. Csodas kis telepii-
lést fedezhettiink fel. Elsé napi néze-
16dést kdvetden este Berlinben az elére
lefoglalt HB étteremben isteni finom
csiilkot és a helyi specialitasokat, almas
pitét és smarnit ettiink.

Elménygazdagon érkeztiink minden
nap a szallasra.

27-én kiss¢ faradtan — de megtorve
nem —, ¢lményekkel telve érkeztiink
haza gy, hogy 2 év mulva ismét ut-
rakeliink. .. Berlinbe, az InnoTransra.

Németh Gaborné




A hagyomany
folytatodik

A TEB-tol nyugdijba vonult 50 kollégat
latott vendégiil Miskolcon a szervezet
idén is, mint 12 éve minden oktéber-
ben, az idosek vilagnapjan. A meghi-
vottakat - az alapszervezet nyugdijba
vonult tagjait, egykori vezetoit, mér-
nokeit, mestereket, miiszerészeket és

»Kedves Vasutas Nyugdijas Bardtaim!

A VSZ TBF SZB és a magam nevében az iddsek nap-
jan szeretnem kifejezni halamat és tiszteletemet mind-
annyiotok irant. Az életem sordn rengeteget tanultam
toletek, a munkatok, a kitartasotok és az élethez valo
hozzaallasotok példaértékii szamomra.

Készonom, hogy mindig megosztottatok velem a ta-
pasztalataitokat és a torténeteiteket, amelyek nemcsak
szorakoztatoak, hanem tanulsdagosak is. Az évek soran
egylitt megélt emlékek, a kozos utazasok és az élme-
nyek mindig a szivemben maradnatk.

Ne feledjétek, hogy bar az évek mulnak, a baratsa-
gunk orok. Tartsuk meg egymast, és tovabbra is tamo-
gassuk egymast, ahogy eddig is tettiik!

A tobb évtizedes munka elismerése nem csupdn a

szakmai tapasztalatok Osszegyiijtését jelenti, hanem
egy életre sz0lo elkotelezédést, szenvedélyt és hiiséget
is. Az évek soran szamtalan kihivdssal, 6rommel és ne-
hézséggel talalkoztunk, és mindegyik pillanat formalta
azt az embert, akive valtunk.

Egy hosszu és sikeres karrier soran nem csak a fel-
adatok elvégzése a fontos, hanem azok a kapcsolatok
is, amelyeket épitettiink. Az egyiitt toltott ido, a kozos
celokért folytatott harc, a kozds nevetések és a megélt
nehéz pillanatok mind-mind osszefonodtak. Az igazi
értékek nem csupan a szakmai sikerekben rejlenek, ha-
nem abban a kozésségben, amely kériilvett benniinket.

Egy-egy elismerésnek komoly sulya van: nem csu-
pan a multat iinnepeljiik, hanem azokat az embereket
is, akik végig kisérték ezt az utat. Az elismerés egyben
6z6nlé érzések tengerét is magaval hozza: biiszkesé-
get, boldogsagot, s nem ritkan nosztalgiat is. Az em-
ber nemcsak az elmult évtizedek munkdjat latja,
hanem a mogottiik allo torténeteket, a faradozasok
gyiimolcsét és a valodi értékeket, amelyek életiinket
gazdagabba tették.

Bar a munka vége egy uj kezdetet is jelez, az elis-
merés fenye orokre megmarad. Megerdsit minket ab-
ban, hogy a nehéz pillanatok elegenddek voltak ahhoz,
hogy hozzdajaruljunk valami igazan kiilonlegeshez — a
kozos sikerhez, az dlmaink megvalositasihoz és ba-
rati kotelékeink megdrzéséhez. Az évek mulasaval a
tapasztalataink valtak a legértékesebb kincseinkke,
amelyeket nem csupan felsorolni tudunk, hanem ame-
lyek formaltak minket, és amelyekért mindannyian ha-
lasak vagyunk.

A vasuti kozlekedés biztonsdaganak megorzésében
kifejtett munkdatokat megkoszonve kivanok nektek to-
vabbi békés nyugdijas éveket jo egészségben.

Mivel az idések vilagnapja alkalmabdl tartjuk meg
évente ezt a rendezvényt, ez alkalombdl boldog iddsek
napjat kivanok nektek! Legyen tele a napotok szere-
tettel, mosollyal és orommel! Fogyasszatok majd jo
étvaggyal az altalunk elkészitett ebédet, olyan joiziien,
mint amilyen jo szivvel készitettiik el nektek...”

lakatosokat - a szervezo, Bodnar Jozsef,
valamint a Biztber fonokség vezetdje,
Gadnai Mihaly koszontotte.

tven meghatddott nyugdijas kolléga gytlt

Ossze 1dén is oktober 25-én a TB fondkség

¢épiiletének masodik emeleti oktatdjaban,

hogy egyiitt fogadjak az idések vilagnapja al-
kalmabol a fiatalabb generacid koszontését, s kozosen
emlékezzenek a TEB-nél toltott évekre. A szervezd és
vendéglatd, Bodnar Jozsef meleg hangvételii beszéddel
idvozolte a vendégeket.

Ezt kdvetden az egybegyililtek megemlékeztek azok-
rol, akik mar nem lehettek a meghivottak kozott, majd
megnézték a MAV Zrt. vezérigazgatojanak video iize-
netét, aki a szervezeti atalakitasrol is beszélt. A nosztal-
gia részeként még egy rovid Osszefoglalot is levetitettek
a parizsi olimpiarél. Az linnepi program slagere volt a
Tréning szoftver bemutatdsa. Golarits Zsigmond szoft-
verfejleszto altal elkészitett prezentacid nagy sikert ara-
tott a mérndk kollégak, volt fondkségvezetdk korében.
Kozben a siiteményestalakrdl is elfogytak a finomsagok.

Jovore is talalkozunk. Koszonet a szervezésben és
lebonyolitasban résztvevoknek.
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elnokseg

Verofényes 6szi napon az
orszag minden részébol,
vonatkésések kozepette
érkeztek meg a tisztségvi-
sel6k 2024. oktober 7-én
Budapestre, a VSZ ONYSZ
elnokségi lilésére.

z elndkségi ilést Mari Ga-

bor alelnok nyitotta meg és

koszontotte a megjelenteket,

majd Dr. Pésztélyi Zsolt, a
Vasutegészségligyi Nonprofit Koz-
haszni Kft. ligyvezetbje részletes ta-
jékoztatot tartott a vasttegészségligy
jelenlegi helyzetérdl és a folyamatban
1év6 valtozasokrol, a Budapesten tartott
Nemzetk6zi Vasttorvosi Vilagkonfe-
renciar6l. Elmondta: sok felvetés volt,
vita alakult ki a konferencian, jelentds
tapasztalatszerzéssel jart mindenki sza-
mara. A vilag szdmos orszagabol voltak
résztvevok.

Téjékoztatast adott a korhazcentri-
kus magyar ellatasrol, a jarobeteg-ella-
tasrol, a forrasok felosztasarol, gazdal-
kodasi modszerekrol, a mentdszolgalat
atszervezésérol, az tigyeleti rendszer
megvaltoztatasarol.

Ujraindul?

Kiemelten foglalkozott a vasutegész-
ségligyi rekredcio gyakorlati alkalma-
zasaval, annak hatékonysagarol, po-
zitiv és negativ hatasair6l. 2023-ban

... a munkaalkalmassdgi
vizsgdlatok kotelezé szint-
jeit feliilvizsgdljdk, jelent6s
vdltozds vdrhato ezen a te-

riileten...

... a munkavadllalékkal meg
kell értetni, hogy az idében

megkezdett kezelés, a gyogy-
szerszedés a késobbi egész-
ségromldst el6zi meg ...

)

lezartdk a programot. 2024-ben ujra
akartdk inditani, de végiil nem kotottek
szerzOdést. A tapasztalatok lesziirése
utan a jovo évi yjrainditas lehetdségeit
mérlegelik. Besz¢lt arrol, hogy az élet-
kori sajatossagok, a terhelhetdség (pl.
tobb miiszakos munkakorok egészség-
romlast el6idézd hatsai) egyes életko-
rokban hogyan befolyasoljak az egész-
ségi allapotot. A munkaalkalmassagi
vizsgalatok kotelezd szintjeit feliilvizs-
galjak, jelentds valtozas varhato ezen a
tertileten.

Zarasként felhivta a figyelmet arra,
hogy gondjainkat, problémainkat jelez-
ziik a teriileti rendel6kben, a bejelen-
téseket mindig kivizsgaljak. A vasut-
egészségligyben minél hatékonyabb és
mindségibb ellatasra torekednek.

Rekredcio helyett
tidiilés?

Meleg Janos, a VSZ elndke hozzaszo-
lasaban kiemelte, hogy sajnos a vasut-
egészségligyi szolgaltatasi lehetoségek-
ben a munkavallalok nem a rekreaciot
lattdk, hanem egy udiilés lehetdségét.
Hangsulyozta, hogy kotelezévé kellene
tenni a prevenciot, mert nagyon sokat
segit a munkavégzésben és az életmi-
ndség alakuldsaban is. A munkavalla-
lokkal meg kell értetni, hogy az idoben
megkezdett kezelés, a gyogyszerszedés
a késébbi egészségromlast elozi meg.
A szakszervezet szeretné ezt a kdzép-
tavil  megallapodasokban kiemelten

| lése

kezelni. Réavilagitott, hogy nagyon jo
gondolat a vasutegészségiigy részérdl a
helyszini sziirévizsgalat a teriileteken,
hogy a munkavallalokhoz vigyiik a
vizsgalatok lehetGségét.

Utdnpotldsi gondok

Dr. Pasztélyi Zsolt részletesen vélaszolt
az elndkségi tagok Osszes kérdésére,
felvetésére; példaul a Podmaniczky ut-
cai rendeldintézet jelenlegi helyzete,
az eléjegyzés rendszere. Felvet6dott az
utanpétlas kérdése, nagyon sok az idds
szakorvos, borgyogyaszatra, ndgyogya-
szat-mammografidra nagyon nehéz az
idépontfoglalas, hosszu a varakozasi ido.
Pozitiv visszajelzésként az elnokségi iilés
résztvevoi elmondtak sajat tapasztalatai-
kat a vasutas szakrendelésekrol, a vara-
kozasi idor6l, a mindségi ellatasokrol.

Fontos a pontossdg

Mari Gabor, a VSZ ONYSZ alelndke
a tisztségviseldi felmérést kiegészitve
elmondta, hogy fontos az adategyezte-
tés, a nyilvantartasok feliilvizsgalata,
rendbetétele. A valtozasok atvezetése
nagyon lényeges az elérhetdség szem-
pontjabol. Felhivta a figyelmet az utan-
potlas fontossagara, hiszen a novekvo
¢letkor miatt idében fel kell késziilni a
valtasra a tisztségviselok korében. Fel
kell késziteni a jovobeni feladatok el-
latasara az arra alkalmas szakszervezeti
tagokat. A taglétszam vizsgalatanal szé-
leskort, tobbrétii elemzésre van sziikség
ahhoz, hogy megtaldljuk a megoldast.
Az ONYSZ-nél a taglétszamcsokkenés
tobbsége elhaldlozas miatt torténik. A
nyugdijasok érdekvédelme napjainkban
sajnos nagyon nehéz. Nincs fogado-
készség, megfeleld forum a gondjaink,
problémaink megvitatasara.

e



riiletiik sajatos
tett intézkedéseiket. Tobbek kozott
elmondtak; a taglétszam novelése ér-
dekében a tényleges és a nyugdijas
alapszervezetek  kozotti  szorosabb
egyiittmiikodésére lenne sziikség. Saj-
nos tobb, kitiintetéssel rendelkezo tiszt-
ségviseld sem tarja meg szakszervezeti
tagsagat nyugdijba vonulasa utan.

Allandéan vdltozé
kornyezet

Meleg Janos a napirend ¢s az elnoksé-
gi tagok felvetései kapcsan elmondta,
hogy, az ONYSZ jelenlegi taglétszama
tiikrében a kvotak (példaul kongresszu-
si kiildott) novelésének felvetése nem
tinik indokoltnak. A mostani valtozo
vilagban meg kell nézni, meg kell vizs-
galni — a fiatalok hozzaallasa ismeret-
¢ben —, mit tehet a szakszervezet, ami
belépésre 0sztondzné a munkavallalo-
kat, hogy a szervezet megtartsa tagjait
— mondta. A megvaltozott érdekegyez-
tetési rendszerben nehéz elére Iépni.
Hatékonyabb egyeztetésre torekszik a
szakszervezet, de ez az allanddan val-
toz6 kornyezetben nem konnyti.

... d mostani valtozé vildg-
ban meg kell nézni, meg kell
vizsgdlni - a fiatalok hozzddl-
Idsa ismeretében -, mit tehet a

\| szakszervezet, ami belépésre
| 0sztonozné a munkavdllalo-

kat, hogy a szervezet megtart-

sa tagjait ... :

Eggyel kevesebben

Szanyi Laszl6 Lehelné, a VSZ ONYSZ
igyvezetd elnoke a koltségvetés ter-
vezetét terjesztette eld. Tajékoztatta
az elnokséget Bicske nyugdijas alap-
szervezet  létszamcsokkenés — miatti
megsziinésérol, a marado tagok a koz-
ponti alapszervezethez csatlakoznak.
A Vasutas OTA Egyesiilet kiildott- és
tisztjitd kozgyllésére keriil sor no-
vemberben. Felhivta a figyelmet, a se-
gélykérelmek benyujtasara, az aktudlis
hataridokre.

Az elndkség kiegészitésekkel, a té-
makkal kapcsolatban elhangzottakkal
egyiitt elfogadta az elnokségi hataroza-
tokat.

Az tilésen résztvevok aktivan, in-
teraktiv moédon, megoldasra torekvo
hozzaszolasokkal segitették a hatékony
szakszervezeti munkat. Sok megoldas-
ra varo feladattal indult mindenki haza.

Szakolczainé Szab6 Erzsébet

»A szegedi székhelyii Vasut-
torténeti Alapitvdny koszone-
tet mond mindazoknak, akik
személyi jovedelemaddjuk 1%-
dt résziinkre az elmult évben is
felajdanlottdk.

Ebbél az 6sszegbdl is fedez-
ziik alkalmi vasuttorténeti,
vasutmodellezéi kidllitdsaink,
rendezvényeink, illetve iize-
meltetési koltségeink egy ré-
szét. Mdsrészt pedig a Szentesi
Gépészeti Gylijteményiink és a
Vasutmodellez6 Bardti Koriink
fenntartdsdra, gyarapoddsdra
forditjuk.

Nemes tdmogatdsukat
tovdbbra is koszonettel
fogadjuk.”

Szeged, 2024. 10. 28.

Koszonettel:

Nagy Jozsef

kuratériumi titkar
Vasuttorténeti Alapitvany
H-6720 Szeged,

Tisza Lajos krt. 28-30.
Telefon: +36 1516 1884
vasuti: 06/18-84

Mobil: +36 30441 2652
E-mail: vasuttortenet.
szeged@gmail.com
Honlap: vasuttortenetia.hu
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KONFERENCIA
az idosek egeszségerodl

Az idosek egészsége, egészségiigyi ellatasuk helyzete volt a f6 témaja annak a
konferencianak, amelyet a Nyugdijas Szervezetek Egyeztet6é Tanacsa (NYUSZET)
rendezett 2024. oktober 29-én Budapesten a Fovarosi Levértar eloadotermében.
Az Orszagos Nyugdijas Szervezetek lll. konferencidjan a vasutasokat a VSZ ONYSZ

tisztségviseloi képviselték.

témak és az eléadok alapjan

mar elére sejtettiik, hogy a

konferencia igen érdekes

és hasznos lehet. Ahogy
azt Papp Katalin, a NYUSZET so-
ros elndoke megnyitojaban kiemelte,
a konferencia elsdsorban az iddsek
egészségével, egészségiigyi helyze-
tével foglalkozott.

Az elso eladd Karacsony Gergely
fopolgarmester volt, aki — a kon-
ferencia ¢és az iddsek koszontése
utan — kiemelte az Osszefogds ere-
jét, az egyiittmikodés fontossagat.
Elmondta, azt tapasztalta munkdja
soran, hogy az idések a legaktivabb
tarsadalmi csoport, nagyon sokat
tudnak hozzatenni a kozos tigyek-
hez. Tobbek kozott beszélt az ido-
sek problémairol, megoldasra vard
feladatokrdl, a generaciok kozotti
kapcsolatokrol és azok erdsitésérol.
Felhivta a figyelmet a Fépolgarmes-
teri Hivatalban mikodd Idések In-
formécios Pontjara, annak hatékony
mikddtetésére, kitért a nyugdijasok
egészségligyi ellatasanak és lakhatési
gondjaira.

Juhasz Laszlo, a NYUSZET ala-
pitd elndke széleskort tajékoztatot
tartott a NYUSZET altal végzett
munkarol, megalakulasarol, dsszeté-
telérdl, ) szervezetekkel vald bovii-

&’ az elsé eladé Kardcsony
Gergely fopolgdrmester
volt, aki - a konferencia és
az idések készontése utdn
- kiemelte az 6sszefogds
erejét, az egyiittmiikodés

fontossdgadt ... },
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1ésérol, kiilsé és belsé kommunika-
ciorol, szakértd tandcs altal végzett
tevékenységrol és az altaluk készitett
irasos dokumentumokrol.

Dr. Weltner Janos a ,,Nyugdijasok
egészsége végveszélyben” cimmel
tartott széles korll, nagyon sok terii-
letet érintd eldadast. Kitért tobbek
kozott az életkor eldrehaladtaval
egyre fogyatkozd egészségligyi szii-
rések csokkenésére, a Covid nega-
tiv hatasaira, az emberi kapcsolatok
szlikiilésére, az orvos-beteg talalko-
zasok szamanak csokkenésére, szak-
vizsgalati eldjegyzések nehézsége-
ire, az OEP-finanszirozas idOseket
érintd gondjaira, a korhazi ellatasok
nehézségeire.

Dr. Gadé Klara, a Semmelweis
Egyetem Geriatriai Klinika és Apo-
lastudoméanyi Kozpont igazgatoja
»A bél mikrobiom szerepe az oOre-
gedésben” cimii eldadasa teljesen
Uj, ismeretlen teriiletre kalauzolta el
a konferencia résztvevoit. Hasznos

} ... Dr. Gado Kldra, a Sem-
melweis Egyetem Geridtriai
Klinika és Apoldstudomdnyi
Kozpont igazgatdja , A bél
mikrobiom szerepe az 6rege-
désben” cimii el6addsa tel-
jesen uj, ismeretlen teriiletre
kalauzolta el a konferencia
résztvevoit ... (’

2

informacidkhoz jutottak a megel6zés
és az egészség meglrzése, javitasa
terén teendd és tehetd dolgokrol (pl.
az ¢étkezés mindségi és mennyiségi
jelentésége, a mozgas fontossaga).

Dr. Kokény Mihaly, volt egész-
ségligyi miniszter az ,Europai
egészségiigy — alom vagy realitas”
cimmel hazank egészségiigyének
helyzetérdl, eu-s normakrol, eldira-
sokrol, palyazati lehetdségekrdl, a
gyogyszerpolitika az EU-ban és ha-
zénkban témakdorokrol tajékoztatta a
jelenléviket. Felhivta a figyelmet a
nehézségekre és az Osszefogas erejé-
re, az egészségligy javitasanak égetd
sziikségességére.

Herczog Laszl6 szakértd a magyar
nyugdijak helyzetének taglalasa ko-
zepette kitért a nyugdijak mértékére,
a hatalmas (és egyre novekvo) kii-
l6nbségekre, a minimum alatti nyug-
dijak nagy tomegére, az értékallosag
jelenlegi helyzetére, kiilfoldi szakér-
téi vizsgalat elemzésének eredmé-
nyére, valamint a kormanyzati intéz-
kedésekre.

A résztvevok nagyon hasznosnak,
tartalmasnak, hatékonynak tartottak
a konferenciat. Hosszan beszélgettek
még a teriiletiiket érinté gondokrol,
megoldasi lehetéségekrol.

Szakolczainé Szab6 Erzsébet
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IN MEMORIAM Gddor Jdnos

Egy harcos, egy igazi nagybetiis érdekvédo hagyott itt benniinket.

Godor Janos 2008-ban még
az IK Kft. munkavallaléja-
ként lépett be a Vasutasok
Szakszervezetébe, és munkaja
mellett szinte az elsé perctél
vallalt tarsadalmi feladato-
kat. Bizalmiként segitette az
alapszervezet munkajat, majd
a kovetkezé lizemi tanacsi

és munkavédelmi képviselo
valasztasokon képviselte kol-
légait.

Miutan atvette az alapszer-
vezet iranyitasat, nemcsak
javaslataival, de aktiv részvé-
telével is segitette a Vasutasok

Szakszervezete munkajat.
A szervezet minden tagjat
személyesen is ismerte, barmi-
kor a rendelkezésiikre allt. Jo
csapatot szervezett maga koré
€és jo csapattagként vett rész a
kiilonbo6z6 testiiletek munkaja-
ban. Nem mérlegelte a feladat
nagysagat, legyen az egy tag
egyéni problémaja, vagy mun-
kavédelmi szabalyzat vélemé-
nyezése a MAV Zrt. egészére.
Lelkiismeretes, becsiiletes
baratot veszitettiink el, akinek
a hianyat sokaig érezni fogjuk.
Hatalmas iirt hagy maga utan.
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Osszes
Hirdetések rendezése

Legfrissebb el6| (alapértelmezett) T|

Kategériak
VSZ log6s termékek Hosszi ujjt pol6
Ingyen elviheté 1500 Ft
Auté- és motor felszerelések
Divat, ékszer és kiegésziték
Elelmiszer
Fot6-video, okoseszkézok
Haéztartasi gépek
Ingatlan
Jatékok, Baba, Mama pele
Kényvek, fimek és irodaszerek JERLE
Sport és utazas
Szémitastechnika
Szépségapolas
Szolgéltatasok
Telefon, tablet, laptop
TV és sz6rakozas

Otthon, barkacs, kert

Galléros pélé Cs6s4l 10 db
1500 Ft 6 000 Ft
[ A

g

fényvisszaver6 mellény CGT - biztonsagi mellény + ajéndék

2 000 Ft 2500 Ft
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e Hirdetések P

Hatizsak

6 000 Ft

Osszes hirdetés

Hirdetések rendezése

Galléros pé6lé
1500 Ft

[N e

3000 Ft
- o
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Legfrissebb eld! {alapértelmeleh) 1l

Kategoridk
VSZ logés ter mékek
Ingyen elvihetd
Auto- és motor felszerelések
Divat, ékszer és kiegészitok
Elelmiszer
Foto-video, okoseszkozdk
Haztartasi gépek
ingatlan
J4tékok, Baba, Mama
Konyvek, filmek és irodaszerek
Sport és utazas
Szémitastechnika

Szépségapol

Alaplap, cPY-+haté, RAM
30 000 Ft

Hir

N6i Szandi 38as fekete

2 500 Ft

Diszk:

3 500 Ft




