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FAZNAK A 18 FOKOS MUNKAHELYEKEN
A VASUTASOK

A VSZ a homeérsékletet
korlatozo rendelet
visszavonasat koveteli

(3. oldal)
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A cég nehéz helyzete PEDAGOGUSOKKAL

ellenére a menedzs-
ment mindent meg-
tesz, hogy a munkaval-
lalok egyszeri anyagi
juttatast kapjanak -
hangzott el a Rail
Cargo Hungaria Koz-
ponti Uzemi Tandacsa-
nak szeptember végi
tlésén.

(2. oldal) (4. oldal) (7.oldal) (9. oldal)

Levélben kér siirgds
segitséget harom szak-
szervezet Varga Mi-
haly pénziigyminisz-
tert6l a munkdba ji-
rashoz hasznalt sajat
gépkocsik jelenleg mél-
tatlanul alacsony tizem-
anyag koltségtéritésé-
nek jelentés megeme-
léséhez

Csaladtagjaikkal kozosen iin-
nepelhettek a Vasutasok Szak-
szervezete Kkitlintetettjei szep-
tember 20-an. A szakszervezet
régi hagyomanya szerint koszo-
netet mondott azoknak, akik
kitlin6 teljesitményiikkel ki-
emelked6t nyujtottak a vasuta-
sok élet- és munkakortilményei
javitasa teriiletén.

Egyszerli irasos szolidari-
tasi nyilatkozat helyett sze-
mélyesen is részt vettiink a
pedagogusok és a didakok
meghirdetett tlintetéssoro-
zatanak els6é napjan, okto-
ber 5-én. Kialltunk a tana-
rok és a didkok mellett, a
gyerekeink jovojéért.

WWW.VSZ.HU / Szovetségben egymasért
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Meéltatlanul kevés
az lizemanyagq
koltsegteérites

evélben kér siirgos se-
gitséget harom szak-
szervezet Varga Mi-
haly pénziigyminisz-

tertol a munkaba ja-

rashoz hasznalt sajat
gépkocsik jelenleg méltatlanul
alacsony iizemanyag koltségté-
ritésének jelentos megemelé-
séhez. A VSZ, a VDSZSZ és a
KKSZ kozos levele szerint az
azonnali beavatkozast az iizem-
anyagok drasztikusan megug-
rott fogyasztoi ara és a prog-
nosztizalt tovabbi emelkedés
indokolja. Leveliikben a szerve-
zet vezetdi — Meleg Janos, Ha-
lasi Zoltan és Baranyai Zoltan -
a jelenlegi modszer kivaltasat
is kezdeményezik, s egy, a
munkaltato szamara kotelezden
alkalmazott dinamikus rendszer
siirgds kidolgozasat szorgal-
mazzak.
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Uj médszert, dinamikus
rendszert koveteliink!

A szakszervezetek levele a pénziigy-
miniszterhez:

Tisztelt )
pénziigyminiszter Ur!

Az elmult években a munkavallalok
és ezzel egyiitt a csaladok sajat tulaj-
donu személygépkocsival torténd
munkaba jarassal kapcsolatos koltsé-
gei drasztikusan megnovekedtek,
amit nem kovetett a jogszabaly altal
eléirt munkaltatoi koltségtérités
emelése. A munkaltatok 2017. janudr
1-t6l az azt megel6z6 - kotelezd -
kilométerenként g forint helyett sajat
mérlegelési jogkorében mar kilomé-
terenként 15 forintot is adhatnak ad6-
mentesen a munkavallalénak a kilo-
méter-tavolsag alapjan. (1995. évi
CXVIL. térvény 25.8. (2), illetve a 3.
szamu melléklet szerint). A 9 forin-
tos érték 2005. julius 1-t6l volt hataly-
ban, igy 2017-ben indokolt volt a kor-
rekcio. Az tizemanyagok jelenlegi
fogyasztoi ara, és a prognosztizalt to-
vabbi daremelkedés ismételten a kolt-
ségtérités modositasat igényli.

A térités jelenlegi mértéke méltat-
lan és kezelhetetlen helyzetet ered-

ményezett, amelyet most mar elodaz-
hatatlanul rendezni sziikséges, hi-
szen az iizemanyagarak korabbi
szintre torténé visszatérése - belat-
hato idén beliil - nem varhato.

Sziikséges tehat a koltségtérités -
eddigi megoldas szerinti - fix értéké-
nek azonnali és jelentds emelése, il-
letve a jelenlegi modszer esetleges
kivaltasara kezdeményezziik egy di-
namikus rendszer megalkotasat,
amely - egy példaval élve - sajat tulaj-
donu személygépkocsival torténd
munkdba jaras esetén a NAV altal
hivatalosan kozzétett iizemanyag
fogyasztoi arak meghatarozott ha-
nyadanak (10 szazalékanak) megtéri-
tésére kotelezné a munkaltatokat.

A felesleges adminisztrativ terhek
elkeriilése érdekében bizonyos id6-
tartamokkal szamolt (negyedéves,
féléves) atlagarak alapjan megallapi-
tott koltségtérités meghatdrozasa is
ésszerti lehetdséget jelent.

Fentiekre tekintettel kérjiik tisz-
telt miniszter ur konstruktiv egyiitt-
miikodését a probléma siirgés meg-
oldasaban!




a 18 fokos munkahelyeken

A VSZ a homérsékletet korlatozo
rendelet visszavonasat koveteli

-,

Vonja vissza, de legalabb alaposan értékelje at a kormany
az allami intézményekben kotelezden bevezetett 18 fokos
homérsekletrol szolo rendeletét — koveteli Orban Viktor
miniszterelndknek irt levelében az elsé hiivosebb oszi
napok tapasztalatai alapjan a Vasutasok Szakszervezete.

MAV munkahelyek nagy részén képtelenség betartani a 18 fokos

homersékletre vonatkozo szabalyozast — jelentette ki az elmilt

napok keserii tapasztalatai alapjan a VSZ elnoke. Meleg Janos

szerint mar most latszik, amennyiben a kormany nem valtoztat
ezen a szigoril — csaknem embertelen — kotelezettségen, tomeges beteg-
allomannyal kell szamolni a vasutasok kérében. Ugyanis a MAV-nal nem-
csak korszerii irodaépiiletekben dolgoznak az emberek, hanem sok olyan
kisebb allomason eés megallohelyen is, ahol a szolgalati helyiségeket meg
mindig kalyhaval vagy kiilonféle egyszerii hdsugarzokkal fiitik, igy kizart,
hogy folyamatosan tartani lehessen az eldirt, egyébként sem komfortos
héeérzetet hiztosito 18 fokot.

Ez azonban csupan technikai problema, aminel sokkal nagyobb gond az
alacsonyan tartott homerséklet egészségre artalmas hatasa. Embertelen
es egeszsegtelen ilyen alacsonyra korlatozni a héfokot ott — is —, ahol pél-
daul a nehez fizikai miiszak végén tisztalkodnanak, zuhanyoznanak a mun-
kavallalok, de kellemetleniil hideg helyiségekben mostantél nem teszik,
vagy ha megis, akkor szamolniuk kell a megbetegedéssel. Es gondoljunk
azokra a vasutasokra is —folytatja az elndk —, akiknek munkakérebdl ado-
doan idonkent a szabadban kell tartozkodniuk akkor is, ha esik az esd
vagy szakad a ho, s atfagyottan, agyonazottan meg sem tudnak melegedni
a hiivos, 18 fokos allomaseépiiletekben. Az atazott ruhaik megszaritasara
pedig esely sem lesz — sorolja az iij hmérsékleti korlatozassal kapcsola-
tos silyos aggalyokat Meleg Janos.

A VSZ elnoke hangsilyozza: az irodakban dolgozé vasutasok sincsenek
jobb helyzetben, hiszen kozismert, milyen artalmas hideg helyiségben iilni
orakon keresztill. Az elnok szerint az emlitett, mar most , boritékolhaté”
rengeteg betegallomany nemcsak a munkavallaloknak, hanem a munkal-
tatonak is vegteleniil hatranyos lesz. Emlékeztet: jogszabalyi rendelkezés
szerint a munkateriileteket befogadé helyiségek hémérsékletének a mun-
kavegzes teljes idotartama alatt, az emberi szervezet szamara megfeleld-
nek kell lennie, figyelembe véve a munka jellegét és az ott dolgozo mun-
kavallalok fizikai megterheléset. A szakszervezet elnioke leszogezi, a 18
fokra korlatozott munkahelyi hdmérseklet e szabalynak nem felel meg.

A Vasutasok Szakszervezete ezert levélben kérte Orban Viktor minisz-
terelnokot, siirgdsen intézkedjen, kormanya vonja vissza a homeérséklet-
korlatozo, az allami munkahelyeken kiilondsen szigorian vett rendeletet,
s a munkavallalok kepviseldivel egyeztetve alakitsa ki az j, egészségre
nem karos megoldas.
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em szépitem: sokan kriti-
N zaltak azért, mert sikra szall-

tunk a katasztrofalisan ne-
héz helyzetbe jutott nyugdijasaink
jobb megélhetéséért és ezért is,
mert tevSlegesen is kialltunk - és
valoszintileg a jov6ben is ki fo-
gunk allni - a pedagogusokért, a
szinvonalasabb oktatasért, gyere- SUESLIT
keink, unokaink jovéjéért. Leszo- elnok
gezem, barmily meglepé is sokak
szamadra, ezek orszagos kozos tigyek. Vagyis a mi
tgylnk is. Remélhetdleg a legtobb vasutasnak van
vagy lesz gyereke, unokdja, akinek a jovéjéért, sorsa-
ért mindent megtesz és elvarja, hogy a lehet6 leg-
jobb kortilmények kozott tanulhasson, a legjobb
tanarok oktassak szivvel, 1élekkel. A tudas a jovo
kulcsa. Nem kérdés, hogy minden joérzésti ember
ugy véli, ezt a kulcsot, gyermekeink jovéjét senki
nem vehetik el télik.

Rengeteg cstinya kritikat kaptunk a nyugdijasok
melletti kidlldsunkért, a megélhetésiikért valo nyil-
vanos megszolalasunkért. Ezeket az id6nként miné-
sithetetlen kirohanasokat idds egykori kollégdink,
elédeink ellen emberileg sem értem, szakszervezeti
vezet6ként pedig végképp nem tudom elfogadni.
Nézzen magdba mindenki, aki megszolta a VSZ-t
azért, mert torédik az idés vasutasokkal, s tegye fel
maganak a kérdést: jol esne-e, netdn elvarna-e, hogy
a fiatalabb generacio torédjon vele is, ha a sors nehéz
nyugdijas éveket hoz neki. Mikézben bészen verjitk
a melliinket, hogy fiatalok vagyunk, el kell tartanunk
a csalddunkat, ide nekiink minden forintot, jusson
eszlinkbe, mi is leszlink 6regek, a mi nyugdijunkrol
is szol ez a mostani kiallas.

Vannak olyan - kevésbé figyelmes, tobbnyire szer-
vezeten kiviili - hangoskodok is, akik elvarjak, hogy
inkdbb csak az aktiv vasutasokkal foglalkozzunk,
azok megélhetését segitsitk. Tudom, soha, semmi
nem elég, f6leg, ha pénzrél van szo. Szakszervezeti
vezet6ként én sem lehetek soha elégedett. Mégis
kérdezem: mit gondolnak azok, akik most 6csarol-
nak benniinket, mégis minek koszonhet példaul a
rendszeres béremelés, a kollektiv szerzddés adta
tobbletjogok, magasabb tulora-, és bérpotlékok, az
egészségmegOrzéshez nyujtott segitség, stb., ha nem
a szakszervezetnek. Ugy gondoljék, az allam maga-
tdl adja ezeket? Akkor én most megcafolom ezt a
tévhitet: a tulajdonos egyetlen forintot sem ad maga-
tol. Lehet, nem tul latvanyosan, de biztonsaggal ha-
ladunk, alkudozunk, egyezkediink az aktiv dolgozok
jolétéért, béremelésért és olyan juttatasokért, ame-
lyek valamilyen formaban segitik a vasutasok megél-
hetését. Ett6l az alapkiildetéstinktél egy percre sem
vonja el a figyelmet a mdsok iranti aggodalom, a
kozos tigyért inditott 6sszefogas.

Es a huhogdknak iizenem: az egymas iranti kiallas,
a szolidaritas alap szakszervezeti feladat, amit, ha
netdn ugy hozza a sors, mi vasutasok vissza fogunk
kapni adott esetben még a pedagoégusoktol, de mas
dgazatok szakszervezeteitdl is.
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ELISMERES

KITUNTETETT TAGJAINKAT

(saladtagjaikkal kozosen iinnepelhettek a Vasutasok Szakszerve-
zete kitiintetettjei a Benczur szalloban szeptember 20-an. Hosszu
évek hagyomanya szerint ugyanis a szakszervezet ilyentajt, szep-
temberben kdszonetet mond azoknak, akik kitiiné teljesitményiik-
kel kiemelkeddt nyujtottak a vasutasok élet- és munkakoriilményei
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javitasa teriiletén.

itintetésnek szamit
minden olyan meg-
nyilvanulds, amellyel a
kimagaslé egyéni és
kozOsségi teljesitményt
erkolesi vagy anyagi elismerésben
részesitjiik - ezekkel a szavakkal
kezdte tinnepi koszont6beszédét
Meleg Janos a szakszervezet koz-
ponti kitlintetési iinnepségén, a
Himnusz elhangzasat kovetden.
A VSZ elnoke emlékeztetett: 126
éves szakszervezeti multtal a ha-
tunk mogott biiszkék lehetiink
arra, hogy a MAV csoportszintjén
a legnagyobb taglétszammal ren-
delkeziink. Nem csak a taglét-
szamban vagyunk erések, hanem
az érdekvédelmi munkank haté-
konysaga is kiemelkedik a szak-
szervezetek koziil - hangsulyozta.
Ugyanakkor hozzatette, a hagyo-
manyok tisztelete és az értékek
megolrzése mellett egy 4j, mo-

aasutasokSzakszervezeteZOZ2
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dern, élhetd szakszervezetet te-
remtiink, ugy, hogy kozben észre-
vétleniil egy nagy kozosségé, csa-
ladda valhatunk. Figyelmeztetett
azonban: ,ne altassuk magunkat,
a vilagon semmi sincs ingyen, az
elismerés, a siker legkevésbé. Sem
a kockdzat, sem az aldozat nem
sporolhaté meg..."

A boldog holnapok puszta vara-
sa, csak illuzidkra tervezett jovo,
amely keserves zatonyokra juttat-
ja az almodozokat. ,Semmilyen
szél nem jo annak, kinek nincs
célul kiszemelt kikot6je” — mond-
ta Gnnepi beszédében az elnok.
Beszéde befejezéseként Kemény
Zsigmondot idézte: ,Kitindvé
egy szerencsés perc altal is valha-
tunk, hasznos emberré a faradsa-
gos évek tesznek.” Az elnok vége-
zetiil gratulalt az elismerésben

részesilo tisztségvisel6knek, és
sok sikert kivant a tovabbi mun-
kdjukhoz.

Dicséré oklevel

A Vasutasok Szakszervezete
elnoksége Dicséré Oklevelet ve-
hette at:

1.) VSZ ONYSZ Kozponti Nyug-
dijas Alapszervezet, Budapest

2.) VSZ Kozponti Szakszerveze-
ti Bizottsdga, Budapest

Posztumusz

A Vasutasok Szakszervezetéért
Posztumusz kitiintetést az elnok-
ség egyhangulag Harman And-
rea részére itélte meg. Harman
Andrea 2022. junius 27-én tragi-
kus hirtelenséggel elhunyt. 2009.
6taa VSZ SZB Kecskemét Allomas
alapszervezeti titkara, 2019-t6l a
Vasutasok Szakszervezete elnok-
ségének tagja volt. Alapszervezeti
és szakmai munkajat is nagy oda-
figyeléssel, precizitassal végezte.
Erdekvédelmi munkdjanak ko-
szonhetéen tobb eredménytelen
ciklus utdn a Kecskeméti Forgal-
mi Csomdponton sikeres és ered-
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ményes UT és MVB valasztdst
tartottak, a VSZ sikerével. Véle-
ménye és javaslatai meghatarozo-
ak voltak a Szeged Titkari testii-
letben és a Forgalmi Szakmai
Képviselet testiileteiben is. Szak-
szervezeti és vasutszakmai mun-
kassagat orszdgosan elismerték.

Harman Andrea szakszervezeti
életutja elismeréseként részesiil a
Vasutasok Szakszervezetéért Posz-
tumusz Kitiintetésben.

A Kkitlintetést lanya, Vizhanyo
Luca vette at.

Arany jelvény

Az Arany jelvény kitiintetés el-
s@sorban a szakszervezeti életat
elismerését jelenti, s egy tisztség-
visel§, szakszervezeti tag, csak
egy alkalommal kaphatja meg.
Annak a tisztségvisel6nek adhato,
aki minimum két valasztasi cik-
lusban tartésan kiemelkedd, pél-
damutaté munkat végzett és ren-
delkezik Elismeré Oklevél kittin-
tetéssel.

A Vasutasok Szakszervezete
Elnoksége tobb évtizeden at vég-
zett eredményes munkadjukért
2022-ben 8 tisztségvisel§ részére

B <SPksz 29)
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adomanyozza a Vasutasok Szak-
szervezete Arany Jelvény kitlinte-
tést:
1. Farkasné Szabo Eszter
VSZ FKG Kft. SZB
2. Fritz Péterné
Tertileti Igazgatdsag
VSZ SZB, Szombathely
3. Hadrik Csaba
VSZ GYSEV Soproni
Alapszervezete
4. Németh Szabolcs
Csomoponti Fénokség
VSZ SZB, Gydr
5. Szticsné Toéth Csilla
Csomoponti Fénokség Tiszai
pu. VSZ SZB, Miskolc
6. Toth Jadnosné
VSZ S7B, Vontatasi
Fénokség, Dombadvar
7. Torok Janos
Regionalis Egységek Alap-
szervezet VSZ SZB, Zahony
8. Torok Jozsef
VSZ ONYSZ, Kal-Kdpolna

A
Esélyegyenlo”se’ge’rt
A Vasutasok Szakszervezete

Esélyegyenléségért dij kitlintetést
Boros Akos Attildné vehette at.
Eletiit

A Vasutasok Szakszervezetéért
kitiintetés kizardlag szakszerve-
zeti életut elismerését jelenti. Egy
tisztségviseld, vagy szakszerveze-

ti tag csak egyetlen alkalommal
kaphatja meg. A fokozatossag

elvét e kitiintetés adomanyoza-
sanal is be kell tartani. A kitiinte-
tettnek rendelkeznie kell Elisme-
r6 Oklevéllel és Arany Jelvénnyel.

A Vasutasok Szakszervezete el-
noksége 2022-ben a legmagasabb
szint kitlintetést, a szakszerve-
zeti életut elismeréseként Erdds
Kdroly (ONYSZ, Ebes), Gdl Jd-
nos Flizesabonyi Csomopont VSZ
SZB) és Szabadi Ldszlé (VSZ
Ko6zponti SZB, Budapest ) részére
adomanyozza. u

wne dltassuk magunkat, a vildgon semmi
sincs z?yen, az elismeres, a siker legkevésbe.
em a kockdzat, sem az ala’ozat

nem sporolhato meg. ..



MAV ZRT. KUT HiREK

MAGYAR VASUTAS 2022. 10.

A KUT elétt is bemutatkozott
az j elnok-vezérigazgato

MAV jelenérél és jovajéral,
a létszamhiany miatt meg-
maradt bér felhasznalasa-
rol, a munkabalesetekrdl
volt sz6 a MAV Zrt. Kézpon-
ti Uzemi tanacsanak és
Kozponti Munkavédelmi Bi-
zottsaganak szeptember 15-én tar-
tott egyiittes iilésén.

Elsé napirendi pontként dr. Pafféri
Zoltan elnok-vezérigazgat6 adott ta-
jékoztatast a MAV-Volan-csoport
jov6beni stratégidjarol és céljairol. El-
mondta, hogy fontosnak tartja a ren-
dezett munkaiigyi kapcsolatok fenn-
tartdsat a MAV valamennyi leanyval-
lalatanal. A MAV-Volan-csoport az
orszag legnagyobb munkaltatojaként
tobb mint 54 ezer munkavallalot fog-
lalkoztat.

A vastt mindennapokban jatszott
szerepe tovabb erésddhet a jovében,
a kozosségi kozlekedés egyre jobban
elétérbe keriilhet. A MAV ezen célok
eléréséhez kormanyzati tAmogatassal
50 Siemens mozdony megvasarlasat
késziti el6, valamint 39 + 10 Gj tavol-
sagi szerelvény tenderezése kezdd6d-
het meg. Megalakul az orszagos koz-
lekedésszervezd, melynek célja a ma-
gasabb szinvonalu szolgaltatas bizto-
sitasa mind a személyszallitas, mind
az arufuvarozas teriiletén. A Verseny-
képes Vasut program ujratervezése is
megkezdbdik a megbizhatd palyam-
kodtetés feltételeinek biztositasa
érdekében.

Havaria helyzetekben az utasok
részérdl sajnos jogos kritikak vannak
az utastdjékoztatassal kapcsolatban,
a folyamat vjszerszervezése mar meg-
kezd6dott, emellett fontos, hogy a
rendkiviili helyzetek elharitasaban
résztvevé kollégak rendkiviili koril-
mények mellett végzett nélkilozhe-
tetlen munkdjat kilon is megko-
szonjiik.

Pafféri Zoltan kiemelte, hogy a vas-
ut lelke a vasutas munkavallalo. A
vasutasokat is nehéz helyzetbe hoz-
zak a haboru és az energiahelyzet
gazdasagi kovetkezményei. A MAV
mint munkaltato altal nyujtott foglal-
koztatasi biztonsag és stabilitas ko-

moly érték ebben a helyzetben. A
haroméves bérmegallapodds eredmeé-
nyeinek megoérzése kiemelt feladat,
ebben partnerséget kéra munkavalla-
loktol és a szakszervezetektdl.

A habort kovetkezményei miatt a
vasuti személyszallitas és aruszallitds
még inkabb el6térbe fog keriilni.
Fontos cél, hogy minél tobben valasz-
szak a kozosségi kozlekedést és hogy
a minket valaszté utasokat minéségi
szolgaltatdsokkal meg is tudjuk tarta-
ni. Ugyanez az aruszdllitds terén is
elmondhatd, igy a vasut szerepe az
orszagban még fontosabb lesz.

Ezt kovetéen kérdésekre valaszolt
az elnok-vezérigazgato, melyet a sze-
mélyes bemutatkozas kovetett.

Masodikként a MAV Zrt. 2022. évi
bértomeg-gazdalkodasanak eddigi
tapasztalatairdl tartott eléaddst Ko-
vacs Tamas humaneréforras gazdal-
kodasi igazgato.

Roviden ismertette a bértomeg-
gazdalkodas lényegét, mely szerint
minden bér poziciohoz van kotve.

A szervezeti szinti bértomeg-gaz-
dalkodas azt jelenti, hogy a dontés-
nek ott kell megtorténnie a szerveze-
ti egységnél. Prezentaciojaban bemu-
tatta a bértomeg-gazdalkodas ,torte-
nelmét”. 2022. aprilis 1-t6l augusztus
31-ig a palyavasut teriileti igazgatosa-
goknal 100 szdzalék a felhasznalhato-
sag, a tobbi szervezet esetében 70 sza-
zalék, mig hatdrozott idére zarolt
pozicio esetén a felszabaduld bérto-
meg 50 szazaléka volt felhasznalhato.
Szeptemberben a palyavastt tertileti
igazgatosagok 8o szazalékot, a tobbi
szervezet 70 szazalékot hasznalhat-
nak fel.

Az augusztus 1-jétSl megjelent be-
soroldsi utasitds a 35/2022. (VIL. 29.
MAV Ert. 8.) EVIG utasitas, amely a
bértomeg-gazdadlkodas szabdlyait is
meghatdrozza. A munkavallalok be-
soroldsanidl minden esetben rendel-
kezésre kell allnia a kért bérhez sziik-
séges bértomegnek. Ismertette a bér-
tomeg szamitds modjait, a marad-
vanyosszegek felhasznalhatosagat.
Az tires poziciokhoz tartozo, felsza-
badulé bértomeg felhasznalasanak
modjat a 4. sz. melléklet hatdrozza
meg. A bértomeg keretében keletke-

zett forras nem csak ott hasznalha-
to fel, ahol az képz6dott, a felettes
jogkorgyakorlo donthet, atcsoporto-
sithat. Csak a létszamtervnek megfe-
lel6 be nem toltott tires pozicio kertl-
het zarolasra. Poziciok végleges leza-
rasara az els6 nyolc honapban 277
pozicié esetében keriilt sor, ami havi
119 millié forint, bértomeg-gazdalko-
das keretében felhasznalhat6 forrast
eredményezett. Eddig ebbél 795 kol-
léga kapott atlagosan havi 28 493 fo-
rint plusz pénzt. Hatdrozott idére
torténd lezards 674 poziciobol ered6-
en 630 millio forint egyosszegl kifi-
zetésre keriilhet sor, melyb6l eddig
3100 ember kapott dtlagosan 9o 199
forintot. A KUT tagjai elmondtak
tapasztalataikat a gyakorlati alkalma-
zas bevezetésérdl, kérdéseket tettek
fel a jovot illetSen, illetve a technolo-
giai létszammal kapcsolatban.

Harmadik napirendként a MAV Zrt.
2022. évi munkabaleseti helyzetérél
Korézs Hajnalka MAV SZK munkavé-
delmi vezet6 adott tajékoztatast.
Elmondta, hogy 2022. I. félévében
180 baleset volt, melybél a harom
napon tuli balesetek szama 78, de volt
2 haldlos és 1 sulyos munkabaleset,
mely csonkolassal jart. Bemutatta a
teriiletenkénti munkabalesetek sza-
mat, majd a szakmak harom napon
tali esetszamait. A korfa alapjan a 25-
34 év kozotti munkavallaloknal nétt
az esetszam.

A sulyos munkabalesetek alakula-
sardl és a munkaltatdi intézkedések
megtételérél Racz Krisztian munka-
védelmi szakért6 adott részletes tdjé-
koztatast. A vizsgalat soran feltart
hianyossdgok kozott az F.2.-es utasi-
tas szabalyainak figyelmen kiviil ha-
gyasa, valamint a hasonl6 balesetek
megel6zésére tett intézkedések és
végrehajtott intézkedések kozott em-
litette a rendkiviili ellenérzések és a
forgalmi szakmai oktatasok megtar-
tasat. Csonkoldsos baleset tortént egy
kocsirendezénél Fényeslitke alloma-
son, melyet elemzett a szakérto.

Kiilonféléken beliil négy munkaval-
lalé rendkiviili szocialis segély kérel-
meérol dontott a testiilet.

Bodndr Jézsef

KUT elnok, sajtéreferens




MAV ZRT. RCH HIREK

Tovdbbra is kiszdamithatatlan

a vasiti aruszdllitds

cég nehéz helyzete elle-
nére a menedzsment min-
dent megtesz, hogy a
munkavallalok egyszeri
anyagi juttatast kapjanak
— hangzott el a Rail Cargo
Hungaria Kozponti Uzemi
Tanacsanak szeptember
végi iilésén.

Els6 napirendi pontban dr. Vincze
Teodéra HR igazgatd beszamolt az
elmult honapok teljesitményeirdl s adott
egy rovid tajékoztatot. Sajnos a gazdasagi
kornyezet tovabbra sem kedvez a vasuti
aruszallitdsnak - mondta. Egyre tobb val-
lalkozas sziinetelteti tevékenységét, ami
az RCH teljesitményére is negativan hat.
Ennek ellenére a menedzsment torekszik
arra, hogy a munkavallalok egy egyszeri
juttatast kapjanak. Folytatédik a jovo évi
tervezés is, de a bizonytalan helyzetben
mar haromszor kellett mindent wjrater-
vezni. A létszam tovabbra is a terv alatt
van a tarsasagndl. Orvendetes, hogy TUK
Nyugaton a 14 meghirdetett poziciéra
tobb mint 10-szeres a jelentkezés.

A MAV Zrt. altal el8irt 18 fokos irodai
hémérsékletrél az igazgatd elmondta, a
kozos helyiségekben sajnos nincs lehet6-
ség eltérni az eldirttol, azt be kell tarta-
nunk, viszont a VAci uti székhdzban az

OBB altal elrendelt 19 fok lesz a mérva-
do. Az igazgat6 kozolte, az RC vezetése a
Medicover altal biztositott lehetéségek
hatékonyabb igénybevételére biztat min-
denkit. Az ingyenes biztositds jo lehetd-
ség az egészség megdrzésére, a betegsé-
gek megel6zésére. A szolgaltatds a jové
évre is biztositott lesz.

Jonnek a kinai mozdonyok

Az informatikai rendszerek bevezeté-
sérél Nyiri Andras tizemeltetési igazgato
tartott tdjékoztatot. Az RC GO-val kap-
csolatban elmondta, a teszt még zajlik,
csak annak befejezése utan indulhat az
oktatas. Az SC projekt tovabb folytatodik,
kisebb 0sszevondsok varhatok, a f6 szem-
pont a hatékonysag és a kihasznaltsag.

Az RCH tovabbra is vontatd jarmu
hidnnyal kiiszkddik. Sajnos sem az OBB-
t6l, sem pedig a MAV-Startél nem kapja
meg a megigényelt szamu mozdonyt.
Ennek pétlasdra a piacrél a maganvas-
utaktdl igényliink vontato jarmiivet.

J6 hir is van: jo esély van arra, hogy a
kinai mozdonyok az év végére munkdba
allhatnak.

A vaganyzarak folytatonak

Roszkén egy kicsit javult a helyzet,
mivel hétvégén teljes nyitva tartds van a
kozlekedd vonatok szdmadra. A répasze-
zon oktober 5-én indult, s jo esély van

arra, hogy decemberben be is fejezs-
dik. Zahony térségében tovabbra is nagy a
leterheltség, a gabonaforgalom valtozat-
lanul n6vekvé tendenciat mutat.

Az ukran oldalon t6bb mint 3200 széles
rakott kocsi var belépésre. A térségben a
mozdonyvezetSk helyi és vonalismeretek
megszerzésére kapnak képzést.

Ezt kovetden teljes lesz a sajat tolatasi
képesség és a Zahony-Csop kozotti forga-
lom lebonyolitaséra is képesek lesziink. A
napokban az els6 - megfelel§ képesités-
sel rendelkez6 - mozdonyvezeténk mar
Bécsig vitte a vonatunkat. Erre a forga-
lomra még tovabbi 6 mozdonyvezet6t
fogunk felvenni - Gsszegezte a helyzetet
Nyiri Andras.

Harmadik napirendi pontban Zubaly
Bertalan KUT-elnok Roman Heibensterit
EUT-elnokkel és Norbert Rothbarddal, az
RCA KUT elnékével folytatott megbeszé-
lésrél adott tdjékoztatast a tanacs tagjai-
nak. Ezt kévetéen TUK Nyugat UT elné-
ke, Kolonics Kalman az izemi tandcsban
tortént személyi valtozasokrdl beszélt.

Az egyebek napirendi pontban Zlati
Robert fb-tag irdsos beszamoldjat hall-
gatta meg a tandcs. Ezt kovetben az tizemi
tandcsok segélyfelhasznalasat tekintette
at a KUT. A testiilet megallapitotta, hogy
az év hatralévé idészakara atcsoportosi-
tasra lesz sziikség a miikodéképesség
megOrzése érdekében.

EUT elnokségi iilés:
legkozelebb mdr személyesen

Roman Heibenstreit, az Eurépai Uzemi Tanacs elndke
eloszor a covid-helyzetrdl adott tajékoztatast, majd a
november 15-17-e kozott megtartandé szekcio- és
plenaris iilés napirendjeire tett javaslatot az elnokség-
nek és a szekciovezetoknek, amit el is fogadtak.
Elhangzott, az iiléseket személyes jelenléttel tervezik,
errdl végleges dontés november 7-én varhato.

elnokség tanacskozott az EUT tevékenységének, elsza-
AZmoIésénak uj struktarajarol, szabalyozasaral is, amely
2023-tol lép élethe. Az erre eldkészitett megallapodast

minden érintett tarsasag vezetdjének ala kell majd irnia.

A kovetkezé napirendi pontha Ausztriaban és Magyarorszagon a
magas inflacio miatt keresetkiegészitésre kezdeményezett targyala-
si lehetdségekral hallgattak meg beszamolét a jelenlévdk. Az elnok-

ség két dokumentumrdl is targyalt, az egyik a hataron atnyilo, a

masik a tavmunka végzésére vonatkozik. Mindkét esetben tovabbi
egyeztetésekre van sziikség.

A napokban megtartott feliigyeldbizottsagi iilesekrdl az azokon
résztvevo munkavallaloi tagok adtak tajekoztatast. Kiilon figyelmet
kapott Gottfried Eymer, az RCG igazgatésagi tagjanak lemondasa,
mivel mindéssze néhany honapja toltotte be ezt a munkakort, raada-
sul 6 volt a kereskedelemért és az értékesitésert felelds igazgato,
ami a mostani kiszamithatatlan helyzetben nagyon fontos lancszem
a miikédéesben. Elhangzott még, hogy az eurépai vasuti arufuvarozas
nyugati iranya tolédasa is fontos szerepet ad Ausztrianak eés
Magyarorszagnak egyarant.

Es természetesen napirendre keriiltek az eltelt iddszak teljesitmé-
nyei is. Az elnokség tagjai az orosz-ukran habori kovetkeztében
Zahony térségében megndvekedett forgalomrél, valamint az ezzel
jaro problémakral is tajékoztatast kaptak.

Zubdly Bertalan
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1eriteken: ber, hideg, oktatds

A bérekrol a kormany bevona-
saval fogunk targyalni, a ,,18
fokos szabalyt” ésszeriien kell
alkalmazni, az oktatas atalaki-
tasat fel kell gyorsitani — hang-
zott el a MAV Zrt. érdekegyez-
tetésén.

jove évi bérfejlesztés feliil-
vizsgalatat mar korabban, a
bérmegallapodasban fog-
laltaknak megfelelden kez-
deményezte a Vasutasok
Szakszervezete. A munkal-
tat6 azonban még nem is-
meri ezzel kapcsolathan a
tulajdonosi szandékot. Az elndk-vezér-
igazgato, Pafféri Zoltan korabban megke-
reste a témaban Fonagy Janos allamtit-
kart, am id6kdzben mar Koncz Zséfia lett
a szocialis parbeszéd feleldse. Az a cél,
hogy a bér kérdésében miel6bb dsszehiv-
jak a KVKF (Kozszolgaltato Vallalkozasok
Konzultaciés Foruma) iilését vagy ennek
hidnyéban legaldbb a CSET (Csoportszin-
tli Erdekegyeztetd Tanacs) foruman szii-
lessen megallapodas a jovo évi bérfej-
lesztésrdl. A VSZ sajnalattal vette tudo-
masul, hogy Fonagy Janos, aki elkotele-
zett tAmogatdja volt a kozlekedési aga-
zathan dolgozok {igyeinek, mar nem tevé-
kenykedik ezen a teriileten.

Fazunk

Az egyeztetésen kiemelten foglalkoz-
tunk a , 18 fokos szabaly” bevezetésével.
A munkaltato elismerte, hogy a rendelke-
zésekben foglalt elvardsokat nehezen
lehet egységesen kezelni.

Véleménye szerint az eldirdsokat ,ér-
telemszer(ien kell alkalmazni”, mivel az
intézkedést nem készitette eld elég ala-
posan a kormany. Ismertettiik az intézke-
dés negativ oldalait, a betegalloméanyok
varhatd novekedését, a szabalyok betar-
tatdsa érdekében végzett ellenérzések
vegzalassa fajulasat, a nem vallalt mun-
kahelyi készenlétek miatti reakcididd
novekedést és kritizaltuk a bevezetéssel
kapcsolatos kommunikaciot, amely véle-
menyiink szerint messze elmarad a var-
hatotol.

Allaspontunk szerint az (j jogszaballyal
ellentétben a véddital juttatast a KSZ 1/A
mellékletben foglaltaknak megfelelGen
tovabbra is alkalmazni kell.

A pihend, melegedd helyiségekben
elsdsorban a tdobbnyire szabadtéren
munkat végzék miatt mindenképpen ma-
gasabb hémérsékletet kell biztositani.

A munkaltato kérte a szakszervezete-
ket, hogy tegyék meg jobbité javaslatai-
kat, amelyeket egy operativ csoport fog
kiértékelni annak érdekében, hogy eny-
hitsék az intézkedés negativ hatasait. A
munkaltaté nem zarta ki a védadital jutta-
tas biztositasat, de a jelenlegi jogszabaly-

értelmezésiik alapjan erre nem tudtak
hatarozott igent mondani.

Bérpotlékok prolongalva?

A VSZ javasolta a 2022. szeptember 30-
an lejaro alapbérkiegészitések és bérpot-
Iékok meghosszabbitasat, illetve alaphé-
resitéset.

A munkaltatd mar vizsgalja a kérdést
és hamarosan meghozza a dontést.

Napirendre keriilt még a 19/2011 NFM
képzési rendelet (j szabalyainak és lehe-
téségeinek kihasznalasa.

A megvaldsult médositdssal nem va-
gyunk elégedettek, a vasutvallalati vizs-
gak tovabbi bovitésére, és a tananyag
sziikitésére van sziikség. A valtoztatas
tempo6ja a munkaltaté szerint is lassd, a
jelenlegi képzési rendszerrel verseny-
képtelen a vasuti agazat. A BGOK-ban a
tananyag feliilvizsgalata jelenleg is folyik,
keésziil annak az elektronikus valtozata,
amelynek tesztelésére néhany tiz ember
részvételével egy ,pilot projekt” kereté-
ben lesz lehetdség. Az ezt figyelemmel
kisérd bizottsdgba a szakszervezeti oldal-
rol varnak egy-egy szakértdt.

Beszéljiink a bértomegrol!

A bértémeg-gazdalkodas gyakorlati
problémai is szdba keriiltek. Elmondtuk,
hogy a bértablak megsziintetését fajlal-
juk, a technoldgiai [étszamok meghataro-
zasat hianyoljuk. A bértémeg-gazdalko-
das bevezetéséhdl eredd forrasokbol ja-
vasoltuk a tobblet tudas és képesités el-
ismerésének megteremtését, amelyet

' mar évek 6ta szorgamazunk.




Tuntettiink a tanarokert,
egy Jobb oktatdsert,
yereReink jovojeert

Egyszerii szolidaritasi nyilatkozat helyett személye-
sen is részt vettiink a pedagogusok és a diakok meg-

hirdetett tiintetéssorozatanak elso napjan, oktober
5-én.

voltunk a tandrok tiintetésének min-
den fontosabb helyszinén, s6t volt
olyan is, ahol mi, a VSZ tagjai voltunk
tobbségben. Ezuttal azonban nem-
csak szakszervezeti alapkiildetés-
ként, mindGssze egy tarsszakszerve-

zet iranti szolidaritasbol mentiink ki az utcara

veliik, hanem koz6s tigyiink miatti 6sszefo-

gasbol is. Aggodo allampolgarként, a gyereke-

ink, unokaink jovéjét félté sziiloként, nagy- .

sziil6ként is tiltakozunk az oktatas szinvona- |

lanak tudatos és modszeres leépitése ellen. A |

pedagogusokkal és a diakokkal vonulva is

visszautasitjuk azt az arroganciat, ahogyan a

hatalom az oktatasban dolgozdkkal banik és

visszautasitjuk a magukért kiallo tanarok

megfélemlitését, kiragasat. Ahogyan a VSZ

aggodik a tisztességben megodsziilt és évtize-

dekig tisztességgel dolgozo nyugdijasok egyre §

nehezebb helyzete miatt, legalabb annyira

aggodunk a gyerekeink jovéjéért, amelyet

éppen most, a szemiink lattara tesz

tonkre a kormany.
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Az id

Elegans iinnepséggel, kitiintetésekkel és a nehéz
helyzetbe keriilt idés tagjai tamogatasara létreho-
zott segélyalap bejelentésével is koszontotte nyug-
dijasait a VSZ az iddsek vilagnapja alkalmabol. Az
iinnepségen Meleg Janos elnok felolvasta a minisz-
terelnoknek kiildott levelet, amelyben a szakszerve-
zet mélto megélhetéshez sziikséges nyugdijat is
kovetel a korosztaly szamara.

orszag minden részeérdl érkezett nyugdijas
vasutas kollégaval telt meg a a Benczir
Hotel Budapest terme oktober 4-én. Az id6-
sek vilagnapja alkalmabol ugyanis ekkor
koszontotte doket kozosen a Vasutasok
Szakszervezete elndksége és a VSZ ONYSZ
vezetése.

A rendezvényen részt vett Kovacs Tamas,
a MAV Zrt. humaneréforras gazdalkodasi
igazgatoja, dr. Vincze Teodora, a Rail Cargo Hungaria Zrt. humanerd-
forras igazgatoja, Meleg Janos, a VSZ elndke, Horvath Csaba, a VSZ
szervezetpolitikai alelndke, Koszorus Ferenc, a VSZ nyugalmazott
fotitkara, Juhasz Laszlo, a MASZSZ Nyugdijas Tagozatanak elndke,
a NYOK tarselnoke, Papp Katalin, a Nyugdijasok Orszagos Képvise-
lete elndke, Molnar Géza, a Vasutas Nyugdijasklubok Orszagos Szo-
vetsége elnoke, dr. Nyiri Judit az OTA iigyvezetd elnoke, Marton
Andras, a Vasutasok és Kozlekedési Dolgozok Jatekonysagi Egyesii-
lete tiszteletbeli elndke, Welser Maria, a Vasutasok Segélyezd
Egyesiilete iigyvezetd elnoke és Simon Dezsd, a VSZ ONYSZ volt
elndke.

Az iinnepség kedves, szinvonalas kis miisorral kezdéddtt. A ko-
zonség azonban még ebben az emelkedett hangulathan sem feled-
kezett meg az elhunyt vasutasokrol: az eléadas vegeén a resztvevok
egyperces néma felallassal emlékeztek eltavozott tarsaikra.

A jelenlévoket Molnarné Szlavik Gyorgyi, a VSZ ONYSZ elnoke
koszontotte, majd ismertette az ENSZ szerepét az idosek vilagnapja
kijelolésében. Elmondta azt is, hogy a FERPA (Nyugdijasok és Iddsek
Eurdpai Szovetsége) és tagszervezetei oktober 1-jén idén is mozgo-
sitottak a tagorszagokat, hogy az iddsek jogait, igényeit kozvetitsek
a politikai dontéshozokhoz. A FERPA szamara a legfontosabb a sze-
genyseg elleni kiizdelem, amely foleg az iddseket, kiillondsen a
néket érinti.

Nyomorgd nyugdijasok orszaga lesziink?

Az elndokasszony arrol is tajékoztatta a hallgatésagot, hogy a
Magyar Szakszervezeti Szovetség — amelynek a VSZ is tagja — és
Nyugdijas tagozata az iddsek vilagnapja alkalmabal felszolitotta a
dontéshozokat, siirgésen mentsék meg a legraszorultabbakat, a kis-
nyugdijbél tengddd idés embereket, amig nem kés6. Amennyiben a
hatalom képviseldi tovabbra sem térddnek a tisztes munkaban meg-
oregedett emberekkel, hamarosan nyomorgo nyugdijasok orszaga
lesziink — irta segélykialtasaban a szivetseg. A MASZSZ Nyugdijas
tagozata koveteli, hogy a novemberi nyugdij-kiegészités legalabb 7
szazalek legyen és a 100 ezer forint alatti nyugdijbol élok kapjanak
még plusz 4 szazalékot. (Azéta mar tudjuk, egységesen 4,5 szazalék-
kal emelik a nyugdijakat — a szerk.) Elvarjak, hogy a kormany siirgo-
sen vizsgalja feliil a 2023. januar elsejei nyugdijemelés mérteket, és
azt a tervezett 5,2 helyett legalabb 15 szazalékban hatarozza meg.

A Nyugdijasok Orszagos Képviselete (NYOK) szeptember elején
nyilatkozatot adott ki, amelyben az elszabadulé inflacio miatt a tar-
sadalombiztositasi nyugellatasokrol szolo jelenlegi szabalyozas
modositasat kovetelték.

A Nyugdijas Szervezetek Egyeztetd Tanacsa (Nyuszet) még
augusztus kozepén, majd szeptemberben nyilt levélben fordult
Magyarorszag miniszterelndkéhez a nyugdijasok siilyoshodo gond-

0s vasutasokat

ben, tovabba kérte kompetens targyalopartner kijeldlését a javasolt
intézkedések egyeztetésére.

Az elndkasszony tobbek kozott elmondta: 1,3 millio nyugdijas még
mindig nem kap 150 ezer forintot sem havonta. A nyugdijmedian nem
emelkedett ki a tavalyi 120-140 ezres savhol, emiatt folyamatosan
nyilik az oll6 a nett6 bérek és a nyugdijak kozott is.

Kovacs Tamas, a MAV-Volan-csoport vezetdinek neveben koszon-
totte a vasutas nyugdijasokat. Kiemelte, ez az iinnep a tiszteletrdl, az
elfogadasrol, a megbecsiilésrél szél. Beszédében hangsiilyozta
egyebek kozott az 6sszetartas fontossagat, a vasutasok nagy csalad-
jaban, s megkoszonte a nyugdijas vasutasok munkajat. Ferenc papa
idézetével zarta hozzaszolasat: idés embereknek lehet, sét kell szol-
galni a kozosséget.

Felbecsiilhetetlen érték

Meleg Janos, a VSZ elndke kdszontéjében kiemelte, az iddsek
tudasanak, tapasztalatanak atadasa a fiatalabb generacié szamara
felbecsiilhetetlen értéek a munkavégzés soran. Torédni kell az id6-
sekkel, oda kell figyelni rajuk — szogezte le. Kiemelte: a nemzedékek
kozotti kapcsolat, a szegénység, az egészségiigyi allapot romlasa, a
nyugdij mértéke, az emelések szintje azonnali intézkedést kivan.
Ennek javitasa érdekében a Vasutasok Szakszervezete felhivast
intézett a kormanyhoz. Ebben egyebek kézott a minimalnyugdij mélto
emberi élethez sziikséges meértékének meghatarozasa, a 200 ezer
forint alatti nyugdijbol élék megsegitése havi 5 ezer forintos étkezé- }
si utalvannyal, valamint az egyediil él6 id6s embereknek személyre
szabott rezsicsokkentés szerepel. Az elndok bejelentette: a VSZ
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iigyvezetésenek dontése alapjan egyszeri 3 millié forintot utal a
VSZ ONYSZ részéreva nehéz koriilmények kozott él6 vasutas nyug-
dijas szakszervezeti tagok segélyezésére.

Az iddsek vilagnapja alkalmahaél a vasutas nyugdijas szakszerve-
zeti tisztségviseldk részere, a nyugdijasok érdekében véegzett szak-
szervezeti munkaja elismeréseként Kovacs Tamas Elndk-vezeérigaz-
gatoi Dicséret kitiintetést adott at:

— Balogh Bélanénak (Debrecen nyugdijas alapszervezet vezetdsé-

gi tagja, bizalmi, a VSZ ONYSZ valasztmanyi tagja),

— Kodner Lajosnak (Sopron nyugdijas alapszervezet bizalmi)

Mobil applikacio: VSZ.APP

Honlap: wwwvsz/

Meleg Janos VSZ Elismerd Oklevelet adott at
— Andrasek Palnénak (Nagykanizsa nyugdijas alapszervezet
hizalmjai)
—Agh Miklosnénak
feleldse)
- Kovacs Erzsébetnek (Békéscsaba nyugdijas alapszervezet gaz-
dasagi feleldse)
— Lombarszki Jozsefnének (Satoraljaiijhely nyugdijas alapszerve-
zet bizalmija)
— Szabo Gyulanénak (Miskolc nyugdijas alapszervezet segélyezé-
si bizottsag tagja, bizalmija) ) I
A VSZ ONYSZ vezetése megkdszonte a MAV Zrt., a VSZ, az OTA és
vasutas segelyezo egyesiiletek a nyugdijas szakszervezetet segitd
tevékenységét. Az iinnepség zarasakent Faludi Szilvia Schmidt Ma-
tyas tangoharmonika kiséretével csodas dalokkal drvendeztette
meg a rendezvény résztvevait.
A rendezveny a kozos ebéd utan kellemes bheszélgetésekkel
zarult.

(Gydr nyugdijas alapszervezet gazdasagi

A nyugdijas vasutasoknak
is nagyon fontos a vastit

A Vasutasok Szakszervezete vezetéi tervei szerint minden nyugdijba
vonulo VSZ-tag irasbeli tajékoztatot is kapna a VSZ ONYSZ-rdl, a nyugdi-
jas alapszervezetekrol, miitkodésiikrdl, a nyugdijas szakszervezeti tagdij-
rol, a vasutas nyugdijasokat érintd szolgaltatasi lehetoségekrdl — hang-
zott el a nyugdijas szervezet valasztmanyanak iilésén.

VSZ ONYSZ elnokségének augusztus
30-i iilesén megtargyalt és elfogadott
beszamolokat, tajékoztatokat, valaszta-
si eldokeszité dokumentumokat targyalt
végig szeptember 13-an a valasztmany.

Mari Gabor, a VSZ ONYSZ alelnoke kiilon
megkdszonte a munkabizottsagi tagok munka-
jat, akik az elokészitoé munkaban — az éves
beszamolo elkészitésében — hatékonyan részt
vettek. Beszamolt a vasutas nyugdijasokat
érinté nehézségekrdl (egészségiigyi ellatas,
nyugdijak mértéke, nyugdij emelések, szak-
szervezeti szervezeti élet).

Szanyi Laszloné, a VSZ ONYSZ iigyvezetd
elndke a Nyugdijas Vasutasnapi iinnepség
lebonyolitasarél, koltségérdl, a részvétel
nagysagarol, a program értékelésérdl, vala-
mint az oktober 4-i Iddsek Vilagnapja rendez-
venyrél tartott tajékoztatot.

Elhangzott a valasztmany részerdl, hogy a
nyugdijba vonult vasutasoknak nagyon fontos
a vasit, a vasut helyzete, allapota. Orommel és
érdeklddéssel hallgatjak mindig a rendezvé-

nyeken résztvevé vasiti vezetok tajékoztata-
sat, beszamolojat. A nyugdijasok mindig sokan
és aktivan vesznek részt a vasuti rendezvénye-
ken. Igénylik is a részvételi lehetdségeket
(Vasutas Nap, majus 1. Idések Vilagnapja,
forumok, sth.).

Horvath Csaba, a VSZ szervezetpolitikai
alelnoke a kozponti Vasutas Napokat értékel-
ve felhivta a figyelmet, hogy Nyiregyhazan
szinvonalas rendezvényre keriilt sor, a szerve-
zéshen a VSZ teriileti képviseletei (Miskolc,
Debrecen, Zahony TK) oroszlanrészt vallaltak.
Megallapithato volt az is, hogy a VSZ tagok
vettek részt legnagyobb létszamban a rendez-
vényen. A vasiit jelenlegi gazdasagi helyzeté-
rél, varhato fejlesztésekrdl, azok hatasairdl
tartott tajékoztatot, ezek mind hatassal lesz-
nek a vasutas bérekre, érdekvédelemre. Min-
denhol, minden teriileten negativ hatasok
érzékelhetok a gazdalkodasban, miikddésben.
A MAV cégcsoport nagyon erés sporolasra
kenyszeriil. A VSZ vezetése, elndksége szeret-
né megteremteni annak a lehetéséget, hogy

minden nyugdijba vonulé tagunknak ill6, azo-
nos modon kdszonhessiik meg a VSZ melletti
kitartast. A koszonetnyilvanitas mellé egy iras-
beli tajekoztatot is kapnanak a VSZ ONYSZ-
rél, a nyugdijas alapszervezetekrdl, miikdde-
siikrdl, a nyugdijas szakszervezeti tagdijrol, a
vasutas nyugdijasokat érinté szolgaltatasi
lehetdségekrdl. A VSZ keresi annak a lehetd-
ségeét is, hogy a miikddest segitd civileknek
megfelel6 médon mondhasson kdszonetet.

Kovacsné Demeter Klara tajékoztatta a va-
lasztmanyi iilés tagjait a jeldlobizottsag meg-
alakulasarol.

A VSZ tagsagral, hova tartozasrol szélesko-
rii vita folyt, vélemények iitkdztek, keresve a
valaszt a megoldasra. A valasztmanyi tagok
elmondtak vélemeényiiket minden teriiletrdl,
helyi tapasztalataikat a nyugdijba vonulé vas-
utasok szakszervezeti tagsagarol.

VSZ ONYSZ Teriileti Képviselet vezetéi
jelezték a helyiséggondokat, az alapszerveze-
tek miikodését befolyasolo nehézségeket, kér-
ték a VSZ vezetésének hathatos segitségét.

Zvada Mihaly hozzaszélasaban felhivta a
figyelmet a 2022. oktober 26-an, Istvantelken a
Széchenyi Istvan Miivelédési Hazban rende-
zend6 senior sakkversenyre.

Az iilés zarasaként Molnarné Szlavik Gyor-
gyi tajékoztatta a résztveviket az elmilt id6-
szak és a kozeljovében nyugdijasokat érinté
rendezvényekrdl (MASZSZ Nyugdijas Tagozat,
NYOK, NYUSZET, nyugdijas iidiilési lehetdsé-
gek), az elkészitett dokumentumokrol, a meg-
tett intézkedésekraél.

Bejelentették, hogy a VSZ ONYSZ kiildottér-
tekezletét 2023. marcius 21-én tartjak Buda-
pesten, a Bencziir Hotelben.

Szakolczainé Szabd Erzsébet
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FELHIVAS

EGESZSEGUGYI SZUROPROGRAMRA

Kl JOGOSULT RA?

Minden a MAV Zrt.-nél jogi és statisztikai dllomanyban levé, aktiv jogviszonnyal
rendelkez6 munkavallald, aki nem jogosult menedzsersziirésre, probaideje lejart,
harom évente egy alkalommal vehet részt a programban.

Orvosszakmai csapat altal 6sszeallitott programban sziirévizsgalati jelleggel !
végez a VaslUtegészségligyi NK Kft. vizsgalatokat a MAV Zrt. munkavallaloi
részére, jelenlegi egészségiigyi allapotuk felmérésére.

e S——
A VIZSGALATI CSOMAG TARTALMA: HOGYAN LEHET
JELENTKEZNI?

Belgydgyaszati szakvizsgalat (csaladi és személyes korel6zmény, R
fizikalis vizsgalat, pulzoximetria, sz(iré audiométer) Az elGjegyezhets idopontokra

EKG (12 elvezetéses nyugalmi) minden honap 10. és 25. napja

Holgyeknek négydgyaszati szakvizsgalat, citoldgiai szliréssel kézo6tt tud jelentkezni az

Uraknak uroldgiai szakvizsgalat alabbi linken:

Mozgdsszervi (ortopédiai vagy reumatoldgiai) szakorvosi vizsgalat
(csontrendszer, izomrendszer)

Fogaszati szlirés (az iny és a fogak allapotanak vizsgalata)

MIKOR INDUL A PROGRAM?

A szliréprogram kezdete 2022. szeptember.

HOL VEGZIK EL A SZUREST?

A VNK Egészségligyi kozpontjaiban, melyek munka-, és lakdhelytél fliggetlenil valaszthatdak:
Budapest, Miskolc, Debrecen, Szeged, Pécs, Szombathely

MENNYIBE KERUL A RESZVETEL?

A szlir6program a munkavallaldk részére ingyenes, a vizsgalati nap munkaidének mindsiil és elszamolasra kerdl.

MIT AD NEKEM A SZUROPROGRAM?

Az On altal el8jegyzett idépontban, gdott napon a VNK szakorvosai a rendelkezésére allnak, és elvégzik a
vizsgalatokat, melynek eredményét On az EESZT-ben és/vagy emailen kapja meg.

AZ EGESZSEG MEGORZESE KONNYEBB, MINT A BETEGSEG KEZELESE!

https://mavszures.vasuteu.hu/

VEGYEN RESZT A SZIROPROGRAMON, TEGYEN MEG MINDENT EGESZSEGE VEDELME ERDEKEBEN!

A szlrécsomag egyben kezelendd, annak megbontdsdra, a vizsgdlati elemek cseréjére nincs lehetéség. Amennyiben a
munkavallalé valamely vizsgalaton mégsem vesz részt, abban az esetben a szlrécsomag dijdbdl ardnyos részt koteles a
munkaltatd részére megtériteni, ami vizsgalatonként 5000 Ft.

| VARJUK JELENTKEZESUKET!



Uj arculatta

Harom remek napot tolthet-
tek az VSZ Hjusagi tagozata-
nak fiataljai Zamardiban. lgaz,
az iddjaras nem volt hozzank
kegyes, igy is jo kedvvel za-
rult minden programunk. A
covid miatt 2018 ota elészor
talalkoztunk szinte teljes lét- |
szamban. e

okan azt gondoljak,
hogy csak bulizni ja-
runk a Balatonra, de |
ez nem igy van. Az |
elsé napon az iigyv
zetéssel folytattunk
nyilt beszélgetést, melybdl renge-
teg hasznos informaciét gyiijthet-
tiink. Masodik nap a szakmai titka-
rokkal toltottiik el a déleléttot. Fridrich
Imre a személyszallitasi, Szahé Gyula a for-
galomrol, Kdvesdi Tamas pedig a gépésze-
ti szakmarél és munkafolyamatokrol sza-
molt be nekiink.
Ebéd utan sem lazsaltunk, hiszen meg-
tartottuk az ifjusagi értekezletiinket. Sok

VELEMENY

okan emléksziink arra, ami-
kor a rendszervaltozas kor-
nyékén gombaméd szaporod-
tak a vasitnal a szakszerve-
zetek. Osztodassal. Vagyis
leginkabb a Vasutasok Szak-
szervezetének akkori tagsagabaél verbu-
valodtak tobb vasiti vezetd hathatos
segitségével, és bhizony sokan elcsabul-
tak. Az atlépéseknek kiilonféle okai vol-
tak, némelyeknek itt-ott alapja is lehe-
tett. Az ij szervezetek vezetdit hidegen
hagyta, hogy kiilon-kiilon nem fog menni,
a tagsag jelentés része meg elhitte, ha
verseny lesz a szakszervezetek kozott,
minden jobb lesz. Azéta kideriilt, az
érdekvédelem nem fiiszerkereskedés, a
szakszervezetek nem ,kaeftéek”, hogy
versenyezzenek.

Barki mondhatja, hogy torvényesen
létrejott szervezetekrdl van szo, torve-
nyes at- illetve belépésekkel. Ez biztosan
gy van. De az ajak iranyaba barminemii
rugalmassagnak ezzel vége is lett, amit a
kovetkezé évtizedek tobbszor is igazol-
tak. Leginkabb azt, hogy egyediil egyikiik

feladat vart rank, tobbek kozott szmsz-
modositas, a bizottsagok kijeldlése a jovo
évi kiildottértekezletre és a jovd évi prog-
ramok megtervezése.

Utolso esténket — még az esd eldtt — egy
szalonnasiitéssel, kozos tabortiizzel zartuk.

Uj arculat a jové felé. De miért is? 2023-
tol tagozatunk ajdonsaggal all eld.

Kis vasutas érdektorténet

sem ert el orszagos szintii eredményt,
csak dsszefogva.

A helyi sikerek pedig gyakran idéztek
eld szembenallast a tagsagok kozott, ami
szintén karara valt az érdekvédelemnek.
Aztan megalakult a legesleguajabb, on-
magat korrektnek tarto vasutas szak-
szervezet, es kideriilt, mindig lehet szin-
tet Iépni.

Az alapito, és egyben az elsé elndk
régi harcos a vasutas érdekvédelemben,
evtizedekig volt a tars-szakszervezet
masodik embere. Es mint olyan, az elndk
legfdbb tamogatéja, egészen annak bu-
kasaig. De 6 tovabbra is hirta a tagsag,
vagy legalabbis a szavazasra jogosultak
majdnem szaz szazalékos hizalmat, és
masodik ember maradt. Aztan egyszer
azt is megvontak téle, de 6 ezek utan is
érdekvedd akart lenni. Mas elfoglaltsag
utan kellett néznie, még az Operaba is
meghivtak az ottani érdekvéddk, mignem
megalapitotta a legijabb vasutas szak-
szervezetet.

d JOVO

/)

fel

Az év kozhen folyamatosan miikodo
tagozat mellett nyarra szerveziink egy
tobbnapos, osszetett szakmai
programot, hogy minél tobb fia- £
tal lassa szervezetiink miikodeé-
sét.

Kovesdi Roland Tamds

Szervezetének tevékenységeét vélet-
lenszeriien a kiozosségi oldalrél, célzot-
tan a honlapjarél ismerhetjiik, ott jarhat
utana mindenki, hogy miben rejlik a kor-
rektsége.

Az altaluk megjelenitett kovetelések
realitasa is megitélés kérdése, de min-
denkinek maganiigye, hogy hova lép be,
kinek hisz, kiben hizik.

Az viszont mar koziigy, a vasutasok
koziigye, hogy a valoban korrekt szak-
szervezetek az egyiittmikodéshen, az
osszefogashan érdekeltek. Nem tagad-
jak meg sem onmagukat, sem azokat,
akikkel sok évig egyiitt dolgoztak. Nem
olvassak masok fejére azt, aminek évti-
zedekig ok is fenntartasok nélkiil része-
sei voltak. Egy korrekt vasutas szakszer-
vezet az Gsszefogas ereje-
ben bizik. Osszekot és nem
elvalaszt. A vasutasokert
kiizd, nem kozéjitk all, ha-
nem eleéjiik.

Dolhai Jozsef
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Otodik alkalommal ren-
dezte meg a MAV Vasjar-
mii Kft. SZB csaladi
sportnapjat 2022. szep-

tember 9-én pénteken,
munkaidé utan Szombat-
helyen, a Vasjarmii Teke
Klubban.

rendezvény f6 szervezbje és
lebonyolitéja Schweiger Jo-
zsef SZB-titkar, Horvath Ta-
mas gazdasagi felel6s és
Kozma Zsolt egykori SZB-tit-
kar volt. A programon most is
részt vett allandd vendégiink és
versenyzonk, Németh Tamas Szom-
bathely teriileti titkar és immar
masodik alkalommal Kdvesdi Ta-
mas VSZ GIB-titkar, valamint aktiv
és nyugdijas dolgozok.

Megnyit6 utan a kollégak kiilon-
b6z6 sportszamokban indulhattak,

Sorivo verseny is volt
a Vasjarmu Kift. sportnapjan

kozben a svédasztalrdl fogyaszt-
hattak, hogy fizikai erejiik ne csok-
kenjen, a biifében pedig hiitott ita-
lokkal szolgaltak ki 6ket.

Habar a verseny munkaid@ utan
kezdddott, a kollégakon nem mu-
tatkoztak a faradtsag jelei, jokedv,
viccel6dés, harsog6é nevetés hal-

latszott mindenfeldl. A verseny-
szamok kozben a kollégakkal so-
kat beszélgettiink munkarol, szak-
szervezetrdl, a mostani helyzetrdl.

Egyontetlien Ggy véltiik, hogy
sziikség van az ilyen rendezvé-
nyekre, mert er@siti az dsszetar-
tast, jobban megismerjiik egy-
mast, és sziikség van a szakszer-
vezetre, a tisztségviselGire, mert
nélkiilik ez a rendezvény sem
lenne hagyomany.

No és persze nem lenne, aki
érvényesitené érdekeinket a mun-
kéltatoval szemben!

A rendezvény késd estig tartott,
jo volt latni a munkaban megfa-
radt fiatal vagy id6sebb munkaval-

A @ersenyek eredme’nye

Teke Célbartuigas
1. Nagy Imre
2. Ludvan Jozsef

3. Lengl Péter

Gludovatz Istvan,
Kiss Sandor,
Molnar Gabor
(305 fa)

Hegyi Sandor,
Horvath Tamas,
Kozma Zsolt (426
fa) Darts

1. Kiss Péter
2. Sipos Zsolt

3. Lorant Imre

Sakk

1. Lengl Péter
2. Kiss Sandor
3. Kristof Karoly

Bucsi Tibor,
Németh Tamas,
Soos Tamas (345
fa)

lalokat, hogy mennyire szeretnek
sportolni, tarsasagban lenni.

Koszonjiik a munkaltato Vasjar-
mii Kft.-nek, Németh Tamasnak,
Kdvesdi Tamasnak és mindazok-
nak, akik csaladi napunkat tamo-
gattak, szebbé tették, hogy a kol-
légak jol érezzék magukat!

A jovét illetden folytatjuk a ha-
gyomanyt, nem csak hangot ad-
tunk, hanem meg is igértiik: jovdre
ugyanitt, taldan még tobben és még
egy kicsit masképp, hogy kdzdsen
erdsitjiik, alkotjuk még nagyobb
csaladda a Vasutasok
Szakszervezete Vas-
jarmid SZB Alapszer-
vezetét.

Kovesdi
Tamadas

Fékezdsaru-hajitas
1. Horvath Tamas

2. Pergel Gyorgy

3. Déri Attila

Sérivo verseny
1. Soos Tamas
2. Bucsi Tibor
3. Szén Ferenc

Snapszer

1. Szakacs Laszlo
2. Pulai Jozsef
3. Lengl Péter

Szinte repilltek kirandulasukon a miskolciak

Immaron jubileumi 10. alkalommal szerveztiik meg

tagjainknak egynapos buszos kirandulasunkat.

zuttal f6 ati célunk Szolnok volt. Szeptember 10-én, szom-
baton reggel 7-kor indultunk a Tiszai palyaudvar mell6l két
busszal, tébb mint 60 résztvevével.

Nem sok jot jelzett elGre, hogy szakadd es6ben szalltunk buszra,
de az elsé program helyszinén, a Szolnoki Repilémuzeumnal, a Rep-
Tarnal mar szép kora 6szi id6 fogadott benntinket. A teriilet a vasut-
tal is kapcsolatos, hiszen itt talalhaté az 1847-ben atadott inddhaz,
ez volt az orszagban a masodik vidéki vasutallomas.

Itt két csoportra oszlottunk és egy csaknem 1 6ras idegenvezetés
mellett ismerkedtiink az orszag legfiatalabb muzeumaval. Sok szines
informacidt kaptunk a magyarorszagi replilés torténetébdl. Ezenkivill
jo par repil6géprdl halottunk érdekes torténetet. Ezek az elmult
évtizedekben fontos szerepet jatszottak a légvédelemben és a légi
kozlekedésben.

A tarlatvezetés utdn kisebb csoportokra oszolva jartuk kérbe a
muzeum teriletét. Jé volt testkozelbdl latni a vadaszrepllGket és a
harci helikoptereket.

A fedett terileten szimuldtorok, 4D-s mozi, valamint 2 repulégép
pilotafiilkéjébe is belehetett llni és fotdkat késziteni.

A RepTar buféjében ebédeltiink, a babgulyas és a meggyes rétes
utdn jol esett a sor és az udit6.

Délutan 2 drakor indultunk tovabb Karcag felé, ahol az tizemiink-
kel egy idében éplilt (1859) szélmalmot néztiik meg kiviil-belil. Ott
készilt a csoportképtink is.

A hazafelé vezetd Gton, Poroszlén még megalltunk egy kozos fagy-
laltozasra.

Este hét ordra érkeztlink haza, éiményekkel feltdltédve.

Vass Ldszlé
Miskolci Jarmdjavité VSZ SZB.
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A VSZ segitett: Jobb koriilmények kozott
ogyulhatnak a reumas vasutasok

VSZ elnoke, Meleg Janos

adta at a szakszervezet

altal alapitott Vasutas

Reuma Alapitvany jévol-

tabol beszerzett masz-
szazsagyat az MH EK Honvédkorhaz
reumatologiai osztalya szamara
2022. oktdber 5-én.

Az atadason Meleg Janos hangsu-
lyozta, hogy a szakszervezet mindig
az Osszefogas szellemében igyekszik
fontos célokat tdmogatni. A vasuta-
sok korében a reumatikus meghbete-
gedések gyakorisdga kiemelten in-
dokolja, hogy a VSZ minden évben
segitse az aktiv dolgozok és nyugdi-
jas vasutasok gyégyitasat segit6 esz-
kozok beszerzését. A most beszerzett
agy egyarant szolgalja a kezelésre
szorulé vasutasokat és a kezelést
végz06 szakembereket is.

tdmogatast.

Az intézmény nevében Prof. Dr.
Wikonkal Norbert Miklés, a Honvéd-
korhaz féigazgatdja koszonte meg a

Kijelentette, az 1j masszazsagy
nagy a segitség lesz a gyodgyitasban
az ellatast végzd kollégaknak.

A reumatolégiai osztaly osztalyve-
zet6 féorvosa, Dr. Ujfalussy Ilona az
atadd iinnepségen maga és kollégai
nevében megkoszonte a tamogatast.

Elmondta, hogy az elektromosan al-
lithaté masszazsagy rendkiviil sta-
bil, nagy teherbiradsu eszkoz és a ke-
rekeknek koszonhetéen a mozgatasa
is egyszert.

Az eszkoz a kezelések alkalmaval a
betegek szamara nagyobb komfortot
biztosit, ugyanakkor igen hasznos a
masszOrok szamara is, mert ergo-
nomikus munkavégzésre ad lehet6-
ségét.

= [701 CCOC SHLNSWA WOTW
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Ne bizza a szerencsére |
otthona biztonsagat!

A VSZ szakszervezeti tagok most 10% kedvezménnyel kéthetik meg lakasbiztositasukat, s6t szer-
z6déskotés esetén, még egy ajandék optikai elemes fiistérzékel6 berendezéssel vagy egy tularam-
védelemmel ellatott dugaszoldaljzattal is biztonsagosabba tehetik otthonukat*!

Az akcio idotartama: 2022.06.01.

Eletiink egyik legnagyobb anyagi befektetése a sajat otthon meg-
teremtése. Otthonunk a kiindulasi és érkezési pont életlinkben, a
meleg csaladi fészek, ahol biztonsagban szeretnénk tudni mindazt,
ami értékes szamunkra. Egy karesemény esetén azonban, akar né-
hany perc alatt, egy élet munkéja valhat semmivé. A karesetek egy
része sajnos kivédhetetlen, de ha mar megtértént a baj, akkor egy
megfeleld lakasbiztositas anyagi segitséget nyujthat.

TUDTA?

A statisztikék szerint 2021-ben t&bb mint 7000 lakastlz tértent? Ez
t6bb mint 125 ezer négyzetméternyi otthon leégését jelentette Ma-
gyarorszagon™. De ha a lakasbetdrések szamat nézzuk, vagy a csé-
t8rés, csdrepedés altal keletkezett karokat, akkor azok is jelentds,
akar milliés nagysagrendli karokozast jelenthetnek. Es akkor még
nem beszéltlnk az extrém iddjaras okozta karokral....

Mi az, amin el kell gondolkodnia, ha még nincs
lakasbiztositasa?

Elsésorban azon, hogy ha otthona, vagy értéktargyai megsemmisul-
nek, vagy ha értéktargyaiban kar keletkezik, biztositas nélkul, sajat
erébdl, Ujra eld tudja-e teremteni egy élet munkajat? Ha a kérdésre
adott valasza NEM, akkor bizzon benniink, és mi segitiink Onnek
kivalasztani az igényeinek megfeleld biztonsagot.

Ha Onnek mar van lakasbiztositasa, akkor is érdemes
felvennie veliink a kapcsolatot. Miért?
Mert lehet, hogy biztositasa mar elavult és egy kéresemény esetén
nem nyujt megfelel fedezetet az elszenvedett veszteségek potla-
sara. Ha mas biztositonal van lakasbiztositasa, akkor is érdemes

*Valaszthaté ajandék
**Forras: Orszégos Katasztréfavédelemi Féigazgatdsag

Jelen levellink nem mindstil ajanlattételnek, csak a figyelemfelhivast szolgalja.

—-2022.10.31.

dijkalkulaciot kérnie, hiszen Onnek ez nem jar semmilyen kotelezett-
séggel és koltséggel, de egy kedvezdbb ajanlattal akar biztositasi
koltségeit is csdkkentheti és biztonsagat is tovabb ndvelheti.

L ﬁ

Egyre tobb magyar haztartas telepit napelemeket a kérnyezettuda-
tosség, és a hosszl tavi megtakaritasok céliabdl. Ha On is rendel-
kezik mar napelemmel, vagy még csak fontolgatja a telepitést, netan
indult a napelem palyazatokon és nyer, fontos a biztositas kotése,
hiszen az egyre gyakoribba valo extrém idéjaras jelentdés dsszegl
karokat okozhat napelemeiben is.

Kérjlik, szanjon egy par percet élete legnagyobb anyagi

befektetésére — az otthonara - és kérjen miel6bb
dijkalkulaciét biztonsaga érdekében.

Ehhez nem kell mas tennie, mint a VSZ honlapjan (www.vsz.hu/
elérhetd adatlapot kitdltve
elkUldeni a szakszervezet@signal.hu e-mail cimre, vagy a https:/
www.signal.hu/hu/szakszervezeti-akcio oldalon a Dijkalkulaciot
kérek gombra Kkattintva, szintén az adatlapot kitoltve, jelezheti
dijkalkulaciés igényét. Munkatarsaink révid idén belil felveszik On-
nel a kapcsolatot.

szolgaltatasaink/signal-iduna-biztosito)

Az ajandék akcid szabdlyzata és az adatkezelési szabalyzat a
https:/www.signal.nu/hu/szakszervezeti-akcio oldalon olvashatok.

A tanacsadas és a dijkalkulacié készitése ingyenes és nem
jar semmilyen kotelezettséggel.

SIGNAL IDUNA @



