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A MAV Zrt. valamennyi munkaltatéi lkt.szam:26784-3/2020/MAV
jogkorgyakorldja részére

masolatban: )

Valamennyi a MAV Zrt. konszolidacios korébe
tartozo leanyvallalat és a VOLANBUSZ Zrt.
els6 szamu vezetdje részére

Tisztelt Vezet6é Kollégak!

A jarvanyugyi készultség fenntartasa érdekében, az azzal 6sszefiiggé foglalkoztatasi
kérdések targyaban, a 26784-2/2020/MAV. szamon kiadott rendelkezést 2020.
november 11. napjatdl az alabbiak szerint médositom:

Il. Tovabbra is alkalmazandéak a jarvanyugyi késziiltség fenntartasat célzo
ovintézkedések, az alabbiak szerint:

A jarvanyugyi késziltségi idészak védelmi intézkedéseirdl sz6ld 484/2020. (XI. 10.)
Korm. rendelet 1.§ (1) bekezdése értelmében:

LA hatodik életévét be nem toltott kiskoru kivételével mindenki koteles a
tbmegkézlekedési eszk6zbén, ... minden olyan  helyiségben, amelyben
tbmegkdzlekedési eszkbzre varakoznak ... orvosi maszkot, munkavédelmi maszkot,
illetve textil vagy mas anyagbol késziilt maszkot (a tovabbiakban egyiitt: maszk)
olyan modon viselni, hogy az az orrot és a szajat folyamatosan elfedje.”

Ezen tulmenbéen a munkavallalék a munkaltatd valamennyi telephelyén minden zart
terl helyiségben is kotelesek orrot és a szajat folyamatosan elfedé maszkot viselni,
kiveve, ha a munkavallald az adott munkanapon egyedil végzi munkajat a
munkahelyéul szolgalo helyiségben.

Tovabbra is mindenhol meg kell tartani az egymas kozotti legalabb 1,5 méter
vedotavolsagot és térekedni kell az altalanos higiéniai kdvetelmények fokozott
betartdsara is.

Ennek soran a kdzos helyiségek hasznalatahoz kapcsoléddan — kiilondsen, de nem
kizarélagosan — az alabbiakra kell tekintettel lenni:

e Ellenériztetni kell a fertétlenitd takaritasok, valamint a Iégkondicional6 és a
legcsereld rendszerek fertétlenitésének eldirt rendszerességgel torténd
elvégzését.
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o Etkezéshez kizardlag egyéni vagy egyszeri hasznalatu eszkdzoket szabad
hasznalni.

e Biztositani kell a fertétlenité folyékony szappan és a kézfertdtlenitd szer
rendelkezésre allasat.

e Az ajtokat nyitva, megtamasztva kell tartani, csokkentve a kézzel érintések
szamat.

e A zart teri helyiségek (iroda, varoterem stb.) rendszeres szellbztetéserél
gondoskodni kell.

A jarvanyveszély csokkentése érdekében minden tekintetben toérekedni kell a
személyes kontaktusok szamanak minimalizalasara.

Ennek érdekében elrendelem, hogy a kulonféle értekezletek és megbeszélések
megtartasara személyes megjelenést nem igényl6 modon (skype-, vide6- vagy
telefonkonferencia formajaban) keraljon sor!

(Személyes megjelenés mellett csak rendkivil indokolt esetben, akkor tarthato
megbeszélés, ha az elektronikus formaban eredményesen nem valosithatdo meg.
llyen esetben a megbeszélés csak az ehhez szikséges legrévidebb idétartamra, az
egyéb jarvanyugyi eléirasok [1,5 méter védétavolsag, Iétszamkorlat stb.] betartasaval
szervezheté meg, melyen az orrot és a szajat folyamatosan elfedé maszk viselése
kotelezé.)

A munkavallalék munkaltaté altali - barmely okbdl térténé - személyes
meghallgatasara csak kivételesen indokolt esetben kerllhet sor, egyébként a
meghallgatas irasbeli nyilatkozattétel formajaban torténik.

Il. Az ,,Otthoni munkavégzés” szabalyozasa

Otthoni munkavégzés engedélyezésére - a munkaltatdi jogkérgyakorld mérlegelési
jogkorében - a foglalkoztatasra vonatkozé fontosabb munkajogi szabalyokrél sz6l6
40/2020. (Il. 21. MAV Ert.7.) EVIG sz. utasitdas (a tovabbiakban: utasitas) 4.7.
pontjdban meghatarozott feltételek kozil az alabbiak teljeslilése esetén van
lehetéség.

Engedélyezhet6 az otthoni munkavégzés, ha a munkavallal6 esetében

» a munkakorébe tartozo feladatok ellatasa azt lehetévé teszi,

» az ehhez szikséges Internet kapcsolat rendelkezésre all, vagy annak
kiépittetését vallalja, ennek bekotési, lizemeltetési kdltségeit, tovabba a havi
eléfizetési dijat maga viseli,

» annak munkavédelmi szempontbdl nem all fenn kizaré oka,

> a tevékenység megfelel a — mindenkor hatalyos ,A MAV Zrt. Informatikai
Biztonsagi Szabalyzatar6l” szol6 utasitdsban szabalyozott - tavoli
hozzaféréssel végzett munka informatikai biztonsagi feltételeinek, tovabba

> megkotésre kertlt az otthoni munkavégzésre vonatkozé megallapodas.

Az otthoni munkavégzést a munkaltatéi jogkérgyakorld idébeli korlatozas nélkil
engedélyezheti.



Minden munkaltatdéi jogkorgyakorld6 azonban koteles az otthoni munkavégzés
meértékének meghatarozasa soran kulonds figyelmet forditani az iranyitasuk ala
tartoz6 szervezeti egység feladatainak folyamatos, hataridében térténé ellatasara.

Az otthoni munkavégzés engedélyezése soran méltanyolhatd kortlménynek kell
tekinteni - kilondsen, de nem kizardlagosan - a 60. év feletti életkort, barmilyen
kréonikus betegséget, a varanddssagot, illetve az idés vagy a beteg hozzatartozé
azonos haztartasban valé gondozasat.

A munkavégzési helyen, illetve az otthoni munkavégzés keretében toérténd
munkavégzeést legalabb hetente elére Gtemezni szikséges és errdl minden érintett
munkavallalét irasban értesiteni kell. A munkavallalok jelenlétérdl és munkavégzésiuk
helyérdl pontos, naprakész nyilvantartast kell vezetni.

lll. A sajat gépjarmiivel torténé munkaba jaras koltségtéritésének
engedélyezése

A KSz 57.§-a alapjan koltségtéritésre jogosult munkavallalékon tulmenéen, az
alabbiak szerint is lehetséges a sajat gépjarmivel térténé munkaba jaras
koltségtéritésének elszamolasa, - tovabbi intézkedésig - 2020. december 11. napjaig,
az alabbi feltételekkel:

A koltségtérités mérteke a 39/2010. (11.26.) Korm. rendelet 4.§ (1) bekezdése alapjan
9 Ft/km, amennyiben a munkavallalo lakéhelye / tartdzkodasi helye és munkavégzesi
helye eltéré teleplilés kdézigazgatasi teriiletén van.

A koltsegtéritésre — kérelmik alapjan — az alabbi munkavallalok lehetnek jogosultak:

- a KSz 8. mellékletében meghatarozott zavartalan vasuti kozlekedést biztositd
munkakdrben foglalkoztatottak,

- a kronikus megbetegedésben érintett munkavallaldk,

- a60. életévuket betdltott munkavallalok és

- akiknek ez kulénés méltanylast érdemlé személyi és csaladi kérilményeikre
tekintettel indokolt.

Nem allapithatd meg koltségtérités annak, aki a munkajat otthoni munkavégzés
keretében latja el.

A fentiekre tekintettel benyujtott munkavallaloi kérelmeket a munkaltatoi
jogkérgyakorld biralja el a felelés gazdalkodas kdvetelményeit szem elétt tartva
azzal, hogy ezen koltségtéeritésre vald jogosultsag a KSz 57.§ a) —c) pontjai szerinti
feltételek teljesulése nélkul biztosithato.

Az e jogcimen engedélyezett kérelmekrél a munkaltatéi jogkdrgyakorld a
humanpartneri szervezet Utjan koteles részletes tajékoztatast adni.



IV. Munkavégzésrél szol6 igazolas kijarasi tilalom idejére

A 484/2020. (XI. 10.) Korm. rendelet 3.§-a alapjan este 8 6ra és reggel 5 Ora
kozott mindenki koteles a lakohelyén, a tartézkodasi helyén vagy a szallashelyén
tartézkodni, a jogszabaly szerinti kivételektdl eltekintve.

llyen kivételt hataroz meg a 3.§ (2) bekezdés b) és c) pontja, amely alapjan este 8
ora és reggel 5 ora kozott megengedett a lakdhely, a tartézkodasi hely vagy a
szallashely elhagyasa, illetve a kézterlleten t6rténé tartézkodas munkavégzés
céljabdl, illetve a munkavégzés helyére torténé kozlekedés céljabol, valamint a
munkavégzés helyérdl a lakdhelyre, a tartozkodasi helyre, illetve a szallashelyre
torténd kodzlekedés céljabol.

A munkavégzéssel 6sszefiiggd koérilményeket a Kormany hivatalos honlapjan
kozzétett adattartalommal a munkaltatéi jogkdrgyakorld altal kiallitott okirattal kell
igazolnia a munkavallalénak.

Megfelel6 tartalmu okirat hianyaban a munkavallalé jogszerlien nem hagyhatja el a
lakdhelyét, mivel az a kijarasi tilalom megszegésének, ezaltal szabalysértésnek
minésilne.
Kilén is felhivom a figyelmet az okiratban a munkavégzési hely megfeleld
megjeldlésére valamint arra, hogy ennek kiadasara kizardlag a fenti esetekben
kerulhet sor.

V. Zaro6 rendelkezések

A 26784-2/2020/MAV. szamu rendelkezés 2020. november 11. napjatdl nem
alkalmazhato.

Kérem a munkaltatoi jogkdrgyakorldkat, hogy a jelen rendelkezésemben foglaltak
végrehajtasa soran koriltekintéen és méltanyosan sziveskedjenek eljarni.

Budapest, 2020. november 11.

Udvozlettel:
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